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الدورة الثامنة والخمسون 
اللجنة الثالثة 

البند ١١٦ من جدول الأعمال 
  حق الشعوب في تقرير المصير 

ـــــيرو، تيمــــور - لشــــتي، الجمهوريــــة  الأرجنتـــين، أوروغـــواي، بـــاراغواي، الـــبرازيل، ب
الدومينيكية، السلفادور، شيلي، غواتيمالا، كوبـا، المكسيـك: مشروع قرار 

 
 التعارض بين الديمقراطية والعنصرية 

إن الجمعية العامة، 
إذ تسترشـد بـالإعلان العـالمي لحقـوق الإنسـان(١)، وميثـاق الأمـم المتحـدة، والعــهدين 
الدوليـين الخـاصين بحقـوق الإنسـان(٢)، والاتفاقيـة الدوليـة للقضـاء علـى جميـع أشـكال التميـــيز 

العنصري(٣)، 
وإذ تشـير إلى الالـتزام الـذي تم التوصـل إليـه في إعــلان وبرنــامج عمــل فيينــا اللذيــن 
اعتمدهما المؤتمر العالمي لحقـوق الإنسـان في ٢٥ حزيـران/يونيـه ١٩٩٣(٤) بشـأن القضـاء علـى 

العنصرية والتمييز العنصري وكره الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب، 

 __________
القرار ٢١٧ ألف (د – ٣).  (١)

انظر القرار ٢٢٠٠ ألف (د – ٢١)، المرفق.  (٢)
القرار ٢١٠٦ ألف (د – ٢٠)، المرفق.  (٣)

A/CONF.157/24 (Part I)، الفصل الثالث.  (٤)
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وإذ تشـير أيضـا إلى إعـلان وبرنـامج عمـل ديربـان الذيـن اعتمدهمـا في أيلـول/ســبتمبر 
٢٠٠١ المؤتمر العالمي لمكافحة العنصرية والتمييز العنصري وكـره الأجـانب ومـا يتصـل بذلـك 

من تعصب(٥)، 
وإذ تحيط علما بقرارات لجنة حقوق الإنسان ٤٠/٢٠٠٠ المـؤرخ ٢٠ نيسـان/أبريـل 
٢٠٠٠(٦)، و ٤٣/٢٠٠١ المــــؤرخ ٢٣ نيســــان/أبريــــل ٢٠٠١(٧)، و ٣٩/٢٠٠٢ المــــــؤرخ 

٢٣ نيسان/أبريل ٢٠٠٢(٨)، و ٤١/٢٠٠٣ المؤرخ ٢٣ نيسان/أبريل ٢٠٠٣(٩). 
وإذ تضع في اعتبارها مسؤولية الحكومات عن كفالة المساواة على نحو ما تنص عليـه 
ـــة، بمــا فيــها الإعــلان العــالمي لحقــوق  صكـوك حقـوق الإنسـان الدوليـة والإقليميـة ذات الصل
الإنسان، والعهدان الدوليان الخاصان بحقـوق الإنسـان، والاتفاقيـة الدوليـة للقضـاء علـى جميـع 

أشكال التمييز العنصري، 
وإذ تؤكـد مجـددا أن أعمـال العنـف والتميــيز العنصريــين ليســت تعبــيرا شــرعيا عــن 

الرأي، بل هي جرائم، 
وإذ يهولها تزايد العنصرية والتمييز العنصـري وكـره الأجـانب ومـا يتصـل بذلـك مـن 

تعصب في الأوساط السياسية ولدى الرأي العام وفي اتمع عامة، 
وإذ تسـلم بـالدور الأساسـي للتعليـم وغـيره مـــن السياســات الفعالــة في مجــال تعزيــز 

التسامح واحترام الآخرين، وبناء مجتمعات تعددية جامعة، 
تديـن الـبرامج السياسـية والمنظمـات القائمـة علـــى أســاس العنصريــة أو كــره  - ١
الأجـانب أو مذاهـب التفـوق العنصـري ومـا يتصـــل بذلــك مــن تميــيز، لكوــا تتعــارض مــع 

الديمقراطية ومع الحكم الذي يتسم بالشفافية والمساءلة؛ 
تديـن أيضـا التشـريعات والممارسـات القائمـة علـى أسـاس العنصريـة والتميـيز  - ٢
العنصري وكره الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب لأا تتنافى مع الديمقراطية ومـع الحكـم 

الذي يتسم بالشفافية والمساءلة؛ 
 __________

انظر A/CONF.189/12 و Corr.1، الفصل الأول.  (٥)
 E/2000/23) ـــس الاقتصــادي والاجتمــاعي، ٢٠٠٠، الملحــق رقــم ٣ والتصويــب انظـر الوثـائق الرسميـة للمجل (٦)

و Corr.1)، الفصل الثاني، الفرع ألف. 
المرجع نفسه، ٢٠٠١، الملحق رقم ٣ (E/2001/23)، الفصل الثاني، الفرع ألف.  (٧)
المرجع نفسه، ٢٠٠٢، الملحق رقم ٣ (E/2002/23)، الفصل الثاني، الفرع ألف.  (٨)

E/2003/23 (Part I)، الفصل الثاني، الفرع ألف.  (٩)
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تؤكد أن ممارسات العنصرية والتميـيز العنصـري وكـره الأجـانب ومـا يتصـل  - ٣
بذلك من تعصب التي تتغاضى عنها السياسـات الحكوميـة تعـد انتـهاكا لحقـوق الإنسـان وقـد 
تعرض للخطر العلاقـات الوديـة بـين الشـعوب والتعـاون بـين الأمـم والسـلام والأمـن الدوليـين 

وكذلك الوئام بين الأشخاص الذين يعيشون جنبا إلى جنب في نفس الدولة الواحدة؛ 
تؤكـد أيضـا أن أي شـكل مـن أشـكال الإفـلات مـن العقـــاب تتغــاضى عنــه  - ٤
السلطات العامة فيما يتصل بالجرائم التي ترتكب بدوافع العنصرية وكره الأجـانب إنمـا يسـهم 
في إضعاف سيادة القانون والديمقراطية ومن شـأنه أن يشـجع علـى تكـرار ارتكـاب مثـل هـذه 

الأفعال؛ 
تديــــن اســــتمرار وعــــودة ظــــهور النازيــــة الجديــــدة والفاشــــية الجديــــــدة  - ٥
والأيديولوجيـات القوميـة العنيفـة القائمـة علـى التحـيز العنصـري أو القومــي، وتعلــن أن هــذه 

الظواهر لا يمكن تبريرها أبدا في أي حال أو في أي ظرف؛ 
تحـث الـدول علـى تعزيـز التزامـها بـــالعمل علــى تشــجيع التســامح وحقــوق  - ٦
الإنسان ومكافحة العنصرية والتمييز العنصري وكره الأجانب ومـا يتصـل بذلـك مـن تعصـب 
من أجل ترسيخ الديمقراطية وسيادة القانون والحكم الذي يتسم بالشفافية والمسـاءلة، وتوصـي 
في هذا الصدد بتدابير مثل بدء التوعية بحقوق الإنسان أو تعزيزهـا في المـدارس وفي مؤسسـات 

التعليم العالي؛ 
تؤكد الدور الرئيسي الـذي يمكـن للزعمـاء السياسـيين والأحـزاب السياسـية،  - ٧
ويجب عليهم، القيام به لترسـيخ الديمقراطيـة عـن طريـق مكافحـة العنصريـة والتميـيز العنصـري 
ـــك مــن تعصــب، وتشــجع الأحــزاب السياســية علــى اتخــاذ  وكـره الأجـانب ومـا يتصـل بذل
ــها  خطـوات ملموسـة لتعزيـز التضـامن والتسـامح والاحـترام، وذلـك مـن خـلال جملـة أمـور من
وضـع مدونـات سـلوك طوعيـة تشـتمل علـــى تدابــير تأديبيــة محليــة للمعاقبــة علــى مثــل هــذه 
الانتهاكات حتى يمتنع أعضاؤها عن الإدلاء ببيانات عامة أو اتخاذ إجراءات تشـجع أو تحـرض 

على العنصرية والتمييز العنصري وما يتصل بذلك من تعصب؛ 
تدعـو الاتحـاد البرلمـاني الـــدولي إلى تشــجيع البرلمانــات علــى المناقشــة واتخــاذ  - ٨
إجراءات بشأن تدابير مختلفة لمكافحة العنصرية والتمييز العنصري وكـره الأجـانب ومـا يتصـل 

بذلك من تعصب، تشمل قوانين وسياسات؛ 
ـــاهدات إلى  تدعـو آليـات لجنـة حـقوق الإنسـان والهيئـات المنشـأة بموجـب مع - ٩
مواصلة إيلاء اهتمام خـاص لانتـهاكات حقـوق الإنسـان الناجمـة عـن ازديـاد العنصريـة وكـره 
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الأجــانب في الأوســاط السياســية وفي اتمــع عامــة، وخاصــة فيمــــا يتعلـــق بتعارضـــها مـــع 
الديمقراطية؛ 

تحيـط علمـا بتقريـــر مفــوض الأمــم المتحــدة الســامي لحقــوق الإنســان عــن  - ١٠
التعارض بين الديمقراطية والعنصرية(١٠)؛ 

تحيط علما أيضـا بنتـائج حلقـة الخـبراء الدراسـية الـتي عقدـا مفوضيـة الأمـم  - ١١
المتحـدة لحقـــوق الإنســان في جنيـــف في تشــرين الثــاني/نوفمــبر ٢٠٠٢ بشــأن الترابـــط بــين 

الديمقـراطية وحقوق الإنسان(١١)؛ 
تدعو المقرر الخـاص المعـني بالأشـكال المعـاصرة للعنصريـة والتميـيز العنصـري  - ١٢
ـــألة  وكـره الأجـانب ومـا يتصـل بذلـك مـن تعصـب إلى تحديـث وتوسـيع الدراسـة المتعلقـة بمس
البرامج السياسية التي تدعو إلى التمييز العنصري أو تحرض عليـه(١٢) وإلى تقديمـها إلى الجمعيـة 

العامة في دورا التاسعة والخمسين؛ 
تقـرر مواصلـة النظـر في هـذه المسـألة في دورـا التاسـعة والخمســـين في إطــار  - ١٣

البند نفسه من جدول الأعمال. 
 

 __________
 .Add.1 و E/CN.4/2003/62 (١٠)

 .E/CN.4/2003/59 (١١)
 .Corr.2 و Corr.1 و A/CONF.189/PC.2/21 (١٢)


