
E/2003/34 (Part II)-E/ICEF/2003/9 (Part II)الأمــم المتحـدة 

 

Distr.: Generalالس الاقتصادي والاجتماعي 
22 August 2003
Arabic
Original: English

281003    281003    03-47907 (A)
*0347907*

تقرير الس التنفيذي لمنظمة الأمم المتحـدة للطفولـة عـن أعمـال دورتـه 
  السنوية لعام ٢٠٠٣* 

(٢-٦ و ٩ حزيران/يونيه) 
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تنظيم الدورة   أولا -
افتتاح الدورة   ألف -

لاحـظ رئيـس الـس التنفيـذي أنـه منـذ انعقـاد دورة كـانون الثـاني/ينـاير اتيحـــت لــه  - ١
فرصة متابعة أنشطة منظمـة الأمـم المتحـدة للطفولـة (اليونيسـيف) عـن كثـب وذلـك بمسـاعدة 
المديرة التنفيذية وكثـير مـن الزمـلاء في الأمانـة، لا سـيما أمـين الـس التنفيـذي. وأضـاف أنـه 
ما زال معجبا بنوعية عمل موظفي اليونيسيف وحماسهم. وقد اجتمع المكتـب مـرة كـل شـهر 

لاستعراض أنشطة الأمانة والتحضير لهذه الدورة. 
وأضاف أنه تمكن، خلال رحلتين قام ما إلى أمريكـا اللاتينيـة، مـن ملاحظـة التقديـر  - ٢
الذي تتمتع به اليونيسيف لدى السكان المحليين الذين تعمل اليونيسـيف مـن أجلـهم علـى نحـو 
طيــب ولــدى حكومــات وإدارات البلــدان المعنيــة. ولاحــــظ أيضـــا الـــتزام الإدارة بمواجهـــة 
التحديات في مختلف أنحاء العالم والاسـتجابة لهـا، وأضـاف أن دور الـس التنفيـذي هـو دعـم 

هذه الجهود بالاضطلاع بمسؤولياته وفقا لولايته. 
ـــرة في ١٣ وثيقــة  وتنـاول الرئيـس بعـض أبـرز نقـاط الـدورة. فسـينظر الـس لأول م - ٣
برنـامج قطـري اسـتنادا إلى إجـراء الاعتمـاد المتسـق الجديـد. وأشـار، في هـــذا الصــدد، إلى أنــه 
يجـري حاليـا بـذل جـهود كبـيرة في مجـال تبسـيط ومواءمـة الممارسـات والإجـراءات فيمـا بـــين 
ـــة الأمــم المتحــدة الإنمائيــة (اليونيســيف، وبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي،  وكـالات مجموع
وصندوق الأمم المتحدة للسـكان) وبرنـامج الأغذيـة العـالمي، ـدف تحقيـق كفـاءة مـتزايدة في 

الميدان. 
وأبلغت المديرة التنفيذية الس، لدى ترحيبها بالمشاركين في الدورة، أن نائبة المديـرة  - ٤
التنفيذيـة، السـيدة كـارين شـام بـو، لم تتمكـن مـن حضـور الـدورة لتعرضـها لحـادث مؤســـف 
بوقوعـها علـى الأرض، وأضـافت المديـرة التنفيذيـــة أــا تعــرف أن الــس يشــاركها في تمــني 

الشفاء العاجل لنائبة المديرة التنفيذية. 
وقالت إن صورة الساحة الدولية يعاد تشكيلها مرة بعد أخرى مـع ازديـاد التوافـق في  - ٥
الآراء بأن العالم أصبح مكانا أكثر خطـورة، وضربـت بعـض الأمثلـة الواضحـة لذلـك بمـا فيـها 
دعم اليونيسيف والجهات المانحة لبعض الأنشـطة في العـراق. وشـددت علـى أن مهمـة ضمـان 

حقوق الطفل في أفريقيا ما زالت أشق ولاية تضطلع ا اليونيسيف. 
ومن بين بنود جـدول الأعمـال، أشـارت إلى اسـتكمال سياسـة اليونيسـيف لاسـترداد  - ٦
التكاليف التي ستوجز عموما ردود الفعل الإيجابيـة الـواردة مـن اموعـات الإقليميـة واللجـان 
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الوطنيـة لليونيسـيف والمشـاورات الثنائيـة العديـدة. ووجـهت الانتبـاه أيضـا إلى وثـــائق الــبرامج 
ـــة الإجماليــة.  القطريـة، وعددهـا ١٣، وثيقـة الـتي تتطلـب موافقـة الـس علـى الميزانيـات البياني
ولاحظت المديرة التنفيذية أيضا أن جوهر اليونيسيف وعملها مع الأطفـال قـد جـرى التركـيز 
عليـه بصـورة أوضـح نتيجـة عمليـة الوسـم الجاريـة الـتي تشـرف عليـها شـعبة الاتصــالات. وفي 
الختام، قالت إن اليونيسيف ما زالت علـى العـهد الـذي قصـده مؤسسـوها بأـا �قـوة معنويـة 
لصـالح الأطفـال في جميـع أنحـاء العـالم� بتركيزهـا علـى �رفـــاه الطفــل ككــل�. (يــرد النــص 

 .(E/ICEF/2003/CRP.7 ا في الوثيقةالكامل لبيا
 

إقرار جدول الأعمال   باء -
ــترح  قـام أمـين الـس التنفيـذي بعـرض جـدول الأعمـال المؤقـت والجـدول الزمـني المق - ٧
وتنظيم أعمال الدورة (E/ICEF/2003/10 و Corr.1). وأشار إلى عـدة تغيـيرات أيدهـا المكتـب 
في ترتيـب بعـــض بنــود جــدول الأعمــال، فضــلا عــن تــأجيل التقريــر الشــفوي عــن تعــاون 
اليونيسـيف مـع قطـاع الشـركات حـتى الـدورة العاديـة الثانيـة الـــتي ســتعقد في أيلــول/ســبتمبر 

 .٢٠٠٣
ووجــه أحــد الوفــود انتبــاه الأمانــة إلى الصعوبــات الــتي تواجــــه في الحصـــول علـــى  - ٨
 E/ ICEF/2003/4) بعض الوثائق، والتأخر في تسلم المرفقات لتقريـر المديـرة التنفيذيـة السـنوي
(Part II)). وطلب نفس المتكلم، في الوقت الذي أعرب فيه عن التقدير للتقارير الشفوية، مـن 

الأمانة أن تقدم موجزات مختصرة لكل عرض كي يمكن تقاسمها مع الزمـلاء في العواصـم بغيـة 
تيسير الأعمال التحضيرية للدورة. 

وأقر الس التنفيذي جدول الأعمال، بصيغته المنقحة شفويا.  - ٩
ووفقـا للمـادة ٥٠-٢ مـن النظـام الداخلـي ومرفقـه، أعلـن أمـين الــس التنفيــذي أن  - ١٠
٦٣ وفـدا مـن الوفـود المراقبـة قدمـت وثـائق تفويـض لحضـــور الــدورة. وبالإضافــة إلى ذلــك، 
قدمت وثائق التفويض من هيئتين من هيئات الأمم المتحـدة ووكالـة متخصصـة واحـدة وأربـع 

منظمات حكومية دولية و ١٢ لجنة وطنية لليونيسيف، وفلسطين. 
  

مداولات الس التنفيذي  ثانيا -  
تقرير المديرة التنفيذية (الجزء الثاني)   ألف -

كـــان معروضـــــا علــــى الــــس التنفيــــذي التقريــــر الســــنوي للمديــــرة التنفيذيــــة  - ١١
(E/ICEF/2003/4 (Part.II)) الـذي قدمـت المديـرة التنفيذيـة. وقـالت وفـــود كثــيرة إن التقريــر 
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شامل وواضح وأكثر تركيزا على النتائج عما كان عليه الحال في المـاضي. وأعـرب أيضـا عـن 
ـــالصلات مــع جــدول  التقديـر للنـهج القـائم علـى حقـوق الإنسـان الـذي اتضـح في التقريـر وب
أعمال الألفية، و �عالم صـالح للأطفـال�، واتفاقيـة حقـوق الطفـل. واتفـق المتكلمـون عمومـا 
علـى أن الأولويـات الخمـس والأهـداف المرتبطـة بالخطـة الاسـتراتيجية المتوسـطة الأجـــل توفــر 
إطار عمل أوضح وأكـثر تركـيزا لتقـديم اليونيسـيف تقـارير المنظمـة عمـا كـان عليـه الحـال في 

الماضي. 
وأشـار عـدة متكلمـين إلى تعزيـز أهـداف اليونيسـيف في مجـال حمايـة الأطفـال، بمـــا في  - ١٢
ذلك أثناء حالات الصراع، ولكنهم اتفقوا على أن يلزم إدخال تحسـينات في المسـتقبل تشـمل 
زيادة التركيز على تعزيز حقوق الأطفال المعوقين ومنع التمييز ضدهم. وجرت أيضـا الإشـادة 
ــن  باسـتراتيجية �العـودة إلى المدرسـة� ومبـادرة التعجيـل بالجـهود المبذولـة في بلـدان رئيسـية م
أجل تعليم الفتيـات وشـراء اللقاحـات والأمـن والصلـة بـين حـالات الطـوارئ وإعـادة التـأهيل 
والتركيز على الأسرة. وفي نفـس الوقـت، شـجعت اليونيسـيف علـى الحفـاظ علـى اتبـاع ـج 

منتظم إزاء بناء القدرات في جميع االات الخمسة ذات الأولوية. 
وكـان هنـاك تسـليم بـأن الأمانـة، فضـلا عـن كثـير مـــن الجــهات المانحــة، تمــر بعمليــة  - ١٣
اكتسـاب خـبرات في تقييـم النتـائج والإبـلاغ عنـها. وأعـرب المتكلمـون عــن الأمــل في زيــادة 
تحسن توجه نتائج التقرير مع مضي فترة الخطة الاسـتراتيجية المتوسـطة الأجـل قدمـا، لا سـيما 
فيما يتعلق بالإبلاغ عن النتائج والآثار. وأوضحت عدة وفود أن مسألة المسؤولية عـن النتـائج 
أقـل أهميـة عـن تقـديم تقـارير جيـدة عـن الإنجـــازات ذاــا. ورُئــي أيضــا أن التحليــل الواضــح 
للشراكات التي تسهم في تحقيق نتائج محددة مهم، ولاحظ عدة متكلمـين وجـود تحسـينات في 
مناقشة التقرير للعلاقة بين أولويات الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل ووضع أطر عمـل مـن 
قبيل النهج المتبعة علـى نطـاق القطاعـات واسـتراتيجيات الحـد مـن الفقـر، ومـع هـذا، قيـل إنـه 
ينبغـي للتقريـر أن يقـدم في المسـتقبل المزيـد مـن التحليـل لـدور اليونيســـيف ضمــن أطــر عمــل 
الشراكة. ووافقت المديرة التنفيذية على أنـه ينبغـي لليونيسـيف أن تواصـل جـهودها مـن أجـل 
تحسين تقديم التقارير عن الشراكات والآثـار. وأوضحـت أيضـا أن اليونيسـيف تضطلـع حاليـا 

بتقييم مدى تركيز استراتيجيات الحد من الفقر على الأطفال بما فيه الكفاية. 
ـــل الصريــح الــوارد في  وحثـت بعـض الوفـود، في الوقـت الـذي أثنـت فيـه علـى التحلي - ١٤
ــة  التقريـر للتحديـات الإنمائيـة وجوانـب ضعـف معينـة في أداء اليونيسـيف، الأمانـة علـى مواصل
تعزيز المحتوى التحليلي للتقرير. واقترح بعض المتكلمين أيضا أن تركـز التقـارير المقبلـة تركـيزا 
مـتزايدا علـى مواضيـع مختـارة بتعمـق أو أن تـدرج بمزيـد مـن الوضـوح نتـائج عمليـات التقييـــم 
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المواضيعية المفصلة. وفي هذا الصدد، رُئي أن التقارير المواضيعيـة الخمسـة عـن أولويـات الخطـة 
الاسـتراتيجية المتوسـطة الأجـل، بـالرغم مـن تعميمـها قبـل الـدورة بفـترة قصـيرة فحسـب، قـــد 

وفرت معلومات إضافية قيمة. 
وتســاءل أحــد المتكلمــين عــن مــدى التركــيز في بعــض فــروع التقريــر علــى دعــــم  - ١٥
اليونيسـيف لوضـع السياسـات الوطنيـة والدعـوة. بيـد أن وفـودا أخـــرى أعربــت عــن التقديــر 
للدور الذي تقوم به اليونيسيف في دعـم السياسـات الوطنيـة بجملـة وسـائل منـها دعـم المـوارد 
الموجهة للأطفال وعلى صعيد الحكومات المحلية. وشددت المديرة التنفيذية على أن هذا اـال 
مـن التعـاون كثـيرا مـا ينطـوي علـى تبـادل الخـبرات الإنمائيـة المشـتركة بـــين الأقطــار والمتصلــة 
بالأطفـال، وهـو أمـر بمقـدور اليونيسـيف أن تيسـره علـى نحـو جيـد. كمـــا أن الدعــوة للأخــذ 
بمعايير دولية متفق عليها تمثل أيضا دورا هاما للمنظمة وتتمشى مـع النـهج الـذي يتبعـه الأمـين 

العام إزاء تركيز الأمم المتحدة على حقوق الإنسان. 
وبالنظر إلى طبيعة أزمة متلازمة نقص المناعة البشرية/الإيدز السـاحقة، جـرت مناقشـة  - ١٦
ـــامج الأمــم المتحــدة المشــترك المعــني  هامـة بشـأن فعاليـة التنسـيق بـين المشـتركين في رعايـة برن
بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز وأفرقـة الأمـم المتحـدة المواضيعيـة القطريـة المعنيـة بفـيروس 
نقص المناعة البشرية/الإيدز. وقالت المديرة التنفيذية إن عمل الشركاء في هذا اال قد تحسـن 
بصـورة كبـيرة في حـين أن التحـدي الـذي يطرحـه فـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز علــى 
جميع الشركاء في التنمية والحاجة إلى موارد إضافية ما زالا يتسمان بالجسامة. وجـرى مؤخـرا 
ـــرية وســتوفر نتــائج  تقييـم المشـاريع النموذجيـة لمنـع النقـل الرأسـي لفـيروس نقـص المناعـة البش
التقييـم أساسـا لمضاعفـة هـذه الجـهود. وســـتعطي اليونيســيف أولويــة عليــا لدعــم التوســع في 
الأنشـطة المضطلـع ـا لصـالح الأطفـال اليتـامى وسـتواصل تقـــديم دعــم قــوي للاقتصــار علــى 

الرضاعة الطبيعية.  
واتفق على أن يقدم التقرير في المستقبل تحليلا للنفقات حسب الموارد العادية والموارد  - ١٧
الأخـرى بشـــأن كــل أولويــة مــن أولويــات الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل. وشملــت 
الاقتراحات الأخرى استعراض بعض أهداف الخطة الاستراتيجية المتوسـطة الأجـل بغيـة زيـادة 
صقلها وإدراج مؤشرات أداء مختارة. ودعا بعـض المتكلمـين أيضـا إلى إيـلاء اهتمـام منتظـم في 
التقرير لمسألة المساواة بين الجنسـين. وقدمـت المديـرة التنفيذيـة أمثلـة للنـهج الواعـدة المشـتركة 
بين القطاعات، من قبل الصحة العامة والمرافق الصحية والتثقيف في المدارس مـن أجـل الوقايـة 
من فيروس نقص المناعة البشرية وأثر التعـاون بشـأن النـهج القـائم علـى حقـوق الإنسـان علـى 

اليونيسيف. 
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وشددت المديرة التنفيذية، ردا على الأسـئلة المثـارة بشـأن البرمجـة المشـتركة، علـى أنـه  - ١٨
قد تحققت فعلا نتائج واعـدة للترتيبـات مـن هـذا القبيـل (مثـلا، في العمـل مـع منظمـة الصحـة 
العالمية وغيرها بشـأن التحصـين المعـزز). وينشـأ قـدر كبـير مـن القيمـة المضافـة لهـذه الترتيبـات 
حيثما يوجد تقييم وبرمجة من نوعية رفيعـة، مـع اتخـاذ الحكومـات زمـام المبـادرة وإن لم يتعلـق 
ذلك بالضرورة دائما بتجميع الأموال. وأضافت أن الخبرة المتعلقة بالبرمجـة المشـتركة آخـذة في 

التطور وسيجري التعرف على الممارسات الجيدة وتقاسمها. 
وأشـار عـدد مـن الوفـود بصـورة إيجابيـة إلى زيـادة دخـل اليونيسـيف في عــام ٢٠٠٢،  - ١٩
الأمـر الـذي لا يعـزى إلى وصيـة بالتـبرع لمـرة واحـدة وتحقيـق مكاســـب مــن أســعار الصــرف 
فحسـب بـل أيضـا إلى الزيـادة في مسـاهمات القطـاع الخـاص. وقـد تحسـن التـوازن بـين المــوارد 
العادية والموارد الأخرى تحسنا طفيفا، وأعربت الوفـود عـن الأمـل في التعجيـل بالسـير في هـذا 
الاتجاه. وشددت المديرة التنفيذية على أن الموارد العادية ما زالت هي الخيـار المسـتصوب لأـا 
تعـزز قـدرة اليونيسـيف الأساسـية علـى دعـــم الاحتياجــات المتوســطة والطويلــة الأجــل علــى 
ـــي، الــذي لا يفــرض  الصعيـد القطـري. ولاسـتكمال هـذه المـوارد يتضـح أن التمويـل المواضيع
تكـاليف معـاملات مرتفعـة، ثـاني أفضـل خيـار، كمـا أن سياسـة اســـترداد التكــاليف الجديــدة 

ستوفر حوافز للجهات المانحة المهتمة بطرائق التمويل من هذا القبيل. 
وشـددت المديـرة التنفيذيـة، لـدى ســـؤالها عــن الســبب في انخفــاض إيــرادات المــوارد  - ٢٠
الأخرى من مصادر القطاع الخاص لحالات الطـوارئ، علـى أن القطـاع الخـاص كـان مسـاهما 
رئيسـيا في تحسـين الدخـل عمومـا في عـام ٢٠٠٢ وأن اللجـان الوطنيـة تعمـل عـــن كثــب مــع 
اليونيسيف في حملتها من أجل تحقيق الأرقـام المسـتهدفة لتمويـل الخطـة الاسـتراتيجية المتوسـطة 

الأجل التي تشمل مساهمات متزايدة في قطاع الموارد العادية من الإيرادات. 
 

مشاريع وثائق البرامج القطرية   باء -
مقدمــة 

قـدم مدير شعبة البرامج لمحــة عامـة موجزة عن مشاريع وثائق البرامج القطرية المقدمـة  - ٢١
لأغراض الاستعراض والبالغ عددها ١٣ مشروعا. وقال إنه يجري للمرة الأولى الأخـذ بصيغـة 
مشاريع وثائق الــبرامج القطريـة في إطـار الجـهود المبذولـة للتبسـيط والمواءمـة الـتي يشـارك فيـها 
برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصنـدوق الأمـم المتحـــدة للســكان وبرنــامج الأغذيــة العــالمي 
واليونيسيف، بوصفها الوكـالات الأربـع الأعضـاء في اللجنـة التنفيذيـة موعـة الأمـم المتحـدة 
الإنمائية. وأضاف أنه قد تـم إعداد خمسة من الـبرامج القطريـة (إكـوادور، وباكسـتان، وبنــن، 
وكينيـا، ونيجيريـا) في إطـار عمليـة ترمــي إلى مواءمـة وتبسـيط عمليـات الاعتمـاد مـن جــانب 
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اللجنة التنفيذية موعة الأمم المتحدة الإنمائية، على النحـو الـذي بـدأ في عـام ٢٠٠٢. وذكـر 
أن البرامج القطرية لليونيسـيف قـد أُعــدت علـى أسـاس التقييـم القطـري الموحـد وإطـار عمـل 
ـــة بوصفــها  الأمـم المتحـدة للمسـاعدة الإنمائيـة، اللذيـن يركــزان علـى الأهـداف الإنمائيـة للألفي
ـــة الأخــذ بنــهج يســتند إلى حقــوق  المقـاييس العامـة للتنميـة الوطنيـة، كمـا يركــزان علـى أهمي
الإنسان فيما يتعلق بالبرمجـة. وأضاف المدير أن مصفوفة إطـار عمـل الأمـم المتحـدة للمسـاعدة 
الإنمائيـة الـتي تسـتهدف العمـل علـى تحسـين الأثـر المـــترتب علــى الــبرامج وزيادتـــه، ســتجري 
ـــة (اكسترانِــــت)  إضافتـها إلى وثـائق الـبرامج القطريـة المنقحـة، ونشـرها علـى الشـبكة الخارجي
لليونيسيف في تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٣. وأشار المدير إلى أن عملية إعداد مشاريع برامـج 
التعـاون القطريـة قـد شـهدت مزيـدا مـن المشـاركة مـن جـانب الشـركاء الآخريـن والوكــالات 
الأخرى، وإلى أن الوعـي قد ازداد في أوسـاط الصنـاديق والـبرامج بمجـالات التعـاون البرنـامجي 

والبرمجة المشتركة. 
 

شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي 
كان معروضا على الس التنفيذي مشروعان لوثيقــتي برنـامجين قطريـين كـاملين، همـا  - ٢٢
برنامجـا كينيا والصومال (E/ICEF/2003/P/L.2، و E/ICEF/2003/P/L.4، على التـوالي) واثنـان 
 ،E/ ICEF/2003/P/L.1) يتعلقان ببرنامجين تم تمديدهما لمدة سنة، وهما برنامجا أنغـولا ومدغشـقر
و E/ICEF/2003/P/L.3، على التوالي)، وذلك للمواءمة بينـها وبـين الـدورات البرنامجيـة المقبلــة 
لوكالات الأمم المتحدة، وقد تولـى المدير الإقليمي عرض هذه المشـاريع. وأشـار المديـر إلى أن 
المنطقة ما زالـت تـرزح تحـت عــبء الجفـاف، والفقــر المتنامــي، ووبــاء فـيروس نقـص المناعـة 
ـــيروس نقــص المناعــة  البشـرية/الإيـدز الـذي يلحـق ـا دمـارا مـتزايدا. وفيمـا يتعلـق بمكافحـة ف
البشـرية/الإيـدز، ألمــح إلى مـا يلـي: ضـرورة تسـجيل جميـع اليتامــى؛ وإتاحــــة العــوازل الطبيــة 
وجعلـها في متنـاول الجميـع مـن أجـل المسـاعدة في تقليـص حـــالات الإصابــة بـــفيروس نقــص 
المناعة البشرية؛ وفرض نوع من أنواع الفحوصات وعمليات التعرف على حالة الشـريك مـن 
أجل حماية الأزواج غـير الحـاملين لفـيروس نقـص المناعـة البشـرية؛ وكذلـك ضـرورة التشـجيع 
على إجراء عمليات الختان للذكور بسبب وفرة الدلائل التي تشهد بإمكانية تقليصـها لحـالات 

الإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية. 
وفيما يتعلق بمشروع وثيقـة البرنـامج القطـري لأنغــولا، أعـرب وفــد ذلـك البلـد عـن  - ٢٣
ـــا في بلــده، وأشــار بصفــة خاصــة إلى   شـكره لليونيسـيف علـى الأعمـال الرائــعة الـتي تقـوم
ــــة. وأشــار المتكلــم إلى الفقــرة ٣ مــن  النجـاح الـذي أحرزتــه حمـلات شـلل الأطفـال والحصب
الوثيقة، موضحا أن الحرب وأعبـاء الديون قد حالـت دون اسـتثمار حكومتـه لمـوارد كافيـة في 
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القطاعــات الاجتماعيــة، وإلى أن هــذا الوضــع لا ينبغــي أن يمنــع الجــهات المانحــة مــــن تلبيـــة 
احتياجــات الأطفــال في أنغــولا. وأشـــادت واحــدة مــن المتكلمــين بــالتقدم المحــــرز في مجـــال 
التحصين الروتينـي وبعمليات التنسيق الـتي تقـوم ـا الأمـم المتحـدة. وأثــارت المتكلمـة مسـألة 
الانتقال من الأنشطة الإنسانية إلى برامج التنميـة، وهـو مـا رد عليـه المديـر الإقليمـي بقولــه إن 
الاثنيـن لا بـد من تنفيذهما جنبـا إلى جنـب. وردا علـى سـؤال بشـأن تسـجيل المواليـد، أوضـح 
المدير الإقليمي أن الهدف هو تسجيل جميع الأطفـال ممــن يقـل عمرهـم عـن ١٨ سنــة. وأكـد 
وفد آخر ضرورة معالجة وضع الأطفال الجنود وضحايا الألغــام. وأجـاب المديـر الإقليمـي بـأن 
اليونيسيف تشارك في هذه المسألة، وأن هذه المشاركة ستتجلـى في الوثيقة البرنامجية الختامية. 

وأفاد أحد الوفود بأن عمـلية الإعداد البرنامجي لمشروع وثيقة البرنامج القطري لكينيـا  - ٢٤
قد اتسمـت بقدر كبير من المشاركة من جانب جميع الشركاء الثنـائيين والمتعـددي الأطـراف، 
ممـا شجع اليونيسيف على الاستمرار في هذه الممارسة الجيدة. وأشـارت المتكلمـة أيضـا إلى أن 
البرنـامج ينبغـي أن يكـون أقــل تجــزؤا وأن يركـــز علــى دعــم السياســات، وأن يشــتمل علــى 
استراتيجيات وأنشطة لحماية الأطفال. وأشار وفد آخر إلى وجـوب إيـلاء النمــاء المتكـامل في 
مرحلـة الطفولـة المبكـرة الأولويـة العليـا، وإلــى ضـرورة أن يكـون مـن عناصرهـا الهامـة تثقيـف 

الآباء ومشاركة اتمع المحلي. 
وتعليقـا علـى مشـروع وثيقـة البرنـامج القطـــري لمدغشقـــر، قــال أحــد المتكلمــين إن  - ٢٥
الأهداف البرنامجية مفرطـة في طموحها. وأجاب المدير الإقليمي بأنــه ستبــذل محاولـة في إطـار 

الوثيقة الختامية لتحديد أهداف أكثر واقعيـة. 
وفيما يتعلق بمشروع وثيقة البرنامج القطري للصومـال، اقتــرح وفـد البلــد أن يجـري  - ٢٦
النظر في وضع برنامج لنـزع السلاح والتسريح وإعادة الإدمـاج، بـالنظر إلى العـدد الكبـير مـن 
ـــن تجنـــدهم جماعــات الميليشــيات. وأكــد المتكلــم أيضــا ضــرورة بنــاء قــدرات  الأطفـال الذي
المؤسسات الوطنية. وأجاب المدير الإقليمي بأن أنشطة بناء القدرات تعـد علـى صعيـد اتمـع 
المحلـي، وهـو مـا يناسـب السـياق الصومـالي بصفـة خاصـــة. وأعــرب متكلمــان عــن دعمــهما 
للاستراتيجية التي تركـز على تدريب مجموعة من الموارد البشرية قبـل الاسـتثمار في الخدمـات. 
كما أشادا بوجـود أنشـطة للوقايـة مـن فـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز في الوقـت الـذي 

ما زال فيـه معدل انتشار هذا الوباء منخفضا. 
ووافق الس التنفيذي على الميزانيات البيانية الإجمالية لمشاريع وثائق البرامج القطريـة  - ٢٧

(انظر الفصل الثالث، المقرر ٦/٢٠٠٣). 
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غرب ووسط أفريقيا 
كان معروضا على الس التنفيـذي مشـاريع وثـائق الـبرامج القطريـة لبنـن وسـيراليون  - ٢٨
والكونغــو والنيجــر (E/ICEF/2003/P/L.5-E/ICEF/2003/P/L.8، علــى التــوالي)، الــتي قـــامت 
بعرضـها المديـرة الإقليميـة. وقـالت المديـرة إن الـبرامج الأربعـة قـد أُعـدت مـن خـلال عمليــات 
تشاركية أرستها حكومة كل من هذه البلدان، وضمت اتمع المدني والأطفـال. وذكـرت أن 
الوثائق تركز على العلاقة بين البرامج القطرية لليونيسيف وأطر عمل الأمم المتحدة للمسـاعدة 
الإنمائية، ولا سيما بالنسبة لبنـن والنيجـر، وهمـا حالتـان رائدتـان فيمـا يتعلـق بتنسـيق عمليـات 

البرمجة الخاصة بأعضاء مجموعة الأمم المتحدة الإنمائية. 
وفي معرض التعليق على مشروع وثيقة البرنامج القطري لبنـن، ركز ممثـل ذلـك البلـد  - ٢٩
علـى الاتجـار بالأطفـال والقضـاء علـى عمليـات تشـويه الأعضـاء التناســـلية للإنــاث، فقــال إن 
حكومته قد اعتمدت مؤخرا قوانين تعزيزية إضافية من المقـرر أن تليـها تدابـير حازمـة للقضـاء 
على انتهاكات حقوق الطفل هذه. وعلق متكلمون آخرون أيضا على عمالـة الطفـل والاتجـار 
بالأطفال، فشددوا على ضـرورة العمـل مـع شـركاء مـن قبيـل منظمـة العمـل الدوليـة والاتحـاد 
الأوروبي ووكالـة التنميـة الدوليـة التابعـة للولايـات المتحـدة. ونوهــت بعــض الوفــود بالعمليــة 
الاستشارية القوية التي يجري الاضطلاع ــا في أثنـاء إعـداد الـبرامج وبالعلاقـة بـين إطـار عمـل 
الأمـم المتحـدة للمسـاعدة الإنمائيـة والأولويـات البرنامجيـــة المقترحــة. وردا علــى ســؤال بشــأن 
الكيفية التي سيستفيد ا السكان المستضعفون في المناطق الريفية من الأنشطة البرنامجيــة، قـالت 
ـــة البرنــامج القطــري، ســيجري  المديـرة الإقليميـة إنـه حسـب الموضـح في الفقـرة ٣١ مـن وثيق
التركيز في إطار الأنشطة البرنامجيـة علـى منطقـة الشـمال، وهـي أضعـف المنـاطق، وأن مكتـب 

اليونيسيف في بنن يعتزم فتح مكتب فرعي في مدينة براكو. 
وفيما يتعلق بمشروع وثيقة البرنامج القطري للكونغو، أشـار بعـض المتكلمـين إلى أنـه  - ٣٠
نظرا لقلة الشركاء الدوليين في ذلك البلد، ممـا يؤثـر علـى تعبئـة المـوارد، ينبغـي لليونيسـيف أن 
تقوم بإعداد خطة محكمة للاتصـالات، وتحسـين أنشـطتها المتعلقـة بـالإبلاغ. وأشـارت المديـرة 
الإقليمية إلى وجود استراتيجية إقليمية لتعبئة الموارد مــن أجـل مسـاعدة البلـدان الـتي تعـاني مـن 
نقص في الأموال، وإلى إحـراز بعـض النتـائج الإيجابيـة في هـذا الصـدد. وقـال متكلـم آخـر إنـه 
يحسن تعزيز النهج المستند إلى الحقوق في وثيقة البرنامج القطري، بحيـث يجـري التشـديد علـى 

عنصر البرنامج القطري المتعلق بحماية الطفل. 
وتعليقـا علـى مشـــروع وثيقــة البرنــامج القطــري للنيجــر، رأى بعــض المتكلمــين أن  - ٣١
الشـراكة الجديـدة القائمـة مـع الزعمـاء التقليديـين في مجـــال التعليــم هــي اســتراتيجية مبتكــرة، 
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تنطـوي علـى إمكانـات كبـيرة تفسـح اـال أمـام زيـادة سـبل الحصـول علـى التعليـم وتحســـين 
نوعيته. واقترح البعض أن تبين وثيقة البرنامج القطري المنقحة بمزيـد مـن الوضـوح الصلـة بـين 
البرنامج التعليمي المقترح وخطة قطاع التعليـم الوطنيـة الـتي يدعمـها المـانحون الثنـائيون. وقـال 
أحد المتكلمين إن من الواضح أن البرنامج القطـري المقـترح قـد أُعـد ضمـن إطـار عمـل الأمـم 
المتحدة للمساعدة الإنمائية، واستفسر عن الآليـة المتوخـاة لرصـد التقـدم المحـرز. وقـالت المديـرة 
الإقليمية إنه ستجري الاستعانة ببرنامج معلومـات الطفـل في ذلـك الغـرض. وردا علـى سـؤال 
بشـأن الكيفيـة الـتي سـيقوم ـا البرنـامج الجديـد بالتشـجيع علـى إعمـال حقـوق المـــرأة، قــالت 
المديرة الإقليمية إن النيجر قد صدق على اتفاقية القضاء على جميــع أشـكال التميـيز ضـد المـرأة 
في العام الماضي، وأن اليونيسـيف سـوف تدعـم الحكومـة في تنفيـذ الاتفاقيـة، كمـا دعمتـها في 

التصديق عليها. 
وفيما يتعلق بمشروع وثيقة البرنامج القطري لسيراليون، شـدد ممـثل ذلـك البلـد علـى  - ٣٢
الملكيـة الوطنيـة للبرنـامج الجديـد. وقـال إنـه بـالنظر إلى أن البلـد يمـر بفـترة انتقـال مـــن مرحلــة 
ـــة التــأهيل، يلــزم الاهتمــام بقطاعــات حيويــة مــن قبيــل الصحــة والتعليــم  الصـراع إلى مرحل
والعدالة، وهي جميعا قطاعات تؤثر تأثيرا مباشرا على رفاه الأطفال. وشدد متكلمون آخـرون 
على أهمية إكساب الأنشطة البرنامجية الجارية في مجال حماية الطفل قدرا من التركيز عن طريـق 
الأخذ بنهج متكامل، كما أعربوا عن دعمهم للاسـتراتيجية المقترحـة لبنـاء قـدرات اتمعـات 
المحلية ضمن سـياق برنـامج الإنعـاش الوطـني والاسـتراتيجية الوطنيـة للحـد مـن الفقـر. واقـترح 

وفد آخر أن تشير الوثيقة البرنامجية القطرية المنقحة إلى السياق المتعلق بالبعد الإقليمي. 
ووافـق الـس التنفيـذي علـــى الميزانيــات البيانيــة الإجماليــة لمشــاريع وثــائق البرنــامج  - ٣٣

القطري (انظر الفصل الثالث، المقرر ٦/٢٠٠٣). 
 

الأمريكيتان ومنطقة البحر الكاريبي 
كـان معروضـا علـى الـس التنفيـذي مشـــروع وثيقــة البرنــامج القطــري لإكــوادور  - ٣٤
(E/ICEF/2003/P/L.9) الـذي تـولى المديـر الإقليمـي عرضـه. وقـد أعربـت الوفـود عـن ترحيبــها 

بالنهج المستند إلى الحقوق المأخوذ به في مشروع البرنامج القطري، بمـا في ذلـك الدعـم المقـدم 
من اليونيسيف لقانون الطفل والمراهق في ذلـك البلـد، و �مرصـد� حقـوق الطفـل. ووافقـت 
المديرة الإقليمية على أهمية القانون الجديد وأهمية �المرصـد�، وشـددت علـى التحـدي المتعلـق 
ـــير الحمايــة الفعليــة للأطفــال، ولا ســيما أطفــال الســكان  بـإصلاح المؤسسـات مـن أجـل توف
ــي/إكـوادوري. كمـا اقـترحت الوفـود أن يضـع البرنـامج في  الأصليين والأطفال من أصل أفريق
اعتبـاره العوامـل الخارجيـة الـتي تسـاهم في الفقـر، مـن قبيـل التأثـير السـلبي المـترتب فيمـا يتعلــق 
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بالتجـارة علـى أشـكال الدعـم الزراعـي المقـدم في البلـدان المتقدمـة النمـو وعلـى الهجـرة. وأقـــر 
المديـر الإقليمـي بأهميـة العوامـل الخارجيـة، وشـدد علـى التدابـير الفعالـة الـتي اتخذـــا الحكومــة 
السابقة والحكومة الحالية للتصدي لآثار هذه العوامل على الأطفـال والمراهقـين. وأشـار المديـر 
ـــق  إلى دراســة أجريــت في عــام ٢٠٠١ بشــأن الهجــرة، وخلصــت إلى أن الفوائــد الــتي تتحق
فيمـا يتعلـق بـالدخل كثـيرا مـا تـأتي علـى حسـاب انفصـام عـرى الأســـرة، ولا ســيما انفصــال 
ـــات غــير  الأمـهات عـن أبنائـهن. وردا علـى الأسـئلة المتعلقـة بمـدى مشـاركة الحكومـة والمنظم
الحكومية في التقييم القطري الموحد/إطار عمل الأمـم المتحـدة للمسـاعدة الإنمائيـة، قـال المديـر 
ـــامج  إن الحكومـة واتمـع المـدني علـى حـد سـواء قـد شـاركا في هـذه العمليـة وفي صياغـة برن
اليونيسيف القطري الذي تتجلى فيه مجالات للأولوية تم تحديدهـا بشـكل مشـترك. وردا علـى 
أحـد الاستفسـارات، قـال المديــر الإقليمــي إن إكــوادور تعكــف علــى توســيع نطــاق عمليــة 
التحصين، وإن الجهود المبذولة في مجال النماء المتكامل في مرحلة الطفولة المبكـرة مـا زالـت في 
طور البداية. وقد وافق الس التنفيذي على الميزانية البيانية الإجماليـة لمشـروع وثيقـة البرنـامج 

القطري (انظر الفصل الثالث، المقرر ٦/٢٠٠٣). 
 

شرق آسيا ومنطقة المحيط الهادئ 
كـان معروضـا علـى الـس التنفيـذي مشـروعا وثيقـتي البرنـامجين القطريـين لجمهوريــة  - ٣٥
ـــة والفلبــين (E/ICEF/2003/P/L.10 و E/ICEF/2003/P/L.11، علــى  كوريـا الشـعبية الديمقراطي
التـوالي)، وقـد تولـت المديـرة الإقليميـة عـرض الوثيقتـين. وقـــالت المديــرة إنــه بــالرغم مــن أن 
المساعدة الخارجية الموجهة إلى جمهورية كوريـا الشـعبية الديمقراطيـة هـي في معظمـها مسـاعدة 
إنسانية، فيلزم عمل المزيد في مجالي الصحة والتغذية. وفيما يتعلـق بـالفلبين، قـالت إن مشـروع 
البرنامج القطري هو تمديد للبرنامج الحالي لمدة سنة واحدة من أجل المواءمة بينه وبـين دورات 
البرمجة الخاصة بالبرنامج الإنمائي وصندوق الأمـم المتحـدة للسـكان، وكذلـك بينـه وبـين خطـة 
التنمية المتوسطة الأجل الـتي وضعتـها الحكومـة. وأوضحـت أن البرنـامج المقبـل الـذي سـيغطي 
فـترة خمـس سـنوات سيسـتند إلى عمليـة تخطيـط تشـترك فيـها وكـالات الأمـم المتحـــدة المعنيــة 

بالجيل الثاني من التقييم القطري الموحد وإطار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية. 
كمـا تكلمـت المديـرة الإقليميـة بإيجـاز عـن المشـاورة الوزاريـة الـتي أجريـت مؤخــرا في  - ٣٦
بالي في إطار متابعة الدورة الاسـتثنائية المتعلقـة بـالطفل. وقـالت إن الاجتمـاع قـد تمخـض عـن 
ـــة التعليــم، مــع التركــيز علــى الحــد مــن  �توافـق آراء بـالي� الـذي شـدد في إطـاره علـى أهمي
معدلات سوء تغذية الأطفـال ووفيـات الأمـهات، والخطـر المتنـامي النـاجم عـن فـيروس نقـص 

المناعة البشرية/الإيدز، والاتجار بالأطفال واستغلالهم جنسيا. 
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وفي معرض التعليق على مشروع وثيقـة البرنـامج القطـري لجمهوريـة كوريـا الشـعبية  - ٣٧
الديمقراطية، أعربت واحدة من المتكلمين عن التأييد الشـديد للجـهود الـتي تبذلهـا اليونيسـيف 
لتلبيـة الاحتياجـات الإنسـانية العاجلـة للأطفـال الكوريـين، وكذلـك مـن أجـل بقائـهم ونموهـم 
ونمائهم على الأجل الطويل. وأشارت إلى التحسينات المشـجعة الـتي طـرأت في مجـال التغذيـة، 
ـــلاء مزيــد مــن  بيـد أـا أوضحـت أنـه يلـزم بـذل المزيـد مـن الجـهود. وأشـارت إلى وجـوب إي
الاهتمام لعمليات الرصد والتقييم، وزيادة التركيز على صحـة المـرأة، نظـرا لعـدم إحـراز تقـدم 
يذكر في هذا الصدد. كما أعربت المتكلمة ذاا عن أملها في أن تشـتمل التقـارير المقبلـة علـى 
مزيد من النتائج الملموسة. وقـد أكـدت المديـرة الإقليميـة للمتكلمـة أن المسـائل المتعلقـة بـالمرأة 
هي أحد الشواغل الأساسية لليونيسيف، لا سيما في ضوء الدراسة الاسـتقصائية الـتي أجريـت 
فيمـا يتعلـق بالتغذيـة والـتي تبـــين منــها أن ثلــث النســاء يعــانين مــن فقــر الــدم. وأضــافت أن 
مستويات سوء تغذية الأطفال ترتبط ارتباطا لا ينفصم بمـا تحصـل عليـه المـرأة مـن تغذيـة ومـن 
تعليـم وبمـا تمنحـه للأطفـال مـن رعايـة، وأعربـت عـن ترحيبـها بـأن تقـوم في أي فرصـــة مقبلــة 

بمناقشة مسألة الكيفية التي يؤثر ا وضع المرأة تأثيرا مباشرا على إعمال حقوق الطفل. 
وقد أثيرت بعـض دواعـي القلـق البـالغ بشـأن عمليـات الاختطـاف والمسـائل النوويـة.  - ٣٨
كما أعرب الوفد نفسه عن القلق بشأن إيصال السلع الإنسانية داخل البلد، مؤكدا أنـه ينبغـي 
ـــة الوصــول بحريــة ودون عوائــق للمحتــاجين. وأكــدت  أن تتـاح للوكـالات الإنسـانية إمكاني
المديــرة الإقليميــة للوفــود أن اليونيســيف تقــوم بانتظــام برصــد عمليــات تخزيــن الإمــــدادات 

وإيصالها. 
وقد أعرب وفد ذلك البلد عن شكره للمديرة الإقليمية وغيرهـا مـن المتكلمـين الذيـن  - ٣٩
أعربـوا عـن دعمـهم للبرنـامج، وأكـد الوفـد الأولويـة الـتي يعطيـها بلــده للأطفــال وحقوقــهم. 
وذكر المتكلم أن الدراسة الاسـتقصائية الـتي أجريـت في العـام المـاضي فيمـا يتعلـق بالتغذيـة قـد 

كشفت عن تحسن الحالة الغذائية للأطفال بفضل اليونيسيف واتمع الدولي. 
وعند تناول مشروع وثيقة البرنـامج القطـري للفلبـين، عـزى الوفـد القطـري التحسـن  - ٤٠
الذي طرأ على بقاء الأطفال على قيـد الحيـاة وتطورهـم إلى تعزيـز قـدرات وحـدات الحكومـة 
المحلية على إدارة الخدمات الأساسية، والابتكارات الـتي اعتمدـا نظـم العـدل الفلبينيـة لحمايـة 
الأطفال الذين يلقون معاملة سيئة، والشـراكات المكثفـة بـين الحكومـة واتمـع المـدني، وجمـع 
الأموال الناجح من القطاع الخاص. وأشار إلى بعض المسائل التي ينطـوي عليـها تحسـين وثيقـة 
البرنـامج القطـري في مجـال حمايـة الأطفـال، الـتي قـال المديـر الإقليمـي بأـا ســـتدرج في وثيقــة 
البرنامج القطري النهائية. كما وصف المتكلم نفسه قـانون مكافحـة الاتجـار بالأشـخاص لعـام 
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٢٠٠٣ الذي وقع مؤخرا، والذي يهدف إلى ضمان بيئة آمنة للنسـاء والأطفـال. وأثـنى المديـر 
الإقليمي على طريقة الحكومة المنتظمة في تنفيذ اتفاقية حقوق الطفل. 

وفي معرض الإعراب عن الرضـا العـام عـن برنـامج منظمـة الأمـم المتحـدة للطفولـة في  - ٤١
ـــاعدة الإنمائيــة، حــث وفــد آخــر علــى  الفلبـين، بمـا في ذلـك إطـار عمـل الأمـم المتحـدة للمس
استمرار علاقات التعاون القوية بـين المنظمـة والوكـالات الأخـرى مثـل وكالـة التنميـة الدوليـة 
التابعة للولايات المتحدة، ومنظمة الصحة العالمية، ومصـرف التنميـة الآسـيوي، ورحـب الوفـد 
بالجـهود المقترحـة لتعزيـز عمليـتي الرصـد والتقييـم، وحـث أيضـا اليونيسـيف علـى زيـادة إيــلاء 

اهتمام لتحسين تقديم التقارير المالية، وخاصة على أساس سنوي. 
وأثــنى وفــد آخــر علــى التركــيز في مشــروع وثيقــة البرنــامج القطــري علــى قضــــاء  - ٤٢
الأحداث، وشجع على مواصلة بذل الجهود في هـذا الصـدد، بالتعـاون مـع الحكومـة. واقـترح 
أن يكـون للبرنـامج القطـري روابـط أوضـح بـين الأولويـات والأنشـطة الموضحـة في البرنـــامج، 
بالإضافـة إلى الإشـارة إلى أنشـــطة الحكومــة واتجاهــات السياســة العامــة لهــا. وأوضــح المديــر 

الإقليمي أن ذلك سيوضح في الوثيقة الختامية. 
ووافقت المديرة التنفيذية على الميزانيات البيانية الإجمالية لوثائق البرامج القطرية (انظـر  - ٤٣

الفصل الثالث، المقرر ٦/٢٠٠٣). 
 

جنوب آسيا 
كـان معروضـا علـى الـس التنفيـــذي مشــروع وثيقــة البرنــامج القطــري لباكســتان  - ٤٤
(E/ICEF/2003/P/L.12)، الذي قدمه المديـر الإقليمـي. وقـال إنـه بلـد واحـد مـن خمسـة بلـدان 

رائدة في عام ٢٠٠٣ يمكن أن يستفاد من دروسها من عملية إصلاح الأمم المتحـدة، وبخاصـة 
في مجال إعداد التقييم القطري المشترك/إطار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية. وقـد أكـد 
البرنـامج علـى قيمـة الشـراكات وارتكـز علـى خطـة السـنوات الثـلاث الوطنيـة وعلـى غايـــات 
الأهداف الإنمائية للألفية، وعالم صالح للأطفال والخطة الاستراتيجية المتوسـطة الأجـل. وذكـر 
أن البرنــامج يرتبــط أيضــا بروابــط هامــة مــع ورقــات اســتراتيجية الحــد مــن الفقــر. وألقـــى 
المدير الإقليمي أيضا الضوء على بعض التطـورات الهامـة في المنطقـة منـذ انعقـاد جلسـة الـس 

الماضية. 
وطلب أحد الوفود المزيد من التفاصيل عن صلة البرنامج القطـري بإطـار عمـل الأمـم  - ٤٥
المتحدة للمساعدة الإنمائية وبخاصة الصلة المنطقيـة بمصفوفـات النتـائج. وأشـار المديـر الإقليمـي 
إلى أن اليونيسـيف قـد شـاركت في تصميـم مشـــروع إطــار عمــل الأمــم المتحــدة للمســاعدة 
الإنمائية وتأكدت من أن مجالات الأولوية الأربعة، وهي الحكم القائم على المشـاركة وتخفيـف 
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وطأة الفقر والصحة والتعليم، قد شكلت إطار مسـودة البرنـامج القطـري لليونيسـيف. وسـلم 
الوفد نفسه بالميزة النسبية لليونيسيف في مناصرة إدارة الموارد المائية علـى الصعيديـن الاتحـادي 
والإقليمي، إلا أنه قال إن هذا ينبغي أن يكون دور الوكالات الأخرى أو ربما الجـهات المانحـة 
الثنائيـة. وأكـد المديـر الإقليمـي علـى أهميـة دعـم إنشـاء مواقـع للميـاه والمراحيـــض الصحيــة في 
المـدارس الابتدائيـة لتشـجيع الآبـاء والأمـهات علـى إرســـال أطفــالهم إلى المــدارس، مضيفــا أن 
اليونيسـيف تتعـاون علـى نحـو وثيـق في هـذا اـال مـع إدارة التنميـة الدوليـــة التابعــة للمملكــة 

المتحدة ومنظمة أوكسفام وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي. 
وقـال متكلـم آخـر إن الوثيقـة الختاميـة ينبغـي أن تحتـوي علــى توكيــدات بأنــه قــد تم  - ٤٦
إضفـاء الطـابع المؤسسـي علـى مبـادرات اليونيسـيف بغـرض ضمـان الاســـتدامة. وفيمــا يتعلــق 
بمسألة الملكية والاستمرارية، بالإضافة إلى أهمية النهوض ما، قـال المديـر الإقليمـي إن الدعـوة 
أداة هامـة للغايـة وإن اليونيسـيف ستسـعى إلى مواصلـة التأثـير علـى وضـع السياسـات وتوزيــع 
المـوارد والعمـل ذي الطـابع اللامركـزي عنـد تفاعلـها مـع الشـركاء علــى المســتويين الإقليمــي 

والاتحادي. 
وأثنت عدة وفود على الدور المحوري الذي يؤديه اليونيسيف في تنسيق قيـام علاقـات  - ٤٧
جيدة فيما بين المانحين ووكالات الأمـم المتحـدة وحكومـة باكسـتان، وشـجعت المنظمـة علـى 
مواصلــة تعزيــز وجــود علاقــات تعاونيــة قويــة. وقــال أحــد الوفــود إن توزيــع الأدوار بــــين 
اليونيسيف ومنظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة يحتاج إلى توضيـح. وردا علـى ذلـك، 
علقت المديرة التنفيذية بأن التفاعل بين المنظمتين ظل يزداد، كما اتضح خلال عملية التشـاور 
الرفيعة المستوى التي جرت مؤخرا بشأن توفير التعليم للجميع في جنوب آسيا، التي اشـترك في 
ـــات، أشــار أحــد المتكلمــين إلى أن  تنظيمـها اليونيسـيف واليونسـكو. وفيمـا يتعلـق بتعليـم البن
اليونيسيف كــانت إيجابيـة علـى نحـو خـاص فيمـا يتعلـق بتطويـر المرحلـة الجديـدة مـن مشـروع 
بالوشيسـتان للتعليـم بـالمدارس الابتدائيـة للفتيـات. ومـع ذلـك، فقـد رئـي أن هنـاك حاجـــة إلى 
إجــراء تحســينات في عمليــتي الرصــد والتقييــم. ورد المديــر الإقليمــــي بـــأن جـــهودا ســـتبذل 
لمعالجة التأخير في تقديم التقارير، وأن المرحلـة الثانيـة مـن المشـروع قـد تضمنـت أنشـطة رصـد 
وتقييم في مقترح التمويل. وأثنى متكلم آخر علـى الجـهود المتعـددة القطاعـات المبذولـة لتقليـل 
أوجه التباين بين الجنسين في الالتحـاق بـالمدارس، وأيـد الجـهود الـتي تبذلهـا اليونيسـيف لحشـد 
الدعم اتمعي لتعليم الفتيات عن طريق توفـير المعلومـات ويئـة بيئـة مدرسـية آمنـة. وأعـرب 
أحد الوفود عن رأيه بأن الـبرامج المصممـة تصميمـا جيـدا لبنـاء القـدرات الأسـرية واتمعيـة، 
بالإضافـة إلى تعليـم الآبـاء، يمكـن بـالفعل أن تحقـق تحسـنا في صحـة الأم والطفـل وتخفـف مـــن 

وطأة الفقر. 
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ـــا البرنــامج بعمليــات الحكومــة   وتسـاءل أحـد المتكلمـين عـن الكيفيـة الـتي سـيرتبط - ٤٨
ـــانحين الأخــرى مــن أجــل تحقيــق الغايــات الطموحــة الــواردة في وثيقــة البرنــامج  وبـبرامج الم
القطري. وأكد البلد أن مشروع البرنامج القطري قد أعد بعد إجـراء المشـاورات المناسـبة مـع 
جميع الشركاء الوطنيين، وأن مكوناتـه الرئيسـية تعكـس الأولويـات الوطنيـة وتكملـها. وذكـر 
أن حكومة باكستان تعتزم أن تنفذ البرنامج القطـري بالاشـتراك مـع المنظمـات غـير الحكوميـة 
والقطاع الخاص واتمعات المحلية وأطفال المدارس. وأكـد المديـر الإقليمـي للوفـود بـأن جميـع 

التعليقات ستؤخذ في الاعتبار في وثيقة البرنامج القطري الختامية. 
ــا في   وردا علـى طلـب بتقـديم المزيـد مـن التفـاصيل بشـأن الأنشـطة المحـددة المضطلـع - ٤٩
سري لانكا دف تحقيق عودة الجنود الأطفال إلى المدارس، أكد المدير الإقليمي علـى الأهميـة 
الـتي توليـها اليونيسـيف، كجـهاز راصـد لتسـريح الجنـود الأطفـال، لالتمـاس الطرائــق الكفيلــة 
بإدمـاج هـؤلاء الأطفـال في مجتمعـام المحليـة. وفي ذلـــك الصــدد، تنظــر اليونيســيف حاليــا في 
نمـوذج كفالـة الأطفـال، وسـتكون هنـاك حاجـــة لنحــو ٠٠٠ ٣ كفيــل. وهنــاك بيئــة مواتيــة 

لإدماج هؤلاء الأطفال مرة أخرى في اتمع، مع اشتراك اتمعات المحلية بالكامل. 
وقـد وافـق الـس التنفيـذي علـى الميزانيـة البيانيـة الإجماليـــة لمشــروع وثيقــة البرنــامج  - ٥٠

القطري (انظر الفصل الثالث، المقرر ٦/٢٠٠٣). 
 

الشرق الأوسط وشمال أفريقيا 
ـــذي مشــروع وثيقــة البرنــامج القطــري للأطفــال  كـان معروضـا علـى الـس التنفي - ٥١
والنساء الفلسطينيين في الأردن ولبنـان والجمهوريـة العربيـة السـورية والأرض الفلسـطينية 
المحتلـة (E/ICEF/2003/P/L.13) الـذي قدمـه المديـر الإقليمـي. ورحـب المتحدثـون بالصلـــة بــين 
البرنــامج المقــترح والأولويــات الفلســطينية، وخاصــة في مجــالات التعليــم؛ والصحــة النفســـية 
والاجتماعية؛ وحماية الأطفال من العنف؛ وتحسين إمكانيـة حصـول أكـثر الأطفـال تـأثرا علـى 
الخدمـات والمعلومـات؛ والمشـاركة الإيجابيـة للمراهقـين. وألقـى عـدد مـن الوفـود الضـوء علـــى 
ـــة التحصــين واســتدامتها، وتحســين إمكانيــة الحصــول علــى  الحاجـة إلى زيـادة معـدلات تغطي
الخدمات الصحية الجيدة والوصول إلى مرافق رعاية الطفولة المبكـرة والتعليـم. وأعربـت بعـض 
الوفـود عـن قلقـها إزاء تدهـور الأوضـاع المعيشـية في الأرض الفلسـطينية المحتلـة وتقييـد حركــة 
المنظمـات الإنسـانية وفرصـة الحصـــول علــى خدماــا ممــا أدى إلى إعاقــة أعمــال اليونيســيف 

والوكالات الأخرى. 
وسلط عدد من الوفود الضوء على أهمية المحافظة على التوازن السـليم بـين التدخـلات  - ٥٢
الإنسـانية الطارئـة القصـيرة الأجـل والدعـم الطويـــل الأجــل للــبرامج. وأثــارت وفــود أخــرى 
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تسـاؤلات عـن مـدة البرنـامج البالغـة سـنتين والروابـط بـين الـبرامج الممـيزة الأربعـة، وعمـــا إذا 
كانت السلطة الفلسطينية واتمع المـدني قـادرين علـى الاسـتجابة لأهـداف وغايـات البرنـامج 
في فترة زمنية قصـيرة كـهذه. وطلبـت الوفـود أيضـا المزيـد مـن البيانـات الأساسـية المسـتكملة. 
ورد المديـر الإقليمـي بـأن برنـامج السـنتين سيسـمح لليونيسـيف بـالتكيف مـع المنـاخ السياســي 
ـــا بدرجــة أكــبر في الــدورة  السـريع التغـير، وسـيتيح التحضـير لشـكل مـن البرنـامج يعتـبر عادي
البرنامجية القادمة. وأضاف أن ضمان تحقيق توازن بين التنمية القصيرة الأجـل والبعيـدة الأجـل 
يعتبر شاغلا رئيسيا. وفيمـا يتعلـق بـالقدرات الوطنيـة، فقـد تركـت نوعيـة الشـركاء أثـرا طيبـا 
لدى اليونيسيف، وخاصة في مجالات التعليم، وكذلك الـتزام السـلطات بتعزيـز حقـوق الطفـل 
والتشـريعات ذات الصلـة. وقـد قـام اتمـع الفلسـطيني بعمـل طيـب في مجـــال ضمــان إكمــال 

الدراسة وكان إيجابيا للغاية في ملاحقة المتسربين من الدراسة. 
ووافق الس التنفيذي على الميزانية البيانية الإجمالية لمشروع وثيقـة البرنـامج القطـري  - ٥٣

(انظر الفصل الثالث، المقرر ٦/٢٠٠٣). 
 

المكتب الإقليمي لأوروبا 
ـــه ليــس لــدى اليونيســيف برامــج قطريــة في البلــدان  قـال المديـر الإقليمـي لأوروبـا إن - ٥٤
الصناعية، إلا أن لجاا الوطنية وعددها ٣٧ لجنـة تـؤدي مجموعـة واسـعة مـن الأنشـطة، بمـا في 
ذلـك جمـع الأمـوال والتوعيـة بالتنميـة والدعـوة لهـا. وقـد ازداد مجمـوع الإيـرادات الـواردة مــن 
اللجان الوطنية بدرجة كبيرة في عام ٢٠٠٢ إلى أكثر مـن ٤٦٠ مليـون دولار، وهنـاك دلائـل 
ــانحين  علـى أن عـام ٢٠٠٣ سـيكون عامـا منتجـا آخـر. ووردت معظـم هـذه الإيـرادات مـن م
فرديين، ويشكل مقدمو هذا الدعم قوة ضاربة تؤثر على السياسات الـتي تفيـد الأطفـال عالميـا 
وداخل بلدام. وبالإضافة إلى جمـع الأمـوال، طرحـت اللجـان عـدة مبـادرات حـول مواضيـع 
الخطـة الاسـتراتيجية المتوسـطة الأجـل، الأمـر الـذي جـرى كثـيرا بدعـم مـن المكتـب الإقليمـــي 
لأوروبـا. ويـؤدي مكتـب اليونيسـيف في بروكسـل أيضـا دورا يـتزايد أهميـة في توســـيع نطــاق 

شراكة التمويل مع الاتحاد الأوروبي. 
 

البرامج المشتركة بين الأقطار   جيم -
كـان معروضـا علـى الـس التنفيـذي توصيـة بزيـادة الحـد الأقصـى للمـوارد الأخـــرى  - ٥٥
 (E /ICEF/2003/P/L.14) ـــبرامج المشــتركة بــين الأقطــار للفــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٣ المخصصـة لل
قدمـها مديـر شـعبة الـبرامج. وقـال إن الـــس التنفيــذي قــد وافــق، في دورتــه العاديــة الثانيــة 
لعـام ٢٠٠١، علـى مـا مجموعـه ٢٠٣ ملايـين مـن الـــدولارات في إطــار التمويــل مــن المــوارد 
 E/ ICEF/2001/P/L.74) الأخرى للبرامج المشتركة بين الأقطار لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣



1803-47907

E/2003/34 (Part II)
E/ICEF/2003/9 (Part II)

ـــــــون دولار  و E/ICEF/2001/6، المقـــــرر ١٦/٢٠٠١). وحـــــتى الآن، ورد مبلـــــغ ١٩٠ ملي
ـــين الأقطــار. واســتنادا  في إطـار التمويـل مـن المـوارد الأخـرى، مـن خـلال الـبرامج المشـتركة ب
إلى مـــا يتوقـــع وروده خـــلال عـــام ٢٠٠٣ مـــــن أمــــوال إضافيــــة مــــن المــــوارد الأخــــرى 
ـــادة قدرهــا ١٠٠ مليــون دولار في الحــد  للـبرامج المشـتركة بـين الأقطـار، هنـاك حاجـة إلى زي
الأقصـى للمـوارد الأخـرى، مـن ٢٠٣ ملايـــين دولار إلى ٣٠٣ ملايــين دولار لفــترة الســنتين 
٢٠٠٢-٢٠٠٣. ووافـق الـس التنفيـذي علـى التوصيـة دون تعليــق (انظــر الفصــل الثــالث، 

المقرر ٧/٢٠٠٣). 
 

استعراض مسألة إنشاء احتياطي تشغيلي   دال -
كـان معروضـا علــى الــس التنفيــذي تقريــر عــن مســألة إنشــاء احتيــاطي تشــغيلي  - ٥٦
(E/ICEF/2003/AB/L.4) بالإضافــة إلى تقريــر اللجنــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة والميزانيــــة 

(E/ICEF/2003/AB/L.6)، قدمتـهما المراقبـة الماليـة. وقـالت إن التقريـر قـد أعـد اسـتجابة لمقـــرر 

الـس التنفيـذي ٧/٢٠٠١ الـذي كـان قـد قـرر الـس فيـه أن تواصـل اليونيسـيف ممارســـتها 
الحالية بالنسبة للإدارة المالية القائمة على إدارة احتياجاا من السيولة على المدى القصـير علـى 
أساس التدفق النقدي، وألا تنشئ أي احتياطي تشغيلي ممـول. كمـا قـرر الـس أيضـا الإبقـاء 

على المسألة قيد النظر والنظر فيها مرة أخرى خلال عام ٢٠٠٣. 
ـــام ١٩٨٧  وقــالت المراقبــة الماليــة إن السياســة الحاليــة للمجلــس الــتي وضعــت في ع - ٥٧
تقضي بأن تحتفظ اليونيسيف بأرصدة نقدية من إيرادات الموارد العاديـة في ايـة السـنة تعـادل 
١٠ في المائـة تقريبـا مـن إيـرادات المـوارد العاديـة للسـنة اللاحقـة. وقـد اقتصـر رصيــد الســيولة 
الإلزامـي علـى إيـرادات المـوارد العاديـة، لأن إيـرادات المـوارد الأخـرى يجـــب أن تكــون ممولــة 
ذاتيا. ومنذ أن ناقش الس التنفيذي مسألة الاحتياطي التشـغيلي لآخـر مـرة في عـام ٢٠٠١، 
تجاوزت اليونيسيف حد رصيـد السـيولة الإلزامـي البـالغ ١٠ في المائـة، وهـو مـا درجـت عليـه 
منذ اتخاذ هذا التدبير. كما استوفت، علاوة علـى ذلـك، نسـبة السـيولة غـير الرسميـة المذكـورة 

في بياناا المالية. 
ولئن كان وجود احتياطي تشغيلي قد يوفر آلية تصد قصيرة الأجــل للتغلـب علـى أي  - ٥٨
عجز غير منتظر قد ينشـأ في المقبوضـات والإيـرادات، ويـهيئ أيضـا الفرصـة لكسـب إيـرادات 
متزايدة على الهامش من الفوائد عـن طريـق الاسـتثمارات الطويلـة الأجـل، فإنـه يؤسـس أصـلا 
من أصول الميزانية العمومية على حساب برامج التمويـل، وقـد يـؤدي إلى زيـادة التكـاليف إذا 
بات من الضروري فك الالتزامـات الاسـتثمارية الطويلـة الأجـل مـن أجـل الاسـتعانة بأموالهـا. 
ومن ثم، أوصت المديرة التنفيذية بأن تواصل اليونيسيف إدارة السيولة الخاصة ا وفقــا لرصيـد 
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السـيولة الإلزامـي الـذي أقـره الـس التنفيـذي وبعـدم إنشـاء احتيـاطي تشـغيلي ممـول. ووافـــق 
الس التنفيذي على التوصية دون تعليق (انظر الفصل الثالث، المقرر ٨/٢٠٠٣). 

 
سياسة اليونيسيف لاسترداد التكاليف   هاء -

قدمت المراقبة المالية عرضـا موجـزا للمقترحـات الـواردة في تقريـر سياسـة اليونيسـيف  - ٥٩
لاســترداد التكــاليف (E/ICEF/2003/AB/L.5) وعــبرت الوفــود عــــن تقديرهـــا للمشـــاورات 
الواسعة النطاق الـتي نظمتـها الأمانـة منـذ انعقـاد الـدورة الأخـيرة للمجلـس التنفيـذي. وأقـرت 
الوفود المبادئ التي تقضي بأنه ينبغي توفـير مـوارد أخـرى لدعـم أولويـات الخطـة الاسـتراتيجية 
ـــم للمــوارد الأخــرى.  المتوسـطة الأجـل، وأن المـوارد العاديـة ينبغـي ألا تسـتخدم كمصـدر دع
كمـا حثـت الوفـود أيضـا اليونيســـيف علــى تطبيــق إجــراءات تعمــل علــى تخفيــض تكــاليف 

المعاملات للبرامج الممولة من موارد أخرى. 
وكـررت الوفـود، في إطـار تناولهـا لهـذا البنـد مـن جـدول الأعمـال، إعراـا عـن أهميــة  - ٦٠
المـوارد العاديـة باعتبارهـا أساســـا لــبرامج اليونيســيف للتعــاون، وحثــت المــانحين علــى زيــادة 
مساهمتهم في الموارد العادية. وأكدت الوفود أن الموارد الأخرى هي أيضـا ذات أهميـة، ولكـن 
باعتبارها عنصرا مكملا للموارد العادية، وليس كعنصر بديل لهـا. وثمـة حاجـة إلى أن يواصـل 
ـــل المواضيعيــة الاختيــار  الـس واليونيسـيف معـا انتـهاج هـذه السياسـة. واعتـبرت آليـة التموي
الأفضل الثاني للموارد العادية، وأقرت الوفـود الحوافـز الموضوعـة لتوجيـه الأمـوال إلى التمويـل 
المواضيعي. ولوحظ أيضا أن معدل الاسترداد للتمويل المواضيعي سيفيد من وفورات الحجم. 

ولاحـظ المتكلمـون اسـتعراض اللجنـة الاستشـــارية غــير الانتقــادي للمقــترح المنقــح،  - ٦١
واقـــــتراح إجـــــراء الـــــس التنفيـــــذي اســـــتعراض دوري، كمـــــا هـــــو وراد في الوثيقـــــــة 
E/ICEF/2003/AB/L.6. وطُلب إلى اليونيسيف مواصلـة السـعي إلى تحقيـق مواءمـة المنـهجيات 

بين الصناديق والبرامج في إطار مجموعة الأمم المتحدة الإنمائية، مع مراعـاة مـا يمكـن أن تتطلبـه 
الموافقة على معدلات الاسترداد لليونيسيف باعتبارها سياسة انتقالية. 

وأشـار مديـر شـعبة الـبرامج إلى أن المـانحين المختلفـــين لديــهم توقعــات مختلفــة بشــأن  - ٦٢
توقعات الإبلاغ، الأمر الذي يشكل عبئا ثقيلا على مكاتب اليونيسـيف القطريـة، والسـلطات 
الوطنية والمحلية، والمنظمات غـير الحكوميـة، ممـا يؤثـر علـى تكـاليف المعـاملات. وأشـار إلى أن 
الفريـق العـامل المعـني بالمواءمـة والتبسـيط التـابع موعـــة الأمــم المتحــدة الإنمائيــة يقــوم أيضــا 
ـــة بالمــانحين. وذكــر أيضــا أن انخفــاض تكلفــة المعــاملات  باسـتعراض ترتيبـات الإبـلاغ المتعلق

ستحسن من جودة ما تقدمه اليونيسيف من تقارير عن النتائج المواضيعية. 
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وكان مبدأ استرداد التكاليف الإضافية موضع تساؤل من أحـد الوفـود، إذ أن المـوارد  - ٦٣
الأخـرى كـانت مرتفعـة بشـكل متسـق، مـع وجـود إمكانيـة نسـبية للتنبـؤ ـا. وباسـتثناء هـــذا 
الغرض، فإن المساهمات من الموارد الأخرى تقارن بالموارد العاديـة مـن حيـث عـامل التنبـؤ، إذ 
أن النوعين هما مساهمات طوعية. ومشيرا إلى أن تمويل الموارد الأخرى لم يعد هامشيا بالنسـبة 
لليونيسيف، أشار إلى وجود حاجة إلى المضي قدما تجاه الاسترداد الكـامل للتكـاليف باعتبـاره 
هدفا على المدى الطويل. ومن ناحية أخرى، ذكر وفـد آخـر أن الاسـترداد الكـامل للتكـاليف 
غير ممكن التحقيق، وعبر عن دعمه للمقترح المنقح الذي قدمته الأمانة، والـذي تضمـن تدابـير 
لتخفيـض تكـاليف المعـاملات. وعـبر معظـم المتكلمـين عـن اتفاقـهم مـع الحاجـة إلى الاســـترداد 
الكامل للتكاليف الهامشية أو المضافة للأنشطة الممولة من موارد أخرى، على ألا يشـمل ذلـك 
التكاليف الأساسية الثابتة لعمليات اليونيسيف. وكررت المراقبة المالية أيضا الإعـراب علـى أن 
الاسترداد الكامل للتكاليف لن يكـون ممكنـا، إذ أن اليونيسـيف منظمـة حكوميـة دوليـة، ذات 

تغطية عالمية من مواردها العادية. 
وفيما يخص مسألة المساهمات المخصصة، أعربت الوفود عـن اتفاقـها بأنـه يتعـين علـى  - ٦٤
ـــض تكلفــة المعــاملات  المـانحين بـذل جـهد لاسـتعراض إجراءاـم الإداريـة الـتي مـن شـأا تخفي
بالنسـبة لليونيسـيف. وينبغـي ألا تضـع المطالبـات مـن المسـاهمين الآخريـــن في المــوارد ضغوطــا 
ـــد معــدلات  إضافيـة علـى المـوارد العاديـة، وينبغـي أخـذ هـذه المطالبـات في الحسـبان عنـد تحدي
الاسترداد. ولاحظت الوفود أيضا أن المساهمات الكبرى يمكن أن تفيـد مـن وفـورات الحجـم، 

ودعت إلى تبني آلية الاسترداد التي تتسم بالبساطة والشفافية والكفاءة. 
وفي الوقـت الـذي أعـرب فيـه أحـد المتكلمـين عـن تـأييده للمقـترح، أعـرب عـــن قلــق  - ٦٥
البلدان ذات المنح المرتفعـة للفـرد الواحـد، مقـابل إجمـالي مسـاهمات صغـير. ولاحظـت المراقبـة 
المالية أنه في الوقت الذي تستهدف فيه بعـض الحوافـز كبـار المـانحين بسـبب وفـورات الحجـم، 

فإن صغار المساهمين قد يستفيدون من المعدل المخفض للمساهمات المواضيعية. 
وفيمـا يخـص موضـوع المعـدلات للمسـاهمات مـن المـوارد الأخـــرى مــن البلــدان الــتي  - ٦٦
ـــها بالــبرامج، علقــت المراقبــة الماليــة أن اليونيســيف ليــس لديــها ترتيبــات تقاســم  يضطلـع في
التكاليف في هذه البلدان، على غرار ما لدى برنامج الأمم المتحدة الإنمائي. وفيما يخـص جمـع 
الأموال من القطاع الخاص في البلدان يضطلع فيها بالبرامج، قالت إن اليونيسيف تقدر الدعـم 
الذي تتلقاه مـن الحكومـات، مضيفـة أنـه سـيتم الإبقـاء علـى المعـدل الحـالي البـالغ ٥ في المائـة. 
وبينت أنه في حين أن جمع الأموال في القطاع الخاص عمليـة مكلّفـة، وأن المعـدلات لا تغطـي 
التكلفة الكاملة لإدارا، فإن الدعم لـه مـا يـبرره كحـافز لتشـجيع جمـع الأمـوال علـى الصعيـد 
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المحلي والتمويل المباشر للبرامج القطرية. وعبرت عدة وفود عـن ارتياحـها للمعـدلات المقترحـة 
للموارد التي تجمع من القطاع الخاص في البلدان التي يضطلع فيها بالبرامج، فضلا عـن المراعـاة 
الخاصة الممنوحة للجان الوطنية. ورحـب ممثـل اللجـان الوطنيـة بالعمليـة التشـاورية الـتي بدأـا 
الأمانة في أعقاب انعقاد الـدورة الأخـيرة للمجلـس، وأشـار إلى دعمـها للمعـدلات الـواردة في 
المقـترح المنقـح. وإثـر مشـاورات أخـرى، وافـق الـس التنفيـذي علـى مشـروع القـرار المتعلــق 

بسياسة اليونيسيف لاسترداد التكاليف (انظر الفصل الثالث، المقرر ٩/٢٠٠٣). 
 

مسائل حماية الأطفال: تقرير شفوي   واو -
قدم نائب مدير شـعبة الـبرامج، ورئيسـة قسـم حمايـة الأطفـال هـذا العـرض الشـفوي.  - ٦٧
وقد وصفا حجم المشكلة وأوردا تحليـلا يركـز علـى عـدد الأطفـال الذيـن قتلـوا أو جرحـوا أو 
أصيبـوا بإعاقـات؛ والجنـــود الأطفــال، والأطفــال المفصولــين عــن ذويــهم؛ ومســألة اســتغلال 
الأطفال والنساء وإساءة معاملتهم جنسـيا. وتشـمل اسـتراتيجيات اليونيسـيف للعمـل في هـذه 
االات الدعوة، والخدمات، وبناء القدرات والشراكات. وفي ختام العــرض، تحدثـا عـن تأثـير 

تدابير الحماية، فضلا عما يوجد من تحديات. 
ــــة لجمهوريـــة الكونغـــو  وبشــأن موضــوع الجنــود الأطفــال، أكــدت الموفــدة القطري - ٦٨
الديمقراطية أن حكومتها قد استجابت بشكل إيجابي لقرار الجمعية العامـة المتعلـق  بإـاء تجنيـد 
الجنود الأطفال، وأا تحاول تعزيز جهودها في هذا الصدد. وحثت اليونيسيف علـى ألا تغفـل 
وجود أشكال عديدة تضر بالأطفال جـراء الحـروب في البلـدان الناميـة، بمـا فيـها تلـك الناجمـة 
عن استخدام الاغتصاب كســلاح مـن أسـلحة الحـرب. وسـلمت رئيسـة قسـم حمايـة الأطفـال 
ـــاجح للجنــود  بـأن حكومـة الكونغـو الديمقراطيـة قدمـت مثـالا جيـدا عـن إمكانيـة التسـريح الن

الأطفال دونما الحاجة إلى انتظار تسوية ائية للسلام. 
وأثيرت أسئلة تتعلق بتوفر البيانات الطويلة الأجل التي توثــق نجـاح عمليـة إعـادة دمـج  - ٦٩
الجنود الأطفال في سيراليون التي تمت في سنة ١٩٩٩. واستفسـر المتكلمـون عمـا إذا كـان قـد 
أمكـن تحديـد تحديـات معينـة. وأكـد المستشـار الأول لشـؤون حمايـة الأطفـال أهميـة إجـــراءات 
المتابعة. وأضاف أنه يجري القيام بدراسة في سيراليون، وأنه سيتاح مزيـد مـن المعلومـات قريبـا 

بشأن عملية إعادة الإدماج على المدى الطويل للمقاتلين الأطفال السابقين. 
وأعرب أحد المتكلمين عن شعوره بأنه يمكن لليونيسـيف القيـام بـالمزيد للتـأكيد علـى  - ٧٠
تأثـير مـا يضطلـع بـه مـن جـهود في اـالات النفسـية - الاجتماعيـة في سـياق مـــا يتعــرض لــه 
ـــى  الأطفـال مـن آثـار جـراء الصراعـات المسـلحة. وأجـابت الرئيسـة بـأن اليونيسـيف تعمـل عل
ــبرامج  وضـع الأدوات، وتقـديم التوجيـه والتقييـم في هـذا اـال، كمـا أـا تفيـد مـن خـبرات ال
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والقطاعــات الأخــرى. وأوضحــت أنــه في ضــوء الاحتياجــات المحــــددة للـــبرامج النفســـية - 
الاجتماعية، فإن الشراكات ذات أهمية بالغة. وقالت إن النقص الحاد في المـوارد يضـاعف مـن 

حجم التحديات. 
ـــة بحمايــة الأطفــال  وعلّـق أحـد الوفـود بـأن �حقبـة التطبيـق� وتعميـم المسـائل المتعلق - ٧١
أمـران أساسـيان لضمـان إحـراز تقـدم في هـذا اـال، واستفســـر عــن مســاهمة اليونيســيف في 
ـــق� المعايــير والأســس الدوليــة المتعلقــة بالأطفــال المتضرريــن جــراء الصراعــات  �حقبـة تطبي
ـــم النــاجح  المسـلحة. واستفسـر متحـدث آخـر عـن الكيفيـة الـتي تتصـور ـا اليونيسـيف التعمي
للمسائل المتعلقة بالأطفال المتأثرين بالصراعات المسلحة في نطاق منظومة الأمم المتحدة، علـى 
صعيد المقر، والصعـد القطريـة، علـى حـد سـواء. وفي هـذا الصـدد، يجـدر تشـجيع اليونيسـيف 
على إثارة مسألة حماية الأطفال في جميـع الـبرامج القطاعيـة، وورقـات اسـتراتيجيات الحـد مـن 
ــــم المتحـــدة للمســـاعدة الإنمائيـــة،  الفقــر، والتقييمــات القطريــة المشــتركة، وأُطــر عمــل الأم
والسياسات الوطنية. وأجاب مدير مكتب برامج الطوارئ بـأن اليونيسـيف تقـوم بـدور نشـط 
في إطـار اللجنـة الدائمـة المشـتركة بـين الوكـالات وعمليـة النـداء الموحـد، اللتـين تمثـل كلتاهمـــا 
ـــا يخــص مســائل حمايــة الطفــل.  وسـيلتين للتعـاون مـع وكـالات الأمـم المتحـدة الرئيسـية في م
ويواصل العمل الذي يقوم به ممثل الأمين العـام لشـؤون الأطفـال والصراعـات المسـلحة إدراج 
هذه المسائل على قائمة أعمال مجلس الأمن. وعلى المستوى القطـري، عملـت اليونيسـيف مـع 
فريق الأمم المتحدة القطري للمساعدة في حماية حقوق الأطفال. وأضـافت الرئيسـة أن تعميـم 
المسائل المتعلقة بحماية الطفل يتطلب إدراجها في التقييمات القطرية المشتركة/أطر عمـل الأمـم 
المتحـدة للمسـاعدة الإنمائيـة، وورقـات اسـتراتيجية الحـد مـن الفقـر، مؤكـدة علـى أهميـــة ربــط 

حماية الطفل بالخطة الإنمائية ذات النطاق الأوسع التي تمثلها هذه الآليات. 
وردا على سؤال يتعلق بتوضيح الصلة بـين الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة وحمايـة الطفـل،  - ٧٢
ساق المستشار الأول تعليم الفتاة مثلا. وبين أن المسائل المتعلقة بحماية الطفـل - لا سـيما مـن 
الإساءة والاستغلال الجنسـيين - تمثـل عوائـق رئيسـية لتعليـم الفتـاة. وأوضـح أن حمايـة الطفـل 
ليست مسألة مسـتقلة، بـل إـا جـزء أساسـي في تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة. كمـا أفـاد 
ــائج،  كذلـك بـأن قسـم حمايـة الطفـل يعمـل علـى ربـط حمايـة الطفـل بـالإدارة علـى أسـاس النت

وعلى تحديد النتائج وتلمس سبل قياسها. 
وأثيرت تساؤلات عن الطريقة التي تزمع اليونيسـيف اتباعـها لتعبئـة المـوارد واجتـذاب  - ٧٣
مزيد من الاهتمام باالات التي تبلغ الاحتياجـات فيـها أقصاهـا. وأعلـن مديـر مكتـب برامـج 
الطوارئ أن اجتماعا بشأن سلوك الجـهات المانحـة سـيعقد في سـتكهولم في الفـترة مـن ١٦ إلى 
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١٧ حزيـران/يونيـه. وسـوف تشـارك اليونيسـيف في الاجتمــاع وســتحاول لفــت الانتبــاه إلى 
الحاجة لمزيد من الموارد لحماية الطفل وحالات الطوارئ المنسية. 

وعلق عدة متكلمين على مسـألة الدعـوة الـتي رأى بعضـهم أـا ينبغـي ألا تعتـبر أحـد  - ٧٤
خيـارات البرمجـة، بـل وسـيلة للإبـلاغ عـن كـل جـانب مـن جوانـب البرمجـــة. وحــث بعضــهم 
اليونيسـيف علـى تعميـم الدعـوة علـى جميـع المسـتويات. فـــهناك في الوقــت الحــاضر نقــص في 
ـــة في مجــال الدعــوة. وردا علــى ذلــك، أكــدت  البيانـات اللازمـة للإبـلاغ عـن الجـهود المبذول
الرئيسـة بـأن الدعـوة تشـكل عنصـرا أساسـيا مـن عنـاصر البرمجـة، غـير أـــا ليســت اختياريــة. 
ـــى  والخطـة الاسـتراتيجية المتوسـطة الأجـل توضـح أن الدعـوة ستشـكل اسـتراتيجية أساسـية عل

الصعيد القطري. 
وحـث بعضـهم اليونيسـيف علـى الاسـتفادة مـن البحـوث القيمـة الـتي أجراهـــا مركــز  - ٧٥
إينوسـينتي للبحـوث لتحديـد معـالم النشـاط علـى أرض الواقـع، عـلاوة علـى تعزيـز منشـــورات 
المركــز المتعلقــة بحمايــة الطفــل في مجــالات الاتجــار بالأطفــال وإســاءة اســــتعمال المخـــدرات 
والاستغلال الجنسي والعنف على وجه التحديد. وسلمت الرئيسـة بمـا تتسـم بـه الأعمـال الـتي 
يقوم ا المركز من قيمـة كبـيرة. وأفـادت بـأن المنشـورات المتعلقـة بالاتجـار بالأطفـال وبحمايـة 

الأيتام ورعايتهم مفيدة جدا. 
ـــال أحــد المتكلمــين، معلقــا  وأثـارت الوفـود مسـائل أخـرى تتعلـق بحمايـة الطفـل. وق - ٧٦
علـى ـج اليونيسـيف في تنـاول الأطفـال المتـأثرين بـالصراع المســـلح، أن بإمكــان اليونيســيف 
أن تحســن عملــها في اــال الجنســــاني. وفيمـــا يتعلـــق باهتمـــام اليونيســـيف بمســـألة البنـــت 
والمــرأة فضــــلا عـــن دور الأولاد والرجـــال في اســـتمرار الاعتـــداءات الجنســـية والاســـتغلال 
الجنسـي، فبالإمكـان أن يعـالج هـذا الأمـر علـى نحـو أكـثر منهجيـة. وأعـرب عـدد مـن الوفـــود 
ـــال المعوقــين. ونوهــت  عـن قلقـه بشـأن مـا تضطلـع بـه اليونيسـيف مـن أعمـال في مجـال الأطف

الرئيسة بالدعوة إلى تحسين الإبلاغ في هذا اال وفي اال الجنساني. 
وشـجع أحـد المتكلمـين اليونيسـيف علـى التركـيز علـى مـــا يلــي: (أ) إقامــة شــبكات  - ٧٧
للســلام علــى الصعيــد الاجتمــاعي؛ (ب) الــتزام الدولــة بحمايــة الطفـــل؛ (ج) الإصلاحـــات 
القانونية؛ (د) فهم آثار العنف على الأطفال؛ (هـ) تسجيل المواليد. وحث بعضهم أيضـا علـى 
إدراج عمل الأطفال وعدالة الأحداث وتشويه الأعضـاء التناسـلية للإنـاث والأطفـال المعوقـين 
في جـدول أعمـال اليونيسـيف المتعلـق بحمايـة الأطفـال. وأفـاد كبـير المستشـــارين بــأن العــرض 
لم يكن يقصد به أن يكون شاملا ولم يـرد فيـه ذكـر لجميـع المسـائل الـتي تنضـوي تحـت مظلـة 
حماية الأطفال. وبدلا من ذلك، فقد ركز على ثلاث مسائل تتصل بالصراعات المسـلحة. أمـا 
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فيما يتعلق بتسجيل المواليد، فقد أبلغت الرئيسة الوفود بأن اليونيسيف تقـوم بتسـجيل المواليـد 
في ٧٥ بلدا. وفي حقيقة الأمر فإن تسجيل المواليد هو موضوع �يوم الطفـل الأفريقـي� لهـذه 

السنة. 
وردا علــى ســؤال يتعلــق بموقــف اليونيســــيف بشـــأن تنفيـــذ عقوبـــة الإعـــدام بحـــق  - ٧٨
القصـر، قـالت المديـرة التنفيذيـة إن اليونيســيف تسترشــد بالمــادة ٣٧ (أ) مــن اتفاقيــة حقــوق 
الطفل التي �تكفل عدم تنفيذ عقوبـة الإعـدام علـى الجرائـم الـتي يرتكبـها أشـخاص دون سـن 
الثامنة عشرة من العمر�. فقـد ضمـت اليونيسـيف صوـا إلى آخريـن في الدعـوة لصـالح هـذه 

القضية. 
وعلق أحد المتكلمين قائلا بأن حماية الطفـل، في سـياق الخطـة الاسـتراتيجية المتوسـطة  - ٧٩
الأجل، لا تتناول التمييز بما فيه الكفاية. وردت الرئيسة على أن مسألة التميـيز تعـالج في جميـع 
القطاعات وهناك إقرار واسع النطاق بأا مسألة شـاملة علـى جميـع الصعـد. وأضـافت المديـرة 
ــــة وإن بيـــان المهمـــة  التنفيذيــة قائلــة إن عــدم التميــيز يمثــل أحــد المبــادئ التوجيهيــة للاتفاقي

لليونيسيف يتضمن إشارات إلى الأطفال المعوقين. 
وفي الختـام، قـالت المديـرة التنفيذيـة إن أعضـاء الـس يواجـهون تحديـا يتمثـل في فــهم  - ٨٠
الأدوار والمسؤوليات المنوطة م من حيث صلتها بحماية الطفل. وأكدت علـى أن لكـل دولـة 
مسـؤولية تضطلـع ـا في مجـال حمايـة الطفـل. ولا يـزال الطريـق طويـلا في هــذا اــال الجديــد 
نسـبيا، وعلـى اليونيسـيف أن تواصـل تحسـين مـا تبذلـه مـن جـهود مـع مجموعـة مـن الشــركاء. 
ويتمثـل التحـدي الكبـير في معالجـة مجموعـة القضايـا الواسـعة الـتي تنضـوي تحـت مظلـــة حمايــة 
ـــوارد المقدمــة مــن أعضــاء  الطفـل. وأعربـت عـن ترحيبـها وتشـجيعها فيمـا يتعلـق بـالدعم والم

الس. 
 

أعمال اليونيسيف لصالح يتامى الإيدز: تقرير شفوي   زاي -
ـــابع لليونيســيف وفريقــه  عـرض رئيـس قسـم فـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز الت - ٨١
تقريرا شفويا عن حالة اليتامى والأطفال الذين أصبحوا مستضعفين جراء فيروس نقص المناعـة 
البشرية/الإيدز. وشمل التقرير مـدى انتشـار وبـاء فـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز وأثـره، 
لا سـيما علـى الأطفـال؛ وأهـــداف اليونيســيف واســتراتيجيتها ودورهــا واســتجابتها في هــذا 

الصدد؛ وما ينبغي القيام به لتقديم الرعاية والدعم للأيتام والأطفال المستضعفين. 
واتفق المتكلمون على أن الأيتام والأطفـال المسـتضعفين يشـكلون عنصـرا حساسـا في  - ٨٢
ـــد مــن  مواجهـة اليونيسـيف لوبـاء فـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز، وأـم بحاجـة إلى مزي
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الاهتمـام علـى جميـع الصعـد وأن الأيتـام ينبغـــي أن يحتلــوا مركــزا محوريــا في مجــالات الوقايــة 
والرعاية والدعم. أما المسائل التي حظيت باهتمام خاص لدى بعض الوفــود فـهي: إطالـة عمـر 
الأمهات بتحسين الرعاية الصحية والتغذية المقدمة لهن وتيسير حصولهن علـى الأدويـة المضـادة 
للفيروسـات، ودور الصنـدوق العـــالمي لمكافحــة الإيــدز والســل والملاريــا في التصــدي لأزمــة 
الأيتـام، وقـدرة اليونيسـيف علـى مسـاعدة البلـدان في طلـب الأمـوال؛ وأثـر المسـائل الجنســـانية 
على الأيتام؛ وتدهور الرعاية المقدمة للأيتام وأثر  ذلك علـى الجيـل المقبـل مـن الأطفـال الذيـن 
يشبون لوحدهم؛ وشراكة اليونيسيف مع برنامج الأمم المتحدة المشترك المعـني بفـيروس نقـص 
المناعـــة البشـــرية والإيـــدز؛ والدعـــوة مـــن أجـــل الأيتـــام والأطفـــال المســـتضعفين في إطــــار 
الاستراتيجيات الوطنية للحد من الفقر؛ وأهمية القيام بحملات تعبئة اجتماعية – ثقافيـة ملائمـة 

لإذكاء الوعي بأزمة الأيتام على الصعيد القطري. 
واستجابة لذلك، أقرت الأمانة بأن علـى الحكومـات أن تضطلـع بـدور أكـبر في مجـال  - ٨٣
رعايـة الأيتـام وبأهميـة إصـدار تشـريعات علـى الصعيـــد القطــري وإقامــة نظــام لرصــد كفايــة 
استجابة الحكومات. أما من حيث التمويـل، فقـد أبـدت الولايـات المتحـدة التزامـا محـددا إزاء 
الأيتام والأطفال المستضعفين في معظم البلدان المتـأثرة. ويمثـل التعليـم أولويـة أساسـية ومحوريـة 
ـــة  فيمـا يتعلـق بحقـوق الأطفـال. فإبقـاء الأبويـن علـى قيـد الحيـاة مسـألة أساسـية أيضـا في عملي
المواجهـة، وتتمثـل اسـتراتيجية اليونيسـيف في تقـديم تغذيـة وعلاجـا أفضـل لمقاومـة الإصابـــات 
العرضية بما في ذلك تقديم الفيتامينات للأطفال والآباء المصابين وخاصة النسـاء. وأكـد الفريـق 
على المبادرة المعززة لمكافحة انتقال الفيروس من الأم إلى الطفل التي تعمل اليونيسيف بشـراكة 
مع منظمة الصحة العالمية ومنظمة أطباء بلا حدود على تعزيزها والتي تشــمل تقـديم معلومـات 

بشأن مصادر الأدوية المضادة للفيروسات وأسعارها. 
وذكرت الأمانة أيضا أن المديرة التنفيذية شددت على أهميـة إعطـاء الأيتـام والأطفـال  - ٨٤
المستضعفين أولوية عليا في جدول أعمال الصندوق العالمي الذي رصـد في ميزانيتـه مبلـغ ١,٥ 
بليون دولار للعلاج، وإن كان يتعين عليه أيضا التركــيز علـى جـهود الوقايـة. وفي حـين تقـدم 
اليونيسيف المساعدة إلى البلدان لتقديم طلبات إلى الصنـدوق، فـإن هـذا الأمـر يتطلـب نفقـات 

وثمة حاجة إلى موارد جديدة لتغطية هذه التكاليف. 
وفيما يتعلق بالدور الريادي الذي اضطلعت به اليونيسـيف بعقدهـا اجتماعـات حـول  - ٨٥
مسألة الأيتام والأطفال المستضعفين، أشـارت الأمانـة إلى منتـدى الشـراكة العـالمي لليونيسـيف 
ــــة الـــتي عقدـــا  الــذي ســيعقد في تشــرين الأول/أكتوبــر ٢٠٠٣ وإلى الاجتماعــات الإقليمي
اليونيسـيف في العـامين المـاضيين. وأشـارت إلى أن اليونيسـيف اضطلعـت بـدور أساســـي علــى 
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الصعيدين الإقليمي والقطري بتنظيمها اجتماعات بـين الشـركاء. وكـانت اسـتراتيجيات الحـد 
مـن الفقـر وبرامـج الاسـتثمار القطاعيـة والنـهج القطاعيـة أدوات أساســـية في عمليــة التنســيق. 
واضطلع برنامج الأمم المتحـدة المشـترك والمعـني بفـيروس نقـص المناعـة البشـرية والإيـدز بـدور 

هام في مساعدة اليونيسيف على بناء قدرات على الصعيدين العالمي والإقليمي. 
أما فيما يتعلق بمسألة الجيل القادم من الأيتام وأثر فيروس نقص المناعة البشــرية/الإيـدز  - ٨٦
بين الأجيال، أشارت الأمانة إلى الأدلة الـتي تشـير إلى تزايـد عـدد الأيتـام حـتى في المنـاطق الـتي 
ــى دور  ينخفـض فيـها انتشـار الوبـاء نفسـه. وقـد شـددت اليونيسـيف مـع وكـالات أخـرى عل
اتمعات المحلية وعلى تأمين موارد على مستوى اتمعات المحلية بوصف ذلك استجابة هامـة 
في معالجـة المسـائل المتعلقـة بـالجيل القـادم مـن الأيتـام. وأشـارت إلى أن اليونيسـيف تعمـل مـــع 
منظمات دينية وبرلمانيين في تقديم الرعاية إلى الأطفال المتأثرين بفيروس نقص المناعة البشرية. 

وقال عضو آخر في الفريق إن هناك اختلافات بين الأولاد والبنـات وإن الأمـر يصبـح  - ٨٧
مختلفا إذا فقد الطفل أباه أو أمه. وأشار إلى أن اليونيسيف تقوم باستحداث طـرق بحثيـة يمكـن 
أن تستفيد منها الحكومات لمساعدا في قياس الفوارق بين الجنسين لدى الأيتـام، بمـا في ذلـك 
دراسة في زمبابوي تتناول ٥٠٠ ١ بنـت يتيمـة والحـالات الـتي يعشـن فيـها والأخطـار المحـددة 

التي تحدق ن للوقوع فريسة لفيروس نقص المناعة البشرية. 
وردا على التعليقات العامة المتعلقة بالحاجة إلى عـرض وثـائق تتعلـق بالسياسـات علـى  - ٨٨
الـس التنفيـذي إضافـة إلى التقـارير الشـفوية، قـالت المديـرة التنفيذيـة إن مـن الصعوبـة بمكــان 
تقديم معلومات مستكملة في الوقت الذي يتعين فيه تقديم تقارير خطية لترجمتـها قبـل شـهرين 
ـــاش بشــأن  مـن موعـد تقديمـها إلى دورة منعقـدة للمجلـس، غـير أـا حثـت علـى مواصلـة النق

تحسين مشاركة الس التنفيذي في الحوار المتعلق بالسياسات. 
 

ضمان حقوق الطفل في أفريقيا: تقرير شفوي   حاء -
قـدم مديـر شـعبة الـبرامج، في معـرض تقديمـه لهـذا البنـد مـن جـدول الأعمـــال، بعــض  - ٨٩
المعلومات الأساسية المتعلقة ذا السياق ضمن التقرير الشـفوي وصلتـه بمـا أعـرب عنـه الـس 
التنفيذي من قلق إزاء ضمان حقوق الطفل في أفريقيا والأولوية التي يوليها لهذه المسألة. وقـال 
إن التقرير يستجيب لحالة القلق القائمة على أن الطفولة في أفريقيا ما فتئــت تتعـرض للمخـاطر 
لما يزيد على عقد من الزمن، وأشار إلى أن الطفل والمرأة في أفريقيا جنـوب الصحـراء الكـبرى 
لا يـزالان مسـتضعفين إلى حـد بعيـد ويتعرضـان مـوع الآثـار المترتبـة علـى تقلـــص الاقتصــاد 
العالمي والديون غير القابلة للسداد على الصعيد الدولي والصراعات المسـلحة وانتشـار العنـف، 
يضاف إليها وباء فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز. وردا علـى مـا أبـداه الـس مـن اهتمـام 
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بتقديم تقرير يركز علـى النقـاط الرئيسـية الـتي تحقـق إنجـازات بالنسـبة للأطفـال وتولـد شـعورا 
بالتفاؤل، قال المدير إن المعرض سيركز على بضعة إنجازات إيجابيـة تنعـش الآمـال وسـط تلـك 
الحقائق القاسية المتمثلة في انتشار الفقر، والصراعات، وفـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز، 
ـــة أمــر لا يــزال مطلوبــا  والملاريـا. وأكـد علـى أن إيـلاء الاهتمـام لأفريقيـا علـى سـبيل الأولوي
وملزما. والقصد من الأمثلة المطروحة هو إلقاء الضـوء علـى الجـهود الناجحـة علـى الصعيديـن 
الوطني ودون الإقليمي والرامية إلى تحقيـق الأهـداف، بـدلا مـن التركـيز علـى القضايـا المروعـة 
التي تعاني منها هذه القارة ككل. وضمن تغيير طفيـف في الشـكل الاعتيـادي لعـرض التقريـر، 
دعا رئيس شعبة البرامج المديرين الإقليميـين لمنطقـة أفريقيـا جنـوب الصحـراء الكـبرى التـابعين 
لليونيسيف إلى إلقاء كلمتين أمام الس شملتـا اـالات الخمسـة التاليـة. وكـان معروضـا علـى 
أعضاء الس أيضا تقرير عن الاجتماع الإقليمـي لشـرق أفريقيـا والجنـوب الأفريقـي، المعقـود 
 ،(E /ICEF/2003/CRP.11) في ماسـيرو، ليسـوتو، بشـأن الخطـة الاسـتراتيجية المتوسـطة الأجـــل
وتقرير عن الاجتماع المشترك بين اليونيسيف وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصنـدوق الأمـم 
المتحدة للسكان وبرنامج الأغذية العالمي المعقود في ليبرفيل، غابون، بشأن الأطفـال والفقـر في 

 .(E/ICEF/2003/CRP.13) غرب ووسط أفريقيا
 

استجابة البرامج القطرية لأولويات الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل 
أبرز مدير شعبة البرامج ارتفاع مستوى أنشطة الدعوة من أجل تحقيــق الـتزام سياسـي  - ٩٠
للأولويـات، وتشـمل هـذه الأنشـطة عقـد اجتماعـات مـع رؤسـاء الـدول في مختلــف مؤتمــرات 
ومنتديات القمة، بما فيها دورة الأمم المتحدة الاستثنائية المتعلقة بالطفل، وتعزيز العلاقـات مـع 
الاتحاد الأفريقي بوجه عام واللجنة الاقتصادية لدول غرب أفريقيا والجماعة الإنمائيـة للجنـوب 
الأفريقي بوجه خاص. وذكـر سياسـات وطنيـة محـددة، ـدف إلى ضمـان أن يحصـل الأطفـال 
على أفضل ما يستحقونه في مراحل حيام الأولى. وقال المدير إن عمليات إطـار عمـل الأمـم 
المتحدة للمساعدة الإنمائية والورقات الاستراتيجية للحد من الفقر كانت أفضل طريقـة لتـأمين 
نقاط دخول ملائمة للبرامج القطريـة وتحقيـق أولويـات الخطـة الاسـتراتيجية المتوسـطة الأجـل. 
وتم التشـديد أيضـا علـى أهميـة إقامـة شـراكات مـع التحالفـات الاسـتراتيجية والمـانحين الثنــائيين 
والمتعددي الأطراف، ومع الجهنات الفاعلة الأخـرى، في تحقيـق أولويـات الخطـة الاسـتراتيجية 
المتوسطة الأجل. أما في مجالات زيادة الاستثمار، فقد أشير أيضا إلى مثـال تعليـم البنـت بوجـه 
خـاص. وأشـير أيضـا إلى اسـتجابة الـبرامج القطريـة إزاء وبـاء فـــيروس نقــص المناعــة البشــرية/ 
الإيـدز، بمـا في ذلـك أنشـطة منـع انتقـال الإصابـة بفـيروس نقـص المناعـــة البشــرية مــن الأم إلى 

الطفل. 
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الأزمة في الجنوب الأفريقي 
أفاد المدير الإقليمي لشرق أفريقيا والجنوب الأفريقية بأن الأزمة الإنسـانية في الجنـوب  - ٩١
الأفريقي يمكن أن تؤثـر علـى نحـو ٤٠ مليـون شـخص. وعلـى الرغـم مـن أن الجفـاف ونقـص 
الأغذيـة همـا السـمتان الرئيسـيتان لهـذه الأزمـة، فـإن انتشـار الفقـر علـى نطـاق واسـع وفــيروس 
نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز، والأســـر المعيشــية الــتي ترأســها إنــاث أو أطفــال، والغيــاب أو 
الانقطاع عن الدراسة، وتدهور الهياكل الأساسية الوطنية وعدم وجـود موظفـين أكفـاء، كـل 
هذه تسهم في تفاقم هـذه الحالـة. وعلـى الرغـم مـن شـدة التحديـات الـتي توجـه المنطقـة، فـإن 
اليونيسيف، بالتعاون مع شركاء عديديـن، تقـوم بتنفيـذ أنشـطة تحقـق إنجـازات هامـة في حيـاة 
الناس. وركز المديـر الإقليمـي ملاحظاتـه علـى إنجـازات وأمثلـة سـاقها في مجـالي فـيروس نقـص 

المناعة البشرية/الإيدز وتعليم البنات في منطقة الجنوب الأفريقي. 
 

شــبكة المعلومــات المتعلقــة بالأطفــال ChildInfo ورصــد تنفيــذ الأهــداف الإنمائيــة للألفيـــة 
في أفريقيا 

أوضحـت المديـرة الإقليميـة لغـرب ووسـط أفريقيـا أن الهــدف مــن شــبكة المعلومــات  - ٩٢
المتعلقة بالأطفال هو مسـاعدة اليونيسـيف في اسـتخدام تكنولوجيـا المعلومـات للتعجيـل بتغيـير 
الحالـة الراهنـة الـتي كثـيرا مـا تتسـم بانتـهاك حقـوق الأطفـال، لبلـوغ مرحلـة يتـم فيـها إعمـــال 
ـــات المتعلقــة بالأطفــال وشــبكة معلومــات التنميــة  حقوقـهم. وبـالعمل بنظـامي شـبكة المعلوم
DevInfo، بوصفـهما مجموعـتي برامجيـات موحدتـين، تمكنـــت اليونيســيف مــن تنظيــم وتوثيــق 

ـــديم مجموعــة  البيانـات الإحصائيـة بشـأن حالـة تنفيـذ الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة في المنطقـة وتق
ـــة والخرائــط. وأضــافت أن قــاعدتي  متنوعـة مـن أدوات العـرض مثـل الجـداول والرسـوم البياني
البيانات يمكن استكمالهما بانتظام وأما تشكلان أساس العديد من عمليات التقييم. وأبلغـت 
الوفود بأن الاتحاد الأفريقي طلـب دعـم اليونيسـيف مـن أجـل إنشـاء شـبكة معلومـات أفريقيـا 
AfricaInfo، وهـي تكيـيف علـى المسـتوى القطـري لقـاعدة بيانـات شـبكة المعلومـات المتعلقـــة 

بالأطفـال الـتي مــن شــأا المســاعدة في رصــد الإنجــازات القطريــة والإقليميــة صــوب تحقيــق 
الأهداف المتفق عليها. وأعطت المديرة الإقليمية أمثلة على الكيفية التي استخدمت ـا البلـدان 
وجــهات أخــرى في أفريقيــا قــاعدة بيانــات هــذه الشــــبكة مـــن أجـــل الرعايـــة الاجتماعيـــة 

للسكان فيها. 
 

مساهمة اليونيسيف في الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا 
أوضح المدير الإقليمي لشرق أفريقيا وجنوا بعض المساهمات الإيجابيـة الـتي تقـوم ـا  - ٩٣
اليونيسيف لكفالة تطور الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا كي تصبح نوعـا مـن الآليـات 
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ـــيروس نقــص  الإنمائيـة الـتي توخاهـا رؤسـاء الـدول الأفريقيـة واتمـع الـدولي. وفيمـا يتعلـق بف
المناعـة البشـرية/الإيـدز، قـال إن اليونيسـيف علـى اسـتعداد للعمـل مـع برنـامج الأمـــم المتحــدة 
المشترك والمعني بالإيدز وغيره من الشركاء التقنيـين لدعـم إدمـاج اسـتراتيجية تعـنى بـالمرض في 
إطار الشراكة الجديدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا. وقـال المديـر الإقليمـي إنـه مـن المتوقـع أن يمثـل 
تطبيق استراتيجيات الحد من الفقر أحد الأساليب الرئيسية لتحقيق أهـداف الشـراكة الجديـدة 
والأهـداف الإنمائيـة للألفيـة، وإن اليونيسـيف تعمـل مـع مكاتبـها الإقليميـة علـــى تعزيــز تفــهم 

المكاتب القطرية للقطاع الاجتماعي في ورقات استراتيجية الحد من الفقر ومشاركتها فيه. 
 

اليونيسيف والشراكات من أجل أفريقيا 
ـــة لغــرب ووســط أفريقيــا أن الحكومــات المضيفــة تظــل مــن  أكـدت المديـرة الإقليمي - ٩٤
الشـركاء الرئيســـيين لليونيســيف في برامــج التعــاون الــتي تســعى إلى تحقيــق أولويــات الخطــة 
الاستراتيجية المتوسطة الأجل والأهـداف الإنمائيـة للألفيـة. وأعطـت المديـرة الإقليميـة تفـاصيل 
عـن النطـاق المتسـع الـذي يمكـن فيـه تعزيـز علاقـات العمـل مـع طائفـة واســـعة مــن الشــركاء. 
وقالت إن مبادرة عالم صالح للأطفال تتيح عددا من الإمكانيات لتوسيع نطـاق الشـراكات في 
جهود التخطيط والتنفيذ لتحقيق أولويـات الخطـة الاسـتراتيجية المتوسـطة الأجـل. وفي أنشـطة 
المتابعة للدورة الاسـتثنائية المعنيـة بـالطفل وحملـة قـل نعـم للأطفـال، احتـاج الشـركاء في تنميـة 
أفريقيـا إلى اسـتخدام نفوذهـم لتعزيـز أولويـات الأطفـال في عمليـات مثـل التقييمـــات القطريــة 
المشتركة، وإطار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية، وورقات استراتيجية الحد مـن الفقـر، 

والخطط الوطنية المتصلة بتحقيق أهداف الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا. 
 

التعليقات التي أدلت ا الوفود 
أعرب المتكلمون الذين تعرضوا لهذا البند من جـدول الأعمـال عـن ارتياحـهم عمومـا  - ٩٥
ال التركيز ذي الأولوية لليونيسيف بالنسـبة لأفريقيـا. بيـد أن أحـد الوفـود أعـرب عـن رأي 
مفاده أنه في إطار الأولويات العديدة التي ورد ذكرها في التقرير الشفوي، يتعين القيام بانتقـاء 
الأولويات التي سيجري التركيز عليها وتحديد الكيفية الـتي سـتعالج ـا. وفيمـا يتعلـق بالمرحلـة 
التالية للقضاء على شلل الأطفال، تساءل الوفد نفسه عما تقوم اليونيسـيف بـه - ومـا سـتقوم 
بـه في المسـتقبل - لدعـم الأنشـطة والاسـتراتيجيات في القطـاع الصحـي. وقـــالت المتكلمــة إن 
الأولويـات ينبغـي أن تشـمل أيضـا وفيـات الأمـهات المتصلـة بالنفـاس، وتحسـين أنظمـة الرعايــة 
الصحية، وإصلاح المناهج التعليميـة، وتوفـير التدريـب المتعلـق بمراعـاة نـوع الجنـس لـلأولاد في 
إطار تعليم البنات. وعلق وفد آخر على نقص المعلومات عن العملية، رغم إشـارته إلى شموليـة 
التقرير الشفوي، وطلب مزيدا مـن المعلومـات عـن عمليـة التنميـة في أفريقيـا الجنوبيـة. كذلـك 
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أشاد المتكلم بعمل اليونيسيف في مجال بنـاء القـدرات المؤسسـية. وفيمـا يتعلـق بتعليـم البنـات، 
ـــالمدارس ليــس أمــرا مــهما  أعلـن المديـر الإقليمـي لشـرق أفريقيـا وجنوـا أن التحـاق البنـات ب
فحسب، بل هـو عـامل هـام في تحديـد مـدى تقـدم البلـدان. وقـال إن الأولويـات داخـل إطـار 
الخطـة الاسـتراتيجية المتوسـطة الأجـل تتعـدد وفقـا للحـــالات الخاصــة بكــل بلــد. وفي أفريقيــا 
الجنوبية، على سـبيل المثـال، مـن الملائـم التركـيز علـى الإيـدز وتعليـم البنـات والملاريـا. وذكـر 
المتكلم الس بـأن البقـاء علـى قيـد الحيـاة يمثـل الشـاغل الرئيسـي للأفريقيـين وأن الملاريـا هـي 
أشد الأمراض فتكا في القارة. وقال إن توجه الأنشـطة الـتي تنفـذ في اـال الصحـي فيمـا بعـد 
القضـاء علـى شـلل الأطفـال ينبغـي أن تـأخذ في الحسـبان الحاجـة إلى مواصلـة تعزيـز التحصــين 

الروتيني، كما ينبغي أن يكون دعم تنشيط الخدمات الصحية على رأس القائمة. 
وركزت تعليقات عديدة على مسألة الحقوق. وطرح سؤال عن الكيفية التي أدى ـا  - ٩٦
العمل من منظور يراعي إعمال الحقوق إلى تغيير طريقة عمل اليونيسيف والكيفية التي أثـر ـا 
في عمـل الأمـم المتحـدة بوجـه عـام. وطلـب إلى اليونيسـيف أيضـــا أن تحــدد دورهــا في خطــة 
الإصـلاح في الأمـم المتحـدة وفي مجـال المسـاعدة الإنسـانية. وفي مجـال حمايـة حقـوق الأطفـــال، 
أعـرب متكلـم عـن رأي مفـاده أن اليونيسـيف تضطلـع بـدور خـاص في الدعـوة لصـالح يتـــامى 
الإيدز وغيرهم من الأطفال المتضررين من فـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز. عـلاوة علـى 
ذلك، يتوقع من اليونيسيف أن تقوم بدور تحفيزي داخل منظومة الأمـم المتحـدة لتعزيـز زيـادة 
توافر العقاقير المضادة للفيروسـات. وفيمـا يتعلـق بالمسـاءلات في مجـال حقـوق الإنسـان، أشـار 
ـــدى  المديـر الإقليمـي لشـرق أفريقيـا وجنوـا إلى أنـه كثـيرا مـا يكـون هنـاك افتقـار للقـدرات ل
الحكومات، وأن الأمم المتحدة والمانحين الثنائيين والمنظمات غير الحكومية والشــركاء الآخريـن 
يواصلون تقديم المساعدة في هذا اال لسد الفجـوة في القـدرات. وهنـاك أيضـا حاجـة لرصـد 
كيفية بناء القدرات هذا. وأضافت المديرة الإقليميـة لغـرب ووسـط أفريقيـا أنـه علـى المسـتوى 
القطري، تستخدم منظومة الأمم المتحدة آليات التعاون بين الوكالات لمعالجة الشؤون المتعلقـة 
بالمسـاءلة عـن حقـوق الإنسـان. ويجـري علـى نحـو مـتزايد تنفيـذ التقييمـات القطريـة المشـــتركة 
ـــم المتحــدة للمســاعدة الإنمائيــة مــن منطلــق يقــوم علــى إعمــال الحقــوق. ويمثــل  وإطـار الأم
الاستعراض الدوري للبرامج القطرية من حيث علاقتها بإطـار عمـل الأمـم المتحـدة للمسـاعدة 

الإنمائية إحدى وظائف نظام المنسق المقيم. 
وفيمـا يتعلـق بممارسـة بـتر جـزء مـن العضـو التناسـلي للإنـاث، أعلـن أحـد الوفـــود أن  - ٩٧
الممارسة تظل مشكلة تشهدها بلـدان متعـددة وتتصـل بحمايـة الأطفـال والإيـدز، وأراد معرفـة 
ما تقوم به اليونيسيف للمساعدة في القضاء عليها. وسأل الوفـد أيضـا عمـا تفعلـه اليونيسـيف 
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لدعم الحقوق الجنسية والإنجابية للنساء. وساقت المديرة الإقليمية لغـرب ووسـط أفريقيـا أمثلـة 
على ما يحدث في السنغال وبوركينا فاسو والنيجر في هذا اال.  

وقال أحد المتكلمين إنـه، بغيـة وضـع حـد للاتجـار بالأطفـال وتعزيـز سياسـات العمـل  - ٩٨
لحمايـة الأطفـال، ثمـة حاجـة للتعـاون مـع الأجـهزة القضائيـة، والشـرطة، ومسـؤولي الجمــارك، 
والمساعدين الاجتماعيين، حيث يمكن البدء بتوعيتهم وتدريبهم. وأُعرب عن رأي مـؤداه بـأن 
تسجيل المواليد يمثل إجراء هاما آخر في الحملة لمكافحة الاتجـار وغـيره مـن أنـواع الاسـتغلال. 
ـــع في هــذه  وتسـاءل الوفـد عـن الكيفيـة الـتي تسـتخدم ـا الـدروس المسـتفادة لزيـادة تعزيـز المن
االات. وأوضحت المديـرة الإقليميـة لغـرب ووسـط أفريقيـا أن عـددا مـن البلـدان في المنطقـة 
الإقليمية يعمل على وضع تشريعات من شأا تشديد العقوبة على من يدانون بتهمـة الاتجـار. 
ومثلت مراقبة الأطفال على مستوى الجماعات المحليـة في مناطقـهم أداة ناجحـة لرصـد أمـاكن 
وجـود الأطفـال. وأضـافت المديـرة الإقليميـة أنـه ينبغـي أيضـا تشـجيع تقاســـم المعلومــات بــين 

اتمعات المحلية. 
 

الموارد البشرية في سياق الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل: تقرير شفوي   طاء -
قدم التقرير مدير شعبة الموارد البشرية الـذي قـال إن المـوارد البشـرية هـي أهـم مـوارد  - ٩٩
المنظمة. وإيلاء عناية كبيرة لتعيين الموظفين وتوزيعهم وتنميـة قدراـم وشـروط خدمتـهم أمـر 
يتسـم بأهميـة عظمـى. وكمـا تعمـل عمليـة إصـلاح الأمـم المتحـــدة والمبــادرات المشــتركة بــين 
ـــا بــين الوكــالات،  الوكـالات علـى تحسـين اسـتراتيجيات اليونيسـيف وجـها إزاء التنقـل فيم
وتوظيـف الـزوج، وترتيبـات العمـل المرنـة، وأمـن الموظفـين وسـلامتهم، والتصـــدي للإيــدز في 
ـــت شــعبة  أمـاكن العمـل. وعقـب مشـاورات عامـة عقـدت في برازيليـا في عـام ٢٠٠٢، وضع
الموارد البشرية خطة استراتيجية لتغيير الموارد البشرية وتحويلها ركزت علـى تحسـين التخطيـط 
الاسـتراتيجي علـى نطـاق المنظمـة في مجـال المـوارد البشـــرية للقيــام علــى نحــو أفضــل بتحديــد 
احتياجات الموارد البشرية الحالية والمستقبلية وتعريفها والتنبـؤ ـا؛ وتعيـين الموظفـين وانتقائـهم 
وتنســيبهم لكفالــة وجــــود الموظـــف المناســـب في المكـــان المناســـب في الوقـــت المناســـب في 

اليونيسيف؛ والتطوير الوظيفي وتنمية قدرات الموظفين؛ وإدارة الأداء؛ ورفاه الموظفين. 
١٠٠ -وفي السـنة الـتي انقضـت منـذ وضـع الخطـة، عـززت برامـج التدريـب والتعلـم قـــدرات 
الموظفين في مجال البرمجة القائمة على أسـاس الحقـوق، وزادت المعرفـة باـالات ذات الأولويـة 
في الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل، وعززت القــدرات علـى الاسـتجابة والتـأهب لحـالات 
الطـوارئ، وطـورت مـهارات القيـادة والإدارة. ووضعـت موجـزات للكفـــاءات بوصفــها مــن 
الأدوات الناجحـة للتعيـــين وتنميــة القــدرات. وســاهمت برامــج تطويــر القــدرات الشــخصية 
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والمهنيـة في تمكـين الموظفـين مـن إدارة حيـام الوظيفيـة. وقـد أدت الحمـلات العامـــة للتنــاوب 
والتعيين المستهدف، مثل برنـامج الفنيـين الشـباب، إلى توفـير المـوارد البشـرية اللازمـة ـالات 
عمـل المنظمـة ذات الأولويـة. وأفضـت شـروط الخدمـة وسياســات الحيــاة العمليــة المحســنة إلى 
تحسين قدرة المنظمة على استقطاب الكفـاءة مـن الموظفـين والاحتفـاظ ـم، خاصـة في مراكـز 

العمل ذات الظروف القاسية. 
١٠١ -وشملـت التحديـات الحاجـة إلى مواصلـة الجـهود لتعزيـز إدارة المـوارد البشـرية بوصفــها 
شـأنا يخـص جميـع المديريـن، وتقريـب إدارة المـــوارد البشــرية إلى الموظفــين عــن طريــق شــبكة 
موظفـي المـوارد البشـرية في المكـاتب الإقليميـة والمكـاتب القطريـة، وتحسـين أنظمـة المعلومـــات 

ذات الصلة لتحقيق المزيد من الفعالية. 
ـــين الشــباب،  ١٠٢ -واسـتجابة لطلـب الحصـول علـى مزيـد مـن المعلومـات عـن برنـامج الفني
قـالت الأمانـة إن البرنـامج صمـم لتعيـين الفنيـين الشـباب الموهوبـين لإعدادهـم مـن أجـل تـــولي 
مناصب إدارية في المستقبل. وقد اختـير الفنيـون الشـباب عـن طريـق تقييـم تنافسـي، مـع إيـلاء 

اهتمام لنوع الجنس والتنوع من حيث الجنسيات. 
١٠٣ -وردا علـى ســـؤال عمــا إذا كــانت اليونيســيف تقــوم بتعيــين مــن تحتــاج إليــهم مــن 
الأشخاص والكفاءات، خاصة في المواقع الميدانية، وعلى طلــب بتفسـير فعاليـة عمليـة الانتقـاء، 
أكدت الأمانة أن اليونيسيف تقوم بتعيين الموظفين الذيــن تحتاجـهم في أغلـب الحـالات. وسـاد 
رأي مفاده أن إدخال تحسينات على ج المنظمة إزاء التعيين وتحسين شـروط الخدمـة سـيؤدي 

إلى تحسين الأداء في هذا اال. 
١٠٤ -واستجابة لطلب توضيح كيفية اسـتفادة اليونيسـيف مـن المواهـب في وكـالات الأمـم 
المتحدة الأخرى بالنظر إلى أا قد تخلت عن بعض من موظفيـها، خاصـة في الرتـب العليـا، في 
إطار برنامج التنقل فيما بين الوكالات، قـالت الأمانـة إنـه إذا كـانت اليونيسـيف تتلقـى عـددا 
قليلا من الموظفين من الوكالات الأخرى، فإن المنظمـة تشـجع التنقـل فيمـا بـين الوكـالات في 

الرتب المتوسطة والصغرى كوسيلة لتنمية الخبرات. 
١٠٥ -وأوضحت الأمانة الكيفية التي تعد ا اليونيسيف الموظفين للمهام الطارئـة ومتابعتـهم 
عند عودم. وسياسة التناوب المنقحة الـتي تسـتند جزئيـا إلى مبـادئ تقاسـم الأعبـاء، وإدمـاج 
بنـاء القـدرات للاسـتجابة الطارئـة في أنشـطة التعلـم وتنميـة القـدرات يعـدان الموظفـين إعـــدادا 

فعالا للمهام الطارئة. 
١٠٦ -وعند إعداد الموظفين للحوار الرفيع المستوى بشأن السياسات، بالنظر إلى أنـه يشـكل 
أحد التوجهات الرئيسية للخطة الاستراتيجية المتوسـطة الأجـل، قـالت الأمانـة إـا قـد بـادرت 
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بوضع برامج لتنميـة قـدرات القيـادة والإدارة لكبـار الموظفـين ونمـاذج تعليميـة أخـرى لتمكـين 
موظفيها من تنفيذ الحوار بشأن السياسات على النحو المتوخى في الخطة الاستراتيجية. 

١٠٧ -ولكفالة تحقيق التوازن بين الجنسين، أشارت الأمانة إلى أن ٤٥ في المائـة مـن موظفـي 
اليونيسيف هم نساء، وهو ثاني أعلى معدل في منظومة الأمم المتحـدة. بيـد أنـه لا تـزال هنـاك 

تحديات في هذا الصدد في الرتب العليا من الموظفين. 
 

تقارير عن الزيارات الميدانية التي قام ا أعضاء الس التنفيذي   ياء -
١٠٨ -وكان معروضا على الس التنفيذي تقرير عن الزيارة الميدانية لموزامبيـق، الـتي جـرت 
في الفـترة مـن ١٠ إلى ١٩ آذار/مـارس واشـــتملت علــى جــزء مشــترك مــع أعضــاء الســين 
ــة  التنفيذيـين لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي/صنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان وبرنـامج الأغذي
ــــم المتحـــدة التقريريـــن  العــالمي. وعــرض نــائب الرئيــس والممثــل الدائــم لليســوتو لــدى الأم
(E/ICEF/2003/CRP.9 و Add.1). وكــان معروضــا علــى الــس أيضــا تقريــر عــن الزيــــارة 
ــــارس  الثانيـــة لطاجيكســـتان وأوزبكســـتان، الـــتي جـــرت في الفـــترة بـــين ١٠ و ١٩ آذار/م
(E/ICEF/2003/CRP.10). وعـرض التقريـر نـائب الممثـل الدائـم للاتحـاد الروسـي لـــدى الأمــم 
المتحدة. وعرض نـائب الرئيـس والممثـل الدائـم لسـلوفينيا لـدى الأمـم المتحـدة التقريـر النـهائي 
ــــا أعضـــاء المكتـــب لبوليفيـــا في الفـــترة مـــن ٧ إلى ١١ نيســـان/أبريـــل   بشــأن زيــارة قــام
(E/ICEF/2003/CRP.12). وذكر أن الزيارة، وهي الأولى المخصصة صراحة لأعضاء المكتـب، 
قـد جـرت بنـاء علـى مبـادرة مـن الرئيـس وتولـت تمويلـها حكومـة سويسـرا. وأوصـــى الفريــق 

باستمرار الممارسة كل عام. 
١٠٩ -وقـال أحـد أعضـاء الفريـق الـذي قـام بزيـارة لموزامبيـق إن الأعضـاء كـان في إمكـــام 
الاطـلاع بصـورة مباشـرة علـى النـهج المبتكـرة الـتي تسـتخدمها اليونيسـيف في تنفيـذ برنامجـــها 
القطـري، ولا سـيما عملـها في تعظيـم أثـر الشـراكات علـى صعيـد اتمـع المحلـي. وتمثـل أحــد 
أكـثر الـدروس قيمـة الـتي اسـتخلصتها البعثـة في أهميـة تحقيـق تـوازن جيـد بـين نتـائج الأنشـــطة 
البرنامجية وعملية تنفيذ البرنامج عن طريق تقديم الدعم إلى الهياكل اتمعيـة الراسـخة، والـذي 
سـاعد علـى معالجـة مسـألة اسـتدامة البرنـــامج وأداء الخدمــات. وإذا مــا واصلــت اليونيســيف 
التركيز على بناء القدرات المحلية لدعم تنفيـذ البرنـامج، فإنـه سـيجري حـل معظـم الصعوبـات 
المتصلة بالاستدامة. وفي الجزء المشترك من الزيـارة، أصبـح مـن الواضـح أنـه يمكـن إيـلاء المزيـد 
ــدر  مـن الاهتمـام لتحسـين البرمجـة التعاونيـة والمشـتركة، علـى الرغـم مـن أنـه ينبغـي تبسـيطها ق

الإمكان، وأن يبذل كل جهد لخفض تكاليف المعاملات. 
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١١٠ -وقـال عضـو آخـر بذلـك الفريـق إن الزيـارة كـانت مجـهدة جسـديا ومسـتترفة عاطفيـــا 
لأـا تقـدم وجـها للبـؤس والفقـر. وعلـى سـبيل المثـال، قـام الفريـق بزيـارة مستشـــفى لمقاطعــة 
مسؤولة عن ٠٠٠ ٥٠٠ نسمة، ولكن مع وجود طبيبـين و ٣٤ ممرضـة فقـط. ويمكـن مقارنـة 
ـــع توافــر ٣٦ طبيبــا و ٦٠٠ ممرضــة فقــط لتســعة ملايــين نســمة يعيشــون في مدينــة  ذلـك م
نيويورك. وأظهرت الزيـارة أيضـا بعـض الأسـئلة بشـأن مـدى الاسـتدامة في بلـد تـأتي الأغلبيـة 
العظمى من ميزانيته من المنح الخارجية، وذلك في ضوء نقص قدرات موزامبيـق. وحصـل نحـو 
٦٠ في المائة من الموظفين العموميين على تعليم ابتدائي فقـط، بـل إنـه لم يسـتكمل في حـالات 
عديدة. وجرى كذلك استتراف القدرات من جراء الاشـتراطات الـتي تفرضـها البلـدان المانحـة 
على البلدان المتلقية. وفيمـا يتعلـق بتعـاون الأمـم المتحـدة، فـإن آليـات التنسـيق قائمـة وتعمـل، 
ولكن يبدو أا مستهلكة للوقت وتنطوي على افتراض أنه يتعين علـى مـن يريـد المشـاركة أن 
يوجد باستمرار في العاصمة. وفيما يتعلق بالبرمجة المشتركة، وافق على أنـه يتعـين تـلافي وضـع 

طبقات إضافية من تقديم التقارير والعبء الإداري. 
١١١ -وقالت المديرة التنفيذية إنه في حين أن موزامبيق تعتبر بلدا فقيرا جدا، فـإن لديـها نمـوا 
إيجابيــا في الإيــــرادات، ممـــا شـــكل عـــاملا في صالحـــها. وأضـــافت إن زيـــارة طاجيكســـتان 
ـــع  وأوزبكسـتان قـد توافـرت لهـا أدنى مسـتويات المـوارد المتاحـة للـبرامج في وسـط آسـيا ويرج
ذلك جزئيا إلى أن المانحين غير مطلعين على أحوالها كما هو الحال مـع المنـاطق الأخـرى. وقـد 
واجه هذان البلدان تحديات شديدة للغاية بسبب الفقر وآثـاره علـى الأطفـال. وأحـاط الـس 

التنفيذي علما بالتقارير المتعلقة بالزيارات الميدانية الثلاث. 
 

مسائل أخرى   كاف -
١١٢ -قال أحد المتكلمين، باسم وفود عديدة أخـرى، إن الـس التنفيـذي قـد أحـرز تقدمـا 
حقيقيـا في تحسـين أسـاليب عملـه. وأتـاحت المناقشـات غـير الرسميـة تفـاعلا أكـبر بـــين الــس 
والأمانة بشأن مسائل هامـة مثـل الأطفـال والصـراع المسـلح، وفـيروس نقـص المناعـة البشـرية/ 
الإيدز، والمسائل الأوسع نطاقا المتعلقة بحقـوق الطفـل. وواجـه الـس تحديـا جماعيـا يتمثـل في 
مواصلـة تحسـين أسـاليب عملـه لمسـاعدة اليونيسـيف علـى إحـــراز التقــدم علــى طريــق تحقيــق 
أولوياتـه التنظيميـة. وتمثـل أحـد الـدروس المسـتفادة مـن الـدورة السـنوية في الحاجـــة إلى زيــادة 
التركـيز علـى �الصـورة الكبـيرة� للأولويـات الخمـس للخطـة الاسـتراتيجية المتوســـطة الأجــل 
والتقـدم الإجمـالي. وسـيكون مـن المفيـد لـو أمكـن تقـديم التقـارير الموضوعيـة بشـــأن أولويــات 
الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل كوثائق رسمية وتقديمها إلى الس قبـل الـدورة. وسـيكون 
من المفيد أيضا لو تضمن تقرير المديـرة التنفيذيـة والتقـارير المواضيعيـة صفحـة تتضمـن موجـزا 
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للمسـائل الرئيسـية مـن أجـل المناقشـة. وسيسـاعد هـذا الـس علـى تقـديم المزيـد مـن المشـــورة 
الاسـتراتيجية بشـأن التقـدم المحـرز والقيـود علـى التقـدم والحلـول المحتملـة في اـالات الرئيســية 

للخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل. 
١١٣ -وعـرض منـدوب سويسـرا مشـروع المقـرر بشـأن خـــبرة اليونيســيف في مجــال البرمجــة 
المشتركة، والذي كان موضعـا لمشـاورات غـير رسميـة. وأقـر الـس التنفيـذي مشـروع المقـرر 
بصيغته الواردة في الوثيقة E/ICEF/2003/CRP.15 (انظر الفصل الثالث، المقرر ١٠/٢٠٠٣). 

 
اختتام الدورة   لام -

١١٤ -قالت المديرة التنفيذيــة، إن الـدورة تمـيزت بمناقشـات مفعمـة بالحيويـة وثريـة جـدا وأن 
الأمانة تشعر بالتقدير للفرصـة المتاحـة لتقـديم تقـارير رسميـة وغـير رسميـة إلى الـس التنفيـذي. 
وفي معظـم الأحيـان ركـزت التقـارير غـير الرسميـة المقدمـة خـلال هـذا الأسـبوع علـى المســـائل 
الآخذة في التطور والعمل الجاري، وأعربت عن أملـها في أن يتمكـن الأعضـاء مـن العـودة إلى 
بعضـها في الـدورات المقبلـة. وعلـى سـبيل المثـــال، ركــز التقريــر المتعلــق بحمايــة الطفــل علــى 
الأطفال في الصراع المســلح ـدف تقـديم تقريـر تفصيلـي عـن جـانب واحـد فقـط مـن المسـألة 
الأكبر. ويمكن مناقشة المسـائل الأخـرى لحمايـة الطفـل في دورات مقبلـة، كمـا يمكـن مناقشـة 

مجالات أخرى ذات أولوية للخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل. 
١١٥ -وأشـادت المديـرة التنفيذيـة في ختـام كلمتـها بروسـلين جيبسـون، عضـو أمانـة الـــس 
ـــا في  التنفيـذي، الـتي تقـاعدت مـن اليونيسـيف بعـد خدمـة اسـتمرت ٣٠ عامـا، منـها ١٣ عام

الس التنفيذي. 
١١٦ -ونوه الرئيس بالمشاركة الممتـازة للوفـود خـلال الـدورة، والـتي كـانت في غايـة التفتـح 
والتفاعل. وأسفرت الدورة عن عدد كبير من النتـائج الإيجابيـة، لا سـيما العمـل الممتـاز الـذي 
جرى بشأن سياسة اليونيسيف لاسترداد التكاليف. وكـان التقريـر السـنوي للمديـرة التنفيذيـة 
بشـأن التقـدم المحـرز في تحقيـق الأولويـات الخمـس للخطـة الاسـتراتيجية المتوسـطة الأجـل غنيـــا 
جـدا بالمعلومـات، وكـانت المناقشـة بشـأنه ثريـة جـدا. وأوضحـت المناقشـات أيضـــا أن النــهج 
الذي يستند إلى تحقيق النتائج هو الذي لا زال يشكل تحديا للجميــع، ولا يـزال يعتـبر ضـرورة 
ـــة،  يتعـين زيـادة استكشـافها. ونـوه بتبـادل الآراء الممتـاز بشـأن مشـاريع وثـائق الـبرامج القطري
وقال إن مختلف التقارير الشفوية توفر المزيد من العمق للمناقشـات بشـأن تلـك اـالات. غـير 
أنـه كـان يمكـن للمناقشـات أن تكـــون أكــثر فــائدة إذا جــرى توفــير مذكــرات موجــزة قبــل 

المناقشات، وطلب إلى الأمانة أن تضع هذا في الاعتبار بالنسبة للتقارير المقبلة.  
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المقررات التي اتخذها الس التنفيذي   ثالثا -
 ٦/٢٠٠٣

مشاريع وثائق البرامج القطرية 
 

إن الس التنفيذي، 
يوافق على الميزانيات البيانية الإجمالية لبرامج التعاون القطرية التالية: 

 

الموارد الأخرى الموارد العادية الفترة المنطقة/البلد 
الوثيقة: 

 E/ICEF/2003/

    شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي 
٠٠٠P/L.1 ٤٠٠ ١٨ ٠٠٠ ٥٣٧ ٥ ٢٠٠٤ أنغولا 

٠٠٠P/L.2 ٥٠٠ ٣٢ ٠٠٠ ٦٥٩ ٢٤ ٢٠٠٤-٢٠٠٨كينيا 

٠٠٠P/L.3 ٨٥٠ ٤ ٠٠٠ ٠٩٩ ٤ ٢٠٠٤ مدغشقر 

٠٠٠P/L.4 ٠٠٠ ٨٠ ٠٠٠ ٧٧٠ ٢٢ ٢٠٠٤-٢٠٠٨الصومال 

    
   غرب ووسط أفريقيا 

٠٠٠P/L.5 ٠٠٠ ١٦ ٠٠٠ ٤٢٦ ٩ ٢٠٠٤-٢٠٠٨بنن 

٠٠٠P/L.6 ٥٠٠ ٧ ٠٠٠ ٨٧٩ ٤ ٢٠٠٤-٢٠٠٨الكونغو 

٠٠٠P/L.7 ٤٩٤ ٢٦ ٠٠٠ ٠٢٤ ٢٥ ٢٠٠٤-٢٠٠٧النيجر 

٠٠٠P/L.8 ٠٠٠ ١٦ ٠٠٠ ٧٩٤ ١١ ٢٠٠٤-٢٠٠٧سيراليون 

٠٠٠P/L.9 ٠٠٠ ١٠ ٠٠٠ ٩١٢ ٣ ٢٠٠٤-٢٠٠٨إكوادور 

    
   شرق آسيا ومنطقة المحيط الهادئ 
٠٠٠P/L.10 ٠٠٠ ٩ ٠٠٠ ٣١٠ ٣ ٢٠٠٤-٢٠٠٦جمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية 

٠٠٠P/L.11 ٠٠٠ ٥ ٠٠٠ ١٩٨ ٢ ٢٠٠٤ الفلبين 

    
   جنوب آسيا 

٠٠٠P/L.12 ٠٠٠ ٦٥ ٠٠٠ ٦١٦ ٦١ ٢٠٠٤-٢٠٠٨باكستان 

    
   الشرق الأوسط وشمال أفريقيا 

الأطفـــال الفلســـطينيون، والمـــــرأة في 
ــــة  الأردن ولبنــان والجمهوريــة العربي
٠٠٠P/L.13 ٢٣٠ ٩ ٠٠٠ ٢٠٠ ٣ ٢٠٠٤-٢٠٠٥السورية والأرض الفلسطينية المحتلة  

 
الدورة السنوية 
٣ و ٤ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 
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 ٧/٢٠٠٣
زيادة الحد الأقصـــى للمــوارد الأخــرى اللازمــة للــبرامج المشــتركة بــين الأقطــار في الفــترة 

 ٢٠٠٢ - ٢٠٠٣ 
إن الس التنفيذي، 

يوافـق علـى زيـادة الحـد الأقصـى للمـــوارد الأخــرى اللازمــة للــبرامج المشــتركة بــين 
الأقطار بمقــدار ١٠٠ مليـون دولار، أي مـن ٢٠٣ ملايـين دولار إلى ٣٠٣ ملايـين دولار، في 

 .E/ICEF/2003/P/L.14 فترة السنتين ٢٠٠٢–٢٠٠٣، وذلك وفقا لما ورد في الوثيقة
الدورة السنوية 
٤ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 

 ٨/٢٠٠٣
 إنشاء احتياطي تشغيلي 

إن الس التنفيذي، 
يوصي بأن تواصل منظمة الأمم المتحدة للطفولــة (اليونيسـيف) إدارة السـيولة الخاصـة 
ا وفقا لرصيد السيولة الإلزامي الذي أقـره الـس التنفيـذي وبعـدم إنشـاء احتيـاطي تشـغيلي 

 .E/ICEF/2003/AB/L.4 ممول، وذلك حسبما ورد في الوثيقة
الدورة السنوية 
٤ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 

 
 ٩/٢٠٠٣

 سياسة منظمة الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف) لاسترداد التكاليف 
إن الس التنفيذي، 

وقد استعرض سياسة منظمة الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف) لاسترداد التكـاليف 
 E/ICEF/2003/AB/L.5 والوثيقــــة ،E/ICEF/2003/AB/L.1 ـــــة علـــى النحـــو الـــوارد في الوثيق

المقدمتين إلى هذه الدورة، 
يشـدد علـى أن المـوارد العاديـة تعتـبر، في جملـــة أمــور، بســبب طبيعتــها غــير  - ١
المقيـدة، أسـاس الأنشـطة التنفيذيـة لليونيسـيف، وفي هـذا الصـدد، يلاحـــظ بقلــق بــالغ ركــود 

الموارد العادية المتاحة لليونيسيف؛ 
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يطلـب أن تبـذل جميـع الجـهات المانحـة جـــهدها لزيــادة مســاهماا في المــوارد  - ٢
العادية، ويطلب إلى المديرة التنفيذية أن تجري مشاورات لتشـجيع الجـهات المانحـة علـى زيـادة 

نسبة مساهماا في الموارد العادية؛ 
يوافـق علـى الأهـداف الراميـة إلى أن تدعـم المـوارد الأخـرى أولويـات الخطــة  - ٣
الاستراتيجية المتوسطة الأجل، وعدم اسـتخدام المـوارد العاديـة في دعـم تكـاليف دعـم الـبرامج 
الممولـة مـن مـوارد أخـرى، ويشـجع اليونيسـيف علـى تطبيـــق الإجــراءات الكفيلــة بتخفيــض 

تكاليف المعاملات المتعلقة بالبرامج الممولة من موارد أخرى؛ 
يؤيـد الهـدف الرامـي إلى القيـام في الأجـــل المتوســط بعــدم اســتخدام المــوارد  - ٤

العادية لدعم تكاليف دعم البرامج الممولة من الموارد الأخرى؛ 
يطلـب إلى جميـع الجـهات المانحـــة المســاهمة في المــوارد الأخــرى أن تنظــر في  - ٥

توجيه هذه المساهمات إلى االات المواضيعية (١)؛ 
يطلب كذلك إلى جميع الجـهات المانحـة تبسـيط احتياجاـا الإداريـة والمتعلقـة  - ٦
بتقديم التقارير للتقليل إلى درجة كبيرة من التكاليف الإدارية المترتبة على مســاهماا في المـوارد 

الأخرى؛ 
يقـرر ، كـإجراء مؤقـت، تطبيـق المنهجيـــة المبينــة في الفقــرة ١٣ مــن الوثيقــة  - ٧
E/ICEF/2003/AB/L.1 ومرفقها الثاني. وسيستعرض الـس التنفيـذي هـذه المنهجيـة في ضـوء 

المناقشة المتعلقة بالمواءمة بين وكالات الأمم المتحدة؛ 
ـــة بتطبيــق المعــدلات(٢) التاليــة علــى جميــع الاتفاقــات  يـأذن للمديـرة التنفيذي - ٨
الجديدة التي سيجري توقيعها، وذلك بعد موافقة الس التنفيذي علـى السياسـة المنقحـة علـى 

أساس مؤقت: 
٥ في المائة لجميع الأموال التي يتم جمعها من القطـاع الخـاص في البلـدان الـتي  (أ)

تنفذ فيها برامج؛ 
بالنسـبة لأمـوال القطـاع الخـاص الأخـرى ٥ في المائـة للمسـاهمات المواضيعيـــة  (ب)

و ٧ في المائة للمساهمات غير المواضيعية؛ 
__________

اـالات المواضيعيـة هـي: اـالات الخمسـة ذات الأولويـة في الخطـة الاسـتراتيجية المتوسـطة الأجـل (التحصـــين  (١)
المعزز؛ تعليم الفتيات؛ حماية الأطفال؛ فيروس نقص المناعة البشـرية/متلازمـة نقـص المناعـة المكتسـب (الإيـدز)؛ 

تنمية الطفولة المبكرة) والمساعدة الإنسانية. 
تنسحب جميع التخفيضات التحفيزية على المساهمات السنوية.  (٢)
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بالنسـبة للمسـاهمات الأخـرى المقدمـة للمجـــالات المواضيعيــة تخفيــض نســبة  (ج)
٨ في المائة، ونسبة ١ في المائة أخرى للأموال التي تدفع مقدما بنسبة ٩٠ في المائة؛ 

بالنسبة للمساهمات غير المواضيعيـة، تخفيـض نسـبة ١٢ في المائـة ونسـبة ١ في  (د)
المائة أخرى للأموال التي تدفع مقدما بنسبة ٩٠ في المائة، ونسـبة ١ في المائـة للمسـاهمات الـتي 
تزيد على ٠٠٠ ٥٠٠ دولار، ونسبة ٢ في المائة للمساهمات التي تزيـد علـى ٢ مليـون دولار، 
ونسبة ٣ في المائة للمساهمات التي تزيد على ١٠ ملايين دولار، وكترتيب انتقـالي خـلال عـام 

٢٠٠٤، نسبة ٤ في المائة للمساهمات التي تزيد على ٤٠ مليون دولار؛ 
يسلِّم بأن المعدلات المقررة أعلاه تشكل خطـوة في اتجـاه الحـد مـن اسـتخدام  - ٩

الموارد العادية لدعم تكاليف دعم البرامج الممولة من الموارد الأخرى؛ 
يطلــب إلى المديــرة التنفيذيــة توجيــه انتبــاه الفريــق العــامل المعــني بالمواءمــــة  - ١٠
والتبسـيط التـابع موعـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة إلى مسـألة سياسـة اسـترداد التكـاليف ــدف 
مواءمـة المنهجيـة الـتي يسـتخدمها أعضـاء مجموعـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة في وضـــع سياســام 

المتعلقة باسترداد التكاليف؛ 
ــة  يطلـب إلى المديـرة التنفيذيـة  أن تقـدم إلى الـس التنفيـذي في دورتـه العادي - ١١
الثانيـة الـتي ســـتعقد في عــام ٢٠٠٥ لاســتعراض هــذه السياســة المؤقتــة تقريــرا عــن الخــبرات 
المكتسـبة في مجـال سياسـات اسـترداد التكـاليف، ولا سـيما فيمـا يتعلـق بمـا اسـترد بـالفعل مـــن 
التكاليف ومعدلات الاسترداد المطبقة على المشاريع خلال هذه الفترة، وعـن آثـار ذلـك علـى 
المـوارد العاديـة، وكذلـك عـن الجـهود المبذولـــة مــن أجــل تحقيــق المواءمــة، وأن تعــرض عليــه 
مقترحات تتعلق بالخطوات التالية من أجل إلغاء أية قـرارات متبقيـة لاسـتخدام المـوارد العاديـة 

في دعم تكاليف دعم البرامج الممولة من الموارد الأخرى. 
الدورة السنوية 
٥ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 

 
 ١٠/٢٠٠٣

 خبرة منظمة الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف) في مجال البرمجة المشتركة 
إن الس التنفيذي، 

يسـلم بـالتزام اليونيســـيف بالمســاهمة مســاهمة فعالــة في عــدد مــن المبــادرات  - ١
الإصلاحية، بما في ذلك برنامج الإصلاح المقدم من الأمين العام في صيغتـه الـتي أيدـا الجمعيـة 
العامة للإصلاح وأحكام الاستعراض الشامل للسياسات الذي يجري كل ثلاث سـنوات علـى 
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النحـو المنصـوص عليـه في قـرار الجمعيـة العامـة ٢٠١/٥٦ المـؤرخ ٢١ كـــانون الأول/ديســمبر 
٢٠٠١؛  

يلاحـظ  التقـدم الـذي تحـرزه اليونيسـيف في مجـال التقييـــم القطــري المشــترك  - ٢
وإطـار عمـل الأمـم المتحـدة للمسـاعدة الإنمائيـة، وتبسـيط ومواءمـــة القواعــد والإجــراءات(٣)، 
سعيا إلى النهوض بأداء البرامج، حسبما جاء في التقريـر السـنوي للمديـرة التنفيذيـة المقـدم إلى 

الس الاقتصادي والاجتماعي (E/ICEF/2003/4 (Part I))؛ 
يؤكد من جديد، في هذا الصدد، الهدف الرامـي إلى الحـد مـن تعقيـد وتنـوع  - ٣
المتطلبات التي ما فتئت تلقي أعباء ضخمة على البلدان التي تنفـذ فيـها الـبرامج بسـبب ارتفـاع 
ـــن  تكلفـة المعـاملات، وضـرورة أن يحقـق أي ـج مبتكـر ينفـذ في هـذا اـال هـدف التقليـل م

التكاليف الإدارية والمالية التي تتحملها البلدان التي تنفذ فيها البرامج؛ 
يطلب إلى المديرة التنفيذية، بناء على ذلك، أن تقدم تقريـرا خطيـا لينظـر فيـه  - ٤
الس التنفيذي في دورته السنوية لعام ٢٠٠٤ يتضمن تقييما، يسـتند إلى أمثلـة قطريـة معينـة، 
عن خبرة اليونيسيف في مجال البرمجة المشتركة وغيرها من النهج المبتكرة والتعاونيـة الهادفـة إلى 
زيادة فعاليــة البرمـجـــة والتقليل من تكاليف المعـاملات علـى البلـدان الـتي تنفـذ فيـها الـبرامج، 

وما يرتبط بذلك من تكاليف ومنافع. 
الدورة السنوية 
٥ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 

__________

بصيغتها المحددة في الجزء السادس من القرار ٢٠١/٥٦.  (٣)
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 المرفق 
الاجتماع المشترك للمجالس التنفيذية لبرنامج الأمم المتحـدة الإنمائـــــي/ 
ـــم المتحــــــدة للســكان، ومنظمــة الأمــم المتحــدة للطفولــة  صنـدوق الأم

 (اليونيسيف) وبرنامج الأغذية العالمي 
التبسيط والمواءمة   أولا -

قدمـت المديـرة التنفيذيـة لليونيسـيف لمحـــة عامــة عــن عمليــة التبســيط والمواءمــة الــتي  - ١
اضطلعـت ـا اللجنـة التنفيذيـة موعـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة علـى مـــدى ١٨ شــهرا تنفيــذا 
لأحكام استعراض السياسات الشـامل الـذي يجـري كـل ثـلاث سـنوات (قـرار الجمعيـة العامـة 
ـــذه علــى خطــة العمــل  ٢٠١/٥٦ المـؤرخ ٢١ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠١). واشـتملت ه
الجديدة للبرامج القطرية التي وفرت لكل وكالـة مـن الوكـالات نموذجـا موحـدا للتخطيـط مـع 
ــة في  الشـركاء طيلـة الـدورة البرنامجيـة. وشـددت علـى أن المحـك النـهائي لجميـع الجـهود المبذول

مجال التبسيط والمواءمة يتمثل في زيادة الفعالية وتخفيض تكاليف المعاملات. 
وأوضحـت رئيسـة فريـــق الــبرامج التــابع موعــة الأمــم المتحــدة الإنمائيــة الأهــداف  - ٢
والمبادئ والنهج التوجيهية لعملية التبسـيط والمواءمـة؛ وقدمـت تقريـرا عـن حالـة التقـدم المحـرز 
لغايــــة الآن؛ وعرضت إحـدى أدوات التبسـيط والمواءمـة – وهـي مصفوفـة نتـائج إطـار عمـل 
الأمـم المتحـــــدة للمسـاعدة الإنمائيـة. وكـانت خمسـة بلـدان هـي: إكــوادور وباكســتان وبنــن 
وكينيا والنيجر، بصـدد تقـديم برامجـها القطريـة إلى اـالس التنفيذيـة واختبـار أدوات التبسـيط 

والمواءمة. 
وأوضحـت رئيسـة فريـق الإدارة التـابع موعـة الأمـــم المتحــدة الإنمائيــة المبــدأ الــذي  - ٣
تسـتند إليـه طرائـق نقـل المـوارد المشـتركة فيمـا بـين الوكـالات الأعضـــاء في اللجنــة التنفيذيــة، 
والذي من شأنه تخفيف العبء الملقى علـى عـاتق الحكومـات الشـريكة. وفيمـا يتعلـق بالبرمجـة 
المشتركـــــة، كـانت الأهـداف تتمثـل في تحسـين الفاعليـة، وتحسـين النتـائج، وتحسـين الكفــاءة، 
ولا سيما تخفيض تكـاليف المعـاملات بالنسـبة للحكومـات والجـهات المانحـة علـى حـد سـواء. 
وكان الهدف هـو إصـدار توجيـه منقـح بحلـول ايـة عـام ٢٠٠٣. وشـرحت الطرائـق الثـلاث 
لإدارة الموارد وهي: التمويل الموازي؛ والتحويـل، والتمويـل المشـترك. ووصفـت النـهج المتبعـة 
على نطاق القطاعات، وهـي أحـد طرائـق المـوارد الأخـرى، بأـا شـكل مـن أشـكال التمويـل 

المشترك. 
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وقـدم كـل مـن ممثـل حكومـة بنـن والمنسـق المقيـم للأمـم المتحـدة في بنـــن تقريــرا عــن  - ٤
الخبرات المكتسبة حتى الآن في ذلك البلد. 

ووافـق المتكلمـون علـى أن الأعمـال المتعلقـة بالتبسـيط والمواءمـــة الــتي تكتســي أهميــة  - ٥
أساسية لزيادة كفاءة وفعالية منظومة الأمم المتحدة، قـد عرفـت تقدمـا ملحوظـا وتمضـي قدمـا 
على مسارها. وتكتسي الأعمال، في هذا اـال، أهميـة أساسـية لتنفيـذ الـبرامج ومـن شـأا أن 
تسهم في تخفيض تكاليف المعاملات وأن تمكن في الوقت ذاته، البلدان الناميـة مـن التحكـم في 
أهدافها وأولوياا الوطنية. واعتبرت العلاقة بين التبسـيط والمواءمـة مـن ناحيـة واسـتراتيجيات 
الحد من الفقر وأطر عمل الأمـم المتحـدة للمسـاعدة الإنمائيـة، مـن ناحيـة أخـرى مـن الجوانـب 
الهامة. وشدد المتكلمون على أهمية الصلات مع لجنة المسـاعدة الإنمائيـة التابعـة لمنظمـة التعـاون 

والتنمية في الميدان الاقتصادي والمؤسسات المالية الدولية. 
وأعرب عدد كبير من المتكلمين عن تقديرهم لما حققته الصناديق والبرامج مـن أوجـه  - ٦
التقدم في مجال البرمجة المشـتركة رغـم أن بعضـهم أشـار إلى ضـرورة مواصلـة البرمجـة المشـتركة 
كلما اقتضى الأمر ذلك وبالتشاور الوثيـق مـع الحكومـة. وفي معـرض الإشـارة إلى قـرار اتخـذه 
الس التنفيذي لليونيسيف مؤخرا بشـأن البرمجـة المشـتركة، اقـترح المتكلمـون ضـرورة متابعـة 
هـذه المسـألة مـن قبـل وكـالات أخـــرى أعضــاء في اللجنــة التنفيذيــة موعــة الأمــم المتحــدة 

الإنمائية. 
ـــوارد وشــجع عــدد منــهم تجميــع المــوارد  وتطـرق عـدة متكلمـين إلى مسـألة تعبئـة الم - ٧
والميزنة المتكاملة. وأثـيرت مسـائل أخـرى مـن بينـها: الحاجـة إلى زيـادة التنسـيق؛ والحاجـة إلى 
تعزيز بناء القدرات الوطنيـة؛ وأهميـة الـدروس المسـتفادة؛ والحاجـة إلى تحسـين الرصـد والتقييـم 

من أجل إثبات قدرة تلك المبادرات على أن تؤتي ثمارها على الصعيد القطري. 
وأبديـت تعليقـــات كثــيرة بشــأن دور الاجتماعــات المشــتركة الــتي تعقدهــا اــالس  - ٨
التنفيذيــة في المســتقبل. واعتبرهــا عــدد مــن الوفــود بمثابــة منتــدى مناســــب للحـــوار بشـــأن 
السياسـات، وأشـار بعـض هـذه الوفـود إلى ضـرورة إضفـاء الطـابع المؤسسـي عليـــها وضــرورة 
ـــداد التقــارير وغيرهــا مــن الوثــائق الأساســية في الوقــت  اشـتراك الأمانـات ذات الصلـة في إع
المناسب، وبضرورة تفويضها صلاحية اتخاذ قرارات رسمية. وأعرب عدد مـن الوفـود الأخـرى 
عن رأي مخالف لهذه المقترحـات. ومـن بـين المقترحـات الأخـرى المقدمـة لإدراجـها كبنـود في 
جدول الأعمال المقبـل إجـراء تقييمـات للتقـدم المحـرز في مجـال التبسـيط والمواءمـة، والزيـارات 

الميدانية المشتركة. 
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إحاطة بشأن العراق   ثانيا -
قــدم ممثلــو برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي، وصنــــدوق الأمـــم المتحـــدة للســـكان،  - ٩
واليونيسـيف، وبرنـامج الأغذيـة العـالمي إحاطـة إلى اـالس التنفيذيـة بشـــأن أنشــطتها الجاريــة 
ــــل في مجـــال  والمعــتزم القيــام ــا في العــراق. وأفــادوا جميعــهم أن المنظمــات تحــرز تقدمــا ك
اختصاصها، ويتضمن ذلك الصحـة الإنجابيـة، والتعليـم، وتحصـين الأطفـال، وتوزيـع الأغذيـة، 
وإمـــــدادات المياه والمرافق الصحية، وإمدادات الطاقة، وإيجاد فـرص عمـل، وتعزيـز القـدرات، 
لا سـيما منـذ اعتمـــاد قــرار مجلــس الأمــن ١٤٨٣. وأفــاد الممثلــون أيضــا أن عــدد الموظفــين 
الوطنيـين والدوليـين في العـراق قـد ازداد، ووسـعوا نطـاق خدمـام لتشـمل قطاعـــات جديــدة 

على الرغم من استمرار المشاكل الأمنية. 
وأفاد الممثلون أن أنشطتهم يجري تنسيقها ومواءمتها بـين منظمـام مـن ناحيـة، ومـع  - ١٠
جهات معنية أخرى، بمـا في ذلـك المنظمـات غـير الحكوميـة ومنظمـات اتمـع المحلـي، حرصـا 
منهم على تأمين التماسـك والكفـاءة والفاعليـة. فاليونيسـيف كـانت تتعـاون مثـلا مـع منظمـة 
الصحة العالمية في تقييم القطاع الصحي؛ وكان صندوق الأمم المتحـدة للسـكان يقيـم شـراكة 
مع وكالات أخرى لتوفير المرافق الصحية للمرأة؛ وكان برنامج الأمم المتحدة الإنمائي يتعـاون 
مع برنامج الأغذية العالمي لدعم أنشطة جرف الأعماق. وكان برنامج الأمم المتحـدة الإنمـائي 
ينكب على إيجاد فرص العمل لدعـم القطاعـات الـتي تنشـط ـا الوكـالات الأخـرى مـن قبيـل 
القطاع الصحي. وتشـارك جميـع الصنـاديق والـبرامج في أعمـال الفريـق العـامل التـابع موعـة 

الأمم المتحدة الإنمائية المعني بالانتعاش الاقتصادي والتعمير الذي ينسق تقييم الاحتياجات. 
وقدمـت أيضـا إلى اـالس التنفيذيـة إحاطـة بشـأن الاجتماعـات المزمـع عقدهـا يومــي  - ١١
٢٣ و ٢٤ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ بشأن النداء الموجه من قبـل الأمـم المتحـدة، وكذلـك بشـأن 

اجتماع غير رسمي تقني لتبادل المعلومات بشأن التخطيط التطلعي لتعمير العراق. 
 

الانتقال من الإغاثة إلى التنمية   ثالثا -
قدمت المديرة التنفيذية لليونيسيف تقريرا مرحليا بصفتها رئيسة الفريـق العـامل المعـني  - ١٢
بقضايـا الفـترة الانتقاليـة التـابع للجنـة التنفيذيـة المعنيـة بالشـــؤون الإنســانية في مجموعــة الأمــم 
المتحدة الإنمائية. وقد أنشئ هذا الفريق العامل لتعزيز التحكـم علـى الصعيـد الوطـني في عمليـة 
الانتقال من الإغاثة إلى التنمية، ولتوضيح دور كل من الأمم المتحدة والجهات المانحـة في دعـم 
هـذه العمليـــة. وشملــت أولويــات المرحلــة الانتقاليــة دعــم التماســك والاســتقرار، واســتعادة 
الخدمات الأساسية والهياكل الأساسية، وتعزيز حقوق الإنسان، وبناء القدرات المحليـة، ودعـم 
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اللاجئين والمشردين داخليا. وركز الفريق العـامل علـى ثمانيـة بلـدان و/أو منـاطق دون إقليميـة 
تعكس مختلف الأحوال، بما في ذلك البلدان التي أصدر مجلـس الأمـن ولايـات بشـأا، الـتي لهـا 
مكاتب لحفظ السلام والتي عين ـا ممثلـون خـاصون للأمـين العـام، كمـا ركـز الفريـق العـامل 
علـى تكييـف الأدوات القائمـة مثـل عمليـة النـداءات الموحـدة. وسـوف يقـــدم الفريــق العــامل 
تقريـرا مرحليـا إلى الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي في تمـوز/يوليـه، ويقـدم تقريـره إلى الأمـــين 

العام في أيلول/سبتمبر. 
وقـالت نائبـة وزيـر الخارجيـة والتعـاون في موزامبيـق إن لبلدهـا تاريخـا طويـلا في مجــال  - ١٣
التنسيق مع منظومة الأمم المتحدة ركز على كل من الاحتياجات الفوريـة ومقتضيـات التنميـة 
على المدى البعيد. وقد اتضح من الزيارة الميدانية الأخيرة التي قام ا أعضـاء اـالس التنفيذيـة 
أن تبنـي الحكومـة لهـذه العمليـة يعتـبر أساسـيا وأن التنسـيق بـين الشـركاء جميعـهم يعـــد عــاملا 

رئيسيا لتحقيق نجاحها. 
ومن بين المسائل التي أثارا الوفود الأخرى: الحاجة إلى زيـادة التنسـيق بـين وكـالات  - ١٤
الأمـم المتحـدة، ولا يقتصـر ذلـك علـى الصنـاديق والـبرامج بـل يشـمل أيضـا مفوضيـــة حقــوق 
الإنسان، وإدارة عمليات حفظ السلام؛ والحاجـة إلى النظـر في الكـوارث الطبيعيـة والكـوارث 
ــى  الـتي هـي مـن صنـع الإنسـان في أثنـاء هـذه العمليـة؛ وضـرورة تركـيز الصنـاديق والـبرامج عل
ـــة  تعزيـز قـدرة المتضرريـن مـن الكـوارث، والحاجـة إلى معالجـة الشـواغل الجنسـانية أثنـاء المرحل

الانتقالية. 
وردا علـى سـؤال بشـأن مفـهوم �الإعـادات الأربـــع� (الإعــادة إلى الوطــن، وإعــادة  - ١٥
الإدمـاج، وإعـادة التـأهيل، وإعـادة التعمـير) الـــذي وضعتــه مفوضيــة الأمــم المتحــدة لشــؤون 
اللاجئين، وبشأن عملية بروكينغز المتعلقة بالفارق الكبـير القـائم بـين تمويـل حـالات الطـوارئ 
ـــدى الطويــل قــالت المديــرة التنفيذيــة إن الفريــق العــامل يحــاول  واحتياجـات التعمـير علـى الم
استيعاب الدروس المستفادة من هذه المبادرات. وسوف يقـدم تقييـم للبعثـات الأخـيرة الموفـدة 

إلى سيراليون وسري لانكا في تقاريره المقبلة. 
وأثار عدد كبير من المتكلمين مسألة التمويل الكافي. وقال أحـد الممثلـين إن حكومتـه  - ١٦
خصصت ميزانية مستقلة للأنشطة الانتقاليـة، تم تخصيـص ٧٠ في المائـة مـن الأمـوال المرصـودة 
فيـها عـن طريـق الأمـم المتحـدة. ومـن بـين التحديـات الأخـرى في مجـال التمويـل عـدم وجـــود 
تنسيق لدى الانتقال من الإغاثة إلى التنمية، وعدم وجود جملـة أدوات تكفـل هـذا التنسـيق في 
إطـار عمليـة النـداءات الموحـدة. وأشـار آخـر المتكلمـين إلى الخــبرة المســتفيضة الــتي اكتســبتها 
حكومته مؤخرا في أفغانستان حيث كان يتعين إعادة بنـاء جـزء كبـير مـن الهيـاكل الأساسـية، 
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في الوقت الذي كان يتعين فيه أيضا إطعـام النـاس وكـانت فيـه مشـكلة الأمـن لا تـزال قائمـة. 
ولكن بفضل التنسيق الجيد بين الوكالات، تم تحقيق نتائج جيدة، ويجري تطبيق هذه الـدروس 

على المساعدة التي تقدم إلى العراق عن طريق المنظمات الدولية. 
 

الاستفادة من توافق آراء مونتيري   رابعا -
قالت الوفود إن توافق آراء مونتيري، الـذي تم التوصـل إليـه في المؤتمـر الـدولي لتمويـل  - ١٧
التنميــة، أكــد ضــرورة اســتمرار الجــهات الفاعلــة في الاضطــلاع بأنشــطة المتابعــة بمســـاعدة 
المنظمـات الحكوميـة الدوليـة ذات الصلـة ومجــالس إدارة المؤسســات الأخــرى ذات المصلحــة، 
وعليـها أن تتبـادل الخـبرات فيمـا بينـها لتنفيـذ توافـق الآراء ودمجـه في الأنشـطة التنفيذيـة للأمــم 

المتحدة على الصعيد الوطني. 
وشددت الوفــــود أيضــــا على ضرورة النــهوض بأنشـطة المتابعـة علـى وجـه السـرعة،  - ١٨
لا سيما ما يتعلق منها بــالحد مـن الفقـر والتـهميش والعـوز. وأكـدوا أهميـة عقـد اتفـاق جديـد 

فيما بين البلدان المانحة والبلدان المتلقية. 
ـــائي الثــامن الــوارد في  وأيـدت وفـود بشـدة تصميـم أدوات لقيـاس تنفيـذ الهـدف الإنم - ١٩
الإعلان بشأن الألفية والمتعلق بإقامة شراكة عالمية من أجـل التنميـة. وناشـدت الوفـود برنـامج 
الأمـم المتحـدة الإنمـائي ولجنـة المســـاعدة الإنمائيــة التابعــة لمنظمــة التعــاون والتنميــة في الميــدان 
الاقتصـادي وضـع هـذه الأدوات بالتشـاور الكـامل مـع البلـدان الناميـة. وأكـــدت أيضــا أهميــة 

المساءلة المتبادلة بين الشركاء المانحين والمستفيدين. 
وجــددت الوفــود تصميمــها علــى دعــم أنشــطة صنــاديق الأمــم المتحــــدة وبرامجـــها  - ٢٠
ووكالاا المتخصصة وشـددت في الوقـت ذاتـه علـى ضـرورة زيـادة المسـاعدة الإنمائيـة الرسميـة 
بطريقة ثابتة ويمكن التنبؤ ا. وأكدت أيضا على أهمية تماسك الإجراءات والـبرامج وتنسـيقها 
وتبسيطها، وضرورة تفعيـل الشـراكة بـين جميـع الجـهات الفاعلـة لزيـادة الكفـاءة والفاعليـة في 
استخدام الموارد. ولاحظت أيضا أن الحكم الديمقراطي وسيادة القـانون عنصـران أساسـيان في 
يئة بيئة مواتية لتعبئة الموارد المحلية وبناء القدرات المحليـة لتمكـين البلـدان مـن تحمـل مسـؤولية 
تنميتها. وأعلنت بعض الوفود زيادة مساهمتها في المساعدة الإنمائية الرسمية مبرهنة بذلـك علـى 

دعمها لأنشطة متابعة مؤتمر مونتيري. 
وقــدم ممثلــو برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي، وصنــدوق الأمــم المتحــدة للســــكان،  - ٢١
واليونيسـيف، وبرنـامج الأغذيـة العـالمي، تقـارير عـن أنشـطة منظمـام كـل في مجالهـا: الحكـــم 
الديمقراطي، والتطعيم، والصحـة الإنجابيـة، وتمكـين المـرأة، والدعـم الإنسـاني المقـدم في البلـدان 
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التي يضطلع فيها بالبرامج في تنفيذ توافق آراء مونتيري وإدماجه في أنشطتها. وقال ممثلـو هـذه 
المنظمات إنه على الرغم مــن أن مواردهـا لا تـزال دون مسـتوى الحاجـة، فـإن مؤتمـر مونتـيري 
أدى إلى إعـــــلان مسـاهمات للمسـاعدة الإنمائيـة الرسميـة، لولاهـا لكـــانت الحالــة أســوأ نتيجــة 
للضغـــــوط الانكماشـية في البلـدان المانحـة الرئيســـية. وأكــدوا علــى ضــرورة تحســين التنســيق 
فيما بينهم وبين المانحين الثنائيين الآخرين، والمؤسسات المالية الدولية، لا سـيما البنـك الـدولي، 
لاستخدام الموارد النادرة استخداما فعـالا وكفـؤا. وأيـدوا أيضـا ضـرورة وضـع أدوات لقيـاس 

الأداء ورصد الأثر على الصعيد الوطني. 
 

فيروس نقص المناعة البشـرية/متلازمـة نقـص المناعـة المكتسـب (الإيـدز):  خامسا -
ــم  بحـث توصيـات التقييـم الـذي يجـرى كـل خمـس سـنوات لبرنـامج الأم

 المتحدة المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز 
قدم المدير التنفيذي لصنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان عرضـا عامـا عـن التقييـم الـذي  - ٢٢
يجرى كل خمس سنوات لبرنامج الأمم المتحدة المشترك المعني بفيروس نقـص المناعـة البشـرية/ 
الإيـدز وأبـرز النتـائج الـتي تمخـض عنـها الاســـتعراض، ومــا يــترتب عليــها مــن آثــار بالنســبة 
للوكالات، وتوصيات مجلس تنسيق برنامج الأمم المتحدة المشترك المعني بفيروس نقـص المناعـة 
البشـرية/الإيـدز، وكيـف بـدأت الوكـــالات في تنفيذهــا. وأبــرز رئيــس فريــق الأمــم المتحــدة 
المواضيعي المعني بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز في ملاوي التحديات الـتي تواجـه منظمـة 
الأمم المتحدة على الصعيد القطـري، مسـتخدما مـلاوي بوصفـها دراسـة لحالـة إفراديـة. وقـدم 
منسق اللجنة الوطنية للإيدز في البرتغال، ممثلا رئيس مجلــس تنسـيق البرنـامج، عرضـا ركـز فيـه 
علـى المسـائل المتصلـة بـالحكم والـتي ـم برنـامج الأمـم المتحـدة المشـترك المعـني بفـيروس نقـص 
المناعة البشــرية/الإيـدز والتوصيـات الـتي تعـني اـالس التنفيذيـة للوكـالات المشـاركة في رعايـة 

البرنامج. 
وأكدت الوفود على أهمية الاعتراف بالطبيعة الدينامية للوبـاء وبضـرورة كسـر جـدار  - ٢٣
الصمت المحيط بفيروس نقص المناعة البشـرية/الإيـدز والتخلـص مـن وصمـة العـار المرتبطـة بـه. 
وشددت الوفود على ضرورة عدم فك الارتبـاط بـين الصحـة الإنجابيـة وفـيروس نقـص المناعـة 
البشـرية/الإيـدز. وأشـار المتكلمـون إلى أنـــه عنــد التصــدي لمــا يشــكله فــيروس نقــص المناعــة 
البشرية/الإيدز من تحد، لا بد مـن حشـد مـوارد إضافيـة، ماليـة وبشـرية معـا، والتـأكد مـن أن 
التصـدي يقـوم علـى أسـاس النتـائج ويراعـــي وضــع المــرأة، مــع التركــيز بصفــة خاصــة علــى 
احتياجـات النسـاء والفتيـات. وأكـدت وفـود كثـيرة علـى ضـــرورة تعزيــز التعــاون فيمــا بــين 
الوكالات، لا سيما على الصعيد القطري وداخل اموعات المتخصصـة. وذكـرت أنـه ينبغـي 
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لمنظومة الأمم المتحدة أن تسهل الجهود الوطنية المبذولة من خلال زيـادة التنسـيق ومـن خـلال 
المـانحين الذيـن ينبغـي أن يكونـوا علـى اسـتعداد لدعـــم آليــات تنســيق برنــامج الأمــم المتحــدة 
المشترك المعني بفيروس نقص المناعـة البشـرية/الإيـدز، بمـا في ذلـك تمويـل جميـع عنـاصر ميزانيـة 
البرنامج الموحدة وخطة عمله. وشجعت الوفود المشـاركين في رعايـة البرنـامج علـى أن تتسـم 

استجابتهم لفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز بمزيد من الاتساق. 
وأوصـت عـدة وفـود بضـرورة أن يكـون هنـاك بنـد دائـم في جـــدول أعمــال اــالس  - ٢٤
التنفيذية حول توصيات وقرارات مجلس تنسيق البرنامج. وشـجع عـدد مـن الوفـود الوكـالات 
على البرمجة المشتركة وأوصت هذه الوفـود أيضـا بأنـه ينبغـي تنظيـم زيـارات ميدانيـة مشـتركة 
لأعضـاء اـالس التنفيذيـة الـتي تركـز علـى فـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز بالتعـاون مــع 
برنامج الأمم المتحـدة المشـترك المعـني بفـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز. وأكـدت الوفـود 
على أهمية تقاسم، على نطاق المنظومة، الدروس المستفادة من برنـامج الأمـم المتحـدة المشـترك 
فيما يتعلق بتحسين منهجية عمـل مجلـس تنسـيق البرنـامج وشـجعت علـى إقامـة تعـاون كـامل 
واتصالات كاملة فيما بين االس التنفيذية ومجلس تنسـيق البرنـامج. وإذ أكـدت الوفـود علـى 
العلاقة بين الأمن الغذائي، والتغذية، وفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز، فقـد شـددت أيضـا 
على ضرورة تنسيق المعونة الغذائية مع أنواع أخرى من المعونـة في التصـدي للوبـاء. وأشـارت 
ـــيروس نقــص المناعــة  الوفـود أيضـا إلى ضـرورة الإسـهام في المناقشـة والحـوار الجـاريين بشـأن ف

البشرية/الإيدز والمسائل المتعلقة بالحكم كل في بلده. 
وأشارت الوكالات إلى المشورة والتوصيات التي قدمتــها الوفـود، وقدمـت أمثلـة علـى  - ٢٥
ما تقوم به من أعمال متوائمة وتعاونية للتصدي لأزمة فيروس نقص المناعة البشـرية/الإيـدز في 
جنوب أفريقيا وفي أمـاكن أخـرى. ورحبـت بمـا يـولى مـن اهتمـام لنـوع الجنـس وللعلاقـة بـين 
الصحة الإنجابية ومنع فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز، ووافقت علـى أنـه ينبغـي أن يكـون 
الغذاء والتغذية عنصرا من عناصر اسـتراتيجية مكافحـة فـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز. 
وأكدت على انعـدام المـوارد البشـرية أو نفادهـا كنتيجـة لوبـاء فـيروس نقـص المناعـة البشـرية/ 
الإيدز وأثره على القدرة الاستيعابية للبلدان. ووافقـت الوكـالات علـى ضـرورة وضـع خطـط 

مبتكرة للتصدي للوباء وعلى أنه لا بد من اعتماد ج قائم على أساس النتائج. 
 

الأهداف الإنمائية للألفية في نيبال   سادسا -
تركزت المناقشة علـى تنفيـذ الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة في نيبـال، مـع عـروض قدمـها  - ٢٦

ممثلون عن الحكومة، والفريق القطري للأمم المتحدة، ومنظمة غير حكومية. 
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وأكـدت الوفـود علـى أن المسـؤولية الرئيسـية عـن إدمـاج الأهـداف في التيـار الرئيسـي  - ٢٧
للأنشطة التنفيذية وتقديم تقارير عنها تقـع علـى عـاتق البلـد. وناشـدت الوفـود الأمـم المتحـدة 

تقديم الدعم الكافي في هذا الصدد. 
وقدمت الوفود تعليقاا وطرحت أسئلة، أو طلبت توضيحـات تضمنـت: (أ) العمليـة  - ٢٨
الاستشارية؛ (ب) وإدماج الأهداف في إطار عمل الأمـم المتحـدة للمسـاعدة الإنمائيـة، وخطـة 
التنمية لمدة عشر سنوات وورقة استراتيجية الحد مــن الفقـر؛ (ج) والعلاقـة بـين الأمـم المتحـدة 
والبنك الدولي في سياسـة التنميـة وفي رصـد الأهـداف؛ (د) والمواءمـة والتنسـيق للأنشـطة بـين 
ـــات؛ (هـــ) والمواءمــة بــين  مختلـف المـانحين في قطاعـات مثـل بنـاء القـدرات في مجـال جمـع البيان
المؤشرات والأهداف لتعكس خصوصيـة الحـالات الوطنيـة؛ (و) ودور منظومـة الأمـم المتحـدة 
ــات؛  في حـل الصراعـات؛ (ز) والعلاقـة بـين الأمـم المتحـدة والجـهات الفاعلـة مـن غـير الحكوم

(ح) وتحديد تكلفة تنفيذ الأهداف على الصعيد الوطني. 
وقال الذين أجابوا عن الأٍسئلة إن مشاورات شاملة أجريت بين البرلمـانيين، والعـاملين  - ٢٩
في الخدمـة المدنيـة، وجماعـات المصـالح الخاصـة، والنسـاء، ومختلـف الكيانـات الأهليـة والأقــاليم 
ـــم  ومجتمـع المـانحين. وتحدثـوا عـن الالتقـاء بـين تصميـم الاسـتراتيجيات لصـالح إطـار عمـل الأم
المتحدة للمساعدة الإنمائية وبـين الأهـداف. وتم بصـورة واضحـة شـرح الأهـداف والنتـائج في 
ــال  مجـالات مثـل تعليـم الفتيـات، وتوفـير ميـاه صالحـة للشـرب، والحـد مـن الوفيـات بـين الأطف
والأمهات أثناء النفاس. وتم إدماج الأهداف الإنمائية للألفية في عملية وضـع ورقـة اسـتراتيجية 
الحد من الفقر، وقد عمل فريق الأمم المتحدة في نيبال على نحو وثيق مع البنــك الـدولي وغـيره 
مـن أصحـاب المصلحـة المعنيـين بـالأمر. وكـانت العلاقـة جيـدة بوجـه عـام بـين الأمـم المتحــدة 
والبنـك الـدولي علـى الصعيديـن العـالمي والوطـني. وتم إرســـال مذكــرة مشــتركة مــن رئيســي 
برنامج الأمم المتحدة الإنمائي والبنك الـدولي إلى جميـع الموظفـين حـول علاقـام أثنـاء العمـل، 

لا سيما فيما يتعلق بالأنشطة التي يقومون ا وتكمل بعضها البعض. 
وأعيدت مواءمة المؤشرات والأهـداف مـن خـلال إجـراء مشـاورات مسـتفيضة، دون  - ٣٠
إهمال الطابع العالمي للأهداف. وتم اعتبار عملية تحديد التكاليف أمرا أساسيا في تحديـد المبـالغ 
اللازمة لتحقيق الأهداف. وفي مجال التنسيق والمواءمة، عمل المانحون معا لبناء القدرات، علـى 
سبيل المثال، في مجال جمع البيانات وتحليلها وتعزيز الترابط المنطقي والكفاءة والفاعليـة. وعـزز 
برنامج الحكم الرشيد لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي من خلال اللامركزية مشاركة اتمعـات 

المحلية في تنفيذ أهداف التعليم، بدعم من وكالات الأمم المتحدة الأخرى. 
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وقال الفريق إنه فيما يتعلق بالصراعات، تعمل الحكومـة ومنظومـة الأمـم المتحـدة معـاً  - ٣١
للتصدي لأسباا الأصلية. وقد اعتمدت الأمـم المتحـدة اسـتراتيجية، وتقـوم بتعزيـز قدرـا في 
هذا اال. وتم إبلاغ أعضاء االس بأن المنظمات غير الحكومية وغيرها مـن الجـهات الفاعلـة 
غير الحكومية تعمل على نحو وثيق مع الحكومة والفريق القطري للتعريـف بـالأهداف الإنمائيـة 
للألفية من خلال رسائل الدعوة. واعتمد مؤتمر وطني للمنظمـات غـير الحكوميـة قـرارا بتعزيـز 

التوعية بالأهداف على جميع الصعد في البلد. 
 


