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افتتحت الجلسة الساعة ١٠/١٥. 
إقرار جدول الأعمال 

أُقر جدول الأعمال. 
المرأة والسلام والأمن 

الرئيــس (تكلــم بالانكليزيــة): أود أن أبلـــغ الـــس 
بأنني تلقيت رسائل من ممثلي أذربيجان وأسـتراليا وإندونيسـيا 
ـــا وبنغلاديــش وتيمــور - ليشــتي  وأوكرانيـا وآيسـلندا وإيطالي
وجمهورية تترانيا المتحدة وجمهورية كوريا وجمهورية الكونغو 
الديمقراطية وجنوب أفريقيا والفلبين وفيجي وكرواتيـا وكنـدا 
وكولومبيــا وليختنشــتاين ومصــر والــنرويج والهنــد وهولنـــدا 
واليابـان يطلبـون فيـها دعوـم إلى المشـاركة في مناقشــة البنــد 
المدرج في جدول أعمال الس. وجرياً على الممارسـة المتبعـة 
أعتزم، بموافقة الــس، دعـوة هـؤلاء الممثلـين إلى المشـاركة في 
المناقشـة، دون أن يكـون لهـم حـق التصويـت، وفقـاً للأحكـــام 
ذات الصلة من الميثاق والمادة ٣٧ من النظام الداخلـي المؤقـت 

للمجلس. 
لعدم وجود اعتراض، تقرر ذلك. 

بنـاء علـــى دعــوة مــن الرئيــس، شــغل ممثلــو البلــدان 
المذكـورة أعـلاه المقـاعد المخصصـة لهـم بجـــانب قاعــة 

الس. 
الرئيـس (تكلـم بالانكليزيـة): باسـم الـس، أرحـــب 
ترحيباً حاراً بمعالي السيدة آغنيس فـان آرديـن، وزيـرة التنميـة 

والتعاون في هولندا. 
ـــة عــن الــس بمعــالي  كمـا أرحـب ترحيبـاً حـاراً نياب
السيد كاليوباتي تافولا، وزير الخارجية والتجـارة الخارجيـة في 

فيجي. 
وفقـا للتفـاهم الـذي توصـل إليـه الـس في مشــاوراته 
السـابقة، ولعـدم وجـود أي اعـتراض، أعتـبر أن مجلـــس الأمــن 

ــــادة ٣٩ مـــن نظامـــه  يوافــق علــى توجيــه دعــوة بموجــب الم
الداخلي المؤقت إلى السيد جان - ماري غينو، وكيـل الأمـين 

العام لعمليات حفظ السلام. 
تقرر ذلك. 

أدعو السيد غينو إلى شغل مقعد على طاولة الس. 
وفقــا للتفــاهم الــذي تم التوصــل إليــه في مشـــاورات 
الس السابقة، وإذا لم يعترض أحد، سأعتبر أن مجلس الأمـن 
يوافق على تقديم دعوة بموجب المادة ٣٩ من نظامـه الداخلـي 
المؤقـت، إلى السـيدة آمـي سميـث، كبـيرة مستشـاري الشـــؤون 
الجنسـانية ببعثـة منظمـة الأمـم المتحـــدة في جمهوريــة الكونغــو 

الديمقراطية. 
تقرر ذلك. 

أدعــو الســيدة سميــث إلى شــغل مقعــد علــى طاولــــة 
الس. 

يبــدأ مجلــس الأمــن الآن نظــــره في البنـــد المـــدرج في 
جدول أعماله. ويجتمع الس وفقا للتفاهم الذي توصـل إليـه 

في مشاوراته السابقة. 
وأود أن أرحــب بأعضــاء الــس وبمتكلمينــا الــزوار 
وبضيوفنا. وقد سبق أن نوهت بحضور وزيرة التعاون الإنمائي 
في هولنـدا، السـيدة أغنـس فـان أردن. وأود أن أرحـــب أيضــا 
بالسـيدة أنجيـلا كينـغ والسـيدة نولـــين هــيزر إلى هــذا النقــاش 
بشــأن الصــراع وحفــظ الســــلام والمســـاواة بـــين الجنســـين. 
ويحدوني الأمل أن نجري مناقشة مفيدة في هذا الموضــوع الهـام 
جدا. ويسرني على وجه الخصوص أن مناقشـة اليـوم سـتعطينا 
منظـورا متفـــردا، فضــلا عــن المنظــور الــذي ســيقدمه وكيــل 
الأمين العام غينـو، الـذي سـيتكلم بنطـاق أعـرض عـن التقـدم 
الـذي أحرزتـه إدارة عمليـات حفـظ السـلام في اتجـاه التنفيـــذ. 
ــــتمع مباشـــرة مـــن كبـــيرة مستشـــاري الشـــؤون  كمــا سنس



03-584633

S/PV.4852

الجنسـانية ببعثـة منظمـة الأمـم المتحـــدة في جمهوريــة الكونغــو 
ـــى تنفيــذ القــرار ١٣٢٥  الديمقراطيـة، الـتي كُلِّفـت بـالعمل عل

(٢٠٠٠) في الميدان. 
أرجـو أن تســـمحوا لي أن أبــدأ ببضــع كلمــات عــن 
صيغة الجلسة. بعد قليـل سـأدعو السـيد غينـو والسـيدة سميـث 
للتكلـم لبضـــع دقــائق عــن عملــهما في تنفيــذ القــرار ١٣٢٥ 
(٢٠٠٠). وبعــد ذلــك ســأدعو الــدول الـــ ١٥ الأعضـــاء في 
مجلس الأمن للتعليق ولتوجيه الأسئلة. بعد ذلـك أقـترح دعـوة 
ـــك  متكلمينـا الضيـوف للـرد علـى النقـاط الـتي تطـرح حـتى ذل
الوقـت. وبعدهـــا ســنعطي الكلمــة لغــير الأعضــاء في الــس 
المدرجـة أسمـاؤهم في قائمـة المتكلمـين ونختتـم بإعطـاء الفرصــة 
مرة أخرى للسيد غينـو والسـيدة سميـث للـرد علـى التعليقـات 

التي أدلى ا الأعضاء والأسئلة التي طرحوها. 
وحرصــا علــــى الوقـــت، نقـــترح أن تحـــاول الـــدول 
الأعضاء اقتصار بياناـا علـى خمـس دقـائق. وفي ختـام جلسـة 
اليـوم، سـتعد الرئاسـة، بحســـب صلاحياــا، ملخصــا للنقــاط 
الرئيسـية في هـذه الجلسـة سـيصدر في بيـان صحـافي. وبطبيعــة 
الحال، سيكون محضر جلسة الس نفسـها متاحـا أيضـا لكـل 

من يريد الرجوع إليه بعد إنتهاء الجلسة. 
وأود أن أوضح نقطة إجرائية إضافية أخـرى. سـيعقد 
الأمين العام اجتماعه السنوي لرؤساء الهيئات الرئيسـية للأمـم 
المتحدة في الساعة ١٢/٣٠ ظـهر هـذا اليـوم، وهـو الاجتمـاع 
الـذي تلقيـت دعـوة لحضـوره بوصفـي رئيســـا لــس الأمــن. 
وحينئذ سيدير السفير كننغهام الجلسة حتى السـاعة ١٣/١٥. 
وإذا كان ضروريا أن نجتمع بعد الظهر، فسنرفع الجلسـة حـتى 
السـاعة ١٥/٠٠، وحينئـذ سنسـتمع إلى المتكلمـين المتبقـــين في 

القائمة. 
ـــات  أعطــي الكلمــة الآن لوكيــل الأمــين العــام لعملي

حفظ السلام، السيد جان - ماري غينو. 

ـــل ثلاثــة أعــوام،  السـيد غينـو (تكلـم بالفرنسـية): قب
وقف مجلس الأمـن وقفـة جريئـة بشـأن دور المـرأة في الصـراع 
باعتماده للقرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠). وقد سـلم فيـه بـأن النسـاء 
والفتيــات يتحملــن وطــأة الصــراع المســلح وأــن يجــــب أن 
يشكلن جزءا أساسيا من أية تسوية دائمة. ولهذا نتـائج كبـيرة 
على عملياتنا لحفظ السلام، كما يستدعي تغيير الطريقـة الـتي 

نؤدي ا عملنا. 
وأرحـب بالفرصـة الـتي أتيحـت لنـا اليـوم لكـــي نقيــم 
الجهود المبذولة حـتى اليـوم في تنفيـذ القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) 
في عمليات حفظ السلام، ولكـي نـبرز بعـض التحديـات الـتي 
تواجـهنا في الأعـوام القادمـة. وإن كبـيرة مستشـاري الشــؤون 
الجنسـانية ببعثـة منظمـة الأمـم المتحـــدة في جمهوريــة الكونغــو 
الديمقراطية، السيدة آمي سميـث، سـتتكلم لاحقـا عـن الوقـائع 
العمليــة لتنفيــذ القــرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠)، كمــا أــا ســـتقدم 
ـــة الكونغــو الديمقراطيــة  رؤيـة مـن مسـتوى الميـدان في جمهوري
بشـأن هـذه المسـالة. وأود أيضـا أن أعـترف بالإسـهامات الــتي 
تلقيناهـا مـن شـركائنا في منظومـة الأمـم المتحـدة، فضـــلا عــن 

المنظمات غير الحكومية، لعرضنا هذا. 
نعلـم جميعـا، أن النسـاء والفتيـات لا يمـررن بـــالصراع 
كمــا يمــر بــه الرجــال والصبيــان. فالنســاء والفتيــات يعـــانين 
بصورة غير متكافئة في وقت الحرب. ويضخم الصـراع أوجـه 
عـدم المسـاواة الموجـــودة في الســابق ويســبب تفاقمــها، كمــا 
تنـهار الشـــبكات الاجتماعيــة، ممــا يعــرض النســاء والفتيــات 
بصورة كبيرة لخطر العنف الجنسـي والاسـتغلال. وقـد تعلمنـا 
أنه حينما تنشر عملية لحفظ السلام في مثـل تلـك البيئـة، فـإن 
واجبنــا الأول هــو أن نســتمع إلى أصــوات الضحايــا. وــذه 
الطريقــة وحدهــا يمكننــا أن نفــهم علــى نحــو أفضــل كيفيــــة 
مســاعدة النســاء والفتيــات بفعاليــة وكيفيــة إرســاء الأســـس 

لتحقيق سلام دائم. 
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تشـكل النسـاء مصـــدرا للقــوة وللإلهــام في كفاحنــا. 
ونعترف بالأثر الهائل الـذي يمكنـهن أن يحدثنـه حينمـا تسـخر 
معرفتهن ومهاران وطاقتهن باسم السلام وباسـم إعـادة بنـاء 
بلــد دمرتــه الحــرب. وقــد اســتفادت إدارة عمليــــات حفـــظ 
السلام فائدة كبيرة من الدعم الـذي تلقتـه مـن وكـالات مثـل 
صندوق الأمم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة، الـذي يتمتـع بروابـط 
قويــة بالشــبكات الوطنيــة للنســاء الموجــودة في العديــــد مـــن 

البلدان. 
ـــــهرا الماضيــــة، اتخــــذت الإدارة  وخـــلال الــــ ١٢ ش
خطــوات ملموســة لتنفيــذ القــــرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠). وهـــذا 
صحيح على وجه الخصوص في سياق عمليات حفـظ السـلام 
المتعددة الأبعاد من قبيل عمليـات حفـظ السـلام في سـيراليون 
وجمهوريـة الكونغو الديمقراطية وكوسوفو وتيمــــور - ليشـتي 
وأفغانســـتان. وفي كـــــل هــــذه البعثــــات، يضطلــــع الخــــبراء 
ـــن يعملــون إمــا لوحدهــم أو كجــزء مــن  الجنسـانيون - الذي
وحــدة أكــبر للشــؤون الجنســانية - بــــدور نشـــيط حاســـم، 

بوضعهم المسائل الجنسانية في لب حفظ السلام. 
ومـــا فتئـــت إدارة عمليـــات حفـــظ الســـلام تركـــــز 
ــتي  جـهودها بشـكل خـاص علـى اـالات الخمسـة الرئيسـية ال
أبرزهــا القــرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠): وهــــي أولا، زيـــادة عـــدد 
ــــاة المنظـــور  النســاء في عمليــات حفــظ الســلام؛ ثانيــا، مراع
الجنسـاني في عمليـــات حفــظ الســلام؛ ثالثــا، التدريــب علــى 
التوعية الجنسانية وقضايا فيروس نقص المناعة البشــرية/الإيـدز؛ 
رابعا، تشديد انضباط موظفي حفظ السلام، من خلال اتخـاذ 
إجراءات وقائية فعالة وكذلـك مـن خـلال الـرد الحاسـم علـى 

أي سوء سلوك وخامسا، مكافحة الاتجار بالبشر. 
(تكلم بالانكليزية) 

اسمحوا لي أن أبدأ بمسألة المســاواة بـين الرجـل والمـرأة 
لـدى طواقـم الموظفـين في عمليـــات حفــظ الســلام. إن أهميــة 

وجود عدد متساو من الرجال والنساء بـين موظفينـا في جميـع 
المستويات في المنظمة أمر مسـلم بـه. ولكننـا بحاجـة لأن نقـود 
بالقدوة. فإدارة شـؤون عمليـات حفـظ السـلام عـادة مـا تجـد 
نفسها في موقف غريـب عندمـا تدعـو إلى زيـادة عـدد النسـاء 
في قــوات الشــرطة الوطنيــة، بنســــبة أكـــبر مـــن نســـبتهن في 

صفوف قواتنا. 
إن عـدد النسـاء في قـوات الشـرطة المدنيـــة في بعثــات 
الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام يسـاوي ٤ في المائـة مـن مجمــوع 
الأفراد، والأرقام متدنية أيضا بالنسبة للقوات العسكرية. إنـني 
أحث الدول الأعضاء علـى أن تسـتمر في بـذل الجـهود لتوفـير 
المزيد من النساء إلى قوات الشرطة المدنية والقوات العسـكرية 
في عمليــات حفــظ الســلام. وأدعــو كذلــك إلى أن تتضمـــن 
تبرعات الدول رجالا ونساء لديهم الخبرة في مكافحة الجريمـة 
القائمة على أساس نوع الجنس. للمسـاعدة في معالجـة مسـألة 
العنف ضد المرأة المنتشـر علـى نحـو واسـع في حـالات مـا بعـد 

الصراع. 
إن إدارة عمليـــات حفـــظ الســـــلام تتصــــدى لهــــذه 
التحديـات علـى الصعيــد الداخلــي. وقــد بدأنــا علــى أســاس 
تجريبي بتشجيع المزيد من المتقدمات على طلب الوظائف عـن 
طريـق توزيـــع إعلانــات الوظــائف الشــاغرة علــى الجمعيــات 
النسائية التي تضم الفنيـات مـن النسـاء. وقـد زاد عـدد النسـاء 
في الوظـائف بدرجـة مديـر ومـــا فــوق إلى أربعــة أضعــاف في 
العـام المنصـرم. وفي جميـع بعثـات حفـظ السـلام البـالغ عددهــا 
١٥ بعثة تشغل النساء ثلث الوظائف من الفئة الفنيـة. ولكننـا 
مـع ذلـك نـدرك أن الأرقـام الـتي لدينـا لا تـدع مجـــالا للرضــا. 
وتعــتزم إدارتنــا في العــــام القـــادم أن تكـــون فعالـــة أكـــثر في 
جـــهودها لجـــذب المرشـــحات ذوات الكفـــــاءة الملائمــــة إلى 
الوظائف العالية ولتوظيف المزيد مـن النسـاء في الوظـائف مـن 

الفئة الفنية في البعثات. 
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ولكـن غالبـا مـــا يتــم اخــتزال عمليــة تعميــم مراعــاة 
ــرون  المنظـور الجنسـاني إلى تمريـن في المحاسـبة بحيـث يركـز المدي
على أعداد النسـاء بـين موظفيـهم. وهنـاك ميـل للتغـاضي عـن 
إدخــال بعــد جنســاني في الــبرامج الــــتي يديروـــا. فـــالتوازن 
الجنساني ضروري، ولكنه لا يمثل إلا نصف القصـة. ونحـن في 
ــــل برامجنـــا تـــأخذ في الحســـبان الاحتياجـــات  حاجــة إلى جع
المختلفـة للنسـاء والرجـال وأن تسـتفيد مـن نقـاط القـوة لـــدى 
النسـاء والرجـــال. فعلــى ســبيل المثــال، أصبــح برنــامج نــزع 
السـلاح والتسـريح والدمـج في سـيراليون أكـثر فعاليـــة بفضــل 

النظر إليه من منظور جنساني. 
في الماضي كان المحاربون السابقون مـن الرجـال فقـط 
موضـع اهتمامنـا. وكـانوا هـم الذيـن تسـحل أسمـاؤهم وتقـــدم 
لهم حزمة من الفوائد لمسـاعدم في العـودة إلى الحيـاة المدنيـة. 
وكان ذلك يعني أن النساء اللـواتي كـن محاربـات سـابقات أو 
كن يعملن في أدوار مساندة كطاهيات أو زوجـات، أو حـتى 
الفتيـات اللـواتي تم اختطافـهن وأجـبرن علـى العمـــل كجــوار، 
تركن خارج الصورة. أما الآن فنحن نقدم المساعدات لهـؤلاء 
النسـاء والفتيـات، وهـي موضوعـة لتلبيـة احتياجـــان الخاصــة 
كالمعالجــة النفســانية مــن الصدمــة للفتيــات اللــواتي تعرضــــن 

للاختطاف والاستغلال في الأغراض الجنسية. 
وللمسـاعدة علـى فـــهم كنــه تعميــم مراعــاة المنظــور 
الجنســاني، تم نشــر عــدد مــن المنشــورات التدريبيــة الميدانيــــة 
العمليـة المخصصـة للبعثـات. ويجـــري العمــل علــى اســتكمال 
المراحل النهائية في تطوير مجموعـة مـواد إعلاميـة تغطـي عـددا 
كبيرا من المسائل كالمعلومات العامـة عـن المفـاهيم الجنسـانية، 
وقوائـم عمليـة بـالمواضيع الجنســـانية المتعلقــة بعمليــات حفــظ 
السـلام ومـواد إرشـادية عـن كيفيـة إنشـاء وحـــدات للشــؤون 
الجنسـانية في البعثـات. وفضـــلا عــن ذلــك ســنصدر في العــام 
المقبـل دليـلا تدريبيـا حـول المسـائل الجنســـانية مخصصــا لقــادة 

القـوات العســـكرية، ودليــلا آخــر عــن المســائل الجنســانية في 
عمليات إزالة الألغام. 

وأود أن أشـكر الــدول الأعضــاء علــى إقرارهــا هــذا 
العــام لمنصــــب مستشـــار الشـــؤون الجنســـانية في مقـــر إدارة 
عمليات حفظ السلام. وقد شغلناه بشكل مؤقـت ريثمـا يتـم 
الانتهاء من إجراءات التعيين في بداية العام المقبل. وقد بـدأت 
المستشـارة بمسـاعدتنا في تنســـيق جــهودنا في مختلــف المســائل 
ـــة وفي تيســير تبــادل الــدروس  الجنسـانية علـى نحـو أكـثر فعالي
المسـتقاة عـبر المنـاطق المختلفـة. وسـيكون مــن مــهماا الأولى 
ـــم  تقييـم الجـهود الإيجابيـة الـتي بذلـت حـتى الآن في مجـال تعمي
مراعـــاة المنظـــور الجنســـــاني، وتحديــــد الثغــــرات الرئيســــية، 
ومساعدتنا في وضع استراتيجية شاملة للتقدم. كذلك، سـيتم 
في العام المقبل إنشاء شبكة مـن نقـاط الاتصـال للمسـاعدة في 

جهود تعميم مراعاة المنظور الجنساني. 
أود العـودة الآن إلى موضـوع تعميـم مراعـــاة المنظــور 
ــة  الجنسـاني في البعثـات. وهنـاك عـدد مـن البعثـات ذات الولاي
المحددة التي تقتصـر علـى المـهمات العسـكرية، وبالتـالي تكـون 
فرص أنشطة تعميم مراعاة المنظـور الجنسـاني محـدودة. أمـا في 
بعثــات حفــظ الســلام ذات المــهمات متعــددة الأبعــاد، فـــإن 
ـــا.  أنشـطة تعميـم مراعـاة المنظـور الجنسـاني تكـون أوسـع نطاق
ـــانية في  ويوجـد الآن مستشـارون أو مختصـون بالشـؤون الجنس
خمــــس بعثــــات متعــــددة المــــهمات، وهــــي في كوســـــوفو، 
وسيراليون، وجمهورية الكونغو الديمقراطية، وتيمور - ليشـتي 
وأفغانستان. وقد أنشئت وظيفة المستشـار للشـؤون الجنسـانية 

في كل من ليبريا وكوت ديفوار. 
لقــد شــاهدنا مــــرارا وتكـــرارا أن وجـــود وحـــدات 
الشؤون الجنسانية أو خبراء في الشؤون الجنسانية في البعثـات، 
يسـاعد علـــى تعزيــز فعاليــة البعثــة في أداء ولايتــها وفي خفــة 
حركتها. وعلى سبيل المثال، ففي كوسـوفو حيـث تقـع علـى 
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عــاتق البعثــة مســؤوليات تنفيذيــة وتشــريعية، قــام مستشــــار 
الشــؤون الجنســانية بمســاعدة الحكومــة الانتقاليــة في صياغــــة 
قانون المساواة بين الرجـل والمـرأة. وهـذا القـانون سـيكون لـه 
ـــذه العمليــة  أثـر إيجـابي دائـم علـى حيـاة النسـاء والفتيـات، وه
ساعدت الإدارة الانتقالية في كوسوفو في اكتسـاب المـهارات 
اللازمــة للقيــام بالإصلاحــات القانونيــة، آخــذة في الحســــبان 
المنظور الجنساني، بما في ذلك في فـترة مـا بعـد انسـحاب بعثـة 

الأمم المتحدة المؤقتة في كوسوفو. 
وفي ســيراليون وتيمــور - ليشــتي، يعمــل مستشـــارو 
إدارة عمليات حفظ السـلام للشـؤون الجنسـانية علـى تحسـين 
عمـل البعثـة عـن طريـق تدريـب قـوات الشـرطة الوطنيـة علـــى 
أفضـل السـبل للتصـدي للجرائــم علــى أســاس نــوع الجنــس، 
ـــا يتعلــق بأعمــال العنــف المترليــة. وفي أفغانســتان  خاصـة فيم
سـاعد التحليـل الجنسـاني البعثـــة علــى التخطيــط للانتخابــات 
بحيـث تكـون أكـثر شموليـة. فقـد حللـــت وحــدة الانتخابــات 
ـــا  التحديــات المحتملــة المتعلقــة بتســجيل النســاء، وتقــوم حالي
بوضـــع عـــدد مـــــن التدابــــير لتيســــير مشــــاركة النســــاء في 
الانتخابات، مثل إقامة منشآت منفصلة لتسجيل النسـاء. وفي 
جورجيا، مع أنه لا توجد وظيفـة كاملـة لمختـص في الشـؤون 
ـــم  الجنســانية، بذلــت جــهود عديــدة لإدمــاج موضــوع تعمي
مراعـاة المنظـور الجنسـاني في الـبرامج. ومـــن أمثلــة ذلــك قيــام 
البعثة هناك بتسهيل مشاركة النساء من أبخازيا في جهود حـل 

المنازعات وبناء السلام. 
إن تقـديم هـذه الأمثلـة إلى الأعضـاء قـد يجعـــل عمليــة 
تعميـم مراعـاة المنظـور الجنسـاني تبـدو سـهلة، ولكنـها ليســت 
كذلـك. وغالبـا مـا يشـــكو موظفونــا المختصــون في الشــؤون 
الجنسانية في البعثات من الإحبـاط لأن الاهتمـام ـذه المسـائل 
ـــات  يقتصـر علـى التشـدق بالألفـاظ. وينبغـي لنـا تجـاوز الكلم
الجوفاء وفعل مـا نقـول. وأعـتزم أن أضمـن أن يكـون في كـل 
البعثات ذات المهمات متعددة الأبعـاد الخـبرات اللازمـة، مثـل 

وحــدة الشــؤون الجنســانية الــتي يمكنــها الوصــول إلى أعلــــى 
مستويات صنع القرار في جميـع جوانـب عمـل البعثـة. وأرجـو 

أن تؤيد الدول الأعضاء هذا الجهد. 
إن التدريــب علــــى نشـــر الوعـــي بمســـائل الشـــؤون 
ـــرار ١٣٢٥  الجنسـانية ومـرض الإيـدز عنصـر هـام آخـر في الق
(٢٠٠٠). وقـد وزعـت إدارة شـؤون عمليـات حفـظ السـلام 
دليلا تدريبيا عاما عـن �الشـؤون الجنسـانية وحفـظ السـلام� 
إلى جميع البعثات والدول الأعضاء. وفي العام المـاضي نظمـت 
الإدارة تســع حلقــات دراســية حــــول �تدريـــب المدربـــين� 
بمشـاركة ٣٥٠ موظفـا مدربـا مـن الـــدول الأعضــاء. وأحــث 
الدول الأعضاء على ضمان أن تكون مجموعة المـواد التدريبيـة 
هـذه مشـمولة في التدريـب في فـــترة مــا قبــل انتشــار القــوات 
العسـكرية والشـرطة المدنيـة. ومـن جـانبي سـأضمن أن تكـــون 
الشؤون الجنسانية مشمولة في جميع الحلقات التدريبية للأفـراد 

قبل الالتحاق بالبعثة. 
إن إدارة شؤون عمليات حفظ السلام مستمرة أيضـا 
في تلبيــة الحاجــة إلى منــــع مـــرض الإيـــدز والتصـــدي لـــه في 
عمليــات حفــظ الســلام. ويوجــد الآن موظفــون في شـــؤون 
الإيـدز في أربـع بعثـات ميدانيـة، هـي بعثـــة الأمــم المتحــدة في 
إثيوبيـا وإريتريـا، وبعثـة الأمـم المتحـــدة في جمهوريــة الكونغــو 
الديمقراطيـة، وبعثـة الأمـم المتحـدة في ســـيراليون وبعثــة الأمــم 
المتحـدة للدعـم في تيمـور الشـرقية. وقـد تم التركـــيز في الســنة 
المنصرمة على الوقاية من خلال التدريب، وغالبا ما نفذ ذلـك 
بالتعاون مع الشـركاء في الأمـم المتحـدة والشـركاء الوطنيـين. 
ـــلا، نظمــت إدارة شــؤون عمليــات حفــظ  ففـي سـيراليون مث
السلام مع صنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان وصنـدوق الأمـم 
المتحـدة الإنمـائي للنـهوض بـالمرأة أربـع نـدوات حـــول الإيــدز 
وشؤون نوع الجنـس وحقـوق الإنسـان لأفـراد حفـظ السـلام 
من العسكريين والشـرطة المدنيـة. وفي تيمـور- ليشـتي قدمـت 
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البعثة منذ شـباط/فـبراير استشـارات طوعيـة وسـرية وفحوصـا 
طبية بشأن الإيدز. 

إن الادعـــاءات الخطـــيرة بشـــأن الانتـــهاك الجنســـــي 
ـــازحين مــن النســاء والأطفــال علــى  واسـتغلال اللاجئـين والن
أيـدي العـاملين في اـال الإنسـاني وقـوات حفـظ السـلام الــتي 
أثيرت في غرب أفريقيا، قد زادت من عـزم الإدارة علـى تبـني 
ـــع هــذه المســألة الخطــيرة  موقـف اللاتسـامح المطلـق ـدف من
والتصــدي لهــا، مــن حيــث أــا لا تشــكل انتــهاكا لحقــــوق 
الإنسـان فحسـب، بـل أيضـا تضـــرب في الصميــم رســالتنا في 
حفـظ السـلام. وعقـب إجـــراء اســتعراض شــامل للسياســات 
والإجـراءات الحاليـة المتعلقـة بالمســـائل التأديبيــة لجميــع فئــات 
الموظفين، زودت إدارة عمليات حفـظ السـلام جميـع البعثـات 
ــــه مـــن هـــذا العـــام بمجموعـــة مســـتكملة مـــن  في تمــوز/يولي
ـــة مســألة الإيــذاء  التوجيـهات التأديبيـة. وتشـمل هـذه اموع
الجنسي والاستغلال الجنسي فضلا عن أشـكال سـوء السـلوك 
الجسيمة الأخرى. وتلقى أقدم المديرين في بعثـة منظمـة الأمـم 
المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية مؤخرا التدريب على 
هذه التوجيهات. وتتلقى لجنة لسلوك الموظفين في بعثـة الأمـم 
ـــذاء الجنســي والاســتغلال  المتحـدة في سـيراليون ادعـاءات الإي
الجنسـي مـن جـانب أفـراد حفـظ الســـلام وتحقــق فيــها، وقــد 
أنشئ خط هاتفي ساخن للإبلاغ عن حوادث سوء السلوك. 
وفي العام المقبل، سـوف تكفـل إدارة عمليـات حفـظ 
السـلام أن يكـون لـدى بعثـة اسـتراتيجية نشـطة لمنـع مشـــاكل 
الإيـذاء الجنسـي والاسـتغلال الجنسـي والتصـدي لهـا. وســتعين 
كل بعثة جهـة اتصـال مـن قدامـى الموظفـين لتلقـي الشـكاوى 
المتعلقة بسوء السلوك من جانب أفراد حفظ السلام. كما أن 
ـــة إلمــام كبــار المديريــن في  الإدارة سـتواصل العمـل علـى كفال
البعثــات بكيفيـــة اســـتعمال وتطبيـــق التوجيـــهات التأديبيـــة، 
وتمتعـهم بـالقدرة علـى التحقيـق في الادعـاءات داخـــل البعثــة. 
وسـيجري أيضـا تعزيـز آليـــات التدريــب والإبــلاغ والمتابعــة. 

وأخـيرا، سـوف تسـتعرض الإدارة الجـهود الحاليـة لمنـع الإيــذاء 
الجنسي والاستغلال الجنسـي والتصـدي لهمـا، وتحديـد أفضـل 

الممارسات من أجل تطبيقها في أماكن أخرى. 
ـــي أن نفعــل كــل هــذه  ومـع أننـا نسـتطيع، بـل وينبغ
الأشــياء، فإننــا بحاجــة إلى دعــم منكــم لكــي نحــــدث فارقـــا 
حقيقيا. ويطلب مـن الموظفـين المسـهم ـم للخدمـة في عمليـة 
مـن عمليـات حفـظ السـلام أن يتقيـدوا بـأرفع معايـــير التراهــة 
أثناء خدمتهم بالأمم المتحدة. ونتوقـع مـن الـدول المسـاهمة أن 
تقدم لجميع أفرادها إحاطـات إعلاميـة قبـل نشـرهم عـن هـذه 
المعايــير، وأن تحاســب بقــوة علــى أي انتــهاكات لهــا. كمــــا 
نلتمـس إفادتنـا بـالرأي بانتظـام فيمـا يتعلـــق بــالإجراءات الــتي 
تتخذهـا الـدول الأعضـاء ضـد موظفـي حفـــظ الســلام الذيــن 

يعادون إلى أوطام بسبب سوء السلوك. 
وقبــل أن أختتــم كلمــتي، أود أن أتطــرق بإيجــــاز إلى 
مسـألة الاتجـار بـالمرأة. وكلنـا نسـلم بـأن هـذه مشـكلة معقــدة 
ـــة. كمــا  متعـددة الأوجـه لهـا صـلات بشـبكات الجريمـة المنظم
تعلمنا التجربة أنه لا يوجـد حـل واحـد سـهل لهـذه المشـكلة. 
وتضطلــع إدارة عمليــات حفــظ الســلام في الوقــــت الراهـــن 
بدراسة عن الدروس المستفادة من برامج مكافحة الاتجار الـتي 
قمنـا ـا في البوسـنة وكوسـوفو. وســـوف تعيننــا نتــائج هــذه 
الدراســة علــى تحديــد أفضــل الممارســات وبعــــض الـــدروس 

المستفادة في معالجة الاتجار بالمرأة.  
وقد أحرزنا تقدما حقيقيا بشأن تعميم منظور الجنس 
في أوجــه النشــاط الرئيســية في عمليــات حفــظ الســلام الــتي 
نضطلع ا. ويعـزى أكـثر هـذا التقـدم إلى وجـود مستشـارين 
متفرغين لشؤون الجنسين. ونعترف بأن أمامنـا طريـق طويـل، 
وأن تعميـم منظـور الجنـس في بيئـات مـــا بعــد الصــراع ليــس 
بالأمر السهل. وسـيتطلب جـهدا متضـافرا مشـفوعا بـالإرادة. 
ولا بـد لنـا مـن النظـر إلى تعميـم منظـــور الجنــس في عمليــات 
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حفـظ السـلام علـى أنـه ليـس مجـرد فكـرة طارئـة بـل علـى أنــه 
الأساس في نجاح أي بعثة من بعثات حفظ السلام. 

ونتطلع إلى التعاون القـوي مـع الـدول الأعضـاء ومـع 
شركائنا في الأمم المتحـدة والمنظمـات غـير الحكوميـة لنضمـن 
ــة في  أن تحـدث عمليـات حفـظ السـلام تغيـيرات دائمـة وإيجابي

حياة النساء والفتيات ومجتمعان. 
الرئيــــس (تكلــــم بالانكليزيــــة): أعطــــــي الكلمـــــة 
ـــدم للشــؤون المتعلقــة بنــوع الجنــس في بعثــة  للمستشـارة الأق

منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية. 
السـيدة سميـث (تكلمـت بالانكليزيـــة): أعــرب عــن 
ــــورا  امتنــاني لتوجيــه الدعــوة لي لأقــدم لأعضــاء الــس منظ
ميدانيــا بشــأن تنفيــذ قــرار مجلــس الأمـــن ١٣٢٥ (٢٠٠٠). 
وليسـت هـذه الدعـوة شـرفا للبعثـة فحسـب، بـل هـي شـــرف 

لجميع مستشارات شؤون نوع الجنس في كافة البعثات. 
وقبل أن أحيطكم علما بالعمل الـذي يجـري في مجـال 
تعميم المنظور المتعلق بنوع الجنس في الميـدان، اسمحـوا لي بـأن 
أجمل في نبذة وجيزة بعض التحديـات الرئيسـية المتعلقـة بنـوع 

الجنس في جمهورية الكونغو الديمقراطية. 
تقـــدر لجنـــة الإنقـــاذ الدوليــــة أن عــــددا يصــــل إلى 
ـــد هلكــوا في  ٣,٥ ملايـين شـخص، معظمـهم مـن المدنيـين، ق
خلال سنوات الحرب الأربع والنصف الماضية. ويقدر مكتب 
تنسيق المساعدات الإنسانية أنه يوجد حاليـا ٣,٤ ملايـين مـن 
المشردين داخليا في جمهورية الكونغـو الديمقراطيـة، وأن زهـاء 
١٧ مليونا يفتقرون إلى الأمن الغذائـي. وتبلـغ نسـبة الأطفـال 
الذيـن يعـــانون مــن ســوء التغذيــة واحــدا وأربعــين في المائــة. 
وهنـاك مـا لا يقـل عـن ١,٣ مليـــون مصــاب بفــيروس نقــص 
المناعة البشرية، الذي يبلغ معدل انتشاره بين الجنود والمقاتلين 

غير النظاميين حوالي ٦٠ في المائة. 

وقـد كـانت العواقـب بالنسـبة للمـرأة في كافـة أرجــاء 
جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة مدمـرة، لأـا تعـاني أكـــثر مــن 
غيرهـا. ومـن السـمات الرئيســـية الــتي تؤثــر في المــرأة التشــرد 
ـــار جميــع المؤسســات تقريبــا، بــدءا بالأســرة،  الداخلـي، واي
والعجز عن العناية بالمحـاصيل أو زراعـة الحقـول، والاغتصـاب 
والعنـف الجنسـي علـى نطـاق واسـع، والإفـلات الكـــامل مــن 
العقاب بالنسبة لمقترفي هذه الجرائـم البشـعة. وخلاصـة القـول 

إن قانون المدفع قد دمر أوضاع المرأة تدميرا. 
ـــق بواحــدة مــن أكــبر مآســي  وفي هـذا السـياق المتعل
العـالم القائمـة أنشـئت وحـدة لقضايـا الجنسـين في آذار/مــارس 
ــالغ  ٢٠٠٢. هـذه الوحـدة الـتي تشـكل مكتبـا صغـيرا ولكنـه ب
ـــدم للشــؤون المتعلقــة بنــوع  الأهميـة، ويعمـل ـا مستشـارة أق
الجنس ونائبها، واثنان من متطوعي الأمـم المتحـدة، وموظـف 
إداري وموظفـــان معينـــــان محليــــا، كــــان عليــــها أن تــــأخذ 
باستراتيجية ذات شقين. الشق الأول يتمثل في إدماج منظـور 
متعلق بنوع الجنس ضمن أنشطة البعثة ذاا. أما الثاني فيتمثل 
في العمـل مـع سـكان الكونغـــو علــى توجيــه اهتمــام صــانعي 
القــرار في عمليـــة الســـلام والحكومـــة الانتقاليـــة إلى حقـــائق 

الصراع من حيث تأثيرها على المرأة خاصة. 
وقد يسرت الوحدة، بالاشتراك مع غيرها من عناصر 
البعثة، تنفيذ ولاية البعثة مـن خـلال بعـض الأنشـطة مـن قبيـل 
التدريب والبحث، والاتصال ونشـر المعلومـات المتعلقـة بنـوع 
الجنس، وتوعية السكان الكونغوليين، وبناء قـدرات القيـادات 
النســـائية، والدعـــوة لمشـــاركة المـــــرأة في عمليــــات الســــلام 

والعمليات الانتقالية ورصد هذه المشاركة وتقييمها. 
ســأعلق الآن علــى الأنشــطة الــــتي تجـــري في نطـــاق 
البعثـة. واسمحـوا لي أن أبـدأ بأنشـــطة نشــر المعلومــات داخــل 
نطـاق البعثـة، بمجـرد إقامـة وحـــدة قضايــا الجنســين. وتتمثــل 
المهمــة الأولى في توعيــة رؤســاء الأقســام والشــعب بأحكـــام 
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القرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠)، بدءا بمكتـب الممثـل الخـاص للأمـين 
العـام للأمـم المتحـدة، وذلـك ـدف التمـاس التزامـهم الخــاص 
برسالة نوع الجنس واتخـاذ الإجـراءات في هـذا الصـدد. وبعـد 
أن تم ذلك مع كل من الرؤساء العسكريين والمدنيـين، أبلغـت 
هــذه الرســالة للزمــــلاء في الوكـــالات وفي اتمـــع الـــدولي. 
وشملـت التوعيـة توزيـع المعلومـــات عــن ولايــة وحــدة قضايــا 
الجنسـين ونطـــاق عملــها، وتشــجيع المديريــن علــى البــدء في 

تبادل للمعلومات الهامة مع الوحدة في كلا الاتجاهين. 
ـــة، الــتي اتســمت بأهميــة حاسمــة  وتمثلـت المهمـة الثاني
لتنفيــذ ولايتنــا، في تدريــب المراقبــين العســكريين والموظفـــين 
المدنيين وتوعيتهم بقضايـا الجنسـين لـدى وصولهـم إلى البعثـة، 
فضــلا عــن تدريبــهم مــع الوحــــدات عندمـــا أمكـــن ذلـــك. 
ولا تــزال الحاجــة ماســــة إلى تدريـــب الوحـــدات لأن أفـــراد 
الشــرطة العســكرية والمدنيــة يعيشــون ويعملــون أقــرب مــــن 
غــيرهم إلى اتمعــات المحليــــة في منـــاطق الصـــراع. ومـــن ثم 
ــــن  فــلا يســتخدم ســلوكهم للحكــم علــى البعثــة في كثــير م
الحـالات فحسـب، بـل يصبـــح هــو المعيــار الــذي يقتــدي بــه 
ـــر موظفــو وحــدة قضايــا الجنســين  السـكان والحكومـة. ويوف
التدريـب المتعلـق بشـؤون الجنســـين كذلــك للشــرطة الوطنيــة 

الكونغولية. 
ــــا ترتـــب  وقــد عقــدت دورات في كيســانغاني وبوني
عليها تحسن في وعي الشرطة بحقوق المـرأة، وحقـوق الرجـل، 
ـــون  في اتمـع. إن المتدربـين الذيـن تم نشـرهم في كينـدو يعمل
بصورة وثيقة مع مجموعات نسائية بشأن حالات العنف ضـد 

المرأة. 
أنتقـل الآن إلى مسـألة توظيـــف مزيــد مــن النســاء في 
حفظ السلام. لقد كان للنساء دور معزز ولا سيما في العمـل 
مـــع ضحايـــا العنـــف الجنســـي وأيضـــا في بنـــاء الجســــور في 
اتمعـات المحليـة. إن الضحايـا، عـادة مـن الإنـاث، قـــد ألمحــوا 

تكـرارا إلى أن منظـر ضـابط بزيـه العسـكري يجعلـهم يعيشــون 
مرة أخرى تجربة العنف. لذلك،  فـإن هنـاك حاجـة ماسـة إلى 

توظيف عسكريات وضابطات في الشرطة المدنية.  
ونظام توظيف ضبـاط الشـرطة المدنيـة في بعثـة الأمـم 
المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية مصـدر قلـق رئيسـي. 
وللأسـف، بـــدلا مــن زيــادة نســبة النســاء للتصــدي لمشــكلة 
العنـف ضـد المـرأة  فـإن النسـبة تنخفـــض باســتمرار. وتظــهر 
الإحصاءات أنه قبل حزيـران/يونيـه ٢٠٠٣ كـان هنـاك امـرأة 
واحدة بين ١٥ ضابطا من الشرطة المدنية. إلا أنه اعتبـارا مـن 
٩ حزيران/يونيه، أصبح هنـاك ثـلاث نسـاء بـين ٦٩ ضابطـا. 
وفي الوقت الحالي، ليس هناك سوى ثلاث نساء مـن بـين ٩٠ 
ـــى الــدول  ضابطـا مـن ضبـاط الشـرطة المدنيـة. وألح بشـدة عل
المسـاهمة بقـوات أن تتخـــذ إجــراءات ســريعة في هــذا اــال. 
ويتوقع مكتب الشـؤون الجنسـانية أنـه ينبغـي أن يكـون هنـاك 
٢٠ امـرأة مـن بـين ١٨٢ مـن ضبـــاط الشــرطة المدنيــة الذيــن 

سيجري توظيفهم هذا العام. 
إن انخفـاض نسـبة النسـاء في الشـرطة المدنيـة ينعكـــس 
ـــة في تدريــب الشــرطة الوطنيــة الكونغوليــة الــتي  بصـورة مماثل
يضطلع ا مكتب الشؤون الجنسانية. ومن بـين إجمـالي ٦٢٣ 
مـن ضبـاط الشـرطة الذيـن دربـوا حـتى الآن، لا يوجـد بينـــهم 

سوى ١٥ امرأة. 
وبالنسـبة لبرنـــامج نــزع الســلاح والتســريح وإعــادة 
الدمج والإعادة إلى الوطن أو إعادة التوطـين (البرنـامج)  فـإن 
التحـدي الرئيسـي الـذي واجـــهناه هــو الحصــول علــى تفــهم 
العاملين في مكتب البرنامج من أن شــواغل المـرأة هـي جـزء لا 
يتجـزأ مـــن جميــع الأنشــطة وخاصــة فيمــا يتعلــق بالتســريح. 
وهناك قائدات ومحاربات في مختلف الميليشـيات. وقـد تم نشـر 
معلومات بشأن المنظور الجنســاني واموعـات الضعيفـة تشـير 
إلى أن وراء كـل محـارب هنـــاك عــادة امــرأة. كمــا تم تعميــم 
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ورقـة سياسـية عامـة بشـأن قضايـا نـوع الجنـس وبرنـامج نــزع 
السلاح والتسريح وإعادة الدمج والإعـادة إلى الوطـن وإعـادة 
التوطـين علـى مكتـب البرنـامج مـع توصيـــات بــأخذ شــواغل 
المرأة بعين الاعتبار في تحديـد السياسـة العامـة وفي التنفيـذ وفي 

الرصد. 
ـــت في لوبــيرا إلى  وأثنـاء إنشـاء مركـز الاسـتقبال المؤق
جانب تجربة كامينا، فإن كبيرة المستشارين للشؤون الجنسانية 
والعــاملين في المكتــب، بالإضافــة إلى زميــلات أخريــات مـــن 
شـؤون حمايـة الطفـل وحقـوق الإنسـان والشـــؤون الإنســانية، 
عملن في لجان فنية وعملن مع الزمـلاء العـاملين في البرنـامج. 
هـذه الاسـتراتيجية كـانت إنجـازا لأن المقـاتلين وأفـراد أســرهم 
ـــامج ممــا أظــهر العلاقــة بــين  قدمـوا أنفسـهم إلى موظفـي البرن
المنظــور الجنســاني وعمــل برنــامج نــزع الســلاح والتســــريح 

وإعادة الدمج والإعادة إلى الوطن وإعادة التوطين.  
وأنتقل الآن إلى النشاطات خارج البعثـة. إن النشـاط 
السياسي الرئيسي الأول بعـد إنشـاء مكتـب نـوع الجنـس هـو 
ـــين الأطــراف الكونغوليــة في  دعـم المـرأة في الحـوار الداخلـي ب
صـن سـيتي. وقــد تم ذلــك بتوعيتــهن حيــال أحكــام القــرار 
١٣٢٥ (٢٠٠٠) الـذي ترجـــم إلى اللغــات الأربــع الرئيســية 
المسـتخدمة في جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة . وقـد نجـم عــن 
ـــذي  هـذه الاسـتراتيجية صياغـة خطـة عمـل وإعـلان نـيروبي ال
كــانت ستســتخدمه النســاء الكونغوليــات علــى انـــه أداـــن 
للمســـاومة ليســـمح لهـــن بحـــــق الوصــــول إلى المشــــاركة في 

المفاوضات. 
وتبعــا لذلــك،  فـــإن مكتـــب الشـــؤون الجنســـانية 
وبالتعـاون الوثيـق جـدا مـع صنـــدوق الأمــم المتحــدة الإنمــائي 
ـــد مــن دورات التدريــب للنســاء اســتعدادا  للمـرأة عقـد العدي
لمشاركتهن في مفاوضات صن سـيتي حيـث تمـت دعـوة عـدد 
قليل فقـط مـن النسـاء بصفـة مندوبـات. وبسـب هـذا التمثيـل 

الضعيــف لمندوبــات مــن النســاء في المفاوضــات، فقــد تقـــرر 
كوســيلة بديلــة لزيــادة عــدد النســاء دعــوة نســــاء أخريـــات 
للمشاركة بصفتهن خبيرات. وهكــذا  فـإن إجمـالي ٧٤ امـرأة 
مـن بينـهن ٣٧ مندوبـــة و ٣٧ خبــيرة تمكَّــن مــن العمــل مــع 
الأغلبية المؤلفة من الرجال والبالغة ٦١٥ رجلا لتقديم منظـور 
المـرأة في عمليـة المفاوضـات. ومـن المقبـول علـى نطـاق واســع 
ـــوار  مــن قبــل الرجــال والنســاء بــأن مشــاركة النســاء في الح
ــــة وفي اللجـــان وكذلـــك في  الكونغــولي الداخلــي، في الأروق
الجلسات العامة قد ساعد على حسم وحل كثير من العقبــات 

الصعبة أثناء هذه المفاوضات. 
إن نتـائج قـرارات صـــن ســيتي ولا ســيما التوصيــات 
بشـأن اللجنـة الإنسـانية والاجتماعيـة والثقافيـة تظـهر أصــوات 
النسـاء في المفاوضـات. وبالإضافـة إلى ذلـك،  فــإن الدســتور 
ــــار  الانتقــالي لجمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــة أخــذ في الاعتب
ـــها بــدور أكــبر في  بعـض شـواغل المـرأة والحاجـة إلى اضطلاع
صنع القرار كما هو بين في المادة ٥١ من الدسـتور الانتقـالي. 
ولسـوء الطـالع  فـإن الحكـــم الدســتوري كــان مبــهما جــدا 
ـــة مثــل  ولم يصـل إلى الحـد المطلـوب ليعكـس الصكـوك الدولي
منـهاج عمـل بيجـين وهـو محـــدد جــدا بشــأن تمثيــل المــرأة في 
عمليات صنع القرار. والواقع أنه في الفـترة الانتقاليـة هنـاك ٧ 
ــــس  في المائــة مــن الممثلــين في الحكومــة والــس النيــابي ومجل
الشيوخ والمؤسسات الـتي تدعـم الديمقراطيـة مـن النسـاء بينمـا 

٩٣ في المائة هم من الرجال.  
وقـد طورنـا أيضـا شـبكة مـــن الشــركاء بمــا في ذلــك 
�دينامية المرأة السياسية في الكونغو الديمقراطية� تمثـل النسـاء 
مــن كــل الفصــائل والأحــزاب السياســية. فــهم يدعــــون إلى 
ــة،  الأخـذ بوجـهات نظـر النسـاء بشـأن تطـور العمليـة الانتقالي
ـــــا في  ويعملـــون مـــن أجـــل زيـــادة مشـــاركة المـــرأة ودخوله
ـــائط  الانتخابـات مـن خـلال المؤتمـرات الصحفيـة وأنشـطة وس

الإعلام الأخرى. 
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ـــــام المائــــة الأولى  ومؤخـــرا كـــان هنـــاك تقييـــم للأي
ـــية المثــيرة  للحكومـة الانتقاليـة. وتم تحديـد الموضوعـات الرئيس
للاهتمـام كمـا يلـي: الأمـن المباشـر وطويـل الأجـل؛ والوحـدة 
الوطنيــة وإنشــاء الحكــم الديمقراطــي الســديد في كــــل أنحـــاء 
جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة؛ والعنــف الجنســي ضــد المــرأة 
والإفــلات مــن العقــاب؛ وتمثيــل المــــرأة في الفـــترة الانتقاليـــة 
والانتخابات؛ وموضوعات ما بعد الصراع بما في ذلـك عـودة 

المشردين واللاجئين، وبصورة خاصة النساء والفتيات. 
ومن الأدوات الهامة لرصد مشاركة النسـاء في عمليـة 
السلام وفي المرحلة الانتقالية منتدى يعقـد مـرة كـل أسـبوعين 
لتبادل الخبرات، يسرت إقامته وحدة شؤون نـوع الجنـس مـع 
شــركاء في اتمــع المــــدني، بمـــا في ذلـــك وســـائط الإعـــلام 
والعـــاملون في بعثـــة الأمـــم المتحـــدة في جمهوريـــة الكونغــــو 
الديمقراطيــة وموظفــو الحكومــة. والعديــد مــــن الموضوعـــات 
الرئيسـية الـــتي جــرت مناقشــتها في هــذه المنتديــات عكســت 
شـواغل مماثلـة أثارـــا �ديناميــة المــرأة السياســية في الكونغــو 

الديمقراطية�. 
إن العنف الجنسي هو أحد المآسـي الرئيسـية للصـراع 
الذي دار في جمهورية الكونغو الديمقراطية. وعلى الشـرطة أن 
تضطلـع بـدور هـــام في هــذا اــال. وفي الجــزء الشــرقي مــن 
جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة، تم جمـع بيانـات مـن قبـل بعثـــة 
الأمـم المتحـدة في جمهوريـة الكونغـــو الديمقراطيــة واتمعــات 
المحليــة تظــــهر أن عشـــرات إن لم يكـــن مئـــات الآلاف مـــن 

الفتيات والنساء يجري اغتصان نتيجة للصراع. 
ــــة - أن حـــوالى  ويعتقــد - اســتنادا إلى مصــادر محلي
٢٠ في المائه من جميع النسـاء والفتيـات قـد جـرى اغتصـان، 
في مدينــة أوفــيرا وحدهــا، في الجــزء الشــرقي مــن جمهوريــــة 
الكونغو الديمقراطية. وهناك الآن نص دستوري ينشئ آليـات 
قانونية لتوثيق تجارب المرأة والتعامل مع الإفلات من العقوبـة. 

إلا أن الإســراع ــــذه العمليـــات ســـيعزز شـــفاء الضحايـــا. 
وســيطمئن الضحايــا أيضــا، علــى الرغــم مــن غيــاب ســيادة 
القــانون في الوقــت الحــاضر في منــاطق مثــل بونيــا، علـــى أن 

العدالة ستسود في اية المطاف. 
سيحكم على نجاح الوحدة المعنية بالقضايا الجنسـانية 
مــن خــلال الإرث الــذي نتركــه وراءنــــا لحكومـــة وشـــعب 
جمهورية الكونغو الديمقراطية لاتباعه. وبعد مضي ١٨ شهرا، 
لم يحـن الوقـت بعـد تقـديم أي دعـاوى. ومـع ذلـك، نســـتطيع 

استخلاص بعض الاستنتاجات الرئيسية.  
أولا، لقــد تم إرســاء الأســاس لضمــــان التعبـــير عـــن 

شواغل الرجال والنساء على حد سواء في تسوية الصراع. 
ثانيـا، إن العمـــل مــن خــلال شــبكة داخــل وخــارج 
البعثــة واســتخدام وســائل ابتكاريــة يفضيــان إلى تغـــيرات في 
المواقـف بشـأن دور المـرأة في إحـلال السـلام. ويفضيـان أيضــا 
إلى مزيد من الفـهم للمنظـور الجنسـاني.  وينبغـي رؤيـة المزيـد 

من ذلك في مرحلة ما بعد الصراع وإعادة البناء.  
ثالثـا، إن مكتـب الشـؤون الجنسـانية، بـالرغم مـن أنــه 
ـــن فريــق صغــير مــن المســؤولين، اســتخدم بصــورة  يتكـون م
ابتكاريـة منـــذ آذار/مــارس ٢٠٠٢، المــوارد البشــرية والماديــة 

المحدودة المتاحة له لتنفيذ ولايته وولاية البعثة. 
وفي الختام، أود أن أحدد، على سبيل التوصية، نقـاط 
العمـل ذي الأولويـة الـتي ظـهرت مـــن خبرتنــا خــلال الـــ ١٨ 

شهرا الاخيرة، كما يلي. 
ـــــر الايجــــابي  أبـــدأ بزيـــارات مجلـــس الأمـــن. إن الأث
للزيـارات الميدانيـة، سـواء مـن الناحيـة النفسـية أو غـير ذلـــك، 
هـائل. والبعثـات الموفـدة مـــن المقــر إلى الميــدان ينبغــي لهــا أن 
تلتقـي بالنسـاء تمامـا كمـا تلتقـي بالرجـال، والاسـتماع إليـــهن 
والتقـدم بتقـارير بشـأن شـــواغلهن، بحيــث تعكــس القــرارات 
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ــــال  والسياســات الــتي ســيتم اتخاذهــا الحقــائق ومصــالح الرج
والنساء على حد سواء في الصراع وأوضاع ما بعد الصراع. 
وتتعلـق النقطــة الثانيــة بتعيــين الموظفــين المناســبين في 
الوحـدات المعنيـة بالقضايـــا الجنســانية. وإذا أريــد النجــاح في 
إدراج المنظـور الجنسـاني في الأنشـطة العامـــة لعمليــات حفــظ 
السلام، ينبغي أن يبدأ مـن مسـتوى المقـر ويمضـي إلى الميـدان. 
وفي هذا الصدد، نرحب بما جرى مؤخرا مـن إنشـاء  منصـب 
مستشـار للقضايـا الجنسـانية في إدارة عمليـات حفـظ الســلام. 
ويحدونا الأمل في أن يحصل ذلك الشخص على الدعم الكافي 
للتأثـير علـى قـرارات السياسـة العامــة علــى أعلــى المســتويات 
ولدعـم البعثـات الميدانيـة أيضـا. وفي نفـس الوقـت، مـن شـــأن 
تعيين مستشارين للقضايا الجنسانية في منـاصب عاليـة بصـورة 
كافية في البعثات الميدانية وتقديم ما يكفي من الدعم لهـم، أن 
ــــة صنـــع القـــرار علـــى كـــل  يمكنــهم مــن التأثــير علــى عملي
المسـتويات، بحيـث يمكـــن أن نســتخدم بصــورة فعالــة مــوارد 
البعثة بما يرضي السكان وكذلك أصحاب المصالح الآخرين. 

ثالثــا، فيمــا يتعلــق بــالمراقبين العســكريين والشــــرطة 
ـــوات  المدنيـة مـن النسـاء، ينبغـي أن تكفـل البلـدان المسـاهمة بق
وبرجال شرطة وجود نسبة كبيرة من النسـاء ضمـن الموظفـين 
ـــك الشــرطة  الذيـن يعينـون لعمليـات حفـظ السـلام، بمـا في ذل
المدنية والمراقبون العسكريون. وقد تبين لنا أنه ربما يكون مـن 
ـــرأة مــن أن  الضـروري اسـتعراض معايـير التوظيـف لتمكـين الم

تعين في البعثات الميدانية. 
يتعين على مجلس الأمن أن يحمل الحكومـات الوطنيـة 
مسؤولية تنفيذ الأحكام المتعلقة بمراعاة الفـوارق بـين الجنسـين 
ــات  في اتفاقـات السـلام، لضمـان مشـاركة المـرأة في كـل ترتيب
صنع القرار. وعلاوة على ذلك، يجب إـاء ثقافـات الإفـلات 
من العقاب السائدة الآن، بما في ذلك جميع أنواع العنف ضـد 

المرأة. 

الرئيـس (تكلـم بالانكليزيـة): أشـــكر الســيدة سميــث 
شكرا جزيلا على تعليقاـا وملاحظاـا، وأثـني عليـها للعمـل 
الـذي تقـوم بـه. وأعلـم أنـني أتكلـم بالنيابـة عـن جميـع أعضـــاء 
ـــا  الــس عندمــا أقــول كــم هــو قيــم لنــا أن يكــون بمقدورن
الاسـتماع إلى التجربـة الميدانيـة المباشـرة لواحـدة مـن المراقبـــين 

لهذه القضية الهامة للغاية.  
ـــس. أول المتكلمــين  أعطـي الكلمـة الآن لأعضـاء ال
هي السيدة كيستن مولر، وزيرة الدولة للشـؤون الخارجيـة في 

ألمانيا. 
السـيدة مولـــر (ألمانيــا) (تكلمــت بالانكليزيــة): أود 
أولا أن أشكركم سيدي الرئيس، على عقدكم هـذه الجلسـة. 
وأود أن أتقدم بشكري الخاص إلى وكيل الأمـين العـام السـيد 
غينـو والسـيدة سميـث علـى مسـاهمتيهما الممتـازتين في مناقشـــة 

اليوم. 
اسمحـوا لي أن أعـرب عـن دعـم ألمانيـا الكـامل للبيـــان 

الذي ستدلي به رئاسة الاتحاد الأوروبي في وقت لاحق.  
إن ألمانيــا، العضــو الجديــد نســبيا في فريــــق أصدقـــاء 
القــرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠)، ترحــب، علــى وجــه الخصــــوص، 
بفرصـة المسـاهمة ببعـض الأفكـار المتعلقـة بتنفيـــذ ذلــك القــرار 
ـــدرك القيمــة  البـارز في مجـال عمليـات حفـظ السـلام. ونحـن ن
السياسية والعملية الكـبرى للقـرار، وكذلـك توصيـات الأمـين 
العــــــام في تقريــــــره (S/2002/1154) الصــــــادر في تشـــــــرين 
الأول/أكتوبــــر ٢٠٠٢ بشــــأن المــــرأة، والســــلام والأمـــــن، 

وفيما يتعلق بتنفيذه. 
لقـد قيـل الكثـير عـــن الضريبــة الفادحــة الــتي دفعتــها 
ـــي غالبــا  المـرأة، ومـا زالـت تدفعـها، في حـالات الصـراع، وه
ما تكون غير مسؤولة عنـها. وفي ذلـك الصـدد، أود أن أشـير 
أيضـا إلى أهميـة إدراج الجرائـم المتعلقـة بنـوع الجنـــس وجرائــم 
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العنـف الجنسـي في نظـام رومــا الأساســي للمحكمــة الجنائيــة 
الدولية. 

وتــدرك حكومــــتي أن المشـــاركة الكاملـــة والنشـــطة 
للمـرأة في عمليـــات صنــع القــرارات السياســية والاقتصاديــة، 
بمـا في ذلـك عمليـــات الســلام، شــرط لا غــنى عنــه لتحســين 
الوضـع الراهـن. إن المـرأة، عنصـر لا غـنى عنـها في عمليـة بنــاء 

الهياكل الديمقراطية وفي تعزيز اتمع المدني. 
لا يـزال هنـاك الكثـير ممـا ينبغـي عملـه لتنفيـذ فحـــوى 
القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠). والآثـار المترتبـة علـــى نــوع الجنــس 
يجـب أن تكـون جـزءا لا يتجـزأ مـن تحليـــل الــس وقراراتــه. 
ـــك في ســياق المصادقــة علــى ولايــات حفــظ  سـواء أكـان ذل
الســلام، أم اســتعراض أثــر الجــزاءات. ومــن ســــوء الطـــالع، 
لم يكــن الأمــر كذلــك دائمـــا. فقـــرارات الـــس الســـابقة، 
ولا سـيما تلـك المتعلقـة بمنطقـة الشـرق الأوســـط، لم تتضمــن 
الأحكام الضرورية إلا في حالات نـادرة. ولا بـد لنـا، عـاجلا 
وليــس آجــلا، مــن ضمــان إدراج المنظــور الجنســاني إدراجــا 

كاملا في القرارات والولايات. 
ـــة إلا إذا  لـن تكـون للقـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) مصداقي
وضـع كمعيـار قياسـي وبالتـالي يجـري  تنفيـذه بشـكل واضــح 
مـن قبـل قـوات حفـظ السـلام. وعلـــى ســبيل المثــال، يوضــح 
وجـود جنديـة أو شـرطية مـع زملائـها مـن الذكـور في دوريــة 
بشـــوارع كـــابل للســـكان المحليـــين هـــــدف القــــرار ١٣٢٥ 
(٢٠٠٠) علــى نحــو أفضــــل مـــن أي جـــهد إعلامـــي عـــام. 
ــــا أهميـــة كبـــيرة علـــى التمثيـــل الكـــافي  ولذلــك، تعلــق ألماني

للجنديات في الفرق الألمانية. 
وستقود ألمانيا بعثة لـس الأمـن توفـد إلى أفغانسـتان 
في الأيـام القادمـة. ونعـــتزم بصــورة أكيــدة إجــراء مناقشــة - 
بالتعاون الوثيق مع شركائنا الأفغان - بشأن المنظور لجنسـاني 
وتشـجيعهم علـى تقـديم أقـوى مشـــاركة للنســاء في عمليــات 

صنع القرار، في جملة أمور منها، مناقشة التدابير الملموسة الـتي 
ينبغي اتخاذها بغيـة تحسـين الحالـة. ونـود أن نكفـل أن التقريـر 

الختامي للبعثة سيتضمن حسب الأصول هذا الجانب. 
إن دعـم حقـوق الإنسـان للنسـاء وتمكينـهن في جميـــع 
مجالات الحياة وصنع القـرار يمثـل هدفـا رئيسـيا لكـل المشـاريع 

الألمانية في أفغانستان. 
لذلـك، فإننـا نـأخذ في الحسـبان مراعـاة قضايـا تعميــم 
المنظـور الجنسـاني في جميـع مشـاريعنا ونؤيـد مشـــاركة النســاء 
علــى قــدم المســاواة، وبخاصــة في ميــادين حقــوق الإنســــان، 
والإصــلاح الدســتوري، وتدريــب قــوات الشــــرطة، وتوفـــير 

إمكانيات الوصول إلى الإدارة والحصول على التعليم. 
ونرحـب بالترشـــيح مؤخــرا لشــغل منصــب مســاعد 
كبير المستشارين في الشؤون الجنسانية في بعثـة الأمـم المتحـدة 
للمســاعدة في أفغانســتان. ونعــرب عــن رغبتنــا المخلصــــة في 
ــــير المستشـــارين في الشـــؤون الجنســـانية في  شــغل وظيفــة كب
غضـون وقـت قصـــير. ونرحــب بــالتطورات المشــجعة وننــوه 
بالمساهمة الهامة التي يمكن أن يقدمها المستشـارون في الشـؤون 
الجنسـانية. ولا بـد أن نضمـن أن تكـــون وظيفــة المستشــار في 
الشؤون الجنسانية مصممة بحيث تجتذب أيضـا موظفـي الأمـم 

المتحدة من الرتب العالية. 
وفي عمليات السلام تم تعيين مستشـارين خـاصين في 
الشؤون الجنسانية كجزء من قسم حقوق الإنسان. ونعلم أن 
ــــين  التعــاون بــين المستشــارين في الشــؤون الجنســانية والموظف
الآخريـن العـاملين في مجـال حقـوق الإنسـان جـد مثمـر. ومـــع 
ذلـك نلاحـظ أن القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) ينـص علـــى ولايــة 
أوسع نطاقا إلى حد كبير، تشمل بناء الدولة، والأمـن، ونـزع 
السـلاح، والتسـريح، وإعـادة الإدمـــاج والشــؤون الاقتصاديــة 
ـــدل الخــبرات المكتســبة مؤخــرا في مجــال بنــاء  والإنسـانية. وت
السلام على أن الملكيـة الوطنيـة للعمليـات الـتي تنطـوي عليـها 
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هــذه المهمــــة تعـــد حاسمـــة لنجاحـــها. ولذلـــك، يســـتوجب 
تسهيــــــــل مشاركـــــــة النســـــــاء بنشـــــاط في أنشــــطة منــــع 
الصراعـات، وحـل الصراعـات، وإدارة الأمــور في مرحلــة مــا 
بعـد الصراعـات في جميـع المحـافل ذات الصلـة، اهتمامـا إضافيــا 

لا من جانب موظفي الأمم المتحدة بل أيضا من الس. 
في الختام، أود أن أؤكد على الدور الهام الـذي تؤديـه 
المنظمات غير الحكومية فيما يتعلق بمشاركة النسـاء وتمكينـهن 
في عمليــات حــل الصراعــات والســــلام وإعـــادة التـــأهيل في 
مراحل ما بعد الصراع. وإن مشـاركة اتمـع المـدني المـتزايدة 

ينبغي تشجيعها ودعمها بنشاط. 
السيد المقداد (الجمهوريـة العربيـة السـورية): نشـكر 
السيد غينو وكيل الأمين العام لشؤون عمليات حفظ السـلام 
علـى إحاطتـه الشـاملة حـول ولايـة ودور مستشـاري الشــؤون 
الجنســانية في عمليــات حفــظ الســلام في إطــــار تنفيـــذ إدارة 
عمليات حفظ السلام لقـرار الـس ١٣٢٥ (٢٠٠٠) حـول 
المــرأة والأمــن والســلم. كمــا نشــكر الســــيدة سميـــث علـــى 

المعلومات والخبرات التي عرضتها حول تجربتها في الميدان. 
إن اجتماعنا اليوم بمناسبة مرور الذكـرى الثالثـة علـى 
اعتمـاد الـس لقـراره ١٣٢٥ (٢٠٠٠) حـول المـرأة والأمـــن 
والسـلم تعبـير أكيـد عـن اهتمـام مجلـس الأمـن المســـتمر بــدور 
المرأة في السلام والأمن في مرحلة الصراع المسلح وفي المرحلـة 
الـتي تلـي تسـوية الصراعـات. كمـا أنـه يرسـل إشـارة واضحــة 
تتعلق بأهمية حشـد مـا يلـزم مـن جـهد واهتمـام علـى الصعيـد 

الدولي للتعاطي مع هذه المسألة. 
إن التوصيــــات الــــواردة في تقريــــر الأمــــــين العـــــام 
(S/2002/1154) الذي يتضمن دراسة هامة عن تأثير التراعـات 

المسلحة على المرأة وحـول دورهـا في بنـاء السـلام، والـذي تم 
تقديمـــه في العـــام المـــاضي اســـتجابة لقـــــرار الــــس ١٣٢٥ 

(٢٠٠٠)، تشكل خطوة إلى الأمام لتعزيز مـا تم تحقيقـه لغايـة 
الآن ولمواجهة التحديات المعاصرة. 

وفي هــذا الســياق نــود التذكــير بــــأن قـــرار الـــس 
١٣٢٥ (٢٠٠٠) لم يتطـرق فقـط إلى مسـألة عمليـات حفـــظ 
ـــدة أخــرى كــاحترام القــانون  السـلام وإنمـا تنـاول محـاور عدي
ـــوق النســاء والفتيــات وحمايتــهن في زمــن  الـدولي المتعلـق بحق

الصراع المسلح. 
ونؤكـد هنـا مـرة أخـــرى علــى أهميــة مــا صــدر مــن 
توصيات عن كافة المؤتمـرات المنعقـدة في إطـار الأمـم المتحـدة 
حـول المـرأة، وآخرهـــا الــدورة الاســتثنائية الثالثــة والعشــرون 
للجمعيـة العامـة في عـام ٢٠٠٠ لكوـا تشـكل محطـات هامــة 
في تاريخ مسيرة تعزيز مكانة المرأة ودورهـا في كافـة اـالات 

الاقتصادية والاجتماعية والسياسية. 
يشــــــير القــــــرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) إلى أن النســــــــاء 
والأطفــال يشــكلون الأغلبيــة العظمــى مــــن المتـــأثرين ســـلبا 
بـــالصراع المســـلح. وســـبب ذلـــك يعـــود إلى كوـــــم مــــن 
اموعات المستضعفة في اتمعات ولكوم يشــكلون أهدافـا 
ـــن الصــراع  سـهلة للاعتـداء عليـهم. كمـا نشـير إلى أنـه في زم
المسـلح والاحتـلال الأجنـبي تحـرم المـرأة مـن ممارسـة حقوقـــها 
الأساســية نــاهيك عــن حقــها في المشــاركة في صنــع القــــرار 
السياسـي. وحالـة المـرأة الفلسـطينية في الضفـة الغربيـة وقطــاع 
غزة مثال يؤكد ما ذهبنا إليـه. وفي هـذا الإطـار نعيـد التـأكيد 
على ضرورة احترام القانون الإنسـاني الـدولي واتفاقيـة جنيـف 
لعــام ١٩٤٩ فيمــا يتعلــق بــالمدنيين وعلــى الأخــــص النســـاء 
والأطفال. وقد تمت الإشارة إلى ذلـك في الفقـرة التاسـعة مـن 
منطـوق قـرار الـس ١٣٢٥ (٢٠٠٠) ولكـن مضمـون هـــذه 
ـــه مــن قبــل قــوة الاحتــلال في الجــولان  الفقـرة لم يتـم احترام

السوري المحتل وفي الأراضي الفلسطينية المحتلة. 
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إن وفدي يرى أنه لا بد من التأكيد على أهميـة اتخـاذ 
ــن  خطـوات محـددة لتنفيـذ القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) تشـمل، م
ـــان أن تتعــامل جميــع اتفاقيــات  بـين أشـياء أخـرى، أهميـة ضم
الســلام مــع نتــائج وأثــر الصراعــات المســلحة علــــى النســـاء 
والفتيــــات ومســــاهمان في عمليــــات الســــلام وحاجـــــان 
وأولويان بعد انتهاء الصـراع. كمـا أن مـن الضـروري دمـج 
أبعـــــاد الشؤون الجنســانية في ولايـات بعثـات حفـظ السـلام، 
بما في ذلك تناول هذه المسألة في تقارير مجلس الأمـن، نـاهيك 
عـن ضـرورة ضمـان تسـخير المـوارد الماديـة والبشـرية لإدمـــاج 

المرأة والفتاة وعدم الاكتفاء بالحديث عن ذلك. 
ـــن الضــروري بمكــان ضمــان وصــول  ونعتقـد بـأن م
وكالات الأمم المتحدة إلى جميع الأماكن والسـكان المحتـاجين 

إلى ذلك دون أية إعاقة وخاصة بالنسبة للنساء والفتيات. 
ـــم والعمــل مســألتان حاسمتــان بالنســبة  وبمـا أن التعلي
ــإن  لواقـع المـرأة وتحررهـا ولتطويـر الفتـاة بالشـكل المطلـوب، ف
ــــة  مــن الضــروري جــدا تحديــد ومعالجــة الحواجــز الاجتماعي
والقانونية التي تحول بين المرأة والحصول علـى التعليـم والعمـل 
والمشاركة في البناء الاقتصادي وتطوير استراتيجيات وخطـط 

واضحة في هذه االات. 
ونؤكد أنه من الهام جـدا أيضـا إيـلاء الأهميـة اللازمـة 
للنساء والفتيات اندات سابقا بعد انتهاء الصـراع، وكذلـك 
لحاجــان، وزيــادة الــبرامج الموجهــة بشــكل خــاص للنســـاء 
والفتيـات انـدات في الصراعـات المسـلحة، ـدف خلـق بيئــة 
مناسبة لهن بعد انتهاء الصراع وبما يضمن عودة آمنـة لهـن إلى 

صفوف اتمع المنتج والحياة الكريمة. 
أخـيرا، يـأمل وفـــد ســورية أن يكــون القــرار ١٣٢٥ 
ـــس الأمــن فرصــة  (٢٠٠٠) وهـذه المناقشـات الـتي يجريـها مجل
جـادة للتوقـف أمـام المشـاكل الكـبرى الـتي تعـــاني منــها المــرأة 
بشـكل عـــام والمــرأة والفتــاة في الصراعــات المســلحة بشــكل 

خـاص ـدف وضـع حـد لمعانـاة المـــرأة والفتــاة والانتقــال إلى 
مجتمعات المساواة والتقدم والسلام. 

السيد أكرم (باكستان) (تكلم بالانكليزيـة): أود أن 
ـــم، ســيدي الرئيــس،  أعـرب عـن تقديـر الوفـد الباكسـتاني لك
علـى عقـد هـــذه المناقشــة المفتوحــة الــتي تجــيء مــع الذكــرى 
السـنوية الثالثـة لاتخـاذ قـرار مجلـــس الأمــن ١٣٢٥ (٢٠٠٠). 
لقـد رفـع القـرار المـرأة مـــن مســتوى الضحيــة الســيئة الطــالع 
لحـالات الصـراع إلى مسـتوى الشـريك علـى قـدم المســاواة في 
منع الصراعات وحلها، وفي إعادة التأهيل في حالات مـا بعـد 
انتـهاء الصراعـات. وتوفـر لنـا جلسـة اليـوم فرصـة لاســتعراض 

التقدم وتحسين تنفيذ هذا القرار. 
إن صكوك حقوق الإنسان - وعلى وجه الخصـوص 
اتفاقيـات جنيـف - تحـــرم تعذيــب المــرأة، واســتعمال العنــف 
معها، واغتصاا، وسائر أشكال العنف الجنسي ضدها وسوء 
معاملتــها أثنــاء الصراعــات. ويــورد نظــــام رومـــا الأساســـي 
للمحكمة الجنائية الدولية هــذه الأعمـال في سـياق الصراعـات 
المســـلحة باعتبارهـــا جرائـــم ضـــد الإنســـانية. ورغـــم هــــذه 
الأحكام، لا تزال معانــاة المـرأة في حـالات الصـراع مسـتمرة. 
وبالرغم من الإدراك المتنامي لمحنة المرأة والتركــيز المـتزايد علـى 
حمايتها، لا تزال هي الضحيـة الرئيسـية للكـوارث - الطبيعيـة 
والــتي مــن صنــع الإنســان، علــى حــد ســواء - في حــــالات 

الصراع. 
لقد وردت إشارة هنا إلى الحالة في جمهورية الكونغــو 
الديمقراطية وفي أفغانستان وأماكن أخرى. ولعلكـم تتفـهمون 
إذا تناولت، من جـانبي، بـالتحديد محنـة المـرأة في صـراع يؤثـر 

على شعب قريب من قلوب الشعب الباكستاني. 
إن معانـاة المـــرأة في الكفــاح الجــاري الآن مــن أجــل 
ـــاة المــرأة في العــالم  الحريـة في جـامو وكشـمير مثـال علـى معان
أجمـع. فـالجيش الهنـدي يسـتخدم الاغتصـــاب في هــذا اتمــع 
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المحـافظ جـــدا ســلاحا لعقــاب المــرأة الكشــميرية، وتخويفــها، 
وقهرها، وإهانتها وإذلالهــا. وتشـير تحقيقـات أجرـا جماعـات 
حقــوق الإنســــان في الادعـــاءات المتعلقـــة بقيـــام مجموعـــات 
المهاجمين من قوات الأمن الهندية بعمليات اغتصاب على نحـو 
روتيـني في عمليـات البحـث والتطويـق. وهنـاك، بشـكل عــام، 
نمـط مـن الإفـلات مـن العقـاب وعـدم المســـاءلة عندمــا يتعلــق 
الأمر بحوادث الاغتصاب أو العنف. والتحقيقات هي للتغطية 

أكثر منها للعقاب. 
وشــهدت منظمــات لحقــوق الإنســان أن اغتصــــاب 
النساء وسوء معاملتهن، في جامو وكشمير منذ عـام ١٩٩٢، 
يبلغ عنهما عادة بأما يقعان خـلال عمليـات مقاومـة التمـرد 
الــتي تقــوم ــا القــوات الهنديــة. ووثقــت �آســــيا ووتـــش� 
و �أطبـاء مـن أجـل حقـوق الإنسـان� قيــام القــوات القائمــة 
ـــة  بــالاحتلال بالاســتخدام المكثــف للاغتصــاب ــدف معاقب
وإهانة اتمع المحلي كله. وأبلغـت منظمـة العفـو الدوليـة عـن 
أعمـال المضايقـة، والاختطـاف، والاغتصـاب والقتـــل المتعمــد 
العشـوائي الـتي يرتكبـها الخونـــة الموالــون للــهنود في كشــمير، 

والتي ترتكب أيضا بتأييد من قوات الأمن الهندية. 
ونحن نأمل أن يوكل إلى فريـق مراقـبي الأمـم المتحـدة 
ـــات أخــرى  العسـكريين في الهنـد وباكسـتان أيضـا، مثـل عملي
لحفظ السلام ذكرها السيد غينو، بأن يبلـغ مجلـس الأمـن عـن 
ظـروف المـرأة في جـامو وكشـمير المحتلتـــين. ولا يمكــن تعزيــز 
ـــل قــرارات مجلــس الأمــن  تنفيـذ القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠)، مث

الأخرى، على أساس انتقائي تمييزي. 
هنـاك آلاف مـن النسـاء المعدمـات في كشـــمير، يعــبر 
وجودهن عن صراع وحشـي. فـهن يشـملن نسـاء ترملـن، أو 
شـوه أزواجـهن أو اختفـوا، أو حجـــزوا في مراكــز الاحتجــاز 
التعسفي. ونحن نحث الأمم المتحدة والمنظمات غـير الحكوميـة 
علــى إعــداد مســح يبــين عــدد تلــــك النســـاء الكشـــميريات 

المعدمـات. وينبغـي أن يتخـذ اتمـع الـــدولي التدابــير المناســبة 
لتقديم المساعدة والتعويض لتلك النساء. 

ونحـث الوكـالات الإنسـانية، وعلـى وجـه الخصـــوص 
لجنــة الصليــب الأحمــر الدوليــة، علــى العمــل كــأداة لتوزيـــع 
الإغاثة. وينبغي ألا تقف الاعتبارات السياسـية وسـلطة بعـض 
البلدان حجر عثرة في طريق الوكالات الإنسـانية الدوليـة الـتي 
تتصـدى لمحنـة المـرأة الكشـميرية والأطفـال الكشـميريين الذيــن 

يعانون من صراع طويل دموي أحاق ببلدهم. 
وللأسـف، إن تلـك الجرائـم الـتي ترتكـب ضــد المــرأة 
لا تظـل قـاصرة علـى حـالات الصـــراع المســلح. لقــد شــهدنا 
أيضا نمطا من العنـف الموجـه ضـد المـرأة في حـالات التراعـات 
الطائفية داخل الحدود الوطنيـة. ولقـد قيـل القليـل عـن العنـف 
الذي مورس العام الماضي ضـد المسـلمين في ولايـة غوجـارات 
الهنديـة، الـتي شـهدت دليـلا مقيتـا علـى الجرائـم المرتكبـة ضـــد 
النساء. ووثق تقرير �هيومــن رايتـس ووتـش� توثيقـا موسـعا 
هـــذه الجرائـــم، الـــتي تتضمـــن الاغتصـــــاب الــــذي تمارســــه 
الجماعات، وحرق النساء أحياء، وأساليب قتل أخرى، وقتـل 
الأطفال قبل أن يولدوا. وفي أفغانسـتان، حيـث كـان حرمـان 
المرأة من النتائج المنتشرة لعقدين من الصراع، استخدم العنف 
ضــد المــرأة أداة لإرهــاب الســكان، والإجبــار علــى التشـــرد 

والإهانة. 
وباتخاذ مجلــس الأمـن للقـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠)، أكـد 
من جديد قلقه العميق بشـأن ذلـك العنـف الـذي يمـارس ضـد 
المـرأة في الصراعـات المسـلحة. واعـترف أيضـــا بإســهام المــرأة 
الإيجــابي الممكــن في منــع نشــــوب الصراعـــات وحلـــها، وفي 
الاندماج وإعادة التأهيل في فترة ما بعد انتـهاء الصـراع. وقـد 
تـأكدت الحاجـة إلى إدمـاج الاعـــتراف بــالمنظور الجنســاني في 

حفظ السلام . 
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نحن نشكر وكيـل الأمـين العـام، غينـو، علـى إحاطتـه 
الإعلاميـة بشـأن جـهود إدارة عمليـات حفـظ الســـلام لتنفيــذ 
القــرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) في بعثــــات الأمـــم المتحـــدة لحفـــظ 
ــا  السـلام. ونشـكر أيضـا السـيدة آمـي سميـث، المستشـارة العلي
لشــؤون المنظــور الجنســاني لبعثــة منظمــة الأمــــم المتحـــدة في 
ـــى إشــراكنا في تجربتــها في  جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة، عل
تنفيـذ القــرار. وقــد أعطانــا هــذان العرضــان للمجلــس نفــاذ 
بصــــيرة في التنفيــــذ المعيــــاري والتشــــــغيلي للقـــــرار ١٣٢٥ 

 .(٢٠٠٠)
إن أفضـل طريقـة لحمايـة المـرأة مـن وبـال الصراعـــات 
المســلحة هــو منــع الصراعــات وحلــها. ويجــب علــى مجلــس 
الأمـن، باعتبـاره جـــهاز الأمــم المتحــدة المســؤول عــن صــون 
الســلم والأمــن الدوليــين، أن يعــزز قدرتــه علــى منــع تلــــك 
الصراعات وحلها. ويجب أن نؤكد أيضا على مراعاة وتنفيـذ 
مبـــادئ القـــانون الإنســـاني الـــــدولي وحقــــوق الإنســــان في 

الصراعات الدولية. 
ونحـن نعتقـد أنـه يجـب علـى الـس، ليـس أن يكفـــل 
الاسـتجابة السـريعة الفعالـة لحـالات الـتراع فحسـب، بصــرف 
النظر عن مواقعها الجغرافية، وإنمـا أن يتجنـب أيضـا الانتقائيـة 
في تنفيــذ قراراتــه. إننــا بحاجــة إلى قــدر أكــبر مــن التضــــامن 
ــــترام القـــرارات الجماعيـــة للأمـــم  الــدولي، والمســؤولية، واح
المتحدة، والتصميم على تنفيذها. فالميثاق يحتوي على أحكـام 
، بمـا في ذلـك مـا ورد في الفصـل السـادس، يمكـن اسـتخدامها 

لغرض تعزيز تنفيذ قرارات الس. 
وفي الجلسـة الافتتاحيـة الـتي عقدهـــا الــس في العــام 
المــاضي لمناقشــة موضــوع النســاء والصــراع المســلح، اقـــترح 
وفدي عددا من التدابير لكي ينظـر فيـها الـس، ونعتقـد أـا 

لا تزال مناسبة وقابلة للتطبيق.  

أولا، اعتماد إعلان بـأن اسـتهداف النسـاء - خاصـة 
اسـتخدام الاغتصـاب بوصفـه أداة للحـــرب - ســيعتبر جريمــة 

حرب، يعاقب عليها القانون الوطني والدولي.  
ثانيـــا، إجـــراء دراســـة لحـــــالات الصــــراع الحديثــــة 
والمســتمرة لتحديــــد الجرائـــم المرتكبـــة ضـــد النســـاء، ســـعيا 

لإنصاف الضحايا وتعويضهن.  
ثالثـا، مطالبـة عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـــظ الســلام 
الآن وفي المستقبل بأن ترصد حالة النساء والأطفال في مناطق 

بعثاا وأن تقدم تقارير دورية إلى مجلس الأمن عن ذلك.  
رابعـــا، تشـــجيع أكـــبر مشـــاركة ممكنـــة للنســــاء في 
ـــك  عمليـات السـلام وفي بنـاء السـلام بعـد الصـراع، بمـا في ذل
المشاركة في عملية إعادة إدماج وإعمار وتأهيل اتمعـات في 

مرحلة ما بعد الصراع.  
خامســا، دعــوة هيئــات الأمــــم المتحـــدة ووكالاـــا 
المتخصصــة إلى وضــع الســــبل الكفيلـــة بتلبيـــة الاحتياجـــات 
ـــاء والفتيــات المتــأثرات بــالصراع، بمــا في ذلــك  الخاصـة للنس

الرعاية الصحية والنفسية.  
سادسا، يمكن لس الأمـن أن يشـرك أجـهزة أخـرى 
للأمــم المتحــدة فضــلا عــن ممثلــين للمجتمــــع المـــدني- ربمـــا 
باسـتخدام صيغـة آريـا - في عقـد مناقشـة شـاملة لتعزيـز هــذه 

التوصيات والإجراءات.  
ونعتقد أنه ينبغي أن تتخـذ تلـك الإجـراءات في إطـار 

متابعة مجلس الأمن للقرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠).  
السـيد وانـغ غوانغيـا (الصـين) (تكلـم بالصينيــة): في 
البدايـة، أشـكركم، سـيدي الرئيـس، علـى المبـادرة بعقـد هــذه 
الجلســـة. كمــا أود أن أشكــــر وكيــــل الأمـــين العـــام غينـــو 
ـــهما الزاخرتــين بالمعلومــات. إن  والسـيدة سميـث علـى إحاطتي
هـاتين الإحـاطتين تسـاعدانا مسـاعدة جمـة في التفـــهم الكــامل 
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ـــها  لتنفيــذ القــرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) وللتحديــات الــتي نواجه
الآن وفي المســتقبل. والتوصيــات الــتي قدماهــــا مفيـــدة جـــدا 

وتستحق الدراسة من جانب مجلس الأمن.  
قبـل ثـلاث سـنوات، نـاقش مجلـــس الأمــن لأول مــرة 
مسألة المرأة والسلم والأمن، واتخذ القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠). 
ـــق للضــرر  ويعـرب ذلـك القـرار البـالغ الأهميـة عـن عميـق القل
الهائل الذي تسببه الصراعات المسلحة للنساء، ويدعـو اتمـع 
الـدولي إلى اتخـــاذ تدابــير لحمايــة حقــوق ومصــالح النســاء في 
الصراعـات المسـلحة، ودعـم مشـاركة النســـاء في عمليــة حــل 
الصراعـــات وتشـــجيعهن علـــى الاضطـــلاع بـــدور هــــام في 

عمليات حفظ السلام.  
ـــان خطــوة تاريخيــة اتخذهــا  إن اعتمـاد هـذا القـرار ك
اتمـع الـدولي لحمايـة حقـوق ومصـالح النسـاء في الصراعــات 
المسـلحة ولإعطـاء المـــرأة دورا نشــطا في تســوية الصراعــات. 
واليوم، أصبح ذلك القرار بالفعل دليلا بـالغ الأهميـة يسترشـد 
به اتمع الدولي في القيام بأعماله ذات الصلة، ومرجعا مهما 

جدا للمجلس عند نشر بعثات حفظ السلام.  
وعلى مدى السنوات الثلاث الـتي انقضـت منـذ اتخـذ 
ـــة العامــة للأمــم المتحــدة، وبعثــات  هـذا القـرار، بذلـت الأمان
حفـظ السـلام ذات الصلـة والمستشـارة الخاصـــة للأمــين العــام 
المعنيـة بالقضايـا الجنسـانية والنـهوض بـالمرأة، وبرنـــامج الأمــم 
المتحدة الإنمائي للمرأة جهوداً مستفيضة ومضنية لتنفيذ القرار 
١٣٢٥ (٢٠٠٠) وحققـت الكثـير مـن النتـائج الإيجابيـــة. وفي 
الوقــت الحــالي، أصبحــــت حمايـــة حقـــوق ومصـــالح النســـاء 
وتمكينهن من الاضطلاع بدور في حل الصراعات، عملاً بالغ 
ــــد مـــن منـــاطق  الأهميــة في عمليــات حفــظ الســلام في العدي
الصراع. وقد كثفت بعثتا الأمم المتحدة في البوسنة والهرسك 
وفي كوسـوفو جـهودهما ضـد الاتجـار بالنسـاء واتخذتـــا تدابــير 
خاصـة لحمايـة ضحايـــاه. وفي جمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــة 

وسيراليون، زاد العاملون في بعثتي حفـظ السـلام مـن قدراـم 
مـن خـلال التدريـب والتوعيـة، لحمايـة النسـاء ضـد الهجمــات 
العنيفة والتصدي لإعادة دمج النساء اندات في زمن السـلم. 
وفـــي تيمـور - ليشـتي، تـؤدي النسـاء دورا مـتزايدا في إعـــادة 
بناء بلدهن. وتمثيلهن في الحكومة والبرلمان يقـارب الآن نسـبة 
٣٠ في المائـة. ونرحـب بتلـك التطـورات الإيجابيـة. ونـــأمل أن 
ـــن تلخيــص  تتمكّـن الأمـم المتحـدة والوكـالات ذات الصلـة م
تلك التجارب الناجحة وتطبيقها في العمليات الأخرى لحفـظ 

السلام.  
ولا يزال أمام اتمع الدولي عمل كثير لمواصلة تنفيذ 
القــرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠). وفي ذلــك الصــــدد، أود التشـــديد 

على النقاط الثلاث التالية.  
ــــع  أولا، ينبغــي لــس الأمــن أن يكثــف جــهوده لمن
نشــوب الصراعــات وحلــها حــتى يحمــي النســاء مــن ضــــرر 
الحرب، مع حماية حقوقهن ومصالحهن إلى أقصى حد ممكن.  
ثانيا، يجب التصدي للجرائم العنيفة التي ترتكب ضد 
المـرأة في إطـــار القــانون، كمــا أن حكومــات البلــدان المهنيــة 
عليـها واجـب التصـدي لتلـك الحـالات وتقـديم مرتكبيـــها إلى 
العدالــة. ويجــب أن تمتثــل الأطــراف في الصراعــات للقــــانون 
الإنساني الدولي وأن تعتمد تدابير خاصة ـدف حمايـة النسـاء 
مـن الهجمـات العنيفـة. وفضـلا عـن ذلـك، فإننـا نؤيـد سياســة 
الأمين العام بعدم التسامح إطلاقاً فيما يتعلق بموظفي عمليات 
حفظ السلام، وندعـو البلـدان المسـاهمة بقـوات إلى أن تحسـن 
ــالاً  مـن تدريـب موظفيـها والإشـراف عليـهم كيمـا يمتثلـوا امتث

فعليا للأحكام ذات الصلة لقواعد سلوك الأمم المتحدة. 
ـــــذي تؤديــــه المــــرأة في تســــوية  ثالثـــا، إن الـــدور ال
الصراعات لا يمكن إغفالـه؛ بـل إن هـذا الـدور أصبـح لا غـنى 
عنه في بعض مناطق الصراع. ولذا، نؤيـد مشـاركة النسـاء في 
كل مراحل عمليات السـلام. ونـأمل أن بعثـات مجلـس الأمـن 
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ـــة  وجميــع الأطــراف المعنيــة ســتبذل مزيــدا مــن الجــهود لتهيئ
الظروف المؤاتية لمشاركة أشمـل وأعمـق مـن جـانب النسـاء في 

هذا الصدد.  
أخـيرا، فـإن السـلام الدائـم لا يمكـــن أن يتحقــق دون 
مشاركة النساء. وإعلان بيجين الـذي اعتمـد في عـام ١٩٩٥ 

يقول:  
�إن الســلام علــى الصعيــد المحلــي والوطـــني 
والعالمي يمكن تحقيقه عن طريق النـهوض بـالمرأة وهـو 
يرتبط بذلك ارتباطا وثيقا، باعتبار المرأة قوة أساسـية 
للقيادة وحل الصراعـات وتعزيـز السـلام الدائـم علـى 

كل المستويات�. 
وما فتئت الصين تولي الاهتمام لحمايــة حقـوق ومصـالح المـرأة 
والنهوض ا. وسنواصل العمـل مـع اتمـع الـدولي مـن أجـل 

تحقيق الأهداف الواردة في القرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠).   
الســــيد تفــــروف (بلغاريــــا) (تكلــــم بالفرنســــية): 
أشكركم، سيدي الرئيس، على عقد هـذه الجلسـة الهامـة الـتي 
ـــا بتقييــم تنفيــذ القــرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠). وأود أن  تسـمح لن
– لا سيما ألمانيـا وهولنـدا - الـتي توفـرت  أشكر أيضا البلدان 
ـــى  لديــها الإرادة الحســنة ليكــون تمثيلــها في هــذه الجلســة عل
المستـــوى الـوزاري، الأمـر الـذي يؤكـد علـى أهميـة الموضــوع 

قيد النظر.  
إن الإحاطتــــين الإعلاميتـــين اللتــين قدمــهما الســــيد 
جان - ماري غينو والسيدة أيمـي سميـث في مسـتهل مناقشـتنا 
ـــة، لأن كــلا المتكلمــين قــد رفــض  هـذه كانتـا في غايـة الأهمي
ــع  اسـتخدام اللغـة المعتـادة في مثـل هـذا اـال. ورؤيتـهما للواق
على الأرض لا تشي بالرضـا عـن الـذات، وإن كـانت لا تنـم 
ــــا أتقـــدم إليـــهما بالشـــكر علـــى  عــن الاســتكانة أيضــا. وأن
ـــل الصــين للتــو - ينبغــي لــس  توصيامـا - وكمـا قـال ممث

الأمن أن يأخذ تلك التوصيات بجدية وأن يقوم بمتابعتها. 

وبلغاريا، بوصفها بلدا ينتسـب إلى الاتحـاد الأوروبي، 
تعلن تأييدها التام للبيان الذي سيدلى به فيمـا بعـد، نيابـة عـن 

– التي تتولى رئاسة الاتحاد.  الاتحاد الأوروبي، ممثل إيطاليا 
ـــنوات  واتخـاذ القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) قبـل ثـلاث س
يمثــل بكــل وضــوح نجاحــا بــارزا في جــهود اتمــع الـــدولي 
لضمان عدم الاستهانة بدور المرأة في منع الصراعات المسـلحة 
ـــة  وحسـمها. وذلـك القـرار يوفـر إطـارا قانونيـا غايـة في الأهمي
لإجراءات يتخذها مجلس الأمن، ومـع ذلـك، لا ينبغـي لنـا أن 
نتوقـف عنـد هـذا الحـد. ولا بـــد مــن القــول إن نتــائج تنفيــذ 

أحكام القرار ما زالت هزيلة حقا. 
ولا تـزال النسـاء والأطفـال يشـكلون أغلبيـة الضحايـا 
المدنيين في الصراعات المسلحة. وهم يتعرضـون لكـل أشـكال 
العنف والمتاجرة. وهذا وضع لا يمكن التهاون فيه بعد الآن. 

ولكـن المـرأة ليسـت مجـرد ضحيـة للعنـف. فكثـيرا مـــا 
تكون قوة دافعـة نحـو السـلام. وهنـا تخطـر علـى بـالي تجربتـان 
شخصيتان أثارتا إعجابي أثناء بعثات مجلــس الأمـن إلى منـاطق 
الصــــراع. وكــــانت الأولى في بونيــــا بجمهوريــــة الكونغــــــو 
الديمقراطيــة، حيــث التقــت البعثــة بالســيدة بــترونيل فاويكــا 
رئيسة مجلس إيتوري المؤقت وهي شخصية غير عاديـة كـانت 
شجاعتها وتصميمها محط إعجاب جميع أعضاء الــس الذيـن 
شاركوا في تلك البعثة. وهي مثـال يحتـذى علـى مـا يمكـن أن 
تفعله امرأة شجاعة ذات مترلة معنويــة رفيعـة لمسـاعدة إخوـا 
المواطنـين. وكـان لقاؤهـا تجربـة لـن أنسـاها. والثانيـــة، صــورة 
تخطر على بالي عن لقاء بين بعثـة مجلـس الأمـن في ميتروفيتشـا 
ـــة نســائية صربيــة محليــة كــانت حكمتــها  بكوسـوفو، ومنظم
ــــة المقســـمة  ورغبتــها في تقــديم المســاعدة لأهــالي تلــك المدين

ولم شملهم مثار إعجاب الجميع. 
وتلــك الذكريــات الشــخصية تحملــني علــى التفكـــير 
في جــانب بــالغ الأهميــة مــن أنشــطة مجلــــس الأمـــن والأمـــم 
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المتحــــدة بصفــــة عامــــة، في ســــياق تنفيــــذ القـــــرار ١٣٢٥ 
(٢٠٠٠): ألا وهو التعاون الوثيـق مـع المنظمـات والشـبكات 
النسائية الموجودة في كل منـاطق الصـراع. وقـد ثبـت أن هـذا 
التعاون مفيد إلى أقصى حد. ونحن بحاجـة إلى المضـي قدمـا في 
هـذا الاتجـاه. وأعتقـد أن بعثـات حفـظ السـلام بـدأت تصبـــح 

أكثر وعيا ذه الحقيقة، وأخذت تستفيد منها أكثر وأكثر. 
ومـن المـهم أيضـا أن تشـارك النســـاء في كــل مراحــل 
مفاوضـــات الســـلام – الإعـــداد والتخطيـــط وصنـــع القــــرار 
ـــي أن تكــون المــرأة عنصــرا فــاعلا في جــهود  والتنفيـذ. وينبغ

السلام، وليست مجرد هدف لتلك الجهود. 
ختامــا، أؤكــد علــى أن بلغاريــا تــأمل في أن توضـــع 
أحكـام القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) موضـع التنفيـذ العملـي علــى 
أرض الواقع في جميع البعثات التي ينشئها الـس ويعـهد إليـها 

بولايات. 
السـيد دي لا سـابليير (فرنسـا) (تكلـــم بالفرنســية): 
أرحـب بمبـادرة وفـــد الولايــات المتحــدة بعقــد هــذه المناقشــة 

العلنية بشأن المرأة والسلام والأمن. 
وأشـكر وكيـل الأمـين العـام علـى إحاطتـه التفصيليــة، 
كمـا أرحـب بالتزامـه الشـخصي ـذه القضيـة. لقـد اســتمعت 
باهتمام فائق إلى السيدة آمي سميث بخصوص التطبيـق العملـي 
لأحكــــام القــــرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) في جمهوريــــة الكونغـــــو 

الديمقراطية. 
ـــه في  وتؤيـد فرنسـا تمـام التـأييد البيـان الـذي سـيدلى ب
وقت لاحق، باسم الاتحاد الأوروبي، ممثل إيطاليا – التي تتـولى 

حاليا رئاسة الاتحاد. 
أبدأ كلمتي بالترحيب بالتقدم المحرز على مـدار السـنة 
الماضية. وقد أوصينا في العام الماضي بإنشاء منصـب مستشـار 
معـني بقضايـا نـوع الجنـس في إدارة عمليـات حفـــظ الســلام. 
ويسـعدني أن ألاحـظ أن ذلـك الاقـتراح قـد اعتمـــد. وأشــجع 

تلــك الإدارة علــى تطويــر شــبكتها المحليــة مــــن المستشـــارين 
المعنيين بقضايا الجنسين. وأرى مـن الضـروري أيضـا أن يقـوم 
المستشـارون في بعثـة الأمـم المتحـدة في سـيراليون وبعثـة الأمــم 
المتحـدة في ليبريـا، وعمـا قريـب، علـى مـا نــأمل، بعثــة الأمــم 
المتحـدة في كـوت ديفـوار، بتنسـيق أنشـطتهم لضمـان وجـــود 
فهم أفضل للبعد الإقليمي للمشـكلة. والتقـارير الـتي ترفـع إلى 
الـس ينبغـي أن تتضمـن، علـى نحـــو متواتــر قــدر الإمكــان، 
معلومات عن حالـة النسـاء والأطفـال. وأدعـو إدارة عمليـات 
حفظ السلام ومكتب السيدة أنجيلا كينغ – التي أحييها – إلى 
التعاون عن كثب لتحقيق الأهداف المشتركة المنصوص عليها 

في القرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠). 
غــير أن التحديــــات المتعلقـــة بتنفيـــذ القـــرار ١٣٢٥ 
(٢٠٠٠) لا تخـص الأمـين العـام ومجلـس الأمـن وحدهمـا، بـــل 
يجب أيضا أن تتصـدى لهـا منظومـة الأمـم المتحـدة بأسـرها في 
روح مـن التعـــاون والإبــداع. ويجــب معالجتــها علــى أســاس 
ـــاء مناقشــتنا  يومـي، وعـدم الاكتفـاء بمـرة واحـدة في السـنة أثن
الاحتفاليـة. وصحيـح أن الاحتفـال بـالذكرى الســـنوية لاتخــاذ 
القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) أمـر لا غبـار عليـه، ولكـــن أحكامــه 
يجب أن تنفذ في كل ولاية جديدة وكل عمليـة مـن عمليـات 
الأمم المتحدة. ويجب أن نسعى بصفة مستمرة إلى زيـادة دور 
ومساهمة النساء في الميدان في عمليات الأمم المتحدة، وبخاصة 
كمراقبـات عسـكريات، وكـأفراد في قـوات الشـــرطة المدنيــة، 
وأخصائيات في مجال حقوق الإنسان وعضــوات في العمليـات 

الإنسانية. 
ويبقـى الكثـير ممـا يتعـين القيـام بـه. وقـد أكـد الأمـــين 
 ( A/58/323) العام بوضوح في تقريره عن تنفيذ إعلان الألفيـة
أن التأثـــير التفـــاضلي للصراعـــات علـــى النســـاء، يســـــتدعي 

استجابات أكثر فعالية من جانب اتمع الدولي. 
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وهنــا، أود أن أســلط الضــوء علــى ثــلاث كلمــــات 
أساسية: الوقاية والعدل والمشاركة. 

أولا، بالنســـبة للوقايـــــة، أفكــــر في كــــل الشــــابات 
والفتيـات الـلاتي يعـانين نتيجـة الصـراع. وحـــتى إن لم يفقــدن 
أرواحـهن، فـإن طفولتـهن تسـلب منـــهن. وأنى لأي منــهن أن 
ـــا الــذي يمكــن أن تفعلــه  تجمـع شـتات حياـا بعـد ذلـك؟ وم
لتغـزل مـن جديـد نسـيج حيـاة جماعيـة؟ وسـوف نتنـاول عمــا 
قريب مسألة الجنود الأطفال. وستتقدم فرنسا بمشـروع قـرار. 
وسأتأكد بنفسي مـن أن مناقشـاتنا سـتعالج بدقـة بالغـة مسـألة 

إعادة إدماج الفتيات اندات على وجه التحديد. 
ثانيا، وفيما يتعلق بالعدل، لا بد من أن يكون للمرأة 
دور نشط في مكافحة الإفلات من العقاب، فضلا عن كوـا 

مستفيدة من هذا النجاح. 
وفي هـذا الصـدد، أود أن أسـترعي الانتبـــاه إلى أوجــه 
التقدم التي تحققت فيما يتعلق بإنشاء المحكمة الجنائية الدوليـة. 
فنظــام رومــا الأساســي، مــن خــلال وجهيــه الاثنــين، المنــــع 
والعقاب، عنصر أساسي في حماية المرأة. وهـو نظـام ابتكـاري 
مـن حيـث إقـراره لأول مـــرة بــأن أعمــالا معينــة مــن العنــف 
ـــبر مــن أبشــع الجرائــم الــتي يعــاقب عليــها وفقــا  الجنسـي تعت
ــدوة  للقـانون الـدولي. ولكـن المحكمـة الجنائيـة الدوليـة  أيضـا ق
مـن ناحيـة أخـرى، إذ أـا إحـــدى أكــثر المؤسســات توظيفــا 
للمـرأة مـن بـين كـل المحـاكم الدوليـة. وهـذه السـابقة تســتحق 

التنويه، وأشجع كل واحد منا على استلهامها.  
أخيرا، والأهم من كل شـيء، أود التطـرق إلى قضيـة 
المشاركة. فنحن جميعا مقتنعون بأن تحقيـق الاسـتقرار وإعـادة 
إعمـار اتمعـات الـــتي قوضــها الصــراع لا يمكــن أن ينجحــا 
بشكل دائم بدون المشـاركة النشـطة للمـرأة في الحيـاة العامـة. 
وفي الواقــع، هــذا أحــد المواضيــع الرئيســية في برنــامج عمـــل 

بيجين. وبناء عليه، ينبغي لبعثـات مجلـس الأمـن في الميـدان أن 
تشمل دائما الاتصالات بالروابط النسوية. 

ــــة لنـــا موفـــدة إلى وســـط أفريقيـــا،  وأثنــاء آخــر بعث
أدهشـتني - مثلمـا أدهشـت السـفير تـافروف، كمـا أشـار مــن 
فـوره - حيويـة النســـاء اللــواتي التقينــا ــن. وأُعجبنــا جميعــا 
بالالتزام الذي أظهرته السيدة بـترونيل فاويكـا، رئيسـة جمعيـة 
إيتـوري المؤقتـة. وتسـتحق مثـل هـذه النمـاذج أن نعرفـــها وأن 
نقدرها بشكل أفضل، ذلك لأا تستطيع تغيـير طريقـة تفكـير 
النــاس وتســتطيع إلهامــهم. ولــذا أود أن أشــيد بكــل النســـاء 
اللـواتي لم يستسـلمن للوضـع الراهـــن ويتطلعــن إلى المســتقبل. 
وأود أن أذّكـر هنـا بنمـوذج السـيدة لينـد، الـتي دفعـت حياــا 

ثمنا لالتزامها السياسي. 
والتحديـات الـتي يواجهـها تنفيـذ قـــرار مجلــس الأمــن 
١٣٢٥ (٢٠٠٠) تمثـل مسـؤولية جماعيـة - تقـع علـى كـــاهل 
المنظمـات الدوليـة والـدول واتمـع المـدني. وفي هـذا الصــدد، 
يـهمني أن أعـرف تقييـــم الســيدة سميــث للعلاقــات بــين بعثــة 
ــــة  منظمـــة الأمـــم المتحـــدة في جمهوريـــة الكونغـــو الديمقراطي
ومختلــف الإدارات الكونغوليــــة المعنيـــة بالقضايـــا الجنســـانية، 
وخاصـة وزارة الشـؤون الاجتماعيـة والأسـرة ووزارة حقـــوق 

الإنسان. 
السـيد آريـاس (إسـبانيا) (تكلـم بالإســـبانية): أود أن 
أشـكر السـيد غينـو علـى إحاطتـه الإعلاميـة الشـــاملة والمفيــدة 

وأن أشيد باهتمامه الشخصي ذه القضية والتزامه ا. 
أود أن أستهل كلمتي بالتشـديد علـى حقيقـة ذكرهـا 
من قبل متكلمون آخرون. فللأسف، شهدت العقود الأخـيرة 
زيـادة هائلـــة في عــدد ضحايــا الصــراع المســلح مــن النســاء. 
ــــا الحـــرب  ويقــدر اليــوم أن حــوالي ٩٠ في المائــة مــن ضحاي
مدنيــون، وأغلبــهم مــن النســاء والأطفــال، ولم يكــن الأمــــر 
كذلـك قبـل قـرن. وصحيـح أنـه، مـن وجهـــة النظــر الدوليــة، 
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اتخـذت تدابـير عديـدة تتعلـــق بمعاملــة الجرائــم المرتكبــة ضــد 
الإنســانية وفقــا للنظــامين الأساســيين للمحكمتـــين المعنيتـــين 
بيوغوسلافيا السابقة ورواندا؛ إلا أن المحكمـة الجنائيـة الدوليـة 
قـد أدرجـــت منظــورا جنســانيا في تعريفــها للجرائــم؛ وأعــاد 
مؤتمر بيجين التأكيد على الــتزام اتمـع الـدولي بالقضـاء علـى 

الجرائم المرتكبة ضد النساء في الصراع المسلح. 
ورغم أن تلك التطورات تبعث الأمل، مـا زال هنـاك 
الكثير مما يجب عمله. ويجب أيضا مراعاة الدور الحاسم الذي 

يمكن للمرأة أن تؤديه في عمليات السلام. 
ـــدي حقيقــة أنــه، إلى جــانب الالتزامــات  ويـدرك وف
ــرأة  الدوليـة، توجـد حاجـة إلى اسـتراتيجية تضمـن مشـاركة الم
علـى الصعيـد الوطـني في تسـوية المنازعـــات والنــهوض بثقافــة 
السـلام. ولكـن يجـــب أيضــا اتخــاذ تدابــير لتشــجيع مشــاركة 

النساء في جميع عمليات منع الصراع وتسوية الصراع. 
وفي هذا الصدد، وسع بلـدي نطـاق مشـاركة النسـاء 
بصفتهن مراقبات في العمليات الانتخابيـة في كـل أنحـاء العـالم 
ـــــد  وبصفتـــهن مشـــاركات في عمليـــات إعـــادة الإعمـــار بع
الصراع. وتشمل الوحدات العسـكرية الإسـبانية المشـاركة في 
عمليات السلام أعدادا متزايدة من النساء. علاوة على ذلـك، 
ترى إسبانيا في هـذا الصـدد أهميـة خاصـة لأن تـؤدي وسـائط 
الإعـلام دورا هامـا في فـترات مـا قبـل الصـراع وبعـــده، علــى 

الصعيدين الوطني والدولي معا. 
ويؤكـد كـــل هــذا حقيقــة أنــه، بالإضافــة إلى الــتزام 
اتمـع الـدولي، يجـب أيضـا اعتمـاد تدابـير محليـة حـتى يتمكــن 
اتمـع المـدني برمتـــه والمنظمــات غــير الحكوميــة، إلى جــانب 
الحكومات، من تقديم إسهامات قيمـة في الجـانبين الأساسـيين 
لمشـاركة المــرأة في بنــاء الســلام: مــن ناحيــة، بحمايــة النســاء 
ضحايـا الصـراع، ومـن الناحيـة الأخـــرى، بتشــجيع مشــاركة 
المرأة في بناء ثقافة السـلام. ولا يمكـن القيـام ـذا العمـل دون 

ـــــة الأمــــم المتحــــدة للوفــــاء  التنســـيق الـــلازم داخـــل منظوم
ـــــرار ١٣٢٥  بالالتزامـــات الهامـــة الـــتي تم التعـــهد ـــا في الق

(٢٠٠٠)، الذي اتخذ قبل ثلاثة أعوام. 
ــر  السـيد مونيـوز (شـيلي) (تكلـم بالإسـبانية): لقـد م
عام تقريبا منذ أن قدم إلينا الأمين العـام تقريـره الـذي تضمـن 
عددا كبيرا من التوصيـات، والـتي أيدناهـا بقـوة، ولكـن يبـدو 

أن التقدم في تنفيذها لم يكن إيجابيا مثلما كنا نتوقع. 
وسأستهل بياني بأن أقتبـس حرفيـا مقتطفـا مـن ذلـك 
التقرير، الذي نعتقد أنه ذو أهمية خاصة لأنــه يشـرح بعبـارات 
بسـيطة الحالـة الـتي نتناولهـا في هـذه الجلسـة والـــتي أفضــت إلى 

إجراء هذه المناقشة ومناقشات أخرى. 
�لا تتمتـع المـرأة بوضـع متكـافئ مـع الرجـــل 
في أي مجتمع. وحيث تسود ثقافـات العنـف والتميـيز 
ضد المرأة والفتـاة قبـل نشـوب الصـراع، فإـا تتفـاقم 
أثنـاء الصـراع. وإذا لم تشـترك المـرأة في هيـاكل صنــع 
القرارات في أي مجتمع، فليس من المحتمـل أن تشـترك 
في القرارات المتخذة بشأن الصـراع أو عمليـة إحـلال 
 S/2002/1154) .الســــلام الــــتي تــــــأتي في أعقابـــــه�

الفقرة ٥) 
ونحـن نتفـق تمامـا مـع هـذا التعبـير، حيـث يوضـح أنـــه 
ـــة للمــرأة في كــل مراحــل حالــة  لكـي نحقـق المشـاركة الكامل
الصــراع، مــن المنــع إلى إعــادة الإعمــار، مــن الضــــروري أن 
نتصدى للمشكلة من منظور أوسـع تتحقـق فيـه المسـاواة بـين 

الجنسين في جميع ميادين العمل. 
ــــوازن والمســـاواة بـــين  ولمــاذا الإخفــاق في تحقيــق الت
الجنســـين؟ لم يتـــم التوصـــل إلى توافـــق آراء بشـــأن مختلـــــف 
التفسيرات المطروحة. ففي إطار حلقة دراسية عقــدت مؤخـرا 
في تشرين الثاني/نوفمبر المـاضي في شـيلي بشـأن دور المـرأة في 
عمليـات حفـظ السـلام، أُشـير إلى عـدد مـــن وجــهات النظــر 
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الخاصـة ـذا الموضـــوع. فيقــول البعــض إن المشــكلة هــي أن 
النساء يواجهن صعوبــة أكـبر في التقـدم داخـل منظمـة جـامدة 
وذات هيكل مرتبي بصورة متصلبـة؛ ويـرى آخـرون أن ثقافـة 
أي منظمـة تحـدد مـــا يعتقــد أن الرجــال والنســاء يســتطيعون 
تحقيقـه. فـــإذا كــان يعتقــد أن المهمــة لا يقــدر عليــها ســوى 
الرجال، فلا ينتظـر للنسـاء أن ينجحـن فيـها. ويقـول آخـرون 
ــــر إلى النســـاء بوصفـــهن  إــا مشــكلة ثقافيــة، حيــث لا ينظ

معيلات - وأن الرجال هم المعيلون الرئيسيون. 
كما قال الأمين العام قبـل بضعـة أعـوام، إذا كنـا، في 
أي مجتمع، نوافق على أن المساواة بين الجنسين أكثر من مجرد 
غاية في حد ذاا، وأن تمكين المرأة وسيلة مهمة جـداً للتغلـب 
علـى تحديـات التنميـة المسـتدامة، وإذا كنـا نقـول إن مشــاركة 
المــرأة شــرط لإقامـــة حكـــم ســـديد، وإذا كنـــا نصـــر علـــى 
أن حقـــوق المـــرأة عنصــــر مــــن عنــــاصر فعاليــــة المســــاعدة 
ـــع  الإنســانية، وإذا كنــا مقتنعــون بكــل هــذه الأشــياء في جمي
اتمعـات الـتي نحـاول مسـاعدا علـى صعيـد عـــالمي، فكيــف 
يمكن أن نعجز إذن عن تطبيق هذا المفـهوم في مجتمعنـا، بمـا في 

ذلك بيوتنا؟ 
لقد حان الوقـت لجسـر الفجـوة بـين مـا يكتـب علـى 
الورق والواقع. وفي المناقشات المكثفة بين العديدين، عولجـت  
تقريبــاً جميــع الجوانــب المتعلقــة بإدمــاج منظــور الجنســـين في 
مراحـل جميـع عمليـات السـلام، لأنـــه يوجــد قــدر كبــير مــن 
المعلومـات عـن المشـــاكل الــتي تواجهــها النســاء والفتيــات في 
الميـدان، وعـن جوانـب قوـن وجوانـب ضعفـــهن. بيــد أننــا، 
عملياً، لم نعرف كيف ننفذ هـذه الجوانـب أو أننـا لم نسـتطع 

تنفيذها. 
نعتقـد أن أحـد المسـارات، الـتي ينبغـي اتباعـها لتنفيـــذ 
القرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) تنفيذاً كاملاً، هو أن نلتمس ونطـور 
آليــات رصــد فعالــة تمكــن مــن مراقبــة التنفيــذ مراقبــة أكـــثر 

منهجية. ولو توفرت لدينا هذه الآليـات، لربمـا تكونـت لدينـا 
صورة أوضح لما تحقق قبل عام تقريباً. 

أود أن أشـير إلى أحـد الاقتراحـات الـتي قدمـــها العــام 
الماضي ممثل المملكة المتحـدة، الـذي يتمثـل في أن يكلَّـف كـل 
عام عضو من أعضاء الس بالإشراف علـى تنفيـذ القـرارات 
المتعلقـة بإدمـاج منظـور الجنسـين، والعمـل مـع هيئـات الأمانــة 
العامة ذات الصلة لتحقيق هـذا الهـدف. وقـد يكـون هـذا هـو 
ـــى  الوقـت المناسـب لاسـتطلاع هـذا النـوع مـن المبـادرات. عل
الأقـل، بلـدي مسـتعد للمشـــاركة في هــذه الممارســة. ويمكــن 
ـــارير الأمانــة العامــة عــن عمليــات  النظـر أيضـاً في تضمـين تق
حفظ السلام فصل مكـرس للمسـائل الخاصـة بـالمرأة، المتصلـة 

بالقرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠). 
يتضمــن الاقــتراح الــذي قُــــدم في الحلقـــة الدراســـية 
المعقـودة في شـيلي بعـض الآراء المثـيرة للاهتمـــام، الــتي أود أن 
أطرحـها هنـا. كـان أحدهـا يتنـــاول وضــع تصــورات إقليميــة 
لتحديد استراتيجيات لتنفيذ القـرار. وفي هـذا الصـدد، بوسـع 
الهيئــات الإقليميــة المناســبة، داخــل وخــارج منظومــة الأمــــم 

المتحدة، أن تساعد في التنفيذ.  
واقترح أيضاً في الحلقة الدراسية تطوير آليـات لإقامـة 
صلة منهجية بين مجلـس الأمـن واتمـع المـدني. واقـترح أيضـاً 
إنشـاء وحـدة في إدارة عمليـات حفـــظ الســلام تعــنى بقضايــا 
الجنسين، ويسعدنا أن هذه الوحدة أنشـئت فعـلاً، كمـا أعلـن 

السيد غوينو. 
بالنسبة للمجتمع المدني، أود فقط أن أُكرر القـول إن 
مهمـة تحقيـــق تنفيــذ هــذا القــرار المــهم تنفيــذاً كــاملاً مهمــة 
تتشاطرها الحكومات، وطبعاً منظومة الأمم المتحدة، واتمـع 
المدني. ويجب أن نشدد على مساهمة اتمع المدني علـى وجـه 
الخصــوص، لأن العديــد مــن الشــبكات النســائية العاملــــة في 
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الميـدان، بتفـانٍ وإنكـارٍ للـذات، قـامت بـدور حاســـم حقــاً في 
تحسين ظروف المرأة، على الأقل في بلدي. 

ـــت مــن معالجــة  في عمليـات حفـظ السـلام الـتي انتقل
الصراعات بين الدول إلى صراعات داخـل الدولـة لهـا أسـباب 
ــه  اقتصاديـة أو اجتماعيـة أو إثنيـة، هنـاك الكثـير ممـا يتعـين عمل
لكي تتمكن الأمم المتحدة، لا سيما مجلس الأمن، من تحسـين 
قدرـا تدريجيـاً علـى التصـدي لهـــذه الحــالات والاســتمرار في 
ـــــرأة دور  تطويـــر آليـــات لمعالجتـــها. وكفالـــة أن يكـــون للم
مناسب في هذه العمليـة الـتزام ذو أولويـة. ويجـدد وفـد شـيلي 
التزامـه بتحقيـق هـذا الهـدف، بالاشـــتراك مــع أعضــاء الــس 

الآخرين. 
السـيدة آرســـي دي جــانيت (المكســيك) (تكلمــت 
ـــيد  بالاسـبانية): نعـرب عن تقديرنـا لوكيـل الأمـين العـام، الس
جان - ماري غينو على الإحاطـة الـتي قدمـها، وللسـيدة إيمـي 
سميث على المعلومات التي قدمتها عن عملها مـع بعثـة منظمـة 
ـــة، ممــا يعطينــا  الأمـم المتحـدة في جمهوريـة الكونغـو الديمقراطي
فكرة أوضح عـن تأثـير القـرار والتأثـير الـذي يحتمـل أن يحدثـه 
علــــى الأرض، مثلمــــا رأينــــا عندمــــا زارت بعثــــة الـــــس 
لمنطقـة البحـيرات الكـبرى كينشاسـا وبونيـا في حزيـران/يونيـــه 

الماضي. 
ويمكــــن أن تكــــون الخــــبرة الــــتي اكتســــبتها بعثـــــة 
ــــة  منظمـــة الأمـــم المتحـــدة في جمهوريـــة الكونغـــو الديمقراطي
مفيدة جداً في تلبية الاحتياجـات المحـددة للنسـاء والأطفـال في 
ليبريـا، كمـا يمكـن أن تسـاعد موظفـي بعثـة الأمـم المتحــدة في 

ليبريا. 
ونرحب أيضاً بالسيدة أنجيلا كنـغ، مستشـارة الأمـين 
العام الخاصة لقضايا نـوع الجنـس والنـهوض بـالمرأة، والسـيدة 
نولين هايزر، المدير التنفيذي لصندوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي 

للمرأة. 

توفــر لنــا الذكــرى الســنوية الثالثــة لاعتمــاد القــــرار 
ـــم مــرة أخــرى عــن موضــوع  ١٣٢٥ (٢٠٠٠) فرصـة لنتكل
تعلـق عليـه حكومـة المكسـيك أهميـة كبـيرة - إدمـــاج منظــور 
ـــاليب معالجــة الصراعــات المســلحة وحــالات  الجنسـين في أس
ـــات الســلام وعمليــات حفــظ  مـا بعـد انتـهاء الصـراع وعملي
السلام. ونحن نعتقد أن القرار جــزء مـن جـهد أوسـع لإدمـاج 
منظور الجنسين في جميع مجالات عمل الأمم المتحــدة، وداخـل 
المنظمـة أيضـــاً. ويعــود هــذا الجــهد إلى المؤتمــر العــالمي المعــني 

بالمرأة، المعقود في المكسيك في عام ١٩٧٥. 
تلـك هـي نقطـة إدمـاج منظـــور الجنســين في مجــالات 
مسؤولية أجهزة منظمتنا الرئيسية. والخط الـذي يفصـل مـهام 
حفظ السلام عن عمليتي تعزيز السلام والتنمية خط رفيـع إلى 
حد  أن هذا الموضوع يتطلب تعاوناً أوسع وتنسيقاً أكبر بـين 
مجلس الأمن والجمعية العامة والس الاقتصادي والاجتمـاعي 

والأمانة العامة. 
في السنتين الماضيتين، شـارك وفـدي بنشـاط في فريـق 
أصدقـاء القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠)، وسـيظل جـــزءاً مــن ذلــك 
الفريــق. وكأصدقــاء للقــرار، اقترحنــا في أكــثر مــن مناســــبة 
إدخال إشارات إلى هذا القـرار، أو إلى جوانـب تتعلـق بـه، في 
مشاريع قرارات مجلس الأمن المتعلقة بولايات عمليـات الأمـم 
المتحـدة لحفـظ الســـلام. وفي اللجنــة الرابعــة للجمعيــة العامــة 
واللجنـة الخاصـة المعنيـة بعمليـات حفـظ السـلام، أيدنــا دائمــاً 
إدمــاج منظــور الجنســين في عمليــات الأمــم المتحــدة لحفـــظ 

السلام. 
ونحن نؤيد إنشاء منصب مستشار للشؤون الجنسـانية 
في إدارة عمليــات حفــظ الســلام، ممــا يمثــل، أخـــيراً، نجاحـــاً 
هاماً. ويحدونا الأمل أن يشـغل هـذا المنصـب في أسـرع وقـت 

ممكن. 
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أحرز شيء من التقـدم في إدمـاج منظـور الجنسـين في 
البعثات الميدانية، لا سيما فيما يتعلق بضـم خـبراء في الشـؤون 
الجنسـانية إلى هـذه البعثـات. إلا أن عـدد البعثــات الــتي تضــم 
خـبراء مـن هـذا القبيـل عـدد قليـل نسـبياً. وكـانت حالـة بعثـــة 
الأمم المتحدة للمساعدة في أفغانستان، على وجـه الخصـوص، 
مفاجأة لنا، حيث كانت لمدة طويلة بحاجـة لخبـير في الشـؤون 
ـــا نفــهم أن هــذه الحالــة ســويت قبــل فــترة  الجنسـانية. إلا أنن
قصيرة. وكما نعلم جميعا، فإن مناصب الخدمة المدنية الرفيعـة 
ـــى الصعــد الوطنيــة والإقليميــة والدوليــة مــا زال  المسـتوى عل
يسيطر عليها الرجال. وتتكرر هـذه الحالـة في عمليـات الأمـم 
المتحـدة لحفـظ السـلام. ومـن الجوهـــري للــدول الأعضــاء أن 
تقـترح المزيـد مـن النسـاء كمرشـحات لمنصـب الممثـل الخــاص 
ـــذا  للأمـين العـام. فحاليـا، لا توجـد سـوى امـرأة واحـدة في ه

المنصب. 
وفي نفس الوقت، لا بد أن نزيد من مشـاركة النسـاء 
في المسـتويين الأوسـط والتشـغيلي في عمليـات حفـظ الســلام، 

لا سيما في العنصر العسكري وعنصر الشرطة المدنية. 
وبالنســبة لعمــل مجلــس الأمــن، مــا زال يتعــين فعـــل 
الكثير لضمان مراعاة مسألة المنظور الجنساني بصـورة منتظمـة 
لــدى صياغــة القــرارات، ولضمــان معالجتــه بوصفــه مســــألة 
ـــا الســلام والأمــن الدوليــين، وليــس بوصفــه  محوريـة في قضاي

مسألة هامشية. 
وتبــين الإحصــاءات الــتي وفرهــا مكتــب المستشـــارة 
ــــذي  الخاصــة للقضايــا الجنســانية والنــهوض بــالمرأة العمــل ال
ما زال ينتظر إنجازه. وليـس هنـاك سـوى ١٤,٧ في المائـة مـن 
قرارات مجلس الأمن التي اتخذت منذ عام ٢٠٠٠ تتضمـن أيـة 
إشارة إلى الموضوع. ويبين مكتب المستشارة الخاصـة للقضايـا 
الجنسـانية والنـهوض بـالمرأة أيضـا أن ٦٧ في المائـة مـن تقــارير 
الأمـين العـام إلى مجلـس الأمـن تخلـو خلـوا كـاملا مـن القضيــة 

ـــدة. وهنــاك حاجــة  الجنسـانية، أو قـد تشـير إليـها إشـارة واح
كبيرة إلى تغيير في العقلية، من جانب الدول الأعضاء في هـذه 

المنظمة والأمانة العامة على حد سواء. 
وفي مجال القانون الدولي، فـإن أحـد المنجـزات الهامـة 
هـو قيـام المحكمـة الجنائيـة الدوليـة وفقـا لنظـام رومـا الأساســي 
بتصنيف أعمال معينة من العنف الجنسي بوصفها جرائم ضـد 
الإنسـانية. وهـذا يتماشـى تماشـيا كـاملا مـع مضمـــون القــرار 
١٣٢٥ (٢٠٠٠). ونعترف أيضا بأن اهتماما خاصا قــد أولي 

للمساواة بين الجنسين في إنشاء المحكمة الجنائية الدولية. 
وكــانت مشــاركة منظمــات اتمــع المــدني عنصـــرا 
إيجابيـــا جـــــدا، ليــــس في صياغــــة القــــرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) 
فحسب، بل أيضا، وعلى نحـو خـاص، في العمليـة الـتي بـدأت 
ــرار  حالمـا اتخـذ القـرار. وتـرى المنظمـات غـير الحكوميـة أن الق
أداة مفيــدة لتعزيــز القضايــا الجنســانية في ســياق الصراعــــات 
المســلحة، وفي عمليــات الســلام، وفي إعــادة بنــاء اتمعـــات 
فيما بعد الصراع، وفي اال الهـام جـدا لـترع السـلاح وعـدم 
ـــا للقضــاء علــى  انتشـار أسـلحة التدمـير الشـامل، و في كفاحن
الاتجار غير المشروع بالأسـلحة الصغـيرة، وللقضـاء التـام علـى 

الألغام المضادة للأفراد. 
ومــن المــهم في متابعــة القــرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) أن 
يحتفظ مجلس الأمن بقنـوات اتصـال جيـدة مـع المنظمـات غـير 
الحكومية، لا سيما مع المنظمات في البلـدان أو المنـاطق حيـث 
توجد نية في إنشـاء عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام أو 

حيث توجد هذه العمليات بالفعل.  
وختامــا، أود أن أتقــدم بــاقتراحين. أولا، مــن المـــهم 
لس الأمن أن ينظر في ملاءمة وضع آلية لمتابعة تنفيــذ القـرار 
ـــــتي  ١٣٢٥ (٢٠٠٠) والتوصيــــات الــــواردة في الدراســــة ال
أجراها الأمين العام بشأن المرأة والسـلام والأمـن عمـلا بقـرار 
مجلــس الأمــن ١٣٢٥ (٢٠٠٠) وفي الدراســــة بشـــأن المـــرأة 
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والحــرب والســلام الــذي كلــف بإجرائــــها صنـــدوق الأمـــم 
المتحدة الإنمائي للمرأة. 

ثانيا، ربما يمكـن اتخـاذ قـرار آخـر عـن موضـوع المـرأة 
ـــذا، مــع مراعــاة حقيقــة أن الأمــين العــام  والسـلام والأمـن ه
سيقدم في تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٤ تقريره الثاني بموجـب 
هـــذا البنـــد. ومـــع أنـــه يصـــح أن القــــرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) 
لم يحقق إمكانيته الكاملة بعد، وأن قدرا كبـيرا لا يـزال يتعـين 
القيـام بـه لضمـان تنفيـذه الكـامل، فإننـا نعتقـد أن اتخـاذ قـــرار 
جديــــد ســــيعمل علــــى تحديــــث القـــــرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) 
واسـتكماله، كمـا أن مـن شـأنه أن يبقـي انتبـاه مجلـــس الأمــن 
وانتباه عضوية الأمم المتحدة قاطبة، مركزا على هذه القضية. 
السيد كاريف (الاتحاد الروسـي) (تكلـم بالروسـية): 
يصـادف تـــاريخ ٣١ تشــرين الأول/أكتوبــر الذكــرى الثالثــة 
لاتخـاذ مجلـس الأمـن القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠). وخـــلال تلــك 
الأعـوام أمكـن تحقيـق قـــدر كبــير في تســوية نطــاق هــام مــن 
القضايــا المرتبطــة بإســهام المــــرأة في صـــون الســـلام والأمـــن 
الدوليـــين وتعزيزهمـــا، وبحالـــــة المــــرأة خــــلال الصراعــــات، 
وبمشاركة النساء في حفـظ السـلام والتسـوية في فـترة مـا بعـد 

الصراع. 
ونود أن نشكر السـيد جـان - مـاري غينـو والسـيدة 
آمي سميث على المعلومات المفصلة التي زودانـا ـا عـن كيفيـة 
تنفيذ أحكام القرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠). ونلاحظ مع الارتيـاح 
التقـدم المحـرز في العمـل علـى تعزيـز كفـاءة وفعاليـة التدابــير في 
هـذا اـال في ضـوء التوجـــهات المتغــيرة والظــروف الجديــدة 
ـــا الجنســانية في جميــع جوانــب أنشــطة الأمــم  لإدمـاج القضاي

المتحدة. 
ومـا زالـت مشـكلة حمايـــة المــرأة في الصــراع المســلح 
مستمرة كمحور لاهتمام الأمم المتحـدة ومجلـس الأمـن التـابع 
لهـا. ومـع ذلـــك، وبــالرغم مــن الاهتمــام المركــز علــى هــذه 

القضايـا والاعـتراف بوجودهـا، فإننـــا مضطــرون لملاحظــة أن 
التغلـب علـى نتائجـــها الســلبية مــا زال يتطلــب بــذل جــهود 
كبيرة. وللأسف، ما زالت العديـد مـن التوصيـات حـبرا علـى 

ورق كما أن التوصيات الأخرى لا يجري تنفيذها كاملا. 
وهنا، فإننا نعلق أملا كبيرا على النشاط المسـتمر بـين 
الوكالات لاتخاذ تدابير عملية وملموسة لتنفيذ القـرار ١٣٢٥ 
(٢٠٠٠)، لا سيما بغية تحسين حماية النساء والفتيـات خـلال 
الصـراع، وتعزيـز مشـاركتهن في بنـاء السـلام وضمـان إدمــاج 
المنظـــورات الجنســـانية في مختلـــف عنـــاصر عمليـــات حفــــظ 
السلام. والأمر المهم هنا هو تفادي الاستنتاجات والتوصيات 
العريضـة والمبتذلـة بصـورة مفرطـــة. ولكــن ينبغــي ألا يعــرض 
وضـع توجـهات واسـعة النطـــاق وشــاملة للخطــر إيجــاد حــل 

للمشاكل المحددة والملموسة في حالة معينة. 
وفي نفس الوقت، لا يمكننا أن ننسى أن التدابـير الـتي 
تتخـذ مـن خـلال الأمـم المتحـدة وحدهـا غــير كافيــة. فــهناك 
حاجة إلى عمل فعلي وليس إلى أقوال فحسب، مع الأخـذ في 
ــــددة للنســـاء والفتيـــات في جميـــع  الحســبان الاحتياجــات المح
ـــاء الســلام في فــترة  مراحـل منـع الصراعـات وتسـويتها وفي بن

ما بعد الصراع. 
ويمكـن للمجتمـع المـدني أن يقـدم إسـهاما هامـــا لحــل 
ـــا في ذلــك المنظمــات غــير  اموعـة الكاملـة مـن المشـاكل، بم
الحكومية، التي تحظـى العديـد منـها بتجربـة كبـيرة فيمـا يتعلـق 

بالقضايا الجنسانية. 
وفي الختـام، نـــود مــرة أخــرى أن نؤكــد مــن جديــد 
اقتناعنــا بأنــه لا بــد مــن النظــر بطريقــة شــــاملة في مشـــاكل 
مكافحة جميع مظـاهر التميـيز أو العنـف ضـد المـرأة ومشـاكل 
حالـة النسـاء خـلال الصـراع ومشـكلة مشـــاركتهن في حفــظ 
السلام وتسوية مرحلـة مـا بعـد الصـراع كمـا لا بـد أن تبقـى 
ـــس الأمــن  هـذه المشـاكل مدرجـة ليـس في جـدول أعمـال مجل
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فحسـب، وإنمـا أيضـا في جـداول أعمـال أكـثر المحـافل الدوليــة 
والإقليمية الشاملة الأخرى أهمية. 

ـــيرون) (تكلــم بالفرنســية): في  السـيد تيجـاني (الكام
البداية أود أن أشكركم، سيدي الرئيس، على تنظيمكم لهـذه 
الجلسـة العلنيـة اليـوم، وهـــي الجلســة الــتي تصــادف الذكــرى 
ـــرأة والســلام  الثالثـة لاتخـاذ القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) بشـأن الم
والأمـن. وتشـهد هـذه الجلســـة شــهادة بليغــة علــى الاهتمــام 
المســتمر لــس الأمــن بتعزيــز حقــوق النســــاء ودورهـــن في 

السلام.  
وأود أن أشـكر وكيـل الأمـــين العــام جــان - مــاري 
غينـو كمـا أود أن أشـيد بكبـيرة المستشـارين الجنسـانيين لبعثــة 
منظمــة الأمــم المتحــــدة في جمهوريـــة الكونغـــو الديمقراطيـــة، 
السيدة آمي سميث، على إحاطتيهما الإعلاميتين الغنيتـين جـدا 
والمفيدتين والشاملتين. كذلك أود أن أرحـب بالسـيدة أنجيـلا 
كينــغ، المستشــارة الخاصــة للأمــين العــام للقضايــا الجنســـانية 
ـــدوق  والنـهوض بـالمرأة، ونويلـين هـيزر، المديـرة التنفيذيـة لصن
الأمـــم المتحـــدة الإنمـــائي للمـــرأة، اللتـــين تشـــرفان نقاشـــــنا 

بحضورهما. 
ومنــذ اتخــاذ مجلــس الأمــن للقـــرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) 
بتـاريخ ٣١ تشــرين الأول/أكتوبــر ٢٠٠٠، أحــرزت الــدول 
الأعضاء في الأمم المتحدة والمنظمات الدولية تقدما حقيقيا في 
حمايـة النسـاء في حـالات الصـراع وتعزيـز مشـــاركتهن التامــة 
والكاملـة علـى قـدم المســـاواة في العمــل علــى المحافظــة علــى 
ـــــى تنفيــــذ أحكــــام القــــرار ١٣٢٥  الســـلام وتعزيـــزه، وعل

 .(٢٠٠٠)
عـلاوة علـى ذلـــك، تتيــح لنــا هــذه الجلســة الفرصــة 
لتقييم تنفيذ القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) والتوصيـات الـواردة في 
البيان الرئاسي لس الأمن المؤرخ ٣١ تشـرين الأول/أكتوبـر 
٢٠٠٢، الــذي تتضمنــه الوثيقــة S/PRST/2002/32. ويؤكــد 

ـــــان المــــؤرخ ٣١ تشــــرين  هـــذا البيـــان مجـــدداً، كشـــأن البي
الأول/أكتوبـر ٢٠٠١، قلـق الـس إزاء الانخفـاض النســبي في 
عـدد النسـاء المعينـات ممثـلات أو مبعوثــات خاصــات للأمــين 
العام مع بعثات حفظ السـلام. كمـا يؤكـد مـن جديـد الـتزام 
مجلـــس الأمـــن بــــالتنفيذ الكــــامل للقــــرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) 
ويوصي الأمين العام، وهيئات الأمم المتحدة، واتمع المـدني، 
والجهات الفاعلة المهتمة، باتخاذ عـدد مـن التدابـير ضمـن ـج 
خاص بنوع الجنس في البعثـات الموفـدة إلى بلـدان متورطـة في 
صراعـات، والعمليـات الإنسـانية، وبرامـج مـــا بعــد الصــراع، 

وبرامج إعادة الإعمار. 
ويعرب وفدي عـن ترحيبـه بـأن الدراسـة الـتي تطلـب 
الفقــرة ١٦ مــن القـــرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) إلى الأمـــين العـــام 
تقديمها تتضمن مساهمات مقدمة مـن جميـع الهيئـات والـبرامج 
ـــن الواضــح أن  والصنـاديق التابعـة لمنظومـة الأمـم المتحـدة. وم
هـذا النـهج الشـامل سـوف يتيـح إعـداد تدابـير حمايـــة حقــوق 
المـرأة أو تعزيزهــا وزيــادة إشــراك المــرأة في عمليــات الســلام 
والتعمـــير. وتوافـــق الكامـــيرون علـــى هـــذا الهــــدف. ففــــي 
٢٨ تشــرين الأول/أكتوبــر ٢٠٠٢، أيــــد وفـــدي توصيـــات 
ـــــة  الأمـــين العـــام الـــواردة في تقريـــره الـــذي تتضمنـــه الوثيق
ـــق باســتراتيجيات النــهوض  S/2002/1154، وخاصـة فيمـا يتعل

ـــرض تعزيــز فعاليــة عمليــات  بالشـراكة بـين الرجـل والمـرأة بغ
حفظ السلام المتعددة الأبعاد.  

ــــذي تم إحـــرازه، فـــأنوه  أمــا فيمــا يتعلــق بــالتقدم ال
وأرحب بإنشاء إدارة عمليات حفـظ السـلام أفرقـة للمسـاواة 
بـين الجنسـين وبتعيينـــها مستشــارين لقضايــا الجنســين ضمــن 
بعثات حفظ السلام، وبتعيين مستشارة أقدم للمسائل المتعلقة 
بنوع الجنس في الإدارة. وننـوه أيضـاً بالتعـاون النشـط، الـذي 
تتصـدره المستشـارة الأقـدم للمســـائل المتعلقــة بنــوع الجنــس، 
التابعــة لبعثــة منظمــة الأمــم المتحــــدة في جمهوريـــة الكونغـــو 
الديمقراطية، مع اتمع المدني والأحزاب السياسية بغيـة تعزيـز 
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قـدرات المنظمـات النسـائية وقياداـا والسـماح لهـا بـــأداء دور 
أكــبر في العمليــة الديمقراطيــة الجــــاري الاضطـــلاع ـــا. وفي 
سيراليون، نرحب بالجهود التي تبذلهـا أقسـام حقـوق الإنسـان 
ببعثة الأمم المتحدة في سيرا ليون، من خـلال الإجـراءات الـتي 
ـــاوت بــين الجنســين لتدريــب  يتخذهـا خبيرهـا في مسـائل التف
السـكان وتنميـة وعيـهم بشـــأن الاحتياجــات الخاصــة للمــرأة 
وحقوقـها والقضـاء علـى العنـف المـترلي والعنـــف النــاجم عــن 

التحيز الجنسي. 
وأمـا فيمـا يتعلـق بالعدالـة، فـنرحب بالتدابـير الجـــاري 
الاضطـلاع ـا والآليـات الـتي أنشـئت لكفالــة ألا يفلــت مــن 
العقـاب مـن يقـترفون جميـع أعمـال العنـف الـــتي تكــون المــرأة 
والفتـاة ضحيـة لهـا. وأود في هـذا الصـــدد أن أتوجــه بالشــكر 
ـــتي تبذلهــا إدارة عمليــات  للسـيد غينـو علـى سـرده للجـهود ال
حفظ السلام من أجل تنفيـذ القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) وعلـى 
تشديده على المهام التي تنتظر الأداء. فهذه تحديـات لا بـد لنـا 
من مواجهتها سوياً. وأود أن أشكر السيدة سميث أيضـاً علـى 
المعلومات الميدانية التي قدمتها وعلى العمل الـذي تقـوم بـه في 

الميدان، فنتائجه واضحة للعيان. 
وبالرغم من التقدم المحرز، ما زال يتعـين عمـل الكثـير 
من أجل تنفيذ القرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) على الوجه الأكمـل. 
ولا يقع عبء هذا التنفيذ علـى عـاتق منظومـة الأمـم المتحـدة 
وحدها. فهو يستلزم التعاون من قبـل جميـع الـدول الأعضـاء، 
ومن جميع الأطراف في الصراعات، ومن اتمع المـدني، ومـن 

اتمع الدولي بأسره. 
ـــار/مــايو مــن  ومـن هـذا المنطلـق، عقـد في دوالا في أي
العام الماضي اجتماع إقليمي يتصــدره صنـدوق الأمـم المتحـدة 
الإنمائي للمرأة، بالتعـاون مـع لجنـة الأمـم المتحـدة الاستشـارية 
الدائمة المعنية بمسائل الأمـن في وسـط أفريقيـا، بشـأن مسـاواة 
ـــائج  المـرأة وتنميتـها ومشـاركتها في وسـط أفريقيـا. وتمثلـت نت

أعمـال ذلــك الاجتمــاع، الــذي شــاركت فيــه المــرأة وممثلــو 
اتمع المدني من المنطقة دون الإقليمية مشـاركة نشـطة بنـوع 
خاص، في اعتماد خطة عمل إقليميـة. وحـددت الخطـة بعـض 
العوائـق الـتي تعـترض طريـق السـلام في وسـط أفريقيـا ودعــت 
إلى اتخاذ مجموعة من التدابير الراميــة إلى تحقيـق تعزيـز ملمـوس 
لـدور المـرأة فيمـا يتعلـق بالسـلام والأمـن. ونظـراً للافتقـــار إلى 
المـــوارد، فقـــد تـــأجل تنفيذهـــا إلى عـــام ٢٠٠٤. وفي هــــذا 
السـياق، أناشـد المسـاهمين أن يقدمـوا الدعـم التقـــني والإداري 
والمالي للصندوق الإنمائي للمرأة وللأفرقة والشبكات اتمعيـة 
النسائية التي تشترك مبادراا مـع القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) في 

أهدافه. 
والمــــرأة في أفريقيــــا هــــي محــــور الأســــرة والحيــــــاة 
الاجتماعيـة. فكـل شـيء يـدور حـــول المــرأة ويعتمــد عليــها. 
ولا يمكـن بدوـا تحقيـق أي شـيء يتسـم بالصلابـة أو الــدوام. 
فلنعرب عن تقديرنا للمرأة، ولنجعلها تـؤدي دورهـا الحـق في 
صــون الســلام وبنائــه. وســوف تفتــح مواجهــــة التحديـــات 
المتعلقة بتنفيذ القرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) البـاب لفـرص جديـدة 
أمام جميع البشرية. وبالإصرار والعمـل المشـترك سـوف يكلـل 

عملنا بالنجاح. 
السيد سو (غينيا) (تكلـم بالفرنسـية): يتقـدم وفـدي 
لكم بالشكر يا سيدي على تنظيم هـذه الجلسـة وعلـى إدراج 
البند المتعلق بالمرأة والسلام والأمـن في جـدول أعمـال الـس 
خـلال فـترة رئاسـتكم. ويشـهد هـذا بالاهتمـام الــذي تولونــه 
لهذه المسألة ويمنحنا الأمـل في أن تـؤدي مناقشـاتنا بتوجيـهكم 

الحكيم إلى نتائج إيجابية. 
ونعـرب عـن ترحيبنـا بحضـــور الســيدة أنجيــلا كينــغ، 
المستشارة الخاصة لقضايا الجنسـين والنـهوض بـالمرأة، ونؤكـد 
لهـــا اســـتعدادنا للدخـــول في تعـــاون نشـــــط مــــع مكتبــــها. 
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كمـا أصغـى وفـدي باهتمـام شـديد للبيـانين اللذيـن أدلى مـــا 
كل من السيدة إيمي سميث والسيد جان - ماري غينو. 

وتتيح لنا ذكرى مرور العام الثالث على اتخـاذ القـرار 
ـــم الإنجــازات، والنظــر مليــاً في  ١٣٢٥ (٢٠٠٠) فرصـة لتقيي
ـــة في المســتقبل، وإيجــاد نــهج جديــدة لتنفيــذ  التحديـات الماثل
ـــودة يــوم ٢٨ تشــرين  القـرار. وفي جلسـة الـس العلنيـة المعق
ـــدي عــن تشــجيعه الأمانــة  الأول/أكتوبـر ٢٠٠٢، أعـرب وف
العامــة علــى تعزيــز تعاوــا، وحــث بصفــة خاصـــة مكتـــب 
المستشـارة الخاصـة لقضايـا الجنســـين والنــهوض بــالمرأة وإدارة 
عمليات حفظ السلام علـى متابعـة نظرهمـا في مشـاركة المـرأة 

في تلك العمليات. 
ويعـرب وفـدي عـن ترحيبـه بالمعلومـــات القيمــة الــتي 
زودتنـا ـا السـيدة سميـث اليـوم، ويشـــير إلى الصراعــات بــين 
الدول التي ما برحت تولد نوعاً جديـد مـن العنـف، لـه نتـائج 
وخيمـة بصفـة خاصـة علـــى الأفــراد المســتضعفين، ولا ســيما 

النساء والأطفال والشيوخ. 
ـــل الــتي لهــا أثــر  وفي ذلـك الصـدد، مـن ضمـن العوام
سلبي على حياة الضعفاء من الناس، خاصة النسـاء والفتيـات، 
مشاركة المدنيين في الصراع المسـلح - بمـا في ذلـك النسـاء - 
واسـتعمال الأسـلحة الصغـيرة علـى نحـو غـير مشـــروع وعــدم 
احترام القانون والقانون الإنساني الدولي بوجـه خـاص. ولهـذا 
رحـب وفـدي باعتمـاد القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠)، الـذي كــان 
ـــة مطولــة وهــو يمثــل خطــوة إلى الأمــام بالنســبة  نتيجـة لعملي

للمجتمع الدولي.  
ونحــن نرحــــب بذلـــك الإنجـــاز، ونعتقـــد أن الآثـــار 
اللاحقــة الناجمــة عــن اعتمــاد القــرار توضــح ببلاغــــة فائقـــة 
الــتزام اتمــع الــدولي بعمليــة تنفيــذ القــرار. وتشــمل تلــــك 
الآثار، من بين أمور أخرى، إنشاء مجموعات أصدقاء للقـرار، 
وتقديم الأمين العام تقريرا عن الموضوع، وجهود شتى أعضـاء 

اتمع الدولي علـى جميـع المسـتويات، وذكـر هـذه المسـألة في 
٣٣ من ٢٢٥ من القرارات المعتمدة في الفترة ما بـين تشـرين 
ــــرين الأول/أكتوبـــر ٢٠٠٣،  الأول/أكتوبــر ٢٠٠٠ و ١ تش
ــــدوق الأمـــم  ومبــادرة برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصن
المتحـــدة الإنمـــائي للمـــرأة  بشـــــأن دور المــــرأة في اســــتبدال 
الأســلحة بالتنميــة، وإعــداد مكتــب مفــوض الأمــم المتحـــدة 
السـامي لشـؤون اللاجئـــين مشــروع مدونــة ســلوك لمكافحــة 
الاعتـداء الجنســـي في المخيمــات، وإنشــاء منصــب مستشــارة 
للشـؤون الجنسـانية في إدارة عمليـــات حفــظ الســلام وإنشــاء 
منـاصب مماثلـة في عـدة بعثـات، ونشـر دراسـة أعدهـا مكتــب 
مستشارة الأمين العام الخاصة لقضايـا نـوع الجنـس والنـهوض 

بالمرأة. 
والخبرات المتباينة التي اكتسبت تبين أثر الصراع علــى 
النســـاء والفتيـــات، ومشـــاركتهن في القتـــال وانخراطــــهن في 
عمليات حل الصراعات وبناء السلام. وينبغي أن نشـير أيضـا 
ـــة،  إلى أهميـة المسـائل المتعلقـة بـالأطر القانونيـة الوطنيـة والدولي

وكذلك مشاركة المرأة في عمليات حفظ السلام.  
وبينمـا نرحـب بـالتقدم الـــذي أحــرز، يعتقــد وفــدي 
أيضا أن هناك حاجة إلى مواصلة تكاتف الجهود لزيادة تعزيـز 
تنفيذ القرار. وفي هذا العمل، ليست هنـاك حاجـة إلى تنسـيق 
ـــة فحســب، ولكــن أيضــا إلى  جـهود مختلـف الأطـراف الفاعل
تشـاطر هـذه الأطـراف خبراـا. ولمنظومـة الأمـم المتحــدة دور 

أساسي تؤديه في هذا الصدد.  
ويود فدي، وهو مستعد لتقـديم إسـهامه المتواضـع في 
تلك العملية، أن يذكر مـرة أخـرى المثـال الـذي ضربتـه المـرأة 
في غـرب أفريقيـا، ولا سـيما مثـال المـرأة في منطقـة اتحـــاد ــر 
مانو، التي، على الرغم من المصاعب العديدة، لا تزال تواصـل 
مشاركتها النشطة في عمليات تسوية الصـراع وبنـاء السـلام. 
وفي ذلك السياق، نظم الفـرع الغيـني لشـبكة عمـل الوزيـرات 
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والبرلمانيات الأفريقيات مؤتمرا على الصعيـد دون الإقليمـي في 
كونــاكري في الفــترة مــن ٢٤ إلى ٢٦ كــانون الثــــاني/ينـــاير 
٢٠٠٠ بشـأن الموضـوع المتعلـق بمنـــع الصراعــات وتســويتها. 
وبغية الحفاظ على ذلك الزخم، ومتابعـة توصيـات الاجتمـاع 
الاستشــاري دون الإقليمــي بشــأن تعزيــز مشــاركة المــرأة في 
إحـلال السـلم، الـذي عقـد في أديـس أبابـا في الفـــترة مــا بــين 
٢٣ و ٢٥ نيســان/أبريــل ٢٠٠١، نظمــت شــــعبة النـــهوض 
بــالمرأة التابعــة للأمانــة العامــة، بالتعــاون مــع مركــز تســــوية 
الصراعات في كاب تاون، جنوب أفريقيا، والحكومة الغينيـة، 
ــــاكري في الفـــترة مـــن ٢٠ إلى  حلقــة عمــل تدريبيــة في كون
٢٥ تشـــــرين الأول/أكتوبـــــر ٢٠٠٢ بشــــــأن إدارة المــــــرأة 

للصراعات.  
وتشــهد تلــك الأمثلــة بصــــورة بليغـــة علـــى الـــدور 
الأساسي الذي تضطلع به المرأة في غينيا في السعي إلى إحلال 
السلام وتعزيزه في المنطقة دون الإقليمية، ولا سـيما في بلـدان 
اتحــاد ــر مــانو. وهــي تعمــل بــلا كلــل في مختلــف أنشـــطة 
المسـاعدة لمصلحـة اللاجئـين والمشـردين، وخصوصـــا لمصلحــة 
ـــة كــرب. وينبغــي للمجتمــع  النسـاء والفتيـات اللائـي في حال
الدولي أن يعزز تصميمـها علـى التغلـب علـى كـل التحديـات 

وأن يدعم المبادرات المضطلع ا. 
ويعتقـد وفـد بـلادي أنـه رغـم الطـــابع الفريــد لمســألة 
المــرأة في الصــــراع المســـلح، ثمـــة حاجـــة إلى توســـيع نطـــاق 
تفكيرنـا عـن هـذه المسـألة كجـــزء مــن ســياق أوســع لحمايــة 
المدنيـين في الصـــراع المســلح. أمــا المذكــرة وخارطــة الطريــق 
اللتـان يجـري وضـــع اللمســات الأخــيرة عليــهما فستشــكلان 

مرجعية في ذلك الصدد. 
وفي الختـام، أود أن أشـــدد علــى أن منــع الصراعــات 
ـــدة في  وحلــها وبنــاء الســلام وإرســاء أنــواع ديمقراطيــة جدي
ـــن المــرأة في  الحكـم يجـب أن ترتكـز علـى المشـاركة النشـطة م

جميع الأنشطة وعلى كل صعيد. ولهذا السبب آمل أن تـؤدي 
المناقشة اليوم إلى التزامات محددة يجري متابعتها فعلا. 

وأخـيرا، وبالنيابـة عـــن بــلادي، اسمحــوا لي أن أديــن 
الهجمات القاتلــة الـتي شـنت مؤخـرا في العـراق. وأود كذلـك 
أن أعـرب عـن تعازينـا للأسـر المكلومـة، بمـن في ذلـــك النســاء 

والفتيات المعنيون بأعمال إعادة الإعمار. 
السيد غسبار مارتنس (أنغولا) (تكلم بالانكليزيـة): 
أود أن أبـدأ بالإشـادة بكـم، سـيدي الرئيـس، علـى عقـد هــذه 
الجلســة ممــا يبــين تقديركــم الخــاص وحساســيتكم لموضـــوع 
رئيسي بالنسبة لأعمال مجلس الأمـن. وأود كذلـك أن أشـكر 
السـيد غينـو علـى إحاطتـه الإعلاميـة. وأود بصفـــة خاصــة أن 
أرحب في الس بالسيدة آمي سميث، الـتي التقيناهـا ورأيناهـا 
تعمل في بونيا. إن عملها مفيـد أيضـا للمجلـس. وأخـيرا، أود 
أن أقول إننا نتشرف جدا بحضور السيدة أنجيلا كينغ، الأمـين 
العـام المسـاعد والممثـــل الخــاص للأمــين العــام بشــأن مســائل 
الجنســين والنــهوض بــالمرأة. وبطبيعــة الحــال، أرحــب أيضـــا 
بوجـود عــدد كبــير مــن النســاء القــائدات بيننــا مــن مختلــف 

البلدان، اللواتي يثرين مداولاتنا هذا الصباح. 
يعتقد وفد بـلادي أن اتخـاذ القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) 
يمثل معلما هاما في معالجة مسألة النساء والفتيـات في حـالات 
الصراع وما بعـده، ويظـهر وعيـا متجـددا مـن اتمـع الـدولي 
ــــاء في حـــالات الصـــراع  حيــال هــذه المســألة. فحمايــة النس
المسلح، وتعزيز دورهن في حــل الصراعـات ومنعـها، واعتمـاد 
منظـور جنســـاني في عمليــات حفــظ الســلام، كلــها مســائل 
ــــة الـــتي تحمـــل في طياـــا  تكمــن في جوهــر الشــواغل الدولي
ــــة لتجديـــد اتمـــع الـــدولي التزامـــه وإذا نفـــذ  إمكانيــة هائل
القــرار تنفيــذا كــــاملا، فسيســـهم بفعاليـــة في تعزيـــز الســـلم 

والأمن الدوليين. 
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إن العنف المتواصل ضد المرأة يبلغ ذروتـه في حـالات 
الصـراع. فالنسـاء والفتيـات اليافعـات مـا زلـــن هدفــا رئيســيا 
لأعمــال العنــف في الصراعــات المســــلحة. فـــهن أكـــثر مـــن 
يتعرضــن لآفــة فــيروس نقــص المناعــة البشــرية نظــرا للعنـــف 
الجنســي الــذي يمــارس ضدهــن. وكلمــا اندلعــت صراعـــات 
جديدة، كلما تزايد عـدد النسـاء الضعيفـات اللـواتي لا حـول 

لهن. 
ونحن نشيد بالأمين العام علـى القيـادة الـتي أبداهـا في 
كفالـة أن يصبـح تمثيـل الجنسـين في الأمانـة العامـة وفي أعمــال 
المنظمـة عمومـا أمـرا واقعيـا. ونقـر بـأن أجـهزة الأمـم المتحــدة 
ــان  حسـنت مـن الـدور الـذي يمكـن ان تضطلـع بـه المـرأة لضم
السلام الدائم في حالات الأزمات. وندرك أيضــا الجـهود الـتي 
تبذلها منظومة الأمـم المتحـدة والحكومـات واتمعـات المدنيـة 
لدعم دور المرأة في بناء السلم. ومـع ذلـك، يبقـى تمثيـل المـرأة 
ناقصا جدا في العمليات السياسية وصنع القرار. ولذلك، فـإن 
مناقشة هذا الصبـاح تمثـل إسـهاما خاصـا جـدا في تغيـير ذلـك 

الواقع. 
وبمناســـبة هـــذه المناقشـــة حـــول المـــرأة في أوضـــــاع 
الصراعات، فإن مـن واجـبي أن أشـيد إشـادة خاصـة بشـجاعة 
المرأة التي ضربت لنـا أمثلـة علـى البطولـة الحقيقيـة في حـالات 
التوتر الشديد والحرب. وهناك مثال يتبـادر إلى الذهـن، أشـار 
إليه بالفعل إثنان من زملائي - بترونيل فاوكا، الـتي واجـهت 
ـــها مــن قبــل حفظــة  في بونيـا وضعـا بـالغ الصعوبـة، وتم حمايت
السـلام مـن أوروغـواي - بعضـهم مـن النسـاء - ومـع ذلــك، 
أبـدت شـجاعة يضـرب ـا المثـل ويجـب أن تكـــون قــدوة لنــا 
جميعا. ويوضح هذا أيضا أهمية الاطـلاع المباشـر علـى الوضـع 
من قبل أعضاء الس، مثلما أطلعنا بنفسنا عندما قمنا بزيارة 

بونيا. 

ــــى  أود أن أشــيد إشــادة خاصــة بــالمرأة الأنغوليــة عل
الدور الأساسي الذي اضطلعـت بـه خـلال السـنوات الطويلـة 
العصيبـة الـتي أجـبرت شـعب أنغـولا علـى الكفـاح دفاعـا عـــن 
الشـرعية وحقـه غـير القـابل للتصـرف في تقريـر مصـــيره. وإلى 
جــانب الــدور الــذي اضطلعــت بــه آلاف النســاء في جبهــــة 
القتال، وقيامهن بواجبهن المدني جنبا إلى جنـب مـع نظرائـهن 
الرجـال، كـان دور المــرأة في أنغــولا حاسمــا في الحفــاظ علــى 
التلاحم الاجتماعي في المـدن والقـرى المكتظـة بالسـكان، وفي 
مخيمـات الأشـخاص المشـردين داخليـا واللاجئـين مـع السـكان 
المشردين، كالأرامل ونساء الجنود الغائبين علـى جبهـة القتـال 
وكضحايـا الوضـع الاقتصـادي الكئيـب والبطالـة الهائلـة. لقـــد 
أصبحـن العـائل الوحيـد لملايـين الأسـر. وبفضـل روح المبــادرة 
والعزيمـة الـتي تحلـت ـا تلـك النسـاء، تمكـن مـن كفالـة حيـــاة 
ملايـين الأطفـال، وضمـن لأســـرهن الحــد الأدنى مــن المعيشــة 
وضمـن لملايـين الأسـر النجـاة مـــن الوقــوع في براثــن الحــرب 
واليأس. وقد اضطلعن بـدور أساسـي في الحفـاظ علـى تلاحـم 

اتمع. وبفعل ذلك، أسهمن إسهاما هائلا في تحريرهن. 
لا تزال نساء أنغولا يواجـهن صعوبـات هائلـة تتمثـل 
بتـأثرهن بـالفقر الـذي لا يتناسـب ووضعـهن. وتتنـاول برامــج 
إعادة التوطين وإعادة التأهيل وإعادة الإدماج وإعادة البناء في 
مرحلـة مـا بعـد الصـراع قضيـة تخفيـض الفقـر. وقـد اعتمــدت 
منظـورا جنسـانيا، كمـا أشـار إليـــه القــرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠)، 
وأخذت بعين الاعتبار الاحتياجات الخاصة للنساء والفتيـات. 
ونحن ندرك أنه ما زال هناك الكثير بحاجـة إلى العمـل الكـامل 
ـــد  لإدمــاج النســاء في منظــور إعــادة البنــاء في مرحلــة مــا بع
ــــدرك أن مســـاعدة اتمـــع الـــدولي حيويـــة إذا  الصــراع. ون
ما أردن التغلب على المشاكل الضخمــة الـتي مـا زالـت تواجـه 
المـــرأة بشـــكل خـــاص. وشـــرعت حكومـــتي بـــالعديد مـــــن 
النشاطات بغرض النهوض بالمرأة وتمكينها في الحياة السياسـية 
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والاجتماعيــة والاقتصاديــة. وقــد تم إحــراز بعــض التقـــدم في 
المساواة بين الجنسين، ولكن المطلوب أكثر من ذلك بكثير. 

هنــاك وعــي بــأن النــهوض الفعــال بالســلم والأمـــن 
ـــب الفــهم الكــامل لأثــر الصراعــات  الدوليـين وصومـا يتطل
المسلحة على النسـاء والفتيـات. وبالتـالي فإننـا نرحـب بإنشـاء 
نظــام الإبــلاغ عــــن العنـــف والانتـــهاك وســـوء الاســـتعمال 
والاستغلال الجنسي والاتجـار بالنسـاء والفتيـات بـين السـكان 
العسـكريين والمدنيـين، تليـه آليـات الإنفـــاذ والرصــد للعــاملين 
بحفظ السلام واستحداث آليات التأديب والإشراف في جميـع 
بعثـات حفـظ الســـلام. ونــدرك أن عكــس وضــع المــرأة مــن 
منظـور جنسـاني يتطلـب إرادة سياسـية وتصميمـا علـى الوفــاء 
ـــرأة والنــهوض ــا. إن  بالالتزامـات المتعلقـة بحمايـة حقـوق الم
ضمان التنمية الاجتماعية المسـتدامة وتحسـين وضـع المـرأة همـا 
هدفـان يتطلبـان جـــهودا مشــتركة. وفي ذلــك الصــدد، نؤيــد 
تـأييدا كـــاملا الأمــين العــام ونشــجعه تشــجيعا كــاملا علــى 

ضمان زيادة مشاركة المرأة في عمليات حفظ السلام. 
السـير إمـير جونـس بـاري (المملكـة المتحـدة) (تكلــم 
بالانكليزيـة): أشـارك الذيـن سـبق أن تقدمـوا بالشـكر للســـيد 
غينـو والسـيدة سميـث علـى إحاطتيـهما الإعلاميتـين قبـل قليـــل 
ونرحــب بحضــور الســيدة أنجــلا كينــغ بيننــا. اسمحـــوا لي أن 
أشـكركم، سـيدي الرئيـس، لإعطـائكم أولويـة لهـذه المناقشــة، 
وهذا دليل آخر طال انتظاره على اهتمـام الـس بإبقـاء هـذه 
المســألة �قيــد نظــره المتواصــل� - علــى حــد التعبــير الفـــني 
المستخدم في هذه القضية - وهو بذلك، يعطي زخما ضروريا 

جدا لتنفيذ القرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠). 
ـــإنني أؤيــد بالكــامل  وبالإضافـة إلى مـا سـأقوله الآن ف
الملاحظـات الـتي سـيقدمها في وقـــت لاحــق الســفير الإيطــالي 

باسم الاتحاد الأوروبي. 

جميع قرارات مجلـس الأمـن تتعلـق بالأسـاس بالمسـائل 
ذات الأهميـة القصـوى بالنسـبة للسـلم والأمـن العـالميين. لكــن 
القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٢) يتمـيز بصفـــات خاصــة. فقــد كــان 
معلمـا فريـدا. ولأول مـرة، وسـعنا مـــن نظرتنــا مــن الجوانــب 
السياسـية والعسـكرية التقليديـة للسـلم والأمـن ونقلنـا انتباهنـــا 
ـــالصراع. وبشــكل  عـن صـواب إلى حقـوق أشـد المتضرريـن ب
حاســـم، فإننـــا بفعـــل ذلـــك، نقـــر بـــأن النســـاء لا يتـــــأثرن 
بالصراعـات أكـثر مـن غـيرهن فحسـب بـل أيضـا وفي العديـــد 
مـن الحـالات يحملـن مفتـــاح الســلام. وقررنــا أن الاعتبــارات 
الجنسانية ينبغي أن تدمج بالكامل كعنصر أساسـي مـن عملنـا 
المتعلق بالصراع، وفي االات كافة، من منع نشوب الصـراع 
إلى إعـادة البنـاء في مرحلـة مـا بعـد الصـــراع. ومناقشــة اليــوم 
تتيح لنا التوقف والتـأمل في التقـدم المحـرز، أو التقـدم الـذي لم 

يحرز والتحديات الماثلة أمامنا. 
لم يكن القرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) مجــرد بيـان هـام عـن 
التزامنـا بـالعمل مـن أجـل المـرأة. بـل أصبـح أيضـا شـــعلة أمــل 
نلتف حولها. فقلة من قرارات مجلس الأمن تــردد صداهـا ـذا 
ـــب اتمــع المــدني. ونحــن، كمجلــس،  النطـاق والعمـق في قل
لا يمكننـا أن نحيـد عـــن التزاماتنــا أو نخيــب الآمــال فينــا. وفي 
الأعــوام الثلاثــة الــتي انقضــت منـــذ اتخاذهـــا القـــرار ١٣٢٥ 
(٢٠٠٠) عدنـا إلى هـــذه المناقشــة في عــدة مناســبات. ولقــد 
ساعدنا ذلك التقرير المفيـد جـدا (S/2002/1154) والتوصيـات 
الـتي قدمـها الأمـين العـام إلى الـس في العـام المـــاضي. ولكــن 
السؤال الذي يطرح نفسه هـو: مـا هـو الشـوط الـذي قطعنـاه 
فعلا في التنفيذ؟ وليس ثمة شك في أن قـدرا مـن التقـدم يجـري 
إحرازه في الوقت الحاضـــــر، ولكـن مـن الواضـح أنـه لا يـزال 

هناك الكثير مما ينبغي عمله.  
وأود أن أقول الآن بعض الكلمات عن المسـاهمة الـتي 
تحـاول المملكـة المتحـــدة أن تقدمــها. لقــد حددنــا عــددا مــن 
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مجالات العمل من جانبنا مباشرة، ومن خـلال دعـم الشـركاء 
الرئيسيين، على حد سواء. 

ـــا برامــج تدريــب إجباريــة  ونحـن، مـن جانبنـا، أدخلن
بشأن قضايا نوع الجنـس، وحمايـة الأطفـال وحقـوق الإنسـان 
لجميـع موظفـي المملكـة المتحـدة المتوجـهين للعمـــل في بعثــات 
حفظ السلام. ونبحث بصورة نشطة عن موظفات وخبيرات 
ـــع  لنشــرهن في بعثــات حفــظ الســلام والبعثــات الأخــرى لمن
الصراعات وحل الصراعات. فعلى سبيل المثـال، قمنـا مؤخـرا 
بنشـر أفـراد شـرطة مـن الإنـاث في ســـيراليون وأرســلنا خبــيرة 
أقدم في الشؤون الجنسـانية إلى بغـداد للعمـل هنـاك مـع سـلطة 
التحالف الانتقالية. ونعد في الوقت الحاضر قاعدة بيانات عن 
نسـاء مـن رعايـا المملكـــة المتحــدة مؤهــلات بصــورة ملائمــة 
تتوفـــر لديـــهن الخـــبرة في أعمـــال منـــع الصراعـــات، وحــــل 
الصراعـات، ولديـهن الرغبـة في الالتحـــاق ببعثــات فيمــا وراء 
البحار. وحالما تكتمل قاعدة البيانـات تلـك، سنتشـاطرها مـع 

إدارة عمليات حفظ السلام. 
وفي الوقـت الحـاضر، يعمـل سـلفي في هـذا المنصـــب، 
ـــى  جـيريمي غرينسـتوك، جـاهدا علـى إشـراك المـرأة العراقيـة عل
النحو الأوفى وبنشاط في جـهود إعـادة التعمـير هنـاك. وتقـدم 
لأفرقة المملكة المتحدة العاملة في العراق إحاطات إعلامية عن 
ــــذه المســـألة، وفي جولـــة أخـــيرة مـــن  الأهميــة الــتي نوليــها له
اجتماعـات الإحاطـة الإعلاميـة الـتي عقـدت في لنـــدن، نــاقش 
ـــة المــرأة في العــراق مــع وزيــرة شــؤون المــرأة في  جـيريمي حال
المملكة المتحدة، وأجرى أيضا مقابلة مع وفد زائر من النسـاء 
العراقيـات وممثلـين لمنظمـات غـير حكوميـة تابعـة مـن المملكـــة 

المتحدة تعمل بنشاط في هذا الميدان بصفة خاصة. 
وفي عام ٢٠٠١، أنشأت المملكـة المتحـدة صندوقـين 
ـــون دولار،  لمنــع الصراعــات، بلــغ مجموعــهما معــا ٢٠٠ ملي
لتجميـع المـوارد والخـــبرات الــتي تســهم ــا كــل الإدارات في 

لنـدن لمنـــع الصراعــات. وكــان ذلــك يعــني أن أعمــال وزارة 
ــــــــة  الدفـــــــاع، وإدارة التنميـــــــة الدوليـــــــة، ووزارة الخارجي
والكومنولــث، وبصــــورة أساســـية، رئاســـة الـــوزراء، كلـــها 
اجتمعت معا في محاولة لبـذل جـهد واحـد متضـافر، ومتسـق، 
ـــع الصراعــات. وبفضــل  ومركـز، ومعـزز لمعالجـة موضـوع من
هذين الصندوقين تمكنا من تقـديم دعـم مباشـر لأنشـطة الأمـم 
المتحدة، بما في ذلك مساعدة إدارة عمليات حفـظ السـلام في 
ــــة  إعــداد دليــل لمراعــاة المنظــور الجنســاني في البعثــات الميداني
وتمكــين صنــدوق الأمــم المتحــدة الإنمــائي للمــرأة مــن جمــــع 
المعلومات المتعلقة بمبادرات المرأة في مجالي بناء السلام وتحقيـق 
العدالـة بـين الجنســـين. ونعمــل أيضــا مــع صنــدوق الأعمــال 
الطارئـة مـن أجـل حقـوق الإنسـان للمـرأة، وهـو منظمـة غـــير 
حكومية تقدم الدعـم لأنشـطة اموعـات الشـعبية في البلـدان 

التي توجد ا عمليات حفظ سلام متعددة الأطراف. 
ولكــن إضافــة إلى تمويــل المبــادرات المحــددة المتعلقــــة 
بالمسـاواة بـين الجنسـين، نصـر علـى ضـرورة أن تشـــمل جميــع 
المبـادرات الـتي تدعمـها هـذه الأمـوال منظـورا جنسـانيا. وقـــد 
رأينا أن التمويل الموجـه جيـدا، حـتى علـى مسـتوى متواضـع، 
يمكن أن يحدث فارقا كبيرا، على سبيل المثال، تشجيع النسـاء 
علـى القيــام بــدور نشــط في السياســة في أفغانســتان، وذلــك 
بتوفـير مرافـق رعايـة الأطفـال في البرلمـان الرئيسـي في كــابول. 
ـــا  ـا، بـل إوربمـا تبـدو هـذه الأشـياء صغـيرة جـدا في حـد ذا
تكاد أن تكون تافهة، ولكنها تمثل في الحقيقة للنساء المعنيـات 
أنفسهن الفرق بين كون قادرات على المشـاركة وبـين عـدم 
ـــذا الأمــر في الأنشــطة  قدرـن عليـها. وتظـل مسـألة إدراج ه
الرئيسـية وجعلـه في صميـم جـهودنا الشـاملة مسـألة أساســـية. 
وهـذا هـو السـبب الـذي مـن أجلـــه نقــوم في الوقــت الحــاضر 
بتقييم الأعمال التي يدعمها الصندوقان، بما في ذلك النظر إلى 

الجوانب الجنسانية وما حاولنا تحقيقه حتى الآن. 
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والآن، ما هو الأثر الذي تخلفه هذه الجهود وغيرهـا؟ 
هل ما زلنـا نخـدش السـطح فقـط؟ أعتقـد أن مـن الواضـح أنـه 
ـــر المــترتب  يتعـين علينـا أن نعمـل بمزيـد مـن الجـهد لقيـاس الأث
على أعمالنا، وفي الواقع ما زال يتعين علينا القيـام بـالمزيد مـن 

الأعمال. ولكن هناك بعض العلامات المشجعة. 
لقد أيدت المحكمة الجنائية الدولية اسـتعدادها لتشـمل 
ضمن ما يحال إليه مـن دعـاوى الجرائـم المرتكبـة ضـد النسـاء. 
وتشغل المرأة الآن أكثر من ثلث عدد أعضاء الجمعية الوطنيـة 
الجديـدة في تيمـور - ليشـتي، وهنـــاك وزيرتــان، وتبلــغ نســبة 
النســــاء في قــــوة الشــــرطة ٣٠ في المائــــة، وورد في دراســـــة 
اسـتطلاعية نشـرت في وقـت مبكـر مـن هـذا الشـــهر أن البلــد 
الذي توجد به الآن أعلـى نسـبة مئويـة مـن النسـاء البرلمانيـات 
ــــى  هــو روانــدا. ولكننــا نعلــم أن الغالبيــة العظمــي مــن القتل
والجرحى والأشخاص الذين يعاملون معاملة سـيئة والمشـردين 

في الصراعات من النساء والأطفال.  
ـــه بعــد  ومـن ثم مـاذا ينبغـي للمجتمـع الـدولي أن يفعل
ذلك، وما هو دورنا نحن أعضـاء الـس؟ إن منـع الصراعـات 
ميدان فسيح، ولكن دور نوع الجنس له أهميـة كـبري في هـذا 
الميدان. ويتعين علينا مواصلة القــول بذلـك حـتى يصبـح جـزءا 
من طبيعتنا. كما يتعين علينـا أن نظـل ملـتزمين بزيـادة الوعـي 
بشــأن الــدور الإيجــابي الــذي يمكــن أن تؤديــه المــرأة في بنـــاء 
السلام والمصالحة، وليس مجرد رؤية النساء يصورن كضحايا. 
لقد استمعنا اليوم إلى بيانات مشجعة عن الأثر الإيجابي الـذي 

تحدثه النساء والذي بمستطاعهن إحداثه. 
إن للمجلــس دورا رئيســــيا يؤديـــه في إعطـــاء معـــنى 
حقيقـي لأحكـام القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) ومســـاءلة منظومــة 
الأمـم المتحـدة ومسـاءلتنا نحـن. وينبغـي لـس الأمـن، حيثمـــا 
يكـون ذلـك ملائمـــا، أن يــدرج نــوع الجنــس في القــرارات، 
وولايات البعثات والتقارير المرحلية. ومن الأمثلة الجيدة علـى 

ذلك القرارات الأخـيرة الـتي صـدرت بشـأن ليبريـا وجمهوريـة 
الكونغـو الديمقراطيـة وكـوت ديفـوار، ويتعـين علينـا أن نبقـــي 
على هذا الزخم. وحسبما أشار سفير شـيلي في وقـت مبكـر، 
انضمـت المملكـــة المتحــدة، في الســنة الماضيــة، إلى عــدد مــن 
الـدول الأعضـاء لتقـترح أن ينشـــئ الــس آليــة يتمكــن مــن 
ـــأن هــذه القضايــا.  خلالهـا مـن رصـد التقـدم الـذي يحـرزه بش
وربما يكون الآن هو الوقت المناسـب ليـدرس خبراؤنـا، بدعـم 
من الأمانة العامة، بمزيـد مـن التفصيـل إن كـانت هنـاك فـائدة 

الآن من إنشاء هذه الآلية. 
ـــثر تنســيقا بــين  ومـن الضـروري أيضـا إتبـاع ـج أك
جميــع الأطــراف الفاعلــة، الأمــم المتحــدة والــدول الأعضــــاء 
والمنظمات غير الحكوميـة والأطـراف الأخـرى. وممـا لا شـك 
فيه أن الأمر يتطلب توفير المزيـد مـن المـوارد، كمـا أن تحسـين 
أوضاع المرأة في الصراعات لن يتحقـق بمجـرد كلمـات رقيقـة 
في نيويـورك. ويطلـب البيـــان الرئاســي الــذي اعتمــد بمناســبة 
الذكري السنوية الثانية للقرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) إعــداد تقريـر 
شــامل في عــــام ٢٠٠٤. وبمســـتطاع الأمانـــة العامـــة للأمـــم 
المتحـدة والـدول الأعضـاء أن تسـهم مسـاهمة مفيـــدة في إيجــاد 
أفضـل الممارسـات، وينبغـي أن يتضمـن ذلـــك إمكانيــة زيــادة 
نطاق جدول الأعمـال هـذا وتعزيـز اتسـاق عملنـا مـع النسـاء 
مـع الاهتمامـات الأخـرى الملحـة ذات الصلـــة بحقــوق النســاء 
والرجــال والبنــات والبنــــين المدنيـــين وحمايتـــهم في حـــالات 
الصراعــات وفي فــترات مــا بعــد الصراعــات. وهــذه قضايـــا 

معقدة ولكنها جد حيوية ولا توجد إجابات سهلة. 
ويتعين على الس أن يواصـل تركـيزه علـى التنفيـذ. 
ولا بـد مـن مسـاءلة كـل المسـؤولين عـن تنفيـذ القــرار ١٣٢٥ 
(٢٠٠٠)، ونحـن مـن بينـهم. ويتعـين علينـــا أن نواصــل دعــم 
ـــض في جــهودها - ولنتذكــر أن  الأمـم المتحـدة بنطاقـها العري
هـذه الجـهود تبذلهـا جميـع الجـهات في أسـرة الأمـم المتحـــدة - 
ونواصـل الـترحيب والمطالبـة بالإحاطـات الإعلاميـة والتقـــارير 
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المرحلية من قبيل ما تسلمناه اليوم. ولكـن، وقبـل كـل شـيء، 
ينبغي أن نتعهد بمواصلـة إدراج المنظـور الجنسـاني في الأنشـطة 
الرئيسـية مـــن أعمالنــا، وأن نســعى بنشــاط إلى اغتنــام جميــع 
ـــا  الفـرص للقيـام بذلـك وأن نبقـي بحـق هـذه المسـألة قيـد نظرن

الفعلي.  
الرئيس (تكلم بالانكليزية): أود أن أقول كلمـة عـن 
نظـام مـــا تبقــى مــن المناقشــة. إن الســفير نغروبونــتي مضطــر 
ـــرر مــع الأمــين العــام، ولذلــك  لمغادرتنـا لحضـور اجتمـاع مق

سيدلي بالبيان الوطني للولايات المتحدة في اية مناقشتنا. 
ويشـرفنا وجـود وزيريـن معنـا في هـذه الجلســة. وأود 
أن أعطيهما الكلمة، وبعد ذلك سأعطي الكلمـة للسـيد غينـو 
ــــهما الرغبـــة في الإدلاء بأيـــة  والســيدة سميــث إن كــانت لدي
تعليقات، ثم نرفع الجلسة لنستأنف حسب قائمة المتكلمــين في 

الساعة ١٥/٠٠ . 
المتكلمــة المدرجــة في قــــائمتي هـــي وزيـــرة التعـــاون 
ـــان آرديــن.  الإنمـائي بمملكـة هولنـدا، معـالي السـيدة آغنيـس ف

أدعوها إلى شغل مقعد على طاولة الس والإدلاء ببياا.  
السيدة فان أرديني (هولندا) (تكلمت بالانكليزيـة): 
أولا وقبل كل شيء، أود أن أعرب عن تـأييدي للبيـان الـذي 

ستدلي به إيطاليا بعد قليل بالنيابة عن الاتحاد الأوروبي. 
إن القــــرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) هــــو إطــــار السياســـــة 
ـــة بــالمرأة والســلام والأمــن. والمــيزة العظيمــة  الهولنديـة المتعلق
للقـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠)، كمـا أراهـا، هـي أنـه يقـــدم المــرأة، 
ليـس كضحيـة فحسـب، وإنمـا أيضـا كعنصـــر نشــيط في حــل 
الصراعـات. ونحـن نعـرف أن السـلام يـدوم علـى الأرجــح إذا 
– رجـالا ونسـاء – معـا لتحقيـق ذلـك.  عملت كل الأطـراف 
والمؤسـف، أن النسـاء مـا زلـن، بعـد ثـلاث سـنوات مـن اتخــاذ 
القرار، يشتركن نادرا في الجهود الرامية إلى حل الصراعات. 

ومن الممارسات الطيبة أننـا نحتفـل بـالذكرى السـنوية 
للقرار كل عام. لكن الأمر يتوقف علينا أيضا للتحقق مـن أن 
هناك شيئا يحتفل به. والمنظور الجنساني يجب أن يكـون جـزءا 
ـــلات  مـن عمـل مجلـس الأمـن اليومـي. ويجـب أن يـثري التحلي
ـــرار الــذي اتخــذ  الـتي يقـوم ـا والقـرارات الـتي يتخذهـا. والق
مؤخـرا عـن ليبريـا، القـرار ١٥٠٩ (٢٠٠٣)، الـذي يشــير إلى 
القرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠) ويبني عليه، مثال جيد علـى الطريقـة 
التي يمكن أن يجري ا العمل، لكـن للأسـف نـادرا مـا يحـدث 
ـــا تواصــل  ذلـك، وتفعـل المنظمـات غـير الحكوميـة خـيرا عندم
ممارسة الضغط. ويرجع الفضـل إليـها، في كثـير مـن الأحيـان، 
في وصـول صـوت المـرأة إلى الـس. وفي هـذا الشــأن، أود أن 
أعرب عن تقديري للعمل الذي جرى القيام به في إطـار بعثـة 
منظمــة الأمــم المتحــــدة في جمهوريـــة الكونغـــو الديمقراطيـــة، 
كما وصفته السيدة آمـي سميـث، المستشـارة الأقـدم للبعثـة في 

الشؤون الجنسانية. 
إننا، نحن الدول الأعضاء، بحاجة إلى القيــام بعـدد مـن 
الأمور. يجب أن نسأل دائما عـن التغذيـة المرتـدة مـن الممثلـين 
الخاصين للأمين العام، وأيضـا عـن التغذيـة المرتـدة في التقـارير 
المرفوعــة إلى مجلــس الأمــن. ويجــب أن ندفــع بمرشـــحات إلى 
المناصب الرئيسية مثل منصب الممثل الخاص. ويجب أن نعمل 
علـى تعزيـز موقـــف المــرأة والتفكــير بشــأا بشــكل أكــثر في 
عمليـات السـلم والأمـن. وينطبـق الشـيء نفسـه علـى حمــلات 
ـــرأة أولى المســتفيدين  نـزع السـلاح وإزالـة الألغـام الـتي تعـد الم
منها. وأخيرا، يجب أن يتعلم كـل منـا مـن الآخـر الخـبرات في 

الميدان عن طريق التعاون والاتصال بصورة أقوى وأفضل. 
في العام الماضي، أذنت حكومة بلدي بـإعداد دراسـة 
عـن دور المـرأة في منـع نشـــوب الصراعــات، وحلــها وإعــادة 
الإعمار في مرحلة ما بعد الصراع. ويســعني أن أوصـي بذلـك 
التحليل، الذي يلقي الضوء على الدور المعقـد الـذي تقـوم بـه 
ـــهاء الصــراع. لقــد  المـرأة في الصـراع وفي حـالات مـا بعـد انت
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استخدمناه في تقييم وتعزيز الأنشطة الهولندية وإحدى النتـائج 
هي أننا نستثمر الآن في إقامة توازن أفضل بين الرجـل والمـرأة 
ـــة. ونحــن ندرــم تدريبــا أفضــل  في القـوات المسـلحة الهولندي
لحمايـة المـرأة والبنـت في حـالات الحـــرب ولإشــراك المــرأة في 
صنع السلام. ونحاول إقناع وكالات المعونـة بـأن تفعـل نفـس 
الشيء، حتى تتحقـق حمايـة أكـبر للنسـاء والبنـات في مخيمـات 
اللاجئين وفي أي مكان آخر. ونقدم الآن دعمـا أكـثر نشـاطا 
للجماعــات النســــائية الـــتي تشـــارك في محادثـــات الســـلام – 
كما هو الحال في السودان العام الماضي – لأننا رأينــا أن ذلـك 
يمكن أن يجعل السلام أكثر استدامة. وفي أفغانستان والعـراق، 
أيضا، نسترعي الانتباه إلى دور المرأة في عملية إعـادة الإعمـار 

الصعبة. 
لقــد جمعــت هولنــدا، في صندوقــها الجديــد لتحقيــق 
الاستقرار، أموال المسـاعدة الإنمائيـة الرسميـة وأمـوال المسـاعدة 
الإنمائيـة غـير الرسميـة، والهـدف هـــو الاســتجابة بشــكل أكــثر 
مرونــة لمســألتي الأمــن والاســتقرار، بإرســاء أســـاس لإعـــادة 
الإعمـار والتنميـة. ويجـب أن نتخلـص مـن شـواغلنا المؤسســية 
الــتي لا تنتــــهي، وبـــدلا مـــن ذلـــك، يجـــب أن نركـــز علـــى 
احتياجـات وإمكانيـات الرجـــال والنســاء، علــى حــد ســواء، 
محـاولين إعـادة بنـاء حيـام وبلداـــم. إن معانــام في منطقــة 
البحيرات الكبرى، والقرن الأفريقي والشرق الأوسط تتطلـب 

حلولا جديدة. ونحن مدينون لهم ذا. 
الرئيس (تكلم بالانكليزية): المتكلم التالي المـدرج في 
قـائمتي هـو معـالي الســـيد كليوبيــت تــافولا، وزيــر الخارجيــة 
والتجـارة الخارجيـة في فيجـي. أدعـــوه إلى شــغل مقعــد علــى 

طاولة الس والإدلاء ببيانه. 
الســــيد تــــافولا (فيجــــي) (تكلــــــم بالانكليزيـــــة): 
أشكركم، سيدي الرئيس، على التشرف بوجودي هنا وعلـى 
ــة  حـرارة الـترحيب. ويشـرفني أن أخـاطب مجلـس الأمـن بالنياب

عـن أعضـاء محفـل جـزر المحيـط الهـادئ بشـأن موضـــوع المــرأة 
والسلام والأمن. وأنا إذ أفعل هـذا، أتكلـم بالنيابـة عـن محفـل 
البلــدان الأعضــاء في الأمــم المتحــدة – اســتراليا، بــابوا غينيـــا 
الجديدة، بالاو، توفالو، تونغا، جزر سليمان، جـزر مارشـال، 
ســاموا، فــانواتو، فيجــــي، كيريبـــاس، ولايـــات ميكرونيزيـــا 

الموحدة، ناورو، نيوزيلندا. 
وأنا ممتن جدا بالتأكيد للإحـاطتين الإعلاميتـين اللتـين 

قدمهما صباح اليوم السيد غينو والسيدة سميث. 
يسر محفل جزر المحيط الهادئ أن تـدرج مسـألة المـرأة 
والسلام والأمن مرة أخـرى في جـدول أعمـال مجلـس الأمـن، 
ويسرنا باعتبارنا مجموعة أن نقوم مجددا بمداخلة عن هذا البند 
الهام، مبرزين أهميته بالنسبة لأعضائنا. وقد كانت المناقشـة في 
مجلس الأمن قبل ثـلاث سـنوات، والـتي أدت إلى اتخـاذ القـرار 
١٣٢٥ (٢٠٠٠) معلمـا علـى الطريـق. فـالقرار أبـرز أننــا، إذا 
كنا ملتزمين بمنع نشوب الصراعـات وبحلـها، يجـب أن نكـون 
جـادين بشـأن المنظـور الجنسـاني للصـراع – أثـر الصـراع علــى 
المـرأة وإسـهامات المـرأة في عمليـات منـع نشـــوب الصراعــات 

وحلها وبناء السلم على حد سواء. 
لقد أبرزت لنا تجربتنا في المحيط الهادئ بالتأكيد أهميـة 
تنفيذ المبادئ والإطـار الوارديـن في القـرار ١٣٢٥ (٢٠٠٠). 
فالعمل الذي قـام بـه مؤخـرا صنـدوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي 
للمـرأة بشـأن المـرأة والسـلام والأمـن في بـابوا غينيـا الجديـــدة، 
وجزر سليمان، وفيجي وفانواتو، أبرز مدى أثر الصراع على 
المرأة والدور الحاسم الذي تقـوم بـه المـرأة في تعزيـز السـلم في 
منطقتنا. وفيما يتعلق ذه النقطة الأخيرة، دلـت تجربتنـا علـى 
ـــاصر  أن إســهامات المــرأة وقيادــا في اــالين التقليــدي والمع
حاسمــة لضمــان الســلام المفيــد والمســتدام. وفي بــــابوا غينيـــا 
الجديدة، قامت المـرأة بـدور حيـوي في المراحـل المتقدمـة جـدا 
والهشـة لعمليـة الســـلام في بوغــانفيل، ولا تــزال تقــوم بــدور 
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ــــرأة في جـــزر  نشــط في دعمــها المســتمر. وبــالمثل، قــامت الم
سليمان بدور هام، عن طريق حركـة الكنيسـة المسـكونية، في 
الوساطة في عملية السـلام في بلدهـا، ولا تـزال تشـارك بـدور 

مركزي. 
أعــود الآن إلى عمــل المنظمــة. لقـــد تضمـــن القـــرار 
١٣٢٥ (٢٠٠٠) المفهوم القاضي بأن المنظور الجنساني يجـب 
أن يدمـج في عمـل الأمـم المتحـــدة – أي أنــه يجــب أن تكــون 
المــرأة في قلــب عمــل المنظمــة. ومناقشــة اليــوم فرصــة هامـــة 

لاختبار المدى الذي وصلنا إليه في احترام ذلك الالتزام. 
لا شك أنه كانت هناك بعض الأخبار الطيبة. وأحـد 
أهمـها في العـام المـاضي الاتفـاق علـى إنشـــاء وظيفــة مستشــار 
للشؤون الجنسانية في وحدة أفضل ممارسات حفظ السـلام في 
إدارة عمليات حفظ السلام. وتلك نتيجة ممتازة، نـأمل كثـيرا 
ــــب  أن تســـاعدنا في إدراج المنظـــور الجنســـاني في كـــل جوان
عمليات حفظ السلام التابعـة للأمـم المتحـدة. ونـود أن ننتـهز 
هــذه الفرصــة لــــنرحب بتعيـــين مستشـــار مؤقـــت للشـــؤون 
الجنسانية في الإدارة، ونأمل أن يشغل المنصـب الدائـم الخـاص 
بالمستشـار الأقـدم للشـؤون الجنسـانية في القريـب. ونتطلــع إلى 

تلقي التغذية المرتدة عن تطور الموقف حيال هذا المنصب. 
ويسرنا أيضا أن مشروع تحليل حالة الصـراع المتعلـق 
بـالمنظور الجنسـاني في صنـدوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـــرأة 
يجـري تنفيـذه. ويســـرنا بشــكل خــاص أن يــدرج الصنــدوق 
منظـورا في ذلـك العمـل يتصـل بـالمحيط الهـادئ بتنفيـذ إحـــدى 

دراساا الأربع الرائدة في جزر سليمان. 
ومـــن ناحيـــة أخـــرى، لا يســـعنا إلا أن نــــئ إدارة 
شؤون نزع السلاح على إطلاق خطة العمل من أجـل تحقيـق 
المسـاواة بـــين الجنســين، ونــود أن نشــجع الإدارات الأخــرى 
ـــداء بذلــك المثــال النــاجح. ونرحــب أيضــا بعمــل  علـى الاقت
صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة لبنـاء موقـع شـامل علـى 

الشبكة العالمية للمعلومات، يعنى بجمـع المـواد المختلفـة المتاحـة 
عـن المـرأة والسـلام والأمـــن لاســتخدامها في العمــل في أنحــاء 

العالم.  
ـــتي أشــرت إليــها تشــكل بدايــة  ومـع أن المبـادرات ال
طيبـة، فمـــا زلنــا لم نحقــق مــا نريــده. ومــن ناحيــة عملنــا في 

المستقبل، نود أن نؤكد على أربعة مجالات.  
أولا، رغــم العمــل الإيجــابي الكثــير الــــذي تحقـــق في 
تحسين الاهتمام الـذي يوليـه مجلـس الأمـن لهـذه القضايـا، نـود 
أن يبـدي الـــس اهتمامــاً خاصــاً بضمــان أن تركــز ولاياتــه 
بصـورة محـددة علـى المنظـــورات الجنســانية وأن توفــر المــوارد 
ـــة الوفــاء بتلــك الولايــات. إن نســبة ١٥ في  الضروريـة لكفال
المائة فقط - أو على وجه الدقـة ٧.١٤ في المائـة، كمـا سمعنـا 
صباح هذا اليوم - من القـرارات المقدمـة إلى مجلـس الأمـن في 
العام الماضي تضمنت إشارات إلى مسألة نوع الجنس. ونـأمل 
أن كــل قــرارات مجلــس الأمــن ســتفعل ذلــك في المســــتقبل. 
وبـالنظر إلى ولايـات الـس، نـــأمل بصــورة خاصــة أن يــولي 
اهتمامـاً خاصـاً لأهميـة ضمـان إشـراك المـرأة في كـل الجوانـــب 
الــتي تنطــوي عليــها عمليــات صنــع القــرارات فيمــــا يتعلـــق 
بالصراع، بما في ذلـك المفاوضـات الرسميـة. وكمـا ذكـرت في 
وقت سابق، فإن خبرتنــا الخاصـة تبـين أن إسـهام المـرأة مسـألة 
ضرورية لتسوية الصراعـات. ولسـوء الطـالع، فـإن مـن لديـهم 
معظــم المعلومــات وأكــثر الشــبكات كثافـــة لا يســـمح لهـــم 

بالجلوس إلى طاولة المفاوضات.  
ــه  ثانيـا، إننـا نشـجع مجلـس الأمـن علـى أن تضـم بعثات
مستشــارين في الشــؤون الجنســانية أو متخصصــين باعتبارهـــا 
نتيجـة طبيعيـة. ونـأمل أيضـاً أن التقـارير الـواردة مـن البعثـــات 
الـتي الـــتزمت الصمــت حــتى الآن حيــال القضايــا الجنســانية، 
ستتضمن مستقبلاً معلومات خاصـة بشـأن القضايـا الجنسـانية 

التي تتناولها البعثات.  
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ثالثـاً، نـود أن نؤكـد علـى ضـرورة اســتمرار الضغــط 
من أجل إدماج المنظور الجنسـاني في عمليـات حفـظ السـلام. 
وما زلنا نعتقد بقـوة أن الحساسـية الجنسـانية، وإدمـاج المـرأة، 
ـــأمل  عنصـران هامـان في عمليـات حفـظ السـلام الناجحـة. ون
بصورة خاصة في إنجاز المزيد من العمل بشأن تدريـب حفظـة 
السلام التابعين للأمم المتحدة على المنظور الجنساني، ونود أن 
نؤكد على أهمية نموذج التدريب الجنسـاني الإجبـاري بالنسـبة 

لكل الموظفين الذين سيتم نشرهم.  
أما فيما يتعلق بمنطقتنا، يسـعدني القـول إن عـددا مـن 
أعضائنـا يشـددون علـى أهميـة نشـر النسـاء في عمليـات حفــظ 
السلام. وبالنسبة لبلدي، فيجي، فلدينا تأكيد قوي على نشر 
المـرأة في عمليـات السـلام والأمـن فيمـا وراء البحـار. والنســاء 
مــن فيجــي قــد خدمــن في كمبوديــا وكرواتيــــا، وحاليـــا في 

كوسوفو وجزر سليمان.  
رابعا وأخيرا، فيمـا يتعلـق بالقيـادة والتمثيـل، نـود أن 
ـــا للأمــين العــام إلى أن يعــين مزيــداً مــن النســاء  نكـرر دعوتن
بوصفــهن ممثــلات خاصــات، لا ســيما في الشــؤون المتعلقــــة 
ـــاء الســلام والدبلوماســية الوقائيــة. فــالأمم  بحفـظ السـلام وبن
المتحدة تحتاج إلى أن تحقق أهدافها وإلى أن تقودنا بالقدوة.  

الرئيــس (تكلــم بالانكليزيــة): أعطــــي الكلمـــة الآن 
لوكيــل الأمــين العــام غينــو لإبــداء أي ملاحظــات قــد يـــود 

الإدلاء ا.  
السـيد غينـو (تكلـم بالانكليزيـــة): أود في البدايــة أن 
أشكر جميع أعضاء الس والمتكلمين الآخرين، الذيـن أعربـوا 
عن تأييد قوي لجهودنا مـن أجـل وضـع القضايـا الجنسـانية في 

صلب جهود حفظ السلام في مناطق الصراع.  
ـــوم،  وأود أن أتطــرق إلى نقطتــين خــاصتين أثيرتــا الي
تتعلق الأولى بأفغانستان. وإنني ممـتن لأن ألمانيـا أثـارت مسـألة 
أهمية شغل وظيفـة مديـر في بعثـة الأمـم المتحـدة في أفغانسـتان 
في أسرع وقت. لدينا بالفعل وظيفـة فـني مـن الفئـة الرابعـة في 

وحدة الشؤون الجنسانية هناك. وأعتقد أنه من الأهميـة بمكـان 
أن يتم تعيين الشخص المناسب في وظيفة مدير، ونحـن بصـدد 
عملية إعادة الإعلان عن الوظيفة للتأكد من اختيار الشـخص 

المناسب لهذه الوظيفة المهمة في بعثتنا في أفغانستان.  
لقد شددت وفـود كثـيرة علـى أهميـة تقـديم التقـارير، 
ولا يسـعني إلا أن اتفـق مـع هـذا الـــرأي؛ وتلــك هــي النقطــة 
الأخــرى الــتي أردت تناولهــا. وأعتقــد أنــــه كلمـــا زاد عـــدد 
التقارير المقدمة للمجلس بشـأن القضايـا الـتي نوقشـت صبـاح 
هذا اليوم، يمكن منع أي إساءة – لأن تقـديم التقـارير لـه قيمـة 
ـــوارد حيثمــا كــانت هنــاك حاجــة  رادعـة - ويمكننـا تعبئـة الم
إليــها، ســــواء لمســـاعدة النســـاء في مخيمـــات نـــزع الســـلاح 
والتسـريح وإعـادة الدمـج أو المسـاعدة في تدريـب الشـــرطة أو 

في تلك الطائفة المتنوعة من المسائل التي أثيرت. 
إلا أن الإبلاغ السليم يقتضي جـا منـهجيا. وأعتقـد 
أن مجموعـة المـوارد المتكاملـة المتعلقـة بـــالمنظور الجنســاني الــتي 
دخلت مراحلها الأخيرة الآن، ستساعد في هـذا الشـأن، لأـا 
ـــة - ســواء كــانوا مــن المراقبــين  سـتعني أن كـل موظفـي البعث
العسكريين أو الموظفين المعنيين بحقوق الإنسان - سيحصلون 
ــى  علـى توجيـه أفضـل. وسـيحصل كـل الموظفـين في البعثـة عل
ــــداد  توجيــه أفضــل وبالتــالي علــى ــج أكــثر منهجيــة في إع
ــــى هـــذا الـــس معلومـــات منهجيـــة  تقــاريرهم، كيمــا يتلق

متجانسة، الأمر الذي سيحسن من مشاركة الس.  
الرئيــس (تكلــم بالانكليزيــة): أعطــــي الكلمـــة الآن 

للسيدة سميث لإبداء أي ملاحظات قد تود الإدلاء ا.  
السيدة سميث (تكلمـت بالانكليزيـة): أود أن أشـدد 
علـى أن النسـاء في الصراعـات لسـن مجـرد ضحايـا، وإنمـا هـــن 
عناصر فعالة. وأشكر الأعضـاء علـى إقرارهـم بتلـك الحقيقـة. 
وبالنيابة عن السيدة فاويكا، إحدى أوثق شركائنا وهي أيضـا 
نموذج مثالي لدور المرأة في جمهورية الكونغو الديمقراطيـة، أود 
أن أشكر الأعضاء على تقديرهم للعمل الجيد الذي تقوم به.  
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وأود بصفـة خاصـــة أن أرد علــى ســؤال مــن فرنســا 
بشـأن العلاقـة بــين بعثــة منظمــة الأمــم المتحــدة في جمهوريــة 
ـــوزارة  الكونغــو الديمقراطيــة والإدارة الكونغوليــة، وبخاصــة ال
الحكومية لما يعرف بمركز المرأة، أو ما يمكن ترجمتـه إلى وزارة 
شؤون المرأة والأسرة، فضلا عن وزارة شؤون المـرأة وحقـوق 
الإنسان. الواقع، أن وحدة الشؤون الجنسـانية أجـرت اتصـالاً 
مع حكومة جمهورية الكونغو الديمقراطية، وأجرينـا مناقشـات 
ـــأن قضيــة إدمــاج  غـير رسميـة ونسـعى إلى توعيـة الحكومـة بش

المنظور الجنساني برمتها في كل جوانب عملها.  
ونحن نجري مناقشات مع الوزيرة الجديدة الـتي تتـولى 
ــــام  وزارة مركــز المــرأة، وخططنــا لأنشــطة محــددة تتعلــق بأي
ــــن  النشـــاط الســـتة عشـــر لمكافحـــة العنـــف ضـــد المـــرأة، م
٢٥ تشــرين الثــاني/نوفمــبر إلى ١٠ كــانون الأول/ديســــمبر. 
ونحن نعتزم استخدام ذلك باعتباره اسـتراتيجية، بالتعـاون مـع 
صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة، الذي مـا فتـئ يواكـب 
ـــف  المــرأة في صنــع القــرارات منــذ وقــت الحــوار بــين الطوائ
الكونغولية. ونعتزم استخدام ذلـك باعتبـاره اسـتراتيجية لكـي 
ــــة الكونغـــو الديمقراطيـــة  تــدرك النســاء والرجــال في جمهوري
منصب الوزيــرة الجديـدة. ومـرد أهميـة ذلـك إلى أـا تـأتي مـن 

منطقة جديرة بالاهتمام.  
والـوزارة المســـؤولة عــن مركــز المــرأة تحــاول العمــل 
داخلياً بين الزمــلاء لتوعيـة القيـادات بشـأن القضايـا الجنسـانية 
وإنشـاء شـبكات مـع الوكـــالات والأطــراف المهتمــة لإجــراء 
مناقشـات بشـأن المسـائل الجنسـانية خـارج الـــوزارة. وإننــا في 
ـــددة  وحـدة الشـؤون الجنسـانية لا نعمـل مـع تلـك الـوزارة المح
فحســب، بــل ومــع كــل الــوزارات والوكــــالات الحكوميـــة 
الأخرى. ونخطــط لتنفيـذ برامـج التدريـب مـع أعضـاء مجلسـي 

النواب والشيوخ والعمل بشكل أوثق مع الهيئة القضائية. 
وقد اتصلت بنا وزارات أخرى. وعلى سـبيل المثـال، 

ـــا إذا كــان بوســعنا أن   اتصلـت بنـا وزارة التعليـم وسـألتنا عم
 

ـــا محــدودة بعــض  نشـترك في عمـل مـا مـع الجامعـات. وقدراتن
ـــا نــأمل في أن نتمكــن، في المســتقبل القريــب،  الشـيء، ولكنن
الآن وقد أصبح لمنظمة الأمم المتحـدة للطفولـة حضـور مـادي 
ــــو الديمقراطيـــة، مـــن القيـــام، في ســـياق  في جمهوريــة الكونغ

التعاون، بما هو أكثر ولو بقليل مما كنا نفعله. 
ونحـن نضـع نصـب أعيننـــا دائمــا حقيقــة أن مواردنــا 
محــدودة جــدا، ولكننــا نعمــل بتعــاون وثيــق مــع الوكـــالات 
الموجودة هناك. وقد تعاونـا، علـى وجـه التحديـد، مـع وزارة 
الصحة التي تولت زمـام القيـادة مؤخـرا في قضيـة العنـف ضـد 
النساء، وهذه المرة أيضا بالتعاون مـع صنـدوق الأمـم المتحـدة 
الإنمائي للمرأة. وفي ذلك السياق، شاركنا في إعداد مشـروع 
مشترك بين الوكالات يستهدف التصدي لمسـألة العنـف ضـد 
ـــا نتعــاون مــع الوكــالات  المـرأة. وأود أن أشـدد هنـا علـى أنن

لا أكثر؛ فهو جهد مشترك من جانب الوكالات. 
ومهمتنا، بوصفنا الـوزارة المعنيـة بشـؤون المـرأة، هـي 
ضمان أن يكون لأصوات النساء دور مؤثـر في هـذه العمليـة. 
ونحن نعمل في الميـدان لنتعـرف علـى المبـادرات المحليـة، ونـرى 
مـا الـذي تقـوم بـه النسـاء أنفسـهن، كمـا أننـا نعمـــل كحلقــة 
وصل مع زملائنا في مختلف الوكالات لضمان أن يوضـع هـذا 

الجانب في الاعتبار. 
وخلاصـة القـول إن وزارة شـــؤون المــرأة تعمــل عــن 
كثـب مـع مختلـف الـوزارات، وليـس بشـكل مباشـر فحســب، 
بـل أيضـــا بالتعــاون مــع الوكــالات ومــع الأقســام والشــعب 
الأخـرى في بعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة في جمهوريـة الكونغـــو 

الديمقراطية. 
الرئيـس (تكلـم بالانكليزيـة): أشـــكر الســيدة سميــث 

على تعقيباا، وعلى انضمامها إلينا اليوم. 
علقت الجلسة الساعة ١٣/٢٥. 

 
 


