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c) Informe de1 Secretario General sobre la compilaci6n mundial de medidas
legislativas nacionales contra la discriminacion racial (A/43/637);

3. Para el examen del tema la Comision tuvo ante s~ la siguiente documentacion:

Relator: Sr. CarIes CASAJUANA (Espana)

APLICACION DEL PROGRAMA DE ACCION PARA EL SEGUNDO DECENIO DE
LA LUCHA CONTRA EL RACISMO y LA DISCRIMINACION RACIAL

1. En su tercera ses ion plenaria, celebrada el 23 de septiembre de 1988, la
Asamblea General, por recomendaciôn de la Mesa, decidio incluir en su programa el
tema titulado "Aplicacion deI Programa de Accion para el Segundo Decenio de la
Lucha contra el Racismo y la Discriminacion Racial" y asignarlo a la Tercera
Comision.

88-28292 8246c

li Documentos Oficiales de la Asamblea General, cuadragésimo tercer periodo
de sesiones, Suplemento No. 3 (A/43/3).

2. La Comision examino ese tema junto con los temas 88, 91 Y 96 en sus sesiones
cuarta a 178. y 23a., celebradas los dias 10 a 14, 17 a 21 y 24 Y 27 de octubre
de 1988. En las actas pertinentes (A/C.3/43/SR.4 a 17 y 23) se da cuenta deI
debate genera1 de la Comision sobre ese tema.

b) Informe del Secretario General sobre la funcion de las actividades de
grupos privados en la lucha contra el racismo y la discriminacion racial (A/43/631);

Cuadragésimo tercer periodo de sesiones
Tema 87 del programa

a) Informe deI Consejo Economico y Social para 1988, capitulo III, seccion C
(A/43/3) li;
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d) Informe del Secretario General sobre la aplicaciôn del Programa de Acciôn
para el Segundo Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Discriminaciôn Racial
(A/43/644);

e) Carta de fecha 27 de mayo de 1988 dirigida al Secretario General por el
Representante Permanente de Guatemala ante las Naciones Unidas (A/43/370);

f) Carta de fecha 26 de julio de 1988 dirigida al Secretario General por el
Encargado de Negocios interino de la Misiôn Permanente del Peru ante las Naciones
Unidas (A/43/491);

g) Carta de fecha 6 de octubre de 1988 dirigida al Secretario General por el
Representante Permanente de Zimbabwe ante las Naciones Unidas (A/43/709).

4. En la cuarta sesiôn, celebrada el 10 de octubre de 1988, el Secretario General
Adjunto de Derechos Humanos formulô una declaraciôn introductoria sobre el tema
(véase A/C.3/43/SR.4).

II. EXAMEN DEL PROYECTO DE RESOLUCION A/C.3/43/L.7

5. En la 16a. sesiôn, celebrada el 21 de octubre, el representante de la
RepUbl~ca Unida de Tanzania, en nombre de los Estados Miembros de las Naciones
Unidas que son miembros deI Grupo Africano, presentô un proyecto de resoluciôn
titulado "Segundo Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Discriminaciôn Racial"
(A/C.3/43/L.7).

6. La declaracion deI Secretario General relativa a las consecuencias deI
proyecto de resoluciôn para el presupuesto por programas figura en el docurnento
A/C.3/43/L.18.

7. En su 23a. sesiôn, celebrada el 27 de octubre, el representante de los Estados
Unidos de América formulô una declaraciôn (véase el documenta A/C.3/43/SR.23).

8. En esa misma sesiôn la Comisiôn aprobô el proyecto de resoluciôn sin someterlo
a votaciôn (véase el parrafo 10).

9. Tras la aprobaciôn deI proyecto de resoluciôn, los representantes de Israel y
de la RepUblica Federal de Alemania formularon declaraciones.

III. RECOMENDACION DE LA TERCERA COMISION

10. La Tercera Comisiôn recomienda a la Asamblea General que apruebe el siguiente
proyecto de resoluciôn:
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Segundo Decenio de la Lucha contra el Racismo y la
Discriminaci6n Racial

La Asamblea General,

Reafirmando su objetivo, enunciado en la Carta de las Naciones Unidas, de
realizar la cooperaci6n internacional en la soluciôn de problemas
internacionales de caracter econ6mico, social, cultural 0 humanitario, y en el
desarrollo y estimulo deI respeto a los derechos humanos y a las libertades
fundamentales de todos, sin distinci6n por motivos de raza, sexo, idioma 0

religi6n,

~eafirmando su firme determinaciôn y su compromiso de lograr la
erradicaciôn total e incondicional deI racismo en todas sus formas, la
discriminaciôn racial y el apartheid,

Recordando la Declaraci6n Universal de Derechos Humanos ~/, la Convenci6n
Internacional sobre la Eliminaciôn de todas las Formas de Discriminaci6n
Racial ~/, la Convenci6n Internacional sobre la Represi6n y el Castigo deI
Crimen de Apartheid il, la Convenci6n Internacional contra el Apartheid en los
Deportes ~I y la Convenci6n relativa a la lucha contra las discriminaciones en
la esfera de la ensenanza, aprobada por la Organizaci6n de las Naciones Unidas
para la Educaci6n, la Ciencia y la Cultura el 14 de diciembre de 1960 QI,

Recordando también su resoluciôn 3057 (XXVIII), de 2 de noviembre de 1973,
relativa al Primer Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Discriminaci6n
Racial, y su resoluciôn 38/14, de 22 de noviembre de 1983, relativa al Segundo
Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Discriminacion Racial,

Recordando ademas las dos Conferencias Mundiales para Combatir el Racismo y
la Discriminaci6n Racial, celebradas en Ginebra en 1978 y 1983, respectivamente,

Teniendo presente el Informe de la Segunda Conferencia Mundial para
Combatir el Racismo y la Discriminaciôn Racial lI,

~I Resolucién 217 A (III).

~I Resolucion 2106 A (XX), anexo.

il Resolucion 3068 (XXVIII), anexo.

~I Resolucion 40/64 G, anexo.

QI Organizaciôn de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura, Actas de la Conferencia General. lIa. reunion. resoluciones, pa~. 119.

II Publicacion de las Naciones Unidas, nUmero de venta: S.83.XIV.4 y
correccion.
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Convencida de que la Sequnda Conferencia Mundial constituyo una
contribucion positiva de la comunidad internacional al loqro de los objetivos
del Decenio, mediante su aprobacion de una Declaracion y un Proqrama de Accion
operacional li para el Sequndo Decenio de la Lucha contra el Racismo y la
Discriminacion Racial.

Tomando nota con preocupacion de que, a pesar de los esfuerzos de la
comunidad internacional, no se han loqrado los principales objetivos deI
Primer Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Discriminacion Racial y de
que millones de seres humanos continûan hoy dia siendo victimas de diversas
formas de racismo, discriminacion racial y apartheid,

Recordando sus resoluciones 39/16, de 23 de noviembre de 1984. y 42/47.
de 30 de noviembre de 1987,

Poniendo de relieve una vez mâs la necesidad de lograr los objetivos deI
Sequndo Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Discriminacion Racial.

Habiendo examinado los informes deI Secretario General ~/ presentados en
el marco de la aplicacion deI Proqrama de Accion para el Segundo Decenio.

Convencida de la necesidad de que se adopten medidas internacionales mas
eficaces y sostenidas con miras a la eliminacion de todas las formas de
racismo y discriminacion racial y la erradicacion total deI apartheid en
Sudâfrica,

Consciente de la importancia y la magnitud deI fenomeno de los
trabajadores migratorios. asi coma de las medidas adoptadas por la comunidad
internacional para proteger mejor los derechos humanos de esos trabajadores y
de sus familias,

1. Declara una vez mas que todas las formas de racismo y discriminacion
racial, sobre todo las formas institucionalizadas como el apartheid. 0 las que
se derivan de doctrinas oficiales de superioridad 0 exclusivismo raciales. se
cuentan entre las violaciones mas graves de los derechos humanos en el mundo
contemporaneo y deben combatirse con todos los medios disponibles;

2. Decide que la comunidad internacional en general. y las Naciones
Unidas en particular, deberian seguir asignando la maxima prioridad a los
programas para combatir el racismo, la discriminacion racial y el apartheid, y
deberian sequir intensificando sus actividades. durante el Segundo Decenio de
la Lucha contra el Racismo y la Discriminacion Racial, para prestar asistencia
y socorro a las victimas deI racismo, de todas las formas de discriminacion
racial y deI apartheid. sobre todo en Sudafrica y Namibia. asi coma en los
territorios ocupados y en los territorios bajo dominacion extranjera;

~I Ibid., cap. II.

~I A/43/631, A/43/637 Y A/43/644.

/ ...
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3. Hace un llaroaroiento a todos los gobiernos y a las organizaciones
internacionales y no gubernamentales para que aumenten e intensifiquen sus
actividades de lucha contra el racismo, la discriminacion racial y el
apartheid, y proporcionen socorro y asistencia a las victimas de esos males;

4. Toma nota de los informes presentados por el Secretario General
sobre las actividades realizadas por los gobiernos, los organismos
especializados, las organizaciones intergubernamentales regionales y las
organizaciones no gubernamentales, asi como por los organos de las Naciones
Unidas, para ejecutar el Programa de Accion para el Segundo Decenio de la
Lucha contra el Racismo y la Discriminacion Racial;

5. Toma nota de los esfuerzos realizados para coordinar todos los
programas que actualmente ejecuta el sistema de las Naciones Unidas en
relacion con los objetivos del Decenio e insta al Coordinador a proseguir en
sus esfuerzos;

6. Pide al Secretario General que prosiga el estudio de los efectos de
la discriminacion racial en las esferas de la educacion, la capacitacion y el
empleo, en cuanto afecta a los hijos de persanas pertenecientes a grupos
minoritarios, en particular de trabajadores migratorios, y que presente, entre
otras cosas, recomendaciones concretas sobre la aplicacion de medidas
destinadas a combatir los efectos de esa discriminacion;

7. Pide nuevamente al Secretario General que transmita su estudio sobre
la funcion de las actividades de grupos privados en la lucha contra el racismo
y la discriminacion racial 101 a los gobiernos, los organismos especializados,
las organizaciones intergubernamentales regionales y las organizaciones no
gubernamentales reconocidas coma entidades consultivas por el Consejo
Economico y Social a fin de recabar sus opiniones, asi como una indicacion de
la informacion adicional pertinente que podrian proporcionar, y que presente
un informe definitivo sobre este tema a la Asamblea General en su cuadragésimo
cuarto periodo de sesiones;

8. ~ al Secretario General que prepare y publique 10 antes posible
una coleccion de modelos de legislacion para que sirva de orientacion a los
gobiernos en la promulgacion de nuevas leyes contra la discriminacion racial;

9. Invita una vez mas a la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura a que acelere la preparacion de material y
medios didacticos para promover la enseiianza, la capacitacion y las
actividades educacionales sobre los derechos humanos y contra el racismo y la
discriminacion racial hacienda especial hincapié en las actividades de los
niveles de la enseiianza primaria y secundaria;

101 A/41/550.

/ ...

Digitized by Dag Hammarskjöld Library



A/43/775
Espanol
pagina 6

10. ~ a la Subcomisiôn de Prevenciôn de Discriminaciones y Protecci6n
a las Minorias de la Comisiôn de Derechos Humanos que actualice el estudio
sobre la discriminaciôn racial !lI;

11. Pide también a la Subcomisiôn que concluya 10 antes posible el
estudio emprendido sobre los resultados que se han obtenido y los obstacul~s

con los cua1es se ha tropezado durante el Primer Decenio de la Lucha contra el
Racismo y la Discriminaciôn iacial y la primera mitad deI Sequndo Decenio;

12. Toma nota de la celebraciôn en Ginebra del 3 al 6 de octubre de 1988
de una reuniôn de consulta a nivel mundial sobra la discriminaci6n racial y
pide al Secretario General que transmita las recomendaciones de dicha reuni6n
a los ôrganos de las Naciones Unidas y a los organismes especializados
interesados con ~bjeto de ponerlas en practica;

13. Celebra la decisiôn del Consejo Econ6mico y Social, que figura en la
resoluciôn 1988/6 de 24 de maya de 1988, de organizar en 1989 un seminario
sobre el diâlogo cultural entre los paises de origen y los paises receptores
de trabajadores migratorios;

14. Destaca la importancia de establecer procedimientos de recurso
adecuados para las victimas del racismo y la discriminaciôn racial y pide, en
consecuencia, al Secretario General que, a la luz de los resultados de los
seminarios organizados sobre este tema, prepare, con asistencia de expertos
calificados si fuera posible, la versiôn definitiva de un manual de
procedimientos de recurso;

15. Considera que debe prestarse igual atenciôn a todas las partes deI
Programa de Acciôn para el Segundo Decenio de la Lucha contra el Racismo y la
Discriminaciôn Racial a fin de alcanzar los objetivos del Segundo Decenio;

16. Reitera la nececidad de que se aplique el plan de actividades
previsto para el periodo 1990-1993 que figura en el anexo a la
resoluciôn 42/47 de la Asamblea General;

17. Inyita al Secretario General a llevar adelante sin demora los
preparativos de las actividades previstas para el bienio 1990-1991,

18. ~ al Secretario General que en la ejecuciôn deI plan de
actividades asigne la mas alta prioridad a las medidas encaminadas a luchar
contra el apartheid;

19. Pide asimismo al Secretario General que siga prestando especial
atenciôn en sus informes a la situaciôn de los trabajadores migratorios y de
sus familias;

111 Publicaciôn de las Naciones Unidas, nUmero de venta: S.76.XIV.2.
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20. Invita a todos los gobiernos, organos de las Naciones Unidas,
organismos especializados y otras organizaciones i.ntergubernamentales, asi
coma a las organizaciones no gubernamentales interesadas reconocidas coma
entidades consultivas por el ~~nsejo Economico y Social, a que participen
plenamente en la aplicacion del plan de actividades para los periodos
1985-1989 y 1990-1993, intensificando y ampliando sus esfuerzos encaminados a
lograr la eliminacion rapid~ del apartheid y de todas las formas de racismo y
discriminacion racial;

21. Considera que las contribuciones voluntarias al Fondo Fiduciario del
Programa para el Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Discriminacion
Racial son indispensables para la ejecucién de los programas antes mencionados;

22. Observa con pesar que la situacion actual del Fondo Fiduciario no es
alentadora;

23. Hace un firme llamamiento a todos los gobiernos, organizaciones y
particulares que estén en condiciones de hacerlo para que contribuyan
generosamente al Fondo Fiduciario y, con ese fin, pide al Secretario General
que establezca los contactos y tome las iniciativas apropiados para promover
la aportacion de contribuciones;

24. Pide una vez mas al Consejo Economico y Social que, durante el
Segundo Decenio, presente a la Asamblea General un informe anual que incluya,
entre otras cosas:

a) Una enumeracion de las actividades emprendidas 0 previstas para
alcanzar los objetivos del Segundo Decenio, incluidas las actividades de
gobiernos, organos de las Naciones Unidas, organismos especializados y otras
organizaciones internacionales y regionales, asi coma de organizaciones no
gubernamentales;

b) Un examen y evaluacion de esas actividades;

c) Sus sugerencias y recomendaciones;

25. Pide al Secretario General que informe a la Asamblea General en su
cuadragésimo cuarto periodo de sesiones sobre la aplicacion de la presente
resolucion;

26. Decide mantener el tema titulado "Aplicacion del Programa de Accion
para el Segundo Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Discriminacion
Racial" en su programa durante tcdo el Segundo Decenio y considerarlo coma
asunto de maxima prioridad en su cuadragésimo cuarto periodo de sesiones.
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