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Департамент по экономическим и социальным вопросам

Департамент по экономическим и социальным вопросам (ДЭСВ) Секре-
тариата Организации Объединенных Наций выполняет функции жизненно 
важного передаточного звена, обеспечивающего преобразование глобальных 
стратегий в экономической, социальной и экологической сферах в конкретные 
действия на национальном уровне. Департамент работает в трех главных вза-
имосвязанных областях: i) он собирает, готовит и анализирует широкий круг 
экономических, социальных и экологических данных и информации, которые 
используются государствами — членами Организации Объединенных Наций 
при обсуждении общих проблем и рассмотрении альтернативных вариантов 
политики; ii) он способствует проведению государствами-членами на многих 
межправительственных форумах переговоров по обсуждению совместных 
действий по решению существующих или возникающих глобальных проблем; 
и iii) он консультирует заинтересованные правительства относительно путей 
и средств выработки на основе рамочных стратегий, разработанных на кон-
ференциях и встречах на высшем уровне Организации Объединенных Наций, 
программ на страновом уровне и оказывает по линии технической помощи со-
действие в укреплении национального потенциала.

Примечание

Условные обозначения документов Организации Объединенных Наций 
состоят из прописных букв и цифр.

Используемые в настоящем издании обозначения и изложение материала 
не означают выражения со стороны Секретариата Организации Объединен-
ных Наций какого-либо мнения относительно правового статуса той или иной 
страны, территории, города или района или их властей либо относительно де-
лимитации их границ или установления их пределов.

В тех случаях, когда встречается словосочетание «страна или район», оно 
охватывает страны, территории или районы.
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Предисловие

В	 Руководстве	 по	 некоммерческим	 организациям	 в	 Системе	 национальных	
счетов рекомендуются статистические нормы и руководящие принципы для 
подготовки данных о некоммерческих организациях (НКО) в рамках Системы 
национальных счетов, 1993 год (СНС 1993 года). Их структура, понятия и клас-
сификации вводятся в целях расширения и пояснения тех, которые лежат в ос-
нове СНС 1993 года. Цель подготовки данных об НКО состоит в том, чтобы по-
высить качество и обеспечить распространение данных в отношении сектора, 
значение которого возрастает и который часто игнорируется или оказывается 
недостаточно представленным при составлении данных об экономике в целом 
в национальных счетах.

Настоящее Руководство было подготовлено в тесном сотрудничестве 
между Центром исследований проблем гражданского общества Университета 
имени Джонса Хопкинса и Сектором экономической статистики Статистичес-
кого отдела Организации Объединенных Наций. Особого упоминания заслу-
живает вклад сотрудников Центра исследований проблем гражданского об-
щества Университета имени Джонса Хопкинса Лестера М. Саламона, Реджины 
Лист, С. Войцеха Соколовски и Хелены Тайс; бывшего сотрудника Университета 
имени Джонса Хопкинса, ныне работающего в Центре по изучению гражданс-
кого общества Лондонской школы экономики и политологии, Лондонский уни-
верситет, Гельмута К. Анхайера; а также сотрудников Статистического отдела 
Организации Объединенных Наций Кристины Ханниг, Кароли Ковач, Яна В. 
ван Тонгерена, Ву Вьет и Магдолны Чизмадья.

В процессе работы над Руководством авторы получали рекомендации от 
консультативной группы, которая встречалась в Центральных учреждениях 
Организации Объединенных Наций в Нью-Йорке 13 и 14 апреля 1999 года, 8 
и 9 июня 2000 года и 8 и 9 июля 2001 года. Членами консультативной группы 
(в алфавитном порядке) являлись: Хейди Арболеда (Экономическая и соци-
альная комиссия для Азии и Тихого океана); Эдит Аршамбо (Франция); Эстель 
Джеймс (Всемирный банк); Эстрелла В. Доминго (Филиппины); Юрий Иванов 
(Содружество Независимых Государств); Диксон Мзумара (Экономическая ко-
миссия для Африки — ЭКА); Брайан Ньюсон, Статистическое управление Ев-
ропейских сообществ (Евростат); ныне покойный Ричард Рагглз (Соединенные 
Штаты); Рене Ракотобе (ЭКА); Лен Росендал (Нидерланды); Лурдес Ферран (Ве-
несуэла); Эзра Хадар (Израиль); Анне Харрисон (Организация экономического 
сотрудничества и развития — ОЭСР) и Вирджиния Ходжкинсон (Соединенные 
Штаты). Консультативную помощь авторам оказывали сотрудники Целевой 
программы по социально-экономической безопасности Международной орга-
низации труда Ги Стандинг и Азфар Хан.

Проект настоящего Руководства был опробован в 11 странах с различным 
уровнем развития1. Во многих случаях испытания проводились на основе те-
кущей или предыдущей работы, выполняемой в связи с Проектом сравнитель-
ных исследований некоммерческого сектора Университета имени Джонса Хоп-
кинса, и члены сети местных связанных с указанным Проектом организаций 
часто оказывали техническую помощь статистическим органам, которые оп-
робовали проект Руководства. Участвовавшие в испытаниях группы провели 
ознакомительную встречу 1 и 2 ноября 2000 года в Гааге и вместе с членами 
консультативной группы приняли участие в совещании, состоявшемся в июле 
2001 года в Нью-Йорке. Испытания в следующих странах проводили: в Австра-
лии — Дэвид Бейн и Шарон Бейли, Австралийское бюро статистики; в Бельгии 
— Сибилла Мертенс, Льежский университет при содействии департамента на-

1 Кроме того, на раннем этапе 
подготовки Руководства была 
созвана небольшая группа 
экспертов из Соединенных 
Штатов для анализа «отрабо-
танного примера» на основе 
данных административных 
записей Соединенных Штатов. 
В состав этой группы входили: 
Эвелин Броди (Юридический 
колледж Чикаго-Кент); Надин 
Джаландони (Независимый 
сектор); Кароли Ковач 
(Статистический отдел 
Организации Объединенных 
Наций); Линда Лампкин 
(Национальный центр 
статистики благотворительнос-
ти); Уилсон Левис (Городской 
университет Нью-Йорка); Чарлз 
Маклин (Гайдстар); Роберт П. 
Паркер (Бюро экономического 
анализа Соединенных Штатов); 
Русси Сумаривалла (консуль-
тант); и Мэррей Вейцман 
(консультант).

1 Кроме того, на раннем этапе 
подготовки Руководства была 
созвана небольшая группа 
экспертов из Соединенных 
Штатов для анализа «отрабо-
танного примера» на основе 
данных административных 
записей Соединенных Штатов. 
В состав этой группы входили: 
Эвелин Броди (Юридический 
колледж Чикаго-Кент); Надин 
Джаландони (Независимый 
сектор); Кароли Ковач 
(Статистический отдел 
Организации Объединенных 
Наций); Линда Лампкин 
(Национальный центр 
статистики благотворительнос-
ти); Уилсон Левис (Городской 
университет Нью-Йорка); Чарлз 
Маклин (Гайдстар); Роберт П. 
Паркер (Бюро экономического 
анализа Соединенных Штатов); 
Русси Сумаривалла (консуль-
тант); и Мэррей Вейцман 
(консультант).
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циональных счетов Национального банка Бельгии; в Канаде — Катрин Бертран, 
Софи Джойаль, Малика Хамдад, Джеймс Чоухан, Карен Эшман и Ким Лонгтин, 
Статистическое управление Канады; в Израиле — Эзра Хадар, Нава Бреннер, 
Аарон Блеч и Соли Пелег, Центральное бюро статистики; в Италии — Стефания 
Куиккьо, Рафаэль Мализиа, Андреа Манчини, Алессандро Мессина и Нерео За-
маро, Итальянский институт статистики (ИСТАТ); в Мозамбике — Саид Даде 
и Антониу Хебер Лазу, Национальный институт статистики, и Ян ван Тонге-
рен, Статистический отдел Организации Объединенных Наций; в Нидерландах 
— Лен Росендал, П. Р. Х. ван дер Нёт и У. ван Нюнспет, Управление статистики 
Нидерландов; на Филиппинах — Эстрелла В. Доминго, Национальный статис-
тический координационный совет, и Ледивина Кариньо, Филиппинский уни-
верситет; в Южной Африке — Йохан Принслоу, Резервный банк Южной Аф-
рики, и Джо де Беер, Статистическое управление Южной Африки; в Швеции 
— Анна-Мария Братен, Торбьерн Израэльссон, Кристина Ливендаль и Биргитта 
Магнуссон, Статистическое управление Швеции, и Филип Вийкстрем, Сток-
гольмская школа экономики; и в Таиланде — Сомжит Джаньяпонг, Сушавадее 
Срсуваннакан и Пак Тонгсом, Национальный совет по экономическому и соци-
альному развитию.

Статистический отдел Организации Объединенных Наций также созвал 
совещание экспертов по СНС для анализа проекта Руководства, которое состо-
ялось в Центральных учреждениях Организации Объединенных Наций 10–12 
июля 2001 года. В состав Группы экспертов входили: Катрин Бертран (Канада); 
Эстрелла В. Доминго (Филиппины); Лурдес Ферран (Венесуэла); Эзра Хадар 
(Израиль); Омар Мохаммад Али Хакуз (Иордания); Анне Харрисон (ОЭСР); 
Клиффорд Льюис (Тринидад и Тобаго); Пабло Мандлер (Аргентина/Израиль); 
Брайан Ньюсон (Евростат); Рене Ракотобе (ЭКА); Кусмади Салех (Индонезия); 
и Котб Салем (Египет).

Благодаря участию упомянутых выше экспертов, консультантов и стран, 
которые согласились на проведение испытаний, а также дополнительным со-
вещаниям и обсуждениям, организованным Центром исследований проблем 
гражданского общества и Статистическим отделом Организации Объединен-
ных Наций, авторам удалось отразить в понятиях, классификациях и таблицах 
настоящего Руководства теоретический и практический опыт многих нацио-
нальных специалистов по бухгалтерскому учету и других специалистов из це-
лого ряда развитых и развивающихся стран. Авторы Руководства хотели бы 
выразить свою признательность всем консультантам и экспертам, которые ока-
зали помощь в подготовке изложенных в нем рекомендаций. По мере накопле-
ния опыта в осуществлении данных рекомендаций могут быть опубликованы 
обновленные рекомендации.

Авторы также выражают признательность Фонду Эндрю У. Меллона, 
Фонду Форда, Атлантической благотворительной организации и Междуна-
родной организации труда за оказанную ими финансовую поддержку. Авторы 
также выражают особую благодарность Полю Деккеру, сотруднику Управления 
социального и культурного планирования Нидерландов, за оказанную им по-
мощь в организации в Гааге ознакомительной встречи по проведению испыта-
ний на местах.
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Введение

А. Справочная информация

1.1.	 Система	национальных	счетов,	1993	год	(СНС 1993 года) представ-
ляет собой свод международных руководящих принципов по составлению эко-
номических счетов стран-членов и представлению таких статистических дан-
ных в международные организации в сопоставимом для всех стран виде1. СНС 
1993 года является интегрированным сводом концепций, определений, правил 
бухгалтерского учета, классификаций, счетов и таблиц; все они призваны обес-
печить (так, чтобы это было полезно в аналитических целях) организационное 
оформление операций, других потоков и запасов, которые охватываются бух-
галтерским учетом той или иной страны.

1.2. Для того чтобы обеспечить максимальную полезность всей системы, 
руководящие принципы и методологии СНС должны по необходимости носить 
общий характер. Одним из главных достоинств СНС является универсальность 
ее подхода, которая, по сути дела, служила руководящим принципом при ее 
разработке и построении. В то же время руководящие принципы СНС пред-
полагают расширение этой Системы с помощью разработки вспомогательных 
счетов и руководств по более конкретным темам, в которых предлагаются до-
полнительные инструкции и указываются конкретные подходы и технические 
рекомендации для национальных специалистов в области бухгалтерского учета, 
статистиков и других пользователей данных, отраженных в национальных сче-
тах по конкретным темам (см. СНС 1993 года, глава XXI).

1.3. Такие вспомогательные счета СНС составляются и используются 
для того, чтобы получить более глубокое представление о том, какие элементы 
данных необходимы для специальных анализов, которые не содержатся или не-
достаточно полно представлены в центральной структуре СНС, но тем не менее 
отражают важные экономические, социальные или политические аспекты2. Они 
расширяют возможности и увеличивают полезность СНС, не утяжеляя и не на-
рушая логическую структуру и целостность Системы в целом. В таких вспомо-
гательных счетах понятия и классификационное содержание центральной 
структуры СНС могут подвергаться корректировке. Если говорить более конк-
ретно, то руководства и вспомогательные счета СНС в целом расширяют СНС 
по трем направлениям: во-первых, они трактуют понятия СНС с большей сте-
пенью детализации, чем это делается в самой СНС, и в некоторых случаях адап-
тируют понятия СНС к конкретным видам использования через посредство 
вспомогательных счетов; во-вторых, в руководствах содержатся предложения в 
отношении источников данных и подходов к составлению статистики; и, в-тре-
тьих, в руководствах более подробно говорится об использовании данных в 
процессе анализа.

1.4. Примерами руководящих принципов, касающихся вспомогатель-
ных счетов, опубликованных Организацией Объединенных Наций, являются 
Комплексный	 экологический	 и	 экономический	 учет3 и Вспомогательный	 счет	

1 Общий обзор см. Комиссия 
Европейских сообществ и 
др. (1993 год) и Европейская 
комиссия (1996 год); 
обсуждения и справочную 
информацию см. Keuning 
(1998); см. также Carson (1996) 
и Van Tongeren (1996).

1 Общий обзор см. Комиссия 
Европейских сообществ и 
др. (1993 год) и Европейская 
комиссия (1996 год); 
обсуждения и справочную 
информацию см. Keuning 
(1998); см. также Carson (1996) 
и Van Tongeren (1996).

2 Van Tongeren and Becker (1995).2 Van Tongeren and Becker (1995).

3 Организация Объединенных 
Наций (2001 год).

3 Организация Объединенных 
Наций (2001 год).
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туризма4. Кроме того, ведется работа над составлением социально-экономи-
ческих вспомогательных счетов5. В случае экологического вспомогательного 
счета изменения вносятся в понятие промежуточного потребления, с тем чтобы 
можно было учитывать последствия воздействия на окружающую среду в плане 
производственных затрат. В случае вспомогательных счетов туризма изменения 
связаны с повышением степени детализации категорий Международной стан-
дартной отраслевой классификации всех видов экономической деятельности 
(МСОК) и Классификации основных продуктов (CPC) в целях выявления всех 
связанных с туризмом отраслей и продуктов и подробной классификации свя-
занных с туризмом расходов, которые служат основой для анализа туристской 
деятельности в той или иной стране. По аналогии с этим во вспомогательных 
счетах в области образования, являющихся частью социально-экономических 
вспомогательных счетов, может использоваться понятие человеческого капи-
тала и, соответственно, могут определяться отдельные расходы на образование 
как образование капитала вместо конечного потребления, как это делается в 
центральной структуре СНС.

1.5. Настоящее Руководство является одним из серии руководств, посвя-
щенных различным компонентам СНС. Оно завершает комплект руководств, 
опубликованных Организацией Объединенных Наций по секторам СНС. Эта 
серия началась с выпуска Руководства	по	счетам	сектора	домашних	хозяйств6, 
за которым последовало руководство по сектору нефинансовых корпораций, 
посвященное связям между счетами бухгалтерского учета предприятий и по-
нятиями и практикой составления национальных счетов7. Другие секторы СНС 
рассматривались в публикациях Международного валютного фонда (МВФ), 
посвященных таким темам, как статистика государственных финансов8, статис-
тика денег и банков9 и статистика платежного баланса10.

1.6. Необходимость использования вспомогательных счетов в случае 
НКО обусловлена тем, что центральная структура СНС не обеспечивает вы-
явление НКО в полном объеме. В отношении НКО главная цель СНС состоит 
в разработке критериев для отнесения НКО к соответствующим институцио-
нальным секторам СНС, то есть секторам органов государственного управле-
ния и финансовых и нефинансовых корпораций. Оставшиеся единицы, обслу-
живающие сектор домашних хозяйств, выделены в отдельный сектор — сектор 
некоммерческих организаций, обслуживающих домашние хозяйства (НКОДХ), 
для того чтобы можно было отделить доходы и расходы домашних хозяйств на 
конечное потребление от соответствующих доходов и расходов НКОДХ. Таким 
образом, СНС не стремится представить всеобъемлющую картину НКО, а ско-
рее сосредоточена на размещении НКО в других секторах на основе определен-
ных общих характеристик НКО с другими организациями, включенными в эти 
секторы.

1.7. Однако настоящее Руководство ставит себе целью выявление всех 
НКО, для того чтобы можно было лучше понять этот сектор экономики, ко-
торый развивается во многих странах, но во время подготовки СНС 1993 года 
не считался важным. Уделение особого внимания НКО отражено в настоящем 
Руководстве тремя путями. Первый — представление детального определения 
НКО, позволяющего идентифицировать их как группу. Второй — введение фак-
тора добровольного труда, который имеет важное значение для деятельности 
НКО. Третий — введение подробной классификации НКО по функциям. Ни 
один из этих элементов не присутствует в виде понятий или классификаций в 
центральной структуре СНС 1993 года.

1.8. Таким образом, авторы настоящего Руководства стремятся к тому, 
чтобы дать дополнительные указания в отношении охвата комплекса органи-
заций, по которым обычно трудно собрать данные, а именно широкого спектра 

4 Комиссия Европейских 
сообществ, Организация 
экономического сотрудничест-
ва и развития, Организация 
Объединенных Наций и Всемир-
ная туристская организация 
(2002 год).

4 Комиссия Европейских 
сообществ, Организация 
экономического сотрудничест-
ва и развития, Организация 
Объединенных Наций и Всемир-
ная туристская организация 
(2002 год).

7 Организация Объединенных 
Наций (2002 год).

7 Организация Объединенных 
Наций (2002 год).

5 Пример социально-экономи-
ческих вспомогательных 
счетов см. Republic of Korea, 
National Statistical Office and 
Ministry of Science and 
Technology, United Nations 
Development Programme and 
United Nations Statistics Division 
(2000) (Республика Корея, 
Национальное статистическое 
управление и Министерство 
науки и технологии, Програм-
ма развития Организации 
Объединенных Наций и Стати-
стический отдел Организации 
Объединенных Наций).

6 Организация Объединенных 
Наций (2001 год).

8	 International Monetary Fund 
(2001).

9 International Monetary Fund 
(2000).

10 Международный валютный 
фонд (1993 год).
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организаций, которые в некотором смысле действуют независимо как от рынка, 
так и от государства. При этом была предпринята попытка организовать мате-
риал о таких институциональных единицах, используя вспомогательный счет 
в рамках структуры СНС, с тем чтобы сделать ее более доступной для тех, кто 
интересуется такой информацией. В результате Руководство помогает более 
четко определить состав секторов в центральной структуре СНС, к которым 
отнесены НКО, путем выявления их связанных и не связанных с НКО компо-
нентов в отдельности.

1.9. В остальной части настоящей главы дается краткая справочная ин-
формация о Руководстве, определяются основные потребности различных 
пользователей, для которых оно предназначено, и приводятся причины, объ-
ясняющие подход, который использовался при составлении Руководства. Вве-
дение завершается обзором структуры и содержания Руководства в виде крат-
кого изложения содержания каждой главы.

В. Для чего необходимо настоящее Руководство?

1.10. Главная цель настоящего Руководства состоит в том, чтобы удов-
летворить растущий интерес статистиков, лиц, определяющих политику, и со-
циологов к организациям, которые не являются ни рыночными компаниями, ни 
органами государственного управления, ни частью сектора домашних хозяйств. 
Такие общественные организации именуются по-разному: «некоммерческие», 
«добровольные», «организации гражданского общества» или «неправительс-
твенные» организации или, в целом, «третий», «добровольный», «некоммерчес-
кий» или «независимый» сектор11. К числу организаций, которые обычно вклю-
чаются в данную категорию, относятся спортивные и рекреационные клубы, 
ассоциации в сфере культуры и искусства, частные школы, исследовательские 
учреждения, больницы, благотворительные учреждения, религиозные конгре-
гации и организации единоверцев, организации по оказанию гуманитарной и 
чрезвычайной помощи, группы правозащитников, фонды и благотворительные 
трасты. Такие некоммерческие организации в настоящее время охватываются 
СНС; однако в СНС они не объединяются в единый экономический сектор.

1.11. Необходимость иметь более четкое представление о широком сек-
торе НКО приобретает все бóльшую важность в силу целого ряда причин:

а) НКО представляют собой значительную и растущую экономичес
кую силу во всех странах мира. НКО в последнее время получили во 
всем мире признание как один из важных экономических факторов. 
По сути дела, явление, которое один аналитик назвал «глобальной ре-
волюцией в сфере объединений»12, массовый подъем организованной 
частной добровольной деятельности, по всей видимости, происходит 
в настоящее время во многих районах мира и является следствием 
изменений в сфере коммуникаций, новых общественных движений 
и растущих сомнений в способности правительств самостоятельно 
решить насущные социальные и экономические проблемы. Действи-
тельно, недавние исследования показали, что на долю некоммерчес-
ких организаций во многих развитых странах приходится от 8 до 12 
процентов не занятой в сельском хозяйстве рабочей силы, а во мно-
гих развивающихся странах — еще бóльшая доля лиц, занятых в офи-
циальном секторе13. Однако, поскольку значительная часть средств, 
поддерживающих этот крупный некоммерческий сектор, поступает в 
виде платежей государственного сектора в Западной Европе и пошлин 
и сборов в Японии, Соединенных Штатах и Австралии14, организации 

11 В настоящем Руководстве 
выражение «некоммерческий 
сектор» относится к данному 
ряду организаций; как будет 
показано ниже, этот термин не 
равнозначен используемому 
в СНС термину НКОДХ; 
более полное рассмотрение 
определения и классификации 
некоммерческих организаций 
см. Salamon and Anheier (1997).

11 В настоящем Руководстве 
выражение «некоммерческий 
сектор» относится к данному 
ряду организаций; как будет 
показано ниже, этот термин не 
равнозначен используемому 
в СНС термину НКОДХ; 
более полное рассмотрение 
определения и классификации 
некоммерческих организаций 
см. Salamon and Anheier (1997).

12 Salamon (1994).12 Salamon (1994).

13 Salamon et al. (1999); и Anheier 
and Ben-Ner (1997).

13 Salamon et al. (1999); и Anheier 
and Ben-Ner (1997).

14 Salamon et al. (1999).14 Salamon et al. (1999).
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такого рода отнесены в СНС, соответственно, к секторам органов госу-
дарственного управления и корпораций, в результате чего они в боль-
шинстве своем не учитываются. Тем самым ресурсы, контролируемые 
организациями, определяемыми в СНС как НКОДХ, отражают лишь 
малую долю всех ресурсов, контролируемых в большинстве стран не-
коммерческими организациями15.

b) НКО имеют отличительные черты, которые оправдывают их выде
ление в отдельный сектор для многих аналитических целей. Поме-
щение наиболее значимых в экономическом отношении НКО в сек-
тор корпораций или органов государственного управления не только 
скрывает истинные масштабы сектора НКО, но и запутывает картину, 
отражающую положение дел в секторах корпораций и секторе органов 
государственного управления. С учетом наличия у НКО отличитель-
ных черт их можно отделить от других субъектов в этих секторах, по 
крайней мере, для некоторых аналитических целей. К числу отличи-
тельных особенностей НКО, оправдывающих такое выделение их в 
самостоятельную категорию, относятся:

 i) некоммерческий	характер. Несмотря на то что они могут полу-
чать прибыль, НКО образованы не для ее получения и не могут 
распределять заработанную прибыль среди своих директоров 
или управляющих. Поэтому они выполняют объективно иные 
функции, чем коммерческие компании, с которыми часть из них 
сгруппированы. Руководителями некоммерческих организаций 
часто движут общественные или идейные, а не финансовые со-
ображения; 

 ii) производство	общественных	товаров. Хотя НКО нередко про-
изводят частные товары, которые продаются на рынке, они 
обычно выпускают также коллективные товары, которые финан-
сируются за счет других средств (например, благотворительных 
взносов, усилий добровольцев). НКО часто возникают там, где 
проблемы «невыгодности» препятствуют появлению рыночных 
производителей, а отсутствие достаточной политической под-
держки также препятствует участию органов государственного 
управления;

 iii) структуры	управления. Структуры управления НКО отличаются 
от соответствующих структур корпораций и органов государст-
венного управления. Правления некоммерческих организаций 
не избираются открытым голосованием, и их работа редко опла-
чивается. Тем самым некоммерческие организации отличаются 
от других институциональных единиц в плане управления;

 iv) структура	доходов. Источники доходов НКО также отличаются 
от источников доходов государственных организаций и ком-
мерческих компаний. В частности, они включают такой важный 
источник, как добровольные пожертвования в виде времени и 
денег, которого не имеется в распоряжении коммерческих про-
изводителей и который намного менее интенсивно используется 
органами государственного управления, что тем самым требует 
иных стратегий получения доходов и иной рыночной ориента-
ции;

 v) комплектование	 кадров. Комплектование кадров некоммерчес-
ких организаций также имеет отличия и часто включает привле-
чение значительного числа добровольцев;

15 Это не просто теоретическая 
возможность; Аршамбо (1998) 
установила, что в результате 
системы разбивки на 
секторы, используемой в СНС, 
создается НКОДХ, в котором 
масштабы французского 
некоммерческого сектора 
существенно занижаются.

15 Это не просто теоретическая 
возможность; Аршамбо (1998) 
установила, что в результате 
системы разбивки на 
секторы, используемой в СНС, 
создается НКОДХ, в котором 
масштабы французского 
некоммерческого сектора 
существенно занижаются.
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 vi) источники	 капитала. Поскольку НКО не могут распределять 
прибыль, они не могут привлекать акционерный капитал. В ре-
зультате состав их платежей по доходам от собственности отли-
чается от состава платежей коммерческих предприятий;

 vii) уплата	налогов. НКО обычно освобождаются от уплаты налогов 
на доходы корпораций и могут освобождаться от других нало-
гов, таких как налоги с продаж и налоги на имущество. Кроме 
того, они часто освобождаются от выполнения положений, ко-
торые применяются в отношении коммерческих корпораций;

 viii) правовой	режим. В отношении НКО зачастую действуют специ-
альные юридические положения, касающиеся состава их прав-
лений, целей, доходов, участия в политической деятельности, 
оплаты труда их персонала, норм отчетности и бухгалтерского 
учета. Кроме того, они часто освобождаются от выполнения 
положений, которые применяются в отношении коммерческих 
корпораций;

 ix) отсутствие	суверенных	полномочий. Несмотря на то что НКО 
часто получают финансовую поддержку от правительства, они 
лишены главной черты, определяющей государственную ин-
ституциональную единицу, а именно «обязательной власти 
над всеми теми, кто находится или действует в конкретной об-
ласти»16;

 x) относительная	свобода	от	политического	влияния. НКО дейс-
твуют в условиях относительно большей свободы от политичес-
кого влияния, чем обычные правительственные учреждения. 
Фактически это является одной из признанных в СНС 1993 года 
(см. пункт 4.62) причин, по которым органы государственного 
управления для выполнения некоторых функций предпочитают 
создавать НКО, вместо того чтобы выполнять их самим;

 xi) характерные	виды	операций. НКО осуществляют два характер-
ных вида операций, которые не могут быть осуществлены в рам-
ках корпоративных секторов СНС: они производят расходы на 
конечное потребление и они получают трансфертные платежи в 
виде благотворительных взносов.

с) НКО все чаще становятся объектом внимания в рамках государст
венной политики. Третья причина для выделения НКО и сосредото-
чения на них внимания состоит в том, что эти организации в послед-
нее время привлекают к себе повышенное внимание со стороны лиц, 
определяющих политику, которые изучают пути повышения качества 
общественных услуг и сокращения сферы деятельности государства. 
Благодаря присущим им отличительным чертам частных учреждений, 
служащих общественным целям, некоммерческие организации обла-
дают важными преимуществами. Так, в последнее время в Соединен-
ных Штатах, Соединенном Королевстве, Франции, Италии, Канаде, 
Нидерландах, Германии, Австралии, Новой Зеландии, Японии, Чили, 
Пакистане и Европейской комиссии были выдвинуты важные иници-
ативы, направленные, в частности, на содействие НКО или на измене-
ние отношений правительства с этими организациями. Все это усилило 
необходимость улучшения информации об НКО и той роли, которую 
они играют как в конкретных областях (например, в здравоохранении, 
образовании и оказании социальных услуг), так и в целом;

d) Необходимость расширения охвата. Поскольку НКО в целом не выде-
лены в СНС в отдельную категорию, статистические службы не имеют 

16 Организация Объединенных 
Наций (1988 год).

16 Организация Объединенных 
Наций (1988 год).
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достаточных стимулов, для того чтобы предпринимать конкретные 
шаги, которые часто необходимы для их выявления и сбора данных. 
Рамки выборки могут не отражать должным образом компоненты 
НКО в различных секторах, которые располагают НКО (например, 
корпорации и органы государственного управления). В результате 
этого значительная часть сектора НКО может оказаться недостаточно 
полно представленной в существующих данных. Кроме того, порой 
оказывается довольно сложно применить действующие руководящие 
принципы СНС в отношении разбивки на секторы. Эти руководящие 
принципы предусматривают, что НКО, для того чтобы быть вклю-
ченными в сектор органов государственного управления, должны 
и финансироваться, и контролироваться правительством. Однако 
при наличии только одного из указанных двух критериев возникают 
трудности, в значительной степени связанные с тем, что определение 
«контроля», предлагаемое в СНС, не всегда может быть легко приме-
нено к институциональным единицам в той или иной стране [Орга-
низация экономического сотрудничества и развития (ОЕСD, 1998)]. 
Это особенно наглядно проявляется в случае больниц, поликлиник, 
университетов и школ, где правительство обеспечивает значительную 
часть финансов этих организаций, однако в разной степени контро-
лирует управление ими и их деятельность. Поэтому разные страны, 
скорее всего, будут включать различные виды НКО в свои счета орга-
нов государственного управления, что будет вести к потенциальным 
расхождениям в оценках.

С. Подход

1.12. С учетом сложности структуры СНС один из подходов к решению 
проблемы отсутствия полной картины сектора НКО и получению более пол-
ных и последовательных данных о секторе НКО может состоять в разработке 
системы данных, сконцентрированной исключительно на этом секторе. Такой 
подход обладает тем достоинством, что необходимые данные будут органи-
зованы вокруг определенного набора организаций, представляющих особый 
интерес. Однако, несмотря на всю его привлекательность, авторы настоящего 
Руководства отвергают подобный подход и не выходят за рамки структуры 
СНС. Преимущество подобного подхода состоит в том, что он предоставляет 
возможность опираться на существующую систему данных, которую обеспечи-
вают действующие статистические учреждения и которая уже решила многие 
важные технические вопросы, связанные с отображением различных видов 
экономической деятельности, и в рамках которой уже сформировался подход 
к решению дополнительных вопросов по мере их появления в будущем. Кроме 
того, эта система обладает дополнительным преимуществом, обеспечивающим 
возможность сравнивать сектор НКО с другими экономическими секторами в 
рамках единого согласованного формата.

1.13. Таким образом, стратегия, используемая в настоящем Руководстве, 
состоит в том, чтобы в рамках структуры СНС оставить НКО там, где они есть 
в существующих агрегатах и институциональных счетах СНС, но при этом 
создать вспомогательный счет, на котором будет сведена информация о НКО, 
имеющаяся в других секторах, и, как можно надеяться, повысить качество этой 
информации путем разработки более совершенных способов сбора данных о 
некоммерческих организациях (например, с помощью специальных обследо-
ваний организаций, индивидуальных случаев пожертвований и доброволь-
ной деятельности). Кроме того, в целях обеспечения точек соприкосновения 
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со стандартной структурой СНС в предлагаемой структуре вспомогательного 
счета будут содержаться сведения о новом агрегированном секторе НКО и о 
связанных и не связанных с НКО компонентах отдельных секторов, к которым 
НКО отнесены в рамках нынешней структуры СНС.

1.14. Одно из важных последствий принятия этого комплекса решений 
заключается в том, что структура вспомогательного счета некоммерческих орга-
низаций быстро усложняется, поскольку появляется необходимость не только 
составлять всю последовательность таблиц СНС по консолидированному сек-
тору НКО, но и отразить в каждой из этих таблиц отдельные компоненты, в 
которые СНС помещает НКО.

1.15. С учетом этих задач мы разработали стратегию составления вспо-
могательного счета НКО в трех направлениях. Сначала мы определяем полную	
развернутую структуру вспомогательного счета для сектора некоммерческих 
организаций в рамках СНС. Затем, признавая, что для других аналитических 
и связанных с политикой целей может оказаться полезным расширить инфор-
мационный охват системы вспомогательных счетов, выведя его за рамки опи-
сания экономической деятельности исключительно в денежном выражении, 
мы определяем ряд других социальных и экономических показателей, которые 
будут включены в набор расширений полного развернутого вспомогательного 
счета. И наконец, определяем опорную краткую	форму, содержащую только са-
мые важные или наиболее легкодоступные переменные и взаимосвязи и кото-
рую можно будет использовать, пока не станет возможной разработка полной 
развернутой структуры.

1.16. В полном развернутом варианте включенные элементы данных 
охватывают операции, прочие потоки и запасы, отраженные в интегрирован-
ных экономических счетах, начиная от счета производства и до балансовых ве-
домостей. Хотя особое внимание уделяется выпуску продукции, расходам на 
конечное потребление, оплате труда, доходам от собственности, трансфертным 
платежам, валовому накоплению капитала и потреблению основного капитала, 
вспомогательный счет также охватывает владение и приобретение, а также из-
менения в объеме и ценах таких элементов, как здания и сооружения; развлече-
ния, оригиналы литературных произведений и произведений искусства; анти-
квариат и другие предметы искусства; наличная валюта и депозиты; и ценные 
бумаги. В расширениях эти основные данные в денежном выражении допол-
няются данными в физических единицах по таким переменным, как занятость, 
добровольцы, НКО, их члены, виды членства, выпуск продукции и потенциал. 
В краткой форме включенные в нее элементы данных охватывают несколько со-
кращенный набор статей, фигурирующих в счетах, до финансового счета в со-
четании с поднабором элементов данных, выраженных в физических единицах.

1.17. Для того чтобы отразить пересмотренные оценки в пределах гра-
ницы производства СНС, рассмотренной выше, многие таблицы и переменные, 
включенные во вспомогательный счет, даются в трех вариантах:

а) на	основе	СНС: вариант, при котором для всех переменных использу-
ются стандартные правила СНС;

b) с	учетом	нерыночной	продукции	рыночных	НКО: при этом варианте к 
варианту на основе СНС добавляется нерыночная продукция «рыноч-
ных» НКО в секторах корпораций СНС. Такая корректировка необ-
ходима с учетом того, что, в отличие от других рыночных производи-
телей, рыночные НКО также, как правило, выпускают значительный 
объем нерыночной продукции, который не отражается в их рыночных 
доходах. В отсутствие соответствующей корректировки величина та-
кой нерыночной продукции не будет учтена; для того чтобы исправить 
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эту ситуацию, объем нерыночной продукции рыночных НКО оцени-
вается на основе расходов на основную деятельность и добавленной 
стоимости продукции, включенных в счета;

с) с	 учетом	 нерыночной	 продукции	 рыночных	 НКО	 и	 труда	 доброволь-
цев: при таком варианте производится дальнейшая корректировка и 
помимо оценки нерыночной продукции рыночных НКО включается 
условно исчисленная стоимость труда добровольцев. Таким образом, 
к оплачиваемой занятости НКО добавляется условно исчисленная 
стоимость труда добровольцев в НКО. Как отмечалось выше, такой 
труд является важным компонентом деятельности многих НКО. Он 
является одновременно как вкладом в производство НКО, так и ис-
точником дохода для НКО. Рекомендуемая процедура определения 
трудового вклада состоит в его оценке по средней начисляемой зара-
ботной плате категории работников общинных, социальных и иных 
аналогичных служб, которая берется в качестве замены заработной 
платы, выплачиваемой занятым в тех профессиях, где трудятся добро-
вольцы.

1.18. С учетом перечисленных выше проблем в настоящем Руководстве 
предложена трехступенчатая стратегия осуществления. Первый шаг состоит в 
том, чтобы использовать существующие источники данных для составления 
краткой	 формы, содержащей самые важные и легкодоступные переменные. 
Второй шаг заключается в том, чтобы воспользоваться дополнительными ис-
точниками данных, включая новые обследования, для составления полного	раз-
вернутого вспомогательного счета для сектора некоммерческих организаций в 
рамках СНС. И наконец, третий шаг будет состоять в том, чтобы расширить 
анализ за рамки нынешней структуры СНС, с тем чтобы получить дополни-
тельную информацию о структуре, выпуске продукции и потенциале, клиентах 
и пользователях, а также влиянии и работе сектора некоммерческих организа-
ций. Некоторые показатели измерения структуры, а также потенциала и вы-
пуска продукции могут быть включены на втором этапе работы, однако другие 
выйдут за рамки этого этапа.

D. СНС 1993 года как основа для создания глобальной системы 
информации о некоммерческих организациях

1.19. Таким образом, цель настоящего Руководства состоит в том, 
чтобы:

а) создать вспомогательный счет, который дает полную картину эконо-
мического веса некоммерческих организаций в целом; 

b) оказать национальным статистическим ведомствам помощь в улучше-
нии охвата НКО в рамках СНС путем предложения дополнительных 
элементов данных и методов сбора данных об НКО, а также выявле-
ния альтернативных источников данных.

В конечном счете это обеспечит нам существенное повышение нашей способ-
ности определять сферу и масштабы деятельности, структуру, способы финан-
сирования и воздействие НКО во всем мире.

1.20. В процессе достижения этой цели настоящее Руководство призвано 
также помочь исследователям, аналитикам и определяющим социально-эко-
номическую политику лицам, занимающимся некоммерческими организаци-
ями, лучше понять СНС и лежащую в ее основе статистическую систему. СНС 
представляет собой всеобъемлющую систему, которая опирается на широкий 
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спектр экономических статистических данных и сводит их воедино. Получив 
общее представление об СНС и ее источниках данных, неспециалисты могут 
более эффективно пользоваться имеющимися данными об НКО. Кроме того, 
знание статистической системы может сделать неспециалиста более активным 
сторонником получения дополнительной информации и тем самым содейство-
вать появлению новых источников данных об НКО.

Е. Общий обзор Руководства

1.21. С этой целью в главе 2 настоящего Руководства ставится вопрос 
о том, как определить НКО в контексте СНС. Эта глава начинается с рассмот-
рения содержащегося в СНС 1993 года определения НКО в сопоставлении с 
другими институциональными единицами и оценки критериев, используемых 
для распределения НКО по различным институциональным секторам. Далее в 
этой главе дается определение сектора НКО, которое может быть использовано 
для целей предлагаемой в настоящем Руководстве системы вспомогательного 
счета.

1.22. В главе 3 описываются системы классификации, которые будут ис-
пользованы для НКО в рамках вспомогательного счета. Основной классифи-
кацией служит Международная	 классификация	 некоммерческих	 организаций 
(МКНКО), представляющая собой более подробный вариант некоторых час-
тей МСОК, подготовленная для использования в Проекте сравнительных ис-
следований некоммерческого сектора Университета имени Джонса Хопкинса. 
МКНКО полностью приводится в приложении А1. Кроме того, использовалась 
классификация МСОК по видам деятельности и функциональная классифика-
ция СНС — Классификация	целей	некоммерческих	организаций,	обслуживающих	
домашние	хозяйства (КЦНО).

1.23. В главе 4 определяются ключевые переменные, по которым необхо-
димо собирать данные для НКО. В ней указаны переменные, которые необхо-
димы для полного развернутого вспомогательного счета, его краткой формы и 
основных расширений. Особое внимание в этой главе уделяется тем перемен-
ным, которые особенно важны для НКО, таким как благотворительные взносы, 
труд добровольцев и платежи третьих сторон. В ней также рассматривается 
структура таблиц СНС как основа для предлагаемой системы вспомогательного 
счета НКО, подробные таблицы которой приводятся в приложении А2. Для 
того чтобы вспомогательный счет был более доступен для лиц, определяющих 
политику, и социологов, в приложение А3 включена дополнительная информа-
ция для неспециалистов об истории СНС. С этой же целью в приложение А4 
помещен глоссарий терминологии СНС, призванный помочь пользователям 
разобраться в основанных на СНС таблицах.

1.24. В главе 5 даются практические указания и технические советы в от-
ношении определения НКО и связанных с ними переменных, а также элементов 
данных в существующих системах сбора данных и получения таких данных там, 
где их пока не имеется, опираясь на опыт как статистических служб, так и иссле-
довательских учреждений, занимающихся некоммерческими организациями. В 
ней рассматриваются возможные источники данных и обсуждается вопрос о 
том, как они могут быть использованы для целей вспомогательного счета. На 
этой основе в ней предлагаются конкретные шаги, которые могут быть пред-
приняты национальными статистическими службами, для того чтобы создать 
систему вспомогательного счета. В приложении А5 содержатся некоторые инст-
рументы, которые оказались эффективными в такой деятельности.
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1.25. В главе 6 приводятся некоторые физические единицы измерения 
выпуска продукции НКО с разбивкой по областям, полученные в результате 
работы по трем направлениям: определение выпуска продукции и цен в отдель-
ных отраслях; изучение показателей работы и отчетности как в государствен-
ном, так и в некоммерческом секторе; и другие показатели, разработанные в 
рамках Проекта сравнительных исследований некоммерческого сектора Уни-
верситета имени Джонса Хопкинса.

1.26. В приложении А6 представлен метод установления связи данных 
вспомогательного счета с материнской системой СНС.

1.27. В приложении А7 воспроизводится доклад, подготовленный Меж-
дународной организацией труда, под названием «Труд в некоммерческом сек-
торе: формы, структуры и методологии», в котором содержится дополнительная 
справочная информация, касающаяся определения и измерения добровольного 
труда.
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Определение НКО

А. Введение

2.1. Первая задача при составлении сколько-нибудь значимого вспомо-
гательного счета для некоммерческих организаций состоит в том, чтобы выра-
ботать четкое определение единиц, которые будут охватываться таким счетом. 
В СНС 1993 года уже содержится определение НКО, которое подводит нас к 
такому понятию. Однако, как указывалось в главе 1, выше, правила разбивки 
на секторы, которые использовались в СНС 1993 года, требуют распределения 
многочисленных НКО по разным секторам, отличным от того единственного 
сектора, в названии которого фигурирует слово «некоммерческий», — «неком-
мерческих организаций, обслуживающих домашние хозяйства». В результате 
«некоммерческий сектор», определяемый в СНС 1993 года как сектор НКОДХ, 
существенно отличается от того, что будет включать совокупность всех единиц, 
которые подпадают под определение некоммерческих организаций, фигуриру-
ющее в СНС 1993 года.

2.2. В настоящей главе рассматривается основное определение неком-
мерческой организации, содержащееся в СНС 1993 года, кратко обсуждаются 
правила, касающиеся разбивки НКО в СНС 1993 года, определяются некоторые 
альтернативные понятия сектора НКО, встречающиеся в литературе, и предла-
гается некоторое расширение и разъяснение фигурирующего в СНС определе-
ния некоммерческой организации и более широкого некоммерческого сектора 
для использования при составлении вспомогательного счета некоммерческих 
организаций, предлагаемого в настоящем Руководстве. На этом фоне в главе 
дается затем ряд конкретных примеров типов единиц, которые будет охваты-
вать предлагаемое определение, и рассматривается, как оно будет соотноситься 
с «промежуточными случаями», в отношении которых могут возникнуть неяс-
ности.

В. Определение НКО в СНС 1993 года

2.3. В СНС 1993 года различаются два широких типа экономических 
единиц — заведения, являющиеся предприятиями или частями предприятий, 
которые занимаются только одним видом производственной деятельности, как 
правило, в одном месте, и институциональные	 единицы, которые «могут от 
своего имени владеть активами, принимать на себя обязательства и заниматься 
хозяйственной деятельностью и операциями с другими единицами». Институ-
циональные единицы могут иметь одно или несколько заведений.

2.4. В рамках этой структуры НКО образуют класс институциональных	
единиц. В СНС 1993 года НКО отличаются от других институциональных еди-
ниц главным образом с точки зрения того, что происходит с прибылью, кото-
рую они могут создавать. В частности:

«Некоммерческие организации представляют собой юридические 
лица или общественные организации, создаваемые с целью производства 

Глава 2
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товаров и услуг, чей статус не позволяет им быть источником дохода, при-
были или другой финансовой выгоды для единиц, создающих, контроли-
рующих или финансирующих эти организации. На практике же их произ-
водительная деятельность не может не приводить либо к прибыли, либо к 
убытку, однако любая получаемая ими прибыль не может присваиваться 
другими институциональными единицами»1.

Эта основа для определения НКО, которая выделяет их общую характеристику, 
заключающуюся в том, что они не распределяют свою прибыль, является глав-
ной чертой большинства определений «некоммерческого сектора» в юридичес-
кой и социологической литературе 2.

2.5. В СНС 1993 года НКО также различаются по видам услуг, которые 
они производят. В СНС 1993 года отмечается, что мотивы, которыми руководст-
вуются при создании НКО, различны. Например, «НКО могут создаваться для 
оказания услуг в интересах частных лиц или корпораций, контролирующих или 
финансирующих их; для осуществления благотворительной или филантропи-
ческой деятельности или оказания услуг в области социального обеспечения 
с целью предоставления товаров или услуг другим нуждающимся лицам; для 
предоставления платных услуг в области здравоохранения или образования, но 
без намерения получения прибыли... и т. п.»3. Признавая, что «они могут ока-
зывать услуги целым группам частных лиц или институциональных единиц», 
определение НКО в СНС 1993 года предусматривает, что в силу определения 
«принято считать, что они производят только индивидуальные, а не коллектив-
ные услуги».

2.6. Как следует из этого определения, некоммерческие организации 
отличаются от трех других основных видов институциональных единиц, оп-
ределяемых в СНС, — корпораций (финансовых и нефинансовых), органов 
государственного управления и домашних хозяйств. Таким образом,

а)	 корпорации отличаются от НКО тем, что они создаются «для веде-
ния рыночного производства в целях извлечения прибыли или дру-
гой финансовой выручки для своих владельцев» (см. СНС 1993 года, 
пункт 4.47);

b)	 органы	государственного	управления отличаются от НКО тем, что они 
представляют собой «уникальные юридические субъекты, образо-
ванные в результате политических процессов и обладающие законо-
дательной, судебной или исполнительной властью, которая распро-
страняется на другие институциональные единицы, расположенные 
в пределах той или иной территории», включая полномочия «на мо-
билизацию средств путем взимания налогов или обязательных транс-
фертов с других институциональных единиц» (см. СНС 1993 года, 
пункт 4.104);

с)	 домашние	 хозяйства отличаются от НКО тем, что они определя-
ются как «небольшая группа лиц, проживающих совместно, объ-
единяющих (полностью или частично) свои доходы и имущество и 
совместно потребляющих определенные виды товаров и услуг, к ко-
торым относятся главным образом жилье и продукты питания» (см. 
СНС 1993 года, пункты 4.132–4.133).

С. Разбивка НКО на секторы

2.7. В соответствии с указанными выше определениями институцио-
нальные единицы сгруппированы в СНС 1993 года по экономическим секторам 
в зависимости от хозяйственных операций, которыми они в основном занима-

1 См. СНС 1993 года, пункт 4.54.1 См. СНС 1993 года, пункт 4.54.

2 См. например, Hansmann 
(1996), Ben-Ner and Gui (1993), 
Weisbrоd (1988) и Salamon and 
Anheier (1997 b).

2 См. например, Hansmann 
(1996), Ben-Ner and Gui (1993), 
Weisbrоd (1988) и Salamon and 
Anheier (1997 b).

3 См. СНС 1993 года, пункт 4.55.3 См. СНС 1993 года, пункт 4.55.
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ются, целей, которым они служат, и типам единиц, которые их контролируют 
и финансируют. В ней выделены пять таких секторов: а) финансовые корпо-
рации; b) нефинансовые корпорации; с) органы государственного управления; 
d) домашние хозяйства; и е) НКОДХ.

Рисунок F2.1. Место некоммерческих организаций в СНС 1993 года

Вид институциональной 
единицы

Секторы Системы

Сектор 
нефинансовых 

корпораций

Сектор 
финансовых 
корпораций

Сектор органов 
государственно-

го управления

Сектор 
домашних 
хозяйств Сектор НКОДХ

(S.11) (S.12) (S.13) (S.14) (S.15)

Корпорации C1 C2

Органы государственного 
управления

G

Домашние хозяйства H

Некоммерческие организации N1 N2 N3 N4 N5

2.8. В то время как все корпорации относятся к сектору корпораций (фи-
нансовых или нефинансовых), все органы государственного управления — к 
сектору органов государственного управления, а все домашние хозяйства — к 
сектору домашних хозяйств, НКО распределяются между пятью различными 
секторами, лишь один из которых — сектор НКОДХ — имеет в своем названии 
определение «некоммерческий». Это связано с тем, что НКО заметно отлича-
ются от других единиц по виду операций, которыми они занимаются. Таким 
образом, как показано на рисунке F2.1:

а) некоторые НКО, такие как университеты или больницы, получают 
бóльшую часть своих поступлений от реализации нефинансовых ус-
луг и в СНС 1993 года включены в сектор нефинансовых корпораций;

b) другие НКО, такие как финансовые организации по микрокредитова-
нию, в основном занимаются финансовыми операциями. В СНС 1993 
года такие НКО включены в сектор финансовых корпораций;

с) другие НКО пользуются значительной правительственной поддержкой 
и в основном контролируются правительством. В СНС 1993 года эти 
НКО помещены в сектор органов государственного управления;

d) другие НКО не имеют юридического статуса или полагаются исклю-
чительно на добровольцев. В ЕСС 1995 года4 такие НКО отнесены к 
сектору домашних хозяйств;

е) наконец, НКО, которые получают бóльшую часть своего дохода от до-
машних хозяйств в форме вкладов и в значительной степени не кон-
тролируются и не финансируются правительством, в СНС 1993 года 
включены в сектор НКОДХ.

D. Необходимость создания вспомогательного счета по НКО

2.9. Несмотря на то что распределение по секторам имеет смысл в силу 
многих аналитических соображений, оно не позволяет получить полное пред-

4 Европейская комиссия  
(1996 год).

4 Европейская комиссия  
(1996 год).
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ставление о всем универсуме НКО. Между тем получить такое представление 
становится все более важным по целому ряду причин. Как подробнее рассказы-
вается в главе 1, выше, эти причины заключаются в следующем:

а) НКО составляют значительную и все возрастающую часть экономики 
в странах повсюду в мире, на их долю приходится от 7 до 10 процен-
тов всей занятости, не связанной с сельским хозяйством, во многих 
развитых странах, а также значительная часть занятой рабочей силы в 
развивающихся странах.

b) НКО имеют характерные черты, которые определяют их производс-
твенные функции и другие характеристики, существенно отличающи-
еся от функций и характеристик других единиц, включенных в сек-
торы корпораций и органов государственного управления, к которым 
они в настоящее время относятся. Эти черты включают:

 i) запрет на распределение прибылей, получаемых от их деятель-
ности, которым определяется их объективная функция, качест-
венно отличающаяся от функции коммерческих корпораций;

 ii) их участие в производстве общественных товаров в дополнение 
к любым частным товарам, которые они могут производить;

 iii) структура доходов, которая, как правило, включает крупные 
добровольные вклады в виде времени и средств;

 iv) использование добровольцев наряду с оплачиваемыми работни-
ками;

 v) ограниченный доступ к акционерному капиталу в силу запрета 
на распределение прибыли;

 vi) право на особые налоговые льготы во многих странах;
 vii) особые юридические положения, касающиеся управления, тре-

бований отчетности, участия в политической жизни и связан-
ных с этим вопросов;

 viii) отсутствие суверенных полномочий органов государственного 
управления, несмотря на их участие в производстве обществен-
ных товаров.

с) НКО все чаще привлекают внимание политиков, поскольку правитель-
ства стремятся переложить социальные функции на частные группы, 
что увеличивает необходимость получения более полной информации 
об НКО.

d) Нынешняя ситуация, при которой НКО распределены между другими 
секторами, сокращает стимулы для принятия специальных мер, необ-
ходимых для полного отражения НКО в текущих данных.

е) Существующие правила разбивки на секторы трудно применять с уче-
том все возрастающей сложности универсума НКО. В разных странах 
могут наблюдаться существенные различия в связи с отнесением НКО 
к тем или иным секторам.

2.10. В качестве первого шага в связи с необходимостью получения боль-
шего объема информации об НКО важно выработать надлежащее определение 
НКО и сектора НКО. Такое определение должно охватывать все единицы, кото-
рые в настоящее время подпадают под существующее определение НКО в СНС, 
в то же время показывая различия между НКО и органами государственного 
управления и чисто рыночными производителями. Кроме того, оно должно 
быть достаточно нейтральным, для того чтобы учесть многообразие правовых 
систем, форм финансирования и видов целей, связанных с организациями типа 
НКО в различных национальных условиях.
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2.11. Имеется несколько альтернативных понятий, вокруг которых мо-
жет быть построено такое определение, а на его основе — и сам вспомогатель-
ный счет некоммерческих организаций:

а) Социальная	 экономика. Одним из них является такое понятие, как 
«социальная экономика», которое широко используется в Европе для 
обозначения неправительственных учреждений, которые служат со-
циальной или коллективной цели. Как правило, к социальной эконо-
мике относят три, а часто и четыре вида организаций — совместные 
общества, кооперативы, ассоциации и фонды.

b) Организации,	которые	служат	общественному	благу. Полярным поня-
тием является понятие «организации, которая служит общественному 
благу». Этот термин, как правило, используется для характеристики 
более узкого круга организаций, которые в основном служат широкой 
общественной цели в противовес цели удовлетворения более узких 
интересов членов или участников конкретной организации или соци-
альной группы.

с) Некоммерческие	организации. Промежуточное понятие соответствует 
понятию «некоммерческого сектора», разработанному в рамках Про-
екта сравнительных исследований некоммерческого сектора Универ-
ситета имени Джонса Хопкинса5. Выработанное представительной 
группой социологов из 35 стран «структурно-операционное» опреде-
ление некоммерческого сектора довольно строго следует основному 
определению в СНС, но уточняет это определение в целях устранения 
потенциальной двусмысленности. Если говорить более конкретно, то, 
согласно структурно-операционному определению, сектор НКО вклю-
чает все единицы, которые являются:

 i) организациями, то есть в некоторой степени организационно 
оформленными;

 ii) частными, то есть организационно не зависящими от органов 
государственного управления;

 iii) не	распределяющими	прибыль, то есть не возвращающими извле-
ченную прибыль своим владельцам или директорам;

 iv) самоуправляющимися, то есть способными самостоятельно кон-
тролировать свои действия;

 v) добровольными, то есть такими, участие в которых не является 
следствием принуждения и подразумевает определенную значи-
мую степень добровольности.

2.12. Бóльшая часть ключевых элементов структурно-операционного 
определения почти полностью соответствует определению некоммерческой ор-
ганизации, которое дается в СНС 1993 года, особенно в плане критериев «орга-
низованности» и «нераспределения прибыли», которые являются основными 
элементами определения СНС. Однако в структурно-операционном определе-
нии имеется ряд элементов, которые могут быть использованы для уточнения 
данного в СНС определения для целей составления вспомогательного счета 
НКО.

Е. Рабочее определение вспомогательного счета НКО

2.13. По ряду причин вспомогательный счет НКО опирается на промежу-
точное понятие сектора НКО, которое больше всего соответствует структурно-
операционному определению. В частности, понятие «социальной экономики» 

5 Это определение несколько 
более подробно представлено 
в Salamon and Anheier 
(1997 а и 1997 b); в последнем 
содержится подробная оценка 
данного определения и других 
возможных определений 
с использованием некоей 
структуры для выбора между 
моделями.

5 Это определение несколько 
более подробно представлено 
в Salamon and Anheier 
(1997 а и 1997 b); в последнем 
содержится подробная оценка 
данного определения и других 
возможных определений 
с использованием некоей 
структуры для выбора между 
моделями.
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представляется слишком широким для данного этапа работы, поскольку оно 
чересчур далеко отходит от определения, используемого в СНС, так как вклю-
чает кооперативы и совместные общества, распределяющие прибыль (многие 
из которых являются крупными коммерческими организациями), и тем самым 
лишается того, что, по всей видимости, является главной определяющей чертой 
НКО в структуре СНС, а именно их некоммерческий и не связанный с распре-
делением прибыли характер. С другой стороны, определение, связанное с «об-
щественным благом», чересчур ограничивает диапазон подпадающих под него 
организаций и создает довольно сложные проблемы, связанные с определением 
общественного блага, которое было бы применимо к различным обществам с 
самыми разнообразными традициями культуры. В то же время определение, 
фигурирующее в СНС 1993 года, хотя и является убедительным с концептуаль-
ной точки зрения, на практике содержит некоторые двусмысленности, которые 
целесообразно было бы прояснить, особенно в том, что касается границ между 
НКО и корпорациями и органами государственного управления. Необходимое 
прояснение могут обеспечить три компонента структурно-операционного оп-
ределения:

а) во-первых, критерий «организационной независимости от органов го-
сударственного управления» делает дополнительный акцент на непра-
вительственном характере НКО, что является важнейшим элементом 
большинства представлений об этом виде организаций; 

b) во-вторых, критерий «самоуправления» успешно отличает НКО от ор-
ганизаций, которые в основном контролируются другими институци-
ональными единицами, будь то органы государственного управления 
или корпорации;

с) наконец, элемент «отсутствие принуждения» критерия «доброволь-
ности» отличает НКО от образований, в которых люди состоят в силу 
рождения или юридической необходимости, что отличает НКО от се-
мей, племен или иных единиц подобного рода и является еще одной 
из главных черт распространенного представления об этих организа-
циях.

2.14. Таким образом, для целей вспомогательного счета некоммерческих 
организаций мы определяем некоммерческий сектор как а) состоящий из орга-
низаций; которые b) не преследуют цель получения прибыли и по закону или 
в силу обычая не распределяют прибыль, которую они могут получить, между 
теми, кто владеет ими или контролирует их; с) являются организационно неза-
висимыми от органов государственного управления; d) являются самоуправ-
ляющимися; и е) участие в которых не является следствием принуждения (см. 
вставку В2.1).

Вставка В2.1. Рабочее определение некоммерческого сектора

Некоммерческий сектор состоит из единиц, которые:

а)	 представляют собой организации;

b)	 не преследуют цель получения прибыли и не распределяют прибыль;

c)	 организационно независимы от органов государственного управления;

d)	 являются самоуправляющимися;

е)	 образуются на основе добровольности, а не принуждения.
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2.15. «Организация» означает, что соответствующая единица имеет оп-
ределенную степень институционализации. Факт институционализации может 
подтверждаться наличием «определенной степени внутренней организацион-
ной структуры; постоянством целей, структуры и деятельности; реальными 
организационными границами; или юридическим документом о создании ор-
ганизации. Из их числа исключаются специально созванные или временные 
собрания людей, не имеющие реальной структуры или организационной само-
стоятельности»6. Однако в их число будут конкретно включаться неформальные 
организации, которые не имеют четкого юридического статуса, однако отве-
чают другим критериям организации, обладая значимой степенью внутренней 
структуры и постоянства деятельности. Это согласуется с определением НКО 
в СНС 1993 года: «Большинство НКО — это юридические лица, создаваемые на 
основании закона; их существование признается независимым от частных лиц, 
корпораций или органов государственного управления, которые учреждают, 
финансируют и контролируют такие организации или управляют ими». Такие 
образования могут иметь правовую форму ассоциаций, фондов или корпора-
ций. «Цели НКО излагаются в уставе или аналогичном документе, составляе-
мом при ее образовании». Однако, кроме того, иногда «НКО имеют форму не-
формальных организаций, существование которых признается обществом, но 
которые не имеют официального юридического статуса»7.

2.16. «Не	преследуют	цель	извлечения	прибыли» означает, что НКО явля-
ются организациями, которые не преследуют в качестве главной цели цель полу-
чения прибыли (прямо или косвенно) и не руководствуются преимущественно 
коммерческими целями и соображениями. В тот или иной конкретный год НКО 
могут получать прибыль, однако любая такая прибыль должна вновь быть ис-
пользована на выполнение основной задачи учреждения, а не распределяться 
между владельцами, членами, основателями или руководителями этой органи-
зации. Это требование соответствует определению, данному в СНС 1993 года, 
в котором признается, что на практике их «производительная деятельность не 
может не приводить либо к прибыли, либо к убытку, однако любая получаемая 
ими прибыль не может присваиваться другими институциональными едини-
цами»8. Далее в СНС 1993 года отмечается: «В основе термина «некоммерческая 
организация» лежит тот факт, что члены ассоциации, контролирующей НКО, 
не могут извлекать какой-либо финансовой выгоды от ее деятельности и не 
имеют права присваивать прибыль, полученную НКО. Однако это не означает, 
что НКО не может получать прибыль и приравненные к ней доходы от своего 
производства»9. В этом смысле НКО могут создавать прибыль, однако они не 
распределяют эту прибыль, что отличает НКО от коммерческих предприятий10. 
Там, где чрезмерно высокая заработная плата или дополнительные доходы не-
регулярного характера свидетельствуют о том, что организации не соблюдают 
«требование, касающееся нераспределения прибыли», имеются основания для 
отношения к этой организации как к коммерческой корпорации. В националь-
ном законодательстве, как правило, предусматривается положение, касающе-
еся лишения по этим причинам некоммерческого статуса, хотя механизм осу-
ществления таких положений закона, обычно оказывается несовершенным. В 
законах и постановлениях некоторых стран содержатся дополнительные огра-
ничения в отношении использования доходов организаций помимо прибыли. 
Например, в канадском Законе о подоходном налоге говорится, что зарегистри-
рованные благотворительные (и некоторые другие некоммерческие) организа-
ции должны принимать меры к тому, чтобы никакая часть их дохода «не могла 
выплачиваться или иным образом предоставляться любым владельцам, чле-
нам, акционерам, попечителям или учредителям для целей их личной выгоды» 
(Statistics Canada, 2001).

6 Salamon et al. (1999).6 Salamon et al. (1999).

7 СНС 1993 года, пункт 4.56 а.7 СНС 1993 года, пункт 4.56 а.

8 СНС 1993 года, пункт 4.54.8 СНС 1993 года, пункт 4.54.

9 СНС 1993 года, пункт 4.56 е.9 СНС 1993 года, пункт 4.56 е.
10 Если прибыль, полученная 

одной НКО, передается 
другой НКО, то первая по-
прежнему будет являться 
НКО в соответствии с данным 
критерием, поскольку 
прибыль остается в секторе 
НКО и будет использована на 
благотворительные и иные 
некоммерческие цели.

10 Если прибыль, полученная 
одной НКО, передается 
другой НКО, то первая по-
прежнему будет являться 
НКО в соответствии с данным 
критерием, поскольку 
прибыль остается в секторе 
НКО и будет использована на 
благотворительные и иные 
некоммерческие цели.
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2.17. «Организационно	 независимы	 от	 органов	 государственного	 управ-
ления» означает, что данная организация не является частью аппарата прави-
тельства и самостоятельно не осуществляет правительственные полномочия. 
Организация может получать значительную финансовую поддержку от прави-
тельства и может иметь правительственных должностных лиц в составе своего 
правления; однако она имеет достаточную степень независимости в отношении 
управления своим производством и использованием средств, так что ее опера-
тивную и финансовую деятельность нельзя на практике полностью интегриро-
вать с финансами правительства. «С точки зрения данного критерия важно, что 
та или иная организация имеет институциональную самостоятельность, отде-
ленную от государственной структуры, что она не является инструментом ка-
кого-либо органа правительства, будь то национального или местного уровня, 
и что она тем самым не осуществляет правительственные полномочия»11. Это 
означает, что организация может осуществлять полномочия, которые были 
переданы ей государством, или применять комплекс правил, определенных 
государством, однако она не должна иметь собственные суверенные полномо-
чия. Так, например, торговая ассоциация может получать полномочия на уста-
новление и даже обеспечение соблюдения промышленных стандартов, однако 
эти полномочия могут быть аннулированы в случае злоупотребления ими или 
если в этом отпадет необходимость. С другой стороны, НКО может уполномо-
чиваться распределять правительственные субсидии, гранты или контракты 
среди частных лиц или других организаций, но в рамках того или иного комп-
лекса правил, определяемых правительством. В таких случаях организация бу-
дет продолжать считаться НКО.

2.18. «Самоуправляющаяся» означает, что организация способна конт-
ролировать свою собственную деятельность и не находится под действенным 
контролем со стороны какой-либо другой институциональной единицы. Естес-
твенно, ни одна организация не является полностью независимой. Однако, для 
того чтобы считаться самоуправляющейся, организация должна в значительной 
степени контролировать свое управление и операции, иметь собственные внут-
ренние руководящие механизмы и пользоваться достаточной степенью автоно-
мии. Упор при этом делается не на происхождение организации, то есть какое 
учреждение ее «создало», и не на степень государственного регулирования ее 
деятельности или главный источник ее доходов. Вместо этого акцент ставится 
на способности организации управлять своей деятельностью и на наличии у 
нее руководящей структуры. В частности:

Находится ли «судьба» организации в ее собственных руках, то есть 
может ли она самораспуститься, принять и изменить свои правила 
или скорректировать свои задачи или внутреннюю структуру без раз-
решения любого другого органа, кроме обычных должностных лиц из 
органа регистрации? Если да, то эта организация является НКО.
Если в состав руководящего органа организации входят представи-
тели органов государственного управления или корпораций, имеют 
ли они право «вето» и если да, то действуют ли они в своем официаль-
ном качестве или как частные лица? Если эти представители служат 
в своем официальном качестве и имеют право «вето», организация 
не считается самоуправляющейся. Поэтому наличие представителей 
органов государственного управления или корпораций в правлении 
некоммерческой организации не является основанием для лишения 
организации статуса НКО. Вопрос заключается в степени власти, ко-
торой они обладают, и степени автономии, которую сохраняет за со-
бой организация. Это означает, что корпоративный фонд, жестко конт-
ролируемый своей материнской корпорацией, должен быть исключен 

•

•

11 Анхейер и Саламон (2001 год).11 Анхейер и Саламон (2001 год).
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из числа НКО. С другой стороны, корпоративный фонд, который сам 
контролирует свою деятельность и не подвергается повседневному 
контролю со стороны своей материнской корпорации, может быть 
включен в число НКО.
Выбирают ли органы государственного управления или корпорации 
исполнительного директора организации и является ли исполнитель-
ный директор должностным лицом органа государственного управ-
ления или корпорации? Если ответ на оба вопроса положительный, 
организация очевидно не будет считаться НКО.

Разумеется, критерий самоуправления должен применяться с осторожностью, 
и он не может служить основанием для исключения некоторых организаций из 
состава НКО в странах с менее демократическими структурами управления, в 
которых государство может закрывать те организации, которые ему оппони-
руют.

2.19. «Образуются	 на	 основе	 добровольности,	 а	 не	 принуждения» озна-
чает, что членство и взносы в виде времени и средств не являются обязатель-
ными или непременно требуемыми по закону или иным образом в качестве 
условия для полноправного участия. Как отмечалось выше, некоммерческие 
организации могут выполнять регулирующие функции, которые делают членс-
тво в них необходимым, для того чтобы иметь возможность заниматься какой-
либо профессией (например, ассоциация адвокатов, которая выдает лицензии 
юристам для занятия адвокатской деятельностью), однако, поскольку членство 
в них не является условием полноправного участия, в отличие от условия за-
нятия избранной профессией, такая организация может рассматриваться как 
добровольная. В противоположность этому, организации, в которых членство, 
участие или поддержка обязательны или иным образом предусматриваются 
законом или определяются в силу рождения (например, племена или кланы), 
будут исключаться из сектора некоммерческих организаций12.

2.20. Согласно определению, данному выше, «некоммерческий сектор» 
включает НКО, которые отвечают указанным пяти основным критериям, не-
зависимо от сектора, к которому они отнесены в СНС 1993 года. Поэтому сюда 
относятся НКО, которые могут быть рыночными производителями и продавать 
любую часть своих продуктов или услуг по экономически значимой цене; в СНС 
1993 года они могут быть отнесены либо к сектору нефинансовых корпораций, 
либо к сектору финансовых корпораций в зависимости от их основного вида 
деятельности13. Сюда также относятся организации, отнесенные в СНС 1993 
года к сектору органов государственного управления, которые являются само-
управляющимися и организационно независимыми от органов государствен-
ного управления, даже если они в основном финансируются правительством и 
могут иметь государственных чиновников в составе своих правлений14. И на-
конец, сюда должны также включаться НКО, которые получают львиную долю 
своего дохода от домашних хозяйств и которые в СНС 1993 года отнесены либо 
к домашним хозяйствам, либо к НКОДХ15. Поэтому в рамках вспомогательного 
счета мы можем отразить как связанные, так и не связанные с НКО компоненты 
секторов, фигурирующих в СНС 1993 года, а также отдельный некоммерческий 
сектор. Это показано на рисунке F2.2.

•
12 Salamon et al. (1999).12 Salamon et al. (1999).

13 Некоторые неясности могут 
возникнуть в связи с обслужива-
ющими коммерческие предпри-
ятия НКО, которые представляют 
собой организации, созданные 
для поощрения, регулирования 
и защиты интересов конкретных 
групп предприятий, являющихся 
их членами. Они финансируются 
за счет членских взносов или 
взносов по подписке, которые 
рассматриваются как платежи 
за услуги. Большинство из них 
являются рыночными НКО и 
включены в секторы «нефинан-
совых корпораций» (S.11) или 
«финансовых корпораций» (S.12). 
Однако, если они в основном 
финансируются правительст-
вом, они рассматриваются как 
нерыночные НКО и включаются 
в сектор «органов государствен-
ного управления» (S.13), как это 
отмечается в пункте 4.59 СНС 
1993 года.

13 Некоторые неясности могут 
возникнуть в связи с обслужива-
ющими коммерческие предпри-
ятия НКО, которые представляют 
собой организации, созданные 
для поощрения, регулирования 
и защиты интересов конкретных 
групп предприятий, являющихся 
их членами. Они финансируются 
за счет членских взносов или 
взносов по подписке, которые 
рассматриваются как платежи 
за услуги. Большинство из них 
являются рыночными НКО и 
включены в секторы «нефинан-
совых корпораций» (S.11) или 
«финансовых корпораций» (S.12). 
Однако, если они в основном 
финансируются правительст-
вом, они рассматриваются как 
нерыночные НКО и включаются 
в сектор «органов государствен-
ного управления» (S.13), как это 
отмечается в пункте 4.59 СНС 
1993 года.

14 Это несколько отличается от 
руководящих принципов СНС, 
которые предусматривают, что 
институциональные единицы, 
включенные в сектор органов 
государственного управления, 
должны и финансироваться, 
и контролироваться прави-
тельством. Однако, согласно 
рабочему определению, 
используемому в настоящем 
Руководстве, НКО не считаются 
эффективно контролируемыми 
правительством, даже если они 
в основном финансируются 
правительством.

14 Это несколько отличается от 
руководящих принципов СНС, 
которые предусматривают, что 
институциональные единицы, 
включенные в сектор органов 
государственного управления, 
должны и финансироваться, 
и контролироваться прави-
тельством. Однако, согласно 
рабочему определению, 
используемому в настоящем 
Руководстве, НКО не считаются 
эффективно контролируемыми 
правительством, даже если они 
в основном финансируются 
правительством.

15 НКО, представляющие собой 
формальные или неформаль-
ные организации и имеющие в 
своем составе добровольцев, 
но с незначительным оплачи-
ваемым персоналом или без 
него, включены в СНС 1993 
года в сектор S.15 (НКОДХ). 
Однако в ЕСС (пункты 2.76 е и 
2.88) они включены в сектор 
S.14 (домашние хозяйства), а 
во многих других статисти-
ческих системах они де-факто 
отнесены к сектору S.14. В 
настоящем Руководстве этот 
выбор оставлен на усмотрение 
национальных органов.

15 НКО, представляющие собой 
формальные или неформаль-
ные организации и имеющие в 
своем составе добровольцев, 
но с незначительным оплачи-
ваемым персоналом или без 
него, включены в СНС 1993 
года в сектор S.15 (НКОДХ). 
Однако в ЕСС (пункты 2.76 е и 
2.88) они включены в сектор 
S.14 (домашние хозяйства), а 
во многих других статисти-
ческих системах они де-факто 
отнесены к сектору S.14. В 
настоящем Руководстве этот 
выбор оставлен на усмотрение 
национальных органов.
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Рисунок F2.2. Место некоммерческих организаций во вспомогательном счете НКО

Вид институциональной 
единицы

Секторы СНС

Сектор не-
финансовых 
корпораций

Сектор  
финансовых 
корпораций

Сектор  
органов госу-

дарственного 
управления

Сектор 
домашних 
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НКОДХ
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(S.11) (S.12) (S.13) (S.14) (S.15)
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Органы государственного 
управления G

Домашние хозяйства H

Некоммерческие организации N1 N2 N3 N4 N5 N=ΣNi

F. Определение вспомогательного счета на практике

2.21. Согласно данному выше определению, НКО могут иметь самые раз-
нообразные юридические и организационные формы, такие как ассоциация, 
фонд или корпорация, и создаваться для самых разных целей. Они «могут со-
здаваться для оказания услуг в интересах частных лиц или корпораций, контро-
лирующих или финансирующих их; для осуществления благотворительной или 
филантропической деятельности или оказания услуг в области социального 
обеспечения с целью предоставления товаров или услуг другим нуждающимся 
лицам; для предоставления платных услуг в области здравоохранения или об-
разования, но без намерения получения прибыли; для содействия различным 
группам, преследующим определенные деловые или политические интересы, 
и т. п.»16. Ниже в качестве иллюстрации приводятся некоторые примеры видов 
хозяйственных единиц, которые тем самым, скорее всего, будут относиться к 
«некоммерческому сектору» для целей вспомогательного счета НКО:

а)	 некоммерческие	поставщики	услуг, такие как больницы, высшие учеб-
ные заведения, детские учреждения, дневные центры для престарелых 
и инвалидов, школы, поставщики социальных услуг и группы по ох-
ране окружающей среды;

b)	 неправительственные	 организации, содействующие экономическому 
развитию или сокращению масштабов нищеты в менее развитых 
районах;

c)	 организации,	действующие	в	области	искусства	и	культуры, включая 
музеи, центры исполнительского искусства, оркестры, ансамбли и ис-
торические или литературные объединения;

d)	 спортивные	клубы, занимающиеся любительским спортом, физичес-
кой подготовкой, физическим воспитанием и спортивными соревно-
ваниями;

e)	 правозащитные	 группы, которые занимаются защитой гражданских 
и других прав или социальных и политических интересов широких 
слоев или конкретных групп населения;

f)	 фонды, то есть единицы, которые имеют в своем распоряжении активы 
или пожертвования и, используя доход, приносимый этими активами, 

16 СНС 1993 года, пункт 4.55.16 СНС 1993 года, пункт 4.55.
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либо предоставляют гранты другим организациям, либо осущест-
вляют свои собственные проекты и программы;

g)	 общинные	или	низовые	ассоциации, которые основаны на членстве и 
предоставляют услуги или защищают интересы членов конкретной местности, 
общины или деревни;

h)	 политические	партии, которые поддерживают выдвижение конкрет-
ных кандидатов на политические должности;

i)	 социальные	клубы, включая туристские и загородные клубы, которые 
предоставляют услуги и возможности для отдыха отдельным членам и 
общинам;

j)	 союзы,	деловые	и	профессиональные	ассоциации, которые обеспечивают 
защиту и охрану интересов трудящихся, деловых кругов или профес-
сиональных групп;

k)	 религиозные	конгрегации, такие как приходы, синагоги, мечети, храмы 
и обители, которые пропагандируют религиозное вероучение и зани-
маются предоставлением услуг в сфере религии и отправлением ри-
туалов. Однако официальная государственная церковь, включенная 
в состав органов государственного управления, особенно та, которая 
существует за счет обязательных налогов, не будет отвечать критерию 
«организационно независимой от органов государственного управ-
ления» и, соответственно, будет исключена из этого сектора. Следует 
отметить, что религиозные конгрегации отличаются от связанных с 
религией учреждений, оказывающих услуги в таких областях, как 
здравоохранение, образование и социальные услуги. Аналогичным 
образом, оказывающие услуги организации, связанные с государс-
твенной церковью, все же могут рассматриваться как относящиеся к 
некоммерческому сектору, если они являются самостоятельными ин-
ституциональными единицами и отвечают всем критериям, содержа-
щимся в определении.

2.22. Некоторые другие виды организаций, скорее всего, займут проме-
жуточную область между некоммерческим сектором и либо сектором корпора-
ций, либо сектором органов государственного управления. Некоторые из этих 
хозяйственных единиц для целей вспомогательного счета НКО правомерно 
будут включены в некоммерческий сектор, в то время как другие будут исклю-
чены из этого сектора. Для принятия решений в этой связи могут оказаться 
полезными следующие руководящие принципы (разумеется, данные руководя-
щие принципы следует применять в отношении совокупностей организаций, а 
не к отдельным организациям, но эти правила, которыми следует руководство-
ваться при принятии решения, могут оказаться полезными):

а)	 Кооперативы представляют собой организации, свободно создава-
емые частными лицами для реализации экономических интересов 
своих членов. Основными принципами кооперативов являются: i) де-
мократический контроль, то есть один человек — один голос; ii) двой-
ная роль, то есть члены являются одновременно и владельцами, и 
клиентами; и iii) цель — оказывать своим членам услуги «по себестои-
мости». В некоторых странах закон может предусматривать дополни-
тельные требования, которые, как правило, касаются распределения 
прибыли. Хотя некоторые кооперативы чаще действуют как низовые 
организации общинного развития, чем как коммерческие предпри-
ятия, вспомогательный счет НКО в целом базируется на определении 
СНС и не включает кооперативы в НКО.
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b)	 Совместные	 общества (например, взаимно-сберегательные банки, 
ссудосберегательные ассоциации, компании взаимного страхования, 
фонды на случай болезни и погребения), как и кооперативы, орга-
низуются частными лицами, желающими улучшить свое экономи-
ческое положение с помощью коллективной деятельности. Однако 
совместные общества отличаются от кооперативов тем, что они явля-
ются механизмами для коллективного распределения риска либо для 
личности, либо для имущества с помощью периодических взносов в 
общий фонд. В идеальном варианте совместные общества также при-
держиваются принципа «клиент-владелец», в соответствии с которым 
вкладчики официально контролируют их операции. Поскольку сов-
местные общества действуют в коммерческой сфере и обычно распре-
деляют прибыль между своими членами, вспомогательный счет НКО 
в отношении их будет следовать СНС 1993 года и рассматривать их как 
финансовые учреждения, которые относятся к сектору корпораций, а 
не как НКО, если только они не являются частью систем государствен-
ного социального страхования, и в этом случае они рассматриваются 
как органы государственного управления, или если они не распреде-
ляют прибыль, и в этом случае они могут относиться к НКО.

с)	 Группы	самопомощи похожи и на кооперативы, и на совместные обще-
ства, поскольку в них объединяются частные лица для достижения це-
лей взаимной поддержки, которых они не могли бы достичь индиви-
дуально. Вместе с тем они отличаются и от тех, и от других тем, что не 
занимаются в основном коммерческой деятельностью. Как правило, 
неэкономические группы самопомощи рассматриваются как членские 
организации и включаются в некоммерческий сектор. Однако эконо-
мические группы самопомощи должны быть исключены из сектора 
НКО.

d)	 Социальные	предприятия представляют собой предприятия, образо-
ванные с целью обеспечения работой и профессиональной подготов-
кой лиц, находящихся в уязвимом положении (инвалидов, длительно 
безработных), которые в противном случае не смогли бы найти работу. 
Даже если цель такого предприятия в основном является благотво-
рительной, оно не считается НКО, поскольку создает и распределяет 
прибыль среди своих владельцев или акционеров.

е)	 Квазинеправительственные	 организации, которые встречаются во 
многих европейских и других странах, призваны действовать в не-
котором удалении от органов государственного управления, дабы 
избежать прямого политического контроля. Если они действительно 
являются самоуправляющимися единицами, они могут с полным ос-
нованием считаться частью некоммерческого сектора, даже если они 
осуществляют ограниченные полномочия, делегированные им орга-
нами государственного управления.

f)	 Университеты, как и другие учреждения, могут относиться либо к 
НКО, либо к государственным учреждениям, либо к коммерческим 
корпорациям. НКО особенно трудно отличить от государственных 
учреждений, поскольку и те, и другие могут получать в значительных 
объемах правительственную поддержку, оказываемую либо напря-
мую, либо опосредованно, и поскольку даже государственные учреж-
дения могут иметь значительную степень автономии. Поэтому глав-
ный вопрос состоит в том, является ли учреждение действительно 
самоуправляющимся, а не частью административной системы прави-
тельства. Учебные заведения, относящиеся к НКО, будут иметь свои 
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собственные постоянно действующие советы, которые вправе решать 
все аспекты организационного функционирования, не нуждаясь в 
одобрении правительственных чиновников, и которые могут принять 
решение о прекращении своей деятельности без санкции со стороны 
правительственных властей. Советы государственных учебных заве-
дений в значительной степени отбираются правительственными чи-
новниками или ведомствами и не вправе прекратить свою деятель-
ность без санкции правительства.

g)	 Больницы, как и учебные заведения, могут относиться либо к НКО, 
либо к государственным учреждениям, либо к коммерческим корпо-
рациям. В отношении больниц действуют те же правила, что и в отно-
шении учебных заведений.

h)	 Группы	коренного	населения	или	территориальные	группы, такие как 
советы племен в Канаде и крестьянские или коренные общины в Перу, 
организуются среди культурных или этнических групп или в конк-
ретном географическом районе в основном с целью улучшения благо-
состояния их членов. Трудности возникают в том случае, когда такие 
группы в основном действуют в качестве органов местного самоуправ-
ления, часто принимая и применяя свои собственные законы. В этом 
случае такие группы не будут отвечать критерию «организационной 
независимости от органов государственного управления» и будут на-
ходиться за рамками вспомогательного счета НКО.
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Классификация НКО

А. Введение

3.1. В предыдущей главе мы определили универсум НКО, которые будут 
охватываться вспомогательным счетом, как

а)	 состоящий	из	организаций;	которые	b)	не	преследуют	цель	получения	
прибыли	и	по	закону	или	в	силу	обычая	не	распределяют	прибыль,	которую	
они	могут	получить,	между	теми,	кто	владеет	ими	или	контролирует	их;	
с)	являются	организационно	независимыми	от	органов	государственного	
управления;	d)	являются	самоуправляющимися;	и	е)	участие	в	которых	не	
является	следствием	принуждения.
3.2. Теперь, когда мы договорились об определении НКО, следующая за-

дача будет состоять в том, чтобы определить одну или несколько систем клас-
сификации, которые могут использоваться для проведения разграничения 
между различными видами организаций, подпадающих под данное определе-
ние. Определение и классификация являются двумя тесно связанными между 
собой задачами, первая из которых состоит в выявлении общих черт, присущих 
объектам в той или иной группе, а вторая — в уточнении особенностей, в силу 
которых они тем не менее отличаются друг от друга. Таким образом, класси-
фикация обеспечивает возможность группировать и разбивать на подгруппы 
объекты, которые имеют некоторые общие характеристики и в то же время от-
личаются друг от друга по другим аспектам, благодаря чему оказывается воз-
можным провести значимые сопоставления и выявить их отличительные осо-
бенности (Hoffman and Chamie, 1999).

3.3. В СНС 1993 года определяются две основы для классификации НКО: 
первая — по виду экономической деятельности, которой они занимаются, и 
вторая — по их функции или цели. Эти основы заключаются в следующем:

а) Классификация по виду	экономической	деятельности является более 
общей классификацией. НКО в основном включаются в те или иные 
отрасли на основе главного или характерного выпускаемого ими 
продукта с использованием той же системы классификации, которая 
в СНС 1993 года применяется в отношении экономической деятель-
ности в целом, то есть  третьего пересмотренного варианта МСОК 
(МСОК, Rev.3)1. МСОК, Rev.3, является классификацией для статис-
тики производства. Экономическая единица, в отношении которой 
она применяется, — заведение, которое считается наименьшей едини-
цей, по которой можно собирать информацию о выпуске продукции, 
производственных затратах и процессах, с помощью которых произ-
водственные затраты преобразуются в выпускаемую продукцию.

b) Классификация по цели является более конкретной и касается «задач, 
которые институциональная единица намеревается решать с помо-
щью различных видов затрат» (Организация Объединенных Наций, 
2001 год). Конкретный вид экономической деятельности может вы-

1 Организация Объединенных 
Наций (1990 год).

1 Организация Объединенных 
Наций (1990 год).

Глава 3
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полнять любую из целого ряда задач. Для некоммерческих организа-
ций, по крайней мере тех, которые обслуживают домашние хозяйства, 
была выработана специальная система классификации — КЦНО 2.

3.4. Ни одна из указанных выше систем классификации в отдельности 
не может выступить в роли главной классификации для всего широкого неком-
мерческого сектора, определение которого приводится в предыдущей главе, так 
как:

а) МСОК, Rev.3, отличается довольно ограниченной степенью детали-
зации в отношении секторов услуг, в частности услуг, которые, как 
правило, оказывают НКО 3. Например, подгруппы МСОК, которые яв-
ляются наиболее детализированным уровнем деятельности — в табу-
ляционных категориях L (Государственное управление и оборона), M 
(Образование), N (Здравоохранение и социальные услуги) и O (Про-
чие коммунальные, социальные и индивидуальные услуги), — ограни-
ченны в количественном отношении и с точки зрения конкретизации 
услуг, по крайней мере по сравнению с подгруппами, определенными 
для обрабатывающей промышленности и торговли. Так, например, 
категория 8532 МСОК (Социальные услуги без обеспечения прожива-
ния) является всеохватной категорией, в которой не проводится ника-
ких различий между услугами по дневному уходу за детьми, услугами 
по оказанию помощи в случае стихийных бедствий, коммунальными 
услугами и услугами в области профессиональной переподготовки.

b) Кроме того, применение классификации СНС 1993 года по целям для 
некоммерческих организаций потенциально сопряжено с рядом проб-
лем. Данная классификация, КЦНО, применяется только в отношении 
НКОДХ и может оказаться непригодной для того, чтобы классифици-
ровать по цели деятельность НКО, выходящую за рамки НКОДХ4. Это, 
безусловно, относится к НКО, обслуживающим коммерческие пред-
приятия. Кроме того, для данных об НКО, классифицируемых в соот-
ветствии с действующими правилами СНС, используется кодирова-
ние по цели конкретного сектора. Например, расходы рыночных НКО, 
обслуживающих домашние хозяйства, обычно кодируются с исполь-
зованием КРПЦ, а не КЦНО. Аналогичным образом, расходы неры-
ночных НКО, контролируемых и в основном финансируемых прави-
тельством, будут, как правило, кодироваться с использованием КФОГУ, 
а не КЦНО. Это означает, что НКО классифицируются на основании 
по меньшей мере трех различных кодов цели в зависимости от того 
сектора, к которому оказываются приписанными НКО.

В. Международная классификация некоммерческих организаций

3.5. Для того чтобы решить эти проблемы, в настоящем Руководстве ис-
пользуется система классификации, построенная главным образом на основе 
МСОК, Rev.3, как ведущей системе классификации для подробного представ-
ления сектора НКО во вспомогательном счете, когда анализ или представление 
данных сосредоточены преимущественно или исключительно на секторе НКО. 
Эта тщательно разработанная классификация, МКНКО, была первоначально со-
здана совместными усилиями с участием группы ученых, работающих в рамках 
Проекта сравнительных исследований некоммерческого сектора Университета 
имени Джонса Хопкинса5. При разработке системы вначале была взята МСОК, 
Rev.3 (Организация Объединенных Наций, 1990 год), а затем соответствующим 
образом доработана, для того чтобы более точно отразить реалии некоммерчес-
кого сектора в 13 различных странах, которые приняли участие в первом этапе 

2 Это также относится и к входя-
щим в ту же серию классифи-
кациям: Классификации 
функций органов государст-
венного управления (КФОГУ), 
Классификации расходов про-
изводителей по целям (КРПЦ) 
и Классификации индивиду-
ального потребления по целям 
(КИПЦ).

2 Это также относится и к входя-
щим в ту же серию классифи-
кациям: Классификации 
функций органов государст-
венного управления (КФОГУ), 
Классификации расходов про-
изводителей по целям (КРПЦ) 
и Классификации индивиду-
ального потребления по целям 
(КИПЦ).

3 Рассмотрение этих вопросов 
см. Salamon and Anheier (1997).

3 Рассмотрение этих вопросов 
см. Salamon and Anheier (1997).

4 КЦНО вместе с другими 
классификациями расходов по 
цели, которые упоминались 
в сноске 2, выше, а именно 
КФОГУ, КРПЦ и КИПЦ, недавно 
была пересмотрена.

4 КЦНО вместе с другими 
классификациями расходов по 
цели, которые упоминались 
в сноске 2, выше, а именно 
КФОГУ, КРПЦ и КИПЦ, недавно 
была пересмотрена.

5 Более подробное описание 
проекта см. Salamon and 
Anheier (1996) и Salamon et al. 
(1999).

5 Более подробное описание 
проекта см. Salamon and 
Anheier (1996) и Salamon et al. 
(1999).



Классификация	НКО	 29

проекта (Соединенные Штаты, Соединенное Королевство, Франция, Германия, 
Италия, Швеция, Япония, Венгрия, Бразилия, Гана, Египет и Таиланд).

3.6. После этого МКНКО с успехом использовалась исследователями в 
самых разных странах, различающихся по уровню экономического развития; 
по своим политическим, культурным и правовым системам; а также по мас-
штабам, сфере деятельности и роли их некоммерческого сектора6. В процессе 
использования МКНКО в основную схему вносились уточнения (Salamon and 
Anheier, 1997). Этот пересмотренный вариант был затем испытан в 11 странах, 
которые участвовали в испытаниях на местах настоящего Руководства, и до-
казал свое право на существование. На основе этого опыта можно сделать вы-
вод, что в МКНКО действительно учитываются основные различия между не-
коммерческими группами в широком спектре стран. Если говорить в целом, то 
МКНКО не исключает, не искажает и не представляет в ложном свете основные 
подразделения некоммерческого сектора в различных странах.

3.7. Однако, поскольку МКНКО обычно не применяется для классифи-
кации данных по секторам и используется лишь применительно к некоммер-
ческому сектору, возникают проблемы с ее использованием для анализов, ко-
торые сосредоточены на сравнении НКО с другими секторами. Для этих целей 
можно использовать существующий третий пересмотренный вариант МСОК 
и классификацию КЦНО, возможно, модифицированных в целях обеспечения 
более детальных данных об НКО (см. пункты 3.28–3.31, ниже).

3.8. Основные характеристики МКНКО кратко описываются ниже, после 
чего разъясняются некоторые связанные с классификацией вопросы. Подроб-
ная таблица МКНКО с пояснительными примечаниями содержится в приложе-
нии А1.

 i) Основные характеристики МКНКО

3.9.	 Охватываемые	 институциональные	 единицы. МКНКО охватывает 
все единицы, определяемые как НКО согласно рабочему определению, которое 
приведено в главе 2, выше, независимо от того сектора, в который они поме-
щены в СНС.

3.10.	 Единица	анализа. Единица анализа для НКО, включенных во вспо-
могательный счет, должна быть идентичной единицам, установленным в СНС 
для других типов организаций. Таким образом, единицей анализа в настоящем 
Руководстве для всех переменных во всей последовательности интегрирован-
ных экономических счетов будет являться институциональная единица, а для 
переменных в укороченной последовательности отраслевых счетов единицей 
анализа будет заведение. По мере возможности, для различных видов деятель-
ности многоцелевых НКО, таких как университеты, которые помимо учебных 
заведений имеют в своем составе самостоятельные научно-исследовательские 
институты, больницы и т. п., должны определяться отдельные институцио-
нальные единицы. Такая процедура соответствует практике, рекомендуемой в 
пункте 4.38 СНС 1993 года в отношении конгломератов в секторах корпораций, 
в котором, в частности, отмечается, что:

«...за исключением вспомогательных корпораций.., каждая отдельная 
корпорация рассматривается как самостоятельная институциональная 
единица независимо от того, является ли она частью группы. Даже дочер-
ние корпорации, полностью принадлежащие другим корпорациям, явля-
ются самостоятельными юридическими лицами... Хотя управление такой 
корпорацией может осуществляться под контролем другой корпорации, 
она по-прежнему несет ответственность и подотчетна за собственную 
производственную деятельность».

6 К их числу относятся иссле-
дования в странах, охвачен-
ных первым этапом Проекта 
сравнительных исследований 
некоммерческого сектора 
Университета имени Джонса 
Хопкинса (см. Salamon and 
Anheier, 1996) и вторым этапом 
этого Проекта (Salamon et al., 
1999); см. также National Council 
of Voluntary Organisations, 
1995; Johnson and Young, 1994; 
Gidron, 1996; Sokolowski, 1994. 
Кроме того, МКНКО использо-
валась для сбора данных об 
НКО Статистическим управле-
нием Италии и Статистическим 
управлением Канады (см. 
отчеты об испытаниях).

6 К их числу относятся иссле-
дования в странах, охвачен-
ных первым этапом Проекта 
сравнительных исследований 
некоммерческого сектора 
Университета имени Джонса 
Хопкинса (см. Salamon and 
Anheier, 1996) и вторым этапом 
этого Проекта (Salamon et al., 
1999); см. также National Council 
of Voluntary Organisations, 
1995; Johnson and Young, 1994; 
Gidron, 1996; Sokolowski, 1994. 
Кроме того, МКНКО использо-
валась для сбора данных об 
НКО Статистическим управле-
нием Италии и Статистическим 
управлением Канады (см. 
отчеты об испытаниях).
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3.11.	 МКНКО	как	развитие	МСОК. Хотя МКНКО основана на системе 
МСОК, она вносит усовершенствования в базовую структуру МСОК с целью 
более полной конкретизации компонентов некоммерческого сектора. В част-
ности:

МКНКО детализирует подгруппы МСОК в табуляционной катего-
рии N (Здравоохранение и социальные услуги) с целью выделения 
отдельных групп как для услуг по охране здоровья человека (группа 
3 МКНКО), так и социальных услуг (группа 4 МКНКО). В первой 
группе, далее, различаются услуги по охране психического здоровья 
(подгруппа 3 300), больницы (подгруппа 3 100), дома престарелых и 
инвалидов (3 200) и прочие медицинские услуги (подгруппа 3 400). В 
рамках второй подгруппы различие проводится между индивидуаль-
ными социальными услугами для вычленения различных групп кли-
ентов, услугами по оказанию экстренной и чрезвычайной помощи и 
пунктами распределения продовольствия и другими организациями, 
оказывающими клиентам из числа коренного населения помощь в де-
нежном и натуральном выражении. 

МКНКО детализирует подгруппы МСОК в табуляционной категории 
O (Прочие коммунальные, социальные и индивидуальные услуги), 
для того чтобы провести различие между многими разными видами 
некоммерческих организаций, которые возникли в последние годы, 
например экологическими организациями [включая деятельность по 
защите животных, которые в МСОК отнесены к группе 5 (Здравоохра-
нение)], и правозащитными и иными общественными организациями 
(подгруппа 7 100), а также известными подгруппами МСОК, охваты-
вающими культурные, спортивные и членские организации.

В МКНКО добавлена дополнительная группа 6 (Развитие и жилищная 
сфера), в которую включаются НПО, занявшие весьма заметное место 
в некоммерческих секторах развивающихся стран, где они выполняют 
функции приводных ремней в области развития. В эту группу также 
включены мелкомасштабные квазикоммерческие или финансовые 
предприятия, связанные с экономическим развитием, низовыми ор-
ганизациями и обеспечением жилья, а также специально оборудован-
ные производства для работы инвалидов и курсы профессиональной 
подготовки без отрыва от производства.

В МКНКО добавлена отдельная подгруппа 8 100 (Фонды, предоставля-
ющие гранты) для организаций, основной вид деятельности которых 
связан с предоставлением грантов другим НКО путем использования 
средств, полученных в виде пожертвований и дохода от собственности, 
и других поступлений от фондов организации. Хотя в МСОК, Rev.3, 
такие фонды классифицируются как финансовые посредники, опреде-
ляющей характеристикой для этой подгруппы в МКНКО является то, 
что бóльшая часть текущих расходов организации представляет собой 
трансфертные платежи, а не расходы на основную деятельность.

В МКНКО добавлена особая группа 9 (Международная деятельность), 
в которую включены организации, осуществляющие свою деятель-
ность на международном уровне. Такие организации способствуют 
взаимопониманию между различными культурами, оказывают по-
мощь в чрезвычайных ситуациях за рубежом, предоставляют помощь 
в интересах развития, защищают права человека и мир за пределами 
национальных границ.

•

•

•

•

•
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Таблица T3.1. Детализация отдельных «всеохватных» кодов видов деятельности МСОК в МКНКО

Код вида 
деятельности 

в МСОК Описание Детализация подгрупп МСОК, Rev.3, в МКНКО

8519 Прочая деятельность по охране 
здоровья человека

3 200 Дома престарелых и инвалидов
3 300 Охрана психического здоровья и меры воздействия 

в кризисных ситуациях
3 400 Прочие медицинские услуги (например, амбулаторные)

8532 Социальные услуги без обеспечения 
проживания

3 300 Охрана психического здоровья и меры воздействия 
в кризисных ситуациях

4 100 Социальные услуги
4 200 Чрезвычайная и экстренная помощь
4 300 Поддержка и сохранение доходов 
6 200 Жилищная сфера (помощь)
6 300 Занятость и профессиональная подготовка
7 200 Право и юридические услуги
8 200 Прочие виды филантропии

9199 Деятельность прочих членских 
организаций, не включенных в другие 
категории

1 100 Культура и искусство (исторические, литературные 
и гуманистические общества)

1 300 Прочие рекреационные и социальные клубы
5 100 Окружающая среда
6 100 Экономическое, социальное и общинное развитие 

(общинные группы и группы в микрорайонах)
6 200 Жилищная сфера (ассоциации)
7 100 Правозащитные и иные общественные организации
8 200 Поощрение прочих видов добровольной деятельности

3.12. В таблице T3.1 показано, как МКНКО замещает некоторые катего-
рии МСОК, которые имеют важное значение для НКО, такие как прочая де-
ятельность по охране здоровья человека, социальные услуги без обеспечения 
проживания и деятельность прочих членских организаций, не отнесенных к 
другим категориям.

3.13.	 В	центре	внимания	—	экономическая	деятельность. Что касается 
классификационной базы, то в качестве основы для классификации в МКНКО, 
как и в МСОК, Rev.3, используется «экономическая деятельность» хозяйствен-
ной единицы. В результате хозяйственные единицы различаются по видам про-
изводимых ими услуг или товаров (например, охрана здоровья, образование, 
охрана окружающей среды). Руководствуясь правилом, принятым в МСОК, 
Rev.3, МКНКО классифицирует хозяйственные единицы по основному виду их 
экономической деятельности, обычно определяемому как вид деятельности, 
поглощающий наибольшую долю а) добавленной стоимости; b) валового объ-
ема выпускаемой продукции, если данных о добавленной стоимости не име-
ется; или с) занятости, если не имеется ни данных о добавленной стоимости, ни 
сведений о валовом объеме выпускаемой продукции.

3.14. Несмотря на то что МКНКО в основе своей является классифи-
кацией по виду деятельности, она включает некоторые критерии цели в тех 
случаях, когда это оправдано сходством видов деятельности. Так, например, в 
группу 6 МКНКО (Жилищная сфера и развитие) включены организации, за-
нимающиеся и жилищным строительством, и финансированием жилья. При-
чина включения их в одну и ту же группу состоит в том, что некоммерческий 
характер организаций делает их более похожими на другие некоммерческие 
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организации в жилищной сфере, чем на иные производственные единицы в их 
соответствующей области деятельности.

3.15. Такое смешение деятельности и цели является общей проблемой 
классификационных систем. Например, как отмечалось при сопоставлении 
МСОК, Rev.3, Общей промышленной классификации экономической деятель-
ности в рамках европейских сообществ (НАСЕ) и отраслевых классификаций, 
использовавшихся в Соединенных Штатах и Канаде до принятия Североаме-
риканской системы промышленной классификации (НАИКС), «если сходство 
структур затрат, используемых процессов и технологий или производственные 
функции характеризуются как критерии со стороны предложения, а комбина-
ции производителей товаров и услуг, которые заменяют, дополняют или обслу-
живают аналогичные рынки, характеризуются как критерии со стороны спроса, 
то все три промышленные классификации основаны на смешанных критериях» 
(United States et al., 1995).

3.16.	 Базовая	структура	МКНКО. Как показано в таблице T3.2 и более 
подробно — в приложении А1, получаемая в результате система МКНКО рас-
пределяет сектор НКО, как он определяется в главе 2, выше, на 12 групп по ос-
новным видам деятельности, включая всеохватную группу «не включенные в 
другие категории». Эти 12 групп по основным видам деятельности разбиты на 
30 подгрупп, каждая из которых далее делится на несколько видов деятельности, 
однако система МКНКО в ее нынешнем виде не преследует цель добиться стан-
дартизации на уровне видов деятельности из-за большого многообразия не-
коммерческого сектора в различных странах. Тем не менее виды деятельности 
более полно описываются в приложении, с тем чтобы проиллюстрировать виды 
организаций, которые подпадают под каждую из подгрупп.

 ii) Модульный подход

3.17. МКНКО обеспечивает возможность группировать и перегруппи-
ровывать организации для получения данных о компонентах и аспектах неком-
мерческого сектора, которые могут иметь важное значение для национальных 
целей или проведения сопоставлений. Например, одно из важных различий, 
которое часто проводится в анализах некоммерческого сектора, — это разли-
чие между «организациями, которые служат интересам своих членов», и «орга-
низациями, которые служат интересам общества». Согласно системе МКНКО, 
компоненты некоммерческого сектора, которые служат интересам своих чле-
нов, легко вычленить путем отбора подгрупп, входящих в основную группу 11 
(Деловые и профессиональные ассоциации, союзы), и групп 1 200 (Спорт) и 
1 300 (Прочие виды рекреационной деятельности). Другие страны могут при-
держиваться более широкой концепции «служения интересам членов» и могут 
относить к этому компоненту некоммерческого сектора основную группу 10 
(Религия) и подгруппу 7 300 (Политические организации).

3.18. Аналогичные корректировки могут быть сделаны и для других 
аналитических целей. Например, МКНКО можно скорректировать таким об-
разом, чтобы она соответствовала более широкому понятию «социальной эко-
номики», которое используется в некоторых странах Европы, таких как Фран-
ция, и включает некоммерческие ассоциации, совместные общества, такие как 
сберегательные и страховые учреждения, а также кооперативы. С этой целью 
совместные общества и кооперативы могут быть добавлены в соответствующие 
группы МКНКО, охватывающие некоммерческие организации, что позволяет 
исследователю изучить общий вес социальной экономики в конкретных облас-
тях, сохраняя при этом каждый компонент в отдельности.
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3.19. Кроме того, так же как и в МСОК, Rev.3, подгруппы МКНКО могут 
быть подвергнуты дальнейшей детализации для освещения групп НКО, имею-
щих особое значение в контексте конкретных стран, таких как женские группы 
или те, которые, согласно законам и обычаям той или иной страны, считаются 
«организациями, действующими на благо общества». Таким образом, модуль-
ный характер МКНКО делает ее полезным инструментом для проектов, рабо-
тающих с понятиями некоммерческого сектора, которые могут быть как «более 
широкими», так и «более узкими» в зависимости от конкретной темы и нацио-
нального контекста исследования.

Таблица T3.2. МКНКО: группы и подгруппы a

Группы Подгруппы

1. Культура и рекреация 1 100
1 200
1 300

Культура и искусство
Спорт
Прочие рекреационные и социальные клубы

2. Образование и исследования 2 100
2 200
2 300
2 400

Начальное и среднее образование
Высшее образование
Прочие виды образования
Исследования

3. Здравоохранение 3 100
3 200
3 300

 
3 400

Больницы и реабилитация
Дома престарелых и инвалидов
Охрана психического здоровья и меры воздействия 
в кризисных ситуациях
Прочие медицинские услуги 

4. Социальные услуги 4 100
4 200
4 300

Социальные услуги
Чрезвычайная и экстренная помощь
Поддержка и сохранение доходов 

5. Окружающая среда 5 100
5 200

Окружающая среда
Защита животных

6. Развитие и жилищная сфера 6 100
6 200
6 300

Экономическое, социальное и общинное развитие
Жилищная сфера
Занятость и профессиональная подготовка

7. Политическая, правозащитная и иная 
общественная деятельность

7 100
7 200
7 300

Правозащитные и иные общественные организации
Право и юридические услуги
Политические организации

8. Филантропия и поощрение добровольной 
деятельности

8 100
8 200

Фонды, предоставляющие гранты
Прочие виды филантропии и поощрения добровольной 
деятельности

9. Международная деятельность 9 100 Международная деятельность

10. Религия 10 100 Религиозные конгрегации и ассоциации

11. Деловые и профессиональные ассоциации, 
союзы

11 100
11 200
11 300

Деловые ассоциации
Профессиональные ассоциации
Профсоюзы

12. Не отнесенные к другим категориям 12 100 Не отнесенные к другим категориям

a Более полную информацию см. в приложении А1.
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 iii) Границы и другие вопросы осуществления

3.20. При применении МКНКО часто возникают трудности с классифи-
кацией некоторых видов организаций; ниже приводятся определенные руково-
дящие принципы в целях пояснения подхода к таким организациям.

3.21.	 Многоцелевые	НКО. Подход к многоцелевым НКО во вспомогатель-
ном счете должен соответствовать тому подходу, который используется в отно-
шении многоцелевых хозяйственных единиц в других разделах СНС 1993 года. 
В частности, в том случае, если организация выполняет свои различные функ-
ции силами отдельных хозяйственных единиц, каждая такая единица должна 
классифицироваться по ее основному виду деятельности. Там, где отдельные хо-
зяйственные единицы не выделяются, вся организация должна классифициро-
ваться по ее основному виду деятельности, то есть виду деятельности, который 
поглощает наибольшую долю добавленной стоимости, валового объема выпус-
каемой продукции или занятости, как об этом говорится в пункте 3.13, выше.

3.22.	 Финансовые	учреждения. Кредитные и сберегательные учреждения, 
кредитные союзы и аналогичные финансовые учреждения, если они полно-
стью подпадают под определение НКО, которое приводится в пункте 3.1, выше, 
должны быть включены в подгруппу 6 100 (Экономическое, социальное и об-
щинное развитие) под рубрикой «экономическое развитие». Описание органи-
заций, которые классифицируются под данной рубрикой, гласит:

«...программы и услуги для совершенствования экономической структуры 
и потенциала; включает создание инфраструктуры, такой как дороги, и 
финансовые услуги, такие как кредитные и сберегательные ассоциации, 
программы развития предпринимательства, технический и управленчес-
кий консалтинг, а также помощь в развитии сельских районов».
3.23.	 Неправительственные	организации	(НПО) группируются по основ-

ному виду их деятельности. Например, НПО, оказывающие услуги в области 
первичной медико-санитарной помощи в сельских районах, будут включены 
в подгруппу 3 400 (Прочие медицинские услуги); местные НПО, оказывающие 
помощь в целях развития путем создания местной инфраструктуры, — в под-
группу 6 100 (Экономическое, социальное и общинное развитие), а организа-
ции, занимающиеся оказанием международной гуманитарной помощи в чрез-
вычайных ситуациях, — в подгруппу 9 100 (Международная деятельность).

3.24.	 Кооперативы,	 совместные	 общества	 и	 группы	 самопомощи, если 
они отвечают критериям, перечисленным в пункте 3.1, выше, будут класси-
фицироваться по основному виду их экономической деятельности. Например, 
группа самопомощи наркоманов будет включена в подгруппу 4 100 (Социаль-
ные услуги), кооперативный цех самопомощи для инвалидов — в подгруппу 
6 300 (Занятость и подготовка кадров), погребальные фонды — в подгруппу 
4 300 (Поддержка и сохранение доходов), а кредитно-сберегательные группы — 
в подгруппу 6 100 (Экономическое, социальное и общинное развитие). Однако 
в том случае, если они распределяют прибыль между членами или директорами, 
кооперативы и совместные общества будут исключены из сектора НКО и поэ-
тому не будут классифицированы.

3.25.	 Религиозные	организации. Церкви, синагоги, мечети и другие учреж-
дения по отправлению религиозных культов включены в группу 10 (Религия). 
Действующие при религиозных организациях учреждения сферы социального 
обслуживания (например, школы, больницы, детские учреждения, дневные 
центры для престарелых и инвалидов, клиники) относятся к соответствующему 
сектору услуг, оказанием которых они главным образом занимаются (образова-
ние, здравоохранение и т. п.), а не к группе 10 (Религия). Например, начальная 
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школа, которая действует при религиозной конгрегации, будет распределена в 
категорию «образование», а не «религия».

3.26.	 Подход	 к	 иностранным	 заведениям. Зачастую международные ор-
ганизации создают национальные отделения или представительства в разных 
странах. На основании норм национальной бухгалтерской отчетности мест-
ные отделения и подразделения международных некоммерческих организаций 
должны рассматриваться как «резидентные заведения» и, соответственно, яв-
ляться частью некоммерческого сектора принимающей страны, если они нахо-
дятся в стране более одного финансового года. Например, представительство 
Фонда Форда в Рио-де-Жанейро будет являться частью некоммерческого сек-
тора Бразилии. Аналогичным образом, местное отделение организации «Спасти 
детей» в Москве будет являться частью российского некоммерческого сектора, 
хотя штаб-квартира этой организации находится в Коннектикуте. Краткосроч-
ные проекты зарубежных некоммерческих организаций, напротив, не будут 
считаться частью некоммерческого сектора принимающей страны.

3.27. К числу НКО могут относиться благотворительные учреждения-не-
резиденты, которые не имеют местных отделений и зарегистрировались в го-
сударственных органах с целью получения благотворительных пожертвований 
от местных жителей. Такая регистрация означает, что эти единицы считаются 
имеющими «центр экономического интереса» на экономической территории 
страны и для целей национальных счетов (а также статистики платежного ба-
ланса) рассматриваются как единицы-резиденты.

С. Связь МКНКО с третьим пересмотренным вариантом Междуна
родной стандартной отраслевой классификации всех видов 
экономической деятельности и Классификацией целей некоммер
ческих организаций, обслуживающих домашние хозяйства

3.28. Несмотря на то что МКНКО предоставляет отличный, опробован-
ный в местных условиях метод классификации НКО, необходимо увязать ее с 
другими классификациями, которые используются в СНС 1993 года в более ши-
роком плане, с тем чтобы облегчить сопоставление между НКО и другими ин-
ституциональными единицами, особенно потому, что имеющиеся данные, как 
правило, представлены в терминах стандартных классификаций, используемых 
в процессе сбора экономических данных и составления национальных счетов 
[например, МСОК, Rev.3, НАСЕ, Стандартная отраслевая классификация Авс-
тралии и Новой Зеландии (АНЗСОК), НАИКС и более поздние функциональ-
ные или целевые классификации, такие как КЦНО и КФОГУ]. Кроме того, пос-
кольку разбивка НКО на секторы, используемая в СНС, будет сохранена, НКО 
должны быть приданы такие классификации по видам деятельности, которые 
могут быть использованы в контексте других институциональных секторов, 
куда они включены в СНС 1993 года.

3.29.	 Классификация	по	видам	деятельности. С этой целью каждая НКО 
должна классифицироваться по виду деятельности с использованием МСОК, 
Rev.3 7, которая представляет собой международный стандарт, используемый 
большинством стран, и подлежит официальному пересмотру и толкованию8. 
Кроме того, новый подход к сектору НКО может привести к улучшению охвата 
деятельности, в которой участвуют НКО, в МСОК. Третий пересмотренный 
вариант МСОК должен использоваться для сравнения агрегированных пока-
зателей производства, таких как добавленная стоимость, выпуск продукции и 
занятость.

7 В отношении компаний, состоя-
щих из нескольких заведений, 
здесь также будет применяться 
обычный подход.

7 В отношении компаний, состоя-
щих из нескольких заведений, 
здесь также будет применяться 
обычный подход.

8 См. классификацию 
Организации Объединенных 
Наций на веб-сайте http://
unstats.un.org/unsd/class/
default.htm.

8 См. классификацию 
Организации Объединенных 
Наций на веб-сайте http://
unstats.un.org/unsd/class/
default.htm.
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3.30.	 Классификация	по	целям. Может также оказаться полезным иметь в 
распоряжении систему классификации расходов НКО по целям. Для классифи-
кации по целям выбор делается в пользу КЦНО, которая используется для клас-
сификации расходов на потребление с разбивкой по социально-экономическим 
целям. На основе работы, проделанной недавно ОЭСР/Статистическим отде-
лом Организации Объединенных Наций по пересмотру и гармонизации КЦНО 
с другими классификациями расходов по целям, такими как КФОГУ и КРПЦ, 
по мере необходимости используются также некоторые элементы КФОГУ и 
КРПЦ для включения тех НКО, которые СНС 1993 года отнесла бы к секто-
рам корпораций или органов государственного управления. В ходе работы над 
КЦНО и связанными с нею классификациями выявляются общие социальные 
цели — например, здравоохранение, образование, культура, — которые прони-
зывают все секторы экономики, но при этом определяются и некоторые цели, 
присущие конкретным секторам. Эти классификации непрерывно подверга-
ются пересмотру и обновлению. Их также приводят в соответствие с другими 
международными классификациями, такими как Международная стандартная 
классификация образования (МСКО) или Классификация видов деятельности 
по охране окружающей среды (КВДООС).

3.31. В таблицах T3.3 и T3.4 показана корреляционная связь между кате-
гориями МКНКО и МСОК, Rev.3, а также между категориями МКНКО и КЦНО, 
соответственно. Этими таблицами следует руководствоваться при перемеще-
нии НКО в категории видов деятельности и целей для сравнения с остальными 
секторами экономики.

D. Предложения в отношении дальнейшей работы

3.32. В целях улучшения подробного представления сектора НКО таким 
образом, чтобы этот метод можно было использовать в обычной статистичес-
кой деятельности и практике, может потребоваться внесение видоизменений и 
в классификации СНС 1993 года, и в МКНКО. Расширение за счет детализации 
содержания МСОК, Rev.3, и КЦНО облегчит осуществление МКНКО, при этом 
опыт применения МКНКО может облегчить процесс пересмотра МСОК, Rev.3, 
и КЦНО. В той степени, в какой содержание МСОК, Rev.3, и КЦНО будет рас-
ширено таким образом, что они будут более подробно отражать сектор НКО, 
потребность в отдельной системе классификации, такой как МКНКО, умень-
шится.

3.33. Большую пользу принесет включение дополнительных подробнос-
тей в четыре подгруппы МСОК, Rev.3, — 8519 (Прочая деятельность по охране 
здоровья человека), 8531 (Социальные услуги с обеспечением проживания), 
8532 (Социальные услуги без обеспечения проживания) и 9199 (Деятельность 
прочих членских организаций, не отнесенных к другим категориям). Нацио-
нальные классификации, которые основаны на МСОК, Rev.3, но степень дета-
лизации которых выше, могут оказать в этой связи определенную помощь, и 
образцом могут послужить некоторые из деталей НАИКС. Ряд примеров при-
водится в приложении А5.

3.34. Еще бóльшую пользу можно извлечь из осуществления КЦНО в 
различных странах. Описания подгрупп 01.0 КЦНО (Жилищные услуги) и 6 200 
МКНКО (Жилищная сфера) одинаковы, и в процессе применения могут быть 
обнаружены другие возможности для сближения двух классификаций. Разуме-
ется, следует расширить за счет детализации содержание группы 9.1 КЦНО сек-
тора НКО (Услуги, не отнесенные к другим категориям).
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3.35. Наконец, можно улучшить подробное представление сектора НКО 
путем расширения охвата деятельности НКО в CPC и связанных с нею класси-
фикациях. В настоящее время ведется работа по определению продуктов секто-
ров услуг и их классификации, например разработка Североамериканской сис-
темы классификации продуктов (НАПКС). Обеспечение того, чтобы в рамках 
этой работы уделялось должное внимание продуктам, характерным для НКО, 
может улучшить охват НКО в МСОК, Rev.3, КЦНО и МКНКО.

Таблица T3.3. Корреляционная связь между названиями подгрупп МКНКО и МСОК, Rev.3

Подгруппа 
МКНКО Описание

Подгруппа 
МСОК, Rev.3 Описание

Группа	1 Культура	и	рекреация

1 100 Культура и искусство 2211 Издание книг, брошюр, нотных сборников и 
прочих публикаций

2212 Издание газет, журналов и периодических 
публикаций

2213 Издание записанных материалов

2219 Прочие виды издательской деятельности

9199 a Деятельность прочих членских организаций, 
не отнесенных к другим категориям

9211 Производство и распространение кино- и видео-
фильмов

9213 Деятельность в областях радио и телевидения

9214 Деятельность в областях драматического искусст-
ва, музыки и прочих видов искусства

9231 Деятельность библиотек и архивов

9232 Деятельность музеев и охрана исторических мест 
и зданий

9233 a Деятельность ботанических садов, зоопарков и 
заповедников

1 200 Спорт 9241 Спортивная деятельность

1 300 Прочие рекреационные и социальные 
клубы

9199 a Деятельность прочих членских организаций, 
не отнесенных к другим категориям

9249 Прочая деятельность по организации отдыха и 
развлечений

Группа	2 Образование	и	исследования

2 100 Начальное и среднее образование 8010 Начальное образование

8021 Общее среднее образование

2 200 Высшее образование 8030 Высшее образование

2 300 Прочие виды образования (профессио-
нально-технические училища)

8022 Профессионально-техническое среднее образо-
вание

8090 a Образование для взрослых и прочее образование

2 400 Исследования (медицинские исследо-
вания, наука и техника)

7310 Исследования и экспериментальные разработки 
в области естественных и инженерных наук

7320 Исследования и экспериментальные разработки 
в области общественных и гуманитарных наук
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Подгруппа 
МКНКО Описание

Подгруппа 
МСОК, Rev.3 Описание

Группа	3 Здравоохранение

3 100 Больницы и реабилитация 8511a Деятельность больниц
3 200 Дома престарелых и инвалидов 8519a Прочая деятельность по охране здоровья 

человека
3 300 Охрана психического здоровья и меры 

воздействия в кризисных ситуациях
8511a

8512 a
Деятельность больниц
Врачебная и зубоврачебная практика

8519 a Прочая деятельность по охране здоровья 
человека

8532 a Социальные услуги без обеспечения проживания
3 400 Прочие медицинские услуги 8512 a Врачебная и зубоврачебная практика

8519 a Прочая деятельность по охране здоровья 
человека

9000 a Канализация и удаление отходов, санитарная 
обработка и аналогичные услуги

Группа	4 Социальные	услуги

4 100 Социальные услуги 8531 Социальные услуги с обеспечением проживания
8532 a Социальные услуги без обеспечения проживания

4 200 Чрезвычайная и экстренная помощь 8532 a Социальные услуги без обеспечения проживания
7523 Деятельность в областях охраны общественного 

порядка и безопасности
4 300 Поддержка и сохранение доходов 8532 a Социальные услуги без обеспечения проживания

Группа	5 Окружающая	среда

5 100 Окружающая среда 9000 a Канализация и удаление отходов, санитарная 
обработка и аналогичные услуги

9199 a Деятельность прочих членских организаций, 
не отнесенных к другим категориям

9233 a Деятельность ботанических садов, зоопарков и 
заповедников

5 200 Защита животных 0140 Сельскохозяйственные услуги и услуги в области 
животноводства, кроме ветеринарных услуг

8520 Ветеринарная деятельность
9233 a Деятельность ботанических садов, зоопарков и 

заповедников

Группа	6 Развитие	и	жилищная	сфера

6 100 Экономическое, социальное и общин-
ное развитие

4520 Строительство завершенных сооружений или их 
частей; гражданское строительство

4530 Оборудование зданий
4540 Завершение строительства
6519 Прочее денежное посредничество
7414 Консультации по вопросам коммерческой де-

ятельности и управления
7421 Деятельность в области архитектуры и строительст-

ва и связанные с этим технические консультации
9199 a Деятельность прочих членских организаций, 

не отнесенных к другим категориям
6 200 Жилищная сфера 4510 Подготовка строительного участка

4520 Строительство завершенных сооружений или их 
частей; гражданское строительство

Таблица T3.3 (продолжение)
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Подгруппа 
МКНКО Описание

Подгруппа 
МСОК, Rev.3 Описание

4530 Оборудование зданий
4540 Завершение строительства
7010 Операции с недвижимым имуществом, собствен-

ным или арендуемым
7020 Операции с недвижимым имуществом за возна-

граждение или на договорной основе
8532 a Социальные услуги без обеспечения проживания

9199 a Деятельность прочих членских организаций, 
не отнесенных к другим категориям

6 300 Занятость и профессиональная подго-
товка

8090 a

8532 a
Образование для взрослых и прочее образование

Социальные услуги без обеспечения проживания

Группа	7 Политическая,	правозащитная	и	
иная	общественная	деятельность	

7 100 Правозащитные и иные общественные 
организации

9199 a Деятельность прочих членских организаций, 
не отнесенных к другим категориям

7 200 Право и юридические услуги 7411 Деятельность в области права
7523 Деятельность в областях охраны общественного 

порядка и безопасности
8532 a Социальные услуги без обеспечения проживания

7 300 Политические организации 9192 Деятельность политических организаций

Группа	8 Филантропия	и	поощрение	добро-
вольной	деятельности

8 100 Фонды, предоставляющие гранты 6599 a Прочее финансовое посредничество, не отнесен-
ное к другим категориям

8 200 Прочие организации в области филан-
тропии и поощрения добровольной 
деятельности

8532 a

7499

Социальные услуги без обеспечения проживания

Прочая коммерческая деятельность, не отнесен-
ная к другим категориям

9199 a Деятельность прочих членских организаций, 
не отнесенных к другим категориям

9249 Прочая деятельность по организации отдыха и 
развлечений

Группа	9 Международная	деятельность

9 100 Международная деятельность 9199 a Деятельность прочих членских организаций, 
не отнесенных к другим категориям

Группа	10 Религия

10 100 Религиозные конгрегации и ассоциации 9191 Деятельность религиозных организаций

Группа	11 Деловые	и	профессиональные	ассо-
циации,	союзы

11 100 Деловые ассоциации 9111 Деятельность коммерческих и предприниматель-
ских организаций

11 200 Профессиональные ассоциации 9112 Деятельность профессиональных организаций
11 300 Профсоюзы 9120 Деятельность профсоюзов

Группа	12 Не	отнесенные	к	другим	категориям

12 100 Не отнесенные к другим категориям

a В МСОК, Rev.3, используется всеохватная категория деятельности, которая более подробно раскрывается в МКНКО.

Таблица T3.3 (продолжение)
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Таблица T3.4. Корреляционная связь между названиями подгрупп МКНКО и групп КЦНО

Подгруппа 
МКНКО Описание Группа КЦНО Описание

Группа	1 Культура	и	рекреация
1 100 Культура и искусство 03.2 Услуги по организации культурных мероприятий
1 200 Спорт 03.1a Услуги по организации отдыха и занятий спортом
1 300 Прочие рекреационные и социальные 

клубы
03.1a Услуги по организации отдыха и занятий спортом

Группа	2 Образование	и	исследования
2 100 Начальное и среднее образование 04.1 Дошкольное и начальное образование

04.2 Среднее образование
2 200 Высшее образование 04.3 Продолженное среднее образование

04.4 Высшее образование
2 300 Прочие виды образования 04.5a Образование, не подразделенное на ступени

04.7a Прочие услуги в области образования, не отнесен-
ные к другим категориям

2 400 Исследования 02.5a НИОКР в области здравоохранения

04.6a НИОКР в области образования

05.2a НИОКР в области социальной защиты

08.2a НИОКР в области охраны окружающей среды

09.2a НИОКР в области услуг, не отнесенных к другим 
категориям

Группа	3 Здравоохранение
3 100 Больницы и реабилитация 02.3a Услуги больниц
3 200 Дома престарелых и инвалидов 02.3a Услуги больниц
3 300 Охрана психического здоровья и меры 

воздействия в кризисных ситуациях
02.2a

02.3a
Амбулаторные услуги
Услуги больниц

3 400 Прочие медицинские услуги 02.1 Медикаменты, оборудование и аппаратура
02.2a Амбулаторные услуги
02.4 Услуги в области здравоохранения
02.6 Прочие услуги в области здравоохранения

Группа	4 Социальные	услуги
4 100 Социальные услуги 05.1a Услуги в области социальной защиты
4 200 Чрезвычайная и экстренная помощь 05.1a Услуги в области социальной защиты
4 300 Поддержка и сохранение доходов 05.1a Услуги в области социальной защиты

Группа	5 Окружающая	среда
5 100 Окружающая среда 08.1a Услуги в области охраны окружающей среды, 

не отнесенные к другим категориям
5 200 Защита животных 08.1a Услуги в области охраны окружающей среды, 

не отнесенные к другим категориям
09.1a Услуги, не отнесенные к другим категориям

Группа	6 Развитие	и	жилищная	сфера
6 100 Экономическое, социальное и общин-

ное развитие
05.1a

09.1a
Услуги в области социальной защиты
Услуги, не отнесенные к другим категориям

6 200 Жилищная сфера 01.0 Жилищные услуги
6 300 Занятость и профессиональная подго-

товка 
04.5a

05.1a
Образование, не подразделенное на ступени
Услуги в области социальной защиты
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Подгруппа 
МКНКО Описание Группа КЦНО Описание

Группа	7 Политическая,	правозащитная	и	
иная	общественная	деятельность	

7 100 Правозащитные и иные общественные 
организации

09.1a Услуги, не отнесенные к другим категориям

7 200 Право и юридические услуги 09.1a Услуги, не отнесенные к другим категориям
7 300 Политические организации 07.1 Услуги политических партий

Группа	8 Филантропия	и	поощрение	добро-
вольной	деятельности

8 100 Фонды, предоставляющие гранты 04.7a Прочие услуги в области образования, не отнесен-
ные к другим категориям

09.1a Услуги, не отнесенные к другим категориям

02.5a НИОКР в области здравоохранения

04.6a НИОКР в области образования

05.2a НИОКР в области социальной защиты

08.2a НИОКР в области охраны окружающей среды

09.2a НИОКР в области услуг, не отнесенных к другим 
категориям

8 200 Прочие организации в области филан-
тропии и поощрения добровольной 
деятельности

09.1a Услуги, не отнесенные к другим категориям

Группа	9 Международная	деятельность
9 100 Международная деятельность 09.1a Услуги, не отнесенные к другим категориям

Группа	10 Религия
10 100 Религиозные конгрегации и ассоциации 06.0 Религия

Группа	11 Деловые	и	профессиональные	ассо-
циации,	союзы

11 100 Деловые ассоциации 09.1a Услуги, не отнесенные к другим категориям
11 200 Профессиональные ассоциации 07.3 Услуги профессиональных организаций
11 300 Профсоюзы 07.2 Услуги профсоюзных организаций

Группа	12 Не	отнесенные	к	другим	категориям
12 100 Не отнесенные к другим категориям 09.1a Услуги, не отнесенные к другим категориям

a  Часть группы.
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Основные переменные и таблицы  
вспомогательного счета НКО

А. Введение

4.1. В главах 2 и 3, выше, дано определение некоммерческого сектора и 
категорий, которые будут использоваться для его классификации, опираясь, 
где это возможно, на определения и классификации, использовавшиеся в СНС 
1993 года. В настоящей главе определяются переменные, необходимые для пред-
ставления некоммерческого сектора в эмпирических понятиях, которые увязы-
ваются с набором вводимых данных (об операциях, других потоках и запасах), 
используемых в СНС 1993 года для отражения положения в экономике в терми-
нах бухгалтерского учета. Кроме того, в ней предлагаются способы расширения 
основной структуры бухгалтерского учета СНС для изучения социального и 
экономического воздействия сектора НКО. В главе 5, ниже, содержатся пред-
ложения относительно создания вспомогательного счета путем выявления ин-
формации о НКО, содержащейся в существующих источниках данных и новых 
процедурах сбора данных о НКО, которые могут потребоваться.

4.2. Как уже отмечалось ранее, система СНС хорошо подходит для це-
лей организации экономической информации о НКО (производстве, доходах, 
расходах, активах и их накоплении) таким образом, чтобы ее можно было со-
поставить с аналогичной информацией о других секторах экономики. Однако 
существуют три проблемы, связанные с применением структуры СНС к НКО, 
которые необходимо решить в системе вспомогательного счета. Они касаются 
а) отсутствия достаточных данных о НКО, которые могли бы удовлетворять 
сложным потребностям полного набора данных СНС; b) отсутствия соответс-
твия между некоторыми категориями СНС и конкретными характеристиками 
НКО, такими как использование ими услуг добровольцев и большой объем не-
рыночной продукции так называемых «рыночных НКО»; и с) необходимость 
выходить за рамки денежных величин и использовать другие показатели воз-
действия и функционирования НКО.

4.3. С учетом этих проблем мы взяли на вооружение трехступенчатую 
стратегию для составления вспомогательного счета НКО. Сначала мы опреде-
ляем полную	развернутую структуру вспомогательного счета для некоммерчес-
кого сектора в рамках СНС. Затем, признавая, что для других аналитических 
и связанных с политикой целей может оказаться полезным расширить охват 
данных системы вспомогательного счета и не ограничиваться только денеж-
ными значениями экономической деятельности, мы определяем ряд других 
социальных и экономических показателей, которые будут рассматриваться в 
наборе расширений к полному развернутому вспомогательному счету. Наконец, 
мы определяем опорную краткую	форму, сосредоточенную только на самых су-
щественных или легкодоступных переменных и связях, которая может исполь-
зоваться до тех пор, пока не станет возможной разработка полной развернутой 
структуры.

Глава 4
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4.4. В разделе В, ниже, определяются основные переменные, которые 
будут использоваться в полном развернутом вспомогательном счете НКО, об-
суждаются планируемые «расширения» и отмечается поднабор переменных, 
которые составят краткую форму; в разделе С описываются таблицы, в которых 
будут представлены переменные; в разделе D описываются стратегия и процесс 
осуществления; и в разделе Е излагается альтернативный подход к оценке одной 
из новых денежных переменных, включенных во вспомогательный счет НКО, и 
рассматриваются единицы учета по еще одной из этих переменных. Весь набор 
таблиц вспомогательного счета НКО (с I по VI) воспроизводится в приложе-
нии А2.

В. Основные переменные, используемые для анализа НКО

4.5. Основные переменные, которые используются в полном разверну-
том вспомогательном счете, расширениях и краткой форме, суммируются в таб-
лице Т4.1. Эти переменные делятся на четыре вида. Первый вид переменных со-
стоит из основных денежных переменных СНС 1993 года, которые в принципе 
должны сообщаться по каждой институциональной единице сектора НКО и 
каждой институциональной единице других секторов СНС. Второй вид пере-
менных образуют дополнительные денежные переменные, которые использу-
ются в аналитических целях применительно только к НКО, включая подробные 
данные об операциях органов государственного управления с НКО, нерыноч-
ной продукции рыночных НКО и труде добровольцев. Третий вид переменных 
состоит из основных количественных социальных и экономических показате-
лей структуры, потенциала и выпуска продукции НКО. Четвертый вид пере-
менных включает дополнительные количественные и качественные показатели, 
которые расширяют аналитический диапазон вспомогательного счета НКО. 
Расширения в двух последних группах дают еще более подробные сведения о 
структуре, выпуске продукции и потенциале НКО, их клиентах и пользователях 
услуг и их функционировании и воздействии путем включения данных о ха-
рактеристиках домашних хозяйств/частных лиц, выступающих в роли пользо-
вателей услуг НКО, членов и/или добровольцев некоммерческих организаций 
и работников НКО. Содержание каждой группы рассматривается ниже, и по 
каждой переменной приводится краткое определение с привязкой к НКО. Более 
подробные определения переменных СНС приводятся в приложении А4.

Таблица T4.1. Основные переменные и показатели для НКО

Переменная

Полный 
развернутый 

вспомогательный 
счет Расширения

Краткая 
форма Комментарии

Основные денежные переменные

Рыночная продукция [P.11]a Х Х Доход от продаж, сборов, 
пошлин и т. п.

В том числе:	платежи органов государст-
венного управления в качестве третьей 
стороны

Х Х

Продукция, предназначенная для собст-
венного конечного использования [P.12]

Х Х

a Там, где это применимо, в скобках приводятся обозначения переменных, фигурирующие в СНС в Классификации операций и других 
потоков и в Классификации активов.
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Переменная

Полный 
развернутый 

вспомогательный 
счет Расширения

Краткая 
форма Комментарии

Прочая нерыночная продукция [P.13] Х Х Расходы на основную 
деятельность, всего

Условно исчисленная стоимость нерыноч-
ной продукции рыночных НКО

Х Х

Оплата труда [D.1]
В том числе: Заработная плата и жалова-
нье [D.11]
В том числе: Отчисления работодателей 
на социальное страхование [D.12]

Х
Х

Х

Х Связь с занятостью, 
затратами труда, харак-
теристиками рабочей 
силы

Условно исчисленная стоимость труда 
добровольцев по средней ставке заработ-
ной платы

Х

Промежуточное потребление [P.2] Х Х

Потребление основного капитала [K.1] Х Х

Налоги на производство (нетто) [D.2, D.3] Х Х Налоги на производст-
во за вычетом субсидий 
на производство

Доходы от собственности [D.4]
В том числе:		Проценты [D.41]
В том числе:		Распределенный доход 
корпораций [D.42]
В том числе:	Рента [D.45]

Х
Х
Х

Х

Х Полученные и выпла-
ченные доходы от 
собственности

Прочие текущие трансферты [D.7]
В том числе: 	Частная филантропия
В том числе:		Правительственные гранты 
и трансферты
В том числе:		Зарубежные гранты и транс-
ферты

Х
Х
Х

Х

Х
Х
Х

Х

Полученные и выпла-
ченные трансферты
Связь с пожертвовани-
ями, членами/членским 
составом

Капитальные трансферты [D.9]
В том числе: 	Частная филантропия
В том числе:	Правительственные гранты и 
трансферты
В том числе:	Зарубежные гранты и транс-
ферты

Х
Х
Х

Х

Х
Х
Х

Х

Полученные и выпла-
ченные трансферты
Связь с пожертвования-
ми, членами/членским 
составом

Расходы на конечное потребление [P.3] Х Х

Социальные трансферты в натуральной 
форме [D.63]

Х Х

Фактическое конечное потребление [P.4] Х Х

Валовое накопление [P.5]
Приобретение минус выбытие непроизве-
денных нефинансовых активов [K.2]

Х

Х

Х

Х

Приобретение нефи-
нансовых активов

Таблица T4.1 (продолжение)
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Переменная

Полный 
развернутый 

вспомогательный 
счет Расширения

Краткая 
форма Комментарии

Чистое приобретение финансовых акти-
вов [F]
Чистое принятие обязательств [F]

Х

Х

Х

Х

Приобретение финансо-
вых активов и принятие 
обязательств

Другие изменения в объеме активов 
[K.3–K.10, K.12]
Холдинговая прибыль [K.11]

Х

Х

Статьи балансовой ведомости:
Нефинансовые активы [AN]
Финансовые активы [AF]
Пассивы [AF]

Х
Х
Х

Нефинансовые активы 
имеют связь с показате-
лями потенциала

Добавление:	 Население Х Х

Добавление:	 Затраты труда Х Х

Переменные, касающиеся структуры

Хозяйственные единицы, число Х Х Х

Оплачиваемые работники, численность и 
ЗПРД

Х Х Х Связь с оплатой труда 
работников

Труд добровольцев, численность и ЗПРД Х Х Связь с трудом добро-
вольцев в целом

Члены, численность Х Х Связь с полученными 
трансфертами

Членство, число Х Х

Пожертвования Х Х Связь с полученными 
трансфертами

Переменные, касающиеся продукции 
и потенциала

Физические показатели потенциала и 
выпуска продукции

Х Х Связь с денежными 
показателями выпуска 
продукции и нефинан-
совых активов, НКО

Доля НКО в общем потенциале и выпуске 
продукции

Х Х Связь с денежными 
показателями выпуска 
продукции и нефинан-
совых активов, НКО и 
другие секторы

Переменные, касающиеся клиентов 
и пользователей

Характеристики клиентов и пользовате-
лей, НКО и другие секторы

Х

Участие пользователей, клиентов, членов, 
НКО и другие секторы

Х

Удовлетворенность пользователей, клиен-
тов, членов, НКО и другие секторы

Х

Таблица T4.1 (продолжение)
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Переменная

Полный 
развернутый 

вспомогательный 
счет Расширения

Краткая 
форма Комментарии

Переменные, касающиеся воздействия 
и функционирования

Эффективность, НКО и другие секторы Х Связь с денежными 
показателями выпуска 
продукции, производи-
тельности и нефинан-
совых активов, НКО и 
другие секторы

Участие в прибылях и издержках — аспекты 
перераспределения

Х Связь с доходами до-
машних хозяйств

Участие в прибылях и издержках — соци-
альный охват

Х

 i) Основные денежные переменные СНС 1993 года

4.6. Большинство переменных, которые представляют интерес для вспо-
могательного счета НКО, являются переменными СНС 1993 года. Хотя неко-
торые подробности и опускаются, крупные составные части интегрированных 
экономических счетов все являются основными переменными во вспомогатель-
ном счете НКО. Таким образом, определения таких переменных, приводимые 
ниже, опираются на стандартное использование СНС, в случае необходимости 
с уточнениями, для того чтобы обратить внимание на характеристики, которые 
имеют особое значение для НКО.

4.7. Рыночная продукция состоит из товаров и услуг, произведенных за 
отчетный период, которые продаются по экономически значимым ценам или 
иным образом реализуются на рынке. Она измеряется доходами от продаж, 
сборов, пошлин и т. п., включая выплаты третьих сторон. Например, сюда от-
носятся поступления университетов в виде платы за обучение и входная плата 
на выступления художественных коллективов.

4.8. Продукция, предназначенная для собственного конечного исполь
зования, состоит из товаров и услуг, сохраняемых для конечного потребления 
или валового накопления основного капитала той же хозяйственной единицей, 
например строительство нового объекта силами собственного персонала НКО 
или добровольцев.

4.9. Прочая нерыночная продукция состоит из товаров и услуг, которые 
предоставляются другим институциональным единицам бесплатно или по це-
нам, не являющимся экономически значимыми. Она измеряется расходами на 
основную деятельность, которые представляют собой сумму промежуточного 
потребления, оплаты труда, налогов на производство (за вычетом субсидий) и 
потребления основного капитала. Она составляет всю продукцию так называ-
емых «нерыночных НКО» в секторах органов государственного управления и 
НКОДХ в СНС 1993 года. (СНС 1993 года в целом не содержит определения 
нерыночной продукции для рыночных производителей1; однако вспомогатель-
ный счет НКО допускает наличие такой нерыночной продукции у рыночных 
НКО, о чем подробнее будет говориться ниже.)

1 За исключением расходов на 
оказание социальных услуг 
бывшими государственными 
предприятиями в странах с 
переходной экономикой.

1 За исключением расходов на 
оказание социальных услуг 
бывшими государственными 
предприятиями в странах с 
переходной экономикой.

Таблица T4.1 (продолжение)
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4.10. Оплата труда представляет собой совокупное вознаграждение (на-
личными или в натуральной форме), выплачиваемое предприятием работнику 
за работу, выполненную им в течение отчетного периода. Она является пока-
зателем издержек на оплату рабочей силы в продукции НКО, а также измеряет 
вклад НКО в доходы домашних хозяйств. Оплата труда состоит из заработной 
платы и жалованья (наличными или в натуральной форме) — заработной 
платы и жалованья, выплачиваемых через регулярные промежутки времени, 
надбавок за сверхурочную работу, работу в выходные и праздничные дни, спе-
циальных надбавок и т. п., а также комиссионных, денежных вознаграждений 
и «чаевых» — и отчислений работодателей на социальное страхование — вы-
плат, осуществляемых работодателями, для того чтобы обеспечивать их работ-
никам право на получение социальных пособий в случае некоторых неблаго-
приятных обстоятельств (например, болезни, несчастных случаев, сокращения 
штатов, выхода на пенсию).

4.11. Промежуточное потребление представляет собой стоимость то-
варов и услуг, потребляемых в процессе производства другой продукции (на-
пример, канцелярские принадлежности, путевые расходы, юридические услуги 
и т. п.).

4.12. Потребление основного капитала представляет собой снижение в 
течение отчетного периода стоимости используемых в процессе производства 
основных фондов в результате физического износа, нормального устаревания 
или нормальных случайных повреждений. По своей сути это понятие анало-
гично амортизационным выплатам, отражаемым на счетах предприятий или 
НКО, однако ему дано название «потребление основного капитала», поскольку 
оно оценивается в текущих ценах, а не в исторической стоимости, используе-
мой в коммерческих счетах.

4.13. Налоги на производство (нетто) представляют собой налоги (за 
вычетом субсидий), которые предприятия платят в результате участия в про-
изводстве. Ими могут облагаться земля, основные фонды или рабочая сила, ис-
пользуемые в процессе производства или в определенных видах деятельности 
или операциях. НКО часто освобождаются от многих их этих налогов.

4.14. Доходы от собственности представляют собой доходы, получае-
мые владельцем финансовых активов или материальных непроизведенных ак-
тивов в обмен на предоставление средств или передачу активов в распоряжение 
другой институциональной единицы. Поступления от доходов от собствен-
ности, такие как дивиденды и проценты, представляют собой прибыль на ка-
питал, которую НКО может использовать для финансирования своей текущей 
деятельности. НКО могут также выступать в роли стороны, выплачивающей 
доходы от собственности тем, кто предоставил им фонды взаймы. Различаются 
три основных вида доходов от собственности: проценты, или сумма, которую 
должник обязуется выплатить кредитору по истечении определенного периода 
времени без снижения суммы основного долга на условиях согласованного ими 
финансового документа; распределенный доход корпораций, или дивиденды 
плюс изъятия из доходов квазикорпораций; и рента, или сумма платежей, вы-
плачиваемых арендаторами землевладельцам за пользование землей, и суммы, 
выплачиваемые владельцам недр за право осваивать месторождения полезных 
ископаемых в течение указанного периода времени.

4.15. Трансферты представляют собой операции, в ходе которых одна 
институциональная единица предоставляет другой единице товар, услугу или 
актив, не получая от нее взамен никакого эквивалента в виде другого товара, 
услуги или актива. Такие пожертвования являются обычным источником до-
хода для НКО, и НКО часто осуществляют такие трансферты другим единицам. 
Прочие текущие трансферты представляют собой трансферты, которые непо-
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средственно влияют на уровень располагаемого дохода, и поэтому можно пред-
положить, что они сказываются на потреблении товаров и услуг. Капитальные 
трансферты — это операции в денежной или натуральной форме, в ходе кото-
рых право владеть активом (за исключением наличных средств и товарно-мате-
риальных запасов) передается от одной институциональной единицы к другой. 
Как по текущим, так и по капитальным трансфертам сообщаются подробные 
данные об источнике или получателе трансферта — частной филантропии, пра-
вительственных грантах и трансфертах и зарубежных грантах и трансфертах.

4.16. Расходы на конечное потребление состоят из товаров и услуг, ис-
пользованных отдельными домашними хозяйствами, нерыночными НКО или 
органами государственного управления для удовлетворения своих индивиду-
альных или коллективных потребностей или нужд (по положениям СНС, кор-
порации и рыночные НКО не имеют конечного потребления: их потребление 
используется для производства товаров и услуг, потребляемых другими хозяйст-
венными единицами, и поэтому рассматривается как промежуточное потреб-
ление). Расходы на конечное потребление НКО и органов государственного 
управления состоят из их нерыночной продукции, которая эквивалентна их 
расходам на основную деятельность минус любые рыночные доходы, которые 
они могут получать.

4.17. Социальные трансферты в натуральной форме состоят из товаров 
и услуг индивидуального характера, предоставляемых как трансферты в нату-
ральной форме индивидуальным домашним хозяйствам органами государст-
венного управления и нерыночными НКО независимо от того, приобретаются 
ли они на рынке или производятся ими как нерыночная продукция.

4.18. Фактическое конечное потребление представляет собой расходы 
на конечное потребление плюс получаемые в натуральной форме социальные 
трансферты минус выплачиваемые социальные трансферты в натуральной 
форме. Таким образом, фактическое конечное потребление домашних хозяйств 
включает товары и услуги, предоставленные им органами государственного уп-
равления и НКО в дополнение к товарам и услугам, которые они приобретают 
самостоятельно. В то же время фактическое конечное потребление НКО равно 
нулю; это отражает тот факт, что вся их деятельность направлена не на полу-
чение их собственной выгоды, а на удовлетворение интересов частных лиц и 
домашних хозяйств, которые они обслуживают.

4.19. Валовое накопление представляет собой приобретение минус вы-
бытие основных фондов (таких, как сооружения и оборудование), изменения 
в товарно-материальных запасах и приобретение минус выбытие ценных ме-
таллов, предметов искусства и других ценностей. Примерами таких активов 
применительно к НКО являются здания поликлиник или школ, канцелярское 
оборудование, скульптуры или другие произведения искусства.

4.20. Приобретение минус выбытие непроизведенных нефинансовых 
активов представляет собой приобретение минус выбытие природных акти-
вов, в отношении которых выданы права собственности, или интеллектуаль-
ной собственности и других нематериальных активов, которые являются созда-
ниями общества, подкрепленными юридическими или учетными действиями. 
Примерами таких активов применительно к НКО могут служить земля, флора 
и фауна природных заповедников и патенты, выдаваемые по результатам уни-
верситетских исследований.

4.21. Чистое приобретение финансовых активов означает приобретение 
активов, представляющих собой финансовые требования к другим единицам, та-
кие как банковские депозиты, ценные бумаги или счета к получению.
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4.22. Чистое принятие обязательств означает принятие обязательств пе-
ред другими единицами в форме финансовых требований, таких как ипотеки, 
долговые обязательства или счета к оплате.

4.23. Другие изменения в объеме активов представляют собой изменения 
в объеме активов, пассивов и чистой стоимости, которые не являются результатом 
операций между институциональными единицами и скорее означают изменения 
в объеме или количестве активов, а не в их цене. Примерами могут служить от-
крытие и истощение природных активов, разрушение активов во время крупных 
стихийных бедствий, конфискация без выплаты компенсации и создание немате-
риальных активов.

4.24. Холдинговая прибыль представляет собой изменения в стоимости 
активов (или пассивов) в результате изменения их цены.

4.25. Статьи балансовой ведомости представляют собой статьи запасов 
финансовых активов, пассивов и нефинансовых активов, таких как больничные 
здания и оборудование, коллекции музеев, интеллектуальная собственность и 
портфели ценных бумаг.

 ii) Дополнительные денежные переменные, характерные для НКО

4.26. Помимо стандартных переменных СНС, на вспомогательном счете 
НКО в силу их характерных особенностей в высшей степени целесообразно от-
разить и ряд дополнительных переменных или дополнительных подробностей. 
Так, например, в силу неправительственного характера некоммерческих орга-
низаций особенно важно иметь полное представление о всех доходах, посту-
пающих им от органов государственного управления в какой бы то ни было 
форме. Важно также включить нерыночную продукцию так называемых ры-
ночных НКО, которая в настоящее время не получает соответствующего отра-
жения. Наконец, необходимо отразить труд добровольцев как части рабочей 
силы НКО и, соответственно, части базы доходов и продукции этого сектора.

4.27.	 Подробные	сведения	о	выплатах,	производимых	органами	государст-
венного	управления. Вспомогательный счет НКО должен содержать подробные 
сведения об операциях между НКО и органами государственного управления, 
которые обычно не отражаются в таблицах СНС. Эти подробные сведения по-
могут вывести общий показатель доходов НКО, полученных за счет платежей 
государственного сектора. Они состоят из грантов и контрактов в поддержку 
конкретных видов организационной деятельности или услуг; обязательных 
трансфертов, предоставляемых в соответствии с законом в поддержку общей 
задачи или деятельности организации; и ваучеров и других платежей третьих 
сторон, то есть опосредованных платежей органов государственного управле-
ния домашним хозяйствам в виде выплаты компенсации другой организации 
за услуги, предоставленные отдельным лицам. Такой показатель полностью со-
ответствует представлениям НКО о своих источниках финансирования. Кроме 
того, он является полезным с аналитической точки зрения, поскольку охва-
тывает все каналы, с помощью которых органы государственного управления 
проводят политику.

4.28.	 Нерыночная	 продукция	 рыночных	 НКО. СНС 1993 года оценивает 
стоимость продукции рыночных производителей по их доходам от продаж, что 
создает трудности при оценке продукции единиц, которые в СНС 1993 года счи-
таются рыночными НКО, то есть тех, которые покрывают бóльшую часть своих 
расходов на основную деятельность за счет рыночных продаж. Хотя объем ры-
ночной продукции таких НКО учитывается, любая производимая ими неры-
ночная продукция не засчитывается согласно положениям СНС. Вместе с тем 
доля нерыночной продукции может быть весьма значительной, поскольку та-
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кие НКО также производят продукцию за счет благотворительных взносов или 
других трансфертов, которые не отражаются в доходах от продаж.

4.29. Для решения этой проблемы в рамках вспомогательного счета НКО 
рекомендуется оценивать продукцию рыночных НКО, которые покрывают 
часть своих расходов за счет благотворительных взносов и других пожертво-
ваний, точно таким же способом, каким в СНС оценивается продукция не-
рыночных НКО, — то есть на основе расходов на основную деятельность. Это 
означает, что расходы, связанные с производством нерыночной продукции ры-
ночных НКО, должны включаться в показатель, измеряющий объем продукции 
НКО. В тех случаях, когда объем расходов превышает объем продаж, разница 
между расходами и продажами будет считаться показателем объема нерыноч-
ной продукции. Однако если продажи превышают расходы, то объем нерыноч-
ной продукции будет считаться равным нулю. Это решение представляет собой 
практическую альтернативу идеальному способу оценки объема нерыночной 
продукции рыночных производителей, то есть раздельному определению ры-
ночных и нерыночных производственных единиц и раздельному распределе-
нию расходов между рыночной и нерыночной продукцией соответствующих 
единиц2. Данный подход аналогичен тому, который был рекомендован в СНС 
1993 года в отношении оценки расходов предприятий, производимых в интере-
сах работников в странах с переходной экономикой (см. СНС 1993 года, пункты 
19.30–19.35).

4.30. Для такого расширения границы производства дополнительных 
данных помимо тех, которые содержатся в СНС 1993 года, не требуется3. Если 
расходы превышают объем продаж, то продукция, по определению, должна 
оцениваться на основе расходов для всех НКО независимо от того, в какой сек-
тор они включены в СНС. Это изменение отразится только на рыночных НКО 
в секторах корпораций, однако выпуск дополнительной продукции потребует 
внесения новых данных и в секторы корпораций, и в сектор домашних хозяйств. 
Если речь идет о рыночных НКО, обслуживающих домашние хозяйства, изме-
нения затронут валовой внутренний продукт (ВВП), поскольку дополнитель-
ная продукция становится расходами домашних хозяйств на конечное потреб-
ление, и для балансирования счетов корпораций НКО и домашних хозяйств 
потребуется перевести эквивалентную сумму от одного сектора в другой. Если 
же речь идет о рыночных НКО, обслуживающих коммерческие предприятия, 
ВВП не изменяется, так как дополнительная продукция представляет собой 
промежуточное потребление обслуживаемых коммерческих предприятий.

4.31.	 Труд	добровольцев. Третье изменение, которое необходимо произ-
вести с учетом характерных особенностей некоммерческих организаций, каса-
ется учета труда добровольцев. Как отмечается в пункте 4.1, выше, в СНС 1993 
года значительная часть усилий добровольцев не учитывается. Вместе с тем труд 
добровольцев составляет значительный вклад во множество, если не в боль-
шинство, некоммерческих организаций. Во многих таких организациях вклад 
добровольцев в виде затрачиваемого времени превышает по своей стоимости 
добровольные денежные пожертвования. Хотя люди добровольно работают и 
на другие организации, такие как органы государственного управления и даже 
коммерческие предприятия, бóльшая часть добровольного труда приходится на 
некоммерческие организации4.

4.32. Поскольку труд добровольцев имеет столь важное значение для про-
дукции использующих его НКО и они способны производить услуги соответству-
ющего уровня и качества, эту деятельность важно отразить во вспомогательном 
счете НКО. Это поможет получить более полную картину услуг, фактически про-
изведенных и потребленных в экономике и в конкретных областях. Включение 
вклада труда добровольцев также позволяет провести более точное сравнение 

2 Более подробно этот подход 
рассматривается в разделе Е, 
ниже.

2 Более подробно этот подход 
рассматривается в разделе Е, 
ниже.

3 Отметим необходимость 
обеспечить, чтобы поступления 
правильно распределялись 
между рыночными продажами 
и благотворительными взно-
сами и другими трансфертами. 
Например, взносы в некоторые 
некоммерческие членские ор-
ганизации, обслуживающие до-
машние хозяйства, могут содер-
жать некий компонент, который 
по своей сути является платой 
за услугу, например подписка на 
журнал организации. Эта часть 
должна классифицироваться как 
рыночная продукция, а не как 
вид трансфертного платежа.

3 Отметим необходимость 
обеспечить, чтобы поступления 
правильно распределялись 
между рыночными продажами 
и благотворительными взно-
сами и другими трансфертами. 
Например, взносы в некоторые 
некоммерческие членские ор-
ганизации, обслуживающие до-
машние хозяйства, могут содер-
жать некий компонент, который 
по своей сути является платой 
за услугу, например подписка на 
журнал организации. Эта часть 
должна классифицироваться как 
рыночная продукция, а не как 
вид трансфертного платежа.

4 По смыслу настоящей главы услу-
гами, предоставляемыми за счет 
труда добровольцев, считаются 
услуги, оказываемые отдельными 
лицами и домашними хозяйствами 
в их личном качестве; корпорации 
могут делать пожертвования НКО 
в натуральной форме, например, 
предоставляя юридические услуги 
или услуги по бухгалтерскому 
учету, однако трудовые затраты, 
связанные с этими услугами, не 
включаются в труд добровольцев, 
отражаемый этой переменной. 
Подход к таким услугам, безвоз-
мездно оказываемым корпорация-
ми, заключается в следующем: для 
донора стоимость услуг является 
частью рыночной продукции, по-
крываемой трансфертом получа-
ющей их НКО на счету вторичного 
распределения дохода; для поль-
зующейся этими услугами НКО 
безвозмездно оказанная услуга 
является частью промежуточного 
потребления, которая оплачивает-
ся трансфертом от корпорации.

4 По смыслу настоящей главы услу-
гами, предоставляемыми за счет 
труда добровольцев, считаются 
услуги, оказываемые отдельными 
лицами и домашними хозяйствами 
в их личном качестве; корпорации 
могут делать пожертвования НКО 
в натуральной форме, например, 
предоставляя юридические услуги 
или услуги по бухгалтерскому 
учету, однако трудовые затраты, 
связанные с этими услугами, не 
включаются в труд добровольцев, 
отражаемый этой переменной. 
Подход к таким услугам, безвоз-
мездно оказываемым корпорация-
ми, заключается в следующем: для 
донора стоимость услуг является 
частью рыночной продукции, по-
крываемой трансфертом получа-
ющей их НКО на счету вторичного 
распределения дохода; для поль-
зующейся этими услугами НКО 
безвозмездно оказанная услуга 
является частью промежуточного 
потребления, которая оплачивает-
ся трансфертом от корпорации.



52	 Руководство	по	некоммерческим	организациям	в	Системе	национальных	счетов

структур затрат труда и издержек у производителей сектора НКО и в других сек-
торах.

4.33. Для расширения границы производства в целях учета условно ис-
численной стоимости труда добровольцев потребуются дополнительные данные 
сверх тех, которые регулярно собираются и используются для целей СНС. Если 
говорить более конкретно, то информация необходима и о количестве времени 
труда добровольцев, и о ставке заработной платы, по какой можно было бы оце-
нивать это время.

4.34. Информацию о количестве времени, затрачиваемого добровольцами 
в интересах НКО, можно извлечь из обследований домашних хозяйств или об-
следований самих НКО. Более подробная информация о таких обследованиях и 
примеры инструментов, которые использовались в таких обследованиях, содер-
жатся в главе 5 и приложениях А5 и А7, ниже. Определение понятия «труд добро-
вольцев» приводится в пункте 4.45, ниже, а обсуждение соответствующей ставки 
оплаты труда содержится в пункте 4.39, ниже.

4.35. Дополнительная продукция представляет собой нерыночную про-
дукцию и поэтому оценивается на основе расходов. Она также становится час-
тью расходов нерыночных НКО на конечное потребление. Доходы домашних 
хозяйств увеличиваются на величину дополнительной условно исчисленной 
оплаты труда работников, однако это увеличение компенсируется эквивалент-
ной трансфертной выплатой НКО, которая понесла дополнительные «расходы» 
в связи с такой компенсацией5.

4.36. Рассмотренные выше два расширения границы производства СНС 
в сочетании с дополнительными сведениями о выплатах, производимых орга-
нами государственного управления, которые можно будет получить благодаря 
дополнительным источникам данных, обеспечивают дополнительные пере-
менные в полном развернутом вспомогательном счете, которые описываются 
ниже.

4.37. Платежи третьих сторон представляют собой выплаты, произво-
димые органами государственного управления организации в качестве ком-
пенсации за услуги, оказанные отдельным лицам. Примерами могут служить 
ваучеры и компенсации страховых взносов.

4.38. Условно исчисленная стоимость нерыночной продукции рыноч
ных НКО служит показателем доли продукции рыночных НКО, не отражаемой 
рыночными продажами. Как уже отмечалось ранее, эта нерыночная продукция 
измеряется как разница между расходами на основную деятельность и прода-
жами в том случае, если такие расходы превышают объем продаж (если объем 
продаж покрывает или превышает такие расходы, объем нерыночной продук-
ции считается равным нулю).

4.39. Условно исчисленная стоимость труда добровольцев является 
показателем стоимости труда добровольцев, используемого НКО, а также еди-
ницей измерения стоимости пожертвования — трансфертной выплаты — со 
стороны домашнего хозяйства, предоставившего услуги с применением добро-
вольного труда. Рекомендуемая процедура оценки состоит в том, чтобы оценить 
время, затраченное добровольцами, по средней начисленной заработной плате 
для категории работников, занятых в коммунальных и социальных службах и 
в области социального обеспечения, в качестве замещения заработной платы 
реально занятых в тех областях, где трудятся добровольцы6. Определение труда 
добровольцев дается в пункте 4.45, ниже.

5 НКО, обслуживающие коммер-
ческие предприятия, явля-
ются де-факто нерыночными 
производителями, поскольку их 
расходы покрываются взносами 
предприятий-членов, которые 
создали НКО. Их продукция 
оценивается по себестоимости 
и является частью промежуточ-
ного потребления для обслужи-
ваемых предприятий. Подход к 
труду добровольцев выглядит 
следующим образом: в счете 
производства для НКО оплата 
труда, добавленная стоимость 
и продукция увеличиваются на 
сумму условно исчисленной 
оплаты труда; в счете производс-
тва обслуживаемых организаций 
промежуточное потребление 
увеличивается, а добавленная 
стоимость снижается на эту ус-
ловно исчисленную величину; в 
счете первичного распределения 
доходов домашних хозяйств оп-
лата труда работников увеличи-
вается на условно исчисленную 
величину, однако эта цифра в 
счете вторичного распределения 
доходов компенсируется транс-
фертом эквивалентной суммы 
обслуживаемой организации, 
чьи расходы на промежуточное 
потребление были увеличены. 
Таким образом, условное исчис-
ление труда добровольцев никак 
не сказывается на зарегистриро-
ванной экономии по всем трем 
единицам.

5 НКО, обслуживающие коммер-
ческие предприятия, явля-
ются де-факто нерыночными 
производителями, поскольку их 
расходы покрываются взносами 
предприятий-членов, которые 
создали НКО. Их продукция 
оценивается по себестоимости 
и является частью промежуточ-
ного потребления для обслужи-
ваемых предприятий. Подход к 
труду добровольцев выглядит 
следующим образом: в счете 
производства для НКО оплата 
труда, добавленная стоимость 
и продукция увеличиваются на 
сумму условно исчисленной 
оплаты труда; в счете производс-
тва обслуживаемых организаций 
промежуточное потребление 
увеличивается, а добавленная 
стоимость снижается на эту ус-
ловно исчисленную величину; в 
счете первичного распределения 
доходов домашних хозяйств оп-
лата труда работников увеличи-
вается на условно исчисленную 
величину, однако эта цифра в 
счете вторичного распределения 
доходов компенсируется транс-
фертом эквивалентной суммы 
обслуживаемой организации, 
чьи расходы на промежуточное 
потребление были увеличены. 
Таким образом, условное исчис-
ление труда добровольцев никак 
не сказывается на зарегистриро-
ванной экономии по всем трем 
единицам.

6 Основа для данной рекомен-
дуемой процедуры оценки 
рассматривается далее в главе 5, 
ниже; см. также приложение А7, 
Anheier et al., 2001 и другие 
международные тенденции в 
измерении неоплачиваемого тру-
да и статистике использования 
времени на веб-сайте http://www.
un.org/Depts/unsd/timeuse.

6 Основа для данной рекомен-
дуемой процедуры оценки 
рассматривается далее в главе 5, 
ниже; см. также приложение А7, 
Anheier et al., 2001 и другие 
международные тенденции в 
измерении неоплачиваемого тру-
да и статистике использования 
времени на веб-сайте http://www.
un.org/Depts/unsd/timeuse.
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 iii) Основные количественные социальные и экономические пока
затели, касающиеся структуры, продукции и потенциала НКО

4.40. Для того чтобы дать более полное представление о финансовых ас-
пектах сектора НКО, во вспомогательный счет включается ряд дополнительных 
показателей для измерения масштабов деятельности и операций НКО. Некоторые 
из этих дополнительных переменных рассматриваются ниже.

4.41. Добавление: Население — это «среднегодовое число лиц, нахо-
дящихся на экономической территории страны. ...В данном определении эко-
номическая территория условно включает находящиеся за рубежом посоль-
ства, военные базы, а также морские и воздушные суда» (см. СНС 1993 года, 
пункт 17.24).

4.42. Добавление: Затраты труда измеряются по общему числу отрабо-
танных часов, сумме часов, фактически отработанных в течение года наемными 
работниками и самостоятельно занятыми лицами (см. СНС 1993 года, пункты 
17.11–17.12). Хотя это обычно касается оплачиваемого труда,  с помощью этих 
переменных можно также определить показатель затрат труда добровольцев.

4.43. Число хозяйственных единиц НКО означает фактический под-
счет числа некоммерческих организаций, включенных в полный развернутый 
счет и его краткую форму по области, виду деятельности и функции МКНКО. 
Эта переменная служит единицей измерения активности в сфере объединения 
и показателем социального капитала7. В расширениях она также может быть 
классифицирована по размерам группировок оплачиваемых работников, доб-
ровольцев или членов, по типу организации и сроку существования единицы.

4.44. Оплачиваемые работники (численность и занятость из расчета пол
ного рабочего дня) 8 охватывают всех лиц — как работающих по найму, так и са-
мостоятельно занятых, — занимающихся тем или иным видом производственной 
деятельности, которая не выходит за границу производства системы. (Наемными 
работниками являются все лица, которые, по соглашению, работают на другую 
резидентную институциональную единицу и получают вознаграждение в денеж-
ной или натуральной форме; к самостоятельно занятым относятся лица, кото-
рые являются единственными или совместными владельцами необъединенных 
предприятий, в которых они работают.) Занятость из расчета полного рабочего 
дня (ЗПРД) отражает количество рабочих мест из расчета полного рабочего дня, 
вычисляемое делением общего количества отработанных часов на среднегодовое 
количество часов, отработанных на рабочих местах с полным рабочим днем. За-
нятость, которая классифицируется в полной развернутой и краткой форме по 
областям МКНКО (по отраслям МСОК, Rev.3), является единицей измерения 
затрат оплачиваемого труда. В полном развернутом варианте она также должна 
классифицироваться по роду занятий, возрасту и полу. В расширениях она также 
должна классифицироваться по полному рабочему дню, неполному рабочему дню 
и среднему количеству отработанных часов; по профессиональному уровню, полу 
и возрастным категориям, а также по уровню средней заработной платы. Понятие 
занятости, используемое при составлении вспомогательного счета НКО, соответ-
ствует определению, используемому Международной организацией труда (МОТ), 
как указано в резолюции, касающейся статистики экономически активного насе-
ления, занятости, безработицы и неполной занятости, принятой на тринадцатой 
Международной конференции статистиков труда.

4.45. Занятость добровольцев (численность и занятость из расчета 
полного рабочего дня), классифицируемая в полном развернутом счете по об-
ластям МКНКО (по отраслям МСОК, Rev.3), отражает число людей, занятых 
добровольным трудом, который определяется как «труд без оплаты в денеж-
ной форме или юридического обязательства, осуществляемый в интересах лиц, 

7 См. World Bank (1997).7 См. World Bank (1997).

8 Занятость из расчета полного 
рабочего дня (ЗПРД) представ-
ляет собой показатель изме-
рения затрат труда, который в 
СНС 1993 года по своему зна-
чению считается уступающим 
показателю общего количества 
отработанных часов (пункт 
17.14); однако в национальные 
счета рекомендуется вклю-
чать и ЗПРД, для того чтобы 
упростить сопоставления со 
странами, для которых возмож-
но оценить только численность 
занятых из расчета полного ра-
бочего дня, и отразить тот факт, 
что рабочее время с полным 
рабочим днем, отработанное 
за год, для той или иной группы 
рабочих мест со временем 
меняется (см. СНС 1993 года, 
пункт 17.16).

8 Занятость из расчета полного 
рабочего дня (ЗПРД) представ-
ляет собой показатель изме-
рения затрат труда, который в 
СНС 1993 года по своему зна-
чению считается уступающим 
показателю общего количества 
отработанных часов (пункт 
17.14); однако в национальные 
счета рекомендуется вклю-
чать и ЗПРД, для того чтобы 
упростить сопоставления со 
странами, для которых возмож-
но оценить только численность 
занятых из расчета полного ра-
бочего дня, и отразить тот факт, 
что рабочее время с полным 
рабочим днем, отработанное 
за год, для той или иной группы 
рабочих мест со временем 
меняется (см. СНС 1993 года, 
пункт 17.16).
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проживающих за пределами домашнего хозяйства самого добровольца» (см. 
приложение А7). Занятость добровольцев — это мера затрат неоплачиваемого 
труда. В полном развернутом счете она должна классифицироваться по роду за-
нятия, возрасту и полу. В расширениях она должна также классифицироваться 
по уровню образования, профессиональной квалификации, полу и возрасту, а 
также по уровню средней условно исчисленной заработной платы и соотноше-
нию оплачиваемого и неоплачиваемого труда. Согласно определению, добро-
вольная работа (и, соответственно, добровольцы, занятые такой работой), это 
неоплаченные часы, затраченные в следующих категориях Пробной междуна-
родной классификации видов деятельности для статистики использования вре-
мени (United Nations, 2000):

61. Организованные общиной строительство и ремонт: зданий, до-
рог, дамб, колодцев и т. п.

62. Организованные общиной работы: приготовление пищи для 
коллективных праздников и т. п.

63. Добровольная работа в организации или от имени организации 
(не обязательно связана с непосредственным обслуживанием отдельных 
лиц).

64. Добровольный труд в организациях, связанный с непосредс-
твенным обслуживанием отдельных лиц и групп.

4.46. Члены и членство (численность), которые классифицируются в 
полном развернутом счете по областям МКНКО, являются единицами измере-
ния активности в сфере объединения и показателями социального капитала. 
Членом является тот, кто принадлежит к какой-либо организации; данные о 
численности членов могут быть получены у организаций. Членство представ-
ляет собой состояние принадлежности к членам; одно и то же лицо может быть 
членом нескольких организаций. Данные о членстве в различных организациях 
могут, как правило, быть получены от отдельных лиц, которые могут являться 
членами более чем одной организации. Членство должно классифицироваться 
по роду занятий, возрасту и полу. В расширениях его также следует класси-
фицировать по профессиональному уровню работы, выполняемой членом, по 
полу, по возрастным категориям членов, по категориям доходов и по величине 
членских взносов.

4.47. Пожертвование представляет собой добровольное предоставление 
денежных сумм, не связанное с приобретением товаров и услуг лицом, дела-
ющим пожертвование. Показатели пожертвования измеряют участие в част-
ной филантропической деятельности отдельных лиц или домашних хозяйств. 
В полном развернутом счете пожертвования отдельных лиц и домашних хо-
зяйств классифицируются по роду занятий, возрасту и полу главы домашнего 
хозяйства, сделавшего пожертвование. В расширениях такое пожертвование 
также классифицируется по классу доходов.

4.48. Физические показатели потенциала и выпуска продукции, клас-
сифицируемые по областям МКНКО, представляют собой конкретные еди-
ницы измерения, обозначающие количественные аспекты продукции НКО или 
владения активами, используемыми в процессе производства. Примерами мо-
гут служить число посетителей учреждений культуры; число учащихся учебных 
заведений; число человеко-дней в больницах; число лиц, находящихся в специ-
альных учреждениях для подростков; и площадь, на которой обеспечивается 
охрана окружающей среды. Эти вопросы более подробно обсуждаются в главе 
6, ниже.



Основные	переменные	и	таблицы	вспомогательного	счета	НКО	 55

4.49. Доля НКО, классифицируемая по областям МКНКО, представляет 
собой конкретные показатели измерения доли некоммерческих организаций в 
общем потенциале и выпуске продукции, о которых говорится выше.

 iv) Дополнительные количественные и качественные расширения 
вспомогательного счета НКО

4.50. Помимо переменных, о которых говорилось выше, во вспомогатель-
ном счете НКО также необходимо отразить ряд дополнительных особенностей, 
связанных с функционированием НКО. Полное описание этих переменных бу-
дет представлено в последующих изданиях настоящего Руководства, однако к 
целевым переменным можно отнести следующие:

характеристики клиентов и пользователей, включая число клиентов/
пользователей, классифицируемых по возрасту, доходу, инвалидности 
и т. п.;
участие пользователей, клиентов, членов;
удовлетворенность пользователей, клиентов, членов и других заинте-
ресованных лиц;
эффективность (показатели затрат/продукции), классифицируемая 
по виду деятельности и функции;
участие в прибылях и издержках, которым измеряется распределение 
выгод и издержек, связанных с деятельностью НКО, между группами 
с различным уровнем доходов, этническими, гендерными, расовыми и 
другими соответствующими группами.

C. Таблицы вспомогательного счета НКО

 i) Общий обзор

4.51. Основой для таблиц вспомогательного счета НКО, которые пред-
ставлены в приложении А2, служат интегрированные экономические счета 
СНС для НКОДХ (и других секторов). Как указывается в пункте 4.75, ниже, 
предусмотрены три варианта: полный развернутый вспомогательный счет, 
расширенный вспомогательный счет и краткая форма. В настоящей главе опи-
сываются только первый и третий варианты; бóльшая часть второго варианта 
разработана на основе опыта, накопленного в процессе составления и исполь-
зования других форм вспомогательного счета.

4.52. Включенные в полный развернутый вариант элементы данных 
охватывают операции, другие потоки и запасы, фигурирующие в интегриро-
ванных экономических счетах, начиная от счета производства и заканчивая 
балансовыми ведомостями. Хотя особое внимание уделяется выпуску продук-
ции, расходам на конечное потребление, оплате труда, доходу от собственности, 
трансфертным выплатам, валовому накоплению и потреблению основных 
фондов, вспомогательный счет также охватывает владение и приобретение, а 
также объем и изменения в ценах таких элементов, как здания и сооружения; 
развлечения, оригиналы литературных произведений и произведений искус-
ства; антиквариат и другие предметы искусства; наличная валюта и депозиты; 
и ценные бумаги. В расширениях эти основные данные в денежном выражении 
дополняются данными в физических единицах по таким переменным, как заня-
тость, добровольцы, единицы, члены, членство, выпуск продукции и потенциал 
НКО. Элементы данных, включенные в краткую форму, охватывают несколько 
сокращенный набор статей, фигурирующих в счетах, до финансового счета в 

•

•
•

•

•
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сочетании с небольшим набором элементов данных, выраженных в физических 
единицах.

4.53. Для того чтобы отразить пересмотренные оценки в пределах гра-
ницы производства СНС, о которых говорилось выше, многие таблицы и пере-
менные, включенные во вспомогательный счет, даются в трех вариантах:

а) На	основе	СНС. При этом варианте для всех переменных используются 
стандартные правила СНС.

b) С	учетом	нерыночной	продукции	рыночных	НКО. При этом варианте 
к основе СНС добавляется оценка нерыночной продукции рыночных 
НКО в секторах корпораций СНС. Такая корректировка необходима 
с учетом того, что в отличие от других рыночных производителей 
рыночные НКО также, как правило, выпускают значительный объем 
нерыночной продукции, который не отражается в их рыночных дохо-
дах. В отсутствие соответствующей корректировки стоимость такой 
нерыночной продукции не будет учтена; для того чтобы исправить 
эту ситуацию, нерыночная продукция рыночных НКО оценивается 
по расходам на основную деятельность и добавленной стоимости про-
дукции, включенным в счета.

с) С	учетом	нерыночной	продукции	рыночных	НКО	и	труда	доброволь-
цев. При таком варианте производится дальнейшая корректировка, 
и помимо оценки нерыночной продукции рыночных НКО в расчеты 
включается условно исчисленная стоимость труда добровольцев. Та-
ким образом, к показателям, касающимся оплачиваемой рабочей силы 
НКО, добавляется условно исчисленная стоимость труда доброволь-
цев, проделанного в интересах НКО. Как отмечалось выше, такой труд 
представляет собой важный компонент деятельности многих НКО. 
Он является одновременно как вкладом в производство НКО, так и 
источником дохода для НКО. Рекомендуемая процедура оценки затрат 
труда состоит в его оценке по средней начисленной заработной плате 
для категории работников, занятых в коммунальных и социальных 
службах, и в области социального обеспечения в качестве замещения 
заработной платы реально занятых в тех областях, где трудятся добро-
вольцы.

 ii) Общая структура таблиц вспомогательного счета НКО

4.54. Вспомогательный счет НКО включает шесть таблиц, большинство 
из которых состоит из нескольких частей; эти таблицы содержатся в приложе-
нии А2. Первые две таблицы отражают агрегированный сектор НКО, который 
сначала представляется в агрегированном виде (таблица I), а затем классифи-
цируется по основным видам деятельности согласно МКНКО (таблица II). В 
следующих двух таблицах НКО разбиваются по каждому из счетов существу-
ющих секторов СНС, в которые они включены в СНС 1993 года, и по каждому 
сектору выделяется связанный с НКО компонент, не связанный с НКО компо-
нент и итоговое значение — сначала в агрегированном виде (таблица III), а за-
тем, по отдельным переменным, с разбивкой по видам деятельности или целям 
(таблица IV); тем самым они могут использоваться как рабочие ведомости для 
составления агрегированных таблиц по сектору НКО. В таблице V фиксиру-
ются различные дополнительные показатели, касающиеся структуры и выпуска 
продукции НКО. Наконец, в таблице VI суммируются некоторые из основных 
переменных, фигурирующих в других частях вспомогательного счета, в более 
пригодном для широкого использования виде.
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Таблица I

4.55. Таблица I содержит основные данные по агрегированному сектору 
НКО. Она охватывает все НКО, подпадающие под основное определение, пред-
ложенное выше, независимо от того, к какому институциональному сектору 
они относятся согласно правилам разбивки на секторы СНС. Часть А таблицы I 
сохраняет форму счетов институциональных секторов СНС; в часть В добав-
лены дополнительные переменные, показывающие число работников и вели-
чину оплаты труда наемных работников и добровольцев. Данные представлены 
по всем трем вариантам, указанным в пункте 4.53, выше: на основе СНС; на ос-
нове СНС с учетом нерыночной продукции рыночных НКО; и на основе СНС с 
учетом нерыночной продукции рыночных НКО и условного исчисления стои-
мости труда добровольцев.

Таблица II

4.56. Таблица II, которая состоит из четырех частей, отражает агрегиро-
ванный сектор НКО, представленный в таблице I, с разбивкой по типу НКО 
с использованием МКНКО, которая содержится в таблице T3.3 и приложении 
А1. Там, где это целесообразно, переменные приводятся по всем трем вариан-
там, изложенным в пункте 4.53, выше: на основе СНС; на основе СНС с уче-
том нерыночной продукции рыночных НКО; и на основе СНС с учетом неры-
ночной продукции рыночных НКО и условного исчисления стоимости труда 
добровольцев по средней ставке заработной платы работников коммунальных 
служб.

4.57. В таблице II.1 внимание сосредоточено на составе расходов с раз-
бивкой по типам некоммерческих организаций. Расходы на основную деятель-
ность определяются и детально рассматриваются по отдельности, а для произ-
веденных трансфертов и выплаченных доходов от собственности приводятся 
агрегированные показатели. Три варианта приводятся по следующим перемен-
ным: оплата труда, прочие расходы и агрегированные показатели, к которым 
они относятся.

4.58. В таблице II.2 внимание сосредоточено на составе доходов с разбив-
кой по типам некоммерческих организаций. Доходы детализируются по сектору 
происхождения и по типу операции, с тем чтобы дать возможность извлечь 
данные о совокупных доходах от любых выплат, осуществляемых государствен-
ным сектором, независимо от их характера. Так, выплаты, осуществляемые ор-
ганами государственного управления в качестве третьей стороны, могут клас-
сифицироваться как государственный источник доходов НКО, а не как простая 
рыночная выплата. Хотя в национальных счетах такие платежи учитываются 
как выплаты органов государственного управления домашним хозяйствам, ко-
торые затем приобретают соответствующую услугу, отслеживание конкретного 
пути перевода денег позволяет более тщательно изучить связь между государст-
венной политикой и структурой потребления домашних хозяйств. Три вари-
анта, указанные в пункте 4.53, выше, приводятся по следующим переменным: 
доходы от частной филантропии, доходы из других источников и агрегирован-
ные показатели, к которым они относятся.

4.59. В таблице II.3 внимание сосредоточено на составе полученных и про-
изведенных трансфертных платежей с разбивкой по типам некоммерческих ор-
ганизаций. Варианты, как на основе СНС, так и с учетом условного исчисления 
стоимости труда добровольцев, приводятся по трансфертам, полученным от до-
машних хозяйств, в валовом и чистом выражении (для этих переменных третий 
вариант аналогичен второму).
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4.60. В таблице II.4 содержатся данные о числе наемных работников и доб-
ровольцев и оплате труда с разбивкой по типам некоммерческих организаций.

4.61. В таблице II.5 содержатся данные о накоплении и состоянии активов 
с разбивкой по типам некоммерческих организаций.

Таблица III

4.62. В таблице III, которая состоит из трех частей, отражены элементы 
данных, которые фигурируют в части А таблицы I по каждому из секторов СНС, 
в которые НКО включены в СНС 1993 года (нефинансовые корпорации, финан-
совые корпорации, органы государственного управления, домашние хозяйства 
и НКОДХ), при этом связанные и не связанные с НКО компоненты для каждого 
сектора показаны раздельно9. В таблице III показаны все три варианта, о кото-
рых говорилось в пункте 4.53, выше. Таким образом:

в таблице III.1 приводятся данные на основе СНС;
в таблице III.2 приводятся данные на основе СНС вместе с данными о 
нерыночной продукции рыночных НКО;
в таблице III.3 приводятся данные на основе СНС вместе с данными о 
нерыночной продукции рыночных НКО и труде добровольцев, оцени-
ваемом по средней ставке заработной платы работников коммуналь-
ных служб.

Тем самым таблицу III можно использовать в качестве рабочей ведомости при 
переходе от существующих данных СНС к целевому агрегированному счету 
НКО.

Таблица IV

4.63. В таблице IV, которая состоит из пяти частей, приводится разбивка 
данных, содержащихся в таблице III, по видам деятельности или цели, в зависи-
мости от того, что целесообразно, для поднабора важных переменных: выпуск 
продукции, добавленная стоимость, занятость и расходы на конечное потреб-
ление. По первым трем из этих переменных данные дезагрегированы по отрас-
лям или видам деятельности (с использованием МСОК, Rev.3); по расходам на 
конечное потребление данные дезагрегированы по цели10. Там, где это целесо-
образно, переменные приводятся по трем вариантам, указанным в пункте 4.53, 
выше. Более подробная информация приводится ниже.

4.64. В таблице IV.1 содержатся данные о выпуске продукции, добавлен-
ной стоимости и занятости по отраслям, секторам и типам организаций на ос-
нове СНС.

4.65. В таблице IV.2 приводятся данные о выпуске продукции, добавлен-
ной стоимости и занятости по отраслям, секторам и типам организаций на ос-
нове СНС, но вместе с данными о нерыночной продукции рыночных НКО.

4.66. В таблицу IV.3 включены данные о выпуске продукции, добавлен-
ной стоимости и занятости по отраслям, секторам и типам организаций на ос-
нове СНС вместе с данными о нерыночной продукции рыночных НКО и труде 
добровольцев, оцениваемом по средней ставке заработной платы работников 
коммунальных служб.

4.67. В таблице IV.4 содержатся данные о расходах на конечное потреб-
ление по секторам, типам организаций и целям. Поскольку классификации по 
цели органов государственного управления и НКО различаются, эта перемен-
ная должна быть учтена в отдельных таблицах — таблице IV.4 а для расходов на 
конечное потребление органов государственного управления и таблице IV.4 b 

•
•

•

9 Эти таблицы, составленные 
на основе интегрированных 
экономических счетов (ИЭС) 
СНС по институциональным 
единицам и секторам, соотно-
сят тем самым данные о НКО 
с сопоставимыми данными по 
другим секторам экономики.

10 Первые три из этих таблиц 
основаны на Перекрестной 
классификации статей счета 
производства по отраслям и 
институциональным секто-
рам СНС (ККИС), в которой 
приводятся подробные данные 
с разбивкой по секторам для 
счетов производства ИЭС.
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для расходов на конечное потребление НКО и других компонентов конечного 
индивидуального потребления. Таблица IV.4 а представлена на основе СНС 
вместе с данными о труде добровольцев. В таблице IV.4 b отражены все ком-
поненты фактического конечного потребления домашних хозяйств, сначала на 
основе СНС, а потом — с дополнительным потреблением в результате двух пе-
реоценок, показанных в последних двух колонках.

4.68. Особый интерес представляет таблица IV.4 b, в которой показаны 
получение «фактического конечного потребления» домашних хозяйств и вклад 
НКО в это потребление. Она представляет собой доработанный вариант двух 
счетов в таблице I — «Счета перераспределения доходов в натуральной форме» 
и «Счета использования скорректированного располагаемого дохода», в кото-
рых регистрируются трансферты, предоставленные домашним хозяйствам в 
натуральной форме органами государственного управления и НКОДХ, включая 
ту часть расходов органов государственного управления и НКОДХ на конеч-
ное потребление, которая может быть связана с отдельными лицами. В таблице 
IV.4 b показаны трансферты не только от НКОДХ, но и от НКО, действующих в 
секторе органов государственного управления, а также нерыночная продукция 
рыночных НКО и нерыночная продукция, произведенная за счет труда добро-
вольцев11.

Таблица V

4.69. В таблице V, которая состоит из четырех частей, представлены по-
казатели, касающиеся структуры, потенциала и продукции НКО. В ней также 
установлены некоторые связи с другими статистическими системами, касаю-
щимися рабочей силы и других характеристик населения.

4.70. В таблице V.1 показаны число некоммерческих организаций, член-
ский состав и членство (согласно классификации МКНКО), которые являются 
показателями структуры сектора НКО.

4.71. В таблице V.2 показано число наемных работников, добровольцев 
и членов некоммерческих организаций (с разбивкой по роду занятий, полу и 
возрасту), которые являются показателями социально-экономических характе-
ристик отдельных лиц, действующих в секторе НКО.

4.72. В таблице V.3 отражены благотворительные пожертвования, пре-
доставленные некоммерческим организациям отдельными лицами или домаш-
ними хозяйствами, с разбивкой по роду занятий, полу и возрасту главы домаш-
него хозяйства.

4.73. В таблице V.4 приведены примеры показателей потенциала и продук-
ции в отдельных областях, определяемых МКНКО, для НКО и для экономики в 
целом.

Таблица VI

4.74. В таблице VI суммируются основные аспекты данного сектора в 
агрегированном виде с использованием переменных, содержащихся в других 
разделах вспомогательного счета и представленных в более доступной для спе-
циалистов по некоммерческим организациям форме.

D. Процесс составления вспомогательного счета НКО

4.75. С учетом проблем, перечисленных в пункте 4.2, выше, в настоящем 
Руководстве предложена трехступенчатая стратегия для составления вспомо-
гательного счета НКО. Первый шаг состоит в использовании имеющихся ис-

11 Следует отметить, что авторы 
настоящего Руководства при-
держиваются практики СНС и 
рассматривают все расходы на 
конечное потребление неры-
ночных НКО, действующих за 
рамками сектора органов госу-
дарственного управления, как 
индивидуальные по своему ха-
рактеру; попытки определить 
коллективное потребление для 
таких единиц, скорее всего, 
будут носить противоречивый 
характер, и они станут объек-
том дальнейших исследований.
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точников данных, для того чтобы составить краткую	форму, содержащую са-
мые существенные и легкодоступные переменные. Второй шаг — обратиться к 
дополнительным источникам данных, включая новые обследования, для того 
чтобы получить полную	 развернутую структуру вспомогательного счета для 
некоммерческого сектора в рамках СНС. Наконец, в качестве третьего шага сле-
дует вывести анализ за рамки нынешней структуры СНС, с тем чтобы получить 
дополнительную информацию о структуре, продукции и потенциале, клиентах 
и пользователях, а также воздействии и функционировании некоммерческого 
сектора. Одни показатели структуры, а также потенциала и продукции могут 
быть определены на втором этапе работы, а другие — гораздо позднее. На ри-
сунке F4.1 показана получаемая в результате структура работы в рамках про-
цесса составления вспомогательного счета НКО.

4.76. Процесс, проиллюстрированный на рисунке F4.1, состоит из трех 
этапов, каждый из которых зависит от наличия соответствующих источни-
ков данных. В краткосрочной перспективе существующие источники данных 
могут использоваться для составления краткой формы и свидетельствовать о 
масштабах сектора НКО и связи полномасштабного сектора НКО с НКОДХ. 
В среднесрочной перспективе в процессе составления счетов институциональ-
ных секторов СНС в целом могут выявиться дополнительные источники дан-
ных, конкретно касающиеся НКО, что обеспечит возможность составления 
полного развернутого вспомогательного счета НКО. Наконец, будущие рас-
ширения вспомогательного счета НКО свяжут основные денежные значения 
СНС 1993 года с количественными и качественными показателями структуры, 
продукции, потенциала, клиентуры, воздействия и функционирования данного 
сектора.

4.77. Как говорилось выше, страны, которые уже составляют счета ин-
ституциональных секторов СНС 1993 года, могут посчитать нужным начать 
составление вспомогательного счета НКО с таблицы III, а также заполнить таб-
лицу IV. Страны, которые еще не полностью составили счета институциональ-
ных секторов, тем не менее могут заполнить большинство разделов таблицы IV 
или всю эту таблицу. В таблице T4.2 показано, какие таблицы или части таблиц 
включены в полный развернутый вариант, а какие — в краткую форму вспомо-
гательного счета НКО.

Рисунок F4.1. Схематическое представление процесса составления вспомогательного счета НКО
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Таблица T4.2. Таблицы вспомогательного счета НКО в полном развернутом  
варианте и в краткой форме а

Номер таблицы
Содержание полного  

развернутого варианта Содержание краткой формы

I.  Часть А Счета с I по IV.3, все статьи
Варианты 1, 2 и 3

Счета с I по III.2 (за исключением данных об оплате труда и доходах 
от собственности)
Только варианты 1 и 2

I.  Часть В Все статьи Все статьи

II.1 Варианты 1, 2 и 3 Только варианты 1 и 2

II.2 Варианты 1, 2 и 3 Только варианты 1 и 2

II.3 Варианты 1, 2 и 3 Только вариант 1

II.4 Все статьи Все статьи

II.5 Все статьи —

III.1 Счета с I по IV.3, все статьи Счета с I по III.2 (за исключением данных об оплате труда и доходах 
от собственности)

III.2 Счета с I по IV.3, все статьи Счета с I по III.2 (за исключением данных об оплате труда и доходах 
от собственности)

III.3 Счета с I по IV.3, все статьи —

IV.1 Все статьи Все статьи

IV.2 Все статьи Все статьи

IV.3 Все статьи —

IV.4 a Варианты 1 и 3 Только вариант 1

IV.4 b Варианты 1, 2 и 3 Только варианты 1 и 2

V.1 Все статьи Только колонка 1

V.2 Все статьи —

V.3 Все статьи —

V.4 Все статьи —

VI Все статьи Все статьи за исключением колонок 18, 20, 21

а  Таблицы см. в приложении А2.

Е. Обработка новых денежных переменных в системе 
бухгалтерского учета

 i) Подход к нерыночным услугам, оказываемым рыночными 
производителями, в СНС 1993 года

4.78. Как уже отмечалось выше, рыночные производственные единицы 
НКО могут обеспечивать нерыночную продукцию для других институциональ-
ных единиц. Если для измерения продукции такой производственной единицы 
используется только объем продаж, как это делается в случае других рыночных 
производителей, объем выпускаемой продукции и добавленная стоимость та-
кой единицы могут оказаться заниженными в рамках СНС 1993 года. Для того 
чтобы ее можно было правильно оценить, нерыночную продукцию и связанные 
с нею затраты следует отделить от рыночной продукции и связанных с нею за-
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трат. Если не отделить их друг от друга, это будет являться нарушением прин-
ципов СНС.

4.79. В настоящем Руководстве рекомендуется упрощенная процедура 
для определения такой нерыночной продукции рыночных НКО. Эта проце-
дура состоит в том, чтобы оценить такую нерыночную продукцию так же, как 
в СНС 1993 года оценивается стоимость продукции других нерыночных НКО, 
то есть на основе расходов, которые НКО несут в процессе производства та-
кой продукции. Таким образом, в тех случаях, когда объем расходов превышает 
объем продаж, разница между расходами и продажами считается показателем 
нерыночной продукции. Однако в тех случаях, когда объем продаж превышает 
объем расходов, нерыночная продукция приравнивается к нулю. Это решение 
представляет собой практическую альтернативу идеальному способу оценки 
нерыночной продукции рыночных производителей — то есть раздельное оп-
ределение рыночных и нерыночных производственных единиц и раздельное 
распределение расходов между рыночной и нерыночной продукцией соответс-
твующих единиц.

4.80. Хотя рекомендуемый подход действует вполне эффективно в слу-
чае рыночных НКО, у которых объем расходов превышает объем продаж, он 
может привести к занижению объема некоммерческой продукции в том случае, 
когда объем продаж превышает объем расходов. Несмотря на то что вспомога-
тельный счет не требует от статистических учреждений корректировки такой 
ситуации, некоторые учреждения могут самостоятельно пойти на такой шаг. 
Цель настоящего раздела состоит в том, чтобы объяснить, как и при каких усло-
виях такая корректировка может быть произведена.

4.81. Для целей настоящего обсуждения предположим, что затраты, свя-
занные с производством нерыночной продукции, включая потребление основ-
ных фондов, известны из административных записей (которые могут быть со-
браны в процессе обследований) и что нерыночная продукция предоставляется 
бесплатно. В таблице T4.3 рассматривается случай рыночной НКО, когда объем 
расходов превышает объем продаж и когда вспомогательный счет НКО доба-
вит разницу между расходами и продажами к продукции организации, для того 
чтобы отразить более точную картину объема продукции НКО. В колонках 1 
и 2 таблицы T4.3 отражены фактические компоненты рыночной и нерыноч-
ной продукции НКО. В колонке 3 показано, как в существующей системе СНС 
отражена продукция рыночных НКО: она в основном игнорирует компонент 
нерыночной продукции и оценивает всю продукцию по величине доходов от 
продаж организации. В колонке 4 показано, каким образом вспомогательный 
счет НКО будет отражать продукцию рыночной НКО: разница между всеми 
расходами организации (20+50+7=77) и ее продажами (60) добавляется к ры-
ночной продукции, в результате чего выводится общий показатель продукции 
(77). В колонке 5 показано, как будет учитываться продукция рыночной НКО 
при идеальном методе или методе отделения: индивидуальные компоненты 
расходов будут добавлены ко всей совокупности рыночной и нерыночной про-
дукции НКО для оценки всей стоимости продукции. Как показано, результаты 
двух этих методов в данном случае совпадают.
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Таблица T4.3. Счет производства рыночной НКО в ситуации,  
когда объем продаж меньше объема всех расходов

Рыночная 
продукция

Нерыночная 
продукция

Агрегированные данные

На основе СНС, 
без учета 

нерыночной 
продукции

На основе настоящего 
Руководства, с учетом 

нерыночной продукции, 
оцениваемой с помощью 

упрощенного метода

На идеальной основе, 
с учетом нерыночной 

продукции, оцениваемой 
с помощью метода 

отделения

(1) (2) (3) (4) (5)

Промежуточное потребление 15 5 20 20 20

Добавленная стоимость 45 12 40 57 57

Оплата труда 40 10 50 50 50

Другие налоги на произ-
водство 0 0 0 0 0

Потребление основных 
фондов 5 2 7 7 7

Чистая прибыль и прирав-
ненные к ней доходы 0 0 –17 0 0

Корректировка на случай 
превышения расходов над 
объемом продаж н/п н/п н/п 17 н/п

Продукция 60 17 60 77 77

4.82. Совсем иную картину мы наблюдаем в случае рыночных НКО, у ко-
торых объем продаж превышает общие производственные расходы. В настоя-
щем Руководстве никаких корректировок в отношении такой нерыночной про-
дукции рыночных НКО не делается даже в том случае, если такая нерыночная 
продукция в действительности производится. Для иллюстрации в таблице T4.4 
приводятся результаты по такой рыночной НКО. В ней показано, что НКО, со-
гласно предположению, получает доход от продаж, равный 80, а не 60, как на 
примере в таблице T4.3. Таким образом, ее доходы от продаж не только покры-
вают, но и превышают ее производственные расходы.

4.83. В этом примере подход СНС и предлагаемый подход к составлению 
вспомогательного счета НКО дают идентичные результаты: продукция НКО 
будет равняться 80 в обоих случаях. Однако если воспользоваться описанным 
выше методом отделения, то будет получен иной результат. В этом случае за-
траты отдельных рыночного и нерыночного компонентов производства НКО 
будут соединены вместе, в результате чего будет получен более высокий показа-
тель и добавленной стоимости, и продукции НКО, поскольку расходы, связан-
ные с производством нерыночной продукции, теперь уже будут приниматься 
во внимание. Другими словами, как это показано на данном примере, если про-
дукция рыночных НКО измеряется только на основе продаж, то добавленная 
стоимость НКО в целом окажется заниженной.

4.84. Данный метод можно легко распространить на тот случай, когда 
нерыночная продукция продается по экономически незначимым ценам. В этом 
случае доходы, полученные от нерыночной продукции, должны вычитаться из 
продаж, которые используются для измерения рыночной продукции.
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Таблица T4.4. Счет производства рыночной НКО в ситуации, когда объем продаж  
превышает объем всех расходов

Рыночная 
продукция

Нерыночная 
продукция

Агрегированные данные

На основе СНС, 
без учета 

нерыночной 
продукции

На основе настоящего 
Руководства, с учетом 

нерыночной продукции, 
оцениваемой с помощью 

упрощенного метода

На идеальной основе, 
с учетом нерыночной 

продукции, оцениваемой 
с помощью метода 

отделения

(1) (2) (3) (4) (5)

Промежуточное потребление 15 5 20 20 20

Добавленная стоимость 65 12 60 60 77

Оплата труда 40 10 50 50 50

Другие налоги на произ-
водство 0 0 0 0 0

Потребление основных 
фондов 5 2 7 7 7

Чистая прибыль и прирав-
ненные к ней доходы 20 0 3 3 20

Корректировка на случай 
превышения расходов над 
объемом продаж н/п н/п н/п н/п н/п

Продукция 80 17 80 80 97

4.85. Этот подход — метод отделения — аналогичен тому, который было 
рекомендовано применять в СНС 1993 года в отношении расходов предприя-
тий, производимых в интересах работников в странах с переходной экономи-
кой (см. СНС 1993 года, пункты 19.30–19.35). Государственные предприятия 
в странах с плановой экономикой часто обеспечивали для своих работников 
услуги в области здравоохранения, образования и отдыха. Они выступали в 
роли «агентов» правительства при осуществлении социальной политики, и рас-
ходы становились частью фактического конечного потребления домашних хо-
зяйств. Для того чтобы сохранить различие между теми, кто получает льготы в 
потреблении, и теми, кто его финансирует, когда страны осуществляют переход 
от планового хозяйства к рыночной экономике, в СНС 1993 года рекоменду-
ется, чтобы в течение всего переходного периода предприятия, которые тра-
тят значительные суммы на социальные расходы в интересах своих работни-
ков, рассматривались как две институциональные единицы — как корпорация, 
участвующая в рыночном производстве, и как квази-НКОДХ, занимающаяся 
оказанием социальных услуг работникам. Это сравнимо с подходом, предло-
женным в настоящем Руководстве в отношении рыночных НКО: они могут 
рассматриваться как две институциональные единицы, одна из которых про-
изводит рыночную продукцию, а другая занимается оказанием нуждающимся 
различных услуг безвозмездно или за умеренную плату.

4.86. Поскольку определить и отдельно оценить нерыночную продукцию 
производителей, у которых объем продаж более чем покрывает объем расхо-
дов, довольно сложно, рекомендуется, чтобы в таких случаях метод отделения 
применялся только тогда, когда имеются четкие доказательства наличия неры-
ночного производства, например использование труда добровольцев или ока-
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зание социальных услуг, которые важно не рассматривать как оплату труда в 
натуральной форме.

4.87. При использовании метода отделения нерыночная продукция и со-
ответствующие расходы, которые подлежат отделению, не должны охватывать 
продукцию и расходы вспомогательных единиц, о которых говорится в СНС 
1993 года. Таким образом:

нерыночные услуги, которые производятся для собственного потреб-
ления в рамках одной и той же институциональной единицы (НКО), 
такие как услуги в области управления, бухгалтерского учета, право-
вые, консультационные или эксплуатационные услуги, должны рас-
сматриваться как вспомогательные услуги и, соответственно, они вы-
ходят за рамки границы производства;
нерыночные услуги, которые производятся в основном для собствен-
ного потребления одной и той же семьей институциональных единиц, 
также не должны отделяться, поскольку они рассматриваются как 
вспомогательные единицы в СНС 1993 года;
нерыночные товары, такие как электроэнергия и другие промежу-
точные товары, которые производятся заведением и потребляются в 
рамках институциональной единицы НКО, также не считаются про-
дукцией, поскольку единица, которая производит электроэнергию, по 
смыслу СНС считается вспомогательной единицей;
вместе с тем нерыночные товары и услуги, которые не имеют проме-
жуточного характера и не являются объектом продажи, рассматрива-
ются как продукция и подлежат отделению. Они считаются потребля-
емыми той же самой институциональной единицей НКО.

 ii) Подход к условному исчислению затрат труда добровольцев в 
рыночных НКО, обслуживающих коммерческие предприятия

4.88. Формулировка пункта 4.59 СНС 1993 года подразумевает, что НКО, 
обслуживающие коммерческие предприятия, де-факто являются нерыночными 
производителями, поскольку их расходы покрываются за счет членских взно-
сов создавших их коммерческих предприятий. Их продукция оценивается по 
себестоимости и является частью промежуточного потребления для их пред-
приятий-спонсоров. Подход к труду добровольцев заключается в следующем: 
в счете производства НКО оплата труда, добавленная стоимость и продукция 
увеличиваются на сумму условно исчисленной оплаты труда; в счете произ-
водства организаций-спонсоров промежуточное потребление увеличивается, 
а добавленная стоимость уменьшается на эту условно исчисленную величину; 
в счете первичного распределения доходов домашних хозяйств оплата труда 
работников увеличивается на эту условно исчисленную величину, однако ком-
пенсируется в счете вторичного распределения доходов трансфертом эквива-
лентной суммы организациям-спонсорам, расходы которых на промежуточное 
потребление были увеличены. В результате условное исчисление величины 
труда добровольцев не затрагивает экономию, зафиксированную по всем трем 
единицам. Например:

•

•

•

•
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Торговые ассоциации Корпорации-спонсоры Домашние хозяйства

И Р И Р И Р

Промежуточное 
потребление 50

Оплата труда 30

Продукция 80 Промежуточное 
потребление 80

Добавленная 
стоимость 220

Продукция 300 Оплата труда 30

Промежуточное 
потребление 50

Оплата труда 30

Условно исчис
ленная оплата 
труда 10

Продукция 90 Промежуточное 
потребление 90

Добавленная 
стоимость 210

Продукция 300

 
Трансферт  10

Трансферт 10 Оплата труда 30

Условно исчис
ленная оплата 
труда 10

 iii) Подход к условному исчислению величины затрат труда 
добровольцев в нерыночных НКО

4.89. В следующем ниже примере доход домашних хозяйств увеличива-
ется на условно исчисленную величину оплаты труда, но уменьшается за счет 
эквивалентного трансферта университету (продукция университета увеличи-
вается на условно начисленную величину, однако увеличение расходов на ко-
нечное потребление компенсируется трансфертом, полученным от домашних 
хозяйств; и в этом случае такое условное исчисление не затрагивает эконо-
мию):

Университет Домашние хозяйства

И Р И Р

Промежуточное  
потребление  50

Оплата труда  30

Расходы на конечное  
потребление  80

Продукция 80 Оплата труда 30

Промежуточное  
потребление  50

Оплата труда  30

Условно исчисленная  
оплата труда  20

Продукция  100 Трансферт  20 Оплата труда  30

Условно исчисленная  
оплата труда  20

Расходы на конечное 
потребление 100

Трансферт  20
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Составление вспомогательного счета НКО:  
источники данных

А. Общий обзор

5.1. Данные для национальных счетов получают из многочисленных и 
самых разных источников. Искусство специалистов в области национального 
бухгалтерского учета заключается в том, чтобы составить из этих данных цель-
ную картину экономики. Одни виды данных, используемых в национальных 
счетах, собираются в статистических целях и должны отвечать конкретным 
статистическим стандартам. Другие данные, используемые в национальных 
счетах, являются побочными продуктами некоторых административных функ-
ций (таких, как сбор налогов) и используются в качестве эффективного с точки 
зрения затрат способа получения данных при ограниченных статистических 
ресурсах, даже если они отчасти формируются потребностями функции, кото-
рая способствовала их появлению. Для того чтобы обеспечить более качествен-
ное отражение НКО в СНС, необходимо внести улучшения в систему охвата 
НКО статистическими и административными данными, и тем самым работа по 
составлению вспомогательного счета НКО подразумевает выполнение несколь-
ких важных задач.

5.2. Первая задача состоит в том, чтобы найти или создать статистичес-
кий реестр НКО, в котором должны содержаться такие сведения, как название и 
адрес организации; идентификационный номер, который будет использоваться 
для ее увязки с рядами данных и реестров предприятий/заведений; отраслевая 
принадлежность, цель, институциональная и иная информация, необходи-
мая для классификации; доходы, активы или прочие показатели ее размера; и 
другие показатели, имеющие отношение к ее юридическому статусу и т. п. Как 
указывается в разделе В, ниже, такие реестры могут быть созданы на основе 
административных записей или пометок «НКО» в существующих реестрах 
предприятий; однако зачастую их приходится составлять с нуля, опираясь на 
различные источники, в частности те, которые описываются в пунктах 5.6–5.10, 
ниже. Иногда может даже оказаться необходимым дополнить реестры предпри-
ятий специальными реестрами НКО (Nascia, Nurra and Riccardini, 1998), с тем 
чтобы получить выборки, в которых НКО будут представлены надлежащим об-
разом.

5.3. Вторая задача заключается в том, чтобы использовать реестр НКО 
с целью добавить пометку «НКО», если это еще не было сделано, к единицам в 
реестре предприятий или любом другом списке, которые служат основой вы-
борки для статистических обследований предприятий и заведений. Реестр НКО 
может также использоваться для выявления и классификации НКО в админис-
тративных данных, которые не применялись при составлении реестра НКО. 
После того как эта задача будет выполнена, многие ячейки первой, третьей и 
четвертой таблиц вспомогательного счета можно будет заполнить на основе 
имеющихся данных, а затем провести оценку необходимости дальнейших ме-
роприятий по сбору данных.

Глава 5
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5.4. Третья задача связана с тем, чтобы изучить способы использования 
новых данных о НКО или данных, имеющих непосредственное отношение к 
областям, в которых они обычно фигурируют. Некоторые из этих наборов дан-
ных, возможно, уже имеются, хотя пока они еще не использовались в процессе 
регулярного составления национальных счетов. Однако в других случаях может 
потребоваться проведение дополнительных сборов данных.

5.5. Четвертая задача, которая, скорее всего, будет отложена до проведе-
ния работы над расширениями, состоит в том, чтобы установить связь между 
домашними хозяйствами и НКО, на которые они работают и которые обслу-
живают их в качестве клиентов или с которыми они поддерживают другие вза-
имоотношения, что даст возможность классифицировать работников НКО по 
их квалификации и занятиям, а клиентов НКО — по их демографическим ха-
рактеристикам или принадлежности к социальному классу (в обоих случаях с 
указанием подробных данных о типе НКО). Такая увязка облегчает анализ воз-
действия НКО на различные группы домашних хозяйств и может в принципе 
устанавливаться на уровне микроданных, например с помощью использования 
таких административных записей, как увязанные между собой идентификаци-
онные номера работодателей (ИНР) и номера в системе социального обеспе-
чения (НССО), полученные из досье налоговых служб. Однако более реалис-
тичная стратегия заключается в том, чтобы выявить НКО в существующих 
согласованных наборах данных, таких как те, о которых упоминают Мокан и 
Текин (2000) и Эбоуд, Лейн и Прево (2001), и, в случае необходимости, обога-
тить содержание будущих выборок, с тем чтобы они отражали более точную 
информацию о НКО. Такие связи, возможно, уже отражены в национальных 
статистических программах, как это отмечалось, например, в составленном 
ван Тонгереном описании счетов людских ресурсов Республики Корея (van 
Tongeren, 1996). Если же такие связи не отражены в программах, то работа по их 
включению должна считаться частью работы над составлением расширенной 
формы вспомогательного счета НКО.

5.6. В разделе В, ниже, подробно описываются первые три задачи, кото-
рые необходимо выполнить в процессе составления как краткой формы, так 
и полного развернутого вспомогательного счета НКО, как это указывалось в 
главе 4, выше. В разделе С рассматриваются три важные связанные с оценкой 
проблемы, которые следует решить в связи с НКО: расчет стоимости затрат 
труда добровольцев, отражение международных потоков филантропической 
помощи и включение мелких или неформальных НКО.

В. Компилирование данных о НКО

 i) Составление статистического реестра НКО

5.7. Первый шаг в направлении обеспечения наличия и повышения ка-
чества данных о некоммерческих организациях состоит в их систематическом 
и всеобъемлющем выявлении и составлении соответствующих классификаций 
и каталогов. Затем такие каталоги или реестры могут использоваться в ходе 
различных мероприятий по сбору данных. Некоммерческие организации уже 
могут фигурировать в стандартных реестрах коммерческих предприятий, хотя 
и не выделяться особо, как таковые. Объединенные в группы и другие ассоциа-
ции НКО могут иметь списки своих членов. Списки НКО, являющихся постав-
щиками услуг или членскими организациями, могут также иметься в прави-
тельственных министерствах, отвечающих за направления, в рамках которых 
действуют НКО.
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5.8. Например, в Соединенных Штатах в Налоговом управлении (НУ) 
ведется главный файл коммерческих предприятий, который представляет со-
бой реестр всех предприятий, как выплачивающих, так и не выплачивающих 
налоги, который используется статистическими учреждениями в определении 
основ выборки для обследования предприятий. Кроме того, организации, ко-
торые хотят получить разрешение на освобождение от подоходного налога, 
обращаются за получением этого статуса в НУ и учреждения, регулирующие 
благотворительную деятельность в штатах, в которых они функционируют1. 
Перечень всех субъектов, которым такое разрешение было предоставлено или 
по которым вопрос о таком разрешении находится в стадии рассмотрения, 
представляет собой извлечение из главного файла коммерческих предприятий 
НУ. Это извлечение, или главный файл организаций, освобожденных от нало-
гов, каждый месяц обновляется и служит основой выборки для охвата НКО де-
ятельностью по сбору статистических данных. В ней также указывается набор 
идентификационных номеров респондентов, которые могут применяться для 
выявления НКО в существующих наборах данных, используемых в националь-
ных счетах. Единицы, включенные в реестр, определяются по их ИНР — иден-
тификационному номеру, используемому в самых различных мероприятиях по 
сбору данных.

5.9. Аналогичные реестры и перечни имеются и в других странах. Во 
Франции роль главного регистрационного файла предприятий и учреждений 
выполняет Система регистрации предприятий и организаций (SIRENE), кото-
рая автоматически обновляется с помощью административных операций; она 
охватывает (и идентифицирует) совместные общества, кооперативы и ассоциа-
ции, которые используют наемную рабочую силу, платят налог на добавленную 
стоимость, получают субсидии или иным образом проявляют экономическую 
активность. В Австралии реестром предприятий является центральный реестр 
коммерческих предприятий, использующих рабочую силу, в котором содер-
жится информация об институциональном секторе организаций, включая те, 
которые имеют пометку «некоммерческие». В Бельгии в национальном реестре 
юридических лиц конкретно выделены «некоммерческие ассоциации» и неко-
торые другие категории НКО.

5.10. В других случаях такие всеобъемлющие реестры отсутствуют или 
являются неполными и должны создаваться с нуля или дополняться другими 
данными. Например, в Венгрии в Центральном статистическом управлении со-
здан реестр некоммерческих организаций для проведения обследований среди 
таких единиц на основе информации, получаемой от судебных органов, в ко-
торых должны регистрироваться такие некоммерческие организации. В других 
странах, если юрисдикцией над НКО обладает несколько официальных орга-
нов, может иметься несколько подобных реестров.

5.11. Другие проблемы, которые необходимо будет решить, касаются на-
блюдения за выбыванием организаций из таких реестров, после того как они 
будут составлены, и включения мелких организаций, в которых работает мень-
шее число работников, чем то, которое предусмотрено правилами реестров и 
статистических обследований, использующих их в качестве основы выборки.

 ii) Обнаружение НКО в существующих источниках данных  
и в ходе мероприятий по сбору данных

5.12. Если реестр коммерческих предприятий (или иные выборки или 
перечни) содержит идентификаторы и классификаторы для НКО, то сущест-
вующие источники данных можно перетабулировать, для того чтобы получить 
данные о компоненте НКО, часть которого или весь он целиком раньше могли 

1 Для того чтобы взносы в такие 
организации вычитались 
из подоходного налога 
предоставившего их донора, 
ему необходимо отвечать ряду 
дополнительных требований.
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быть скрыты, что позволяет сделать данные о НКО легко сопоставимыми с дан-
ными по другим секторам в рамках таких общецелевых и многосекторальных 
инструментов, как экономические обследования, переписи и обследования 
рынков труда на основе учета работодателей.

5.13. Например, в Соединенных Штатах перепись предприятий сферы 
обслуживания (компонент пятилетних экономических переписей) с 1982 года 
включает вопрос о статусе в отношении освобождения от налогов и специаль-
ные вопросы для тех, кто подпадает под эту категорию. Данные о заведениях, 
освобожденных от уплаты налогов, которые получают из ответов на эти воп-
росы, публикуются по секторам и составляют основу для оценок некоммерчес-
кого производства в этих секторах в национальных счетах доходов и продуктов 
Соединенных Штатов (НСДП). Вместе с тем содержащиеся в НСДП оценки за-
работной платы и жалованья основываются на данных о занятости и общей 
сумме выплаченной заработной платы, собираемых Бюро статистики труда 
Соединенных Штатов, которое не задает вопросов о налоговом статусе. Таким 
образом, фигурирующие в НСДП оценки оплаты труда наемных работников, 
производимой НКО, получают с использованием освобожденной от налогов 
доли общей суммы выплаченной заработной платы, фигурирующей в данных 
переписи с разбивкой по секторам, для оценки доли НКО в общей сумме выпла-
ченной заработной платы по данным Бюро статистики труда.

5.14. Другой подход к оценке общей суммы заработанной платы, выпла-
ченной некоммерческими организациями, на основе данных Бюро статистики 
труда, можно встретить в работе Саламона (1997 b), посвященной программе 
ES-202 Бюро, которая служит источником для оценок заработной платы и 
жалованья в НСДП. В этом исследовании для выявления НКО в базе данных 
ES-202 для одного штата использовались специальные реестры НКО. В насто-
ящее время ведется работа по применению данного подхода и в других штатах 
США.

5.15. К числу других примеров общецелевых и общеэкономических или 
общесекторальных статистических программ относятся обследования конкрет-
ных секторов услуг, проводимые Австралийским бюро статистики, и его демо-
графическое обследование труда добровольцев. Одно из возможных расшире-
ний такого подхода состоит в том, чтобы при разработке программ статистики 
использования времени попытаться предусмотреть в этих программах задачу 
сбора данных о труде добровольцев; примером подобного подхода может слу-
жить Израиль.

5.16. Во Франции наличие в реестре коммерческих предприятий инфор-
мации об их юридической форме позволило провести оценку некоммерческого 
компонента занятости и оплаты труда наемных работников на основе переписи 
рабочих мест, общих отчетов о взносах на социальное обеспечение и ежегодных 
обследований предприятий.

 iii) Разработка новых источников данных о НКО

5.17. Источники	данных,	выходящие	за	рамки	тех,	которые	обычно	ис-
пользуются	 для	 компилирования	 общеэкономических	 данных. В дополнение к 
обычным источникам данных, используемым для составления национальных 
счетов, могут существовать другие источники данных, для того чтобы пролить 
свет на важные аспекты функционирования НКО, касающиеся либо сектора 
в целом, либо значительных групп организаций. Недостаток таких данных за-
ключается в том, что они несопоставимы с данными по другим секторам, что 
повышает вероятность статистических расхождений и несоответствий. Тем не 
менее такие данные полезны и широко применяются в дополнение к общеэко-
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номическим статистическим источникам по другим секторам и конкретным 
областям, и, таким образом, они играют совершенно очевидную роль в состав-
лении вспомогательного счета НКО.

5.18. Могут существовать административные	записи, касающиеся либо 
НКО, либо конкретных видов деятельности или областей, в которых НКО зани-
мают видное место, и эти записи можно использовать для получения данных о 
НКО. В качестве примера можно привести декларации по форме 990, которые 
НКО Соединенных Штатов представляют в Налоговое управление, и другие 
финансовые отчеты, которые могут потребоваться от НКО для представления в 
регулирующий орган или донорам. Аналогичная система существует на Филип-
пинах, и отражение этой налоговой декларации в переменных, используемых 
в настоящем Руководстве, включено в приложение А5. Другие примеры вклю-
чают данные, получаемые от Министерства социального обеспечения Франции 
в отношении домов для пенсионеров, медицинских учреждений и т. д., а также 
данные о больницах и учебных заведениях, получаемые в ряде стран от соот-
ветствующих министерств.

5.19. Ассоциации конкретных групп НКО могут представлять о своих 
членах подборки данных, которые имеют те же недостатки, что и админист-
ративные записи. Примерами являются таблицы грантов различных фондов, 
составляемые Центром фондов Соединенных Штатов, а также данные обсле-
дования функционирования больниц, которые Американская больничная ас-
социация собирает среди своих членов. В Бельгии объединения групп имеют 
данные о более крупных НКО, использующих наемную рабочую силу.

5.20. Данные могут иметься в общих	архивах	социальных	наук, которые 
могут быть использованы для этих целей. В приложении А5, ниже, содержится 
руководство по обращению с такими данными, и эта информация, к примеру, 
использовалась в работе в рамках Проекта сравнительных исследований не-
коммерческого сектора (СИНК) Университета имени Джонса Хопкинса, посвя-
щенной анализу труда добровольцев в Нидерландах.

5.21. Новые	инструменты	для	сбора	данных	о	НКО. Если другие данные 
отсутствуют, может потребоваться собрать новую информацию. Например, Из-
раиль и Венгрия провели обследования	некоммерческих	организаций, использу-
ющиеся и в процессе составления национальных счетов, и в частных исследо-
ваниях некоммерческого сектора, таких как Проект СИНК Университета имени 
Джонса Хопкинса (Gidron and Katz, 1998; Израиль, 1998; Kuti, 1996; Salamon et 
al., 1999; и OECD, 1998).

5.22. В приложении А5 приведены два инструмента обследования, кото-
рые принесли большую пользу в процессе реализации Проекта СИНК Универ-
ситета имени Джонса Хопкинса. Одним из них является обследование домашних 
хозяйств на предмет пожертвований и труда добровольцев. Такое обследование 
было проведено в нескольких странах, и оно может проводиться в рамках об-
следования либо общего характера, такого как демографическое обследование 
или обследование рабочей силы, либо вместе с более специализированными 
инструментами, такими как маркетинговые обследования или опросы обще-
ственного мнения. Подобное обследование, например, проводилось в рамках 
Австралийского проекта по сбору некоммерческих данных о частных пожерт-
вованиях, в котором использовалось ежеквартальное контрольное обследова-
ние населения, проводимое Австралийским бюро статистики. Такие обследова-
ния для Проекта СИНК Университета имени Джонса Хопкинса проводились во 
Франции, Венгрии, Аргентине, Бразилии, Израиле и других странах.

5.23. Второй вид обследования, воспроизведенный в приложении А5, 
ниже, представляет собой модуль организационного обследования, который 
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может быть использован для сбора информации о НКО в тех случаях, когда у 
национальных статистических программ не имеется подходящих инструмен-
тов для оценки размера и сферы охвата сектора НКО в целом или его отдельных 
компонентов. Аналогичный инструмент использовался в рамках Проекта 
СИНК Университета имени Джонса Хопкинса и другой работы в Бельгии.

 iv) Объединение новых и имеющихся источников данных о НКО

5.24. Процесс составления национальных счетов отличается большим 
количеством повторений и субъективных оценок. В рамках этого процесса 
множество самых разнообразных разрозненных источников данных сводятся 
воедино, сопоставляются с использованием правил и процедур СНС и увязы-
ваются друг с другом, для того чтобы составить цельную макроэкономическую 
картину экономики. Кроме того, поскольку в СНС 1993 года регистрируются 
счета обеих сторон одной и той же операции, во многих случаях пропущен-
ные элементы данных, относящиеся к одной из сторон, могут быть выведены 
из данных, представленных другой стороной операции. Например, в нацио-
нальных счетах доходов и продуктов Соединенных Штатов оценки расходов 
на потребление домашних хозяйств основаны на объеме розничных продаж и 
других показателях измерения продукции, сообщаемых производителями, а не 
на непосредственных данных, получаемых от домашних хозяйств в отношении 
произведенных ими расходов.

5.25. Счета производства и образования доходов в течение ряда лет со-
ставлялись на базе переписей сельского хозяйства, обследований коммерческих 
предприятий, экономических переписей и обследований рабочей силы. Если 
сведения о НКО, хотя, возможно, и в замаскированном виде, имеются в соб-
ранных данных, то задача составителей вспомогательного счета состоит в том, 
чтобы выявить компоненты, имеющие отношение к НКО, и свести воедино 
имеющиеся данные. Однако если сведений о НКО не имеется, то необходимо 
приложить новые усилия для сбора соответствующих данных и объединить по-
лученные результаты. Как это было предложено в главе 4, выше, на основе име-
ющихся источников данных, после того как НКО будут выявлены, вероятно, 
можно будет составить таблицу IV вспомогательного счета НКО (см. приложе-
ние А2, ниже), в которой будут содержаться данные о продукции, добавленной 
стоимости, занятости и конечном потреблении.

5.26. Счета институциональных секторов не столь распространены, и 
во многих странах данные, поступающие из государственных бюджетов, сче-
тов коммерческих предприятий, отчетов финансовой системы и т. п., впервые 
увязываются в процессе подготовки счетов, касающихся доходов от собствен-
ности, трансфертов, потребления и сбережений. В частности, в тех случаях, 
когда данные о НКО объединены с данными о других единицах, относящихся 
к секторам корпораций, органов государственного управления и домашних хо-
зяйств, необходимость получения данных о трансфертах между НКО и этими 
другими единицами отпадает.

5.27. В то время, когда идут поиски новых источников данных, полезной 
основой для решения этой проблемы служат счета операций интегрированных 
экономических счетов. Например, отчеты органов государственного управле-
ния о своих грантах и других трансфертах можно использовать для характерис-
тики совокупных поступлений таких доходов, фигурирующих в отчетах НКО. 
Отчеты доноров о пожертвованиях, производимых отдельными лицами, кор-
порациями, органами государственного управления и нерезидентами, можно 
агрегировать и сопоставить с отчетами НКО о полученных пожертвованиях в 
целях выявления расхождений.
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5.28. Кроме того, данные, имеющие непосредственное отношение к НКО, 
такие как таблицы финансовых отчетов или общие обследования конкретных 
предприятий, необходимо будет увязывать с другими источниками данных, ис-
пользуемыми для составления национальных счетов. Например, цифры, каса-
ющиеся заработной платы и жалованья, фигурирующие в финансовых отчетах, 
представляемых НКО, могут отличаться от оценок общей суммы заработной 
платы, выплаченной НКО, полученных на основе общих обследований заработ-
ной платы и занятости.

С. Специальные темы

 i) Расчет стоимости затрат труда добровольцев

5.29. Для того чтобы оценить стоимость затрат труда добровольцев, как 
это предложено в главе 4, выше, необходимы два массива информации: во-
первых,  информация о количестве часов, проработанных добровольцами; и, 
во-вторых, информация о ставке заработной платы, по которой оцениваются 
эти часы. Под термином «часы, проработанные добровольцами», понимаются 
те часы, которые тратятся на труд, подпадающий под следующие категории 
Пробной международной классификации видов деятельности для статистики 
использования времени (МКДСИВ) (United Nations, 2000):

61. Организованные общиной строительство и ремонт: зданий, до-
рог, дамб, колодцев и т. п.

62. Организованные общиной работы: приготовление пищи для 
коллективных праздников и т. п.

63. Добровольная работа в организации или от имени организации 
(не обязательно связана с непосредственным обслуживанием отдельных 
лиц).

64. Добровольный труд в организациях, связанный с непосредст-
венным обслуживанием отдельных лиц и групп.

К этим категориям не относится помощь, оказываемая своей собственной семье.
5.30.	 Количество	 часов,	 проработанных	 добровольцами. Некоторые 

страны собирают данные о добровольной деятельности с помощью специаль-
ных опросов в рамках переписей населения или обследований использования 
времени. Там, где это не делается, можно использовать два альтернативных под-
хода: во-первых, включать вопросы о труде добровольцев в специальные выбо-
рочные обследования домашних хозяйств наряду с вопросами о благотвори-
тельных пожертвованиях (в приложении А5, ниже, см. примеры инструментов, 
используемых в обследованиях, а в приложении А7, ниже, см. более подробное 
обсуждение этого вопроса); и, во-вторых, включать вопросы о добровольцах в 
обследования некоммерческих организаций. В любом случае двумя основными 
вопросами являются число добровольцев в выборке и количество проработан-
ных часов в расчете на одного добровольца. Затем пропорциональная доля доб-
ровольцев экстраполируется на все взрослое население для получения общей 
численности добровольцев, которая, в свою очередь, умножается на среднее 
количество часов, проработанных добровольцами.

5.31.	 Теневая	заработная	плата. Следующий шаг состоит в том, чтобы 
рассчитать денежную стоимость заработной платы или теневую заработную 
плату добровольцев. В имеющейся литературе можно выделить два общих ме-
тода, используемых для подобных расчетов, — величина издержек упущенной 
выгоды и рыночная стоимость или стоимость замещения2. При использовании 
метода оценки величины издержек упущенной выгоды время, затрачиваемое 

2 Оценка неоплачиваемого труда 
проводилась во многих странах 
в основном в целях выявления 
и иллюстрации работы, про-
делываемой внутри домашних 
хозяйств. Проблеме добро-
вольцев посвящены немногие 
исследования, хотя некоторые 
из них и затрагивают тему труда 
добровольцев. Большинство 
таких исследований опираются 
на обследования использова-
ния времени. Недавний опыт 
различных стран в этой области 
суммируется в Schmid et al. 
(1999). В большинстве стран 
используется метод замещения 
стоимости. Некоторые страны 
также рассчитывают величину 
издержек упущенной выгоды, в 
то время как другие используют 
различные методы и концепции 
заработной платы; вследствие 
этого результаты оказываются 
трудносопоставимыми (Schmid et 
al., 1999). В некоторых исследова-
ниях рассматриваются различ-
ные концепции заработной пла-
ты и иллюстрируются различия в 
результатах. Так, например, оба 
метода — подход с использова-
нием оплаты труда специалиста и 
заменяющего его неспециалиста 
— применяются для определе-
ния стоимости неоплачиваемого 
труда (например, Franz, 1996). 
См. также Landefeld and McCulla 
(2000).
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добровольцами, оценивается с точки зрения того, сколько заработал бы добро-
волец в какой-либо альтернативной области деятельности. С помощью метода 
замещения стоимости этот труд оценивается с точки зрения стоимости его за-
мещения оплачиваемой рабочей силой для некоммерческой организации.

5.32. Хотя теоретически метод оценки величины издержек упущенной 
выгоды может оказаться полезным для некоторых целей, этот подход применя-
ется нечасто. Он связан с высоким уровнем статистических требований и, к со-
жалению, характеризуется тем, что стоимость конкретного вида деятельности 
— например, часа работы по уборке по дому — зависит от способности зараба-
тывать выполняющего этот труд лица — то есть уборка, выполняемая банки-
ром-инвестором, стоит больше, чем уборка, выполняемая обычным клерком.

5.33. В связи с этим для составления вспомогательного счета НКО реко-
мендуется использовать подход на основе замещения стоимости, в котором иде-
ально используется в качестве теневой заработной платы добровольцев средняя 
начисляемая заработная плата в профессиональных категориях, в которых учас-
твуют добровольцы, и учитываются известные крупные расхождения в уровне 
квалификации оплачиваемых работников и добровольцев. Однако, поскольку 
для этого необходима более подробная информация о деятельности, в которой 
участвуют добровольцы, чем та, которая обычно имеется в большинстве стран, 
в настоящем Руководстве рекомендуется в силу этого использовать резервный 
подход, при котором определяется стоимость времени, отработанного добро-
вольцами, по ставке средней начисляемой заработной платы в категории работ-
ников сферы коммунальных и социальных услуг и социального обеспечения. 
Логика данного подхода состоит в том, что труд добровольцев скорее напоми-
нает труд работников этой профессиональной категории и ставка заработной 
платы в этой категории обычно находится ближе к нижним делениям шкалы 
доходов, хотя и не в самом низу этой шкалы. Такая консервативная оценка стои-
мости труда добровольцев кажется целесообразной, учитывая нынешнюю ситу-
ацию с наличием данных о работе, фактически выполняемой добровольцами.

 ii) Учет международных потоков филантропической помощи

5.34. Относящиеся к вспомогательному счету НКО международные 
потоки филантропической помощи можно найти в статьях D.7 СНС (Прочие 
текущие трансферты) и D.9 (Капитальные трансферты). Для целей вспомога-
тельного счета необходимы дополнительные данные — как от доноров, так и 
получателей — о частных трансфертах, грантах и трансфертах органов госу-
дарственного управления и трансфертах, участниками которых являются не-
резиденты.

5.35. Международные трансферты, участником которых является та или 
иная НКО, в принципе отражаются в счетах платежного баланса, которые, в 
свою очередь, образуют внешние счета СНС 1993 года. Таким образом, вероят-
ными источниками информации о международной филантропической помощи 
являются счета национального платежного баланса и базы данных, которые ис-
пользуются для их составления, такие как специальные обследования платеж-
ного баланса, посвященные прочим частным трансфертам, и данные от другой 
стороны. Если НКО не отражаются в этих базах данных, то тогда шаги по улуч-
шению их охвата положительно отразятся на статистике платежного баланса, а 
также на качестве вспомогательного счета НКО.

5.36. Хотя в теории эти потоки учитываются при составлении платежных 
балансов, на практике могут иметься некоторые пробелы в охвате. В Ежегоднике	
платежного	баланса МВФ за 1997 год сообщается о глобальном расхождении в 
размере 46 млрд. долл. США в виде избытка платежей по статье текущих транс-
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фертов и глобальном расхождении в размере 20 млрд. долл. США в виде из-
бытка поступлений по статье текущих и капитальных трансфертов (IMF and 
OECD, 1998). Пытаясь исправить эту ситуацию, МВФ с некоторым успехом 
провел исследование, посвященное возможности использования статистичес-
ких данных Комитета содействия развитию (КСР) ОЭСР, касающихся распреде-
ления грантов, в целях улучшения оценок текущих и капитальных трансфертов 
(IMF and OECD, 1998).

5.37. Статистические данные КСР собираются среди его членов — 22 
стран-доноров и Европейской комиссии — на ежегодной основе. Данные охва-
тывают кредиты и гранты, другие официальные потоки, частные рыночные 
операции и помощь, поступающую от неправительственных организаций3. В 
своем исследовании трансграничной филантропической деятельности в че-
тырех странах Анхайер и Лист (1999/2000) пользовались данными, взятыми 
из отчетов НКО, другими источниками данных о пожертвованиях и в некото-
рых случаях данными, содержащимися в докладах, представляемых странами 
в КСР.

5.38. Выявление НКО, которые, по всей вероятности, участвуют в меж-
дународных филантропических трансфертах, в качестве либо доноров, либо 
получателей может улучшить охват таких операций в платежном балансе, а 
также обеспечить информацию о такой деятельности для вспомогательного 
счета НКО. Поэтому необходимо приложить особые усилия для отслеживания 
и учета деятельности:

местных отделений зарубежных НКО;
местных организаций, которые, возможно, получают зарубежные 
гранты;
НКО-нерезидентов, официально зарегистрированных для получения 
пожертвований в стране4;
НКО, включенных в группу 9 МКНКО (Международная деятель-
ность).

5.39. Например, в Соединенных Штатах с целью обновления основы 
выборки для сбора данных о платежном балансе, касающихся прочих частных 
трансфертов, и оценки точности данных, собранных в этих обследованиях, 
была использована крупная частная база данных об организациях, предостав-
ляющих гранты, и о самих грантах.

 iii) Учет мелких и/или неформальных НКО

5.40. Многие НКО практически или вообще не используют наемную ра-
бочую силу и поэтому зачастую официально не регистрируются, и в силу этих 
двух обстоятельств они остаются незамеченными в процессе традиционного 
сбора данных. Общецелевые экономические переписи и обследования зачастую 
исключают заведения меньше определенного размера из сферы своего охвата, а 
отсутствие регистрации означает, что эти заведения не отражаются в админис-
тративных записях.

5.41. Различные усилия, связанные со сбором данных по неформальному 
сектору, в данном случае могут оказаться бесполезными. Такие обследования 
рабочей силы, смешанные обследования предприятий и домашних хозяйств и 
другие инструменты описываются в Hussmanns and Mehran, 1999, и Verma, 1999. 
Охваченные ими некорпорированные предприятия не являются институцио-
нальными единицами, поскольку у них не имеется счетов, отдельных от счетов 
входящих в них домашних хозяйств. Кроме того, направленность их экономи-

•
•

•

•

3 Некоторые из потоков, регист-
рируемые как поступающие от 
частных добровольных орга-
низаций, на самом деле могут 
являться правительственными 
грантами, которые проходят 
через эти организации; не-
смотря на всю желательность 
выявления таких потоков, на 
практике это может оказаться 
весьма сложной задачей.

4 Такая деятельность может не 
носить широко распространен-
ного характера, но представля-
ет собой вполне реальное яв-
ление. Например, до недавнего 
времени таблицы деклараций, 
содержащих сведения о дохо-
дах и подаваемых в Налоговое 
управление Соединенных 
Штатов, включали данные о 
зарубежных фондах и других 
благотворительных организа-
циях, которые были созданы за 
рубежом, однако пользовались 
определенной степенью под-
держки со стороны американ-
ских граждан или корпораций 
(такие организации могут как 
заниматься, так и не занимать-
ся распределением грантов 
внутри Соединенных Штатов). 
В 1999 году такие «междуна-
родные» организации подали 
1122 из 675 940 деклараций 
со сведениями о доходах, 
подаваемых организациями, 
пользующимися освобожде-
нием от налогов. См. United 
States Internal Revenue Service, 
«Number of returns filed, by 
state, fiscal year 1999», в: 1999 IRS 
Data Book. Publication No. 55B, 
искать по адресу: http://www.
irs.ustreas.gov/taxstats, item 
99DB04NR.XLS.
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ческой деятельности носит четко выраженный коммерческий характер и при-
звана обеспечить средства к существованию домашнего хозяйства.

5.42. Многообещающим источником информации о труде добровольцев 
в неформальных организациях является обследование использования рабочего 
времени. Фактически в МКДСИВ имеется основная группа 6 (Коммунальные 
услуги и помощь другим домашним хозяйствам), которая включает несколько 
категорий труда добровольцев и участия в мероприятиях ассоциаций и прочих 
организаций. Такие данные могут дать возможность оценить только весь труд 
добровольцев, а не время, затраченное в мелких и/или неформальных органи-
зациях. Однако в сочетании с отчетами о добровольцах, получаемыми непос-
редственно из обследований организаций, такая информация может обеспе-
чить охват этого компонента данного сектора5.

5.43. Опыт Бельгии с осуществлением экспериментального исследования 
«некоммерческих ассоциаций», которые включают организации, как не исполь-
зующие, так и использующие наемных работников, свидетельствует о практи-
ческой возможности сбора данных о мелких организациях, включая те, в кото-
рых не имеется наемных работников, даже если сбор данных осуществляется 
только по зарегистрированным НКО 6. С другой стороны, при обследованиях 
НКО с малым числом наемных работников доля ответивших часто оказывается 
небольшой, и поэтому дополнительные и/или более масштабные обследования 
могут не привести к существенному улучшению качества данных 7.

5.44. В своей самой последней работе в Африке и Азии участники Про-
екта СИНК Университета имени Джонса Хопкинса рекомендовали использовать 
стратегию для получения картины неформальных НКО, которая использует 
метод обследования, известный под названием «снежный ком», при котором 
первоначальными единицами наблюдения являются географические районы. В 
соответствии с требованиями данного подхода страна может быть разбита на 
несколько более или менее характерных типов регионов, для того чтобы можно 
было составить представительную выборку этих регионов.

5.45. В частности, в Южной Африке исследовательская группа Проекта 
СИНК Университета имени Джонса Хопкинса использовала следующий подход 
для получения своей основы выборки:

Группа воспользовалась имевшейся у одной компании по изучению 
рынка системой географической информации, с помощью которой 
в стране были выделены 10 разных типов микрорайонов с аналогич-
ными социально-экономическими характеристиками (такими, как 
уровень дохода, занятость, мобильность населения или тип поселе-
ния). С использованием этой системы был выделен всего 4251 мик-
рорайон, каждый из которых был отнесен к одному из 10 указанных 
выше типов.
Затем исследовательская группа отобрала выборку в составе 40 из 
этих микрорайонов, используя метод стратифицированной случайной 
выборки. В частности, по каждому из 10 типов микрорайонов, выде-
ленных на основе выборки, были отобраны от двух до семи микро-
районов.

5.46. После этого для составления списка всех некоммерческих органи-
заций, действующих в этих 40 микрорайонах, был использован метод «снеж-
ного кома», который включал следующие шаги:

составление первоначального перечня некоммерческих организаций 
в целевых районах с помощью официальных реестров, справочников 
и контактов с осведомленными людьми, работающими в этих микро-
районах;

•

•

•

5 См. доклады об испытаниях 
в странах: http://www.jhu.
edu/~gnisp/testgroup.html, 
отчет Австралии.

6 Там же, отчет Бельгии, в част-
ности добавление 4.

7 Там же, отчет Швеции.



Составление	вспомогательного	счета	НКО:		источники	данных	 79

систематическое обследование всех выявленных организаций в по-
пытках получить информацию о параметрах этих организаций, а 
также о любых других организациях, выполняющих аналогичную ра-
боту в этих микрорайонах;
добавление новых организаций в перечень респондентов;
систематическое обследование добавленных организаций для выясне-
ния их параметров и названий дополнительных организаций, выпол-
няющих аналогичную работу в этих микрорайонах;
повторение указанного выше процесса до тех пор, пока не будут охва-
чены все действующие там организации.

5.47. С помощью этого метода было выявлено 1395 организаций, кото-
рые действуют в микрорайонах, включенных в выборку, и которые были впо-
следствии разбиты на две группы: те, которые расположены и занимаются ак-
тивной деятельностью в данном конкретном микрорайоне (755 единиц), и те, 
которые действуют в данном микрорайоне, однако расположены за его преде-
лами (690 единиц). Подробно были обследованы только те организации, ко-
торые «и занимались активной деятельностью, и были расположены» в одном 
микрорайоне. Организации, которые действовали в этом микрорайоне, но были 
расположены за его пределами, были исключены, для того чтобы избежать воз-
можности двойного подсчета, после того как выборка будет экстраполирована 
на всю совокупность.

5.48. Результаты обследования выборки в составе 755 занимающихся ак-
тивной деятельностью, и расположенных в одном микрорайоне организаций 
были затем экстраполированы на всю совокупность организаций с использо-
ванием известного соотношения между 40 обследованными микрорайонами 
и совокупностью всех известных микрорайонов (4251 единица). Естественно, 
что чем бóльшим будет число обследованных микрорайонов, тем точнее будут 
оценки.
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Измерение продукции НКО

А. Введение

6.1. Сколь бы важными ни были суммарные показатели стоимости не-
коммерческой продукции, о которых говорится в предыдущих главах, они яв-
ляются лишь приблизительными оценками того, что в конечном счете является 
объектом нашего интереса, а именно фактического воздействия или результата 
деятельности некоммерческих организаций. В идеальном варианте мы хотим 
знать, какой вклад вносят некоммерческие организации в здравоохранение, об-
разование, социальное обеспечение, чувство удовлетворенности и общее бла-
госостояние населения. Первоначальным шагом в направлении к этому идеалу 
является определение единиц измерения продукции НКО, предлагаемых в на-
стоящей главе.

6.2. Для рыночных производителей разумным показателем ценности, 
которую люди извлекают из приобретаемых ими товаров или услуг, являются 
те цены, которые они готовы платить за продукты различных предприятий, 
хотя даже в этом случае возникают серьезные искажения из-за воздействия 
инфляции, которая может искусственно раздуть цены на товары и услуги без 
какого-либо изменения их количества или качества. Однако для нерыночных 
производителей, которыми являются многие некоммерческие организации, 
задача оценки ценности продукции еще сложнее. В этом случае цены, которые 
обеспечили бы указание на ценность продукции, как правило, отсутствуют.

6.3. Поэтому для измерения вклада некоммерческого сектора желательно 
иметь более прямые показатели продукции. Такие показатели могут иметь вид 
физических единиц, которые отражают не стоимость, а фактическое количество 
товаров и услуг, которые производятся такими организациями, а также ту часть 
общего количества таких товаров и услуг, которая приходится на долю этих 
производителей в экономике в целом. Такие физические единицы измерения 
продукции обеспечивают важную информацию в тех случаях, когда цены либо 
отсутствуют, либо недостаточно точно отражают стоимость производства.

6.4. Однако определение таких физических единиц измерения продук-
ции является довольно сложной задачей. Во-первых, такие показатели необхо-
димо определять по отдельным областям, поскольку продукция, выпускаемая в 
различных областях, значительно отличается друг от друга. Кроме того, продук-
ция большинства областей может быть измерена многими разными способами. 
Например, такая продукция, как симфония, может измеряться с точки зрения 
числа ее исполнений, числа зрителей, возраста или других характеристик зри-
телей либо степени их удовлетворенности.

6.5. Десять лет назад Зви Гриличес отмечал, что «во многих секторах ус-
луг не совсем ясно, каков предмет сделки, каков ее результат и какие услуги со-
ответствуют платежам, осуществляемым их производителям» (Griliches, 1992). 
Такие трудности особенно велики именно в тех областях, в которых преобла-
дают некоммерческие организации, таких как гуманитарная помощь, защита 
прав и иная аналогичная деятельность, а также религия. Но это касается и таких 

Глава 6
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областей, как образование, научные исследования и разработки, здравоохране-
ние и рекреация, в которых НКО действуют параллельно с рыночными произ-
водителями и органами государственного управления.

6.6. Для устранения таких сложностей в настоящем Руководстве исполь-
зуется подход, соответствующий тому, который был недавно сформулирован 
Бейли и Зицевицем (2001), согласно которому «при выборе единиц измерения 
продукции цель состояла в том, чтобы найти такие единицы, которые были 
бы доступными и понятными для неэкономистов... и по крайней мере прием-
лемыми для экономистов. В товаропроизводящих секторах, где это было воз-
можно, мы отдавали безусловное предпочтение физическим единицам изме-
рения продукции... И мы использовали аналогичные материальные единицы 
измерения продукции для сферы услуг».

6.7. Если говорить более конкретно, то авторы настоящего Руководства 
стремились найти единицы измерения, которые представляли бы потоки услуг, 
соответствующие деятельности, осуществляемой под руководством НКО и дру-
гих производственных единиц; помимо этого, они искали такие единицы, кото-
рые можно было бы определить достаточно подробно, для того чтобы отразить 
различия в качестве самых разнообразных предоставляемых услуг1. Действие 
выбранных показателей отчетливо проявляется на уровне отдельных организа-
ций, и они могут собираться по некоммерческим, коммерческим и государствен-
ным производителям, занимающимся одним и тем же видом деятельности.

6.8. К счастью, в последнее время был проделан значительный объем ра-
боты по выявлению таких единиц измерения продукции во многих отраслях, в 
которых действуют некоммерческие организации. Основная часть такой работы 
была проделана в рамках национальных счетов, включая работу над конкрети-
зацией продуктов и цен в отдельных отраслях2. Другой свод литературы каса-
ется измерения функционирования и отчетности как в государственном, так и 
в некоммерческом секторе3. Наконец, некоторые показатели были разработаны 
в рамках Проекта сравнительных исследований некоммерческого сектора Уни-
верситета имени Джонса Хопкинса. С привлечением всех этих трех упоминае-
мых ниже видов работ предпринимается попытка определить первоначальный 
набор показателей, которые могли бы использоваться для обозначения продук-
ции НКО как части системы вспомогательного счета. В настоящем Руководстве 
также предлагаются другие источники потенциальных показателей, авторы ко-
торых еще не исследовали их.

6.9. Эта область до сих пор является относительно мало изученной, и 
в ней в основном находит отражение опыт развитых стран. Поэтому тот пе-
речень, который приводится ниже в настоящем Руководстве, является на ны-
нешней стадии приблизительным и ориентировочным и предполагает внесе-
ние соответствующих поправок и необходимых дополнительных показателей 
его пользователями. Поскольку продукция, выпускаемая НКО, является весьма 
сложной, перечни предложенных показателей не должны рассматриваться как 
отражающие все многообразие продукции. В текстовых таблицах, которые при-
водятся ниже, курсивом выделен рекомендуемый минимальный набор показа-
телей.

6.10. Следует также отметить, что, хотя некоторые эксперименты с при-
менением таких показателей для измерения объема нерыночной продукции 
уже проводились, авторы настоящего Руководства пока не рекомендуют отхо-
дить от методов расчета единиц измерения в постоянных ценах, которые опи-
сываются в СНС 1993 года.

1 Например, билеты в театр 
различаются с точки зрения 
месторасположения, времени 
начала представления и т. п.; 
членские организации могут 
иметь несколько видов членст-
ва, пользующихся различными 
привилегиями; в случае библи-
отек, музеев, зоопарков и т. п. 
показателями качества могут 
являться полнота и величина 
их коллекций.

2 См. информацию об этой 
работе в Triplett and Bosworth 
(2000), а также ряд недавних 
материалов, представленных 
на ежегодном совещании ОЭСР 
по национальным счетам.

3 См. OECD (1999 а и b). Более 
ранним примером является 
крупномасштабная попытка 
измерить производительность 
в производстве товаров и услуг 
государственного сектора в 
Швеции, которая описывается 
Мэрреем (1992). Тема показа-
телей работы некоммерческих 
организаций затрагивается 
в работах Морли, Винсона и 
Хэтри (2001) и Морли, Брайанта 
и Хэтри (2001); в последней 
работе также рассматриваются 
показатели работы государст-
венного сектора.
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В. Физические показатели по конкретным областям

Группа 1. Культура и рекреация

6.11. Группа «Культура и рекреация» в МКНКО охватывает самые раз-
нообразные виды деятельности и включает все — от оперы и музеев искусств 
высокой культурной сферы до любительского спорта и социальных клубов. По-
этому выбор показателей зависит от конкретных подобластей.

Группа 1. Культура и рекреация

Область Подобласть Целевой показатель Источник

1 100 Культура и искусство В целом Количество билетов (по типу)• Eurostat (2001)

Исполнительские виды 
искусства

Число зрителей• Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)

Музеи Число посетителей

Число музейных экспонатов

•

•

Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)
Anheier and Toepler (1998)

Зоопарки и аквариумы Число посетителей
Число особей
Число видов

•
•
•

Cain and Merritt (1998)

Библиотеки Оборот книг
Использование
Коллекции по типу
Число томов  
в библиотеках
Коллекции по типу
Число пользователей/ 
посещений
Число посетителей
Пользователи
Точки обслуживания
Приобретения
Число работников по уровню 
подготовки

•
•
•
•

•
•

•
•
•
•
•

Eurostat (2001)
UNESCO (1999)
Eurostat (2001)
Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)
UNESCO (1999)
Eurostat (2001) 

Niemi (1998)
UNESCO (1999)
UNESCO (1999)
UNESCO (1999)
UNESCO (1999)

Газеты Количество и тираж• UNESCO (1999)

Книгоиздательская 
деятельность

Книгоиздательская 
деятельность

• UNESCO (1999)

1 200 Спорт Спортивные клубы Число членов• Johns Hopkins CNP Project 
(19971999)

1 300 Прочие рекреационные 
и социальные клубы

Прочие рекреационные и 
социальные клубы

Число видов членства [по виду]• Eurostat (2001)

6.12. Для деятельности в области культуры был разработан целый ряд 
показателей. В отношении исполнительских видов искусства, музеев и т. п. 
полезным показателем продукции выступлений и выставок является число 
проданных билетов с разбивкой по типу билета (Eurostat, 2001; Johns Hopkins 
Comparative Non-Profit Sector Project, 1997–1999). Другие виды деятельности 
музеев, а также зоопарков и аквариумов связаны со сбором и сохранением кол-
лекций, охраной видов и т. п.; одним из показателей такой деятельности явля-
ется число предметов в коллекции по типу предметов (Anheier and Toepler, 1998; 
Cain and Merritt, 1998). Для библиотек полезными показателями являются обо-
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рот книг, количество томов в коллекции (по типу) и число пользователей. По-
казатели по некоторым направлениям деятельности в области культуры также 
публикуются Организацией Объединенных Наций по вопросам образования, 
науки и культуры (ЮНЕСКО).

6.13. В отношении спортивных и социальных клубов предлагаемым по-
казателем является число их членов; поскольку продукция измеряется на ос-
нове административных расходов, увеличение числа членов, среди которых 
распределяются такие расходы, будет регистрироваться как повышение произ-
водительности. Для того чтобы иметь возможность учитывать различные виды 
услуг, предоставляемых на каждом уровне членства, необходимо указывать 
подробные данные в отношении типа членства.

Группа 2. Образование и исследования

6.14. С концептуальной точки зрения продукцией сектора образования 
является количество полученных знаний, с поправкой на качество, по уровню 
образования 4 (Eurostat, 2001), величина которых может быть приблизительно 
установлена по числу учащихся/количеству часов обучения и уровню, с поправ-
кой на качество в виде увеличения числа учащихся, переходящих на следую-
щую ступень обучения. Кроме того, у ЮНЕСКО имеется подробный перечень 
показателей в области образования, которые классифицируются по МСКО и с 
разбивкой по полу.

6.15. В рамках экспериментального исследования сектора образования 
в Нидерландах был использован ряд показателей в целях улучшения сущест-
вующих индексов, основанных на сумме взвешенных по стоимости вводимых 
ресурсов (Konijn and Kleima, 2000). Хотя было признано, что в принципе про-
дукция сектора образования должна определяться как «объем переданных 
знаний», на практике для расчета индексов объема по уровню образования ис-
пользуются такие показатели, как число учащихся или число выпускников; эти 
индексы объединяются в сложный индекс, взвешенный по долям стоимости. 
Представляется, что определение с использованием числа учащихся, числа вы-
пускников и числа учащихся, переходящих на следующую ступень обучения, 
обеспечивает наилучшие результаты.

6.16. В области исследований часто приводимые показатели включают 
количество патентов, количество публикаций, количество ссылок в научных 
работах и численность персонала, занимающегося исследованиями и разработ-
ками (Eurostat, 2001; Powell and Owen-Smith, 1998; OECD, 1994). ОЭСР состав-
ляет подробные статистические данные об исследованиях и разработках, опи-
раясь на Руководство Фраскати — руководство ОЭСР по измерению ресурсов, 
выделяемых на исследования и экспериментальные разработки (OECD, 1994).

4 Аналогичное определение 
дается Питером Хиллом: 
«... дополнительные навыки 
или знания, предоставляемые 
учащемуся непосредственно в 
результате обучения, обес-
печиваемого учителем» (см. 
Hill, 1977). Он также отмечает, 
что некоторый вклад в про-
цесс производства вносят и 
учащиеся.
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Группа 2. Образование и исследования

Область Подобласть Целевой показатель Источник

2 100 Начальное и среднее 
образование

В целом Число учащихся/количество 
часов обучения [с указанием 
процента учащихся, 
переходящих на следующую 
ступень обучения]
Число учащихся [число 
выпускников, число учащихся, 
переходящих на следующую 
ступень обучения]
Число учащихся из расчета 
полной загрузки классов и 
посещаемости
Число учащихся

•

•

•

•

Eurostat (2001) 
 
 
 

Konijn and Kleima (2000); 
Hadar et al. (1998) 
 

Australian Bureau of 
Statistics (1999) 

Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)

Начальное Число учащихся в разбивке по 
классу и полу
Число учащихся в разбивке по 
возрасту и полу
Число второгодников в 
разбивке по возрасту и полу
Число новичков в разбивке 
по полу

•

•

•

•

UNESCO (1999)

Среднее Число учащихся в разбивке по 
программе обучения и полу
Число учащихся в разбивке по 
классу (Общее образование)
Число учащихся в разбивке по 
возрасту и полу
Число второгодников в 
разбивке по возрасту и полу 
(Общее образование)

•

•

•

•

UNESCO (1999)

2 200 Высшее образование В целом Число студентов/количество 
часов обучения [с указанием 
процента студентов, перехо
дящих на следующую ступень 
обучения]
Количество присвоенных 
степеней
Число студентов в разбивке по 
классу и курсу обучения
Число выпускников в разбивке 
по курсу обучения
Общее число студентов

Число аспирантов, которым 
была присвоена степень
Число выпускников
Число студентов в разбивке 
по полу
Число студентов в разбивке по 
ступеням МСКО
Число студентов в разбивке по 
области изучения
Число выпускников в разбивке 
по признаку пола
Число выпускников в разбивке 
по ступеням МСКО

•

•

•

•

•

•

•
•

•

•

•

•

Eurostat (2001) 
 
 
 

Niemi (1998) 

Australian Bureau of 
Statistics (1998)
Hadar et al. (1998) 

Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)
Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)
Konijn and Kleima (2000)
UNESCO (1999)
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Группа 2. Образование и исследования

Область Подобласть Целевой показатель Источник

2 300 Прочие виды 
образования 

В целом Число выпускников• Konijn and Kleima (2000)

Профессионально-
техническое

Количество часов обучения• Australian Bureau of 
Statistics (1999)

2 400 Исследования В целом Количество ссылок в научной 
литературе, количество 
публикаций
Количество заявок/выданных 
патентов

•

•

Powell and Owen-Smith 
(1998); Eurostat (2001)

OECD (1994 and 2000а); 
Eurostat (2001)

Группа 3. Здравоохранение

6.17. Сектор здравоохранения характеризуется такими же основными 
концептуальными трудностями, связанными с измерением цены и объема, ко-
торые присущи и другим секторам обслуживания; это касается таких основопо-
лагающих проблем, как определение продукции, надлежащий выбор единицы 
измерения продукции и контроль за изменениями качества. Эти проблемы 
существуют как в рыночном, так и в нерыночном производстве — например, 
использование показателей цен вводимых ресурсов в качестве приблизитель-
ных значений продукции, использование общих показателей продукции (посе-
щений врача, койко-дней) и низкий уровень использования технологических и 
терапевтических достижений.

6.18. Подход, которого рекомендует придерживаться ОЭСР (OECD, 
2000 b, chap. 6), заключается в том, чтобы использовать в качестве единицы из-
мерения продукции весь набор услуг, которые связаны с лечением той или иной 
болезни 5. В качестве показателей нерыночной продукции больничных учреж-
дений, обеспечивающих стационарный уход, используются группы больных с 
одинаковым диагнозом, хотя в этом случае возникают проблемы, связанные с 
изменением в конкретных сочетаниях заболеваний и методах лечения конкрет-
ных видов заболеваний, применяемых различными поставщиками услуг дан-
ного сектора. ОЭСР рекомендует применять такой подход с учетом разного со-
става больных и использованием взвешенных расходов в отношении больниц, 
домов престарелых и инвалидов и учреждений, обеспечивающих стационарный 
уход, поставщиков амбулаторных медицинских услуг и органов, отвечающих за 
осуществление программ в области здравоохранения и руководство ими.

6.19. Такой подход к измерению стоимости медицинских услуг и про-
дукции использовался в ряде стран статистическими учреждениями, включая 
Австралийское бюро статистики (1997, 1998, 1999 и 2000 годы) и Управление 
статистики Новой Зеландии (1998 год), а также в работе, о которой сообщили 
Триплетт и Босуорт (2000 год)6.

5 Очевидно, что способность 
использовать этот метод 
зависит от наличия системы 
регистрации историй болезни, 
обеспечивающей связь между 
данными о пациентах с оцен-
ками расходов. Такие системы 
должны содержать информа-
цию о характере заболевания 
или нетрудоспособности паци-
ента; тяжести заболевания; воз-
расте и поле пациента; обычно 
принимаемых мер, использу-
емых ресурсах и технологии; 
и помощи, необходимой для 
поддержания повседневной 
жизнедеятельности (ППЖ) (раз-
бивка на категории по типам 
ППЖ) (OECD, 2000 b, paras 6.15 
and 6.20).

6 Кроме того, на основе эмпири-
ческих исследований больниц 
получены данные о том, что 
частные НКО по своей объек-
тивной функции и ценовому 
поведению отличаются как от 
коммерческих компаний, так 
и от производителей, конт-
ролируемых правительством 
(Dugan, 2000; Eldenberg et al., 
2001; Mukerjee and Witte, 1992; 
Mocan and Tekin, 2000).
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Группа 3. Здравоохранение

Область Подобласть Целевой показатель Источник

3 100 Больницы и реабили
тация

В целом Количество полных курсов 
лечения [группы больных с 
одинаковым диагнозом (ГОД)]
Число выписанных пациентов 
в разбивке по ГОД

Число больных, принятых на 
лечение
Количество человеко-дней

•

•

•

•

Eurostat (2001) 
 

OECD (2000 b) 
Australian Bureau of 
Statistics (1998)
Collesi (1999) 

Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)
Hadar et al. (1998)

3 200 Дома престарелых и 
инвалидов

В целом Количество дней пребывания 
(по уровню ухода)
Количество койко-дней

•

•

Eurostat (2001)

Australian Bureau of 
Statistics (OECD, 1999 а)

Престарелые Число проживающих в домах 
для физически ослабленных 
престарелых 7

• Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)

Инвалиды Количество мест для дневного 
ухода за нетрудоспособными 
(инвалидами)

• Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)

3 300 Охрана психического 
здоровья и меры воз
действия в кризисных 
ситуациях

В целом Число человекодней• Australian Bureau of 
Statistics (1998)

3 400 Прочие медицинские 
услуги

В целом Медицинская практика 
— количество консультаций 
по виду лечения
Медицинские специалисты 
— число первоначальных 
посещений

•

•

Eurostat (2001)

Стоматологические 
услуги

Стоматологические услуги 
—  количество консультаций

• Eurostat (2001)

Амбулаторные услуги Количество произведенных 
прививок

• OECD

Офтальмологические 
услуги

Количество проведенных 
глазных тестов

• Baxter (2000)

Фармацевтические услуги Количество выданных 
рецептов

• Baxter (2000)

Скорая медицинская 
помощь

Количество вызовов бригад 
скорой помощи

• Australian Bureau of 
Statistics (1999)

Услуги в области охраны 
здоровья населения

Количество литров собранной 
крови

• Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)

7 Результаты одного недавно проведенного исследования показали, что диагноз физической ослабленности ставится пациентам при 
наличии по крайней мере трех из следующих симптомов: неумышленная потеря в весе не менее 10 фунтов в год; слабость (сила 
рукопожатия); жалобы на упадок сил; замедленная скорость при ходьбе; и низкий уровень физической активности. См. Fried et al. (2001).
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Группа 4. Социальные услуги

6.20. Социальные услуги охватывают широкий спектр видов деятель-
ности, включая такие постоянные услуги, как дневной уход за взрослыми 
людьми и детьми, стационарные и амбулаторные услуги для инвалидов и об-
щинные социальные услуги. Признавая, что пакет услуг, которые фактически 
оказываются потребителю социальных услуг, является столь же сложным, что и 
пакет медицинских услуг в группе больных с одинаковым диагнозом, Исследо-
вательская группа по вопросам индивидуальных социальных услуг Кентского 
университета, Кентербери, определила некоторые стандартные пакеты услуг и 
оценила их приблизительную удельную стоимость (Netten and Curtis, 2000). Та-
кая продукция включает пособия с разбивкой по видам конкретных случаев, 
решение проблем со здоровьем и функциональные возможности, а также дру-
гие характеристики пациентов и виды лечения, которые связаны с аналогич-
ными уровнями потребностей в ресурсах.

Группа 4. Социальные услуги

Область Подобласть Целевой показатель Источник

4 100 Социальные услуги В целом Количество человекодней по 
типу учреждения, с поправкой на 
качество
Число лиц, пользующихся услугами 
по уходу, по уровню ухода

•

•

Eurostat (2001)

Eurostat (2001)

Стационарный уход за 
престарелыми

Количество недель постоянного 
ухода, количество недель крат-
ковременного пребывания
Число людей, проживающих в 
стационарных учреждениях для 
престарелых, за исключением 
домов престарелых
Количество часов ухода за преста-
релыми
Дневной уход за престарелыми: 
число сеансов (утро, день, вечер)

•

•

•

•

Netten and Curtis (2000)

Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)

Murray (1992)

Netten and Curtis (2000)

Дневной уход за детьми Число сеансов (утро, день, вечер)
Количество часов ухода за деть-
ми по возрасту [Соотношения 
персонала и детей по возрасту и 
индексам персонал-классы-часы 
числа детей в качестве показате-
лей качества]
Число детей дошкольного возрас-
та в системе дневного ухода

•
•

•

Netten and Curtis (2000)
Mukerjee and Witte (1992) 
 
 
 
 
 
Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)

Стационарный уход за 
подростками

Количество недель проживания
Число проживающих в стацио-
нарных учреждениях для ухода за 
подростками

•
•

Netten and Curtis (2000)
Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)

4 200 Чрезвычайная и 
экстренная помощь

В целом Число (и процент) клиентов, полу
чивших кров
Число (и процент) клиентов, 
уменьшающих число ночей, прове
денных на улице, на 50 процентов

•

•

Morley, Vinson and Hatry 
(2001)

4 300 Поддержка и сохра
нение доходов 

В целом Число получателей пособий• Murray (1992)
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6.21. Работа также велась над определением стандартов качества, кото-
рым должны соответствовать лечебные учреждения, и поскольку органы го-
сударственного управления, другие финансирующие учреждения и клиенты 
стремились найти показатели для измерения результатов и качества услуг, пре-
доставляемых поставщиками, был проявлен значительный интерес к оценке 
работы поставщиков. Зачастую оказывается довольно сложно избежать объ-
единения результатов с продукцией, и было высказано утверждение, что для 
достоверной оценки комплексных программ, таких как осуществляемая на базе 
школ интегрированная программа услуг в области здравоохранения и обслу-
живания населения, необходимы и качественные, и количественные показатели 
(Lee, 1999). Морли, Винсон и Хэтри (2001) представили ряд конкретных иссле-
дований, в которых оценивается состояние клиента после оказания услуги или 
степень удовлетворенности клиента предоставленными услугами.

6.22. В исследовании дневного ухода за детьми (работы детских учреж-
дений), которое было сосредоточено на определении качества и в котором кон-
кретно сравниваются коммерческие и некоммерческие поставщики услуг, Му-
керджи и Витте (1992) использовали в качестве единицы измерения продукции 
количество часов, потраченных на уход за детьми, с разбивкой по возрастным 
категориям; показатели качества включали а) соотношение персонала и числа 
детей с разбивкой по возрастной категории ребенка и b) соотношение количес-
тва часов работы персонала и взвешенного по возрасту индекса числа детей. 
Последний показатель отражает фактическое время контакта и устанавливает, 
что потребность в уделяемом времени снижается с возрастом ребенка.

Группа 5. Окружающая среда

6.23. Задачи, для выполнения которых создаются организации, охваты-
ваемые данной группой МКНКО, отличаются значительным разнообразием. 
Для многих из этих организаций рекомендуемым показателем является число 
членов, стратифицируемых по виду членства, поскольку эти организации вы-
ступают в защиту окружающей среды и поднимают экологические проблемы. 
Для других организаций также целесообразны показатели, отражающие число 
охраняемых природных объектов или сохраненных ресурсов.

Группа 5. Окружающая среда

Область Подобласть Целевой показатель Источник

5 100 Окружающая среда В целом Число членов природоохран
ных, экологических ассоциаций

Количество килограммов со-
бранного и переработанного 
материала
Территории под охраной 
в кв. км, обычно парковые 
зоны, природоохранные зоны, 
резерваты и т. п.

•

•

•

Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999); Eurostat 
(2001)
Morley, Vinson and Hatry 
(2001)

Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)

Дендрарии Количество особей и 
количество видов

• На основе работы Кейна и 
Мерритта (1998)

5 200 Защита животных В целом Число членов ассоциаций по 
защите прав животных

• Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999) Eurostat (2001)

Резерваты дикой природы Число особей и число видов• На основе работы Кейна и 
Мерритта (1998)
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Группа 6. Развитие и жилищная сфера

6.24. В эту группу МКНКО включены организации, содействующие эко-
номическому и социальному развитию; жилищные ассоциации и организации, 
обеспечивающие помощь в решении жилищных проблем; а также программы 
подготовки без отрыва от работы и организации, обеспечивающие професси-
ональную ориентацию, профессиональную переподготовку и специально обо-
рудованные производства для инвалидов. Для тех организаций, которые явля-
ются членскими организациями, надлежащим показателем продукции является 
число членов с разбивкой по виду.

6.25. Для тех организаций, которые оказывают услуги клиентам, реко-
мендуется использовать показатели, отражающие процесс, — число клиентов, 
количество кредитов и т. п. — с некоторыми подробностями, отражающими 
элемент качества.

Группа 6. Развитие и жилищная сфера

Область Подобласть Целевой показатель Источник

6 100 Экономическое, соци
альное и общинное 
развитие

В целом Число членов общинных 
организаций, по виду
Число и величина кредитов 
для микропредприятий

Количество километров дорог 
или единиц других видов 
построенной физической 
инфраструктуры

•

•

•

Eurostat (2001)

Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)
Murray (1992)

6 200 Жилищная сфера В целом Количество единиц 
построенного или 
восстановленного жилья

Число проживающих

•

•

Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)
Murray (1992)

Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)

6 300 Занятость и професси
ональная подготовка

В целом Число рассмотренных 
заявлений о приеме на работу

• Murray (1992)

Профессиональная под
готовка без отрыва от 
работы

Количество часов, затра
ченных на профессиональную 
подготовку без отрыва от 
работы
Число слушателей программ 
обучения для взрослых и 
программ непрерывного 
образования
Число клиентов, трудоустро-
енных на конкурсной основе 
на должности в общине

•

•

•

Murray (1992)

Johns Hopkins CNP  
Project (1997-1999)

Morley, Vinson and Hatry 
(2001)

Специально оборудован
ные производства для 
инвалидов

Количество отработанных 
клиенточасов
Число клиентов, закрепивших-
ся при минимальной поддерж-
ке на рабочем месте

•

•

Netten and Curtis (2000)

Morley, Vinson and Hatry 
(2001)
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Группа 7. Политическая, правозащитная и иная общественная деятельность 

6.26. Виды деятельности, которые охватывает данная группа МКНКО, 
разнообразны и включают и НКО, предоставляющие услуги, и НКО, обслужи-
вающие своих членов. Показателем для последнего типа НКО, которые вклю-
чают большинство политических партий и гражданских и правозащитных 
организаций, служит число членов, скорректированное с учетом различий в 
наборе услуг, связанных с различными классами членства.

6.27. НКО, предоставляющие услуги, в основном помещены в подгруппу 
«Право и юридические услуги» и включают поставщиков юридических услуг, 
реабилитационных услуг для правонарушителей, помощи пострадавшим и ус-
луг по защите прав потребителей. Предлагаемые показатели являются едини-
цами измерения процесса с подробной разбивкой по типам дел или правонару-
шителей в качестве показателя сложности или использования ресурсов.

Группа 7. Политическая, правозащитная и иная общественная деятельность

Область Подобласть Целевой показатель Источник

7 100 Правозащитные 
и иные общественные 
организации

В целом Число членов• Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)
Eurostat (2001)

7 200 Право и юридические 
услуги

Юридические услуги Число бесплатно обслуженных 
клиентов, по типу дела

• На основе работы 
Бакстера (2000)

Реабилитация Число правонарушителей 
в реабилитационных 
программах, по типу 
совершенного ими 
правонарушения

• На основе работы 
Бакстера (2000)

7 300 Политические органи
зации

В целом Число видов членства, в 
разбивке по виду

• Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)
Eurostat (2001)

Группа 8. Филантропия и поощрение добровольной деятельности

6.28. В работах Анхайера и Тёплера (1998) и Анхайера (2000) описыва-
ется деятельность фондов, напоминающая финансовое посредничество, хотя 
и сопровождаемая содействием новаторству, принятием социальных рисков и 
способствующая социальным изменениям и плюрализму. Поэтому услуги в об-
ласти финансового посредничества могут послужить моделью для определения 
единиц измерения продукции, подходящих для организаций, относящихся к 
данной группе МКНКО.

6.29. В последнее время работа над измерением продукции сектора бан-
ковских услуг была сосредоточена на процессах, обеспечивающих измерение 
объема продукции с помощью различных индексов банковской деятельности 
— операций (таких, как количество оплаченных чеков и операций, соверша-
емых с помощью банковских автоматов и электронного перевода платежей), 
непогашенных ссуд с разбивкой по типу ссуды (Moulton and Seskin, 1999). Для 
измерения продукции департаментов правительственных ведомств, о котором 
говорится в работе Мэррея (1992), в ряде случаев также использовались пока-
затели процесса. По аналогии с этим предложенные ниже показатели также яв-
ляются показателями процесса.
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6.30. Одним из потенциальных источников показателей, которые еще не 
до конца исследованы, является проект определения единиц измерения для не-
зависимого сектора.

Группа 8. Филантропия и поощрение добровольной деятельности

Область Подобласть Целевой показатель Источник

8 100 Фонды, предоставляю
щие гранты

В целом Количество предоставленных 
грантов 

Количество рассмотренных 
предложений

•

•

На основе работ 
Мултона и Сескина (1999) 
и Мэррея (1992)
На основе работ Мултона 
и Сескина (1999) и 
Мэррея (1992)

8 200	 Прочие организации в 
области филантропии 
и поощрения добро
вольной деятельности

В целом Число привлеченных/подго
товленных/направленных на 
работу добровольцев
Количество полученных 
обещаний пожертвований 

Число жертвователей

•

•

•

На основе работ 
Мултона и Сескина (1999) 
и Мэррея (1992)
На основе работ Мултона 
и Сескина (1999) и 
Мэррея (1992)
На основе работ Мултона 
и Сескина (1999) и 
Мэррея (1992)

Группа 9. Международная деятельность

6.31. В эту группу МКНКО включены программы обменов/дружест-
венных встреч/культурных мероприятий, ассоциации содействия развитию, 
международные организации по оказанию чрезвычайной помощи и помощи в 
случае стихийных бедствий и международные организации по вопросам прав 
человека и мира.

6.32. Предложенные ниже показатели также весьма разнообразны и при-
званы проиллюстрировать различные виды единиц измерения, которые могут 
быть использованы.

Группа 9. Международная деятельность

Область Подобласть Целевой показатель Источник

9 100 Международная 
деятельность

Программы обменов Число студентов, размещен-
ных по линии обмена

• Johns Hopkins CNP  
Project (1997-1999)

Организации по 
оказанию чрезвычайной 
помощи и помощи 
в случае стихийных 
бедствий

Объем продовольственной 
помощи, оказанной за 
рубежом

Объем поставок товаров и 
материалов для оказания 
медицинской и чрезвычайной 
помощи

•

•

Johns Hopkins CNP  
Project (1997-1999)

Права человека Число расследованных 
нарушений

• Johns Hopkins CNP Project 
(1997-1999)
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Группа 10. Религия

6.33. Данная группа МКНКО охватывает деятельность религиозных ор-
ганизаций по отправлению религиозных культов. Рекомендуемым показателем 
является число членов, хотя могут также иметься данные о числе религиозных 
обрядов и ритуалов. Например, в исследовании, посвященном потенциальному 
повышению эффективности в результате перевода священников из одних ка-
толических приходов в другие в Соединенных Штатах, Залески и Зеч (1997) 
используют сумму пяти церковных обрядов для примерного учета ритуальной 
деятельности той или иной епархии 8.

6.34. Помимо религиозных ритуальных услуг Саксон-Херролд и др. 
(2001) и Залески и Зеч (1997) используют в качестве показателя продукции 
церквей услуги в области образования, а также социальные услуги и услуги в 
области обслуживания населения. Первые два вида услуг охватываются двумя 
другими группами МКНКО, которые рассматривались выше. Однако при ана-
лизе НКО, являющихся поставщиками услуг в области здравоохранения, об-
разования и социальной сферы, может оказаться целесообразным отделить 
религиозные НКО от других НКО, как это делается в исследовании системы уп-
равления больницами, содержащемся в работе Элденберга и др. (2001).

8 Пятью святыми таинствами, 
использовавшимися в качес-
тве показателя ритуальной 
деятельности, являются креще-
ние, конфирмация, первое при-
частие, венчание и отпевание.

Группа 10. Религия

Область Подобласть Целевой показатель Источник

10 100 Религиозные конгрега
ции и ассоциации

В целом Число членов 
 

Число выполненных 
религиозных обрядов Римско-
католической церкви

•

•

Johns Hopkins CNP Project 
(19971999) 
Eurostat (2001)

Zaleski and Zech (1999)

Группа 11. Деловые и профессиональные ассоциации, союзы

6.35. Все НКО, относящиеся к данной группе МКНКО, являются член-
скими организациями, и рекомендуемым показателем для этой группы яв-
ляется число членов с разбивкой по классу членов, если таковые имеются, 
для того чтобы отразить различные пакеты услуг, предоставляемых каждому 
классу членов.

6.36. В этих трех подгруппах желательно (хотя это, вероятно, и сопря-
жено с повышенными затратами) выработать более точные единицы измерения 
фактически предоставленных услуг — распространение информации; пред-
ставление интересов своих членов в органах государственного управления; 
связи с общественностью; разработка и надзор за соблюдением норм практики 
(профессиональные ассоциации); съезды и совещания; переговоры по трудо-
вым вопросам (деловые ассоциации, профсоюзы); и т. п. Некоторые из этих 
услуг аналогичны тем, которые оказываются предприятиям коммерческими 
компаниями, однако усилия по их конкретизации и определению их стоимости 
нельзя назвать достаточно успешными (Triplett and Bosworth, 2000).



94	 Руководство	по	некоммерческим	организациям	в	Системе	национальных	счетов

Группа 11. Деловые и профессиональные ассоциации, союзы

Область Подобласть Целевой показатель Источник

11 100 Деловые ассоциации В целом Число членов,  
по виду

• Johns Hopkins CNP Project 
(19971999)
Eurostat (2001)

11 200 Профессиональные 
ассоциации

В целом Число членов,  
по виду

• Johns Hopkins CNP Project 
(19971999)
Eurostat (2001)

11 300 Профсоюзы В целом Число членов,  
по виду

• Johns Hopkins CNP Project 
(19971999)
Eurostat (2001)
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Группа 1. Культура и рекреация

1 100 Культура и искусство

Средства	массовой	информации	и	коммуникации. Производство и распространение ин-
формации и коммуникации: включает радио- и телевизионные станции; издание 
книг, журналов, газет и информационных бюллетеней; производство фильмов; 
и библиотеки.

Изобразительное	искусство,	архитектура,	керамика	и	т.	п. Производство, распростра-
нение и демонстрация произведений изобразительного искусства и архитек-
туры; включает скульптуру, фотостудии, центры живописи, графики и дизайна 
и архитектурные ассоциации.

Исполнительское	искусство. Центры, компании и ассоциации исполнительского искус-
ства; включает театральные, танцевальные, балетные, оперные, оркестровые, хо-
ровые и музыкальные ансамбли.

Исторические,	литературные	и	 гуманистические	общества. Поощрение и изучение 
гуманитарных наук, сохранение исторических и культурных памятников и празд-
нование памятных исторических дат; включает исторические общества, поэти-
ческие и литературные объединения, лингвистические ассоциации, пропаганду 
чтения, военные мемориалы, фонды и ассоциации памяти.

Музеи. Общие и специализированные музеи искусства, истории, науки, техники и куль-
туры.

Зоопарки	и	аквариумы.

1 200 Спорт

Оказание услуг и проведение мероприятий в области любительского спорта, физичес-
кой культуры и подготовки и спортивных состязаний; включает фитнес-центры 
и центры здоровья.

1 300 Прочие рекреационные и социальные клубы

Рекреационные	и	социальные	клубы. Предоставление средств и оказание рекреационных 
услуг отдельным лицам и общинам; включает игровые ассоциации, загородные 
клубы, клубы для мужчин и женщин, туристические клубы и клубы отдыха.

Клубы	услуг. Членские организации, оказывающие услуги своим членам и местным об-
щинам, например «Львы», «Зонта интернэшнл», «Ротари клаб» и «Киванис».

Группа 2. Образование и исследования

2 100 Начальное и среднее образование

Дошкольное,	начальное	и	среднее	образование. Образование на дошкольном, начальном 
и среднем уровнях; включает детские дошкольные учреждения, кроме центров 
дневного ухода.

a На основе работы Лестера 
Саламона, Гельмута Анхайера, 
Регины Лист, Стефана Тёплера, 
С. Войцеха Соколовски и их 
коллег, Global Civil Society: 
Dimensions of NonProfit Sector 
(«Глобальное гражданское 
общество: параметры 
некоммерческого сектора»). 
(Baltimore: Johns Hopkins Center 
for Civil Society Studies, 1999).

a На основе работы Лестера 
Саламона, Гельмута Анхайера, 
Регины Лист, Стефана Тёплера, 
С. Войцеха Соколовски и их 
коллег, Global Civil Society: 
Dimensions of NonProfit Sector 
(«Глобальное гражданское 
общество: параметры 
некоммерческого сектора»). 
(Baltimore: Johns Hopkins Center 
for Civil Society Studies, 1999).
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2 200 Высшее образование

Высшее	 образование. Высшее образование с присуждением ученой степени; включает 
университеты, школы управления коммерческими предприятиями, юридичес-
кие школы и медицинские школы.

2 300 Прочие виды образования

Профессионально-технические	 училища. Профессиональное и техническое обучение, 
конкретно направленное на получение рабочей специальности; включает тор-
гово-ремесленные училища, курсы подготовки младшего юридического персо-
нала, школы секретарей.

Образование	для	взрослых/непрерывное	обучение. Заведения, оказывающие услуги в об-
ласти образования и подготовки в дополнение к системе формального образо-
вания; включают школы непрерывного обучения, школы заочного обучения, 
вечерние школы и программы ликвидации неграмотности и обучения чтению, 
существующие на средства спонсоров.

2 400 Исследования

Медицинские	исследования. Исследования в области медицины; включают исследования 
по конкретным видам заболеваний и нарушений или медицинским дисциплинам.

Наука	и	техника. Исследования в области физики, биологии, инженерных и техничес-
ких наук.

Общественные	науки,	исследования	в	области	политики. Исследования и анализ в об-
ласти общественных наук и политики.

Группа 3. Здравоохранение

3 100 Больницы и реабилитация

Больницы. Преимущественно стационарный медицинский уход и лечение.
Реабилитация. Услуги в области стационарного медицинского ухода и реабилитацион-

ной терапии, оказываемые отдельным лицам, страдающим от физических недо-
статков в результате травм, генетических дефектов или заболеваний и требую-
щим интенсивной физиотерапии или аналогичных видов ухода.

3 200 Дома престарелых и инвалидов

Дома	престарелых	и	инвалидов. Услуги в области стационарного ухода для выздоравли-
вающих или ухода с проживанием, а также услуги в области первичной медико-
санитарной помощи; включают дома для престарелых с ослабленным здоровьем 
и дома с медицинским обслуживанием для лиц с серьезными физическими не-
достатками.

3 300 Охрана психического здоровья и меры воздействия в кризисных ситуациях

Психиатрические	больницы. Услуги в области стационарного ухода и для лечения пси-
хически больных.

Лечение	психических	заболеваний. Услуги в области амбулаторного ухода за психически 
больными; включают общинные психиатрические центры и учреждения для 
реабилитации психически больных.

Помощь	в	кризисных	ситуациях. Амбулаторные услуги и консультации в случае кризис-
ных ситуаций, связанных с психическими заболеваниями; включает программы 
по предупреждению самоубийств и оказанию поддержки пострадавшим от на-
падений и насилия.
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3 400 Прочие медицинские услуги

Пропаганда	охраны	здоровья	и	здорового	образа	жизни. Поощрение охраны здоровья и 
здорового образа жизни; включает санитарный скрининг по выявлению потен-
циальных угроз для здоровья, обучение оказанию первой помощи и услуги в об-
ласти планирования размера семьи.

Медицинское	лечение,	преимущественно	амбулаторное. Организации, которые обеспечи-
вают преимущественно амбулаторное лечение, например поликлиники и центры 
прививок.

Реабилитационные	медицинские	услуги. Амбулаторная медицинская помощь; включают 
центры натуропатии, клиники йоги и центры физиотерапии.

Неотложная	 медицинская	 помощь. Услуги, оказываемые лицам, нуждающимся в экс-
тренной помощи; включают амбулаторные услуги и неотложную помощь, ока-
зываемую парамедиками, шоково-травматические программы, программы «ли-
ний жизни» и услуги службы скорой помощи.

Группа 4. Социальные услуги

4 100 Социальные услуги

Охрана	детства,	услуги	для	детей	и	дневной	уход	за	детьми. Услуги, оказываемые де-
тям, услуги по усыновлению, центры развития детей, воспитание детей в чужих 
семьях; включают центры по уходу за малолетними детьми и ясли.

Услуги	для	молодежи	и	охрана	молодежи. Услуги, оказываемые молодежи; включают ус-
луги по предупреждению подростковой преступности, беременности среди не-
совершеннолетних и преждевременного ухода из школы, молодежные центры и 
клубы и программы занятости для молодежи; включают Ассоциацию молодых 
христиан, Ассоциацию молодых христианок, организации «Бой-скауты», «Де-
вочки-скауты» и «Большие братья/Большие сестры».

Услуги	для	семей. Услуги, оказываемые семьям; включают семейное воспитание/обуче-
ние родителей, учреждения и услуги для родителей-«одиночек» и приюты и ус-
луги на случай насилия в семье.

Услуги	 для	 инвалидов. Услуги, оказываемые инвалидам; включают специальные дома, 
кроме заведений с медицинским обслуживанием, средства транспорта, рекреа-
ционные и другие специальные услуги.

Услуги	для	престарелых.	Организации, обеспечивающие уход за престарелыми; вклю-
чают услуги на дому, услуги по уборке дома, средства транспорта, рекреацию, 
программы питания и другие услуги, ориентированные на пожилых (не вклю-
чают дома престарелых с проживанием).

Самопомощь	и	другие	индивидуальные	социальные	услуги. Программы и услуги в области 
самопомощи и развития личности; включают группы поддержки, индивидуаль-
ные консультации, консультации по вопросам получения кредитов/услуги по 
управлению финансами.

4 200 Чрезвычайная и экстренная помощь

Предупреждение	и	контроль	в	случае	стихийных	бедствий/чрезвычайных	ситуаций. Ор-
ганизации, действующие в сфере предупреждения, прогнозирования, контроля 
и смягчения последствий стихийных бедствий, информирования граждан о по-
следствиях стихийных бедствий, или повышения готовности граждан к стихий-
ным бедствиям, или оказания помощи пострадавшим от стихийных бедствий; 
включают добровольные пожарные дружины, службы спасения на воде и т. п.

Временные	 приюты. Организации, предоставляющие временный приют бездомным; 
включают помощь путешествующим и предоставление временного жилья.
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Помощь	беженцам. Организации, предоставляющие продовольствие, одежду, приют и 
услуги беженцам и иммигрантам.

4 300 Поддержка и сохранение доходов 

Поддержка	и	сохранение	доходов. Организации, оказывающие денежную помощь и дру-
гие виды непосредственных услуг лицам, которые не в состоянии обеспечить 
себе средства к существованию.

Материальная	 помощь. Организации, предоставляющие продовольствие, одежду, 
транспорт и другие виды помощи; включают банки продовольствия и центры 
раздачи одежды.

Группа 5. Окружающая среда

5 100 Окружающая среда

Борьба	с	загрязнением	окружающей	среды	и	меры	по	уменьшению	загрязнения. Организа-
ции, борющиеся за чистый воздух, чистую воду, уменьшение и предупреждение 
шумового загрязнения среды, контроль за уровнем радиации, переработку опас-
ных отходов и токсичных веществ, рациональное использование и рециркуля-
цию твердых отходов.

Охрана	 и	 сохранение	 природных	 ресурсов. Охрана и сохранение природных ресурсов, 
включая землю, воду, энергетические и растительные ресурсы для общего ис-
пользования и в интересах всего населения планеты.

Облагораживание	 окружающей	 среды	 и	 открытых	 пространств. Ботанические сады, 
дендрарии, программы садоводства и услуги по обустройству ландшафтов; орга-
низации, проводящие кампании борьбы с мусором, программы по сохранению 
парков, зеленых зон и открытых пространств в городских и сельских районах, 
программы облагораживания городов и шоссейных дорог.

5 200 Защита животных

Защита	животных	и	забота	о	животных. Услуги в области защиты животных и заботы 
о них; включают убежища для животных и общества защиты животных.

Охрана	и	защита	диких	животных	и	птиц.	Охрана и защита диких животных и птиц; 
включают заповедники и резерваты. 

Ветеринарные	 услуги. Ветеринарные лечебницы и услуги для ухода за сельскохозяйс-
твенными, домашними и комнатными животными.

Группа 6. Развитие и жилищная сфера

6 100 Экономическое, социальное и общинное развитие

Организации	в	общинах	и	микрорайонах. Организации, работающие в целях повышения 
качества жизни в общинах и микрорайонах, например ассоциации скваттеров, 
организации по вопросам местного развития и кооперативы для бедняков.

Экономическое	развитие. Программы и услуги в целях улучшения экономической инф-
раструктуры и потенциала; включают создание инфраструктуры, такой как до-
роги, и финансовые услуги, такие как кредитные и сберегательные организации, 
программы развития предпринимательства, консультации по техническим воп-
росам и вопросам управления и содействие развитию сельских районов.

Социальное	развитие. Организации, которые работают над совершенствованием инс-
титуциональной инфраструктуры и потенциала в целях смягчения социальных 
проблем и повышения общего благосостояния населения.
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6 200 Жилищная сфера

Жилищные	ассоциации. Проектирование, строительство, управление, сдача внаем, фи-
нансирование и восстановление жилья.

Помощь	в	жилищных	вопросах. Организации, помогающие в поиске жилья, оказываю-
щие юридические услуги и связанную с этим помощь.

6 300 Занятость и профессиональная подготовка

Программы	профессиональной	подготовки	без	отрыва	от	работы. Организации, пре-
доставляющие и поддерживающие программы обучения рабочей профессии, 
стажировок, профессиональной подготовки без отрыва от работы и другие про-
граммы профподготовки.

Консультации	и	помощь	в	вопросах,	касающихся	выбора	профессии. Консультации и по-
мощь в вопросах, касающихся выбора профессии, консультации по вопросам 
карьерного роста, тестирование и связанные с этим услуги.

Профессиональная	переподготовка	и	специально	оборудованные	производства	для	инва-
лидов. Организации, которые содействуют развитию самообеспеченности и об-
разованию дохода с помощью подготовки без отрыва от работы и занятости.

Группа 7. Политическая, правозащитная и иная общественная 
деятельность

7 100 Правозащитные и иные общественные организации

Правозащитные	организации. Организации, которые защищают права и интересы кон-
кретных групп населения, например инвалидов, престарелых, детей и женщин.

Ассоциации,	 защищающие	 гражданские	 права. Организации, которые занимаются за-
щитой или охраной конкретных гражданских свобод и прав человека.

Этнические	 ассоциации. Организации, которые защищают интересы или оказывают 
услуги членам конкретных этнических групп.

Общественные	ассоциации. Программы и услуги по содействию формированию граж-
данственности.

7 200 Право и юридические услуги

Юридические	 услуги. Юридические услуги, консультации и помощь в урегулировании 
споров и решении вопросов, связанных с судами.

Предупреждение	преступности	и	публичный	порядок. Предупреждение преступности в 
целях поощрения принятия гражданами мер безопасности и предосторожности.

Реабилитация	 правонарушителей. Программы и услуги по реинтеграции правонару-
шителей; включают реабилитационные учреждения, программы условного ос-
вобождения на поруки и досрочного освобождения, альтернативы тюремному 
заключению.

Поддержка	 пострадавших. Услуги, консультации и рекомендации, предоставляемые 
пострадавшим от преступлений.

Ассоциации	 по	 защите	 прав	 потребителей. Защита прав потребителей и улучшение 
контроля за продукцией и ее качеством.

7 300 Политические организации

Политические	партии	и	организации. Деятельность и услуги в поддержку выдвижения 
конкретных кандидатов на политические должности; включают распростра-
нение информации, связи с общественностью и сбор средств на политические 
цели.
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Группа 8. Филантропия и поощрение добровольной деятельности

8 100 Фонды, предоставляющие гранты

Фонды,	предоставляющие	гранты. Частные фонды; включают корпоративные фонды, 
общинные фонды и независимые фонды согласно публичному праву.

8 200 Прочие организации в области филантропии и поощрения добровольной 
деятельности

Поощрение	 и	 поддержка	 добровольной	 деятельности. Организации, которые привле-
кают, готовят и направляют на работу добровольцев и поощряют добровольную 
деятельность.

Организации,	 занимающиеся	 сбором	 средств. Объединенные коллективные организа-
ции, занимающиеся сбором средств; включают лотереи.

Группа 9. Международная деятельность

9 100 Международная деятельность

Программы	 в	 области	 обменов/укрепления	 дружбы/культурной	 деятельности. Про-
граммы и услуги, призванные развивать взаимное уважение и дружбу на меж-
дународном уровне.

Ассоциации	содействия	развитию. Программы и проекты, поощряющие социальное и 
экономическое развитие за рубежом.

Международные	организации	по	оказанию	чрезвычайной	помощи	и	помощи	в	случае	сти-
хийных	бедствий. Организации, которые собирают, направляют и обеспечивают 
помощь другим странам во время стихийных бедствий или чрезвычайных си-
туаций.

Международные	 организации	 в	 области	 защиты	 прав	 человека	 и	 мира. Организации, 
содействующие соблюдению прав человека и защищающие мир во всем мире, а 
также осуществляющие контроль в этих областях.

Группа 10. Религия

10 100 Религиозные конгрегации и ассоциации

Конгрегации. Церкви, синагоги, храмы, мечети, святыни, монастыри, семинарии и ана-
логичные организации, пропагандирующие религиозную веру и совершающие 
религиозные обряды и ритуалы.

Ассоциации	конгрегаций. Ассоциации и вспомогательные органы религиозных конгре-
гаций и организаций, поддерживающие и пропагандирующие религиозную веру 
и совершающие религиозные обряды и ритуалы.

Группа 11. Деловые и профессиональные ассоциации, союзы

11 100 Деловые ассоциации

Деловые	ассоциации. Организации, занимающиеся поощрением, регулированием и за-
щитой интересов представителей конкретных областей предпринимательской 
деятельности, например ассоциации товаропроизводителей, ассоциации ферме-
ров, ассоциации банкиров.
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11 200 Профессиональные ассоциации

Профессиональные	 ассоциации. Организации, занимающиеся поощрением, регулиро-
ванием и защитой интересов профессиональных групп, например ассоциации 
адвокатов, ассоциации медицинских работников.

11 300 Профсоюзы

Профсоюзы. Организации, занимающиеся поощрением, регулированием и защитой 
прав и интересов трудящихся.

Группа 12. (Не отнесенные к другим категориям)

12 100 Не отнесенные к другим категориям
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ПРИЛОЖЕНИЕ А2
Таблицы вспомогательного счета НКО

Общий обзор

А2.1. Таблицы вспомогательного счета НКО основаны на интегрированных экономи-
ческих счетах СНС для НКОДХ (и других секторов). Как указывалось в главе 4, предус-
матриваются три варианта: полный развернутый вспомогательный счет, расширенный 
вспомогательный счет и краткая форма.

При полном развернутом варианте элементы данных охватывают сделки, дру-
гие потоки и запасы, отраженные в интегрированных экономических счетах, от 
счета производства до балансовых ведомостей.
В расширениях эти основные данные в денежном выражении дополняются 
данными в физических единицах по таким переменным, как занятость, добро-
вольцы, единицы НКО, члены, виды членства, выпуск продукции и потенциал.
В краткой форме включенные в нее элементы данных охватывают несколько со-
кращенный набор статей, фигурирующих в счетах, вплоть до финансового счета 
в сочетании с поднабором элементов данных, выраженных в физических еди-
ницах.

А2.2. В настоящем приложении содержатся только таблицы полного развернутого 
счета и краткая форма. Кроме того, многие таблицы и переменные вспомогательного 
счета показаны в трех вариантах:

На	основе	СНС. При этом варианте для всех переменных используются стандарт-
ные правила СНС.
С	учетом	нерыночной	продукции	рыночных	НКО. При этом варианте к варианту 
на основе СНС добавляется нерыночная продукция «рыночных» НКО в секто-
рах корпораций СНС.
С	учетом	нерыночной	продукции	рыночных	НКО	и	труда	добровольцев. При та-
ком варианте производится дальнейшая корректировка, и помимо оценки неры-
ночной продукции рыночных НКО добавляется условно исчисленная стоимость 
труда добровольцев.

Общая структура таблиц

А2.3. Вспомогательный счет НКО включает шесть таблиц, большинство которых со-
стоят из нескольких частей.

Первые две таблицы отражают агрегированный сектор НКО, который сначала 
представляется в агрегированном виде (таблица I), а затем классифицируется по 
основным видам деятельности согласно Международной классификации неком-
мерческих организаций (МКНКО) (таблица II);
В следующих двух таблицах дана разбивка НКО в каждом из счетов существую-
щих секторов СНС, в которые НКО включены в зависимости от их применения 
в СНС, и по каждому сектору выделяется компонент НКО, компонент, не свя-
занный с НКО, и итоговое значение — сначала в агрегированном виде (таблица 
III), а затем, по отдельным переменным, с разбивкой по видам деятельности или 
целям (таблица IV); тем самым они могут использоваться как рабочие ведомости 
для составления агрегированных таблиц по сектору НКО;

•

•

•

•

•

•

•

•
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В таблице V фиксируются различные дополнительные показатели, касающиеся 
структуры и выпуска продукции НКО;
Наконец, в таблице VI суммируются некоторые из основных переменных, фигу-
рирующих в других частях вспомогательного счета, в более пригодном для ши-
рокого использования виде.

А2.4. Страны, которые уже составляют счета институциональных секторов СНС, мо-
гут счесть нужным начать составление вспомогательного счета НКО с таблицы III, а 
также заполнить таблицу IV. Страны, которые еще не полностью составили счета инс-
титуциональных секторов, тем не менее могут заполнить большинство разделов табли-
цы IV или всю эту таблицу. В таблице АТ2.1 показано, какие таблицы или части таблиц 
включены в полный развернутый вариант, а какие — в краткую форму вспомогатель-
ного счета НКО.

•

•

Таблица АТ2.1. Таблицы вспомогательного счета НКО, включенные в полный развернутый вариант  
и в краткую форму а

Номер таблицы
Содержание полного  

развернутого варианта Содержание краткой формы

I. Часть А Счета с I по IV.3, все статьи 

Варианты 1, 2 и 3

Счета с I по III.2 (за исключением данных об оплате труда и доходах 
от собственности)
Только варианты 1 и 2

I . Часть В Все статьи Все статьи

II.1 Варианты 1, 2 и 3 Только варианты 1 и 2

II.2 Варианты 1, 2 и 3 Только варианты 1 и 2

II.3 Варианты 1, 2 и 3 Только вариант 1

II.4 Все статьи Все статьи

II.5 Все статьи —

III.1 Счета с I по IV.3, все статьи Счета с I по III.2 (за исключением данных об оплате труда и доходах 
от собственности)

III.2 Счета с I по IV.3, все статьи Счета с I по III.2 (за исключением данных об оплате труда и доходах 
от собственности)

III.3 Счета с I по IV.3, все статьи —

IV.1 Все статьи Все статьи

IV.2 Все статьи Все статьи

IV.3 Все статьи —

IV.4 a Варианты 1 и 3 Только вариант 1

IV.4 b Варианты 1, 2 и 3 Только варианты 1 и 2

V.1 Все статьи Только колонка 1

V.2 Все статьи —

V.3 Все статьи —

V.4 Все статьи —

VI Все статьи Все статьи за исключением колонок 18, 20, 21

а Эта таблица повторяет таблицу Т4.2 основного текста.
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Таблицы вспомогательного счета НКО

Таблица I. Агрегированный сектор НКО  (денежные суммы в количестве единиц валюты)

Переменные

Все НКО,  
на основе СНС

Все НКО, с учетом 
нерыночной продукции 

рыночных НКО

Все НКО, с учетом 
добровольного труда и 
нерыночной продукции 

рыночных НКО

Исполь-
зование Ресурсы

Исполь-
зование Ресурсы

Исполь-
зование Ресурсы

Часть А. Операции, другие потоки и запасы СНС

I. Счет производства
Р.1 Выпуск продукции а

Р.11 Рыночная продукция
В том числе: платежи третьих сторон

Р.12 Продукция, предназначенная для собственного 
конечного использования

Р.13 Прочая нерыночная продукция 0 0 0
Р.2 Промежуточное потребление
В.1g Валовая добавленная стоимость 0 0 0
К.1 Потребление основного капитала
В.1n Чистая добавленная стоимость 0 0 0

II.1.1. Счет образования доходов
B.1n Чистая добавленная стоимость 0 0 0
D.1 Оплата труда
D.11 Заработная плата и жалованье
D.12 Отчисления работодателей на социальное 

страхование
D.29 Прочие налоги на производство
D.39 Прочие субсидии на производство
B.2 Чистая прибыль и приравненные к ней доходы 0 0 0

II.1.2. Счет распределения первичных доходов
B.2 Чистая прибыль и приравненные к ней доходы а 0 0 0
D.4 Доходы от собственности
D.41 Проценты
D.42 Распределенный доход корпораций
D.45 Рента
B.5 Чистое сальдо первичных доходов 0 0 0

II.2. Счет вторичного распределения доходов
B.5 Чистое сальдо первичных доходов 0 0 0
D.5 Текущие подоходные налоги, налоги на имущество и т. п.
D.7 Другие текущие трансферты 0 0 0
 Частная филантропия
 Гранты и трансферты органов государственного 

управления
 Зарубежные гранты и трансферты
B.6 Чистый располагаемый доход 0 0 0

II.3. Счет перераспределения доходов в натуральной форме
B.6 Чистый располагаемый доход 0 0 0
D.63 Социальные трансферты в натуральной форме 0 0 0
B.7 Чистый скорректированный располагаемый доход 0 0 0

II.4.1. Счет использования располагаемого дохода
B.6 Чистый располагаемый доход 0 0 0
P.3 Расходы на конечное потребление 0 0 0
B.8 Чистые сбережения 0 0 0
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Таблица I (продолжение)

Все НКО,  
на основе СНС

Все НКО, с учетом 
нерыночной продукции 

рыночных НКО

Все НКО, с учетом 
добровольного труда и 
нерыночной продукции 

рыночных НКО

Переменные
Исполь-
зование Ресурсы

Исполь-
зование Ресурсы

Исполь-
зование Ресурсы

II.4.2. Счет использования скорректированного располагаемого 
дохода

B.7 Чистый скорректированный располагаемый доход 0 0 0
P.4 Фактическое конечное потребление
B.8  Чистые сбережения 0 0 0

III.1. Счет операций с капиталом
B.8 Чистые сбережения 0 0 0
P.5 Валовое накопление капитала 0 0 0
P.51 Валовое накопление основного капитала
P.52 Изменения запасов материальных оборотных средств
P.53 Приобретение минус выбытие ценностей
K.1 Потребление основного капитала (–)
K.2 Приобретение минус выбытие непроизведенных 

нефинансовых активов
D.9 Капитальные трансферты, подлежащие получению 0 0 0
 Частная филантропия
 Гранты и трансферты органов государственного 

управления
 Зарубежные гранты и трансферты
D.9 Капитальные трансферты, подлежащие выплате (–) 0 0 0
 Частная филантропия
 Гранты и трансферты органов государственного 

управления
 Зарубежные гранты и трансферты
B.9 Чистое кредитование (+)/чистое заимствование (–) 0 0 0
B.10.1 Изменения в чистой стоимости капитала, обусловлен-

ные сбережениями и капитальными трансфертами
0 0 0

III.2. Финансовый счет
B.9 Чистое кредитование (+)/чистое заимствование (–) 0 0 0
F Чистое приобретение финансовых активов
F Чистое принятие финансовых обязательств

III.3.1. Счет других изменений в объеме активов
K.3-10, K.12 Другие изменения в объеме активов 0 0 0 0 0 0
AN Нефинансовые активы
AF Финансовые активы/пассивы
B.10.2 Изменения в чистой стоимости капитала, обусловлен-

ные другими изменениями в объеме активов
0 0 0

III.3.2. Счет переоценки
K.11 Номинальная холдинговая прибыль/убыток 0 0 0 0 0 0
AN Нефинансовые активы
AF Финансовые активы/пассивы
B.10.3 Изменения в чистой стоимости капитала, обусловленные 

номинальной холдинговой прибылью (+)/убытком (–)
0 0 0

IV.1. Начальный баланс
AN  Нефинансовые активы
AF Финансовые активы/пассивы
B.90 Чистая стоимость капитала 0 0 0

IV.2. Изменения в балансе
AN Нефинансовые активы
AF Финансовые активы/пассивы
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Таблица I (продолжение)

Все НКО,  
на основе СНС

Все НКО, с учетом 
нерыночной продукции 

рыночных НКО

Все НКО, с учетом 
добровольного труда и 
нерыночной продукции 

рыночных НКО

Переменные
Исполь-
зование Ресурсы

Исполь-
зование Ресурсы

Исполь-
зование Ресурсы

B.10 Изменения в чистой стоимости капитала, 
обусловленные:

0 0 0

B.10.1 сбережениями и капитальными трансфертами 0 0 0
B.10.2 другими изменениями в объеме активов 0 0 0
B.10.3 номинальной холдинговой прибылью (+)/ 

убытком (–)
0 0 0

IV.3. Заключительный баланс
AN Нефинансовые активы
AF Финансовые активы/пассивы
B.90 Чистая стоимость капитала 0 0 0

Часть В. Прочие переменные

Занятость
А. Оплачиваемая

1. Численность
2. ЗПРД
3. Заработная плата

В. Добровольцы
1. Численность
2. ЗПРД
3. Заработная плата (условно исчисленная величина)

С. Общая величина заработной платы [А3 + В3] 0 0 0

а Оценку выпуска продукции см. в пунктах 6.210–6.227 главы VI СНС 1993 года.
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Таблица II.1. Категории расходов с разбивкой по типу некоммерческих организаций (количество единиц валюты)

Тип некоммерческой организации по видам 
деятельности (МКНКО)

Все расходы Расходы на основную деятельность

На 
основе 

СНС

С учетом 
нерыночной 
продукции 
рыночных 

НКО

С учетом 
добровольного 

труда и 
нерыночной 
продукции 

рыночных НКО

Все расходы на основную деятельность

Промежу-
точное 

потребление 
(Р.2)

Оплата труда

На 
основе 

СНС

С учетом 
нерыночной 
продукции 
рыночных 

НКО

С учетом 
добровольного 

труда и 
нерыночной 
продукции 

рыночных НКО

На 
основе 

СНС (D.1)

С учетом 
нерыночной 
продукции 
рыночных 

НКО

С учетом 
добровольного 

труда и 
нерыночной 
продукции 

рыночных НКО

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

ВСЕГО: ВСЕ НЕКОММЕРЧЕСКИЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ГРУППА 1. КУЛЬТУРА И РЕКРЕАЦИЯ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 100 Культура и искусство
1 200 Спорт
1 300 Прочие рекреационные и 

социальные клубы
ГРУППА 2. ОБРАЗОВАНИЕ И ИССЛЕДО

ВАНИЯ
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2 100 Начальное и среднее образо-
вание

2 200 Высшее образование
2 300 Прочие виды образования
2 400 Исследования

ГРУППА 3. ЗДРАВООХРАНЕНИЕ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 100 Больницы и реабилитация
3 200 Дома престарелых и инвали-

дов
3 300 Охрана психического здоро-

вья и меры воздействия в 
кризисных ситуациях

3 400 Прочие медицинские услуги
ГРУППА 4. СОЦИАЛЬНЫЕ УСЛУГИ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4 100 Социальные услуги
4 200 Чрезвычайная и экстренная 

помощь
4 300 Поддержка и сохранение 

доходов
ГРУППА 5. ОКРУЖАЮЩАЯ СРЕДА 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5 100 Окружающая среда
5 200 Защита животных

ГРУППА 6. РАЗВИТИЕ И ЖИЛИЩНАЯ 
СФЕРА

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6 100 Экономическое, социальное и 
общинное развитие

6 200 Жилищная сфера
6 300 Занятость и подготовка 

кадров
ГРУППА 7. ПОЛИТИЧЕСКАЯ, ПРАВОЗА

ЩИТНАЯ И ИНАЯ ОБЩЕСТ
ВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7 100 Правозащитные и иные обще-
ственные организации

7 200 Право и юридические услуги
7 300 Политические организации

ГРУППА 8. ФИЛАНТРОПИЯ И ПООЩРЕ
НИЕ ДОБРОВОЛЬНОЙ ДЕЯ
ТЕЛЬНОСТИ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8 100 Фонды, предоставляющие 
гранты

8 200 Прочие организации в облас-
ти филантропии и поощрения 
добровольной деятельности

ГРУППА 9. МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬ
НОСТЬ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

9 100 Международная деятельность
ГРУППА 10. РЕЛИГИЯ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

10 100 Религиозные конгрегации и 
ассоциации

ГРУППА 11. ДЕЛОВЫЕ И ПРОФЕССИО
НАЛЬНЫЕ АССОЦИАЦИИ,  
СОЮЗЫ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 100 Деловые ассоциации
11 200 Профессиональные ассоциа-

ции
11 300 Профсоюзы

ГРУППА 12. (НЕ ОТНЕСЕННЫЕ К ДРУГИМ 
КАТЕГОРИЯМ)

Тип некоммерческой организации по видам 
деятельности (МКНКО)

Выплаченные 
пожертвования, 

гранты и 
трансферты 

[D.7]

Выплаченные 
доходы от 

собственности 
[D.4)

Прочие 
расходы

Справочно: потребление

Потребление 
основного 

капитала [К.1]

Прочие (чистые) 
налоги на 

производство  
[D.29, D.39]

Промежу- 
точное 

потребление

Расходы на конечное потребление

На основе 
СНС

С учетом 
нерыночной 
продукции 

рыночных НКО

С учетом добро-
вольного труда 

и нерыночной 
продукции рыноч-

ных НКО

(11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19)

ВСЕГО: ВСЕ НЕКОММЕРЧЕСКИЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ

0 0 0 0 0

ГРУППА 1. КУЛЬТУРА И РЕКРЕАЦИЯ 0 0 0 0 0
1 100 Культура и искусство
1 200 Спорт
1 300 Прочие рекреационные и 

социальные клубы
ГРУППА 2. ОБРАЗОВАНИЕ И ИССЛЕДО

ВАНИЯ
0 0 0 0 0

2 100 Начальное и среднее образо-
вание

2 200 Высшее образование
2 300 Прочие виды образования
2 400 Исследования

ГРУППА 3. ЗДРАВООХРАНЕНИЕ 0 0 0 0 0
3 100 Больницы и реабилитация
3 200 Дома престарелых и инвали-

дов
3 300 Охрана психического здоро-

вья и меры воздействия в 
кризисных ситуациях

3 400 Прочие медицинские услуги
ГРУППА 4. СОЦИАЛЬНЫЕ УСЛУГИ 0 0 0 0 0

4 100 Социальные услуги
4 200 Чрезвычайная и экстренная 

помощь
4 300 Поддержка и сохранение 

доходов
ГРУППА 5. ОКРУЖАЮЩАЯ СРЕДА 0 0 0 0 0

5 100 Окружающая среда
5 200 Защита животных

ГРУППА 6. РАЗВИТИЕ И ЖИЛИЩНАЯ 
СФЕРА

0 0 0 0 0

6 100 Экономическое, социальное и 
общинное развитие

6 200 Жилищная сфера
6 300 Занятость и подготовка 

кадров
ГРУППА 7. ПОЛИТИЧЕСКАЯ, ПРАВОЗА

ЩИТНАЯ И ИНАЯ ОБЩЕСТ
ВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

0 0 0 0 0

7 100 Правозащитные и иные обще-
ственные организации

7 200 Право и юридические услуги
7 300 Политические организации

ГРУППА 8. ФИЛАНТРОПИЯ И ПООЩРЕ
НИЕ ДОБРОВОЛЬНОЙ ДЕЯ
ТЕЛЬНОСТИ

0 0 0 0 0

8 100 Фонды, предоставляющие 
гранты

8 200 Прочие организациии в облас-
ти филантропии и поощрения 
добровольной деятельности

ГРУППА 9. МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬ
НОСТЬ

0 0 0 0 0

9 100 Международная деятельность
ГРУППА 10. РЕЛИГИЯ 0 0 0 0 0

10 100 Религиозные конгрегации и 
ассоциации

ГРУППА 11. ДЕЛОВЫЕ И ПРОФЕССИО
НАЛЬНЫЕ АССОЦИАЦИИ,  
СОЮЗЫ

0 0 0 0 0

11 100 Деловые ассоциации
11 200 Профессиональные ассоциа-

ции
11 300 Профсоюзы

ГРУППА 12. (НЕ ОТНЕСЕННЫЕ К ДРУГИМ 
КАТЕГОРИЯМ)

Расходы на основную деятельность (прод.)
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Таблица II.1. Категории расходов с разбивкой по типу некоммерческих организаций (количество единиц валюты)

Тип некоммерческой организации по видам 
деятельности (МКНКО)

Все расходы Расходы на основную деятельность

На 
основе 

СНС

С учетом 
нерыночной 
продукции 
рыночных 

НКО

С учетом 
добровольного 

труда и 
нерыночной 
продукции 

рыночных НКО

Все расходы на основную деятельность

Промежу-
точное 

потребление 
(Р.2)

Оплата труда

На 
основе 

СНС

С учетом 
нерыночной 
продукции 
рыночных 

НКО

С учетом 
добровольного 

труда и 
нерыночной 
продукции 

рыночных НКО

На 
основе 

СНС (D.1)

С учетом 
нерыночной 
продукции 
рыночных 

НКО

С учетом 
добровольного 

труда и 
нерыночной 
продукции 

рыночных НКО

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

ВСЕГО: ВСЕ НЕКОММЕРЧЕСКИЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ГРУППА 1. КУЛЬТУРА И РЕКРЕАЦИЯ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 100 Культура и искусство
1 200 Спорт
1 300 Прочие рекреационные и 

социальные клубы
ГРУППА 2. ОБРАЗОВАНИЕ И ИССЛЕДО

ВАНИЯ
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2 100 Начальное и среднее образо-
вание

2 200 Высшее образование
2 300 Прочие виды образования
2 400 Исследования

ГРУППА 3. ЗДРАВООХРАНЕНИЕ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 100 Больницы и реабилитация
3 200 Дома престарелых и инвали-

дов
3 300 Охрана психического здоро-

вья и меры воздействия в 
кризисных ситуациях

3 400 Прочие медицинские услуги
ГРУППА 4. СОЦИАЛЬНЫЕ УСЛУГИ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4 100 Социальные услуги
4 200 Чрезвычайная и экстренная 

помощь
4 300 Поддержка и сохранение 

доходов
ГРУППА 5. ОКРУЖАЮЩАЯ СРЕДА 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5 100 Окружающая среда
5 200 Защита животных

ГРУППА 6. РАЗВИТИЕ И ЖИЛИЩНАЯ 
СФЕРА

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6 100 Экономическое, социальное и 
общинное развитие

6 200 Жилищная сфера
6 300 Занятость и подготовка 

кадров
ГРУППА 7. ПОЛИТИЧЕСКАЯ, ПРАВОЗА

ЩИТНАЯ И ИНАЯ ОБЩЕСТ
ВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7 100 Правозащитные и иные обще-
ственные организации

7 200 Право и юридические услуги
7 300 Политические организации

ГРУППА 8. ФИЛАНТРОПИЯ И ПООЩРЕ
НИЕ ДОБРОВОЛЬНОЙ ДЕЯ
ТЕЛЬНОСТИ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8 100 Фонды, предоставляющие 
гранты

8 200 Прочие организации в облас-
ти филантропии и поощрения 
добровольной деятельности

ГРУППА 9. МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬ
НОСТЬ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

9 100 Международная деятельность
ГРУППА 10. РЕЛИГИЯ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

10 100 Религиозные конгрегации и 
ассоциации

ГРУППА 11. ДЕЛОВЫЕ И ПРОФЕССИО
НАЛЬНЫЕ АССОЦИАЦИИ,  
СОЮЗЫ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 100 Деловые ассоциации
11 200 Профессиональные ассоциа-

ции
11 300 Профсоюзы

ГРУППА 12. (НЕ ОТНЕСЕННЫЕ К ДРУГИМ 
КАТЕГОРИЯМ)

Таблица II.1 (продолжение)

Тип некоммерческой организации по видам 
деятельности (МКНКО)

Выплаченные 
пожертвования, 

гранты и 
трансферты 

[D.7]

Выплаченные 
доходы от 

собственности 
[D.4)

Прочие 
расходы

Справочно: потребление

Потребление 
основного 

капитала [К.1]

Прочие (чистые) 
налоги на 

производство  
[D.29, D.39]

Промежу- 
точное 

потребление

Расходы на конечное потребление

На основе 
СНС

С учетом 
нерыночной 
продукции 

рыночных НКО

С учетом добро-
вольного труда 

и нерыночной 
продукции рыноч-

ных НКО

(11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19)

ВСЕГО: ВСЕ НЕКОММЕРЧЕСКИЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ

0 0 0 0 0

ГРУППА 1. КУЛЬТУРА И РЕКРЕАЦИЯ 0 0 0 0 0
1 100 Культура и искусство
1 200 Спорт
1 300 Прочие рекреационные и 

социальные клубы
ГРУППА 2. ОБРАЗОВАНИЕ И ИССЛЕДО

ВАНИЯ
0 0 0 0 0

2 100 Начальное и среднее образо-
вание

2 200 Высшее образование
2 300 Прочие виды образования
2 400 Исследования

ГРУППА 3. ЗДРАВООХРАНЕНИЕ 0 0 0 0 0
3 100 Больницы и реабилитация
3 200 Дома престарелых и инвали-

дов
3 300 Охрана психического здоро-

вья и меры воздействия в 
кризисных ситуациях

3 400 Прочие медицинские услуги
ГРУППА 4. СОЦИАЛЬНЫЕ УСЛУГИ 0 0 0 0 0

4 100 Социальные услуги
4 200 Чрезвычайная и экстренная 

помощь
4 300 Поддержка и сохранение 

доходов
ГРУППА 5. ОКРУЖАЮЩАЯ СРЕДА 0 0 0 0 0

5 100 Окружающая среда
5 200 Защита животных

ГРУППА 6. РАЗВИТИЕ И ЖИЛИЩНАЯ 
СФЕРА

0 0 0 0 0

6 100 Экономическое, социальное и 
общинное развитие

6 200 Жилищная сфера
6 300 Занятость и подготовка 

кадров
ГРУППА 7. ПОЛИТИЧЕСКАЯ, ПРАВОЗА

ЩИТНАЯ И ИНАЯ ОБЩЕСТ
ВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

0 0 0 0 0

7 100 Правозащитные и иные обще-
ственные организации

7 200 Право и юридические услуги
7 300 Политические организации

ГРУППА 8. ФИЛАНТРОПИЯ И ПООЩРЕ
НИЕ ДОБРОВОЛЬНОЙ ДЕЯ
ТЕЛЬНОСТИ

0 0 0 0 0

8 100 Фонды, предоставляющие 
гранты

8 200 Прочие организациии в облас-
ти филантропии и поощрения 
добровольной деятельности

ГРУППА 9. МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬ
НОСТЬ

0 0 0 0 0

9 100 Международная деятельность
ГРУППА 10. РЕЛИГИЯ 0 0 0 0 0

10 100 Религиозные конгрегации и 
ассоциации

ГРУППА 11. ДЕЛОВЫЕ И ПРОФЕССИО
НАЛЬНЫЕ АССОЦИАЦИИ,  
СОЮЗЫ

0 0 0 0 0

11 100 Деловые ассоциации
11 200 Профессиональные ассоциа-

ции
11 300 Профсоюзы

ГРУППА 12. (НЕ ОТНЕСЕННЫЕ К ДРУГИМ 
КАТЕГОРИЯМ)

Расходы на основную деятельность (прод.)
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Таблица II.4. Занятость и оплата труда наемных работников и добровольцев с разбивкой по типу 
некоммерческих организаций (число, за исключением оплаты труда, которая измеряется в единицах валюты)

Тип некоммерческой организации  
по виду деятельности  

(МКНКО)

Наемные работники Добровольцы

Число 
работников

Занятость из 
расчета ПРД Оплата труда

Число 
работников

Занятость из 
расчета ПРД

Условно 
исчисленная 

оплата труда

ВСЕГО:  ВСЕ НЕКОММЕРЧЕСКИЕ ОРГАНИЗАЦИИ 0 0 0 0 0 0

ГРУППА 1. КУЛЬТУРА И РЕКРЕАЦИЯ 0 0 0 0 0 0
1 100 Культура и искусство
1 200 Спорт
1 300 Прочие рекреационные и социальные клубы

ГРУППА 2. ОБРАЗОВАНИЕ И ИССЛЕДОВАНИЯ 0 0 0 0 0 0
2 100 Начальное и среднее образование
2 200 Высшее образование
2 300 Прочие виды образования
2 400 Исследования

ГРУППА 3. ЗДРАВООХРАНЕНИЕ 0 0 0 0 0 0
3 100 Больницы и реабилитация
3 200 Дома престарелых и инвалидов
3 300 Охрана психического здоровья и меры воздейст-

вия в кризисных ситуациях 
3 400 Прочие медицинские услуги 

ГРУППА 4. СОЦИАЛЬНЫЕ УСЛУГИ 0 0 0 0 0 0
4 100 Социальные услуги
4 200 Чрезвычайная и экстренная помощь
4 300 Поддержка и сохранение доходов 

ГРУППА 5. ОКРУЖАЮЩАЯ СРЕДА 0 0 0 0 0 0
5 100 Окружающая среда
5 200 Защита животных

ГРУППА 6. РАЗВИТИЕ И ЖИЛИЩНАЯ СФЕРА 0 0 0 0 0 0
6 100 Экономическое, социальное и общинное развитие
6 200 Жилищная сфера
6 300 Занятость и подготовка кадров

ГРУППА 7. ПОЛИТИЧЕСКАЯ, ПРАВОЗАЩИТНАЯ И ИНАЯ 
ОБЩЕСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

0 0 0 0 0 0

7 100 Правозащитные и иные общественные организации
7 200 Право и юридические услуги
7 300 Политические организации

ГРУППА 8. ФИЛАНТРОПИЯ И ПООЩРЕНИЕ ДОБРОВОЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

0 0 0 0 0 0

8 100 Фонды, предоставляющие гранты
8 200 Прочие организации в области филантропии и 

поощрения добровольной деятельности

ГРУППА 9. МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 0 0 0 0 0 0
9 100 Международная деятельность

ГРУППА 10. РЕЛИГИЯ 0 0 0 0 0 0
10 100 Религиозные конгрегации и ассоциации

ГРУППА 11. ДЕЛОВЫЕ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ АССОЦИАЦИИ, 
СОЮЗЫ

0 0 0 0 0 0

11 100 Деловые ассоциации
11 200 Профессиональные ассоциации
11 300 Профсоюзы

ГРУППА 12. (НЕ ОТНЕСЕННЫЕ К ДРУГИМ КАТЕГОРИЯМ)
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Таблица II.5. Накопление и состояние активов с разбивкой по типу некоммерческих 
организаций (количество единиц валюты)

Тип некоммерческой организации  
по виду деятельности  

(МКНКО)

Накопление активов Состояние активов на конец года

Нефинансовые 
активы

Финансовые 
активы

Финансовые 
пассивы

Нефинансовые 
активы

Финансовые 
активы

Финансовые 
пассивы

ВСЕГО: ВСЕ НЕКОММЕРЧЕСКИЕ ОРГАНИЗАЦИИ 0 0 0 0 0 0

ГРУППА 1. КУЛЬТУРА И РЕКРЕАЦИЯ 0 0 0 0 0 0
1 100 Культура и искусство
1 200 Спорт
1 300 Прочие рекреационные и социальные клубы

ГРУППА 2. ОБРАЗОВАНИЕ И ИССЛЕДОВАНИЯ 0 0 0 0 0 0
2 100 Начальное и среднее образование
2 200 Высшее образование
2 300 Прочие виды образования
2 400 Исследования

ГРУППА 3. ЗДРАВООХРАНЕНИЕ 0 0 0 0 0 0
3 100 Больницы и реабилитация
3 200 Дома престарелых и инвалидов
3 300 Охрана психического здоровья и меры воздейс-

твия в кризисных ситуациях 
3 400 Прочие медицинские услуги 

ГРУППА 4. СОЦИАЛЬНЫЕ УСЛУГИ 0 0 0 0 0 0
4 100 Социальные услуги
4 200 Чрезвычайная и экстренная помощь
4 300 Поддержка и сохранение доходов 

ГРУППА 5. ОКРУЖАЮЩАЯ СРЕДА 0 0 0 0 0 0
5 100 Окружающая среда
5 200 Защита животных

ГРУППА 6. РАЗВИТИЕ И ЖИЛИЩНАЯ СФЕРА 0 0 0 0 0 0
6 100 Экономическое, социальное и общинное развитие
6 200 Жилищная сфера
6 300 Занятость и подготовка кадров

ГРУППА 7. ПОЛИТИЧЕСКАЯ, ПРАВОЗАЩИТНАЯ И ИНАЯ 
ОБЩЕСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

0 0 0 0 0 0

7 100 Правозащитные и иные общественные организации
7 200 Право и юридические услуги
7 300 Политические организации

ГРУППА 8. ФИЛАНТРОПИЯ И ПООЩРЕНИЕ ДОБРОВОЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

0 0 0 0 0 0

8 100 Фонды, предоставляющие гранты
8 200 Прочие организации в области филантропии и 

поощрения добровольной деятельности

ГРУППА 9. МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 0 0 0 0 0 0
9 100 Международная деятельность

ГРУППА 10. РЕЛИГИЯ 0 0 0 0 0 0
10 100 Религиозные конгрегации и ассоциации

ГРУППА 11. ДЕЛОВЫЕ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ АССОЦИАЦИИ, 
СОЮЗЫ

0 0 0 0 0 0

11 100 Деловые ассоциации
11 200 Профессиональные ассоциации
11 300 Профсоюзы

ГРУППА 12. (НЕ ОТНЕСЕННЫЕ К ДРУГИМ КАТЕГОРИЯМ)
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Таблица IV.4 a. Расходы на конечное потребление органов государственного управления с разбивкой по 
типу организации, классифицированные по целям (количество единиц валюты)

Классификация по целям  
(КФОГУ)

Расходы на конечное потребление,  
на основе СНС

Расходы на конечное потребление, включая  
труд добровольцев

Все органы 
государственного 

управления  
(S.13)

Органы 
государственного 

управления НКО 
(S.13а)

Прочие органы 
государственного 

управления 
(S.13b)

Все органы 
государственного 

управления  
(S.13)

Органы 
государственного 

управления НКО 
(S.13а)

Прочие органы 
государственного 

управления 
(S.13b)

ВСЕГО: ВСЕ ЦЕЛИ 0 0 0 0 0 0

01. Государственные службы общего назначения 0 0

02. Оборона 0 0

03. Общественный порядок и безопасность 0 0

04. Экономические вопросы 0 0

05. Охрана окружающей среды 0 0

06. Жилищные и коммунальные услуги 0 0

07. Здравоохранение 0 0

08. Отдых, культура и религия 0 0

09. Образование 0 0

10. Социальная защита 0 0
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Таблица V.1. Некоммерческие организации, члены и виды членства, по типу некоммерческой 
организации (число, если не указывается иное)

Тип некоммерческой организации по виду 
деятельности (МКНКО)

Некоммерческие организации

Члены  
(число)

Виды 
членства 

(число)Общее число

Юридиче- 
ский тип А 

(число)

Юридиче- 
ский тип В 

(число)

Юридиче- 
ский тип С 

(число)

Средний 
размер 

(активы)

Средний 
возраст 

(годы)

ВСЕГО: ВСЕ НЕКОММЕРЧЕСКИЕ ОРГАНИЗАЦИИ 0 0 0 0 0 0 0 0

ГРУППА 1. КУЛЬТУРА И РЕКРЕАЦИЯ 0 0 0 0 0 0 0 0

1 100 Культура и искусство

1 200 Спорт

1 300 Прочие рекреационные и социальные клубы

ГРУППА 2. ОБРАЗОВАНИЕ И ИССЛЕДОВАНИЯ 0 0 0 0 0 0 0 0

2 100 Начальное и среднее образование

2 200 Высшее образование

2 300 Прочие виды образования

2 400 Исследования

ГРУППА 3.  ЗДРАВООХРАНЕНИЕ 0 0 0 0 0 0 0 0

3 100 Больницы и реабилитация

3 200 Дома престарелых и инвалидов

3 300 Охрана психического здоровья и меры 
воздействия в кризисных ситуациях

3 400 Прочие медицинские услуги

ГРУППА 4. СОЦИАЛЬНЫЕ УСЛУГИ 0 0 0 0 0 0 0 0

4 100 Социальные услуги

4 200 Чрезвычайная и экстренная помощь

4 300 Поддержка и сохранение доходов

ГРУППА 5.  ОКРУЖАЮЩАЯ СРЕДА 0 0 0 0 0 0 0 0

5 100 Окружающая среда

5 200 Защита животных

ГРУППА 6. РАЗВИТИЕ И ЖИЛИЩНАЯ СФЕРА 0 0 0 0 0 0 0 0

6 100 Экономическое, социальное и общинное 
развитие

6 200 Жилищная сфера

6 300 Занятость и подготовка кадров

ГРУППА 7. ПОЛИТИЧЕСКАЯ, ПРАВОЗАЩИТНАЯ И 
ИНАЯ ОБЩЕСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

0 0 0 0 0 0 0 0

7 100 Правозащитные и иные общественные 
организации

7 200 Право и юридические услуги

7 300 Политические организации

ГРУППА 8. ФИЛАНТРОПИЯ И ПООЩРЕНИЕ ДОБРО
ВОЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

0 0 0 0 0 0 0 0

8 100 Фонды, предоставляющие гранты

8 200 Прочие организации в области филантропии 
и поощрения добровольной деятельности

ГРУППА 9.  МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 0 0 0 0 0 0 0 0

9 100 Международная деятельность

ГРУППА 10.  РЕЛИГИЯ 0 0 0 0 0 0 0 0

10 100 Религиозные конгрегации и ассоциации

ГРУППА 11.  ДЕЛОВЫЕ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ АССО
ЦИАЦИИ, СОЮЗЫ

0 0 0 0 0 0 0 0

11 100 Деловые ассоциации

11 200 Профессиональные ассоциации

11 300 Профсоюзы

ГРУППА 12. (НЕ ОТНЕСЕННЫЕ К ДРУГИМ КАТЕГОРИЯМ)
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Таблица V.2. Наемные работники, добровольцы и члены некоммерческих организаций с разбивкой 
по роду занятий, признаку пола и возрасту

Род занятий и возраст 
(МСКЗ, возраст)

Наемные работники Добровольцы Члены НКО

Мужчины Женщины Мужчины Женщины Мужчины Женщины

ВСЕГО: ВСЕ ЗАНЯТИЯ/ВОЗРАСТЫ 0 0 0 0 0 0

РОД ЗАНЯТИЙ (МСКЗ) 0 0 0 0 0 0

11 Законодатели и старшие должностные лица

12 Корпоративные управляющие

13 Генеральные управляющие

21 Специалисты в области физических, математических и технических наук

22 Специалисты в области биологических наук и здравоохранения

23 Специалисты в области преподавания

24 Прочие специалисты 

31 Младшие специалисты в области физических и технических наук

32 Младшие специалисты в области биологических наук и здравоохранения

33 Младшие специалисты в области преподавания

34 Прочие младшие специалисты

41 Конторские служащие 

42 Служащие сферы обслуживания покупателей 

51 Работники сфер индивидуальных услуг и охраны граждан и 
собственности

52 Модели, продавцы и демонстраторы товаров

61 Квалифицированные работники сельскохозяйственного производства, 
рыбоводства и рыболовства, имеющие рыночную ориентацию

62 Работники сельскохозяйственного производства, рыбоводства и 
рыболовства, производящие продукцию для личного потребления

71 Рабочие, занятые в добывающей промышленности и строительстве

72 Рабочие металлообрабатывающей промышленности, машиностроения и 
родственных профессий

73 Рабочие, изготавливающие прецизионные инструменты, рабочие 
художественных промыслов, полиграфического производства и 
родственных профессий

74 Прочие квалифицированные рабочие немассовых и родственных 
профессий

81 Операторы стационарного оборудования и рабочие смежных профессий 

82 Операторы машин и сборщики

83 Водители и операторы подвижного оборудования

91 Неквалифицированные работники торговли и сферы обслуживания

92 Неквалифицированные рабочие сельского хозяйства, рыбоводства, 
рыболовства и других родственных занятий

93 Неквалифицированные рабочие, занятые в горнодобывающей 
промышленности, строительстве, обрабатывающей промышленности 
и на транспорте

01 Вооруженные силы

ВСЕ ВОЗРАСТНЫЕ ГРУППЫ 0 0 0 0 0 0

До 16 лет

16–19 лет

20–24 года

25–44 года

45–64 года

65 лет и старше
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Таблица V.3. Пожертвования некоммерческим организациям, c разбивкой по роду занятий, полу и возрасту

Род занятий и возраст 
(МСКЗ, возраст)

Доля населения, делающего 
пожертвования (в процентах)

Средняя сумма 
пожертвования

Общая оценочная стоимость 
пожертвования

Мужчины Женщины Мужчины Женщины Мужчины Женщины

ВСЕГО:  ВСЕ ЗАНЯТИЯ/ВОЗРАСТЫ 0 0 0 0 0 0

РОД ЗАНЯТИЙ  (МСКЗ) 0 0 0 0 0 0

11 Законодатели и старшие должностные лица

12 Корпоративные управляющие

13 Генеральные управляющие

21 Специалисты в области физических, математических и технических наук

22 Специалисты в области биологических наук и здравоохранения

23 Специалисты в области преподавания

24 Прочие специалисты

31 Младшие специалисты в области физических и технических наук

32 Младшие специалисты в области биологических наук и 
здравоохранения

33  Младшие специалисты в области преподавания

34 Прочие младшие специалисты 

41 Конторские служащие

42 Служащие сферы обслуживания покупателей

51 Работники сфер индивидуальных услуг и охраны граждан и 
собственности

52 Модели, продавцы и демонстраторы товаров

61 Квалифицированные работники сельскохозяйственного производства, 
рыбоводства и рыболовства, имеющие рыночную ориентацию

62 Работники сельскохозяйственного производства, рыбоводства и 
рыболовства, производящие продукцию для личного потребления

71 Рабочие, занятые в добывающей промышленности и строительстве

72 Рабочие металлообрабатывающей промышленности, машиностроения 
и родственных профессий

73 Рабочие, изготавливающие прецизионные инструменты, рабочие 
художественных промыслов, полиграфического производства и 
родственных профессий

74  Прочие квалифицированные рабочие немассовых и родственных 
профессий

81 Операторы стационарного оборудования и рабочие смежных 
профессий 

82 Операторы машин и сборщики

83  Водители и операторы подвижного оборудования

91 Неквалифицированные работники торговли и сферы обслуживания

92 Неквалифицированные рабочие сельского хозяйства, рыбоводства, 
рыболовства и других родственных занятий

93 Неквалифицированные рабочие, занятые в горнодобывающей 
промышленности, строительстве, обрабатывающей промышленности 
и на транспорте

01 Вооруженные силы

ВСЕ ВОЗРАСТНЫЕ ГРУППЫ 0 0 0 0 0 0

До 16 лет

16–19 лет

20–24 года

25–44 года

45–64 года

65 лет и старше
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Таблица V.4. Отдельные показатели выпуска продукции и потенциала, с разбивкой по типу 
некоммерческой организации (число, если не указывается иное)

Тип некоммерческой организации  
по виду деятельности (МКНКО) Примеры показателей

Вся  
экономика

Некоммер- 
ческий  
сектор

Доля некоммер- 
ческого сектора 

(в процентах)

ВСЕГО:  ВСЕ НЕКОММЕРЧЕСКИЕ ОРГАНИЗАЦИИ

ГРУППА 1.  КУЛЬТУРА И РЕКРЕАЦИЯ
1 100 Культура и искусство Количество билетов, по типу

Денежные сборы, по типу
Число посетителей или пользователей

1 200 Спорт Число членов спортивных клубов
1 300 Прочие рекреационные и социальные клубы Число видов членства, по типу

ГРУППА 2.  ОБРАЗОВАНИЕ И ИССЛЕДОВАНИЯ
2 100 Начальное и среднее образование Количество ученико-часов, по проценту перехода 

на следующую ступень
2 200 Высшее образование Количество студенто-часов, по проценту перехода 

на  следующий курс
2 300 Прочие виды образования Число выпускников
2 400 Исследования Число ссылок в научной литературе

Число публикаций
Число заявок/выданных патентов

ГРУППА 3.  ЗДРАВООХРАНЕНИЕ
3 100 Больницы и реабилитация Число завершенных курсов лечения (ГОД)
3 200 Дома престарелых и инвалидов Число человеко-дней по уровню ухода
3 300 Охрана психического здоровья и меры воздействия 

в кризисных ситуациях
Число пациенто-дней

3 400 Прочие медицинские услуги Число консультаций, по типу лечения
Число первичных посещений специалистов

ГРУППА 4.  СОЦИАЛЬНЫЕ УСЛУГИ
4 100 Социальные услуги Число человеко-дней, по типу учреждения

Число людей, получающих уход, по уровню ухода
4 200 Чрезвычайная и экстренная помощь Число и процент клиентов, помещенных в приюты

Число и процент клиентов, реже ночующих на улице
4 300 Поддержка и сохранение доходов Число получателей пособий

ГРУППА 5.  ОКРУЖАЮЩАЯ СРЕДА
5 100 Окружающая среда Число членов экологических ассоциаций
5 200 Защита животных Число членов организаций по защите прав животных

ГРУППА 6.  РАЗВИТИЕ И ЖИЛИЩНАЯ СФЕРА
6 100 Экономическое, социальное и общинное развитие Число членов общинных организаций, по типу
6 200 Жилищная сфера Количество построенных или восстановленных 

единиц жилья
6 300 Занятость и подготовка кадров Количество рассмотренных заявлений об устройстве 

на работу
Количество часов, затраченных на подготовку без 
отрыва от производства
Количество часов, отработанных инвалидами в 
специально оборудованных производствах

ГРУППА 7.  ПОЛИТИЧЕСКАЯ, ПРАВОЗАЩИТНАЯ И ИНАЯ 
ОБЩЕСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

7 100 Правозащитные и иные общественные организации Число членов
7 200 Право и юридические услуги
7 300 Политические организации Число видов членства, по типу

ГРУППА 8.  ФИЛАНТРОПИЯ И ПООЩРЕНИЕ ДОБРОВОЛЬ-
НОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

8 100 Фонды, предоставляющие гранты Число предоставленных грантов
8 200 Прочие организации в области филантропии и 

поощрения добровольной деятельности
Число набранных/подготовленных/направленных 
на работу добровольцев

ГРУППА 9.  МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
9 100 Международная деятельность

ГРУППА 10.  РЕЛИГИЯ
10 100  Религиозные конгрегации и ассоциации Число видов членства

ГРУППА 11.  ДЕЛОВЫЕ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ АССО-
ЦИАЦИИ, СОЮЗЫ

11 100 Деловые ассоциации Число видов членства, по типу
11 200 Профессиональные ассоциации Число видов членства, по типу
11 300 Профсоюзы Число видов членства, по типу

ГРУППА 12.  (НЕ ОТНЕСЕННЫЕ К ДРУГИМ КАТЕГОРИЯМ)
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Система национальных счетов: общий обзор

Цели

А3.1. Система национальных счетов (СНС) представляет собой совокупность меж-
дународных руководящих принципов для составления национальных экономических 
счетов и представления этих статистических данных международным организациям в 
таком виде, который позволяет сопоставить их с данными по другим странама. Самый 
последний вариант, СНС 1993 года, является всеобъемлющей и комплексной основой 
понятий, определений, правил учета, классификаций, счетов и таблиц, предназначенных 
организовать операции, другие потоки и запасы, которые составляют объект бухгалтер-
ского учета экономики любой страны, в форме, пригодной для целей аналитического 
анализа. Кроме того, СНС предусматривает вспомогательные расширения основной 
структуры бухгалтерского учета, которые используют альтернативные понятия и вклю-
чают более широкий спектр социальных и экономических показателей.

Типы единиц

А3.2. В СНС 1993 года различаются два типа единиц и два способа деления экономики, 
которые служат различным аналитическим целям.

Институциональные единицы и секторы

А3.3. Для описания доходов, расходов, финансовых потоков и балансов активов и пас-
сивов институциональные	 единицы группируются по секторам в зависимости от их 
главных функций, поведения и целей.
А3.4.	 Институциональными	единицами являются предприятия и другие хозяйствен-
ные единицы, которые могут владеть товарами и активами, принимать на себя обяза-
тельства, а также участвовать в экономической деятельности и операциях с другими 
единицами от собственного имени.
А3.5. Эти единицы группируются по следующим секторам:

нефинансовые корпорации;
финансовые корпорации;
органы государственного управления;
домашние хозяйства;
некоммерческие организации, обслуживающие домашние хозяйства (НКОДХ).

Заведения и отрасли

А3.6. Для описания процесса производства заведения	группируются в	отрасли	на ос-
нове выполняемого ими вида деятельности, характеризуемого по затратам, процессу 
производства и выпуску продукции.
А3.7.	 Заведениями являются предприятия (или части предприятий), которые выпол-
няют один вид деятельности, как правило, на одном месте. Отрасли классифицируются 
по их основному виду деятельности согласно Международной стандартной отраслевой 
классификации всех видов экономической деятельности (МСОК).

•
•
•
•
•

а Для получения более под-
робной информации см. 
Комиссия Европейских 
сообществ, Международный 
валютный фонд, Организация 
экономического сотрудничес-
тва и развития, Организация 
Объединенных Наций и 
Всемирный банк (1998 год) 
и Европейская комиссия 
(1996 год). Обсуждение и спра-
вочную информацию по СНС 
1993 года см. Keuning (1998), 
Carson (1996) и van Tongeren 
(1996). Счета, которые для 
иллюстрации приводятся в 
текстовых вставках настоящего 
приложения, взяты из таблицы 
А.V.7 СНС 1993 года.

а Для получения более под-
робной информации см. 
Комиссия Европейских 
сообществ, Международный 
валютный фонд, Организация 
экономического сотрудничес-
тва и развития, Организация 
Объединенных Наций и 
Всемирный банк (1998 год) 
и Европейская комиссия 
(1996 год). Обсуждение и спра-
вочную информацию по СНС 
1993 года см. Keuning (1998), 
Carson (1996) и van Tongeren 
(1996). Счета, которые для 
иллюстрации приводятся в 
текстовых вставках настоящего 
приложения, взяты из таблицы 
А.V.7 СНС 1993 года.

ПРИЛОЖЕНИЕ А3
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Типы счетов

А3.8. Каждая группа имеет последовательность счетов, в которых группируются соот-
ветствующие операции и другие потоки или запасы.

Полная последовательность счетов институциональных	единиц и секторов со-
стоит из счетов текущих операций, счетов накопления капитала и балансов ак-
тивов и пассивов и отражает все изменения, происшедшие за отчетный период в 
уровне благосостояния того или иного государства в результате экономической 
деятельности.
Счета	текущих	операций отражают производство, образование, распределение 
и перераспределение доходов и использование этих доходов в виде конечного 
потребления. Одна (правая) сторона этих счетов отражает доходы — ресурсы 
(например, доходы, полученные от процентов, поступления от продажи про-
дукции и т. д.), а другая (левая) сторона отражает использование этих доходов 
(например, выплаченные проценты, приобретенная продукция и т. д.). Любое 
превышение ресурсов над использованием, которое называется «балансирую-
щая статья», становится первой строкой следующего счета в общей последова-
тельности, в конечном счете перенося сбережения в счета накопления.
Счета	накопления отражают изменения в активах, пассивах и чистой стоимости 
капитала, которые происходят в результате а) операций (сделок между институ-
циональными единицами на основе взаимного согласия); b) других изменений 
в объеме активов и пассивов (например, открытие и истощение активов недр, 
уничтожение активов в результате стихийного бедствия или войны и т. п.); и 
с) изменений в уровне цен. На одной стороне эти счета отражают изменения в 
активах, а на другой показывают изменения в пассивах и чистой стоимости ка-
питала.
Балансы	активов	и	пассивов отражают запасы активов, пассивов и чистой сто-
имости капитала в начале и в конце отчетного периода. С левой стороны в этих 
счетах показаны активы (например, оборудование, банковские депозиты, займы, 
выдаваемые кредиторами), а с правой стороны — пассивы (например, невыпла-
ченные займы для должников) и чистая стоимость капитала.
Последовательность счетов заведений	 и	 отраслей ограничена двумя видами 
счетов текущих операций — счетами производства и счетами образования до-
ходовb.

Структура счетов и основные переменные

А3.9. Основные переменные и взаимосвязи СНС воплощены в ряде счетов и их ба-
лансирующих статьях. Каждый счет текущих операций или накопления в данной после-
довательности отражает ряд операций и других потоков, в экономическом отношении 
связанных друг с другом. Поскольку в каждом счете итоговая величина доходов и ито-
говая величина расходов должны быть равными по определению, счета в таких после-
довательностях содержат так называемую балансирующую	статью.
А3.10. Балансирующие статьи отражают большой объем информации и содержат 
данные о некоторых из самых важных показателей СНС — добавленной стоимости, 
прибыли и приравненных к ним доходах, располагаемом доходе, сбережениях, чистом 
кредитовании/чистом заимствовании и чистой стоимости капитала. В агрегированном 
счете многие балансирующие статьи играют важную роль, выступая в качестве макро-
экономических показателей экономики в целом, например общая сумма добавленной 
стоимости эквивалентна валовому внутреннему продукту (ВВП), а общий баланс пер-
вичных доходов равен национальному доходу.

•

•

•

•

•

b Таблица ресурсов и использо-
вания также отражает затраты 
труда, валовое накопление 
основного капитала и запасы 
основных фондов.

b Таблица ресурсов и использо-
вания также отражает затраты 
труда, валовое накопление 
основного капитала и запасы 
основных фондов.
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Счета производства и образования доходов

А3.11.	 Счета	производства	и	образования	доходов могут составляться как для инсти-
туциональных единиц, так и для заведений и, соответственно, для секторов и отраслей. 
Такие счета — или их аналоги — имеются по большинству стран.

Полная последовательность счетов для некоммерческих организаций, обслуживающих домашние хозяйства

I. Счет производства

Использование Ресурсы

Р.2 Промежуточное потребление 9 Р.1 Выпуск продукции 40
Р.11 Рыночная продукция 24
Р.12 Продукция, производимая для собственного 

конечного использования 0
Р.13 Прочая нерыночная продукция 16

B.1g Добавленная стоимость, брутто 31

К.1 Потребление основного капитала 3
B.1n Добавленная стоимость, нетто 28

II.1.1.  Счет образования доходов

Использование Ресурсы

D.1 Оплата труда 23 В.1 Добавленная стоимость * 28
D.11 Заработная плата 12
D.12 Отчисления работодателей на социальное 

страхование 11
D.121  Фактические отчисления работодателей на 

социальное страхование 10
D.122  Условно исчисленные отчисления  

работодателей на социальное страхование 1

D.29 Прочие налоги на производство 0
D.39 Прочие субсидии на производство 0

В.2 Прибыль и приравненные к ней доходы * 5

* Балансирующие статьи в начале и в конце данного счета могут выражаться как на валовой, так и на чистой основе. Представленные 
данные являются чистыми величинами.

Счет производства

А3.12. Счет производства отражает продукцию, промежуточное потребление и, в ка-
честве балансирующей статьи, добавленную стоимость. Основная формула для счета 
производства выглядит следующим образом:

продукция = промежуточное потребление + добавленная стоимость,

где балансирующей статьей является добавленная стоимость.
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А3.13. Сумма добавленной стоимости по различным секторам или отраслям образует 
валовой внутренний продукт (ВВП) c.

Счет образования доходов

А3.14. Счет образования доходов отражает добавленную стоимость и ее состав — оп-
лату труда, налоги (за вычетом субсидий) на производство и, в качестве балансирующей 
статьи, прибыль и приравненные к ней доходы. Основная формула для счета образова-
ния доходов выглядит следующим образом:

добавленная стоимость = оплата труда
 + прочие налоги (за вычетом субсидий) на производство
 + прибыль и приравненные к ней доходы, где  
  балансирующей статьей являются прибыль  
  и приравненные к ней доходы.

Прочие формулы агрегатов

А3.15. Из элементов счетов могут быть выведены и другие полезные формулы агре-
гатов. Одна из них основана на тождестве, заключающемся в том, что агрегированное 
предложение товаров и услуг должно быть равным агрегированному использованию 
этих товаров и услуг. Агрегированное предложение состоит из внутреннего производс-
тва и импорта товаров и услуг. Таким образом:

продукция + импорт = промежуточное потребление
 + конечное потребление
 + валовое накопление основного капитала
 + экспорт

В отличие от остальных переменных, которые фигурируют в СНС и могут быть выра-
жены только одной величиной стоимости, все эти переменные и их компоненты могут 
быть выражены с точки зрения как стоимости, так и объема.
А3.16. Другую важную формулу можно вывести, если вычесть из уравнения, которое 
приводится в предыдущем пункте, импорт и промежуточное потребление. Так:

добавленная стоимость = конечное потребление
 + валовое накопление основного капитала
 + чистый экспорт (экспорт за вычетом импорта)

Это новая формула ВВП как эквивалента агрегата добавленной стоимости (определен-
ной выше) и конечного спроса.

Прочие счета текущих операций

А3.17.	 Прочие	счета	текущих	операций имеются лишь по секторам, поскольку только 
институциональные единицы могут от своего имени владеть товарами или активами, 
принимать на себя обязательства, получать и распределять доход и т. д. Прочие счета 
текущих операций отражают распределение и перераспределение доходов между секто-
рами и их использование для конечного потребления и сбережения. Такие счета менее 
широко распространены; по сути дела, многие страны только начинают их составлять. 
Тем не менее они имеют важное значение, поскольку в них показывается, как первона-
чальное распределение доходов от производства — оплата труда и прибыль и прирав-
ненные к ней доходы — видоизменяется в результате получения и выплаты доходов от 
собственности, налогов и прочих трансфертов и какой вид при этом имеют конечное 
потребление и образование основного капитала. Более подробная информация об этом 
приводится ниже.

c Говоря более точно, ВВП 
включает налоги на продукты, 
которые не являются частью 
продукции любого сектора 
или отрасли, а также сумму 
добавленной стоимости 
производителей-резидентов.

c Говоря более точно, ВВП 
включает налоги на продукты, 
которые не являются частью 
продукции любого сектора 
или отрасли, а также сумму 
добавленной стоимости 
производителей-резидентов.
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Счет распределения первичных доходов

А3.18. В счете распределения первичных доходов к прибыли и приравненным к ней до-
ходам и другим доходам, полученным от участия в производстве, добавляются получен-
ные и выплаченные доходы от собственности. Доходы от собственности представляют 
собой доходы, получаемые владельцем финансовых активов или материальных непро-
изведенных активов в обмен на предоставление финансовых активов или материальных 
непроизведенных активов в распоряжение другой институциональной единицы. При-
мерами служат проценты, дивиденды и рента за пользование землей и недрами.

II.1.2. Счет распределения первичных доходов

Использование Ресурсы

D.4 Доходы от собственности 6 В.2 Прибыль и приравненные к ней доходы * 5

D.41 Проценты 6

D.42 Распределенный доход корпораций 0 D.4 Доходы от собственности 7
D.422 Изъятия из дохода квазикорпораций 0 D.41 Проценты 7
D.43 Реинвестированные доходы от прямых иност-

ранных инвестиций 0
D.42 Распределенный доход корпораций 0

D.44 Доходы от собственности, вмененные держате-
лям страховых полисов 0

D.421 Дивиденды 0

D.45 Рента 0 D.422 Изъятия из дохода квазикорпораций 0

D.43 Реинвестированные доходы от прямых иност-
ранных инвестиций 0

D.44 Доходы от собственности, вмененные держате-
лям страховых полисов 0

D.45 Рента 0

В.5 Сальдо первичных доходов * 6

* Балансирующие статьи в начале и в конце данного счета могут выражаться как на валовой, так и на чистой основе. Представленные 
данные являются чистыми величинами.

Основная формула для счета распределения первичных доходов выглядит следующим 
образом:

сальдо первичных доходов = прибыль и приравненные к ней доходы
 + полученные доходы от собственности
 – выплаченные доходы от собственности,

где балансирующей статьей является сальдо первичных доходов. Сальдо первичных 
доходов также включает поступления от оплаты труда в случае домашних хозяйств и 
поступления от налогов (за вычетом субсидий) на производство и импорта в случае 
органов государственного управления.
А3.19. Общее сальдо первичных доходов всех внутренних секторов образует другой 
известный агрегат — национальный доход.

Счет вторичного распределения доходов

А3.20. В счете вторичного распределения доходов к сальдо первичных доходов до-
бавляются полученные и выплаченные текущие трансферты. Трансферт определяется 
как операция, в ходе которой одна институциональная единица предоставляет дру-
гой единице товар, услугу или актив, не получая от нее взамен никакого эквивалента в 
виде другого товара, услуги или актива. Примерами текущих трансфертов, получаемых 
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НКОДХ, служат членские взносы, взносы по подписке, добровольные пожертвования 
и т. п., предназначенные для покрытия издержек нерыночного производства НКОДХ 
или обеспечения средств, из которых они могут производить текущие трансферты до-
машним хозяйствамd.

d  Уплата членских взносов 
или взносов по подписке, 
производимая рыночным НКО, 
обслуживающим коммерческие 
предприятия, рассматривается 
как плата за оказанные услуги, а 
не как трансферты.

d  Уплата членских взносов 
или взносов по подписке, 
производимая рыночным НКО, 
обслуживающим коммерческие 
предприятия, рассматривается 
как плата за оказанные услуги, а 
не как трансферты.

II.2.  Счет вторичного распределения доходов

Использование Ресурсы

D.5 Текущие подоходные налоги, налоги на имущество 
и т. п. 0

В.5 Сальдо первичных доходов * 6

D.59 Прочие текущие налоги 0

D.61 Отчисления на социальное страхование 1

D.62 Социальные пособия, кроме социальных транс-
фертов в натуральной форме 1

D.611 Фактические отчисления на социальное стра-
хование 0

D.622 Пособия по частным программам социаль-
ного страхования с созданием специального 
фонда 0

D.6111 Фактические отчисления работодателей на 
социальное страхование

 
0

D.623 Социальные пособия наемным работникам из 
программ без создания специального фонда

 
1

D.61111 Обязательные фактические отчисления 
работодателей на социальное страхова-
ние 0

D.6112 Взносы наемных работников на социальное 
страхование 0

D.7 Другие текущие трансферты 2 D.61121 Обязательные взносы наемных работни-
ков на социальное страхование 0

D.71 Чистые страховые премии (кроме страхования 
жизни) 0

D.61122 Добровольные взносы работников на 
социальное страхование 0

D.75 Разные текущие трансферты 2 D.612 Условно исчисленные отчисления на социаль-
ное страхование 1

D.7 Другие текущие трансферты 36

D.72 Страховые возмещения (кроме страхования 
жизни) 0

D.75 Разные текущие трансферты 36

В.6 Располагаемый доход * 40

* Балансирующие статьи в начале и в конце данного счета могут выражаться как на валовой, так и на чистой основе. Представленные 
данные являются чистыми величинами.

А3.21. Основная формула для счета вторичного распределения доходов имеет следу-
ющий вид:

располагаемый доход = сальдо первичных доходов
 + полученные текущие трансферты
 – выплаченные текущие трансферты,

где балансирующей статьей является располагаемый доход. Располагаемый доход также 
включает полученные текущие налоги в случае органов государственного управления и 
выплаченные текущие налоги в случае домашних хозяйств и корпораций.
А3.22. Располагаемый доход сектора представляет собой его доход от производства, 
скорректированный с учетом полученных и выплаченных доходов от собственности, 
налогов и трансфертов. Он соответствует сумме, имеющейся в наличии для текущего 
потребления и сбережения.
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Счет использования располагаемого дохода

А3.23. На счете использования располагаемого дохода отражается распределение рас-
полагаемого дохода между конечным потреблением и сбережением. Основная формула 
для счета использования располагаемого дохода выглядит следующим образом:

сбережение = располагаемый доход
 – расходы на конечное потребление,

где балансирующей статьей является сбережение.

II.4.1.  Счет использования располагаемого дохода
Использование Ресурсы

Р.3  Расходы на конечное потребление 16 В.6 Располагаемый доход * 40

Р.31  Расходы на индивидуальное потребление 16
D.8  Поправка на изменение чистой стоимости 

средств домашних хозяйств в пенсионных 
фондах 0

В.8 Сбережение * 24

* Балансирующие статьи в начале и в конце данного счета могут выражаться как на валовой, так и на чистой основе. Представленные 
данные являются чистыми величинами.

А3.24. В СНС 1993 года также включены два счета — «Счет перераспределения дохо-
дов в натуральной форме» и «Счет использования скорректированного располагаемого 
дохода», — в которых отражаются трансферты в натуральной форме, получаемые до-
машними хозяйствами от органов государственного управления и НКОДХ, включая ту 
часть расходов органов государственного управления и НКОДХ на конечное потребле-
ние, которая может быть связана с отдельными лицами. Измерение сбережения, полу-
чаемого по счету использования скорректированного располагаемого дохода, произво-
дится так же, как и для сбережения, получаемого по счету использования доходовe.

Счета накопления

А3.25.	 Счета	накопления также имеются только по секторам и еще менее распростра-
нены из-за повышенных требований, которые они предъявляют к статистической сис-
теме страны. Эти счета являются счетами потоков, в которых отражаются различные 
причины изменений в активах, пассивах и чистой стоимости капитала секторов; изме-
нения в активах отражаются в левой части, а изменения в пассивах и чистой стоимости 
— в правой части. Для счетов накопления и балансов активов и пассивов используется 
одна и та же классификация активов.
А3.26. Основная формула для каждого из счетов накопления имеет следующий вид:

изменение в активах = изменение в пассивах 
 + изменение в чистой стоимости капитала.

По каждому счету накопления группируются изменения в чистой стоимости капитала, 
вытекающие из одного конкретного источника. Счет операций с капиталом и финансо-
вый счет отражают изменения в активах, пассивах и чистой стоимости капитала, явля-
ющиеся результатом операций, например закупок оборудования или финансовых акти-
вов, заимствования и т. п. Счет других изменений в объеме активов и счет переоценки 
отражают изменения в активах, пассивах и чистой стоимости капитала, являющиеся 
результатом не операций, а таких причин, как изменения в ценах, разрушение активов в 
результате стихийных бедствий, открытие природных активов и т. п.

e Для некоммерческих орга-
низаций, обслуживающих 
домашние хозяйства, все рас-
ходы на конечное потребление 
выражаются через социальные 
трансферты в натуральной 
форме, а фактическое конечное 
потребление приравнивается 
к нулю; использование такого 
подхода представляется целе-
сообразным для отражения по-
ведения хозяйственных единиц, 
занимающихся обслуживанием 
домашних хозяйств.

e Для некоммерческих орга-
низаций, обслуживающих 
домашние хозяйства, все рас-
ходы на конечное потребление 
выражаются через социальные 
трансферты в натуральной 
форме, а фактическое конечное 
потребление приравнивается 
к нулю; использование такого 
подхода представляется целе-
сообразным для отражения по-
ведения хозяйственных единиц, 
занимающихся обслуживанием 
домашних хозяйств.
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Счет операций с капиталом

А3.27. По счету операций с капиталом проводятся операции с нефинансовыми акти-
вами и получаемые или выплачиваемые капитальные трансферты, то есть те трансферты, 
которые оцениваются как влияющие на богатство, а не на доходы, по крайней мере од-
ной стороной операции. Одним из примеров является дарение основных фондов.
А3.28. Основная формула для счета операций с капиталом выглядит следующим об-
разом:

изменение в чистой стоимости капитала, обусловленное сбережением и 
капитальными трансфертами 
 = валовое образование основного капитала 
 – потребление основного капитала 
 + приобретение минус выбытие нематериальных основных фондов
 + чистое кредитование,

где в роли балансирующей статьи выступает чистое кредитование. Статья «изменение 
в чистой стоимости капитала, обусловленное сбережением и капитальными трансфер-
тами» равняется чистому сбережению плюс капитальные трансферты, подлежащие по-
лучению, минус капитальные трансферты, подлежащие выплате.

III.1.  Счет операций с капиталом
Изменения в активах Изменения в пассивах и чистой стоимости капитала

Р.51 Валовое накопление основного капитала 19 B.8n Сбережение, нетто 24
Р.511 Приобретение минус выбытие материальных 

основных фондов 14
Р.5111 Приобретение новых материальных 

основных фондов 13
D.9 Капитальные трансферты, подлежащие  

получению
0

Р.5112 Приобретение существующих материаль-
ных основных фондов 1

D.92 Инвестиционные субсидии (гранты) 0

Р.5113 Выбытие существующих материальных 
основных фондов 0

D.99 Прочие капитальные трансферты 0

Р.512 Приобретение минус выбытие нематериаль-
ных основных фондов 5

Р.5121 Приобретение новых нематериальных 
основных фондов 10

D.9 Капитальные трансферты, подлежащие выплате –3

Р.5122 Приобретение существующих нематериаль-
ных основных фондов 0

D.91 Налоги на операции с капиталом 0

Р.5123 Выбытие существующих нематериальных 
основных фондов –5

D.99 Прочие капитальные трансферты –3

Р.513 Добавление к стоимости непроизведенных 
нефинансовых активов 0

Р.5131 Существенное улучшение непроизведенных 
нефинансовых активов 0

Р.5132 Издержки, связанные с передачей прав 
собственности на непроизведенные нефи-
нансовые активы 0

К.1 Потребление основного капитала –3
Р.52 Изменение запасов материальных оборотных 

средств 0
Р.53 Приобретение минус выбытие ценностей 0
К.2 Приобретение минус выбытие непроизведенных 

нефинансовых активов 1
К.21 Приобретение минус выбытие земли и других 

материальных непроизведенных активов 1
К.22 Приобретение минус выбытие нематериальных 

непроизведенных активов 0
В.9 Чистое кредитование (+) / чистое заимствование (–) 4 В.10.1 Изменения в чистой стоимости капитала, 

обусловленные сбережением и капитальными 
трансфертами *

21

* «Изменения в чистой стоимости капитала, обусловленные сбережением и капитальными трансфертами» не является балансирующей 
статьей, а соответствует суммарному значению величин на правой стороне счета операций с капиталом.
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Финансовый счет

А3.29. В финансовом счете отражается чистое приобретение финансовых активов, та-
ких как ценные бумаги, банковские депозиты или счета к получению, и чистое принятие 
обязательств, таких как ипотечные кредиты, ценные бумаги или счета к оплате.
А3.30. Основная формула для финансового счета имеет следующий вид:

чистое кредитование = чистое приобретение финансовых активов
 – чистое принятие обязательств,

где балансирующей статьей является чистое кредитование. Как показывает опыт, оценки 
чистого кредитования, отражаемые в счете операций с капиталом и финансовом счете, 
могут различаться.

III.2. Финансовый счет

Изменения в активах Изменения в пассивах и чистой стоимости капитала

F Чистое приобретение финансовых активов 32 F Чистое принятие обязательств 28

F.2 Валюта и депозиты 12 F.2 Валюта и депозиты 0

F.21 Валюта 2 F.22 Ликвидные депозиты 0

F.22 Ликвидные депозиты 7 F.23 Прочие депозиты 0

F.23 Прочие депозиты 3

F.3 Ценные бумаги, кроме акций 0

F.3 Ценные бумаги, кроме акций 12 F.31 Краткосрочные 0

F.31 Краткосрочные 2 F.32 Долгосрочные 0

F.32 Долгосрочные 10

F.4 Кредиты и займы 24

F.4 Кредиты и займы 0 F.41 Краткосрочные 17

F.41 Краткосрочные 0 F.42 Долгосрочные 7

F.42 Долгосрочные 0

F.5 Акции и другие формы участия в капитале 4

F.5 Акции и другие формы участия в капитале 0

F.6 Страховые технические резервы 0

F.6 Страховые технические резервы 0 F.61 Чистая стоимость средств домашних хозяйств 
в резервах по страхованию жизни и в пенсион-
ных фондах 0

F.62 Предварительные взносы премий и резервы 
для покрытия неурегулированных претензий 0

F.612 Чистая стоимость средств домашних хозяйств в 
пенсионных фондах 0

F.7 Прочая дебиторская задолженность 8 F.7 Прочая кредиторская задолженность 0

F.71 Коммерческие кредиты и авансы 0 F.71 Коммерческие кредиты и авансы 0

F.79 Прочая дебиторская задолженность, исключая 
коммерческие кредиты и авансы 8

F.79 Прочая кредиторская задолженность, исключая 
коммерческие кредиты и авансы 0

В.9 Чистое кредитование (+) / чистое заимствование (–) 4
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Счет других изменений в объеме активов

А3.31. В счете других изменений в объеме активов отражаются изменения в активах, 
обусловленные иными причинами, чем операции или изменения в ценах. Примерами 
таких изменений являются открытие или истощение природных активов, разрушение 
активов в результате стихийных бедствий, некомпенсируемая конфискация и создание 
нематериальных активов, являющихся продуктом общества и его системы права и бух-
галтерского учета. Во всех случаях в счетах отражается изменение в объеме или количес-
тве удерживаемых активов.

III.3.1. Счет других изменений в объеме активов

Изменения в активах Изменения в пассивах и чистой стоимости капитала

AN Нефинансовые активы 0 AF Пассивы 0

AN.1 Произведенные активы 0 К.7 Потери в результате катастроф 0

К.4 Экономическое возникновение произведен-
ных активов 0

К.8 Некомпенсируемые конфискации 0

К.7 Потери в результате катастроф 0 К.10 Другие изменения в объеме финансовых 
активов и пассивов, не отнесенные к другим 
категориям 0

К.8 Некомпенсируемые конфискации 0 К.12 Изменения в классификациях и структуре 0

К.9 Другие изменения в объеме нефинансовых 
активов, не отнесенные к другим категориям 0

К.12.1 Изменения в классификации и структуре 
секторов 0

К.12 Изменения в классификациях и структуре 0 К.12.2 Изменения в классификации активов и 
пассивов 0

AN.2 Непроизведенные активы 0

К.3 Экономическое возникновение непроизве-
денных активов 0

К.5 Естественный рост некультивируемых биоло-
гических ресурсов 0

К.6 Экономическое исчезновение непроизведен-
ных активов 0

К.7 Потери в результате катастроф 0

К.8 Некомпенсируемые конфискации 0

К.9 Другие изменения в объеме нефинансовых 
активов, не отнесенные к другим категориям 0

К.12 Изменения в классификациях и структуре 0

AF Финансовые активы 0

К.7 Потери в результате катастроф 0

К.8 Некомпенсируемые конфискации 0

К.10 Другие изменения в объеме финансовых 
активов и пассивов, не отнесенные к другим 
категориям 0

К.12 Изменения в классификации и структуре 0

К.12.1 Изменения в классификации и структуре 
секторов 0

К.12.2 Изменения в классификации активов и 
пассивов 0

В.10.2 Изменения в чистой стоимости капитала, 
обусловленные другими  изменениями в 
объеме активов

0
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А3.32. Основная формула для счета других изменений в объеме активов выглядит сле-
дующим образом:

изменения в чистой стоимости капитала, обусловленные другими изменениями в 
объеме активов
 = изменения в произведенных активах
 + изменения в непроизведенных активах
 + изменения в финансовых активах
 – изменения в пассивах,

где данные по каждому виду активов далее детализируются по характеру изменения 
— экономическое возникновение, потери в результате катастроф, изменения в класси-
фикации и т. п.
А3.33. Следует также отметить, что этот счет является инструментом, с помощью ко-
торого в системе бухгалтерского учета и балансе активов и пассивов отражаются при-
родные активы и значительная часть интеллектуальной собственности.

Счет переоценки

А3.34. В счете переоценки показываются холдинговые прибыли — те изменения в ве-
личине активов, которые отражают чистые изменения в ценах, а не операции или иные 
изменения в объеме:

изменения в чистой стоимости капитала, обусловленные номинальной 
холдинговой прибылью/убытком
 = изменения в произведенных активах
 + изменения в непроизведенных активах
 + изменения в финансовых активах
 – изменения в пассивах

III.3.2. Счет переоценки
Изменения в активах Изменения в пассивах и чистой стоимости капитала

К.11 Номинальная холдинговая прибыль(+)/убыток(–) *: К.11 Номинальная холдинговая прибыль (–)/убыток(+)*:

AN Нефинансовые активы 8 AF Пассивы 0

AN.1 Произведенные активы 5 AF.2 Валюта и депозиты 0

AN.11  Основные фонды 5 AF.3 Ценные бумаги, кроме акций 0

AN.12  Запасы материальных оборотных средств 0 AF.4 Кредиты и займы 0

AN.13  Ценности 0 AF.5 Акции и другие формы участия в капитале 0

AN.2 Непроизведенные активы 3 AF.6 Страховые технические резервы 0

AN.21  Материальные непроизведенные активы 3 AF.7 Прочая кредиторская задолженность 0

AN.22  Нематериальные непроизведенные активы 0

AF Финансовые активы 1

AF.2 Валюта и депозиты 0

AF.3 Ценные бумаги, кроме акций 1

AF.4 Кредиты и займы 0

AF.5 Акции и другие формы участия в капитале 1

AF.6 Страховые технические резервы 0

AF.7 Прочая дебиторская задолженность 0

В.10.3 Изменения в чистой стоимости капитала, 
обусловленные номинальной холдинговой 
прибылью/убытком

10

*  Расхождения между данными отдельных статей и суммарным значением могут быть не совсем последовательными в результате 
ошибок, возникающих при округлении.
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А3.35. Счет переоценки далее делится на счета для номинальной холдинговой при-
были, нейтральной холдинговой прибыли и реальной холдинговой прибыли. Номи-
нальная холдинговая прибыль представляет собой долю изменения в стоимости акти-
вов за отчетный период, обусловленного не операциями (или иными изменениями в 
объеме), а изменениями в ценах на активы за тот же период. Нейтральная холдинговая 
прибыль отражает изменения в общем уровне цен, а реальная холдинговая прибыль 
или разница между номинальной и нейтральной холдинговой прибылью отражает из-
менения в относительных ценах.

Балансы активов и пассивов

А3.36.	 Балансы активов	и	пассивов также составляются только по секторам, хотя счета 
нефинансовых активов можно составлять и по отраслям. Представляются и начальный, 
и заключительный балансы. Источники различий между двумя балансами подробно 
указываются в счетах накопления капитала.
А3.37. Основная формула для баланса активов и пассивов имеет следующий вид:

Активы = пассивы + чистая стоимость

А3.38. Активы могут быть финансовыми и нефинансовыми; пассивы могут быть 
только финансовыми. Нефинансовые активы могут быть материальными или немате-
риальными, и нефинансовые активы делятся на произведенные активы и непроизведен-
ные активы. Представляются и начальный, и заключительный балансы.

IV.3.  Заключительный баланс *

Активы Пассивы и чистая стоимость капитала

AN Нефинансовые активы 349 AF Пассивы 149

AN.1 Произведенные активы 264 AF.2 Валюта и депозиты 38

AN.11 Основные фонды 252 AF.3 Ценные бумаги, кроме акций 0

AN.12 Запасы материальных оборотных средств 2 AF.4 Кредиты и займы 67

AN.13 Ценности 10 AF.5 Акции и другие формы участия в капитале 4

AN.2 Непроизведенные активы 85 AF.6 Страховые технические резервы 5

AN.21 Материальные непроизведенные активы 85 AF.7 Прочая кредиторская задолженность 35

AN.22 Нематериальные непроизведенные активы 0

AF Финансовые активы 205

AF.2 Валюта и депозиты 122

AF.3 Ценные бумаги, кроме акций 38

AF.4 Кредиты и займы 8

AF.5 Акции и другие формы участия в капитале 23

AF.6 Страховые технические резервы 4

AF.7 Прочая дебиторская задолженность 11

В.90 Чистая стоимость капитала 406

* Расхождения между данными отдельных статей и суммарным значением могут быть не совсем последовательными в результате оши-
бок, возникающих при округлении.
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Глоссарий терминов СНС

Настоящий глоссарий воспроизводится из подготовленного в Организации Объ-
единенных Наций вопросника по национальным счетам, СНС 1993 года, часть 2, вспо-
могательная брошюра (Нью-Йорк, Организация Объединенных Наций, сентябрь 2001 
года). Он имеется на веб-сайте Статистического отдела Организации Объединенных 
Наций на английском (http://unstats.un.org/unsd/nationalaccount/english2.pdf) и фран-
цузском (http://unstats.un.org/unsd/nationalaccount/nadata.htm) языках. Интерактивная 
версия глоссария на английском языке также имеется по адресу http://unstats.un.org/
unsd/snal1993/glossary.asp.

ПРИЛОЖЕНИЕ А4

Термин Определение Пункт (пункты)

Следует	отметить,	что	в	результате	внесения	изменений	в	СНС	
1993	года	нумерация	и	текст	пунктов	изменились.

Автономные пенсионные 
фонды

Автономные	пенсионные	фонды — это отдельные институциональ-
ные единицы, создаваемые в целях обеспечения доходов по вы-
ходу на пенсию для конкретных групп работников; эти фонды 
организуются и управляются частными или государственными 
работодателями либо совместно работодателями и работни-
ками.

6.141

Агрегаты Системы Агрегаты	 Системы — например, добавленная стоимость, доход, 
потребление и сбережение — это совокупные величины, поз-
воляющие измерять результаты функционирования всей эко-
номики страны с определенной точки зрения; одни агрегаты 
можно выводить напрямую как суммарные итоги по опреде-
ленным операциям (например, конечное потребление, валовое 
накопление основного капитала и отчисления на социальное 
страхование), в то время как другие можно выводить путем 
суммирования балансирующих статей по институциональным 
секторам (например, добавленная стоимость, сальдо первич-
ных доходов, располагаемый доход и сбережение).

2.169 и 2.170

Аддитивность Аддитивность представляет собой свойство, присущее множеству 
взаимозависимых индексных показателей, связанных между со-
бой по определению или из-за ограничений учета, при котором 
агрегат определяется как сумма его компонентов; аддитивность 
требует, чтобы это тождество сохранялось, когда стоимость как 
агрегата, так и его компонентов в какой-то исходный период 
экстраполируется по времени с помощью ряда индексов объема.

16.55

Аккредитив Аккредитив — это обещание произвести платеж только по предъяв-
лении определенных документов, указанных в договоре.

11.25

Активы Активы определяются как объекты, которые должны находиться в 
собственности какой-либо единицы (единиц) и из владения ко-
торыми или использования которых на протяжении определен-
ного периода времени их владельцы извлекают экономические 
выгоды.

1.26 
[10.2]



176	 Руководство	по	некоммерческим	организациям	в	Системе	национальных	счетов

Термин Определение Пункт (пункты)

Акцизы Акцизы — это специальные налоги, взимаемые с конкретных видов 
товаров (как правило, алкогольных напитков, табачных изделий 
и топлива); они могут взиматься на любом этапе производства 
или распределения и обычно рассчитываются на основе веса, 
крепости или объема товаров.

7.69 и ОЭСР 5121

Акции и другие формы 
участия в капитале

Акции	и	другие	формы	участия	в	капитале — это финансовые ак-
тивы, которые представляют собой документы и учетные за-
писи, удостоверяющие (после удовлетворения требований всех 
кредиторов) требования на остаточную стоимость корпоратив-
ных предприятий.

(AF.5) —  
Приложение  

к главе XIII 
[11.86]

Акционеры Акционеры являются коллективными владельцами корпорации. 7.112
Амортизация Амортизация обычно определяется в бухгалтерском учете как метод 

распределения издержек прошлых расходов на основные фонды 
по последующим отчетным периодам; следует отметить, что ме-
тоды исчисления амортизации, используемые в бухгалтерском 
учете, и методы, применяемые налоговыми органами, отлича-
ются от используемого в СНС понятия потребления основного 
капитала, и поэтому в СНС используется термин «потребление 
основного капитала» в отличие от термина «амортизация», как 
его обычно понимают в бухгалтерском учете.

1.62, 3.77 и 6.183

Аналитическая  
производственная 
единица

Для более точного анализа процесса производства прибегают к ис-
пользованию аналитической	производственной	единицы: такая 
единица, не всегда поддающаяся статистическому наблюдению, 
представляет собой единицу однородного производства, кото-
рая по определению не охватывает никакой вторичной деятель-
ности.

2.48

Антиквариат и другие 
предметы искусства

Антиквариат	 и	 другие	 предметы	 искусства представляют собой 
нефинансовые материальные произведенные активы, которые 
в основном не используются для производства или потребле-
ния, цены на которые скорее всего возрастут или, по крайней 
мере, не снизятся, характеристики которых при нормальных ус-
ловиях не ухудшаются со временем и которые приобретаются и 
хранятся главным образом как средство сохранения стоимости; 
к ним относятся картины, скульптуры и т. п., признаваемые как 
произведения искусства и предметы антиквариата.

(AN.13 и AN.132) — 
 Приложение  

к главе XIII

Арендная плата за основ-
ные фонды

Арендная	плата	за	основные	фонды — это сумма, подлежащая вы-
плате пользователем основных фондов их владельцу по дого-
вору об операционном лизинге или по аналогичному контракту 
за право использовать данные фонды в производстве в течение 
оговоренного периода времени.

6.181

Базисная ставка (процен-
тов)

Базисная	ставка	(процентов) отражает чистую стоимость заимст-
вования средств (то есть это ставка, из которой в максимально 
возможной степени исключается премия за риск и которая не 
включает никаких посреднических услуг).

6.128

Базисная цена Базисная	цена — это сумма, которая подлежит получению произво-
дителем от покупателя за единицу произведенной продукции в 
виде товара или услуги, минус любые подлежащие уплате на-
логи и плюс любые подлежащие получению субсидии на дан-
ную единицу как следствие ее производства или продажи; эта 
цена не включает любые транспортные расходы, отдельно на-
численные производителем.

6.205, 15.28 
[3.82]
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Базовый период Период, определяющий используемые в индексе веса, называют ба-
зовым	периодом.

16.16

Баланс активов и пассивов Баланс	 активов	 и	 пассивов представляет собой отчетную ведо-
мость, составляемую на определенный момент времени и от-
ражающую стоимость активов, находящихся в собственности 
институциональных единиц или секторов и финансовых обяза-
тельств (пассивов) владельца данных активов.

13.1 
[1.11, 2.93, 10.1]

Баланс международных 
инвестиций

Баланс	 международных	 инвестиций представляет собой статисти-
ческий отчет, составляемый на определенную дату, например 
в конце года, отражающий: i) стоимостный объем и структуру 
внешних финансовых активов данной страны, иными словами, 
финансовых требований данной страны к остальным странам 
мира; и ii) стоимостный объем и структуру финансовых обяза-
тельств данной страны перед остальными странами мира.

РПБ 14 
[РПБ 461]

Балансирующая статья Каждый счет «сводится» с помощью балансирующей	статьи, кото-
рая определяется остаточным путем как разность между двумя 
сторонами счета; как правило, балансирующая статья показы-
вает чистый результат деятельности, охватываемой соответс-
твующим счетом, и поэтому отражает такие экономические 
концепции, представляющие значительный интерес и аналити-
ческую ценность, как, например, добавленная стоимость, рас-
полагаемый доход, сбережение, чистое кредитование и чистая 
стоимость капитала.

1.3 
[3.64]

Бартерные операции В бартерных	операциях участвуют две стороны: одна сторона пре-
доставляет товар, услугу или актив (кроме наличных денег) 
другой стороне в обмен на товар, услугу или актив (кроме на-
личных денег).

3.37

Валовая добавленная 
стоимость

Валовая	добавленная	стоимость определяется как стоимость про-
дукции за вычетом стоимости промежуточного потребления; 
она служит показателем вклада в ВВП, внесенного отдельными 
производителями, отраслями или секторами.

1.6 
[2.172, 6.4, 6.222]

Валовая добавленная 
стоимость в базисных 
ценах

Валовая	добавленная	стоимость	в	базисных	ценах рассчитывается 
как разность между выпуском продукции в базисных ценах и 
промежуточным потреблением в ценах покупателей.

6.226, 15.37 
[6.231]

Валовая добавленная 
стоимость в ценах 
производителей

Валовая	добавленная	стоимость	в	ценах	производителей исчисля-
ется как разность между выпуском продукции в ценах произво-
дителей и промежуточным потреблением в ценах покупателей.

6.227, 15.37

Валовое накопление Валовое	накопление определяется суммированием показателей вало-
вого накопления основного капитала, изменений запасов мате-
риальных оборотных средств, приобретения ценностей за выче-
том их выбытия по соответствующей единице или сектору.

10.32

Валовое накопление основ-
ного капитала

Величина валового	 накопления	 основного	 капитала оценивается 
исходя из общей стоимости основных фондов, приобретенных 
производителем (за вычетом реализованных) в отчетном пери-
оде, плюс некоторое увеличение стоимости непроизведенных 
активов (таких, как полезные ископаемые или крупные улучше-
ния количества, качества или продуктивности земли), произо-
шедшее в результате производительной деятельности институ-
циональных единиц.

10.33 и 10.51 
[10.26]
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Валовое сбережение Валовое	 сбережение рассчитывается путем вычитания расходов на 
конечное потребление из валового располагаемого дохода.

9.2

Валовой Термин «валовой» отражает традиционный способ определения 
значений до вычета потребления основного капитала (обычно 
употребляется в словосочетаниях «валовые запасы капитала» 
или «валовой внутренний продукт»).

6.201

Валовой внутренний 
продукт в рыночных 
ценах

Валовой	внутренний	продукт	в	рыночных	ценах равен сумме валовой 
добавленной стоимости всех производителей-резидентов в ценах 
производителей плюс налоги (за вычетом субсидий) на импорт, 
плюс все невычитаемые НДС (или аналогичные налоги).

6.235–6.237

Валовой внутренний 
продукт, исчисляемый 
методом доходов

Валовой	внутренний	продукт,	исчисляемый	методом	доходов, равен 
оплате труда работников плюс налоги (за вычетом субсидий) на 
производство и импорт, плюс смешанные доходы-брутто, плюс 
прибыль и приравненные к ней доходы-брутто.

2.222

Валовой внутренний 
продукт, исчисляемый 
методом конечного 
использования

Валовой	внутренний	продукт,	исчисляемый	методом	конечного	ис-
пользования, представляет собой общую сумму конечных рас-
ходов в ценах покупателей (включая стоимость экспорта това-
ров и услуг в ценах ФОБ) минус стоимость импорта товаров и 
услуг в ценах ФОБ.

6.235

Валовой внутренний 
продукт, исчисляемый 
по методу производства

Валовой	внутренний	продукт,	исчисляемый	по	методу	производства, 
равен сумме валовой добавленной стоимости всех производи-
телей-резидентов в ценах производителей плюс налоги (за вы-
четом субсидий) на импорт, плюс все невычитаемые НДС (или 
аналогичные налоги).

6.235–6.237

Валовой национальный 
доход (ВНД)

Валовой	 национальный	 доход	 (ВНД) равен ВВП минус чистые на-
логи на производство и импорт, оплата труда работников и 
доходы от собственности, подлежащие выплате остальному 
миру, плюс соответствующие статьи, подлежащие получению 
от остального мира (другими словами, ВВП минус первичные 
доходы, подлежащие выплате единицам-нерезидентам, плюс 
первичные доходы, подлежащие получению от единиц-нерези-
дентов); альтернативный способ измерения ВНД в рыночных 
ценах связан с определением совокупного показателя сальдо ва-
ловых первичных доходов по всем секторам [отметим, что ВНД 
идентичен валовому национальному продукту (ВНП), который 
ранее в целом использовался в национальных счетах].

7.16 и таблица 7.2 
[2.181]

Валовой национальный 
располагаемый доход

Валовой	национальный	располагаемый	доход выводится из валового 
национального дохода путем прибавления всех текущих транс-
фертов в денежной или натуральной форме, получаемых инсти-
туциональными единицами-резидентами от единиц-нерезиден-
тов, и вычитания суммы всех текущих трансфертов в денежной 
или натуральной форме, выплачиваемых институциональными 
единицами-резидентами единицам-нерезидентам.

8.16 
[2.183]

Валовой скорректирован-
ный располагаемый 
доход

Валовой	скорректированный	располагаемый	доход выводится из ва-
лового располагаемого дохода институциональной единицы или 
сектора путем прибавления суммы социальных трансфертов в 
натуральной форме, получаемых данной единицей или секто-
ром, и вычитания суммы социальных трансфертов в натураль-
ной форме, выплачиваемых данной единицей или сектором.

8.24
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Валовые запасы капитала Валовые	 запасы	 капитала представляют собой совокупную стои-
мость всех еще находящихся в использовании основных фон-
дов в фактических или оценочных текущих ценах покупателей 
на новые фонды того же типа, независимо от срока службы со-
ответствующих фондов.

6.199

ВВП в рыночных ценах ВВП	в	рыночных	ценах равен сумме валовой добавленной стоимости 
всех производителей-резидентов в ценах производителей плюс 
налоги (за вычетом субсидий) на импорт плюс все невычитае-
мые НДС (или аналогичные налоги).

6.235–6.237

ВВП, исчисляемый 
методом доходов

ВВП,	исчисляемый	методом	доходов, равен оплате труда работников 
плюс налоги за вычетом субсидий на производство и импорт 
плюс смешанные доходы-брутто плюс прибыль и приравнен-
ные к ней доходы-брутто.

2.222

ВВП, исчисляемый 
методом конечного 
использования

ВВП,	исчисляемый	методом	конечного	использования, представляет 
собой общую сумму конечных расходов в ценах покупателей 
(включая стоимость экспорта товаров и услуг в ценах ФОБ) за 
вычетом стоимости импорта товаров и услуг в ценах ФОБ.

6.235

ВВП, исчисляемый по 
методу прооизводства

ВВП,	 исчисляемый	 по	 методу	 производства, равен сумме валовой 
добавленной стоимости всех производителей-резидентов в це-
нах производителей плюс налоги (за вычетом субсидий) на им-
порт, плюс все невычитаемые НДС (или аналогичные налоги).

6.235–6.237

Векселя Векселя представляют собой краткосрочные ценные бумаги, даю-
щие их держателю (кредитору) безусловное право на получение 
оговоренной фиксированной суммы в установленный срок.

7.97

Вертикально интегриро-
ванное предприятие

Вертикально	интегрированное	предприятие — это предприятие, в 
котором различные стадии производства, обычно осуществля-
емые разными предприятиями, выполняются последовательно 
подразделениями одного предприятия (продукция одного этапа 
становится ресурсом, вводимым на следующем этапе, и только 
продукция, произведенная на конечном этапе, фактически реа-
лизуется на рынке).

5.31

Взносы на социальное 
страхование само-
стоятельно занятых и 
незанятых лиц

Взносы	на	социальное	страхование	самостоятельно	занятых	и	не-
занятых	лиц включают взносы на социальное страхование, уп-
лачиваемые в собственных интересах лицами, не являющимися 
наемными работниками, то есть самостоятельно занятыми ли-
цами (работодателями или самостоятельными хозяевами) или 
незанятыми лицами.

8.70

Взносы наемных работ-
ников на социальное 
страхование

Взносы	наемных	работников	на	социальное	страхование представ-
ляют собой суммы, уплачиваемые работниками в фонды соци-
ального обеспечения и частные программы социального стра-
хования с созданием специального фонда.

8.69

ВНД (валовой националь-
ный доход)

ВНД	(валовой	национальный	доход) равен ВВП минус чистые налоги 
на производство и импорт, минус оплата труда работников и 
доходы от собственности, подлежащие выплате остальному 
миру, плюс соответствующие статьи, подлежащие получению 
от остального мира (другими словами, ВВП минус первичные 
доходы, подлежащие выплате единицам-нерезидентам, плюс 
первичные доходы, подлежащие получению от единиц-нерези-
дентов); альтернативный способ измерения ВНД в рыночных

2.181 и 7.16  
и таблица 7.2 

[2.181]



180	 Руководство	по	некоммерческим	организациям	в	Системе	национальных	счетов

Термин Определение Пункт (пункты)

ценах связан с определением совокупного показателя сальдо ва-
ловых первичных доходов по всем секторам [отметим, что ВНД 
идентичен валовому национальному продукту (ВНП), который 
ранее в целом использовался в национальных счетах].

Внутренние операции Чтобы получить более пригодную для анализа картину конечного ис-
пользования продукции и производства, некоторые виды дейст-
вий в пределах одной единицы относятся в СНС к операциям; 
подобные операции с участием только одной единицы называ-
ются внутренними	(или	внутриструктурными)	операциями.

3.44

Внутриструктурные 
операции

Чтобы получить более пригодную для анализа картину конечного ис-
пользования продукции и производства, некоторые виды дейс-
твий в пределах одной единицы относятся в СНС к операциям; 
подобные операции с участием только одной единицы называ-
ются внутренними	(или	внутриструктурными)	операциями.

3.44

Водные ресурсы Водные	 ресурсы включают водоносные пласты и другие грунтовые 
воды, ограниченность которых обусловливает установление на 
них прав собственности и/или использования, оценку их ры-
ночной стоимости и определенную меру экологического конт-
роля.

(AN.214)—  
Приложение  

к главе XIII

Воздействия внешнего 
характера

Воздействия	внешнего	характера — это изменения состояния или 
условий функционирования институциональных единиц, вы-
званные хозяйственной деятельностью других единиц без со-
гласия первых.

[3.51]

Возделываемые земли Возделываемые	земли — это земля, на которой осуществляется сель-
скохозяйственное или садоводческое производство в коммер-
ческих целях или для целей нетоварного хозяйства, включая, в 
принципе, землю под плантациями, фруктовыми садами и ви-
ноградниками.

(AN.2112) — 
 Приложение  

к главе XIII

Возмещение расходов 
(пособия по 
социальному 
обеспечению)

Возмещение	 расходов	 (пособия	 по	 социальному	 обеспечению) пред-
ставляет собой выплаты для частичного или полного  возмеще-
ния из фондов социального обеспечения одобренных расходов 
домашних хозяйств, произведенных на конкретные товары или 
услуги.

8.101

Вознаграждение в нату-
ральной форме

Вознаграждение	в	натуральной	форме имеет место тогда, когда труд 
работника оплачивается не в денежной форме, а в виде товаров 
или услуг.

3.38

Временнáя обратимость— 
критерий

Критерий временнóй	 обратимости требует, чтобы индекс для бо-
лее позднего периода, основанный на данных за более ранний 
период, был обратной величиной по отношению к индексу для 
более раннего периода, основанного на данных за более позд-
ний период; одним из положительных свойств «идеального» 
индекса цены и объема, предложенного Фишером, является то, 
что (в отличие от индексов Пааше и Ласпейреса) он отвечает 
этому требованию.

16.24

Время приобретения Время	приобретения товаров и услуг совпадает с моментом перехода 
прав собственности или завершения поставки услуг.

9.34

Время приобретения 
товаров и услуг

Время	приобретения	товаров	и	услуг совпадает с моментом перехода 
прав собственности или завершения поставки услуг.

9.34



Приложение	А4.		Глоссарий	терминов	СНС	 181

Термин Определение Пункт (пункты)

Вспомогательная 
деятельность

Вспомогательная	деятельность — это подсобная деятельность, осу-
ществляемая предприятием с целью создания условий для ве-
дения основной или вторичной деятельности; вспомогательная 
деятельность обычно связана с производством услуг, которые на-
ходят широкое применение в качестве вводимых ресурсов прак-
тически любого вида экономической деятельности, а стоимость 
продукции индивидуальной вспомогательной деятельности ско-
рее всего будет меньше по сравнению с другими видами деятель-
ности предприятия (например, уборка и эксплуатация зданий).

5.9 и 5.10 
[15.16]

Вспомогательная 
корпорация

Вспомогательная	корпорация может быть определена как дочерняя 
корпорация, полностью принадлежащая материнской корпора-
ции и занимающаяся производительной деятельностью вспо-
могательного характера, то есть деятельностью, которая строго 
ограничена предоставлением услуг материнской корпорации 
или другой вспомогательной корпорации, принадлежащей той 
же материнской корпорации.

4.40

Вспомогательные счета Вспомогательные	 счета являются структурой, связанной с цент-
ральными счетами и позволяющей сосредоточить внимание 
главным образом на конкретной сфере или аспекте социально-
экономической жизни, рассматриваемых в контексте националь-
ного бухгалтерского учета; наиболее характерными примерами 
являются вспомогательные счета для таких сфер, как окружаю-
щая среда, туризм или неоплачиваемая домашняя работа.

2.246

Вспомогательные 
финансовые единицы

В подсектор вспомогательных	финансовых	единиц включаются все 
корпорации и квазикорпорации-резиденты, которые занима-
ются преимущественно деятельностью, тесно связанной с фи-
нансовым посредничеством, но сами не выполняют функций 
посредника.

4.96

Вторичная деятельность Вторичная	деятельность — это деятельность, осуществляемая внутри 
производственной единицы наряду с основной, причем произво-
димая в ее процессе продукция (по аналогии с продукцией, по-
лученной в результате основной деятельности) должна быть при-
годна для поставки за пределы этой производственной единицы.

5.8 
[15.16]

Вычитаемый НДС Вычитаемый	НДС — это НДС, подлежащий уплате с приобретен-
ных товаров или услуг, предназначенных для промежуточного 
потребления, валового накопления основного капитала или для 
перепродажи, который производителю позволяется вычитать 
из его собственного обязательства по уплате НДС государству в 
части НДС, начисленного на его клиентов.

6.209

Гедонистический метод Гедонистический	метод — это метод регрессии, используемый для 
исчисления цен качеств или моделей, которые отсутствуют на 
рынке в те или иные периоды, но цены которых за эти периоды 
необходимы, для того чтобы с их помощью вывести соответс-
твующие относительные цены; он основан на гипотезе о том, 
что цены различных моделей, продающихся на рынке в одно и 
то же время, зависят от определенных поддающихся измерению 
характеристик, таких как размеры, вес, мощность, скорость и 
т. п., и поэтому для оценки степени зависимости цены от каж-
дой из соответствующих характеристик можно использовать 
методы регрессии.

16.126
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Термин Определение Пункт (пункты)

Геометрическая аморти-
зация

Геометрическая	амортизация — это метод расчета амортизации на 
основе эффективности и платы за аренду актива, в отношении 
которых из периода в период происходит постоянное геометри-
ческое снижение.

6.195

Гербовые сборы Гербовые	 сборы — это налоги, которыми облагаются операции, не 
вошедшие ни в один из уже рассмотренных классов операций, 
отнесенных к другим категориям, в частности в пунктах 7.69 и 
7.70 СНС (например, официальное оформление юридических 
документов или чеков, которые учитываются как налоги на 
производство деловых и финансовых услуг).

7.70 
[OЭСР 6200]

Горизонтально интегриро-
ванное предприятие

Горизонтально	интегрированным	предприятием является предпри-
ятие, одновременно занимающееся несколькими различными 
видами деятельности, в результате которой производятся раз-
ные виды товаров и услуг для реализации на рынке.

5.30

Государственные корпора-
ции (нефинансовые и 
финансовые)

Государственные	 корпорации	 (нефинансовые	 и	 финансовые) пред-
ставляют собой корпорации и квазикорпорации, которые яв-
ляются резидентами и контролируются органами государс-
твенного управления; при этом контроль над корпорацией 
определяется как возможность устанавливать генеральную по-
литику корпорации путем назначения директоров (если сущест-
вует такая необходимость).

4.72 и 4.84

Готовая продукция —  
запасы

Запасы	 готовой	 продукции состоят из товаров, готовых для про-
дажи или поставки производителем, однако пока хранящихся 
у производителя.

(AN.123) —  
Приложение  

к главе XIII

Граница сферы 
производства

Сфера	производства включает производство всей продукции, фак-
тически предназначенной для реализации на рынке путем про-
дажи или по бартеру, все товары и услуги, предоставляемые 
бесплатно отдельным домашним хозяйствам или обществу в 
целом со стороны органов государственного управления или 
НКОДХ, все товары, произведенные для конечного использо-
вания, услуги, производимые наемной оплачиваемой домашней 
прислугой, и производство жилищных услуг владельцами жи-
лых помещений для собственного использования.

1.20 и 1.22

Двойное дефлятирование Двойное	дефлятирование — это метод, с помощью которого можно 
измерить валовую добавленную стоимость в постоянных ценах, 
вычитая из стоимости продукции в постоянных ценах стои-
мость промежуточного потребления в постоянных ценах; этот 
метод позволяет получать оценки только в постоянных ценах, 
которые являются аддитивными, например рассчитываемые с 
помощью формулы Ласпейреса (либо с фиксированной базой, 
либо для оценок, выраженных в ценах прошлого года).

16.5

Демонетизация золота Если соответствующие органы сокращают золотой запас не из сообра-
жений денежно-кредитной политики (продажа частным владель-
цам или пользователям), то говорят о демонетизации	золота.

11.65

Денежно-депозитные 
корпорации

Денежно-депозитные	 корпорации включают депозитные корпора-
ции и квазикорпорации-резиденты, обязательства которых 
имеют форму депозитов, выплачиваемых по требованию, пере-
водимых по чекам или иным образом используемых для осу-
ществления расчетов.

4.93
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Термин Определение Пункт (пункты)

Денежные операции Денежные	операции — это операции, в которых институциональная 
единица осуществляет платеж (получает платеж) или прини-
мает обязательства (приобретает актив), выражаемые в денеж-
ных единицах.

3.16

Денежный трансферт Денежный	 трансферт представляет собой выплату валюты или 
ликвидного депозита одной единицей другой единице без ка-
кого-либо эквивалента (некоторые неденежные трансферты, 
такие как международная помощь в неденежной форме, рас-
сматриваются как денежные трансферты).

8.27

Депозиты — другие В финансовых счетах статья «другие	 депозиты» включает все тре-
бования (кроме ликвидных депозитов) к центральному банку, 
другим депозитным учреждениям и к государственным орга-
нам (а в некоторых случаях к другим институциональным еди-
ницам), которые подтверждены свидетельством о вкладе.

11.72, (AF.29) —  
Приложение  

к главе XIII

Дивиденды Дивиденды представляют собой форму дохода от собственности, на 
получение которого акционеры приобретают право в резуль-
тате предоставления средств в распоряжение корпораций.

7.113

Добавленная стоимость —  
валовая

Валовая	добавленная	стоимость определяется как стоимость про-
дукции за вычетом стоимости промежуточного потребления; 
она служит показателем вклада в ВВП, внесенного отдельными 
производителями, отраслями или секторами.

1.6 
[2.172, 6.4, 6.222]

Добавленная стоимость —  
чистая

Чистая	добавленная	стоимость определяется как выпуск продук-
ции за вычетом промежуточного потребления и потребления 
основного капитала.

6.4, 6.222 
[1.6]

Долгосрочные кредиты 
и займы

Долгосрочные	кредиты	и	займы состоят из кредитов и займов, пер-
воначальный срок погашения которых обычно составляет бо-
лее одного года; однако с учетом различий в практике стран к 
долгосрочным могут относиться кредиты и займы, первона-
чальный срок погашения которых составляет более двух лет.

(AF.42) — 
 Приложение  

к главе XIII

Долгосрочные ценные 
бумаги (кроме акций)

Долгосрочные	 ценные	 бумаги	 (кроме	 акций) — это ценные бумаги 
(кроме акций), первоначальный срок погашения которых со-
ставляет более одного года; однако с учетом различий в практике 
стран к долгосрочным могут относиться бумаги, первоначаль-
ный срок погашения которых составляет более двух лет.

(AF.32) —  
Приложение  

к главе XIII

Домашнее хозяйство Домашнее	 хозяйство представляет собой небольшую группу лиц, 
проживающих совместно, объединяющих (полностью или час-
тично) свои доходы и имущество и совместно потребляющих 
определенные виды товаров и услуг, к которым относятся глав-
ным образом жилье и продукты питания.

4.132 
[4.20]

Доход Доход определяется как максимальная сумма, которую домашнее хо-
зяйство или иная единица может израсходовать на потребление 
без сокращения реальной чистой стоимости своего капитала.

8.15

Доход в натуральной 
форме, полученный на-
емными работниками

Доход	 в	 натуральной	 форме,	 полученный	 наемными	 работниками, 
рассчитывается как стоимость товаров и услуг, предоставлен-
ных им работодателями в качестве вознаграждения за выпол-
ненную работу.

9.50

Доход из-за границы —  
чистый

Чистым	доходом	из-за	 границы называют разность между суммой 
первичных доходов, полученных от нерезидентов, и суммой 
первичных доходов, выплаченных резидентам.

7.15
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Термин Определение Пункт (пункты)

Доход от собственности, 
вмененный держателям 
страховых полисов

Доход	от	собственности,	вмененный	держателям	страховых	поли-
сов, представляет собой инвестиционный доход, получаемый 
страховыми предприятиями от страховых технических резер-
вов; поскольку технические резервы — это активы держателей 
страховых полисов, инвестиционный доход должен отражаться 
в счетах как выплачиваемый страховыми предприятиями дер-
жателям полисов.

7.124

Доходы от собственности Доходы	 от	 собственности — это доходы, получаемые владельцем 
финансового актива или материального непроизведенного ак-
тива в обмен на предоставление средств другой институциональ-
ной единице или передачу материального непроизведенного 
актива в распоряжение другой институциональной единицы; 
они включают проценты, распределенный доход корпораций 
(то есть дивиденды и изъятия из дохода квазикорпораций), ре-
инвестированные доходы от прямых иностранных инвестиций, 
доход от собственности, вмененный держателям страховых по-
лисов, и ренту.

7.88 и 7.89 
[7.2]

Дробление (операций) При дроблении операция, представляющая собой единую операцию, 
с точки зрения участвующих сторон, отражается в учете как не-
сколько операций, относящихся к разным категориям (напри-
мер, арендный платеж, фактически выплаченный арендатором 
по договору о финансовом лизинге, может быть разбит на две 
операции — погашение основной суммы и выплату процентов).

3.28

Другая нерыночная 
продукция

Другая	нерыночная	продукция охватывает товары и услуги индиви-
дуального или коллективного характера, которые предоставля-
ются некоммерческими организациями, обслуживающими до-
машние хозяйства (НКОДХ), или органами государственного 
управления другим институциональным единицам или обще-
ству в целом бесплатно или по ценам, которые не являются 
экономически значимыми; такая продукция является одной из 
трех общих категорий продукции, а другими являются рыноч-
ная продукция и продукция, производимая для собственного 
конечного использования.

6.49

Другие депозитные 
корпорации

В подсектор других	депозитных	корпораций включаются все финан-
совые корпорации и квазикорпорации-резиденты (за исклю-
чением центрального банка), основным видом деятельности 
которых является финансовое посредничество и обязательства 
которых имеют форму депозитов или таких финансовых инс-
трументов, как краткосрочные депозитные сертификаты, вы-
ступающие в роли близких заменителей депозитов при мобили-
зации финансовых ресурсов и включаемые в показатели денег в 
широком понимании.

4.88

Другие депозиты В финансовых счетах статья другие	депозиты включает все требова-
ния (кроме ликвидных депозитов) к центральному банку, дру-
гим депозитным учреждениям и государственным органам (а 
в некоторых случаях к другим институциональным единицам), 
которые подтверждены свидетельством о вкладе.

11.72, (AF.29) —  
Приложение  

к главе XIII
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Термин Определение Пункт (пункты)

Другие капитальные 
трансферты

К другим	капитальным	трансфертам относятся все трансферты ка-
питала, кроме налогов на капитал и инвестиционных субсидий; 
они, в частности, включают аннулирование долга по взаимному 
согласию между кредитором и должником.

10.139

Другие налоги на капитал, 
н.о.д.к.

Другие	 налоги	 на	 капитал,	 н.о.д.к., включают налоги на капитал, 
кроме тех, которые классифицируются как пошлины на капи-
тал или налоги на капитальные трансферты.

10.136

Другие нерыночные 
заведения

Другие	 нерыночные	 заведения поставляют большинство произво-
димых ими товаров и услуг бесплатно или по ценам, которые 
не являются экономически значимыми; они являются одной из 
трех общих категорий производителей, а другими являются ры-
ночные производители и производители продукции для собс-
твенного конечного использования.

2.46

Другие пособия по соци-
альному обеспечению 
в натуральной форме

Другие	 пособия	 по	 социальному	 обеспечению	 в	 натуральной	 форме 
состоят из социальных трансфертов в натуральной форме (за 
исключением возмещения расходов), производимых фондами 
социального обеспечения домашним хозяйствам (см. также 
«Социальные трансферты в натуральной форме»).

8.103

Другие субсидии на 
продукты

Другие	 субсидии	 на	 продукты охватывают субсидии на товары и 
услуги, произведенные предприятиями-резидентами, которые 
выплачиваются тогда, когда такой товар или услуга произво-
дится, реализуется, передается, арендуется или поставляется 
либо используется для собственного потребления или накопле-
ния; имеются три общие категории: а) субсидии на продукты, 
используемые внутри страны; b) потери государственных тор-
говых организаций; и с) субсидии государственным корпора-
циям и квазикорпорациям.

7.78

Другие субсидии на 
производство

Другие	субсидии	на	производство включают субсидии, не являющи-
еся субсидиями на продукты и получаемые предприятиями-ре-
зидентами в результате их участия в производстве (например, 
субсидии на фонд заработной платы или рабочую силу или суб-
сидии на сокращение загрязнения окружающей среды).

7.79

Другие текущие налоги Другие	 текущие	 налоги состоят из текущих налогов на капитал и 
разных текущих налогов.

8.53 и 8.54 [ОЭСР 
4100, 4200, 4600,  
5200, 5217, 6000]

Другие текущие налоги, 
н.о.д.к.

Другие	текущие	налоги,	н.о.д.к., включают любые текущие налоги, 
кроме подоходных налогов, текущих налогов на капитал и раз-
ных текущих налогов.

8.53 и 8.54

Другие текущие транс-
ферты

Другие	 текущие	 трансферты состоят из чистых премий и возме-
щений по страхованию (кроме страхования жизни), текущих 
трансфертов между органами государственного управления 
различных видов (обычно на разных уровнях государствен-
ного управления), между сектором органов государственного 
управления и иностранными правительствами, а также теку-
щие трансферты, например между различными домашними 
хозяйствами.

8.9 и 8.10
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Термин Определение Пункт (пункты)

Другие финансовые 
посредники, исключая 
страховые корпорации 
и пенсионные фонды

Подсектор других	 финансовых	 посредников,	 исключая	 страховые	
корпорации	 и	 пенсионные	 фонды, охватывает все корпорации 
и квазикорпорации-резиденты, основным видом деятельности 
которых является финансовое посредничество, не включая де-
позитные корпорации, страховые корпорации и пенсионные 
фонды.

4.95

Другие формы участия в 
капитале (и акции)

Другие	 формы	 участия	 в	 капитале	 (и	 акции) — это финансовые 
активы, которые представляют собой документы и учетные за-
писи, удостоверяющие (после удовлетворения требований всех 
кредиторов) требования на остаточную стоимость корпоратив-
ных предприятий.

(AF.5) —  
Приложение к 

главе XIII [11.86]

Единица одного вида 
деятельности

Единица	одного	вида	деятельности определяется как предприятие 
(или часть предприятия), которое занимается только одним 
видом производительной деятельности (не относящейся к 
вспомогательной) или большая часть добавленной стоимости 
которого создается в процессе его основной производительной 
деятельности.

5.19

Единица однородного 
производства

Единица	 однородного	 производства определяется как производс-
твенная единица, в которой осуществляется только один вид 
(невспомогательной) производительной деятельности.

15.14

Жилые помещения Жилые	помещения — это здания, используемые исключительно или 
главным образом как жилье, включая любые пристройки (на-
пример, гаражи) и постоянную арматуру, обычно устанавли-
ваемую в жилищах; к ним также относятся передвижные дома 
(например, дома-фургоны), используемые домашними хозяйст-
вами в качестве основного места проживания.

(AN.1111)—  
Приложение  

к главе XIII

Заведение Заведение определяется как предприятие (или часть предприятия), 
территориально расположенное в одном месте и занимающееся 
только одним видом производительной деятельности (не от-
носящейся к вспомогательной), или как предприятие, бóльшая 
часть добавленной стоимости которого создается в процессе 
его основной производительной деятельности.

5.21, 6.80

Занятость из расчета 
полного рабочего дня

Занятость	 из	 расчета	 полного	 рабочего	 дня отражает количество 
рабочих мест из расчета полного рабочего дня, вычисляемое 
делением общего количества отработанных часов на средне-
годовое количество часов, отработанных на рабочих местах с 
полным рабочим днем.

17.14 
[15.102, 17.28]

Занятые Для того чтобы то или иное лицо можно было отнести к категории 
занятых (то есть работающих по найму или самостоятельно за-
нятых), такое лицо должно заниматься деятельностью, которая 
охватывается сферой производства СНС.

7.23

Запасы Запасы характеризуют величину активов и пассивов на определен-
ный момент времени; в Системе запасы отражаются в таблицах 
и на счетах, обычно называемых балансами активов и пассивов 
по их состоянию на начало и конец отчетного периода; запасы 
образуются в результате операций и других потоков предыду-
щих периодов и меняются в зависимости от операций и других 
потоков в рассматриваемый период (следует отметить, что в 
Системе запасы товаров характеризуются как «запасы матери-
альных оборотных средств»).

3.66
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Термин Определение Пункт (пункты)

Запасы готовой продукции Запасы	готовой	продукции состоят из товаров, готовых для продажи 
или поставки, однако хранящихся у производителя.

(AN.123) —  
Приложение  

к главе XIII [10.111]

Запасы капитала — чистые Сумма остаточной стоимости всех основных фондов, еще находя-
щихся в использовании на конец отчетного периода, характе-
ризуется как чистые	запасы	капитала.

6.199

Запасы материальных 
оборотных средств

Запасы	 материальных	 оборотных	 средств включают запасы про-
дукции, хранящейся единицами-производителями до тех пор, 
пока она не будет передана на дальнейшую обработку, продана, 
поставлена другим единицам или использована иным образом, 
а также запасы продуктов, приобретенных у других единиц и 
предназначенных для промежуточного потребления или для 
перепродажи без дальнейшей обработки.

10.7 
[13.15, 13.46, (AN.12) 

— Приложение  
к главе XIII]

Запасы материальных обо-
ротных средств (в том 
числе незавершенного 
производства) — изме-
нения

Изменения	запасов	материальных	оборотных	средств	(в	том	числе	
незавершенного	 производства) рассчитываются как разность 
между стоимостью поступивших и стоимостью изъятых това-
ров минус любые текущие потери хранящейся продукции.

10.28

Запасы незавершенного 
производства

Запасы	незавершенного	производства состоят из товаров и услуг, про-
изводство которых частично завершено, но которые обычно не 
передаются другим единицам без дальнейшей обработки либо 
не являются готовыми и процесс производства которых будет 
продолжен в последующий период тем же производителем.

(AN.122) —  
Приложение  

к главе XIII 
[6.40, 6.72, 10.102]

Запасы незавершенного 
производства по культи-
вируемым активам

Запасы	незавершенного	производства	по	культивируемым	активам 
включают животных, выращиваемых на убой (например, птица 
и рыба, разводимые на промышленной основе), деревья и дру-
гие растения, приносящие продукцию только один раз за жиз-
ненный цикл, и «незрелые» культивируемые активы, которые 
можно использовать для многократного получения продукции.

(AN.1221) —  
Приложение  

к главе XIII

Запасы нерудных 
минералов

Запасы	 нерудных	 минералов включают каменоломни, глиняные и 
песчаные карьеры; месторождения полезных ископаемых, пере-
рабатываемых на химические продукты и удобрения; соляные 
залежи; месторождения кварца, гипса, самоцветов, асфальта и 
битума, торфа и других нерудных минералов, исключая уголь 
и нефть.

(AN.2123) —  
Приложение  

к главе XIII

Запасы прочего незавершен-
ного производства

Запасы	 прочего	 незавершенного	 производства включают товары 
(кроме культивируемых активов и услуг), обработанные, изго-
товленные или собранные производителем частично, но обычно 
не продаваемые, отправляемые или передаваемые другим еди-
ницам без дальнейшей обработки.

(AN.1222) —  
Приложение  

к главе XIII

Запасы рудных минералов Запасы	 рудных	 минералов включают залежи железной руды, руд 
цветных и благородных металлов.

(AN.2122) —  
Приложение  

к главе XIII

Запасы сырья и  
материалов

Запасы	сырья	и	материалов представляют собой товары, которые их 
владельцы намерены использовать в качестве промежуточных 
ресурсов в процессе собственного производства; такие товары 
не предназначены для перепродажи.

(AN.121) —  
Приложение  

к главе XIII 
[10.99]
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Термин Определение Пункт (пункты)

Запасы товаров на 
перепродажу

Запасы	товаров	на	перепродажу состоят из товаров, приобретаемых 
предприятиями (например, предприятиями оптовой и рознич-
ной торговли) с целью их перепродажи без дальнейшей обра-
ботки (единственным допустимым видом преобразования та-
ких товаров является представление их в привлекательном для 
покупателя виде).

(AN.124) —  
Приложение  

к главе XIII 
[10.113]

Запасы угля, нефти и 
природного газа

Запасы	 угля,	 нефти	 и	 природного	 газа состоят из установленных 
месторождений антрацита, каменного и бурого угля и место-
рождений нефти и природного газа.

(AN.2121) — 
Приложение  

к главе XIII

Заработная плата Заработная	 плата состоит из совокупности заработной платы в 
денежной форме и заработной платы в натуральной форме.

7.33 и 7.37

Заработная плата в денеж-
ной форме

Заработная	плата	в	денежной	форме включает заработную плату, 
выплачиваемую регулярно (еженедельно, ежемесячно или с дру-
гими интервалами), в том числе по результатам и по сдельным 
расценкам; плюс доплаты за сверхурочную работу, в выходные 
и праздничные дни; плюс специальные надбавки и приравнен-
ные к ним выплаты; плюс комиссионные, денежные вознаграж-
дения и чаевые, полученные работниками.

7.33

Заработная плата в нату-
ральной форме

Заработная	плата	в	натуральной	форме представляет собой возна-
граждение в виде товаров и/или услуг, которые не необходимы 
для работы и могут использоваться работниками в нерабочее 
время по собственному усмотрению для удовлетворения лич-
ных потребностей, а также запросов других членов их домаш-
них хозяйств.

7.39

Земли и прилегающие 
поверхностные воды, 
используемые для ре-
креационных целей

Земли	и	прилегающие	поверхностные	воды,	используемые	для	рекреа-
ционных	целей, включают земли, находящиеся в частной собст-
венности и используемые как уголки природы, парки, площадки 
для игр и развлечений, а также земли, находящиеся в государст-
венной собственности и используемые как парки и зоны отдыха, 
вместе с прилегающими поверхностными водами.

(AN.2113) — 
Приложение  

к главе XIII

Земли под зданиями и 
сооружениями

Земли	под	зданиями	и	сооружениями — это земля, на которой пост-
роены жилые и нежилые здания и сооружения или в которой 
заложен их фундамент, включая дворы и огороды, считающи-
еся неотделимыми от крестьянских и прочих жилищ, а также 
подъездные дороги к крестьянским хозяйствам.

(AN.2111) —  
Приложение  

к главе XIII

Земля Земля — это грунт, включая почвенный покров и любые прилегаю-
щие поверхностные воды, на которые установлены права собст-
венности.

(AN.211) —  
Приложение  

к главе XIII [13.54]

Идеальный индекс Фишера 
(объем)

Идеальный	 индекс	 объема	 Фишера определяется как среднегеомет-
рическое значение индексов Ласпейреса и Пааше для объема.

16.24

Идеальный индекс Фишера 
(цена)

Идеальный	индекс	цены	Фишера определяется как среднегеометри-
ческое значение индексов Ласпейреса и Пааше для цены.

16.24

Изменение запасов мате-
риальных оборотных 
средств, в том числе 
незавершенного произ-
водства

Изменение	запасов	материальных	оборотных	средств,	в	том	числе	
незавершенного	 производства, рассчитывается как разность 
между стоимостью поступивших и стоимостью изъятых това-
ров минус любые текущие потери хранящейся продукции. 

10.28
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Термин Определение Пункт (пункты)

Изменения в реальной 
чистой стоимости капи-
тала всей национальной 
экономики

Изменения	 в	 реальной	 чистой	 стоимости	 капитала	 всей	 нацио-
нальной	экономики — это сумма изменений в чистой стоимости 
капитала всех институциональных секторов-резидентов за вы-
четом нейтральной холдинговой прибыли/убытка (то есть про-
порционально общему уровню цен); они также равны сумме 
сбережения и капитальных трансфертов, других изменений в 
объеме активов и реальной холдинговой прибыли или убытка.

2.186

Изменения в чистой стои-
мости капитала

Изменения	в	чистой	стоимости	капитала равны изменению акти-
вов за вычетом изменения пассивов.

2.148

Изъятия из дохода квази-
корпораций

Средства,	которые владельцы квазикорпораций изымают	из их до-
хода, аналогичны средствам, изымаемым из дохода корпораций 
путем выплаты дивидендов их акционерам.

7.89 
[7.115]

Импорт товаров Импорт	товаров представляет собой импорт от нерезидентов к ре-
зидентам, в ходе которого обычно осуществляется смена вла-
дельца таких товаров, как разнообразные розничные товары, 
товары для дальнейшей обработки, товары, приобретаемые в 
иностранных портах транспортными компаниями-резиден-
тами, и немонетарное золото.

РПБ 153–157 и 
РПБ 195–202

Импорт услуг Импорт	услуг включает в себя импорт таких услуг от нерезидентов 
к резидентам, как транспортные услуги; поездки; услуги связи; 
строительные услуги; страховые услуги; финансовые услуги; 
компьютерные и информационные услуги; роялти и лицензи-
онные платежи; прочие деловые услуги; услуги частным лицам 
и услуги в сфере культуры и отдыха; и государственные услуги, 
не отнесенные к другим категориям.

РПБ 158–168 и 
РПБ 230–266

Импортные пошлины Импортные	 пошлины — это таможенные пошлины или другие 
сборы по импорту, взимаемые с товаров определенного вида на 
момент их ввоза на экономическую территорию страны.

7.66 
[ОЭСР 5123]

Импортные субсидии Импортные	 субсидии представляют собой субсидии на товары и 
услуги, выплачиваемые на момент пересечения товарами гра-
ницы экономической территории страны либо на момент ока-
зания услуг институциональным единицам-резидентам.

7.74

Инвестиционные  
субсидии

Инвестиционные	субсидии представляют собой капитальные транс-
ферты в денежной или натуральной форме, предоставляемые 
государственными органами другим единицам (как резидентам, 
так и нерезидентам) с целью полного или частичного финанси-
рования их издержек на приобретение основных фондов.

10.137

Индекс объема Индекс	 объема (который в ряде стран также носит название «ко-
личественный индекс») обычно представляет собой среднюю 
величину пропорциональных изменений (между двумя перио-
дами) количества товаров или услуг, входящих в определенный 
набор; с помощью индексов объема можно также сопоставлять 
относительные уровни деятельности в различных странах (на-
пример, те, которые рассчитываются с использованием ППС).

16.11

Индекс объема Ласпейреса Индекс	объема	Ласпейреса определяется как взвешенное арифмети-
ческое среднее относительного объема, причем в качестве весов 
используется объем предыдущего периода.

16.16
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Индекс объема Торнквиста Индекс	объема	Торнквиста представляет собой взвешенное средне-
геометрическое значение относительного объема, где в качестве 
весов используются среднеарифметические значения долей 
стоимости в два периода.

16.27

Индекс объемов Пааше Индекс	 объемов	 Пааше определяется как гармоническое среднее 
соответствующих относительных величин, причем в качестве 
весов используются объемы предыдущего периода.

16.17

Индекс удельной стои-
мости

Индекс	 удельной	 стоимости является индексом цен, который из-
меряет изменение средней стоимости единиц, не являющихся 
однородными; на них могут отражаться как изменения в ассор-
тименте товаров и услуг, так и изменения в их ценах.

16.13

Индекс цен Индекс	 цен представляет собой среднее значение пропорциональ-
ных изменений цен определенного набора товаров и услуг 
между двумя периодами.

16.14

Индекс цен Ласпейреса Индекс	цен	Ласпейреса определяется как взвешенное арифметичес-
кое среднее относительных цен, причем в качестве весов ис-
пользуется стоимость предыдущего периода.

16.16

Индекс цен Пааше Индекс	 цен	 Пааше определяется как гармоническое среднее соот-
ветствующих относительных величин, причем в качестве весов 
используется стоимость предыдущего периода.

16.17

Индекс цен Торнквиста Индекс	цен	Торнквиста представляет собой взвешенное среднегео-
метрическое значение относительных цен, где в качестве весов 
используются среднеарифметические значения долей стои-
мости в два периода.

16.27

Индексированные ценные 
бумаги

Индексированные	 ценные	 бумаги — это финансовые инструменты, 
суммы купонных платежей (процентов) по которым и/или ос-
новная сумма долга которых привязываются к общему индексу 
цен, к конкретному индексу цен или индексу валютного курса.

7.104 
[11.78]

Иностранные активы Иностранные	 активы состоят главным образом из финансовых 
требований к институциональным единицам-нерезидентам.

12.113

Институциональная 
единица

Институциональная	 единица определяется как хозяйственная 
единица, которая может от своего имени владеть активами, 
принимать на себя обязательства и заниматься хозяйственной 
деятельностью и операциями с другими единицами.

4.2 
[1.13, 2.19, 3.13]

Институциональные 
секторы

Институциональные единицы группируются в институциональные	
секторы в зависимости от их основных функций, поведения и 
целей.

2.20

Интегрированные эконо-
мические счета

Интегрированные	 экономические	 счета представляют собой пол-
ную совокупность счетов институциональных секторов и ос-
тального мира, а также счета для операций (и других потоков) и 
счета для активов и пассивов.

2.88

Использование Термин «использование» относится к операциям, уменьшающим 
экономическую стоимость, которой обладает соответствующая 
единица или сектор (например, заработная плата для единицы 
или сектора, которые должны ее выплачивать, будет относиться 
к использованию); использование принято записывать на левой 
стороне счетов.

2.54
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Термин Определение Пункт (пункты)

Исторические памятники Исторические	памятники выявляются из-за их особого историчес-
кого, национального, регионального, местного, религиозного 
или символического значения; обычно они широко доступны 
публике, а за осмотр памятников или их окрестностей с посети-
телей нередко взимается входная плата.

10.71

Истощение природных 
экономических активов

Истощение	природных	экономических	активов представляет собой 
снижение стоимости месторождений полезных ископаемых, 
природных лесов, запасов рыбы в открытом море и других не-
культивируемых биологических ресурсов в результате добычи 
и полного использования этих активов.

12.29 и 12.30

Капитальные трансферты Капитальные	трансферты определяются как операции, в ходе кото-
рых одна институциональная единица передает другой единице 
права собственности на актив (исключая наличные деньги и за-
пасы материальных оборотных средств) или наличные денеж-
ные средства для приобретения другого актива либо средства, 
вырученные от реализации иного актива.

10.29 
[3.22, 8.3]

Капитальные трансферты 
— другие

К другим	 капитальным	 трансфертам относятся все трансферты 
капитала, кроме налогов на капитал и инвестиционных суб-
сидий.

10.139

Капитальный ремонт или 
расширение основных 
фондов

Капитальный	 ремонт	 или	 расширение	 основных	 фондов представ-
ляют собой деятельность, направленную на улучшение характе-
ристик или производительности существующих основных фон-
дов или значительное продление первоначально ожидаемого 
срока их службы; решение о капитальном ремонте, реконструк-
ции или расширении основных фондов — это преднамерен-
ное инвестиционное решение, которое может быть принято в 
любой момент времени, независимо от состояния этих фондов 
(следует отметить смысловое различие между данным пунктом 
и пунктом «Текущее обслуживание и ремонт»).

6.162

Капитальный трансферт 
в денежной форме

Капитальный	 трансферт	 в	 денежной	 форме представляет собой 
передачу наличных денег, которые получены первой стороной 
от реализации актива или активов (кроме запасов материаль-
ных оборотных средств) и которые должны быть использованы 
(или ожидается, что они будут использованы) второй стороной 
для приобретения актива или активов (кроме запасов матери-
альных оборотных средств).

10.132 
[8.31]

Капитальный трансферт 
в натуральной форме

Капитальный	трансферт	в	натуральной	форме представляет собой 
передачу прав собственности на актив (кроме запасов матери-
альных оборотных средств и наличных денег) или аннулиро-
вание обязательства кредитором без получения взамен какого-
либо эквивалента.

10.132 
[8.31]

Кассовая основа учета Кассовая	основа	учета отражает только фактические платежи/полу-
ченные средства наличными, которые регистрируются на мо-
мент осуществления фактического платежа/получения средств.

3.92

Квадрант использования 
добавленной стоимости

Квадрант	использования	добавленной	стоимости (таблицы затрат–
выпуска) отражает данные об издержках производства произ-
водителей, исключая промежуточное потребление.

15.74
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Термин Определение Пункт (пункты)

Квадрант конечного 
использования

В квадранте	конечного	использования («таблицы использования» в 
системе затрат–выпуска) приведены данные об экспорте, рас-
ходах на конечное потребление и валовое накопление в ценах 
покупателей, причем деление по столбцам включает более под-
робную классификацию конечного использования, а в строках 
содержится разбивка по продуктам.

15.73

Квадрант промежуточного 
использования

Квадрант	 промежуточного	 использования (таблицы использова-
ния) отражает данные о промежуточном потреблении в ценах 
покупателей, причем в столбцах указаны отрасли, а в строках 
— продукты.

15.72

Квазикорпорации Квазикорпорации — это некорпоративные предприятия, функцио-
нирующие как корпорации и имеющие полный набор счетов, 
включая баланс активов и пассивов.

4.49

КИПЦ (Классификация 
индивидуального по-
требления по целям)

КИПЦ	 (Классификация	 индивидуального	 потребления	 по	 целям) 
— это классификация, которая используется для определения 
целей расходов как на индивидуальное потребление, так и на 
фактическое индивидуальное потребление.

18.7

Классификация индивиду-
ального потребления по 
целям (КИПЦ)

Классификация	 индивидуального	 потребления	 по	 целям	 (КИПЦ) 
— это классификация, которая используется для определения 
целей расходов как на индивидуальное потребление, так и на 
фактическое индивидуальное потребление.

18.7

Классификация основных 
продуктов (CPC)

Классификация	 основных	 продуктов	 (CPC) — это классификация, 
основанная на физических характеристиках товаров и на харак-
тере оказываемых услуг.

5.44

Классификация расходов 
производителей по 
целям (КРПЦ)

Классификация	 расходов	 производителей	 по	 целям	 (КРПЦ) — это 
классификация, которая используется для определения расхо-
дов производителей согласно их назначению (а именно — на 
промежуточное потребление, оплату труда работников, другие 
налоги за вычетом субсидий на производство, потребление ос-
новного капитала и валовое накопление основного капитала).

18.13

Классификация функций 
органов государственного 
управления (КФОГУ)

Классификация	 функций	 органов	 государственного	 управления	
(КФОГУ) — это классификация, которая позволяет определить 
социально-экономические цели текущих операций, капиталь-
ных затрат и приобретения финансовых активов сектором ор-
ганов государственного управления и его подсекторами.

18.9

Классификация целей 
некоммерческих органи-
заций, обслуживающих 
домашние хозяйства 
(КЦНО)

Классификация	целей	некоммерческих	организаций,	обслуживающих	
домашние	 хозяйства	 (КЦНО), — это классификация, которая 
позволяет определить социально-экономические цели текущих 
операций, капитальных затрат и приобретения финансовых ак-
тивов сектором некоммерческих организаций, обслуживающих 
домашние хозяйства.

18.12

Коллективная услуга 
потребительского 
характера

Коллективной	услугой	потребительского	характера называется ус-
луга, предоставляемая органом государственного управления 
одновременно всем членам общества или определенной группе 
населения (например, всем домашним хозяйствам в конкрет-
ном районе).

9.43
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Термин Определение Пункт (пункты)

Коммерческие кредиты 
и авансы

Коммерческие	кредиты	и	авансы включают коммерческие кредиты 
на товары и услуги, напрямую предоставляемые корпорациям, 
органам государственного управления, некоммерческим уч-
реждениям, домашним хозяйствам и остальному миру, а также 
авансы за незавершенное производство (если оно классифици-
руется как таковое в категории запасов материальных оборот-
ных средств) или работы, которые предстоит осуществить.

(AF.71) —  
Приложение  

к главе XIII

Конечное потребление Конечное	 потребление охватывает товары и услуги, используемые 
индивидуальными домашними хозяйствами или обществом в 
целом для удовлетворения своих индивидуальных или коллек-
тивных нужд и потребностей.

1.49

Консолидация Консолидация предполагает исключение тех операций или деби-
торско-кредиторских отношений, которые имеют место между 
двумя хозяйствующими субъектами, относящимися к одному и 
тому же институциональному сектору или подсектору.

3.121 
[11.52]

Контроль над корпорацией Контроль	над	корпорацией имеет место, когда отдельная институ-
циональная единица, владеющая более чем половиной акций 
или других видов участия в капитале корпорации, при необ-
ходимости может контролировать политику и операции кор-
порации, подавая при голосовании больше голосов, чем все 
остальные акционеры; аналогичным образом небольшая орга-
низованная группа акционеров, совместная собственность ко-
торых превышает пятьдесят процентов от общего количества 
акций, действуя согласованно, способна контролировать кор-
порацию.

4.27

Корпорации, находящиеся 
под иностранным конт-
ролем (нефинансовые и 
финансовые)

Корпорации,	находящиеся	под	иностранным	контролем	(нефинансо-
вые	и	финансовые), включают все корпорации и квазикорпора-
ции-резиденты, контролируемые институциональными едини-
цами-нерезидентами.

4.76 и 4.84

Корпорация Корпорация — это юридическое лицо, создаваемое с целью произ-
водства товаров или услуг для реализации на рынке, которое 
может служить источником прибыли или другой финансовой 
выгоды для своего владельца (владельцев); корпорация яв-
ляется коллективной собственностью акционеров, имеющих 
право назначать директоров, отвечающих за общее управление 
корпорацией.

4.23 
[4.18]

Косвенные налоги Обычно считается, что косвенные	налоги — это налоги, которые мо-
гут быть частично или полностью переложены на другие инсти-
туциональные единицы за счет увеличения цен на реализуемые 
товары и услуги, однако в СНС 1993 года термин «косвенные 
налоги» не используется; при этом налоги конкретно определя-
ются по их цели (например, налоги на товары).

7.50

Котируемые акции Котируемые	акции — это акции, являющиеся объектом регулярной 
купли-продажи на фондовых биржах или других организован-
ных финансовых рынках.

13.73

Краткосрочные кредиты 
и займы

Краткосрочные	кредиты	и	займы включают кредиты и займы, пер-
воначальный срок погашения которых обычно составляет не 
более одного года, однако с учетом различий в практике стран 
этот срок может составлять до двух лет.

(AF.41) —  
Приложение  

к главе XIII
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Термин Определение Пункт (пункты)

Краткосрочные ценные 
бумаги (кроме акций)

Краткосрочные	ценные	бумаги	(кроме	акций) — это ценные бумаги 
(кроме акций), первоначальный срок погашения которых со-
ставляет не более одного года, однако с учетом различий в прак-
тике стран этот срок может составлять до двух лет.

(AF.31) —  
Приложение  

к главе XIII

Кредитная линия Кредитная	 линия является обязательством о предоставлении 
средств, однако реально финансовый актив не возникает до 
того момента, пока не произойдет фактического авансирования 
выделенных средств.

11.25

Кредиты и займы Кредиты	 и	 займы — это финансовые активы, которые создаются 
при ссужении средств кредиторами напрямую дебиторам, ко-
торые удостоверяются необращающимися документами или по 
которым кредитор вообще не получает никакой ценной бумаги, 
удостоверяющей соответствующую сделку.

(AF.4) —  
Приложение  

к главе XIII 
[11.83]

Критерий факторной 
обратимости

Критерий	 факторной	 обратимости требует, чтобы произведение 
индекса цены и индекса объема было равно пропорциональ-
ному изменению текущих стоимостей (например, идеальные 
индексы цен и индексы объема Фишера удовлетворяют этому 
критерию в отличие от индексов Пааше и Ласпейреса).

16.24

КРПЦ (Классификация 
расходов производите-
лей по целям)

КРПЦ	 (Классификация	 расходов	 производителей	 по	 целям) — это 
классификация, используемая для отнесения расходов произ-
водителей к определенным категориям согласно их назначению 
(а именно — на промежуточное потребление, оплату труда ра-
ботников, другие налоги за вычетом субсидий на производство, 
потребление основного капитала и валовое накопление основ-
ного капитала).

18.13

Культивируемые активы Культивируемые	 активы включают племенной, молочный, тягло-
вый скот и другой скот, рыбу и птицу, а также виноградники, 
фруктовые сады и другие плантации регулярно плодоносящих 
деревьев, которые находятся под прямым контролем, ответс-
твенностью и управлением институциональных единиц.

(AN.1114) —  
Приложение  

к главе XIII 
[10.83]

КФОГУ (Классификация 
функций органов 
государственного 
управления)

КФОГУ	 (Классификация	 функций	 органов	 государственного	 управ-
ления) — это классификация, позволяющая определить соци-
ально-экономические цели текущих операций, капитальных 
затрат и приобретения финансовых активов сектором органов 
государственного управления и его подсекторами.

18.9

КЦНО (Классификация 
целей некоммерческих 
организаций, обслу-
живающих домашние 
хозяйства)

КЦНО	 (Классификация	 целей	 некоммерческих	 организаций,	 обслу-
живающих	домашние	хозяйства) — это классификация, позво-
ляющая определить социально-экономические цели текущих 
операций, капитальных затрат и приобретения финансовых ак-
тивов сектором некоммерческих организаций, обслуживающих 
домашние хозяйства.

18.12

Леонтьевская обратная 
таблица

В столбцах леонтьевской	обратной	таблицы затрат–выпуска отра-
жаются все требующиеся затраты (как прямые, так и косвен-
ные) на производство одной единицы продукции.

15.175

Ликвидация долгового 
соглашения

Ликвидация	долгового	соглашения позволяет должнику (чья задол-
женность, как правило, имеет форму ценных бумаг, кроме ак-
ций, и ссуд) устранить определенные обязательства из своего 
баланса посредством не подлежащего отмене объединения этих 
обязательств с активами равной стоимости.

11.24
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Термин Определение Пункт (пункты)

Ликвидные депозиты К ликвидным	депозитам относятся все депозиты: а) которые могут 
быть обменены на наличные по номиналу по первому требо-
ванию без уплаты штрафа или каких-либо ограничений; b) 
средства с которых могут свободно переводиться посредством 
чеков или жиро-счетов; с) которые могут использоваться ка-
ким-либо иным способом для осуществления платежей.

11.71, (AF.22) —  
Приложение  

к главе XIII

ЛИФО («Последним посту-
пил — первым выбыл»)

ЛИФО	(«Последним	поступил	—	первым	выбыл») представляет со-
бой метод оценки запасов материальных оборотных средств, 
основанный на предположении о том, что сначала изымаются 
товары, поступившие в запасы последними.

6.70

Лицензионные сборы Лицензионные	 сборы охватывают поступления и выплаты, связан-
ные с официально разрешенным использованием нематери-
альных непроизведенных нефинансовых активов и правами 
собственности, такими как патенты, авторские права, торговые 
знаки, технологические процессы, франшизы и т. д., а также с 
использованием (на основе лицензионных соглашений) про-
изведенных оригиналов или прототипов, таких как рукописи, 
фильмы и т. д.

14.114

Материальные непроизве-
денные активы

Материальные	непроизведенные	активы — это активы природного 
происхождения, такие как земля, ресурсы недр, некультивируе-
мые биологические ресурсы и водные ресурсы, на которые мо-
гут устанавливаться и передаваться права собственности.

13.18 
[13.53, (AN.21) 

— Приложение  
к главе XIII]

Материальные основные 
фонды

Материальные	основные	фонды представляют собой нефинансовые 
произведенные активы, состоящие из жилых помещений, дру-
гих зданий и сооружений, машин и оборудования и культиви-
руемых активов.

(AN.111) —  
Приложение  

к главе XIII

Матрица счетов для 
анализа социальных 
процессов (МССП)

Матрица	счетов	для	анализа	социальных	процессов	(МССП) опреде-
ляется как способ представления счетов СНС в виде матрицы, 
которая облегчает понимание связи между таблицей ресурсов 
и использования и счетами институциональных секторов; тот 
факт, что МССП предназначена главным образом для анализа 
роли людей в экономике, может находить отражение, среди про-
чего, в более детальной разбивке сектора домашних хозяйств и 
дезагрегировании рынков труда (то есть выделении различных 
категорий занятых).

20.4

Машины и оборудование 
(активы)

Машины	и	оборудование	(активы) включают транспортное обору-
дование и прочие машины и оборудование, кроме приобретае-
мых домашними хозяйствами для конечного потребления.

(AN.1113) —  
Приложение  

к главе XIII

Международные 
организации

Международные	организации являются субъектами, учрежденными 
на основе официальных политических соглашений между их 
членами, имеющих статус международных договоров; их су-
ществование признается законодательством государств-участ-
ников; они не рассматриваются как институциональные еди-
ницы-резиденты стран, в которых они находятся.

4.164

Местные органы 
управления

Местные	органы	управления — это единицы, финансовая, законода-
тельная и исполнительная власть которых распространяется на 
самые малые географические районы, выделяемые в админист-
ративных и политических целях.

4.128
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Термин Определение Пункт (пункты)

Метод дефлятирования с 
использованием оди-
ночных индикаторов

Метод	дефлятирования	с	использованием	одиночных	индикаторов 
применяется для оценки изменений величины добавленной 
стоимости, непосредственно используя только один временной 
ряд вместо двойного дефлятирования.

16.68

Метод непрерывной ин-
вентаризации (МНИ)

Метод	 непрерывной	 инвентаризации	 (МНИ) связан с проведением 
оценки запасов основных фондов и потребления основного капи-
тала на основе временных рядов валового накопления основного 
капитала; этот метод позволяет оценивать запасы существующих 
основных фондов и имеющихся у производителей, главным 
образом путем выяснения того, сколько основных фондов, со-
зданных в результате валового накопления основного капитала 
в предыдущие годы, сохранилось до текущего периода.

6.189

Множественные официаль-
ные валютные курсы

Множественные	 официальные	 валютные	 курсы появляются, когда 
денежно-кредитные органы применяют два или более валют-
ных курса к различным категориям операций.

14.80 
[19 Приложение А, 

РПБ 134]

Монетарное золото Монетарное	 золото — это золото, которое принадлежит органам 
денежно-кредитного регулирования или другим находящимся 
под их фактическим контролем единицам и хранится ими в 
качестве финансового актива и компонента иностранных ре-
зервов.

(AF.1) —  
Приложение  

к главе XIII

Монетизация золота Если органы денежно-кредитного регулирования пополняют свои 
авуары монетарного золота путем покупки товарного золота 
(то есть вновь добытого золота или золота, предлагаемого на 
частных рынках), то говорят о монетизации	золота.

11.65

МСОК МСОК — это Международная стандартная отраслевая классифика-
ция всех видов экономической деятельности; в СНС 1993 года 
используется третье пересмотренное издание МСОК.

1.47

МССП (матрица счетов 
для анализа социальных 
процессов)

МССП	(матрица	счетов	для	анализа	социальных	процессов) опреде-
ляется как способ представления счетов СНС в виде матрицы, 
которая облегчает понимание связей между таблицей ресурсов 
и использования и счетами институциональных секторов; тот 
факт, что МССП предназначены главным образом для анализа 
роли людей в экономике, может находить отражение, среди про-
чего, в более детальной разбивке сектора домашних хозяйств и 
дезагрегировании рынков труда (то есть выделении различных 
категорий занятых).

20.4

Надомные работники Надомными	работниками являются лица, которые по предваритель-
ной договоренности или контракту с тем или иным конкретным 
предприятием обязуются работать на данное предприятие или 
поставить данному предприятию определенный объем товаров 
или услуг, но место работы которых находится вне любого из 
заведений, входящих в состав этого предприятия; предприятие 
не контролирует затрат рабочего времени таких работников и 
не несет ответственности за условия их труда.

7.26

Наемные работники Наемным	 работником считается лицо, которое заключает с пред-
приятием официальный или неофициальный договор, в соот-
ветствии с которым работник выполняет для предприятия ра-
боту, за которую он получает вознаграждение в денежной или 
натуральной форме.

7.23
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Термин Определение Пункт (пункты)

Наличная валюта Наличная	валюта включает банкноты и монеты в обращении, кото-
рые обычно используются для производства платежей.

11.70, (AF.21) —  
Приложение  

к главе XIII

Наличная валюта и 
депозиты

Наличная	 валюта	 и	 депозиты — это финансовые активы, кото-
рые используются для производства платежей или могут быть 
включены в показатель денег в широком определении; в состав 
этой категории входят наличная валюта, ликвидные депозиты и 
прочие депозиты.

(AF.2) —  
Приложение  

к главе XIII

Налог на добавленную 
стоимость (НДС)

Налог	на	добавленную	стоимость	(НДС) представляет собой налог 
на продукты, взимаемый с предприятий поэтапно; НДС — на-
лог с широкой базой, которая обычно призвана охватывать 
большинство или все виды товаров и услуг, однако производи-
тели обязаны уплачивать лишь разницу между НДС по реали-
зованной ими продукции и НДС по продукции, приобретенной 
ими для промежуточного потребления или накопления; при 
этом НДС обычно не взимается с продаж нерезидентам (то есть 
экспорта).

6.207 и 6.208 
[15.47]

Налог на продукт Налог	на	продукт — это налог, который подлежит уплате с единицы 
того или иного товара или услуги либо в виде определенной де-
нежной суммы на количественную единицу, либо в виде опре-
деленного процента от цены за единицу или стоимости товара 
или услуги, являющихся объектом соответствующей операции.

15.47 
[7.62]

Налоги Налоги — это обязательные безвозмездные выплаты (в денежной 
или натуральной форме), производимые институциональными 
единицами органам государственного управления.

7.48, 8.43

Налоги, возникающие в ус-
ловиях множественных 
валютных курсов

Налоги,	возникающие	в	условиях	множественных	валютных	курсов, 
включают неявные налоги на экспорт, возникающие в резуль-
тате действия официальной системы множественных курсов.

7.68

Налоги, выплачиваемые 
для получения лицензии 
на ведение предприни-
мательской и професси-
ональной деятельности

Налоги,	выплачиваемые	для	получения	лицензии	на	ведение	предпри-
нимательской	и	профессиональной	деятельности — это налоги, 
взимаемые с предприятий за выдачу им лицензии на ведение 
определенного вида предпринимательской или профессиональ-
ной деятельности; в некоторых случаях, когда соответствующие 
платежи не являются безвозмездными, они должны рассматри-
ваться как плата за оказанные услуги.

7.70 
[ОЭСР 5210]

Налоги (периодические)  
на землю, здания и 
сооружения

Налоги	(периодические)	на	землю,	здания	и	сооружения включают ре-
гулярно вносимые налоги (обычно раз в год), которые связаны с 
пользованием или владением землей, зданиями или другими со-
оружениями, используемыми предприятиями в производстве, 
независимо от того, являются ли предприятия владельцами или 
арендаторами таких активов.

7.70 
[ОЭСР 4100]

Налоги за загрязнение 
окружающей среды

Налоги	за	загрязнение	окружающей	среды включают налоги, взимае-
мые за выброс в окружающую среду ядовитых газов, жидкостей 
и прочих вредных веществ; в их число не включаются платежи, 
производимые за сбор и уничтожение отходов и вредных ве-
ществ государственными ведомствами.

7.70 
[ОЭСР 5200]
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Термин Определение Пункт (пункты)

Налоги за регистрацию 
транспортных средств

Налоги	 за	 регистрацию	 транспортных	 средств представляют со-
бой выплаты, периодически осуществляемые владельцами ав-
тотранспортных средств правительству за право пользования 
автотранспортными средствами.

[7.70]

Налоги и пошлины на им-
порт, исключая НДС

Налоги	и	пошлины	на	импорт,	исключая	НДС, состоят из налогов на 
товары и услуги, подлежащих уплате при пересечении товарами 
национальных или таможенных границ экономической терри-
тории или при поставке услуг производителями-нерезидентами 
институциональным единицам-резидентам.

15.47 
[7.49, 7.64]

Налоги на выигрыши в ло-
тереях и азартных играх

Налоги	 на	 выигрыши	 в	 лотереях	 и	 азартных	 играх — это налоги, 
которые уплачиваются в зависимости от размера выигранной 
суммы.

8.52 
[ОЭСР 1130]

Налоги на доходы 
корпораций

Налоги	 на	 доходы	 корпораций включают налоги на доходы корпо-
раций, налоги на прибыли корпораций, добавочные налоги на 
корпорации и т. п.

8.52 
[OЭСР 1210]

Налоги на использование 
основных фондов

Налоги	на	использование	основных	фондов включают периодические 
налоги на пользование автотранспортными средствами, морс-
кими и воздушными судами, а также другими машинами и обо-
рудованием, которые используются предприятиями для целей 
производства, независимо от того, являются ли такие активы 
собственными или арендуются.

7.70 
[ОЭСР 5200]

Налоги на капитал Налоги	на	капитал — это налоги, которые нерегулярно и весьма не-
часто взимаются со стоимости активов или чистой стоимости 
капитала институциональных единиц либо со стоимости акти-
вов, передаваемых одной институциональной единицей другой 
институциональной единице по наследству, в дар при жизни да-
рителя или в виде других трансфертов; они включают пошлины 
на капитал и налоги на капитальные трансферты.

10.136

Налоги на капитальные 
трансферты

Налоги	на	капитальные	трансферты — это налоги со стоимости ак-
тивов, передаваемых между институциональными единицами.

10.136

Налоги на конкретные 
услуги

Налоги	 на	 конкретные	 услуги включают все налоги, взимаемые за 
конкретные услуги, такие как налоги на транспорт, связь, стра-
хование, рекламу, жилищные услуги, гостиничные услуги, рес-
торанные услуги, развлекательные мероприятия, азартные игры 
и лотереи, спортивные мероприятия и т. п.

7.69 и ОЭСР 5126

Налоги на лотереи, азарт-
ные игры и ставки при 
заключении пари

Налоги	на	лотереи,	азартные	игры	и	ставки	при	заключении	пари 
включают любые налоги, кроме налогов с выигранных сумм, 
которые взимаются в связи с такими видами операций; они 
обычно взимаются как налог с оборота поставщика услуг.

[7.69, ОЭСР 5126]

Налоги на международные 
операции

Налоги	на	международные	операции включают налоги, взимаемые в 
связи с поездками за границу, денежными переводами за рубеж, 
иностранными инвестициями и т. п., исключая налоги, уплачи-
ваемые производителями (такие налоги, уплачиваемые произво-
дителями, являются частью налогов на производство, а налоги, 
уплачиваемые непроизводителями, являются частью других те-
кущих налогов); они образуют часть «разных текущих налогов».

7.70 и 8.54 
[ОЭСР 5127]
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Термин Определение Пункт (пункты)

Налоги на операции с ка-
питалом и финансовые 
операции

Налоги	на	операции	с	капиталом	и	финансовые	операции	включают 
налоги, которые взимаются в связи с приобретением или реа-
лизацией нефинансовых и финансовых активов, включая иност-
ранную валюту.

7.69 
[ОЭСР 4400]

Налоги на прирост капи-
тала

Налоги	на	прирост	капитала охватывают налоги на прирост капи-
тала (или холдинговую прибыль, согласно терминологии СНС) 
лица или корпорации, срок уплаты которых приходится на те-
кущий отчетный период, независимо от того, в каком периоде 
произошел этот прирост.

8.52 
[ОЭСР 1120, 1220]

Налоги на продукты 
[исключая НДС, налоги 
на импорт и экспорт]

Налоги	на	продукты,	исключая	НДС,	налоги	на	импорт	и	экспорт 
охватывают налоги на товары и услуги, взимаемые в связи с 
производством, продажей, передачей, арендой или поставкой 
товаров и услуг либо в связи с их использованием для собствен-
ного потребления или накопления путем собственного произ-
водства.

7.69, 15.47 
[ОЭСР 5110–5113, 

5121, 5122,  
5126, 4400]

Налоги на производство Налоги	на	производство состоят из налогов, уплачиваемых с това-
ров и услуг в связи с их производством, поставкой, продажей, 
передачей или иным использованием производителем плюс 
прочие налоги на производство, к которым относятся главным 
образом налоги на владение или пользование землей, зданиями 
или другими активами, используемыми в производстве, а также 
на рабочую силу или оплату труда работников.

7.49

Налоги на расходы Налоги	на	расходы — это налоги, которые подлежат уплате не с дохо-
дов лиц или домашних хозяйств, а с общей суммы их расходов; 
они являются частью «разных текущих налогов».

8.54 
[ОЭСР 6000]

Налоги на фонд заработ-
ной платы

Налоги	на	фонд	заработной	платы — это налоги, взимаемые с пред-
приятий, размер которых устанавливается либо пропорцио-
нально выплачиваемой заработной плате, либо в виде фиксиро-
ванной суммы с каждого работающего на них лица.

7.70 
[ОЭСР 3000]

Налоги на экспорт Налоги	на	экспорт — это налоги на товары или услуги, взимаемые 
при вывозе товаров с экономической территории страны или 
при оказании услуг нерезидентам; они включают экспортные 
пошлины, прибыли экспортных монополий и налоги, возника-
ющие в условиях множественных валютных курсов.

7.68 
[15.47]

Налоги с развлекательных 
мероприятий

Налоги	с	развлекательных	мероприятий включают налоги, которые 
взимаются с собственно развлекательных мероприятий (напри-
мер, со стоимости входного билета) и которые не являются час-
тью другого, более крупного налога, такого как НДС.

[7.69, ОЭСР 5126]

Научно-исследовательские 
и опытно-конструкторс-
кие работы

Научно-исследовательские	 и	 опытно-конструкторские	 работы, 
осуществляемые рыночными производителями, представляют 
собой деятельность, направленную на открытие или разработку 
новых продуктов, включая усовершенствование или улучшение 
качества уже существующих продуктов, либо на открытие или 
разработку новых или более эффективных процессов произ-
водства.

6.142 
[6.163]

Наценка (торговая) Торговая	наценка определяется как разница между фактической или 
условно исчисленной ценой, вырученной за товар, приобретен-
ный для перепродажи (оптовой или розничной), и ценой, кото-
рую предприятию торговли пришлось бы уплатить за идентич-
ный товар на момент его продажи или иного использования.

6.110
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Наценка (транспортная) Транспортная	наценка включает любые транспортные расходы, от-
дельно оплаченные покупателем за доставку товаров в установ-
ленное время и место.

15.40 
[15.42]

Национальные и частные 
корпорации (нефинан-
совые и финансовые)

Национальные	 частные	 корпорации включают все корпорации и 
квазикорпорации-резиденты, которые не контролируются ор-
ганами государственного управления или институциональ-
ными единицами-нерезидентами.

4.75 и 4.84

Национальный доход Национальный	 доход определяется как разность между совокуп-
ными первичными доходами, подлежащими получению той 
или иной страной, и совокупными первичными доходами, под-
лежащими выплате единицами-резидентами.

7.14

Начисленный НДС Начисленный	НДС — это НДС, подлежащий уплате с реализованной 
продукции производителя; в счетах-фактурах, выставляемых 
производителем покупателю, этот налог показывается отдельно.

6.209

Невычитаемый НДС Невычитаемый	НДС — это НДС, подлежащий уплате покупателем, 
который не подлежит вычету из его собственного обязательс-
тва по НДС, если таковое имеется.

6.209

Неденежные операции К неденежным относятся операции, которые изначально не выра-
жены в денежных единицах.

3.34

Нежилые здания Нежилые	здания — это здания (кроме жилых помещений), вместе с 
установленными в них арматурой, устройствами и оборудова-
нием, которые являются неотъемлемой частью этих сооруже-
ний, а также издержки по расчистке и подготовке соответству-
ющей территории.

(AN.11121) —  
Приложение  

к главе XIII

Незавершенное 
производство —  
запасы

Запасы	незавершенного	производства состоят из товаров и услуг, про-
изводство которых частично завершено, но которые обычно не 
передаются другим единицам без дальнейшей обработки либо 
не являются готовыми и процесс производства которых будет 
продолжен в последующий период тем же производителем.

(AN.122) —  
Приложение  

к главе XIII 
[6.40, 6.72, 10.102]

Незавершенное 
производство по 
культивируемым 
активам — запасы

Запасы	незавершенного	производства	по	культивируемым	активам 
включают животных, выращиваемых на убой (например, птица 
и рыба, разводимые на промышленной основе), деревья и дру-
гие растения, приносящие продукцию только один раз за жиз-
ненный цикл, и «незрелые» культивируемые активы, которые 
можно использовать для многократного получения продукции.

(AN.1221) —  
Приложение  

к главе XIII

Незаконное производство Незаконное	 производство включает производство товаров и услуг, 
продажа и распространение которых, а также владение кото-
рыми запрещены законом, и производственную деятельность, 
обычно относящуюся к законной, которая при осуществлении 
ее не уполномоченными на то производителями приобретает 
незаконный характер; сфера незаконного производства варьи-
руется в зависимости от законов, действующих в разных стра-
нах (например, в одних странах проституция является закон-
ным, а в других странах — незаконным видом деятельности).

6.30

Нейтральная холдинговая 
прибыль

Нейтральная	 холдинговая	 прибыль определяется как сумма, кото-
рая была бы получена, если бы цена актива изменялась в той же 
пропорции, что и общий уровень цен, то есть просто не отста-
вала от общего уровня инфляции или дефляции.

12.64
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Нейтральная холдинговая 
прибыль (для нерези-
дентов)

Нейтральная	холдинговая	прибыль	(для	нерезидентов) определяется 
как величина холдинговой прибыли нерезидентов, которая 
потребовалась бы для поддержания покупательной способ-
ности этого актива (в национальной валюте) на протяжении 
рассматриваемого периода времени, то есть динамика холдин-
говой прибыли должна соответствовать темпам суммарного из-
менения общего уровня цен.

14.145

Некоммерческие организа-
ции (НКО)

Некоммерческие	организации	(НКО) представляют собой юридичес-
кие лица или общественные организации, создаваемые с целью 
производства товаров и услуг, чей статус не позволяет им быть 
источником дохода, прибыли или другой финансовой выгоды 
для единиц, создающих, контролирующих или финансирующих 
эти организации.

4.54 
[4.18, 4.161]

Некоммерческие органи-
зации, занимающиеся 
нерыночным произ-
водством

Некоммерческие	организации,	занимающиеся	нерыночным	производс-
твом, отличаются тем, что они не могут служить источником 
финансовой выгоды для единиц, контролирующих их и управ-
ляющих ими, и тем, что для покрытия своих издержек, связан-
ных с производством или иной деятельностью, они должны 
опираться преимущественно не на поступления от продаж, а на 
другие средства.

4.60

Некоммерческие организа-
ции, занимающиеся  
рыночным произ-
водством

Некоммерческими	 организациями,	 занимающимися	 рыночным	 про-
изводством, являются те НКО, цены на услуги которых в ос-
новном определяются их производственными издержками и 
являются достаточно высокими, чтобы оказывать значительное 
воздействие на уровень спроса, однако любая прибыль, получае-
мая такими учреждениями, должна оставаться в их распоряже-
нии, поскольку статус «некоммерческих организаций (НКО)» 
не позволяет им перечислять эту прибыль другим единицам.

4.58

Некоммерческие организа-
ции, контролируемые и 
в основном финансируе-
мые органами государст-
венного управления

Некоммерческие	организации,	контролируемые	и	в	основном	финан-
сируемые	 органами	 государственного	 управления, должны вы-
ступать как самостоятельные юридические лица, не зависящие 
от органов государственного управления, но финансируемые в 
основном органами государственного управления и находящи-
еся под их контролем.

4.62

Некоммерческие органи-
зации, обслуживающие 
домашние хозяйства 
(НКОДХ)

Некоммерческие	организации,	обслуживающие	домашние	хозяйства	
(НКОДХ), включают НКО, деятельность которых не финанси-
руется и не контролируется органами государственного управ-
ления и которые предоставляют товары или услуги домашним 
хозяйствам бесплатно или по ценам, не являющимся экономи-
чески значимыми.

4.64 и 4.65 
[2.20]

Некомпенсируемые 
конфискации

Некомпенсируемые	 конфискации имеют место, когда официальные 
органы или другие институциональные единицы конфискуют 
имущество других единиц, включая нерезидентов, без полной 
компенсации ее стоимости, причем такая конфискация не 
связана с налоговыми платежами, штрафами и аналогичными 
сборами.

12.38

Некотируемые акции Некотируемые	акции — это акции, которые не являются объектом 
регулярной купли-продажи на фондовых биржах или других 
организованных финансовых рынках.

13.73
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Некультивируемые биоло-
гические ресурсы

Некультивируемые	 биологические	 ресурсы составляют животные и 
растения, продукцию от которых получают как однократно, так 
и многократно, на которые установлены права собственности, 
но естественный рост и/или воспроизводство которых не на-
ходится под прямым контролем, ответственностью и управле-
нием институциональных единиц.

(AN.213) —  
Приложение  

к главе XIII

Нематериальные непроиз-
веденные активы

Нематериальные	непроизведенные	активы — это активы, которые 
дают их владельцам право заниматься теми или иными конк-
ретными видами деятельности или производством определен-
ных видов товаров и услуг, исключая из такой деятельности 
другие институциональные единицы, кроме как с разрешения 
владельца (например, объекты патентования или приобретен-
ный «гудвилл»).

13.62 
[(AN.22) —  

Приложение  
к главе XIII]

Нематериальные основные 
фонды

Нематериальные	основные	фонды — это нефинансовые произведен-
ные основные фонды в виде разведки полезных ископаемых, 
программного обеспечения вычислительной техники, ориги-
нальных произведений развлекательного жанра, литературы и 
искусства, предназначенные для использования в течение более 
одного года.

(AN.112) —  
Приложение  

к главе XIII

Немонетарное золото Немонетарное	золото включает все золото, которое не является ре-
зервным активом органов денежно-кредитного управления.

РПБ 202

Непредвиденное устаре-
вание

Непредвиденное	 устаревание возникает, когда сумма, закладывае-
мая в потребление основного капитала в связи с нормальным 
процессом старения активов, оказывается меньше суммы, не-
обходимой для покрытия его фактического устаревания.

[12.43]

Непроизведенные активы Непроизведенные	 активы — это нефинансовые активы, не являю-
щиеся результатом процессов производства.

(AN.2) —  
Приложение  

к главе XIII, 10.6 
[10.8, 13.17]

Нерезидент Единица является нерезидентом, если центр ее экономического ин-
тереса находится за пределами экономической территории дан-
ной страны.

РПБ 58 
[1.14]

Нерыночные производи-
тели

К нерыночным	производителям относятся производители, основная 
часть продукции которых предоставляется другим единицам 
бесплатно или по ценам, не являющимся экономически значи-
мыми.

4.60 
[6.52]

Нефинансовые активы Нефинансовые	 активы – это объекты, в отношении которых инс-
титуциональные единицы устанавливают (индивидуально или 
коллективно) права собственности и от владения которыми 
или использования которых в течение определенного периода 
времени их владельцы могут получать экономические выгоды; 
в состав нефинансовых активов входят материальные активы 
(как произведенные, так и непроизведенные) и большинство 
нематериальных активов, для которых не имеется корреспон-
дирующих пассивов.

(AN) —  
Приложение  

к главе XIII

Нефинансовые квазикор-
порации

Нефинансовые	квазикорпорации — это квазикорпорации, основным 
видом деятельности которых является производство рыночных 
товаров или нефинансовых услуг.

4.68



Приложение	А4.		Глоссарий	терминов	СНС	 203

Термин Определение Пункт (пункты)

Нефинансовые корпорации Нефинансовые	корпорации — это корпорации, основным видом де-
ятельности которых является производство рыночных товаров 
или нефинансовых услуг.

4.68 
[2.20]

НКО (некоммерческие 
организации)

НКО	(некоммерческие	организации) представляют собой юридичес-
кие лица или общественные организации, создаваемые с целью 
производства товаров и услуг, чей статус не позволяет им быть 
источником дохода, прибыли или другой финансовой выгоды 
для единиц, создающих, контролирующих или финансирующих 
эти организации.

4.54 
[4.18, 4.161]

НКОДХ (некоммерческие 
организации, обслу-
живающие домашние 
хозяйства)

НКОДХ	 (некоммерческие	 организации,	 обслуживающие	 домашние	
хозяйства) включают НКО, деятельность которых не финанси-
руется и не контролируется органами государственного управ-
ления и которые предоставляют товары или услуги домашним 
хозяйствам бесплатно или по ценам, не являющимся экономи-
чески значимыми.

4.64 и 4.65 
[2.20]

Номинальная холдинговая 
прибыль

Номинальная	 холдинговая	 прибыль по данному количеству актива 
определяется как стоимость выгод, накапливаемых владельцем 
актива в результате изменения его цены, или в более широком 
смысле — его денежной оценки с течением времени.

12.63

Номинальная холдинговая 
прибыль (для нерези-
дентов)

Номинальная	 холдинговая	 прибыль	 (для	 нерезидентов) представ-
ляет собой стоимость, начисляемую кредиторам-нерезидентам 
и должникам-нерезидентам в результате изменения денежной 
стоимости их активов/пассивов за время владения ими от начала 
до конца отчетного периода; изменение денежной стоимости 
актива может отражать изменение его цены (в национальной 
валюте) и/или изменение соответствующего валютного курса.

14.144

Номинальные процентные 
платежи

Если заемщик в состоянии выполнять свое обязательство перед 
кредитором, выплачивая основную сумму долга, равную по де-
нежной стоимости заимствованным средствам, то соответству-
ющие процентные	платежи называются номинальными.

7.109

Облигации и необеспечен-
ные облигации

Облигации	 и	 необеспеченные	 облигации представляют собой дол-
госрочные ценные бумаги, дающие их держателю безусловное 
право: а) на получение фиксированного или определяемого на 
договорных условиях переменного денежного дохода в форме 
купонных платежей и b) на получение оговоренной фиксиро-
ванной суммы в установленный срок или сроки при погашении 
соответствующей ценной бумаги.

7.100 
[12.109]

Облигации с большим 
дисконтом

Облигации	с	большим	дисконтом — это облигации, на протяжении 
срока действия которых их владельцу выплачивается опреде-
ленная сумма процентов, но эта сумма существенно ниже ры-
ночного процента.

11.77

Облигации с нулевым 
купоном

Облигации	с	нулевым	купоном — это долгосрочные ценные бумаги, 
на протяжении срока действия которых не предусматривается 
периодической выплаты процентов; они продаются по цене 
ниже их номинальной стоимости, а по наступлении срока пога-
шения их владельцу выплачивается полная сумма.

11.77 
[7.101]

Обратная таблица — леон-
тьевская модель

В столбцах леонтьевской	обратной	таблицы затрат–выпуска пока-
заны все требующиеся затраты (как прямые, так и косвенные) 
на производство одной единицы продукции.

15.175
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Термин Определение Пункт (пункты)

Общие налоги с продаж Общие	 налоги	 с	 продаж включают все общие налоги, взимаемые 
только на одном этапе (например, на этапе производства либо 
оптовой или розничной торговли), а также взимаемые в не-
сколько этапов кумулятивные налоги (также известные под на-
званием «налоги с оборота»), начисляемые при каждой опера-
ции с товаром без какого-либо учета налогов, выплачиваемых 
на затраты производства.

ОЭСР 5112 и 5113 
[7.69]

Объекты патентования Объекты	патентования включают изобретения, характеризующие-
 ся технической новизной, которым на основании закона или су-
дебного решения может быть предоставлена патентная защита.

(AN.221) —  
Приложение  

к главе XIII
Операционный лизинг Операционным	лизингом называется соглашение между арендодате-

лем и арендатором о сдаче в аренду машин или оборудования 
на установленный срок, не превышающий всего предполагае-
мого срока службы таких машин и оборудования; арендодатель 
обычно имеет в своем распоряжении запас оборудования, ко-
торое поддерживается в хорошем рабочем состоянии и может 
быть взято пользователями напрокат либо незамедлительно, 
либо с краткосрочным уведомлением; в обязанности арендода-
теля нередко входит техническое обслуживание и ремонт обо-
рудования как часть услуг, предоставляемых им арендатору.

6.115 и 6.116

Операция Операция — это экономический поток, представляющий собой взаи-
модействие между институциональными единицами по взаим-
ному согласию или действие в рамках одной институциональной 
единицы, которое из аналитических соображений целесообразно 
рассматривать как операцию, поскольку институциональная 
единица нередко функционирует в двух различных качествах.

3.12

Оплата труда работников Оплата	труда	работников представляет собой совокупное возна-
граждение (наличными или в натуральной форме), выплачи-
ваемое предприятием работнику за работу, выполненную им в 
течение отчетного периода.

7.21 
[7.31]

Органы государственного 
управления (General 
government)

Сектор	органов	государственного	управления состоит из всей сово-
купности институциональных единиц, которые помимо выпол-
нения своих политических функций и роли по регулированию 
экономики производят преимущественно нерыночные услуги 
(и, возможно, товары) для индивидуального или коллективного 
потребления, а также перераспределяют доходы и богатство.

2.20

Органы государствен-
ного управления 
(Government units)

Органы	 государственного	 управления — это уникальные юриди-
ческие субъекты, образованные в результате политических 
процессов и обладающие законодательной, судебной или ис-
полнительной властью, которая распространяется на другие 
институциональные единицы, расположенные в пределах той 
или иной территории.

4.104 
[4.19]

Органы управления 
провинций

Органы	управления	провинций 
См. «Региональные органы управления».

Оригинальные произведе-
ния развлекательного 
жанра, литературы и 
искусства

Оригинальные	 произведения	 развлекательного	 жанра,	 литературы	
и	 искусства включают оригинальные фильмы, звукозаписи, 
рукописи, магнитные ленты и т. п., по которым записываются 
или воплощаются театральные постановки, радио- и телевизи-
онные программы, музыкальные представления, спортивные 
состязания, произведения литературы и искусства и т. п.

(AN.1123) —  
Приложение  

к главе XIII
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Термин Определение Пункт (пункты)

Основная деятельность Основная	 деятельность производственной единицы характеризу-
ется тем, что созданная в ее процессе добавленная стоимость 
превышает добавленную стоимость, полученную в результате 
любой другой деятельности, выполняемой данной единицей 
(продукция, создаваемая в процессе основной деятельности, 
должна состоять из товаров и услуг, которые могут быть пос-
тавлены другим единицам, даже если они используются для 
собственного потребления или собственного накопления).

5.7 
[15.16]

Основные фонды Основные	 фонды определяются как материальные и нематериаль-
ные активы, созданные в процессе производства и затем много-
кратно или непрерывно используемые для производства другой 
продукции на протяжении периода более года.

10.33 [1.49, 10.7, 
10.26, 13.15, (AN.11) 

— Приложение  
к главе XIII

Основные фонды — 
существующие

Существующие	основные	фонды — это активы, которые уже были 
приобретены, по крайней мере, одним пользователем-резиден-
том или произведены для собственного потребления и, сле-
довательно, стоимость которых уже была включена в валовое 
накопление основного капитала как минимум одного из поль-
зователей в текущем отчетном периоде или одном из предшес-
твующих периодов.

10.39

Остальной мир Остальной	 мир представляет собой все институциональные еди-
ницы-нерезиденты, которые вступают в сделки с единицами-
резидентами или имеют с ними какие-либо иные экономичес-
кие взаимоотношения.

4.163 
[1.14, 14.3]

Остаточная (чистая) стои-
мость основных фондов

Остаточная	(чистая)	стоимость	основных	фондов равна фактичес-
кой или оценочной текущей цене покупателя на новые фонды 
того же типа за вычетом кумулятивной стоимости потребления 
основного капитала, начисленной к данному моменту времени.

6.199

Отечественная продукция Отечественная	 продукция — это продукция, производимая пред-
приятиями-резидентами.

Отрасль Отрасль состоит из группы заведений, занимающихся одним и тем 
же или аналогичными видами производительной деятельности; 
в качестве классификации видов производительной деятель-
ности в Системе принимается МСОК (Rev.3).

5.5 и 5.40

Отчисления на социальное 
страхование

Отчисления	 на	 социальное	 страхование представляют собой фак-
тические или условно исчисленные платежи в программы со-
циального страхования, за счет которых формируются резервы 
для выплаты пособий по социальному страхованию.

8.8

Отчисления работодателей 
на социальное страхо-
вание

Отчисления	работодателей	на	 социальное	 страхование — это вы-
платы, производимые работодателями для обеспечения работ-
никам права на получение социальных пособий, когда наступают 
оговоренные события или возникают определенные условия, 
отрицательным образом сказывающиеся на уровне их доходов 
или благосостояния (например, в случае болезни, несчастного 
случая, сокращения штатов, выхода на пенсию и т. п.).

7.43

Паритет покупательной 
способности (ППС)

Паритет	 покупательной	 способности	 (ППС) представляет собой 
соотношение цен, отражающее число единиц валюты страны В, 
которое потребовалось бы в стране В для приобретения такого 
же количества соответствующих товаров или услуг, какое за 
одну единицу валюты страны А можно купить в стране А.

16.82
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Пассив Пассив представляет собой обязательство, которое требует от одной 
единицы (должника) произвести платеж (или ряд платежей) 
другой единице (кредитору) на определенных условиях, огово-
ренных в заключенном между ними контракте.

[10.4]

Пенсионные программы 
с установленным 
размером пособий

Пенсионные	 программы	 с	 установленным	 размером	 пособий — это 
программы, гарантирующие участвующим в них работникам 
обещанный уровень пенсионных пособий; размер пособий, 
рассчитываемый по определенной формуле, зависит от стажа и 
заработной платы участников, а не только от взносов участни-
ков или активов в соответствующем фонде.

13.78

Пенсионные фонды Пенсионные	фонды представляют собой единицы, создаваемые для 
обеспечения выплаты пенсионных пособий тем или иным кон-
кретным группам работников; они имеют собственные активы 
и пассивы и осуществляют финансовые операции на рынке за 
собственный счет; такие фонды организуются и управляются 
индивидуальными частными или государственными работода-
телями либо совместно индивидуальными работодателями и их 
работниками.

4.98 
[7.127]

Первичные доходы Первичные	доходы — это доходы, получаемые институциональными 
единицами в результате их участия в производственных про-
цессах или владения активами, которые могут использоваться 
для целей производства.

7.2

«Первым поступил — 
первым выбыл» 
(ФИФО)

«Первым	 поступил	 —	 первым	 выбыл»	 (ФИФО) представляет со-
бой метод оценки материальных оборотных средств на основе 
предположения о том, что товары изымаются из запасов мате-
риальных оборотных средств в том же порядке, в котором они 
поступили.

6.70

Переотнесение («перемарш-
рутизация») операции

При условном переотнесении	 («перемаршрутизации») операция 
отражается в учете как имеющая место посредством каналов, 
которые отличаются от фактических, или как имеющая место в 
экономическом смысле, хотя фактически она таковой не явля-
ется; в первом случае непосредственная операция между еди-
ницей А и единицей С отражается в учете как имеющая место 
опосредованно через третью единицу В; это обычно сопровож-
дается определенным изменением категории такой операции.

3.24

Переоформление долга Переоформление	 долга представляет собой официальную отсрочку 
платежей по обслуживанию долга, предусматривающую уста-
новление новых сроков выплат отсроченных сумм.

РПБ 545

Периодические налоги на 
землю, здания и соору-
жения

Периодические	налоги	на	землю,	здания	и	сооружения включают ре-
гулярно вносимые налоги (обычно раз в год), которые связаны 
с пользованием или владением землей, зданиями или другими 
сооружениями, используемыми предприятиями в производс-
тве, независимо от того, являются ли предприятия владельцами 
или арендаторами таких активов.

7.70 
[ОЭСР 4100]

Платежи в натуральной 
форме, исключая возна-
граждение в натураль-
ной форме

Платежи	в	натуральной	форме,	исключая	вознаграждение	в	нату-
ральной	 форме, имеют место, когда любые из самых разнооб-
разных платежей производятся в форме товаров и услуг, а не 
денег, за исключением выплат в натуральной форме наемным 
работникам.

3.39



Приложение	А4.		Глоссарий	терминов	СНС	 207
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Платежи домашних 
хозяйств за получение 
определенных лицензий

Платежи	 домашних	 хозяйств	 за	 получение	 определенных	 лицен-
зий представляют собой платежи лиц или домашних хозяйств 
за лицензии на владение или пользование автомобильными, 
водными или воздушными транспортными средствами и за 
лицензии на охоту, отстрел животных или рыбную ловлю; они 
классифицируются как разные текущие налоги, однако следует 
отметить, что некоторые платежи за лицензии квалифициру-
ются как приобретение услуг, предоставляемых органами госу-
дарственного управления.

8.54 
[ОЭСР 5200]

Платежный баланс Платежный	баланс — это статистический документ, отражающий 
систематизированную запись итогов экономических операций 
страны с остальным миром в течение определенного времени.

РПБ 13

Племенной, молочный, 
тягловый и другой скот

Племенной,	 молочный,	 тягловый	 и	 другой	 скот — это домашний 
скот, разводимый с целью получения от него соответствующих 
продуктов из года в год.

(AN.11141) —  
Приложение  

к главе XIII
Подоходные налоги Подоходные	 налоги включают налоги на доходы, прибыли и при-

рост капитала; оценка размера таких налогов производится на 
основе фактического или предполагаемого дохода физических 
лиц, домашних хозяйств, НКО и корпораций.

8.52 
[ОЭСР 1110, 1120, 

1130, 1210]

Подоходные налоги с 
физических лиц или 
домашних хозяйств

Подоходные	налоги	с	физических	лиц	или	домашних	хозяйств пред-
ставляют собой личные подоходные налоги, в том числе удер-
живаемые работодателями (уплачиваемые по мере получения 
доходов) и добавочные налоги.

8.52 
[ОЭСР 1110]

Подушные налоги Подушные	налоги — это налоги, которые устанавливаются на душу 
взрослого населения или на домашнее хозяйство в размере 
конкретной денежной суммы, независимо от фактических или 
предполагаемых доходов или богатства; они являются частью 
разных текущих доходов.

8.54 
[ОЭСР 6000]

«Последним поступил 
— первым выбыл» 
(ЛИФО)

«Последним	поступил	—	первым	выбыл»	(ЛИФО) представляет со-
бой метод оценки запасов материальных оборотных средств, 
основанный на предположении о том, что сначала изымаются 
товары, поступившие в запасы последними.

6.70

Пособия по социальной 
помощи

Пособия	по	социальной	помощи — это трансферты, производимые 
органами государственного управления и НКО домашним хо-
зяйствам для удовлетворения тех же нужд, которые покрыва-
ются пособиями по социальному страхованию, но вне рамок 
организованной программы социального страхования и вне 
зависимости от предыдущих выплат взносов.

8.7 
[8.75]

Пособия по социальной 
помощи в денежной 
форме

Пособия	 по	 социальной	 помощи	 в	 денежной	 форме представляют 
собой текущие трансферты, которые выплачиваются домаш-
ним хозяйствам органами государственного управления или 
НКОДХ с целью удовлетворения тех же нужд, что и в случае 
пособий по социальному страхованию, но вне рамок программ 
социального страхования, предусматривающих соответствую-
щие отчисления и пособия.

8.81

Пособия по социальной 
помощи в натуральной 
форме

Пособия	 по	 социальной	 помощи	 в	 натуральной	 форме представ-
ляют собой трансферты, предоставляемые домашним хозяйст-
вам органами государственного управления или НКОДХ и по 
своему характеру аналогичные пособиям по социальному обес-
печению в натуральной форме, однако не относящиеся к какой-
либо программе социального страхования.

8.104
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Пособия по социальному 
обеспечению в денеж-
ной форме

Пособия	 по	 социальному	 обеспечению	 в	 денежной	 форме включают 
пособия по социальному страхованию, выплачиваемые до-
машним хозяйствам в денежной форме из фондов социального 
обеспечения; в их число входят пособия по болезни и инвалид-
ности; пособия по беременности и родам; пособия на детей или 
многодетным семьям, пособия на других иждивенцев; пособия 
по безработице; пенсии за выслугу лет и по случаю потери кор-
мильца; пособия в связи со смертью застрахованного; и прочие 
выплаты или пособия.

8.78

Пособия по социальному 
обеспечению — возме-
щение расходов

Возмещение	расходов	(пособия	по	социальному	обеспечению) представ-
ляет собой выплаты для частичного или полного  возмещения из 
фондов социального обеспечения одобренных расходов домаш-
них хозяйств, произведенных на конкретные товары или услуги.

8.101

Пособия по социальному 
страхованию

Пособия	по	социальному	страхованию — это трансферты, осущест-
вляемые в рамках организованных программ социального стра-
хования; пособия по социальному страхованию могут предо-
ставляться в рамках общих программ социального страхования 
с созданием специального фонда или посредством программ 
без создания специального фонда, управляемых работодате-
лями в интересах их настоящих или бывших работников без 
привлечения третьих сторон в форме страховых предприятий 
или пенсионных фондов.

8.7

Пособия по социальному 
страхованию наемных 
работников без созда-
ния специального фонда

Пособия	 по	 социальному	 страхованию	 наемных	 работников	 без	 со-
здания	специального	фонда включают социальные пособия, ко-
торые выплачиваются наемным работникам, их иждивенцам 
или наследникам работодателями, управляющими программами 
социального страхования без создания специального фонда.

8.80

Пособия по частным про-
граммам социального 
страхования с созданием 
специального фонда

Пособия	по	частным	программам	социального	страхования	с	созда-
нием	 специального	 фонда включают пособия по социальному 
страхованию, выплачиваемые домашним хозяйствам страхо-
выми предприятиями или другими институциональными еди-
ницами, управляющими частными программами социального 
страхования с созданием специального фонда.

8.79

Постоянные цены Постоянные	цены получают непосредственно путем разделения из-
менений во времени величин потоков товаров и услуг на два 
компонента, отражающих изменения цен соответствующих 
товаров и услуг и изменения их физических объемов (то есть 
изменения в «условиях постоянных цен»).

16.2

Потери в результате 
катастроф

Изменения объема активов, отражаемые в счете других изменений в 
объеме активов как потери	в	результате	катастроф, представ-
ляют собой непредвиденные потери, являющиеся следствием 
крупномасштабных, единоразовых и отличительных событий, 
которые могут привести к разрушению активов, входящих в 
любую из категорий.

12.35

Потоки — экономические Экономические	потоки отражают создание, преобразование, обмен, 
передачу или исчезновение экономической стоимости; с ними 
связаны изменения в объеме, составе или стоимости активов и 
пассивов институциональной единицы.

3.9
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Термин Определение Пункт (пункты)

Потребительские товары 
длительного пользова-
ния

Потребительские	 товары	 длительного	 пользования представляют 
собой товары длительного пользования, приобретаемые до-
машними хозяйствами для конечного потребления (то есть 
товары, которые не используются домашними хозяйствами как 
средство сохранения стоимости или принадлежащими им не-
корпоративными предприятиями для целей производства); они 
могут использоваться для целей потребления многократно или 
непрерывно в течение года и более.

(AN.m) —  
Приложение  

к главе XIII и 9.38

Потребительские товары 
и услуги

Потребительские	товары	и	услуги — это товары и услуги, использу-
емые домашними хозяйствами, НКОДХ или государственными 
органами для непосредственного удовлетворения индивиду-
альных нужд и потребностей или коллективных нужд членов 
общества (без дальнейшего преобразования в производстве).

9.41

Потребительские товары и 
услуги индивидуального 
характера

К потребительским	товарам	и	услугам	индивидуального	характера 
относятся товары и услуги, которые приобретаются и исполь-
зуются домашним хозяйством в целях удовлетворения нужд и 
потребностей его членов.

9.42

Потребление Потребление — это деятельность, заключающаяся в использовании 
товаров или услуг институциональными единицами; потребле-
ние может быть промежуточным или конечным.

1.49

Потребление основного 
капитала

Потребление	основного	капитала отражает уменьшение стоимости 
основных фондов, используемых в производстве в течение от-
четного периода, в результате физического износа, нормального 
устаревания или нормальных случайных повреждений.

10.27 
[6.179, 10.118]

Пошлины на капитал Пошлины	на	капитал — это налоги, нерегулярно и весьма нечасто 
взимаемые со стоимости активов или чистой стоимости капи-
тала институциональных единиц.

10.136

ППС (паритет покупатель-
ной способности)

ППС	 (паритет	 покупательной	 способности) представляет собой 
соотношение цен, отражающее число единиц валюты страны В, 
которое потребовалось бы в стране В для приобретения такого 
же количества соответствующих товаров или услуг, какое за 
одну единицу валюты страны А можно купить в стране А.

16.82

Предпринимательский 
доход

Предпринимательский	 доход корпорации, квазикорпорации или 
институциональной единицы, являющейся владельцем некор-
поративного предприятия, занимающегося рыночным произ-
водством, включает ее прибыль и приравненные к ней доходы 
или смешанный доход плюс доходы от собственности, полу-
чаемые по финансовым или другим активам, принадлежащим 
предприятию, минус проценты, выплачиваемые по обязатель-
ствам предприятия, и ренту за землю и другие материальные 
непроизведенные активы, арендуемые предприятием.

7.18

Предприятие прямого 
иностранного 
инвестирования

Предприятие	прямого	иностранного	инвестирования определяется 
как корпоративное или некорпоративное предприятие, в кото-
ром прямому инвестору — резиденту экономики другой страны 
принадлежит 10 или более процентов обычных акций или голо-
сов (в случае корпоративного предприятия) или соответствую-
щего эквивалента (в случае некорпоративного предприятия).

14.152, РПБ 362 
[7.119]
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Термин Определение Пункт (пункты)

Прибыли импортных 
монополий

Прибыли	импортных	монополий — это прибыли, перечисляемые в 
бюджет организациями, занимающимися импортными опера-
циями, либо другими государственными предприятиями, наде-
ленными монопольными правами по осуществлению импорта 
определенных товаров или услуг.

[7.68, 7.69,  
ОЭСР 5127]

Прибыли фискальных 
монополий

Прибыли	фискальных	монополий — это прибыли, перечисляемые в 
государственный бюджет фискальными монополиями (фискаль-
ными монополиями являются государственные корпорации, го-
сударственные квазикорпорации или принадлежащие органам 
государственного управления некорпоративные предприятия, 
наделенные в рамках закона монопольными правами на произ-
водство или распределение определенных видов товаров и услуг 
с целью мобилизации доходов; они обычно занимаются продук-
тами, облагаемыми акцизными налогами, такими как табачные 
изделия, алкогольные напитки, нефтепродукты и т. п.).

7.69 
[ОЭСР 5122]

Прибыли экспортных 
монополий

Прибыли	экспортных	монополий — это прибыли, перечисляемые в 
бюджет организациями, занимающимися экспортными опера-
циями, либо другими государственными предприятиями, наде-
ленными монопольными правами по осуществлению экспорта 
определенных товаров или услуг.

7.68 
[OЭСР 5124]

Прибыль и приравненные 
к ней доходы

Прибыль	и	приравненные	к	ней	доходы характеризует прибыль или 
убыток от производства без учета процентов, ренты или ана-
логичных выплат по финансовым или материальным непроиз-
веденным активам, взятым взаймы или арендуемым предпри-
ятием, а также процентов, ренты или аналогичных выплат по 
финансовым или материальным непроизведенным активам, 
принадлежащим этому предприятию (следует отметить, что 
в случае некорпоративных предприятий, принадлежащих до-
машним хозяйствам, этот компонент называется «смешанный 
доход»).

7.8

Приобретение Приобретение товаров и услуг институциональными единицами 
имеет место, когда они становятся новыми владельцами этих 
товаров или когда завершается поставка предоставляемых ими 
услуг.

9.32

Приобретенный «гудвилл» Приобретенный	 «гудвилл» представляет собой разность между 
стоимостью, уплачиваемой за предприятие как действующую 
фирму, и суммой его активов за вычетом суммы его пассивов; 
при этом каждый актив и каждый пассив учитываются и оце-
ниваются отдельно.

(AN.223) —  
Приложение  

к главе XIII 
[12.22]

Прирост капитала Прирост	капитала	
См. «Холдинговая прибыль».

Программное обеспече-
ние вычислительной 
техники

Программное	обеспечение	вычислительной	техники состоит из ком-
пьютерных программ, описания программ и вспомогательных 
материалов для системного и прикладного программного обес-
печения.

(AN.1122) —  
Приложение  

к главе XIII

Программы выпуска 
ценных бумаг с 
гарантированным 
размещением

Программы	 выпуска	 ценных	 бумаг	 с	 гарантированным	 размеще-
нием предусматривают реализацию краткосрочных ценных 
бумаг (нот), выпускаемых потенциальным должником, с под-
держкой со стороны банка или банков, участвующих в про-
грамме, которые обязуются купить бумаги, не распроданные

11.25
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Термин Определение Пункт (пункты)

на рынке, либо предоставить эмитенту эквивалентную сумму 
денежных средств; сама программа носит условный характер, а 
ее создание никак не отражается в финансовом счете; только в 
случае, когда учреждение-гарант действительно предоставляет 
оговоренные средства, возникает фактический актив, который 
отражается в финансовом счете.

Программы социального 
обеспечения

Программы	социального	обеспечения — это программы, организуе-
мые и контролируемые органами государственного управления 
с целью обеспечения социальными пособиями членов общества 
в целом или определенных групп населения.

8.64

Программы социального 
страхования

Программы	социального	страхования — это программы, финанси-
руемые за счет взносов наемных работников или других лиц, 
либо отчислений работодателей от имени их работников, цель 
которых состоит в том, чтобы обеспечить работникам или дру-
гим плательщикам, их иждивенцам или наследникам право на 
получение пособий по социальному страхованию в текущем 
или последующих периодах.

8.55

Продукты Товары и услуги, называемые также продуктами, являются резуль-
татом производства; они служат объектом обмена и использу-
ются для различных целей: в качестве вводимых ресурсов при 
производстве других товаров и услуг, для конечного потребле-
ния или для инвестиций.

2.49

Продукция Продукция включает товары и услуги, производимые заведением 
и используемые затем за пределами этого заведения, включая 
любые товары и услуги, производимые для собственного конеч-
ного использования.

6.38

Продукция, производимая 
для собственного конеч-
ного использования

Продукция,	 производимая	 для	 собственного	 конечного	 использова-
ния, состоит из товаров и услуг, сохраняемых для собственного 
конечного использования владельцами предприятий, на кото-
рых они производятся.

6.46

Произведенные активы Произведенные	активы — это нефинансовые активы, являющиеся 
продуктами деятельности, включаемой в сферу производства 
СНС.

10.6 [13.14, (AN.1) 
— Приложение  

к главе XIII]

Производители продук-
ции для собственного 
использования

Производители	 продукции	 для	 собственного	 использования вклю-
чают заведения, осуществляющие валовое накопление основ-
ного капитала в интересах предприятий, частью которых они 
являются, либо некорпоративные предприятия, принадлежа-
щие домашним хозяйствам, вся продукция которых или ее ос-
новная часть предназначены для конечного потребления или 
валового накопления основного капитала внутри самих домаш-
них хозяйств.

6.52

Производители продукции 
для собственного конеч-
ного использования

Производители	 продукции	 для	 собственного	 конечного	 использо-
вания производят в основном товары и услуги для конечного 
потребления или накопления основного капитала владельцами 
предприятий, на которых они производятся.

2.46

Производство Производство определяется как деятельность, осуществляемая под 
контролем и ответственностью институциональной единицы, 
использующей труд, капитал, товары и услуги с целью выпуска 
других товаров и услуг.

6.15 
[1.20, 5.4, 6.6]
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Промежуточное 
потребление

Промежуточное	потребление отражает стоимость товаров и услуг, 
потребляемых в процессе производства другой продукции (за 
исключением основных фондов, потребление которых учиты-
вается как потребление основного капитала); эти товары и ус-
луги могут либо преобразовываться, либо полностью использо-
ваться в производственном процессе.

6.147

Процентные свопы Процентные	свопы представляют собой обмен процентными плате-
жами различного характера; например, обмен платежей с фик-
сированной ставкой на платежи с плавающей или переменной 
ставкой, платежей с плавающей ставкой одного вида на платежи 
с плавающей ставкой другого вида или платежей с фиксирован-
ной ставкой в одной валюте на платежи с плавающей ставкой в 
другой валюте.

7.105 
[11.37]

Проценты Проценты	 —	 это сумма, которую, по условиям финансового инс-
трумента, согласованным между заемщиком и кредитором, за-
емщик обязуется выплатить кредитору за определенный период 
времени без сокращения величины основной суммы долга.

7.93

Прочая дебиторская/
кредиторская 
задолженность

Прочая	дебиторская/кредиторская	задолженность включает финан-
совые активы, состоящие из коммерческих кредитов и авансов, 
а также прочих сумм, подлежащих получению или выплате.

(AF.7) —  
Приложение  

к главе XIII [11.100]

Прочее незавершенное 
производство — запасы

Запасы	 прочего	 незавершенного	 производства включают товары 
(кроме культивируемых товаров и услуг), обработанные, изго-
товленные или собранные производителем частично, но обычно 
не продаваемые, отправляемые или передаваемые другим еди-
ницам без дальнейшей обработки.

(AN.1222) —  
Приложение  

к главе XIII

Прочие здания и 
сооружения

Категория «прочие	 здания	 и	 сооружения» нефинансовых произве-
денных материальных основных фондов включает нежилые 
здания и другие сооружения, такие как гражданские объекты 
производственного назначения.

(AN.1112) —  
Приложение  

к главе XIII

Прочие земли и прилега-
ющие поверхностные 
воды

Прочие	земли	и	прилегающие	поверхностные	воды включают земли, 
не отнесенные к другим категориям, в том числе частные сады, 
огороды и другие участки, не возделываемые в коммерческих 
целях или для целей нетоварного хозяйства, общинные паст-
бища, земля, окружающая жилища (кроме дворов и огородов, 
считающихся неотделимыми от крестьянских и прочих жи-
лищ), а также прилегающие поверхностные воды.

(AN.2119) —  
Приложение  

к главе XIII

Прочие машины и обору-
дование

Категория «прочие	машины	и	оборудование» нефинансовых произ-
веденных материальных основных фондов включает машины и 
оборудование, не отнесенные к категории «транспортное обо-
рудование».

(AN.11132) —  
Приложение  

к главе XIII

Прочие налоги на доходы, 
н.о.д.к.

Прочие	 налоги	 на	 доходы,	 н.о.д.к., включают любые налоги на до-
ходы, за исключением подоходного налога с физических лиц 
или домашних хозяйств, налогов на доходы корпораций, нало-
гов на прирост капитала и налогов на выигрыш в лотереях и 
азартных играх.

8.52 
[ОЭСР 1110, 1120, 

1130, 1210]

Прочие нематериальные 
непроизведенные 
активы

Прочие	нематериальные	непроизведенные	активы включают нема-
териальные непроизведенные активы, не отнесенные к другим 
категориям.

(AN.229) —  
Приложение  

к главе XIII
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Термин Определение Пункт (пункты)

Прочие нематериальные 
основные фонды

Прочие	нематериальные	основные	фонды включают новую инфор-
мацию, специальные знания и т. п. (не отнесенные к другим 
категориям), использование которых в производстве ограничи-
вается единицами, установившими на них права собственности 
или получившими от последних соответствующую лицензию.

(AN.1129) —  
Приложение  

к главе XIII

Прочие сооружения Категория «прочие	 сооружения» в рамках нефинансовых произве-
денных материальных основных фондов включает сооружения 
(кроме зданий), и в том числе стоимость уборки и подготовки 
улиц, канализационных систем и территории для сооружений, 
не являющихся жилыми или нежилыми зданиями.

(AN.11122) —  
Приложение  

к главе XIII

Прочие ценности Категория «прочие	ценности» нефинансовых произведенных мате-
риальных основных фондов включает ценности, не отнесенные 
к другим категориям, такие как коллекции и ювелирные изде-
лия значительной стоимости, изготовленные из драгоценных 
камней и металлов.

(AN.139) —  
Приложение  

к главе XIII

Прощение долга Прощение	долга имеет место, когда должник и кредитор выступают 
в качестве участников двустороннего соглашения об аннулиро-
вании финансового требования.

11.23 
[РПБ 532]

Прямолинейная 
амортизация

Прямолинейная	 амортизация представляет собой график аморти-
зации на основе постоянной нормы потребления капитала на 
протяжении срока службы актива.

6.193

Прямые иностранные 
инвестиции

Прямые	 иностранные	 инвестиции являются категорией междуна-
родных инвестиций, которые отражают цель институциональ-
ной единицы-резидента в одной стране, заключающуюся в при-
обретении долговременного интереса в предприятии в другой 
стране; прямые иностранные инвестиции определяются как 
владение 10 или более процентами обычных акций или голосов 
(в случае корпоративного предприятия) или соответствующего 
эквивалента (в случае некорпоративного предприятия).

14.151 
[таблица 11.2, 

РПБ 359 и 362]

Работодатели Работодателями являются самостоятельно занятые лица, которые 
имеют оплачиваемых наемных работников.

7.25

Рабочие места Рабочие	места — это контракты (в явной или неявной форме) между 
физическим лицом и институциональной единицей на выпол-
нение работы в обмен на оплату труда (или смешанный доход) 
за определенный период или до последующего уведомления.

15.102 
[17.8]

Разведка полезных 
ископаемых

Разведка	полезных	ископаемых включает величину расходов на раз-
ведку нефти, природного газа и ненефтяных месторождений.

(AN.1121) —Прило-
жение к главе XIII

Разные текущие налоги Разные	текущие	налоги включают подушные налоги, налоги на рас-
ходы, платежи домашних хозяйств за получение определенных 
лицензий и налоги на международные операции.

8.54 
[ОЭСР 5127,  

5200, 6000]

Разные текущие транс-
ферты

К категории разных	 текущих	 трансфертов относятся различные 
виды текущих трансфертов, которые могут иметь место между 
институциональными единицами-резидентами или между еди-
ницами-резидентами и единицами-нерезидентами, включая: 
а) текущие трансферты в пользу НКОДХ; b) текущие транс-
ферты между домашними хозяйствами; с) штрафы и штрафные 
санкции; d) лотереи и азартные игры; е) выплату компенсаций.

8.93–8.98
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Термин Определение Пункт (пункты)

Располагаемый доход Располагаемый	доход выводится из сальдо первичных доходов инс-
титуциональной единицы или сектора путем прибавления всех 
текущих трансфертов (за исключением социальных трансфер-
тов в натуральной форме), подлежащих получению данной еди-
ницей или сектором и вычитания всех текущих трансфертов (за 
исключением социальных трансфертов в натуральной форме), 
подлежащих выплате данной единицей или сектором.

8.11

Распределенный доход 
корпораций

Распределенный	доход	корпораций состоит из дивидендов и изъятий 
из доходов квазикорпораций.

7.112–7.118

Распределительные 
операции

Распределительные	 операции представляют собой операции, пос-
редством которых добавленная стоимость, созданная в процессе 
производства, распределяется между рабочей силой, капиталом 
и органами государственного управления, а также операции, 
связанные с перераспределениями доходов и богатства (налоги 
на доходы и богатство и другие трансферты).

2.31

Расходы Расходы определяются как сумма, уплачиваемая покупателем (или 
которую покупатель готов заплатить) в обмен на товары или ус-
луги, поставляемые продавцом либо самому покупателю, либо 
другой институциональной единице, указанной покупателем.

9.22

Расходы домашних 
хозяйств на конечное 
потребление

Расходы	 домашних	 хозяйств	 на	 конечное	 потребление — это рас-
ходы, включая условно исчисленные расходы, понесенные до-
машними хозяйствами-резидентами на товары и услуги инди-
видуального потребления, включая реализуемые по ценам, не 
являющимся экономически значимыми.

9.94 
[9.45]

Расходы НКОДХ на 
конечное потребление

Расходы	НКОДХ	на	конечное	потребление — это расходы, включая 
условно исчисленные расходы, понесенные НКОДХ-резиден-
тами на товары и услуги индивидуального потребления.

9.94

Расходы органов государст-
венного управления на 
конечное потребление

Расходы	органов	государственного	управления на	конечное	потреб-
ление — это расходы, включая условно исчисленные расходы, 
понесенные сектором органов государственного управления 
как на товары и услуги индивидуального потребления, так и на 
услуги коллективного потребления.

9.94

Реализация Реализация активов (запасов материальных оборотных средств, ос-
новных фондов, земли или других непроизведенных активов) 
институциональными единицами происходит, когда одна из 
этих единиц продает какие-либо активы другой институцио-
нальной единице.

[9.32]

Реальная холдинговая 
прибыль

Реальная	 холдинговая	 прибыль определяется как стоимость допол-
нительного контроля над реальными ресурсами, накапливаю-
щимися в связи с владением активом в результате изменения 
его цены, относительно цен на товары и услуги в целом по эко-
номике.

12.64

Реальная холдинговая 
прибыль/убыток (для 
нерезидентов)

Компонент реальной	 холдинговой	 прибыли/убытка	 (для	 нерезиден-
тов) представляет собой стоимость актива (в национальной 
валюте), определяемую как разница между номинальной и нейт-
ральной прибылью/убытком.

14.145

Реальные проценты Реальные	проценты представляют собой разницу между номиналь-
ными процентами и выплатой, равной потере покупательной 
способности по денежной стоимости основной суммы долга за 
отчетный период.

7.110
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Термин Определение Пункт (пункты)

Реальный валовой 
внутренний доход 
(реальный ВВД)

Реальный	валовой	внутренний	доход	(реальный	ВВД) отражает поку-
пательную способность совокупных доходов, обеспечиваемых 
отечественным производством (включая воздействие на эти 
доходы изменений в условиях торговли).

16.152

Реальный доход Реальный	доход получают путем дефлятирования любого потока до-
ходов с помощью индекса цен для того, чтобы измерить покупа-
тельную способность по рассматриваемой статье относительно 
установленного эталонного набора товаров и услуг.

16.148

Региональные органы 
управления

Региональные	 органы	 управления — это институциональные еди-
ницы, осуществляющие некоторые из функций управления 
на уровне ниже центрального правительства и выше местного 
уровня; они являются институциональными единицами, чья 
налоговая, законодательная и исполнительная власть распро-
страняется только на территорию отдельных «регионов» (часто 
именуемых «провинциями»), на которые может подразделяться 
страна в целом.

4.124

Региональный централь-
ный банк

Региональный	центральный	банк является международным финан-
совым учреждением, которое функционирует как общий цент-
ральный банк для группы стран-членов.

14.34

Регулирующие органы Регулирующими	 органами являются органы, регулирующие или 
контролирующие деятельность финансовых корпораций; они 
могут считаться финансовыми или нефинансовыми в зависи-
мости от их статуса.

4.101

Резервные активы Резервные	активы состоят из тех внешних активов, которые конт-
ролируются органами власти страны и в любой момент могут 
быть использованы для прямого финансирования дефицита 
платежного баланса или оказания косвенного воздействия на 
величину этого дефицита посредством интервенций на валют-
ных рынках, влияющих на курс национальной валюты, и в иных 
целях.

11.61 
[14.155]

Резидент Институциональная единица является резидентом той или иной 
страны, если она имеет центр экономического интереса на эко-
номической территории данной страны.

4.15 
[1.28, 14.8]

Реинвестированные 
доходы от прямых 
иностранных 
инвестиций

Реинвестированные	 доходы	 от	 прямых	 иностранных	 инвестиций 
состоят из нераспределенных доходов предприятия прямого 
иностранного инвестирования, рассматриваемых так, как если 
бы они сначала распределялись и перечислялись прямым инос-
транным инвесторам пропорционально их долевому участию в 
капитале данного предприятия, а затем реинвестировались ими 
в предприятие.

7.120

Рента Рента определяется как совокупность рент за землю и рент за недра. 7.128 и 7.132
Рента за землю Рента	за	землю представляет собой форму дохода от собственности; 

она представляет собой сумму, выплачиваемую землевладельцу 
арендатором за пользование землей.

7.128

Рента за недра Рента	за	недра представляет собой форму дохода от собственности; 
она представляет собой сумму, выплачиваемую владельцам 
недр институциональными единицами в обмен на получение 
права на разработку месторождений в течение оговоренного 
периода времени.

[7.133]
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Термин Определение Пункт (пункты)

Ресурсы Термин «ресурсы» используется для той стороны счетов текущих 
операций, где отражаются операции, увеличивающие экономи-
ческую стоимость, которой обладает соответствующая единица 
или сектор (например, заработная плата является ресурсом для 
получающих ее единицы или сектора); ресурсы принято запи-
сывать на правой стороне счета.

2.54

Ресурсы недр Ресурсы	недр включают достоверные запасы полезных ископаемых, 
расположенных на поверхности земли или под ней, которые 
пригодны для экономической эксплуатации при существующей 
технологии и относительных ценах.

(AN.212) —  
Приложение  

к главе XIII, 13.59 
[12.15]

Рефинансирование долга Рефинансирование	долга связано с обменом начального долга, вклю-
чая любые просроченные платежи, на новый кредит.

РПБ 545

Рыночная продукция К рыночной	продукции относится продукция, которая продается по 
экономически значимым ценам или иным образом реализуется 
на рынке либо предназначается для продажи или реализации 
на рынке.

6.45

Рыночные заведения Рыночные	заведения производят в основном товары и услуги для про-
дажи по ценам, которые являются экономически значимыми.

2.46

Рыночные некоммерческие 
организации, обслужи-
вающие коммерческие 
предприятия

Рыночные	некоммерческие	организации,	обслуживающие	коммерчес-
кие	предприятия, создаются ассоциациями предпринимателей, 
в интересах которых ведется их деятельность, и обычно финан-
сируются за счет членских взносов или взносов по подписке, 
выплачиваемых соответствующей группой коммерческих пред-
приятий; эти отчисления рассматриваются не как трансферты, 
а как плата за предоставленные услуги.

4.59

Рыночные производители Рыночными	производителями являются те производители, которые 
продают большую часть или весь объем своей продукции по це-
нам, являющимся экономически значимыми.

4.58 
[6.52]

Рыночные цены Рыночные	цены, используемые для оценки операций, определяются 
как суммы денег, которые покупатель готов добровольно за-
платить за товар, приобретаемый у продавца, готового добро-
вольно продать ему этот товар.

РПБ 92 
[2.68]

Сальдо первичных доходов Сальдо	первичных	доходов определяется как разность между сово-
купными первичными доходами, подлежащими получению 
институциональной единицей или сектором, и совокупными 
первичными доходами, подлежащими выплате.

7.14

Сальдо по внешним опе-
рациям с товарами и 
услугами

Сальдо	по	внешним	операциям	с	товарами	и	услугами отражает раз-
ницу между стоимостью экспорта товаров и услуг и стоимос-
тью импорта товаров и услуг.

2.166 и таблица 2.3 
V.1

Сальдо текущих внешних 
операций

Сальдо	текущих	внешних	операций служит балансирующей статьей 
по счету внешних первичных доходов и текущих трансфертов.

Таблица 14.1 V.II 
[2.167]

Самостоятельно занятые 
работники

К категории самостоятельно	занятых	работников относятся лица, 
являющиеся единоличными владельцами или совладельцами 
некорпоративных предприятий, на которых они работают (ис-
ключая те некорпоративные предприятия, которые классифи-
цируются как квазикорпорации).

7.24
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Термин Определение Пункт (пункты)

Самостоятельные хозяева Самостоятельными	 хозяевами являются самостоятельно занятые 
лица, не имеющие собственных оплачиваемых наемных работ-
ников.

7.25

Сберегательно-инвестици-
онные программы

Сберегательно-инвестиционные	 программы — это программы, по 
которым уровень взносов в соответствующий фонд гарантиру-
ется, но величина пособий непосредственно зависит от суммы 
активов фонда (сберегательно-инвестиционные программы 
также известны в некоторых странах под названием «пенсион-
ные программы с установленным размером взносов»).

13.79

Сбережение Сбережение рассчитывается как разность между располагаемым до-
ходом и расходами на конечное потребление (или как разность 
между скорректированным располагаемым доходом и факти-
ческим конечным потреблением после того, как к доходу добав-
ляется поправка для пенсионных фондов); сбережение является 
важным агрегатом, который может быть рассчитан для каждого 
институционального сектора.

9.17 
[1.10, 9.19]

Своп «долговое обязатель-
ство/акции»

Своп	 «долговое	 обязательство/акции» представляет собой соглаше-
ние об обмене (обычно со скидкой против номинала) банковских 
требований к должнику либо других долговых обязательств.

РПБ 539

Своп «долговое обязатель-
ство/облигация»

Своп	 «долговое	 обязательство/облигация» представляет собой со-
глашение об обмене одного вида долгового обязательства (на-
пример, ссуды) на долговое обязательство другого вида (на-
пример, облигацию), осуществляемом обычно по цене ниже 
номинала.

РПБ 536

СДР (специальные права 
заимствования)

СДР	 (специальные	 права	 заимствования) являются международ-
ными резервными активами, которые создаются Международ-
ным валютным фондом и распределяются среди его членов в 
дополнение к имеющимся резервным активам.

11.67, (AF.1) —  
Приложение  

к главе XIII

Секьюритизация Секьюритизация представляет собой выпуск новых обращающихся 
ценных бумаг, обеспечиваемых существующими активами, та-
кими как ссуды, ипотечные кредиты, задолженность по кредит-
ным картам или другие активы (включая дебиторскую задол-
женность).

11.75

Симметричные таблицы Симметричные	таблицы (затрат–выпуска) — это таблицы, в стро-
ках и столбцах которых используются одинаковые классифи-
кации и единицы (то есть одинаковые группы продуктов или 
отраслей).

15.2

Система национальных 
счетов (СНС)

Система	 национальных	 счетов	 (СНС) представляет собой логи-
чески последовательную, гармоничную и целостную совокуп-
ность макроэкономических счетов, балансов активов и пасси-
вов, а также таблиц, в основе которой лежит ряд согласованных 
на международном уровне понятий, определений, классифика-
ций и правил учета.

1.1

Система учета на чистой 
основе

Сочетания, в которых значение некоторых исходных статей зачиты-
вается против статей на другой стороне счета или имеет про-
тивоположный знак, называются системой	 учета	 на	 чистой	
основе.

3.117
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Термин Определение Пункт (пункты)

Скорректированный рас-
полагаемый доход

Скорректированный	располагаемый	доход выводится из располага-
емого дохода институциональных единиц или сектора путем 
прибавления суммы социальных трансфертов в натуральной 
форме, получаемых данной единицей или сектором, и вычита-
ния суммы социальных трансфертов в натуральной форме, вы-
плачиваемых данной единицей или сектором.

8.24 
[8.26]

Смешанный доход Смешанный	доход представляет собой прибыль или убыток от про-
изводства, осуществляемого некорпоративными предприяти-
ями, принадлежащими домашним хозяйствам; в неявном виде 
в него включаются оплата труда самого владельца или других 
членов домашнего хозяйства, которую невозможно обособить 
от дохода владельца как предпринимателя, однако из него ис-
ключается прибыль и приравненные к ней доходы, получаемые 
от помещений, занимаемых самим владельцем.

7.8

СНС (Система националь-
ных счетов)

СНС	 (Система	 национальных	 счетов) представляет собой логи-
чески последовательную, гармоничную и целостную совокуп-
ность макроэкономических счетов, балансов активов и пасси-
вов, а также таблиц, в основе которой лежит ряд согласованных 
на международном уровне понятий, определений, классифика-
ций и правил учета.

1.1

Совместные продукты Два (или более) продукта, производимые одновременно посредс-
твом одной и той же производительной деятельности, называ-
ются «совместными	продуктами».

5.43 
[15.19]

Совокупное конечное 
потребление

Совокупное	 конечное	 потребление определяется как общая сумма 
всех расходов на товары и услуги индивидуального и коллек-
тивного потребления, понесенных домашними хозяйствами-
резидентами, НКОДХ-резидентами и единицами сектора орга-
нов государственного управления.

9.98

Соглашение о последую-
щем выкупе

Соглашение	о	последующем	выкупе — это соглашение, по которому 
одна институциональная единица продает другой единице цен-
ные бумаги по оговоренной цене; эта сделка предусматривает 
обязательство о выкупе этих или аналогичных ценных бумаг по 
фиксированной цене в установленный срок (обычно это очень 
короткие сроки, например на следующий день или через день) 
либо в день, назначенный покупателем.

11.32

Социальные пособия Социальные	 пособия — это текущие трансферты, получаемые до-
машними хозяйствами и предназначенные для обеспечения 
нужд, которые возникают в связи с особыми событиями или 
обстоятельствами (например, болезнью, безработицей, выхо-
дом на пенсию, жилищными условиями, получением образова-
ния или семейными обстоятельствами).

8.7

Социальные трансферты в 
натуральной форме

Социальные	трансферты	в	натуральной	форме состоят из товаров и 
услуг индивидуального характера, предоставляемых как транс-
ферты в натуральной форме индивидуальным домашним хо-
зяйствам органами государственного управления (в том числе 
фондами социального обеспечения) и НКОДХ, независимо от 
того, приобретаются ли они на рынке или производятся как 
нерыночная продукция органами государственного управле-
ния или НКОДХ; они включают: 1) пособия по социальному

8.99
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Термин Определение Пункт (пункты)

обеспечению (возмещение расходов); 2) другие пособия по со-
циальному обеспечению в натуральной форме; 3) пособия по 
социальной помощи в натуральной форме; и 4) трансферты ин-
дивидуальных нерыночных товаров и услуг.

Специальные права 
заимствования (СДР)

Специальные	 права	 заимствования	 (СДР) являются международ-
ными резервными активами, которые создаются Международ-
ным валютным фондом и распределяются среди его членов в 
дополнение к имеющимся резервным активам.

11.67, (AF.1) —  
Приложение  

к главе XIII

Стоимость валовых запа-
сов капитала

Стоимость	 валовых	 запасов	 капитала отражает стоимость всех 
еще находящихся в использовании основных фондов на конец 
отчетного периода в фактических или оценочных текущих це-
нах покупателей на новые фонды того же типа, независимо от 
срока службы соответствующих фондов.

6.199

Страховая деятельность Страховая	деятельность направлена на предоставление индивиду-
альным институциональным единицам, подверженным опреде-
ленным факторам риска, финансовой защиты от последствий 
наступления тех или иных конкретных событий; она также яв-
ляется одной из форм финансового посредничества, в процессе 
которого средства, полученные от держателей страховых поли-
сов, инвестируются в финансовые или другие активы, которые 
хранятся как технические резервы для удовлетворения будущих 
страховых претензий, возникающих в результате наступления 
событий, оговоренных в страховых полисах.

6.135

Страховые возмещения 
(кроме страхования 
жизни)

Страховые	 возмещения	 (кроме	 страхования	 жизни) представляют 
собой суммы, подлежащие выплате для урегулирования стра-
ховых претензий, срок которых наступает в текущем отчет-
ном периоде (срок страховых претензий наступает на момент 
страхового случая, при котором возникает обоснованное тре-
бование, принимаемое страховым предприятием), однако ис-
ключают выплаты домашним хозяйствам в виде пособий по 
социальному страхованию.

8.87

Страховые корпорации Страховые	корпорации включают корпоративные, взаимные и дру-
гие организации, основной функцией которых является стра-
хование жизни, страхование от несчастных случаев, страхова-
ние на случай болезни, страхование от пожара или другие виды 
страхования индивидуальных институциональных единиц или 
групп единиц.

4.97

Страховые премии (кроме 
страхования жизни)

Страховые	премии	(кроме	страхования	жизни) включают как фак-
тические премии, уплачиваемые держателями полисов для 
получения страхового покрытия в течение отчетного периода 
(заработанные премии), так и дополнительные премии, кото-
рые уплачиваются из доходов от собственности, вмененных 
держателям страховых полисов, но исключают отчисления на 
социальное страхование.

8.86

Субсидии Субсидии — это текущие безвозмездные выплаты, производимые 
органами государственного управления, в том числе нерези-
дентами, предприятиям, исходя из объема их производствен-
ной деятельности или количества и стоимости товаров и услуг, 
которые они производят, реализуют или импортируют.

7.71 
[15.52]
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Термин Определение Пункт (пункты)

Субсидии в связи с поте-
рями государственных 
внешнеторговых орга-
низаций

Субсидии	в	связи	с	потерями	государственных	внешнеторговых	ор-
ганизаций включают потери, понесенные государственными 
внешнеторговыми организациями, специализирующимися на 
закупке и продаже продуктов, произведенных предприяти-
ями-резидентами; если возникновение таких потерь связано с 
обдуманной экономической или социальной политикой прави-
тельства, в соответствии с которой товары, закупленные по од-
ной цене, затем реализуются по более низкой цене, то разность 
между закупочной и продажной ценой должна учитываться как 
субсидия.

7.78

Субсидии государственным 
корпорациям и квази-
корпорациям

Субсидии	государственным	корпорациям	и	квазикорпорациям вклю-
чают регулярные выплаты средств государственным корпо-
рациям и квазикорпорациям в качестве компенсации их хро-
нических производственных убытков (то есть отрицательной 
прибыли и приравненных к ней доходов), связанных с тем, что 
устанавливаемые в интересах социально-экономической поли-
тики правительства цены на продукцию таких предприятий не 
покрывают их средних издержек производства; такие субсидии 
принято классифицировать как субсидии на товары.

7.78

Субсидии на продукты 
— другие

Другие	субсидии	на	продукты (исключая экспортные и импортные 
субсидии) охватывают субсидии на товары и услуги, произве-
денные предприятиями-резидентами, которые выплачиваются 
тогда, когда такой товар или услуга производится, реализуется, 
передается, арендуется или поставляется либо используется 
для собственного потребления или накопления.

7.78

Субсидии на продукты, 
используемые внутри 
страны

Субсидии	 на	 продукты,	 используемые	 внутри	 страны, включают 
субсидии предприятиям-резидентам, предоставляемые в связи 
с использованием или потреблением их продукции в пределах 
экономической территории страны.

7.78

Субсидии на производство 
— другие

Другие	субсидии	на	производство включают субсидии, не являющи-
еся субсидиями на продукты и получаемые предприятиями-ре-
зидентами в результате их участия в производстве (например, 
субсидии на фонд заработной платы или рабочую силу или суб-
сидии на сокращение загрязнения окружающей среды).

7.79

Субсидии на сокращение 
загрязнения окружаю-
щей среды

Субсидии	на	сокращение	загрязнения	окружающей	среды — это суб-
сидии на частичное или полное покрытие издержек, связанных 
с дополнительными работами по сокращению или ликвидации 
выброса загрязняющих веществ в окружающую среду.

7.79

Субсидии на фонд заработ-
ной платы или рабочую 
силу

Субсидии	на	фонд	заработной	платы	или	рабочую	силу — это суб-
сидии, выплачиваемые исходя из общего фонда заработной 
платы, общей численности работающих или найма определен-
ных групп лиц (например, инвалидов или лиц, находившихся 
без работы в течение продолжительного времени).

7.79

Субсидия на продукт Субсидия	 на	 продукт — это субсидия, выплачиваемая за единицу 
произведенного товара или услуги; она может рассчитываться 
либо как определенная сумма за единицу товара (услуги), либо 
в виде процента от цены каждой единицы; она может рассчи-
тываться и как разность между определенной целевой ценой и 
рыночной ценой, которая в действительности уплачена покупа-
телем.

15.53
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Сумма отработанных  
часов

Сумма	отработанных	часов включает общее количество фактически 
отработанных часов за период работы по найму и на себя.

15.102 
[17.12, 17.27]

Существующие активы Существующие	активы — это активы, которые уже были приобре-
тены, по крайней мере, одним пользователем-резидентом или 
произведены для собственного потребления и, следовательно, 
стоимость которых уже была включена в валовое накопление 
основного капитала как минимум одного из пользователей в 
текущем отчетном периоде или одном из предшествующих пе-
риодов.

10.39

Существующий товар Существующий	 товар — это товар, который уже поступил поль-
зователю от единицы-производителя или импортера данного 
товара в текущем или прошлом периоде.

9.31

Счет Счет — это механизм, который служит для отражения (примени-
тельно к тому или иному аспекту экономической жизни) 1) ис-
пользования и ресурсов или 2) изменения активов и изменения 
пассивов и/или 3) запаса активов и пассивов, имеющегося на 
определенный момент времени; счета операций включают ба-
лансирующую статью, которая используется для того, чтобы 
сбалансировать две стороны счета (например, ресурсы и ис-
пользование) и которая сама по себе является значимым пока-
зателем эффективности функционирования экономики.

2.85 и 2.87

Счет внешних активов 
и пассивов

Счет	 внешних	 активов	 и	 пассивов отражает уровень и состав за-
пасов внешних финансовых активов и пассивов экономики 
страны, образующихся как итоги счетов внешних операций и 
счетов накопления.

14.156

Счет вторичного распреде-
ления доходов

Счет	вторичного	распределения	доходов показывает, как после по-
лучения и выплаты текущих трансфертов (исключая социаль-
ные трансферты в натуральной форме) сальдо первичных дохо-
дов институциональной единицы или сектора преобразуется в 
располагаемый доход.

8.1

Счет других изменений 
в активах

Счет	других	изменений	в	активах состоит из двух субсчетов: счета 
других изменений в объеме активов и счета переоценки.

1.9

Счет других изменений 
в объеме активов

Счет	 других	 изменений	 в	 объеме	 активов отражает изменение ак-
тивов, пассивов и чистой стоимости капитала за период между 
начальным и заключительным балансами, которое не является 
ни результатом операций между институциональными едини-
цами, отражаемых в счете операций с капиталом и финансовом 
счете, ни результатом холдинговой прибыли и убытка.

12.4 
[1.9, 3.58–3.61]

Счет образования доходов Счет	образования	доходов отражает типы первичных доходов сек-
торов, подсекторов и отраслей, в которых такие первичные 
доходы создаются, в отличие от секторов и подсекторов, явля-
ющихся получателями таких доходов.

7.3

Счет операций По той или иной операции или группе операций (например, про-
центы) в счете	операций показываются ресурсы и использова-
ние по каждому сектору (или, если необходимо, отрасли), зани-
мающемуся данным видом операций, но в нем не показываются 
прямые отношения между участвующими секторами.

2.152
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Счет операций с капиталом Счет	 операций	 с	 капиталом отражает стоимость нефинансовых 
активов, приобретаемых или реализуемых институциональ-
ными единицами-резидентами в ходе операции, и показывает 
изменения чистой стоимости капитала, обусловленные сбере-
жением и капитальными трансфертами или внутренними бух-
галтерскими проводками, связанными с производством (изме-
нения запасов материальных оборотных средств и потребление 
основного капитала). 

10.20 и 1.9

Счет операций с капиталом 
и финансовый счет 
(платежный баланс)

Счет	 операций	 с	 капиталом	 и	 финансовый	 счет (платежный	 ба-
ланс) отражает: i) капитальные трансферты, приобретение/вы-
бытие нефинансовых непроизведенных активов и ii) приобре-
тение/выбытие финансовых активов и накопление/погашение 
обязательств.

РПБ 149

Счет остального мира Счет	остального	мира включает те категории счетов, которые не-
обходимы для охвата полного набора операций, совершаемых 
между экономикой страны в целом и остальным миром (то есть 
между резидентами или нерезидентами).

14.3 
[1.14]

Счет переоценки По счету	переоценки ведется учет положительной или отрицатель-
ной холдинговой прибыли, начисляемой за отчетный период 
владельцам финансовых и нефинансовых активов и пассивов.

12.63 
[1.9]

Счет перераспределения 
доходов в натуральной 
форме

Счет	перераспределения	доходов	в	натуральной	форме показывает, 
как располагаемый доход домашних хозяйств, некоммерческих 
организаций, обслуживающих домашние хозяйства (НКОДХ), 
и органов государственного управления после получения и вы-
платы социальных трансфертов в натуральной форме преобра-
зуется в их скорректированный располагаемый доход.

8.2

Счет производства Счет	 производства отражает деятельность по производству това-
ров и услуг, определенную в рамках СНС; балансирующая ста-
тья данного счета — валовая добавленная стоимость — служит 
показателем вклада в ВВП, внесенного отдельными производи-
телями, отраслями или секторами.

1.6

Счет распределения пер-
вичных доходов

Счет	распределения	первичных	доходов характеризует главным об-
разом деятельность институциональных единиц или секторов-
резидентов, выступающих не в качестве производителей, де-
ятельность которых ведет к образованию первичных доходов, 
а в качестве получателей указанных доходов; в его ресурсной 
части фигурируют два вида доходов: а) первичные доходы, по-
лучаемые институциональными единицами-резидентами и уже 
отраженные в счете образования доходов, и b) доходы от собс-
твенности, получаемые в результате владения финансовыми 
или материальными непроизведенными активами (в основном 
речь идет о земле и ее недрах).

7.12 и 7.13

Счет текущих операций 
(платежный баланс)

Счет	 текущих	 операций	 (платежный	 баланс) отражает товары и 
услуги, доходы и текущие трансферты.

РПБ 149

Счет товаров и услуг Счет	 товаров	 и	 услуг показывает для экономики в целом и для 
групп продуктов все ресурсы в виде продукции и импорта, а 
также использование товаров и услуг в виде промежуточного 
потребления, конечного потребления, валового накопления и 
экспорта.

15.5
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Счета накопления Счета	накопления представляют собой счета потоков, отражающие 
приобретение и выбытие финансовых и нефинансовых активов 
и пассивов институциональными единицами посредством опера-
ций или в результате иных событий, а также прибыли/убытков.

1.9 
[2.93, 10.1]

Счета распределения и 
использования доходов

Счета	распределения	и	использования	доходов представляют собой 
совокупность взаимосвязанных счетов, отражающих следую-
щие процессы: а) образование доходов посредством производс-
тва; b) распределение доходов институциональным единицам, 
которые имеют требования в отношении добавленной стои-
мости, созданной посредством производства;  с) перераспреде-
ление доходов среди институциональных единиц, в основном 
осуществляемое органами государственного управления через 
отчисления в фонды социального обеспечения, выплату посо-
бий и взимание налогов; и d) конечное использование доходов 
домашними хозяйствами, органами государственного управле-
ния или некоммерческими организациями, обслуживающими 
домашние хозяйства (НКОДХ), в целях конечного потребления 
или сбережения.

1.7 и таблица 2.8

Счета текущих операций Счета	текущих	операций отражают производство товаров и услуг, 
образование доходов посредством производства, последующее 
распределение и перераспределение доходов между институци-
ональными единицами, а также использование доходов на цели 
потребления или сбережения.

1.5

Таблица «отрасль– 
отрасль»

Таблица	 «отрасль–отрасль» представляет собой симметричную 
таблицу затрат–выпуска, в которой отрасли показываются по 
строкам и по столбцам; в результате в ней показывается, какие 
отрасли используют продукцию других отраслей.

15.150

Таблица «продукт–
продукт»

Таблица	«продукт–продукт» симметрична таблице затрат–выпуска 
и имеет одни и те же измерения (продукты) по строкам и по 
столбцам; соответственно, в ней показывается, какие продукты 
используются в производстве других продуктов.

15.150

Таблица коэффициентов Таблица	коэффициентов (затрат–выпуска) отражает величину каж-
дого продукта, используемого как фактор производства на еди-
ницу выпуска различной продукции.

15.175

Таблицы ресурсов и ис-
пользования

Таблицы	ресурсов	и	использования представляются в форме матриц, 
которые отражают как создание ресурсов в виде различных ви-
дов товаров и услуг, источником которых являются отрасли на-
циональной экономики или импорт, так и распределение этих 
ресурсов между различными видами промежуточного или ко-
нечного использования, включая экспорт.

1.16 
[15.1]

Текущее обслуживание 
и ремонт основных 
фондов

Текущее	обслуживание	и	ремонт	основных	фондов представляют со-
бой деятельность, которую владельцы или пользователи основ-
ных фондов обязаны осуществлять периодически, с тем чтобы 
обеспечить возможность использования таких фондов сверх 
ожидаемого срока их службы (это — текущие издержки, кото-
рых в условиях непрерывного использования основных фондов 
нельзя избежать); техническое обслуживание и ремонт не меняют 
свойств или характеристик основных фондов, а просто поддер-
живают их в хорошем рабочем состоянии или восстанавливают 

6.161
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их в прежнем состоянии в случае выхода из строя (следует от-
метить смысловое различие между данным пунктом и пунктом 
«Капитальный ремонт или расширение основных фондов»).

Текущие налоги на другие 
активы

Текущие	налоги	на	другие	активы — это периодически уплачивае-
мые налоги (как правило, ежегодно) с таких активов, как юве-
лирные изделия и другие предметы роскоши.

8.53 
[ОЭСР 4600]

Текущие налоги на землю 
и строения

Текущие	налоги	на	землю	и	строения — это периодические налоги (в 
большинстве случаев взимаемые ежегодно) на пользование или 
владение землей или строениями, взимаемые с владельцев (в 
том числе проживающих в собственных жилых помещениях), 
арендаторов или и с тех и с других, исключая налоги на собс-
твенные или арендуемые строения и землю предприятий, кото-
рые используются ими в производственных целях.

8.53 
[ОЭСР 4100]

Текущие налоги на капитал Текущие	 налоги	 на	 капитал состоят из периодических налогов 
(обычно взимаемых раз в году) на стоимость или чистую сто-
имость капитала институциональных единиц, исключая налоги 
на землю или другие собственные или арендуемые активы пред-
приятий, используемые ими в производственных целях.

8.53 
[ОЭСР 4100, ОЭСР 

4200, ОЭСР 4600]

Текущие налоги на чистую 
стоимость капитала

Текущие	 налоги	 на	 чистую	 стоимость	 капитала — это периоди-
ческие налоги (которые обычно уплачиваются ежегодно) со 
стоимости земли или основных фондов за вычетом долговых 
обязательств, принятых по этим активам, исключая налоги на 
собственные активы предприятий, используемые ими в произ-
водстве.

8.53 
[ОЭСР 4200]

Текущие операции в рам-
ках международного 
сотрудничества

Текущие	операции	в	рамках	международного	сотрудничества вклю-
чают текущие трансферты в денежной или натуральной форме 
между органами государственного управления разных стран 
или между органами государственного управления и междуна-
родными организациями.

8.92

Текущие подоходные 
налоги, налоги на 
имущество и т. д.

Текущие	подоходные	налоги, налоги	на	имущество и т. д. — это на-
логи на доходы домашних хозяйств или прибыли корпораций 
и налоги на имущество, которые подлежат регулярной уплате 
в каждом налоговом периоде (в отличие от налогов на капитал, 
взимаемых нерегулярно).

8.6

Текущие трансферты К текущим	 трансфертам относятся все трансферты, которые не 
являются трансфертами капитала; они оказывают прямое воз-
действие на уровень располагаемого дохода и, следовательно, 
влияют на потребление товаров и услуг.

8.32 
[3.22, 8.3, 10.133]

Текущие трансферты — 
выплаты компенсаций

К выплатам	компенсаций относятся текущие	трансферты, выпла-
чиваемые одними институциональными единицами другим ин-
ституциональным единицам в порядке компенсации за нанесе-
ние первыми травм физическим лицам или ущерба имуществу, 
исключая выплаты возмещений (кроме страхования жизни).

8.98

Текущие трансферты —  
лотереи и азартные игры

Текущие	трансферты	—	лотереи	и	азартные	игры состоят из сумм, 
выплачиваемых победившим игрокам.

8.97

Текущие трансферты —  
штрафы и штрафные 
санкции

Штрафы	и	штрафные	санкции, налагаемые на институциональные 
единицы судебными органами или квазисудебными инстан-
циями, рассматриваются как обязательные текущие	 транс-
ферты.

8.96
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Текущие трансферты в 
пользу НКОДХ

Большая часть текущих	 трансфертов	 в	 пользу	 НКОДХ — это де-
нежные трансферты, получаемые от других институциональ-
ных единиц-резидентов или нерезидентов в форме членских 
взносов, взносов по подписке, добровольных пожертвований и 
т. д. как на регулярной, так и на периодической основе. 

8.94

Текущие трансферты в 
рамках сектора орга-
нов государственного 
управления

Текущие	 трансферты	 в	 рамках	 сектора	 органов	 государственного	
управления включают текущие трансферты между разными ор-
ганами государственного управления или разными подсекто-
рами сектора органов государственного управления.

8.90

Текущие трансферты 
между домашними 
хозяйствами

Текущие	 трансферты	 между	 домашними	 хозяйствами состоят из 
всех текущих трансфертов в денежной или натуральной форме, 
производимых или получаемых домашними хозяйствами-рези-
дентами, другим домашним хозяйствам-резидентам или нере-
зидентам или от них.

8.95

«Теневая» экономика «Теневая»	экономика характеризует некоторые виды деятельности, 
которые могут быть как производительными в экономическом 
смысле, так и вполне законными (при условии, что они отве-
чают определенным нормативам и положениям), но при этом 
намеренно скрываются от государственных органов (например, 
во избежание уплаты налогов и/или взносов на социальное 
страхование или во избежание определенных стандартов или 
административных процедур).

6.34

Территориально обособ-
ленная единица

Территориально	 обособленная	 единица определяется как предпри-
ятие (или часть предприятия), которое осуществляет произво-
дительную деятельность в одном месте или с одного места.

5.20

Технические резервы стра-
ховых предприятий

Технические	резервы	страховых	предприятий включают страховые 
резервы на покрытие рисков по договорам страхования жизни, 
в том числе резервы по договорам с участием в прибылях, кото-
рые добавляются к стоимости по наступлении срока выплаты 
фондов с участием в прибылях или аналогичных полисов, пред-
варительные выплаты премий и резервы на покрытие неурегу-
лированных требований.

7.123 
[11.89, 13.75,  

(AF.6) —  
Приложение  
к главе XIII]

Технология отрасли 
(производителя)

Технология	отрасли	(производителя) основана на одном из двух ви-
дов допущений относительно технологии, применяемых при 
перегруппировке таблиц предложения и использования в сим-
метричные таблицы затрат–выпуска; она предполагает, что все 
продукты, производимые какой-либо отраслью, характеризу-
ются одинаковой структурой затрат.

15.144

Технология продукта 
(товара)

Технология	 продукта	 (товара) основана на одном из двух видов 
допущений относительно технологии, применяемых при пере-
группировке таблиц предложения и использования в симмет-
ричные таблицы затрат–выпуска; она предполагает, что продукт 
обладает одинаковой структурой затрат, в какой бы отрасли он 
ни производился.

15.144

Товар краткосрочного 
пользования

Товар	 краткосрочного	 пользования определяется как товар, срок 
использования которого составляет менее одного года при 
условии нормальных или средних норм его физической экс-
плуатации.

[9.38]
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Товары Товары — это материальные объекты, на которые существует спрос 
и могут быть установлены права собственности; имуществен-
ные права на товары могут передаваться от одной институцио-
нальной единицы другой при совершении рыночных сделок.

6.7

Товары длительного 
пользования

Товары	длительного	пользования — это товары, срок многократного 
или непрерывного использования которых составляет более 
одного года при условии нормальных или средних норм его фи-
зической эксплуатации.

9.38

Товары на консигнации Товары	на	консигнации — это товары, предназначенные для продажи, 
но еще не проданные к моменту пересечения ими границы.

РПБ 127

Товары на перепродажу 
— запасы

Запасами	 товаров	 на	 перепродажу называют товары, приобрета-
емые предприятиями (например, предприятиями оптовой и 
розничной торговли) с целью их перепродажи без дальнейшей 
обработки (единственным допустимым видом преобразования 
таких товаров является представление их в привлекательном 
для покупателя виде).

(AN.124) —  
Приложение  

к главе XIII 
[10.113]

Торговая наценка Торговая	наценка определяется как разница между фактической или 
условно исчисленной ценой, вырученной за товар, приобретен-
ный для перепродажи (оптовой или розничной), и ценой, кото-
рую предприятию торговли пришлось бы уплатить за идентич-
ный товар на момент его продажи или иного использования.

6.110

Торговые прибыли и 
убытки

Торговые	прибыли	и	убытки возникают в результате изменения ус-
ловий торговли соответствующей страны; например, если цены 
на экспорт страны будут расти быстрее (или снижаться мед-
леннее), чем цены на ее импорт (то есть если соответствующие 
условия торговли улучшатся), то резиденты смогут приобрести 
больший объем импорта за счет поступлений, обеспечиваемых 
данным уровнем экспорта.

16.152

Транзитивность  
(для целей  
международных  
сопоставлений)

Транзитивность (для целей международных сопоставлений) явля-
ется условием, подразумевающим, что прямой (бинарный) ин-
декс для страны k на базе страны	i равен косвенному индексу, 
получаемому как произведение прямого (бинарного) индекса 
для страны k на базе страны j и прямого (бинарного) индекса 
для страны j на базе страны i.

16.88

Транспортная наценка Транспортная	наценка включает любые транспортные расходы, от-
дельно оплаченные покупателем за доставку товаров в установ-
ленное время и место.

15.40 
[15.42]

Транспортное оборудова-
ние (активы)

Транспортное	 оборудование	 (активы) включает оборудование для 
перевозки людей и грузов, исключая любое такое оборудова-
ние, приобретаемое домашними хозяйствами для конечного 
потребления.

(AN.11131) —  
Приложение  

к главе XIII

Трансферт Трансфертом называется операция, в ходе которой одна институци-
ональная единица предоставляет другой единице товар, услугу 
или актив, не получая от последней взамен никакого эквива-
лента в виде иного товара, услуги или актива.

8.3, 8.27

Трансферт в натуральной 
форме

Трансферт	 в	 натуральной	 форме представляет собой либо пере-
дачу права собственности на товар или актив (кроме денежных 
средств), либо предоставление услуги без какого-либо эквива-
лента.

8.27 
[3.40]
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Термин Определение Пункт (пункты)

Трансфертная цена Трансфертная	 цена — это цена, используемая в бухгалтерском 
учете, которая служит для оценки стоимости операций между 
предприятиями-филиалами, деятельность которых контроли-
руется одной материнской компанией.

[РПБ 97]

Трансферты индивиду-
альных нерыночных 
товаров или услуг

Трансферты	индивидуальных	нерыночных	товаров	или	услуг вклю-
чают товары и услуги, предоставляемые индивидуальным до-
машним хозяйствам нерыночными производителями в лице 
органов государственного управления или НКОДХ бесплатно 
или по ценам, не являющимся экономически значимыми.

8.105

Условно исчисленная вели-
чина расходов

Некоторые операции, которые желательно отражать в счетах, не 
выражены в денежных единицах и поэтому не могут быть из-
мерены напрямую. В таких случаях определяется условно	исчис-
ленная	величина	расходов. Используемые в этих целях методы 
варьируются от случая к случаю, однако по мере необходимости 
разъясняются в СНС.

[3.34, 9.30]

Условно исчисленные от-
числения работодателей 
на социальное страхо-
вание

Условно	 исчисленные	 отчисления	 работодателей	 на	 социальное	
страхование равны по величине сумме отчислений на социаль-
ное страхование, которые потребовалось бы внести, для того 
чтобы де-факто обеспечить работников правами на получение 
положенных им пособий; они возникают только в тех случаях, 
когда работодатели сами предоставляют социальные пособия 
напрямую своим работникам, бывшим работникам или их иж-
дивенцам из собственных средств, не прибегая к услугам страхо-
вых компаний или автономных пенсионных фондов и не созда-
вая для этой цели специального фонда или отдельных резервов.

7.45

Условные активы Условные	активы вытекают из договорных финансовых соглашений 
между институциональными единицами, которые не предусмат-
ривают возникновения безусловного требования об осущест-
влении платежа или о предоставлении другого стоимостного 
эквивалента; нередко эти соглашения не обладают самостоя-
тельной экономической стоимостью, которую можно было бы 
передать другой единице; главной характеристикой подобных 
активов является то, что для совершения финансовой операции 
необходимо выполнение одного или нескольких условий.

11.25

Услуги Услуги представляют собой результат разнородной деятельности, 
осуществляемой производителями по заказу потребителей и 
обычно ведущей к изменению состояния единиц, потребляю-
щих эти услуги; момент завершения производства услуг совпа-
дает с моментом предоставления этих услуг потребителям.

6.8

Услуги по финансовому 
посредничеству, из-
меряемые косвенным 
образом (УФПИК)

Услуги	по	финансовому	посредничеству,	измеряемые	косвенным	обра-
зом	(УФПИК), представляют собой косвенный метод измерения 
стоимости услуг по финансовому посредничеству, за которые 
финансовые учреждения не взимают прямой платы.

6.124

УФПИК (услуги по финан-
совому посредничеству, 
измеряемые косвенным 
образом)

УФПИК	(услуги	по	финансовому	посредничеству,	измеряемые	косвен-
ным	образом), представляют собой косвенный метод измерения 
стоимости услуг по финансовому посредничеству, за которые 
финансовые учреждения не взимают прямой платы.

6.124
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Термин Определение Пункт (пункты)

Учет на основе причитаю-
щихся сумм

Учет	 на	 основе	 причитающихся	 сумм представляет собой метод 
учета, фиксирующий потоки, ведущие к возникновению налич-
ных платежей, оплата которых производится как можно позд-
нее, но до применения штрафных санкций и взимания допол-
нительных сборов, а также отражающий наличные платежи, 
регистрируемые на момент их фактического осуществления; 
промежуток времени (если таковой имеется) между моментом, 
когда наступает срок платежа, и моментом его фактического 
совершения перекрывается посредством отражения дебитор-
ской или кредиторской задолженности в финансовых счетах 
(см. также «Учет по методу начислений»).

3.93

Учет операций Учет	 операций между институциональными единицами должен 
вестись на момент возникновения, преобразования или пога-
шения требований и обязательств, то есть по методу начисле-
ний.

2.64

Учет по методу начислений Учет	по	методу	начислений позволяет отражать потоки на момент 
создания, преобразования, обмена, передачи или ликвидации 
экономической стоимости; это означает, что потоки, связан-
ные с переходом прав собственности, отражаются в учете на 
момент передачи прав собственности, услуги отражаются на 
момент их предоставления, выпуск продукции — на момент 
создания продуктов, а промежуточное потребление — на мо-
мент использования сырья и материалов.

3.94

Учет по первоначальной 
стоимости

Учет	 по	 первоначальной	 стоимости представляет собой метод 
оценки товаров или активов, используемых в производстве, ис-
ходя из фактически произведенных расходов на приобретение 
этих товаров или активов, независимо от того, как давно в про-
шлом данные расходы имели место.

1.60

Учет по стоимости 
замещения

Учет	по	стоимости	замещения	
См. «Учет по текущей стоимости».

Учет по текущей  
стоимости

Учет	по	текущей	стоимости — это метод оценки, при котором ис-
пользуемые в производстве активы и товары оцениваются по 
их фактическим или предполагаемым текущим рыночным це-
нам на момент осуществления производства (учет по текущей 
стоимости иногда называют учетом по стоимости замещения).

1.60

Фактические отчисления 
на социальное страхо-
вание

Фактические	 отчисления	 на	 социальное	 страхование состоят из 
фактических отчислений работодателей на социальное страхо-
вание, фактических взносов наемных работников на социаль-
ное страхование и взносов на социальное страхование самосто-
ятельно занятых и незанятых лиц.

8.67–8.70

Фактические отчисления 
работодателей на соци-
альное страхование

Фактические	отчисления	работодателей	на	социальное	страхова-
ние — это отчисления работодателей, которые осуществляются 
ими в интересах своих работников в фонды социального обес-
печения, страховым предприятиям, автономным пенсионным 
фондам или другим институциональным единицам, отвечаю-
щим за организацию программ социального страхования или 
управления ими.

7.44 
[8.67]
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Термин Определение Пункт (пункты)

Фактическое конечное 
потребление домашних 
хозяйств

Фактическое	конечное	потребление	домашних	хозяйств рассчиты-
вается как стоимость потребительских товаров, приобретенных 
домашними хозяйствами через торговую сеть или полученных 
от государственных учреждений и НКОДХ, которые исполь-
зуются ими для удовлетворения своих нужд и потребностей; 
оно рассчитывается как их расходы на конечное потребление 
с добавлением стоимости подлежащих получению социаль-
ных трансфертов в натуральной форме. Фактическое конечное 
потребление домашних хозяйств относится к потребитель-
ским товарам и услугам, приобретенным индивидуальными 
домашними хозяйствами за счет расходов или полученным 
посредством социальных трансфертов в натуральной форме от 
государственных органов или некоммерческих организаций, 
обсуживающих домашние хозяйства (НКОДХ).

9.11, 9.3 и 9.72 
[9.96]

Фактическое конечное 
потребление НКОДХ

НКОДХ не имеют фактического	конечного	потребления, поскольку 
основная часть предоставляемых ими услуг имеет индивиду-
альный характер, и поэтому для упрощения все услуги, предо-
ставляемые со стороны НКОДХ, условно считаются социаль-
ными трансфертами.

9.95 и 9.44

Фактическое конечное 
потребление органов 
государственного 
управления

Фактическое	конечное	потребление	органов	государственного	управ-
ления рассчитывается как стоимость услуг коллективного (в от-
личие от индивидуального) потребления, предоставленных об-
ществу в целом или значительным группам населения со стороны 
сектора органов государственного управления; оно рассчитыва-
ется на основе их расходов на конечное потребление за вычетом 
стоимости социальных трансфертов в натуральной форме.

9.97 и 9.3

Факторные издержки Валовая добавленная стоимость по факторным	издержкам как та-
ковая в Системе не используется, однако она может быть выве-
дена путем вычета налогов (минус субсидии) на производство, 
выплачиваемых с валовой суммы добавленной стоимости.

6.229

Финансовое 
посредничество

Финансовое	посредничество — это вид производительной деятель-
ности, в процессе которой институциональная единица прини-
мает обязательства за собственный счет с целью приобретения 
финансовых активов путем участия в финансовых операциях 
на рынке.

4.78

Финансовые корпорации Сектор финансовых	корпораций включает все корпорации или квази-
корпорации-резиденты, основной функцией которых является 
финансовое посредничество или вспомогательная финансовая 
деятельность, тесно связанная с финансовым посредничеством.

4.77 
[2.20]

Финансовые операции Финансовые	 операции между институциональными единицами и 
между институциональными единицами и остальным миром 
охватывают все операции, связанные с изменением прав собс-
твенности на финансовые активы, в том числе возникновение и 
ликвидацию финансовых требований.

11.13

Финансовые посредники Финансовые	посредники — это единицы, которые принимают обяза-
тельства за собственный счет на финансовых рынках путем за-
имствования средств, которые они ссужают на иных условиях 
другим институциональным единицам.

6.121
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Финансовые предприятия Финансовые	 предприятия — это предприятия, занимающиеся в 
основном либо посредничеством, либо вспомогательными ви-
дами финансовой деятельности, тесно связанными с финансо-
вым посредничеством.

4.79

Финансовые требования Финансовые	 требования	 и обязательства вытекают из договорных 
отношений между двумя институциональными единицами; 
финансовое требование: а) дает кредитору право на получение 
платежа (или платежей) от должника согласно условиям дого-
вора между ними или b) определяет конкретные права и обяза-
тельства двух сторон в отношении друг друга, характер которых 
требует, чтобы они рассматривались как финансовые.

11.17 
[10.4, 11.18]

Финансовый лизинг Финансовый	лизинг — это договор между арендодателем и арендато-
ром, по которому покупаемый арендодателем товар передается 
в распоряжение арендатора, который выплачивает арендные 
платежи, позволяющие арендодателю за срок действия дого-
вора покрыть все или практически все соответствующие рас-
ходы, включая проценты.

13.23 
[6.118, 7.107, 10.44]

Финансовый счет Финансовый	счет отражает чистое приобретение финансовых акти-
вов и чистое принятие обязательств для всех институциональ-
ных секторов в разбивке по типам финансовых активов.

11.103 
[1.9]

ФИФО («первым поступил 
— первым выбыл»)

ФИФО	(то есть	«первым	поступил	—	первым	выбыл») представляет 
собой метод оценки материальных оборотных средств на ос-
нове предположения о том, что товары изымаются из запасов 
материальных оборотных средств в том же порядке, в котором 
они поступили.

6.70

Фонды социального 
обеспечения

Фонды	 социального	 обеспечения представляют собой организован-
ный вид деятельности, не связанной с другими функциями 
органов государственного управления, а их активы и пассивы 
отделены от активов и пассивов государственных органов; они 
являются самостоятельными институциональными единицами, 
поскольку представляют собой автономные фонды, обладаю-
щие собственными активами и пассивами и осуществляющие 
финансовые операции за собственный счет.

4.112 
[4.130]

Функциональные 
классификации

Функциональные	 классификации предназначены для классифика-
ции по целям или социально-экономическим задачам опреде-
ленных операций, осуществляемых производителями и тремя 
институциональными секторами, а именно сектором домаш-
них хозяйств, сектором органов государственного управления 
и сектором некоммерческих организаций, обслуживающих до-
машние хозяйства (НКОДХ).

18.1

Функция Понятие целевого назначения (или функции) связано с видом потреб-
ности, на удовлетворение которой направлена соответствующая 
операция или группа операций, либо с типом преследуемой 
цели.

2.50

Холдинговая прибыль Владельцы финансовых и нефинансовых активов и пассивов мо-
гут получить положительную или отрицательную холдинговую	
прибыль в результате изменения цен этих активов и пассивов в 
течение отчетного периода (холдинговую прибыль иногда на-
зывают «приростом капитала»).

3.62
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Холдинговые корпорации Холдинговые	корпорации — это корпорации, которые контролируют 
группу дочерних корпораций и основной функцией которых 
является владение и управление этой группой.

4.100

Целевое назначение Понятие целевого	назначения (или функции) связано с видом потреб-
ности, на удовлетворение которой направлена соответствующая 
операция или группа операций, либо с типом преследуемой 
цели.

2.50

Цена Цена товара или услуги определяется как стоимость одной единицы 
этого товара или услуги.

16.9

Цена покупателя Цена	покупателя — это сумма, уплачиваемая покупателем (исклю-
чая любой вычитаемый НДС или аналогичные вычитаемые на-
логи) за поставку единицы товара или услуги в установленные 
покупателем сроки и в указанное им место; цена покупателя на 
товар включает любые транспортные расходы, отдельно опла-
ченные покупателем за поставку в установленные покупателем 
сроки и в указанное им место.

6.215, 15.28 
[2.73, 3.83]

Цена производителя Цена	 производителя — это сумма, которая подлежит получению 
производителем от покупателя за единицу произведенной про-
дукции в виде товара или услуги, минус любые НДС или ана-
логичные вычитаемые налоги, начисленные на покупателя; эта 
цена не включает любые транспортные расходы, отдельно на-
численные производителем.

6.205, 15.28 
[3.82]

Цена СИФ Цена	 СИФ (то есть стоимость, страхование и фрахт) — это цена 
товара, доставленного на границу страны-импортера, вклю-
чая любые страховые или фрахтовые сборы, взимаемые в этом 
пункте, или цена услуги, оказанной резиденту, до уплаты каких-
либо импортных пошлин и иных налогов на импорт или торго-
вых и транспортных наценок внутри страны.

15.35 
[14.40]

Цена ФОБ Цена	ФОБ (франко-борт) определяется как цена СИФ минус транс-
портные издержки, вместе с платой за услуги страхования, 
между таможенной границей страны-экспортера (импортера) и 
таможенной границей страны-импортера (экспортера).

14.40 
[15.36]

Ценности Ценности — это произведенные активы, которые в основном не 
используются для производства или потребления, реальная 
стоимость которых, как ожидается, будет повышаться (или, по 
крайней мере, не будет снижаться), качество которых при нор-
мальных условиях не ухудшается со временем и которые приоб-
ретаются и хранятся главным образом как средства сохранения 
стоимости.

(AN.13) —  
Приложение  

к главе XIII 
[10.7, 10.116,  
13.15, 13.50]

Ценовая дискриминация Ценовая	 дискриминация отражает ситуацию, в которой продавец 
устанавливает разные цены для разных категорий покупателей 
за идентичные товары и услуги, продаваемые при совершенно 
одинаковых обстоятельствах.

16.113

Центр экономического 
интереса

Считается, что институциональная единица имеет центр	экономи-
ческого	интереса в данной стране, если на экономической тер-
ритории этой страны существует определенное место, в кото-
ром (или с помощью которого) она осуществляет и намерена в 
дальнейшем осуществлять экономическую деятельность и опе-
рации в значительных масштабах в течение неопределенного 
либо определенного, но длительного периода времени.

14.12 
[4.15]
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Центральное правитель-
ство

Политическая власть центрального	правительства распространя-
ется на всю территорию страны; центральное правительство 
обладает полномочиями по обложению налогами всех единиц-
резидентов, а также нерезидентов, осуществляющих экономи-
ческую деятельность в пределах данной страны.

4.118

Центральный банк Центральный	банк — это государственная финансовая корпорация, 
выступающая в роли органа денежного регулирования; иными 
словами, он отвечает за выпуск банкнот (а иногда и за чеканку 
монет) и полностью или частично распоряжается международ-
ными резервами страны.

4.86

Цепные индексы Цепные	 индексы получают путем увязки индексов цены (или объ-
ема) между последовательными периодами с использованием 
актуальной для этих периодов структуры весов.

16.41

Частные корпорации 
(нефинансовые и 
финансовые)

Частные	 корпорации включают все корпорации и квазикорпора-
ции-резиденты, которые не контролируются органами госу-
дарственного управления.

4.75

ЧВП (чистый внутренний 
продукт)

ЧВП	 (чистый	 внутренний	 продукт) получают путем вычитания 
потребления основного капитала из валового внутреннего про-
дукта.

2.175

Чистая (или остаточная) 
стоимость основных 
фондов

Чистая	(или	остаточная)	стоимость	основных	фондов равна факти-
ческой или оценочной текущей цене покупателя на новые фонды 
того же типа за вычетом кумулятивной стоимости потребления 
основного капитала, начисленной к данному моменту времени.

6.199

Чистая добавленная 
стоимость

Чистая	 добавленная	 стоимость определяется как стоимость вы-
пуска продукции за вычетом стоимости промежуточного по-
требления и потребления основного капитала.

6.4, 6.222 
[1.6]

Чистая позиция страны 
по международным 
инвестициям

Чистая	позиция	страны	по	международным	инвестициям представ-
ляет собой разность между внешними активами и внешними 
обязательствами.

РПБ 55

Чистая стоимость  
капитала

Чистая	стоимость	капитала определяется как стоимость всех фи-
нансовых и нефинансовых активов, принадлежащих институ-
циональной единице или сектору, за вычетом стоимости всех 
соответствующих непогашенных обязательств; она является 
показателем стоимости активов институциональной единицы 
или сектора на определенный момент времени.

3.68 и 10.1 
[13.10, 13.82]

Чистая стоимость средств 
домашних хозяйств в 
резервах по страхова-
нию жизни и в пенсион-
ных фондах

Чистая	стоимость	средств	домашних	хозяйств	в	резервах	по	стра-
хованию	жизни и	в	пенсионных	фондах состоит из резервов стра-
ховых предприятий (будь то взаимных или корпоративных) и 
пенсионных фондов на покрытие полисов страхования жизни 
и рентных полисов; такие резервы рассматриваются как активы 
держателей соответствующих полисов, а не как активы инсти-
туциональных единиц, управляющих этими резервами.

(AF.61) —  
Приложение  

к главе XIII

Чистое заимствование Чистое	заимствование	
См. «Чистое кредитование».



Приложение	А4.		Глоссарий	терминов	СНС	 233

Термин Определение Пункт (пункты)

Чистое кредитование Чистое	 кредитование определяется как чистая сумма средств, ко-
торые та или иная единица или сектор могут использовать для 
прямого или косвенного финансирования других единиц или 
секторов; оно является балансирующей статьей в счете опера-
ций с капиталом и определяется как: (чистое сбережение плюс 
капитальные трансферты, подлежащие получению, минус ка-
питальные трансферты, подлежащие выплате) минус (стои-
мость приобретения минус выбытие нефинансовых активов, 
минус потребление основного капитала); отрицательное чистое 
кредитование может также означать «чистое заимствование».

2.137 и таблица 2.1 
III.1

Чистое накопление основ-
ного капитала

Чистое	накопление	основного	капитала определяется путем вычи-
тания из валового накопления основного капитала потребле-
ния основного капитала.

10.27

Чистое сбережение Чистое	 сбережение рассчитывается путем вычитания расходов на 
конечное потребление из чистого располагаемого дохода.

9.2

Чистые запасы капитала Сумма остаточной стоимости всех основных фондов, еще находя-
щихся в использовании на конец отчетного периода, характе-
ризуется как чистые	запасы	капитала.

6.199

Чистые страховые премии 
(кроме страхования 
жизни)

Чистые	 страховые	 премии	 (кроме	 страхования	 жизни) представ-
ляют собой разность между общей суммой премий (кроме стра-
хования жизни) и платой за услуги.

8.86

Чистый Термин «чистый» является определением стоимости после вычита-
ния потребления основного капитала (обычно используется как 
«чистые запасы капитала» или «чистый внутренний продукт»), 
однако следует отметить, что термин «чистый» может исполь-
зоваться в национальных счетах в других контекстах, например 
в сочетании «чистые доходы из-за границы», которое является 
разницей между двумя потоками доходов.

6.201

Чистый внутренний 
продукт (ЧВП)

Чистый	 внутренний	 продукт	 (ЧВП) получают путем вычитания 
потребления основного капитала из валового внутреннего про-
дукта.

2.175

Чистый доход из-за 
границы

Чистым	доходом	из-за	 границы называют разность между суммой 
первичных доходов, полученных от нерезидентов, и суммой 
первичных доходов, выплаченных нерезидентам.

7.15

Чистый национальный 
доход

Совокупная величина чистых первичных доходов всех секторов на-
зывается чистым	национальным	доходом.

7.16 и таблица 7.2 
[2.182]

Чистый национальный 
располагаемый доход

Чистый	 национальный	 располагаемый	 доход может быть выведен 
из чистого национального дохода путем прибавления суммы 
всех текущих трансфертов в денежной или натуральной форме, 
получаемых институциональными единицами-резидентами от 
единиц-нерезидентов, и вычитания всех текущих трансфертов 
в денежной или натуральной форме, выплачиваемых институци-
ональными единицами-резидентами единицам-нерезидентам.

8.16

Чистый скорректирован-
ный располагаемый 
доход

Чистый	 скорректированный	 располагаемый	 доход выводится из 
чистого располагаемого дохода институциональных единиц или 
сектора путем прибавления суммы социальных трансфертов в 
натуральной форме, получаемых данной единицей или секто-
ром, и вычитания суммы социальных трансфертов в натураль-
ной форме, выплачиваемых данной единицей или сектором.

8.24
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Термин Определение Пункт (пункты)

Эквиваленты рыночной 
цены

Эквиваленты	рыночной	цены — это приблизительные значения или 
величины, которые могли бы использоваться вместо рыночных 
цен в тех случаях, когда невозможно установить фактические 
рыночные цены; обычно в такой ситуации расчет цен осущест-
вляется по аналогии с теми известными рыночными ценами, 
которые сложились в предположительно схожих условиях. 

РПБ 95 и 96

Экономика в целом Экономика	 в	 целом состоит из всех институциональных единиц, 
которые являются резидентами на экономической территории 
страны.

2.22

Экономическая территория 
международной органи-
зации

Экономическая	 территория	 международной	 организации состоит 
из территориального анклава или анклавов, находящихся в ее 
юрисдикции; они представляют собой принадлежащие между-
народной организации или арендуемые ею четко очерченные 
участки земли или сооружения, которые она использует в це-
лях, для которых эта организация была создана, на основе офи-
циального соглашения со страной (или странами), в которой 
фактически расположен данный анклав (или анклавы).

14.10

Экономическая территория 
страны

Экономическая	территория	страны представляет собой находящу-
юся под управлением правительства географическую террито-
рию, в пределах которой люди, товары и капитал перемещаются 
беспрепятственно.

14.9

Экономически активные 
лица

Экономически	активными	лицами являются лица, занятые в сфере 
производства, границы которой определены в настоящей СНС.

6.22

Экономически значимые 
цены

Цены считаются экономически	 значимыми, когда они оказывают 
значительное влияние на объем продукции, который произво-
дители готовы поставить, и на объем продукции, который по-
купатели хотели бы приобрести.

6.45 
[4.58]

Экономические активы Экономические	активы определяются как объекты, на которые ин-
ституциональные единицы (индивидуально или коллективно) 
устанавливают права собственности и из которых их владельцы 
могут извлекать экономические выгоды посредством их хране-
ния или использования в течение определенного периода вре-
мени.

10.2 
[11.16]

Экономические потоки Экономические	потоки отражают создание, преобразование, обмен, 
передачу или исчезновение экономической стоимости; с ними 
связаны изменения в объеме, составе или стоимости активов и 
пассивов институциональной единицы.

3.9

Экономический интерес 
— центр

Считается, что институциональная единица имеет центр	экономи-
ческого	интереса в данной стране, если на экономической тер-
ритории этой страны существует определенное место, в кото-
ром (или с помощью которого) она осуществляет и намерена в 
дальнейшем осуществлять экономическую деятельность и опе-
рации в значительных масштабах в течение неопределенного 
либо определенного, но длительного периода времени.

14.12 
[4.15]

Экономическое 
производство

Экономическое	 производство можно определить как деятельность, 
осуществляемую под контролем и ответственностью институ-
циональной единицы, использующей труд, капитал, товары и 
услуги с целью выпуска других товаров и услуг.

6.15
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Экспорт товаров Экспорт	товаров включает экспорт следующих товаров от резиден-
тов к нерезидентам, в ходе которого обычно осуществляется 
смена владельца: разнообразных розничных товаров, товаров 
для дальнейшей обработки, товаров, приобретаемые в портах 
транспортными организациями, и немонетарного золота.

РПБ 153–157 и 
РПБ 195–202 

[14.91]

Экспорт услуг Экспорт	 услуг включает экспорт от резидентов к нерезидентам 
таких услуг, как транспортные услуги; поездки; услуги связи; 
строительные услуги; страховые услуги; финансовые услуги; 
компьютерные и информационные услуги; роялти и лицензи-
онные платежи; прочие деловые услуги; услуги частным лицам 
и услуги в сфере культуры и отдыха; и государственные услуги, 
не отнесенные к другим категориям.

РПБ 158–168 и 
РПБ 230–266

Экспортные пошлины Экспортные	пошлины — это общие или специфические налоги на 
товары или услуги, взимаемые при вывозе товара с экономичес-
кой территории страны или при оказании услуг нерезидентам; 
они не включают прибыли экспортных монополий и налоги, 
возникающие в условиях множественных валютных курсов.

7.68 
[ОЭСР 5124]

Экспортные субсидии Экспортные	субсидии включают все субсидии на товары и услуги, 
выплачиваемые производителям-резидентам на момент, когда 
товары вывозятся с экономической территории страны или 
когда услуги оказываются единицам-нерезидентам; они вклю-
чают прямые субсидии на экспорт, потери государственных 
внешнеторговых организаций в результате торговли с нерези-
дентами и субсидии, возникающие в условиях множественных 
валютных курсов.

7.76

Юридические лица Юридическими	лицами являются либо единицы, созданные для це-
лей производства, в основном корпорации и некоммерческие 
организации (НКО), либо органы государственного управле-
ния, включая фонды социального обеспечения; они могут вла-
деть товарами и активами, принимать на себя обязательства, а 
также участвовать в экономической деятельности и операциях 
с другими единицами от собственного имени.

1.13

CPC (Классификация 
основных продуктов)

CPC	 (Классификация	 основных	 продуктов) — это классификация, 
основанная на физических характеристиках товаров и на харак-
тере оказываемых услуг.

5.44
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Полезные инструменты

А5.1. В настоящем приложении говорится о ряде полезных инструментов, которые 
могли бы использоваться при применении Руководства. К их числу относятся инстру-
менты, используемые при проведении обследований, корреляции между категориями 
классификационных систем, и примеры использования административных данных. 
Дополнительные материалы по мере их появления в процессе применения настоящего 
Руководства будут помещаться на сайте http://www.jhu.edu/~gnisp.

Инструменты, используемые при проведении обследованийa

Модуль обследования организаций, разработанный в рамках  
Проекта сравнительных исследований некоммерческого сектора  
Университета имени Джонса Хопкинса

А5.2. Модуль обследования организаций, разработанный в рамках Проекта сравнитель-
ных исследований некоммерческого сектора (ПСИНКС) Университета имени Джонса Хоп-
кинса под руководством Лестера М. Саламона и Гельмута К. Анхайера, был адаптирован и 
использован исследовательскими группами почти в десяти странах мира, таких как Венг-
рия, Финляндия, Кения, Объединенная Республика Танзания, Уганда, Южная Африка, Ин-
дия, Пакистан и Польшаb. За единицу анализа в нем принимается организация, и он пре-
дусматривает сбор данных по конкретным переменным. В качестве классификационной 
системы в данном модуле используется Международная классификация некоммерческих 
организаций (МКНКО), которая подробно описывается в приложении А1, выше.

Полезные советы: тип используемого инструмента обследования  
и применяемый метод

А5.3. Главный модуль обследования разработан таким образом, чтобы он мог служить 
основой для разработки схем личных опросов и вопросников, рассылаемых по почте. 
В случае необходимости модуль должен быть переведен на язык страны, в которой он 
используется, и преобразован с учетом условий соответствующей страны. Для целей 
проведения сопоставлений важно, чтобы используемый вопросник как можно полнее 
отражал категории вопросов и ответов, фигурирующие в модуле; этот же принцип рас-
пространяется и на факультативный модуль обследования. Упомянутые модули содер-
жатся, соответственно, в добавлениях А5 (i) и A5 (ii).
А5.4. Выбор применяемого метода сбора данных, то есть личные опросы, опросы по 
почте или по телефону, зависит от доступа к выборке населения, ожидаемого количес-
тва ответов и качества данных, а также имеющихся средств.

Полезные советы: показатели ответов

А5.5. Обычно одной из главных проблем обследований являются низкие показатели ко-
личества получаемых ответов. Несмотря на то, что наилучшее средство, обеспечивающее 
получение высоких показателей количества ответов, — это хорошо продуманный, про-
фессионально составленный вопросник, который не является ни чересчур подробным, ни 
слишком поверхностным, а содержит важные и характерные вопросы к опрашиваемым, 
может также оказаться полезным использовать следующие дополнительные подходы:

a Примеры более сложных инс-
трументов обследований см. 
Independent Sector and United 
Nations Volunteers в: Measuring 
Volunteering: A Practical Toolkit 
(Washington, D.C., and New York, 
2001), и Istituto Nazionale di 
Statistica, в: Istituzioni nonpfofit 
in Italia: I risultati della prima 
rilevazione censuaria Anno 1999, 
Informazioni n. 50-2001 (Rome, 
2001). См. также Австралийское 
статистическое бюро, Voluntary 
Work, Australia, catalog No. 
4441.0 (Canberra, 2001) и 
связанные с этим докумен-
ты на веб-сайте http://www.
abs.gov.au, и Статистическое 
управление Канады, National 
Survey of Giving, Volunteering 
and Participating и связанные с 
этим документы на веб-сайте 
http://stcwww.statcan.ca/eng-
lish/sdds/4430.htm.

b Описание Проекта и некоторые 
результаты см. Лестер Саламон, 
Гельмут Анхайер, Регина 
Лист, Стефан Теплер, Войцех 
Соколовски и др., Global Civil 
Society: Dimensions of the Non
Profit Sector (Baltimore, Johns 
Hopkins Center for Civil Society 
Studies, 1999).

ПРИЛОЖЕНИЕ А5
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прибегать к помощи материнских или головных организаций для повышения 
показателей количества ответов; включать сопроводительные письма, помещать 
соответствующие объявления в информационных бюллетенях и т. п.;
попытаться добиться освещения Проекта в средствах массовой информации до 
начала рассылки вопросников; «разрекламировать» проект;
по телефону или по почте установить контакт с подвыборкой более крупных 
организаций, а также с некоторыми менее крупными организациями до начала 
рассылки вопросников; попытаться установить личные контакты с неформаль-
ными лидерами и ключевыми фигурами в важных организациях и областях и 
заручиться их поддержкой в получении доступа к другим организациям;
гарантировать оплату почтовых расходов, связанных с возвращением вопрос-
ников по почте;
выделять небольшие денежные премии двум отвечающим организациям;
предлагать организациям бесплатные экземпляры заключительного доклада.

А5.6. В любом случае для повышения показателей количества ответов, вероятно, бу-
дет полезно иметь по меньшей мере два контактных телефона или почтовых адреса. 
Если показатели количества ответов окажутся слишком низкими и число охваченных 
организаций будет недостаточным, потребуется рассмотреть вопрос об использовании 
метода последующей выборки.

Модуль обследования, объектом которого являются пожертвования и труд 
добровольцев, в рамках Проекта Университета имени Джонса Хопкинса

А5.7. Модуль обследования, объектом которого являются пожертвования и труд добро-
вольцев [см. добавление А5 (iii)], был разработан в рамках Проекта сравнительных ис-
следований некоммерческого сектора (ПСИНКС) Университета имени Джонса Хопкинса 
под руководством Лестера М. Саламона и Гельмута К. Анхайера для сбора информации 
о пожертвованиях и труде добровольцев. Данный модуль был адаптирован и использо-
ван исследовательскими группами в Аргентине, Бразилии, Германии, Франции, Израиле, 
Норвегии, Польше, Японии, Испании и Словакии, а также совсем недавно в Кении и Объ-
единенной Республике Танзании c. Этот модуль представляет собой демографическое об-
следование или обследование домашних хозяйств, которое должно проводиться в рамках 
главного обследования, однако он также может использоваться в качестве самостоятель-
ного инструмента.

Задачи

А5.8. Главная задача обследования, посвященного пожертвованиям и трудовому 
вкладу добровольцев, состоит в том, чтобы произвести оценку количества и распреде-
ления индивидуальных пожертвований и затрат труда добровольцев по основным груп-
пам МКНКО, по которым от представительной выборки населения необходимо собрать 
информацию по следующим вопросам:

Затраты труда добровольцев

число часов, затраченных на добровольную деятельность в предыдущем месяце 
или году;
распределение числа часов, затраченных на добровольную деятельность, по 
группам МКНКО;
распределение числа часов, затраченных на добровольную деятельность, по раз-
личным видам деятельности.

•

•

•

•

•
•

•

•

•

c Описание Проекта и некоторые 
результаты см. Salamon et al., 
op. cit.
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Пожертвования

количество пожертвований за предыдущий месяц и год;
распределение пожертвований по группам МКНКО.

А5.9. По этим элементам данных необходимо получить два вида информации, для 
того чтобы можно было провести оценку масштабов, сферы деятельности и структуры 
доходов некоммерческого сектора:

1. Сумма вкладов домашних хозяйств в некоммерческие организации как 
на уровне основных групп МКНКО, так и по некоммерческому сектору в 
целом.

2. Оценочная стоимость времени, затраченного добровольцами, как по ос-
новным группам МКНКО, так и по некоммерческому сектору в целом.

А5.10. Вторая задача обследования заключается в том, чтобы получить представление 
о социальных причинах и побудительных мотивах пожертвований и добровольной де-
ятельности; если говорить более конкретно, то следует выяснить, какими характеристи-
ками обладают лица, делающие пожертвования, и лица, выступающие в роли доброволь-
цев, и чем они отличаются от лиц, не делающих пожертвования, и лиц, не работающих в 
качестве добровольцев. Для этого необходимо иметь информацию, касающуюся:

членского состава;
социально-экономических характеристик опрашиваемых лиц;
отношение опрашиваемых лиц к пожертвованиям, добровольной деятельности 
и некоммерческим организациям.

Связи с другими классификациями

А5.11. Основной классификацией НКО, используемой в настоящем Руководстве и вспо-
могательном счете НКО, является МКНКО. Однако имеющиеся данные, скорее всего, бу-
дут классифицированы с помощью конкретной классификации по отраслям или видам  де-
ятельности, отвечающей национальным стандартам. Вместо того чтобы заново оценивать 
и классифицировать каждую единицу в соответствии с МКНКО, было бы целесообразнее 
преобразовать национальную стандартную классификацию в МКНКО, воспользовавшись 
имеющейся подробной информацией.
А5.12. В таблицах АТ5.1 и АТ5.2, ниже, приводятся примеры таких преобразований, по-
лученных на основе опыта, соответственно, Австралии и Бельгии в процессе испытания 
предыдущей версии настоящего Руководства.

Использование административных записей

А5.13. Помимо данных, полученных в результате статистических обследований, боль-
шую помощь в составлении национальных счетов и для других целей могут оказать дан-
ные, полученные на основе административных записей. В ходе испытания настоящего 
Руководства на Филиппинах был составлен реестр подобных записей и содержащиеся в 
них элементы данных были преобразованы в категории СНС; этот пример приводится в 
таблицах АТ5.3.1–АТ5.3.3, ниже.

•
•

•
•
•
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Добавление А5(i)
Проект сравнительных исследований некоммерческого сектора  
Университета имени Джонса Хопкинса: главный модуль обследования организаций

Вопросник, используемый в модуле обследования организаций

В1 В каком году была создана ваша организация?
 _______ год

В2 Какова юридическая форма вашей организации?
 _____  [укажите главные юридические формы]
 _____ __________
 _____ __________
 _____ __________

В3 Сколько отделений или филиалов имеет ваша организация в [название страны]?
 _________________  (число филиалов)

Если число филиалов больше одного или если ваша организация является материнской, просьба указать, отно-
сятся ли ваши ответы на этот вопросник:

 1 Только к вашему отделению или филиалу
 2 Ко всем отделениям или филиалам, являющимся частью вашей организации

В4 Имеет ли ваша организация членов?
 1 Да
 2 Нет
 Если «да», то сколько:  _______

В5 Какой термин лучше всего характеризует географическую территорию, которую обслуживает ваша организация 
(обведите кружком ОДИН самый точный ответ):

 1 Жилой квартал 5 Национальный охват
 2 Город в целом 6 Международный охват
 3 Регион страны 7 Прочее (указать):  __________
 4 Несколько регионов

В6 Имеется ли в вашей организации Совет директоров?
 1 Да
 2 Нет
 Если «да», то а) из скольких членов состоит Совет?  _______
 b) работают ли они как добровольцы или получают соответствующую плату за свой труд?
 1 Все являются добровольцами
 2 Одни являются добровольцами, а другие получают плату
 3 Все получают плату

В7 В целом какие услуги и виды деятельности осуществляет ваша организация? Просьба обвести кружком приме-
нимый к вашей организации номер всех услуг и видов деятельности из следующего списка:
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КУЛЬТУРА И РЕКРЕАЦИЯ
01 Средства массовой информации и коммуникации
02 Изобразительное искусство, архитектура, керамика
03 Исполнительские виды искусства
04 Исторические, литературные и гуманистические  

виды деятельности
05 Музеи
06 Зоопарки и аквариумы
07 Прочая деятельность в сфере культуры и искусства
08 Спорт
09 Рекреационные/развлекательные или социальные клубы
10 Прочее: ____________________

ОБРАЗОВАНИЕ И ИССЛЕДОВАНИЯ
11 Начальное/среднее образование
12 Высшее образование
13 Профессионально-техническое обучение
14 Образование для взрослых/непрерывное обучение
15 Медицинские исследования
16 Наука и технология
17 Общественные науки, исследования в области политики
18 Прочее: ____________________

ЗДРАВООХРАНЕНИЕ
19 Больничный уход
20 Реабилитационные услуги
21 Дома престарелых и инвалидов
22 Охрана психического здоровья, стационарные услуги
23 Лечение психических заболеваний
24 Охрана психического здоровья и воздействие в кризисных 

ситуациях
25 Пропаганда охраны здоровья и здорового образа жизни
26 Медицинское лечение, преимущественно амбулаторное
27 Реабилитационные медицинские услуги
28 Скорая медицинская помощь
29 Прочее: ____________________

СОЦИАЛЬНЫЕ УСЛУГИ
30 Обеспечение благополучия детей, услуги для детей и дневной 

уход за детьми
31 Услуги для молодежи и обеспечение благополучия молодежи
32 Услуги для семей
33 Услуги для инвалидов
34 Услуги для пожилых людей
35 Самопомощь и другие индивидуальные социальные услуги
36 Предупреждение, контроль и помощь в случае стихийных 

бедствий и чрезвычайных ситуаций
37 Временные приюты
38 Помощь беженцам
39 Поддержка и сохранение доходов
40 Материальная помощь нуждающимся
41 Прочее: ____________________

ОКРУЖАЮЩАЯ СРЕДА
42 Борьба с загрязнением и контроль за состоянием 

окружающей среды
43 Охрана и сохранение природных ресурсов
44 Улучшение состояния окружающей среды и открытых 

пространств
45 Защита животных и помощь животным
46 Сохранение и охрана дикой природы
47 Ветеринарные услуги
48 Прочее: ____________________

РАЗВИТИЕ И ЖИЛИЩНАЯ СФЕРА
49 Улучшение обстановки в общинах и жилых кварталах
50 Экономическое развитие
51 Социальное развитие
52 Строительство жилья и управление в жилищной сфере
53 Помощь в обеспечении жильем
54 Обучение на рабочем месте
55 Консультации и помощь в вопросах, касающихся выбора 

профессии
56 Профессиональная переподготовка и специально 

оборудованные производства для инвалидов
57 Прочее: ____________________

ПРАВОЗАЩИТНАЯ И ИНАЯ ОБЩЕСТВЕННАЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
58 Проведение кампаний или лоббирования
59 Защита гражданских прав
60 Поддержка этнической солидарности и наследия
61 Поощрение развития гражданского самосознания в обществе
62 Юридические услуги
63 Предупреждение преступности и общественная безопасность
64 Реабилитация правонарушителей
65 Поддержка пострадавших
66 Защита прав потребителей
67 Прочее: ____________________

ФИЛАНТРОПИЯ И ПООЩРЕНИЕ ДОБРОВОЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
68 Деятельность, связанная с предоставлением грантов
69 Поощрение и поддержка добровольной деятельности
70 Деятельность, связанная с мобилизацией средств
71 Прочее: ____________________

МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
72 Программы в области обменов/укрепления дружбы/

культурной деятельности
73 Деятельность в области содействия развитию
74 Международная чрезвычайная помощь и помощь в случае 

стихийных бедствий
75 Международная деятельность в области защиты прав 

человека и мира
76 Прочее: ____________________

ДЕЛОВЫЕ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ АССОЦИАЦИИ, 
СОЮЗЫ
77 Деловые ассоциации
78 Профессиональные ассоциации
79 Профсоюзы
80 Прочее: ____________________

РЕЛИГИЯ
81 Религиозная деятельность, проповеди, церемонии, обряды

ПРОЧЕЕ
82 ____________________
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В8 Сколько НАЕМНЫХ работников в настоящее время работает в вашей организации?
 Число работников, работающих:  полный рабочий день _____
  неполный рабочий день _____

В9 Сколько НАЕМНЫХ работников работало в вашей организации в это время В ПРОШЛОМ ГОДУ?
 Число работников, работавших:  полный рабочий день _____
  неполный рабочий день _____

В10 Сколько в среднем часов в неделю трудятся наемные работники, работающие неполный рабочий день?
 _____ часов в неделю

В11 Использует ли ваша организация труд добровольцев (помимо членов вашего Совета директоров)?
 1 Да
 2 Нет

В12 Сколько добровольцев ежемесячно в среднем использовала ваша организация в прошлом году?
 _____ добровольцев

В13 В среднем сколько часов в месяц работал на вашу организацию в прошлом году среднестатистический 
доброволец?

 _____ часов в месяц

В14 В среднем по сравнению с прошлым годом является ли число добровольцев, используемых вашей организацией в 
нынешнем году:

 1 Бóльшим
 2 Меньшим
 3 Примерно таким же

В15 Какую сумму ваша организация израсходовала на текущие операции (исключая покупку зданий или основного 
оборудования) в финансовом году, закончившемся до начала базового года, и в базовом году? (Общие 
оперативные расходы включают расходы в связи с общими операциями вашей организации. Они НЕ включают 
расходы, связанные с основными капитальными затратами, такими как земля и здания.)

 __________ долл. США до начала базового года
 __________ долл. США в базовом году

В16 Какая доля общих оперативных расходов тратится на оплату труда, включая отчисления в фонды социального 
обеспечения и другие дополнительные выплаты?

  _____ процентов от всей суммы оперативных расходов в базовом году

В17 Просьба указать процентную долю от всей суммы оперативных расходов в финансовом году, предшествовавшем 
базовому году, выделенную на каждую из основных категорий услуг и видов деятельности, перечисленных ниже. 
(Более подробное перечисление входящих в эти категории услуг и видов деятельности см. в вопросе 7, выше.)

Культура и рекреация %
Образование и исследования %
Здравоохранение %
Социальные услуги %
Окружающая среда %
Развитие и жилищная сфера %
Правозащитная и иная общественная деятельность %
Филантропия и поощрение добровольной деятельности %
Международная деятельность %
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Деловые и профессиональные ассоциации, союзы %
Религия %
Прочее _______________ %
ИТОГО 100 %

В18 Просьба указать общие оперативные доходы или прибыль вашей организации (как в денежной, так и в 
натуральной форме) за финансовый год, предшествовавший базовому году, и за базовый год. (Оперативный 
доход определяется как весь доход, используемый на покрытие текущих операций; просьба включить доход в виде 
процентов и исключить специальные доходы, используемые на покрытие основных капитальных затрат.)

 Доходы в размере __________ долл. США за финансовый год, предшествовавший базовому году
 Доходы в размере __________ долл. США в базовом году

В19 Просьба указать в столбце А, ниже, сумму или процент ваших оперативных доходов, о которых говорится в 
вопросе 18, выше, полученных от каждого из указанных источников в базовом году. В столбце В просьба отметить 
любую поддержку в неденежной форме, полученную вами от каждого источника, и указать их приблизительную, 
по вашему мнению, рыночную стоимость.

ИСТОЧНИК ДОХОДОВ

А. В ДЕНЕЖНОЙ ФОРМЕ

В. В НАТУРАЛЬНОЙ ФОРМЕ
(включая вспомогательный персонал 

вне офисных помещений)

Сумма
% от общей 

суммы Предмет
Денежная 

стоимость

Гранты и контракты правительства
(непосредственная программная поддержка и выплаты по 
контрактам)

Государственные механизмы возмещения расходов 
(включают компенсационные выплаты из фондов государс
твенного страхования, социального обеспечения и другие виды 
платежей, осуществляемых правительством в качестве 
третьей стороны, за услуги, оказанные клиентам)

Частные пожертвования

 Частные лица

 Корпорации

 Фонды

 Трансферты от материнских организаций/церквей

Сборы и плата за услуги 
(просьба указать сборы, напрямую взимаемые с клиентов, пла
ту за услуги, выплаты частных страховых компаний, сборы от 
продажи билетов, входные сборы и т. п.)

Продажа товаров и доходы от предпринимательской де-
ятельности 
(просьба указать доходы от реализации товаров и услуг, кото
рые непосредственно не связаны с профилирующей деятельнос
тью организации; а также доходы от коммерческих филиалов; 
включает корпоративную спонсорскую деятельность)

Членские взносы

Поступления от пожертвований или инвестиций

Прочее

ИТОГО 100%
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Добавление А5 (ii)
Проект сравнительных исследований некоммерческого сектора  
Университета имени Джонса Хопкинса: факультативный модуль обследования организаций

Факультативный модуль: обследование организаций

В1 С какими крупными проблемами сталкивается в настоящее время ваша организация? [Ниже мы перечислили 
некоторые возможные проблемные области. Просьба обвести кружком соответствующий номер, указывающий, 
в каких областях у вашей организации вообще не возникает серьезных проблем (1) или имеются довольно 
серьезные (2) или очень серьезные (3) проблемы. Также просьба добавить другие отмечаемые вами проблемы.]

Нет серьезных 
проблем

Довольно 
серьезные

Очень 
серьезные Неприменимо

Проблемы финансирования
А. Отсутствие частных индивидуальных взносов 1 2 3 4
В. Отсутствие опыта в области привлечения средств 1 2 3 4
С. Невозможность получить доход от платы, взимаемой с клиентов 1 2 3 4
D. Чрезмерная зависимость от зарубежного финансирования 1 2 3 4
E. Сложности, связанные с необходимостью получения дохода от 

предпринимательской деятельности 1 2 3 4
F. Отсутствие контакта с потенциальными источниками финансирования 1 2 3 4
G. Отсутствие поддержки со стороны правительства 1 2 3 4

Кадровые проблемы/проблемы управления
H. Трудности, связанные с набором квалифицированного персонала 1 2 3 4
I. Низкая заработная плата и небольшой размер пособий 1 2 3 4
J. Недостаточный профессиональный уровень персонала 1 2 3 4
K. Трудности, связанные с привлечением добровольцев 1 2 3 4
L. Трудности, связанные с управлением добровольцами 1 2 3 4
M. Трудности, связанные с поиском надлежащих и недорогих служебных 

помещений 1 2 3 4
N. Недостаточное обеспечение канцелярским оборудованием/ 

материалами 1 2 3 4
O. Недостаточные усилия по подготовке персонала 1 2 3 4
P. Низкое моральное состояние персонала 1 2 3 4

Политика, проводимая правительством
Q. Отсутствие четкого правового статуса 1 2 3 4
R. Отсутствие благоприятного налогового режима в отношении взносов 1 2 3 4
S. Отсутствие финансовой поддержки со стороны правительства 1 2 3 4
T. Ограничения, связанные с информационно-пропагандистской 

деятельностью 1 2 3 4
U. Отсутствие политического руководства 1 2 3 4

Прочее
V. Конкуренция со стороны коммерческих предприятий 1 2 3 4
W. Недостаточная информированность общественности о вашей 

организации 1 2 3 4
X. Вопросы этики 1 2 3 4
Y. Политическая нестабильность 1 2 3 4
Z. Враждебное отношение со стороны общества 1 2 3 4



Приложение	А5.		Полезные	инструменты	 245

В2 Мы хотели бы знать ваше мнение по ряду вопросов, имеющих отношение к деятельности некоммерческих 
организаций. По каждому высказыванию, приведенному ниже, просьба указать категорию ответа, наиболее 
близко отражающую вашу точку зрения.

ВОПРОС
Полностью 
не согласен

Скорее не 
согласен

Ни согласия,  
ни возражения

Скорее 
согласен

Полностью 
согласен Неприменимо

А. Мы столь же бюрократичны и невос-
приимчивы, что и государственные 
бюрократические структуры.

В. В конечном счете преимущества 
финансовой поддержки со стороны 
правительства таких организаций, как 
наша, перевешивают недостатки.

С. Общество в целом, как правило, 
относится к таким организациям, как 
наша, с подозрением и недоверием.

D. Большинство некоммерческих 
организаций уделяют слишком 
много внимания оказанию услуг и 
слишком мало — информационно-
пропагандистской деятельности.

E. Необходимость получать доходы 
с помощью предпринимательской 
деятельности мешает нам служить 
нашей истинной цели.

F. Нам приходится тратить слишком много 
сил на мобилизацию средств.

G. Большинство некоммерческих 
организаций, как мне известно, не 
преследуют благотворительные цели.

H. Мы становимся все больше похожими 
на коммерческие предприятия.

I. Получение средств от правительства 
исказило цели нашей организации.

J. Таким организациям, как наша, трудно 
заручиться поддержкой широких слоев 
населения.

K. Нам все чаще приходится соглашаться 
выполнять задачи, поручаемые нам 
правительством.

L. Следующие два года обещают быть 
для нашей организации гораздо менее 
трудными, чем два предыдущих.

В3 а Какую часть ваших сотрудников составляют:

женщины %
имеющие университетскую степень %
занятые умственным трудом %
занятые физическим трудом %

В3 b Какую часть членов совета составляют женщины? _____%
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В4 Мы хотели бы узнать ваше мнение относительно ряда качеств, с которыми у людей часто ассоциируются 
некоммерческие организации. По каждому высказыванию, приведенному ниже, просьба указать категорию 
ответа, наиболее близко отражающую вашу точку зрения.

ВОПРОС
Полностью 
не согласен

Скорее не 
согласен

Ни согласия,  
ни возражения

Скорее 
согласен

Полностью 
согласен Неприменимо

А. Некоммерческие организации в 
нашей области часто являются более 
новаторскими, чем сопоставимые с 
ними государственные учреждения.

В. Некоммерческие организации в 
нашей области часто являются более 
новаторскими, чем сопоставимые с 
ними коммерческие предприятия.

С. Некоммерческие организации 
помогают тем, кто больше всего в этом 
нуждается.

D. В отсутствие некоммерческих 
организаций люди, больше всего 
нуждающиеся в помощи, окажутся 
лишенными такой поддержки.

E. Организации, подобные нашей, 
формируют чувство общности и 
сплоченности, на что не способны 
государственные учреждения.

F. Мы находимся гораздо ближе к 
реальным потребностям людей, чем 
правительство.

G. В отличие от коммерческих 
предприятий мы служим интересам 
людей, а не своего кошелька.

H. Мы всегда ищем новые и наилучшие 
пути, чтобы служить нашим клиентам.

I. Некоммерческие организации часто 
являются пионерами в решении новых 
проблем.

В5 Освобождена ли ваша организация от следующих видов налогов:

Вид налога Да Нет Неприменимо Не знаю

Подоходный налог

Налог на добавленную стоимость

Налог на имущество

Налог на прирост капитала

Налог на фонд заработной платы [укажите основные налоги, которые 
применяются в вашей стране]

...прочие...
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В6 Является ли ваша организация филиалом или членом любой другой из следующих организаций или групп 
(обведите кружком все, что применимо)?

 Перечислите	все	соответствующие	«зонтичные»	организации,	в	состав	которых	входят	некоммерческие	
организации,	включая	религиозные	конгрегации,	ассоциации	по	интересам	и	лоббирующие	группы.

Организация Да Нет Неприменимо Не знаю

...прочие...
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Добавление А5 (iii)
Проект сравнительных исследований некоммерческого сектора  
Университета имени Джонса Хопкинса: главный модуль демографического обследования,  
касающегося пожертвований и добровольной деятельности

А. Добровольная деятельность

Во-первых, мы хотели бы, чтобы вы ответили на вопросы, касающиеся добровольной работы, добровольной деятель-
ности и [перечислите другие термины, которые обычно используются в вашей стране применительно к добровольной 
деятельности, если это применимо]. Под этими терминами мы подразумеваем выполняемую вами работу, благодаря 
которой вы бесплатно оказываете некоторую помощь людям, не являющимся членами вашей семьи и не относящимся 
к числу ваших друзей.
Например, некоторые люди работают два часа в неделю в больнице, помогая пациентам справляться с болезнью; другие 
могут оказывать помощь инвалидам, убирать парки, спортивные и игровые площадки или добровольно участвовать в 
пожарных дружинах или обществах Красного Креста.
Ниже приводится перечень видов деятельности и областей, в которых люди иногда трудятся на добровольных началах.

ИНТЕРВЬЮЕР:  передает респонденту ПЕРЕЧЕНЬ А.

1. Занимались ли вы добровольной деятельностью в каких-либо из перечисленных областей и какой именно  
в течение прошлого месяца, то есть в __________ месяце [проставьте название месяца, предшествующего 
тому месяцу, в котором проводится обследование]?

2. Занимались ли вы добровольной деятельностью в прошлом году, который является базовым годом, в каких-
либо других областях? [см. ПЕРЕЧЕНЬ А]

3. Теперь я попрошу вас указать, сколько примерно часов в целом вы затратили в прошлом месяце в каждой из 
областей, в которых вы работали на добровольных началах.

ИНТЕРВЬЮЕР: по каждому упомянутому виду деятельности записывает число часов, максимально приближенное к 
значениям, указанным в опросном листе «Добровольная деятельность».

4. По каждой из областей, в которых вы в прошлом году занимались добровольной деятельностью, укажите, 
сколько в среднем часов в месяц вы затратили на такую деятельность [см. ПЕРЕЧЕНЬ А].

5. По каждой из упомянутых вами областей [ПЕРЕЧЕНЬ А] укажите, какая из категорий больше всего соот-
ветствует типу организации, в которой вы трудились на добровольных началах.

ИНТЕРВЬЮЕР: передает респонденту ПЕРЕЧЕНЬ В и просит отметить номер ответа в опросном листе «Доброволь-
ная деятельность».

6. По каждой из областей, в которых вы в прошлом месяце занимались добровольной деятельностью, укажите, 
какие категории точнее всего отражают выполнявшуюся вами работу. Ниже приводится перечень типичных 
видов добровольной деятельности.

ИНТЕРВЬЮЕР:  передает респонденту ПЕРЕЧЕНЬ С.

ИНТЕРВЬЮЕР: просит отметить номер ответа в регистрационной ведомости «Добровольная деятельность».

7. По сравнению с двумя предыдущими годами, то есть годами, предшествовавшими базовому году, затратили 
ли вы в этом году, по вашему мнению, больше, меньше или примерно столько же часов на добровольную 
деятельность?

больше ( ) меньше ( )
столько же ( ) не знаю ( )
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В. Пожертвования

Теперь мы хотели бы задать вам вопросы относительно пожертвования и дарения денежных сумм. Под этими терми-
нами мы подразумеваем добровольные взносы, которые не связаны с приобретением товаров и услуг для вас лично. 
Например, некоторые люди и семьи жертвуют деньги для оказания помощи бедным; другие жертвуют денежные суммы 
на онкологические исследования, борьбу с голодом в Африке или [приведите наиболее характерные в условиях вашей 
страны примеры].

1. В данном опросном листе приведены примеры того, на что люди жертвуют деньги или другое имущество.

ИНТЕРВЬЮЕР: передает респонденту ПЕРЕЧЕНЬ A и использует опросный лист «Вклады» для записи ответов.

Вносили ли вы или члены вашей семьи или домашнего хозяйства денежные суммы в течение базового года на какие-
либо из следующих целей?

2. В отношении упомянутых вами целей укажите, какую сумму денег вы или члены вашей семьи внесли в 
течение базового года.

3. Если вспомнить о прошлом месяце, жертвовали ли вы денежные суммы на какую-либо из указанных це-
лей?

ИНТЕРВЬЮЕР:  возвращается к ПЕРЕЧНЮ А.

4. Не помните ли вы, какую сумму вы или члены вашей семьи внесли в течение прошлого месяца на каждую 
из только что упомянутых вами целей?

ИНТЕРВЬЮЕР:  возвращается к ПЕРЕЧНЮ А.

5. По каждой из упомянутых вами целей укажите, какой из номеров данного опросного листа в наибольшей 
мере характеризует тип организации, которой вы пожертвовали деньги.

ИНТЕРВЬЮЕР: передает респонденту ПЕРЕЧЕНЬ В и заносит номер ответа в опросный лист «Вклады».

6. По сравнению с двумя предыдущими годами, то есть годами, предшествовавшими базовому году, пожертво-
вали ли вы в этом году, по вашему мнению, больше, меньше или примерно такую же сумму денег?

больше ( ) меньше ( )
столько же ( ) не знаю ( )
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С. Членство

1. Являетесь ли вы членом добровольной ассоциации, клуба, группы или политической партии? [используйте 
общепринятые термины для описания членских организаций]

Да ( )
Нет ( )

2. Если «ДА»: просьба внимательно посмотреть на приведенный ниже перечень добровольных организаций и 
видов деятельности и указать, членом каких из них вы являетесь:

Тип ассоциации/вид деятельности Принадлежу

 1. Культурные, музыкальные, художественные ассоциации Да Нет

 2. Спортивный клуб Да Нет

 3. Рекреационный клуб («Ротари-клаб» и т. п.), братство, социальный клуб Да Нет

 4. Молодежный клуб Да Нет

 5. Учебная или школьная ассоциация, ассоциация родителей–учителей Да Нет

 6. Социальная благотворительная ассоциация (Красный Крест, Красный Полумесяц и т. п.) Да Нет

 7. Ассоциация, занимающаяся вопросами охраны здоровья Да Нет

 8. Экологическая ассоциация («Гринпис» и т. п.), защита животных Да Нет

 9. Жилищная ассоциация, ассоциация квартиросъемщиков Да Нет

10. Местная общинная группа, инициативная группа граждан Да Нет

11. Группы борьбы за права человека, мир, справедливость Да Нет

12. Политическая партия Да Нет

13. Гражданская ассоциация, женские группы Да Нет

14. Международная ассоциация дружбы Да Нет

15. Религиозная организация, церковная группа Да Нет

16. Профессиональная ассоциация, группа предпринимателей Да Нет

17. Союз Да Нет

18. Прочие: ____________________ Да Нет

ИНТЕРВЬЮЕР: передает респонденту ПЕРЕЧЕНЬ D и фиксирует полученные ответы.

D. Вопросы для выяснения отношения и мнения

Некоторые люди безвозмездно выполняют работу и жертвуют денежные суммы в силу разных причин. Другие предпо-
читают не заниматься добровольной деятельностью и не жертвовать на благотворительность и другие цели. Просьба 
указать, полностью согласны ли вы, скорее согласны, полностью не согласны или скорее не согласны со следующими 
высказываниями:

Высказывание
Полностью 

согласен
Скорее  

согласен
Скорее  

не согласен
Полностью 
не согласен

I. Добровольная деятельность

1. Добровольцы обеспечивают нечто такое, чего не могут 
предоставить специалисты, работающие за деньги.

2. Если правительство будет выполнять все свои обязательства, 
потребность в добровольцах не возникнет.

3. Каждый человек несет моральное обязательство заниматься 
добровольной деятельностью в какой-то период своей жизни.

4. Я не верю в добровольную деятельность.
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Высказывание
Полностью 

согласен
Скорее  

согласен
Скорее  

не согласен
Полностью 
не согласен

5. Добровольная деятельность является частью моих религиозных 
убеждений.

6. Добровольцы заменяют наемных работников.

7. У меня нет времени на добровольную деятельность.

8. У меня нет опыта добровольной деятельности.

9. Я бы стал чаще заниматься добровольной деятельностью, если 
бы меня попросили.

10. Добровольная деятельность обогащает мой жизненный опыт.

11. Добровольная деятельность помогает мне продвигаться по 
службе.

12. Организации, использующие добровольцев, обычно являются 
дилетантами.

II. Пожертвования

1. Я делаю пожертвования, потому что хочу что-нибудь вернуть 
обществу.

2. Как гражданин я считаю себя морально обязанным делать 
пожертвования.

3. Благотворительные пожертвования — это пережиток прошлого.

4. Делать пожертвования соответствует моим религиозным 
убеждениям.

5. Благотворительность — символический жест, который не решает 
реальных проблем.

6. Если бы правительство лучше выполняло свои обязанности, 
потребность в пожертвованиях не возникала бы.

7. Я плачу налоги, почему помимо этого я должен еще и вносить 
пожертвования на благотворительность.

8. Я устал(а) от просьб давать деньги на те или иные цели.

9. Сейчас потребность в благотворительных пожертвованиях 
ощущается сильнее, чем пять лет назад.

10. Главную ответственность за обеспечение потребностей 
нуждающихся несет правительство.

Е. Социально-демографические характеристики

Примечание: Вопросы, касающиеся социально-демографических характеристик, как правило, включаются организа-
цией, проводящей обследование, в стандартный набор общего обследования. Ниже мы приводим вопросы, которые 
позволяют убедиться, что вы владеете базовой информацией о характеристиках опрашиваемых. Проверьте, включены 
ли в общее обследование следующие вопросы, и если нет, то примите меры к тому, чтобы пропущенные вопросы, каса-
ющиеся социально-демографических характеристик, были включены в обследование:

пол
вероисповедание и религиозная принадлежность
брачное состояние
уровень образования
возраст
место жительства
род занятий
доход домашнего хозяйства

•
•
•
•
•
•
•
•
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В заключение мы хотели бы задать вам несколько личных вопросов.
1. Каково ваше брачное состояние?

не состою в браке ( )
состою в браке ( )

разведен/разведена ( )
вдовец/вдова ( )

2. Каков ваш уровень образования? [используйте стандартные категории]

3. Сколько вам лет? Возраст (полных лет): __________

4. Живете ли вы в большом городе, вблизи большого города или в сельской местности?

в большом городе ( )
вблизи большого города ( )

в сельской местности ( )

5. Каков ваш род занятий? [используйте стандартные коды рода занятий]

6. Какую религию вы исповедуете? [используйте стандартные категории]

7. Как часто вы посещаете церковные службы — каждую неделю, один-два раза в месяц, лишь несколько раз в 
год, вообще не посещаете?

каждую неделю ( )
один-два раза в месяц ( )

несколько раз в год ( )
вообще не посещаю ( )

8. В среднем в какой сумме выражается ваш доход [чистый ежемесячный доход домашнего хозяйства], получа-
емый в общей сложности из всех источников?

[используйте стандартные коды доходов]
9. Интервьюер: укажите нужное Пол: муж. ( ) жен. ( )

Опросный лист: добровольная деятельность

Область

В1 В2 В3 В4 В5 В6

В прошлом 
месяце

Число часов 
в прошлом 

месяце
В прошлом  

году

В среднем число 
часов в месяц в 
прошлом году

Тип  
организации

Тип  
работы

А. Культура и искусство да/нет да/нет

B. Спорт и рекреация да/нет да/нет

C. Образование и исследования да/нет да/нет

D. Здравоохранение да/нет да/нет

E. Социальные услуги да/нет да/нет

F. Окружающая среда да/нет да/нет

G. Развитие и жилищная сфера да/нет да/нет

H. Правозащитная и иная общественная 
деятельность да/нет да/нет

I. Филантропия да/нет да/нет

J. Религия да/нет да/нет

K. Международная деятельность да/нет да/нет

L. Деловые и профессиональные ассоциации да/нет да/нет

M. Прочее да/нет да/нет
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Опросный лист: вклады

Область

В1 В2 В3 В4 В5

Пожертвовано 
в прошлом году

Сумма, 
пожертвованная 

в прошлом году
Пожертвовано 

в прошлом месяце

Сумма, 
пожертвованная 

в прошлом месяце
Тип организации-

получателя

А. Культура и искусство да/нет $ Да/нет $

B. Спорт и рекреация да/нет $ Да/нет $

C. Образование и исследования да/нет Да/нет

D. Здравоохранение да/нет Да/нет

E. Социальные услуги да/нет Да/нет

F. Окружающая среда да/нет да/нет

G. Развитие и жилищная сфера да/нет да/нет

H. Правозащитная и иная общественная 
деятельность

да/нет да/нет

I. Филантропия да/нет да/нет

J. Религия да/нет да/нет

K. Международная деятельность да/нет да/нет

L. Деловые и профессиональные 
ассоциации

да/нет да/нет

M. Прочее да/нет да/нет

Перечень А. Области и сферы деятельности

Примечание: Данный перечень должен быть скорректирован с учетом конкретных условий в вашей стране; перечень 
должен помещаться на одной странице.

КУЛЬТУРА И ИСКУССТВО
включая театры, музеи, зоопарки, аквариумы, исполнительское искусство, исторические и культурные обще-
ства

СПОРТ И РЕКРЕАЦИЯ
спортивные клубы, социальные клубы, клубы услуг, такие как «Львы», «Ротари» и т. п.

ОБРАЗОВАНИЕ И ИССЛЕДОВАНИЯ
включая начальные, элементарные и средние школы, высшие учебные заведения, профессионально-технические 
училища, центры обучения взрослых/непрерывного образования, научно-исследовательские учреждения

ЗДРАВООХРАНЕНИЕ
включая больницы, реабилитационные центры, дома престарелых и инвалидов, психиатрические учреждения, 
центры профилактики, службы скорой помощи, добровольная скорая помощь

СОЦИАЛЬНЫЕ УСЛУГИ
включая службы по охране детства, центры дневного ухода за детьми, службы социальной поддержки молодежи, 
службы социальной поддержки семей, услуги для инвалидов, услуги для престарелых, помощь беженцам и без-
домным, приюты, пункты раздачи пищи

ОКРУЖАЮЩАЯ СРЕДА
включая охрану и сохранение окружающей среды, уборку и облагораживание территории, защиту животных и 
живой природы, а также ветеринарные услуги
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РАЗВИТИЕ И ЖИЛИЩНАЯ СФЕРА
включая организации общин и микрорайонов, деятельность в области экономического и социального развития 
в пределах страны, жилищные ассоциации и помощь в жилищных вопросах

ПРАВОЗАЩИТНЫЕ И ИНЫЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ
включая юридические ассоциации, группы в защиту гражданских свобод, организации по правам человека, пра-
возащитные организации, юридические услуги, услуги в области предупреждения преступности и реабилитации 
правонарушителей, защиту прав потребителей

ФИЛАНТРОПИЯ И ПООЩРЕНИЕ ДОБРОВОЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
включая фонды, бюро добровольцев, организации, занимающиеся мобилизацией средств

РЕЛИГИЯ
включая церкви, синагоги, мечети и другие места отправления культов

МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
включая программы в области обменов, укрепления дружбы, культурной деятельности, международную чрезвы-
чайную помощь и помощь в случае стихийных бедствий, международную деятельность в области защиты прав 
человека и мира, деятельность в области содействия развитию

ДЕЛОВЫЕ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ АССОЦИАЦИИ, СОЮЗЫ
включая ассоциации и союзы предприятий, предпринимателей, специалистов

ПРОЧЕЕ
[просьба указать] ___________________________

Перечень В. Типы организаций

НЕКОММЕРЧЕСКИЕ
 1. [используйте наиболее часто употребляемые термины, относящиеся к некоммерческим организациям]
 2. ЦЕРКВИ, СИНАГОГИ ИЛИ ДРУГИЕ МЕСТА ОТПРАВЛЕНИЯ КУЛЬТОВ
 3. АССОЦИАЦИИ, СВЯЗАННЫЕ С ЦЕРКОВЬЮ
 4. АССОЦИАЦИИ, СВЯЗАННЫЕ С СОЮЗАМИ
 5. АССОЦИАЦИИ, СВЯЗАННЫЕ С ПОЛИТИЧЕСКИМИ ПАРТИЯМИ

ГОСУДАРСТВЕННЫЕ

 6. ОРГАНИЗАЦИИ В ВЕДЕНИИ МЕСТНЫХ ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ
 7. ОРГАНИЗАЦИИ В ВЕДЕНИИ ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ РАЙОНОВ ИЛИ ШТАТОВ
 8. ДРУГИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВЕННЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ

КОММЕРЧЕСКИЕ

 9. КОММЕРЧЕСКИЕ АССОЦИАЦИИ ИЛИ ПРЕДПРИЯТИЯ
10. ПРОЧИЕ (просьба указать)
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Перечень С. Виды добровольной деятельности

 1. Оказание услуг/консультации/индивидуальный уход

 2. Посещение людей/общение с людьми

 3. Работа в комитете

 4. Канцелярская/административная работа

 5. Предоставление информации

 6. Правозащитная деятельность и организация кампаний

 7. Обучение или профессиональная подготовка

 8. Мобилизация денежных средств

 9. Прочие ___________________________

Перечень D. Ассоциации

 1. Культурные, музыкальные, художественные ассоциации

 2. Спортивные клубы

 3. Рекреационный клуб («Ротари-клаб» и т. п.), братство, социальный клуб

 4. Молодежный клуб (скауты, вожатые)

 5. Учебная или школьная ассоциация, ассоциация родителей–учителей

 6. Социальная благотворительная ассоциация (Красный Крест, Красный По-
лумесяц и т. п.)

 7. Ассоциация, занимающаяся вопросами охраны здоровья

 8. Экологическая ассоциация («Гринпис» и т. п.), защита животных

 9. Жилищная ассоциация, ассоциация квартиросъемщиков

10. Местная общинная группа, инициативная группа граждан

11. Группы борьбы за права человека, мир, справедливость

12. Политическая партия

13. Гражданская ассоциация, женская группа

14. Международная ассоциация дружбы

15. Религиозная организация, церковная группа

16. Профессиональная ассоциация

17. Союз

18. Прочие ____________________
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Таблица АТ5.1. Корреляция между категориями Международной классификации некоммерческих 
организаций (МКНКО) и Австралийской и новозеландской стандартной отраслевой классификацией (АНЗСОК)

Подгруппа  
МКНКО Описание

Класс  
АНЗСОК Описание

Группа 1 Культура и рекреация
1 100 Культура и искусство 9111 Производство кино- и видеофильмов

9112 Распространение кино- и видеофильмов
9113 Показ кинофильмов
9121 Услуги радио
9122 Услуги телевидения
9210 Библиотеки
9220 Музеи
9231 Зоологические и ботанические сады
9239 Парки и сады отдыха
9241 Музыкальные и театрализованные постановки
9242 Услуги в области искусства
9251 Студии звукозаписи
9252 Демонстрации исполнительских искусств
9259 Услуги в области искусства, н.о.д.к.

1 200 Спорт 9311 Скачки и собачьи бега
9312 Спортивные площадки и сооружения, н.о.д.к.
9319 Спорт и услуги в области спорта, н.о.д.к.

1 300 Прочие рекреационные и социальные клубы 9321 Лотереи
9322 Казино
9329 Услуги в области азартных игр, н.о.д.к.
9330 Прочие рекреационные услуги

Группа 2 Образование и исследования
2 100 Начальное и среднее образование 8421 Начальное образование

8422 Среднее образование
8423 Совместное начальное и среднее образование
8424 Специальное школьное образование

2 200 Высшее образование 8431 Высшее образование
8432 Техническое и последующее образование

2 300 Прочие виды образования (профессионально-
технические училища)

8410
8440

Дошкольное воспитание
Прочее образование

2 400 Исследования (медицинские исследования, наука 
и техника)

7810 Научные исследования

Группа 3 Здравоохранение
3 100 Больницы и реабилитация 8611 Больницы (кроме психиатрических больниц)
3 200 Дома престарелых и инвалидов 8613 Дома престарелых и инвалидов
3 300 Охрана психического здоровья и меры воздействия 

в кризисных ситуациях
8612 Психиатрические больницы

3 400 Прочие медицинские услуги 8621 Медицинские услуги общего назначения
8622 Специальные медицинские услуги
8623 Стоматологические услуги
8631 Услуги в области патологии
8632 Оптиметрия и оптика
8633 Услуги скорой помощи
8634 Общинные центры охраны здоровья
8635 Физиотерапевтические услуги
8636 Услуги мануальных терапевтов
8639 Медицинские услуги, н.о.д.к.
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Таблица АТ5.1 (продолжение)

Подгруппа 
МКНКО Описание

Класс 
АНЗСОК Описание

Группа 4 Социальные услуги

4 100 Социальные услуги 8710 Услуги по уходу за детьми
8721 Дома для престарелых
8729 Услуги по амбулаторному уходу, н.о.д.к.

4 200 Чрезвычайная и экстренная помощь 8722 Услуги по стационарному уходу, н.о.д.к.
4 300 Поддержка и сохранение доходов — Аналогичного кода в АНЗСОК не имеется

Группа 5 Окружающая среда

5 100 Окружающая среда 9629 a Группы по интересам, н.о.д.к.

5 200 Защита животных 9629 a Группы по интересам, н.о.д.к.

Группа 6 Развитие и жилищная сфера

6 100 Экономическое, социальное и общинное развитие 9629 a Группы по интересам, н.о.д.к.

6 200 Жилищная сфера — Аналогичного кода в АНЗСОК не имеется
6 300 Занятость и профессиональная подготовка 7861 Услуги по трудоустройству

Группа 7 Политическая, правозащитная и иная общественная 
деятельность

7 100 Правозащитные и иные общественные организации 7841 a Юридические услуги

7 200 Право и юридические услуги 7841 a Юридические услуги

7 300 Политические организации 9629 a Группы по интересам, н.о.д.к.

Группа 8 Филантропия и поощрение добровольной деятель
ности

8 100 Фонды, предоставляющие гранты — Аналогичного кода в АНЗСОК не имеется
8 200 Прочие организации в области филантропии и 

поощрения добровольной деятельности
9629 a Группы по интересам, н.о.д.к.

Группа 9 Международная деятельность
9 100 Международная деятельность — Аналогичного кода в АНЗСОК не имеется

Группа 10 Религия
10 100 Религиозные конгрегации и ассоциации 9610 Религиозные организации

Группа 11 Деловые и профессиональные ассоциации, союзы
11 100 Деловые ассоциации 9621 a Деловые и профессиональные ассоциации

11 200 Профессиональные ассоциации 9621 a Деловые и профессиональные ассоциации

11 300 Профсоюзы 9622 Профсоюзные ассоциации

Группа 12 Не отнесенные к другим категориям
12 100 Не отнесенные к другим категориям 9629 a Группы по интересам, н.о.д.к.

— Аналогичного кода по НКО в АНЗСОК не имеется

Источник:  Взято из таблицы 1 доклада об испытаниях в Австралии (Australia Test Report), имеется на веб-сайте http://www.jhu.edu/
~gnisp.

a Часть подгруппы.
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Таблица АТ5.2. Корреляция между категориями МКНКО и Общей отраслевой классификацией 
экономической деятельности в рамках Европейских сообществ — Бельгия (КДЕСБел)

Подгруппа 
МКНКО Описание

Класс  
КДЕС-Бел Описание

Группа 1 Культура и рекреация
1 100 Культура и искусство 22.1 Издательская деятельность

92.1 Деятельность в области кинематографии и видео-
записи

92.2 Радиовещание и телевидение
92.3 Прочие зрелищные и развлекательные мероприятия
92.51 Управление библиотеками и государственными 

архивами 
92.52 Управление музеями и объектами культуры, являю-

щимися народным достоянием
1 200 Спорт 92.61 Управление спортивными базами

92.62 Прочая спортивная деятельность
1 300 Прочие рекреационные и социальные клубы 63.30 Турагентства и туроператоры

92.71 Азартные игры
92.72 Прочая деятельность в области досуга
91.33 a Прочие общественные объединения, н.о.д.к.

Группа 2 Образование и исследования
2 100 Начальное и среднее образование 80.1 Начальное образование

80.2 Среднее образование
2 200 Высшее образование 80.3 Высшее образование
2 300 Прочие виды образования (профессионально-техни-

ческие училища)
80.42 Непрерывное образование и другие формы образо-

вания, н.о.д.к.
80.41 Автошколы и школы вождения

2 400 Исследования (медицинские исследования, наука и 
техника)

73.10 Исследования и развитие в области физики, химии и 
естественных наук

73.20 Исследования и развитие в области гуманитарных и  
социальных наук

Группа 3 Здравоохранение
3 100 Больницы и реабилитационные центры 85.11 a Деятельность, связанная с больницами
3 200 Дома престарелых и инвалидов 85.14 a Прочая деятельность в области здравоохранения

3 300 Охрана психического здоровья и меры воздействия 
в кризисных ситуациях

85.11 a Деятельность, связанная с больницами

85.12 a Медицинская практика
85.14 a Прочая деятельность в области здравоохранения
85.12 a Медицинская практика

3 400 Прочие медицинские услуги 85.13 Стоматологическая практика
85.14 a Прочая деятельность в области здравоохранения

Группа 4 Социальные услуги
4 100 Социальные услуги 85.311 Учреждения для несовершеннолетних инвалидов

85.312 Сиротские дома и приюты
85.313 Учреждения для детей, оказавшихся в трудном 

положении
85.314 Учреждения для взрослых инвалидов
85.315 Дома отдыха для престарелых
85.316 Прочая социально направленная деятельность, 

связанная с предоставлением приюта, н.о.д.к..
85.321 a Ясли и детские сады
85.323 a Прочая социально направленная деятельность, не 

предусматривающая предоставления приюта
85.324 a Центры медико-социального обслуживания



Приложение	А5.		Полезные	инструменты	 259

Таблица АТ5.2. (продолжение)

Подгруппа 
МКНКО Описание

Класс  
КДЕС-Бел Описание

4 200 Чрезвычайная и экстренная помощь 85.321 a Ясли и детские сады
85.323 a Прочая социально направленная деятельность, не 

предусматривающая предоставления приюта
85.324 a Центры медико-социального обслуживания

4 300 Поддержка и сохранение доходов 66.0 Страхование
85.321 a Ясли и детские сады 
85.323 a Прочая социально направленная деятельность, 

не предусматривающая предоставления приюта, 
н.о.д.к.

85.324 a Центры медико-социального обслуживания

Группа 5 Окружающая среда
5 100 Окружающая среда 90.00 Ассенизация, вывоз и утилизация мусора и отходов

92.53 Ботанические и зоологические сады и природные 
заповедники

5 200 Защита животных 85.20 Ветеринарная деятельность

Группа 6 Развитие и жилищная сфера
6 100 Экономическое, социальное и общинное развитие 40. a Производство и распределение электроэнергии, 

газа, пара и горячей воды
41. a Сбор, очистка и распределение воды
45. a Строительство
60.a Наземный транспорт
61.a Водный транспорт
62.a Воздушный транспорт
63.a Вспомогательные транспортные службы
64.a Почта и телекоммуникации
65.a Финансовое посредничество
67.a Вспомогательные финансовые службы
70.a Деятельность в области недвижимости
71.a Найм без оператора
72.a Деятельность в области информатики

6 200 Жилищная сфера 40.a Производство и распределение электроэнергии, 
газа, пара и горячей воды

41.a Сбор, очистка и распределение воды
45.a Строительство
60.a Наземный транспорт
61.a Водный транспорт
62.a Воздушный транспорт
63.a Вспомогательные транспортные службы
64.a Почта и телекоммуникации
65.a Финансовое посредничество
67.a Вспомогательные финансовые службы
70.a Деятельность в области недвижимости
71.a Найм без оператора
72.a Деятельность в области информатики

6 300 Занятость и профессиональная подготовка 85.322 Специально оборудованные цеха и производствен-
ные участки
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Таблица АТ5.2 (продолжение)

Подгруппа 
МКНКО Описание

Класс  
КДЕС-Бел Описание

Группа 7 Политическая, правозащитная и иная обществен-
ная деятельность

7 100 Правозащитные и иные общественные организации 91.33 a Прочие общественные объединения, н.о.д.к.
7 200 Право и юридические услуги 74.11 Деятельность в области права
7 300 Политические организации 91.32 Политические организации

Группа 8 Филантропия и поощрение добровольной 
деятельности

8 100 Фонды, предоставляющие гранты —
8 200 Прочие организации в области филантропии и 

поощрения добровольной деятельности
—

Группа 9 Международная деятельность
9 100 Международная деятельность —

Группа 10 Религия
10 100 Религиозные конгрегации и ассоциации 91.31 Религиозные организации

Группа 11 Деловые и профессиональные ассоциации, союзы
11 100 Деловые ассоциации 91.11 Организационная деятельность в области экономи-

ки и предпринимательства
11 200 Профессиональные ассоциации 91.12 Профессиональная организационная деятельность
11 300 Профсоюзы 91.20 Деятельность профсоюзов наемных работников

Группа 12 Не отнесенные к другим категориям
12 100 Не отнесенные к другим категориям

Источник:  Взято из добавления 3 Доклада об испытаниях в Бельгии (Belgium Test Report), имеется на веб-сайте http://www.jhu.edu/
~gnisp.

a Часть подгруппы.

Таблица АТ5.3.1. Филиппины: перечень баз данных о некоммерческих организациях

Охват/источник Мониторинг Формы/отчеты Базы данных Формат Содержание

Управление по вопросам развития кооперативов (УРК)

Все коопера-
тивы

• С помощью 
региональных 
отделений
Представление 
ежегодных докла-
дов центральному 
отделению

•

•

Ежегодный финансо-
вый отчет
Форма CDA-AR-1 
(ежегодный доклад)
Упрощенное эконо-
мическое обсле-
дование для вновь 
зарегистрированных 
кооперативов

•

•

•

Имеются  
с 1990 года
Источник: 
уставы коопе-
ративов

•

•

Компьютеризи-
рованный

• Число членов
Капитализация
Сфера деятельности
Адрес
Вид деятельности
Дата проведения общего 
собрания

•
•
•
•
•
•

 Примечание: Для получения аккредитации кооперативы регистрируются в УРК.
  Ежегодные финансовые отчеты представляются вместе с формой CDA-AR-1.
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Таблица АТ5.3.1 (продолжение)

Охват/источник Мониторинг Формы/отчеты Базы данных Формат Содержание

Ассоциация «Филиппинские предприниматели за социальный прогресс» (ФПСП)

Все партнеры 
проекта, осу-
ществляемого 
на базе общин 
Справочник 
корпоративных 
фондов

•

•

Обследование кор-
поративных фондов, 
проведенное в 1996 
году

• Имеются• Компьютеризи-
рованный

• Номер телефона
Адрес
Дата основания
Тип фонда
Программа/ 
бюджет на 1996 год
Должностные лица
Численность персонала, 
работающего полный 
рабочий день
Задачи фонда
Проблемные области
Источники финансиро-
вания
Филиалы

•
•
•
•
•

•
•

•
•
•

•

 Примечание: ФПСП в качестве НПО регистрируется в КЦБВ для аккредитации в качестве некоммерческой организации.
  Для освобождения от налогов она также регистрируется в БТО.

Бюро по трудовым отношениям (БТО)

Все профсоюзы• Ежегодный фи-
нансовый отчет
Сумма собранных 
платежей
Издержки
Семинары
Докладчики о 
ресурсах
Аренда/ 
оборудование

•

•

•
•
•

•

Финансовый отчет• Имеются
База данных 
действует с 
1996 года

•
•

Компьютеризи-
рованный

• Например, общая инфор-
мация о профсоюзах
Число членов
Анализ затрат–резуль-
татов

•

•
•

 Примечание: Для получения аккредитации профсоюзы регистрируются в БТО.
  Профсоюзы обычно не создают доходов. Доходы в основном поступают от членских взносов.

Федерации обычно создают доходы. Программа развития Организации трудящихся предусматривает буферный фонд для федераций при 
осуществлении проектов, направленных на получение средств к существованию.

Ассоциация учреждений по уходу за детьми

Учреждения по 
уходу за  
детьми — 
33 члена

• С помощью сети 
связи

• Ежегодный доклад• Имеются• Компьютеризи-
рованный

• Общая информация•

 Примечание: Средства поступают от пожертвований.
  Для аккредитации регистрируется в КЦБВ.
  Зарегистрирована в БТО для освобождения от налогов.
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Охват/источник Мониторинг Формы/отчеты Базы данных Формат Содержание

Ассоциация филиппинских фондов, Инк.

Все члены (пос-
ле 25-й юбилей-
ной программы 
праздничных 
сувениров 
— 7 ноября 
1997 года)

• Имеются• Многоцелевое (социаль-
ное развитие, соци-
альное обеспечение, 
искусство и культура)

•

Комиссия по ценным бумагам и валюте (КЦБВ)

Все коммерчес-
кие и неком-
мерческие 
корпорации, 
число которых 
составляет око-
ло 4 000 000

• Осуществляется 
силами 7 отделе-
ний по всей тер-
ритории страны
Регистрация про-
водится один раз 
сроком на 50 лет

•

•

Финансовые ведо-
мости для корпо-
рации
Для некоммерчес-
ких организаций 
представление 
финансовых ведо-
мостей является 
факультативным
Ежегодное пред-
ставление

•

•

•

Имеются
В перечень 
включены 
данные даже 
тех, кто заре-
гистрировался 
еще в довоен-
ный период

•
•

Компьютеризи-
рованный

• Зарегистрированная 
информация охватывает 
информацию, включен-
ную в публикации 5 тыс. 
ведущих корпораций
См. прилагаемый пере-
чень пунктов 

•

•

Департамент социального обеспечения и развития (Бюро стандартов и правил)

Аккредито-
ванные и не 
аккредито-
ванные НПО
260 аккредито-
ванных НПО
В общей слож-
ности 452 НПО

•

•

•

Силами персона-
ла на местах

• Информационный 
отчет
Финансовая ведо-
мость, представляе-
мая ежегодно

•

•

Имеются• Компьютеризи-
рованный

• Название, адрес и кон-
тактное лицо
Годовой бюджет
Источник финансиро-
вания
Сеть филиалов
Численность персонала
Число членов совета

•

•
•

•
•
•

NATCCO

Все филиалы, пе-
речисленные в 
Кооперативном 
обзоре: профиль 
и показатели ра-
боты филиалов 
NATCCO (том 1 
— Тематичес-
кий доклад, 
1997 год)

• Имеются• Перечень 100 ведущих 
подотчетных коопера-
тивов за 1994 год, их 
адреса и размер активов

•

Департамент образования, культуры и спорта

Частные началь-
ные и средние 
школы

• Имеются•

Таблица АТ5.3.1 (продолжение)
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Таблица АТ5.3.1 (продолжение)

Охват/источник Мониторинг Формы/отчеты Базы данных Формат Содержание

Ассоциация фондов

Справочник по 
вопросам раз-
вития: филип-
пинские фонды, 
НПО и народные 
организации 
(1995 год)

• Имеются• Справочник с описанием 
130 членов
Профиль и справочник 
членов 10 национальных 
и 3 региональных сетей
Основная контактная 
информация

•

•

•

Департамент окружающей среды и природных ресурсов (ДОСПР)

Справочник 
сотрудников 
национальных 
бюро и регио-
нальных НПО по 
состоянию на 
август 1998 года

• Имеются• Фамилии сотрудников
Адрес отделения
Номера телефона и 
факса

•
•
•

Справочник 
НПО (ДОСПР, по 
состоянию на 
август 1998 года)

• Имеются• Название
Адрес
Контактное лицо каждой 
организации
НПО

•
•
•

•

Комиссия по страхованию

Перечень 
трастовых 
фондов для 
использования 
в благотвори-
тельных целях

• Имеются•

NASSA-JP

Годовой доклад 
за 1997/98 год

• Имеются• Справочник центра 
социальных действий
Финансовые ведомости
Источники финансиро-
вания (местные и зару-
бежные)
Позиции в националь-
ном отделении

•

•
•

•

Национальный совет Фонда социального развития Филиппин, Инк. (по состоянию на сентябрь 1998 года)

Перечень орга-
низаций-членов

• Имеются•

Филиппинская ассоциация больниц (ФАБ)

Журнал публи-
каций ФАБ

• Имеются• Название
Адрес
Контактное лицо

•
•
•
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Таблица АТ5.3.1 (продолжение)

Охват/источник Мониторинг Формы/отчеты Базы данных Формат Содержание

PHILSSA

Реестр членов• Имеются• Название
Данные об организации
Контактное лицо
Вспомогательные служ-
бы и сектор обслужива-
ния клиентов
Сферы деятельности

•
•
•
•

•

Бюро внутренних доходов

Податели нало-
говых деклара-
ций

• С помощью нало-
говых форм

• Форма 1556-А/1901, 
1903 — заявки на 
регистрацию
Форма 170хAIF 
— форма сведений 
о счете
Форма 170х — еже-
годная декларация 
подоходного налога
Форма 1706/7 — де-
кларация о налоге 
на прирост капитала
Форма 180х 
— формы налога на 
трансферты (недви-
жимость, доноры)

•

•

•

•

•

Имеются по 
соглашению

• Компьютеризи-
рованный

• (См. выборочное резюме 
формы 1702)

•

Источник:  Взято из приложения А доклада об испытаниях на Филиппинах (Philippines Test Report), имеется на веб-сайте http://www.jhu.
edu/~gnisp.
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Таблица АТ5.3.2. Филиппины: элементы данных Комиссии по ценным бумагам и валюте

Элементы данных
Названия 

баз данных
Определение  

(подлежит проверке и редактированию)

Текущие активы Свободная наличность или активы, которые могут быть обналичены в те-
чение одного года. Как правило, текущие активы состоят из 5 элементов: 
наличные, временные инвестиции, суммы, подлежащие получению, запа-
сы материальных оборотных средств и заранее оплаченных издержек.

Денежные средства Включает кассовые депозиты в финансовых учреждениях и имеющиеся 
денежные документы, проводимые по счетам, которые принимаются 
финансовыми учреждениями в качестве депозитов по номинальной 
стоимости, а также краткосрочные инвестиции наличных.

Денежные средства, ликвидные 
ценные бумаги/краткосрочные ин-
вестиции, счета к получению

GASSETS

1 Счета к получению, с учетом резерва 
на покрытие сомнительных кредитов

Счета к получению — суммы, собираемые с клиентов и других лиц, чаще 
всего связанные с продажей товаров, требованиями о возврате ссуд 
или оказанием услуг. Они могут быть процентными и беспроцентными, 
обеспеченными и необеспеченными, фактурированными и нефактури-
рованными.

2 Запасы материальных оборотных 
средств

ENDINV Включают материальное личное имущество, которое а) имеется для 
продажи в процессе обычного осуществления операций; b) находится 
в процессе производства для такой продажи; или с) в настоящее время 
подлежит использованию в процессе производства товаров и услуг, кото-
рые предназначены для продажи.

Другие текущие активы CASSETS Запасы материальных оборотных средств, включая землю для перепро-
дажи (компаниям, занимающимся освоением земли), и активы, ожидаю-
щие освоения, такие как запасы полезных ископаемых, рудные запасы, 
накопленные счета к получению, отсроченные подоходные налоги или 
налоговые льготы, заранее оплаченные издержки, депозиты, являющие-
ся другими текущими активами.

3 Инвестиции в ценные бумаги

Долгосрочные инвестиции LINVEST

Основные фонды FASSETS Материальное имущество, ресурсы относительно длительного пользова-
ния, которые используются в рамках обычной деятельности предприятия 
в течение более одного года. В целом основные фонды состоят из земли, 
зданий, механизмов, инструментов и оборудования, мебели и сантехники 
за вычетом амортизации, и природных ресурсов за вычетом амортизации.

4 Инвестиции в недвижимость

5 Имущество, здания и оборудование 
за вычетом совокупной амортизации

6 Прочие активы OASSETS Долгосрочные счета к получению, нематериальные активы, организа-
ционные расходы/расходы на цели развития, отсроченные расходы и 
прочие активы.

7 Итого, активы TASSETS Общая сумма всех ресурсов, принадлежащих корпорации. Она представ-
ляет собой сумму текущих активов, основных фондов и прочих активов.

8 Краткосрочные обязательства CLIABS В целом включают счета, кредиты и дивиденды к выплате, накопления, 
депозиты, текущий срок погашения консолидированного долга, непроиз-
водственный доход и отсроченные издержки.

9 Долгосрочные обязательства LLIABS Обязательства со сроком погашения более одного года, которые обычно 
не будут погашаться в течение отчетного периода. Долгосрочные обяза-
тельства включают ипотечные займы, облигации, долговые обязательс-
тва, серийные долговые расписки, обязательства в виде покупной суммы 
и долгосрочные обязательства к выплате.
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Таблица АТ5.3.2 (продолжение)

Элементы данных
Названия 

баз данных Определение (подлежит проверке и редактированию)

10 Прочие обязательства OLIABS

11 Итого, обязательства TLIABS Обязательства, которые подлежат погашению в течение одного года 
или для погашения которых, как можно разумно полагать, потребуется 
использовать текущие активы или создать другие обязательства.

12 Акционерный капитал = TA – TL Общая сумма, внесенная акционерами, и вся накопленная нераспре-
деленная прибыль. Она представляет собой сумму оплаченной части 
подписного капитала, депозиты для будущей подписки, выплаченный 
капитал сверх номинальной стоимости, нераспределенной прибыли и 
стоимости оценки или переоценки за вычетом стоимости казначейских 
ценных бумаг.

Уставный акционерный капитал AUTHRZD

Итого, подписной акционерный 
капитал

SUBSCR

Выпущенный и неоплаченный акцио-
нерный капитал

ISSUED

Оплаченная часть подписного 
капитала

PAIDIN

13 Оплаченная часть уставного капи-
тала

PAIDUP Сумма номинальной или объявленной стоимости акционерного капита-
ла, за которую была получена полная компенсация.

14 Дополнительная оплаченная часть 
уставного капитала

15 Казначейские облигации

16 Прибыль от переоценки запасов

17 Прочее

18 Нераспределенная прибыль, в нача-
ле периода

19 Объявленные дивиденды, выплачен-
ные наличными

20 Объявленные дивиденды, выплачен-
ные акциями

21 Прочие корректировки

22 Нераспределенная прибыль, в конце 
периода

RETEARN

23 Валовой доход (GR) = 
NS+RI+II+DS+ES+OI

Revenue Чистые продажи плюс не связанный с операциями доход, включая 
проценты, дивиденды, ренту и прочий доход. Доля в капитале филиалов 
также учитывается в процессе исчисления величины валового дохода. 
Для финансового сектора он равняется общей сумме прибыли.

24 Чистый объем продаж (NS) = COS+GP NETSALES Валовые продажи минус возвращенные товары, вычеты и денежные 
скидки. В случае финансового сектора, коммунального хозяйства и 
сферы услуг чистые продажи представляют собой общую прибыль от 
операций. Они не включают дивиденды, проценты, ренту и другие не 
связанные с операциями доходы или прибыль.

25 Стоимость продаж (COS) COSALES
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Таблица АТ5.3.2 (продолжение)

Элементы данных
Названия 

баз данных Определение (подлежит проверке и редактированию)

26 Валовая прибыль (GP) GPROFIT

27 Доход в виде ренты (RI) RENTINC

28 Доход в виде процентов (II) INTRINC

29 Доход в виде дивидендов (DI) DVDNINC Доход в виде процентов, полученный по кредитам, предоставленным 
другим лицам.

30 Акционерный капитал в филиалах = 
в валовой доход включается только 
прибыль

EQTYSUB

31 Прочие доходы (OI) OINCOME

32 Оперативные расходы, администра-
тивные и общие издержки и издерж-
ки, связанные с продажами

OPEREXP

33 Издержки, связанные с рентой RENTEXP

34 Налоги и лицензии TXLICNS Расходы в связи с налогами и лицензиями, за исключением подоходного 
налога, такого как налог с корпораций-резидентов.

35 Оклады и заработная плата SALWAGE Общая сумма вознаграждения должностных лиц и работников по найму 
за выполнение своих обязанностей в рабочее и сверхурочное время.

Прочие трудовые издержки LBRCOST

36 Амортизация DEPRECN

37 Издержки в виде процентов INTEXP

38 Чистая прибыль/(убыток) до вычета 
налогов

PROBTAX Чистая прибыль/(убыток), полученная/(понесенный) корпорацией до 
вычета подоходного налога, подлежащего выплате в течение года.

39 Расходы в связи с уплатой подоход-
ного налога

PROVTAX

40 Чистая прибыль/убыток после выче-
та налогов

Прибыль/(убыток), полученная/(понесенный) корпорацией, за вы-
четом подоходного налога, подлежащего выплате в течение года, и 
добавляемая/(ый)  к нераспределенной прибыли на начало периода.

Источник: Взято из приложения B доклада об испытаниях на Филиппинах (Philippines Test Report), имеется веб-на сайте http://www.jhu.
edu/~gnisp.
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Таблица АТ5.3.3. Филиппины: элементы данных Бюро внутренних доходов 
Форма 1702. Ежегодная налоговая декларация доходов корпораций/партнерств

1 Код ФСОК — Отрасль (см. прилагаемые отраслевые коды)

2 Итого, активы

Раздел А. Поступления от доходов и вычеты

3 Валовой доход (из раздела С) = валовой доход от предпринимательской деятельности равен валовым 
продажам минус возвращенные товары, скидки и вычеты и стоимость проданных товаров, раздел 27 
NIRC. Для предприятий, занимающихся продажей услуг, валовой доход означает валовые поступления 
минус возвращенные товары, скидки и вычеты.

4 Вычеты (из раздела D)

5 Чистый доход = валовой доход минус вычеты = облагаемый налогом доход

Раздел В. Исчисление ставки налога

6 Причитающиеся налоги

7 Налоговые льготы/выплаты (из раздела Е)

8 Налоги, подлежащие выплате

Раздел С. Валовой доход

9 Валовой доход в течение года

10 Стоимость продаж — стоимость товаров для торговцев, стоимость произведенных и проданных 
товаров — стоимость проданных товаров включает все издержки предприятия, непосредственно 
связанные с производством товаров, их доставкой в то место, где они в настоящее время находятся и 
используются (раздел 27 NIRC)

а. Для компании, занимающейся оптовой или розничной торговлей, стоимость проданных това-
ров включает стоимость проданных товаров, указанную в накладной, плюс импортные пошлины, 
стоимость фрахта при транспортировке товаров к месту, где осуществляется фактическая продажа 
товаров, включая страховку для товаров, находящихся в процессе транзита.

b. Для компании, занятой в сфере производства, стоимость произведенных и проданных товаров 
включает все расходы по производству готовых товаров, такие как стоимость использованного сырья, 
непосредственные затраты труда и производственные накладные расходы, стоимость фрахта, страхо-
вые премии и другие расходы, понесенные в связи с доставкой сырья на предприятие или на склад.

с. Стоимость услуг включает все прямые расходы и издержки, которые компания непременно несет 
в связи с оказанием услуг, требуемых покупателям и клиентам, включая заработную плату и пособия 
для персонала, консультантов и специалистов, занимающихся непосредственным оказанием услуг, а 
также стоимость средств, используемых в процессе оказания услуг, таких как амортизация или аренда 
используемого оборудования или стоимость материалов. В случае банков в стоимость услуг входят 
затраты на выплату процентов.

11 Валовая прибыль = валовые продажи минус себестоимость реализованной продукции

12 Продажа услуг

13 Проценты по займам и скидки (доход)

14 Плата, сборы и комиссионные платежи за обслуживание

15 Прочие: дивиденды и роялти, не подпадающие под действие окончательного налога с сумм, распреде-
ляемых среди держателей акций; премии и выигрыши на сумму не свыше 3 000 песо и прочие доходы.

16 Продажа или обмен основных фондов, за исключением долей акционерного капитала: видов собст-
венности, по каждому из которых имеется валовая продажная цена/стоимость, издержки или иная 
основа, а также себестоимость реализованной продукции, которая удерживается из суммы налога.

17 Прибыль (убыток) от продажи или обмена основных фондов, за исключением долей акционерного 
капитала — валовая продажная цена/стоимость минус (издержки или иная основа, а также себестои-
мость реализованной продукции, удерживаемая из суммы налога).
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Таблица АТ5.3.3 (продолжение) 
Форма 1702. Ежегодная налоговая декларация доходов корпораций/партнерств

Раздел D.  Вычеты (неодинаковы для каждого налогоплательщика)

18 Выплата процентов и платежи за банковские услуги

19 Компенсация и дополнительные выплаты/оклады, заработная плата и надбавки

20 Просроченные ссуды, списанные по статье возможных убытков

21 Путевые и транспортные расходы

22 Амортизация (раздел D, схема 2)

23 Арендная плата, расходы на электроэнергию и водоснабжение

24 Страхование

25 Услуги по охране и уборке помещений

26 Канцелярские материалы и оборудование

27 Представительские расходы и расходы на организацию досуга

28 Налоги и лицензии

29 Ремонтно-эксплуатационные расходы

30 Коммуникация

31 Пенсионные расходы

32 Реклама

33 Плата за профессиональные услуги/услуги в области управления

34 Издержки в связи с тяжбами и приобретенными активами

35 Разное

Оценка амортизации (схема 2)

36 Дата приобретения собственности

37 Предполагаемый срок службы с даты приобретения

38 Метод расчета амортизации

39 Стоимостная или иная основа

40 Аккумулированная амортизация

41 Амортизация, разрешенная в этом году

Раздел F. Выверка чистого дохода

42 Не облагаемый налогом доход, такой как доход в виде дивидендов

43 Доход, облагаемый окончательным подоходным налогом, такой как доход в виде процентов

44 Плата, взимаемая с резервов

45 Чистая прибыль (убыток) по каждой книге = облагаемый налогом доход + необлагаемый налогом 
доход – недопустимый вычет.

Недопустимый вычет, такой как амортизация оцениваемого прироста, участие в чистых убытках фи-
лиалов, резервы для покрытия сомнительных счетов, непонесенные убытки от колебания валютных 
курсов в 1996/1995 году.

46 Нераспределенная прибыль на начало налогового года (данные балансовой ведомости)

47 Прочие зачеты нераспределенной прибыли, такие как резервы для отсроченных подоходных нало-
гов, трансферт переоцененного прироста, вычитаемый из операций с помощью дополнительных 
амортизационных выплат и касающийся располагаемых активов.

48 Дивиденды, выплаченные в течение года наличными или в виде другой собственности

49 Прочие вычеты из нераспределенной прибыли, такие как резервы для текущего подоходного налога

Источник: Взято из приложения C доклада об испытаниях на Филиппинах (Philippines Test Report), имеется на веб-сайте http://www.jhu.
edu/~gnisp.
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Связь между вспомогательным счетом НКО  
и СНС 1993 года

Введение

А6.1. Согласно руководящим принципам Системы национальных счетов (СНС) наци-
ональные статистические службы в процессе сбора и сообщения данных из числа всех 
некоммерческих организаций (НКО) должны выделять в отдельную категорию лишь 
небольшую группу. Сектор «некоммерческих организаций, обслуживающих домаш-
ние хозяйства» (НКОДХ) включает только те НКО, которые не имеют значительных 
рыночных доходов относительно своих оперативных расходов, не контролируются и в 
основном не финансируются правительством и являются слишком важными, для того 
чтобы смешивать их с домашними хозяйствами. Помимо того что НКОДХ занижают со-
вокупные показатели некоммерческого сектора, другие секторы СНС содержат единицы 
НКО, которые, по всей вероятности, отличаются от других единиц данных секторов по 
целому ряду направлений.
А6.2. Стратегия, которой придерживаются авторы настоящего Руководства, заключа-
ется в том, чтобы оставить НКО там, куда они отнесены в суммарных данных и счетах 
институциональных секторов СНС, но при этом создать вспомогательный счет, где со-
держалась бы информация по НКО, которую можно найти в секторе НКОДХ и других 
секторах. В целях содействия корреляции со стандартной структурой СНС предлагае-
мый вспомогательный счет будет отражать как вновь образованный агрегированный 
сектор НКО, так и связанные и не связанные с НКО компоненты отдельных секторов, к 
которым НКО отнесены в соответствии с существующей структурой СНС. Кроме того, 
вспомогательный счет НКО улучшает качество этой информации, используя более со-
вершенные средства для сбора данных о некоммерческих заведениях (например, с по-
мощью специальных обследований организаций, равно как индивидуальных пожертво-
ваний и добровольной деятельности).
А6.3. В случае необходимости составители вспомогательного счета НКО отходят от 
традиционных принципов СНС, с тем чтобы добавить в них информацию, которая имеет 
важное значение для отображения других ключевых аспектов сферы деятельности и опе-
раций некоммерческих организаций. Речь идет о составлении новых классификаций, 
таблиц и материалов; расширении производственной границы СНС; и добавлении неде-
нежных данных, выходящих за рамки традиционной структуры национальных счетов.
А6.4. В настоящем приложении показаны основные параметры вспомогательного 
счета НКО и их связь с понятиями, классификациями и таблицами СНС.

Определение

А6.5. В качестве первого шага в деле получения более качественной информации об 
НКО важно разработать соответствующее определение НКО и сектора НКО. Такое оп-
ределение должно охватывать все единицы, подпадающие под существующее определе-
ние НКО в СНС, и при этом показывать различие между НКО и органами государствен-
ного управления и собственно рыночными производителями. Кроме того, оно должно 
быть достаточно нейтральным, для того чтобы отразить все многообразие правовых 
систем, методов финансирования и видов целей, связанных с организациями типа НКО 
в различных национальных условиях.

ПРИЛОЖЕНИЕ А6



272	 Руководство	по	некоммерческим	организациям	в	Системе	национальных	счетов

А6.6. В рамках СНС некоммерческие организации (НКО) образуют класс институ-
циональных	единиц. В СНС НКО в основном отличаются от других институциональных 
единиц с точки зрения прибыли, которую могут создавать НКО. В частности:

	 «Некоммерческие	организации	представляют	собой	юридические	лица	или	об-
щественные	организации,	создаваемые	с	целью	производства	товаров	и	услуг,	чей	
статус	не	позволяет	им	быть	источником	дохода,	прибыли	или	другой	финансо-
вой	выгоды	для	единиц,	создающих,	контролирующих	или	финансирующих	эти	
организации.	На	практике	же	их	производительная	деятельность	не	может	не	
приводить	либо	к	прибыли,	либо	к	убытку,	однако	любая	получаемая	ими	при-
быль	не	может	присваиваться	другими	институциональными	единицами»a.

Такое определение НКО, в основе которого лежит общая характеристика, заключаю-
щаяся в том, что они не должны распределять свою прибыль, является отличительной 
чертой большинства определений «некоммерческого сектора» в правовой и научной ли-
тературе b.
А6.7. В целях уточнения определения СНС, прежде всего в том что касается границ 
между НКО и корпорациями и органами государственного управления, авторы вспо-
могательного счета НКО используют промежуточное определение сектора некоммер-
ческих организаций, которое больше всего соответствует «структурно-оперативному» 
определению, использовавшемуся в рамках Проекта сравнительных исследований не-
коммерческого сектора Университета имени Джонса Хопкинса. Необходимое уточне-
ние могут обеспечить три компонента структурно-оперативного определения:

а) во-первых, в критерии «институциональная независимость от правительства» 
делается дополнительный акцент на неправительственном характере НКО, который яв-
ляется основной чертой большинства представлений об этом виде организаций; 

b) во-вторых, критерий «самоуправление» пригоден для отличия НКО от органи-
заций, которые в основном контролируются другими организациями, будь то органами 
государственного управления или корпорациями;

с) в-третьих, элемент «необязательности» критерия «добровольность» отличает 
НКО от институциональных единиц, в которые люди входят по рождению или в силу 
юридической необходимости, что отличает НКО от семей, племен или иных институци-
ональных единиц подобного рода и является еще одной из главных черт общего пред-
ставления о таких организациях.
А6.8. Таким образом, для целей вспомогательного счета некоммерческих организаций 
мы определяем некоммерческий сектор как:

	 а)	состоящий	из	организаций,	которые	b)	не	преследуют	цели	извлечения	при-
были	и	по	закону	или	в	силу	обычая	не	распределяют	никакую	прибыль,	которую	
они	могут	извлечь,	между	теми,	кто	владеет	ими	или	контролирует	их, с) явля-
ются	институционально	независимыми	от	правительства,	d) являются	само-
управляющимися	и	е)	имеют	необязательный	характер.

A6.9. Термин «организация» означает, что соответствующая единица имеет определен-
ную степень институционализации, которая подтверждается наличием «определенной 
степени внутренней институциональной структуры; наличием целей, структуры и де-
ятельности; реальных организационных границ; или зарегистрированного юридичес-
кого устава. Из их числа исключаются группы людей, собравшихся для какой-то особой 
цели или на короткое время, не имеющие реальной структуры или организационной 
принадлежности»c. Однако в их число будут конкретно включаться неформальные ор-
ганизации, которые не имеют четкого юридического статуса, однако отвечают другим 
критериям организаций, обладающих определенной степенью внутренней структуры 
и постоянного функционирования. Это сообразуется с определением НКО в СНС 1993 
года (пункт 4.56): «Большинство НКО — это юридические лица, создаваемые на осно-
вании закона; их существование признается независимым от частных лиц, корпораций 
или органов государственного управления, которые учреждают, финансируют и конт-

a См. СНС 1993 года, пункт 4.54.

b См., например, Хансман (1996), 
Бен-Нер и Гуи (1993), Вейсброд 
(1988) и Саламон и Анхейер 
(1997).

c См. Salamon еt al. (1999).
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ролируют такие организации». Однако, помимо этого, «НКО имеют форму неформаль-
ных организаций, существование которых признается обществом, но которые не имеют 
официального юридического статуса» (пункт 4.56 а).
А6.10. Термин «не	преследуют	цели	извлечения	прибыли» означает, что НКО являются 
организациями, которые не преследуют в качестве главной цели извлечение прибыли 
(прямо или косвенно) и которые не руководствуются преимущественно коммерчес-
кими целями и соображениями. В том или ином конкретном году НКО могут извлекать 
прибыль, однако любая такая прибыль должна вновь быть использована на выполнение 
основной миссии учреждения, а не распределяться между владельцами, членами, осно-
вателями или руководством этой организации. Это требование соответствует определе-
нию НКО, данному в СНС 1993 года, в котором признается, что на практике «произво-
дительная деятельность [НКО] не может не приводить либо к прибыли, либо к убытку, 
однако любая получаемая ими прибыль не может присваиваться другими институцио-
нальными единицами» (пункт 4.54). Далее в СНС 1993 года отмечается следующее: «В 
основе термина “некоммерческая организация” лежит тот факт, что члены... не могут 
извлекать какой-либо финансовой выгоды от ее деятельности и не имеют права присва-
ивать прибыль, полученную НКО. Однако это не означает, что НКО не может получать 
прибыль и приравненные к ней доходы от своего производства» (пункт 4.56 е). В этом 
смысле НКО могут приносить прибыль, однако они не распределяют эту прибыль, что 
отличает НКО от коммерческих предприятий d.
А6.11. Термин «являются	институционально	независимыми	от	правительства» озна-
чает, что организация не является частью аппарата правительства и самостоятельно 
не осуществляет правительственные полномочия. Организация может получать зна-
чительную финансовую поддержку от правительства и может иметь государственных 
должностных лиц в составе своего правления. Однако она имеет достаточную свободу 
действий с точки зрения управления своим производством и использования средств, 
благодаря чему ее оперативную и финансовую деятельность нельзя на практике связать 
с финансами органов государственного управления. Организация может осуществлять 
полномочия, которые были переданы ей государством, или выполнять ряд функций, 
определенных государством, однако она не имеет собственных суверенных полномо-
чий. Таким образом, например, торговая ассоциация может получать полномочия на 
установление и даже обеспечение соблюдения промышленных стандартов, однако эти 
полномочия могут быть аннулированы в случае злоупотребления ими или если в этом 
отпадет необходимость. С другой стороны, НКО может быть уполномочена распреде-
лять правительственные субсидии, гранты или контракты среди отдельных лиц или 
других организаций, но при соблюдении определенных положений, установленных пра-
вительством. В таких случаях организация по-прежнему будет считаться НКО.
А6.12. Термин «самоуправляющаяся» означает, что организация способна контроли-
ровать свою собственную деятельность и не находится под эффективным контролем 
со стороны какой-либо другой институциональной единицы. Естественно, ни одна 
организация не является полностью независимой. Однако, для того чтобы считаться 
самоуправляющейся, организация должна в значительной мере контролировать свое 
управление и операции, иметь собственные внутренние руководящие механизмы и 
достаточную степень автономии. Упор при этом делается не на происхождении орга-
низации, то есть на том, какое учреждение ее «создало», и не на степени государствен-
ного регулирования ее деятельности или главном источнике ее дохода. Акцент скорее 
делается на способности организации к рациональному управлению и на наличии у нее 
соответствующей структуры:

Находится ли «судьба» организации в ее собственных руках, то есть может ли она 
самораспуститься, принять и изменить свои правила внутреннего распорядка 
или скорректировать свои задачи или внутреннюю структуру без разрешения 
любого другого органа, кроме обычных должностных лиц из регистрирующего 
органа? Если да, то эта организация является НКО.

•

d Если прибыль, полученная 
одной НКО, передается другой 
НКО, то первая по-прежнему 
будет являться НКО согласно 
данному критерию, поскольку 
прибыль остается в секторе 
НКО и будет использована на 
благотворительные и иные 
некоммерческие цели.
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Если в состав руководящего органа организации входят представители органов 
государственного управления или корпораций, имеют ли они право «вето», и 
если да, то действуют ли они в своем официальном качестве или как частные 
лица? Если представители служат в своем официальном качестве и имеют право 
«вето», организация не считается самоуправляющейся. Поэтому наличие пред-
ставителей органов государственного управления или корпораций в правлении 
некоммерческой организации не является основанием для лишения организа-
ции статуса НКО. Вопрос заключается в полномочиях, которыми они обладают, 
и степени автономии, которую сохраняет за собой организация. Это означает, 
что корпоративный фонд, жестко контролируемый своей материнской корпора-
цией, должен быть исключен из числа НКО. С другой стороны, корпоративный 
фонд, который сам контролирует свою деятельность и не подвергается ежеднев-
ному контролю своей аффилированной корпорацией, может быть включен в 
число НКО.
Выбирают ли органы государственного управления или корпорации исполни-
тельного директора организации или исполнительный директор является долж-
ностным лицом органа государственного управления или корпорации? Если от-
вет на оба вопроса положительный, организация, по всей видимости, не будет 
считаться НКО.

Разумеется, критерий самоуправления должен применяться с осторожностью и не мо-
жет служить основанием для исключения некоторых организаций из состава НКО в 
странах с недостаточно демократическими структурами управления, в которых госу-
дарство может закрывать организации, находящиеся к нему в оппозиции.
А.6.13. Термин «необязательный» означает, что членство и вклады в виде времени и 
средств не требуются и принудительно не обеспечиваются законом или иным образом 
не являются условием гражданства. Как отмечалось выше, некоммерческие организа-
ции могут выполнять регулирующие функции, которые делают членство в них необхо-
димым условием, для того чтобы иметь возможность выполнять те или иные профес-
сиональные обязанности (например, ассоциации адвокатов, которые выдают лицензии 
юристам для занятия адвокатской деятельностью), однако, поскольку членство в них не 
является условием гражданства, в отличие от условия выполнения тех или иных про-
фессиональных обязанностей, такая организация по-прежнему будет рассматриваться 
как необязательная. С другой стороны, организации, в которых требуются членство, 
участие или поддержка, или иным образом предусматриваются законом, или определя-
ются рождением (например, племена или кланы), будут исключаться из сектора неком-
мерческих организаций e.
А.6.14. Согласно приведенному выше определению, некоммерческий сектор включает 
НКО, которые отвечают указанным пяти основным критериям, независимо от сектора, 
к которому они отнесены в СНС. Поэтому сюда относятся НКО, которые могут быть 
рыночными производителями и продавать любую часть своих товаров или услуг по эко-
номически значимой цене; в СНС они могут быть отнесены к сектору либо нефинансо-
вых корпораций, либо финансовых корпораций, в зависимости от их основного вида 
деятельности f. Сюда включаются также хозяйственные единицы, отнесенные в СНС к 
сектору органов государственного управления, которые являются самоуправляющи-

•

•

e Salamon et al. (1999).

f Некоторые неясности могут 
возникнуть в связи с НКО, об
служивающими предприятия, 
которые представляют собой 
организации, созданные для 
поощрения, регулирования 
и защиты интересов конк-
ретных групп предприятий, 
являющихся их членами. Они 
финансируются за счет пошлин 
или по подписке, которые трак-
туются как платежи за услуги. 
Большинство из них являются 
рыночными НКО и включены в 
секторы S.11 или S.12. Однако, 
если они в основном финанси-
руются правительством, они 
рассматриваются как нерыноч-
ные НКО и включаются в сектор 
S.13, как об этом говорится в 
пункте 4.59 СНС 1993 года.
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мися и институционально независимыми от правительства, даже если они в основном 
финансируются правительством и могут иметь в составе своих правлений государствен-
ных чиновников g. И наконец, сюда должны также включаться НКО, которые получают 
львиную долю своего дохода от домашних хозяйств и в СНС отнесены либо к домашним 
хозяйствам, либо к НКОДХh. Поэтому на вспомогательном счете мы можем отразить 
как связанные, так и не связанные с НКО компоненты секторов, фигурирующих в СНС, 
а также отдельный некоммерческий сектор (см. рисунок АF6.1).
А6.15. Таким образом, применяя правила СНС, касающиеся разбивки на секторы, к 
институциональным единицам, определяемым, согласно рабочему определению, как 
НКО, можно определить подсекторы для связанных и не связанных с НКО компонентов 
секторов СНС, не относящихся к НКОДХ, — нефинансовых корпораций, финансовых 
корпораций, органов государственного управления и домашних хозяйств. Эти подсек-
торы показаны в таблицах III.1–III.3 и IV.1–IV.3 вспомогательного счета НКО.

Классификации

А6.16. В СНС определяются две главные основы для классификации НКО: первая 
— по виду экономической деятельности, которой они занимаются, и вторая — по их 
функции или цели.

Классификация по виду	 экономической	 деятельности является более общей 
классификацией. НКО в основном включаются в отрасли на основе главного 
или характерного производимого ими товара с использованием той же системы 
классификации, которая в СНС применяется в отношении экономической де-
ятельности в целом, то есть третьего пересмотренного варианта Международной 
стандартной отраслевой классификации всех видов экономической деятельности 
(МСОК, Rev.3) i. МСОК предназначена для классификации производственной 
статистики. Хозяйственная единица, в отношении которой она применяется, 
— заведение, которое считается наименьшей единицей, по которой можно соби-
рать информацию об объеме выпускаемой продукции, производственных затра-
тах и процессах, с помощью которых производственные затраты преобразуются 
в выпускаемую продукцию.
Классификация по цели является более конкретной и касается «задач, которые 
институциональная единица намеревается решить с помощью различных видов 
затрат» (Организация Объединенных Наций, 2001 год). Конкретный вид эконо-
мической деятельности может преследовать любую из ряда целей. Для неком-

•

•

g Руководящие принципы СНС 
предусматривают, что органы 
общего государственного 
управления должны и финанси-
роваться, и контролироваться 
правительством. Однако, со-
гласно рабочему определению, 
используемому в настоящем 
Руководстве, НКО не считаются 
эффективно контролируемыми 
правительством, даже если они 
в основном финансируются 
правительством.

i Издание Организации 
Объединенных Наций, в 
продаже под № R.90.XVII.11.

Рисунок АF6.1. Место некоммерческих организаций во вспомогательном счете НКО

Тип  
институциональной единицы

Секторы СНС

Некоммерческий 
сектор

Сектор 
нефинансовых 

корпораций
(S.11)

Сектор 
финансовых 
корпораций

(S.12)

Сектор органов 
государственного 

управления
(S.13)

Сектор домашних 
хозяйств

(S.14)

Сектор 
НКОДХ
(S.15)

Корпорации C1 C2

Органы государственного 
управления

G

Домашние хозяйства H

Некоммерческие организации N1 N2 N3 N4 N5 N=ΣNi

h НКО, представляющие собой 
формальные или неформаль-
ные организации и имеющие 
в своем составе добровольцев 
и небольшую часть оплачива-
емого персонала или не имею-
щие оплачиваемого персонала, 
включены в СНС в сектор S.15 
(НКОДХ). Однако в ЕСС [пункты 
2.76 е и 2.88] они включены 
в сектор S.14 (домашние 
хозяйства), а во многих других 
статистических системах они 
де-факто отнесены к сектору 
S.14. В настоящем Руководстве 
этот выбор оставлен на усмот-
рение национальных органов.
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мерческих организаций, по крайней мере тех, которые обслуживают домашние 
хозяйства, была выработана специальная система классификации — Классифи-
кация целей некоммерческих организаций, обслуживающих домашние хозяйс-
тва (КЦНО) j.

А6.17. Ни одна из вышеуказанных систем классификации в одиночку не может высту-
пать в роли главной классификации для всего некоммерческого сектора, определение 
которого приводится выше. Третий пересмотренный вариант МСОК отличается до-
вольно ограниченной степенью детализации в отношении секторов услуг, в частности 
услуг, которые, как правило, оказывают НКО k. Кроме того, использование классифи-
кации СНС по целям применительно к некоммерческим организациям потенциально 
сопряжено с рядом проблем. Данная классификация — Классификация целей неком-
мерческих организаций, обслуживающих домашние хозяйства (КЦНО) — применяется 
только в отношении НКОДХ и может оказаться неподходящей для классификации по 
цели деятельности НКО, выходящей за рамки этого сектора (НКОДХ) l.
А6.18. Для того чтобы решить эту проблему, в настоящем Руководстве используется 
система классификации, которая в целом опирается на МСОК как на основную систему 
классификации для детализации сектора НКО во вспомогательном счете, когда упор 
при анализе или представлении данных делается преимущественно или исключительно 
на секторе НКО. Эта сложная классификация — Международная классификация неком-
мерческих организаций (МКНКО) — была первоначально разработана совместными 
усилиями группы ученых, работающих в рамках Проекта сравнительных исследований 
некоммерческого сектора Университета имени Джонса Хопкинсаm. МКНКО с успехом 
использовалась исследователями для сбора и структурирования данных в самых разных 
странах, различающихся по уровню экономического развития; по своим политическим, 
культурным и правовым системам; а также по масштабам, сфере деятельности и роли их 
некоммерческого сектораn. В ходе этого процесса авторы внесли уточнения в основную 
схему (Salamon and Anheier, 1996). Этот пересмотренный вариант был далее опробован 
в 11 странах, которые участвовали в испытаниях на местах настоящего Руководства, 
и доказал свое право на существование. На основе этого опыта можно сделать вывод, 
что в МКНКО эффективно отражаются основные различия между некоммерческими 
группами в широком спектре стран. Если говорить в целом, то МКНКО не исключает, 
не искажает или не отражает неверно основные подразделы некоммерческого сектора 
в различных странах. В краткой форме МКНКО представлена в таблице Т3.2 главы 3, 
выше, и подробно — в приложении А1, выше.
А6.19. МКНКО используется как основная система классификации для детального 
отражения сектора НКО во вспомогательном счете НКО в тех случаях, когда упор в 
процессе анализа или представления данных делается преимущественно или исключи-
тельно на секторе НКО. Она используется для подробного отражения агрегированного 
сектора НКО по областям в таблицах II.1–II.5, V.1, V.4 и VI.
А6.20. Однако, поскольку МКНКО в целом не применяется для классификации дан-
ных по секторам и используется лишь применительно к некоммерческому сектору, 
возникают проблемы с ее использованием для анализов, в которых упор делается на 
сравнении НКО с другими секторами. Для этих целей можно использовать существу-
ющие классификации МСОК и КЦНО, по возможности обеспечивая получение более 
детальных данных об НКО. В частности:

При сопоставлениях агрегатов, касающихся производства, таких как добавлен-
ная стоимость, продукция и занятость по отраслям, используется МСОКo. Поэ-
тому во вспомогательном счете НКО МСОК используется в таблицах IV.1–IV.3.
При сопоставлениях, касающихся расходов на конечное потребление, классифи-
цируемых по социально-экономической цели, используется КЦНО. В вспомога-
тельном счете НКО КИПЦ, КЦНО и КФОГУ используются в таблице IV.4.

•

•

j Это также относится и к сопут-
ствующим классификациям: 
Классификации функций орга-
нов государственного управ-
ления (КФОГУ), Классификации 
индивидуального потреб-
ления по целям (КИПЦ) и 
Классификации расходов про-
изводителей по целям (КРПЦ).

k Обсуждение этих вопросов см. 
Salamon and Anheier (1997).

l КЦНО наряду с другими класси-
фикациями расходов по цели, 
а именно КФОГУ, КРПЦ и КИПЦ, 
недавно была пересмотрена.

m Более подробное описание 
этого проекта см. Salamon and 
Anheier (1996), Salamon et al. 
(1999).

n К их числу относится исследо-
вание в странах, охваченных 
первым и вторым этапами 
Проекта сравнительных 
исследований некоммерчес-
кого сектора Университета 
имени Джонса Хопкинса (см. 
Salamon and Anheier, 1996, и 
Salamon et al., 1999). Cм. также 
National Council of Voluntary 
Organizations (1995); Johnson 
and Young (1994); Gidron (1996); 
и Sokolowski (1994). Кроме 
того, МКНКО использовалась 
для сбора данных об НКО 
Статистическим управлением 
Италии и Статистическим уп-
равлением Канады (см. докла-
ды об испытаниях на веб-сайте 
http://www.jhu.edu/~gnisp).

o В этом случае будет также 
использоваться подход, приме-
няемый в отношении фирм, 
состоящих из нескольких 
заведений.
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А6.21. Корреляции между категориями МКНКО и третьего пересмотренного вари-
анта МСОК и между категориями МКНКО и КЦНО показаны, соответственно, в таб-
лицах Т3.3 и Т3.4 в главе 3, выше. Этими корреляциями можно руководствоваться при 
распределении НКО по категориям вида деятельности и цели для сопоставления с ос-
тальными секторами экономики.
А6.22. В долгосрочной перспективе для повышения степени детализации сектора 
НКО таким образом, чтобы его можно было отражать в текущей статистической де-
ятельности и практике, возможно, потребуется внести изменения и в классификации 
СНС, и в МКНКО. Повышение степени детализации МСОК и КЦНО облегчит процесс 
реализации МКНКО, а благодаря опыту применения МКНКО можно будет повысить 
качество процесса пересмотра и МСОК, и КЦНО. Если удастся повысить детализацию 
МСОК и КЦНО до такой степени, чтобы они лучше отражали сектор НКО, потребность 
в самостоятельной системе классификации МКНКО снизится. В частности:

Многого можно добиться путем повышения степени детализации четырех под-
групп МСОК: 8519 (Прочая деятельность по охране здоровья человека), 8531 
(Социальные услуги с обеспечением проживания), 8532 (Социальные услуги без 
обеспечения проживания) и 9199 (Деятельность прочих членских организаций, 
не включенных в другие категории). Некоторую помощь в связи с этим могут 
оказать национальные классификации, которые основаны на МСОК, но они 
имеют более высокую степень детализации; в качестве модели могут послужить 
детализированные категории, используемые в НАИКС. Примеры приводятся в 
приложении А5, выше.
Многое можно также извлечь из национального опыта осуществления КЦНО. 
Описания классов КЦНО 01.0 (Жилищная сфера) и МКНКО 6 200 (Жилищная 
сфера) одинаковы; и в процессе осуществления могут быть выявлены и другие 
возможности для сближения двух классификаций. Разумеется, степень детали-
зации сектора НКО, соответствующего группе 9.1 КЦНО (Услуги, не отнесенные 
к другим категориям), может быть повышена.
Наконец, можно повысить степень детализации сектора НКО путем расшире-
ния охвата деятельности НКО в Классификации основных продуктов (СPC) и 
связанных с ней классификациях. В настоящее время ведется работа по опре-
делению продуктов секторов услуг и их классификации, например по созданию 
Североамериканской системы классификации продуктов (ССКП). Если в рамках 
этой работы надлежащее внимание будет уделяться характеристикам продуктов, 
связанных с НКО, степень охвата НКО в МСОК, КЦНО и МКНКО можно будет 
повысить.

Расширение границ производства

А6.23. Несмотря на то что вспомогательный счет НКО содержит данные о НКО, ко-
торые полностью сопоставимы с данными СНС, его структура обладает достаточной 
гибкостью, позволяющей расширить сферу производства и охватывать нерыночную 
продукцию рыночных НКО и продукцию, являющуюся результатом труда доброволь-
цев. Показатели, которые образуют эти границы, рассматриваются ниже в разделе, пос-
вященном таблицам и их данным.
А6.24. Нерыночная	 продукция	 рыночных	 НКО. В СНС 1993 года существенную роль 
в оценке продукции играет источник финансирования, что создает трудности при 
оценке продукции единиц, которые в СНС 1993 года считаются рыночными НКО, то 
есть тех, которые покрывают основную часть своих оперативных расходов за счет ры-
ночных продаж. Хотя объем рыночной продукции таких НКО подсчитывается, любая 
производимая ими нерыночная продукция не оценивается согласно СНС. Вместе с тем 
доля такой нерыночной продукции может быть весьма существенной, поскольку такие 

•

•

•
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НКО также производят продукцию благодаря благотворительным взносам или другим 
трансфертам, которые не отражаются в доходах от продаж.
А6.25. Для решения этой проблемы в рамках вспомогательного счета НКО продукция 
рыночных НКО, которые покрывают часть своих расходов за счет благотворительных 
взносов и других пожертвований, оценивается точно таким же способом, каким в СНС 
1993 года оценивается продукция нерыночных НКО, то есть на основе оперативных рас-
ходов. Это означает, что расходы, связанные с производством нерыночной продукции 
рыночными НКО, должны включаться в показатель, измеряющий объем продукции 
НКО. В тех случаях, когда объем расходов превышает объем продаж, разница между 
расходами и продажами будет считаться показателем объема нерыночной продукции. 
Однако если продажи будут превышать расходы, то объем нерыночной продукции бу-
дет считаться равным нулю.
А6.26. В соответствии с нашим общим подходом, заключающимся в том, чтобы при-
держиваться существующих принципов СНС, мы решаем эту проблему путем включе-
ния в каждую из соответствующих таблиц дополнительного столбца, в котором ука-
зываются нерыночная продукция рыночных НКО и другие данные, необходимые для 
ее полного учета. Данные, содержащиеся в этом столбце, определяются на основе СНС 
плюс условно исчисленная стоимость нерыночной продукции рыночных НКО.
А6.27. Труд	добровольцев. Как уже отмечалось выше, в СНС значительная часть труда 
добровольцев не учитывается. Вместе с тем труд добровольцев является значитель-
ным вкладом в деятельность большинства, если не всех некоммерческих организа-
ций. Во многих таких организациях вклад добровольцев в виде затраченного времени 
превышает по своей стоимости добровольные денежные пожертвования. Хотя люди 
добровольно работают и для других организаций, таких как органы государственного 
управления и даже частные предприятия, бóльшая часть добровольцев трудятся в не-
коммерческих организациях.
А6.28. Поскольку труд добровольцев имеет столь важное значение для продукции ис-
пользующих его НКО и их способности производить услуги соответствующего уровня 
и качества, эту деятельность важно отразить во вспомогательном счете НКО. Это помо-
жет создать более полную картину услуг, фактически произведенных и потребленных в 
экономике и в конкретных областях. Включение труда добровольцев также позволяет 
провести более точное сравнение между структурами трудового вклада и затрат произ-
водителей в секторе НКО и в других секторах.
А6.29. Для такого расширения границ производства в виде учета условно исчислен-
ной стоимости труда добровольцев потребуются дополнительные данные помимо тех, 
которые регулярно собираются и используются для целей СНС. Если говорить более 
конкретно, то необходима информация, во-первых, о количестве времени, затраченного 
добровольцами, а во-вторых, о ставке, по какой можно было бы оценивать это время. 
Информацию о количестве времени, затрачиваемом добровольцами в интересах НКО, 
можно извлечь из результатов обследований домашних хозяйств или обследований са-
мих НКО. Рекомендуемая процедура оценки состоит в том, чтобы подсчитать время, 
затраченное добровольцами, по средней общей ставке оплаты труда для категории 
работников коммунальных, благотворительных и социальных учреждений в качестве 
приблизительной величины реальных ставок оплаты труда специалистов, которых за-
меняют добровольцы.
А6.30. И в данном случае в соответствии с нашим общим подходом, заключающимся 
в том, чтобы придерживаться существующих принципов СНС, мы добиваемся этого 
путем включения в каждую из соответствующих таблиц дополнительного столбца, в 
котором указываются продукция, являющаяся результатом труда добровольцев, и дру-
гие данные, необходимые для ее полного учета. Данные, содержащиеся в этом столбце, 
определяются на основе СНС плюс условно исчисленная стоимость нерыночной про-
дукции рыночных НКО и условно исчисленная стоимость труда добровольцев.
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Детализация производимых правительством выплат

А6.31. Во вспомогательном счете НКО операции между НКО и органами государс-
твенного управления должны отражаться с такой детализацией, которой обычно не 
характеризуются таблицы СНС. Такая детализация позволяет получить общий показа-
тель для измерения величины доходов, получаемых НКО от выплат государственного 
сектора. Эти выплаты состоят из субсидий и контрактов в поддержку конкретных видов 
деятельности и услуг организаций; трансфертов, предусмотренных законом и уставом 
соответствующих организаций, в поддержку выполнения общей задачи или деятель-
ности этих организаций; и выплат третьим сторонам, то есть производимых правитель-
ством косвенных выплат другим организациям в качестве компенсации за услуги, ока-
занные ими отдельным лицам.
А6.32. Такой показатель полностью сообразуется с собственными представлениями 
НКО об их источниках финансирования. Кроме того, он является полезным с аналити-
ческой точки зрения, поскольку отражает все каналы, по которым правительство про-
водит свою политику.

Таблицы вспомогательного счета НКО и отражаемые в них данные

А6.33. Общий	обзор. Основой для таблиц вспомогательного счета НКО служат интегри-
рованные экономические счета СНС для НКОДХ (а также других секторов). Полная 
последовательность счетов СНС для НКОДХ (и других секторов) является основой для 
большей части вспомогательного счета НКО. Она охватывает большинство основных 
переменных, представляющих интерес, и является последовательной и всеобъемлющей 
структурой для их регистрации. За исключением конкретно указанных случаев, все 
переменные определяются так же, как и в СНС. Эти таблицы содержатся в приложе-
нии А2.
А6.34. Исключения необходимы для отражения случаев расширения границ произ-
водства и включения продукции, являющейся результатом труда добровольцев, и неры-
ночной продукции так называемых рыночных НКО. Эти расширения распространяются 
и на другие переменные, такие как оплата труда наемных работников, трансфертные 
выплаты и потребление.
А6.35. Общая	 структура	 таблиц. Вспомогательный счет НКО включает шесть таб-
лиц, большинство которых состоят из нескольких частей. Первые две таблицы отра-
жают агрегированный сектор НКО, который сначала представляется в агрегированном 
виде (таблица I), а затем классифицируется по основным видам деятельности согласно 
МКНКО (таблица II). В следующих двух таблицах НКО разбиваются по каждому из су-
ществующих секторов СНС, в которые они включены согласно общепринятой практике 
СНС, и по каждому сектору выделяются связанный с НКО компонент, не связанный с 
НКО компонент и итоговое значение — сначала в агрегированном виде (таблица III), а 
затем по отдельным переменным, с разбивкой по видам деятельности или целям (таб-
лица IV); тем самым они могут использоваться как рабочие ведомости для составления 
агрегированных таблиц по сектору НКО. В таблице V фиксируются различные допол-
нительные показатели, касающиеся структуры и объема продукции НКО. И наконец, в 
таблице VI суммируются некоторые из основных переменных, фигурирующих в других 
частях вспомогательного счета, в более пригодном для широкого использования виде.
А6.36. Основой для агрегированного сектора НКО и его компонентов, которые также 
являются компонентами стандартных секторов СНС, служат интегрированные эконо-
мические счета (ИЭС) институциональных единиц и секторов, используемые в табли-
цах I и III. Такая основа обеспечивает возможность увязывать широкий набор данных о 
НКО с данными по другим секторам и по экономике в целом. Набор данных на основе 
СНС полностью соотносится с СНС, в то время как данные, опирающиеся на другие ос-
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новы, добавляют новые переменные, отражающие нерыночную продукцию рыночных 
НКО и продукцию, являющуюся результатом труда добровольцев.
А6.37. Основой для отраслевой детализации счетов производства в соответствии с 
ИЭС по секторам служит Перекрестная классификация статей счета производства по 
отраслям и институциональным секторам (ККИС). Обеспечиваемая с помощью ККИС 
информация аналогична той, которая включена в первые три части таблицы IV, хотя и 
отличается по своему оформлению. В этом случае набор данных на основе СНС также 
полностью соотносится с СНС, а данные, опирающиеся на другие основы, добавляют 
новые переменные, отражающие нерыночную продукцию рыночных НКО и продук-
цию, являющуюся результатом труда добровольцев.
А6.38. Основой для таблицы IV.4 являются таблицы расходов на конечное потребле-
ние, извлеченные из вопросника СНС. И в этом случае набор данных на основе СНС, 
отображенный в этой таблице, полностью соотносится с СНС, в то время как данные, 
опирающиеся на другие основы, добавляют новые переменные, отражающие нерыноч-
ную продукцию рыночных НКО и продукцию, являющуюся результатом труда добро-
вольцев.
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1. Введение

В некоторых областях, особенно в сферах обслуживания граждан и социального 
обеспечения, на долю некоммерческих организаций приходится значительная часть оп-
лачиваемой занятости и бóльшая часть добровольной работы (Salamon et al 1999; Ruhm 
and Borkoski 2000). Несмотря на то что люди трудятся на добровольных началах и на 
другие организации, включая правительственные учреждения и даже частные предпри-
ятия, бóльшая часть добровольной работы приходится на некоммерческие организации. 
Такие организации носят разные названия: добровольные ассоциации, благотворитель-
ные или неправительственные организации. В Системе национальных счетов ООН эти 
организации носят название некоммерческих организаций, которые определяются как 
«юридические лица или общественные организации, создаваемые с целью производс-
тва товаров и услуг, чей статус не позволяет им быть источником дохода, прибыли или 
другой финансовой выгоды для единиц, создающих, контролирующих или финансиру-
ющих эти организации» (Организация Объединенных Наций, 1993 год, пункт 4.54). Во 
многих контекстах некоммерческие организации часто сосуществуют или действуют 
рука об руку (на основе конкуренции или сотрудничества) с другими официальными 
секторами (государственным, или правительственным, коммерческим, или частным), 
при этом соотношение секторов меняется, в зависимости от места и времени, по стра-
нам и внутри стран (Anheier and Ben-Ner 1997).

 1 В настоящем докладе термины 
«некоммерческий сектор», 
«добровольный сектор» и 
«третий сектор» используются 
как синонимы.

ПРИЛОЖЕНИЕ А7

*  Воспроизведение доклада 
Международной организации 
труда, май 2001 года, подготов-
ленного Гельмутом К. Анхайе-
ром, Евой Холлервегер, 
Кристофом Баделтом и 
Джереми Кендаллом.
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В последние годы некоммерческий сектор существенно расширился в экономи-
ческом плане. Темпы роста занятости в этом секторе стали намного превышать соот-
ветствующие показатели по экономике в целом (Salamon et al 1999), составив в период с 
1990 по 1995 год в Соединенных Штатах, Соединенном Королевстве, Германии, Бельгии, 
Франции, Израиле и Японии в среднем 24 процента. Как более подробно будет пока-
зано ниже, в странах ОЭСР на долю некоммерческого сектора, как правило, приходится 
около 7 процентов общей занятости из расчета полного рабочего дня, в то время как 
показатели по странам с переходной экономикой (2,2 процента) и развивающимся стра-
нам (1,1 процента в Латинской Америке) являются гораздо более низкими (Salamon et al 
1999). Однако в эти цифры не включена добровольная работа. Оценки добровольного 
труда, основанные на обследовании населения, свидетельствуют о том, что если в эти 
цифры включить время, затраченное добровольцами, то общий уровень занятости в 
некоммерческом секторе повысится и составит около 10 процентов в странах ОЭСР, 3 
процента — в развивающихся странах и около 2 процентов — в странах Центральной и 
Восточной Европы (Salamon et al 1999).

Методология, охват и качество данных о добровольной деятельности гораздо 
менее разработаны, чем инструменты, используемые для измерения оплачиваемого 
труда. В связи с этим представляется целесообразным изучить методологические ас-
пекты и проанализировать имеющуюся информацию, что позволит провести соот-
ветствующие сравнения. Благодаря этому появляется возможность анализировать, 
сопоставлять и сравнивать труд в рамках некоммерческого сектора с трудом в других 
областях, выявить его отличия от государственного и частного секторов и схожие с 
ними черты, вместо того чтобы рассматривать некоммерческие организации изолиро-
ванно. (Обзор процесса сбора таких сравнительных данных, которые уже имеются в 
странах Европы и в США, а также того, каким образом эти сведения могут дополнить 
данные по секторам, полученные в результате таких сопоставлений, см. Almond and 
Kendall 2000 a: 205–210.)

2. Формы труда в некоммерческом секторе

2.1. Введение

В некоммерческом секторе можно обнаружить самые разнообразные формы труда 
(оплачиваемый/неоплачиваемый, типичный/нетипичный). Форма труда в значитель-
ной мере зависит от различных факторов, в том числе не только от типа экономики 
(развитая, переходная, развивающаяся), отрасли (услуги в области здравоохранения, 
социальной сферы, культуры, образования, правоохранительной деятельности) и гео-
графического месторасположения (городские, пригородные, сельские районы), но 
также от масштабов деятельности и возраста соответствующей некоммерческой ор-
ганизации. К примеру, в начале своего существования некоммерческие организации 
могут полагаться исключительно на труд добровольцев, но в определенный момент 
времени, по мере своего становления и роста, они могут вводить и оплачиваемые долж-
ности. Как правило, в некоммерческих организациях трудятся и наемные работники, и 
добровольцы, выполняя функции, связанные как с непосредственным предоставлением 
услуг (например, консультирование, взаимный обмен информацией, оказание помощи, 
мобилизация средств, проведение собеседований), так и с работой по руководству орга-
низацией (в качестве членов советов, попечителей).

При всем многообразии смешанных форм трудовой деятельности в некоммерчес-
ком секторе одной из главных отличительных особенностей структуры и характера 
занятости в некоммерческих организациях является наличие оплачиваемых и неопла-
чиваемых форм труда. Однако в экономическом плане отправным моментом с точки 
зрения теории является равновесная ставка	 оплаты	 труда. Добровольная работа, а 
также смешанные формы оплачиваемого и неоплачиваемого труда в целом оценива-
ются по более низким ставкам, чем равновесная ставка оплаты труда. Проблема состоит 
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лишь в том, чтобы решить вопрос, считается ли та или иная деятельность смешанным 
вариантом оплачиваемого и неоплачиваемого труда или же это работа, выполняемая 
по более низкой ставке, чем равновесная ставка оплаты труда, которой могут и должны 
добиваться работники, исходя из своего положения на рынке труда. В большинстве слу-
чаев по практическим соображениям отправной точкой для определения формы труда 
служит наличие трудового договора между работодателем и работником, поскольку рав-
новесную ставку оплаты труда иногда определить довольно сложно, особенно в неком-
мерческой сфере, а также в государственном секторе. В то время как условия оплачива-
емого труда (такие, как размеры оплаты труда, продолжительность рабочего времени и 
прочие условия, включая дополнительные льготы) оговариваются в трудовом договоре, 
условия неоплачиваемого труда в большинстве случаев не подтверждаются никакими 
документами. Таким образом, добровольцы часто не только работают бесплатно или по 
ставке ниже равновесной ставки оплаты труда, но и нередко бывают заняты неофици-
альной работой в том смысле, что она не регулируется на основе какого-либо договора 
между «работодателем» и «наемным работником».

Смешанные формы оплачиваемого и неоплачиваемого труда имеют много аспектов 
и все более гибко и часто, по мере того как рынки труда в развитых и развивающихся 
странах, а также странах с переходной экономикой, по-видимому, проявляют все боль-
шее многообразие (и все менее склонны соблюдать трудовое законодательство и требо-
вания профсоюзов) в нахождении новых сочетаний этих двух форм труда. В результате 
грань между оплачиваемым и неоплачиваемым трудом становится все более размытой. 
Поскольку неоплачиваемый труд в основном имеет место в некоммерческих организа-
циях, эта проблема в большей мере касается некоммерческого сектора. В приведенных 
ниже разделах оплачиваемый и неоплачиваемый труд будет рассматриваться по отдель-
ности, хотя провести четкую грань между этими двумя формами труда порой оказыва-
ется невозможно по причине все возрастающей значимости так называемых «серых» 
зон между «чисто» наемным и «чисто» добровольным трудом.

Вообще готовность выполнять работу, не получая за нее денежной компенсации 
или получая денежную компенсацию по более низкой ставке, чем равновесная ставка 
оплаты труда, чаще всего объясняется тем, что люди, работающие в некоммерческом 
секторе, имеют «особую мотивацию» поступать таким образом, а также испытывают 
приверженность делу, задачам и целям организации. Если говорить более конкретно, то 
ученые, занимающиеся вопросами добровольной деятельности, разработали теорети-
ческие подходы к обоснованию этого факта с позиций конкретных дисциплин. Напри-
мер, экономисты связывают принятие решения заняться добровольной деятельностью 
с факторами потребления, инвестиций и поисков (Knapp 1995; см. также Freeman 1997). 
В свою очередь, социологи рассматривают это явление в аспекте вложения человечес-
кого капитала, но понимают под ним «производительный труд, требующий затрат че-
ловеческого капитала; коллективное поведение, требующее социального капитала; и 
нравственно мотивированное поведение, требующее культурного капитала» (Wilson 
and Musick 1997). Соколовски (1996) увязывает добровольную деятельность с массовой 
общественной активностью, с одной стороны (например, природоохранные движения), 
и интересом к профессиональной политике и этике (например, медицинские работники, 
на добровольных началах входящие в состав общинных советов по здравоохранению, 
или адвокаты, оказывающие бесплатную юридическую помощь) — с другой.

Исследователи, сосредоточивающие внимание на секторальных различиях в за-
работной плате на рынке оплачиваемого труда, также утверждают, что для объясне-
ния принципиальных различий важное значение могут иметь и другие факторы более 
структурного или институционального характера, де-юре и де-факто. В качестве аргу-
ментов одни из них говорят о более	высоком	уровне оплаты труда и более качественных 
условиях труда в некоммерческом секторе, в то время как другие утверждают о наличии 
в этом секторе более	низкого	уровня оплаты труда и менее качественных условий труда. 
(Очевидно, это явление может наблюдаться и в рамках коммерческого сектора.) После 
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обзора литературы по вопросам оплаты труда и некоторым аспектам других показателей 
качества труда Алмонд и Кендалл (2000 d) суммируют ситуацию следующим образом:

«Величина и направление [любой секторальной разницы в оплате и качестве 
труда будут] связаны с сочетанием самостоятельного выбора непропорцио-
нально высокого числа «приверженных» третьему сектору работников; резко 
отличающихся друг от друга внутренних и внешних стимулов по секторам; раз-
личных соотношений между связанными и не связанными с заработной платой 
выгодами; противоположных карьерных структур; и различных условий для ве-
дения переговоров, в частности в отношении заработной платы» (стр. 17).

Данные авторы находят доказательства в поддержку наличия отличительного при-
знака качества труда, выполняемого в некоммерческом секторе (на основе изучения 
ситуации в Соединенном Королевстве на ряде уровней, включая экономику в целом, 
отрасли, имеющие отношение к третьему сектору, и конкретные категории наемных ра-
ботников, занятых в третьем секторе).

Однако в целом не имеется достаточного количества эмпирических данных, которые 
подтверждали бы вывод о том, что оплата и условия труда систематически различаются 
по секторам, в частности, с учетом различий в масштабах, по отраслям или в профес-
сиональном составе (см. также Leete 2001). Отчасти это связано с тем, что в существу-
ющей статистике труда не проводится никаких различий между некоторыми формами 
труда и оплаты труда (например, в плане заработной платы, дополнительных выплат) в 
отношении оплачиваемой рабочей силы. В свою очередь, неоплачиваемый труд тради-
ционно упускается из виду, поскольку крупномасштабные и обычные мероприятия по 
сбору данных в отношении оплачиваемого труда, как правило, не сопровождаются ана-
логичными мероприятиями в отношении труда добровольного. В результате, о чем бо-
лее подробно говорится ниже, имеющаяся информация о добровольной деятельности в 
значительной мере опирается на обследования населения.

2.2. Оплачиваемый труд

Типичные формы

Типичный труд обычно определяется как работа, выполняемая в течение полного ра-
бочего дня на основе официального трудового договора, установленной продолжитель-
ности рабочего дня, бесперебойной выплаты заработной платы или оклада в сочетании 
с некоторыми видами охраны труда (Tálos 1999: 417). Применительно к типичным фор-
мам труда также используется термин «постоянные рабочие места». Большинство стран 
используют этот вид труда в течение полного рабочего дня с бесперебойным получе-
нием заработной платы в качестве отправной точки или основы для действия механиз-
мов социального обеспечения, в том числе в качестве основы для выплаты социальных 
пособий.

Наиболее важными характерными особенностями типичных форм оплачиваемого 
труда в некоммерческом секторе являются:

определенный уровень заработной платы или оклада;
по крайней мере минимальный уровень социального обеспечения; и
некоторые виды дополнительных преимуществ.

В противоположность этому, большинству нетипичных форм оплачиваемого труда 
и практически всем формам неоплачиваемого труда недостает одной или более из вы-
шеуказанных характеристик. Однако наблюдаются существенные различия между 
странами, в которых стандартные разновидности типичных форм труда имеются, при-
меняются и регулируются законодательством.

•
•
•
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Нетипичные формы

«Типичная (обычная)» форма труда также является отправной точкой трудовой де-
ятельности в рамках некоммерческого сектора. Вместе с тем «нетипичные» формы труда 
приобретают все более распространенный характер не только в некоммерческом, но и 
в коммерческом секторе (Delsen 1995: 54). В то же время многие аналитики, включая 
Делсена (1995), полагают, что по сравнению с типичными формами количество нети-
пичных форм труда в некоммерческом секторе, по всей видимости, возрастает гораздо 
более быстрыми и резкими темпами, по крайней мере в пропорциональном отношении. 
Одна из причин видится в традиционно недостаточной представленности профсоюзов 
в некоммерческих организациях (см. Anheier and Seibel 2002, Chapter 4). Другая при-
чина связана с более высокой долей новых рабочих мест по отношению к существую-
щей массе рабочих мест, поскольку все последние годы некоммерческий сектор увели-
чивался непропорционально высокими темпами (Salamon et al 1999).

В последние десять или двадцать лет все шире начал признаваться факт наличия и 
даже роста «нетипичных»2, или «нестандартных», форм труда. Нетипичный труд проще 
всего определить с учетом того, каким он не является, чем того, каким он является; он 
включает различные формы труда, которые отличаются от «классического» западно-
европейского или американского стандарта «полной занятости» и использовавшейся 
в послевоенный период модели, предполагающей наличие «кормильца». Нетипичный 
труд, как правило, включает временную работу, работу в течение неполного рабочего 
дня, программы создания рабочих мест и связанные с ними программы профессиональ-
ной подготовки, наличие второго или нескольких мест работы, совмещение наемного 
труда и самостоятельной занятости, занятость для неконкурентоспособных на рынке 
труда лиц, труд «за наличные» или на основе неофициальных соглашений, включая ра-
бочие места в пограничных с «теневой экономикой» областях, являющихся не вполне 
законными или явно незаконными, и многие другие формы труда. Такая разнородность 
затрудняет возможность обобщений; и когда речь идет о нетипичных формах труда в 
некоммерческом секторе, который сам по себе служит прекрасным примером разнооб-
разного и неоднородного сектора, возможность обобщений еще больше затрудняется, 
учитывая ограниченное число исследований, проведенных к настоящему времени по 
этой тематике.

Некоторые аналитики обычно приравнивают нетипичную работу к ненадежной 
занятости. Например, Роджерс (1989) считает надежной прежде всего регулярную, пос-
тоянную работу по найму, в то время как другие формы труда, по его мнению, являются 
нерегулярными в той мере, в какой они отклоняются от этой устоявшейся нормы. Он 
проводит различие между рядом аспектов «ненадежности», таких как степень уверен-
ности в сохранении работы, контроль за работой, степень социального обеспечения и 
правовой защищенности и регулярность получения дохода в виде заработной платы. По 
мнению Роджерса, «понятие ненадежности подразумевает нестабильность, отсутствие 
защищенности и безопасности и социальную или экономическую уязвимость» (1989:  3). 
Именно сочетание этих факторов определяет ту степень, в которой работа является не-
надежной; следовательно, работа различается не только по степени надежности, но и по 
ее характеру, зависящему от конкретных связанных с этим факторов.

Хотя многие нетипичные формы работы и сопряжены с ненадежностью, это не 
обязательно относится ко всем таким формам. К примеру, в странах ОЭСР занятость 
в течение неполного рабочего дня ниже некоего уровня часто является стабильной и 
связана с получением дополнительных пособий. Говоря в более общем плане, трудо-
вые отношения отражают изменяющиеся социальные и экономические потребности, 
однако отмечаемые изменения при всем их многообразии являются фрагментарными и 
отвечают узким интересам. При этом представляется, что многие из подобных измене-
ний приводят к еще большей ненадежности или возрождают старые проблемы (Rodgers 
1989: 1).

2 «Нетипичный труд» также 
известен как «нетипичная заня-
тость», «нестандартный труд/
занятость» или «случайная 
занятость». Термин «случайная 
занятость» используется... для 
описания ряда трудовых отно-
шений, которые появились в 
ответ на потребность рабо-
тодателя в гибких трудовых 
соглашениях, позволяющих 
ему контролировать трудовые 
затраты в условиях глобальной 
экономики. В целом дан-
ный термин используется в 
отношении частично занятых, 
временно занятых, приглашае-
мых по вызову или нанятых на 
условиях аренды работников» 
(Grünewald 1995: 725).
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Некоторые виды нетипичной трудовой деятельности сосредоточены преимущест-
венно внутри или вокруг коммерческого сектора, включая большинство рабочих мест, 
связанных с неофициальной, или «теневой», экономикой, а также бóльшую часть слу-
чайной, сезонной, временной и посреднической работы (Almond and Kendall 2000 b). 
Самым ярким примером является работа трудящихся-мигрантов, занятых в сельском 
хозяйстве, на сезонных работах в сфере розничной торговли, а также такие явления, 
как «временная работа» и «работа по совместительству в вечернюю или ночную смену». 
Самыми распространенными формами нетипичной занятости, которые, как представ-
ляется, в непропорционально большом количестве встречаются в некоммерческом сек-
торе, — это занятость в течение неполного рабочего дня, вторая и третья работа, вре-
менная работа, выполнение большого объема неоплачиваемой сверхурочной работы 
и работа на дому (данные в основном приводятся по Соединенным Штатам и Соеди-
ненному Королевству; см. Almond and Kendall 2000 b, а также содержащиеся в данной 
работе ссылки).

 Работа неполный рабочий день (временнóй аспект: часы работы 
в течение определенного периода времени)

Понятие работы неполный рабочий день можно определять по-разному. Оно может 
охватывать всех трудящихся, продолжительность рабочего времени которых опреде-
лена из расчета среднего значения индивидуально или коллективно согласованных или 
обычных норм. Эти нормы в разных странах различны, однако в большинстве случаев 
граница проходит где-то между 30- и 40-часовой рабочей неделей. Работа неполный ра-
бочий день не обязательно свидетельствует о ее регулярности и частоте или продолжи-
тельности контракта.

В большинстве стран ОЭСР доля работающих неполный рабочий день в некоммер-
ческом секторе выше, чем в государственном и коммерческом секторах; это характерно 
в отношении женщин, работающих в некоммерческих организациях, доля которых пре-
вышает средний уровень работающих. Например, Анхайер и Зайбель (2001) сообщают, 
что некоммерческий сектор Германии отличается весьма высокой долей занятости в те-
чение неполного рабочего дня и что число женщин, работающих в этом секторе, намного 
превышает число женщин, работающих в других секторах. На довольно консервативном 
германском рынке труда некоммерческий сектор, по всей видимости, быстро отреаги-
ровал на происходящие в течение двух последних десятилетий изменения в спросе на 
рабочую силу. В 1990-е годы занятость неполный рабочий день в некоммерческом сек-
торе Германии составляла 30 процентов по сравнению с 16 процентами по экономике в 
целом. Если сравнить эти цифры на протяжении более длительного отрезка времени, 
то можно отметить, что занятость неполный рабочий день в некоммерческом секторе 
существенно увеличилась и в абсолютном, и в относительном выражении. Наивысшие 
темпы роста числа рабочих мест, обеспечивающих занятость неполный рабочий день и 
появившихся в экономике Западной Германии в период 1970–1990 годов, наблюдались 
в сфере коммерческих услуг и в некоммерческом секторе вместе взятых. Несмотря на 
то что в конце 1980-х годов в некоммерческом секторе отмечалось самое большое коли-
чество рабочих мест, обеспечивавших занятость неполный рабочий день, впоследствии 
его опередил сектор коммерческих услуг: в обоих секторах 3 из 10 рабочих мест обеспе-
чивают занятость неполный рабочий день по сравнению с соотношением 1,5 из 10 для 
экономики в целом.

В некоммерческом секторе Германии женщины составляют 69 процентов рабочей 
силы по сравнению с 39 процентами во всей экономике. В последние годы женская заня-
тость в экономике в целом увеличилась; однако это увеличение в некоммерческом сек-
торе дополнило и без того относительно высокие коэффициенты женской занятости.

Заметная доля занятости неполный рабочий день в некоммерческом секторе также 
связана с получением требуемой для работы квалификации. За последние три деся-
тилетия в уровне образования и квалификации рабочей силы в Германии произошли 
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существенные изменения, при этом сократилось в целом число как не требующих, так 
и требующих высокой квалификации мест для рабочих профессий в традиционных 
отраслях промышленности. В некоммерческом секторе, занятость в котором выросла 
почти на 100 процентов, было отмечено непропорционально большое увеличение числа 
рабочих мест для инженерно-технического персонала и учеников (которые определя-
ются как лица, проходящие профессионально-техническую подготовку и получающие 
необходимую квалификацию). В 1990-е годы два рабочих места из трех в некоммерчес-
ком секторе приходились на инженерно-технический персонал, и эта доля является бо-
лее высокой лишь в секторе банковского дела/страхования. Аналогичным образом, от-
носительная доля учеников и стажеров в общей численности рабочей силы была выше 
только в строительной отрасли, что свидетельствует о значительном вкладе некоммер-
ческих организаций в подготовку квалифицированной рабочей силы и в расширение 
услуг в социальной сфере, в частности в области здравоохранения.

По сути дела, можно предположить, что за некоторыми видами трудовой деятель-
ности, классифицируемыми как ученичество и стажировка, скрывается особая форма 
труда неполный рабочий день, которая существует в некоторых странах: так называе-
мый «маргинальный» труд. Этот вид трудовой деятельности определяется как таковой 
либо по определенным временны м пороговым значениям, либо по предельным разме-
рам получаемой заработной платы. В странах ОЭСР эти предельные значения обычно 
составляют от 12 до 19 рабочих часов в неделю или сумму заработной платы порядка 
250 евро в месяц. Такие работники нередко оказываются лишенными большинства 
форм социальной защиты, согласно которым, как правило, необходимо соблюдение 
установленных законом минимальных требований в отношении продолжительности 
работы и оплаты труда. В настоящее время в правовых положениях ЕС, обязательных 
для государств-членов, предусматриваются некоторые квалификационные пороговые 
значения, однако другие значения остаются на усмотрении отдельных стран и широко 
различаются в зависимости от национальных традиций, идеологических соображений 
и культурных особенностей. Другими словами, значительное число таких работников 
отвечают сами за себя, без какого бы то ни было вмешательства со стороны государс-
тва. Как отмечалось выше, многие рабочие места сферы «маргинального» труда, по всей 
видимости, сконцентрированы в коммерческом секторе, но встречаются такие случаи 
и в некоммерческом секторе, в частности в отраслях здравоохранения и социальных 
услуг. Если говорить более конкретно, то усилия государств — членов ЕС, направленные 
на сокращение уровня безработицы среди молодежи и повышение квалификации, при-
вели к созданию в некоммерческих организациях множества «маргинальных» рабочих 
мест.

	Временная занятость (срочные контракты; временной аспект:  
срок действия контракта)

Дать определение временной занятости довольно сложно, поскольку она существует в 
различных формах (например, прямые срочные, временные или сезонные контракты, 
временная занятость с помощью специализированных учреждений и т. п.). Несмотря 
на то что большинство авторов согласны с тем, что временная занятость связана со 
срочными трудовыми соглашениями, концептуальная основа для ее статистики по-
прежнему далеко не единообразна. К примеру, если включать сюда официальные конт-
ракты о работе на период обучения, то цифры увеличиваются. Это имеет важное зна-
чение с точки зрения функционирования рынка труда «маргинальных» рабочих мест, 
поскольку возникает диспропорция, которая влияет на новых участников рынка труда 
и лиц, возвращающихся на рынок труда после периода безработицы (Marshall 1989: 
30 ff). Работники, занятые неполный рабочий день, также чаще работают по срочным 
контрактам, чем работники, занятые полный рабочий день (Employment & European So-
cial Fund 1999: 41).
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Временные контракты могут заключаться в интересах работников (Casey 1988). 
Вместе с тем Делсен и Гуиджен (1994) настаивают на том, что спрос на временный труд 
скорее определяется работодателями, которые стремятся увязать свои потребности в 
трудовых ресурсах с сезонными и циклическими колебаниями спроса. Следовательно, 
факторы спроса (такие, как экономическое положение, важность сектора услуг), по всей 
видимости, оказывают гораздо большее влияние на количественный аспект временной 
занятости, чем факторы предложения (например, предпочтения работников, коэффи-
циенты участия женщин).

В отличие от данных по Германии, которые приводились выше, данные по Соеди-
ненному Королевству свидетельствуют о том, что временная занятость, по сути дела, 
более распространена в государственном, а не в некоммерческом секторе и, по всей 
видимости, отражает квазирыночные методы реформирования государственного сек-
тора, которое, возможно, оказалось более глубоким и масштабным, чем в других ев-
ропейских странах. Там, где это наблюдается, временная занятость в некоммерческом 
секторе может быть не только результатом влияния обычных факторов рынка труда, но 
и фактическим отражением традиционно меньших размеров некоммерческих органи-
заций во многих странах, что ограничивает их способность обеспечивать защищенные 
рабочие места, как в Соединенном Королевстве (Almond and Kendall 2000 а). Такая ситу-
ация может также объясняться институциональными или политико-экономическими 
факторами, относящимися к некоторым областям, как в случае Германии, где влияние 
профсоюзов, которые часто являются важными движущими силами, обеспечивающими 
защищенность рабочих мест, было ограниченным.

	Самостоятельная занятость

Самостоятельная занятость по своей сути отличается от предпринимательства3. Статус 
самостоятельно занятого лица в основном определяется действующими законодатель-
ными и налоговыми системами в зависимости от характера и побудительного мотива 
деятельности, что используются для присвоения данного статуса вместо статуса наем-
ного работника (Employment & European Social Fund 1999: 44). Термин «новые» самосто-
ятельно занятые лица в странах с переходной экономикой (а также в странах ОЭСР), 
независимо от того, работают ли они в коммерческой или некоммерческой организа-
ции, часто относится к занятым нетипичными формами труда, имеющим более низкую 
степень социальной защищенности или вообще не имеющим ее. (Например, преподава-
тели, работающие в учреждениях непрерывного образования, часто являются самосто-
ятельно занятыми, однако их фактический статус ближе к статусу работника, занятого 
нетипичной трудовой деятельностью, чем к статусу предпринимателя.) В некоторых 
странах, например в Польше, фактическая занятость в некоммерческом секторе явля-
ется более высокой, чем по данным официальной статистики, поскольку многим работ-
никам, работающим в некоммерческих организациях, присваивается статус «консуль-
тантов» или самостоятельно занятых, для того чтобы сократить затраты на социальное 
обеспечение и т. п.

	«Занятость, зарезервированная для инвалидов и лиц с физическими  
или умственными недостатками»

Занятость, зарезервированная для инвалидов и лиц с физическими или умственными 
недостатками, является относительно мало распространенной формой трудовой де-
ятельности. Люди, которых «трудно интегрировать» в рынок труда (по ряду причин, 
включая физические недостатки или длительную безработицу), трудятся в специальных 
организациях, созданных с целью обеспечения возможностей гарантирования труда 
лиц с физическими или умственными недостатками. Во многих странах главную роль в 
создании предприятий и возможностей для лиц с физическими, сенсорными и другими 
недостатками играет некоммерческий сектор, однако эти функции также выполняют 

3 Предпринимательство, кото-
рое является весьма распро-
страненной формой трудовой 
деятельности в определенных 
областях, часто связано с 
началом частной предпри-
нимательской деятельности. 
Предприниматели являются 
не работниками, а работода-
телями, поэтому данный вид 
трудовой деятельности в на-
стоящем документе подробно 
не рассматривается.
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и государственный, и частный секторы. Такие предприятия функционируют в рамках 
целевых программ или, в каких-то случаях, на базе элементов программ «создания ра-
бочих мест» и «подготовки к занятости», которые обычно финансируются правительс-
твами, с тем чтобы помочь в решении проблемы безработицы гражданам, высвобож-
даемым из основной рабочей силы в периоды экономической депрессии и структурной 
перестройки. Статус таких работников зачастую не вполне понятен. В Соединенном 
Королевстве — одной из нескольких стран, по которой имеются систематические дан-
ные, — в таких программах в некоммерческом секторе принимает участие меньшее в 
абсолютном выражении число людей, но более высокий процент от общего числа ра-
ботников, имеющих право на рабочие места для инвалидов и лиц с физическими или 
умственными недостатками.

	«Наличие второй работы и нескольких мест работы»

Данные по европейским странам свидетельствуют о том, что в некоторых случаях сов-
мещение нескольких работ становится распространенным явлением, причем наиболь-
ший процент рабочих мест такого типа отмечается в Соединенном Королевстве. Разроз-
ненные данные об этом явлении показывают, что непропорционально большое число 
людей, которые работают по совместительству, имеют основное место работы в неком-
мерческом секторе (см. Almond and Kendall 2000 а: 217-218).

2.3. Неоплачиваемая работа и добровольная деятельность

Неудивительно, что содержание понятий «добровольная деятельность» и «доброволец» 
варьируется в разных странах и тесно связано с их культурными и историческими тра-
дициями. Прежде чем перейти непосредственно к экономическим аспектам, полезно 
кратко остановиться на некоторых социологических факторах, которые определяют 
значение, формы и характеристики добровольной деятельности. Очевидно, что британ-
ское и американское понятие «добровольная деятельность», французское — voluntariat, 
итальянское — volоntariato, шведское — frivillig	 verksamhet или немецкое — Ehrenamt 
имеют различное содержание и разное культурное и политическое значение (см. An-
heier and Salamon 1999).

В Австралии или Британии добровольная деятельность тесно связана с понятием 
«добровольный сектор», охватывающим часть общества, которая рассматривается от-
дельно от предпринимательского сектора и официального сектора правительственного 
и государственного управления. Корни такого понимания принципа добровольности 
кроются в Локкианских концепциях самоорганизации общества вне рамок государства. 
Идеи гражданского общества и добровольной деятельности также прослеживаются в 
трудах шотландских философов эпохи Просвещения и вместе с тем находят самое крас-
норечивое подтверждение в работе Алексиса де Токвиля «О демократии в Америке». По 
мнению Токвиля, добровольная деятельность и добровольная ассоциация становятся 
краеугольными камнями функционирования демократического государства, в котором 
добровольный сектор защищает общество от тирании большинства. Взаимосвязь доб-
ровольности и демократии глубоко укоренилась в американской культуре и политичес-
ком самосознании этой страны.

Вместе с тем в других странах понятие добровольной деятельности имеет иной 
смысл, и основной упор в нем делается на общественные услуги во благо всего обще-
ства. Немецкий термин Ehrenamt (или почетная должность) наиболее соответствует 
этой традиции. В XIX веке особая роль в модернизации государственного управления 
и создании эффективной, профессиональной гражданской службы в рамках автократи-
ческого государства под руководством реформатора Лоренса фон Штайна отводилась 
добровольности: добровольным учреждениям по типу попечительств ассоциаций и 
фондов — службам, которые стали опорой растущего городского среднего класса (Pan-
koke 1994; Anheier and Seibel 2001). В середине и конце XIX века возникла обширная 
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сеть ассоциаций и фондов, в которых, как правило, использовался труд наемных работ-
ников, однако управление и регулирование осуществлялись добровольцами. Однако, в 
отличие от Соединенных Штатов, в Германии понятие добровольной деятельности как 
системы «почетных должностных лиц» развивалось в основном в условиях автокра-
тического общества, в котором местные и национальные демократические институты 
были недостаточно развиты. Такой попечительский аспект добровольной деятельности 
стал рассматриваться в отрыве от других видов добровольной деятельности: уход за 
нуждающимися, посещение больных или оказание помощи в школах. Данные виды 
добровольной деятельности оставались прерогативой церкви, но при этом все чаще 
становились частью работы формирующегося движения трудящихся в эпоху индуст-
риализации.

Важно подчеркнуть, что по крайней мере по своим культурным и историческим 
корням понятие «добровольная деятельность», как правило, не относится к рынкам 
труда и оплачиваемому труду. Напротив, добровольная деятельность рассматривается в 
контексте общественного блага, социального участия, политической мобилизации и ус-
луг, оказываемых обществу. Связь между добровольной деятельностью и оплачиваемым 
трудом возникла относительно недавно и наиболее ярко выражена в странах с высоким 
уровнем безработицы, особенно среди молодежи (Испания, Италия, Франция).

Помимо различий в национальных традициях принцип добровольности также 
тесно связан с самосознанием таких крупных некоммерческих организаций, как Крас-
ный Крест: добровольная служба является одним из семи основополагающих принци-
пов движения Красного Креста/Красного Полумесяца, близким по своему смыслу к дру-
гим его принципам — гуманности, беспристрастности, нейтралитета, независимости, 
единения и всеобщности (МФКК 1993, 1999). Это движение определяет добровольцев 
как «лиц, которые сбрасывают с себя бремя оплачиваемого труда и обычных обязан-
ностей, для того чтобы тем или иным образом помочь обществу, не ожидая получить 
за это прибыль или вознаграждение и веря, что их деятельность будет служить на благо 
общества и приносить удовлетворение им самим» (МФКК 1993).

Организация Объединенных Наций использует более широкое определение добро-
вольной деятельности как «вклада, который частные лица вносят в виде деятельности, 
осуществляемой не на коммерческой основе, не за плату или ради перспективы карь-
ерного роста, а в интересах благополучия своих соседей и общества в целом» (Органи-
зация Объединенных Наций, 1999). Это определение является более широким и вклю-
чает идею взаимной самопомощи и многочисленные формы коллективных действий. 
Организация Объединенных Наций рассматривает добровольную деятельность прежде 
всего с точки зрения функции предоставляемых благодаря этой деятельности услуг: 
«добровольная служба требуется сейчас больше, чем когда бы то ни было, для решения 
приоритетных задач в социальной, экономической, культурной, гуманитарной областях 
и в деле поддержания мира» (1999: 2).

Каков же подход к добровольной деятельности у общественных наук? В экономи-
ческой теории добровольный труд является довольно проблематичным понятием, пос-
кольку он не имеет рыночной цены, которая определяла бы его стоимость в зависимости 
от изменений в предложении и спросе. Это хорошо видно в Системе национальных сче-
тов Организации Объединенных Наций (СНС) (Организация Объединенных Наций, 
1993). В ней добровольный труд определяется как вид нерыночной деятельности, ана-
логичный работе по дому или в саду в качестве досуга.

В результате мы имеем очень мало систематической информации о добровольной 
деятельности на международном уровне: практически ни одна статистическая служба 
не занимается сбором данных о добровольной деятельности в рамках ее регулярной и 
непрерывной отчетности. Признав, что трактовка в СНС может носить несколько упро-
щенный характер, Шадо и Руа (1986) предложили разбить экономическую деятельность 
на пять категорий:
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1) вознаграждаемая, отражаемая в отчетности и обычно включаемая в офици-
альную статистику деятельность;

2) вознаграждаемая деятельность, которая является либо законной, либо неза-
конной, но не отражается в отчетности;

3) неоплачиваемая деятельность в интересах кого-либо за пределами домаш-
них хозяйств;

4) неоплачиваемая деятельность в пределах домашних хозяйств;
5) прочая деятельность.

Для определения условно исчисленной стоимости добровольного труда ученые-об-
ществоведы обычно используют данные, получаемые из выборки населения (более под-
робно см. ниже). Двумя ключевыми элементами являются число лиц, занимающихся 
добровольной деятельностью, в данной выборке и количество часов, затраченных на 
добровольную деятельность, в расчете на одного добровольца. Пропорциональная доля 
добровольцев экстраполируется на все взрослое население, для того чтобы получить 
общее число добровольцев, которое, в свою очередь, умножается на среднее количество 
часов, затраченных на добровольную деятельность. Наконец, общее количество отра-
ботанных добровольцами часов умножается на денежную стоимость или «условную» 
заработную плату, в результате чего получается условно исчисленная стоимость всего 
времени, затраченного на добровольную деятельность. Она отражает стоимость за-
мещения времени, затраченного добровольцами, однако возможны и другие подходы 
(Archambault et al 1998).

Особый интерес представляет третья категория, выделенная Шадо и Руа (1986), 
включающая все виды неоплачиваемой деятельности, осуществляемые в интересах 
хозяйственной единицы за пределами собственного домашнего хозяйства. Такие не-
рыночные виды деятельности рассматриваются отдельно как от взаимной помощи, 
так и от форм бартерного обмена. Добровольная работа представляет собой труд в том 
смысле, что не является досугом; но она носит добровольный характер и поэтому отли-
чается от оплачиваемого труда. Объективное различие между добровольной работой 
и досугом основано на критерии третьей стороны (Hawrylyshyn, 1977), то есть на том 
факте, что некоторые виды деятельности, «которые не могут выполняться за человека 
другими людьми», носят нерыночный характер (Организация Объединенных Наций, 
1998, пункт 6.16). Например, спортивный клуб может либо нанять платного тренера, 
либо предложить занять эту должность добровольцу. Однако, если члены этого клуба 
занимаются каким-либо видом спорта, например теннисом, они не могут заплатить тре-
тьей стороне за то, чтобы та поиграла вместо них, не потеряв при этом приносимых 
процессом игры благ (удовольствия). Таким образом, участие членов клуба связано с 
досугом, а тренерская работа — с трудом. Аналогичным образом, присутствие на ми-
тинге в поддержку охраны природы относится к участию, а его бесплатная организация 
— к добровольной деятельности.

Однако, как отметили Аршамбо и др. (1998), с субъективной точки зрения это раз-
личие не всегда очевидно. Один из источников возможной путаницы связан с личной 
мотивацией и предрасположенностью, особенно в тех случаях, когда добровольная де-
ятельность смешивается с функциями оказания помощи: могу ли я заплатить кому-либо, 
чтобы он посетил больного или инвалида вместо меня? Другой вид путаницы возникает 
в случае смешивания членства и добровольной деятельности. Например, Красный Крест 
традиционно не проводит никакого различия между членами и добровольцами, как это 
делается во многих политических партиях и массовых общественных организациях.

Грань между добровольным и оплачиваемым трудом провести гораздо легче. Су-
ществует четкое различие между статусом добровольцев и статусом наемных работни-
ков, даже несмотря на то что нетипичные формы работы все чаще маскируют такие 
различия (см. выше). В результате между абсолютно неоплачиваемым трудом и трудом, 
оплачиваемым по рыночным ценам, возникает некая промежуточная прослойка. На-
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пример, добровольцы, в частности те, которые работают в советах, часто получают воз-
мещение соответствующих расходов, а некоторые получают компенсацию в натураль-
ной форме. Аналогичным образом, крупные некоммерческие организации в Германии 
предоставляют льготы, такие как медицинское страхование добровольцев и страхова-
ние добровольцев от несчастных случаев, а некоторые благотворительные организации 
предусматривают выплату пенсионных пособий для лиц, работающих в качестве доб-
ровольцев за границей.

С другой стороны, некоторые наемные работники получают заработную плату 
ниже ее рыночной стоимости. Это объясняется целым рядом причин. Во-первых, на-
емные работники могут разделять цели, которые преследует некоммерческая организа-
ция (к примеру, гуманитарная помощь, охрана окружающей среды, движение за мир), 
и не требовать за свой труд заработной платы по рыночной ставке. Кроме того, они 
могут рассматривать добровольную деятельность как инвестицию в виде приобретения 
навыков и опыта, что обычно и наблюдается в случае стажеров во многих странах Ев-
ропы (см. приведенный выше пример, касающийся учеников и стажеров в Германии). 
Во-вторых, они могут быть вынуждены соглашаться с получением более низкой зара-
ботной платы из-за дисбалансов на рынке труда. Такая ситуация наблюдается в странах, 
испытывающих проблемы в связи со структурной безработицей, таких как Испания 
или Франция, а также практически во всех развивающихся странах, значительная часть 
населения которых работает в «серой зоне» между оплачиваемым и неоплачиваемым 
трудом. Разумеется, все эти примеры выходят за рамки более узкого значения понятия 
добровольной деятельности.

Типичные формы добровольной деятельности

Добровольная деятельность представляет собой самую распространенную форму не-
оплачиваемого труда в рамках некоммерческого сектора, которая все активнее при-
знается научным сообществом, а также политическими кругами (общий обзор см. 
Anheier and Salamon, 1999). В связи с этим существует целый ряд различных опреде-
лений, например:

жертвование времени на то, чтобы помочь другим людям, без получения оплаты 
в денежной форме [это — основное определение, принятое в Соединенных Шта-
тах в рамках Обследований	пожертвований	и	добровольной	деятельности,	про-
водимых Независимым сектором — вашингтонской группой (мозговым цент-
ром), заинтересованной в этой тематике (см. Hodgkinson 1992: 619); последние 
издания этого обследования см. на веб-сайте Независимого сектора]; и
время, отданное добровольно и бесплатно какой-либо организации, преследую-
щей цель нести благо людям или борющейся за конкретное дело. Это определе-
ние использовалось Гаскином и Смитом (1997: 27) для первого сравнительного 
исследования добровольной деятельности в Европе.

То, как определяется «добровольная деятельность», имеет огромное значение для 
выяснения конкретных масштабов и сферы такого труда. (В случае Соединенного 
Королевства см., в частности, метааналитические сопоставления существующих об-
следований, проведенные Линном в 1997 году; см. также ниже, первый пункт раздела 
«Методология», в котором говорится об опыте Германии и Австрии.) В дальнейшем доб-
ровольная работа определяется как труд, не предусматривающий оплаты в денежной 
форме или юридического обязательства, в интересах лиц, проживающих за пределами 
домашнего хозяйства самого добровольца (Badelt 1999). Это определение отражает че-
тыре различия:

Во-первых, проводится различие между оплачиваемым трудом и добровольной 
работой. По сути дела, в некоторых случаях добровольцы получают тот или иной 
вид вознаграждения (даже в денежной форме), и поэтому на границе между оп-
лачиваемым трудом и добровольной работой имеется некая «серая» зона.

•

•

•
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Во-вторых, в данном определении проводится грань между работой в домашнем 
хозяйстве и добровольной деятельностью. Работа в домашнем хозяйстве и в се-
мье представляет собой форму неоплачиваемого труда и связана с вопросами, 
отличающимися от тех, которые имеют отношение к труду добровольцев, и поэ-
тому должна рассматриваться отдельно. Однако при этом возникают погранич-
ные случаи, такие как оказание услуг родственникам, живущим вблизи домаш-
него хозяйства самого добровольца.
В-третьих, согласно данному определению, от результатов добровольной работы 
должны получать пользу другие лица. Поэтому из ее состава исключаются виды 
чисто потребительской деятельности, такие как некоторые хобби. Поскольку 
различные виды деятельности могут включать как потребительские, так и про-
изводительные аспекты, решающим фактором обычно является наличие «треть-
его лица». Если соответствующая деятельность могла бы осуществляться другим 
лицом, она считается производительной. Например, игра на музыкальном инс-
трументе, по смыслу данного определения, не является добровольной услугой, в 
то время как игра в составе оркестра может рассматриваться как производитель-
ная деятельность. Этот пример свидетельствует о возможности появления про-
блем, связанных с определением предназначения той или иной деятельности.
В-четвертых, лица, которые юридически обязаны оказывать «добровольные ус-
луги» — например гражданские служащие в рамках своих должностных предпи-
саний, — не считаются добровольцами, даже если они не получают адекватного 
вознаграждения.

Добровольная работа имеет самые различные формы в зависимости от конкретных 
областей и сфер. Ниже описываются различные аспекты добровольной работы.

	Формальная и неформальная добровольная деятельность

Неформальная добровольная деятельность определяется как жертвование определен-
ного количества времени, не связанного с работой в какой-либо организации (Hodgkin-
son 1992: 619; Davis Smith 1998). Формальная добровольная деятельность имеет место в 
том случае, если то или иное лицо затрачивает свое время в интересах таких организаций, 
как больницы, ассоциации социального обеспечения или школы. Добровольная деятель-
ность также имеет место в организациях с жесткой организационной формой, таких 
как Красный Крест, которые действуют в различных странах, секторах и отраслях. Что 
касается кадровой структуры этих организаций, то они могут укомплектовываться ис-
ключительно или преимущественно добровольцами или оплачиваемыми работниками. 
В количественном отношении уровень зависимости этих организаций от формальных 
добровольцев (размер, страна, отрасль) отражается в доле добровольцев в плане их об-
щего числа и показателей занятости из расчета полного рабочего дня. В качественном 
отношении различия наблюдаются в том, какое место добровольцы занимают в органи-
зации. С другой стороны, неформальная добровольная деятельность либо имеет место 
в менее крупных организациях, в которых роль добровольцев не получает формального 
признания, либо осуществляется в виде менее регулярного или специального участия 
по мере «необходимости», например в случае чрезвычайных ситуаций или при прове-
дении особых мероприятий, таких как общинные ярмарки и спортивные соревнования. 
Статистический учет неформальной добровольной деятельности представляется более 
сложным по сравнению с учетом формальной добровольной деятельности.

	Вид выполняемой работы

В какой бы области ни использовалась добровольная работа, существует целый ряд 
различных видов деятельности, где она обычно применяется, таких как сбор средств, 
работа в составе комитетов, индивидуальный уход и канцелярская работа. Различия в 
характере добровольной деятельности зависят от конкретных стран и различных типов 

•

•

•
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организаций. Внутри организаций добровольная деятельность имеет место на различ-
ных иерархических уровнях. Добровольцы могут работать на руководящих должнос-
тях, например в составе советов некоммерческих организаций, а также на должностях, 
в рамках которых они выполняют в основном исполнительские функции.

	Продолжительность рабочего времени и частотность  
выполняемой работы

Добровольцы, как правило, тратят меньше времени на свою деятельность, чем обыч-
ные оплачиваемые работники. Объем работы, выполняемой добровольцами, во многом 
различается в отношении частотности, регулярности и количества времени, уделяемого 
добровольной деятельности. В то время как в одних случаях время, затрачиваемое доб-
ровольцами, даже превышает «обычную» продолжительность рабочего времени, в дру-
гих ситуациях добровольцы трудятся только от случая к случаю. Это считается вопро-
сом индивидуальных предпочтений и временных ограничений или результатом разных 
требований, предъявляемых к различным видам деятельности.

	Квалификация

Требования в отношении квалификации добровольцев напрямую зависят от вида вы-
полняемой работы. Несмотря на то что добровольная деятельность часто расценивается 
как работа, не требующая какой-либо специальной квалификации, это отнюдь не так. 
Добровольцы могут проходить специальную подготовку для выполнения своей неопла-
чиваемой работы. В некоторых случаях добровольцы (например, врачи или адвокаты) 
трудятся по своей собственной специальности, и в этом случае они могут иметь весьма 
высокую квалификацию.

Нетипичные и смешанные формы

	Неоплачиваемая сверхурочная работа

Обычно неоплачиваемая сверхурочная работа не рассматривается как добровольная де-
ятельность. Этот вид труда часто является непризнанным и невидимым и увязывается с 
оплачиваемой работой. Ввиду этого практически не имеется никаких систематических 
эмпирических данных, которые бы подтверждали или опровергали мысль о том, что 
неоплачиваемая сверхурочная работа чаще встречается в некоммерческом, нежели в 
коммерческом секторе (исключения см. Almond and Kendall 2000 b and 2000 с).

	Добровольная деятельность работников корпораций

Добровольная деятельность работников корпораций является особой формой работы, 
которая осуществляется преимущественно в некоммерческом секторе. В некоторых 
странах, например в США, коммерческие фирмы все чаще разрешают своим сотрудни-
кам работать на другие — в основном некоммерческие — организации в свое оплачи-
ваемое рабочее время. Тем самым, по смыслу принятого определения, такая работа не 
является добровольной деятельностью с точки зрения лиц, выполняющих эту работу. С 
другой стороны, некоммерческие организации могут рассматривать такую работу как 
добровольную деятельность, поскольку они не должны платить за нее. Предположи-
тельно, работа, проделанная каким-либо лицом в интересах некоммерческой органи-
зации, может занимать больше времени, чем оплачиваемая (коммерческой) организа-
цией продолжительность рабочего времени, и поэтому будет считаться добровольной 
деятельностью и с точки зрения исполняющего ее лица.
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3. Структуры

3.1. Характеристика

Социально-экономическая характеристика оплачиваемой занятости

Большинство оплачиваемых должностей в некоммерческом секторе, независимо от 
того, идет ли речь о работе полный или неполный рабочий день, занимают женщины 
(Almond and Kendall 2000 b; Almond and Kendall 2000 d: 7; Anheier and Seibel 2001). Наи-
больший процент женщин в целом отмечается в крупных подсекторах некоммерческого 
сектора (например, в сфере здравоохранения, образования и социальных услуг). В этих 
областях доля нетипичного женского труда также, как правило, является довольно вы-
сокой (Bachstein 2000: 136 ff).

Исследователи в Соединенном Королевстве и Соединенных Штатах начали сис-
тематически фиксировать характер занятости в некоммерческом секторе и проводить 
сравнительный анализ (Almond and Kendall 2000 a–2000 d; Leete 2001). Для такого ана-
лиза по другим странам потребуются дополнительные исследования в крупной выборке 
стран, которые дадут возможность составить всеобъемлющую картину существенных 
различий и отличий работников некоммерческих организаций от работников коммер-
ческих или государственных организаций (которые объясняются также разнороднос-
тью некоммерческого сектора). Некоторыми отправными точками для дальнейших 
исследований могут стать следующие показатели: возраст, пол, уровень образования, 
тип занятости (наемный труд, самостоятельная занятость и т. д.), профессия, отрасль, 
статус в занятости (работа неполный/полный рабочий день, постоянная/временная, 
вид временной работы, объем сверхурочной работы с указанием оплачиваемой и не-
оплачиваемой работы), семейное положение, размер домашнего хозяйства, вероиспо-
ведание, городской/сельский район, размер предприятия (определяемый численностью 
работников на рабочих местах) и т. д.

Демографические и социально-экономические характеристики 
неоплачиваемой занятости 4

Как было показано выше, структура добровольной деятельности определяется разно-
образием традиций различных стран, зависящим, в частности, от систем социального 
обеспечения, институтов, культуры (Anheier and Salamon 1999). Добавление А содержит 
информацию о доле членства и активного членства (что равнозначно добровольной де-
ятельности) в странах, охваченных Обследованием мировых показателей 1990-3, а в До-
бавлении В приводятся данные о добровольной деятельности по значительному числу 
европейских стран, которые были включены в Обследование европейских показателей 
1999 года. Как и данные аналогичного европейского исследования (Gaskin and Smith 
1997: 30), эти данные отражают значительные колебания в показателях добровольной 
деятельности. По данным исследования добровольной деятельности в Европе, прове-
денного Гаскином и Смитом в 1995 году, 27 процентов взрослого населения в девяти 
обследованных странах (Бельгии, Болгарии, Великобритании, Германии, Дании, Ирлан-
дии, Нидерландах, Словакии и Швеции) в предыдущем году занимались тем или иным 
видом добровольной деятельности 5. Как показано в таблице 1, уровень добровольной 
деятельности среди взрослого населения девяти стран существенно колеблется — от 

4 Этот раздел отчасти состав-
лен по работе Анхайера и 
Саламона (1999).

5 Указанные процентные показатели представляют собой средневзвешенные значения, основанные на числе ответивших в каждой стра-
не. Данное исследование координировалось Национальным центром добровольной деятельности в Британии и включало обследова-
ния населения в рамках более крупного общего обследования, проведенного на местах с помощью индивидуальных опросных листов. 
Каждая национальная группа использовала стандартный набор вопросов и несколько отличающиеся друг от друга способы определе-
ния выборки. К их числу относятся метод пропорциональной выборки (Бельгия, Ирландская Республика), метод случайного опреде-
ления местонахождения (Нидерланды), метод случайного определения местонахождения в сочетании с методом пропорциональной 
выборки (Британия), метод многоступенчатой гнездовой выборки (Болгария, Германия, Дания, Словакия и Швеция). Размеры выборки 
составляют: в Бельгии — 870 человек (из числа только франкоговорящего населения), Болгарии — 1073, Дании — 1843, Германии 
— 1717, Великобритании — 1054, Ирландии — 1404, Нидерландах — 1020, Словакии — 1015 и в Швеции — 1000 человек (Gaskin and 
Smith 1997: 115-117).
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низкого показателя 12 процентов в Словении до высокого показателя 43 процента в Ни-
дерландах 6. Две трети людей, сообщивших о том, что они занимаются добровольной 
деятельностью, участвовали в ней по меньшей мере один раз в месяц, затрачивая от 5 
до 10 часов ежемесячно; с точки зрения затраченного времени такая категория является 
самой распространенной (Gaskin and Smith 1997: 28–31). Восемью самыми распростра-
ненными сферами добровольной деятельности являются:

спорт и рекреация (28 процентов из всех, кто, по их словам, в предыдущем году 
занимался добровольной деятельностью);
социальные услуги (17 процентов);
работа в дошкольных учреждениях и уход за детьми (13 процентов);
общинное развитие (13 процентов);
религиозная деятельность (13 процентов);
здравоохранение (8 процентов);
культура и искусство (7 процентов); и
правозащитная и иная общественная деятельность (7 процентов).

Что касается общих показателей добровольной деятельности, то наиболее ярко 
ее межстрановые различия в Европе прослеживаются по гендерному признаку (таб-
лица 1). В большинстве других областей, в которых добровольцы занимаются типич-
ными видами деятельности (канцелярская работа, сбор средств, правозащитная и иная 
общественная деятельность, обучение, индивидуальный уход и т. п.), Гаскин и Смит 
(1997: 37) не обнаружили больших гендерных различий. В целом в большинстве стран 
показатели участия мужчин в такой деятельности выше по сравнению с женщинами, 
хотя в некоторых областях, например в спорте, наблюдается обратная картина. Жен-
щины добровольно трудятся преимущественно в сферах социальных услуг, детского 
образования, религиозной деятельности, в то время как в сферах рекреации и политики 
преобладают мужчины. Мужчины более склонны к добровольному участию в работе 
комитетов (30 процентов по сравнению с 22 процентами женщин) и реже занимаются 
добровольной деятельностью, связанной с дружеским общением или посещениями 
(17 процентов по сравнению с 22 процентами женщин). В большинстве стран женатые 
мужчины и замужние женщины чаще занимаются добровольной деятельностью, чем 
одинокие мужчины и женщины. По данным исследования, проведенного в Германии, 
показатели участия лиц, имеющих детей, выше, но они тратят меньше времени, чем 
среднестатистический доброволец (Ehling and Schmidt 1999: 418).

•

•
•
•
•
•
•
•

6 В приведенном ниже разделе 
под названием «Перекрестные 
характеристики по странам» 
мы рассмотрим причины изме-
нения уровней добровольной 
деятельности по странам.

Таблица 1. Процент добровольцев от общей численности взрослого населения в странах Европы,  
с разбивкой по полу, 1995 год

Страна

Процент мужского  
населения, сообщившего о 

добровольной деятельности

Процент женского  
населения, сообщившего о 

добровольной деятельности

Процент всего  
населения, сообщившего о 

добровольной деятельности

Бельгия 27 35 32

Болгария 21 18 19

Дания 29 27 28

Германия 18 17 18

Великобритания 31 36 34

Ирландия 28 24 25

Нидерланды 43 34 38

Словения 12 12 12

Швеция 38 32 36

Итого 27 26 27

Источник: на основе информации, приведенной Гаскином и Смитом (1997: 28–29).
Более подробную информацию об организациях, в которых трудятся добровольцы, см. также в Добавлениях А и В.
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Таблица 2. Добровольная деятельность, социальные классы и уровень образования  
в странах Европы, 1990 года

Социально-экономические классы Возраст завершения образования

Высший/ 
высший 
средний Средний

Низший 
средний Низший 16 17 18 19 20 21+

Процент лиц, занимающихся 
добровольной деятельностью 34 27 21 16 18 29 29 31 30 37

Процент лиц, не занимающихся 
добровольной деятельностью 66 73 79 84 82 71 71 69 70 63

Итого 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

а Средневзвешенный процентный показатель ответов, полученных из Бельгии, Дании, Франции, Западной Германии, Великобритании, 
Исландии, Северной Ирландии, Ирландии, Италии, Нидерландов, Норвегии, Португалии, Испании и Швеции.

Источник: на основе информации, представленной Баркером (1993: 12, 23–24).

Какие же различия наблюдаются в формах добровольной деятельности в различ-
ных странах и каков вклад добровольцев в некоммерческий сектор в целом7? В рамках 
Проекта сравнительных исследований некоммерческого сектора Университета имени 
Джонса Хопкинса Саламон и Анхайер (1999) собрали базовую информацию о добро-
вольной деятельности по двадцати странам мира. В таблице 3 показана относительная 
величина некоммерческого сектора по каждой из стран, охваченных данным исследо-
ванием и сгруппированных по географическим регионам. Если говорить в целом, то, 
как уже отмечалось выше, некоммерческий сектор является более крупным в наиболее 
развитых странах и гораздо меньшим — в странах Латинской Америки, Центральной и 
Восточной Европы. Таким образом, по сравнению со средней величиной, составляющей 
5 процентов для всех стран, на долю некоммерческих организаций в странах Западной 
Европы и других обследованных нами развитых странах приходится почти 7 процентов 
не занятой в сельском хозяйстве рабочей силы и лишь 2,1 процента — в странах Ла-
тинской Америки и 1,3 процента — в странах Центральной и Восточной Европы. Как 
изменится эта картина, если мы будем учитывать добровольцев? В таблице 3 показано, 
что процент добровольцев среди взрослого населения колеблется от почти 50 процен-
тов в Соединенных Штатах до менее чем 10 процентов в Венгрии, составляя в среднем 
27,7 процента. Для обследованных стран это означает, что у них имеется еще 10,4 млн. 
работников из расчета занятости полный рабочий день, в результате чего общее число 
работников некоммерческих организаций из расчета занятости полный рабочий день 
увеличивается до 29,3 млн. человек8. Следовательно, в случае включения добровольцев 
на некоммерческий сектор будет приходиться в среднем 7,1 процента не занятой в сель-
ском хозяйстве рабочей силы в этих странах, 13 процентов — занятых в сфере услуг и 
43 процента — занятых в государственном секторе.

Если говорить в целом, то добавление добровольцев (таблица 3) увеличивает раз-
ницу в размере некоммерческого сектора между различными странами с двух третей 
процента в Мексике до почти 19 процентов в Нидерландах. Таким образом, трудовой 
вклад добровольцев играет гораздо бóльшую роль в относительных и абсолютных по-
казателях в развитых странах, нежели в остальных странах мира. Этот вывод подтверж-
дает таблица 3, в которой показано число добровольцев из расчета занятости полный 
рабочий день. Уровень добровольной деятельности в развитых странах превосходит 
этот показатель в странах Центральной и Восточной Европы в соотношении 5:1, а в 
странах Латинской Америки — в соотношении 4:1. Однако если мы будем учитывать 
лишь процент населения, занимающегося добровольной деятельностью (таблица 3), то 
резкое различие между странами станет не столь заметным. Тем самым различие между 
двумя этими единицами измерения добровольной деятельности свидетельствует о том, 

7 В большинстве исследований 
предполагается, что доброволь-
ная деятельность имеет место 
в некоммерческих или добро-
вольных организациях, при этом 
упускаются из виду добровольная 
деятельность в государствен-
ных организациях и частных 
предприятиях. Например, Гаскин 
и Смит (1997: 33) сообщают, что в 
обследованных ими странах один 
из каждых десяти добровольцев 
работал в государственной или 
общественной организации. Доля 
добровольцев, работающих в 
государственном секторе, была 
наибольшей в Словакии (23 про-
цента), Бельгии (20 процентов) и 
Германии (14 процентов), тогда 
как в других странах, например 
в Ирландии и Швеции, она была 
довольно низкой.

8 Перевод добровольной деятельнос-
ти в занятость из расчета полного 
рабочего дня проводится в 
несколько этапов. Сведения, 
получаемые из различных обследо-
ваний населения, обеспечивают 
получение двух ключевых видов 
данных: число добровольцев в 
выборке и количество часов, 
затраченных на добровольную 
деятельность в расчете на одного 
добровольца. Пропорциональная 
доля добровольцев экстраполирует-
ся на все взрослое население, для 
того чтобы получить общее число 
добровольцев, которое, в свою 
очередь, умножается на среднее 
количество часов, затрачиваемых на 
добровольную деятельность. 
Наконец, общее количество 
отработанных добровольцами часов 
делится на среднее количество 
часов, определенное из расчета 
занятости полный рабочий день на 
каждый вид деятельности в каждой 
стране.
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что добровольцы в развитых странах тратят на свою деятельность в среднем большее 
количество часов, чем их коллеги в развивающихся странах и странах с переходной эко-
номикой.

Таблица 3. Относительные размеры некоммерческого сектора; с учетом и без учета  
добровольной деятельности, в разбивке по странам, 1995–1997 годы

Регион Страна

Показатели размера*

Общее число  
наемных работников 

в некоммерческом 
секторе

(в процентах)

Численность 
населения, 

занимающегося 
добровольной 

деятельностью
(в процентах)

Число  
добровольцев из 

расчета занятости 
полный рабочий день 

на 1000 человек

Общее число 
оплачиваемых и 
неоплачиваемых 

работников
(в процентах)

Европейский союз

Австрия . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,5 данных не имеется 41 5,7

Бельгия  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10,5 30 99 13,0

Финляндия . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,0 33 75 6,3

Франция  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,9 23 1 022 9,6

Германия . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,9 26 979 8,0

Ирландия  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,5 20 32 14,2

Нидерланды  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,5 46 678 18,7

Швеция  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,5 51 229 8,3

Испания . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,5 12 254 6,8

Соединенное Королевство . . . . . . . . . 6,2 48 1 120 10,5

В среднем по Европейскому союзу . . . . . . . . 6,9 32,1 452,9 10,3

Другие развитые страны

Австралия . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,2 19 177 10,1

Израиль . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9,2 12 32 11,0

Япония . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,5 очень низкий 695 4,6

Соединенные Штаты  . . . . . . . . . . . . . . . 7,8 49 4 995 11,9

В среднем по другим развитым странам . . 6,9 26,7 1 474,8 9,4

Страны Центральной и Восточной Европы

Чешская Республика  . . . . . . . . . . . . . . . 1,7 данных не имеется 94 2,7

Венгрия . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,3 7 10 1,6

Румыния  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,6 34 91 1,3

Словакия . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,9 данных не имеется 7 1,2

В среднем по странам Центральной и 
Восточной Европы . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,1 20,5 50,5 1,7

Латинская Америка

Аргентина . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,7 20 64 6,0

Бразилия . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,3 12 139 2,5

Колумбия  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,4 48 111 3,1

Мексика . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,4 данных не имеется 47 0,7

Перу   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,4 31 26 2,9

В среднем по странам Латинской Америки 2,2 27,8 77,4 3,0

В	среднем	по	всем	странам	 . . . . . . . . . . . . . . . 4,8 26,8 193,6 6,9

*  Заработная плата + условно начисленная стоимость добровольного труда; условно начисленная стоимость добровольного тру-
да также добавляется к ВВП.

Источник: Anheier and Salamon, 1999; Salamon et al, 1999.
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Как правило,чем выше социальное положение, определяемое уровнем дохода, обра-
зования и профессией (Gaskin and Smith 1997: 30), тем активнее добровольная деятель-
ность. Работающие чаще занимаются добровольной деятельностью, чем безработные. 
Лица с более высоким уровнем дохода (обычно измеряемого как доход домашнего хо-
зяйства), как правило, чаще занимаются добровольной деятельностью, чем лица, имею-
щие более низкий уровень дохода. Результаты более раннего исследования 14 европей-
ских стран (Barker 1993: 24) показали наличие четко выраженной взаимосвязи между 
добровольной деятельностью и социальным статусом9. Как показано в таблице 2, где от-
ражен тот факт, что процент добровольцев выше среди более благополучных социально-
экономических слоев населения (специалистов, ученых и менеджеров), чем среди любой 
другой группы, 34 процента опрошенных, относящихся к высшему классу по социаль-
ному положению и к средним слоям населения, занимались в предыдущем году тем или 
иным видом добровольной деятельности, тогда как в группе ниже среднего класса такой 
деятельностью занимались 21 процент, а среди рабочего класса — 16 процентов всех оп-
рошенных. Не удивительно, что уровень добровольной деятельности также колеблется 
в зависимости от уровня образования, и более образованные люди чаще занимаются 
такой деятельностью, чем менее образованные: 37 процентов лиц, имеющих диплом об 
окончании колледжа, по сравнению с 18 процентами лиц, уровень образования которых 
ниже законченного среднего образования (таблица 2).

Гаскин и Смит (1997) и Баркер (1993) исследовали причины, по которым люди ре-
шают заниматься или не заниматься добровольной деятельностью. Согласно исследо-
ванию Гаскина и Смита (1997: 50), 51 процент опрошенных занимались добровольной 
деятельностью по той причине, что им это нравилось; 36 процентов — для того чтобы 
завести новых друзей; 34 процента — хотели получать удовлетворение от результатов 
своей работы; 29 процентов — видели в этом способ поддержания активности; 24 про-
цента — для получения опыта; 18 процентов — для получения признания в обществе; 
и 18 процентов — в силу того, что добровольная деятельность помогала им сохранять 
свои основные религиозные или политические ценности (допускалось несколько отве-
тов). В качестве основных причин неучастия в добровольной деятельности люди при-
водили следующие: отсутствие свободного времени (41 процент), никто не обращался 
к ним с такими предложениями (28 процентов) и они никогда не задумывались об этом 
(18 процентов) (Gaskin and Smith 1997: 54).

Причины, по которым люди становятся добровольцами, свидетельствуют о важной 
роли социальных сетей в деле привлечения добровольцев. Гаскин и Смит (1997) сооб-
щили, что 44 процента всех опрошенных в рамках их многостранового исследования уз-
нали о добровольной деятельности от членов своей семьи и друзей, 27 процентов стали 
добровольцами благодаря членству в той или иной организации и 13 процентов узнали 
о добровольцах в церкви, конгрегации или какой-либо другой религиозной организа-
ции. Другими словами, общественный капитал, то есть совокупность связей частных 
лиц с общественными институтами, выступает в роли механизма привлечения к учас-
тию в общественной жизни, повышая вероятность привлечения человека к доброволь-
ной деятельности. По сути дела, Гаскин и Смит обнаружили наличие тесной взаимо-
связи между членством в организациях и добровольной деятельностью: 60 процентов 
всех добровольцев являются членами организаций, которые занимаются добровольной 
деятельностью. Соответственно, в тех общинах, где механизмы привлечения к участию 
в общественной жизни (такие, как семья, круг друзей, общинные группы, членские ор-
ганизации и т. п.) являются менее прочными, добровольная деятельность, как правило, 
осуществляется в меньших масштабах и не столь развита как общественный институт.

Готовность добровольно трудиться, частотность и характеристики добровольной 
деятельности не являются постоянными величинами и со временем меняются. За пос-
ледние несколько десятилетий добровольная деятельность претерпела существенные 
изменения. Точный характер и конечные результаты таких изменений пока еще недо-
статочно хорошо осмыслены во всей их совокупности и с точки зрения всех их последст-

9 Баркер (1993) использовал 
результаты Обследования 
европейских показателей 
1990 года, которое охватывало 
Бельгию, Великобританию, 
Западную Германию, Данию, 
Ирландию, Исландию, Испанию, 
Италию, Нидерланды, Норвегию, 
Португалию, Северную Ирландию, 
Францию и Швецию. Во всех 
включенных в обследование 
странах применялся один и тот 
же вопросник, который содер-
жал вопросы о добровольной 
деятельности. Методы выборки 
различались в разных странах, 
но набольшее применение полу-
чили методы пропорциональной 
выборки, гнездовой выборки 
или сочетание этих двух методов. 
Размеры выборки колебались 
от 4147 человек в Бельгии до 
702 человек в Исландии, а в боль-
шинстве других стран составляли 
порядка 1000–1500 человек, что 
является стандартным разме-
ром выборки, используемым в 
рамках обследований населения 
в Европе.



302	 Руководство	по	некоммерческим	организациям	в	Системе	национальных	счетов

вий. Однако уже сейчас ясно, что в большинстве промышленно развитых стран доб-
ровольный труд становится все более индивидуализированной и светской категорией. 
Происходит отход от традиционных форм добровольной деятельности: добровольная 
деятельность на протяжении всей жизни становится более редким явлением. Все боль-
шее число видов добровольной деятельности носят кратковременный характер; и труд 
добровольцев все реже рассматривается как услуга, оказываемая другим лицам, и все 
чаще связан с повышением квалификации и личным интересом. Добровольцы начи-
нают все больше ориентироваться на отдачу в том смысле, что они хотели бы видеть 
связь между вкладом и усилиями, с одной стороны, и их результатами — с другой. 
Вследствие этого добровольцы становятся более заинтересованными в кратковремен-
ных поручениях, дающих реальную отдачу (Barker 1993: 25–28).

Согласно Баркеру (1993: 28), можно выделить три главных мотивирующих фактора 
для объяснения того, почему люди занимаются добровольной деятельностью: альтру-
изм, отношение к добровольной деятельности как средству для достижения других це-
лей и чувство долга. Баркер усматривает наличие тесной связи между участившимся 
отношением к добровольной деятельности как средству для достижения других целей 
и изменением ориентации добровольной деятельности на получение большей отдачи. В 
частности:

Альтруистические мотивы включают такие понятия, как:
чувство солидарности с неимущими;
сочувствие нуждающимся;
сопричастность к страданиям людей; и
желание вселить надежду и посоветовать не терять достоинство тем, кто ока-
зался в неблагоприятных условиях.

Отношение к добровольной деятельности как средству для достижения других це-
лей включает:

стремление приобрести новый опыт и новые умения и навыки;
желание сделать что-нибудь полезное в свободное время;
желание встретиться с новыми людьми; и
чувство личной удовлетворенности.

И наконец, чувство долга включает:
моральный или религиозный долг;
вклад в жизнь местной общины;
желание вернуть долг обществу; и
политический долг добиться перемен.

Разумеется, эти мотивы редко существуют в отрыве друг от друга. В реальной 
жизни мы встречаем различные комбинации этих побудительных мотивов. В прошлом 
главным фактором, который объединял все эти мотивы, зачастую являлась религия 
или, если говорить еще более конкретно, религиозность. По сути дела, во многих иссле-
дованиях (например, Wuthnow and Hodgkinson 1990; Sokolowski 1996) прослеживается 
мысль о том, что степень религиозности является одним из самых важных факторов, 
объясняющих различия в добровольной деятельности внутри стран и между различ-
ными странами10. Она также является тем фактором, значение которого, по всей ви-
димости, уменьшается, особенно в Европе, Австралии и других развитых странах, где 
наблюдаются ярко выраженные тенденции к секуларизации. В этих странах отношение 
к добровольной деятельности как средству достижения других целей начиная с 80-х го-
дов прошлого столетия стало приобретать относительный вес, в то время как религиоз-
ные ценности и стремление бескорыстно служить обществу стали, по всей видимости, 
утрачивать свои позиции (Inglehart 1990). Кроме того, как полагает Баркер (1993), среди 
более молодых возрастных категорий в большей степени по сравнению с людьми в 

•
•
•
•

•
•
•
•

•
•
•
•

10 В ходе обследований населения 
уровень религиозности обычно 
измеряется по частоте посещений 
церквей, синагог, мечетей и 
т. п. Этот показатель лучше 
отражает поведение, связанное 
с добровольной деятельностью 
и пожертвованиями, чем 
религиозная принадлежность 
или вероисповедание, то есть 
католическое, протестантское, 
иудейское, мусульманское и т. д.
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возрасте 55 лет и старше наблюдается отношение к добровольной деятельности как к 
средству достижения других целей и в меньшей — следование религиозной морали. По 
всей видимости, сейчас у добровольной деятельности появляется новая мотивационная 
основа, и это, возможно, свидетельствует о том, что изменения в общих уровнях и видах 
добровольной деятельности в последующие десятилетия продолжатся.

3.2. Тенденции

Оплачиваемая занятость

Совершенно очевидно, что некоммерческий сектор является в высшей степени тру-
доинтенсивным, поскольку практически все некоммерческие организации действуют 
в трудоинтенсивной сфере услуг. Даже несмотря на наличие большого количества не-
оплачиваемого рабочего времени, жалованье и заработная плата часто являются круп-
нейшей статьей расходов некоммерческих организаций (Anheier and Salamon 1998). Как 
правило, средний размер жалованья и заработной платы в некоммерческом секторе 
Соединенных Штатов ниже, чем в других отраслях экономики (Hodgkinson 1992: 114). 
Однако некоторые исследования свидетельствуют об обратном или, по крайней мере, 
о необходимости говорить об этом весьма осторожно с учетом или с поправкой на ва-
риации в их составе по отраслям, роду занятий, размеру и другим факторам (Ruhm and 
Borkoski 2000; Almond and Kendall 2000 b; Leete 2001; Anheier and Seibel 2001). В основе 
этих явлений, по всей видимости, лежат различные причины (более подробный ана-
лиз обеих сторон вопроса о размере оплаты труда см. в разделе 3.3 «Проблемы», ниже). 
Вероятно, более низкая заработная плата в некоммерческом секторе по сравнению с 
другими секторами обусловлена меньшей, чем средняя, продолжительностью рабочего 
времени (Ruhm and Borkoski 2000). Однако обобщения в связи с этим делать весьма 
опасно, поскольку в некоторых исследованиях при сравнении уровня оплаты труда не 
проводится надлежащих различий между занятостью в течение неполного рабочего дня 
и занятостью в течение полного рабочего дня (см. ниже).

Некоммерческий сектор часто рассматривается как «рынок труда будущего», пос-
кольку за последние несколько лет в рамках этого сектора открылось множество новых 
возможностей трудоустройства (см. Salamon and Anheier 1996; Salamon et al 1999). Вместе 
с тем некоммерческий сектор не может нести основную ответственность за сокращение 
уровня массовой безработицы (Bauer and Betzelt 1999: 3), хотя этот сектор в последние 
годы и внес непропорционально высокий вклад в рост занятости во многих странах 
ОЭСР (Salamon et al 1999; Anheier and Seibel 2001). Согласно одному исследованию, про-
веденному в Соединенном Королевстве, несмотря на то что чистый вклад некоммерчес-
кого сектора в расширение оплачиваемой занятости в абсолютном выражении является 
относительно скромным, рост числа работающих в некоммерческом секторе является 
пропорционально гораздо более бурным, чем в коммерческом секторе в целом. В пос-
ледние годы в третьем секторе наблюдался значительный рост численности работаю-
щих неполный рабочий день, в особенности женщин (Almond and Kendall 2000 d: 5 ff; 
см. также ссылку на некоммерческий сектор Германии, выше, в работе Anheier and Sei-
bel 2001). Кроме того, предварительные результаты еще одного исследования показали, 
что число работающих в некоммерческом секторе растет более быстрыми темпами, чем 
размер оплаты их труда (Hodgkinson 1992: 114), что, возможно, является причиной уве-
личения количества мест для работы неполный рабочий день.

В некоторых исследованиях говорится, что число работающих неполный рабочий 
день резко возрастает (см. также Gobin 1997) во всех секторах экономики (см. Almond 
and Kendall 2000 b). Многие рабочие места, созданные за последние несколько лет для ра-
боты неполный рабочий день, предназначены для неквалифицированного и низкоопла-
чиваемого женского труда. Хотя работа может выполняться неполный рабочий день и в 
добровольном порядке, относительно небольшое, но растущее число работников, заня-
тых неполный рабочий день, трудятся в таком режиме лишь потому, что не могут найти 
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работу с полным рабочим днем (Employment & European Social Fund 1999: 38). Алмонд 
и Кендалл (2000 d: 32–33 и сноска 7) обнаружили, что агрегированная концентрация за-
нятости в режиме неполного рабочего дня в некоммерческом секторе Соединенного Ко-
ролевства в основном объясняется его структурой, отражающей непропорциональное 
участие таких организаций в деятельности отраслей, где работа неполный рабочий день 
распространена относительно широко. Вместе с тем они отмечают, что по ряду различ-
ных агрегированных показателей среди работников, занятых неполный рабочий день 
в некоммерческом секторе, отмечается более высокая доля «недобровольного труда», 
чем среди работников государственного или коммерческого секторов, в том смысле, что 
более высокая доля работников, занятых неполный рабочий день, объясняется тем, что 
они не могут найти место с графиком работы в течение полного рабочего дня.

С другой стороны, некоторые авторы сомневаются в том, что нетипичный труд 
когда-нибудь вытеснит типичные формы труда, особенно если речь идет о мужском 
труде. Однако они согласны с тем, что женщины в большей мере тяготеют к работе 
неполный рабочий день и другим нетипичным формам труда (см., например, Sacher 
1999).

Добровольная деятельность

Добровольная деятельность отнюдь не является чем-то новым, однако достаточного ко-
личества эмпирических данных о ее масштабах и характере по-прежнему не имеется 
(см. Добавления А и В — по большинству стран это вся информация, существующая в 
отношении добровольной деятельности). Практически ни одна страна не собирает та-
кие данные на регулярной и систематической основе. В большинстве случаев имеется 
набор различных исследований, посвященных конкретным аспектам добровольной де-
ятельности в различных отраслях экономики. Поскольку в обследованиях часто исполь-
зуются разные определения и методы измерения, возможность проведения сопостав-
лений представляется затруднительной. Соответственно, предположения относительно 
тенденций в области добровольной деятельности отличаются своим разнообразием, а 
нередко даже противоречивостью.

Исследования добровольного сектора за последние годы существенно расшири-
лись, и очевидно, что наиболее продвинутыми такие исследования являются в Соеди-
ненных Штатах и Соединенном Королевстве. Результаты обследования, проведенного 
в Соединенном Королевстве (Smith 1998), свидетельствуют о некотором сокращении 
как формальной, так и неформальной добровольной деятельности в период с 1991 по 
1997 год в плане числа добровольцев. С другой стороны, продолжающие работать доб-
ровольцы уделяют больше времени такой деятельности, продолжительность которой 
в среднем выросла с 2,7 часа в неделю в 1991 году до 4,05 часа в неделю в 1997 году. В 
целом это означает заметное увеличение числа часов, затрачиваемых на добровольную 
деятельность.

В 1997 году безработные, как правило, менее активно участвовали в добровольной 
деятельности, чем в 1991 году, в то время как участие в этой деятельности пенсионеров 
за тот же период увеличилось. Люди занимаются добровольной деятельностью по це-
лому ряду причин, включая личную заинтересованность, альтруизм и функциональные 
причины, причем развитие умений и навыков приобретает все большее значение, осо-
бенно для молодежи.

3.3. Проблемы

Большинство организаций, действующих в некоммерческом секторе, используют как 
оплачиваемый труд, так и труд добровольцев. Взаимодействие между двумя этими 
формами труда может иметь жизненно важное значение по целому ряду причин. Доб-
ровольцы в среднем тратят меньше времени на свою деятельность и не связаны дого-
ворными обязательствами. Если между работой, выполняемой оплачиваемыми работ-
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никами, и работой, выполняемой добровольцами, имеется прочная зависимость, могут 
возникнуть проблемы, связанные с информацией и коммуникацией. Это часто ведет к 
появлению упреков в том, что на добровольцев нельзя положиться.

Проблемы могут также возникнуть в том случае, если между соответствующими 
обязанностями и должностными функциями наемных работников и добровольцев не 
проведены четкие разграничения. Чем больше задания, поручаемые наемным работни-
кам и добровольцам, будут походить друг на друга, тем бóльшим и более вероятным 
будет риск вытеснения оплачиваемого труда трудом добровольцев. Прежде всего риск 
может возникнуть в том случае, если оплачиваемый труд в основном связан с выполне-
нием функций, требующих исключительно низкого уровня квалификации. Однако, как 
указывалось выше, добровольная деятельность все чаще рассматривается как хорошая 
возможность, кроме всего прочего, приобрести и профессиональный опыт. Это может 
служить особым побудительным стимулом для (высоко) квалифицированных людей 
участвовать в некоторых областях добровольной деятельности.

Решающую роль также играет финансирование некоммерческих организаций. Не-
большие организации, в частности, нередко неспособны приступить к осуществлению 
долгосрочной стратегии из-за своих ограниченных финансовых возможностей, что мо-
жет являться решающим моментом в плане привлечения наемных работников. В случае 
нехватки финансовых средств самым вероятным способом уменьшить затраты будет 
сокращение числа наемных работников. Это увеличивает нагрузку на наемных работ-
ников, которые в результате могут начать конфликтовать с добровольцами. Под таким 
же углом зрения можно рассматривать и готовность наемных работников работать 
сверхурочно без получения какой-либо дополнительной компенсации.

Если более внимательно проанализировать соотношение численности наемных ра-
ботников и добровольцев в некоммерческих организациях, то можно заметить наличие 
тесной взаимосвязи между размером бюджета и численностью наемных работников: 
чем больше бюджет некоммерческой организации, тем больше будет число работающих 
в ней наемных работников. В Германии организации с небольшими бюджетами редко 
используют наемных работников (Bauer and Betzelt 1999: 116). Аналогичным образом, 
результаты исследований зарегистрированных в Англии благотворительных организа-
ций свидетельствуют о том, что наемные работники в основном используются в круп-
ных в финансовом отношении организациях, число которых невелико. Так, 94 процента 
всех наемных работников, занятых полный рабочий день, и менее трех четвертей всех 
наемных работников, занятых неполный рабочий день, работают в организациях, годо-
вой доход которых превышает 100 тыс. фунтов стерлингов и которые составляют менее 
10 процентов от общего числа всех организаций (Passey et al 2000: 41 и 92). Связь между 
неоплачиваемым персоналом и размером организации представляется более многооб-
разной: добровольцы, непосредственно занимающиеся оказанием услуг и администра-
тивной деятельностью, в основном работают в мелких организациях (с годовым доходом 
менее 100 тыс. фунтов стерлингов), в то время как добровольцы, занимающиеся сбором 
средств, чаще трудятся в объединениях этих мелких организаций или в крупных учреж-
дениях (с годовым доходом свыше 10 млн. фунтов стерлингов) (Passey et al 2000: 101).

Как указывалось выше, некоторые исследователи, например Ходжкинсон (1992), 
утверждают, что в некоммерческом секторе возможна тенденция в сторону уменьшения 
размера оплаты труда (данные по Великобритании см. также Almond and Kendall 2000 b). 
Вряд ли можно подвергать сомнению то, что работники некоммерческого сектора часто 
получают заработную плату ниже среднего уровня по сравнению с теми, кто работает 
на аналогичных должностях в коммерческих предприятиях. Однако, по данным иссле-
дования, проведенного Румом и Боркоски, весьма сложно определить, отражают ли 
различия в размере заработной платы тот или иной вид разницы в оплате труда или 
неоднородность выполняемой работы, не учитываемую в стандартных регрессиях до-
ходов, поскольку в распределении рабочих мест и характеристиках работников имеются 
существенные различия (Ruhm and Borkoski 2000: 1). Кроме того, в этом исследовании 
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отмечалось, что в некоторых случаях размер оплаты труда в некоммерческих организа-
циях может даже превышать размер оплаты труда в коммерческих предприятиях из-за 
отсутствия ограничения, связанного с запретом на распределение дохода. Во-первых, 
управляющие могут быть не заинтересованы или мало заинтересованы в том, чтобы 
сдерживать рост заработной платы, поскольку они ничего не выигрывают от сокраще-
ния расходов в результате этого. Фельдштайн назвал такое явление «филантропическим 
определением размера заработной платы» (1971). Вторая причина может заключаться в 
том, что некоммерческие организации в меньшей степени заинтересованы в экономии 
на качестве и поэтому нанимают более квалифицированных работников.

С другой стороны, некоторые люди могут проявить желание «пожертвовать» часть 
своего оплачиваемого труда в пользу «социально ответственных» некоммерческих ра-
ботодателей, соглашаясь работать по более низкой ставке заработной платы и занима-
ясь «общественно полезной» деятельностью. В том случае, если эти организации будут 
привлекать работников, делая чрезмерный упор на относительно высокую ценность 
дополнительных льгот, предоставляемых этой конкретной организацией (таких, как 
сокращенный рабочий день, лучшие условия труда или другие неденежные факторы), 
и низкую ценность денежных стимулов, этот подход найдет свое отражение в соответс-
твующем уменьшении размера оплаты труда в некоммерческой организации (Ruhm 
and Borkoski 2000: 3). Так, например, Роуз-Аккерман подчеркивал, что «соображения 
идеологического порядка» могут побудить работников некоммерческих организаций 
согласиться с более низкой заработной платой в обмен на бóльшую уверенность в том, 
что их усилия способствуют достижению альтруистических целей, а не дополнительной 
прибыли акционеров (Rose-Ackerman 1996).

Некоммерческие организации могут также быть широко представлены в большей 
степени подверженных конкуренции и менее прибыльных секторах экономики, в ко-
торых выгоды от выбора некоммерческой формы превышают издержки, связанные с 
запретом на распределение прибыли и другими ограничениями, обусловленными их 
некоммерческим статусом. Повышение их конкурентоспособности предполагает сни-
жение уровня заработной платы (Ruhm and Borkoski 2000). Низкий средний размер за-
работной платы в некоммерческих организациях может являться отражением сосредо-
точения этих рабочих мест в отраслях экономики с низкой заработной платой. Такая 
ситуация может иметь место в силу того, что для работы в этих отраслях набираются 
представители групп населения, находящихся в неблагоприятном положении (напри-
мер, женщины, желающие работать неполный рабочий день) или малоквалифициро-
ванные работники. Пока невозможно дать точный ответ относительно возможных 
факторов, которые обусловливают более низкий или более высокий размер заработной 
платы в некоммерческом секторе.

Работодатели утверждают, что нетипичные формы труда обеспечивают гибкость, 
необходимую им для поддержания конкурентоспособности. Однако работники, заня-
тые нетипичными формами труда, в среднем получают более низкую заработную плату, 
вероятнее всего, не получают медицинского страхования или пенсии и имеют меньшие 
гарантии занятости, чем работники, занятые полный рабочий день. Различия между 
нестандартными и регулярными формами труда среди занятых полный рабочий день 
(например, касающиеся размера заработной платы, медицинского страхования, пенсии, 
защиты рабочего места и т. п.) сохраняются даже при сравнении работников, имеющих 
сходные индивидуальные и образовательные характеристики и выполняющих анало-
гичную работу. Действительно, некоторые формы нетипичного труда оплачиваются 
по более высокой ставке, однако даже в этом случае наблюдается отсутствие дополни-
тельных льгот и гарантии занятости. Совершенно очевидно, что наиболее широко рас-
пространенные соглашения о нетипичных формах труда в среднем во всех отношениях 
уступают контрактам о регулярной работе полный рабочий день. Работники, занятые 
нетипичными формами труда, часто заключают новые контракты, надеясь когда-ни-
будь перейти в одной из организаций на регулярную работу.
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4. Методология

4.1. Измерение оплачиваемого и неоплачиваемого труда в некоммерческом 
секторе

Методология сбора систематической информации об оплачиваемых, неоплачиваемых 
и нетипичных формах труда в некоммерческом секторе до сих пор находится в стадии 
становления. Вследствие этого количественная информация, необходимая для описа-
ния объема и типа труда в некоммерческом секторе, остается неполной. В идеальном 
варианте необходимо на регулярной основе собирать следующую информацию:

Количественные аспекты и затраты времени: сколько времени затрачивается 
на добровольную деятельность и каким числом людей? Некоторую требуемую 
информацию можно получить с помощью различных методов измерения. К со-
жалению, эти методы различаются с точки зрения используемых определений, 
рамок и размеров выборки, а также фактических формулировок и кодирова-
ния задаваемых вопросов. В результате предстоит еще многое сделать, для того 
чтобы оценить надежность и эффективность различных разработанных подхо-
дов. Например, если сравнить результаты различных исследований, посвящен-
ных добровольному труду в Германии, мы увидим, что оценки участия взрослого 
населения в добровольной деятельности варьируются от 13 процентов (Anheier 
and Seibel 2001) до 38 процентов (von Rosenbladt 1999: 399).
Информация о качественных аспектах труда необходима для того, чтобы иметь 
возможность выявить те виды деятельности, которые станут объектом иссле-
дования в соответствии с используемым определением. Например, необходимо 
провести четкую грань между некоммерческим сектором и другими секторами, 
оплачиваемым и неоплачиваемым трудом, производительной и потребитель-
ской деятельностью. Необходима дополнительная информация для проведения 
разграничения и между некоторыми формами труда. Кроме того, для оценки 
труда необходима информация о качественных аспектах труда и лицах, занима-
ющихся таким трудом.

Методы сбора информации о добровольной деятельности

	Обследования населения

В литературе обсуждаются различные методы, используемые для получения информа-
ции (Dingle et al 2001: 15). Среди них видное место занимают обследования населения:

целевые	обследования (как правило, среднемасштабные обследования, сосредо-
точенные на ряде конкретных областей добровольной деятельности или геогра-
фических точках);
всеобъемлющие	 обследования (государственные статистические учреждения и 
коммерческие исследовательские фирмы иногда предлагают добавить ряд воп-
росов в существующий вопросник. Это позволяет получить более крупные и 
обычно хорошо контролируемые выборки населения, однако число вопросов 
и, соответственно, степень детализации, которая может быть получена, ограни-
ченны); и
полномасштабные	 обследования (представительная выборка обследуемого на-
селения, являющаяся достаточно крупной, для того чтобы свести к минимуму 
погрешность выборки и обеспечить представительность их на более высоком 
качественном уровне. Такие обследования требуют больших затрат ресурсов и 
времени. Например, в ходе Обследования добровольцев, проведенного в Гер-
мании в 1999 году, для обеспечения представительности различных земель и 
областей добровольной деятельности использовался размер выборки свыше 
30 000 человек (Bundesminsiterium 2000). Масштаб этого обследования, который 

•

•

•

•

•
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теперь служит основой для будущей работы в данной области, резко контрасти-
рует с размерами выборки от 1000 до 2000 человек, используемыми в большинс-
тве общих обследований. Важно помнить о том, что практически вся информа-
ция о добровольной деятельности, включая цифры, содержащиеся в таблице 3, 
основана на общих, а не полномасштабных обследованиях, не говоря уже о не-
которых формах микропереписей. Данные, приводимые в Добавлениях А и В, 
также получены на основе обследований населения, однако являются частью 
более крупного комплексного обследования по методу, разработанному и усо-
вершенствованному в три этапа в период с 1981 по 2000 год. Размеры выборки 
Обследований мировых показателей и Обследований европейских показателей 
колеблются от 800 до 2500 человек.

Для того чтобы свести к минимуму влияние субъективных толкований, в обследо-
ваниях населения обычно используется общее описание добровольной работы, а также 
приводятся примеры, иллюстрирующие наиболее характерные аспекты добровольной 
деятельности. В рамках Обследования населения во Франции, проведенного Аршамбо 
(1996), в вопроснике использовалось весьма конкретное определение добровольной 
работы, для того чтобы отделить ее от связанных с нею аспектов, таких как членство, 
неформальные услуги по оказанию помощи и т. п. (вставка 1).

Вставка 1: Вопросы, касающиеся добровольной деятельности,  
которые задавались в ходе Обследования населения во Франции

«Теперь мы зададим вам вопросы о работе, выполняемой вами в качестве добровольца 
(или о добровольной деятельности). Под этим термином мы подразумеваем неопла
чиваемую работу и время, затраченное на оказание какойлибо услуги группам лиц 
или некоммерческим организациям, выходящим за пределы круга вашей семьи, ваших 
соседей или ваших друзей. Например:

секретарская работа в ассоциации или союзе;
руководство молодежной организацией;
тренерская работа в спортивных клубах;
раздача продуктов питания, одежды или участие в других мероприятиях по 
оказанию помощи;
участие на добровольных началах в составе пожарной дружины или в работе 
спасателей;
уборка территории или помощь в охране дикой природы; или
работа в комитетах или составе советов».

•
•
•
•

•

•
•
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В ходе Обследования европейских показателей задавались следующие вопросы 
(вставка 2):

Вставка 2: Вопросы, касающиеся добровольной деятельности, которые 
задавались в ходе Обследования европейских показателей

«Просьба внимательно посмотреть на следующий перечень добровольных организа
ций и видов деятельности и ответить, а) к какой из них вы принадлежите? или  
b) на какую организацию вы в настоящее время бесплатно работаете на доброволь
ных началах?

службы социального обеспечения для престарелых, инвалидов или нуждающихся;
религиозные или церковные организации;
деятельность в области образования, искусства, музыки или культуры;
профсоюзные организации;
политические партии или группы;
деятельность местных общин в таких областях, как бедность, занятость, жилищная 
сфера, расовое равенство;
деятельность в области развития в странах «третьего мира» или в сфере прав 
человека;
охрана природы, окружающая среда, экология, права животных;
профессиональные ассоциации;
работа с молодежью (например, скауты, вожатые, молодежные клубы и т. п.);
спорт или рекреация;
женские организации;
движения борцов за мир;
добровольные организации, занимающиеся вопросами здравоохранения;
прочие группы».

•
•
•
•
•
•

•

•
•
•
•
•
•
•
•

В ходе Обследования мировых показателей задавались несколько видоизмененные 
вопросы (вставка 3; Группа по изучению мировых показателей, 1999 год):

Вставка 3: Вопросы, касающиеся добровольной деятельности,  
которые задавались в ходе Обследования мировых показателей

«Теперь я зачитаю перечень добровольных организаций; не могли бы вы по каждой 
организации сказать, являетесь ли вы ее активным членом, неактивным членом или 
же вообще не являетесь членом организации такого типа?

церковная или религиозная организация;
спортивная или рекреационная организация;
организация, действующая в сфере искусства, музыки или образования;
профсоюзная организация;
политическая партия;
экологическая организация;
профессиональная ассоциация;
благотворительная организация;
любая иная добровольная организация».

•
•
•
•
•
•
•
•
•
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В рамках Проекта сравнительных исследований некоммерческого сектора Университета 
имени Джонса Хопкинса (Salamon et аl 1999; Salamon and Anheier 1996) использовался 
набор более сложных вопросов в широкой выборке стран (вставки 4 и 5):

Вставка 4: Вопросы, касающиеся добровольной деятельности, задававшиеся в рамках Проекта 
сравнительных исследований некоммерческого сектора Университета имени Джонса Хопкинса

«Вопервых, мы хотели бы, чтобы вы ответили на вопросы, касающиеся добровольной работы, доб
ровольной деятельности и [перечислите другие термины, которые обычно используются в вашей 
стране применительно к добровольной деятельности, если это возможно]. Под этими терминами 
мы подразумеваем выполняемую вами работу, посредством которой вы бесплатно оказываете 
какуюлибо помощь людям, не входящим в состав вашей семьи или не относящимся к числу ваших 
друзей. Например, некоторые люди могут работать два часа в неделю в больнице, помогая пациен
там справиться с болезнями; другие могут оказывать помощь инвалидам, убирать парки и спортив
ные площадки или добровольно участвовать в местных пожарных дружинах или обществах Красного 
Креста. 
Ниже приводится перечень видов деятельности и областей, в которых люди традиционно трудятся 
на добровольных началах».

ИНТЕРВЬЮЕР: передает респонденту ПЕРЕЧЕНЬ А.

ПЕРЕЧЕНЬ А. ОБЛАСТИ И СФЕРЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Примечание: данный перечень должен быть скорректирован с учетом конкретных условий в каждой 
стране; перечень должен помещаться на одной странице.

КУЛЬТУРА, ИСКУССТВО И РЕКРЕАЦИЯ:  включают театры, музеи, зоопарки, аквариумы, 
исполнительские виды искусства, исторические и культурные общества, спортивные клубы, 
социальные клубы, клубы по оказанию услуг, такие как «Львы», «Ротари» и т. п.
ОБРАЗОВАНИЕ И ИССЛЕДОВАНИЯ:  включают общие, начальные и средние школы, высшие учебные 
заведения, профессиональные училища, центры образования для взрослых/непрерывного 
образования, научно-исследовательские учреждения.
ЗДРАВООХРАНЕНИЕ:  включает больницы, реабилитационные центры, дома престарелых и 
инвалидов, психиатрические учреждения, центры профилактики, службы медицинской скорой 
помощи, санитаров-добровольцев.
СОЦИАЛЬНЫЕ УСЛУГИ:  включают службы по уходу за детьми, центры дневного ухода за детьми, 
службы по защите молодежи, службы помощи семьям, услуги инвалидам, услуги престарелым, 
помощь беженцам и бездомным, приюты, пункты раздачи пищи.
ОКРУЖАЮЩАЯ СРЕДА:  включает охрану и сохранение окружающей среды, уборку и 
облагораживание территории, защиту животных и дикой природы и ветеринарные услуги.
РАЗВИТИЕ И ЖИЛИЩНАЯ СФЕРА:  включают организации в общинах и микрорайонах, деятельность 
в области экономического и социального развития страны, жилищные ассоциации и помощь в 
жилищных вопросах.
ПРАВОЗАЩИТНЫЕ И ДРУГИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ:  включают гражданские ассоциации, 
группы в защиту гражданских свобод, правозащитные организации, оказание юридических услуг, 
услуг в области предупреждения преступности и реабилитации правонарушителей, защиту прав 
потребителей.
ФИЛАНТРОПИЯ И ПООЩРЕНИЕ ДОБРОВОЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:  включают фонды, бюро 
добровольцев, организации, занимающиеся сбором средств.
РЕЛИГИЯ:  включает церкви, синагоги, мечети и другие места отправления религиозных культов.
МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ:  включает программы обменов, дружеских встреч и культурной 
деятельности, международную чрезвычайную помощь и помощь в случае стихийных бедствий, 
международную деятельность в области защиты прав человека и мира, содействие развитию и 
оказание помощи.
ДЕЛОВЫЕ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ АССОЦИАЦИИ, СОЮЗЫ:  включают ассоциации предприятий, 
предпринимателей, специалистов и профсоюзы.
ПРОЧЕЕ [просьба указать] 

•

•

•

•

•

•

•

•

•
•

•

•
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1. В какой из перечисленных областей, если таковые имеются, в течение прошлого месяца, то 
есть в __________ месяце [вставьте название месяца, предшествующего тому месяцу, в кото
ром проводится обследование] вы лично занимались добровольной деятельностью?

2. Занимались ли вы добровольной деятельностью в прошлом году, то есть в 200_  году, в каких
либо других областях? [см. ПЕРЕЧЕНЬ А]

3. Теперь мне хотелось бы, чтобы вы указали примерное общее число часов, которое вы в среднем 
потратили в месяц на каждую из областей, где вы трудились на добровольных началах. 

3а. Вопервых, сколько часов вы потратили в прошлом месяце на работу, связанную с [укажите 
первый вид деятельности, упомянутый респондентом в ответе на вопрос 1]?

3b. Вовторых, сколько часов вы потратили в прошлом месяце на работу, связанную с [укажи
те второй вид деятельности, упомянутый респондентом в ответе на вопрос 1]?

[округляя ответы по каждому виду деятельности до ближайшего часа]

РЕГИСТРАЦИОННАЯ ВЕДОМОСТЬ: ДОБРОВОЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Область
В прошлом  

месяце

Число часов 
в прошлом 

месяце
В прошлом  

году
Число часов 

в прошлом году

Искусство и рекреация да/нет да/нет
Образование и исследования да/нет да/нет
Здравоохранение да/нет да/нет
Социальные услуги да/нет да/нет
Окружающая среда да/нет да/нет
Развитие/жилищная сфера да/нет да/нет
Правозащитная/иная общест-
венная деятельность да/нет да/нет
Филантропия да/нет да/нет
Религия да/нет да/нет
Международная деятель-
ность да/нет да/нет
Деловые, профессиональные 
ассоциации да/нет да/нет
Прочее да/нет да/нет

4. По каждой из упомянутых вами областей [в ответах на вопросы 1 и 2, касающиеся доброволь
ной деятельности в главном модуле] укажите, какая из категорий в этой таблице точнее всего 
соответствует типу организации, на которую вы добровольно трудились.
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Модуль Проекта Университета имени Джонса Хопкинса также включает вопрос о 
типе организации, в которой люди трудятся на добровольных началах:

Вставка 5: Перечень В Проекта сравнительных исследований некоммерческого 
сектора Университета имени Джонса Хопкинса

ТИПЫ ОРГАНИЗАЦИЙ

НЕКОММЕРЧЕСКИЕ

[используйте наиболее часто употребляемый термин, относящийся  
к некоммерческим организациям в данной стране]

АССОЦИАЦИИ, СВЯЗАННЫЕ С ЦЕРКОВЬЮ

ЦЕРКОВЬ ИЛИ РЕЛИГИОЗНЫЕ АССОЦИАЦИИ

АССОЦИАЦИИ, СВЯЗАННЫЕ С СОЮЗАМИ

АССОЦИАЦИИ, СВЯЗАННЫЕ С ПОЛИТИЧЕСКИМИ ПАРТИЯМИ

ГОСУДАРСТВЕННЫЕ

МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ

МЕСТНЫЕ ГОСУДАРСТВЕННЫЕ ИЛИ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ 

ДРУГИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ

КОММЕРЧЕСКИЕ

КОММЕРЧЕСКИЕ АССОЦИАЦИИ ИЛИ ПРЕДПРИЯТИЯ

ПРОЧИЕ (просьба указать)

◊

◊

◊

◊

◊

◊

◊

◊

◊

При составлении вспомогательного счета по сектору домашних хозяйств Уп-
равление национальной статистики (УНС) Соединенного Королевства составило 
перечень частичных обследований добровольной деятельности на основе преды-
дущей работы Линна (1997) (таблица 4). УНС выявило существенные различия в 
обследованиях с точки зрения используемых определений, методологии и охвата. 
Именно этими различиями в значительной мере и объясняются существенные рас-
хождения в оценках, опирающихся на данные обследования. Как показано в таблице 
5, доля населения, участвующего в добровольной деятельности, колеблется в преде-
лах от 23 до 55 процентов в обследованиях, проведенных в 1987 году; от 24 процен-
тов до 51 процента — в обследованиях, проведенных с начала 1990-х годов; и от 32 до 
48 процентов — в обследованиях, проведенных в конце 1990-х и в 2000–2001 годах. 
УНС считает, что оценки, касающиеся фактического числа участников доброволь-
ной деятельности, варьируются от 10,8 млн. человек (в 1992 году), 14,8 млн. человек  
(2001-08) до 21,8 млн. человек (в 1997 году) и связывает эти различия с воздействием ме-
тодологий, использовавшихся для проведения обследований, тогда как фактические из-
менения в числе участников добровольной деятельности, возможно, являются гораздо 
менее значительными (ONS, 2001-08: 6).
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Таблица 4. Определения добровольной деятельности в обследованиях

Обследование Год
Допускаемые 

выплаты
Исключаемые получатели 

выгод Неформальные? Метод опроса

Общее обследование домаш-
них хозяйств (ООДХ)

1981 Расходы домашнее хозяйство
семья
друзья
животные
благотворительность

•
•
•
•
•

да Дано определение

Национальное обследование 
добровольной деятельности 
(НОДД)

1981 Расходы, номи-
нальные выплаты

ближайшие родствен-
ники

• да Набор прямых вопросов

Общее обследование домаш-
них хозяйств (ООДХ)

1987 Расходы семья
личные друзья

•
•

нет Даны определение и примеры

Фонд благотворительной 
помощи (ФБП)

1987–1993 Не указано все лица
организации, не являю-
щиеся благотворитель-
ными 

•
•

нет Дан лишь перечень примеров

Национальное обследование 
добровольной деятельности 
(НОДД)

1991 Расходы, номи-
нальные выплаты

близкие родственники• да Набор прямых вопросов и 
примеров

Общее обследование домаш-
них хозяйств (ООДХ)

1992 Расходы профсоюзы
политические партии

•
•

нет Даны определение и примеры

Национальное обследование 
добровольной деятельности 
(НОДД)

1997 Расходы близкие родственники• да Расширенный набор вопросов 
и примеров

Национальная статистика 
(Соедин. Кор-ва), всеобъем-
лющее обследование

2001 Расходы профсоюзы
политические партии
семья
друзья

•
•
•
•

нет Даны определение и примеры

Источник: Национальная статистика, вспомогательный счет домашних хозяйств — Добровольная деятельность, HHP8-2001-09,  
Добавление В [с поправками и корректировками на основе работы Lynn, 1997].

Таким образом, в зависимости от используемого источника, можно получить целый ряд 
оценок добровольной деятельности (см. таблицу 5). Данные, приведенные в таблице 5, 
свидетельствуют о неизменном отсутствии согласованности в данных, касающихся 
добровольной деятельности. Следовательно, можно сделать вывод о том, что использу-
емые в настоящее время методы проведения обследований являются недостаточными 
для измерения сверхурочного времени, затраченного на добровольную деятельность.

Таблица 5. Число людей, участвующих в добровольной деятельности (млн. человек)

Общее обследование 
домашних хозяйств

Фонд благотворительной 
помощи

Национальное обследование 
добровольной деятельности Общий модуль NS

число процент число процент число процент число процент

1981 9,8 23

1982

1983

1984

1985

1986
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Общее обследование 
домашних хозяйств

Фонд благотворительной 
помощи

Национальное обследование 
добровольной деятельности Общий модуль NS

1987 10,2 23 23,4 55

1988 12,8 30

1989 12,5 29

1990 14,7 34

1991 22,8 51

1992 10,8 24 11,3 26

1993 9,2 21

1994

1995

1996

1997 21,8 48

1998

1999

2000

2001 14,8 32

Источник: Национальная статистика, вспомогательный счет домашних хозяйств — Добровольная деятельность, HHP8-2001-08, До-
бавление A.

Таблица 5. (продолжение)

Опираясь на оценки, содержащиеся в перечисленных в таблице 4 обследованиях, 
УНС разработало и опробовало модуль по использованию вопросов, касающихся учас-
тия в добровольной деятельности, в рамках обследований населения с целью собрать 
данные для получения трех основных оценок:

число добровольцев в общей численности населения;
общее количество часов, затраченных на добровольную деятельность (для лиц в 
возрасте 16 лет и старше); и
общее количество часов, затраченных на добровольную деятельность, в разбивке 
по видам деятельности.

Данный подход аналогичен тому, который был разработан в рамках Проекта срав-
нительных исследований некоммерческого сектора Университета имени Джонса Хоп-
кинса (Salamon and Anheier 1996). В таблице 6 представлен модуль NS, который исполь-
зовался в рамках общего обследования добровольной деятельности, проведенного в 
Британии в 2001 году.

•
•

•
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ВСЕГДА СПРАШИВАЙТЕ:

Вводная	часть

Мы интересуемся любой вашей добровольной деятельностью, которой вы могли заниматься в 
рамках той или иной группы или организации.

Под добровольной деятельностью мы подразумеваем любую деятельность, которая приносит пользу 
другим людям или окружающей среде, но осуществляется БЕСПЛАТНО, за исключением оплаты 
расходов.

Просьба НЕ указывать никакого вида неформальной помощи, такой как покупки для пожилых 
родственников или друзей.

(1) НАЖМИТЕ «ВВОД» ДЛЯ ПРОДОЛЖЕНИЯ

ВСЕГДА СПРАШИВАЙТЕ:

M275_1

ПОКАЖИТЕ КАРТОЧКУ С275.1

Посмотрите на эту карточку, где перечислены виды добровольной деятельности, которыми люди 
могут заниматься.

Занимались ли вы какой-либо добровольной деятельностью в течение последних 12 месяцев?

(1) Да

(2) Нет

СПРОСИТЕ, занимался ли респондент добровольной деятельностью в течение последних 12 месяцев

M275_2

ПОКАЖИТЕ КАРТОЧКУ С275.1

Какими видами добровольной деятельности вы занимались в течение последних 12 месяцев?

Просьба выбрать ответы из предложенной карточки.

ПРИСВОЙТЕ КОД ВСЕМУ, ЧТО ПРИМЕНИМО

НАБОР [8]

(1) Личное участие в мобилизации или сборе средств
(2) Работа в составе комитетов
(3) Организация или содействие работе клуба или группы
(4) Проведение консультаций, бесед, обучения или профессиональной подготовки, связанных с 

вашей профессией
(5) Проведение консультаций, бесед, обучения или профессиональной подготовки, не связанных 

с вашей профессией
(6) Оказание административной, канцелярской или секретарской помощи
(7) Оказание других видов практической помощи, которые не упоминаются выше
(8) Любой другой вид добровольной деятельности

СПРОСИТЕ, занимался ли респондент добровольной деятельностью в течение последних 12 месяцев 
и упомянул ли он категорию «Другой вид добровольной деятельности»

M275_2a

ПРОСЬБА УКАЗАТЬ ДРУГОЙ ВИД ДОБРОВОЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, КОТОРЫМ ВЫ ЗАНИМАЛИСЬ 
РЯД[200]

СПРОСИТЕ, занимался ли респондент добровольной деятельностью в течение последних 12 месяцев 
и упомянул ли он категорию «Другой вид добровольной деятельности»

M275_3

Теперь скажите, в последние 4 недели, то есть считая с (указать точную дату), занимались ли вы в это 
время какой-либо добровольной деятельностью?

(1) Да

Таблица 6. Всеобъемлющее обследование NS (модуль 275 — Добровольная деятельность)
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(2) Нет
СПРОСИТЕ, занимался ли респондент добровольной деятельностью в течение последних 12 месяцев и 
занимался ли он добровольной деятельностью в течение последних 4 недель

M275_4

ПОКАЖИТЕ КАРТОЧКУ С275.1

(Теперь скажите, в последние 4 недели, то есть считая с (указать точную дату), какими видами добро-
вольной деятельности вы занимались в это время?

Просьба выбрать ответ из предложенной карточки.

ПРИСВОЙТЕ КОД ВСЕМУ, ЧТО ПРИМЕНИМО

НАБОР [8]

(1) Личное участие в мобилизации или сборе средств
(2) Работа в составе комитетов
(3) Организация или содействие работе клуба или группы
(4) Проведение консультаций, бесед, обучения или профессиональной подготовки, связанных с 

вашей профессией
(5) Проведение консультаций, бесед, обучения или профессиональной подготовки, не связанных 

с вашей профессией
(6) Оказание административной, канцелярской или секретарской помощи
(7) Оказание других видов практической помощи, которые не упоминаются выше
(8) Любой другой вид добровольной деятельности

СПРОСИТЕ, занимался ли респондент добровольной деятельностью в течение последних 12 месяцев 
и занимался ли он добровольной деятельностью в течение последних 4 недель, а также занимался ли 
он какимлибо другим видом добровольной деятельности в течение последних 4 недель

M275_4a

ПРОСЬБА УКАЗАТЬ ДРУГОЙ ВИД ДОБРОВОЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, КОТОРЫМ ВЫ ЗАНИМАЛИСЬ 
РЯД[200]

СПРОСИТЕ, занимался ли респондент добровольной деятельностью в течение последних 12 месяцев и 
занимался ли он добровольной деятельностью в течение последних 4 недель

M275_5

Сколько часов вы, по вашему мнению, затратили (на каждый из видов деятельности, упомянутых в 
M275_4) в течение последних 4 недель

0.672

СПРОСИТЕ, занимался ли респондент добровольной деятельностью в течение последних 12 месяцев и 
занимался ли он добровольной деятельностью в течение последних 4 недель

M275_6

(1) Больше времени, чем обычно
(2) Меньше времени, чем обычно
(3) Примерно столько же времени, как и обычно

Таблица 6 (продолжение)

Источник: Национальная статистика, вспомогательный счет домашних хозяйств — Добровольная деятельность, 
HHP8-2001-09, Добавление C.
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Однако если рассматривать различные страны, то независимо от выборки и фак-
тических размеров выборки используемые в них разные формы обследований разли-
чаются по фактическим способам сбора данных, будь то опросы по телефону, по почте 
или личные интервью. В рамках этих обследований причисление мест работы к неком-
мерческим организациям оставлено на усмотрение респондентов. По всей видимости, 
некоторые люди не смогут правильно классифицировать организацию, на которую они 
работают, как некоммерческую организацию.

	Обследования и переписи, основанные на показателях занятости

Обследования и переписи, основанные на показателях занятости, представляют собой 
второй по значимости набор инструментов, используемых для сбора информации о 
неоплачиваемом труде работников в рамках регулярной отчетности о всех видах оп-
лачиваемой занятости в некоммерческих организациях. Преимущество такого подхода 
связано с регулярным характером и долгосрочной перспективой, с которой проводятся 
подобные обследования. Недостаток данного метода заключается в том, что большинс-
тво стандартных обследований показателей занятости не включают никаких вопросов, 
касающихся неоплачиваемого труда и многих форм нетипичной занятости.

	Обследования организаций

Обследования организаций являются третьим способом сбора информации о добро-
вольной деятельности. Они могут обеспечивать подробную информацию о характерис-
тиках как оплачиваемой, так и неоплачиваемой работы, что позволяет делать сопостав-
ления, касающиеся оплачиваемого и неоплачиваемого труда в организациях (работа, 
выполняемая в одной организации, задачи, стоящие перед работающими за плату и 
работающими бесплатно, которые часто оказываются аналогичными; кто какие фнук-
ции выполняет, а также дополняет ли добровольная работа оплачиваемую работу или 
замещает ее) и сравнивать продукцию, получаемую в результате оплачиваемой и неоп-
лачиваемой работы в некоммерческих организациях. Потенциальные недостатки этого 
метода связаны с тем, что такие обследования, как правило, не охватывают неформаль-
ную добровольную деятельность, универсум некоммерческих организаций порой ока-
зывается довольно сложно определить и многие некоммерческие организации не ведут 
точных записей в отношении добровольцев и осуществляемой ими деятельности.

	Исследования использования времени

Исследования использования времени обычно основаны на письменных отчетах, ко-
торые отражают полную картину произвольно выбранных полных суток. Тот или иной 
человек записывает все виды деятельности, которыми он занимался в течение суток, 
деля их на отрезки времени определенной продолжительности (продолжительность от-
резков времени в различных обследованиях может варьироваться и составлять, к при-
меру, 5, 10 или 15 минут). Результаты отражают весь бюджет времени человека в течение 
одного дня (Bühlmann and Schmid 1999: 62). В большинстве случаев людям предлагается 
использовать собственные формулировки, а также включать дополнительную инфор-
мацию, в том числе о случайных параллельных видах деятельности и о людях, с кото-
рыми или в интересах которых они осуществляли такую деятельность.

Все зафиксированные виды деятельности можно подразделить на категории. Тремя 
основными категориями, по которым может группироваться деятельность людей, явля-
ются: а) индивидуальная деятельность (неэкономическая); b) производительная неры-
ночная деятельность (в основном осуществляемая в целях собственного потребления); 
и с) производительная ориентированная на рынок деятельность. «Критерий третьей 
стороны» отделяет индивидуальную деятельность от производительной нерыночной 
деятельности (может ли эта деятельность быть перепоручена другому лицу?); «граница 
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сферы производства», которая определена в Системе национальных счетов Организа-
ции Объединенных Наций, отделяет производительную нерыночную деятельность от 
производительной деятельности, ориентированной на рынок (Goldschmidt-Clermont and 
Pagnossin-Aligisakis 1995). Для не охватываемых СНС видов деятельности в различных 
национальных исследованиях приняты разные категории, что еще больше осложняет 
оценку явлений одинакового порядка. Существуют различные системы классификации 
видов деятельности, например предлагаемые коды Европейского обследования исполь-
зования времени (ЕОИВ), в котором проводится различие между видами деятельности, 
охватываемыми СНС (занятостью), и не охватываемыми СНС видами деятельности, 
такими как индивидуальный уход; обучение; забота о домашнем хозяйстве и семье; 
добровольная работа и собрания; общественная жизнь и сфера развлечений; спор-
тивно-массовые мероприятия; хобби и игры; средства массовой информации; поездки 
и неуказанные виды использования времени (Eurostat 2000: 17 ff), или эксперименталь-
ная Международная классификация видов деятельности для статистики использования 
времени Организации Объединенных Наций (МКДСИВ), в которой также различаются 
десять основных групп (занятость в заведениях); деятельность в области первичного 
производства (не в заведениях); услуги для получения дохода и другого производства 
товаров (не в отношении заведений); техническое обслуживание домашнего хозяйства 
и управление, а также покупки для собственного домашнего хозяйства; уход за детьми, 
больными, престарелыми и инвалидами в собственном домашнем хозяйстве; услуги на 
уровне общин и помощь другим домашним хозяйствам; обучение; деятельность в со-
циальной и культурной сферах; использование средств массовой информации; личный 
уход и личное самообслуживание (Bediako and Vanek 1998: 5).

Исследования использования времени имеют ряд важных преимуществ. Они поз-
воляют получить весьма подробную информацию о лицах, выполняющих работу, и оп-
ределить различные модели поведения, связанного с использованием времени, причем 
такие исследования являются более надежными инструментами для сбора информации 
о часто выполняемых и обычных видах деятельности (Goldschmidt-Clermont 1995).

Потенциальный недостаток обследований использования времени состоит в том, 
что неоплачиваемая работа осуществляется нечасто, преимущественно в выходные 
дни. Время проведения опроса будет влиять на оценки времени, затраченного добро-
вольцами на свою работу (в большинстве случаев в сторону занижения). Кроме того, 
проведение четкой дифференциации между различными формами добровольной де-
ятельности является трудоемким и дорогостоящим делом (особенно если информация 
сообщается и по другим видам деятельности).

И наконец, в исследованиях использования времени часто не проводится разли-
чие между добровольной работой и участием, и в них не включается подразделение по 
виду добровольной работы и по типу организации, в рамках которой осуществляется 
добровольная деятельность. Соответственно, исследования использования времени 
затрудняют оценку основных характеристик населения, необходимых для определения 
стоимости замещения добровольной работой (Archambault et al 1998: 8).

Голдшмидт-Клермон и Пагноссин-Алигисакис (1995) выделили следующие про-
блемы, которые могут возникнуть в ходе сопоставления различных национальных об-
следований использования времени:

методы сбора данных (дневники, воспоминания о прошедшем дне и т. п.);
учет сезонных колебаний; 
степень представительности выборки, в том числе учет лиц, не давших ответа;
учет времени, затраченного на дорогу;
единицы времени;
возрастные группы, в которых проводится обследование;
классификация видов деятельности;

•
•
•
•
•
•
•
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исследования использования времени, вероятно, иногда могут быть слишком 
дорогостоящими для сбора полезной информации о работе в некоммерческом 
секторе;
некоторые люди не смогут идентифицировать организацию, на которую они 
работают, как некоммерческую организацию; и
если рассматривать результаты обобщенно, они могут показаться слишком не-
ясными, а если рассматривать их с повышенной степенью детализации, невоз-
можно будет сделать никаких универсальных обобщений.

4.2. Оценка стоимости неоплачиваемого труда

Не менее сложной, чем задача измерения неоплачиваемого труда, является и задача 
оценки его стоимости. Оценка стоимости проводится с использованием различных под-
ходов, которые описываются ниже. Эти подходы основаны на различных теоретических 
предпосылках и предполагают использование весьма конкретных допущений. По сути 
дела, «истинной» стоимости такого труда нет, а существуют лишь различные подходы, 
которые разъясняют механизм оценки стоимости неоплачиваемого труда с различных 
точек зрения. Для принятия правильного решения относительно того, какой из этих 
подходов выбрать в качестве основы, необходимо дать ответ на вполне очевидные воп-
росы: в чем состоит цель оценки и какой метод оценки будет лучше всего соответство-
вать этой цели (vgl. Hollerweger 2000: 52).

С практической точки зрения выбор метода оценки будет зависеть от еще одного 
аспекта, а именно от наличия информации. С одной стороны, сбор информации в от-
ношении неоплачиваемого труда является отнюдь не систематизированным, и поэтому 
данные с трудом поддаются сопоставлению. Для получения требуемой информации 
более или менее полезны различные методы измерения. С другой стороны, в СНС в 
настоящее время не проводится достаточно четкой дифференциации между базовыми 
показателями, используемыми для оценки оплаты труда, трудовых затрат, структуры 
труда и т. п. (Franz 1996: 142).

В целом для оценки стоимости неоплачиваемого труда можно использовать два 
подхода — оценку по методу исчисления продукции и оценку по методу исчисления 
затрат. Оба подхода предполагают наличие на рынке сопоставимых товаров и услуг. В то 
время как с помощью оценок по методу исчисления продукции оцениваются результаты 
процесса производства, оценка по методу исчисления затрат относится (в основном) к 
оценке количества труда, затраченного на добровольную деятельность. По ряду причин 
решающее значение имеет ссылка на рыночные товары и услуги.

Оценка по методу исчисления затрат предполагает, что с появлением добровольцев 
на рынке труда размер заработной платы остается неизменным. По данным имеющихся 
эмпирических исследований, добровольцы являются весьма заметной частью рабочей 
силы, особенно в некоторых областях. Включение этой рабочей силы в рынок труда, 
скорее всего, отразилось бы на равновесной ставке заработной платы в сторону ее по-
нижения (Archambault et al 1998: 13). Кроме того, вполне возможно, что многие люди не 
смогли бы воспользоваться теми или иными услугами, если бы им приходилось платить 
за них рыночные цены. Тем самым гипотетическое отнесение услуг добровольцев к ры-
ночным услугам сказалось бы также и на спросе на такие услуги.

Оценки по методу исчисления продукции

Оценки по методу исчисления продукции связаны с оценкой результата (продукции) 
процесса производства, а именно товаров и услуг, производимых частными домашними 
хозяйствами или некоммерческими организациями, по рыночной стоимости эквива-
лентных им рыночных товаров. Поэтому производимые товары и услуги необходимо 
учитывать в деталях. Решающее значение для оценки имеет определение единиц выпус-

•

•

•
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каемой продукции. Данный подход предполагает необходимость четкого показа всех 
услуг, производимых в рамках некоммерческого сектора. Для того чтобы обеспечить 
сопоставимость по странам, следует определить сравнимые единицы продукции.

Оценки по методу исчисления продукции целесообразно проводить для обеспече-
ния совместимости с национальными правилами бухгалтерского учета, поскольку сис-
тема национальных счетов также опирается на результаты производства. Тем не менее в 
силу их сложности и наличия серьезных проблем с данными оценки по методу исчисле-
ния продукции пока имеют ограниченную сферу применения. Они проводятся только 
от случая к случаю и лишь по ограниченному набору видов деятельности (Goldschmidt-
Clermont, Pagnossin-Aligisakis 1995: 17).

Оценки по методу исчисления затрат

Оценки по методу исчисления затрат определяют стоимость фактора трудовых затрат 
путем условного исчисления фиктивной заработной платы за время, затраченное на 
добровольную работу. Далее в связи с этим будут рассмотрены два разных подхода к 
таким оценкам: по методу исчисления стоимости замещения и по методу исчисления 
упущенной выгоды.

	Оценка времени, затраченного на добровольную работу, по методу 
исчисления стоимости замещения

С помощью метода исчисления стоимости замещения оцениваются расходы, которые 
появились бы в том случае, если бы работа, проделанная на добровольных началах, оп-
лачивалась по рыночным расценкам. Данный подход предполагает, что добровольцы 
могли бы быть заменены наемными работниками, получающими заработную плату. 
Отсюда следует вывод, что добровольцы и наемные работники могут полностью заме-
нять друг друга с точки зрения умений и навыков, а также производительности труда, 
к чему следует относиться критически. Оплачиваемая и неоплачиваемая работа может 
осуществляться в различных условиях, например быть ориентированной на рынок или 
быть домашней работой. Поэтому было бы неправильным использовать один и тот 
же набор цен для оценки таких форм труда. Однако эти важные вопросы, касающиеся 
оценки неоплачиваемого труда, по всей видимости, в меньшей степени касаются доб-
ровольного труда, нежели работы по дому, поскольку деятельность, осуществляемая 
добровольцами, имеет более тесную связь с рынком труда. В большинстве случаев такая 
деятельность более формализована и в большей степени является частью производства, 
чем деятельность в рамках домашнего хозяйства (Archambault et al 1998: 2). 

Поскольку рынок труда является далеко не однородным, имеются различные виды 
оплаты труда. Существуют различные точки зрения на то, какой вид оплаты труда с 
учетом уровня квалификации добровольцев следует взять за основу. Например, добро-
вольная деятельность, осуществляемая каким-либо лицом в бесплатной столовой для 
безработных, может оцениваться, с одной стороны, на основе ставки заработной платы 
профессионального повара, а с другой стороны, путем условного исчисления ставки за-
работной платы подсобного рабочего на кухне. Подход с учетом специальности предпо-
лагает сопоставление добровольной деятельности с работой специалистов. Это может 
быть целесообразным в некоторых случаях. Вместе с тем важна увязка с определенной 
профессией, поскольку часто такая деятельность осуществляется в областях, в которых 
работают несколько специалистов. Например, работа в саду может быть сопоставлена 
с работой садовников, цветоводов или агрономов. Некоторые исследователи предпо-
читают составлять статистически эквивалентные группы, в которых указываются все 
возможные профессии в данной области и по ним подсчитывается средняя ставка зара-
ботной платы (Schmid et al 1999: 47).

С другой стороны, в рамках общего подхода добровольцы рассматриваются как 
разнорабочие, которые выполняют различные виды работ. В большинстве случаев это 
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предполагает более низкий уровень квалификации и, соответственно, более низкую 
ставку оплаты труда. Добровольная деятельность может включать как конкретные виды 
деятельности, требующие специальной квалификации, так и работу, не требующую ква-
лификации. В силу неоднородности добровольной работы общий подход может дать за-
ниженные, а подход с учетом специальности — завышенные оценки (Hirway 1999: 17).

Решение о том, какой метод больше подходит для оценки, также зависит от степени 
агрегирования и дифференцирования. И в этом случае решающее значение имеет опре-
деление единиц затрат. В то время как в одних исследованиях проводится четкая грань 
между различными видами добровольной работы, в других — такая точная грань не 
прослеживается. По сути дела, сопоставление отдельных видов добровольной деятель-
ности с работой наемных работников, получающих заработную плату, не является после-
довательным, поскольку продолжительность оплачиваемой работы обычно составляет 
около 40 часов в неделю и поэтому также сопряжена с многообразием видов деятель-
ности. Даже работы, выполняемые специалистами, могут включать виды деятельности, 
требующие различного уровня квалификации, что, согласно экономическим теориям, 
будет отражаться на размере заработной платы. Поскольку оплачиваемая и неоплачи-
ваемая работа существенно различаются с точки зрения затрачиваемого времени, их 
сопоставление имеет крайне важное значение.

Главным препятствием для применения данного метода является имеющаяся в 
распоряжении информация. Из различных форм обследований можно извлечь самую 
разнообразную информацию. Обследования организаций дают возможность провести 
прямое сопоставление оплачиваемой и неоплачиваемой работы при относительно низ-
ком уровне агрегирования, в особенности если организации ведут надлежащий учет 
данных. В то время как ведение документации, касающейся оплачиваемой работы, но-
сит в определенной степени обязательный характер, сбор данных в отношении неоп-
лачиваемой работы остается на усмотрении самих организаций. С ростом осознания 
экономической значимости добровольной работы организации начинают оценивать ра-
боту добровольцев. В партнерстве с научно-исследовательскими учреждениями разра-
ботаны некоторые механизмы, такие как VIVA (Аудиторская проверка трудового вклада 
и стоимости труда добровольцев), направленные на то, чтобы придать процессу оценки 
официальный статус (Gaskin 1999). VIVA предлагает набор методов для оценки затрат и 
стоимости добровольной деятельности в организациях. Стоимость работы доброволь-
цев оценивается по методу исчисления стоимости замещения. При этом упор делается 
скорее на практические, чем на методологические аспекты. При определении стоимости 
замещения ссылаются либо на внешний рынок труда, либо на внутренние структуры 
оплаты труда соответствующих организаций (Gaskin 1999: iv). Пока организации прак-
тически не фиксируют работу, выполняемую добровольцами, и поэтому оказываются 
не в состоянии сообщить необходимую информацию. Поскольку добровольная работа 
часто осуществляется относительно нерегулярно, ведение документации оказывается 
трудоемким и дорогостоящим.

	Оценка времени, затраченного на добровольную деятельность, по методу 
исчисления упущенной выгоды

Упущенная выгода означает ту заработную плату, которую неоплачиваемые работники 
получили бы на рынке, если бы они решили отказаться от добровольной работы и на-
шли оплачиваемую работу. Этот подход основан на предположении о том, что люди мо-
гут делать свободный выбор между оплачиваемой и неоплачиваемой работой. Важное 
значение в связи с этим приобретает оценка добровольной работы тех лиц, которые не 
имеют другого выбора, например безработных. С концептуальной точки зрения сто-
имость этой работы должна была бы быть приравнена к нулю. Аналогичные вопросы 
возникают в отношении оценки стоимости работы, выполняемой пенсионерами.

Определить упущенную выгоду для лиц, участвующих в рынке труда, довольно 
просто, поскольку в этом случае можно использовать их фактическую ставку заработ-
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ной платы. Сложнее установить условно исчисленную денежную стоимость неоплачи-
ваемой работы людей, которые не участвуют в рынке труда. В этом случае необходимо 
определить их потенциальную заработную плату. Согласно теории человеческого ка-
питала, ставка заработной платы является функцией человеческого капитала, которая 
обычно определяется на основе уровня образования, имеющихся умений и навыков, а 
также приобретенного опыта работы. Решение о том, какие переменные следует учиты-
вать в оценке, может повлиять на результаты и привести к искажениям. Приблизитель-
ное определение потенциальной ставки заработной платы является довольно сложным 
процессом. Во многих случаях вместо приблизительной используется средняя заработ-
ная плата, что неприемлемо с теоретической точки зрения (Schmid et al 1999: 32).

Суть других критических замечаний сводится к тому, что оценки по методу исчис-
ления упущенной выгоды будут измерять один и тот же вид деятельности по-разному 
в зависимости от того, кто им занимается. Например, стоимость приготовления пищи 
будет выше в том случае, если доброволец является выпускником университета, а не 
лицом, имеющим лишь начальное образование. Поскольку люди, как правило, не зани-
маются добровольной деятельностью в той же сфере, в которой они трудятся за деньги, 
применение такого подхода представляется весьма спорным (Archambault et al 1998: 
11). Личностные характеристики, которые имеют важное значение для оплачиваемой 
занятости, например уровень образования и опыт работы, играют менее важную роль с 
точки зрения требований, предъявляемых к добровольной работе.

По теоретическим и практическим причинам большинство исследователей предпо-
читают воздерживаться от оценки неоплачиваемого труда по методу исчисления упу-
щенной выгоды. Поскольку данный подход вытекает из микроэкономической теории, 
его применение в макроэкономических целях оказывает значительное влияние и поэ-
тому не рекомендуется (Schmid et al 1999: 32). Микроэкономический подход основыва-
ется на целом ряде допущений, которые редко имеют место на практике (Goldschmidt-
Clermont and Pagnossin-Aligisakis 1995: 18).

Концепции начисления заработной платы

	Чистая или начисляемая заработная плата

В вопросе выбора вида заработной платы в целях оценки — чистой или начисляемой 
— имеются разные концепции, и он зависит от того, как будут использоваться резуль-
таты оценки. Чистая заработная плата отражает экономические потоки, которые фак-
тически образуются в результате осуществления не связанной с СНС деятельности. С 
другой стороны, начисляемая заработная плата отражает, какие потоки будут образо-
ваны и какие изменения произойдут в агрегатах СНС, если производство будет передано 
от домашних хозяйств или некоммерческих организаций рыночным производителям 
(Goldschmidt-Clermont and Pagnossin-Aligisakis 1995: 18). Согласно концепции замеще-
ния, более адекватной является общая заработная плата (Schmid et al 1999: 38). Вместе с 
тем Голдшмидт-Клермон и Пагноссин-Алигисакис (1995: 18) предпочитают использовать 
чистую заработную плату в отношении включения неоплачиваемой работы во вспомога-
тельный счет сектора домашних хозяйств. С практической точки зрения использование 
начисляемой заработной платы могло бы быть более осуществимым, поскольку статья 
национального счета «Оплата труда» отражает значение, рассчитанное на основе (допол-
нительной) начисляемой заработной платы (Goldschmidt-Clermont and Pagnossin-Aligisa-
kis 1995: 18).

Другая проблема связана со стандартизацией концепций заработной платы, с тем 
чтобы можно было проводить сопоставления по странам. В частности, различия могут 
наблюдаться в определениях начисляемой заработной платы, используемых в разных 
странах. В то время как в большинстве стран в нее включаются подоходные налоги, си-
туация с точки зрения добавления отчислений на социальное страхование выглядит не 
столь однородной. В зависимости от систем социального обеспечения соответствую-
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щих стран отчисления на социальное страхование могут частично осуществляться ра-
ботодателями или государственными фондами. Поэтому в таких случаях практикуется 
использование по крайней мере еще одной категории — категории «дополнительной 
начисляемой заработной платы».

	Стандартная заработная плата (профсоюзная ставка заработной 
платы) или реальная заработная плата

Реальная заработная плата определяется по уровню фактического вознаграждения за 
выполненную работу, включая специальные выплаты, отчисления работодателей на со-
циальное страхование и оплачиваемые выходные дни. Стандартная заработная плата 
представляет собой нижний предел фактической оплаты труда. Реальная заработная 
плата лучше отражает фактические условия, существующие на рынке, и поэтому ее ис-
пользование представляется более предпочтительным (Franz, 1996: 143).

	Количество часов, предусмотренное трудовым соглашением,  
и количество фактически отработанных часов

При расчете почасовой ставки заработной платы необходимо проводить четкую грань 
между количеством фактически отработанных часов и количеством часов, предусмот-
ренным трудовым соглашением: количество официальных праздничных дней, количес-
тво дней, пропущенных по причине болезни, конфликты на производстве, профессио-
нальная подготовка, продолжительность обеденных перерывов и объем неоплачиваемой 
сверхурочной работы влияют на фактическое количество отработанных часов и произ-
водительность труда. Все это, в свою очередь, влияет и на реальный размер заработной 
платы. Для того чтобы можно было проводить сопоставления по странам, необходимо 
обеспечить стандартизацию регистрации данных.

Оценка стоимости неоплачиваемого труда проводится многими странами в ос-
новном с целью обследования и иллюстрации трудовой деятельности, осуществляе-
мой в рамках домашних хозяйств. Проблеме добровольной деятельности посвящено 
ничтожно малое количество исследований, хотя некоторые из них и включают работу 
добровольцев. Большинство исследований опираются на обследования использования 
времени. Шмид и др. (1999) обобщили недавний опыт разных стран в этой области. 
В большинстве стран проводится оценка по методу замещения расходов. Некоторые 
страны помимо этого рассчитывают и упущенную выгоду. В целом разные страны ис-
пользуют различные методы оценки и концепции заработной платы, вследствие чего 
результаты весьма трудно поддаются сопоставлению (Schmid et al 1999: 55 ff). В некото-
рых исследованиях рассматривается многообразие концепций заработной платы и ил-
люстрируются различия в результатах. К примеру, для оценки стоимости неоплачивае-
мой работы применяются оба метода — подход с учетом специальности и общий подход 
(см., например, Franz 1996).

Голдшмидт-Клермон и Пагноссин-Алигисакис исследуют методы, используемые 
для оценки нерегистрируемой хозяйственной деятельности в четырнадцати странах, 
подчеркивая различия в исчислении заработной платы и базовых данных, касающихся 
использования времени, и объясняя этим невозможность проведения детальных сопос-
тавлений по странам. Имеющиеся данные позволяют лишь определить порядки вели-
чин. Оценки стоимости не охваченной СНС трудовой деятельности по методу определе-
ния начисляемой или дополнительной начисляемой заработной платы колеблются от 33 
до 72 процентов ВВП (используемого лишь в качестве показателя, поскольку стоимость 
не охваченной СНС трудовой деятельности нельзя сопоставить с ВВП). Если говорить 
о статье национальных счетов под названием «Оплата труда», то в одной стране стои-
мость не включенного в СНС трудового вклада даже превышала стоимость включен-
ного в СНС трудового вклада. Оценки стоимости не охваченного СНС производства 
по стоимости произведенных затрат колеблются от 50 до 85 процентов ВВП в случае 
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применения метода начисления дополнительной начисляемой платы (данные имеются 
по четырем странам) и от 32 до 47 процентов в случае применения метода исчисления 
чистой заработной платы (данные имеются по двум странам). Голдшмидт-Клермон и 
Пагноссин-Алигисакис предлагают разработать международные методологические 
рекомендации, которые позволят обеспечить сопоставимость по различным странам 
(Goldschmidt-Clermont and Pagnossin-Aligisakis 1995: 19 f).

5. Рекомендации

Из настоящего доклада вытекает несколько рекомендаций, большинство из которых ка-
саются совершенствования и апробирования имеющихся методологий, а также решения 
проблемы постоянной нехватки качественных данных о добровольной деятельности.
1. Обследования населения, касающиеся добровольной деятельности, ограничены 

их использованием в исследованиях и политике, и их лучше всего проводить для 
отслеживания основных изменений в некоторых отдельных параметрах, таких как 
доля населения, занимающегося добровольной деятельностью, или количество ча-
сов, затраченных на такую деятельность.

2. В первую очередь необходимо проводить микропереписи добровольной дея-
тельности с размерами выборки, составляющими в большинстве стран ОЭСР, как 
правило, 30 000 и более человек и, возможно, еще бóльшее число применительно 
к развивающимся странам с неоднородным составом населения. Как предлагалось 
выше, затем для обновления этих базовых показателей можно использовать тради-
ционные обследования населения.

3. Эти обследования должны дополняться исследованиями организаций, посвящен-
ными роли добровольцев в контексте работы. Пока еще слишком мало известно о 
соотношении добровольцев и наемных работников, о степени замещения, взаимо-
дополняемости или параллельном наличии оплачиваемых и неоплачиваемых долж-
ностей. Кроме того, недостаточно исследованными остаются затраты и выгоды, 
связанные с добровольной деятельностью. Организационные обследования неком-
мерческих организаций будут являться главным источником информации о выпус-
каемой ими продукции. Поэтому для оценки стоимости нерыночного производс-
тва необходимо разработать подходы, основанные на произведенной продукции. 
Обследования продукции должны быть направлены на то, чтобы получать оценки 
объемов выпускаемой продукции, а также информацию о степени участия в произ-
водстве наемных работников и бесплатной рабочей силы.

4. В интересах политики на рынке труда необходимо еще многое сделать в областях 
защищенности работы, выполняемой добровольцами, как с точки зрения охвата 
страхованием, так и в плане субсидий и других льгот. В настоящее время не имеется 
ни одного исследования, в котором эти вопросы изучались бы в межнациональной 
плоскости. Поэтому необходимо осуществить специальные программы обследова-
ний рабочей силы с целью исследования оплачиваемой и неоплачиваемой работы в 
рамках некоммерческих организаций. Для этого требуется составить вопросник, в 
котором содержалось бы четкое определение некоммерческих организаций, с тем 
чтобы опрашиваемые могли без труда самостоятельно классифицировать как НКО 
организацию, на которую они работают. В рамках этих усилий следует провести 
четкую грань между фактической, обычной, нормальной и предусмотренной за-
коном продолжительностью рабочего времени. Для целей экономического анализа 
наиболее подходящим определением является фактическое количество часов, за-
траченных на производительную деятельность, будь то оплачиваемую или неопла-
чиваемую.

5. В рамках национальных счетов времени необходимо провести более четкую грань 
между определенными формами неоплачиваемого труда. Национальные счета вре-



Приложение	А7.		Труд	в	некоммерческом	секторе:	формы,	структуры	и	методологии	 325

мени представляют собой набор оценок общего дохода и затрат времени в той или 
иной стране. Они служат средством для измерения того, как домашние хозяйства 
распределяют свое время между оплачиваемым трудом, неоплачиваемым трудом и 
отдыхом (Ironmonger 1999: 6). Такие национальные счета времени в разных странах 
находятся на различных стадиях разработки. В большинстве своем они опираются 
на исследования использования времени. Существующие обследования, основан-
ные на дневниковых записях, можно было бы расширить, с тем чтобы провести 
более четкую грань между определенными формами добровольной деятельности. 
Для регистрации данных, касающихся оплачиваемой и неоплачиваемой работы в 
третьем секторе, целесообразно также проводить специальные исследования ис-
пользования времени. Исследования использования времени являются дорогостоя-
щими, и поэтому их невозможно проводить на регулярной основе. Кроме того, им 
свойственна определенная степень предвзятости, и поэтому необходимо на допол-
нительной основе проводить обследования с использованием стилизованных воп-
росов (конкретные инструменты обследований см. Dingle et al 2001: 31). В целях 
обеспечения сопоставимости эти вопросы должны быть аналогичными для всех 
стран. Вместе с тем необходимо принимать во внимание различия в формах опла-
чиваемой и неоплачиваемой работы, существующих в разных странах.

6. Необходимо расширить систему методологических испытаний различных подхо-
дов, используемых для оценки стоимости времени, затрачиваемого добровольцами. 
В настоящее время наилучшим подходом считается VIVA, однако он требует даль-
нейших испытаний, особенно в развивающихся странах и в странах с переходной 
экономикой.

7. В заключение следует отметить, что конечная цель состоит в том, чтобы полностью 
инкорпорировать понятие неоплачиваемого труда в системы статистики и инфор-
мации, касающиеся защищенности работы и рабочих мест, которые действуют в 
рамках соответствующих национальных и международных организаций. Изучение 
целей, контуров и видов использования таких систем представляет важную задачу 
на будущее.
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Добавление А
Добровольная деятельность по областям 
Обследование мировых показателей, 1990–1993 годы

Таблица 1. Религиозные организации 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Религиозные организации

ИтогоАктивные Неактивные Нечленские

Франция 3,6 1,6 94,7 100,0
Соединенное Королевство 5,9 13,2 81,0 100,0

Западная Германия 8,9 14,3 76,8 100,0
Италия 5,8 1,5 92,7 100,0

Нидерланды 8,7 26,1 65,2 100,0
Дания 1,9 3,1 94,9 100,0

Бельгия 6,1 5,3 88,6 100,0
Испания 6,8 7,9 85,2 100,0

Ирландия 7,0 16,5 76,5 100,0
Северная Ирландия 12,5 25,5 62,0 100,0

США 31,8 27,4 40,9 100,0
Канада 15,2 13,2 71,6 100,0
Япония 3,9 5,2 90,8 100,0

Мексика 18,5 13,9 67,6 100,0
Южная Африка 46,3 22,6 31,1 100,0

Венгрия 5,3 9,5 85,3 100,0
Австралия 17,1 22,3 60,6 100,0
Норвегия 6,6 10,4 83,1 100,0

Швеция 6,4 12,4 81,2 100,0
Исландия 4,1 37,4 58,5 100,0

Аргентина 8,8 8,4 82,8 100,0
Финляндия 6,2 30,9 62,9 100,0

Республика Корея 11,2 27,5 61,3 100,0
Швейцария 8,0 18,3 73,6 100,0

Пуэрто-Рико 54,6 26,1 19,3 100,0
Бразилия 19,9 17,8 62,4 100,0

Нигерия 68,2 19,4 12,4 100,0
Чили 18,6 16,4 65,0 100,0

Беларусь 2,3 5,5 92,2 100,0
Индия 14,2 13,8 72,0 100,0

Чешская Республика 4,7 11,9 83,4 100,0
Восточная Германия 8,2 13,0 78,8 100,0

Словения 4,6 11,9 83,5 100,0
Болгария 1,6 1,7 96,7 100,0
Румыния 9,9 12,6 77,5 100,0

Китай 2,0  ,5 97,5 100,0
Китайская провинция Тайвань 8,0 17,8 74,2 100,0

Португалия 6,4 4,5 89,1 100,0
Австрия 5,7 9,9 84,4 100,0

Турция 1,2 1,9 96,9 100,0
Литва 3,2 5,8 91,0 100,0

Латвия 3,4 6,8 89,8 100,0
Эстония 1,7 6,0 92,3 100,0
Украина 2,0 7,0 91,0 100,0

Российская Федерация 1,4 2,2 96,4 100,0
Перу 23,8 32,6 43,6 100,0

Венесуэла 21,0 23,9 55,2 100,0
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Страна или территория

Религиозные организации

ИтогоАктивные Неактивные Нечленские

Уругвай 14,0 21,4 64,6 100,0
Филиппины 13,3 9,7 77,0 100,0

Республика Молдова 12,5 20,0 67,5 100,0
Грузия 0,6 0,8 98,6 100,0

Армения 1,5 94,4 4,2 100,0
Азербайджан 1,5 2,8 95,7 100,0

Доминиканская Республика 36,3 37,7 26,0 100,0
Бангладеш 23,8 9,8 66,4 100,0

Албания 4,8 16,3 78,9 100,0
Колумбия 28,6 15,3 56,2 100,0

Сербия 2,1 8,8 89,1 100,0
Черногория 3,4 9,2 87,4 100,0

Бывшая югославская  
Республика Македония 4,4 13,3 82,3 100,0

Хорватия 16,3 38,5 45,3 100,0
Словакия 9,4 19,1 71,4 100,0

Новая Зеландия 21,1 26,4 52,5 100,0
Босния и Герцеговина 14,0 29,5 56,5 100,0

Итого 12,7 15,3 72,1 100,0



332	 Руководство	по	некоммерческим	организациям	в	Системе	национальных	счетов

Таблица 2. Спортивные организации 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Спортивные организации

ИтогоАктивные Неактивные Нечленские

Франция 6,2 10,0 83,8 100,0
Соединенное Королевство 16,9 83,1 100,0

Западная Германия 18,7 18,8 62,5 100,0
Италия 6,6 5,4 88,0 100,0

Нидерланды 9,4 32,3 58,3 100,0
Дания 11,3 22,2 66,5 100,0

Бельгия 6,1 13,4 80,5 100,0
Испания 4,1 4,9 91,1 100,0

Ирландия 7,0 17,0 76,0 100,0
Северная Ирландия 5,6 11,8 82,6 100,0

США 15,3 14,5 70,2 100,0
Канада 12,5 11,2 76,3 100,0
Япония 7,5 7,1 85,4 100,0

Мексика 14,3 12,7 73,0 100,0
Южная Африка 21,2 20,2 58,7 100,0

Венгрия 4,3 3,6 92,1 100,0
Австралия 37,0 15,3 47,7 100,0
Норвегия 18,4 17,9 63,7 100,0

Швеция 21,9 16,8 61,3 100,0
Исландия 14,0 17,8 68,2 100,0

Аргентина 5,1 5,6 89,3 100,0
Финляндия 14,0 14,7 71,3 100,0

Республика Корея 8,7 25,7 65,6 100,0
Швейцария 34,4 14,1 51,5 100,0

Пуэрто-Рико 13,6 16,4 70,0 100,0
Бразилия 7,4 7,8 84,8 100,0

Нигерия 21,0 36,4 42,6 100,0
Чили 10,6 11,3 78,1 100,0

Беларусь 1,9 4,5 93,6 100,0
Индия 10,2 10,5 79,3 100,0

Чешская Республика 11,2 12,4 76,4 100,0
Восточная Германия 15,6 10,1 74,3 100,0

Словения 6,6 7,5 86,0 100,0
Болгария 2,6 2,3 95,1 100,0
Румыния 3,5 2,9 93,6 100,0

Китай 8,4 4,3 87,4 100,0
Китайская провинция Тайвань 5,3 47,9 46,8 100,0

Португалия 5,7 5,9 88,4 100,0
Австрия 7,4 9,9 82,7 100,0

Турция 4,1 3,0 92,9 100,0
Литва 4,6 3,5 91,8 100,0

Латвия 6,7 5,3 88,0 100,0
Эстония 7,1 7,7 85,2 100,0
Украина 1,7 2,8 95,5 100,0

Российская Федерация 3,2 3,2 93,6 100,0
Перу 16,2 16,4 67,5 100,0

Венесуэла 16,8 12,5 70,7 100,0
Уругвай 8,4 10,0 81,6 100,0

Гана 38,5 61,5 100,0
Филиппины 9,5 6,9 83,6 100,0

Республика Молдова 4,2 5,6 90,2 100,0
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Страна или территория

Спортивные организации

ИтогоАктивные Неактивные Нечленские

Грузия 1,0 1,7 97,3 100,0
Армения 5,1 94,6 0,4 100,0

Азербайджан 1,5 5,6 92,9 100,0
Доминиканская Республика 17,1 23,6 59,4 100,0

Бангладеш 16,5 8,4 75,1 100,0
Албания 5,1 5,7 89,2 100,0

Колумбия 13,7 5,0 81,3 100,0
Сербия 5,8 7,9 86,3 100,0

Черногория 4,6 9,6 85,8 100,0
Бывшая югославская  

Республика Македония 6,0 14,5 79,5 100,0
Хорватия 10,7 11,4 77,9 100,0
Словакия 7,2 14,2 78,5 100,0

Новая Зеландия 41,9 16,0 42,1 100,0
Босния и Герцеговина 13,7 19,6 66,8 100,0

Итого 10,7 12,4 76,9 100,0
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Таблица 3. Творческие организации 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Творческие организации

ИтогоАктивные Неактивные Нечленские

Франция 3,8 3,7 92,5 100,0
Соединенное Королевство 2,2 6,6 91,1 100,0

Западная Германия 5,5 6,3 88,2 100,0
Италия 2,9 1,8 95,3 100,0

Нидерланды 7,3 16,8 75,8 100,0
Дания 2,8 6,3 90,9 100,0

Бельгия 6,8 7,8 85,4 100,0
Испания 3,4 3,7 92,9 100,0

Ирландия 2,8 5,7 91,5 100,0
Северная Ирландия 2,8 5,8 91,4 100,0

США 11,0 11,5 77,5 100,0
Канада 7,6 7,5 84,8 100,0
Япония 3,4 3,9 92,7 100,0

Мексика 9,6 8,6 81,7 100,0
Южная Африка 11,5 12,8 75,7 100,0

Венгрия 2,0 1,6 96,4 100,0
Австралия 17,2 11,2 71,6 100,0
Норвегия 7,1 6,6 86,3 100,0

Швеция 6,5 10,4 83,1 100,0
Исландия 3,6 7,0 89,4 100,0

Аргентина 5,8 3,2 91,0 100,0
Финляндия 6,0 8,5 85,5 100,0

Республика Корея 4,3 14,8 80,9 100,0
Швейцария 8,1 9,4 82,5 100,0

Пуэрто-Рико 13,9 10,7 75,5 100,0
Бразилия 6,2 4,2 89,6 100,0

Нигерия 20,2 32,4 47,4 100,0
Чили 8,9 8,6 82,4 100,0

Беларусь 1,6 3,4 94,9 100,0
Индия 11,9 9,4 78,8 100,0

Чешская Республика 3,4 5,5 91,1 100,0
Восточная Германия 5,9 5,2 88,9 100,0

Словения 3,8 2,6 93,6 100,0
Болгария 2,2 2,4 95,4 100,0
Румыния 2,9 2,7 94,4 100,0

Китай 6,8 4,7 88,5 100,0
Китайская провинция Тайвань 6,5 44,9 48,7 100,0

Португалия 3,8 2,6 93,6 100,0
Австрия 4,3 3,7 92,0 100,0

Турция 3,3 1,2 95,5 100,0
Литва 4,2 3,3 92,4 100,0

Латвия 4,8 5,1 90,1 100,0
Эстония 6,3 5,2 88,5 100,0
Украина 1,7 3,3 94,9 100,0

Российская Федерация 2,9 3,0 94,1 100,0
Перу 11,0 13,1 75,9 100,0

Венесуэла 10,0 12,3 77,7 100,0
Уругвай 12,2 6,9 80,9 100,0

Гана 35,4 64,6 100,0
Филиппины 5,3 5,1 89,6 100,0

Республика Молдова 4,8 4,4 90,9 100,0
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Страна или территория

Творческие организации

ИтогоАктивные Неактивные Нечленские

Грузия 3,0 3,2 93,8 100,0
Армения 8,2 91,5 0,4 100,0

Азербайджан 2,1 5,6 92,3 100,0
Доминиканская Республика 23,8 15,6 60,6 100,0

Бангладеш 17,7 4,4 77,9 100,0
Албания 3,3 6,0 90,6 100,0

Колумбия 5,2 6,5 88,3 100,0
Сербия 1,9 4,8 93,4 100,0

Черногория 2,5 11,7 85,8 100,0
Бывшая югославская  

Республика Македония 4,6 9,7 85,6 100,0
Хорватия 6,6 7,7 85,6 100,0
Словакия 2,0 3,7 94,3 100,0

Новая Зеландия 25,1 13,4 61,4 100,0
Босния и Герцеговина 6,9 16,2 76,9 100,0

Итого 6,7 8,8 84,5 100,0
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Таблица 4. Союзы 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Союзы

ИтогоАктивные Неактивные Нечленские

Франция 2,6 4,8 92,6 100,0
Соединенное Королевство 1,2 15,7 83,1 100,0

Западная Германия 2,8 13,9 83,3 100,0
Италия 3,1 3,7 93,2 100,0

Нидерланды 1,3 15,5 83,2 100,0
Дания 2,9 42,4 54,7 100,0

Бельгия 1,8 12,9 85,3 100,0
Испания 1,6 4,0 94,5 100,0

Ирландия 1,3 10,1 88,7 100,0
Северная Ирландия 1,8 11,9 86,4 100,0

США 3,6 10,3 86,1 100,0
Канада 2,7 9,2 88,0 100,0
Япония 2,2 8,5 89,3 100,0

Мексика 4,3 7,7 87,9 100,0
Южная Африка 6,1 10,5 83,4 100,0

Венгрия 5,9 18,1 75,9 100,0
Австралия 7,8 13,5 78,7 100,0
Норвегия 8,9 31,5 59,5 100,0

Швеция 7,3 48,8 43,9 100,0
Исландия 2,6 52,4 44,9 100,0

Аргентина 1,3 4,3 94,5 100,0
Финляндия 4,2 30,9 64,9 100,0

Республика Корея 1,4 7,1 91,5 100,0
Польша 2,1 7,9 90,0 100,0

Швейцария 2,7 8,4 88,8 100,0
Пуэрто-Рико 6,0 6,7 87,3 100,0

Бразилия 4,9 6,1 88,9 100,0
Нигерия 10,5 35,1 54,4 100,0

Чили 3,4 7,4 89,2 100,0
Беларусь 2,4 40,4 57,2 100,0

Индия 7,4 10,4 82,3 100,0
Чешская Республика 3,3 12,8 83,9 100,0
Восточная Германия 9,3 32,6 58,1 100,0

Словения 3,1 20,8 76,0 100,0
Болгария 4,7 11,9 83,4 100,0
Румыния 12,2 7,9 79,9 100,0

Китай 3,8 9,7 86,5 100,0
Китайская провинция Тайвань 11,5 48,4 40,1 100,0

Португалия 1,4 3,2 95,4 100,0
Австрия 2,4 16,9 80,7 100,0

Турция 2,6 2,6 94,9 100,0
Литва 5,2 20,3 74,5 100,0

Латвия 5,0 28,9 66,0 100,0
Эстония 6,1 29,9 64,0 100,0
Украина 3,1 30,2 66,7 100,0

Российская Федерация 7,9 43,3 48,8 100,0
Перу 4,2 12,6 83,2 100,0

Венесуэла 5,2 9,2 85,6 100,0
Уругвай 4,5 6,5 89,0 100,0

Гана 22,9 77,1 100,0
Филиппины 3,1 4,7 92,3 100,0
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Страна или территория

Союзы

ИтогоАктивные Неактивные Нечленские

Республика Молдова 5,9 30,4 63,7 100,0
Грузия 0,7 2,7 96,6 100,0

Армения 1,3 98,4 0,4 100,0
Азербайджан 2,8 25,5 71,7 100,0

Доминиканская Республика 7,5 15,9 76,7 100,0
Бангладеш 3,7 3,4 92,9 100,0

Албания 1,6 7,5 90,9 100,0
Колумбия 3,8 2,2 94,1 100,0

Сербия 1,9 22,2 75,9 100,0
Черногория 2,5 30,4 67,1 100,0

Бывшая югославская  
Республика Македония 4,9 15,4 79,7 100,0

Хорватия 6,1 20,4 73,6 100,0
Словакия 2,4 17,0 80,6 100,0

Новая Зеландия 6,3 11,2 82,5 100,0
Босния и Герцеговина 10,3 24,7 65,0 100,0

Итого 4,2 16,9 78,9 100,0
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Таблица 5. Политические партии 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Политические партии

ИтогоАктивные Неактивные Нечленские

Франция 1,7 1,2 97,1 100,0
Соединенное Королевство 1,5 3,3 95,2 100,0

Западная Германия 3,3 4,6 92,0 100,0
Италия 3,9 1,9 94,3 100,0

Нидерланды 1,9 6,8 91,2 100,0
Дания 1,9 4,7 93,4 100,0

Бельгия 1,5 3,4 95,1 100,0
Испания 1,3 2,1 96,6 100,0

Ирландия 1,9 2,3 95,9 100,0
Северная Ирландия 1,1 1,1 97,7 100,0

США 8,3 14,6 77,1 100,0
Канада 3,6 3,5 93,0 100,0
Япония 1,7 2,6 95,7 100,0

Мексика 4,3 5,5 90,2 100,0
Южная Африка 8,9 22,2 69,0 100,0

Венгрия 1,8 1,2 97,1 100,0
Австралия 2,1 5,6 92,4 100,0
Норвегия 3,6 10,6 85,8 100,0

Швеция 3,6 9,7 86,6 100,0
Исландия 3,0 10,0 87,0 100,0

Аргентина 3,1 3,6 93,3 100,0
Финляндия 2,7 5,6 91,7 100,0

Республика Корея 2,1 5,2 92,7 100,0
Польша 0,5 0,6 98,9 100,0

Швейцария 3,1 9,5 87,3 100,0
Пуэрто-Рико 24,4 17,0 58,7 100,0

Бразилия 4,4 4,2 91,4 100,0
Нигерия 6,4 37,0 56,6 100,0

Чили 2,5 6,8 90,7 100,0
Беларусь 0,4 1,4 98,2 100,0

Индия 8,9 9,7 81,4 100,0
Чешская Республика 2,5 4,2 93,3 100,0
Восточная Германия 4,5 3,5 91,9 100,0

Словения 1,3 3,0 95,7 100,0
Болгария 3,4 5,8 90,7 100,0
Румыния 3,7 3,8 92,5 100,0

Китай 14,2 8,8 77,0 100,0
Китайская провинция Тайвань 5,5 48,5 46,0 100,0

Португалия 2,6 1,5 95,9 100,0
Австрия 3,4 8,6 88,1 100,0

Турция 4,7 4,0 91,2 100,0
Литва 2,4 2,9 94,6 100,0

Латвия 3,0 7,9 89,1 100,0
Эстония 2,5 2,9 94,7 100,0
Украина 0,6 0,9 98,4 100,0

Российская Федерация 2,6 4,6 92,8 100,0
Перу 2,6 13,1 84,3 100,0

Венесуэла 3,9 10,0 86,2 100,0
Уругвай 6,1 10,1 83,8 100,0

Гана 29,2 70,8 100,0
Филиппины 3,6 4,2 92,3 100,0
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Страна или территория

Политические партии

ИтогоАктивные Неактивные Нечленские

Республика Молдова 0,9 2,0 97,1 100,0
Грузия 2,0 1,6 96,4 100,0

Армения 1,2 98,5 0,4 100,0
Азербайджан 1,8 4,5 93,7 100,0

Доминиканская Республика 10,8 22,6 66,6 100,0
Бангладеш 11,0 7,9 81,1 100,0

Албания 13,2 20,5 66,3 100,0
Колумбия 6,0 5,2 88,8 100,0

Сербия 3,0 8,4 88,6 100,0
Черногория 5,0 17,9 77,1 100,0

Бывшая югославская  
Республика Македония 5,7 15,6 78,7 100,0

Хорватия 2,8 6,7 90,5 100,0
Словакия 2,2 4,5 93,3 100,0

Новая Зеландия 2,1 11,2 86,7 100,0
Босния и Герцеговина 11,0 26,9 62,1 100,0

Итого 4,0 8,5 87,5 100,0
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Таблица 6. Природоохранные организации 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Природоохранные организации

ИтогоАктивные Неактивные Нечленские

Франция 1,2 1,0 97,8 100,0
Соединенное Королевство 1,3 3,9 94,8 100,0

Западная Германия 1,6 4,3 94,1 100,0
Италия 1,4 1,5 97,2 100,0

Нидерланды 1,8 15,5 82,7 100,0
Дания 0,6 8,1 91,3 100,0

Бельгия 2,2 3,3 94,4 100,0
Испания 1,3 1,7 97,0 100,0

Ирландия 1,0 1,6 97,4 100,0
Северная Ирландия 1,1 1,6 97,2 100,0

США 4,1 7,6 88,3 100,0
Канада 2,8 4,1 93,1 100,0
Япония 1,0 0,7 98,3 100,0

Мексика 4,3 5,4 90,3 100,0
Южная Африка 5,6 8,8 85,6 100,0

Венгрия 1,0 1,2 97,8 100,0
Австралия 4,5 7,6 87,9 100,0
Норвегия 0,9 4,1 95,0 100,0

Швеция 2,9 7,4 89,7 100,0
Исландия 1,7 3,0 95,3 100,0

Аргентина 1,1 1,5 97,4 100,0
Финляндия 1,4 3,3 95,3 100,0

Республика Корея 3,7 7,5 88,8 100,0
Швейцария 2,3 12,7 85,0 100,0

Пуэрто-Рико 6,2 6,2 87,5 100,0
Бразилия 3,3 4,0 92,7 100,0

Нигерия 12,3 36,9 50,8 100,0
Чили 2,0 6,2 91,8 100,0

Беларусь 0,5 1,4 98,1 100,0
Индия 4,8 7,1 88,1 100,0

Чешская Республика 1,5 3,4 95,1 100,0
Восточная Германия 1,6 2,6 95,8 100,0

Словения 1,1 2,3 96,6 100,0
Болгария 1,8 1,9 96,4 100,0
Румыния 1,6 2,2 96,2 100,0
Пакистан 22,0 37,4 40,7 100,0

Китай 2,2 1,7 96,0 100,0
Китайская провинция Тайвань 1,7 48,7 49,6 100,0

Португалия 0,4 0,3 99,2 100,0
Австрия 1,4 1,5 97,1 100,0

Турция 1,3 1,0 97,7 100,0
Литва 1,1 1,3 97,6 100,0

Латвия 2,6 2,0 95,4 100,0
Эстония 1,2 1,6 97,2 100,0
Украина 0,6 0,9 98,5 100,0

Российская Федерация 0,9 1,1 98,0 100,0
Перу 3,0 11,1 85,9 100,0

Венесуэла 5,5 9,3 85,2 100,0
Уругвай 4,0 9,1 86,9 100,0

Гана 11,5 88,5 100,0
Филиппины 7,1 5,7 87,3 100,0
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Страна или территория

Природоохранные организации

ИтогоАктивные Неактивные Нечленские

Республика Молдова 1,3 3,2 95,5 100,0
Грузия 0,3 0,3 99,5 100,0

Армения 1,2 98,4 0,5 100,0
Азербайджан 0,2 0,5 99,3 100,0

Доминиканская Республика 9,1 14,4 76,4 100,0
Бангладеш 5,8 3,8 90,4 100,0

Албания 0,8 1,1 98,1 100,0
Колумбия 4,2 2,3 93,5 100,0

Сербия 0,5 1,8 97,7 100,0
Черногория 0,4 3,8 95,8 100,0

Бывшая югославская  
Республика Македония 2,3 12,1 85,6 100,0

Хорватия 1,4 4,0 94,5 100,0
Словакия 1,1 3,9 95,0 100,0

Новая Зеландия 5,2 13,6 81,2 100,0
Босния и Герцеговина 2,9 14,1 83,0 100,0

Итого 2,5 6,6 90,8 100,0
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Таблица 7. Профессиональные организации 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Профессиональные организации

ИтогоАктивные Неактивные Нечленские

Франция 2,4 2,5 95,2 100,0
Соединенное Королевство 1,6 8,6 89,8 100,0

Западная Германия 2,4 7,2 90,4 100,0
Италия 1,2 2,3 96,5 100,0

Нидерланды 1,6 8,6 89,8 100,0
Дания 3,7 9,6 86,7 100,0

Бельгия 2,0 3,9 94,1 100,0
Испания 1,7 3,1 95,2 100,0

Ирландия 1,2 3,5 95,3 100,0
Северная Ирландия 1,3 5,2 93,5 100,0

США 9,2 10,7 80,1 100,0
Канада 4,7 9,8 85,6 100,0
Япония 3,5 5,3 91,2 100,0

Мексика 4,9 5,1 89,9 100,0
Южная Африка 7,2 7,6 85,2 100,0

Венгрия 3,3 4,2 92,5 100,0
Австралия 13,4 10,1 76,5 100,0
Норвегия 5,0 13,3 81,8 100,0

Швеция 4,1 9,2 86,7 100,0
Исландия 2,3 9,6 88,0 100,0

Аргентина 2,8 2,5 94,7 100,0
Финляндия 4,9 6,7 88,4 100,0

Республика Корея 3,5 8,3 88,1 100,0
Швейцария 5,1 13,0 82,0 100,0

Пуэрто-Рико 18,0 7,1 74,9 100,0
Бразилия 5,4 4,0 90,7 100,0

Нигерия 16,0 34,7 49,3 100,0
Чили 3,6 5,7 90,7 100,0

Беларусь 0,1 1,9 97,9 100,0
Индия 6,5 7,0 86,5 100,0

Чешская Республика 3,6 5,4 91,1 100,0
Восточная Германия 3,3 6,1 90,6 100,0

Словения 3,5 5,3 91,2 100,0
Болгария 1,4 2,7 95,9 100,0
Румыния 2,6 2,9 94,4 100,0

Китай 8,2 5,8 86,0 100,0
Китайская провинция Тайвань 2,8 47,1 50,1 100,0

Португалия 1,1 2,4 96,5 100,0
Австрия 1,2 4,7 94,1 100,0

Турция 5,4 5,3 89,3 100,0
Литва 1,3 1,8 96,9 100,0

Латвия 3,3 5,5 91,3 100,0
Эстония 1,8 3,2 95,0 100,0
Украина 0,9 1,8 97,4 100,0

Российская Федерация 0,9 1,3 97,8 100,0
Перу 7,4 11,5 81,1 100,0

Венесуэла 8,4 7,9 83,8 100,0
Уругвай 3,8 4,8 91,4 100,0

Гана 27,1 72,9 100,0
Филиппины 4,3 2,8 93,0 100,0

Республика Молдова 1,7 2,0 96,2 100,0
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Страна или территория

Профессиональные организации

ИтогоАктивные Неактивные Нечленские

Грузия 1,1 1,1 97,9 100,0
Армения 2,4 97,3 0,4 100,0

Азербайджан 0,8 2,0 97,2 100,0
Доминиканская Республика 17,8 16,6 65,6 100,0

Бангладеш 9,2 4,1 86,8 100,0
Албания 4,9 7,0 88,1 100,0

Колумбия 5,1 2,2 92,7 100,0
Сербия 2,8 8,5 88,7 100,0

Черногория 3,8 9,6 86,7 100,0
Бывшая югославская  

Республика Македония 4,3 9,6 86,0 100,0
Хорватия 6,1 9,2 84,7 100,0
Словакия 3,2 4,1 92,7 100,0

Босния и Герцеговина 7,8 10,3 81,9 100,0

Итого 4,4 8,0 87,7 100,0
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Таблица 8. Благотворительные организации 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Благотворительные организации

ИтогоАктивные Неактивные Нечленские

Франция 4,2 1,6 94,2 100,0
Соединенное Королевство 5,4 3,6 91,0 100,0

Западная Германия 5,0 6,9 88,2 100,0
Италия 3,1 1,1 95,8 100,0

Нидерланды 8,6 8,4 83,1 100,0
Дания 2,0 2,8 95,2 100,0

Бельгия 5,6 4,3 90,0 100,0
Испания 3,8 2,9 93,3 100,0

Ирландия 7,1 2,7 90,2 100,0
Северная Ирландия 6,8 3,2 89,9 100,0

США 11,5 7,8 80,7 100,0
Канада 7,3 3,8 88,9 100,0
Япония 1,9 1,4 96,7 100,0

Мексика 5,7 5,6 88,7 100,0
Южная Африка 9,7 8,2 82,1 100,0

Венгрия 2,0 1,7 96,3 100,0
Австралия 14,0 10,0 75,9 100,0
Норвегия 6,3 10,5 83,2 100,0

Швеция 4,0 9,0 87,0 100,0
Исландия 10,1 7,9 82,1 100,0

Аргентина 4,5 2,2 93,3 100,0
Финляндия 4,2 5,8 90,0 100,0

Республика Корея 5,7 11,5 82,8 100,0
Швейцария 3,3 11,9 84,8 100,0

Пуэрто-Рико 20,8 9,7 69,6 100,0
Бразилия 9,7 8,6 81,8 100,0

Нигерия 14,5 14,6 70,9 100,0
Чили 5,4 6,2 88,4 100,0

Беларусь 0,2 0,7 99,1 100,0
Индия 8,3 6,5 85,2 100,0

Чешская Республика 1,1 2,6 96,2 100,0
Восточная Германия 5,3 9,0 85,6 100,0

Словения 2,1 4,3 93,6 100,0
Болгария 1,3 2,0 96,7 100,0
Румыния 1,9 2,3 95,7 100,0

Китай 8,0 2,5 89,5 100,0
Китайская провинция Тайвань 6,5 14,9 78,6 100,0

Португалия 2,1 2,0 95,9 100,0
Австрия 2,5 3,5 94,0 100,0

Турция 2,4 2,0 95,6 100,0
Литва 0,8 1,1 98,1 100,0

Латвия 2,1 1,2 96,6 100,0
Эстония 0,8 1,1 98,1 100,0
Украина 0,5 1,0 98,5 100,0

Российская Федерация 0,9 1,3 97,8 100,0
Перу 6,4 12,0 81,6 100,0

Венесуэла 7,2 9,9 82,9 100,0
Уругвай 3,7 5,8 90,5 100,0

Филиппины 5,0 4,6 90,4 100,0
Республика Молдова 1,5 2,4 96,0 100,0

Грузия 0,7 0,5 98,8 100,0
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Страна или территория

Благотворительные организации

ИтогоАктивные Неактивные Нечленские

Армения 1,6 98,0 0,5 100,0
Азербайджан 0,2 1,9 97,9 100,0

Доминиканская Республика 11,5 14,9 73,6 100,0
Бангладеш 3,6 3,1 93,3 100,0

Албания 0,8 1,7 97,5 100,0
Колумбия 4,5 2,6 92,8 100,0

Сербия 1,7 8,0 90,3 100,0
Черногория 2,5 12,9 84,6 100,0

Бывшая югославская  
Республика Македония 3,2 11,3 85,5 100,0

Хорватия 4,7 7,2 88,1 100,0
Словакия 1,5 3,4 95,1 100,0

Новая Зеландия 19,8 15,1 65,1 100,0
Босния и Герцеговина 6,7 14,9 78,4 100,0

Итого 5,3 6,6 88,1 100,0
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Таблица 9. Другие добровольные организации 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Другие добровольные организации

ИтогоАктивные Неактивные Нечленские

Франция 4,0 2,0 94,0 100,0
Соединенное Королевство 7,1 92,9 100,0

Западная Германия 6,4 6,4 87,2 100,0
Италия 1,8 0,7 97,5 100,0

Нидерланды 4,4 6,8 88,8 100,0
Дания 3,5 7,3 89,2 100,0

Бельгия 2,3 2,7 95,0 100,0
Испания 1,5 3,9 94,6 100,0

Ирландия 1,6 0,9 97,5 100,0
Северная Ирландия 2,0 4,6 93,4 100,0

США 13,2 7,3 79,5 100,0
Канада 8,8 4,7 86,5 100,0
Япония 4,4 2,9 92,7 100,0

Мексика 4,7 5,5 89,9 100,0
Южная Африка 7,7 9,8 82,6 100,0

Венгрия 2,7 2,1 95,3 100,0
Австралия 16,1 6,2 77,7 100,0
Норвегия 10,5 14,4 75,1 100,0

Швеция 13,9 13,1 73,0 100,0
Исландия 4,3 5,8 89,9 100,0

Аргентина 3,3 1,2 95,5 100,0
Финляндия 7,9 9,4 82,7 100,0

Республика Корея 3,7 9,6 86,7 100,0
Швейцария 7,2 4,4 88,3 100,0

Пуэрто-Рико 15,3 5,6 79,1 100,0
Бразилия 3,1 2,2 94,7 100,0

Нигерия 3,9 6,0 90,1 100,0
Чили 4,0 6,2 89,9 100,0

Беларусь 0,6 0,6 98,8 100,0
Индия 3,6 4,7 91,7 100,0

Чешская Республика 7,9 9,6 82,5 100,0
Восточная Германия 5,3 5,1 89,6 100,0

Словения 4,4 4,5 91,1 100,0
Болгария 1,2 1,6 97,2 100,0
Румыния 1,0 1,3 97,7 100,0
Пакистан 86,3 3,7 10,0 100,0

Китай 1,9 7,8 90,2 100,0
Китайская провинция Тайвань 4,1 9,2 86,6 100,0

Португалия 1,2 1,2 97,6 100,0
Австрия 3,2 2,5 94,3 100,0

Турция 2,4 2,2 95,5 100,0
Литва 1,0 0,7 98,3 100,0

Латвия 1,7 3,1 95,2 100,0
Эстония 1,9 1,6 96,5 100,0
Украина 0,2 0,5 99,3 100,0

Российская Федерация 1,4 0,9 97,7 100,0
Перу 6,0 11,7 82,2 100,0

Венесуэла 6,5 8,3 85,2 100,0
Уругвай 3,3 4,3 92,4 100,0

Филиппины 4,8 3,7 91,5 100,0
Грузия 0,3 0,4 99,3 100,0
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Страна или территория

Другие добровольные организации

ИтогоАктивные Неактивные Нечленские

Армения 0,4 99,2 0,5 100,0
Азербайджан 0,0 0,4 99,5 100,0

Доминиканская Республика 15,9 17,1 67,1 100,0
Бангладеш 12,6 4,6 82,8 100,0

Албания 0,4 5,1 94,5 100,0
Колумбия 3,3 1,2 95,5 100,0

Сербия 1,3 5,1 93,6 100,0
Черногория 0,8 6,3 92,9 100,0

Бывшая югославская  
Республика Македония 2,8 10,4 86,8 100,0

Хорватия 4,3 3,5 92,2 100,0
Словакия 6,4 6,3 87,2 100,0

Новая Зеландия 21,4 9,5 69,1 100,0
Босния и Герцеговина 5,4 12,3 82,3 100,0

Итого 4,8 6,3 88,9 100,0



348	 Руководство	по	некоммерческим	организациям	в	Системе	национальных	счетов

Добавление В
Добровольная деятельность по областям  
Обследование европейских показателей, 1999 год

Таблица 1. Организации системы социального обеспечения 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Организации системы  
социального обеспечения

ИтогоНе упоминаются Упоминаются

Франция 95,9 4,1 100,0
Соединенное Королевство 86,3 13,7 100,0

Германия 98,2 1,8 100,0
Австрия 96,9 3,1 100,0

Италия 95,0 5,1 100,0
Испания 97,4 2,6 100,0

Португалия 98,5 1,5 100,0
Нидерланды 90,8 9,2 100,0

Бельгия 94,0 6,0 100,0
Дания 96,0 4,0 100,0

Швеция 90,7 9,3 100,0
Исландия 91,3 8,7 100,0

Северная Ирландия 97,2 2,8 100,0
Ирландия 95,6 4,4 100,0

Эстония 97,4 2,6 100,0
Латвия 98,2 1,8 100,0

Литва 99,1 0,9 100,0
Польша 97,7 2,3 100,0

Чешская Республика 96,4 3,6 100,0
Словакия 93,8 6,2 100,0

Венгрия 97,5 2,5 100,0
Румыния 99,0 1,0 100,0
Болгария 98,3 1,7 100,0
Хорватия 99,0 1,0 100,0

Греция 92,4 7,6 100,0
Российская Федерация 99,5 0,5 100,0

Мальта 95,0 5,0 100,0
Люксембург 93,5 6,5 100,0

Словения 95,1 4,9 100,0
Украина 99,4 0,6 100,0

Беларусь 97,5 2,5 100,0
Итого 96,1 3,9 100,0
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Таблица 2. Религиозные организации 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Религиозные организации

ИтогоНе упоминаются Упоминаются

Франция 96,5 3,5 100,0
Соединенное Королевство 93,6 6,4 100,0

Германия 95,9 4,1 100,0
Австрия 92,7 7,3 100,0

Италия 93,3 6,7 100,0
Испания 96,3 3,7 100,0

Португалия 96,3 3,7 100,0
Нидерланды 88,6 11,4 100,0

Бельгия 93,9 6,1 100,0
Дания 96,6 3,4 100,0

Швеция 77,3 22,7 100,0
Исландия 95,4 4,6 100,0

Северная Ирландия 91,4 8,6 100,0
Ирландия 90,4 9,6 100,0

Эстония 97,2 2,8 100,0
Латвия 96,2 3,8 100,0

Литва 96,5 3,5 100,0
Польша 96,4 3,6 100,0

Чешская Республика 97,0 3,0 100,0
Словакия 87,1 12,9 100,0

Венгрия 94,7 5,3 100,0
Румыния 96,4 3,6 100,0
Болгария 98,2 1,8 100,0
Хорватия 94,2 5,8 100,0

Греция 93,9 6,1 100,0
Российская Федерация 99,5 0,5 100,0

Мальта 86,9 13,1 100,0
Люксембург 94,5 5,5 100,0

Словения 95,5 4,5 100,0
Украина 97,7 2,3 100,0

Беларусь 95,9 4,1 100,0
Итого 94,4 5,6 100,0
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Таблица 3. Культурная деятельность 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Культурная деятельность

ИтогоНе упоминаются Упоминаются

Франция 94,9 5,1 100,0
Соединенное Королевство 96,8 3,2 100,0

Германия 97,2 2,8 100,0
Австрия 93,3 6,7 100,0

Италия 94,0 6,1 100,0
Испания 97,0 3,0 100,0

Португалия 97,3 2,7 100,0
Нидерланды 83,1 16,9 100,0

Бельгия 90,6 9,4 100,0
Дания 94,6 5,4 100,0

Швеция 88,4 11,6 100,0
Исландия 94,1 5,9 100,0

Северная Ирландия 97,5 2,5 100,0
Ирландия 95,1 4,9 100,0

Эстония 94,2 5,8 100,0
Латвия 95,6 4,4 100,0

Литва 97,4 2,6 100,0
Польша 98,3 1,7 100,0

Чешская Республика 93,8 6,2 100,0
Словакия 94,4 5,6 100,0

Венгрия 96,8 3,2 100,0
Румыния 98,3 1,7 100,0
Болгария 97,2 2,8 100,0
Хорватия 95,9 4,1 100,0

Греция 86,2 13,8 100,0
Российская Федерация 99,6 0,4 100,0

Мальта 96,2 3,8 100,0
Люксембург 91,4 8,6 100,0

Словения 93,3 6,7 100,0
Украина 98,2 1,8 100,0

Беларусь 98,0 2,0 100,0
Итого 94,9 5,1 100,0
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Таблица 4. Профсоюзы 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Профсоюзы

ИтогоНе упоминаются Упоминаются

Франция 98,6 1,4 100,0
Соединенное Королевство 98,5 1,5 100,0

Германия 99,6 0,4 100,0
Австрия 98,2 1,8 100,0

Италия 97,8 2,2 100,0
Испания 99,0 1,0 100,0

Португалия 99,7 0,3 100,0
Бельгия 97,8 2,2 100,0

Дания 96,1 3,9 100,0
Швеция 89,5 10,5 100,0

Исландия 96,9 3,1 100,0
Северная Ирландия 98,7 1,3 100,0

Ирландия 98,3 1,7 100,0
Эстония 99,5 0,5 100,0

Латвия 97,7 2,3 100,0
Литва 98,6 1,4 100,0

Польша 97,6 2,4 100,0
Чешская Республика 97,3 2,7 100,0

Словакия 94,1 5,9 100,0
Венгрия 98,9 1,1 100,0

Румыния 94,2 5,8 100,0
Болгария 96,3 3,7 100,0
Хорватия 95,8 4,2 100,0

Греция 95,5 4,5 100,0
Российская Федерация 96,5 3,5 100,0

Мальта 98,0 2,0 100,0
Люксембург 97,1 2,9 100,0

Словения 96,7 3,3 100,0
Украина 96,2 3,8 100,0

Беларусь 94,7 5,3 100,0
Итого 97,2 2,8 100,0
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Таблица 5. Политические партии 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Политические партии

ИтогоНе упоминаются Упоминаются

Франция 99,3 0,7 100,0
Соединенное Королевство 98,7 1,3 100,0

Германия 98,9 1,1 100,0
Австрия 96,5 3,5 100,0

Италия 97,7 2,3 100,0
Испания 98,8 1,3 100,0

Португалия 99,0 1,0 100,0
Бельгия 97,1 2,9 100,0

Дания 97,3 2,7 100,0
Швеция 95,7 4,3 100,0

Исландия 96,6 3,4 100,0
Северная Ирландия 99,1 0,9 100,0

Ирландия 98,0 2,0 100,0
Эстония 98,5 1,5 100,0

Латвия 99,1 0,9 100,0
Литва 98,1 1,9 100,0

Польша 99,4 0,6 100,0
Чешская Республика 97,6 2,4 100,0

Словакия 94,9 5,1 100,0
Венгрия 99,1 0,9 100,0

Румыния 98,2 1,8 100,0
Болгария 96,3 3,7 100,0
Хорватия 98,0 2,0 100,0

Греция 94,8 5,2 100,0
Российская Федерация 99,7 0,3 100,0

Мальта 95,5 4,5 100,0
Люксембург 97,5 2,5 100,0

Словения 98,7 1,3 100,0
Украина 98,8 1,2 100,0

Беларусь 99,2 0,8 100,0
Итого 97,9 2,1 100,0
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Таблица 6. Деятельность в местных общинах 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Деятельность в местных общинах

ИтогоНе упоминаются Упоминаются

Франция 98,3 1,7 100,0
Соединенное Королевство 98,3 1,7 100,0

Германия 99,7 0,3 100,0
Австрия 98,7 1,3 100,0

Италия 98,3 1,8 100,0
Испания 98,1 1,9 100,0

Португалия 98,9 1,1 100,0
Бельгия 97,3 2,7 100,0

Дания 96,9 3,1 100,0
Швеция 94,3 5,7 100,0

Исландия 99,3 0,7 100,0
Северная Ирландия 99,0 1,0 100,0

Ирландия 96,6 3,4 100,0
Эстония 98,2 1,8 100,0

Латвия 98,3 1,7 100,0
Литва 99,3 0,7 100,0

Польша 98,7 1,3 100,0
Чешская Республика 98,1 1,9 100,0

Словакия 93,2 6,8 100,0
Венгрия 98,9 1,1 100,0

Румыния 99,4 0,6 100,0
Болгария 99,2 0,8 100,0
Хорватия 99,3 0,7 100,0

Греция 93,3 6,7 100,0
Российская Федерация 99,4 0,6 100,0

Мальта 96,1 3,9 100,0
Люксембург 97,2 2,8 100,0

Словения 94,2 5,8 100,0
Украина 99,0 1,0 100,0

Беларусь 99,1 0,9 100,0
Итого 97,9 2,1 100,0
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Таблица 7. Организации, занимающиеся вопросами развития  
и защитой прав человека в странах «третьего мира» 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Организации, занимающиеся вопросами 
развития и защитой прав человека 

в странах «третьего мира»

ИтогоНе упоминаются Упоминаются

Франция 99,4 0,6 100,0
Соединенное Королевство 95,4 4,6 100,0

Германия 99,9 0,1 100,0
Австрия 99,2 0,8 100,0

Италия 98,1 1,9 100,0
Испания 98,7 1,3 100,0

Португалия 99,2 0,8 100,0
Бельгия 95,0 5,0 100,0

Дания 98,8 1,2 100,0
Швеция 95,3 4,7 100,0

Исландия 98,7 1,3 100,0
Северная Ирландия 98,9 1,1 100,0

Ирландия 98,0 2,0 100,0
Эстония 99,7 0,3 100,0

Латвия 99,7 0,3 100,0
Литва 99,7 0,3 100,0

Польша 99,8 0,2 100,0
Чешская Республика 99,6 0,4 100,0

Словакия 99,8 0,2 100,0
Венгрия 99,8 0,2 100,0

Румыния 99,6 0,4 100,0
Болгария 99,7 0,3 100,0
Хорватия 99,6 0,4 100,0

Греция 94,3 5,7 100,0
Российская Федерация 100,0 0,0 100,0

Мальта 98,4 1,6 100,0
Люксембург 95,0 5,0 100,0

Словения 99,6 0,4 100,0
Украина 99,8 0,2 100,0

Беларусь 99,3 0,7 100,0
Итого 98,6 1,4 100,0
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Таблица 8. Природоохранные организации 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Природоохранные организации

ИтогоНе упоминаются Упоминаются

Франция 99,1 0,9 100,0
Соединенное Королевство 92,4 7,6 100,0

Германия 99,1 0,9 100,0
Австрия 97,7 2,3 100,0

Италия 98,3 1,8 100,0
Испания 99,0 1,0 100,0

Португалия 99,4 0,6 100,0
Бельгия 96,7 3,3 100,0

Дания 97,7 2,3 100,0
Швеция 95,9 4,1 100,0

Исландия 98,7 1,3 100,0
Северная Ирландия 99,4 0,6 100,0

Ирландия 98,7 1,3 100,0
Эстония 98,8 1,2 100,0

Латвия 99,5 0,5 100,0
Литва 99,4 0,6 100,0

Польша 99,3 0,7 100,0
Чешская Республика 97,0 3,0 100,0

Словакия 98,0 2,0 100,0
Венгрия 98,1 1,9 100,0

Румыния 99,4 0,6 100,0
Болгария 98,5 1,5 100,0
Хорватия 97,9 2,1 100,0

Греция 90,5 9,5 100,0
Российская Федерация 99,6 0,4 100,0

Мальта 98,1 1,9 100,0
Люксембург 95,9 4,1 100,0

Словения 97,1 2,9 100,0
Украина 99,7 0,3 100,0

Беларусь 97,8 2,2 100,0
Итого 98,0 2,0 100,0
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Таблица 9. Профессиональные ассоциации 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Профессиональные ассоциации

ИтогоНе упоминаются Упоминаются

Франция 98,5 1,5 100,0
Соединенное Королевство 92,3 7,7 100,0

Германия 99,5 0,5 100,0
Австрия 98,4 1,6 100,0

Италия 96,8 3,2 100,0
Испания 99,1 0,9 100,0

Португалия 99,1 0,9 100,0
Бельгия 97,1 2,9 100,0

Дания 96,2 3,8 100,0
Швеция 95,6 4,4 100,0

Исландия 97,0 3,0 100,0
Северная Ирландия 99,4 0,6 100,0

Ирландия 96,9 3,1 100,0
Эстония 98,5 1,5 100,0

Латвия 99,5 0,5 100,0
Литва 99,6 0,4 100,0

Польша 98,8 1,2 100,0
Чешская Республика 97,6 2,4 100,0

Словакия 97,0 3,0 100,0
Венгрия 98,3 1,7 100,0

Румыния 99,0 1,0 100,0
Болгария 97,8 2,2 100,0
Хорватия 97,7 2,3 100,0

Греция 94,5 5,5 100,0
Российская Федерация 99,6 0,4 100,0

Мальта 98,3 1,7 100,0
Люксембург 98,5 1,5 100,0

Словения 97,3 2,7 100,0
Украина 99,4 0,6 100,0

Беларусь 99,4 0,6 100,0
Итого 98,0 2,0 100,0
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Таблица 10. Молодежные рабочие организации 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Молодежные рабочие организации

ИтогоНе упоминаются Упоминаются

Франция 98,5 1,5 100,0
Соединенное Королевство 84,7 15,3 100,0

Германия 99,0 1,0 100,0
Австрия 98,1 1,9 100,0

Италия 97,0 3,0 100,0
Испания 98,3 1,7 100,0

Португалия 98,9 1,1 100,0
Бельгия 95,7 4,3 100,0

Дания 94,9 5,1 100,0
Швеция 94,9 5,1 100,0

Исландия 96,6 3,4 100,0
Северная Ирландия 97,3 2,7 100,0

Ирландия 95,2 4,8 100,0
Эстония 97,9 2,1 100,0

Латвия 99,3 0,7 100,0
Литва 98,8 1,2 100,0

Польша 99,3 0,7 100,0
Чешская Республика 94,3 5,7 100,0

Словакия 94,5 5,5 100,0
Венгрия 98,8 1,2 100,0

Румыния 99,5 0,5 100,0
Болгария 98,6 1,4 100,0
Хорватия 98,1 1,9 100,0

Греция 95,4 4,6 100,0
Российская Федерация 99,7 0,3 100,0

Мальта 96,9 3,1 100,0
Люксембург 94,1 5,9 100,0

Словения 96,5 3,5 100,0
Украина 99,2 0,8 100,0

Беларусь 99,1 0,9 100,0
Итого 97,1 2,9 100,0
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Таблица 11. Спортивные и рекреационные организации 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Спортивные и рекреационные 
организации

ИтогоНе упоминаются Упоминаются

Франция 90,9 9,1 100,0
Соединенное Королевство 96,2 3,8 100,0

Германия 94,4 5,6 100,0
Австрия 91,6 8,4 100,0

Италия 93,8 6,3 100,0
Испания 96,5 3,5 100,0

Португалия 95,0 5,0 100,0
Бельгия 92,1 7,9 100,0

Дания 85,6 14,4 100,0
Швеция 83,0 17,0 100,0

Исландия 88,6 11,4 100,0
Северная Ирландия 96,6 3,4 100,0

Ирландия 87,2 12,8 100,0
Эстония 96,3 3,7 100,0

Латвия 93,8 6,2 100,0
Литва 97,3 2,7 100,0

Польша 97,8 2,2 100,0
Чешская Республика 90,1 9,9 100,0

Словакия 86,6 13,4 100,0
Венгрия 97,4 2,6 100,0

Румыния 98,8 1,2 100,0
Болгария 96,4 3,6 100,0
Хорватия 93,0 7,0 100,0

Греция 91,1 8,9 100,0
Российская Федерация 98,8 1,2 100,0

Мальта 94,5 5,5 100,0
Люксембург 90,7 9,3 100,0

Словения 91,6 8,4 100,0
Украина 99,3 0,7 100,0

Беларусь 98,8 1,2 100,0
Итого 93,5 6,5 100,0



Приложение	А7.		Труд	в	некоммерческом	секторе:	формы,	структуры	и	методологии	 359

Таблица 12. Женские организации 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Женские организации

ИтогоНе упоминаются Упоминаются

Франция 99,9 0,1 100,0
Соединенное Королевство 98,8 1,2 100,0

Германия 98,2 1,8 100,0
Австрия 97,3 2,7 100,0

Италия 99,6 0,4 100,0
Испания 99,1 0,9 100,0

Португалия 99,9 0,1 100,0
Бельгия 97,1 2,9 100,0

Дания 99,2 0,8 100,0
Швеция 97,9 2,1 100,0

Исландия 97,7 2,3 100,0
Северная Ирландия 99,1 0,9 100,0

Ирландия 97,2 2,8 100,0
Эстония 98,6 1,4 100,0

Латвия 99,7 0,3 100,0
Литва 99,7 0,3 100,0

Польша 99,5 0,5 100,0
Чешская Республика 98,9 1,1 100,0

Словакия 95,3 4,7 100,0
Венгрия 99,8 0,2 100,0

Румыния 99,7 0,3 100,0
Болгария 99,2 0,8 100,0
Хорватия 98,6 1,4 100,0

Греция 97,0 3,0 100,0
Российская Федерация 99,7 0,3 100,0

Мальта 98,3 1,7 100,0
Люксембург 97,7 2,3 100,0

Словения 98,7 1,3 100,0
Украина 99,6 0,4 100,0

Беларусь 99,5 0,5 100,0
Итого 98,7 1,3 100,0
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Таблица 13. Движение за мир 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Движение за мир

ИтогоНе упоминаются Упоминаются

Франция 99,8 2,0 100,0
Соединенное Королевство 95,3 4,7 100,0

Германия 100,0 0,0 100,0
Австрия 99,8 0,2 100,0

Италия 99,1 0,9 100,0
Испания 99,3 0,7 100,0

Португалия 99,7 0,3 100,0
Бельгия 98,6 1,4 100,0

Дания 99,6 0,4 100,0
Швеция 99,6 0,4 100,0

Исландия 99,9 0,1 100,0
Северная Ирландия 99,2 0,8 100,0

Ирландия 99,2 0,8 100,0
Эстония 99,6 0,4 100,0

Латвия 99,9 0,1 100,0
Литва 99,8 0,2 100,0

Польша 99,9 0,1 100,0
Чешская Республика 99,8 0,2 100,0

Словакия 99,8 0,2 100,0
Венгрия 99,6 0,4 100,0

Румыния 100,0  100,0
Болгария 99,6 0,4 100,0
Хорватия 99,2 0,8 100,0

Греция 94,6 5,4 100,0
Российская Федерация 100,0 0,0 100,0

Мальта 99,5 0,5 100,0
Люксембург 98,6 1,4 100,0

Словения 99,4 0,6 100,0
Украина 100,0  100,0

Беларусь 99,4 0,6 100,0
Итого 99,3 0,7 100,0
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Таблица 14. Организации по охране здоровья 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Организации по охране здоровья

ИтогоНе упоминаются Упоминаются

Франция 98,4 1,6 100,0
Соединенное Королевство 90,2 9,8 100,0

Германия 98,9 1,1 100,0
Австрия 97,2 2,8 100,0

Италия 97,1 2,9 100,0
Испания 98,6 1,4 100,0

Португалия 99,0 1,0 100,0
Нидерланды 93,0 7,0 100,0

Бельгия 95,8 4,2 100,0
Дания 99,0 1,0 100,0

Швеция 97,3 2,7 100,0
Исландия 98,1 1,9 100,0

Северная Ирландия 97,0 3,0 100,0
Ирландия 96,9 3,1 100,0

Эстония 99,3 0,7 100,0
Латвия 99,5 0,5 100,0

Литва 99,5 0,5 100,0
Польша 99,3 0,7 100,0

Чешская Республика 97,0 3,0 100,0
Словакия 96,2 3,8 100,0

Венгрия 98,7 1,3 100,0
Румыния 99,4 0,6 100,0
Болгария 99,1 0,9 100,0
Хорватия 97,7 2,3 100,0

Греция 94,6 5,4 100,0
Российская Федерация 99,7 0,3 100,0

Мальта 98,3 1,7 100,0
Люксембург 97,3 2,7 100,0

Словения 97,9 2,1 100,0
Украина 99,4 0,6 100,0

Беларусь 98,3 1,7 100,0
Итого 97,7 2,3 100,0
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Таблица 15. Прочие группы 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Страна или территория

Прочие группы

ИтогоНе упоминаются Упоминаются

Франция 93,9 6,1 100,0
Германия 97,6 2,4 100,0

Австрия 96,0 4,0 100,0
Италия 98,5 1,6 100,0

Испания 97,6 2,4 100,0
Португалия 97,4 2,6 100,0

Нидерланды 93,7 6,3 100,0
Бельгия 92,4 7,6 100,0

Дания 93,4 6,6 100,0
Швеция 89,6 10,4 100,0

Исландия 98,3 1,7 100,0
Северная Ирландия 95,7 4,3 100,0

Ирландия 95,4 4,6 100,0
Эстония 97,0 3,0 100,0

Латвия 95,3 4,7 100,0
Литва 97,3 2,7 100,0

Польша 97,7 2,3 100,0
Чешская Республика 95,1 4,9 100,0

Словакия 93,8 6,2 100,0
Венгрия 98,0 2,0 100,0

Румыния 98,5 1,5 100,0
Болгария 98,4 1,6 100,0
Хорватия 97,2 2,8 100,0

Греция 95,5 4,5 100,0
Российская Федерация 99,3 0,7 100,0

Мальта 98,1 1,9 100,0
Люксембург 98,2 1,8 100,0

Словения 94,1 5,9 100,0
Украина 99,0 1,0 100,0

Беларусь 98,8 1,2 100,0
Итого 96,4 3,6 100,0
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Таблица 16. Не занимаются добровольной деятельностью 
ни в одной из организаций 
(доля внутри страны или территории в процентах)

Не занимаются добровольной 
деятельностью

ИтогоНе упоминаются Упоминаются

Франция 27,3 72,7 100,0
Соединенное Королевство 35,7 64,3 100,0

Германия 22,8 77,2 100,0
Австрия 31,6 68,4 100,0

Италия 30,7 69,3 100,0
Испания 17,6 82,4 100,0

Португалия 18,3 81,7 100,0
Бельгия 41,9 58,1 100,0

Дания 53,6 46,4 100,0
Швеция 56,1 43,9 100,0

Исландия 63,2 36,8 100,0
Ирландия 33,6 66,4 100,0

Эстония 22,0 78,0 100,0
Латвия 27,0 73,0 100,0

Литва 22,0 78,0 100,0
Польша 100,0  100,0

Чешская Республика 36,9 63,1 100,0
Словакия 64,9 35,1 100,0

Венгрия 44,5 55,5 100,0
Румыния 100,0  100,0
Болгария 27,9 72,1 100,0
Хорватия 26,5 73,5 100,0

Греция 64,0 36,0 100,0
Российская Федерация 8,3 91,7 100,0

Мальта 97,1 2,9 100,0
Люксембург 52,8 47,2 100,0

Словения 48,5 51,5 100,0
Украина 46,4 53,6 100,0

Беларусь 58,1 41,9 100,0
Итого 39,7 60,3 100,0
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