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الدورة الثانية 
نيويورك 

   ٨-١٢ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٣ 
  مقترحات المكتب بشأن إنشاء أمانة دائمة لجمعية الدول الأطراف 

 مذكرة من الأمانة العامة 
طلبت جمعية الدول الأطراف في نظام رومـا الأساسـي للمحكمـة الجنائيـة الدوليـة إلى  - ١
مكتبها، عملا بقرارها ICC-ASP/1/Res.9 المؤرخ ٩ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٢، أن يــدرس مسـألة 
إنشاء أمانـــة دائمة للجمعيـــة وأن يقـــــدم مقترحــــات ـذا الشـأن، تتضمـن تقييمـا لمـا يـترتب 
على ذلك من آثار في ميزانية سنة ٢٠٠٤، إلى الجمعية لكي تتمكن مـن اتخـاذ قـرار بشـأا في 
دورـا العاديـة في النصـف الثـاني مـن سـنة ٢٠٠٣(١). وطلبـت الجمعيـــة أيضــا إلى المكتــب أن 
يـدرس طرائـق إحـلال الأمانـة الدائمـة تدريجيـا محـــل الأمانــة المؤقتــة بكفــاءة وســرعة، وذلــك 

بالتشاور مع الأمانة العامة للأمم المتحدة. 
 ،IC C-ASP/2/2 وترد مقترحات المكتب المقدمـة اسـتجابة للقـرار المذكـور في الوثيقـة - ٢
الجزء الثاني. وقد أعدت المقترحات في أعقاب مشاورات مع مؤسسات شتى، من بينـها شـعبة 
الخدمـات المشـتركة بالمحكمـة الجنائيـة الدوليـة والوحـدات ذات الصلـة في الأمانـة العامـة للأمــم 
ـــاول البنــد ١ (ICC-ASP/2/2، الفقــرات ٢٩٣-٣٤١) مــن المقترحــات إنشــاء  المتحـدة. ويتن
الأمانة المقترحة، وبخاصة المسائل المتعلقة بولايتها، واحتياجاا من الموارد، والآثار الـتي تـترتب 
ــــاول البنـــد ٢ (ICC-ASP/2/2، الفقـــرات ٣٤٢-٣٤٥) المســـائل  في الميزانيــة البرنامجيــة. ويتن
ــــة محــل الأمانــة المؤقتــة. ويتنــاول البنــد ٤  المتعلقـــــة بالإحـــــلال التدريجـي للأمانــــــة الدائمــــ
(ICC-ASP/2/2، الصفحـات ١٤٩-١٥٢) تقديـرات ميزانيـة الأمانـة، بحسـب أوجـه الإنفــاق. 
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ويـرد في مرفـق هـذه المذكـرة مشـروع قـرار بشـأن إنشـــاء أمانــة دائمــة، بمــا في ذلــك أحكــام 
وشروط هيكلها المقترح.  

ــة  ويوصـي المكتـب بـأن تتخـذ الجمعيـة قـرارا يقضـي بإنشـاء أمانـة دائمـة، وفقـا للصيغ - ٣
الواردة في مشروع القرار الذي يتضمنه مرفق هذه المذكرة، وأن توافق على التكـاليف المقابلـة 
IC، الجـزء  C-ASP/2/2 لذلك الواردة في مشروع برنامج الميزانية البرنامجية لسنة ٢٠٠٤ (انظـر

الثاني، الصفحات ١٤٩-١٥٢).  
  
الحواشي 

انظر الوثائق الرسمية لجمعية الدول الأطراف في نظام روما الأساسي للمحكمة الجنائية الدوليـة، الـدورة الأولى،  (١)
نيويورك، ٣-١٠ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٢ (منشـورات الأمـم المتحـدة، رقـم المبيـع A.03.V.2 والتصويـب)، الجـزء 

الثاني، جيم.  
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مرفق 
  مشروع قرار  

إنشاء الأمانة الدائمة لجمعية الدول الأطراف في المحكمة الجنائية الدولية 
  

إن جمعية الدول الأطراف في المحاكمة الجنائية الدولية، 
إذ تضــع في الاعتبــار المــادة ١١٢ مــن نظــام رومــا الأساســي للمحكمــــة الجنائيــــة 

الدولية( أ)، 
وإذ تشير إلى المادة ٣٧ والأحكام الأخـرى ذات الصلـة في نظامـها الداخلـي( ب)، الـتي 
تسـند فيـها، أو يتوقـع فيـها أن تسـند، إلى الأمانـة وظـائف محـددة بشـــأن تقــديم الخدمــات إلى 

الجمعية وإلى الهيئات الفرعية التي تنشئها الجمعية.  
وإذ تشـير أيضـا إلى قرارهـا ICC-ASP/1/Res.9 المـؤرخ ٩ أيلـول/ســبتمبر ٢٠٠٣( ج)، 
الـذي أعربـت فيـه عـن رغبتـها في كفالـة تقـديم خدمـات أمانـة وافيـة للجمعيـــة بصفــة دائمــة، 
وطلبت إلى المكتب أن يدرس هـذه المسـألة ويقـدم مقترحـات ـذا الشـأن، تتضمـن تقييمـا لمـا 
يترتب على ذلك من آثار في ميزانية سنة ٢٠٠٤، بحيث تتمكـن الجمعيـة مـن اتخـاذ قـرار ـذا 

الشأن في دورا العادية الحالية، 
وإذ تلاحظ أن الجمعية قد أنشأت الآن مكتبها ولجنة وثـائق التفويـض ولجنـة الميزانيـة 
والمالية والفريق العامل الخاص المعني بجريمة العدوان، وأا قد تنشئ مزيدا من الهيئات الفرعيـة، 

بمقتضى الفقرة ٤ من المادة ١١٢ من نظام روما الأساسي،  
وإذ ترى أن وظائف الأمانة ضرورية لممارسة مهام المحكمة وتحقيق أغراضها،  

 __________
الوثـائق الرسميـة لمؤتمـر الأمـم المتحـدة الدبلوماسـي للمفوضـين المعـني بإنشـاء محكمـة جنائيـة دوليـــة، رومــا، ١٥  ( أ)

حزيران/يونيه – ١٧ تموز/يوليه ١٩٩٨، الد الأول، الفرع ألف. 
انظر الوثائق الرسمية لجمعية الدول الأطراف في نظام روما الأساسي للمحكمة الجنائية الدوليـة، الـدورة الأولى،  ( ب)
نيويورك، ٣-١٠ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٢ (منشـورات الأمـم المتحـدة، رقـم المبيـع A.03.V.2 والتصويـب)، الجـزء 

الثاني، الفرع جيم. 
المرجع نفسه، الجزء الرابع.  ( ج)
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تحيط علما مـع التقديـر بالمقترحـات المقدمـة مـن المكتـب بشـأن إنشـاء أمانـة  - ١
ـــنة ٢٠٠٤، وبشــأن  دائمـة، الـتي تتضمـن تقييمـا لمـا يـترتب علـى ذلـك مـن آثـار في ميزانيـة س

طرائق إحلال الأمانة الدائمة تدريجيا محل الأمانة المؤقتة( د)؛ 
تقرر إنشاء أمانة جمعية الـدول الأطـراف (الأمانـة) وفقـا لأحكـام مرفـق هـذا  - ٢

القرار؛  
تقرر أن تكون الأمانة جزءا لا يتجزأ من المحكمة، بحيث تعمل تحـت السـلطة  - ٣

الكاملة للجمعية وتكون مسؤولة مباشرة أمام الجمعية؛  
تقرر أيضا، دون الإخلال بالفقرة ٣ أعلاه، إدماج الأمانـة وموظفيـها ضمـن  - ٤

قلم المحكمة. 

 __________
 .ICC-ASP/2/3 الجزء الثاني؛ و ،ICC-ASP/2/2 ( د) انظر
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 مرفق 
تنشـئ جمعيـة الـدول الأطـراف في المحكمـة الجنائيـة الدوليـة بمقتضـى هـذا أمانـــة جمعيــة  - ١
ــــا في ١ كـــانون  الــدول الأطــراف في المحكمــة الجنائيــة الدوليــة (الأمانــة)، الــتي تبــدأ عمليا

الثاني/يناير ٢٠٠٤.  
يكون مقر الأمانة في لاهاي.   - ٢

تكـون وظـائف الأمانـة هـي تزويـد الجمعيـة ومكتبـــها ولجنــة وثــائق التفويــض ولجنــة  - ٣
الميزانية والمالية والفريق العامل الخاص المعني بجريمة العـدوان، وكذلـك، بنـاء علـى قـرار صريـح 
من الجمعية، أي هيئة فرعية تنشئها الجمعية، بخدمات فنية مستقلة وبمسـاعدة إداريـة وتقنيـة في 
أداء مسؤولياا بموجب نظام روما الأساسي، عن طريق القيام، في حالة إمكانية تطبيـق ذلـك، 

بتجميع الموارد المتاحة لها مع موارد المحكمة، على النحو المنصوص عليه في الفقرة ٨ أدناه. 
تشمل وظائف الأمانة ما يلي:  - ٤

وظائف خدمة المؤتمرات:   ٤-١
التخطيـط للاجتماعـات وتنسـيقها وتقـديم الخدمـات لهـا، بمــا في ذلــك توفــير  (أ)

خدمات الترجمة الشفوية؛ 
إعداد الوثائق وتجهيزها، بما في ذلك تحرير الوثائق وترجمتها تحريريا وطباعتها  (ب)

وتوزيعها؛ 
وظائف التحرير والنشر المستمرة؛  (ج)

الوظائف القانونية والفنية الأساسية:  ٤-٢
تنسيق الأداء الفعال لخدمات المؤتمرات والدعم (الموظفون، الترجمـة الشـفوية/  (أ)
الترجمــة التحريريــة، غــــرف الاجتمـــاع، اللـــوازم، الخدمـــات العامـــة) قبـــل 

الاجتماعات وأثناءها؛ 
تقديم خدمات الأمانة الفنيـة، بمـا في ذلـك: توفـير الوثـائق؛ وإعـداد وثـائق مـا  (ب)
ــــدورة، والتقـــارير والموجـــزات التحليليـــة؛ وإعـــداد  قبــل الــدورة ووثــائق ال
المذكــرات والبيانــات لرئيــس الجمعيــة أو رؤســاء الهيئــــات الـــتي تقـــدم لهـــا 
الخدمـات؛ وتوفـير الترجمـة الشـفوية؛ وتوفـير المشـورة القانونيـة بشـــأن النظــام 
الداخلي وتسيير الأعمـال؛ والاتصـال بـالوفود؛ ووضـع الترتيبـات، بنـاء علـى 

الطلب، لإجراء مشاورات غير رسمية فيما بين الوفود؛ 
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تقـديم المشـورة الداخليـة بشـــأن الجوانــب القانونيــة والفنيــة وبشــأن عواقــب  (ج)
أنشطة وقرارات الهيئات التي تقدم لها الخدمات؛  

التراسـل مـع الحكومـــات والمحكمــة والمنظمــات غــير الحكوميــة وغيرهــا مــن  (د)
الهيئات والأفراد ذوي الصلة؛ 

المراسـم ووثـائق التفويـض، بمـا في ذلـك إدارة التعـهدات الرسميـة مـــن جــانب  (هـ)
القضـاة والمدعـي العـام والمســـجل وإدارة حقــوق المشــاركة (وثــائق تفويــض 
ـــير المراقبــين، والمنظمــات غــير الحكوميــة)،  الـدول الأطـراف، والمراقبـين، وغ

وترتيبات السفر؛ 
العلاقات العامة من خلال وسائط الإعلام الإلكترونية والمطبوعة؛  (و)

التعاون مع البلد المضيف؛  (ز)
إطـلاع الهيئـات الـتي تقـدم لهـا الخدمـات علـــى أي مســألة تــرى الأمانــة أــا  (ح)

تتطلب نظرها فيها؛ 
الوظائف المالية الأساسية:   ٤-٣

تقديم المشورة المالية والمشورة المتعلقة بالميزانية إلى لجنة الميزانية والمالية، بمـا في  (أ)
ذلـك المشـورة بشـأن النظـامين الأساسـي والإداري المـاليين، وصياغـة بيانـــات 
بشأن الآثار المترتبة في الميزانية، وإعداد مشاريع قرارات بشـأن المسـائل الماليـة 

والمتعلقة بالميزانية؛ 
إعداد الباب الذي يتعلق بالأمانة من أبواب ميزانية المحكمة؛   (ب)

الوظائف الإدارية:  ٤-٤
أعمال السكرتارية (الطباعة على الآلة الكاتبة، والهاتف، وما إلى ذلك)؛  (أ)

إدارة موظفي الأمانة؛   (ب)
إدارة ميزانية الأمانة؛  (ج)

إدارة المباني والممتلكات؛  (د)
حفظ السجلات، والمحفوظات، والمكتبة؛  (هـ)

أي وظائف أخرى تنيطها بالأمانة الهيئات التي تقدم إليها الخدمات.   ٤-٥
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ـــة  تكــون الأمانــة جــزءا لا يتجــزأ مــن المحكمــة، بحيــث تعمــل تحــت الســلطة الكامل - ٥
للجمعية، وتكون مسؤولة مباشرة أمام الجمعية في الأمور المتعلقة بأنشطتها. وفي هـذا الإطـار، 
تدمج الأمانة في قلم المحكمة. ويشكل موظفو الأمانة جزءا لا يتجزأ من موظفي قلـم المحكمـة، 
كمـا يشـكلون، ـذه الصفـة، جـزءا لا يتجـزأ مـن موظفـــي المحكمــة، بحيــث يتمتعــون بنفــس 

الحقوق والواجبات والامتيازات والحصانات والاستحقاقات. 
يديـر الأمانـة مديـر الأمانـة، الـذي يختـاره مكتـب الجمعيـة ويعينـه المســـجل بنــاء علــى  - ٦
ـــة الدوليــة ومبادئــها  ذلـك. وتكـون لـدى مديـر الأمانـة معرفـة شـاملة بـأغراض المحكمـة الجنائي
وإجراءاـا ويدلـل علـى أن لديـه، مـن خـلال خـبرة اكتسـبها علـى الصعيـد الـدولي إن أمكـــن، 

مهارات إدارية وتنظيمية واسعة النطاق. 
يكون من بين موارد الموظفين الآخريـن مـا يلـزم مـن موظفـين لتقـديم المسـاعدة الفنيـة  - ٧

والإدارية والتقنية المحددة في الفقرتين ٣ و ٤ أعلاه.  
تمارس وظائف الأمانة على نحو يتسق مع النظام الأساسي ومـع مبـادئ الإدارة الماليـة  - ٨
والاقتصـاد الفعـالين. وتحقيقـا لذلـك، ودون المسـاس بمـا لـدى مديـر الأمانـة مـن سـلطة إصــدار 

تعليمات إلى الأمانة بشأن طرائق أداء وظائفها: 
تعمـل الأمانـة وفقـا للنظـامين الأساسـي والداخلـــي المــاليين وللنظــام الإداري لموظفــي  ٨-١
المحكمة، على نحو يكفل مشاركة الأمانة مشاركة وافية في القـرارات المتعلقـة بـالأمور 
الـتي تؤثـر في موظفيـها وفي عملياـا. وتخضـع الأمانـة للمراجعـــة الداخليــة والخارجيــة 

للحسابات التي تنشأ من أجل المحكمة؛  
تحاول الأمانة والمحكمة، في حدود الاحترام المتبادل للممارسـة المسـتقلة لوظـائف كـل  ٨-٢
منـهما والحفـاظ علـى مسـتويات عاليـة مـن التقيـد بــأصول التصــرف المــهني والتراهــة 
والمقـدرة، التوصـل إلى اسـتجابات مشـتركة لحـالات تزايـد عــبء العمــل في الأمانــة، 
وذلك بإتاحة الخبرة الفنية ذات الصلة والموارد المادية الموجودة لـدى المحكمـة للأمانـة، 
إلى أقصــى حــد ممكــن، واســتنادا، كلمــا أمكــن، إلى ترتيبــات تتفــق عليــها الأمانـــة 

والمحكمة تحسبا لهذه الحالات؛ 
في الحالات التي يتعذر فيها الوفاء بحجم العمل الزائد في الأمانة من خلال التعاون مـع  ٨-٣
المحكمة على النحو الذي تدعو إليه الفقرة ٨-٢ أعلاه، أو من خلال وسـائل أخـرى، 
تستجيب الأمانـــة لهذه الحالات، في حدود الميزانيــــة المقررة، بإسناد خدمـات معينـة، 

إدارية أو خاصة بالمراسم أو خاصة بالنقل والإمداد، إلى جهات خارجية؛  
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تجمــع خدمــات التشــغيل العامــة، وإدارة المبــاني والممتلكــات، وخدمــــات الشـــراء،  ٨-٤
وخدمـات المكتبـة، وخدمـات شـؤون الأفـراد، إلى أقصـى حـد ممكـــن، مــع الخدمــات 

المقابلة في المحكمة.  
تمـول الأمانـة مـن ميزانيـة المحكمـة. ولا يكـون لهـا دخـل خـاص ـا ولا يجـــوز لهــا أن  - ٩

تتلقى تبرعات مباشرة من الحكومات أو من المنظمات الدولية. 
ـــة حســب  يكـون مديـر الأمانـة مسـؤولا أمـام مكتـب الجمعيـة عـن سـير أعمـال الأمان - ١٠

الأصول.  
 


