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التمثيل ووثائق التفويض   أولاً -
المادة ١ 

تكوين الوفود 
يتألف وفد كل دولـة مشـاركة في المؤتمـر ووفـد الجماعـة الأوروبيـة مـن رئيـس للوفـد 

والعدد الذي تدعو الحاجة إليه من الممثلين الآخرين والممثلين المناوبين والمستشارين. 
 

المادة ٢ 
الممثلون المناوبون والمستشارون 

لرئيس الوفد أن يسمي ممثلاً مناوباً أو مستشاراً لتولي مهام الممثل. 
 

المادة ٣ 
تقديم وثائق التفويض 

تقدم وثائق تفويض الممثلـين وأسمـاء الممثلـين المنـاوبين والمستشـارين إلى وكيـل الأمـين 
العام والممثل السامي لأقل البلدان نموا والبلدان النامية غير السـاحلية والـدول الجزريـة الصغـيرة 
النامية، وهو الأمين العام للمؤتمر، قبل الموعد المحدد لافتتاح المؤتمر بما لا يقل عـن أسـبوعين إن 
أمكن. كذلك يقدم إلى الأمين العام للمؤتمر أي تغيير لاحق في تكوين الوفود. وتكـون وثـائق 
التفويض صادرة عن رئيس الدولة أو الحكومة أو وزير الخارجية أو عـن البعثـة الدائمـة للدولـة 
لدى الأمم المتحدة في نيويورك أو سفارا في مقر المؤتمر بناء على تفويـض صريـح صـادر عـن 

رئيس الدولة أو الحكومة أو وزير الخارجية. 
 

المادة ٤ 
لجنة وثائق التفويض 

تعين في بداية المؤتمر لجنة لوثائق التفويـض تتـألف مـن تسـعة أعضـاء، ويقـوم تكوينـها 
على الأساس الذي قام عليه تكوين لجنة وثائق التفويض التابعة للجمعية العامـة للأمـم المتحـدة 
ـــر دون  في دورـا الأخـيرة. وتفحـص اللجنـة وثـائق تفويـض الممثلـين وتقـدم تقريرهـا إلى المؤتم

إبطاء. 
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المادة ٥ 
الاشتراك المؤقت في المؤتمر 

يحق للممثلين أن يشتركوا اشـتراكاً مؤقتـاً في المؤتمـر ريثمـا يبـت المؤتمـر في أمـر وثـائق 
تفويضهم. 

أعضاء المكتب   ثانيا -
المادة ٦ 

الانتخابات 
ينتخب المؤتمر مع إيلاء المراعاة الواجبة للتوزيع الجغرافي العادل:  - ١

ـــرراً، فضــلاً عــن رئيــس للجنــة  مـن بـين ممثلـي الـدول المشـتركة: رئيسـاً ومق (أ)
الجامعة المنصوص عليها في المادة ٤٨؛ 

من بين وفود الدول المشتركة: ١٥ نائباً للرئيس؛  (ب)
رئيس مجموعة الدول غير الساحلية وممثـل البلـد المضيـف: أعضـاء في المكتـب  (ج)

بحكم مناصبهم. 
لا يجوز تسمية رئيس المؤتمر أو مقرره للانتخاب رئيساً للجنـة الجامعـة. كمـا  - ٢

لا يجوز تسمية رئيس اللجنة الجامعة للانتخاب نائباً لرئيس المؤتمر. 
 

المادة ٧ 
مدة شغل المنصب والاستبدال 

ـــع أعضــاء المكتــب مــهام  إذا عقـد المؤتمـر أكـثر مـن دورة واحـدة، يتـولى جمي - ١
مناصبهم في جميع دورات المؤتمر، ما لم يقرر المؤتمر خلاف ذلك. 

إذا استقال أحد أعضـاء المكتـب أو لم يعـد قـادراً علـى أداء مهامـه أو لم يعـد  - ٢
ممثلاً لدولة مشـتركة، يقـوم المؤتمـر، في أقـرب وقـت ممكـن، بانتخـاب عضـو جديـد للمكتـب. 
وإذا كـان المنصـب الـذي شـغر علـى هـذا النحـو هـو منصـب الرئيـس، يقـــوم أعضــاء المكتــب 
الآخرون الذين يشكلون مكتب المؤتمر باختيار أحد نواب الرئيس لتولي مـهام الرئيـس بالنيابـة 

إلى أن يتم انتخاب الرئيس الجديد. 
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المادة ٨ 
تغيب الرئيس 

إذا كـان الرئيـس سـيتغيب عـن جلسـة مـا أو عـن أي جـزء منـها، يسـمي هـو  - ١
أحد نواب الرئيس ليقوم مقامه. 

يكون لنائب الرئيس الذي يتولى الرئاسـة مـا للرئيـس مـن سـلطات وعليـه مـا  - ٢
على الرئيس من واجبات. 

 
المادة ٩ 

حق الرئيس في الاشتراك في التصويت 
لا يشترك الرئيس، أو نائب الرئيس الـذي يتـولى مـهام الرئيـس، في التصويـت، ولكـن 

يجوز له تعيين عضو آخر من أعضاء وفده للتصويت بدلاً منه. 
 

مكتب المؤتمر   ثالثاً -
المادة ١٠ 

تكوين المكتب 
يتكون مكتب المؤتمر من أعضــاء المكتـب المنتخبـين عمـلاً بالمـادة ٦. ولرئيـس  - ١
أي هيئـة فرعيـة غـير ممثلـة في المكتـب، أو لممثـل آخـر تسـمية الهيئــة المذكــــورة، أن يشــترك في 

أعمـال المكتب دون أن يكون له حق التصويت. 
إذا تغيب أحد أعضاء المكتب عن إحدى جلساته، جاز لـه أن يسـمي عضـواً  - ٢
آخر من أعضاء وفده للاشتراك والتصويت مكانه. كما يجـوز لرئيـس أي هيئـة فرعيـة ممثلـة في 
المكتـب أن يسـمي أحـد نـواب الرئيـس للاشـتراك في أعمـال المكتـب، دون أن يكـون لـه حــق 

التصويت. 
 

المادة ١١ 
رئاسة المكتب 

يتولى رئيس المؤتمر، أو في حال غيابه، مـن يسـميه مـن نـواب الرئيـس، رئاسـة مكتـب 
المؤتمر. ويتولى مقرر المؤتمر، إذا اقتضى الأمر، مهام مقرر المكتب. 
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المادة ١٢ 
وظائف المكتب 

يقـوم مكتـب المؤتمـر، بالإضافـة إلى أدائـه الوظـائف الأخـرى المحـــددة في هــذا النظــام، 
ـــاً بقــرارات المؤتمــر، بتــأمين  بمسـاعدة الرئيـس في تصريـف أعمـال المؤتمـر عمومـاً، ويقـوم، رهن

تنسيق أعماله. 
 

أمانة المؤتمر   رابعاً -
المادة ١٣ 

إدارة شؤون أمانة المؤتمر 
يكـون وكيـل الأمـين العـام والممثـل السـامي لأقـل البلـدان نمـــوا والبلــدان الناميــة غــير 
الساحلية والدول الجزرية الصغـيرة الناميـة، بوصفـه الأمـين العـام للمؤتمـر، مسـؤولاً عـن وضـع 
جميع الترتيبات اللازمة لاضطلاع المؤتمر بأعماله. ويعين، لهذه الغاية، الأمين التنفيـذي للمؤتمـر 

وأمين المؤتمر، ويعين سائر الموظفين الذين يتطلبهم المؤتمر ولجانه وهيئاته الفرعية الأخرى(١). 
 

المادة ١٤ 
الواجبات الإدارية لأمانة المؤتمر 

تقوم أمانة المؤتمر، وفقـاً لهـذا النظـام ولأيـة توجيـهات ذات صلـة مـن الجمعيـة العامـة، 
بما يلي: 

ترجمة الكلمات الملقاة في الجلسات ترجمة شفوية؛  (أ)
إعداد التسجيلات الصوتية للجلسات واتخاذ الترتيبات لحفظها؛  (ب)

استلام وترجمة وتعميم وثائق المؤتمر؛  (ج)
الإفادة عن أعمال المؤتمر في نشرات مناسبة؛  (د)

نشر وتعميم أي تقرير يصدره المؤتمر؛  (ه )
اتخاذ الترتيبات لإيداع وثائق ومحاضر المؤتمر في محفوظات الأمم المتحدة؛  (و)

القيام، بوجه عام، بأداء كـل الأعمـال الأخـرى الـتي قـد يتطلبـها المؤتمـر فيمـا  (ز)
يتصل بأعماله. 

 __________
وفقاً لقرار الجمعية العامة ١٨٢/٥٣ المؤرخ ١٥ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٨.  (١)
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المادة ١٥ 
بيانات الأمانة 

للأمين العام للأمم المتحدة أو الأمين العـام للمؤتمـر، أو أي موظـف في الأمانـة يسـميه 
أي منهما لهذا الغرض، رهناً بمراعاة المادة ٢١، أن يدلي ببيانـات بشـأن أيـة مسـألة تكـون قيـد 

النظر. 
 

افتتاح المؤتمر   خامسا -
المادة ١٦ 

الرئيس المؤقت 
يتولى الأمين العام للأمم المتحدة أو الأمين العام للمؤتمر، أو موظف في الأمانـة يسـميه 

أي منهما، عند افتتاح المؤتمر، رئاسة المؤتمر إلى أن ينتخب المؤتمر رئيساً له. 
 

المادة ١٧ 
القرارات المتعلقة بالتنظيم 

يقوم المؤتمر بقدر ما يتســـنى لـه في جلسـته الأولى، اســتناداً إلى التوصيـات المقدمـة مـن 
اللجنـة التحضيريـة الحكوميـة الدوليـة والتوصيـــات المنبثقــة عــن المشــاورات الســابقة للمؤتمــر، 

بما يلي: 
انتخاب أعضاء مكتبه وتشكيل هيئاته الفرعية؛  (أ)

اعتماد النظام الداخلي للمؤتمر؛  (ب)
إقرار جدول أعماله، الذي يكون مشروعه، إلى أن يتم هـذا الإقـرار، جـدول  (ج)

الأعمال المؤقت للمؤتمر؛ 
البت في تنظيم أعماله.  (د)

 
تصريف الأعمال   سادسا -

المادة ١٨ 
النصاب القانوني 

للرئيس أن يعلن افتتاح الجلسـة وأن يسمح بمباشرة المناقشة عنـد حضـور ممثلـين لثلـث 
الدول المشتركة في المؤتمر علـى الأقـل. ويلـزم لاتخـاذ أي قـرار حضـور ممثلـين عـن أغلبيـة هـذه 

الدول. 
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المادة ١٩ 
الصلاحيات العامة للرئيس 

يقوم الرئيس، بالإضافة إلى ممارسـة الصلاحيات المخولة له في مواضـع أخـرى  - ١
من هذا النظام، بترؤس الجلسات العامة للمؤتمر، وإعلان افتتاح واختتام كـل جلسـة مـن هـذه 
ـــلام،  الجلسـات، وإدارة المناقشـات، وكفالـة مراعـاة أحكـام هـذا النظـام، وإعطـاء الحـق في الك
وطـرح المسـائل للتصويـت، وإعـلان المقـررات. ويكـون للرئيـس، رهنـا بأحكـام هـــذا النظــام، 
كامل السيطرة على سير المناقشات وحفظ النظام فيها. وللرئيس أن يقترح على المؤتمـر إقفـال 
قائمة المتكلمين، وتحديد الوقت الذي يسـمح بـه للمتكلمـين، وتحديـد عـدد المـرات الـتي يجـوز 
لممثلـي كـل مشـترك في المؤتمـر أن يتكلـم فيـها في مسـألة مـا وتـــأجيل المناقشــة أو إقفــال باــا 

وتعليق الجلسة أو رفعها. 
يظل الرئيس، في ممارسته مهامه، تحت سلطة المؤتمر.  - ٢

 
المادة ٢٠ 

النقاط النظامية 
رهناً بأحكام المادة ٤١، لأي ممثل أن يثير في أي وقـت نقطـة نظاميـة، ويبـت الرئيـس 
في هذه النقطة النظامية فوراً وفقـاً لأحكـام هـذا النظـام. وللممثـل أن يطعـن في قـرار الرئيـس. 
ـــت فــورا، ويبقــى قــرار الرئيــس قائمــاً مــا لم تنقضــه أغلبيــة الممثلــين  ويطـرح الطعـن للتصوي
الحاضرين المصوتين. ولا يجوز للممثل، وهو يثير نقطـة نظاميـة، أن يتكلـم في مضمـون المسـألة 

قيد المناقشة. 
 

المادة ٢١ 
الكلمات 

لا يجــوز لأحــد أن يتكلــم في المؤتمــر دون الحصــول مســــبقاً علـــى إذن مـــن  - ١
الرئيـس. ويقـوم الرئيـس رهنـا بأحكـام المـــواد ٢٠ و٢٣ و٢٥ إلى ٢٨، بدعــوة المتكلمــين إلى 

إلقاء كلمام حسب ترتيب إبدائهم الرغبة في الكلام. 
تنحصـر جميـع الكلمـات في المسـألة المعروضـة علـى المؤتمـر. وللرئيـس أن ينبـــه  - ٢

المتكلم إلى مراعاة النظام إذا خرجت أقواله عن المسألة قيد المناقشة. 
للمؤتمر أن يحدد الوقت الذي يسمح به للمتكلمين، وعـدد المـرات الـتي يجـوز  - ٣
فيها لممثلي كل مشترك أن يتكلموا في مسألة ما. ولا يسمح بــالكلام بشـأن اقـتراح يدعـو إلى 
هذا التحديد، لغير اثنـين مـن الممثلـين المؤيديـن للتحديـد واثنـين مـن الممثلـين المعـارضين لـه، ثم 
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يطـرح الاقـتراح فـوراً للتصويـت. وعلـى أيـة حـال، تراعـى التقييـدات المحـــددة في المــادتين ٢٢ 
و٢٥ ويحدد الرئيس لكل كلمة في مسألة إجرائية مدة أقصاها خمس دقائق. وإذا حددت مـدة 
المناقشـة وتجـاوز أحـد المتكلمـين الوقـت المخصـص لـه، ينبهـــه الرئيــس دون إبطــاء إلى مراعــاة 

النظام. 
 

المادة ٢٢ 
البيانات العامة 

لكـي يتسـنى تقديـر عـدد الجلسـات الـتي تخصـص للمناقشـة العامـة، ينبغـــي أن  - ١
تفتح قائمة المتكلمين قبل موعد افتتاح المؤتمر بوقت كاف وأن تغلق عنـد منتصـف النـهار مـن 

اليوم الأول للمؤتمر. 
ما لم يقرر المؤتمـر خـلاف ذلـك، تحـدد مـدة البيانـات العامـة للممثلـين بعشـر  - ٢

دقائق وللمشتركين الآخرين بثماني دقائق. 
 

المادة ٢٣ 
الأسبقية 

يجوز إعطاء الأسبقية في الكلام لرئيس اللجنـة الجامعـة أو لنـائب رئيسـها/مقررهـا، أو 
لممثل تسميه أية هيئة فرعية أخرى، لغرض شرح النتائج التي خلصت إليها الهيئة. 

 
المادة ٢٤ 

إقفال قائمة المتكلمين 
للرئيـس، لأغـراض البيانـات العامـــة، أن يعلــن قائمــة المتكلمــين، ويجــوز لــه، بموافقــة 
المؤتمر، أن يعلن إقفال القائمة. وحين لا يكون هناك متكلمون آخــرون يعلـن الرئيـس، بموافقـة 
المؤتمر، إقفال بـاب المناقشـة. ويكـون لهـذا الإقفـال نفـس المفعـول الـذي يكـون للإقفـال عمـلاً 

بالمادة ٢٧. 
 

المادة ٢٥ 
حق الرد 

بـالرغم مـن أحكـام المـادة ٢٤، يعطـي الرئيـس حـــق الــرد إلى وفــد أي دولــة  - ١
مشتركة في المؤتمر يطلب ذلك. ويجوز إعطاء فرصة للرد إلى أي وفد آخر. 

يجب في ممارسة حق الرد عملاً ذه المادة ما يلي:  - ٢
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أن يمارس حق الـرد في ايـة الجلسـة الأخـيرة مـن جلسـات اليـوم أو في ختـام  (أ)
النظر في البند ذي الصلة، إن كان ذلك أقرب؛ 

أن يقتصر عدد الكلمات التي يلقيها أي وفــد ممارسـة لحـق الـرد في جلسـة مـا  (ب)
على كلمتين لكل بند، وألا تتجاوز الكلمة الأولى خمس دقائق والكلمة الثانية ثلاث دقائق. 

 
المادة ٢٦ 

تأجيل المناقشة 
لأي ممثـل أن يقـترح في أي وقـت تـــأجيل مناقشــة المســألة قيــد البحــث. ولا يســمح 
بـالكلام بشـأن هـذا الاقـتراح لغـير اثنـين مـن الممثلـــين المؤيديــن للتــأجيل واثنــين مــن الممثلــين 

المعارضين، ثم يطرح الاقتراح، رهناً بأحكام المادة ٢٩، للتصويت فوراً. 
 

المادة ٢٧ 
إقفال باب المناقشة 

لأي ممثل أن يقترح في أي وقت إقفال باب مناقشـة المسـألة قيـد النظـر، سـواء أأبـدي 
أم لم يبد ممثل آخر رغبته في الكـلام. ولا يسمح بالكلام بشأن هذا الاقتراح لغـير ممثلـين اثنـين 

يعارضان الإقفال، ثم يطرح الاقتراح، رهنا بأحكام المادة ٢٩، للتصويت فوراً. 
 

المادة ٢٨ 
تعليق الجلسة أو رفعها 

يجـوز لأي ممثـل، رهنـا بأحكـام المـادة ٤١، أن يقـترح في أي وقـت تعليـــق الجلســة أو 
رفعها. ولا يسمح بمناقشة هـذه الاقتراحـات بـل تطـرح، رهنـا بأحكـام المـادة ٢٩، للتصويـت 

فورا. 
 

المادة ٢٩ 
أولوية الاقتراحات 

تعطى الاقتراحات المبينة أدناه أولويـة علـى جميـع المقترحـات أو الاقتراحـات الأخـرى 
المعروضة على المؤتمر. وذلك حسب الترتيب التالي: 

اقتراح تعليق الجلسة؛  (أ)
اقتراح رفع الجلسة؛  (ب)

اقتراح تأجيل مناقشة المسألة قيد البحث؛  (ج)
اقتراح إقفال باب مناقشة المسألة قيد البحث.  (د)
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المادة ٣٠ 
المقترحات الأساسية 

تشكل كل مشاريع النصوص الـتي تقدمـها إلى المؤتمـر اللجنـة التحضيريـة، إذا  - ١
أوصت اللجنة بذلك أو إذا قرر المؤتمر ذلك، مقترحات أساسية كي ينظر فيها المؤتمر. 

تعطى للمقترحات الأساسـية أولويـة علـى جميـع المقترحـات الأخـرى المقدمـة  - ٢
للمؤتمر، ما لم يقرر المؤتمر خلاف ذلك. 

 
المادة ٣١ 

المقترحات الأخرى والتعديلات الموضوعية 
تقدم المقترحات الأخرى والتعديـلات المتعلقـة بـالمضمون، في العـادة، كتابـة إلى أمانـة 
المؤتمر التي تقوم بتعميـم نسـخ منـها علـى جميـع الوفـود بلغـات المؤتمـر. ولا تبحـث المقترحـات 
الموضوعية أو تطرح للتصويت إلا بعد تعميم نسخ منها علـى وفـود جميـع الـدول المشـتركة في 

المؤتمر، ما لم يقرر المؤتمر خلاف ذلك. 
 

المادة ٣٢ 
سحب المقترحات والاقتراحات 

لصاحب المقترح أو الاقتراح أن يسـحبه في أي وقـت شـاء قبـل بـدء التصويـت عليـه، 
شريطة ألا يكون قد أصبح محل تعديل بقرار من المؤتمر. ولأي ممثل أن يعيـد تقـديم المقـترح أو 
الاقتراح المسحوب علـى هـذا النحـو، بأولويتـه الأصليـة شـريطة أن يقـوم بذلـك فـورا، وأن لا 

يكون المقترح أو الاقتراح قد غير تغييراً كبيراً. 
 

المادة ٣٣ 
البت في مسألة الاختصاص 

يبت في أي اقتراح يطلب البت في مسـألة اختصـاص المؤتمـر في مناقشـة أيـة مســألة أو 
في إقرار أي مقترح مقدم إليه، قبل المضي في مناقشة المسألة أو قبـل اتخـاذ قـرار بشـأن المقـترح 

المشار إليه. 
 

المادة ٣٤ 
النظر في الآثار المتعلقة بالميزانية البرنامجية 

يتلقى المؤتمر، قبل أن يتخـذ قـراراً أو يقـدم توصيـة مـن شـأن تنفيذهـا أن تـترتب عليـه 
آثار بالنسبة إلى الميزانية البرنامجية للأمم المتحدة، تقريراً من الأمانة عن هذه الآثار، وينظر فيه. 
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المادة ٣٥ 
إعادة النظر في المقترحات 

مـتى اعتمـد مقـترح مـا أو رفـض، لا يجـوز إعـادة النظـر فيـه مـا لم يقــرر المؤتمــر ذلــك 
بأغلبية ثلثي الممثلين الحاضرين المصوتين. ولا يسمح بالكلام في أي اقـتراح بإعـادة النظـر لغـير 

متكلمين اثنين يعارضانه، ثم يطرح الاقتراح فوراً للتصويت. 
 

اتخاذ القرارات   سابعا -
المادة ٣٦ 

توافق الآراء 
يبذل المؤتمر كل جهد لضمان اتخاذ جميع قراراته الموضوعية بتوافق الآراء.  - ١

على الرغم من أية تدابير يمكن أن تتخـذ عمـلاً بـالفقرة ١، يطـرح للتصويـت  - ٢
أي مقترح معروض على المؤتمر إذا طلب ذلك أحد الممثلين. 

 
المادة ٣٧ 

حقوق التصويت 
يكون لكل دولة مشتركة في المؤتمر صوت واحد. 

 
المادة ٣٨ 

الأغلبية اللازمة 
تتخذ مقررات المؤتمر في جميع المسائل المتعلقة بالمضمون بأغلبية ثلثــي الممثلـين  - ١

الحاضرين المصوتين، ما لم يقرر المؤتمر غير ذلك، ورهناً بأحكام الفقرة ١ من المادة ٣٦. 
تتخذ مقررات المؤتمر في جميع المسـائل الإجرائيـة بالأغلبيـة البسـيطة للممثلـين  - ٢
الحاضرين المصوتين، ما لم يقرر المؤتمر غير ذلك، وإذا لم يكن منصوصاً علــى خـلاف ذلـك في 

هذا النظام. 
إذا أثير تساؤل حول كون مسألة ما تتعلق بالإجراء أو المضمون، بـت المؤتمـر  - ٣

في ذلك بأغلبية الممثلين الحاضرين المصوتين. 
إذا انقسـمت الأصـوات بالتسـاوي بشـأن قـرار يتطلـب أغلبيـة بسـيطة، اعتــبر  - ٤

المقترح أو الاقتراح مرفوضا. 
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لأغـراض هـذا النظـام، يقصـد بعبـارة "الممثلـين الحـاضرين المصوتـين" الممثلـــين  - ٥
الذين يدلون بأصوام إيجاباً أو سلباً. أما الممثلون الذين يمتنعـون عـن التصويـت فيعتـبرون غـير 

مصوتين. 
 

المادة ٣٩ 
طريقة التصويت 

فيما عدا ما تنص عليه المادة ٤٦، يصوت المؤتمر عـادة برفـع الأيـدي، ولكـن  - ١
ـــائي  لأي ممثـل أن يطلـب التصويـت بنـداء الأسمـاء. ويجـري نـداء الأسمـاء حسـب الـترتيب الهج
الإنكليزي أو الفرنسي لأسماء الدول المشتركة في المؤتمر، ابتداء بـالوفد الـذي يسـحب الرئيـس 
اسمه بالقرعة. وفي كل تصويت بنداء الأسماء، تنادى كل دولة مشتركة في المؤتمر باسمها، فـيرد 

ممثلها ب �نعم� أو �لا� أو �ممتنع�. 
يـدرج صـوت كـل دولـة مشـــتركة في تصويــت بنــداء الأسمــاء في أي محضــر  -٢

للجلسة أو في أي تقرير عنها. 
 

المادة ٤٠ 
تعليل التصويت أو الموقف 

للممثلـين أن يدلـوا، قبـل بـدء التصويـت أو بعـد انتهائـه، ببيانـــات موجــزة لا  - ١
تتضمن إلا تعليلاً لتصويتهم، وللرئيـس أن يحـدد الوقـت المسـموح بـه لـلإدلاء ببيانـات التعليـل 
هـذه. ولا يجـوز لممثلـي أيـة دولـة صاحبـة مقـترح أو اقـتراح أن يعللـــوا تصويتــهم علــى ذلــك 

المقترح أو الاقتراح، إلا إذا كان هناك تعديل قد أدخل عليه. 
عندما يبحث موضوع واحد في عـدة هيئـات تابعـة للمؤتمـر بصـورة متعاقبـة،  - ٢
ينبغي لممثلي الدولة، قدر الإمكان، أن يعللوا تصويت وفودهم في هيئة واحدة فقـط مـن تلـك 

الهيئات، ما لم يكن هناك اختلاف في تصويتهم. 
وبـالمثل، يمكـن الإدلاء ببيانـات لتعليـل الموقـف فيمـا يتعلـق بقـرار يتخـــذ دون  - ٣

تصويت. 
 

المادة ٤١ 
التصرف أثناء التصويت 

ـــة التصويــت، لا يجــوز قطــع التصويــت قبــل إعــلان  بعـد أن يعلـن الرئيـس بـدء عملي
النتيجة، إلا لإثارة نقطة نظامية تتعلق بعملية التصويت. 

 



03-4015817

A/CONF.202/PC/3

المادة ٤٢ 
تجزئة المقترحات 

لأي ممثل أن يقترح إجراء تصويت مستقل علـى أجـزاء مـن مقـترح مـا. وإذا اعـترض 
أحـد الممثلـين علـى ذلـك، طـرح اقـتراح التجزئـة للتصويـت. ولا يسـمح بـالكلام في موضــوع 
اقـتراح التجزئـة لغـير ممثلـين اثنـين يؤيدانـه وممثلـين اثنـين يعارضانـه. فـإذا قبـل اقـتراح التجزئــة، 
طرحـت أجـزاء المقـترح الـتي يجـري إقرارهـا فيمـا بعـد للتصويـت عليـها مجتمعـة. وإذا رفضـــت 

جميع أجزاء منطوق المقترح، أعتبر المقترح مرفوضاً بمجموعه. 
 

المادة ٤٣ 
التعديلات 

يعتبر المقترح تعديلاً لمقترح آخر متى كان يضيف إلى ذلـك المقـترح أو يحـذف منـه أو 
ينقـح جـزءا منـه فحسـب. وتعتـبر كلمـة "مقـترح" في هـذا النظـام متضمنـة للتعديـلات، مـــا لم 

يحدد خلاف ذلك. 
 

المادة ٤٤ 
ترتيب التصويت على التعديلات 

عند اقتراح تعديل لمقترح ما، يجرى التصويت على التعديل أولا. وإذا اقـترح  -١
تعديلان أو أكثر لمقترح ما، يصوت المؤتمر أولا على التعديل الأبعـد مـن حيـث المضمـون عـن 
المقترح الأصلي، ثم على التعديل الأقل منه بعدا، وهكذا دواليك حتى تطرح جميـع التعديـلات 
للتصويت. إلا أنه حيثما يكون اعتماد تعديل ما منطويـا بـالضرورة علـى رفـض تعديـل آخـر، 
فإن هذا التعديل الأخير لا يطرح للتصويت. وإذا اعتمد تعديل واحد أو أكـثر، طـرح المقـترح 

بصيغته المعدلة للتصويت. 
عندمـا يقـرر المؤتمـر، وفقـا للمـادة ٤٢، أن ينظـر في نـص طويـل بتقســيمه إلى  -٢
أجـزاء مناسـبة (مثـل تقسـيمه إلى فقـرات أو مـواد)، يعـامل كــل مــن هــذه الأجــزاء كــاقتراح 

منفصل فيما يتصل بتنفيذ الفقرة ١. 
 

المادة ٤٥ 
ترتيب التصويت على المقترحات 

إذا قـدم مقترحـان أو أكـثر، خـلاف التعديـلات، فيمـا يتعلـق بمسـألة واحــدة،  - ١
جـرى التصويـت علـى المقترحـات حســـب ترتيــب تقديمــها، مــا لم يقــرر المؤتمــر غــير ذلــك. 
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وللمؤتمـر، بعـد التصويـت علـى أي مقـترح منـها، أن يقـرر مـا إذا كـان ســـيصوت أم لا علــى 
المقترح الذي يليه في الترتيب. 

يجري التصويت على المقترحـات المنقحـة حسـب ترتيـب المقترحـات الأصليـة  - ٢
ما لم يخرج التنقيح كثيرا عن المقترح الأصلي. وفي هذه الحالة، يعتبر المقترح الأصلي مسـحوبا 

ويعتبر المقترح المنقح مقترحا جديداً. 
تعطى لاقتراح عدم البت في مقترح ما الأولوية على ذلك المقترح.  - ٣

 
المادة ٤٦ 

الانتخابات 
تجـرى جميـع الانتخابـات بـالاقتراع السـري، مـا لم يقـرر المؤتمـــر، إذا لم يكــن  - ١
هناك أي اعتراض، المضي دون إجراء اقتراع على مرشح متفق عليـه أو قائمـة مرشـحين متفـق 

عليها. 
عندمـا يتقـرر تسـمية مرشـحين، يقـدم كـل تسـمية ممثـل واحـد فقـــط، ينتقــل  - ٢

المؤتمر بعدها فورا إلى الانتخاب. 
 

المادة ٤٧ 
الاقتراع 

عندما يراد ملء منصـب انتخـابي أو أكـثر في وقـت واحـد وبنفـس الشـروط،  - ١
لكل وفد يحق له التصويت أن يدلي بصوتـه لانتخـاب مرشـحين بعـدد المنـاصب المـراد ملؤهـا، 
وينتخـب بعـدد لا يتجـاوز عـدد تلـك المنـاصب المرشـحون الحـاصلون في الاقـتراع الأول علــى 

أغلبية الأصوات المدلى ا وعلى أكبر عدد من الأصوات. 
إذا كان عدد المرشحين الحاصلين على هـذه الأغلبيـة أقـل مـن عـدد المنـاصب  - ٢
المراد ملؤها، تجرى اقتراعات إضافية لملء المناصب الباقية. ويمكـن، بنـاء علـى اقـتراح الرئيـس، 
أن يحذف من هذه الاقتراعات الإضافية المرشحون الحاصلون على أقل عـدد مـن الأصـوات في 

الاقتراع السابق. 
الهيئات الفرعية   ثامنا -

المادة ٤٨ 
اللجنة الجامعة 

ينشئ المؤتمر لجنة جامعة يمكن أن تمثل فيها كل دولة مشتركة في المؤتمر. 
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المادة ٤٩ 
الأفرقة العاملة 

ـــة  للمؤتمـر واللجنـة الجامعـة إنشـاء أفرقـة عاملـة. ويؤخـذ في الاعتبـار، عنـد إنشـاء أفرق
عاملة، توفر مرافق خدمة المؤتمر. 

 
المادة ٥٠ 

أعضاء المكاتب 
تقوم اللجنة الجامعة، ما لم تقرر غير ذلك، بانتخاب نائب رئيس.  - ١

تقوم كل هيئة فرعية أخرى بانتخاب العـدد الـذي تـراه ضروريـا مـن أعضـاء  - ٢
مكتبها. 

 
المادة ٥١ 

الإجراءات 
تنطبـق المـواد المتصلـة بأعضـاء المكتـب (المـواد مـن ٦ إلى ٩) وأمانـة المؤتمـر (المـواد مـن 
ـــن  ١٣ إلى ١٥) وتصريـف أعمـال المؤتمـر (المـواد مـن ١٨ إلى ٣٥) واتخـاذ القـرارات (المـواد م
٣٦ إلى ٤٧) والمشتركين والمراقبــين الآخريـن (المـواد مـن ٦٠ إلى ٦٦)، مـع التعديـل المقتضـى 
حسـب الأحـوال، علـى أعمـال الهيئـات الفرعيـة، مـا لم تنـص هـذه الهيئـات علـــى غــير ذلــك، 

وباستثناء ما يلي: 
لرؤساء الهيئات الفرعية، عدا اللجنة الجامعة، ممارسة حق التصويت؛  (أ)

ـــة  لرئيـس اللجنـة الجامعـة أن يعلـن افتتـاح الجلسـة وأن يسـمح بمباشـرة المناقش (ب)
عند حضور ممثلي ربع الدول المشتركة في المؤتمر على الأقل، ولرئيـس أيـة هيئـة فرعيـة محـدودة 

العضوية أن يفعل ذلك لدى حضور ممثلي أغلبية أعضائها؛ 
تتخـذ مقـررات اللجنـة الجامعـة والأفرقـة العـــامل بأغلبيــة الممثلــين الحــاضرين  (ج)

المصوتين، إلا أن إعادة النظر في مقترح ما تتطلب الأغلبية المنصوص عليها في المادة ٣٥. 

اللغات   تاسعا -
المادة ٥٢ 

لغات المؤتمر 
تكون اللغات الإسبانية والإنكليزية والروسية والصينية والعربية والفرنسـية هـي لغـات 

المؤتمر. 
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المادة ٥٣ 
الترجمة الشفوية 

تـترجم الكلمـات الـتي تلقـى بـإحدى لغـــات المؤتمــر ترجمــة شــفوية إلى لغاتــه  - ١
الأخرى، إلا إذا لم يطلب ممثل أية دولة مشتركة في المؤتمر هذه الترجمة الشفوية. 

لأي ممثل أن يتكلم بلغة غير لغات المؤتمر إذا كان الوفـد المعـني قـد رتـب أمـر  - ٢
الترجمة الشفوية لكلمته إلى إحـدى لغـات المؤتمـر. ويجـوز أن تقـوم الترجمـة الشـفوية إلى لغـات 
ــذه   المؤتمـر الأخـرى مـن جـانب المـترجمين الشـفويين في الأمانـة علـى الترجمـة الشـفوية المـؤداة

اللغة الأولى. 
 

المادة ٥٤ 
لغات الوثائق الرسمية 

توفر الوثائق الرسمية بلغات المؤتمر. 
 

المحاضر والتقارير   عاشرا -
المادة ٥٥ 

محاضر الجلسات 
لا تعد محاضر حرفية ولا محاضر موجزة للجلسات.  - ١

لا تستنسخ البيانات التي يدلى ا في المؤتمر بأكملها، لا كوثـائق منفصلـة ولا  - ٢
ـــه، إلا إذا كــان لهــا، في  كجـزء لا يتجـزأ مـن أي تقريـر لهيئـة فرعيـة أو للمؤتمـر ولا كمرفـق ب
حـالات اسـتثنائية، طـابع تقـني واسـتخدمت أو كـانت ستسـتخدم كأسـاس للمناقشـــة، واتخــذ 

المؤتمر أو الهيئة المعنية قرارا باستنساخها. 
 

المادة ٥٦ 
التسجيلات الصوتية 

يكون إعداد وحفظ التسجيلات الصوتية للجلسات العامة للمؤتمـر ولجلسـات اللجنـة 
الجامعة ومكتب المؤتمر، وفقـا للممارسـة المتبعـة في الأمـم المتحـدة. ولا تعـد تلـك التسـجيلات 

الصوتية لجلسات فريق عامل ما لم تقرر الهيئة التي أنشأت الفريق غير ذلك. 
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المادة ٥٧ 
تقرير المؤتمر 

يصدر المؤتمر، ما لم يقرر غير ذلك، تقريرا عـن المـداولات في  الجلسـة العامـة  - ١
وفي اللجنة الجامعة للمؤتمر، مع مراعاة أحكام الفقرة ٢ من المادة ٥٥. 

يقوم المقرر، ما لم يقــرر المؤتمـر غـير ذلـك، بـإعداد مشـروع تقريـر يقدمـه إلى  - ٢
المؤتمر، ويمكن أن يساعده "أصدقاء" تسميهم كل مجموعة إقليمية يشترك أعضاؤها في المؤتمـر. 
وللمقـرر، بالتشـاور مـع "أصدقائـه"، أن يـأذن بإدخـال تصويبـات وتغيـيرات في تحريـــر التقريــر 

الذي يعتمده المؤتمر، ما لم يقرر المؤتمر غير ذلك. 
 

 حادي عشر - الجلسات العلنية والسرية 
المادة ٥٨ 

مبادئ عامة 
تكـون جلسـات الهيئـات الأخـرى للمؤتمـر وجلسـات اللجنـة الجامعـــة علنيــة،  - ١
وتفتح كذلك أماكن إلقاء البيانات العامة والاجتماعات الموازية، ما لم تقــرر الهيئـة المعنيـة غـير 

ذلك. 
ـــة  تكـون جلسـات الهيئـات الأخـرى للمؤتمـر سـرية مـا لم يقـرر المؤتمـر أو الهيئ - ٢

المعنية غير ذلك. 
 

المادة ٥٩ 
إصدار البلاغات عن الجلسات السرية 

للمؤتمـر أو اللجنـة الجامعـة المعنيـة أن تصـدر بلاغـا للصحافـة عـن طريـق أمانـة المؤتمــر، 
لدى انتهاء جلسة سرية. 

 
 ثاني عشر -المشتركون والمراقبون الآخرون 

المادة ٦٠ 
ممثلو الكيانات والمنظمات الحكومية الدولية وغيرها من الكيانات التي تلقت من الجمعية 
العامــة دعـــوة دائمـــة للاشـــــتراك، بصفـــة مراقـــب، في دورات وأعمـــال جميـــع المؤتمـــرات 

الدولية المعقودة تحت رعايتها 
للممثلين الذين تسميهم الكيانات والمنظمات الحكومية الدولية وغيرها مـن الكيانـات 
التي تلقت من الجمعية العامة دعوة دائمة للاشتراك في دورات وأعمال جميع المؤتمرات الدوليـة 
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المعقـودة تحـت رعايتـها الحـق في الاشـــتراك، بصفــة مراقــب، دون التمتــع بحــق التصويــت، في 
مداولات المؤتمر ولجنته الجامعة وكذلك، حسب الاقتضاء، في مداولات أي فريق عامل. 

 
المادة ٦١ 

ممثلو الوكالات المتخصصة والوكالات ذات الصلة(٢) 
للممثلين الذين تسميهم الوكالات المتخصصة والوكـالات ذات الصلـة أن يشـتركوا، 
بصفـة مراقـب، دون التمتـع بحـق التصويـــت، في مــداولات المؤتمــر ولجنتــه الجامعــة وكذلــك، 
حسـب الاقتضـاء، في مـداولات أي مـن الأفرقـة العاملـة بشـــأن المســائل الواقعــة ضمــن مجــال 

أنشطتها. 
 

المادة ٦٢ 
ممثلو المنظمات الحكومية الدولية الأخرى 

للممثلين الذين تسميهم المنظمات الحكوميـة الدوليـة الأخـرى المدعـوة لحضـور المؤتمـر 
أن يشتركوا بصفة مراقب، دون التمتـع بحـق التصويـت، في مـداولات المؤتمـر ولجنتـه الجامعـة، 
وكذلك، حسب الاقتضاء، في مداولات أي من الأفرقة العاملة، بشـأن المسـائل الواقعـة ضمـن 

مجال أنشطتها. 
 

المادة ٦٣ 
ممثلو أجهزة الأمم المتحدة المهتمة بالأمر 

للممثلـين الذيـن تسـميهم أجـهزة الأمـم المتحـــدة المهتمــة بــالأمر أن يشــتركوا بصفــة 
مراقـب، دون التمتـع بحـق التصويـت، في مـداولات المؤتمـر ولجنتـه الجامعـــة وكذلــك، حســب 

الاقتضاء، في مداولات أي من الأفرقة العاملة بشأن المسائل الواقعة ضمن مجال أنشطتها. 
المادة ٦٤ 

ممثلو المنظمات غير الحكومية 
ــــمي ممثلـــين لحضـــور  للمنظمــات غــير الحكوميــة المدعــوة إلى المؤتمــر أن تس - ١

الجلسات العلنية للمؤتمر ولجنته الجامعة بصفة مراقب. 

 __________
ــة  المنظمـات الـتي يربطـها اتفـاق علاقـة أو لهـا علاقـة ثابتـة مـع الأمـم المتحـدة مثـل الوكالـة الدوليـة للطاقـة الذري (٢)

ومنظمة السياحة العالمية ومنظمة التجارة العالمية أو منظمة معاهدة الحظر الشامل للتجارب. 
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ويجـوز لهـؤلاء المراقبـين، بنـاء علـى دعـوة مـن رئيـس الهيئـة المعنيـة مـن هيئــات  - ٢
المؤتمر ورهنا بموافقة تلك الهيئة، أن يدلـوا ببيانـات شـفوية حـول المسـائل الـتي يكـون لهـم فيـها 

اختصاص معين. 
 

المادة ٦٥ 
البيانات المكتوبة 

تقوم الأمانة بتوزيع البيانات المكتوبــة الـتي يقدمـها الممثلـون المسـمون المشـار إليـهم في 
المواد من ٦٠ إلى ٦٤ على جميع الوفود بالكميات وباللغـات الـتي تقـدم ـا هـذه البيانـات إلى 
ـــدم باســم منظمــة غــير حكوميــة متعلقــا  الأمانـة بقصـد التوزيـع، بشـرط أن يكـون البيـان المق

بموضوع يكون فيه لهذه المنظمة اختصاص معين ومتصلا بأعمال المؤتمر. 
 

 ثالث عشر - تعديل النظام الداخلي ووقف العمل به 
المادة ٦٦ 

طريقة التعديل 
يجـوز تعديـل مـواد هـذا النظـام الداخلـي بقـرار يتخـــذه المؤتمــر بأغلبيــة ثلثــي الممثلــين 

الحاضرين المصوتين، بعد أن يكون قد تلقى تقريرا من مكتبه عن التعديل المقترح. 
 

المادة ٦٧ 
طريقة وقف العمل 

للمؤتمر أن يوقف العمـل بـأي مـادة مـن مـواد هـذا النظـام الداخلـي بشـرط أن يكـون 
الإشعار باقتراح الوقف قد تم قبـل الوقـف الفعلـي بمـدة ٢٤ سـاعة، وهـو شـرط يمكـن التنـازل 
عنه إذا لم يعترض أي من الممثلين. ويكون أي وقف من هذا القبيل منحصـرا في غـرض محـدد 

ومبين، ومحددا بفترة لازمة لتحقيق ذلك الغرض. 
المادة ٦٨ 

المسائل الإجرائية الأخرى 
تسوى أية مسأل إجرائية لا يشملها هذا النظام وفقا للقواعد والممارسات التي تتبعـها 

الجمعية العامة. 
 


