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الدورة السابعة والخمسون 
اللجنة الخامسة 

البند ١٢٨ من جدول الأعمال 
  تمويل بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو 

  مشروع قرار مقدم من رئيس اللجنة في أعقاب مشاورات غير رسمية 
 تمويل بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو 

إن الجمعية العامة، 
وقد نظرت في تقريري الأمين العام عـن تمويـل بعثـة الأمـم المتحـدة لـلإدارة المؤقتـة في 

كوسوفو(١)، وفي تقريري اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذوي الصلة(٢)، 
وإذ تشير إلى قرار مجلس الأمن ١٢٤٤ (١٩٩٩) المؤرخ ١٠ حزيـران/يونيـه ١٩٩٩ 

بشأن إنشاء بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو، 
وإذ تشـير أيضـا إلى قرارهـا ٢٤١/٥٣ المـؤرخ ٢٨ تمـوز/يوليـه ١٩٩٩ بشـــأن تمويــل 
البعثــــة وإلى قراراــــــا اللاحقـــــة في هـــــذا الصـــــدد وآخرهـــــا القـــــرار ٢٩٥/٥٦ المـــــؤرخ 

١٧ حزيران/يونيه ٢٠٠٢، 
وإذ تسلم بالطابع المعقد لمهمة البعثة، 

وإذ تعيــد تــأكيد المبــادئ العامــة الــتي يســتند إليــها تمويــل عمليــات الأمــم المتحــدة 
لحفــظ الســلام، حســبما نصــت عليــها قــرارات الجمعيــــة العامـــة ١٨٧٤ (دإ – ٤) المـــؤرخ 

 __________
 .A/57/723 و Corr.1 و A/57/679 و A/57/678 (١)

 .Add.5 و A/57/772 (٢)
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٢٧ حزيران/يونيه ١٩٦٣، و ٣١٠١ (د – ٢٨) المؤرخ ١١ كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٧٣، 
و ٢٣٥/٥٥ المؤرخ ٢٣ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠، 

وإدراكا منها لضرورة تزويـد البعثـة بـالموارد الماليـة اللازمـة لتمكينـها مـن الاضطـلاع 
بمسؤولياا بموجب قرار مجلس الأمن ذي الصلة، 

تحيط علما بحالة الاشتراكات المقدمـة لبعثـة الأمـم المتحـدة لـلإدارة المؤقتـة في  - ١
كوسوفو في ٣١ آذار/مارس ٢٠٠٣، بما في ذلـك الاشـتراكات غـير المسـددة البالغـة ١٠٥,٢ 
ـــات المتحــدة، وهــي تمثــل حــوالي ٧ في المائــة مــن مجمــوع  مليـون دولار مـن دولارات الولاي
الاشـتراكات المقـررة، وتلاحـظ بقلـق أن ثـلاث وثلاثـين دولـة فقـط مـن الـدول الأعضـــاء قــد 
سددت اشتراكاا المقررة كاملة، وتحث جميع الدول الأعضاء الأخرى، ولا سيما الـدول الـتي 

عليها متأخرات، على أن تكفل دفع اشتراكاا المقررة غير المسددة؛ 
تعرب عن تقديرها للدول الأعضاء الـتي سـددت اشـتراكاا المقـررة كاملـة،  - ٢
وتحث جميع الـدول الأعضـاء الأخـرى علـى بـذل قصـارى جـهدها لكفالـة تسـديد اشـتراكاا 

المقررة للبعثة بالكامل؛ 
تعرب عن القلق إزاء الحالة المالية لأنشطة حفظ السلام، وبخاصة فيما يتعلـق  - ٣
بسداد التكاليف للبلدان المساهمة بقوات والتي تتحمل أعباء إضافية بسبب تأخر بعـض الـدول 

الأعضاء عن دفع أنصبتها المقررة؛ 
تعرب عن القلق أيضا إزاء التأخير الذي واجهه الأمـين العـام في نشـر بعـض  - ٤
بعثات حفظ السلام المنشأة مؤخـرا وتزويدهـا بـالموارد الكافيـة، ولا سـيما البعثـات العاملـة في 

أفريقيا؛ 
تشدد على ضرورة معاملـة جميـع بعثـات حفـظ السـلام الحاليـة والمقبلـة علـى  - ٥

قدم المساواة ومن دون تمييز فيما يتعلق بالترتيبات المالية والإدارية؛ 
تشدد أيضا على ضرورة تزويد جميـع بعثـات حفـظ السـلام بـالموارد الكافيـة  - ٦

لكي تضطلع كل منها بولايتها بفعالية وكفاءة؛ 
تكرر طلبها إلى الأمين العام تحقيق أقصى استفادة ممكنة من المرافق والمعدات  - ٧
الموجودة في قاعدة الأمم المتحدة للنقل والإمداد في برينديـزي، إيطاليـا، بغيـة خفـض تكـاليف 

مشتريات البعثة إلى الحد الأدنى؛ 
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تؤيد الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـؤون  - ٨
الإدارة والميزانية(٣)، وتطلب إلى الأمين العام أن يكفل تنفيذها التام؛ 

ـــة إدارة البعثــة  تطلـب إلى الأمـين العـام اتخـاذ جميـع الإجـراءات اللازمـة لكفال - ٩
بأقصى قدر من الكفاءة والاقتصاد؛ 

تطلب أيضا إلى الأمين العام، بغية خفـض تكلفـة اسـتخدام موظفـين مـن فئـة  - ١٠
ـــين محليــين في البعثــة لشــغل  الخدمـات العامـة، أن يواصـل بـذل الجـهود مـن أجـل تعيـين موظف

وظائف تلك الفئة، بما يتناسب مع احتياجات البعثة؛ 
 

 تقرير الأداء المالي للفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢ 
ــــالي للبعثـــة في الفـــترة مـــن  تحيــط علمــا بتقريــر الأمــين العــام عــن الأداء الم - ١١

١ تموز/يوليه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢(٤)؛ 
 

 تقديرات الميزانية للفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٣ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٤ 
تقـرر أن تعتمـد للحســـاب الخــاص لبعثــة الأمــم المتحــدة لــلإدارة المؤقتــة في  - ١٢
كوســـوفو مبلغـــا قـــــدره _________ دولار للفــــترة مــــن ١ تمــــوز/يوليــــه ٢٠٠٣ إلى 
ــــــة،  ٣٠ حزيــــران/ يونيــــه ٢٠٠٤، يشــــمل ٢٠٠ ٥١٨ ٣١٥ دولار للإنفــــاق علــــى البعث
و _______ دولار لحسـاب دعـم عمليـــات حفــظ الســلام، و __________ دولار 

لقاعدة الأمم المتحدة للنقل والإمداد؛ 
 

 تمويل الاعتماد 
تقرر أيضا أن تقسـم فيمـا بـين الـدول الأعضـاء مبلغـا قـدره ________  - ١٣
دولار بمعــدل شــهري يبلــغ ___________ دولار، وفقــــا للمســـتويات الـــتي حددـــا 
الجمعية العامة في قرارها ٢٣٥/٥٥، على النحو الذي عدلتها به في قرارهـا ٢٣٦/٥٥ المـؤرخ 
٢٣ كــانون الأول/ديســمبر ٢٠٠٠ وقرارهــا ٢٩٠/٥٧ المــؤرخ ٢٠ كــانون الأول/ديســـمبر 
٢٠٠٢ ومع مراعاة جدول الأنصبة المقررة لعام ٢٠٠٣ كما هـو مبيـن في قرارهـا ٥/٥٥ بـاء 

 __________
 .A/57/772/Add.5 (٣)

 .A/57/678 (٤)
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المـؤرخ ٢٣ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠ و ٤/٥٧ بـاء المـؤرخ ٢٠ كـــانون الأول/ديســمبر 
٢٠٠٢ وللعام ٢٠٠٤(٥)؛ 

تقـــــرر كذلك، وفقـا لأحكـام قرارهـا ٩٧٣ (د – ١٠) المـؤرخ ١٥ كـانون  - ١٤
ـــى النحــو  الأول/ديسـمبر ١٩٥٥، أن تخصـم مـن المبلـغ المقسـم فيمـا بـين الـدول الأعضـاء، عل
ـــة الضرائــب  المنصـوص عليـه في الفقـرة ١٣ أعـلاه، حصـة كـل منـها في رصيـد صنـدوق معادل
البالغ قدره _________ دولار، بمعدل شهري يبلغ ________ دولار، وهو يشـمل 
ـــــات الموظفــــين وتبلــــغ  الإيـــرادات التقديريـــة الآتيـــة مـــن الاقتطاعـــات الإلزاميـــة مـــن مرتب
١٩ ٧٠٤ ٤٠٠ دولار والموافق عليها للبعثة، والحصة التناسـبية البالغـة ________ دولار 
وتتألف من الإيرادات التقديرية الآتية من الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات الموظفـين الموافَـق 
ـــن الإيــرادات  عليـها لحسـاب الدعـم والحصـة التناسـبية البالغـة _______ دولار وتتـألف م
ــم  التقديريـة الآتيـة مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات الموظفـين الموافَـق عليـها لقـاعدة الأم

المتحدة للنقل والإمداد؛ 
ـــة تجــاه البعثــة، أن  تقـرر، بالنسـبة للـدول الأعضـاء الـتي وفـت بالتزاماـا المالي - ١٥
تخصم من المبلغ المقسم، على النحو المنصوص عليه في الفقـرة ١٣ أعـلاه، حصـة كـل منـها في 
الرصيد غير المرتبط به والإيرادات الأخرى البالغ مجموعها ٠٠٠ ٦٢٦ ٦٣ دولار فيمـا يتعلـق 
ـــة  بـالفترة الماليـة المنتهيـة في ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢، وفقـا للمسـتويات الـتي حددـا الجمعي
العامــة في قرارهــا ٢٣٥/٥٥، علــى النحــو الــذي عدلتــها بــه في قرارهــا ٢٣٦/٥٥ والقـــرار 
٢٩٠/٥٧، ومع مراعاة جدول الأنصبة المقررة لعام ٢٠٠٢ كما هو مبيـن في قراريـها ٥/٥٥ 

باء و ٤/٥٧ باء؛ 
ـــدول الــتي لم تــف بالتزاماــا الماليــة تجــاه البعثــة، أن  تقـرر أيضـا، بالنسـبة لل - ١٦
تخصـــــم مــــــن التزاماــا غــير المســددة ومــن حصــة كــل منــها في الرصيــد غــير المرتبــط بــه 
والإيرادات الأخرى البالغ مجموعـها ٠٠٠ ٦٢٦ ٦٣ دولار فيمـا يتعلـق بـالفترة الماليـة المنتهيـة 

في ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢، وفق الخطة المبينة في الفقرة ١٥ أعلاه؛ 
تقرر كذلك أن يخصم النقصان في الإيرادات الآتية من الاقتطاعات الإلزاميـة  - ١٧
المقـدرة مـــن مرتبـــــــــات الموظفــين، البالـــــــغ ٢٠٠ ٥٠٦ دولار، مــن المبــالغ المقيــدة للــدول 
الأعضاء فيما يتعلق بالفترة الماليـــــــــــة المنتهيـة في ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠١، المشـار إليـها في 

الفقرتين ١٥ و ١٦ أعلاه؛ 

 __________
ستعتمده الجمعية العامة.  (٥)
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تشدد على ضرورة عـدم تمويـل أي بعثـة لحفـظ السـلام بـاقتراض أمـوال مـن  - ١٨
بعثات أخرى عاملة في مجال حفظ السلام؛ 

تشـجع الأمـين العـام علـى مواصلـة اتخـاذ تدابـير إضافيـة لكفالـة سـلامة وأمـن  - ١٩
جميع الأفراد المشاركين في البعثة تحت رعاية الأمم المتحدة؛ 

تدعـو إلى التـبرع للبعثـة، نقـــدا وفي شــكل خدمــات ولــوازم تكــون مقبولــة  - ٢٠
للأمـين العـام، علـى أن تـدار، حسـب الاقتضـاء، وفقـا للإجـراءات والممارســـات الــتي أرســتها 

الجمعية العامة؛ 
ــد  تقـرر أن تـدرج في جـدول الأعمـال المؤقـت لدورـا الثامنـة والخمسـين البن - ٢١

المعنون �تمويل بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو�. 
 


