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مقدمة  أولا -

عقـدت الـــدورة الخامســة عشــرة للمحكمــة في الفــترة مــن ١٠ إلى ٢١ آذار/مــارس  - ١
٢٠٠٣. وخلال تلك الدورة، وافقت المحكمة على مقترحات الميزانية لعام ٢٠٠٤. 

وتمشـيا مـع الممارسـة المتبعـة، تسـتند احتياجـات الميزانيـــة للمحكمــة لعــام ٢٠٠٤ إلى  - ٢
ما يلي: (أ) حجم العمل القضائي المتوقع، (ب) العمل الإداري للمحكمة، (ج) تشغيل مبـاني 

المحكمة. 
وعند النظر في موارد الميزانية اللازمـة لبرنـامج العمـل ولإدارة المحكمـة، ينبغـي كذلـك  - ٣
مراعاة أن المحكمة، بوصفها جهازا قضائيا أنشئ بموجب اتفاقية الأمم المتحدة لقـانون البحـار، 

هي هيئة مستقلة مسؤولة عن تسيير شؤوا الإدارية والمالية بنفسها. 
وخـلال عـام ٢٠٠٢، عرضـت علـى المحكمـة قضيـة �فولغـا� (الاتحـاد الروســي ضــد  - ٤
أسـتراليا)، لطلـب الإخـلاء الفـوري، وأصـــدرت المحكمــة حكمــها في القضيــة في ٢٣ كــانون 
ـــة المتعلقــة بحفــظ مخزونــات سمــك ســياف البحــر في  الأول/ديسـمبر ٢٠٠٢. ولا تـزال القضي
جنـوب - شـرق المحيـط الهـادئ واسـتغلالها علـى نحـو مسـتدام (شـيلي/الاتحـاد الأوروبي)، الــتي 
عرضت على دائرة خاصة من دوائر المحكمـة في عـام ٢٠٠٠، تنتظـر الحـل. وفي عـام ٢٠٠١، 

أرجئت المداولات في هذه القضية. 
وأنشأ الاجتماع التاسع للدول الأطـراف بنـدا في الميزانيـة للنفقـات لحـالات الطـوارئ  - ٥
لمواجهة تكاليف القضايا. وتمشيا مع الممارسات السابقة، تضع تقديـرات ميزانيـة عـام ٢٠٠٤ 
مخصصـات تغطـي امكانيـة إجـراء مرافعتـين عـاجلتين. وخصصـت اعتمـادات لتغطيـة تكـــاليف 
جلسـات لمـدة سـتة أسـابيع، بمـا في ذلـك جلســـات الاســتماع للقضايــا والمــداولات وإصــدار 

الأوامر والأحكام (انظر الجزء الثالث). 
وكانت الترتيبات التي وضعت لميزانية المحكمة في بادئ الأمر تستند إلى قـرار اجتمـاع  - ٦
الدول الأطراف بضرورة توخي ج تطـوري يحقـق القـدر الأمثـل مـن الكفـاءة. وعلـى أسـاس 
متطلبات حجم العمل خلال السنوات السـابقة، ازداد عـدد الموظفـين مـن ٢١ موظفـا في عـام 
١٩٩٦ إلى ٣٧ موظفـا في عـام ٢٠٠٣. وليـس ثمـة طلـب علـى وظـائف إضافيـة بالنسـبة لعــام 
٢٠٠٤. وبمـا أن المحكمـة مـا فتئـت تعمـل لفـترة تربـو علــى ســت ســنوات، فإنــه أصبــح مــن 
الضـروري مراجعـة المـهام الموكلـة إلى الموظفـين مـن أجـــل تكييفــها مــع الاحتياجــات الناشــئة 

للمحكمة. 
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وقد تجدر الإشارة إلى أن ميزانتي ٢٠٠٢ و ٢٠٠٣ تقلصتا بعـض الشـيء مقارنـة مـع  - ٧
ـــامت المحكمــة، لــدى إعــداد مقترحــات  الميزانيـة الـتي تمـت الموافقـة عليـها في عـام ٢٠٠١. وق
الميزانية لعام ٢٠٠٤، بتطبيق مبدأ النمو الصفري بالنسـبة للنفقـات، حيثمـا كـان ذلـك ممكنـا. 

بيد أن المحكمة مضطرة إلى أن تطلب زيادة لأسباب خارجة عن إرادا وهي كالتالي: 
(أ) التقلبات في سعر الصرف بين دولار الولايات المتحدة و اليـورو منـذ انعقـاد 
الاجتماع الثاني عشر للدول الأطراف، والزيادات الحاصلة في أسعار المنافع العامـة (الغـاز المـاء 
والكهرباء)، فضلا عن نسـبة التضخـم الـتي بلغـت ١,٣ في المائـة، ممـا ترتـب عليـه زيـادة بمبلـغ 
٠٠٠ ٢١٧ دولار من دولارات الولايات المتحدة تتعلـق بصيانـة المبـاني حيـث تدفـع النفقـات 

باليورو؛ 
ــــة في التكـــاليف القياســـية للموظفـــين والتكـــاليف العامـــة  الزيــادات الحاصل (ب)
للموظفين كما حددا شعبة تخطيط البرامج والميزانية التابعة للأمم المتحدة، وكذلـك حسـاب 
كـامل تكلفـة الوظيفـة برتبـة ف-٢ لأمـين المحفوظـات، ممـــا أدى إلى زيــادة بمبلــغ ٨٠٠ ٥٤٣ 

دولار؛ 
الزيـادات الحاصلـة في معـــدل بــدل الإقامــة اليومــي بالنســبة لهــامبورغ كمــا  (ج) 
حددتـه لجنـة الخدمـة المدنيـة الدوليـة حيـث ارتفـع مـن ١٧٦ دولارا في عـــام ٢٠٠٢ إلى ٢٣٣ 

دولارا في آذار/مارس ٢٠٠٣، مما ترتبت عليه زيادة بمبلغ ٥٠٠ ١٥٤ دولار؛ 
واعتبـارا لهـذه الزيـادات الـتي بلـغ مجموعـها ٣٠٠ ٩١٥ دولار، وكذلـك لمـــا قــد يتحقــق مــن 
انخفـاض في التكـاليف في مجـالات أخـرى، يتوقـع حصـــول زيــادة اجماليــة قدرهــا ٦٠٠ ٨١٦ 

دولار بالنسبة لعام ٢٠٠٤. 
وأذن الاجتمـاع الثـامن للـدول الأطـراف، المعقـود في عـام ١٩٩٨، بإنشـــاء صنــدوق  - ٨
لرأس المال المتداول لتمكين المحكمــــة من مواجهــــة النقـص في الأرصـدة النقديــــــة، لا سيمـــا 
حين ما تعرض عليها القضايا، وللتأكد من أن العمليـات الماليـة تتـم وفقـا للمقتضيـات العاديـة 
الـتي تتطلبـها القواعـد التنظيميـة والممارسـات ذات الصلـة. ويبلـغ رصيـــد صنــدوق رأس المــال 
المتـداول في الوقـت الراهـن ٠٠٠ ١٥٠ ١ دولار (انظـر الجـزء الرابـــع). ولا يقــترح تخصيــص 

اعتمادات لصندوق رأس المال المتداول في عام ٢٠٠٤. 
وتمشيا مع مشروع القواعد الماليـة للمحكمـة، يقـترح هيكـل معـدل للميزانيـة بالنسـبة  - ٩

لعام ٢٠٠٤ يتألف من أجزاء وأبواب. 



603-30507

SPLOS/2003/WP.1

وعلـى غـرار السـنوات السـابقة ، أُعـــدت ميزانيــة عــام ٢٠٠٤ بــدولارات الولايــات  - ١٠
المتحدة. ونظرا لأن الاجتماع الثالث عشر للدول الأطراف قد يعتمد مشـروع القواعـد الماليـة 
للمحكمة، فقد يكون من المفيد، من حيث الإعلام، ذكر الميزانية بما يقابل من اليـورو. وتبلـغ 
اعتمادات الميزانية ٢٠٠ ٠٠٣ ٨ يورو بعد تطبيق سعر الصرف الرسمـي الـذي اعتمدتـه الأمـم 

المتحدة في آذار/مارس ٢٠٠٣. 
ويـرد في المرفـق الأول لهـذه الوثيقـة جـدول يبـين الميزانيـة المقترحـة للمحكمـــة في عــام  - ١١
٢٠٠٤. كما يتضمن الجدول الميزانيـات الـتي تمـت الموافقـة عليـها للفـترات الماليـة مـن ٢٠٠٠ 

إلى ٢٠٠٣ وسجلات الأداء للفترات المالية من ٢٠٠٠ إلى ٢٠٠٢. 
 
الجزء الأول 

النفقات المتكررة 
وُضعت مقترحات الميزانية على أساس توقع انعقاد جلسـات لفـترة يصـل إجماليـها إلى  - ١٢
ـــة  ١٠ أســابيع في عــام ٢٠٠٤، ســتة أســابيع منــها لعقــد جلســات للنظــر في القضايــا وأربع
لأغـراض لا تتصـل مباشـرة بالقضايـا، وهـو مسـتوى وافـق عليـه اجتمـاع الـدول الأطـــراف في 

السنوات الأربع السابقة. 
وعلى غرار السنوات السابقة، تخطط المحكمة لعقد دورات لمدة أربعـة أسـابيع في عـام  - ١٣
٢٠٠٤ (أسبوعان في شباط/ فبراير - آذ١ر/مارس وأسبوعــــان في أيلــــول/سبتمبر - تشـرين 
ـــى  الأول/أكتوبـر) لأداء مهـــــام لا تتصـل بـالضرورة بالقضايـا. ومـن هـذه المـهام الإشـراف عل
ـــى اجتمــاع  أعمـال قلـم المحكمـة، واعتمـاد مقترحـات الميزانيـة والتقريـر السـنوي لعرضـهما عل
الـدول الأطـراف، والنظـر في المسـائل التنظيميـة والإجرائيـة والقانونيـة وفي المنشـورات. وتقــوم 
المحكمــة، حيثمــا أمكــن، بعقــد هــذه الــدورات جنبــا إلى جنــب مــع الاجتماعــــات المتعلقـــة 

بالمداولات في القضايا التي تعرض عليها. 
 

القضاة  ألف –  
البدلات  - ١

لدى النظر في مستوى أجور عضـو المحكمـة، اتخـذ الاجتمـاع الثـاني للـدول الأطـراف  - ١٤
(تمــوز/يوليــــه ١٩٨٥) مســـتوى أجـــر قـــاض في محكمـــة العـــدل الدوليـــة أساســـا للمقارنـــة 
(SPLOS/4). واستنادا إلى هذا الأساس، حدد الأجر السـنوي الأقصـى بالنسـبة للقـاضي بمبلـغ 

٠٠٠ ١٦٠ دولار، اعتبارا من ١ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٠. 
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وقـرر الاجتمـاع الرابـع للـدول الأطـــراف (نيســان/أبريــل ١٩٩٦) أن يتــألف الأجــر  - ١٥
S و SPLOS/WP.3/Rev.1) هــي  PLOS/8) السنوي للقضاة، باستثناء الرئيس، من ثلاثة عناصر

ما يلي: 
بدل سنوي يدفع شهريا. ويمثل هذا البدل ثلث الحد الأقصى للأجر السـنوي  (أ)

(الذي يستند إلى المستوى الحالي للأجر)؛ 
بدل خاص عن كل يوم يضطلع فيه القاضي بأعمال تتصل بالمحكمة؛  (ب)

بدل إقامة عن كل يوم يحضر فيه القاضي جلسات المحكمة في مقر المحكمة.  (ج)
ويجـوز أن يدفـع للقضـاة بـدل خـاص عـن الأعمـال التحضيريـة الـتي يقومـون ـــا قبــل  - ١٦
انعقـاد جلسـات المحكمـة. ويدفـع للقضـاة أيضـا بـدل إقامـة عندمـا يضطلعـــون بأعمــال تتصــل 

بالمحكمة خارج أماكن إقامتهم المعتادة. 
وبصدد الجلسات التي تبلغ مدا الإجمالية ١٠ أسابيع، يقترح، كمـا وقـع في السـابق،  - ١٧
ـــها ٤٥ يومــا لعشــرين  إدراج اعتمـاد لبـدل خـاص لقـاء الأعمـال التحضيريـة لمـدة يبلـغ مجموع
قاضيا، وبدل إقامة للأعمال التحضيرية لمدة يبلغ مجموعها ٢٤,٥ يوما لعدد من القضـاة يصـل 

إلى ١٠ قضاة. ويخضع دفع هذه البدلات لإذن من رئيس المحكمة. 
وفي أعقاب الزيادة في معدل بدل الإقامـة اليومـي بالنسـبة لهـامبورغ، الـتي أقرـا لجنـة  - ١٨
ـــغ هــذا البــدل إلى ٢٣٣  الخدمـة المدنيـة الدوليـة اعتبـارا مـن ١ آذار/مـارس ٢٠٠٣، يصـل مبل
دولارا. ومقارنـة مـع معـدل بـدل الإقامـة اليومـي المسـتخدم في ميزانيـــة ٢٠٠٣ والبــالغ ١٧٦ 
دولار، ترتبت على هذه الزيادة زيادة إجمالية قدرهـا ٥٠٠ ١٣٣ دولار (٠٠٠ ٥٠ دولار في 
إطـــار الجـــــزء الأول �النفقــــات المتكــــررة�، و ٥٠٠ ٨٣ دولار في إطــــار الجــــزء الثــــالث 

�الطوارئ�). 
وعلى غرار الأعوام السابقة، ستوضع الاعتمـادات المتعلقـة بالقضايـا في بنـد الطـوارئ  - ١٩

الذي سيستخدم لتغطية النفقات المتصلة بالقضايا (انظر الجزء الثالث، المرفق السادس). 
ويتعين على رئيس المحكمـة أن يقيـم في مقـر المحكمـة ويتلقـى أجـرا قـدره ٠٠٠ ١٦٠  - ٢٠
دولار في السـنة. وإضافـــة إلى ذلــك، يدفــع للرئيــس بـــدل خــاص قــدره ٠٠٠ ١٥ دولار في 
السنة. ولا يحق له تلقي بدل خاص أو بدل إقامة عن حضوره جلسـات المحكمـة. وعلـى غـرار 
مـا جـرى في السـابق، يرصـــد أيضــا مبلــغ للتكــاليف العامــة المتصلــة بــالرئيس. وتصــل هــذه 
التكاليف، استنادا إلى الزيادة في النسبة المئوية المطبقة في احتسـاب التكـاليف العامـة، إلى مبلـغ 

٦٠٠ ٥٦ دولار، مما يمثل زيادة قدرها ٢٠٠ ٣ دولار مقارنة مع عام ٢٠٠٣. 
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ويتقاضى نائب الرئيس بدلا خاصا عن كل يوم يتولى فيه الرئاسة. وحدد معـدل هـذا  - ٢١
البدل بمبلغ ٩٤ دولارا في اليوم لمدة أقصاها ١٠٠ يوم في السنة (٤٠٠ ٩ دولار). 

وحسـبت تقديـرات الميزانيـة المتعلقـة بـأجور القضـاة لعـــام ٢٠٠٤ علــى أســاس عــدد  - ٢٢
الجلسات المُبين في المرفقين الخامس والسادس. 

 
سفر القضاة لحضور الجلسات  - ٢

يصـل المبلـغ المقـترح لتغطيـة تكـاليف سـفر القضـاة لحضـور جلسـات المحكمـة في عـــام  - ٢٣
٢٠٠٤ إلى ٠٠٠ ٢٦٧ دولار. ويخصـــــص مبلـــــغ قـــــدره ٠٠٠ ١٣٠ دولار منـــــه لسفـــــر 
ـــا. ويخصــص  ٢٠ قاضيـا لحضـور دورتـين لا تتصـلان، بـالضرورة، بـإجراءات النظـر في القضاي
مبلـغ مقـداره ٠٠٠ ١٣٧ دولار لسـفر القضـاة وقـاضيين خـاصين لحضــور جلســتين تتصــلان 
بالقضايـا، ويرصـد هـذا المبلـغ في بنـد الطـوارئ (انظـر الجـزء الثـالث). ويراعـي هـذان المبلغـــان 
ارتفاع أسعار تذاكر السفر جوا. ويمثـل الرقـم الإجمـالي زيـادة قدرهـا ٠٠٠ ٧ دولار، مقارنـة 

بالمبلغ الذي اعتمد لعام ٢٠٠٣. 
 

نظام المعاشات التقاعدية للقضاة  - ٣
وافق اجتماع الدول الأطراف التاسع علـى لائحـة نظـام المعاشـات التقاعديـة لأعضـاء  - ٢٤

 .(SPLOS/47) المحكمة الدولية لقانون البحار
٢٥ - ويتعلق الاعتماد البالغ ٧٠٠ ٦٧ دولار المقترح لمدفوعـات المعاشـات التقاعديـة لعـام 

٢٠٠٤ بمدفوعات معاشين مستحقين لقاضيين سابقين ولزوجي قاضيين توفيا. 
 

خطة التأمين  - ٤
من أجل تغطية مسؤولية المحكمة في حالـة وقـوع حـوادث متصلـة بـالعمل قـد يصـاب  - ٢٦
فيـها قضـاة المحكمـــة، يقــترح مبلـــغ قــدره ٠٠٠ ٦ دولار لعــام ٢٠٠٤. وتعــد هــذه المســألة 

موضوع اقتراح مستقل يعرض على نظر اجتماع الدول الأطراف. 
 

اموع  - ٥
يبلـغ مجمـوع الاعتمـادات المرصـودة لأجـور القضـاة وبدلاـم، بمـا في ذلـك المعاشــات  - ٢٧

التقاعديــة والسفــر للقضــاة ولقاضيين خاصين ٥٠٠ ٧٥٩ ٢ دولار(١). 
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تكاليف الموظفين  بـاء -
الوظائف الثابتة  - ١

ـــى  يتـألف قلـم المحكمـة مـن المسـجل ونائبـه وموظفـين آخريـن تعينـهم المحكمـة بنـاء عل - ٢٨
توصية المسجل أو يعينـهم المسـجل بموافقـة رئيـس المحكمـة. ويقـدم قلـم المحكمـة كافـة أشـكال 
ـــها المحكمــة للنظــر في القضايــا، بمــا في ذلــك البحــوث القانونيــة  الدعـم والمسـاعدة الـتي تتطلب
والوثـائق والاتصـالات الصحفيـة والإعلاميـة. ويقـدم قلـم المحكمـة أيضـــا كــل الدعــم الإداري 

واللوجستى لسفر القضاة إلى هامبورغ ومنها ولحضور جلسات المحكمة ولجاا. 
وقلم المحكمة مسؤول أيضا عن صيانة مرافق المحكمة ونسخ ملفات القضايا وتوزيعـها  - ٢٩

وإعداد المنشورات والبيانات الصحفية وتقديم خدمات المكتبة والمحفوظات.  
ويعد قلم المحكمـة مسـؤولا كذلـك عـن إدارة المبـاني والمعـدات والأراضـي وصيانتـها.  - ٣٠
ـــة مــهام إداريــة هامــة، تشــمل إدارة أمــوال المحكمــة،  وبالإضافـة إلى ذلـك، يتـولى قلـم المحكم

وشؤون الموظفين، والاشتراكات وصيانة المعدات الإلكترونية وقواعد البيانات. 
ويحافظ قلم المحكمة على علاقات مع الأمم المتحـدة ومنظمـات دوليـة أخـرى. ويقيـم  - ٣١

أيضا علاقات مع الوكالات الحكومية في البلد المضيف ومع الدول الأطراف. 
وتقتضي إدارة المحكمة، بوصفها مؤسسـة مسـتقلة، تحمـل مسـؤولية كبـيرة وتفـرض أعبـاء  - ٣٢
تنظيميـة علـى الموظفـين. وتـدرك المحكمـة ضـرورة تحقيـق فعاليـة التكـاليف في تقـديم الخدمـــات 
المطلوبة وما تزال تتبـع النـهج المتـدرج في طلـب المـوارد. وتعمـل المحكمـة منـذ أكـثر مـن سـت 
سنوات. وقد أصبح الآن من اللازم اسـتعراض مـهام الموظفـين في ضـوء تطـور احتياجـات المحكمـة 

ومراعاة للتجربة التي اكتسبها الموظفون. وعلى هذا الأساس، قد يلزم ترفيع بعض المناصب. 
وأثناء عام ٢٠٠٢، أجريت عمليـة اسـتعراض لسـير العمـل في قلـم المحكمـة وتصنيـف  - ٣٣
لرتـب الوظـائف في فئـة الخدمـات العامـة ـــدف مطابقــة الوظــائف الحاليــة مــع الاحتياجــات 
المتطورة للمحكمة، مع مراعاة تجربة الموظفين. وأجريت عملية التصنيـف علـى أسـاس التقريـر 
الذي أعده خبـير استشـاري أوصـت بـه الأمـم المتحـدة. ونتـج عـن ذلـك إحـداث تغيـيرات في 
ألقـاب ومسـتويات بعـض الوظـائف في فئـة الخدمـات العامـة. وتـرد هـذه التغيـــيرات في المرفــق 

الثالث. 
وعلى غرار ما حدث في الماضي، سيسـتخدم الموظفـون المؤقتـون في حـدود الإمكـان.  - ٣٤
بيـد أن المحكمـة تواجـه صعوبـات في تعيـين ذوي الكفـاءة لمـدد قصـيرة. وينطبـق ذلـك إلى حــد 
كبـير علـى ذوي المـهارات مـن موظفـي الخدمـات العامـة الذيـن يطلـب إليـهم العمــل باللغــات 

الرسمية للمحكمة. 
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ووافـق اجتمـاع الـدول الأطـراف الثـاني عشـــر علــى إحــداث وظيفــة جديــدة لأمــين  - ٣٥
محفوظات برتبة ف-٢. وبالتكلفة الكاملة لهذه الوظيفـة بالنسـبة عـام ٢٠٠٤، يتوقـع حصـول 
زيادة قدرها ٠٠٠ ٢٨ دولار. وقد تأثر هذا البند من الميزانية تأثرا كبـيرا بالتكـاليف القياسـية 
للموظفين على نحو مـا قررتـه شـعبة تخطيـط الـبرامج والميزانيـة في الأمـم المتحـدة، ممـا نتـج عنـه 
وقوع زيادة قـدرها ٣٠٠ ٣٥٥ دولار. وعليـه، اقـترحت زيـادة مجموعـها ٣٠٠ ٣٨٣ دولار 

للوظائف الثابتة لعام ٢٠٠٤. 
وتـرد الاحتياجـات مـن الوظـائف الـتي اعتمـدت للفئـة الفنيـــة لعــام ٢٠٠٣ في المرفــق  - ٣٦
الثاني. أما الاحتياجات من الوظائف التي اعتمدت لعام ٢٠٠٣ لفئة الخدمـات العامـة فـترد في 

المرفق الثالث. ويقترح اعتماد مبلغ ٠٠٠ ٦٣٣ ٢ دولار للوظائف الثابتة في عام ٢٠٠٤. 
 

التكاليف العامة للموظفين(٢)  - ٢
ــة،  تشـمل التكـاليف العامـة للموظفـين، الـتي تتـألف مـن اسـتحقاقات الموظفـين المختلف - ٣٧
اشـتراكات المعاشـات التقاعديـــة واشــتراكات التــأمين الطــبي وبــدلات مختلفــة. وعلــى غــرار 
السنوات السابقة، حسب المبلغ اللازم بتطبيق النسبة المئوية القياسـية مـوع أجـور الموظفـين. 
ورُصــدت لعــام ٢٠٠٤ زيــادة قدرهــا ٥٠٠ ١٦٠ دولار. ويرجــع ســبب ذلــــك إلى زيـــادة 
التكـاليف العامـة للموظفـين وزيـادة النسـبة المئويـة القياسـية المعمـول ـا في حسـاب التكــاليف 
العامــة للموظفــين مــــن ٣٤,٣ في المائـــة إلى ٣٥,٤ في المائـــة.  ويقـــترح إدراج مبلـــغ قـــدره 
٩٣٢ ١٠٠ دولار لتغطية التكاليف العامة للموظفين بالنسبة للوظـائف الثابتـة في قلـم المحكمـة 

في عام ٢٠٠٤. 
 

العمل الإضافي  - ٣
ـــين في العمــل بعــد ســاعات العمــل  تحتـم طبيعـة عمـل المحكمـة اسـتمرار بعـض الموظف - ٣٨
العادية، ولا سيما أثناء الجلسات. ولا يمكن الاستعاضة عن أجور العمـل الإضـافي بالإجـازات 
التعويضيـة دائمـا ولا سـيما في أمانـة صغـيرة الحجـم. ويقـابل الاعتمـاد المطلـــوب لعــام ٢٠٠٤ 
مــا كــان مرصــودا لعــام ٢٠٠٣ وهــو ٠٠٠ ٣٥ دولار. ومــن هــذا المبلــــغ خصـــص مبــــلغ 
١٤ ٠٠٠ دولار للطوارئ (الجزء الثالث) من أجـل تغطيـة النفقـات المتعلقـة بالقضايـا، إذ مـن 

المعتاد اللجوء إلى العمل الإضافي أثناء الجلسات التي تقتضي إجراءات عاجلة. 
 

تقديم المساعدة المؤقتة للجلسات  - ٤
عملا بالممارسة المتبعة في مؤسسات قضائية دوليـة أخـرى، لا تعـين المحكمـة الموظفـين  - ٣٩
اللازمـين لخدمـات المؤتمـرات علـى أسـاس دائـم. ويغطـي هـذا الاعتمـاد أجـور وتكـاليف ســفر 
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ـــة والطــابعين  المـترجمين الشـفويين والمراجعـين والمـترجمين التحريريـين ومشـغلي المعـدات الصوتي
اللغويين الإضافيين، الذين يتم التعاقد معهم لخدمـة الجلسـات خصيصـا، بمـا في ذلـك جلسـات 
الاستماع والمداولات القضائية. ويغطي الاعتماد كذلك تكاليف الموظفين الآخرين الذين لهـم 
صلة بالمؤتمرات مثل كتبة قاعات المحاكم والسعاة وغيرهم من موظفي خدمـات الاجتماعـات. 
ويراعـى المبلـغ المقـترح كـــون أولئــك الموظفــين لا يتيســر وجودهــم جميعــا في مقــر المحكمــة، 

ولا سيما المترجمون التحريريون والمترجمون الشفويون. 
وتستند تقديرات الخدمات المقدمة في إطار العقود القصيرة الأجل إلى الممارسة المتبعـة  - ٤٠
في الأمم المتحدة. ويقترح لعام ٢٠٠٤ ما مجموعه ٩٠٠ ١١٤ دولار. ويمثل هذا المبلـغ زيـادة 
قدرها ٩٠٠ ١٤ دولار مقارنة بالاعتمـاد الـذي رصـد لعـام ٢٠٠٣، ويعـزى ذلـك بالأسـاس 
إلى زيادة معدل بدل الإقامة اليومـي المقـرر لهـامبورغ. وعلـى النحـو المعمـول بـه في الميزانيـات 

السابقة، رُصد اعتماد مستقل للطوارئ من أجل تغطية المصاريف المتصلة بالقضايا. 
 

المساعدة المؤقتة العامة  - ٥
تشغل المحكمة موظفين للمساعدة المؤقتة لمواجهة أعباء العمل في وقـت الـذروة وتلبيـة  - ٤١
احتياجات خاصة أخرى. وغالبا ما تستخدم المساعدة المؤقتـة العامـة لترجمـة الوثـائق وتحريرهـا 
ونسخ صور منها ونشرها ولتقـديم المسـاعدة إلى موظفـي المؤتمـرات أثنـاء الجلسـات والنظـر في 
القضايا. واستنادا إلى التجربــة المكتسـبة حـتى الآن، يقـترح خفـض الاعتمـاد الـذي رصـد لعـام 

٢٠٠٣ بمبلغ ٠٠٠ ١٠ دولار. 
ولذلك فإن الاعتمـاد المقـترح للمسـاعدة المؤقتـة العامـة لعـام ٢٠٠٤ هـو ٠٠٠ ١٠٠  - ٤٢

دولار. 
 

التدريب  - ٦
يلزم تدريب الموظفين والقضاة علـى اسـتخدام شـبكة الحاسـوب والـبرامج المتخصصـة  - ٤٣
ـــات، بمــا في ذلــك النظــم  الـتي يتـم تحديثـها باسـتمرار لعمليـات تجـهيز النصـوص وقواعـد البيان
البيبليوغرافية وغيرها من نظم المعلومات. وفضلا عن ذلك، يلزم أيضا توفير التدريب في مجـال 
تعلم اللغات لرفع درجة الكفاءة في لغتي المحكمة الرسميتين وجعل العلاقات بين المحكمـة والبلـد 
المضيـف أكـثر فعاليـة. وبمـا أن المحكمـة جـزء مـن النظـام الموحـد للأمـم المتحـدة، فـــإن تدريــب 
الموظفين والإداريين ضروري لتحقيق الامتثال لقواعـد ذلـك النظـام وممارسـاته. ويبلـغ مجمـوع 

الاعتماد المقترح ٠٠٠ ٣٥ دولار، على غرار العام السابق. 
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بدل التمثيل  جيم -
يدفع بدل التمثيل للرئيس وللمسجل ولنائبه وفقا للممارسة المتبعـة في الأمـم المتحـدة.  - ٤٤

ومجموع المبلغ المقترح هو ٦٠٠ ٧ دولار، على غرار السنوات السابقة. 
 

السفر في مهام رسمية  دال -
يغطي هذا الاعتماد تكاليف سفر الرئيس، وعند الاقتضـاء سـفر قضـاة آخريـن وسـفر  - ٤٥
المسـجل والموظفـين في مـهام رسميـة تتعلـق بالمحكمـة. ويبلـغ الاعتمـاد المقـترح للســـفر في مــهام 

رسمية ٧٠٠ ٩٠ دولار، على غرار العام السابق. 
 

الضيافة  هاء -
ــادة  يرصـد هـذا الاعتمـاد لتغطيـة احتياجـات المحكمـة المتعلقـة بالضيافـة. ولا تطلـب زي - ٤٦

على الاعتماد السابق. والمبلغ المقترح هو ١٠٠ ٧ دولار. 
 

نفقات التشغيل  واو -
صيانة أماكن العمل، بما في ذلك إدارة المرافق والخدمات التعاقدية  - ١

منــذ تشــرين الثــاني/نوفمــبر ٢٠٠٠، والمحكمــة مرتبطــة بعقــد خدمــات مــع شـــركة  - ٤٧
Thyssen Krupp HiServ GmbH لصيانـة أمـــاكن العمــل. ويتضمــن العقــد تقــديم الخدمــات 

اللازمة لأماكن العمل وإدارا وصيانتها مثـل خدمـات النظافـة وإزالـة الثلـج والجليـد وصـرف 
النفايات والأعمال المتصلة بالتزويد بالماء والطاقة، والعناية بالحدائق. 

وإضافة إلى عقد إدارة المرافق، تتطلـب إدارة المبـنى توفـير خدمـات المنـافع (مـن تزويـد  - ٤٨
بالكهرباء والغاز والماء) وتكاليف اللوازم والتأمين. وينص اتفاق أماكن العمل المـبرم مـع البلـد 
المضيـف كذلـك علـى أن تجـري المحكمـة الإصلاحـات الطفيفـة بـــين الفينــة والأخــرى. وتلــزم 

الخدمات الأمنية أيضا. 
ويتعين على المحكمة أن تدير مبنى حديثا كبـيرا ومـزودا بتجـهيزات معقـدة. وبموجـب  - ٤٩
ــة  اتفـاق أمـاكن العمـل، ينبغـي أن تتـم صيانـة المعـدات الـتي زُود ـا المبـنى (نظـم الأمـن والتدفئ
والتـبريد، وتكنولوجيـا قاعـات المحـاكم والمنشـآت الكهربائيـة والمصـاعد ونظـام إطفـاء الحرائـــق 
والتهوية ونظام الإنـذار بـالحرائق والأبـواب الـتي تعمـل بالكـهرباء ومـا إلى ذلـك) وفقـا لأعلـى 
ـــة  المقـاييس. وتعـين علـى المحكمـة أن تتـولى تدريجيـا المسـؤولية عـن عـدد كبـير مـن عقـود صيان
المعدات، تفاوضت بشأا مع شركات مختلفة هيئةُ تمويل المباني في هامبورغ، وهـي الهيئـة الـتي 

كانت مسؤولة عن تشييد المبنى. 
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ـــود للصيانــة وحققــت بعــض  وتمكنـت المحكمـة مـن إعـادة التفـاوض بشـأن بضعـة عق - ٥٠
الوفورات. وفي الآن ذاته، وقع انخفاض في التكاليف بفضل اتخاذ تدابـير توفـير الطاقـة. غـير أن 
زيادة كبيرة وقعت في الأسـعار الأساسـية للمنـافع مـن غـاز ومـاء وكـهرباء، أدت إلى حصـول 
زيادة قـدرها ٦٠٠ ٣٧ يورو لعام ٢٠٠٤، مقارنة بالمستوى المعتمد لعام ٢٠٠٣. وبالإضافـة 
إلى ذلـك، سـتنقضي فـترة الضمـان لبعـض المعـدات في ٢٠٠٣، ممـا يســـتلزم رصــد اعتمــادات 

لتغطية الزيادة في تكاليف الصيانة (انظر المرفق السابع). 
وتتحمل جميع النفقات المتعلقة بصيانة أماكن العمل بعملة اليورو، وهـي عملـة زادت  - ٥١
قيمتها كثيرا مقارنة بدولار الولايـات المتحـدة علـى مـدى العـام المـاضي. ونتيجـة لذلـك، فـإن 
تطبيق سعر الصرف الحالي يؤدي إلى زيادة كبيرة في هذا البند من الميزانية مقارنة باعتماد عـام 
٢٠٠٣. فمجمـــوع المبلغ المقتـرح لهــذا البنــد هـــو ٠٠٠ ٠٣٢ ١ دولار. ويمثـل هـذا المبلـغ، 
إذا حول إلى اليـــورو (٧٠٠ ٩٥٨ يورو)، المبلغ ذاته الذي اعتمـد لعـام ٢٠٠٣ (١٠٠ ٩٤٧ 
يورو) بعد تسوية ١,٣ في المائة لحساب التضخم على نحو ما قرره المكتـب الإحصـائي لألمانيـا 

الاتحادية. 
 

استئجار المعدات وصيانتها  - ٢
ثبت أن استئجار أصناف المعدات لفترات قصيرة أو طويلة أوفر من شـرائها. وبذلـك  - ٥٢
يمكـن تفـادي تكـاليف الصيانـة الناشـئة عـن شـراء هـذه المعـدات بكاملـها. وبنـاء علـــى الخــبرة 
المكتسبة، يصــل إجمـالي المبلـغ المقـترح لهـذا البنـد إلى ٥٠٠ ١٧٧ دولار، ويمثـل ذلـك انخفاضـا 

قدره ٥٠٠ ٢٢ دولار مقارنة بالمبلغ المعتمد لعام ٢٠٠٣. 
 

الاتصالات  - ٣
ـــة؛  تشـمل تكـاليف اتصـالات المحكمـة تكـاليف طوابـع الـبريد وخدمـات حـامل الحقيب - ٥٣
والمكالمــات الهاتفيــة المحليــة والخارجيــة وخدمــــات الفـــاكس؛ والتلكـــس ووســـائل الاتصـــال 
الإلكترونية الأخرى مثل الـبريد الإلكـتروني؛ والخدمـات الصوتيـة (وربمـا المرئيـة)؛ والإنـترنت؛ 

واستخدام قواعد البيانات. 
ويتضمـن الاعتمـاد المخصـص للاتصـالات تكـاليف تمكـين قلـم المحكمـة مـن الاتصـــال  - ٥٤
بالقضـاة في مسـاكنهم بالهـــاتف والفــاكس ووســائل الربــط الشــبكي. ويتضمــن ذلــك أيضــا 
تكاليف استئجار الخطوط الهاتفية اللازمة لتحقيق الكفاءة المثلـى في تعـهد موقـع علـى الشـبكة 
العالمية والاتصالات عبر البريد الإلكتروني وشبكة الإنترنت لأماكن العمــل ومـن ثم للقضـاة في 
مساكنهم. ويقدر المبلغ المقترح لعام ٢٠٠٤ بما مجموعه ٠٠٠ ١١٥ دولار، علـى غـرار العـام 

الماضي. 
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خدمات ورسوم متنوعة (بما في ذلك الرسوم المصرفية)  - ٤

يغطي الاعتماد تكاليف الخدمات المتنوعة اللازمة للمحكمة التي قـد لا يمكـن تحميلـها  - ٥٥
بشـكل مناسـب لأي مــن البنــود المحــددة في الميزانيــة. ويشــمل بنــودا مثــل الرســوم المصرفيــة 
وتسويات تقلب العملات. ويقترح رصـد مبلـغ مقـداره ٠٠٠ ٢٠ دولار لهـذا الغـرض، علـى 

غرار العام الماضي. 
 

اللوازم والمواد  - ٥
يغطي هذا الاعتماد تكاليف اللوازم المكتبية وغيرها من اللـوازم والمـواد والخدمـات في  - ٥٦
أمـاكن العمـل. واسـتناداً إلى التجربـة المكتسـبة حـتى الآن، يصـل المبلــغ المقــترح إلى ٠٠٠ ٦٥ 

دولار، وهو المبلغ ذاته الذي اعتمد للعام السابق. 
 

الخدمات الخاصة (المراجعة الخارجية للحسابات)  - ٦
كما في الماضي، سيتعين اتخاذ ترتيبات لكي تقوم مؤسسة خارجية بمراجعـة حسـابات  - ٥٧
المحكمة. ولا يطلب رصد أي زيادة على المبلغ الـذي اعتمـد في العـام السـابق. والمبلـغ المقـترح 

هو ٧٠٠ ١٧ دولار. 
 

تكاليف المكتبة وما يتصل ا  زاي -  
شراء الكتب والمنشورات  - ١

يقتضي قيام المحكمة العليا بعملها على نحو فعال أن تكون لديها مكتبة تقدم خدمـات  - ٥٨
جيدة. فالقضاة وموظفو قلم المحكمة والدول والهيئات التي قد تمثل أطرافا أمـام المحكمـة بحاجـة 
إلى أن يكون في متناول يدها مجموعــة شـاملة مـن المؤلفـات عـن القـانون الـدولي العـام وقـانون 
البحار وقانون النقل البحري والقانون التجاري وقانون التعديـن وقـانون البيئـة. ونظـرا لنطـاق 

ولاية المحكمة، ينبغي أن تضم المكتبة أيضا مواد عن موضوعات غير قانونية شتى. 
ـــدولي.  ويلـزم أن تقتـني المكتبـة منشـورات تشـكل نـواة موعـة أساسـية في القـانون ال - ٥٩
ــة.  والتكـاليف السـنوية لاقتنـاء هـذه المـواد لا تظـل ثابتـة، لا سـيما تكـاليف المنشـورات الدوري
وفضلا عن ذلك، تأتي منشورات المكتبة من كافة أرجاء العالم وتكون التكاليف المرتبطـة ـا، 
لا سيما تكاليف الشحن، كبيرة في كثير من الأحيان. وقد اشتركت المكتبة في قواعد بيانـات 
شتى تكون تكلفتها غالبا أعلى من الموارد الورقية المعتادة. بيد أن قواعد البيانات هـذه تشـكل 

وسيلة أهم وأسرع للحصول على أنواع معينة من المعلومات العلمية والقانونية. 
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ويقـترح مـــا مجموعــه ٠٠٠ ١٢٠ دولار لتغطيــة هــذا الاعتمــاد لعــام ٢٠٠٤، كمــا  - ٦٠
كانت الحال في السنة السابقة. 

 
الطباعة والتجليد الخارجيان  - ٢

يغطي هذا الاعتماد تكاليف إنتاج ونشر الوثائق وغير ذلك من المـواد، مثـل الأحكـام  - ٦١
والمرافعات في القضايا، والوثائق الأخرى المعدة للنشر على نطاق واسـع مثـل الحوليـة والتقريـر 
السنوي والنظام الأساسي للمحكمة وقواعدها التنظيمية. وإضافـة إلى ذلـك، هنـاك حاجـة إلى 
تجليد البحوث والات في المكتبة. والمبلغ المقترح هو ٠٠٠ ٥٥ دولار، مثلما كـان في السـنة 

السابقة. 
 

الجزء الثاني 
النفقات غير المتكررة   

الأثاث والمعدات 
يغطـي هـــذا الاعتمــاد تكلفــة شــراء معــدات المكــاتب والأثــاث. وتســتند تقديــرات  - ٦٢
النفقـات غـير المتكـررة لعـام ٢٠٠٤ علـى احتياجـات المحكمـــة مــن حيــث معــدات المكــاتب، 
ومعـدات المحفوظـات، والبرمجيـات (تجـــهيز البيانــات، ونظــم تخزيــن المحفوظــات واســتردادها، 
والمسـائل القانونيـة، ومـا إلى ذلـك) والأجـهزة والصيانـة وتطويـر موقـع الشـبكة. كمـــا تؤخــذ 

الحاجة إلى الاستعاضة عن المعدات القديمة في الاعتبار. 
ويقـترح مـا مجموعـه ٠٠٠ ١٠٠ دولار لهـذا الاعتمـاد لعـــام ٢٠٠٤، مثلمــا كــان في  - ٦٣

السنة السابقة. 
 
الجزء الثالث 

الطوارئ 
وافــق الاجتمــاع التاســع للــدول الأطــراف علــى رصــد اعتمــــاد للطـــوارئ لتغطيـــة  - ٦٤
المصروفات المتصلة بالقضايا. واسـتنادا إلى ذلـك القـرار، يقـترح مـرة أخـرى أن تـدرج في بنـد 
ــة  الطـوارئ تكـاليف اجتماعـات لمـدة سـتة أسـابيع بالإضافـة إلى التكـاليف التناسـبية ذات الصل
بجلسـات الاسـتماع والمـداولات وإصـدار الأوامـر والأحكـام. وأدرجـت أيضـا التكــاليف ذات 
الصلة، أي تكاليف سفر القضاة من أجل النظــر في القضايـا، والمسـاعدة المؤقتـة للاجتماعـات، 

والعمل الإضافي (المرفق السادس). 
وتـرد تفـاصيل اعتمـاد الطـوارئ في المرفـق السـادس، ولـــن يســتخدم إلا إذا اجتمعــت  - ٦٥

المحكمة للنظر في القضايا. ومجموع المبلغ المقترح هو ٢٠٠ ١٠٩ ١ دولار. 
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القضاة  ألف -

البدلات الخاصة  - ١
يقترح اعتماد بمبلغ ٨٠٠ ٧١٦ دولار لعام ٢٠٠٤ لتغطية البدلات الخاصـة وبـدلات  - ٦٦
الإقامة فيما يتعلق بالقضايا. ونظرا لزيادة معـدل بـدل الإقامـة اليومـي بالنسـبة لهـامبورغ، يمثـل 
المبلغ المقترح ارتفاعا بمقدار ٥٠٠ ٨٣ دولار بالمقارنة مع المستوى الموافق عليه لعام ٢٠٠٣. 

 
تعويضات القضاة المخصصين  - ٢

أدرج اعتماد بمبلغ ٦٠٠ ٤٣ دولار لتغطيـة تعويضـات اثنـين مـن القضـاة المخصصـين  - ٦٧
لاجتماعـات تسـتغرق ثلاثـة أسـابيع وأعمـال تحضيريـة لمـدة أســـبوعين ونصــف. ومــن المتوقــع 
حدوث زيادة بمقدار ٣٠٠ ٣ دولار لعام ٢٠٠٤ نظرا للزيـادة في معـدل بـدل الإقامـة اليومـي 

بالنسبة لهامبورغ. 
 

سفر القضاة إلى الاجتماعات، بما في ذلك القضاة المخصصون  - ٣
ـــاد يغطــي تكــاليف ســفر القضــاة بمــا في ذلــك القضــاة المخصصــون إلى  هـذا الاعتم - ٦٨
ـــذا الرقــم  الاجتماعـات المتعلقـة بالقضايـا. ويقـترح مبلـغ ٠٠٠ ١٣٧ دولار لعـام ٢٠٠٤. وه

يمثل زيادة بمقدار ٠٠٠ ٢ دولار بالمقارنة مع الاعتمادات الموافق عليها لعام ٢٠٠٣. 
 

تكاليف الموظفين  باء -  
المساعدة المؤقتة للاجتماعات  - ١

علـى نحـو مـا ذكـر في الفقـرة ٤٠، يتوخـى رصـد اعتمـاد مســـتقل لتغطيــة المصــاريف  - ٦٩
المتعلقة بالقضايا مقداره ٨٠٠ ٢١١ دولار لعام ٢٠٠٤. ويمثـل هـذا زيـادة بمقـدار ٥٠٠ ١٨ 

دولار ترجع بصورة رئيسية إلى الزيادة في معدل بدل الإقامة اليومي بالنسبة لهامبورغ. 
 

العمل الإضافي  - ٢
ينقل إلى هذا البند من الميزانية مبلغ مقداره ٠٠٠ ١٤ دولار، على النحو المذكـور في  - ٧٠

الفقرة ٣٨. 
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الجزء الرابع 
 صندوق رأس المال المتداول 

وافق الاجتماع الثامن للدول الأطراف، المعقود في عام ١٩٩٨، على إنشـاء صنـدوق  - ٧١
لرأس المال المتداول. 

ويفي صندوق رأس المال المتداول للمحكمـة بغرضـين مختلفـين. فـهو يضمـن في المقـام  - ٧٢
الأول استمرار العمل في حالة حدوث عجز مالي مؤقت، ويزود أيضا المحكمة بالوسائل الماليـة 

اللازمة للنظر في القضايا ولا سيما تلك التي تتطلب إجراءات عاجلة. 
وبصفة عامة، يحـدد مسـتوى صنـدوق رأس المـال المتـداول كنسـبة مئويـة مـن الميزانيـة  - ٧٣
العامة. وبالنسبة للمحكمة، تبلغ هذه النسبة المئوية ٨ في المائة تقريبا، وهو مستوى وصل إليـه 

صندوق رأس المال المتداول للمحكمة في اية عام ٢٠٠١. 
SP)، بصـورة  LOS/89) وإضافة إلى ذلك، أقر الاجتماع الثاني عشر للدول الأطـراف - ٧٤
اســـتثنائية، اعتمـــاد مبلـــغ إضـــافي قـــدره ٠٠٠ ٥٠٠ دولار لصنـــدوق رأس المـــال المتــــداول 
للمحكمة، لتوفير الأسباب المالية اللازمة للمحكمة كي تنظـر في القضايـا الـتي لا يمكـن تغطيـة 
نفقاا من صناديق الطوارئ أو من مناقلة الأموال بين أبواب الاعتمادات. وقد اسـتقيت هـذه 
المبـالغ مـن وفـورات مـن الفـترة الماليـة لعـام ٢٠٠١ ولا تســـتعمل إلا في حــال حــدوث عجــز 

مؤقت في الأموال. 
ونتيجة للاعتمادات الموافق عليها في الميزانيات السابقة يبلغ رصيد رأس المال المتـداول  - ٧٥

حاليا ٠٠٠ ١٥٠ ١ دولار. ولا يطلب إدراج أي اعتمادات إضافية في عام ٢٠٠٤. 
   
الحواشي 

يشمل هذا المبلغ ٤٠٠ ٨٩٧ دولار لتغطية النفقات المتعلقة بالقضايا (انظر المرفق السادس).  (١)
لأغراض التقديرات، تم حساب أجــور الموطفـين واسـتحقاقام علـى أسـاس الأسـعار المطبقـة في منظومـة الأمـم  (٢)

المتحدة باستخدام الإصدار ١٣ من التكاليف القياسية لعام ٢٠٠٣ المنطبقة على لاهاي. 



1803-30507

SPLOS/2003/WP.1

 
المرفق الأول 

ميزانيات المحكمة، ٢٠٠٠-٢٠٠٤ 
(بدولارات الولايات المتحدة) 

 
 

الجزء/ 
أوجه الإنفاق الباب

الميزانية المعتمدة 
لعام ٢٠٠٠ 

الأداء لعام 
 ٢٠٠٠

الميزانية المعتمدة 
لعام ٢٠٠١ 

الأداء لعام 
 ٢٠٠١

الميزانية المعتمدة 
لعام ٢٠٠٢ 

الأداء المتوقع 
لعام ٢٠٠٢ 

الميزانية المعتمدة 
لعام ٢٠٠٣ 

الميزانية المقترحة 
الفرق/الزيادة حواشيلعام ٢٠٠٤ 

النفقات المتكررة ١  أولا
القضاة ٢    ١٠٠ ٨٦٢ ٠٠٠١ ٨٩٦ ١١١١ ٧٧٣ ١٠٠١ ٨٠٨ ١    ألف

٢٠٠ ٣ ٣٠٠ ٢٩٨ ١٠٠١ ٢٩٥ ٣٠٤١ ٣٠٤ ١٠٠١ ٢٩٥ ٨٤٣١ ٢١٢ ١٠٠١ ٢٩٥ ٧١٧١ ٢٧٩ ١٠٧١ ٢٩٥ ١البدلات السنوية ٣ 

٠٠٠ ٥٠ ١٠٠ ١٠٠٣٦٠ ٥٩٩٣١٠ ٠٠٠٣٠٦ ٧٧٤٣١٨ ٥٠٠٢٩٤ ٠٨١٣٢٩ ٧١٧٣١٠ ٣١١البدلات الخاصة ٤ 

٠٠٠ ٥ ٠٠٠ ٠٠٠١٣٠ ٩٠٢١٢٥ ٠٠٠١١٠ ٦٠٧١٢٠ ٠٠٠١١٣ ٨٩٧١٢٠ ٠٠٠٢١٨ ٢٤٠السفر لحضور الجلسات ٥ 

-١٠٠ ٩٨ ٧٠٠ ٨٠٠٦٧ ٣٠٦١٦٥ ٠٠٠٥١ ٢٥٩٧٥ ٤٠٠٣٥ ٦٦٩١٥ ٦٦٦١٨ ١٦نظام المعاشات التقاعدية ٦ 

٠٠٠ ٠٠٠١٦ ٦       نظام التأمين ٧ 

تكاليف للموظفين ٨    ٠٠٠ ٨٣٦ ٣٠٠٣ ٣٠١ ١٨٤٣ ٢٢٥ ٣٠٠٣ ٢٢٦ ٣    باء

٣٠٠ ٢٣٨٣، ٠٠٠٣ ٦٣٣ ٧٠٠٢ ٢٤٩ ٠٠١٢ ١٥٦ ٧٠٠٢ ١٨٧ ٥٦٠٢ ٩٨٦ ٩٠٠١ ٥٢٣ ١٧٩٢ ٨٩٥ ٧٢٥١ ٤١٣ ٢الوظائف الثابتة ٩ 

٥٠٠ ١٠٠٤١٦٠ ٦٠٠٩٣٢ ٧٣٩٧٧١ ٢٠٠٨٢١ ٢٨٣٧٢٩ ٣٠٠٧٥٠ ٣٤٠٨٤١ ١٨٤٦٢٢ ٨٠٦التكاليف العامة للموظفين ١٠ 

-٠٠٠ ٠٠٠٥١٤ ٠٠٠٢١ ٦٨٠٣٥ ٣٠٠٣٠ ٧٦٦٥٠ ٣٠٠٢١ ١٢٨٥٠ ٣٣٠٤٤ ٤٥أجر العمل الإضافي ١١ 

ــــــــــــــة ١٢  المســــــــــــاعدة المؤقت
٩٠٠ ١٤ ٩٠٠ ٠٠٠١١٤ ٨٦٨١٠٠ ١٠٠٩١ ٨٢٥١٢٩ ١٠٠٨٠ ٥٣٧١٢٩ ٠٩١١١٧ ١٢٩للاجتماعات 

-٠٠٠ ١٠ ٠٠٠ ٠٠٠١٠٠ ٩٠٦١١٠ ٠٠٠٩٩ ٧٠٧١٠٠ ٠٠٠١١٩ ٣٢٣١٢٠ ٠٠٠٤٢ ١٢٠المساعدة المؤقتة العامة  ١٣ 

صفر ٠٠٠ ٠٠٠٣٥ ٩٩٠٣٥ ٠٠٠٢٤ ٩٤٨٣٠ ٠٠٠٢٤ ٣٩٧٣٠ ٤٠٠١٥ ١٥التدريب ١٤ 

بدل التمثيل ١٥  صفر٠ ٦٠٠ ٦٠٠٧ ٣٠٩٧ ٦٠٠٧ ٧٧٢٧ ٦٠٠٦ ٦٠٠٧ ٦٠٠٧ ٧جيم

السفر في مهام رسمية ١٦  صفر٠ ٧٠٠ ٧٠٠٩٠ ٠٦٧٩٠ ٧٠٠٦٨ ٩٢٤٩٤ ٧٠٠٥٨ ٠٠٨٩٤ ٢٠٠٨٤ ٩٠دال

الضيافة ١٧  صفر٠ ١٠٠ ١٠٠٧ ٦٠٣٧ ١٠٠٣ ٨٦٥٧ ١٠٠٦ ٦٠٣٧ ١٠٠٤ ٧هاء

نفقات التشغيل ١٨    ٢٠٠ ٤٢٧ ٧٠٠١ ٢٣٢ ٧٢٨١ ٠٢٤ ٠٠٠١ ١٧٩ ١    واو

٠٠٠ ٢١٧ ٠٠٠ ٠٣٢ ٠٠٠١ ٧٨٦٨١٥ ٣٠٠٧٣٩ ٥٩٥٦٩٨ ٠٠٠٥٦٠ ٧١٤٥٢٥ ٠٠٠٢٧٣ ٣٥٠صيانة المباني ١٩ 

      ٩٠٢ ٠٠٠١١٨ ٤٢٦١٥٠ ١٣٥٢٣ ١٣٧الأمن (خدمات تعاقدية) ٢٠ 

-٥٠٠ ٢٢ ٥٠٠ ٠٠٠١٧٧ ٧٢٠٢٠٠ ٠٠٠١٣٨ ٨٩٨٢٠٧ ٠٠٠١٩٥ ٩٧١٢٠٧ ٠٠٠١١٥ ٢٤٠استئجار وصيانة المعدات ٢١ 

 ٠٠٠ ٠٠٠١١٥ ٨٧٢١١٥ ٠٠٠٦٩ ٧٦٢١٤٦ ٠٠٠٨٢ ٣٨٠١٤٦ ٠٠٠٨٧ ١٥١الاتصالات ٢٢ 

خدمـــات ورســـوم متنوعـــة ٢٣ 
ـــــــوم  (بمـــــا في ذلـــــك الرس

صفر ٠٠٠ ٠٠٠٢٠ ٣١٧٢٠ ٠٠٠١٥ ٤٠٢٢٥ ٠٠٠١٨ ٨٤٢٢٥ ٠٠٠١٦ ٢٥المصرفية) 

صفر ٠٠٠ ٠٠٠٦٥ ٥٣٣٦٥ ٠٠٠٤٧ ٢٧٤٨٥ ٠٠٠٤٠ ٨١٥٨٥ ٠٠٠٦٥ ٨٥اللوازم والمواد ٢٤ 

الخدمـات الخاصـة (المراجعـــة ٢٥ 
صفر ٧٠٠ ٧٠٠١٧ ٥٠٠١٧ ٧٠٠١٣ ١٠٠١٧ ٤٠٠١٣ ٠٠٠١٥ ٤٠٠١٣ ١٥الخارجية للحسابات) 

المكتبــة والمصروفـــات ذات ٢٦  زاي
  ٠٠٠ ٠٠٠١٧٥ ٦٨٧١٧٥ ٦٠٠١٩٢ ١٩٩    الصلة 
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الجزء/ 
أوجه الإنفاق الباب

الميزانية المعتمدة 
لعام ٢٠٠٠ 

الأداء لعام 
 ٢٠٠٠

الميزانية المعتمدة 
لعام ٢٠٠١ 

الأداء لعام 
 ٢٠٠١

الميزانية المعتمدة 
لعام ٢٠٠٢ 

الأداء المتوقع 
لعام ٢٠٠٢ 

الميزانية المعتمدة 
لعام ٢٠٠٣ 

الميزانية المقترحة 
الفرق/الزيادة حواشيلعام ٢٠٠٤ 

ـــــراء الكتــــب ٢٧  المكتبـــة - ش
صفر ٠٠٠ ٠٠٠١٢٠ ٧٤٤١٢٠ ٠٠٠٧٤ ٧٥٥٧٥ ٠٠٠٥٩ ٩٥٩٦٠ ٠٠٠٥٩ ٦٠والمنشورات 

صفرصفرصفر٦٤٩ ٠٠٠٥٥ ٦٧٥٦٠ ٠٠٠٥٩ ٥٦٥٦٠ ٠٠٠٥٨ ٦٠تكاليف بدء تشغيل المكتبة ٢٨ 

صفر ٠٠٠ ٠٠٠٥٥ ٢٩٤٥٥ ٦٠٠٦٢ ٨٩٤٦٤ ٦٠٠٥٨ ٦٤٠٦٤ ٦٠٠٤٨ ٥٠الطباعة والتجليد الخارجيان٢٩ 

 ٣٠          

النفقات غير المتكررة ٣١           ثانيا

الأثاث والمعدات ٣٢    ٠٠٠ ٠٠٠١٠٠ ٠٠٦١٠٠ ٨٠٠٢٤٥ ٣٤٠    ألف

٠ ٠٠٠ ٠٠٠١٠٠ ٩٦٠١٠٠ ٠٠٠٢٣١ ٣٩٧٣١٠ ٠٠٠٢٢٢ ٨٣٨٢٤٨ ٠٠٠١٨٥ ٢٣٠شراء المعدات ٣٣ 

صفر صفرصفر٠٤٦ ٨٠٠١٣ ٩١٦٣٠ ٠٠٠١٦ ٨٨٧٢٧ ٠٠٠١٣ ١٧شراء المعدات الخاصة ٣٤ 

 ٣٥           

الطوارئ ٣٦      ٢٧٢ ٣٠٠٣٦٢ ١٩٩٨٩٤ ٩٠٠٧٣١ ٥٦٥٨٦٣ ٣٦٤٤٩٣ ٦٧٩ثالثا

القضاة ٣٧    ٤٠٠ ٦٠٠٨٩٧ ٨٠٨      ألف

٥٠٠ ٨٣ ٨٠٠ ٣٠٠٧١٦ ٦٣٣      البدلات الخاصة ٣٨ 

٣٠٠ ٣ ٦٠٠ ٣٠٠٤٣ ٤٠      أتعاب القضاة المخصصين ٣٩ 

ســــــــــــفر القضـــــــــــــاة إلى ٤٠ 
الاجتماعــات، بمــا في ذلـــك 

٠٠٠ ٢ ٠٠٠ ٠٠٠١٣٧ ١٣٥      القضاة المخصصون 

تكاليف الموظفين ٤١    ٨٠٠ ٣٠٠٢١١ ١٧٩      باء

ــــــــــــــة ٤٢  المســــــــــــاعدة المؤقت
٥٠٠ ١٨ ٨٠٠ ٣٠٠١٩٧ ١٧٩      للاجتماعات 

٠٠٠ ١٤ ٠٠٠ ١٤صفر      العمل الإضافي ٤٣ 

 ٤٤      

صندوق رأس المال ٤٥  صفر صفرصفرصفر٠٠٠ ٠٠٠٥٠ ٠٠٠٧٠٠ ٠٠٠٥٠ ٠٠٠٢٥٠ ٥٠رابعا

 ٤٦           

٦٠٠ ٨١٦ ٩٠٠ ٦١٤ ٣٠٠٨ ٧٩٨ ٩٦٧٧ ٩٠١ ٥٠٠٦ ٨٠٧ ٩٠٢٧ ٥٩١ ٩٠٠٧ ٠٩٠ ٧٦٠٨ ٣٧٤ ٠١٩٦ ٦٥٧ ٧اموع ٤٧ 
 

سعر الصرف: ١ دولار من دولارات الولايات المتحدة = ٠,٩٢٩ يورو في آذار/مارس ٢٠٠٣. 
انظر الفقرة ٢٦.  (١)

تكلفة صافي المرتبات: ٥٠٠ ٠٠٨ ٢ دولار من دولارات الولايات المتحدة.  (٢)
تكاليف المرتبات القياسية وفقا لنظام المعلومات المتعلقة بالميزانية - الإصدار ١٣، السنة ٢٠٠٣، المنطبقة على لاهاي.  (٣)

التكاليف العامة للموظفين محسوبة على أساس ٣٥,٤ في المائة من الوظائف الثابتة.  (٤)
نقل مبلغ ٠٠٠ ١٤ دولار إلى الطوارئ.  (٥)
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المرفق الثاني 

موظفو الفئة الفنية في قلم المحكمة في عام ٢٠٠٤    
عدد الوظائف المهام(أ) الرتبة 

التكاليف القياسية 
(بدولارات الولايات المتحدة)

٩٦٧ ١٧٥ ١ المسجل أمين عام مساعد 
١٧٤ ١٥٧ ١ نائب المسجل مد-٢ 
٣٥٥ ١٢٤ ١ رئيس الإدارة والتسيير ف-٥ 
٣٥٥ ١٢٤ ١ رئيس خدمات المؤتمرات والخدمات اللغوية ف-٥ 
٨٩١ ١١٠ ١ أمين مكتبة ف-٤ 
٨٩١ ١١٠ ١ رئيس شؤون الميزانية والمالية ف-٤ 
٨٩١ ١١٠ ١ مترجم تحريري/مراجع ف-٤ 
٧٨٢ ٢٢١ ٢ موظف قانوني ف-٤ 
٥٩٧ ٨٠ ١ موظف قانوني/شؤون الإعلام ف-٣ 
٥٩٧ ٨٠ ١ موظف تكنولوجيا المعلومات(أ) ف-٣ 
٥٩٧ ٨٠ ١ مترجم تحريري/مراجع ف-٣ 
٥٠٧ ٦٧ ١ موظف اشتراكات/ميزانية ف-٢ 
٥٠٧ ٦٧ ١ موظف قانوني معاون/بحوث ف-٢ 
٥٠٧ ٦٧ ١ موظف إداري (دعم/إدارة المباني) ف-٢ 
٥٠٧ ٦٧ ١ موظف محفوظات ف-٢ 

١٠٠ ٦٤٨ ١ ١٦ اموع (تقريبي)  
  

تغيير اللقب وفقا لما اعتمدته المحكمة في دورا الخامسة.  (أ)
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المرفق الثالث 

  موظفو فئة الخدمات العامة في قلم المحكمة في عام ٢٠٠٤ 
عدد الوظائف المهام(أ) الرتبة 

التكاليف القياسية 
(بدولارات الولايات المتحدة) 

  الرتبة الرئيسية 
٦٨٣ ٥٣ ١ مساعد إداري (شؤون الموظفين)  
٦٨٣ ٥٣ ١ مساعد إداري (المشتريات)  
٦٨٣ ٥٣ ١ منسق مباني  
٦٨٣ ٥٣ ١ مساعد نظم حاسوبية  
٦٨٣ ٥٣ ١ مساعد صحفي  
٦٨٣ ٥٣ ١ المنشورات/مساعد شخصي (المسجل)  

  الرتب الأخرى 
١٨٦ ٤٤ ١ مساعد إداري  
١٨٦ ٤٤ ١ مساعد إداري (الاشتراكات)  
١٨٦ ٤٤ ١ مساعد لشؤون المؤتمرات/الوثائق  
١٨٦ ٤٤ ١ مساعد مالي  
١٨٦ ٤٤ ١ مساعد مالي (الحسابات المستحقة الدفع)  
١٨٦ ٤٤ ١ مساعد لشؤون المكتبة  
٣٧٣ ٨٨ ٢ مساعد لغوي/دعم قضائي  
١٨٦ ٤٤ ١ مساعد شخصي (نائب المسجل)  
١٨٦ ٤٤ ١ مساعد شخصي (الرئيس)  
١٨٦ ٤٤ ١ مساعد شخصي  
١٨٦ ٤٤ ١ موظف استقبال  
٣٧٣ ٨٨ ٢ موظف أمن/سائق  
١٨٦ ٤٤ ١ موظف أمن أقدم/مشرف على المباني  
٩٠٠ ٩٨٤ ٢١ اموع (تقريبي)  

  
(أ) التصنيف المنقح لتدرج الوظائف على النحو الذي اعتمدته المحكمة في دورا الخامسة عشرة. 
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 المرفق الرابع 

مقارنة الاحتياجات من الوظائف   
 الوظائف الموافق عليها لعام ١٩٩٩ 

أمين عام 
ف-١/٢ ف-٣ ف-٤ ف-٥ مد-١ مد-٢ مساعد 

مجمــــــــــــــــوع 
وظـائف الفئـــة 
ـــــــــــــــــــة الفني

وما فوقها 

فئة الخدمات 
العامة (الرتبة 

الرئيسية) 

فئـــــــــــــــــة 
ـــــات  الخدم
العامــــــــــــة 
(الرتـــــــــب 
الأخرى) 

ــــــوع  مجم
وظـــــائف 
ــــــــــــــة  فئ
ــات  الخدم

العامة 
ــــوع  ام
الكلي 

 ٣٢ ٢٠ ١٥ ٥ ١٢ ٢ ٢ ٥ ١  ١ ١
  

 الوظائف الموافق عليها لعام ٢٠٠٠ 

أمـين عــام 
ف-١/٢ ف-٣ ف-٤ ف-٥ مد-١ مد-٢ مساعد 

مجمـوع وظــائف 
ـــــــة الفئـــــة الفني

وما فوقها 

فئـة الخدمـــات 
ـــة  العامـة (الرتب

الرئيسية) 

فئــــــــــــــــــــة 
الخدمــــــــات 
ــــــــــــــة  العام
ـــــــــــب  (الرت

الأخرى) 

مجمــــــــوع 
ـــــــائف  وظ
ــــــــــــــــة  فئ
الخدمــــات 

العامة 
امــــــوع 

الكلي 

 ٣٤ ٢١ ١٥ ٦ ١٣ ٣ ٢ ٤ ٢  ١ ١
  

 الوظائف الموافق عليها لعام ٢٠٠١ 

أمـــــــــين 
ــــــــــام  ع
ف-١/٢ ف-٣ ف-٤ ف-٥ مد-١ مد-٢ مساعد 

ـــــــــــــوع  مجم
وظائف الفئة 
ـــــــــــــــــة  الفني
وما فوقها 

فئـــــــــــــــــــة 
الخدمــــــات 
ـــــــــــــة  العام
(الرتبــــــــــــة 
الرئيسية) 

فئــــــــــــــــة 
الخدمـــات 
ــــــــــة  العام
ـــــــب  (الرت
الأخرى) 

مجمـــــوع 
ـــائف  وظ
فئـــــــــــــة 
ــــــا الخدم

ت 
العامة 

امـــوع 
الكلي 

 ٣٥ ٢١ ١٥ ٦ ١٤ ٣ ٢ ٥ ٢  ١ ١
  

 الوظائف الموافق عليها لعام ٢٠٠٢ 

أمـــــــــين 
ــــــــــام  ع
ف-١/٢ ف-٣ ف-٤ ف-٥ مد-١ مد-٢ مساعد 

ـــــــــــــوع  مجم
وظائف الفئة 
ـــــــــــــــــة  الفني
وما فوقها 

فئـــــــــــــــــــة 
الخدمــــــات 
ـــــــــــــة  العام
(الرتبــــــــــــة 
الرئيسية) 

فئــــــــــــــــة 
الخدمـــات 
ــــــــــة  العام
ـــــــب  (الرت
الأخرى) 

مجمـــــوع 
ـــائف  وظ
فئـــــــــــــة 
ــــــا الخدم

ت 
العامة 

امـــوع 
الكلي 

٣٦ ٢١ ١٥ ٦ ١٥ ٣ ٣ ٥ ٢ صفر ١ ١ 
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 الوظائف الموافق عليها لعام ٢٠٠٣ 

أمـــــــــين 
عــــــــــام 
ف-١/٢ ف-٣ ف-٤ ف-٥ مد-١ مد-٢ مساعد 

مجمـــــــــــــوع 
وظائف الفئة 
ـــــــــــــــــة  الفني
وما فوقها 

فئـــــــــــــــــــة 
الخدمــــــات 
ـــــــــــــة  العام
ــــــــــــة  (الرتب
الرئيسية) 

فئــــــــــــــــة 
الخدمــــات 
ــــــــــة  العام
ـــــــب  (الرت
الأخرى) 

مجمـــــوع 
ـــائف  وظ
ـــــــــــــة  فئ
الخدمات 
العامة 

امـــوع 
الكلي 

٣٧ ٢١ ١٥ ٦ ١٦ ٤ ٣ ٥ ٢ صفر ١ ١ 
  

 الوظائف المطلوبة لعام ٢٠٠٤ 

أمـــــــــين 
عــــــــــام 
ف-١/٢ ف-٣ ف-٤ ف-٥ مد-١ مد-٢ مساعد 

مجمـــــــــــــوع 
وظائف الفئة 
ـــــــــــــــــة  الفني
وما فوقها 

فئـــــــــــــــــــة 
الخدمــــــات 
ـــــــــــــة  العام
ــــــــــــة  (الرتب
الرئيسية) 

فئــــــــــــــــة 
الخدمــــات 
ــــــــــة  العام
ـــــــب  (الرت
الأخرى) 

مجمـــــوع 
ـــائف  وظ
ـــــــــــــة  فئ
الخدمات 
العامة 

امـــوع 
الكلي 

٣٧ ٢١ ١٥ ٦ ١٦ ٤ ٣ ٥ ٢ صفر ١ ١ 
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المرفق الخامس 

القضاة - أعمال القضاة غير المتصلة بالقضايا 
 (بدولارات الولايات المتحدة) 

x ٢٠ بدل سنوي ١ -  ٦٦٧ ٠٦٦ ١ ٠٠٠ ٣/١٦٠ = ٣٣٣ ٥٣
x ٢٠ بدل خاص (٢٠ يوما/على أساس ٢٢٠ يوم عمل في السنة) ٢ -  ٨٠٠ ٩٦ ٣٣٣ ٢٢٠/٥٣ = ٢٤٠ ٢٠
٦٧٢ ١٨٢ ٢٣٣ x ١,٤ x ٢٨ x ٢٠ بدل إقامة (٢٨ يوما) ٣ -
بدل خاص للأعمـال التحضيريـة (١٠ أيـام/علـى أسـاس ٢٢٠ ٤ -

يوم عمل في السنة) خاضع لإذن الرئيس 
 ٢٠ x ١٠x  ٤٠٠ ٤٨ ٣٣٣ ٢٢٠/٥٣ = ٢٤٢

بدل إقامة للأعمال التحضيريـة (٧ أيـام لعشـرة قضـاة) خـاضع ٥ -
لإذن الرئيس 

 ١٠ x ٧ x ١,٤ x ٨٣٤ ٢٢ ٢٣٣

٤٠٠ ٤١٧ ١  اموع (تقريبي) بـــ ٢٠ قاضيا  
x ٠,٣٥٤) + ٠٠٠ ١٥الرئيس (بما في ذلك البدلات والتكاليف الموحدة) ٦ -  ٦٤٠ ٢٣١ ٠٠٠ ١٦٠ + (٠٠٠ ١٦٠
٤٠٠ ٩  البدل الخاص لنائب الرئيس ٧ 
٠٠٠ ٦  خطة التأمين ٨ -

٤٠٠ ٦٦٤ ١ اموع (تقريبي)  
٣٠٠ ٢٩٨ ١ مجموع البدلات السنوية (الرئيس والقضاة الآخرون) [البندان ١ و ٦]  
١٠٠ ٣٦٠ مجموع البدلات الخاصة (بما في ذلك بدل الإقامة اليومي) (البنود ٢ إلى ٥ والبند ٧)  
٠٠٠ ٦ خطة التأمين  
 ملاحظة: بدل الإقامة اليومي تقرره لجنة الخدمة المدنية الدولية وهو عرضة للتغيير.  

 
 

 بدل الإقامة اليومي في آذار/مارس ٢٠٠٣: ٢٣٣ دولارا (يضاف إليه ٤٠ في المائة بالنسبة للقضاة). 
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المرفق السادس 

الطوارئ - أعمال القضاة المتصلة بالقضايا 
 (بدولارات الولايات المتحدة) 

٢٨٠ ٢٠٣ ٣٣٣ ٢٢٠/٥٣ = x٢٤٢ ٤٢ x ٢٠ بدل خاص (٤٢ يوما/على أساس ٢٢٠ يوم عمل في السنة)(أ) ١ -
٠٥٦ ٢٨٧ ٢٣٣×١,٤×٤٤×٢٠ بدل إقامة (٤٤ يوما)(ب) ٢ -
بـدل خـاص للأعمـال التحضيريـة خـاضع لإذن مـن الرئيـــس (٣٥ ٣ -

يوما/على أساس ٢٢٠ يوم عمل في السنة)(ج) 
 ٢٠ x ٣٥ x٤٠٠ ١٦٩ ٣٣٣ ٢٢٠/٥٣ = ٢٤٢

بدل إقامة للأعمال التحضيريـة خـاضع لإذن مـن الرئيـس (١٧,٥ ٤ -
يوما لعشرة قضاة)(د) 

 ٠٨٥ ٥٧ ٢٣٣×١,٤×١٧,٥×١٠

٦١٨ ٤٣  أتعاب قاضيين خاصين(هـ) ٥ -
٠٠٠ ١٣٧  سفر القضاة (بما في ذلك قاضيان خاصان) ٦ -

٤٣٩ ٨٩٧  اموع  
 

تكاليف الموظفين 
٨٠٠ ١٩٧  مساعدة مؤقتة للجلسات ٧ -
٠٠٠ ١٤  العمل الإضافي ٨ -

٨٠٠ ٢١١  اموع  
٢٠٠ ١٠٩ ١  اموع الكلي (تقريبي)  

  
بدل الإقامة اليومي تقرره لجنة الخدمة المدنية الدولية، وهو عرضة للتغيير.  ملاحظة:

بدل الإقامة اليومي في آذار/مارس ٢٠٠٣: ٢٣٣ دولارا (يضاف إليه ٤٠ في المائة بالنسبة للقضاة). 
سعر الصرف الحالي: ١ دولار من دولارات الولايات المتحدة = ٠,٩٢٩ يورو. 

٦ أسابيع على أساس ٧ أيام في الأسبوع.  (أ)
٦ أسابيع على أساس ٧ أيام في الأسبوع إضافة إلى أيام السفر.  (ب)

٥ أسابيع على أساس ٧ أيام في الأسبوع (على أساس المعدل الذي يحدده اجتماع الدول الأطراف).  (ج)
أسبوعان ونصف أسبوع على أساس ٧ أيام في الأسبوع.  (د)

تتضمن ٣٨,٥ يوما من البدل السنوي و ٢١ يوما من البدل الخاص و ١٧,٥ يوما من البدل الخاص للأعمال التحضيرية و ٢١ يومـا  (هـ)
من بدل الإقامة لكل قاض مخصص. 
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المرفق السابع 

صيانة المباني لعام ٢٠٠٤ 
  (باليورو) 

ميزانية ٢٠٠٤(أ)ميزانية ٢٠٠٣  
  إدارة المرافق -أولا 

٣٨٦ ٦٦ ٥٣٤ ٦٥ ١ - إدارة المرافق   
٠٩١ ٣٢٢ ٩٣٣ ٣٤١ ٢ - خدمات البنية الأساسية   
٩٨٢ ٧ ٨٨٠ ٧ ٣ – إدارة المرافق   
٤٥٩ ٣٩٦ ٣٤٧ ٤١٥ اموع الفرعي   

٣٥٨ ٢١ ٠٠٠ ١٥ لوازم الصيانة -ثانيا 
٤٥١ ٦٢ ١٢٩ ٤١ إمدادات الغاز   
٦٧٧ ٩٣ ٠٧٠ ٨٧ إمدادات الطاقة   
٨٠٣ ١٥ ١٤٠ ٦ إمدادات المياه   

٩٣١ ١٧١ ٣٣٩ ١٣٤ خدمات (الكهرباء والغاز والمياه) -ثالثا 
٠١٦ ١٥٥ ٥٤٠ ١٧٠ عقود الصيانة -رابعا 

٢٧٢ ٢٦ ٩٣٥ ٢٥ التأمين على الموجودات والتأمين على المسؤولية تجاه الغير -خامسا 
٠٠٠ ٥٠ ٠٠٠ ٥٠ الإصلاحات الثانوية (بحد أقصى قدره ٠٠٠ ١ يورو في كل مرة)(ب) -سادسا 

٦٨٩ ١٣٧ ٩٢٢ ١٣٥ ٤ – خدمات الأمن (٢٤ ساعة)   
٧٢٥ ٩٥٨ ٠٨٣ ٩٤٧ اموع   
٧٠٠ ٩٨٥ ١٠٠ ٩٤٧(ج)اموع   
٠٠٠ ٠٣٢ ١ ٠٠٠ ٨١٥(د) اموع (تقريبي) (بدولارات الولايات المتحدة)   

 
سعر الصرف: ١ دولار من دولارات الولايات المتحدة = ٠,٩٢٩ يورو. 

تـأخذ هـذه الأرقـام في الحسـبان معـدلا رسميـا للتضخـــم يبلــغ ١,٣ في المائــة يحــدده المكتــب  (أ)
الإحصائي لألمانيا الاتحادية. 

على النحو الذي نص عليه اتفاق المباني.  (ب)
كـان مبلـغ ١٠٠ ٩٤٧ يـورو معـادلا لــ ٠٠٠ ٨١٥ دولار مـن دولارات الولايـات المتحــدة  (ج)
عندما وضعت الميزانية في أوائل عام ٢٠٠٢، حين كان سـعر الصـرف ١ دولار = ١٦٢ ١ 
يورو في حين أن مبلغ ١٠٠ ٩٤٧ يورو صار، حين أصبح سعر الصرف الحـالي ١ دولار = 
٠,٩٢٩ يورو، مساويا لـ ٩٧٠ ٠٣١ ١ دولارا من دولارات الولايات المتحدة، ويمثل ذلك 

زيادة بمقدار ٩٧٠ ٢١٦ دولارا عن المقدار المذكور البالغ ٠٠٠ ٨١٥ دولار. 
إن المبلغ ٠٠٠ ٨١٥ دولار من دولارات الولايات المتحدة هو المعتمد لعام ٢٠٠٣.  (د)

 


