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2003年组织会议续会 

2003年 4月 29日和 30日 

议程项目 4 

选举、提名、确认和任命 
 
 

  提高妇女地位国际研究训练所董事会 
 

  秘书长的说明 
 
 

1. 提高妇女地位国际研究训练所的章程规定，研训所董事会由 11 名成员组成，

成员由各国提名，由经济及社会理事会任命，同时充分顾及公平地域分配原则。

董事会成员以个人身份工作，从任命之日起任期三年。他们可以由理事会再任命

连任一次。董事会当前的成员组成载于以下附件。 

2. 2003年 3月 18日，秘书长向所有会员国发送了一件普通照会，通知它们理

事会将应要求在其 2003 年的组织会议续会上任命五名成员担任董事会职务，因

为它有五名成员的任期将在 2003年 6月 30日届满。 

3. 理事会注意到大会 2002年 12月 18日第 57/175号决议，其中大会赞同提高

妇女地位国际研究训练所未来运作问题工作组报告
1
 中所载的建议。

2
 工作组除

其他以外，建议取消现在的董事会，考虑由会员国组成的咨询委员会取代董事会。

遵循上述决议，妇女地位委员会在第四十七届会议上审查研训所未来运作问题工

作组的初步报告
3
 后，建议理事会在 2003 年实质性会议的适当议程项目下审议

工作组的报告。
4
 

4. 鉴于上述情况，理事会不妨延长研训所董事会现任成员的任期，推迟选举董

事会的五名成员，直到理事会对工作组的建议采取行动。 
__________________ 
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附件 
 
 

  提高妇女地位国际研究训练所董事会现任成员 
 

  (11 名成员；任期三年) 

 任期 

Lulwa Al-Misned女士（卡塔尔） 2002-2005年 

Boutheina Gribaa女士（突尼斯） 2000-2003年 

Tahmina Hussain教授（孟加拉国） 2000-2003年 

Juka Fatou Jabang女士（冈比亚） 2001-2004年 

Antigoni Karali-Dimitriadi女士（希腊） 2000-2003年 

Norica Nicolai女士（罗马尼亚） 1997-2003年 

Pauline Sukhai女士（圭亚那） 2000-2003年 

Ergül Tunçbilek女士（土耳其） 2002-2005年 

Cecilia Valcárcel Alcázar女士（西班牙） 1998-2004年 

Gloria Valerín Rodriguez女士（哥斯达黎加） 2001-2004年 

 


