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Capitulo I1

1. El Comité Especial encargado de negociar una convencion contra la
corrupcion dedico las consultas oficiosas celebradas del 14 al 20 de marzo de 2003
a examinar los capitulos I y V del proyecto de convenciéon de las Naciones Unidas
contra la corrupcion, con vistas a facilitar sus ulteriores deliberaciones y medidas en
relacion con las disposiciones contenidas en esos capitulos.

2. Las consultas oficiosas sobre el capitulo II, titulado “Medidas preventivas”,
tuvieron lugar del 14 al 17 de marzo de 2003. El Vicepresidente encargado de ese
capitulo, que presidié las consultas oficiosas, desea senalar los resultados de esas
consultas a la atencion del Comité Especial, para su examen del capitulo en su sexto
periodo de sesiones. El texto revisado de los articulos 4 bis, 5, 5 bis, 6, 6 bis'y 7
figura en el anexo del presente documento.
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Anexo

II.

Texto de los articulos 4 bis, 5, 5 bis, 6, 6 bis y 7 del capitulo II del
proyecto revisado de convencion de las Naciones Unidas contra
la corrupcion

Medidas preventivas!

[Articulo 4 bis?
[..-]

Cada Estado Parte conviene, siempre y cuando sea apropiado y compatible con
su ordenamiento juridico, en considerar la posibilidad de aplicar las medidas
preventivas previstas en la presente Convencidon adoptando medidas legislativas,
administrativas u otras medidas apropiadas.]

Articulo 5
Politicas preventivas contra la corrupcion

1.  Cada Estado Parte elaborard y aplicara o mantendra en vigor, de manera
compatible con los principios fundamentales de su ordenamiento juridico, politicas
coordinadas y eficaces de lucha contra la corrupcion. Esas politicas promoveran [la
integridad, la transparencia y la buena gestion de los asuntos publicos].

2. Cada Estado Parte procurara implantar y fomentar practicas eficaces
encaminadas a prevenir la corrupcion [y los actos delictivos relacionados con ella].

3. Cada Estado Parte procurara evaluar periddicamente los instrumentos
juridicos y las practicas del sector publico en vigor pertinentes a fin de determinar si
son adecuados para combatir la corrupciéon [y los actos delictivos relacionados
con ella].

4. Los Estados Parte colaboraran entre si y con las organizaciones
internacionales y regionales competentes, segiin proceda, con miras a promover y
formular las medidas sefialadas en el presente articulo. Esa colaboracion podra
comprender la participacion en programas y proyectos internacionales para la
prevencion de la corrupcion [y de los actos delictivos relacionados con ella].

N

Varias delegaciones observaron que algunas de las medidas preventivas propuestas (como los
articulos 5, 6, 11 y 12) podian dar lugar a que los gobiernos desempefiaran tareas que
tradicionalmente habian sido de competencia de sus Estados integrantes. Por consiguiente, esas
delegaciones opinaron que la situacion de los Estados federales deberia tenerse en cuenta en la
elaboracion ulterior de esas disposiciones.

Durante las consultas oficiosas, varias delegaciones sugirieron que el articulo 4 bis deberia
examinarse antes de los otros articulos del capitulo II del proyecto de convencion. Otras
delegaciones objetaron esta propuesta. El Vicepresidente encargado de ese capitulo decidié que
el articulo 4 bis se examinaria una vez terminado el capitulo en su conjunto.
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Articulo 5 bis
Organos de prevencion de la corrupcion

1. Cada Estado Parte, de manera compatible con los principios
fundamentales de su ordenamiento juridico, garantizara la existencia de un organo u
organos encargados de prevenir la corrupcion, cuando proceda, con medidas tales
como:

a) Aplicando las politicas a que se hace referencia en el articulo 5 de la
presente Convencion y, en su caso, supervisando y coordinando la aplicacion de
esas politicas;

[El apartado b) se fusiono con el apartado a).]

[E!l apartado c) se suprimio.]?

d)  Acrecentando y difundiendo los conocimientos acerca de la prevencion
de la corrupcion;

[El apartado e) se suprimio.]

2. Cada Estado Parte facilitard al 6rgano o los organos a que se hace
referencia en el parrafo 1 del presente articulo la independencia necesaria, de
conformidad con los principios fundamentales de su ordenamiento juridico, para
que puedan desempefar sus funciones de manera eficaz y sin ninguna influencia
indebida. Deberan proporcionarse los medios materiales y el personal especializado
que sean necesarios, asi como la capacitacion que dicho personal pueda necesitar
para desempeiiar sus funciones.

3. Cada Estado Parte comunicara al Secretario General de las Naciones
Unidas el nombre y la direccion de la autoridad o las autoridades que puedan ayudar
a otros Estados Parte a formular y aplicar medidas concretas para la prevencion de
la corrupcion.

Articulo 6
Sector publico

1. Cada Estado Parte, cuando sea apropiado y de conformidad con los
principios fundamentales de su ordenamiento juridico, procurara adoptar, mantener
y fortalecer sistemas de seleccion, contratacion, retencion, promocion y pension de
los empleados publicos, y, cuando proceda, de otros funcionarios no elegidos, que:

a) Estén basados en principios de eficiencia y transparencia y en criterios
objetivos como el mérito, la equidad y la aptitud;

b) Abarquen procedimientos adecuados de seleccion y formacion de las
personas que ocupen cargos publicos que se consideren especialmente vulnerables a
la corrupcidn, cuando proceda, y de rotacion de esas personas a otros cargos;

w

En las consultas oficiosas se decidio suprimir el apartado c), en el entendimiento de que se
tendria en cuenta al examinar el articulo 13 (participacion de la sociedad).
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c¢) Fomenten el establecimiento de remuneraciones suficientes y de escalas
de sueldos equitativas, teniendo presente el nivel de desarrollo econdémico del
Estado Parte;

d) Promuevan programas de educaciéon y capacitacion destinados a
funcionarios publicos, a fin de que éstos puedan cumplir los requisitos de
desempefio correcto, honorable y apropiado de sus funciones, y les faciliten
capacitacion especializada y apropiada para hacerlos mas conscientes de los riesgos
de corrupcion inherentes al desempefio de sus funciones. Tales programas podran
hacer referencia a c6digos o normas de conducta en las esferas en que se apliquen.

2. El hecho de que existan los sistemas a que se hace referencia en el
parrafo 1 del presente articulo no impedira que los Estados Parte sigan aplicando o
adopten medidas concretas en beneficio de los grupos desfavorecidos.

3. Cada Estado Parte, de conformidad con los principios fundamentales de
su legislacion interna, procurara adoptar, mantener y fortalecer sistemas que
promuevan la transparencia y prevengan los conflictos de intereses.

Articulo 6 bis
Funcionarios publicos elegidos

Cada Estado Parte considerara también la posibilidad de adoptar medidas
legislativas y administrativas apropiadas que sean compatibles con los objetivos de
la presente Convencion y conformes con los principios fundamentales de su
legislacion interna con el fin de establecer criterios para el nombramiento de
funcionarios publicos para ocupar cargos publicos por eleccion.

Articulo 7
Codigos de conducta de los funcionarios publicos

1. Con objeto de luchar contra la corrupcion, cada Estado Parte
promovera, entre otras cosas, un comportamiento que favorezca el fomento de
la integridadS la honestidad y la responsabilidad de sus funcionarios publicos,
de conformidad con los prinicipios fundamentales de su ordenamiento
juridico.

2. En particular, cada Estado Parte procurara aplicar en sus
ordenamientos institucionales y juridicos c6digos o normas de conducta para
el correcto, honorable y debido cumplimiento de las funciones publicas.

3. Con miras a hacer efectivas las disposiciones del presente articulo,
los Estados Parte, cuando proceda y de conformidad con los principios

4 Durante las consultas oficiosas se expreso el parecer de que este parrafo no deberia figurar en el
texto del proyecto de convencidn, sino que deberia mas bien incluirse en las notas para los
travaux préparatoires, como aclaracion del parrafo 1 de este articulo.

5 Una delegacion sostuvo la opinion de que el parrafo 1 deberia examinarse conjuntamente con el
parrafo c) del articulo 1. Otra delegacion observo que todavia no se habia logrado un consenso
con respecto a la inclusion del término “integridad”, y que por lo tanto podia ser necesario un
examen mas a fondo.
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fundamentales de sus ordenamientos juridicos internos, tomaran nota de las
iniciativas pertinentes de las organizaciones regionales, interregionales y
multilaterales, tales como el Cdédigo Internacional de Conducta para los
titulares de cargos publicos, que figura en el anexo de la resolucidon 51/59 de la
Asamblea General de 12 de diciembre de 1996.

4. Cada Estado Parte también considerard, de conformidad con los
principios fundamentales de su legislacion interna, la posibilidad de establecer
medidas y sistemas para facilitar la notificacion por los funcionarios publicos
de los actos de corrupcion a las autoridades publicas competentes, cuando
tales actos lleguen a su conocimiento en el ejercicio de sus funciones.

[El parrafo 5 se suprimio y se examino en el marco del articulo 43.]

6. Cada Estado Parte procurara establecer, cuando proceda, de
conformidad con los principios fundamentales de su legislacion interna,
medidas y sistemas que exijan a los funcionarios publicos hacer declaraciones
ante las autoridades competentes con respecto, entre otras cosas, a todo
empleo, inversion, activo y regalo o beneficio importante que pueda provocar
un conflicto de intereses con su labor en calidad de funcionarios publicos®.

7. Los Estados Parte consideraran la posibilidad de adoptar, de
conformidad con los principios fundamentales de su legislacion interna,
medidas disciplinarias o de otra indole contra los funcionarios publicos que
transgredan los cddigos o normas establecidos de conformidad con el presente
articulo.

6 Una delegacion no estuvo de acuerdo con este parrafo y se reservo el derecho de formular
observaciones sobre esta disposicion en sesion plenaria.



