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رئيس اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية: السيد مسيلـي    

المحتويات 
 

البند ١١٢ من جدول الأعمال: الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٢–٢٠٠٣(تابع) 
معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث (تابع) 

بنــاء مرافــق إضافيــة للمكــــاتب في اللجنـــة الاقتصاديـــة لأمريكـــا اللاتينيـــة ومنطقـــة 
البحر الكاريبي، سانتياغو 

التعاون بين إدارات المقر واللجان الإقليمية (تابع) 
صندوق الأمم المتحدة للشراكات الدولية (تابع) 

التدابير الأمنية المشتركة بين المنظمات: إطار المساءلة بشأن نظـام إدارة الأمـن الميـداني 
للأمم المتحدة (تابع) 
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تحويل بعض وظائف المساعدة المؤقتة الممولـة في إطـار البـاب ٢ مـن الميزانيـة البرنامجيـة 
إلى وظائف ثابتة (تابع) 

الحالات التي يتقاضى فيها شاغلو بعض الوظـائف مرتـب رتبـة أخـرى غـير المنصـوص 
عليه للوظيفة (تابع) 

عرض تقديرات الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين (تابع) 
تنفيذ المشاريع الممولة من حساب التنمية (تابع) 

التجربة المتعلقة بتطبيـق الترتيبـات الإداريـة المنقحـة الـتي أقرـا الجمعيـة العامـة بالنسـبة 
لمركز التجارة الدولية (مؤتمر الأمم المتحدة للتجـارة والتنميـة/منظمـة التجـارة العالميـة) 

في مقررها ٤١١/٥٣ باء (تابع) 
خطة لزيادة عنصر الميزانية العادية لمكتب الأمم المتحدة في نيروبي (تابع) 

التنقيحات المقترحة على النظام المالي للأمم المتحدة (تابع) 
استعراض شامل لهيكل الوظائف في الأمانة العامة للأمم المتحدة (تابع) 

تقرير مرحلي بشأن الميزنة على أساس النتائج لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ (تابع) 
طلب تقديم إعانة مالية لمعهد الأمم المتحدة لبحوث نزع السلاح بنـاء علـى توصيـات 

مجلس أمناء المعهد بشأن برنامج عمله لعام ٢٠٠٣ (تابع) 
النفقات الإضافية الناجمة عن التضخم وتقلبات أسعار العملات (تابع) 

البند ١١١ من جدول الأعمال: استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة (تابع) 
إصلاح نظام الشراء (تابع) 

البند ١٤٧ من جدول الأعمال: تمويل بعثة الأمم المتحدة في البوسنة والهرسك (تابع) 
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افتتحت الجلسة فـي الساعة ١٤/٣٥. 
البنـد ١١٢ مـن جـدول الأعمـال: الميزانيـة البرنامجيـة لفــترة 

السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ (تابع) 
معـــــهد الأمـــــم المتحـــــــدة للتدريــــــب والبحــــــث (تــــــابع) 

 (A/57/479 ،A/57/7/Add.15)
السيد بوليدو ليون (فنـزويلا): تحدث باسم مجموعـة  - ١
السـبعة والسـبعين والصـين، وأعـرب عـن تقديـره لمديـــر شــعبة 
تخطيط البرامج والميزانية لعرضه تقرير الأمــين العـام عـن معـهد 
 ،(A/57/479) (اليونيتــار) الأمـم المتحـــدة للتدريــب والبحــث
ولرئيـس اللجنـة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة لعرضــه 
تقرير اللجنة الاستشارية ذا الصلة (A/57/7/Add.15). غير أنه 
أشـار إلى أن التــأخر في إصــدار التقريريــن لم يســمح بتحليــل 
ــفه  المسـائل الـتي عرضـا لهـا تحليـلا متأنيـا. كمـا أعـرب عـن أس
لقــرار الأمانــة العامــة إحالــة التقريريــــن إلى اللجنتـــين الثانيـــة 
والخامسة في الوقت نفسه، مما أدى إلى وقوع بعـض الإربـاك. 

وسأل عن السبب في اتخاذ ذلك القرار. 
وأثـنى علـى أعمـال المعـهد الـتي سـتنتفع منـــها البلــدان  - ٢
النامية. وقال إن المعهد مـا فتـئ يواجـه صعوبـات ماليـة ناشـئة 
ـــة مــن البلــدان المتقدمــة  أساسـا عـن انخفـاض التبرعـات المقدم
ـــن  النمــو، وذلــك رغــم اســتفادا الكبــيرة منــه، وكذلــك ع
ارتفاع تكلفة الإيجار والصيانة. وقد دفع ذلك الجمعيـة العامـة 
إلى أن تطلب إلى الأمين العـام، في القـرار ٢٠٨/٥٦، توضيـح 
ــــدلات  الســبب الــذي يحــول دون اســتفادة اليونيتــار مــن مع
إيجارات وتكاليف صيانة مماثلة لتلك التي تتمتـع ـا منظمـات 
أخرى مرتبطة بالأمم المتحدة. ويوضح الأمين العام في تقريــره 
المزايا التي يتمتع ا معهد الأمم المتحدة لبحوث نزع السـلاح 
ومعهد الأمم المتحـدة لبحـوث التنميـة الاجتماعيـة مـن حيـث 
انخفـاض معـدلات الإيجـار وتكـاليف الصيانـة. وتشـــير اللجنــة 
الاستشـارية إلى أنــه رغـم قـدرة المعـهد علـــى الوفــاء بتكاليفــه 

التشغيلية حتى ٣٠ أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٢، فقـد تراكـم عليــه 
دين مقداره ٩٧٤ ٣١٠ دولارا من تكاليف الإيجار والصيانـة 

فحسب. 
ومجموعة الـ ٧٧ والصين تولي أهمية كـبرى لاسـتمرار  - ٣
المعهد في أداء عمله. وتأمل أن يزود المعهد بأماكن للمكـاتب 
معفاة من رسوم الإيجار والصيانة، وأن تنفـذ التوصيـة الـواردة 

 .(A/57/479) في الفقرة ٢٥ من تقرير الأمين العام
السيد المالكي (البحرين): قـال إن وفـده يؤيـد الآراء  - ٤
ـــل فنـــزويلا باســم مجموعــة الــــ ٧٧ والصــين.  الـتي أبداهـا ممث
ـــتخلاص  وللبحــث والتدريــب أهميــة حيويــة؛ ومــن شــأن اس
دروس مـن تجـارب المـاضي أن يوفـر أساسـا متينـا يقـــوم عليــه 
التقدم الاقتصادي والاجتماعي. ولذلك، فـإن إنشـاء اليونيتـار 
ـــة  كـان خطـوة هامـة باتجـاه المسـاعدة في بنـاء القـدرات الكفيل
بتعزيــــز الســــلم والأمــــن وتشــــــجيع التنميـــــة الاجتماعيـــــة 
والاقتصاديـــة. وإن الطلـــــب علــــى المشــــاركة في الــــدورات 
ـــائدة الموظفــين الدبلوماســيين  التدريبيـة الـتي ينظمـها المعـهد لف
لدليل على ما له مـن قيمـة؛ وأعمـال المعـهد ضروريـة إلى حـد 
بعيـد لمسـاعدة البلـدان الناميـة، الـــتي ليــس باســتطاعتها تحمــل 
ــــــة،  تكــــاليف توفــــير التدريــــب بشــــأن المســــائل الاقتصادي
والاجتماعيـة، ومسـائل التجـارة الدوليـــة وغيرهــا ممــا تناقشــه 

الأمم المتحدة بصفة منتظمة. 
ويؤيـــد وفـــده التوصيــات الــواردة في تقريــر الأمـــين  - ٥
العام، بما فيها التوصية المتعلقة بإمكانيــة إتاحـة أمـاكن للمعـهد 
معفاة من رسوم الإيجار والصيانة، ويتطلع إلى بذل جهود مــن 
أجل تسوية الدين المستحق على المعهد أو تخفيضه عـن طريـق 
قـرار تصـدره الجمعيـة العامـة. وينبغـي معاملـة المعـهد مســتقبلا 
مثلما تعامل المنظمات الأخرى المرتبطـة بـالأمم المتحـدة. فـهو 

يستحق دعما متواصلا من اتمع الدولي. 
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السيدة أتوول (الولايات المتحدة الأمريكيـة): قـالت  - ٦
ـــم للمعــهد مــن خــلال  إن أعضـاء اللجنـة أعربـوا عـن تقديره
ما أدلوا به من تعليقات في الجلستين الحاليـة والسـابقة، ويـرى 
ـــة الــتي ينظمــها المعــهد  المندوبـون الجـدد أن الـدورات التدريبي
بالغــة الأهميــة. ورحبــت بتقريــر الأمــين العــام عــــن المعـــهد. 
ولاحظـت أن مرفقـــات التقريــر تبــين أن حالــة المعــهد الماليــة 
جيدة نسبيا إذا ما قورنت بالهيئات الأخرى التي تبذل جـهودا 
كبيرة للحفاظ على مستوى ما تتلقاه مـن تبرعـات. وأعربـت 
عـن انشـغالها، تبعـــا لذلــك، إزاء عــدم اســتطاعة المعــهد دفــع 
الإيجـار، مشـيرة إلى أن نظامـه الأساســـي ينــص علــى تســديد 
التكـاليف مـن التبرعـات والهبـات والمنـح، وليـس مـن الميزانيـــة 
العادية للأمم المتحدة. وبنـاء علـى ذلـك، أعربـت عـن رغبتـها 
في معرفـة السـبب في عـدم دفـــع المعــهد الإيجــارات المســتحقة 
عليه، وما إذا كان مجلس أمنائه قد وافق علـى ذلـك الإجـراء، 
وعن الموعد الذي يمكن أن تتوقع الأمم المتحدة أن تحصل فيـه 
علـى متـأخرات الإيجـار، وذلـك في ضـوء حالـــة المعــهد الماليــة 
الجيدة على ما يظهر. وسألـت أيضا عـن مـهام الأمـم المتحـدة 
الأخـرى الـتي تـأثرت بعـدم دفـع المعــهد الإيجــارات المســتحقة 
عليـه، وطلبـت الحصـول علـى قائمـة بأسمـاء الهيئـــات الأخــرى 
الـتي عليـها أن تدفـع إيجـارا للأمـم المتحـدة. ولاحظــت أنــه في 
حالة تخلف الدول الأعضاء في الأمم المتحدة عن دفع أنصبتها 
ـــات مثــل الحرمــان مــن الحــق في  المقـررة، فإـا تتعـرض لعقوب
التصويت. وطلبت الحصول على تفاصيل عن سياسـة المنظمـة 
فيمـا يتعلـق بعـدم الوفــاء بالالتزامــات الماليــة الأخــرى، وعــن 

كيفية تطبيق تلك السياسة على المعهد. 
السيد كريستيانسن (الدانمرك): تحدث باسم الاتحـاد  - ٧
ـــى إجابــة عــن الســؤال  الأوروبي، وقـال إنـه يـود الحصـول عل
الـــذي طرحـــه في الجلســـة الســــابقة للجنــــة، ألا وهــــو: أي 
اللجنتـين، الثانيـة أو الخامسـة، مسـؤولة عـن موضـوع المعــهد. 
وأضاف أن الاتحاد الأوروبي يؤيد بالكامل مـا جـاء في الفقـرة 

٢ من تقرير الأمين العام (A/57/479) من أن الطلبات الواردة 
في القرار ٢٠٨/٥٦ تتعلق أساسا بمسائل إدارية ومالية متصلـة 
ـــالي مناقشــتها في إطــار اللجنــة الخامســة.  بالمعـهد وينبغـي بالت
ورغـم ذلـك الاسـتنتاج، أحيلـت المســـألة إلى اللجنتــين الثانيــة 
والخامسـة في الوقـت نفسـه، ممـا أدى إلى وقـوع ازدواجيـــة في 
العمل. وقال إن ثمـة خلافات إجرائية مماثلة قد نشأت سابقا. 
والاتحاد الأوروبي يشاطر الجمعية العامة قلقها، الـذي  - ٨
أعربـت عنـه في الفقـرة ٣ مـــن الجــزء �سادســا� مــن القــرار 
ـــا مــن  ٢٤٨/٤٥ بـاء، إزاء مـا تنحـو إليــه لجاـا الفنيـة وغيره
الهيئات الحكومية الدولية مـن إقحام نفسـها في شـؤون الإدارة 
والميزانيـة. وحـث الرئيـــس علــى توضيــح الأمــور حــتى يتــاح 
لأعضاء اللجنة إطار جلي يعملون ضمنه. وإذا كان الموضوع 
لا يـزال معروضـا علـى اللجنتـين الثانيـــة والخامســة في الوقــت 
نفسه، فيتعين على الرئيس التشاور مـع رئيـس الجمعيـة العامـة 

وإبلاغ اللجنتين كلتيهما بنتيجة تلك المشاورات. 
السيد ساتش (مدير شعبة تخطيط البرامج والميزانية):  - ٩
قال إن تقرير الأمين العام أصدر استجابة لقرار الجمعية العامة 
٢٠٨/٥٦، الذي كانت بدايتـه في اللجنـة الثانيـة. وقـد أحيـل 
البنـد ٩٠ (ب) مـن جـــدول الأعمــال، الــذي يشــمل العمــل 
ـــة  الفـني للمعـهد تحـت عنـوان �التدريـب والبحـث� إلى اللجن
الثانيـة، الـتي قدمـت قـرارا يدعـو إلى إعفــاء المعـهد مـن عـــبء 
دفــع الإيجــار (A/C.2/57/L.35). وبموجــب النظــام الداخلــــي 
للجمعيـة العامـة، ينبغـي أن يرفـق ذلــك القــرار بتفــاصيل عــن 
ــة،  الآثـار الـتي مـن الممكـن أن تـترتب عليـه في الميزانيـة البرنامجي
وهــي تفــاصيل ورد بياــا علــى النحــو الواجــب في الوثيقــــة 
A/C.2/57/L.50. لذلـك، مـن الممكـن تمامـا أن تتلقـى الجمعيـــة 

العامـة طلبـين لإعفـاء المعـهد مـن الإيجـار، أحدهمـا مـن اللجنـــة 
الثانيـة والثـاني مـن اللجنـة الخامسـة. ويبـــدو أن اللجنــة الثانيــة 
لم تمتثل للجزء �سادسا� من قـرار الجمعيـة العامـة ٢٤٨/٤٥ 
باء، الذي يشير إلى المسؤوليات التي تتحملها مختلف اللجـان. 
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والواضـح أن دفـع الإيجـار مسـألة ماليـة لا علاقـــة لهــا بمســألتي 
البحث والتدريب الفنيتين. ويبدو أن بعـض �أنصـار� المعـهد 
المغالين في تحمسهم باللجنة الثانية كانوا وراء اقتراح مشـروع 

القرار. 
من الواضح أنه يتعين علـى إحـدى اللجنتـين، قبـل أن  - ١٠
تنظر الجمعية العامة في المسألة، سحب اقتراحها. وربما يكـون 
أفضـل حـل أن تبلـغ اللجنـة الخامسـة اللجنـة الثانيـة أن المســألة 
معروضة عليها، حتى تتمكـن اللجنـة الثانيـة مـن تعليـق نظرهـا 

في الموضوع ريثما تتم مناقشته في اللجنة الخامسة. 
ـــون (فنـــزويلا): قــال إن موضــوع  السـيد بوليـدو لي - ١١
شؤون المعهد المالية يجري نظـره في اللجنتـين الثانيـة والخامسـة 
في الوقت نفسه لأن الأمانة العامة أحالت تقريـر الأمـين العـام 
(A/57/479) إلى اللجنتين كلتيهما. ولما كان الجميع يعلم بــأن 
المسائل الإدارية والمالية تناقش في اللجنـة الخامسـة، فـلا داعـي 
إلى إحالة مثل تلك المسائل إلى لجنة أخرى. وليسـت المشـكلة 
ــــة فحســـب،  الحاليــة حادثـــة منفــردة. فخــلال الــدورة الحالي
عرضـت مسـائل تعـد منطقيـا مـن اختصـاص اللجنـــة الخامســة 
علـى اللجنتـين الأولى والثالثـة أيضـا. وســأل عـــن الجهــة الــتي 
ستطلب إلى اللجنة الثانية سحب مشـروع قرارهـا. وفي حـال 
أعدت اللجنة الثانية مشروع قرار بشأن المسألة، يتعـين عليـها 
إناطـة اللجنـة الخامسـة بمهمـة مناقشـة الجوانـب الماليـــة المتصلــة 
بالموضوع. ومن الواضح أنه ينبغي للأمانة العامة توخي المزيـد 

من الشفافية لدى تقديم تقاريرها. 
السـيد شـــودري (باكســتان): قــال إن الفوائــد الــتي  - ١٢
تجـنى مـن المعـهد ومشـروعية طلبـه الحصـول علـى المزيـــد مــن 
ـــرق إليــهما الشــك؛ وإنمــا هــي المســائل  المـوارد أمـران لا يتط
الإجرائيـة الـتي تسـتدعي الإيضـاح. أمـا مــا ذهــب إليــه مديــر 
شعبة تخطيط البرامج والميزانية فمـن الصعـب تفهمـه، كمـا أن 
ملاحظته بشأن �أنصار� المعهد المغالين في تحمسـهم باللجنـة 

الثانيـة هــي في غـير محلـها. فالمسـألة تـدرج في جـــدول أعمــال 
ـــرا  الجمعيـة العامـة بشـكل ثـابت. والمشـكلة تكمـن في أن تقري
واحـدا قــدم إلى لجنتـين، ممـا يشـكل علـــى أقــل تقديــر مخالفــة 

للنظام الداخلي. 
السيد كريستيانسن (الدانمرك): تحدث باسم الاتحـاد  - ١٣
الأوروبي وأبــدى اتفاقـــه معـــه في الــرأي وقـــال إن الارتبـــاك 
سـوف يفضـي إلى ازدواجيـة مؤسفــــة في العمــل. وفي الوقــت 
ذاته، لا ينبغي نسيان الموضوع الأساسـي في زحمـة المناقشـات 
الإجرائية. ولذلك فقد حث الرئيس على إبلاغ رئيس اللجنـة 
الثانية بأن اللجنة الخامسة على علــم بالمسـألة. وسـوف يكـون 

من الممكن بعد ذلك إيجاد حل عملـي لمشاكل اليونيتار. 
السيدة أودو (نيجيريا): بعـد تأييدهـا للبيـان الصـادر  - ١٤
باسم مجموعة الـ ٧٧ والصين طلبت توضيحا إضافيا لمـن يمثـل 
�أنصـار� اليونيتـار. وقـالت إـا تظــن أن الإشـارة ترجــع إلى 
ـــن النــاتج النــهائي للمعــهد ألا وهــي  المسـتفيدين الرئيسـيين م

البلدان المتقدمة النمو بما فيها الولايات المتحدة الأمريكية. 
السـيد توتونشـيان (جمهوريـة إيـران الإسلاميـة): أيــد  - ١٥
أيضا البيان الصادر باسم مجموعة الـ ٧٧ والصين. وقـال ليـس 
ــار إلى  هنـاك مـن يشـك في أهميـة المسـاعدة الـتي يقدمـها اليونيت
الــدول الأعضــاء وفي الحاجــــة إلى تخفيـــف مشـــاكله الماليـــة. 
وأفضـل طريقـة لتحقيـق ذلـــك هــي زيــادة التبرعــات، ولكــن 
ينبغي أن يتمتع المعـهد أيضـا بمجانيـة الإيجـار والصيانـة كغـيره 
من وكالات الأمم المتحدة الأخرى. وأخـيرا وبـالرغم مـن أن 
للجنة الثانية كل الحق في النظـر في الموضـوع فممـا تختـص بــه 

اللجنة الخامسة أن تنظر في المسائل المالية. 
السيد بوليدو ليون (فنـزويلا): تحدث باسم مجموعـة  - ١٦
الـ ٧٧ والصين وطلب توضيحا للجانب الموضوعـي والجـانب 
الإجرائـي مـن المسـألة. ولاحـظ أن المرفقـين الأول والثـاني مـن 
الوثيقة A/57/497 يبـيـنان وجود نمـط غير منتظم إلى حد بعيد 
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بالنسـبة إلى مسـألتي التبرعـات والإيـرادات الأخـرى. وقــال إن 
تقـديم تعليـق عـن الحالـــة بواســطة ممثــل المعــهد ســيكون محــل 
الـترحيب. وقـال إذا انخفضـــت إيــرادات المعــهد إلى أقــل مــن 
مستوى معين فسوف يتضرر التدريب وهو السبب الأساسـي 

لوجوده. 
السيد ساتش (مدير شعبة تخطيط البرامج والميزانية):  - ١٧
ـــة تخضــع دائمــا لتفســيرات  قـال بـالرغم مـن أن البيانـات المالي
مختلفة فإن احتياطي المعهد يكفـي للإنفـاق لفـترة تـتراوح بـين 
ـــة صحيــة نســبيا.  ٦ و ١٢ شـهرا وهـو مـا يمكـن اعتبـاره حال
وقال إن عدم دفع الإيجـار لا يعتـبر دليـلا علـى الضعـف المـالي 
للمعـــهد وإنمـــا يعتـــبر في نظـــر الأمـــــم المتحــــدة والحكومــــة 
السويســرية عــدم رغبــة في الدفــع. ولم يــرد توضيــــح رسمـــي 

لسياسة المعهد. 
وأكد أن معهد الأمم المتحـدة لبحـوث نـزع السـلاح  - ١٨
ومعهد الأمم المتحـدة لبحـوث التنميـة الاجتماعيـة لا يدفعــان 
إيجـارا أو تكـاليف الصيانـة ولكـن المنظمـات الـــتي تدفــع هــذه 
التكــاليف تشــمل منظمــة الأمــم المتحــدة للأغذيــة والزراعـــة 
والوكالـــة الدوليـــة للطاقـــة الذريـــة ولجنـــــة الأمــــم المتحــــدة 
للتعويضـات ومنظمـة الأمـم المتحـــدة للتربيــة والعلــم والثقافــة 
ومنظمــة الأمــم المتحــدة للتنميــة الصناعيــة واتحــــاد رابطـــات 
الموظفـين المدنيـين الدوليـين والاتحـــاد العــالمي لرابطــات الأمــم 
المتحدة والسلطة الدولية لقاع البحار وبرنـامج الأمـم المتحـدة 
للمراقبـــة الدوليـــة للمخـــدرات وصنـــــدوق الأمــــم المتحــــدة 
للشراكات الدولية ومفوضيـة الأمـم المتحـدة السـامية لشـؤون 

اللاجئين والقائمة بكاملها متاحة للوفود بناء على الطلب. 
وفيما يتعلق بإشارته إلى �أنصار� اليونيتار في اللجنة  - ١٩
الثانيـــة في أنـــه يعـــني ببســـاطة أن مقدمـــي مشـــروع القــــرار 
A/C.2/57/L.35 هم بوضوح الوفـود الأكـثر اهتمامـا بمسـتقبل 

المعـهد. وفيمـا يتعلـق بمسـائل الإجـراءات فإنـه لا يـزال يعتقـــد 
ـــهد.  بـأن لجنـة واحـدة هـي الـتي ينبغـي أن تنظـر في مسـألة المع

وقال إنه واثـق بأنـه عندمـا تعلـم اللجنـة الثانيـة بمعالجـة اللجنـة 
الخامسة للموضوع فسوف تتنازل عن مسؤوليتها. 

الرئيـس: قـال بـالرغم مـن أنـه يشكــك في أن تكـــون  - ٢٠
ـــه ســوف  اللجنـة الثانيـة متحمسـة للتنـازل عـن مسـؤوليتها فإن
ـــة الثانيــة  يتحـدث علـى النحـو الـذي اقتُـــرح مـع رئيـس اللجن
ليس كجزء مـن عمليـة جديـدة ولكـن اسـتنادا إلى الإنجـازات 

التي تحققت في السنتين السابقتين. 
السيد بوليدو ليون (فنـزويلا): تحدث باسم مجموعـة  - ٢١
الــ ٧٧ والصـين وقـال لا تسـتطيع اللجنـة الخامسـة أن تتوصــل 

إلى قرار ما لم تعتمد اللجنة الثانية مشروع قرارها. 
ــــم  الســـيد كريستيانســـين (الدانمـــرك): تحـــدث باس - ٢٢
الاتحــــاد الأوروبي وحــــث الرئيــــس علــــى وضــــع جــــــدول 
للمشاورات غير الرسمية داخل اللجنة الخامسة حتى لا يتضـرر 

موضوع اليونيتار من التخبط الإجرائي. 
الرئيـس: قـال إنــه قـد علـم للتـــو بــأن اللجنــة الثانيــة  - ٢٣
ألغـت مشـاوراا غـير الرسميـة ريثمـا تنظـر اللجنـة الخامســة في 

الموضوع. 
السيد شودري (باكسـتان): قـال إنـه طبقـا لمـا يفـهم  - ٢٤
ــــق مشـــاورات اللجنـــة الثانيـــة ريثمـــا تتـــم  فقــد جـــرى تعلي
المشـاورات بـين مكتـبي اللجنتـين الثانيـة والخامسـة. وفي جميـــع 
الأحـوال فـإن المسـار المنطقـي هـو أن تتنـاول اللجنـة الخامســـة 
الموضوع بعد أن تكون اللجنة الثانية قد توصلت إلى قرارها. 
السيدة أودو (نيجيريا): طلبـت، بالإضافـة إلى قائمـة  - ٢٥
المنظمات التي تدفـع تكـاليف للإيجـار والصيانـة إجـراء دراسـة 
مقارنة للهيئات التي تدفـع الإيجـار ولكنـها تسـتفيد مـن فـرص 

التدريب التي يقدمها اليونيتار باان. 
تشييد مرافق إضافية للمكاتب في اللجنـة الاقتصاديـة لأمريكـا 
 A/57/7/Add.8) ـــاريبي، ســانتياغو اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الك

 (A/57/467 و



02-716667

A/C.5/57/SR.28

السيد ساتش (مدير شعبة تخطيط البرامج والميزانية):  - ٢٦
عـرض تقرير الأمين العام عن بناء مرافق إضافيـة للمكـاتب في 
اللجنة الاقتصادية لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي، 
سانتياغو (A/57/467) وقال إنـه طُلـب مـن الجمعيـة العامـة أن 
تـأذن ببنـاء ثـلاث وحـدات جديـدة كـامتداد للمبـنى الشـــمالي 
مَّـــع الأمـم المتحـدة في سـانتياغو بحيـث تتيــح حــيزا إضافيــا 
مســـاحته ٧٣٣ مـــترا مربعـــا. وقـــد طُلـــب الحـــيز الإضــــافي 
للمكاتب لنقل الموظفين الذين يعملون حاليا في مكـاتب دون 
المســتوى المطلــوب وغــير مأمونــة ولا تتيــــح ظـــروف عمـــل 
مناســـبة. وســـوف يجــــري تمويـــل تكـــــاليف البنــــاء البالغــــة 
٧٣٦ ٩٠٠ دولار مـن الرصيـد المتوافـر مـن حسـاب التشـــييد 
الجـاري الـذي يبلـغ حاليـــا ٢٠٠ ٠٤١ ١ دولار ولــن تكــون 
هنـاك حاجـة لاعتمـادات إضافيـة. ولاحـظ أنـه وفقـا للإجـــراء 
الموصى به فقد جــرى اسـتعراض اقـتراح البنـاء بـالتفصيل مـن 
جانب اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية قبـل وضـع 

التقرير. 
السـيد مسـيلي (رئيـس اللجنـــة الاستشــارية لشــؤون  - ٢٧
الإدارة والميزانيـة): عــرض تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـــؤون 
الإدارة والميزانية ذي الصلة (A/57/7/Add.8) إن تقديم اقتراح 
البناء إلى اللجنة الاستشـارية يتفـق مـع الإجـراءات الـواردة في 
ــــار في ذلـــك  قــرار الجمعيــة العامــة ٢٣٧/٣٧. ووجـــه الأنظ
الصدد إلى مرفق التقرير. وقال إن اللجنة الاستشـارية أوصـت 
الجمعية العامة بأن تأذن ببنـاء ثـلاث وحـدات جديـدة تشـمل 
ــــا كـــامتداد للمبـــنى  حــيزا مكانيــا مســاحته ٧٣٣ مــترا مربع
ـــة  الشـمالي مـع الأمـم المتحـدة في سـانتياغو. وأوصـت اللجن
الاستشـارية أيضـا بـأن تـأذن الجمعيـة بتمويـل تكـــاليف تقــدر 
بمبلـــغ ٩٠٠ ٧٣٦ دولار مـــن الرصيـــد المتوفـــر في حســــاب 

التشييد الجاري. 
التعاون بين الإدارات في المقر الدائم واللجان الإقليمية (تـابع) 

 (A/C.5/57/L.15)

صنــــدوق الأمــــم المتحـــــدة للشـــــراكات الدوليـــــة (تـــــابع) 
 (A/C.5/57/L.16)

التدابير الأمنية المشـتركة بـين المنظمـات: إطـار المسـاءلة بشـأن 
 (A/C.5/57/L.17) (تابع) نظام الأمن الميداني للأمم المتحدة

تحويل بعض وظائف المساعدة المؤقتة الممولة من الباب ٢ مـن 
 (A/C.5/57/L.18) (تابع) الميزانية البرنامجية إلى وظائف دائمة

الحالات التي يتقاضى فيها شاغلو بعض الوظائف مرتـب رتبـة 
 (A/C.5/57/L.19) (تابع) أخرى غير المنصوص عليه للوظيفة

عـرض تقديـرات الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات الموظفــين 
 (A/C.5/57/L.19) (تابع)

ــــــة مـــــن حســـــاب التنميـــــة (تـــــابع)  تنفيــــذ مشــــاريع ممول
 (A/C.5/57/L.20)

تجربـة تطبيـق الترتيبـات الإداريـة المنقحـــة الــتي أقرــا الجمعيــة 
العامة بالنسبة لمركز التجارة الدولية المشترك بـين مؤتمـر الأمـم 
المتحدة للتجارة والتنمية (الأونكتاد) ومنظمـة التجـارة العالميـة 

 (A/C.5/57/L.21) (تابع) في مقررها ٤١١/٥٣ باء
خطـة زيـادة عنصـر الميزانيـة العاديـة لمكتـب الأمـــم المتحــدة في 

 (A/C.5/57/L.23) (تابع) نيروبي
التنقيحــات المقترحــة للنظــام المــــالي للأمـــم المتحـــدة (تـــابع) 

 (A/C.5/57/L.24)
اسـتعراض شـــامل لهيكــل الوظــائف في الأمانــة العامــة للأمــم 

 (A/C.5/57/L.25) (تابع) المتحدة
تقرير مرحلي بشأن الميزنة على أساس النتائج في فترة السـنتين 

 (A/C.5/57/L.26) (تابع) ٢٠٠٢-٢٠٠٣
ـــزع  طلـب لتقـديم إعانـة ماليـة لمعـهد الأمـم المتحـدة لبحـوث ن
السلاح بناء على توصيات مجلـس أمنـاء المعـهد بشـأن برنـامج 

 (A/C.5/57/L.27) (تابع) عمل المعهد لعام ٢٠٠٣
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النفقــات الإضافيــة الناجمــة عــن التضخــــم وتقلبـــات أســـعار 
 (A/C.5/57/L.28) (تابع) العملات

الرئيس: وجـه الأنظــار إلى مشـاريع المقـررات الأول  - ٢٨
 A/C.5/57/L.16 و A/C.5/57/L.15 والثـــــــاني والثـــــــالث
 A/C.5/57/L.19 الـــــــــواردة في الوثيقــــــــــة A/C.5/57/L.17 و
 A/C.5/57/L.21 و A/C.5/57/L.20 ــــــــن ومشروعـــــــي المقرري
ومشـــــروع القـــــرار A/C.5/57/L.23 ومشـــــاريع المقــــــررات 
 A/C.5/57/L.26 و A/C.5/57/L.25 و A/C.5/57/L.24

و A/C.5/57/L.27 و A/C.5/57/L.28. واقترح من أجل توفـير 
الوقت أن تستغني اللجنة عن عـرض مشروع القرار ومشــاريع 
المقـررات حيـث أنــه ذو طـابع إجرائـي في معظمــه وأن تنتقــل 

فورا إلـى اتخاذ إجراء بشأا. 
الســـيدة أودو (نيجيريـــا): قـــالت إن وفدهـــا ليــــس  - ٢٩
 A/C.5/57/L.27 ــرر مسـتعدا لاتخـاذ إجـراء بشـأن مشـروع المق
نظرا لأنه يود طرح عدد من الأسئلة بشأن مشروع المقـرر في 

المشاورات غير الرسمية. 
السيدة سيلوت برافو (كوبا): قالت لقد طُلـب مـن  - ٣٠
اللجنة اتخاذ إجراء بشـأن مشـروع القـرار ومشـاريع المقـررات 
ككـل. بيـد أن بعـض النصـوص لم يجـر نظرهـــا في مشــاورات 
غــير رسميــة وأن عــددا منــها يتضمــن قضايــــا مهمـــة تحتـــاج 
لمناقشـتها بشـكل مسـتقل. ومــع أن وفدهـا لـن يعــترض علــى 

اقتراح الرئيس فإا تثق في أنـه لن يشكـل سابقة جديدة. 
الرئيس: قال إنه يعتبر أن اللجنة تود أن تتخذ إجـراء  - ٣١
بشـأن مشـروع القـرار ومشـاريع المقـررات باسـتثناء مشـــروع 

 .A/C.5/57/L.27 المقرر
وقد تقرر ذلك.  - ٣٢

 A/C.5/57/L.15 تم اعتمــــــاد مشــــــاريع المقــــــــررات - ٣٣
ـــــــررات  و A/C.5/57/L.16 و A/C.5/57/L.17 ومشـــــاريع المق
 A/C.5/57/L.19 الأول والثــاني والثــــالث الـــواردة في الوثيقـــة
 A/C.5/57/L.21 و A/C.5/57/L.20 ــــــــن ومشروعـــــــي المقرري

ومشـــــروع القـــــرار A/C.5/57/L.23 ومشـــــاريع المقــــــررات 
 A/C.5/57/L.26 و A/C.5/57/L.25 و A/C.5/57/L.24

 .A/C.5/57/L.27 و
الســيدة ســيلوت برافــو (كوبــا): تحدثــــت لتفســـير  - ٣٤
موقـف وفدهـا بشـأن مشـروع المقـرر A/C.5/57/L.27 فقــالت 
إن وفدهـا انضـم إلى توافـق الآراء بشـأن مشـروع المقـرر علــى 
ــــاء  أســاس أن الإجــراء المطلــوب في الفقــرة بــاء لا يمــس الوف
بالالتزام المستمر لحساب التنمية وأن الوفورات المحققة سـوف 
يستمر تحويلها إليه. وقالت إا تود أيضا أن تؤكد من جديـد 

قرارات ومقررات الجمعية العامة ذات الصلة. 
البنـد ١١١ مـن جـدول الأعمـال: اسـتعراض كفــاءة الأداء 

الإداري والمالي للأمم المتحدة (تابع) 
 (A/C.5/57/L.22) (تابع) إصلاح نظـام الشراء

السيد كيندال (الأرجنتين): عــرض مشـروع القـرار  - ٣٥
 .A/C.5/57/L.22

 .A/C.5/57/L.22 اعتمـد مشروع القرار - ٣٦
البند ١٤٧ من جدول الأعمال: تمويل بعثـة الأمـم المتحـدة 

 (A/C.5/57/L.18) (تابع) في البوسنة والهرسك
الرئيــــس: وجـــــــه الأنظـــــار إلى مشـــــروع المقـــــرر  - ٣٧
 A/C.5/57/L.18 وأشـار إلى أن اللجنـة كـانت قـد طلبـت مــن 

الأمانة في جلستها العشرين وبناء على اقتراحه إعداد مشروع 
ــــبرع بـــأصول لحكومـــة البوســـنة  مقــرر عمــا اقتـــرح مــن الت

والهرسك. 
 .A/C.5/57/L.18 اعتمـد مشروع المقرر - ٣٨

رفعت الجلسة الساعة ١٦/٠٥. 
 


