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افتتحت الجلسة الساعة ١٠/٠٠. 
البند ١١٦ من جدول الأعمال: خطة المؤتمرات (تـابع) 
 Add.1 و A/57/228 و ،Corr.1 و A/57/32 ؛A/56/901)

 (A/57/472 و ،A/57/289 و 2، و
 

السـيد جـالانغ أو (كينيـا): رحـب بالجـــهود الــتي  - ١
بذلــت خــلال الســنة الماضيــة لتحســين اســتخدام مرافـــق 
المؤتمرات في مكتب الأمم المتحـدة بنـيروبي، وبمـا نتـج عـن 
ذلـك مـن زيـــادة في عــدد الاجتماعــات والمناســبات الــتي 
جرى تنظيمها هناك، وقال إن إنشـاء دائـرة ترجمـة شـفوية 
ـــن  دائمـة أسـهم أيضـا في ذلـك التطـور. غـير أنـه أعـرب ع
قلقه لأن عددا كبيرا من الاجتماعات الـتي نظمـها برنـامج 
الأمم المتحدة للبيئة وبرنـامج الأمـم المتحـدة للمسـتوطنات 
البشرية (موئل الأمـم المتحـدة) عقـد خـارج المقـر. وحـث 
ـــوات لضمــان تنظيــم معظــم  الأمـين العـام علـى اتخـاذ خط
الاجتماعـــات والأنشـــطة المتعلقـــة بالبيئـــة والمســــتوطنات 
البشرية، إن لم يكن جميعها، في نيروبي. وأعرب عـن أملـه 
في أن تبذل جهود متضافرة لتطوير مكتـب الأمـم المتحـدة 
في نيروبي، الذي هو المكتب الإداري الوحيـد للمنظمـة في 
ــــبي الأمـــم  العــالم النــامي، لكــي يرتقــي إلى مســتوى مكت

المتحدة في جنيف و فيينا. 
وقـال إن الجمعيـــة العامــة، في الفقــرة ثانيــا - ٢٤  - ٢
مـن قراراهـا ٢٤٢/٥٦ أعـــادت تــأكيد طلبــها إلى الأمــين 
العام أن ينظر في تحسين وتحديث مرافـق المؤتمـرات بمكتـب 
الأمـــم المتحـــدة بنـــيروبي، بغيـــة اســـتيعاب الاجتماعــــات 
والمؤتمرات الرئيسية على نحو ملائم، وأن يقدم تقريـرا عـن 
ذلك إلى الجمعية في دورا السادسة والخمسين المسـتأنفة. 
وأشار إلى عدم تقديم أي تقرير من هذا القبيل؛ وهـذا أمـر 
ــــك لجنـــة المؤتمـــرات في  مؤســف حســبما أشــارت إلى ذل
الفقــرة ٥٠ مــن تقريرهــا (A/57/32)، مضيفــا أن أوجــــه 

القصــور الشــديدة الــتي تنطــوي عليــها المرافــق الموجـــودة 
تشـــكل عقبـــة أمـــام أي زيـــادة أخـــرى في الاســــتخدام. 
وتسـاءل ـذا الخصـوص عـن سـبب عـدم تقـديم أي تقريــر 
عن استخدام مرافق المؤتمرات في مكتب الأمـم المتحـدة في 

نيروبي للنظر فيه. 
وتـابع كلامـه قـائلا إن وفـده تلقـى ضمانـا خـــلال  - ٣
الدورة السابقة بأن إجراءات سـوف تتخـذ لمـلء الشـواغر 
المتبقية في قسم الترجمــة الشـفوية بمكتـب الأمـم المتحـدة في 
نيروبي. وقال إن بعض الوظائف لا تزال شاغرة للأسـف، 
خاصـة في المقصورتـين العربيـة والانكليزيـة. وتســـاءل عــن 
السـبب في صعوبـة مـــلء هــذه الشــواغر، ومــا إذا كــانت 

جميع الجهود قد بذلت لتحقيق ذلك. 
السيد كرامر (كندا): تكلم أيضـا باسـم أسـتراليا  - ٤
ونيوزيلنـدا، فقـال إنـه يؤيـد التوصيـــات الــواردة في تقريــر 
لجنة المؤتمرات (A/57/32). وأضاف أنـه يشـارك الآخريـن 
ـــــتخدام مــــوارد  قلقـــهم بشـــأن الانخفـــاض في معـــدل اس
المؤتمرات، الذي هبط إلى نسبة ٧٤ في المائة لسـبب يرجـع 
أساســا إلى حــدوث انخفــاض كبــــير بالنســـبة لنيويـــورك. 
ـــدى لجنــة  وأعـرب عـن سـروره لمـا لاحظـه مـن اسـتعداد ل
المؤتمــرات لتعزيــز الحــوار باتخــاذ تدابــــير إضافيـــة لمعالجـــة 
حالات التبديد المتكررة. وقال إن على الجمعيـة العامـة أن 
ــــرات وبـــين  تنظــر في التوفيــق بــين تخصيــص مــوارد المؤتم

الاستخدام الفعلي في الماضي. 
وقــال إن التأخــير في إصــدار الوثــائق يظــــل معضلـــة  - ٥
ــــه الجـــهات المصـــدرة للوثـــائق  كــبرى، واستفســر عمــا تفعل
للتصدي للمشكلة، وعن الأطراف التي تتحمل المسؤولية عـن 
ذلـك، ومـا إذا كـانت المعلومـات المتعلقـة عمومـا بأنمـاط عــدم 
التقيد بالمواعيد يمكـن اسـتخلاصها مـن النظـم الجديـدة لإدارة 
البيانـات. وقـال إن المسـألة الأوســـع نطاقــا المتعلقــة بتخفيــض 
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عدد الوثائق التي تطلبها الدول الأعضـاء وتتلقاهـا، قـد تكـون 
أكثر إلحاحا مما كانت عليه في أي وقت مضى. 

ـــر الأمــين العــام عــن تحســين أداء  وفيمـا يختـص بتقري - ٦
 ،(A/57/289) إدارة شؤون الجمعية العامة وخدمات المؤتمرات
قال إن الإدارة، فيما يبدو، تسير في الاتجاه الصحيح. ورحب 
بمـا جـرى التعـهد بـه مـن الـــتزام بالســعي لتحقيــق فوائــد مــن 
منظـور منظومـة العمـل ككـل، وتكـامل الإدارة علـى الصعيــد 
العـالمي، والاسـتخدام الأمثـــل للتكنولوجيــا، وتحســين تخطيــط 
الوثائق وإنتاجها وتوزيعها. وأعرب عن أمله في أن لا تقتصـر 
الإدارة في سـعيها إلى تحديـد أفضـل الممارسـات، علـى البحـث 
ــــر  في داخـــل المنظمـــة ولكـــن خارجـــها أيضـــا. وقـــال إن أث
التكنولوجيا على الكفاءة والإنتاجية سيكون بالغا، خاصـة إذا 
نـفِّذت الخطط الرامية إلى الانتقـال إلى نظـام للتجـهيز الكـامل 
للوثائق الكترونيا، وتم التوسع في العمل عن بعد، بمـا في ذلـك 
الترجمة الشفوية عن بعد. وقال إنه نظرا لمسؤولية الأمين العـام 
المسـاعد عـن خدمـات المؤتمـرات في جميـع مقـار العمـــل، فقــد 
يكون من المفيد الحصول على مزيد من المعلومات عن طريقـة 
تنفيذ الإدارة على الصعيـد العـالمي. وقـد يتطلـب الأمـر تفاهمـا 
رسميا بين الأمين العــام المسـاعد وبـين المـدراء العـامين لمختلـف 
مقــار العمــل، وكذلــك إيجــاد ســبل عمليــة لتســهيل تحســين 

تخطيط العمل على أساس عالمي. 
ومضى قائلا إنـه مـن المتوقـع أن يـؤدي إدمـاج أمـانتي  - ٧
توفير الخدمات التقنية للجنتـين الخامسـة والسادسـة في الإدارة 
إلى زيادة الكفاءة عموما. وفيما يتعلـق بالمحـاضر الموجـزة قـال 
إن فائدـا محـدودة في الظـروف القائمـــة، ولذلــك فإنــه يؤيــد 
اقــتراح الإدارة بــإجراء دراســة عــن الآثــار العمليــة والمتعلقـــة 

بالكلفة لاستبدال المحاضر الموجزة بتسجيلات رقمية. 
وقـال إنـه بينمـا مـن الواضـح أن معايـير عـبء العمـــل  - ٨
ـــترجمين والمــترجمين الشــفويين ومجــهزي النصــوص  الحاليـة للم

لا تأخذ بعين الاعتبار نوعية العمل المنجز أو أبعـاده الفكريـة، 
فـإن الضـرورة تدعـو مـع ذلـك إلى إيجـاد ســـبل جيــدة لقيــاس 
الإنتاجية وتقييم فعالية الكلفـة في إيصـال خدمـات المؤتمـرات. 
ولذلك، فهو يرحب بتوصية لجنــة المؤتمـرات بضـرورة تحديـث 
معايـير عـــبء العمــل، ووضــع معايــير تخــص الفئــات المهنيــة 
العاملة في خدمات اللغات، والتي لا تتوفر لهـا هـذه المعايـير في 
الوقــت الحــالي. وقــال إن هنــــاك حاجـــة كذلـــك إلى وضـــع 
ــــة  مقــاييس أداء لمنظومــة العمــل ككــل، بحيــث يتســنى مقارن
إنتاجية الإدارة بتجارب كيانات أخرى تؤدي أعمالا مماثلة. 

ـــتي يتكلــم باسمــها ملتزمــة  وأردف قـائلا إن الوفـود ال - ٩
ـــات الرسميــة  بتحقيـق نوعيـة عاليـة مـن الخدمـات في جميـع اللغ
للأمم المتحدة. وقـال إن تلـك الوفـود أحـاطت علمـا باهتمـام 
بالبيـان الهـام الـذي أدلى بـه ممثـل المكسـيك ـذا الصـدد باســم 
الوفود الناطقة بالاسبانية خلال الجلسة الأولى للجنـة، وتوافـق 

على ضرورة إمعان النظر في المشاكل التي أثارها. 
ــــين الذيـــن  وفي الختــام، أعــرب عــن تقديــره للموظف - ١٠
ـــى أن المناقشــة بشــأن  يقدمـون خدمـات المؤتمـرات، وأكـد عل
الإنتاجية وفعالية الكلفة ينبغي ألا يساء تفسيرها أبدا على أا 
انتقاد لعملهم. وقال إن الهدف، على العكـس مـن ذلـك، هـو 
ضمـان أن تكـون حصيلـة أعمـال الإدارة أكـــثر اســتحقاقا لمــا 

يبذلونه من جهود. 
  

تنظيم الأعمال 
الرئيـس: أكـد علـى أهميـــة التقيــد بــالمواعيد لتفــادي  - ١١

التأخير في بدء الجلسات. 
  

رفعت الجلسة في الساعة ١٠/٣٥. 


