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افتتحت الجلسة الساعة ١٠/٠٥. 
البنـد ١١٢ مـن جـدول الأعمـال: الميزانيـة البرنامجيـة لفــترة 

السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ (تابع) 
ترتيبـــات تحقيـــق اللامركزيـــة في ميزانيـــة الخدمــــات 
 A ـــع) (57/348/ المركزيـة وشؤوـــــــا الماليــــــــــــة (تاب

 (A/57/7/Add.3 و
ـــــر واللجـــان الإقليميـــــــة  التعــــاون بيـــن إدارات المقـ
 E/2002/15 ؛ وA/57/361 ؛ وA/57/7/Add.3) (ــابع (ت

 (Add.3/Corr.1 و Add.3 و Add.2 و Add.1 و
ــــــــة (تابـــــــــع)  تقديــــــــم الخدمـــــات الاستشاريـــــــــ

 (A/57/363 و A/57/7/Add.3)

خطـة لزيـــادة عنصــر الميزانيــة العاديــة لمكتــب الأمــم 
 (A/57/362 و A/57/7/Add.3) المتحدة في نيروبي

ــــــا  تعزيــــز إدارة شــــؤون الإعــــلام، في إطــــار قدر
الموجودة، من أجل دعم وتعزيز موقـع الأمـم المتحـدة 
علــى شــبكة الإنــــترنت بجميـــع اللغـــات الرسميــــــــــة 

 (A/57/355 و A/57/7/Add.2) (تابع) للمنظمة
البنـد ١١١ مـن جـدول الأعمـال: اسـتعراض كفــاءة الأداء 

الإداري والمالي للأمم المتحدة (تابع)  
 A/57/7/Add.3) (ـــابع الخدمــــــــــات المشتركــــــــــة (ت

 (A/57/176 و
السـيدة لـوك (جنـــوب أفريقيــا): قــالت، في معــرض  - ١
إشـارا إلى تقريـر خطـة زيـادة عنصـر الميزانيـة العاديـة لمكتــب 
الأمم المتحدة في نيروبي (A/57/362)، إن وفد بلادهـا يرغـب 
في تأكيد دعمه للجهود التي بذلت وفقا لقرار الجمعيـة العامـة 

 .٢٥٣/٥٦

وأضــافت أن مكتــب الأمــم المتحــدة في نــيروبي قـــام  - ٢
بـدور هـام في تعزيـز وجـود الأمـم المتحـدة في أفريقيـا. ويمكـن 
للـدول الأعضـاء المســـاعدة في تعزيــز هــذا الوجــود بتخفيــف 
ـــامج الأمــم المتحــدة  عـبء التكـاليف الإداريـة عـن كـاهل برن
للبيئـة وبرنـامج الأمـم المتحـدة للمســتوطنات البشــرية (الأمــم 
المتحدة - الموئل) لا سيما في ضوء دورهما الرئيسـي في تنفيـذ 
نتـائج مؤتمـر القمـة العـالمي للتنميـة المسـتدامة. وبرغـم أن وفـــد 
بلادها يرحب بتعهد الأمانة العامـة بـاقتراح مزيـد مـن التعزيـز 
للمكتــب في فــترات الســنتين القادمــة فــهو قلــق مــــن كـــون 
مخصـص المـــــــوارد الجــاري غــير كــاف، حيــث انخفــض مــن 
١٥,٢ في المائة في فترة السـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ إلى ٩,٧ في 
المائـة في فـترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣. ويـأمل وفـد جنـــوب 
أفريقيـا في أن يجـري النظـر علـــى النحــو الملائــم، عنــد إعــداد 
مقترحــــات الميزانيــــة لفــــــترة الســـــنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥، في 
الاحتياجات المالية للمكتـب ومـوارده وقدراتـه وذلـك ـدف 

كفالة المعاملة العادلة لمكاتب الأمم المتحدة جميعها. 
السيدة أتوول (الولايات المتحدة الأمريكية): قالت،  - ٣
ـــر الأمــين العــام عــن تعزيــز إدارة  في معـرض إشـارا إلى تقري
شؤون الإعلام، إن التشغيل السلس لموقع الأمم المتحـدة علـى 
شـبكة الإنـترنت هـو مسـألة مهمـة لوفـد بلادهـــا ولكثــير مــن 
الوفـود الأخـرى؛ ومـن ثم يتعـــين علــى اللجنــة النظــر في هــذا 

الموضوع بعناية. 
ومضـت تقـول إن إدارة شـؤون الإعـلام جعلـت هــذا  - ٤
ـــة مــن أولويــات النشــاط وأعــادت توزيــع  الموقـع بمثابـة أولوي
المـوارد مـن أجـل إنشـائه والمحافظـة عليـه. وأضـافت أن الموقـــع 
ـــن  وغــيره مــن الابتكــارات التكنولوجيــة ســيمكن المنظمــة م
ـــتجابتها لاحتياجــات الــدول  تحديـث نفسـها ورفـع درجـة اس
الأعضـاء. وقـد أُجـري منـذ عـام ١٩٩٦ مـــا يقــرب مــن ٢٠ 
ـــام ــا مكتــب خدمــات الرقابــة  اسـتعراضا لأنشـطة الإدارة ق
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ـــارون مســتقلون  الداخليـة ووحـدة التفتيـش المشـتركة ومستش
وفرقــة العمــل المعنيــة بإعــادة توجيــه أنشــطة الأمــم المتحــــدة 

للإعلام والأمين العام. 
وقـالت إن وفـد بلادهـا يحيـط علمـــا بــاقتراح الأمــين  - ٥
العــــام وملاحظــــات اللجنــــة الاستشــــارية لشـــــؤون الإدارة 
والميزانية، ومع ذلك فهو واثق من أن الإدارة يمكـن أن تعتمـد 
علـى المقترحـات العديـدة المقدمـة مـن خـلال الدراســـات الــتي 
أجريـت لتعزيـز موقـع الأمـــم المتحــدة باســتخدام مــوارد مــن 

ميزانيتها المعتمدة الجارية، وقدرها ١٤٤,٧ مليون دولار. 
وتســاءلت الســيدة أتــوول، في معــرض الإشــــارة إلى  - ٦
تقريـــر الأمـــين العـــام عـــــن تقــــديم الخدمــــات الاستشــــارية 
(A/57/363)، إن كانت قد أجريت أي دراسات لقيـاس تأثـير 

هذه الخدمات وإن كانت هناك أساليب أخـرى للحكـم علـى 
قيمة هذه الخدمات بعد تقديمها. 

السـيد ياماناكـا (اليابـان): قـال، في معـرض الإشـــارة  - ٧
إلى تقريــر الأمــين العــــام عـــن تعزيـــز إدارة شـــؤون الإعـــلام 
(A/57/355)، إن وفد بلاده عبر دوما عن وجهة نظـر مفادهـا 
أن تأثير الإعلام يكون أكثر كفاءة وأقل تكلفـة عندمـا يـدرج 
ــإن  ضمـن الأنشـطة المحليـة ويكـون باللغـات المحليـة. ومـن ثم، ف
تعزيـز إدارة شـؤون الإعـلام يجـب ألا يبحـث بشـكل منفصــل 

وإنما في السياق العام لإصلاح الأمم المتحدة. 
السيد ساش (مدير شعبة تخطيط الـبرامج والميزانيـة)،  - ٨
أشـــار، في معـــرض رده علـــى الأســـئلة المتعلقـــة بمســـــتويات 
التوظيـــــــف الموجـــــــودة والمقترحة في إدارة شؤون الإعـلام، 
لا سـيما بالنسـبة لقسـم اللغـة الصينيـة في موقـع الأمـم المتحــدة 
على الإنترنت، إلى أن التقرير الوارد في الوثيقة A/57/355 قد 
أعد استجابة لطلب تقديم مقترحات لتعزيـز الإدارة مـن أجـل 
ـــز موقــع المنظمــة علــى الإنــترنت بجميــع اللغــات  دعـم وتعزي
الرسمية للمنظمة. ويتألف موظفو الموقــع في الوقـت الحـالي مـن 

ـــة برتبــة ف - ٣ وموظــف  موظـف واحـد يشـغل وظيفـة ثابت
واحـد يشـغل وظيفـة مـــن وظــائف المســاعدة المؤقتــة العامــة. 
والاقتراح هو توفير وظيفة أخرى ثابتـة لمحـرر/منسـق ف - ٤ 
ووظيفة ثابتة لمساعد الخدمـات العامـة للغـة الصينيـة. علـى أن 
يطبـق الشـيء نفسـه مـن حيـث العـــاملين علــى ســائر اللغــات 
الرسميـة عـدا الانكليزيـة، الـتي ســـتخصص لهــا وظيفــة واحــدة 
لمحرر/منسق برتبة ف - ٤ لأن عـدد العـاملين ـا حاليـا أكـبر 

من اللازم. 
وأضــاف الســيد ســاش، ردا علــى الأســــئلة المتعلقـــة  - ٩
باتجاهات تمويل الموارد الخارجة عن الميزانيـة المخصصـة للجنـة 
الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، لا سـيما 
أثر تقلب العملات على التبرعات. وقال إن للمشكلة شـقين: 
ــــلات انخفضـــت  أولهمــا أن التبرعــات تم التعــهد بدفعــها بعم
ــاض  قيمتـها مقـابل دولار الولايـات المتحـدة، ممـا أدى إلى انخف
ـــواردة بــدولارات الولايــات المتحــدة. ويبــين  مقـدار المبـالغ ال
المرفـق بالوثيقـة A/57/364 أن مـا يزيـــد علــى ثلــث التبرعــات 
الخارجة عن الميزانية في فترة الســنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ جـاءت 
مـن بلـدان المنطقـة الـــتي انخفضــت قيمــة عملاــا أمــام دولار 
الولايات المتحدة. والشق الثاني هو تأثـير قيمـة البـيزو الشـيلي 
علــى الإنفــاق في مقــر اللجنــة الاقتصاديــة لأمريكــا اللاتينيـــة 
والبحـر الكـاريبي في سـانتياغو. وبالنسـبة للإنفـاق بـــدولارات 
الولايات المتحدة، كان التأثير سلبيا، إذ استمر دفـع التبرعـات 
بعملات غير الدولار. مع ذلك، فإنه بالنسبة للإنفـاق بالعملـة 
المحلية يمكن أن يكون انخفـاض قيمتـها مقـابل دولار الولايـات 
ـــة عــدم اليقــين:  المتحـدة مـيزة. لكـن المشـكلة العامـة هـي حال
حيـث أن التبرعـات الخارجـة عـن الميزانيـة لا يعـبر عنـها عـــادة 
بنفس عملة الإنفاق ومـن ثم تجـد اللجنـة المذكـورة صعوبـة في 
برمجة الأنشطة التي ستنفذ باسـتخدام هـذه التبرعـات. ومـن ثم 
تضرر استقرار هذه الأنشطة. وأضـاف أنـه لا يسـتطيع إجـراء 
تقديـر كمـــي لأثــر التذبذبــات الحادثــة في أســعار العمــلات، 
ولكــن منــذ كــانون الأول/ديســمبر ٢٠٠١ انخفضــت قيمــــة 
البيزو الشيلي بنسبة ٣ في المائـة أمـام دولار الولايـات المتحـدة 

الأمريكية. 
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وأضــاف، فيمــا يتعلــق بالزيــادة المقترحــة في عنصــــر  - ١٠
الميزانيـة العاديـة لمكتـب الأمـم المتحـدة في نـــيروبي، أن مرحلــة 
ـــترة الســنتين  أخـرى مـن النمـو سـتغطي تكاليفـها في ميزانيـة ف
٢٠٠٤-٢٠٠٥. وفي الواقع، تعكس الأرقـام المقدمـة المتعلقـة 
بالمــــــوارد المخصصــة للمكتــب، والــتي تظــهر انخفاضــــا مـــن 
ـــنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ إلى ٩,٧ في  ١٥,٢ في المائــة لفــترة الس
المائــة لفــــترة الســـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣، معـــدل نمـــو؛ بينمـــا 
شـهدت المـوارد المخصصـة للمكتـب في ميزانيـة فـترة الســـنتين 
٢٠٠٢-٢٠٠٣ زيادة بنسبة ٩,٧ في المائة عـن فـترة السـنتين 
٢٠٠٠- ٢٠٠١. وإن كان ذلك يمثل بالفعل زيادة أقـل عـن 
المعدل الملحوظ في فترة السنتين الماضيـة بالنسـبة لنفـس البـاب 
مـن الميزانيـة (البـاب ٢٧). وقـد اعتمـــدت الجمعيــة العامــة في 
الواقـع زيـــادات لفــترة الســنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ في الأبــواب 
الخمسة من الميزانيـة الـتي تؤثـر علـى مكتـب الأمـم المتحـدة في 
نـيروبي، ممـا أسـفر عـن معـدل نمـو حقيقـي قـدره ١١ في المائـــة 
تقريبا. وقد أوجزت هذه الزيادات في الفقرة ٣٥ مــن تصديـر 

 .(A/56/6) مقترحات الميزانية لفترة السنتين تلك
وقد وجه السيد سـاش الانتبـاه، في معـرض رده علـى  - ١١
الأسئلة المتعلقة بتقييم تقديم الخدمات الاستشارية، إلى الفقـرة 
٦ من الوثيقة A/57/363، التي تبين ترتيبات التنسيق والإبـلاغ 
ــــس  المتخــذة علــى المســتوى الحكومــي الــدولي. ويتلقــى ال
الاقتصــادي والاجتمــاعي، في الجــــزء المتعلـــق بالتعـــاون مـــن 
دوراتـه، تقـارير عـن الأنشـطة التنفيذيـة المضطلـع ـا لأغــراض 
التنميـة الدوليـة، وهـو ينظـر فيـها أيضـــا. عــلاوة علــى ذلــك، 
تتلقى اللجنة الثانية التابعة للجمعية العامة مثل هذه التقارير ثم 
تنظر فيها، في سياق استعراضاا التي تجـرى كـل ثلاثـة أعـوام 
لسياسـات الأنشـطة التنفيذيــة المضطلــع ــا لأغــراض التنميــة 
ــــروض في الواقــع عــدد مــن التقــارير علــى  الدوليــــــة. ومعــــ
 ،E/2002/59 و Add.2 و Add.1 و E/2002/47) ــة اللجنـة الثاني
 A/56/320  و Add.2 و Add.1 و A/56/70 و E/2002/60  و
و Add.1). وتبين هذه الترتيبـات وجـود آليـة راسـخة لإعـداد 

التقارير المتعلقة بتقديم الخدمات الاستشارية. 

الرئيـــس: قـــال إنـــه في ضـــوء ملاحظـــــات اللجنــــة  - ١٢
الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية وتوصياا يقترح أن تعـد 
الأمانـة العامـة أربعـة مشـاريع مقـــررات تعــرض علــى اللجنــة 
للنظـــر فيهـــــا مستقبــــلا وتوصـي بـأن تقـوم الجمعيـة العامـة: 
(أ) بالإحاطـة علمـا بتقريـر الأمـين العـام عـن ترتيبـــات تحقيــق 
اللامركزيــة في ميزانيــة الخدمــات المركزيـــة وشـــؤوا الماليـــة 
(A/57/348) وأن توافـق علـى مـا يتصـل بذلـك مـــن توصيــات 

 .(A/57/7/Add.3) للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيــة
و (ب) الإحاطة علما بالاستنتاجات الواردة في الفقـرات ٣٢ 
إلى ٣٧ مـــن تقريـــر الأمـــين العـــام عـــــن تقــــديم الخدمــــات 
الاستشارية (A/57/363)؛ و (ج) الإحاطة علما بتقرير الأمـين 
العام عن الاتجاهات في الموارد الخارجة عن الميزانية المخصصـة 
للجنـة الاقتصاديـة لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـــر الكــاريبي 
ــــدرة اللجنـــة علـــى تنفيـــذ برنـــامج العمـــل  وتأثيرهــا علــى ق
(A/57/364)؛ و (د) الإحاطـة علمـا بتقريـر الأمـــين العــام عــن 

 .(A/57/176) الخدمات المشتركة
وقد تقرر ذلك.  - ١٣

مسائل أخرى 
الرئيـس: قـال إنـه تلقـى طلبـا مـن السـيدة روزمـــاري  - ١٤
ووترز، رئيسة نقابة موظفـي الأمـم المتحـدة كـي تتحـدث إلى 
اللجنة عند نظرها في البنـد ١١٨ مـن جـدول الأعمـال (إدارة 
الموارد البشرية) والبند ١٢٠ (النظام الموحـد للأمـم المتحـدة)، 
وفقا لقرار الجمعية العامـة ٢١٣/٣٥. كمـا تلقـى طلبـا ممـاثلا 
مـن الســـيدة جــانيس ألــبرت، الأمــين العــام لاتحــاد رابطــات 
الموظفـين المدنيـين الدوليـين للتحـدث إلى اللجنـة بشـأن هذيـــن 
البنديــن. وقــد اعتــبر أن اللجنــة موافقــة علــى الاســـتماع إلى 
رئيسـة نقابـة موظفـي الأمـم المتحـدة وإلى الأمـين العـام لاتحــاد 
رابطــات الموظفــين المدنيــين الدوليــين عنــد نظرهــا في هذيـــن 

البندين من بنود جدول الأعمال. 
وقد تقرر ذلك.  - ١٥

رفعت الجلسة الساعة ١٠/٣٠. 
 


