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لجنة وضع المرأة 
الدورة السابعة والأربعون 

٣-١٤ آذار/مارس ٢٠٠٣  
البند ٥ من جدول الأعمال المؤقت* 

  متابعة قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي ومقرراته 
  متابعة قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي ومقرراته** 

  تقرير الأمين العام 
موجز 

يوجـز هـذا التقريـر الخطـوات الـتي اتخذـا لجنـة وضـع المـرأة لمتابعـــة التوجيــهات الــتي 
ـــه يقــترح  وضعـها الـس للجانـه الفنيـة في عـام ٢٠٠٢ فيمـا يتعلـق بالسياسـة العامـة. كمـا أن
خطوات إضافية يمكن للجنة أن تتخذها في هذا الصـدد، وبخاصـة لإبـراز المنظـور الجنسـاني في 

أعمال الس وهيئاته الفرعية. 
 
 
 
 

 
 

 .E/CN.6/2003/1 *
قدمت هذه الوثيقة إلى خدمـات المؤتمـرات في وقـت متـأخر دون تقـديم التعليـل المطلـوب بموجـب الفقـرة ٨  **

من قرار الجمعية العامة ٢٠٨/٥٣ باء، التي قررت الجمعية بموجبها أنه إذا قدم تقرير في وقـت متـأخر ينبغـي 
إيراد أسباب هذا التأخر في حاشية للوثيقة. 
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مقدمة    أولا -
يقـوم الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي بصفـة منتظمـة ضمـــن ممارســة دوره الإشــرافي  - ١
والتنظيمي، بتقديم توجيهات تتعلـق بالسياسـة العامـة إلى لجانـه الفنيـة. وفي عـام ١٩٩٩، أبلـغ 
رئيـس الـس رؤسـاء اللجـان الفنيـة بنتـائج الـدورة الموضوعيـة للمجلـس الـــتي تتطلــب بصفــة 
خاصة المتابعة من جانبهم ووجه انتباههم إلى التوصيات ذات الصلة المتعلقة بالسياسة العامة. 

ووجـه رئيـس الـس الانتبـاه في رسـالته إلى رئيسـة لجنـــة وضــع المــرأة، المؤرخــة ٣١  - ٢
تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٢ (E/CN.6/2003/9)، إلى نتائج الجزء المتعلق بالتنسـيق مـن أعمـال 
الس، مع الإشارة إلى أن الس قد طلب إلى اللجان الفنيـة زيـادة تعزيـز دورهـا كمنتديـات 
ـــا الأمــم  رئيسـية يقـوم فيـها الخـبراء بمتابعـة واسـتعراض المؤتمـرات ومؤتمـرات القمـة الـتي تعقده
المتحدة. ووجه الرئيس الانتبـاه بخاصـة إلى قـرار الـس ٢٣/٢٠٠٢، �تعميـم مراعـاة المنظـور 
الجنساني في جميع سياسات وبرامج منظومة الأمم المتحدة�، والتوجيهات الموجهة إلى اللجـان 

الفنية في هذا الصدد. 
ومنذ عام ١٩٩٩، تقدم تقارير لجنة وضـع المـرأة تقـارير عمـا اتخذتـه أو تعـتزم اتخـاذه  - ٣
من إجراءات تتصل على وجـه الخصـوص بتوصيـات الـس المتعلقـة بالسياسـة العامـة. ويركـز 
هذا التقرير الاهتمام على توجيه الس بشأن تعميم مراعاة المنظـور الجنسـاني ودعوتـه اللجنـة 
إلى مواصلة الجهود التي تبذلها لإبراز المنظور الجنساني في أعمال الس وهيئاتـه الفرعيـة (انظـر 

قرار الس ٢٣/٢٠٠٢، الفقرة ٨). 
  

تعميم الس الاقتصادي والاجتمـاعي لمراعـاة المنظـور الجنسـاني والـدور  ثانيا -
 الحفاز الذي تضطلع به لجنة وضع المرأة 

ــدور  اتضـح الـتزام الـس باسـتراتيجية تعميـم مراعـاة المنظـور الجنسـاني كمـا اتضـح ال - ٤
التيسـيري الـذي تؤديـه اللجنـة في النتـائج الـــتي تمخضــت عنــها دورة الــس الموضوعيــة لعــام 
٢٠٠٢ (انظـــر A/57/286، الفقـــرات ٣٩-٤٣). وقـــــد قــــرر الــــس بوضــــوح في قــــراره 
٢٣/٢٠٠٢ الالتزام بتكثيف جهوده لكفالـة إدمـاج تعميـم مراعـاة المنظـور الجنسـاني في جميـع 
أنشـطته وأنشـطة هيئاتـه الفرعيـة، وإيـلاء الاهتمـام الملائـــم أثنــاء المناقشــات وصياغــة النتــائج، 

للمنظورات الجنسانية ولما تواجهه المرأة من عقبات بوجه خاص. 
وتمشيا مع هذا الالتزام، أقر الإعلان الوزاري الذي اعتمده الس(١) بأن المساواة بـين  - ٥
الجنسين هي أحد العناصر الأساسية المتداعمة لإحراز التقدم في مجالي الصحة والتعليـم. وشـدد 
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الإعـلان علـى ضـرورة تعميـم مراعـاة المنظـور الجنسـاني في جميـع السياسـات والـبرامج المتعلقـــة 
ـــا في ذلــك في وضعــها، وتنفيذهــا، ورصدهــا وتقييمــها، بمــا يتيــح  بتنميـة المـوارد البشـرية، بم
ـــة بــين الجنســين. وأشــار الإعــلان إلى أن الوصــول الكــامل  التصـدي الفعـال للفـوارق الفاصل
والمتسـاوي إلى الرعايـة الصحيـة والتعليـم أمـر أساسـي لتحقيـق المسـاواة بـــين الجنســين. ودعــا 
الإعلان إلى زيادة الاهتمام بصحة الأم والطفــل وبالصحـة الإنجابيـة، واتبـاع ـج متكـامل إزاء 

التعليم الذي يشمل تعليم البنات. 
وتدعمت جهود الس لإدراج مراعاة المنظور الجنساني في الجزء الرفيع المستوى عـن  - ٦
طريق إسهام لجنة وضع المرأة الـذي تمثـل في إبـراز توصيـات العمـل القائمـة علـى نـوع الجنـس 
المتعلقـة بتنميـة المــوارد البشــرية الــواردة في منــهاج عمــل بيجــين، والوثيقــة الختاميــة للــدورة 
الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة، وأعمال لجنة وضع المرأة نفسها. ولم يكـن الـس 
وقت إعداد الصيغة النهائية لهذا التقرير قد حدد بعد مواضيع دورته الموضوعية لعام ٢٠٠٣. 

وضمـن النتـائج الأخـرى، أكـد الـس الحاجـة المسـتمرة لإدمـاج منظـــور جنســاني في  - ٧
عملية إعداد وتنفيـذ أنشـطة المسـاعدة الإنسـانية، في جميـع المراحـل، وفي اسـتراتيجيات الوقايـة 
والإنعـاش، وأهميـة ذلـك الإدمـاج (انظـر قـرار الـس ٣٢/٢٠٠٢). وقـد استرشـدت مناقشـــة 
هـذه المسـألة باسـتنتاجات اللجنـــة المتفــق عليــها بشــأن إدارة البيئــة وتخفيــف آثــار الكــوارث 

الطبيعية، التي اعتمدا في دورا السادسة والأربعين، عام ٢٠٠٢. 
وممـا يذكـر أن الـس وافـق علـى تكريـس جـــزء تنســيقي قبــل عــام ٢٠٠٥ لإجــراء  - ٨
اسـتعراض وتقييـم لتنفيـذ الاسـتنتاجات المتفـق عليـها ٢/١٩٩٧ بشـأن تعميـم مراعـاة المنظـــور 

الجنساني في جميع سياسات وبرامج منظومة الأمم المتحدة. 
  

تعميم مراعاة المنظـور الجنسـاني في أعمـال اللجـان الفنيـة والـدور الحفـاز  ثالثا -
 الذي تضطلع به لجنة وضع المرأة 

ـــه  تضمــن تقريــر الأمــين العــام المقــدم إلى الــس الاقتصــادي والاجتمــاعي في دورت - ٩
الموضوعية لعام ٢٠٠٢ (E/2002/66) تقييما للتقدم المحرز في أعمال اللجان الفنية بشأن تعميـم 
مراعاة المنظور الجنساني وبشأن شواغل المرأة، استند إليه الس في النظر في بند تعميم مراعـاة 
المنظور الجنساني في دورته الموضوعية. وعقدت في حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢ حلقـة نقـاش بشـأن 
تعميم مراعاة المنظور الجنسـاني في أعمـال اللجـان الفنيـة، شـارك فيـها رؤسـاء ونـواب رؤسـاء 
لجنة وضع المرأة ولجنة التنميـة الاجتماعيـة ولجنـة منـع الجريمـة والعدالـة الجنائيـة ومنتـدى الأمـم 
المتحدة المعني بالغابات، فضلا عن رؤسـاء الشـعب المعنيـة بخدمـة هـذه الهيئـات. وقـد عرضـت 
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الحلقة التقدم المحرز والتحديات المصادفة في إدمـاج المنظـور الجنسـاني في أعمـال هـذه الهيئـات، 
وأسفرت عن عدة توصيات يسرت فيما بعد الإجراء الذي اتخذه الس في إطار بنـده الجديـد 

المتعلق بتعميم مراعاة المنظور الجنساني. 
وبناء علــى التقريـر وحلقـة المناقشـة، أحـاط الـس بـالطرق المختلفـة الـتي باشـرت ـا  - ١٠
اللجان الفنية إدماج المنظور الجنساني ووضع المـرأة في أعمالهـا. وتضمـن ذلـك تحديـد المسـاواة 
ــــى الإنســـان،  بــين الجنســين باعتبارهــا عنصــرا أساســيا لتحقيــق تنميــة اجتماعيــة ترتكــز عل
ومستدامة؛ وإدراج المرأة في عمليات التخطيط وصنـع القـرارات والتنفيـذ علـى جميـع الصعـد؛ 
والربــط بــين حقــوق الإنســان والمســاواة بــين الجنســين؛ والاهتمــام بمــا للعوامــــل السياســـية 
والاقتصادية والاجتماعية والبيئية مـن تأثـير مختلـف علـى كـل مـن الرجـل والمـرأة، وبمـا يـترتب 
على ذلك من حاجة إلى وضع سياسات مراعية لنوع الجنس؛ واستخدام بيانـات مفصلـة علـى 
أساس نوع الجنس واسـتخدام مؤشـرات تعطـي تحليـلات مسـتقلة حسـب نـوع الجنـس (انظـر 
قرار الس ٢٣/٢٠٠٢، الفقرة ٤). وينتظر من اللجان أن تكثف  جهودها من أجل مراعـاة 
المنظور الجنساني في أعمالها، خاصة فيما يتصل بالقضايـا المواضيعيـة المدرجـة في برامـج عملـها 

المتعددة السنوات أو فيما يتصل بالمواضيع السنوية (المرجع نفسه، الفقرات ٥-٧). 
وتوفر المواضيع التي حددت بـالفعل لتنظـر فيـها اللجـان الفنيـة في إطـار برامـج عملـها  - ١١
المتعددة السنوات الفرص للجنة وضع المرأة لكي تقدم إسهاماا الحفازة بواسطة إبراز المنظـور 
الجنساني لهذه المواضيع. فعلى سبيل المثـال، سـتنظر لجنـة منـع الجريمـة والعدالـة الجنائيـة في عـام 
٢٠٠٣ في مسألة الاتجار بالأشخاص، وخاصة بالنسـاء والأطفـال باعتبارهـا قضيـة مواضيعيـة. 
ويتـوازى هـذا مـع نظـر لجنـة وضـع المـرأة، في عـام ٢٠٠٣ أيضـا، في حقـوق الإنسـان الخاصــة 
بالمرأة الذي يمكن أن تفيد نتائجه لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية (للإطلاع علــى عـرض عـام 
E، الجـدول ٢. وســـتضع لجنــة  /2002/CRP.3 لـبرامج أعمـال اللجـان المتعـددة السـنوات، انظـر
التنميـة المسـتدامة برنـامج أعمـال جديـد متعـدد الســـنوات في دورــا العاديــة الــتي ســتعقد في 
نيسان/أبريل وأيار/مايو ٢٠٠٣) ولقد ثبتت جدوى مثل هـذه الإسـهامات في عـدة مناسـبات 
فيما سبق، لدى نظر عمليات أخرى في استنتاجات اللجنة المتفق عليها بشأن موضوع معـين. 
ومن بين أمثلة ذلك، استنتاجات اللجنة المتفق عليـها لعـام ٢٠٠٢ بشـأن إدارة البيئـة وتخفيـف 
آثــار الكــوارث الطبيعيــة، الــتي قدمــت إلى العمليــة التحضيريــة لمؤتمــر القمــة العــالمي للتنميـــة 
المستدامة، والاستنتاجات المتفـق عليـها المتعلقـة بـالمنظور الجنسـاني لجميـع أشـكال التميـيز الـتي 
قدمـت كـأحد مدخـــلات الأعمــال التحضيريــة للمؤتمــر العــالمي لمناهضــة العنصريــة والتميــيز 
العنصري وكراهية الأجـانب ومـا يتصـل بذلـك مـن تعصـب. ومـن شـأن نظـر اللجنـة في عـام 
٢٠٠٣ في موضـوع تكنولوجيـا المعلومـات والاتصـالات والمســـاواة بــين الجنســين أن يشــكل 
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ـــع المعلومــات المقــرر عقــده في  إسـهاما هامـا في الأعمـال التحضيريـة لمؤتمـر القمـة العـالمي تم
ـــس في عــام ٢٠٠٥ (انظــر قــرار الجمعيــة العامــة ١٨٢/٥٧،  جنيـف في عـام ٢٠٠٣ وفي تون

الفقرة ٧). 
كمـا تسـتخدم لجنـة وضـع المـرأة وسـائل أخـرى لإبـــراز المنظــور الجنســاني في أعمــال  - ١٢
اللجان الفنية الأخرى. فهي مثلا قد أقامت تعاونـا منتظمـا مـع لجنـة حقـوق الإنسـان، يشـمل 
عقد اجتماعات مشتركة لمكتبيهما عـن طريـق الفيديـو، واشـتراك رئيسـة لجنـة وضـع المـرأة في 
الدورات السنوية للجنـة حقـوق الإنسـان وفي المناسـبات الثانويـة الـتي تنظـم خلالهـا. وسـيزداد 
تعزيز هذا التعاون بالاشتراك المزمع من جانب رئيس لجنة حقوق الإنسـان في الـدورة السـابعة 
والأربعـين للجنـة وضـع المـرأة. وثمـــة ســبيل آخــر لتبــادل المعلومــات وتعزيــز مراعــاة المنظــور 
الجنساني، وهو الإحاطات التي تقدم إلى اللجنة عن أعمال اللجان الأخرى، من قبيل الإحاطـة 

التي قدمت إليها عن السكان والتنمية المستدامة عام ٢٠٠٢. 
  

الاستنتاجات والتوصيات   رابعا -
سـعت لجنـــة وضــع المــرأة بصفــة منتظمــة إلى متابعــة توجيــهات الــس الاقتصــادي  - ١٣
والاجتمـاعي المتعلقـة بالسياسـة العامـة، وذلـك بتقـديم مدخـلات لأعمـال الـس، فضـــلا عــن 
إبراز المنظور الجنساني في أعمال اللجان الفنية والعمليـات الحكوميـة الدوليـة الأخـرى. وتعـتزم 
الأمانة مواصلة ممارسة تنظيم عقد أفرقة مناقشة حول تعميم مراعـاة المنظـور الجنسـاني يشـارك 
فيها رؤساء الس وهيئاته الفرعية وممثلو كيانات الأمانة العامــة ذات الصلـة، وبخاصـة تحضـيرا 
للاســتعراض الــذي ســيجريه الــس قبــل عــام ٢٠٠٥ لتنفيــذ الاســـتنتاجات المتفـــق عليـــها 

٢/١٩٩٧ بشأن تعميم مراعاة المنظور الجنساني. 
وبأخذ القضايا المواضيعية التي اختارا اللجان لتنظر فيها في عام ٢٠٠٣ في الاعتبـار،  - ١٤
ستتاح للجنة وضع المرأة فرصة أخرى لتوسـيع نطـاق التعـاون والتنسـيق مـع الأجـهزة الفرعيـة 

للمجلس في مجال تعميم مراعاة المنظور الجنساني. وسيمكن للجنة على وجه الخصوص: 
عرض محصلة نظرهــا في موضـوع �مسـاهمة المـرأة وتمكينـها مـن الوصـول إلى  (أ)
وسـائط الإعـلام وتكنولوجيـا المعلومـات والاتصـال وتأثـير هـذه الوسـائط واسـتخدامها كــأداة 
للنهوض بالمرأة وتمكينها من أداء دورها� علــى العمليـة التحضيريـة لمؤتمـر القمـة العـالمي تمـع 

المعلومات، لأجل تعزيز الاهتمام بالمنظور الجنساني؛ 
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عـرض محصلـة نظرهـا في موضـوع �الحقـوق الإنسـانية للمـرأة والقضـاء علــى  (ب)
جميع أشكال العنف ضد النساء والفتيـات� علـى كـل مـن لجنـة منـع الجريمـة والعدالـة الجنائيـة 

ولجنة حقوق الإنسان بغية تعزيز إيلاء الاهتمام للمنظور الجنساني في أعمالهما؛ 
ـــة حقــوق  اتبـاع ممارسـة عقـد اجتماعـات مشـتركة بـين مكتبـها ومكتـب لجن (ج)
ــام ٢٠٠٣  الإنسـان، بمـا في ذلـك عـن طريـق الفيديـو، مـع لجـان أخـرى لفائدـا. ويمكـن في ع
مباشرة هذا التفاعل بخاصة مع لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية نظرا لمحط الاهتمـام المواضيعـي 
لتلك اللجنة، ومشاركة نائب رئيسها في حزيران/يونيه ٢٠٠٢ في فريق المناقشة المعني بتعميـم 
مراعـاة المنظـور الجنسـاني. كذلـك يمكـن أن تشـــمل ممارســة اشــتراك الرؤســاء في اجتماعــات 

اللجان الأخرى لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية؛ 
ـــة بمواضيــع الجــزء  وأن تواصـل اللجنـة مسـتقبلا، تبعـا لمقـررات الـس المتعلق (د)
الرفيـع المسـتوى وجـزء التنســـيق، تقــديم المدخــلات المســتخلصة مــن أعمالهــا لإبــراز المناظــير 

الجنسانية ذات الصلة لكي ينظر فيها الس. 
الحواشي 
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