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NOTE

Les cotes des documents de l'Organisation des Nations Unies se composent de lettres
majuscules et de chiffres. La simple mention d'une cote dans un texte signifie qu'il s'agit
d'un document de l'Organisation.

Le présent volume contient les chapitres Il à 20 du projet de blldget-programme
pour l'exercice biennal 1984-1985. L'avant-propos, l'introduction et les annexes ainsi que
les chapitres 1er à ID figurent dans le volume l,et les chapitres 21 à 32 ainsi que les chapitres
le" 2 et 3 des recettes figurent dans le volume III.
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B. - Re.'î.'iOurces nécessaires

1. - Département de l'information (New York)
a) Direction exécutive et administration

i) Bureau du Secrétaire général adjoint
ii) Groupe de la planification, de la programmation et de l'évaluation

\ i
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b) Programmes d'activité
i) Division de la radio et des moyens visuels

ii) Division de la presse et des publications
iii) Division des relations extérieures
iv) Division de l'information économique et sociale

c) Appui aux programmes: Service administratif
2. - Service d'information (Genève)
3. - Centres d'information

TITRE VII. - SERVICES COMMUNS D'APPUI

28. - Administration et gestion

A. Bureau du Secrétaire général adjoint à l'administration et à la gestion
B. - Bureau des serl'ices financiers

1. - Bureau du Contrôleur
2. Division du budget
3. - Division de la coordination des politiques
4. - Division de la comptabilité
5. - Division de la trésorerie

c.. Bureau des services du personnel

1. - Bureau du Sous-Secrétaire général
2. - Division de la coordination des politiques
3. - Division du recrutement
4. - Division de l'administration du personnel
5. - Service médical

D. - Bureau des services généraux (New York)

1. - Bureau du Sous-Secrétaire général
2. - Service de la sécurité et de la sûreté
3.· Service des achats et des transports
4. - Service des communications
5. - Service de gestion des dossiers
6. - Service des bâtiments
7. -. Services communs dont le coût n'est pas imputé sur les programmes

E. - Service de gestion administrative

F. - Division de vérification intérieure des comptes
1. - New York
2. - Genève

G. - Division du traitement électronique de l'information et des sysièmes informatiques
1. - Bureau du Directeur
2. - Service de calcul de New York
3. - Comité consultatif pour la coordination des systèmes d'information (participation

de l'ONU)
4. - Centre international de calcul (Genève) [participation de l'ONU]

H. - Division de l'administration (Genève)

1. - Bureau du Directeur
2. - Section des systèmes de gestion
3. - Service du budget
4. - Service des finances
5. - Service du personnel
6. - Service médical commun (participation de l'ONU)

\ii



• Chapitres

1. - Services généraux (Genève)

1. - Bureau du chef des sèrvices généraux
2. - Section de l'enregistrement, des dossiers et du courrier
3. - Section des bâtiments et des services techniques
4. - Groupe de la sécurité et de la sûreté
5. - Section des achats, des transports et des services intérieurs
6. - Services communs dont le coût n'est pas imputé sur les programmes

J. - Formation du personnel (New York. Genève et commissions régionales)

1. - New York
2. - Genève
3. - Commissions régionales

K. - Dépenses diverses

L. - Activités administratives financées en commun

1. - Commission de la fonction publique internationale
2. - Corps commun d'inspection
3. - Secrétariat du Comité consultatif pour les questions administratives (participation

de l'ONU)

M. - Services administratifs (Vienne)

1. - Services fournis par l'ONU
a) Service administratif
h) Service de la sécurité et de la sûreté

2. - Services fournis par l'ONUDI
a) Service financier et service du personnel
h) Service des bâtiments
c) Autres services généraux
d) Services internes d'entretien
e) Services communs

29. - Services de conférence et bibliothèques

A. - Département des services de conférence (New York)

1. - Direction exécutive et administration
2. - Division de traduction
3. - Division d'interprétation et des séances
4. - Division de la rédaction et des documents officiels
5. - Division des publications
6. - Service administratif

B. - Division des services de conférence (Genève)

1. - Direction exécutive et administration
2. -- Service de conférence
3. - Service d'interprétation
4. - Service linguistique
5. - Service des publications

C. - Services de conférence (Vienne)

D. - Bibliothèque (New York)

1. - Direction exécutive et administration
2. - Services de bibliothèque et de documentation

E.- Bibliothèque (Genève)

1. - Direction exécutive et administration
2. - Services de bibliothèque

F. - Bibliothèque (Vienne)
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liT L.d

TITRE VIII. - DÉPENSES SPÉCIALES

1

1

i
f.

JO. - Obligations émises par l'Organisation des Nations Unies

TITRE IX. - CONTRIBUTIONS DU PERSONNEL

JI. - Contributions du personnel

TITRE X. - DÉPENSES D'ÉQUIPEMENT

32. - Travaux de construction, transformation et amélioration des locaux et gros travaux d'entretien

B. - Prévisions de recettes

Chapitres
cles recettes

1. - Recettes provenant des contributions du personnel

2. - Recettes générales

A. - Recettes provenant des loyers

B. - Remboursements au titre des services fournis aux institutions spécialisées et à d'autres
organismes

C. - Intérêts bancaires

D. - Vente de matériel usagé

E. - Remboursement de dépenses d'exercices antérieurs

F. - Contributions d'Etats non membres

G. - Services de télévision et services analogues

H. - Remboursement, à l'occasion du retrait de participants. de la cotisation versée par l'Organisa
tion à la Caisse commune des pensions du personnel

1. - Remboursement, par· les institutions spécialisées, de la part des dépenses de la Commission
de la fonction publique internationale qui est à leur charge

J. - Remboursement, par les institutions spécialisées, de la part des dépenses du Corps commun
d'inspection qui est à leur charge

K. - Recettes accessoires

3. - Activités productrices de recettes

A. - Activités placées sous la direction du Service de gestion commerciale

1. - Vente de timbres-poste de l'ONU
a) New York
b) Genève
c) Vienne

2. - Magasin de souvenirs (New York)
3. - Comptoir d'articles pour cadeaux (New York)
4. - Restaurants et services annexes (New York)
5. - Redevances
6. - Exploitation des garages (New York, Genève et Vienne)
7. - Personnel de supervision et d'administration dont le coût est imputé sur les recettes

B. - Vente de publications

C. - Services destinés aux visiteurs

1. - Visites guidées (New York)
2. - Groupe des visites (Genève)
3. - Visites guidées (Vienne)



SIGLES SOUVENT UTILISÉS

'etieR

r'autres

ganisa-

mission

ommun

recettes

AlEA
APNU
BIO
CAC
CAEM
CCI
CCQA
CEA
CEAO
CEE
CEE
CEPAL
CESAP
CFPI
CIC
CU
CNUCED

CNUDCI

CPC
FAO

FINUL
FISE
FMI
FNUAP

FNUOD
FUNU
GATT
HCR
OCDE
OIT
OMM
OMPI
OMS
ONUDI
ONUST

OUA
PAM
PNUD
PNUE
UIT
UNESCO

UNITAR
UNRWA

Agence internationale de l'énergie atomique
Administration postale de l'Organisation des Nations UniesBureau interorganisations pour les systèmes d'informationComité administratif de coordination
Conseil d'assistance économique mutuelle
Centre (CNUCED/GATT) du commerce international
Comité consultatif pour les questions administratives
Commission économique pour l'Afrique
Commission économique pour l'Asie occidentale
Commission économique pour l'Europe
Communauté économique européenne
Commission économique pour l'Amérique latine
Commission économique et sociale pour l'Asie et le PacifiqueCommission de la fonction publique internationale
Centre international de calcul
Cour internationale de Justice
Conférence des Nations Unies sur le commerce et le développement
Commission des Nations Unies pour le droit commercial international
Comité du programme et de la coordination
Organisation des Nations Unies pour l'alimentation et l'agriculture
Force intérimaire des Nations Unies au Liban
Fonds des Nations Unies pour l'enfance
Fonds monétaire ir!tematicna:
Fonds des Nations Unies pour Il..~S activités en matière de population
Force des Nations Unies chargée d'observer le àègagementForce d'urgence des Nations Unies
Accord général sur les tarifs douaniers et J~ commei'~e
Haut Commissariat des Nations Unies pour les réfugiés
Organisation de coopération et de développement économiquesOrganisation internationale du Travail
Organisation météorologique mondiale
Organisation mondiale de la propriété intellectuelle
Organisation mondiale de la santé
Organisation des Nations Unies pour le développement industrielOrganisme des Nations Unies chargé de la surveillance de la trêveen Palestine
Organisation de l'unité africaine
Programme alimentaire mondial
Programme des Nations Unies pour le développement
Programme des Nations Unies pour l'environnement
Union internationale des télécommunications
Organisation des Nations Unies pour l'éducation, la science et laculture
Institut des Nations Unies pour la formation et la rechercheOffice de secours et de travaux des Nations Unies pour les réfugiésde Palestine dans le Proche-Orient
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A. COUTS DIRECTS

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

1) Budget ordinaire

4,0 %1 294,5218,2328,3l 404,6

1
'n>tal a) 1 5 639,0 6 342,0

1

b) Activités de fond; ,

Fbnds de contributions volontaires
pour la Décennie des Nations
unies pour la fenune 512,0 588,0

1
Total b) 1 512,0 588,0

1

J

1 1982-1983 1 1984-1985 1
1 Montant 1 Montant 1
1 estimatif des 1 estimatif des 1
1 dépenses 1 dépenses 1 i

a) Services d'appui à :
J

i) D'autres organismes des Nations Unies - -
ii) Des programmes extra-budgétaires 5 639,0 6 342,0

31 585,3

Montant Jes tlt'penses slIpplt'm 1en/aires pr;'"",Crt'di/ Rit'vailla/ion de la ,ofccroissement des CrédilOIlV~rt base de ressollrces de ressOllrces (allx demandt'pop;
1982-1983 (aux taux rivi5;s Inj7alion "n AIIgmenla/lon pOlir19{;2-1983 IOIlX rivis'" de 1983) de 1983) 19114 "1 1985 /(Jlal" 19114-19115

S % S % S 1 ~ s 1 0/,
29 155,7 2 429,6 8,3 1 404,6 4,8 3 103,8 10,6 6 938,0 23,7 36 093,7

TITRE IV

(1) I--__--,- ~--___,_-,of-ccr-o-is-s-em_r_entdes r"ssources --J TOllx deTalai rt'halué de (2) (3) (4) el (5) rroissancela base de ressour- Maniant MOins: dépenses Plus :crmssana d/fférù Mon/anl 1 rù/l",--c_e_s_d"_19_1I_1._1_911_3--J. e_ffi_ec_/l_f__-L_n_o_n_r_"n_o_uv_e_la_bl_es--,,--(_no_u_'·"_a_u,,....c'P_o_s/_,,_S)_.L..-__--"aJ_u,....c<le'-·__-'-__(-_~)_s_ur_(_I)___'

CHAPITRE Il. - COMMISSION ÉCONOMIQUE ET SOCIALE
POUR L'ASIE ET LE PACIFIQUE

TABLEAU 11.1. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dol/ars des Etats-Unis)

2) Fonds ex/ra-bu{~~é/aires

ACTIVITÉS ÉCONOMIQUES, SOCIALES ET HUMANITAIRES (suite)



c) Projeta op4r.tionnel. 1

PHUD 15 237,0 17 301,0
PMUB 384,0 605,0
PHUAP 4 961,0 2 878,0
In.titution. aplci.li.... et .utre.

org.ni.._ 6 337,0 6 581,0
SOurce. bil.tfr.le. lB 480,0 20 445,0

Tot.l c) 45 399,0 47 810,0

Total .), b) et c) 51 550,0 54 740,0

CIIlqlItre Il. - eGO 1 et lOCi. ijIOII' l'Asie et le Pacifique

3 738,9

90 833,0

1984-1985 .
Mon~ant

estimatif des
dépenses

1982-1983
Montant

estillatif des
dépenaea

1
Total, coats directsl

1

TABLEAU 11.1 (suite)

B. COUTS INDIRECTS REPARTIS

..

1 1
. 1

1 j
• 1

1

, 1
;

1
]
i

1
. j

1
i
j

,1
, il
1 ~
!
1

j
1 1

Il
l '

il
1 i
: .t

:,1
:,~

'ltltal, coats directs 1
et coats i~irects 1

répartis 1
1

94 572,6

•
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"

CORImission éooll9mïque et sociale

poor l'Asie et le Pacifaque

Il.1 Le taux global de croissance réel proposé pour
la Commission économique et sociale pour l'Asie et le
Pacifique (CESAP) est de 4 p. 100. Ce taux est
imputable, entre autres, aux crédits demandés pour la
création de 4 postes d'administrateur (un poste 0-1 et
3 postes P-4) et d'un poste d'agent local, de même que
pour le reclassement de S' postes d'administrateur
(4 postes P-4 reclassés à P-S et un poste P-S reclassé
à 0-1). En outre, un poste temporaire P-4 est demandé
pour l'exercice biennal sur une base non renouvelable.
Sur le montant total brut de l'accroissement des
ressources (1 404' 600 dollars) proposé pour la
CESAP, 328 300 dollars représentent des dépenses
non renouvelables.

i 1.2 Il est proposé de régulariser le transfert entre les
programmes de 18 postes d'administrateur. Les
transferts sont divisés en deux categories: a) transferts
ou échanges de postes entre programmes afin de tenir
compte de l'évolution des besoins en ce qui concerne
la mise en œuvre des programmes de travail; et
b) rectification des tableaux d'effectifs, compte tenu de
la nouvelle structure des programmes.

11.3 Les éléments de programme ci-après, qui
figuraient au budget-programme pour l'exercice
biennal 1982-1983, ont été supprimés: Etablissements
humains - élément de programme 1.2, financement
et gestion des établissements humains; Ressources
naturelles - élément de programme 2.4, dispositions
juridiques et institutionnelles régissant la prospection
et la mise en valeur des ressources minérales; et 2.S,
problèmes écologiques que posent la prospection et la
mise en valeur des ressources m'nérales.

A. - Organes directeurs

TABLEAU Il.6. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dol/ars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

MOIl/ants d~s tHp,.lIses suppMmell/air~s prhueI

R~jvalua/ioll Aceroi.<-
d~ la baIe sem~lI/ de.<

Cridiu d~ r~JJOurceI ressources Cridi/I

Prillcipaux
ouvt'ru d,. 1981-1983 (aux taux Infla/ioll d~malldb

pour (aux /allx ri- rivisjs en 1984 .;fuKmm/o/lon pour
ofJj~1S dt dip~lIse 1981-1983 viIi.< d, 1(83) d~ 1(83) " 198J IO/a/~ 1984-198J

Personnel te~raire pour
lel!ll dunions 82,1 .3,9 10,6 15,1 29,6 111,7

Consultants 10,0 (10,0) - (10,0) -
Heures suppl6Bentaires 8,7 0,4 1,4 1,8 10,5
Prais de voyage du

penonnel envoyé
â des rwnions 276,3 (8,9) 200,0 33,5 224,6 500,9

·1 Location et entretien
.h: des locaux 8,4 0,4 (7,8) 0,2 (7,2} 1,2-

r} Location et entretien
du matériel 13,5 0,7 (7,1) 1,5 (4,9) 8,6

1; ee-unications 12,0 0,5 26,6 5,5 32,6 44,6
t. servlces divers 1,1 0,2 0,2 1,3
l, Pournitures eti
l' accessoires 28,8 1,4 (14,2) 3,3 (9,5) 19,3
1
j,
li
r: '!'Ota! 440,9 (11,6) 208,1 60,7 257,2 698,1f
li
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TABLEAU 11.6 (suite)

I~

TOllxde
c,oissllflrr

,jrllr
m JIl' (1)

(2,3) •

I
I
1 _

(5)
MCMllo1I1
afllslr

(l'), 0)

(4)
Pills :eroisSQIICI' diffr,j

(II011Vl'QUX poslrs)

'ftItal, cOl1u
direct. G'8,1

218,1

(J)
Moins: drpl'nses
11011 '1'lIouvl'labirs

Analyse de la croissance réelle (aux taull révisés de 1983)

(])
Montalll
l'ffl'("/~f

208,1429,3

(l)
Tolal ,üvalur de

la base de 'l'SSOU'
us til' 198]-/983

2) Fonds eXlra-budgétaires

: transfert entre les
ministrateur. Les
ories: a) transferts
mmes afin de tenir
:n ce qui concerne
les de travail; et
Ifs, compte tenu de
les.

ne ci-après, qui
pour l'exercice

:s: Etablissements
1.2. financement

lains; Ressources
~ 2.4. dispositions
mt la prospection
minérales; et 2.5,
1prospection et la
"ales.

C,MilJ
demandh

pour
1984-/985

111,7

10,5

500,9
j

1.2

8,6
44,6 '",
1,3

19,3

698,1
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A. - Organes directeurs

Il.4 La Commission tient une session chaque année.
Conformément à l'alinéa f du paragraphe 4 de I~

résolution 31/140 de l'Assemblée généralë, en date du
17 décembre 1976, on prévoit que la quarantième
session de la Commission se tiendra à Tokyo et non
pas à Bangkok, ce qui entraînera des dépenses
supplémentaires. La quarante et unième session doit
avoir lieu à Bangkok.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Il.5 Le montant total des ressources nécessaires à ce
titre accuse une augmentation nette de 208 100 dollars,
dont une somme de 188 000 dollars est imputable à la
tenue de la quarantième session de la Commission à
Tokyo.

Personnel temporaire pour les réunions

Il.6 Les ressources prévues (96 600 dollars) qui
accusent une augmentation de 10 600 dollars ont été
calculées sur la base des dépenses effectivement
engagées pour les sessions précédentes de la
Commission. Cette augmentation résulte du volume
de travail accru du personnel linguistique lors des
sessions de la Commission.

Frais de voyage du personnel envoyé à des réunions

Il.7 Les ressources prévues à ce titre
(467400 dollars) doivent permettre de couvrir les frais
de voyage et l'indemnité de subsistance du personnel
linguistique temporaire devant assurer les services
nëc;;.ss~ire~ oendant les sessions annuelles de la
Commission: au cours desquelles trois séances,
exigeant des services d'interprétation dans quatre
langues, ont lieu ~'imultanément et les travaux de
traduction augmentent considérablement du tait de la
documentation à établir. En outre, un crédit non
renouvelable de 200 000 dollars est prévu pour couvrir
les frais de voyage et l'indemnité de subsistance du
personnel chargé d'assurer les services fonctionnels et
du personnel chargé d'assurer les services de
conférence de la quarantième session de la Commis
sion, y compris une équipe chargée des préparatifs
avant l'ouverture de la session à Tokyo.

Communications

Il.8 Les ressources prévues (39100 dollars) accusent
une augmentation de 26 600 dollars résultant
essentiellement des dépenses supplémentaires occa
sionnées par l'envoi de la documentation par bateau
et par avion à Tokyo, et des dépenses découlant de
l'envoi de télégrammes et de télex à l'occasion de la
quarantième session de la Commission.

1
;

1

B. - Direction exécutive et administration

1. - BUREAU DU SECRÉTAIRE EXÉCUTIF

TABLEAU 11.7. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DlRfCTS

1) Budget ordinaire

MomanlJ des dlpenses supplhnenlaire" prhue"

Rlb'olualion AccroiJ~

de la base "l'ment de"
Cridits de reuo.urces ressourceJ OMm

P,incipaux
ouveru de 1982·1983 (aux laux /n.f7alion demandh

pour (aux laux ri· réviJéJ en 19M Augmelllolion pour
obj~ls de dlpenu 1982·198.1 ·vis#.< de 1983) de 1983) et 1985 100aie 1984-191/5

Postes permanents 1 101,4 91,0 - 87,1 178,1 1 279,5
Consultants - - 5,3 1,0 6,3 6,3
Dl§penses cO!!!II!unes

de personnel 451,7 37.7 - 35,4 13,1 524,8
Indemni tés de

repr'sentation 9,2 - - - - 9,2
Prais de voyage

du personnel 181,5 8,5 - If) .0 24,5 206,0
Imprimerie 13,0 0,6 (13,6) 139,5 (13,0)

Total 1 756,8 137,8 (8,3) 139,5 269,0 2 025,8



Chapitre Il. - Commission éeonomique et SlK:iale pour l'Asie et ,le Pacifique 15

TABLEAU 11.7 (suite)

a) services d'appui l 1

1982-1983
Mont&nt

estimatif des
dépenses

2) Fonds extra-budgélaires

(0,4) ,

Taux de
croissalfC''

rrelle
(5) sur (1)

1984-1985
Montant

esti_tif des
dépenses

m
MOlflanl
ajuslr

(8,3)(8,3)

1) D'autres organismes des Nations ~ieS\

1 894,6

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

,"/) ~ ~__---,A~("t:roiSH",nr.Itin ,rssourl"f's

Tolal ,rhalur dl' a) (3) 1 (4) i1
la basr dl' rrssour- Monlanl Moins: t/if'l'nses Plus :croissan("l' difjtri

~("_r_s_dr_I9IJ_2-_/9_8_J-,-__..:.:rffi_e_cI..:.:if__--1._n_o_If_re_n_ou_v_rlablrs (nouveaux pos/t's)

yé à des réunions

:s à ce titre
e de couvrir les frais
stance du personnel
assurer les services
s annuelles de la
Iles trois séances,
tation dans quatre

et les travaux de
llernent du 'fait de la
ltre, un crédit non
t prévu pour couvrir
: de subsistance du
IÎces fonctionnels et
r les services de
iion de la Commis
gée des préparatifs
fokyo.

U) Des pI."()gra.es extra-budgétaires 475,0 595,0

00 dollars) accusent
dollars résultant

lplérnentaires occa
~ntation par bateau
lenses découlant de
{ à l'occasion de la
ssion.

Total a)

b) Activi tl6e de fond

475,0 595,0

',j

'!btal b)

c) Projets opérationnels

Total c)

Total a), b) et c) 475,0 595,0

Total, coûts directs 2 620,8

Crédm
demandés

pour
/984-1985

279,5
6,3

524,8

9,2

025,8
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Frais de voyage du personnel

11.11 Les ressources prévues à ce titre (190 000
dollars) peuvent se répartir comme suit: a) 170 000
dollars pour les frais de voyage du Secrétaire exécutif,
de ses collaborateurs immédiats et des fonctionnaires
du Service de la coordination et du contrôle des
programmes; et b) 20 000 dollars pour les frais de
voyage du Coordonnateur des programmes dans la
zone du Pacifique.

exposera ce que les gouvernements membres attendent
actuellement des activités de la Commission économi
que et sociale pour l'Asie et le Pacifique du point de
vue de leur exécution, de leur efficacité et de leur
impact.

Chapitre Il. - Commission économique et sociale pour l'Asie et le Pacifique

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

B. - Direction exécutive et administration

1. - BUREAU DU SECRÉTAIRE EXÉCUTIF

I~
---------------------------------------------- "1

j
·'1

1

Consultants

11.10 Les ressources nécessaires à ce titre (5 300
dollars) doivent permettre de préparer une étude qui

Il.9 Ce programme englobe les fonctions du
Secrétaire exécutif et de son bureau, y compris le
Service de la coordination et du contrôle des
programmes.

2. - BUREAU DE LIAISON DES COMMISSIONS RÉGIONALES

TABLEAU 11.9. - ANALYSE DES COÜTS GLOBAUX

( En milliers de dollars des Etats- Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire
,

Montant.! des dépenses supplémentaire.! prévue.!

Réévaluation AccroiJ-
de la ba.!e sement de.!

Crédits de ressources ressource.f Crédits

Principaux
ou\.'erts de 1982-1983 (aux taux Inflation demandé.!

pour (aux laux ré- ré\'isiJ en 1984 AU1(menrallon pour
objets de dépense 1982-1983 visé.! de 1983) de 1983) el 1985 tOIDle 1984-1985

i

J:



i
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TABLEAU 11.9 (suite)

Analyse d~ la croissance ré~lI~ (aux taux révisés de 1983)

(1)
Ta/al rUvalui- d~

la "as~ d~ r~ssour

c~s d~ 198Z-198J

550,8 2,0

(.1)
MOllis: dfpmus
non r~nouv~/ab/~s

(4) ,
Plus crOlSsanc~ drfl'h~~

(nou\'~aux posûs)

(5)
Mon/an/

aJus/f

2,0

Toux de
crOIssance

rù/le
(5) sur (1)

0,3 %

;"

;
;

:
i

2) Fonds extra-budgétaires

Total, coûts
directu 598,5

1
!

1·1·····

t

~.i.;fi
fil
ri
l,

1
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Chapitre 11. - Commission économique et sociale pour l'Asie et le Pacifique

Appels téléphoniques interurbains et internatioilaux

Il.17 Les ressources prévues (8 000 dollars) permet
tront de couvrir les frais d~ téléphone (appels
interurbains et internationaux) et de télégrammes
adressés aux cinq commissions régionales, en
particulier lorsque les fonctionnaires des commi~sions
régionales sont en mission à New York.

Il) Assurer un service de documentation de
référence, conserver une collection d~ tous les rapports
techniques et organiques des commissions régionales
et distribuer les documents publiés par celles-ci;

i) S'acquitter des autres activités requises visant
à encourager une coopération efficace entre les
secrétariats régionaux et les services du Siège, en
particulier pour faciliter la contribution des commis
sions régionales aux processus de décision globale des
organes centraux de l'Organisation.

En outre, le Bureau est un lien essentiel entre le Siège
et les commissions régionales pour ce qui est des
activités relatives à la coopération économique et
technique entre pays en développement.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Personnel temporaire

Il.14 Les ressources prévues (3 OOQ dollars) ser
viront à remplacer le personnel en congé de maladie
prolongé et en congé de maternité ainsi qu'à engager
du personnel temporaire de la catégorie des services
généraux durant les périodes de pointe. Il est devenu
pratique courante pour les secrétaires exécutifs de
faire des déclarations devant l'Assemblée générale, la
Deuxième Commission et parfois la Cinquième
Commission; le personnel permanent de la catégorie
des services généraux du Bureau de liaison ne peut, à
ces moments- là, faire face au volume accru des
travaux de secrétariat.

Heures supplémentaires

Il.15 Un crédit de 2 000 dollars est demandé pour
couvrir une centaine d'heures supplémentaires chaque
année, qui s'avèrent nécessaires lors des visites
officielles des cinq secrétaires exécutifs et de leurs
assistants au Siège.

Frais de voyage du personnel

11.16 Les ressources nécessaires (20 600 dollars)
doivent permettre au personnel du Bureau de se
rendre dans les commissions régionales au moins une
fois tous les deux ans afin d'assurer la liaison. Le chef
du Bureau fait également fonction de secrétaire lors de
·la réunion des secrétaires exécutifs qui se tient
annuellement en même temps que la seconde session
ordinaire du Conseil économique et social. A cette
occasion, tout en suivant le débat sur les questions
intéressant les commissions régionales et les activités
du Conseil, il fournit aux secrétaires exécutifs
l'assistance dont ils peuvent avoir besoin.

211

b) Informer les secrétaires exécutifs des commis
sions régionales de toutes les activités au Siège
susceptibles de les intéresser et renseigner au Siège les
intéressés sur les activités pertinentes des commis
sions;

2. - BUREAU DE LIAISON
DES COMMISSIONS RÉGIONALES

1 Documents officiels de l'Assemblée générale. treme-sixiéme ses
sion. Supplément n" 6 (A/36/6). vol. l. sect. Il.

a) Servir de point de convergence pour les
bureaux, les programmes et les départements
concernés au Siège, s'agissant de l'ensemble des
activités fonctionnelles et opérationnelles des secréta
riats des cinq commissions régionales de l'Organisa
tion;

Il.12 Comme il est indiqué dans le projet de budget
programme pour l'exercice biennal 1982-1983 l, un
bureau de liaison des commissions régionales a été
créé au Siège en tant qu'entité distincte à la suite de
l'accord auquel sont parvenus les secrétaires exécutifs
des commissions régionales à la réunion de Rabat, en
mars 1979. Aux fins du budget, toutefois, les activités
et ressources de ce bureau sont inscrites au chapitre 11
du budget (Commission économique et sociale pour
l'Asie et le Pacifique).

Il.13 Le Secrétaire général, comme il est indiqué
dans le document publié sous la cote STjSGBjl83 du
21 décembre 1981, a doté le bureau des attributions
suivantes:

c) Sur leur demande, fournir aux miSSIOns
permanentes des Etats membres et aux missions des
observateurs auprès de l'Organisation des informa
tions concernant les commissions régionales;

d) Sur leur demande, fournir son concours aux
secrétaires exécutifs pour les questions concernant les
commissions régionales dont sont saisis les services
administratifs au Siège;

e) Sur leur demande, représenter les secrétaires
exécutifs à celles des réunions intergouvernementales
et intersecrétariats tenues au Siège qui intéressent les
commissions régionales;

.f) Informer les secrétaires exécutifs de toutes les
décisions intéressant les commissions régionales qui
sont adoptées aux réunions intergouvernementales et
intersecrétariats tenues au Siège;

g) Fournir des services techniques lors des
réunions des secrétaires exécutifs qui se tiennent deux
fois par an, en application de la résolution 1823 (XVII)
de l'Assemblée générale en date du 18 décembre 1962
et de la résolution 1817 (LV) du Conseil économique
et social, et collaborer étroitement, dans tous les
domaines concernant ces réunions, avec le Bureau du
Directeur général au développement et à la
coopération économique internationale;
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Moins : d~prnsrs

non rrnou.t'Iablrl

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(3.1)

(}J
Monlanl
t'ffrclif

11) Des programme. extra-budgcitaires 93,0 290,0

Total b)

1982-1983
Montant

estimatif des
dépens..

i) D'autre. organismes des Nations Unies -

b) Activi tés de fond

Total a) 93,0

a) services d'appui l :

CII.pltre Il. - Commillion économique et !IOCi.1e pour l'Asie ~t le P.ciflque

c. - Programmes d'activité

I. - ALIMENTATION ET AGRICULTURE DANS LA RÉGlO
DE L'ASIE ET DU PACIFIQUE

TABLEAU 1I.l I. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

1 149,8

2) Fonds extra·budgétaires

(1)
T0101 r~halll~ dt'

la bau dl' frUOllr·
Ct'I dt' 1981-/98J

(En milliers de dol/ars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Monlanls drs diprnsrs supp/~"'rnla"rs pr~'JUt's

litholualion Accrois-
dl' la baSI' sr"'t'nl drI

Crt'di/S dl' frUOllrUI 't'ssourct"J

PrinCIpaux
OU.",S dl' 1981·/98J (aux laux Inj1a/lon

pour (aux IQIU r~- ,;\';sr-t rn 1984 AUI:",rnlalion
obpts dl' diprnsr 1981-/98J .iIr-< dt' IP8J) dt' 198J) t'l1985 101alt'

Post.. peraanent. 711,2 59,2 56,9 116,1
Consultants 30,7 1,5 5,0 6,5
Groupes .p6ciaux d'expftrts 8,4 0,1 0,9 1,0
D4pens.. cc.BUn••

de perllOnnel 291,6 24,8 23,1 47,9
Frai. de voyage

du personnel 18,4 0,8 1,5 2,3
Iapri..r1. 2,8 0,3 (3,1) (2,8)

Total 1 063,1 86,7 (3,1) 87,4 171,0
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TABLEAU 11.11 (suite)

c) Projets opérationnels
PNUD
PNUE
Institutions spécialisées
Sources.bilatérales

Total c)

Total a), b) et c)

1982-1!HU
Montant

estimatif des
aépenses

368,0
66,0
29,0

l 628,0

2 091,0

2 184,0

J.!iI84-1985 . 1
Montant 1

estilllatif des 1
dépenses 1

760,0
147,0
fi6,0

3 412,0

4 405,0

4 695,0

Total, coûta direct. 5 929,1
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Chapitre Il. - Commission économique et SO':iale pour l'Asie et le Pacifique

1
I~
i

c. - Programmes d'activité

l. - ALIMENTATION ET AGRICULTURE
DANS LA RÉGION DE L'ASIE

ET DU PACIFIQUE

Il.18 Ce programme est exécuté par la Division de
l'agriculture. Les trois sous-programmes, les éléments
de programme et les produits correspondants prévus
pour l'exercice biennal sont décrits ci-après.

Sous-programme 1. Politiques, planification et systè-
mes d'information concernant le développement
agricole

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
481 300 dollars (soit 39 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 72 500 dollars
(soit 25 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la
période 1984-1989 (Ai37/6), paragraphes 13.76 à
13.79.

c) Eléments de programme:

1.1 Examen des politiques, stratégies et plans de
développement agricole

Produits:

i) Services à fournir au Comité du développe
ment agricole pour lui permettre d'entreprendre un
examen approfondi des poiitiques, stratégies et plans
(quatrième trimestre de 1985);

ii) Publications techniques: examen biennal des
politiques, stratégies et plans agricoles principaux
(1985); étude des politiques des prix agricoles dans le
contexte des liaisons intersectorielles de croissance
(1984);

iii) Assistance technique: séminaire de formation
pour la formulation et l'analyse des projets agricoles
(1984); Groupe d'experts sur les politiques, stratégies
et plans de développement agricole (1984); voyages
d'étude de planificateurs, de directeurs de projets et
d'experts agricoles (un en 1984, un en 1985).

1.2 Offre alimentaire et systèmes de distributi<?n

Produits:

i) Publications techniques: rapports et monogra
phies sur l'offre alimentaire et les systèmes de
distribution (un en 1984, un en 1985).

1.3 Développement des systèmes d'information
agricole

••• Non compris le coût des projets opérationnels.

Produits:

i) Publications techniques: Agriculturallnforma
tion Development Bulletin (quatre numéros en 1984 et
quatre en 1985); directives pour la radiodiffusion
rurale (1985);

ii) Assistance technique: appui fonctionnel au
système d'information du Réseau de consultation, de
recherche et d'information sur les engrais pour l'Asie
et le Pacifique (FADINAP); mise au point d'une base
de données informatisée sur les engrais pour les
utilisateurs finals des secteurs public et privé; cours de
formation à l'intention des responsables de la
radiodiffusion rurale (un en 1984, un en 1985);
missions consultatives destinées à améliorer la collecte
de données nationales ayant trait aux engrais et autres
facteurs de production agricole.

Sous-programme 2. Compréhension des éléments
critiques du développement agricole

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
407200 dollars (soit 33 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 696 000 dollars
(soit 67,6 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 13.80 à 13.83.

c) Eléments de programme:

2.1 Fonctionnement du Réseau de consultation,
de recherche et d'information sur les engrais
pour l'Asie et le Pacifique (FADINAP)*

Produits:

i) Publications techniques: Regional Information
Support Service sur les produits agrochimiques
(engrais et pesticides) [six numéros en 1984 et
six en 1985]; Agro-chemicals News in Brief(six numé
ros en 1984 et six en 1985); Fertilizer Priee and Trade
Information (12 numéros en 1984 et 12 en 1985);
calendrier des réunions sur les produits agrochimiques
(quatre numéros en 1984 et quatre en 1985);
monographies nationales (une en J984, deux en 1985);
et étude régionale comparée (1984) sur la commercia
lisation, la distribution et J'utilisation des engrais;
guide à l'intention des instructeurs des distributeurs et
utilisateurs d'engrais (1984); manuels (en langues
nationales) à l'intention des distributeurs d'engrais
dans les villages (1984);

ii) Assistance technique: missions consultatives
sur la distribution des engrais et les problèmes
connexes (cinq en 1984, cinq en 1985); missions

... Rang de priori lé le plus élevé.
••• Non compris le coût des projets opérationnels.
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consultatives sur le choix des projets dans le domaine
des engrais (une en 1984, une en 1985); voyages
d'étude sur la production, la commercialisation et
l'utilisation des engrais (un en 1984, un en 1985);
cours de formation à l'intention des distributeurs
d'engrais (un en 1984 et un en 1985); ateliers de
formation à l'intention du personnel d'encadrement
du secteur des engrais (un en 1984, un en 1985).

2.2 Programme d'intrants agricoles pour l'Asie et
le Pacifique (PIAAP)

Produits:

i) Publications techniques: étude sur la coopéra
tion régionale pour la mise au point de semences de
plantes agricoles et horticoles (1985);

ii) Assistance technique: deux cours de formation
sur la manipulation sans danger et l'utilisation efficace
des agropesticides à l'intention des instructeurs des
distributeurs dans les villages (un en 1984,
un en 1985).

2.3 Recherche-développement sur les céréales se
condaires, légumineuses, racines et tubercules

Produit: assistance technique: appui fonctionnel au
Centre régional pour la coordination de la recherche
développement sur les céréales secondaires, légumi
neuses, racines et tubercules dans les zones tropicales
humides de l'Asie et du Pacifique, à Bogor
(Indonésie).

2.4 Amélioration des systèmes de crédit, de
commercialisation et de vulgarisation agri
coles

Produits:

i) Publications techniques: systèmes de commer
cialisation en milieu rural (1985); études de cas sur
l'acheminement efficace des crédits aux pauvres des
zones rurales (1985); manuel sur les méthodes
novatrices de vulgarisation agricole, y compris la
méthode de «formation mutuelle des agriculteurs» en
vue d'un développement autonome (1985);

ii) Assistance technique: quatre ateliers nationaux
de formation (trois en 1984, un en 1985) et voyage
d'étude à l'intention des responsables de la
commercialisation en milieu rural (1985); six ateliers
nationaux de formation (quatre en 1984,
deux en 1985) et séminaire régional à l'intention des
responsables des institutions de crédit en vue
d'améliorer l'octroi et le recouvrement des crédits
ruraux (1985); quatre ateliers nationaux de formation
sur les méthodes novatrices de vulgarisation (deux en
1984, deux en 1985); réunion régionale des organismes
nationaux de vulgarisation en vue d'établir un manuel
sur les méthodes novatrices de vulgarisation (1984).

Sous-programme 3. Développement rural axé sur
l'amélioration de la situation des groupes défavorisés

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
345600 dollars (soit 28 p. 100 du total prévu pour le
programme; fonds extra-budgétaires: 21 500 dollars
(soit 7,4 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 13.84 à 13.87.

c) Eléments de programme:

3.1 Planification du développement rural intégré

Produits:

i) Publications techniques: deux monographies
concernant la mise à l'épreuve sur le terrain des
principes de planification à l'échelon local
(une en 1984, une en 1985); étude des mécanismes
institutionnels et organisationnels propres à renforcer
les liaisons entre activités économiques rurales (1985);
analyse comparée des stratégies de réalisation des
programmes axés sur des groupes-cibles (1984); étude
des politiques visant à renforcer la capacité de
planification et de réalisation des programmes de
développement rural intégré dans les régions
déshéritées (1985);

ii) Assistance technique: quatre ateliers nationaux
à l'intention des planificateurs sur la mise à l'épreuve
des principes de planification à l'échelon local
(deux en 1984, deux en 1985); séminaire régional de
planificateurs afin d'échanger des données d'expé
rience dans le domaine de la planification à l'échelon
local (1985); atelier sur le renforcement des
institutions en vue d'améliorer les liaisons entre
activités économiques rurales (1985); ateliers sur
l'efficacité des programmes et des projets axés sur des
groupes-cibles (1984); ateliers sur la réalisation des
projets de développement rural intégré dans les
régions déshéritées (1985).

3.2 Amélioration de la situation socio-
économique des groupes ruraux défavorisés
tels que les petits agriculteurs, les étayers, les
communautés de pêcheurs et les femmes

Produits:

i) Publications techniques: rapport sur les
applications pratiques de l'analyse coûts-avantages
modifiée dans le cadre des projets de développement
rural (1984); monographies sur les problèmes socio
économiques. que posent le reboisement et le
développement communautaire (1985); étude de la
situation socio-économique des petites communautés
de pêcheurs (1985); trois rapports sur les programmes
et ateliers de formation des femmes concernant la
sériciculture, l'aviculture, l'amélioration nutrition
nelle et autres activités de développement agricole et
rural (deux en 1984, un en 1985);

*** Non compris le coût des projets opl~rationnels.
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Groupes spéciaux d'experts

2

3

Mo;s
tie travail

Dollars

7600
4000
7600

Total 19200

1.1 Aider à préparer un examen biennal des politi
ques, stratégies et plans, et réaliser une étude
sur les politiques des prix agricoles. . . . .

2.4 Préparer des études sur les systèmes de com
mercialisation en milieu rural et sur l'achemi
nement des crédits aux pauvres des zones ru-
rales .

1.2 Etablir des rapports par pays détaillés qui
serû11t incorporés dans une importante étude
régionale sur l'offre alimentaire et les systèmes
de distribution . . . . . . . . . . . . .

Sous-programme 1.
Sous-programme 2.
Sous-programme 3.

Elémems
tle programme Dest'rÎplicm des lâ("hes

3.1 Réaliser des études sur les politiques visant à
renforcer la capacité de planification et de
réalisation des programmes de développement
rural intégré dans les régions déshéritées .. 1

Total 7

Frais de voyage du personnel

11.2.1 Les ressources prévues (Ig 200 dollars) se ré
partissent comme suit entre les différents sous
programmes:

11.20 Les ressources nécessaires (8 500 dollars) doi
vent permettre de couvrir le coût de la réunion à
Bangkok, en 1984, d'un groupe spécial d'experts
chargé d'étudier les questions de la sécurité alimen
taire, du commerce et des investissements en matière
de produits alimentaires et de l'adoption d'arrange
ments institutionnels appropriés.

Produits:

•• Rang de priorité le plus faible.

Ressources nécessairès
(aux taux révisés de 1983)

ii) Assistance technique: voyage d'étude et
sémi!laire CESAP/FAO sur le programme de la FAO
~elatlf ~ la prolll;otion des p~tits agriculteurs (1984);
evaluatlon techmque des projets pilotes en faveur des
cOJI.1munautés de pêcheurs (1984); quatre ateliers
natIOnaux pour l'expansion des projets pilotes
(de~x en 1984, deux. en 1985); quatre ateliers
natIOnaux sur le rebOIsement et le développement
communautaire (deux el"!- 1984, deux en 1985);
deux programmes et atelIers de formation en vue
d'améliorer la situation socio-économique des femmes
rur~les dans divers domaines du développement
agncole et rural (un en 1984, un en 1985); séminaire
sur le rôle des coopératives agricoles dans le
développement économique (1984).

3.3 Mobilisation 'efficace des pauvres des zones
rurales et amélioration de la gestion des
approvisionnements et des services à leur
intention**

i) Publications techniques: directives concernant
les méthodes de formation pour la mobilisation des
pauvres des zones rurales (1985); monographies sur
les programmes des organisations non gouvernemen
tales concernant la sensibilisation et la mobilisation
des groupes à faible revenu en vue de les inciter à
améliorer leur participation au développement (1984);

ii) Assistance technique: atelier sur l'établisse
ment de directives concernant les méthodes de
formation pour la mobilisation des pauvres des zones
rurales (1984).

Consultants

11.19 Les ressources nécessaires à ce titre
(32 200 dollars), exprimées en mois de travail,
serviront à financer les activités suivantes:
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2. - QUESTIONS ET POLITIQUES RELATIVES AU DÉVELOPPEMENT
DANS LA RÉGION DE L'ASIE ET DU PACIFIQUE

TABLEAU 11.13. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etals-Unis)

COUTS DIRECTS

Il Budget ordinaire

Montanu cI.s dépenses supplémenw"e> prhu•.•

RUvaluafion Accrois-
d.la baSt' sem.nt d...

Crédll< de ressourn",f ressources Crédits

PrmclpolI.t
ouveru d. 1982-/9IU (aux WUt /nflal/on d.·mandés

pou, (aux faux ,é- réwséJ en 1984 '!ugm.ntol/{J/l pour
Ob/"fS d" dip"n.. 19112-198./ VISé.! d" 1911.!1 d" 1911.!) el 19115 lOfaI. J\J1I4- 19115

Po.te. pefllanents 1 056,9 159,9 29,2 94,1 283,2 1 340,1
Con8llltant. 50,7 2,4 - 8,3 10,7 61,4
Groupee sp6ciallx d'experts 14,4 1,4 6,6 3,6 Il,6 26,(1
!Jfpenee. c~llne. de

personnel 433,4 66,2 12,4 38,0 116,6 ~;50,0

rrale de voyage du personnel 57,5 2,7 (14,1) 4,0 (7,4) 50,1
IIIprl_rle 32,2 1,6 28,9 9,7 40,2 72,4

Total l 645,1 234,2 53,:! 157,7 454,9 2 100,0

17

Analyse: ck I~I croissance réeHe (aux taux révisés de 1983)

t-__-:-:c- ...- -,-A_ccr_ol_·ss_"m-rt'_n_f_d._s_r_t's_J"_U_'C_"_s--.-------.~J Taux dt'

M:~:an' MOlli"' ~.!jép.n.",.\ Il'lu, :croi:.~nc<' d!(("'.... M:::ant "r~~:N:Cf'
"ff~("/i" non ,<'I1ouv./ahl.·.. (nOU_"_I'O_U_'-,--P,_,.,_,e_",)_-,-__.:..aJ'-'.'II.:..sl.:..é .J.-1 _(_5)_-,_u_'_(/_)--'

Il)
Tolo/ 'iévalili dt'

/0 bas" d" "'SSOIl'·
,."., d" 19112- 11111./

8 500 dollars) doi
t de la réunion à
spécial d'experts

a sécurité alimen
ements en matière
loption d'arrange-

Mois
d. "ovail

nal des politi-
ser une étude
Iles. 2

détaillés qui
ortante étude
:t les systèmes

3

:mes de com-
sur l'achemi-
des zones ru-

ques visant à
:cation et de
:veloppement
,héritées 1-

Total 7

1 879,3 63,0 63,0 3,3 %

200 dollars) se ré
différents sous-

Dollars

7600
4000
7600

Total 19200

2) Fontl, ('xlra-hu(~r:éta;r(·.I·

1 1982-1983 1 1984-1985 1
1 Montant 1 Montant 1
1 estimatif des 1 estimatif des 1
1 dépenses 1 dépenses 1

a) services d'appui à 1

i) D'autres organismes des Nations Unies - -.
li) Des progrlUlllles extra-budgétaires 143,0 152,0

152,0143,0
1

'lbtal a) 1

,---------,---
b) Activités de fond

1
'lbtal b) 1

1 ------
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TABLEAU 11.13 (suite)

U.;

lSl82-1983
Montant

estillatif des
dépenses

1984-1985
Montant

elitilllatif des
dépenses

c) Projets opérationnels:

PNUD
Autras organismes des Nations unies
SOutees bilat6rales

3 984,0
428,0

l 937,0

691,0
443,0

l 155,0

2 295,0

2 447,0

4 541,0

ft

6 3019,0

6 492,0

1
l '1'otal, c06ts directs1_. .1- _

Total c)

Total a), b) et c)

.~. -a.. ~
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Produits:

c) Eléments de programme:

2.1 Renforcement des méthodes et des moyens de
planification du développement

Produits: rapports à la CESAP sur l'ex~~en et
l'évaluation périodiques des progrès açcomplls dans
l'application de la ~t~~tégie ~ntern.ationale d.u dével~p
pement pour la trOisleme Decenme des Nations Vmes
pour le développement (un en 1984 et un en 1985).

1.3 Coopération économique entre pays en déve
loppement, y compris la pro~otion de la coo
pération économique régionale et sous
régionale

ii) Assistance technique: réunion sur la coopéra
tion interrégionale, régionale et sous-régionale (1985);
deux réunions sur la coopération économique sous
régionale dans le Pacifique sud (une en 1984 et une en
1985); missions consultatives auprès des pays mem
bres et d'institutions sous-régionales pour les aider à
resserrer la coopération sous-régionale (deux en 1984
et deux en 1985).

Sous-programme 2. Méthodes, modèles et projections
pour la planification du développement et systèmes
administratifs appropriés

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
594 300 dollars (soit 28,3 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 65000 dol
lars (~oit 43 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)*·*.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 10.166 à 10.169.

Produits:

i) Publications techniques: études sur la coopéra
tion économique interrégionale, régionale et sous
régionale (une en 1984, une en 1985) et sur la coopéra
tion économique sous-régionale dans le Pacifique Sud
(une en 1984, une en 1985);

i) Publications techniques: études sur les métho
des de planification du développement qui porteront
en particulier sur la planification sectorielle et sur la
planification régionale (infranationale) et la prise en
considération des questions environnementales dans
la planification du développement (deux en 1984, deux
en 1985);

ii)' Assistance technique: séminaires et voyages
d'étulde sur certains aspects particuliers de la planifica
tion du développement (un en 1984 et un en
1985)****; deux séminaires itinérants de formation
aux techniques de planification infranationale (un en

~-;;;compris le coût des projets opérationnels.
••~. POUlf'mémoire. Les ressources nécessaires sont mscrttes au

chapitre 24 I,;i-après.
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• Rang de priorité le p~us élevé. , .,
••• Non compris le cout des projets operatIOnnels.

1.2 Examen et évaluation des progrès accomplis
dans l'application de la Stratégie ~~~ernati?

nale du développement pour la trOisleme De
cennie des Nations Unies pour le développe
ment*

2. - QUESTIONS ET POLITIQUES REL~TIVES
AU DÉVELOPPEMENT DANS LA REGION
DE L'ASIE ET DU PACIFIQUE

11.22 Ce programme est exécuté par la Division de
la planification du développement. Les quat~e ~ous

programmes qui constituent ce progran:me amsl que
les éléments de programme et les pro,dUlts ~orr~spon

dants prévus dans chaque cas pour 1exercice biennal
sont décrits ci-après.

Sous-programme 1. Stratégies et politiques de déve
loppement économique et social

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
594 300 dollars (soit 28,3 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 67000 dol
lars (soit 44 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 10.162 à 10.165.

c) Eléments de programme:

1.I Analyse de certaines que~tions de po~iti9~e
économique et sociale presentant un mteret
majeur pour la région et assistance dans ce
domaine

Produits:

i) Services fondame!1taux à ass.urer 'pour la ~in
quième session du Comite de la plamficatlon du deve
loppement (1984);

ii) Pu~lication.s techniques.: deux ,~tu.d~s sur .des
questions economlques et sociales d mteret .maJ~ur

pour la région, à incorporer à l'Etude sur la situatIOn
économique et sociale de l'Asie et du Pacifique (une en
1984 et une en 1985); quatre études sur les questions
suivantes relatives à la politique du développement:
rôle du secteur tertiaire, aspects de l'urbanisation,
développement des marchés de capitaux et incidence
de la pauvreté (deux en 1984 et deux en 1985);

iii) Assistance technique: deux ses~,ions du
Groupe d'experts sur les questions et les politiques
relatives au développement (une. en 198~ et une
en 1985); quatre réunions sur certames qm:stlOns r.e1a
tives à la politique du développement (deux en 1984
et deux en 1985).

,lll
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c) Eléments de programme:

Produits:

3.2 Etudes approt~')ndies sur les problèmes
intéressant parti~ulièrement les pays les moins
avancés de la région

3.1 Examen des progrès réalisés dans l'exécution
dans la région du Nouveau programme
substantiel d'action pour les années 80 en
faveur des pays les moins avancés

Produits:

i) Rapports à la Commission faisant périodique
ment le point des progrès réalisés dans l"exécution du
Nouveau programme substantiel d'action dans la
région; ces rapports serviront également à évaluer ces
progrès à l'échelle mondiale (1984 et 1985);

ii) Assistance technique: six missions consultati
ves pour renforcer la capacité (les pays les moins
avancés à suivre de près et évaluer les progrès réalisés
dans l'exécution du programme (trois en 1984 et trois
en 1985).

Produits:

i) Publications techniques: prévisions économé
triques des courants d'échange:; intrarégionaux et ,des
effets des politiques visant à encourager la coopera
tion économique sous-régionale et régionale sur ces
courants (1984, 1985); prévisions économétriques ré
gionales - tenant compte de l'interd~pendance.entre

la région et le reste du monde - de ~Iv~~ses v~n~bles
macro-économiques (1984, 1985); pre':lSlons.reglOn~

les (jusqu'en l'an 2000) des grandes vanables economl
ques et sociales, à partir de divers scénarios mettant
en jeu des politiques à long terme (1985);

ii) Assistance technique: séminaires organisés
avec la collaboration d'instituts nationaux de recher
che et d'organismes nati~naux de J?l~~ific~tion en ,vu;e
de perfectionner les modeles de preVISIOn econometn
que et les techniques de projection dans les pays (un
en 1984, un en 1985); réunions de planificateurs de la
région sur rétablissement de prévisions (jusqu'enyan
2000) des grandes variables économiques et socIales
(une en 1984, une en 1985).

2.3 Analyse de certains aspects de l'administration
publique intéressant particulièrement la région
et assistance dans ce domaine**

_------------ -- _====c=-==-=--:'_,c.._~----","'---=-~-='-=-_ -cc_:::::: __::---':"-;:E;:'G.'Gc,,7,-:::'-__ ~--·"''''''''''''L--__~'·-.5h-~==-"",''-'''!l fii'_--iI!f'OllOil!" 1
Ch.p.re Il. -Co...""" ""oomlq.. " ""UoI, PO" "M"" ~Poclfi,.." ' :1

1984 et un en 1985); un séminaire (1984) et trois Sous-programme 3. Mesures spéciales en faveur des
ateliers (1985) sur la prise en consid~rati~n ~es q~es- pays les moins avancés
tions environnementales dans la plamficatIon du deve-
loppement; assist~nce organique ~ux institutions ré- a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
gionales, y compns le Centre de developpen1ent pour 176400 dollars (soit 8,4 p. 100 du total prévu pour le
l'Asie et le Pacifique (1984 et 1985). programme); fonds extra-budgétaires: 17000 dollars

(soit Il p. 100 du total prévu pour le programme)***.
2.2 Modèles et projections dans le domaine du

développement b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 10.170 à 10.173.
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Produits:

i) Publications techniques: quatre études sur les
tendances et l'évolution récente de l'administ.ration
publique, eu égard en particulier à l'administration du
personnel et des fi.nances et à d'autr~s aspects de la
gestion des entrepnses du secteur publIc (deux en 1984
et deux en 1985);

i) Publications techniques: quatre études sur
certaines questions présentant un grand intérêt sur le
plan économique et social pour les pays les moins
avancés de la région, telles que la mobilisation de
l'épargne intérieure et l'accroissement de la produc
tion des produits destinés à l'exportation (deux
en 1984 et deux en 1985);

~tho

~ront
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dans
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ii) Assistance technique: six missions consultati
ves sur l'amélioration des compétences en matière
d'administration des programmes nationaux de
développement (trois en 1984 et trois en 1985); deux
séries de journées d'étude sur l'amélioration du
rendement des entreprises du secteur public (une en
1984 et une en 1985); deux séminaires sur les systèmes
de prestation de services publics au niveau local (un
en 1984 et un en 1985).

ii) Assistance technique: deux réunions sur
certaines questions d'intérêt majeur pour les pays les
moins avancés (une en 1984 et une en 1985).

3.3 Assistance aux pays ies moins avancés pour
l'élaboration et l'exécution de politiques et de
plans, programmes et projets dynamiques
visant à accélérer le développement

î
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** Rang de priorité le plus faible. *** Non compris le coût des projets opérationnels.
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Da/lars

13900
13900
18300

Total 46100

Sous-programme 1
Sous-programme 3
Sous-programme 4

Il.24 Les ressources nécessaire~ à ce titre
(53 100 dollars) doivent permettre d'élaborer au
maximum chaque année 20 monographies détaillées
par pays qui seront incorporées dans l'Etude sur la
situation économique et sociale de l'Asie et du Pacifique
(10 mois de travail).

Ressources nécessaires
(aux taux rél'isés de 1983)

Transfert de postes

11.23 Il est proposé de régulariser le transfert de
deux postes P-2 précédemment affectés à ce
programme et échanges contre deux postes P-3
transférés respectivement des programmes «Ressour
ces naturelles» et «Sciences et technologie».

Consultants

Frais de voyage

Groupes spéciaux d'experts

Il.26 Les ressources prévues à ce titre
(46 100 dollars) se répartissent comme suit entre les
différents sous-programmes:

Imprimerie

Il.25 Les ressources prévues (22 400 doUars)
doivent p:-rmettre la réunion annuelle à Bangkok,
pendant qu.:;tre jours, d'un groupe spécial de
10 experts chargé de donner des avis sur les problèmes
économiques et sociaux spéciaux d'un grand intérêt
pour la région et d'examiner en détail les projets
d'études approfondies sur ces questions, de façon qu'il
en soit tenu compte dans la partie II de l'Etude
annuelle sur la situation économiuue et sociale de l'Asie
et du Pacifique.

11.27 Les ressources prévues (62700 dollars) doi
vent servir à financer la parution de publications
périodiques. L'accroissement des ressources s'expli
que par l'adjonction au programme de publications
d'une nouvelle série intitulée Development Papers et
par l'amélioration de la présentation de l'Etude sur la
situation économique el sociale de l'Asie et du
Pacifique, qui paraît tous les ans.

ii) Publications techniques: Development Planning
Newsletter (quatre en 1984 et quatre en 1985).

*** Non compris le coût des projets opérationnels.

Produits:

4.1 Etude sur la situatio:l économique et sociale de
l'Asie et du Pacifique

c) Eléments de programme:

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 10.174 à 10.177.

Chapitre Il. - Commission ~onomique et sociale pour l'Asie et le Pacifique

Assistance technique: six missions dans les pays les
moins avancés de la région pour les conseiller sur
l'élaboration et l'exécution de politiques, ainsi que des
projets, plans et programmes d'action visant à
accélérer le développement (trois en 1984 et trois en
1985); assistance en vue de l'établissement de la
documentation nécessaire aux réunions organisées à
l'échelon des pays et présentation aux institutions et
gouvernements donateurs de rapports sur la faisabilité
des projets et d'études générales (1984, 1985).

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
735000 dollars (soit 35 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 3 000 dollars
(soit 2 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

Sous-programme 4. Etudes et renseignements sur
l'évolution économique et sociale

4.2 Collecte, analyse et diffusion de l'information
sur les grandes questions de développement

Produits:

Produit : publication technique: deux études sur
l'évolution économique et sociale récente de la région
qui seront incorporées dans Etude sur la situation
économique et sociale de l'Asie et du Pacifique (1984,
1985).

i) Publications destinées à la vente: Economie
Bulletin for Asia and the Pacifie (deux en 1984 et deux
en 1985); Development Papers (deux en 1984 et deux
en 1985);

f
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1 3. - ENVIRONNEMENT DANS LA RÉGION DE L'ASIE ET DU PACIFIQUE

TABLEAU 11.15:- ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etals-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

(1) C n ·_··,- A_C_CT_O_/s_Sl'_m_r,n./_d_l'_'_re_'_so_u_rc_.•,_,__._..-----~ - -----,---·---~--l

TOllllréévaluéde 1 (21 (3) (4) (51 =J_ (~~~;a~~~ 1
la base dl' ressources Montan. / MalnJ' dépl'nJl" Plu, crOl.lJancr différée Monlonl réel/.·

dl' 1982-19li3 dfl'mf non rl'nou.'elahll'.' (nouveau. pOJI"'1 _ a/uJ~"- _':...1) ,ur (1/

1.

:i

1
'1

1

!

97,1
24,6
28,7

39,9

16,6
4,4

CrMIlS
drmandéJ

pour
19114-1985

211,3

48,3 %

5,6

13,5
24,6
28,7

13,5
4,4

90,3

AUl1ml'ntallOn
IOlale

2,9

6,9
3,3
2,7

1,4
0,6

17,8

63,1

Infiulwn
en 1984
el 1985

21,3
26,0

63,1

12,0
3,8

1982-1983 1984-1985
Montant Montant

estimatif des estimatif des
__-=d:.-;é""pe-=n:.-;s-=e-=s'----'__...;d;;.;:é:.;p;..::enses

AccrolS
Jl'ment de.!
ressourct"l
(au.' IUUX

réVIsés
dl' 19831

6,6

2,7

0,1

9,4

Montants des dépenses suppléml'nlOlrl'S prévue.!

RéévaluaI/on
de la base

de ressources
de 1982-1983
(aux laux ré
méJ dl' 19831

3,1

83,6

34,3

lrMIlS
ou"'erls

pour
1982-1983

121,0

63,1

Analyse de la croissance réelle (aux taux réVisés de 1983)

al Services d'appui à :

130,4

2) Fonds extra-budgétaires

Pnnopuu,
ob/eH dl' dépense

Total

Postes permanents
Consultants
Groupes spéciaux d'experts
Dépenses communes de

personnel
Frais de voyage du

personnel
Imprimerie

titre
:ntre les

13900
13900
18300

Dollars

dollars)
mgkok,
cial de
Jblèmes
1intérêt
projets

on qu'il
l'Etude

te l'Asie

lsfert de
à ce

,tes P-3
~essour-

:e titre
'orer au
étaillées
'e sur III
'acifique

46100
il D'autres organismes des Nations Unies

iil Des programmes extra-budgétaires 69,0 143,0

's) doi
cations
s'expli
cations
'Pers et
f! sur la
et du

Total al

bl Activités de fond

69,0 143,0

'lbtal bl 1

:J
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cl Projets opérationnels

PNUE
Sources bilatérales

Total cl

TJtal al, bl et cl

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

236,0
l 292,0

l 528,0

l 597,0

2 148,0

2 291,0

..~
1

r
1, '

i
1
f

~

Total, coûts directs 2 502,3
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·16 Chapitre Il. - Commission économique et sociale pour l'Asie et le Pacifique

3. - ENVIRONNEMENT DANS LA RÉGION
DE L'ASIE ET DU PACIFIQUE

11.28 Ce programme est exécuté par le Groupe de
l'environnement de la Division de l'ind1:lstrie, des
établissements humains et de la technologie. Le sous
programme, les éléments de programme et les produits
connexes qui sont prévus pour l'exercice biennal sont
décrits ci-<,près.

Sous-programme 1. Problètnes d'environnement dans
la région de la CESA P

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
211 300 dollars (100 p. 100 du total prévu pour le
programme)***. fonds extra-budgétaires: 143 000
dollars (100 p. 100 du total prévu pour le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 12.91 à 12.99.

c) Eléments de programme:

1.1 Prise de conscience écologique

Produits:

i) Services fonctionnels nécessaires pour une
réunion des ministres asiatiques de l'environnement
(premier trimestre de 1985) et services fonctionnels
nécessaires pour le Comité de l'industrie, de la
technologie, des établissements humains et de
l'environnement (troisième trimestre de 1984 et de
1985);

ii) Rapport destiné à une réunion intergouverne
mentale sur le plan d'action asiatique pour
l'environnement humain (quatrième trimestre de
1984);

iii) Publications techniques: état de l'environne
ment en Asie et dans le Pacifique (1984); bulletins sur
l'environnement (quatre en 1984, quatre en 1985); et
directives concernant la gestion écologique de la mise
en valeur des ressources minérales, les études d'impact
du développement de l'infrastructure des transports,
le développement du tourisme, la qualité de l'eau, la
production et l'utilisation des pesticides, l'utilisation
des déchets agricoles, la lutte contre la pollution
industrielle, les techniques de lutte contre la
désertification et la réalisation d'aménagements
hydroélectriques et thermiques (une publication dans
chacun de ces domaines, sauf en ce qui concerne la
lutte contre la pollution industrielle qu-i fera l'objet de
neuf publications) [1984, 1985];

iv) Assistance technique: séminaires/ateliers sur
l'utilisation des déchets agricoles (un en 1984, un en
1985), quatre réunions nationales (deux en 1984, deux
en 1985) et deux réunions sous-régionales (une en
1984, une en 1985) à l'intention de représentants de la
presse et des médias; un séminaire/atelier à l'intention
des organisations non gouvernementales, de la

*** Non compris le coût des projets opérationnels.

jeunesse et d'autres catégories de citoyens (1985);
sémin~ire/atelier sur les études d'impaçt du dévelop
pement de l'infrastructure des transports (1984);
séminaires/ateliers sur l'application de la télédétection
à l'évaluation et à la surveillance de la désertification
et de l'environnement marin (un en 1984, un en 1985),
et missions consultatives sur l'application de la
télédétection à l'évaluation et à la surveillance de la
désertification et de l'environnement marin (une en
1984, une en 1985).

1.2 Aspects institutionnels et législatifs de la
protection et de la gestion de l'environne
ment**

Produits:

i) Services fonctionnels nécessaires pour une
réunion intergouvernementale sur l'établissement
d'une législation en matière d'environnement (1984);

ii) Publications techniques: manuels sur les
études d'impact des projets de développement (1984);
trois monographies sur les études d'impact (une en
1984, deux en 1985);

iii) Assistance technique: atelier de formation sur
les études d'impact des projets de développement
(1985); trois missions consultatives sur la mise en
place et le renforcement du cadre institutionnel
nécessaire pour la protection et la gestion de
l'environnement (deux en 1984, une en 1985); mise en
place d'un réseau d'information sur la législation en
matière d'environnement (1984).

1.3 Gestion des écosystèmes terrestres *

Produits:

i) Publication technique: manuel sur la gestion
écologique des écosystèmes terrestres (1984);

ii) Assistance technique: groupe d'experts sur les
répercussions écologiques et socio-économiques du
déboisement des zones tropicales (1984); groupe
d'experts sur les écosystèmes montagneux (1984); un
stage de formation sur la lutte contre la désertification
(1985); trois missions consultatives sur les répercus
sions écologiques du déboisement des zones tropicales
'(deux en 1984, une en 1985); voyage d'étude sur la
lutte contre la désertification (1984); voyage d'étude
sur les écosystèmes montagneux (1985).

. 1.4 Protection de l'environnement marin et des
écosystèmes connexes

Produits:

i) Rapports destinés à une réunion intergouver
nementale sur: la situation de l'environnement marin
dans la région de l'Asie et du Pacifique (1985); les

* Rang de priorité le plus élevé.
** Rang de priorité le plus faible.
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26000

13000
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Total

1.2 Rédiger un rapport destiné à une réunion in
tergouvernementale sur l'établissement d'une
législation en matière d'environnement el par
ticiper à la rédaction de manuels sur les études
d'impact des projets de développement. . .

1.3 Préparer la documentation pour deux réu
nions d'un groupe d'experts sur les répercus
sions écologiques et socio-économiques du dé
boisement des zones tropicales et sur les éco
systèmes montagneux . . . . . . . . . .

Total

1.4 Demander l'avis d'experts sur les mesures con
crètes à prendre pour protéger et gérer les
écosystèmes des Iles du Pacifique (Suva, 4
jours, 8 participants). . . . . . . .

1.3 Entreprendre une étude approfondie du dé
boisement et des mesures concrètes à prendre
pour lutter contre les problèmes qui en décou
lent (Kuala Lumpur, 4 jours, JO participants)

1.4 Rédiger trois rapports destinés à une réunion
intergouvernementale sur la protection de
l'environnement marin et des écosystèmes
connexes .

Imprimerie

Il.32 Les ressources nécessaires à ce titre (3 800
dollars) serviront à couvrir le coût de la publication
d'un manuel sur les études d'impact des projets de
développement sur l'environnement.

! 1.30 Les ressources prévues (26 000 dollars) permet
tront de financer les activités ci-après:

Frais de voyage

11.31 Les ressources prévues à ce titre (15 200 dol
lars) permettront de rédiger un rapport s~r l'état,.de
l'environnement et de mettre en place un reseau d Ill
formations sur la législation en matière d'environne
ment.

Elémems
de progrumme Description des lâches

Groupes spéciaux d'experts

Elhllt'1l1\
dt' pr(l~rtlmml' Dt'!)'('npllOll dt'j likllt',\

\fois
c/t' lrarail

1.1 Préparer la documentation pour la réunion
des ministres asiatiques de l'environnement et
aider à formuler des directives sur la gestion
de l'environnement dans le cadre du dévelop-
pement . . .. . .

Elèm('1l1s
(Ill pro~rumme

Ressources 11écessaires
(aux taux révisés de 1983)

besoins de fOfut..tion et d'assistance. technique pour la
protection de l'environnement marin et lès .aspects
institutionnels et législatifs de la protectIon de
l'environnement marin (1985);

11.29 Les ressources prévues à ce titre (21 300
doUars), exprimées en mois de travaiL permettront de
financer les activités ci-après:

ii) Publications techniques: deux modules audio
visuels sur la situation écologique dans certaines zones
côtières (une en 1984, une en 1985); trois rapports sur
les études préparatoires et de faisabilité pour trois
plans de gestion de l'environnement (deux en 1984,
une en 1985); cinq bulletins d'information sur les
principaux problèmes concernant l'environnement
marin dans la région (deux en 1984, trois en 1985);

iii) Assistance technique: élaboration de plans de
gestion de, l'environnement ~a!1s ~r~is zones .c.ôtièresà partir d'etudes sur les capacItes lImItes du mIlIeu par
rapport à l'exploitation des ressources et sur la
viabilité écologique du potentiel de développement:
un plan pour chacune des sous-régions de l'Asie du
Sud, de l'Asie de l'Est et du Pacifique sud (deux en
1984, un en 1985); six stages sous-régionaux de
formation à la gestion écologique de l'environnement
marin, des zones côtières et des écosystèmes marins
particuliers: deux stages pour chacune des sous
régions de l'Asie du Sud, de l'Asie de l'Est et ~u
Pacifique sud (trois en 1984, troi~ en 1985); .SIX
missions consultatives sur la protectIOn et la gestIOn
de l'environnement marin et des écosystèmes connexes
tels que les récifs coralliens (trois en 1984, trois en
1985).

lires pour une
l'établissement

mement (1984);

1 sur la gestion
(1984);
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175,0

175,0

8,1 ,

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

59,0

59,0

29,5

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

(En milliers cie clol/ars cles Etats-Unis)

29,5

Total a)

i) D'autres organismes des Nations unies

ii) Des programmes extra-budgétaires

a) Services d'appui à :

b) Activités de fond

360,4

Postes p~rmanents 229,6 19,0 15,0 19,2 53,2 282,8

Consultants 8,5 1,4 9,9 9,9

Dépenses communes
de personnel 94,2 8,0 6,0 8,0 22,0 116,2

Frais de voyage
du personnel 9,2 0,4 0,7 1,1 10,3

Total 333,0 27,4 29,5 29,3 86,;;l 419,2

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 19113)

2) Fonds extra-budgétaires

(/) Accroinemenl des ressources Taux d,-
TalaI r~~valué de (2)

1 (J) l' (4) ~r1' (5) croinQnn'
la base de ressour- Monlanl Main.' : dépense.. Plu. :croissance différée Montant rùlle
ces de 19112-19113 effecllf non renouvelable. (nouveaux pO>le.) aju,,~ (5) .ur(/)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Monlanls des d~penses supp/~menltllre. pr~vue .•

R~~valualion AccrOiS-
d~ la base .•ement de.

CrédilJ dt" res.r;oUft'es ressourct".'i Cr~d",

PrinCIpaux
uu~'ert\ de 1982-1910 (aux laUX Inflallon demandés

pour (aux laux r~- révl.'iés en 19114 AUKrnelllalwn pour
objels de dipense 1982-1983 ,-;'é. de 19113) de 1983) el 19115 IlIlal,- 19114-19115

4. - ÉTABLISSEMENTS HUMAINS DANS LA RÉGION DE L'ASIE ET DU PACIFIQUE

TABLEAU 11.17. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

Chapitre 11. - Commission éoonomique et sociale pour l'Asie et le Pacifique
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Chapitre Il. - Commission économique et sociale pour l'Asie et le Pacifique

TABLEAU 1I.I7 (suite)

1982-19ü3
Monta.,:t

estimatif des
dépenses

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

c) Projets opérationnels :

PNUD 149,0 302,0
Institutions spécialisées et

autres organismes 852,0 l 110,0
SOurces bilatérales 607,0 l 214,0

Total c)

Total a), bl et cl

l 308,0

l 367,0

2 626,0

2 801,0

Il

Total, coûts directs 3 220,2
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Chapitre Il. - Commission économique et sociale pour l'Asie et le Pacifique

~I

Il.,..•..•:... I,!.,:1
';

, "1

-lI

Logemmts. i1~/i'as trI/(' tllres et

Pr~motion de techniques novatrices et appro
pnees

2.1

Sous-programme 2.
terrains

i} Publications techniques: étude des matériaux
de construction locaux et de l'industrie locale du
bâtiment (1984); et étude des normes relatives aux
établissements humains (1984);

Produits:

c) Eléments de programme:

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
134 100 dollars (soit 32,0 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires:
77 000 dollars (soit 44,0 p. 100 du total prévu pour le
programme)***.

h) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37!6), paragraphes 14.127 à 14.130.

2.2 Programme intégré pour l'assainissement des
taudis et des zones de squatters

Produits:

ii) Assistance technique: séminaire itinérant sur la
planification des centres ruraux (1985).

ii) Assistance technique: deux cours de formation
à l'intention des animateurs de collectivité et èes
fonctionnaires en vue d'améliorer la qualité de la vie
dans les taudis et les zones de squatters (1985).

i) Publication technique: étude des méthodes
permettant d'assainir les taudis et les zones de
squatters (1984);

ii) Assistance technique: séminaire itinérant en
vue de faire adopter et utiliser la normalisation et la
cO,ordination modulaire (1985); séminaire et voyage
d'etude en Union des Républiques socialistes
soviétiques sur les activités des services locaux de
logement (1984); séminaire et voyage d'étude sur le
développement et l'amélioration des logements ruraux
(1984).

Politiques, progmmmes et stratégies concer
nant les établissements humains

Produits:

1.1

c) Eléments de programme:

!1.33. Ce programme est exécuté par le Groupe des
etabltssements humains (Division de l'industrie de
l'habitation et de la technologie). Les trois s~us
progr~mmes, les éléments de programme et les
prodUits correspondants qui sont prévus pour
l'exercice biennal sont dé("rits ci-après.

a) Ressources . nécessaires: budget ordinaire:
180 000 dollars (SOIt 43,0 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires:
61 000 dollars (soit 36 p. 100 du total prévu pour le
programme)***.

h) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 14.123 à 14.126.

Sous-programme 1. Politiques et planification inté
grées en matière d'établissements humains

4. - ÉTABLISSEMENTS HUMAINS DANS
LA RÉGION DE L'ASIE ET DU PACIFIQUE

1.2 Planification et technologie des établissements
humains*

Produifs :

i). ,Service~. fonct!onnels nécessaires pour le
çom~te de 1mdustne, de la technologie, des
e~~bltss~ments humains et de l'environnement (troi
sleme tnmestre de 1985);

ii) Publications techniques: directives régionales
t?~chant ~a formulation des politiques en matière de
remstallatlOn (1985); atlas des établissements humains
(1984); et besoins et économies d'énergie dans les
établissements humains (1985);

iii) Assistance technique: Groupe d'experts sur le
financement et la gestion des établissements humains
(1985).

. i) P~blications techniques: é~u?e des stratégies
vlsa~t. a renforcer les capacItes des services
mumclpaux dans les villes d'importance secondaire
(1984); étude des liaisons de transport des collectivités
pauvres (1985); étude des diverses méthodes de
ramassage des ordures et d'évacuation des déchets
(1984) [initialement prévue pour 1983]; et étude de la
planification des établissements humains dans les
zones de certains pays de la région exposées à des
catastrophes naturelles (1985);

2.3 Politiques foncières et mesures de réglementa-
tion des terres ~

Pro~/uits: p;tb~i~ati~ms techniques: quatre mono
g~aphles sur 1 utlh:.atlOn des terres dans les grandes
vIlles" (deux en 1984 et deux en 1985); et jirectives
techmques concernant les politiques foncières et les
mesures de réglementation des terres (1984).

* Rang de priorité le plus élevé.
*** Non compris le coût des prl,jets opérationnels. *** Non compris le «lût des projets op~rati<)l1neb.

1



Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Consultants

Il.35 Les ressources prévues (8 500 .dollars) se~vi

ront à financer les services consultatifs necessalres
pour établir trois études sur les matériaux et normes
de construction locaux, et sur les méthodes de
construction de logements à bon marché.

Frais de voyage du personnel

Il.36 Les ressources prévues (9 600 dollars) doivent
permettre de couvrir les frais de. voyage .des
fonctionnaires appelés à as~ur~r l.es services. fonc~lOn
nels nécessaires pour des semmalres et atehers, etant
entendu que toutes les autres dépenses afférentes à ces
réunions seront financées à l'aide de fonds extra
budgétaires.

Transfert de postes

Il.34 Il est proposé de tran~férer ~n poste P-;4 du
programme «Développement mdustnel» au present
programme et un poste P·3 du présent programme au
programme «Science et technique». Ces transferts
sont nécessaires pour tenir compte des norme~

spécifiques établies pour ces trois pro~ramm~s qUi
sont exécutés par la Division de l'mdustne, cJ~

l'habitation et de la technologie.

3.2 Participation du public

Produit: assistance technique: séminaire régional
sur la participation du Plfblic. aux program~es
nationaux interessant les etabhssements humams
(1985).

•• Rang de priorité le plus faible.
••• Non compris le coût des projets opérationnels.

Chapitre Il. - Commission économique et sociale pour l'Asie et le Pacifique

c) Eléments de programme:

3.1 Renforcement des capacités institutionnel
les**

Produit: assistance technique: congrès règional des
autorités locales pour le dévt:loppeme~~ ~es établisse
ments humains (1984); appUi aux actIvltes du Centre
régional des Nations l!":ies pour l'.habitati?n
(New Delhi) et du Centre regIOnal des Nations VOIes
pour la recherche sur les établissements humains
(Bandoung) [1984, 1985]; réunion des dir~cteurs des
instituts de recherche sur la constructIon et les
établissements humains (1984); réunion des directeurs
régionaux des organisations. non gouyern~mentales

spécialisées dans le domame des etabhssements
humains en vue d'établir des programmes communs
portant sur les activités opérationnelles et les échanges
d'information (1985); établissement d'un système
coordonné d'indexage bibliographique dans le cadre
d'un réseau régional d'informat.ion .su~.les ét.ablisse
ments humains (1985); et ateher a 1mtentlOn des
contribuants locaux sur l'utilisation du système
coordonné d'indexage bibliographique (1985).

Sous-programme 3. Stil1:"~lat~on des capa,cités institu
tionnelles et de la partiCipatIOn du public

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
104800 dollars (soit 25 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 37 000 dollars
(21 p. 100 du total prévu pour le programme)**"'.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 14.131 à 14.134.
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( En milliers de dol/ars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

) .

,. 1

Taux dl'
crOissallce

delle
(5) Iur (f)

(33,8) %

127,0

127,0

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

(513,5)

98,0

98,0

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

Analyse de la croi§sance réelle (aux taux révisés de 19R~)

(513,5)

AccroiISf!melf/ deI uJJOurCeI =r
I---M-o-(;~:a-If-/ --""I-M-O-tn-.,-(-:--~-~p-e-If.-'e-I -,Ip-tu-I-:-cr-o-':S-~-IfC-f!-d-irr.-.e-'i,-"~'--!'--M-~-:'-)a'm'-'

l'{{ecl/{ /Ion relfouve/ablr, (/foul'eaux pOl/rI) 1 a/UII, 1

Total a)

i) D'autres organismes des Nations unies

11) Des programmes extra-budgétaires

5. - DÉVELOPPEMENT INDUSTRIEL DANS LA RÉGION
DE L'ASIE ET DU PACIFIQUE

TABLEAU 11.19. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

a) services d'appui à :

Postes per.anents 983,2 57,4 (367,0) 51,2 (258,4 ) 724,8
Consultants 19,9 0,9 2,6 3,6 7,1 27,0
Dépenses COMunes de

personnel 394,3 33,3 (151,0) 20,9 (96,8) 297,5
Frais de voyage du

personnel 19,1 (0,3) 1,6 1.3 20,4
Iaprillede 9,6 0,5 1,9 1,9 4,3 13,9

'!'otal 1 426,1 91,8 (513,5) 79,2 (342,5) 1 083,6

1 517,9

2) Fonds extra-budgétaires

(1)
Total 'iévalu~dl'

la baIl' dl' 'f!JIOU'

Cf!I dl' 19AI]·/9I1J

I} Bua'get ordinaire

MOlf/alfu deI d~pelfSf!I Iupp/~melf/aire'pr~vueI

R~ha/ua/iolf ACcrOH-
dl' /0 baIl' Iemelfl de,

Cr~dill de reSSourcrJ rt'ssourct'J ('rédl"

PrilfClpaUX
oU,"'t"ru dl' /911:!·/9/U taux taux Infial/on demond~I

pour (OUt tauX r~· réwsrs l'If /9114 Au!:mental/on pour
objl'/I dl' tNpf!lfle /911:!·/9113 l'HA dl' /9113) dl' /9113) e/ /9115 IOlale /9114-/9115

ollars) doivent
: voyage des
vices fonction-
ateliers, étant

lfTérentes à ces
: fonds extra-

doilars) servi
tifs nécessaires
iaux et normes
méthodes de

:hé.

n poste P-4 du
iel» au présent
programme au.
Ces transferts
e des normes
'ogrammes qui
l'industrie, d~

~)

linaire régional
x programmes
nents humains

b) Activités de fond

Total b)

1



TABLEAU 11.19 (sl/ite)

248,0
551,0
393,0

l 319,0

l 192,0

2 402,6

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

444,0
l 004,0

725,0

2 271,0

2 173,0

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

Total, coûts directs

Total c}

Total a}, b} et c}

Chapitre Il. - Commission économique et sociale pour l'Asie et le Pacifique

Projets opérationnels
PNUD
Autres organismes
Sources bilatérales

c}
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1

5. - DÉVELOPPEMENT INDUSTRIEL DANS
LA RÉGION DE L'ASIE ET DU PACIFIQUE

11.37 Ce programme est exécuté par la Division de
l'industrie, de l'habitation et de la technologie:. Les
quatre sous-programmes, les éléments de programme
et le produit correspondant pour l'exercice biennal
sont décrits ci-après.

Sous-programme 1. Politiques et stratégies

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
531 000 dollars (soit 49 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 40 500 dollars
(soit 31,9 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour 1984-1989
(A/37/6), paragraphes 15.147 à 15.150.

c) Eléments de programme:

1.1 Bilan régional des progrès industriels, notam
ment par rapport à l'objectif de croissance
envisagé dans la Déclaration de Lima et dans
le Plan d'action concernant le développement
et la coopération industriels

Produits:

i) Services fonctionnels nécessaires pour le
Comité de l'industrie, de la technologie, des
établissements humains et de l'environnement (troi
sième t,'imestre, 1984, 1985);

ii) Services fonctionnels nécessaires pour la
Réunion régionale des ministres de l'industrie
préparatoire à la quatrième Conférence générale de
l'ONUDI (premier trimestre, 1984);

iii) Publications techniques: bilan annuel des
progrès industriels (1984, 1985); et deux numéros de
Industrial Development News. Asia and the Pacifie
(un en 1984, un en 1985).

1.2 Plans et politiques industriels*

Produits:

i) Publications techniques: quatre études de cas'
sur les plans et les politiques de développement
industriel (deux en 1984, deux en 1985); deux études
sur le rôle approprié des industries de base; et étude
sur les liens entre les grandes et les petites industries,
notamment en ce qui concerne le programme
minimum arrêté lors de la réunion ad hoc des ministres
de l'industrie (i 985);

ii) Assistance technique: Groupe d'experts chargé
d'examiner et d'évaluer les plans et les politiques
industriels (1985).

• Rang de priorité le plus élevé,
••• Non compris le coût des projets opérationnels.

1.3 Assistance aux pays les moins avancés, aux
pays sans littoral el aux pays insulaires en
développement en ce qui conce'rne les plans et
les politiques de développement industriel

Produits: assistance technique: missions consultati
ves sur la formulation des plans et des politiques de
développement industriel (deux en 1984, deux en
1985); et deux missimls chargées de participer à la
préparation d'études de faisabilité en vue de
l'implantation d'industries «motrices» dans les pays
les moins avancés (une en 1984, une en 1985).

1.4 Agro-industries et industries connexes **

Produits:

i) Services nécessaires pour une réunion inter
gouvernementale sur les agro-industries et les
industries connexes (quatrième trimestre, 1985);

ii) Publications techniques: deux rapports sur les
possibilités de transformation agro-industrielle dans
certaines industries (un en 1984, un en 1985);

iii) Assistance technique: missions consultatives
sur le développement des agro-industries, y compris la
transformation industrielle de certains produits et
matières premières (une en 1984, deux en 1985); et
voyage d'étude dans certains pays de la région su. le
développement des agro-industries et des complexe!;
agro-industriels intégrés (1985).

1.5 Besoins institutionnels et infrastructurels pour
le développement des petites et moyennes
industries

Produits:

i) Publications techniques: études sur les problè
mes et les perspectives des petites ei moyennes
industries (une en 1984, une en 1985);

ii) Publication annuelle destinée à la vente:
Bulletin de la petite industrie;

iii) Assistance technique: Groupe d'experts ad hoc
sur le développement des petites et moyennes
industries (1985) et missions consultatives sur le
développement de la petite industrie (une en 1984, une
en 1985).

1.6 Renforcement de la participation du secteur
privé à l'industrialisation

Produits: assistance technique: études sur les
politiques, les investissements et la productivité du
secteur privé dans les pays en développement (une en
1984, une en 1985).

•• Rang de priorité le plus faible,
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i) Publications t(;chniques: deux ~tu~es d'in~us

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire: tries sectorielles en vue de oromOUVOIr 1harmomsa
220000 dollars (soit 20,3 p. 100 du total prévu pour tion des plans industriels (une en 1984, une en 1985);
le programme).

Développement des industries du secteur
public

Produits:

c) Eléments de programme:

Produits:

4.1

Sous-prog",mme 4. Renforcement du rôle et de
l'efficacité des entreprises industrielles du secteur
public

b) Référence: plan à moyen terme pour 1984-1989
(A/37/6), paragraphes 15.159 à 15.162.

ii) Assistance technique: groupe d'experts chargé
d'examiner les moyens d'harmoniser à l'échelon sous
régional les plans et les politiques dans le domaine
industriel (1985); missions consultatives char~ées

d'examiner les possibilités d'exécution des projets
retenus dans l'enquête sur l'industrialisation dans le
Pacifique sud (deux en 1984, deux en 1985)**** .

3.2 Coopération régionale entre pays en dévelop
pement dans le domaine industriel

Produits:

i) Publications techniques: quatre b:metins d'in
formation (deux en 1984, deux en 1985) et quatre
bulietins techniques (deux en 1984, deux en 1985) sur
l'exploitation de l'énergie de la biomasse dans la
région;

ii) Assistance technique: deux réunions intergou
vernementales en vue d'élargir le champ d'action du
«club» de la CESAP pour le développement industriel
(une en 1984, une ~n 1985); organisation d'une
exposition industrielle pour promouvoir la coopéra
tion technique entre pays en développement aux
niveaux régional et sous-régional en mettant l'accent
sur les zones rurales (1985) et missions chargées
d'établir un réseau régional d'information sur
l'exploitation de l'énergie de la biomasse (une en 1984,
une en 1985).

Programme relatif à la mobilisation de
ressources

2.1

Sous-programme 2. Mobilisation de ressources et
élaboration et exécution de projets

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
135400 dollars (soit 12,5 p. 100 du total prévu pour

Sous-programme 3. Coopération régionale et sous- le programme).
régionale dans le domaine industriel

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
197 200 dollars (soit 18,2 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires:
86 500 dollars (soit 68,1 p. 100 du total prévu pour le
programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour 1984-1989
(A/37/6), paragraphes 15.155 à 15.158.

b) Référence: plan à moyen terme pour 1984-1989
(A/37/6), paragraphes 15.151 à 15.154.

Produits:

c) Eléments de programme:

Produits: assistance technique: réunion intergou
vernementale ad hoc de planificateurs industriels et de
représentants d'institutions financières chargés
d'identifier les projets susceptibles de financement
(1984); services d'experts pour l'amélioration de la
fiscalité et des systèmes d'incitation dans certains pays
(deux en 1984, deux en 1985).

2.2 Programme relatif à l'élaboration et à
l'exécution de projets

i) Publications techniques: quatre rapports de
faisabilité de projets destinés aux gouvernements pour
le développement industriel dans le~ zones non
métropolitaines (deux en 1984, deux en 1985); deux
études sur la pleine utilisation des capacités
manufacturières des entreprises industrielles (une en
1984, une en 1985) et deux études sur les problèmes et
les perspectives des industries d'exportation (une en
1984, une en 1985);

ii) Assistance technique: réunion d'un groupe
d'experts de fonction~~ires sur la plei~e ut.ilisatio~ des
capacités manufactuneres des entrepnses mdustnelles
(1985).
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**. Non compris le coût des projets opérationnels.
..** Pour mémoire. Le~ ressources nécessaires sont inscrites au

chapitre 24 ci-après.
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Consultants

2

MIIIS
IJt' trm'uilDeJa;plÎfm dl',,," tùcht.· ...

Préparer des documents de base pour une réu
nion sur l'harmonisation des plans et des poli
tiques dans le domaine industriel . . . . .

1.3 Aider à effectuer des études de faisabilité en
vue de l'implantation d'industries «motrices»
dans les pays les moins avancés. . . . . .

1.2 Effectuer une série d'analyses détaillées, par
pays, sur les industries de base et les grandes
industries . . . . . . . . . . . . . . .

3.1

E/èl1lt.'IIu
dt' progTumn,,'

Il.39 Les ressources nécessaires à ce titre
(23 400 dollars), exprimées en mois de travail, sont
destinées aux activités ci-après:

4.2 Accroissement de l'efficacité des entreprises
industrielles du secteur public

Produits:

ii) Assistance technique: séminaire et voyage
d'étude dans certains pays pour observer le
fonctionnement des industries du secteur public, y
compris les industries de base et les grandes industries
(1984): missions chargées de fournir des avis sur les
moyens d'améliorer l'efficacité des activités du secteur
public (quatre en 1984, quatre en 1985),

i) Publications techniques: Il monographies,
quatre études spéciales multinationales et une étude
régionale (1984, 1985):

ii) Assistance technique: appui à une conférence
régionale de hauts fonctionnaires et de cadres
supérieurs de gestion d'entreprises publiques (1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de postes

Il.38 Il s'est confirmé que la répartition des postes
entre le présent programme et le programme «Science
et technique», telle qu'elle apparaît dans le budget
progrllmme pour 1982-1983, est correcte. Mais si l'on
veut que III répartition des postes corresponde à la
répartition effective des tâches entre ces deux
programmes qui sont exécutés f.1ar la Division de
l'industrie, de l'habitation et de la technologie, il
conviendrait de faire figurer quatre postes permanents
d'administr&teurs (un poste P-S et trois postes P-3) et
deux postes permanents d'agents locaux sous le
programme «Science et technique» plutôt que sous le
présent programme. Il est par ailleurs proposé de
régulariser le transfert d'un poste P-4 au programme
«Etablissements humains».

4.1 Aider à élaborer deux bulletins techniques sur
le développement des industries du secteur
public. . . . . . . . . . . . . . 1

Total 5

Frais de voyage du personnel

Il.40 Les ressources nécessaires à ce titre
(18 800 do!lars) doivent servir à financer l'exécution
des éléments de programme 1.S, 2.1, 2.2, 3.2 et 4.2.

Imprimerie

11.41 Les ressources nécessaires à ce titre
(12000 dollars) permettront de couvrir les frais d'im
pression du Bulletin de la petite industrie et du Indus
trial Development News: Asia and the Pac(fic.

•
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st's suppl"mt'nta"I'J pr""ut"

IJ-
dt'J
ct-.f Crl'dilJ
Ut Inflation dt'mand'"

h t'n 1984 AUKmt'ntatlon pour
3) t'I1985 tatalt' 1984·1985

0 80,3 168,0 1 136,9
2 5,6 9,3 42,2
0) - (23,6) -

1

8 32,2 69,3 466,4

4 3,4 9,4 42,4 1
1

6) 121,5 232,4 1 687,9

's de 1983)

t's J
Taux dt'

(5) croissanCt'

diff"'''''1 Montant r"t'IIE'
SIN) ajusli (5) sur (1)

(6,6) (0,4) ,

1982-1983 1 1984-1985 1 lMontant 1 Montant 1
estimatif des 1 estimatif deo 1

dépenses 1 dépenses 1

- -
234,0 372,0

234,0 372,0

- -
\

,1
,1
"

- -

1

3,

4,

(6,

9,
2,

(26,

(4)
Plus :l'rOluanœ

(noul't'aux po

1,6

78,7
1,5
2,4

33,3

ManlanlS dt's dipm

117,5

R"tvaluation
dt' la baSE'

dt' rt'ssourl'E'J
dl' 1981-1983
(OUt laUt ri
\'IJ'" dl' 1983)

33,0

397,1

968,9
32,9
23,6

OJ
MOIn"' : dript'nSfI
non rt'nouvt'Iab/t's

Al'CTOiut'Mt'ni dt'J rrUOUT{'

Cr"dmou,·,.,u
pour

1981-198••

1 455,5

Analyse de la croissance réelle (aux taux r~vise

(}J
MOn/anl
rlfutif

(6,6)

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total a)

1) D'autres organisllles des Nations unies
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Total

Total b)

b) Activ! tifs de fond

TABLEAU 11.21. - ANALYSE DES COÛ

( E" milliers de dol/ars des ElClts-UI

a) ~rvices d'appui A 1

P"nl'lpaUt
ob}t'If dE' dipt'nJE'

Postes permanents
Consultants
Groupe~ spéciaux d'experts
Dépenses cOIllIlIunes de

personnel
Prais de voyage du

personnel

2) Fonds extra-budgétaires

1 573,0

(1)
Total rüvalu" dl'

la basr dl' ussour
l't's dl' 1981-1983

1) Budget ordinaire

COUTS DIRECTS
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TABLEAU 11.21 (slIite)

~ta1, coGts directs

1

1
'il

1

1

il
1·,
"

1 "

1

c) Projets opérationnels

l'NUD
Autrlls organie...
Contributions bilat6rales

~ta1 c)

~ts!l a), b) et c)

1982-1983
Montant

estirtlatif des
dépenses

2 170,0
1 155,0
1 866,0

5 191,0

5 425,0

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

2 335,0
1 244,0
2 005,0

5 584,0

5 956,0

7 643,9
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1.3 Entreprises génératrices d'échan&es co~mer

ciaux et arrangements commercIaux a long
terme

1.4 Coopération financière et crédit

Produits: assistance technique: deux groupes de
travail sur l'administration des douanes (un en 1984,
un en 1985); deux missions consultatives envoyées
dans divers pays pour faciliter l'adoption d'un manuel
sur les statistiques comm(;rciales (une en 1984, une
en 1985); deux séminaires (un en 1984, un en 198~) ~t

quatre ateliers (deux en 1984, ~~u~ en 1985) sur dl.ff~
rentes notions et méthodes utlhsees dans les statIstI
ques du commerce international et les nomenclatures
douanières.

•• Rang de priorité le plus faible .

Produits:

i) Publications techniques: deux études su~ les
coentreprises génératrices d'échanges commercIaux
pour certains produits de l'électronique et des agro
industries (une en 1984, une en 1985);

ii) Assistance technique: deux séminaires (un
en 1984 un en 1985) et deux groupes d'experts (un
en 1984: un en 1985) sur les coentreprises génératrices
d'échanges commerciaux; séminaire visant à promou
voir l'utilisation des contrats à long terme (en 1984)
et séminaire sur l'utilisation de contrats à long terme
dans les pays du CAEM (1985).

1.2 Harmonisation des statistiques commerciales,
des nomenclatures douanières et des docu
ments et procédures de douane et de facilita
tion du commerce··

Produits:

i) Assurer le service de deux réunions intergou
vernementales sur la création de mécanismes de
refinancement des exportations (deuxième trimestre
de 1984; premier trimestre de 1985);

naires sur les techniques ~e p~o1?otion des ~hanges
et sur les techniques de negoclatlon commercIale (un
en 1984 un en 1985); deux réunions techniques en vue
de créer' un programme Conseil d'assistance économi
que mutuelle/CESAP pour le développement des
échanges entre pays à systèmes économiques et so
ciaux différents (une en 1984, une en 1985) et un
séminaire sur l'expansion du commerce entre I~s J?ays
en développement de la CESAP et I~s pay~ soclahs!es
d'Europe orientale et l'Union des Repubhques socIa
listes soviétiques (1985);

iv) Suite donnée aux décisions de, la réun!oll; d~s
ministres du commerce en 1983: neuf etudes, semmal
res, groupes d'experts et réunions intergouvernemen
tales (1984, 1985).
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• Rang de priorité le plus élevé.
... Non compris le coût des projets opérationnels.

c) Eléments de programme:

1.1 Expansion des échanges et principaux domai
nes d'intervention *

Produits:

i) Services fonctionnels sur le Comité du cO,m
merce (quatrième trimestre de 1984); po,:!r deux reu
nions de groupes d'experts sur la promotIOn du.c~m

merce interrégional avec les pays de la CommiSSIon
économique pour l'Amérique latine (~EPAL) et de la
Commission économique pour l'Afnque (CEA) [une
en 1984, l'autre en 1985]; pour quatre réunions du
Comité permanent de l'Accord de Bangkok
(deux en 1984, deux en 1985);

ii) Publications techniques: deux ét.ud.es sur les
courants commerciaux et les obstacles tanfalres et non
tarifaires (une en 1984, une en 1985); deux monogra
phies sur l'expansion des échanges entre les p.ay~ en
développement de la CESAP et le~ pay~ soclahs!es.
d'Europe orientale et l'Union des Repubhques socia
listes soviétiques et un rapport d'ensemble sur les
relations de groupe à gro~pe (un. en 19~4, deux
en 1985) et deux études sur 1expansIOn des echanges
entre les pays en développement de la CESAP et les
pays développés à économie de marché (une e~ ~ 984,
une en 1985); étude sur les pratiques et pohtlques
nuisibles aux échanges (1985);

iii) Assistance technique: dt:ux séminai~es su; ~a
maximisation des 2.vantages au titre du Systeme g~n~

ralisé de préférences (un en 1984, un en 1985); seml-

6. - COMMERCE INTERNATIONAL ET FINAN
CEMENT DU DÉVELOPPEMENT DANS LA
RÉGION DE L'ASIE ET DU PACIFIQUE

II.42 Ce progran:tme est exécut~ pa~ la ~ivi.sion du
commerce internatIOnal, en cooperatlon etrOlte avec
les associations de producteurs de produits de base et
avec d'autres institutions ou organismes des
Nations Unies comme la FAü, la CNUCED, le
GATT et le Centre CNUCED/GATT du commerce
international. Les cinq sous-programmes ainsi que les
éléments de programme' et les produits correspon
dants qui sont prévus pour l'exercice biennal sont
décrits ci-après.

Sous-programme 1. Expansion com~er~iale. me;u~es
de facilitation des échanges et cooperatwn monetalre

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
501 300 dollars (soit 29,7 p. 100 du total prev}ll?our
le programme); fonds extra-bu~getalfes:

154000 dollars (soit 41,4 p. 100 du total prevu pour
le programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 16.179 à 16.182.
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ii) Services fonctionnels pour deux sessions du
Conseil d'administration de l'Union asiatique de
compensation (UAC) [1984-1985]; 0

iii) Assistance technique: assistance techOnique en
vue d'élargir la composition de l'UAC, y compris les
relations avec d'autres mécanismes de paiement (1984
1985).

1.5 Mécanismes d'assurance et de réassurance

Produits:

i) Assurer le service d'une réunion intergouverne
mentale en vue de mettre définitivement au point et
d'adopter un accord portant création d'un mécanisme
d'assurance-crédit à l'exportation (l984-1985); d'une
table ronde en vue d'élaborer et de mettre
définitivement au point un mécanisme régional de
réassurance des récoltes (1984, 1985);

ii) Assistance technique: trois séminaires et stages
de formation dans le domaine de l'assurance; services
d'appui, selon les besoins, à la Société asiatique de
réassurance (une fois en 1984, deux en 1985); réunion
d',un groupe d'experts en vue de mettre en place des
arrangements régionaux de coopération à l'intention
des pays insulaires en développement dans le domaine
de la réassurance (1984); missions en vue de
promouvoir la création d'un nouveau mécanisme
d'assurance des récoltes et de renforcer le système
existant (une en 1984, une en 1985) et deux stages de
formation et séminaire sur les aspects techniques et
administratifs de l'assurance des récoltes (un en 1984,
un en 1985).

Sous-programme 2. Promolion et développement des
échanges

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
523 200 dollars (soit 31 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 84800 dollars
(soit 22,8 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)*** .

b) Référence: plan à moyen terml~ pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 16.183 à 16.186.

c) Eléments de programme:

201 Information commerciale

Produits:

i) Publications techniques: Trade Information
Sources Data Bank (dix numéros par an); six numéros
du Trade Information Sources Directory
(trois en 1984, trois en 1985); Trade Information
Sources QUICK (quarante numéros par an); Trade
Promotion Bulletin (bimensuel); bulletins d'informa
tion commerciale (20 numéros par an); profils du
commerce extérieur de huit pays (quatre en 1984,
quatre en 1985); Priees of Seleeted Produets in Asia

.** Non compris le coût des projets opérationnels.

and the Pacifie (mensuel); études de produits (1984.
1985); répertoire des exportateurs et importateurs des
pays membres de la CESAP (1985) et répertoire des
organisations de promotion et de développement du
commerce (1985);

ii) Missions consultatives en vue de créer des
centres nationaux d'information commerciale ou de
renforcer les centres existants (cinq en 1984,
cinq en 1985); stages de formation sur des aspects
spécifiques des services d'information commerciale
aux niveaux national et régional (six en 1984.
six en 1985) et un atelier régional sur la création d'un
réseau d'information commerciale (1985).

2.2 Promotion commerciale

Produits:

i) Services fonctionnels pour la réunion des
directeurs des organismes nationaux de développe
ment et de promotion du commerce (1985) et les
réunions du Sous-Groupe du réseau de centres de
promotion commerciale (une en 1984, une en 1985);

ii) Publication technique: étude des moyens
d'améliorer les services ruraux de commercialisation,
notamment les effets des prix sur les consommateurs
et les producteurs (1984);

iii) Assistance technique: missions consultatives
auprès d'instituts nationaux. sous-régionaux et
régionaux de formation du personnel de promotion
commerciale (une en 1984. une en 1985); séminaires
sur les techniques de promotion commerciale (un
en 1984, un en 1985); séminaire à l'intention de
formateurs aux techniques de promotion et de
commercialisation des exportations (1985); séminaires
sur le commerce avec les pays à économie planifiée (un
en 1984, un en 1985); séminaire sur la gestion des
importations (1984); missions pour fournir des
conseils techniques sur différents aspects des activités
de promotion commerciale et de développement du
commerce (quatre en 1984, quatre en 1985) et missions
consultatives pour aider les pays en développement à
élaborer des programmes et des activités en matière de
protection du consommateur (1985).

2.3 Mise au point des produits et études de marché

Produits:

i) Publications techniques: quatre études de cas
sur la sous-traitance internationale pour certains
produits ou secteurs des industries manufacturières de
la région (deux en 1984, deux en 1985); Guide du
marché australien (édition révisée) [1984]; Guide to the
Japanese Market as a Marketing Aid for Asian
Exportas (édition révisée) [1984]; Guide to the Marker
of tlze Federal Repuhlic of Germany (édition révisée)
[1984]; Gllidebook on Trading lrith the People 's
Repllblic of China (édition révisée) [1984]; guides du
marché de deux pays développés (un en 1984, un
en 1985); deux monographies sur les techniques,
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procédures et documents d'exportation et d'importa
tion (une en 1984, une en 1985); rapport sur
l'exposition commerciale de l'Asie et du Pacifique
(1985) et quatre manuels de formation sur certaines
questions telles que les foires et les expositions
commerciales et la formation des formateurs (deux
en 1984, deux en 1985);

ii) Assistance technique à des missions commer
ciales, à des réunions d'acheteurs et de vendeurs, à des
foires et expositions commerciales nationales (six
en 1984, six en 1985); deux séminaires ou ateliers
nationaux comme suite aux études de cas sur la sous
traitance internationale (un en 1984, un en 1985);
assistance aux pays en matière de commercialisation
de certains articles manufacturés et produits de base
susceptibles d'être exportés (trois en 1984,
trois en 1985) et six études de marché et rapports de
commercialisation sur certains produits (trois
en 1984, trois en 1985).

Sous-programme 3. Matières premières et produits de
base

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
241 400 dollars (soit 14,8 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 20800 dol
lars (soit 5,6 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 16.187 à 16.190.

c) Eléments de programme:

3.1 Promotion de la coopération sous-régionale,
régionale et interrégionale en ce qui concerne
certaines matières premières et certains
produits de base et assistance à fournir aux
communautés ou associations de produits de
la région

Produits:

i) Publications techniques: huit études sur les
mesures de coopération pour certaines matières
premières et certains produits de base (1984);

ii) Assistance technique: quatre réunions sur les
mesures de coopération pour certaines matières
premièr~s (1984); deux séminaires ou ateliers destinés
à promouvoir la coopération sous-régionale, régio
nale et interrégionale en ce qui concerne certaines
matières premières et certains produits de base (un
en 1984, un en 1985); assistance à l'Association des
pays producteurs de caoutchouc naturel, à la
Communauté de la noix de coco pour .l'Asie et le
Pacifique et à la Communauté internationale du
poivre et à d'autres ententes, communautés ou
associations régionales nouvelles concernant les
produits de base (1984, 1985).

*** Non compris le coût des projets opérationnels.

3.2 Planification, exécution et développement
dans le secteur des produits de base présentant
un intérêt socio-économique*'

Produits:

i) Publications techniques: études sur les produits
de base présentant un intérêt socio-économique pour
les pays membres, à savoir le jute, les bois tropicaux,
le tapioca, les cuirs et peaux, les fruits secs et les noix
comestibles, la soie, les crevettes et les produits de la
mer, les oléagineux, les tapis de soie et de laine faits
à la main et les tapis de jute faits à la machine (quatre
en 1984, quatre en 1985);

ii) Assistance technique: missions dans les pays
membres afin de donner des conseils sur l'élaboration
des plans et des politiques concernant les matières
premières et les produits de base (trois en 1984, trois
en 1985)****.

Sous-programme 4. Pays les moins avancés, pays sans
littoral et pays insulaires en développement

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
300500 dollars (soit 17,8 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 86700 dol
lars (soit 23,3 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 16.191 à 16.194.

c) Eléments de programme:

4.1 Techniques de planification et commercialisa
tion des exportations et des importations

Produits:

i) Publications techniques: trois études concer
nant les produits susceptibles d'être exportés par les
pays les moins avancés, les pays sans littoral et les pays
insulaires en développement (une en 1984, deux
en 1985) et deux études sur les importations dont ont
besoin les pays les moins avancés, les pays sans littoral
et les pays insulaires en développement, y compris des
renseignements sur certaines des sources d'approvi
sionnement les plus indiquées (une en 1984,
une en 1985);

ii) Assistance technique: établissement de centres
nationaux de promotion commerciale et renforcement
des centres existants (1984, 1985)**** et quatre stages

. de formation à l'intention du personnel de promotion
et de gestion de certains secteurs du commerce
extérieur (deux en 1984, deux en 1985).

* Rang de priorité le plus élevé.
*** Non compris le coût des projets opérationnels.
**** Pour mémoire. Les ressources nécessaires sont inscrites au

chapitre 24 ci-après.
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Reclassement des postes

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

11.44 Les ressources prévues à ce titre
(36600 dollars) exprimées en mois de travail, doivent
être utilisées comme suit:

consultative et technique aux pays en développement
pour leur participation à des activités de coopération
technique entre pays en développement (1984, 1985)
et missions consultatives pour faciliter la création de
coentreprises entre organisations commerciales pri
vées dans les pays en développement (une en 1984, une
en 1985).

.1

Mois de
ITal'ailTÔ"hes

Total 10

Etablir des études sur la structure actuelle du
commerce interinsulaire et identifier les secteurs
critiques . . . . . . . . . . . . . .

Rédiger des études sur les facilités de transit néces
saires aux pays sans littoral et analyser notam
ment les documents et procédures de douane, le
stockage, la manutention et l'expédition des mar-
chandises. . . . . . . . . . . . . . . .. 2

Elaborer des études sur les importations dont ont
besoin les pays les moins avancés, les pays sans
littoral et les pays insulaires en développement et
sur les sources d'approvisionnement les plus indi-
quées .

1.1 Etablir des documents sur la promotion des
échanges interrégionaux ainsi que des études. le
cas échéant, sur les suites qu'il importe de donner
aux décisions de la réunion des ministres du com
merce de la région. . . . . . . . . . . . .

1.5 Rédiger une étude sur les arrangements régionaux
de coopération à l'intention des pays insulaires en
développement dans le domaine de la réassurance

4.2

4.1

4.3

Elémem
de programme

3.1 Rédiger huit études sur les mesures de coopéra
tion concernant un certain nombre de matières
premières et de produits de base. . . . . .. 2

3.2 Collaborer à la rédaction de huit études sur les
produits de base présentant un intérêt socio
économique pour les pays membres (à savoir le
jute, les bois tropicaux, le tapioca, les cuirs et
peaux, les fruits secs et les noix comestibles, la
soie, les crevettes el les produits de la mer, les
oléagineux). . . . . . . . . . . . . . " 2

11.43 Il est proposé de reclasser un poste de P-4 à
P-5, pour tenir compte des responsabilités accrues
encourues à l'occasion de la deuxième série de
négociations dans le cadre de l'Accord de Bangkok.
Les tâches à accomplir nécessitent des connaissances
financières et techniques plus poussées; il incombera
également au titulaire du poste de coordonner et
superviser les activités. La section du classement des
emplois du Bureau des services du personnel a
déterminé que ce poste devait être classé à P-5.

Consultants

c) Eléments de programme:

5.1 Promotion de la coopération économique
entre pays en développement, y compris les
activités découlant des résolutions et des
décisions de la CNUCED

Produits:

i) Services fonctionnels pour deux réunions
intergouvernementales de pays en développement
(une en 1984, une en 1985);

ii) Assistance technique: missions consultatives en
vue de renforcer la coopératio!n régionale entre les
organismes asiatiques de commerce d'Etat dans des
domaines tels que la commercialisation en commun,
les importations groupées et la mise en commun des
installations de stockage, de transit et de transborde
ment (une en 1984, une en 1985); missions
consultatives en vue de créer des entreprises
multinationales de commercialisation entre pays en
développement (une en 1984, une en 1985); assistance

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
121 500 dollars (soit 7,2 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 25 700 dollars
(soit 6,9 p. 100 du total prévu pour le programme).

h) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 16.195 à 16.198.

Sous-programme 5. Coopération économique entre
pays en développement dans les domaines relatifs au
commerce

4.2 Facilités de transit pour le commerce des pays
sans littoral

Produits:

i) Services fonctionnels pour la réunion de
l'Organe spécial pour les pays sans littoral (1985);

ii) Publications techniques: deux études du
commerce extérieur des pays sans littoral et des
facilités de transit qui existent ou pourraient exister
pour eux (une en 1984, une en 1985);

iii) Assistance technique: deux missions consulta
tives pour aider à améliorer les facilités, les procédures
et les formalités de transit (une en 1984, une en 1985)
et deux ateliers sur la facilitation du commerce de
transit des pays sans littoral (1984, 1985).

4.3 Expansion du commerce des pays insulaires en
développement

Produits: publications techniques: deux études sur
la promotion de la coopération entre les pays
insulaires en développement en ce qui concerne le
commerce des produits de base (1984) et rapports sur
l'identification des obstacles non tarifaires aux
exportations de produits de base, en vue de
promouvoir l'expansion du commerce entre les pays
insulaires (un en 1984, un en 1985).
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Frais de voyage du personnel

11.45 Les ressources prévues à ce titre
(39 000 dollars) peuvent se répartir comme suit entre
les sous-programmes:

Sous-programme 1
Sous-programme 2
Sous-programme 3
Sous-programme 4
Sous-programme 5

Total

Dtlllar..
10 000
10 000
7800
8700
2500

39000
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7. - RESSOURCES NATURELLES DANS LA RÉGION DE L'ASIE ET DU PACIFIQUE

TABLEAU 11.23. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(E" milliers de dollars de.~ Etau-U"i.~)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Montan/S d"s dip"ns".' sllpplim"nlai,,,.' p'~VII".,

RUvalllaiion Acc,ois-
d"la has" I"mrnl d".'

nidi/S d" '''SSOIl'CI'I ,,,SSOIl'U.' C,idil.'

Principallx OU"'" 1.' dl' 19l11-/911.1 (allx 1011.' Inflalion d"mand~.,

O"i"'" d" d~p"nsl'
pou, (aux laux ,~- ,ivisi.f rn 19114 Augmenlation pou'

19111-1 911.1 ,'i.<~.. de 1911.1) de 1911J) el 1911.~ lOiale 19114-/9115

Postes permanents 1 526,8 128,2 (547,4) 79,6 (339,6) 1 187,2
Consultants 35,3 1,7 (23,2) 1,7 (19,8) 15,5
Groupes spéciaux d'experts 17,1 1,5 2,4 2,1 6,0 23,1
Dépenses communes de

personnel 626,1 53,1 (225,0) 33,5 (138,4) 487,7
Frais de voyage du

personnel 38,6 1,8 (14,4) 2,2 10,4 28,2
Imprimerie 77 ,6 4,0 (17,0) 10,1 (2,9) 74,7

Total 2 321 ,5 190,3 (824,6) 129,2 (505,1) 1 816,4

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 198~)

(1) AccroilSl'm"nl MS ,,.ssou,ces Tallx de
Talai ,~ivalll~ de (l) 1 0) (4) (J) c,oissance

(a bas" de 'l'.<.<OU'- Monlanl Moins : d~pen.,,,.. Pllls :c,oissanu diffi'~ Maniant ,relie
l'es dl' 19111-/983 rf/rCI,r non ,enollvrla"I..., (Ilouv..aux posle.') ajusl~ (5) su, (1)L...:-=----...:.....:..--=--=----:....-L-_....::::..-.:..::.__-L ...1_..:.-..:.-_~......:....._...J.____=:::::..__...1_ ___l

2 511,8 (824,6) (824,6) (32,8) ,

2) Fonds extra-budgétaires

a) services d'appui l :

i) D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total a)

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

291,0

291,0

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

711,0

711,0



Dallars
10000
10000
7800
8700
2500

Total 39000

U PACIFIQUE

-
CrUil..

df'tfIalldll
'II paur

1984-1985

1 187,2
15,5
23,1

487,7

28,2
74,7

1 816,4

TQu.( dl'
C'ToissallCl'

,ül1f'
(5) sur (1)

(32,8) ,

1-1985
1tant
ltif des
:l8nses

Ll,O

ll,O

Chapitre Il. - Commission économique el lIOdale pour l'Asie et le PacirNlIIe

~tal, coûts directs 13 038,4
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Chapitre 11. - Commission économique et sociale pour l'Asie et le Pacifique

7. - RESSOURCES NATURELLES I?ANS
LA RÉGION DE L'ASIE ET DU PACIFIQUE

Il.46 Ce programme est ex.écuté par la Division ~e~

ressources naturelles. Les trOIs sous-programmes amsl
que les éléments d,e program~e et ~es p~oduits con
nexes qui sont prevus pour 1exercice biennal, sont
décrits ci-dessous.
Sous-programme 1. Prospection, évaluation: ~tilisa

tion et gestion rationnelle des ressources mmerales

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
741 100 dollars (soit 40,8 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgét~ires: 601 500 dol
lars (soit 8:4,6 p. 100 du total prevu pour le pro
gramme)"'u.

h) Référence: plan à moyen terme pour la
période 1984-1989 (A/37/6), paragraphes 17.116 à
17.119.

au large des côtes du Pacifique Sl:ld (CCPM/PS), et
contribution à la prestation de services pour deux s~s~

sions annuelles du Comité (1984, 1985); au Comite
pour la coordination de la prospection c~rnmun~ d~s
ressources minérales au large des cotes d ASIe
(CCPM) [1984, 1985]; et au Comité pour la prospec
tion dans l'océan Indien (1984, 1985).

1 3 Renforcement des moyens nationaux d'étude
. et de mise en valeur des ressources minérales **

Produits: assistance technique: six missions pour
donner des conseils aux pays les moins avancés sur la
formulation de programmes nationaux. relatifs aux
ressources minérales (trois en 1984, trOIs en 1985);
séminaire sur la prospection e~ I~ mise en v~le~r ~es
ressources en charbon dans la reglOn (1984); semmaire
sur les méthodes modernes de prospection
minérale (1985); et séminaire sur la pros.l?e~tion géo
physique du pétrole en mer dans la reglOn de la
CESAP (1985).

c) Eléments de programme:

1.1 Evaluation de la géologie ainsi que de la pré
sence et de la mise en valeur des ressources
minérales

Produits:

i) Services fonctionnels nécessaires au Comité
des ressources naturelles (quatrième trimestre
de 1985);

Produits:

i) Assistance technique: Appui te~hniqueet admi
nistratif au Centre régional pour la mise en valeur des
ressources minérales et contribution à la prestation
des services pour deux sessions du Conseil d'adminis
tration du Centre (1984, 1985); au Centre de
recherche-développement sur I:étain pour l'~sie .du
Sud-Est (1984, 1985); au Comite pour la coor~m,atlOn

de la prospection commune des ressources mmerales

ii) Publications àestinées à la vente: étude trien
nale des activités de mise en valeur des ressources
minérales dans la région de la CESAP (1982
1984) [1985]; quatrième èdition de l'Atlas stratig~'aI!hi

que de la CESAP (1985); atlas des ressources mm~ra
les de la région de la CESAP (1985); accumulatIOn
d'hydrocarbures dans la région (1985);

iii) Publication technique: carte des bas~!ns ~d~
mentaires de la région de la CESAP (àeuxleme edl
tion) [1984].

1.4 Renforcement des moyens nationaux concer
nant la Convention des Nations Unies sur le
droit de la mer

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
1 008 100 dollars (soit 55,5 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la
période 1984-1989 (A/37/6), paragraphes 17.120 à
17.127.

Produits:

i) Publications techniq~es: rapP?rts sur les tech
nologies, méthodes et techmques maflne~ nouvelles, et
les faits nouveaux intervenus en ce qm concerne la
Convention sur le droit de la mer (un en 1984,
un en 1985);

ii) Assistance technique: missions const\ltatives
dans des pays en développement de la régi.on pour
définir les besoins les nécessités et les capaCités dans
les domaines relaÙfs à la Convention sur le droit de
la mer (quatre en 1984, quatre en 1985); services à
fournir pour une réunion d'un groupe d'expe~ts

chargé d'établir un rap~<;,rt à pré~enter a la CommIS
sion à sa quarante et umeme seSSIOn, avec des recom
mandations au sujet du rôle à long terme de. la CES~P
en ce qui concerne la Convention. des ,N~tlO.nS Umes
sur le droit de la mer (1984); atelier-semmaire sur la
connaissance et l'évaluation des activités nationales
concernant la Convention sur le droit de la
mer (1985); séminaires sur les aspects institutionnels
et juridiques de la Convention (1985).

Sous-programme 2. Mise en valeur, gestion et utilisa-
tion rationnelles des ressources en eau

Promotion de la coopération régionale et ap
pui technique et administratif aux projets ~é

gionaux et sous-régionaux concernant la !luse
en valeur des ressources minérales *

1.2

• Rang de priorité le p~us élevé. . ..
••• Non compris le cout des projets operatIOnnels. ** Rang de priorité le plus faible.

ï·,
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c) Eléments de programme:

2.1 Appui pour l'application du Plan d'action de
Mar deI Plata

Produits:

i) Rapport au Comité des ressources naturelles
(douzième session) sur l'élaboration de plans direc
teurs nationaux pour les ressources en eau (1985);

ii) Rapport au Comité des ressources natureiies
(onzième session) sur l'analyse des politiques pour la
gestion des ressources en eau (1984);

iii) Rapport an Comité des ressources naturelles
à sa neuvième session sur les progrès accomplis dans
la région de la CESAP dans l'application du Plan
d'action de Mar deI Plata (1984);

iv) Assistance technique: séminaire régional sur le
contrôle de la qualité de l'eau (1985); deux missions
interdisciplinaires et interinstitutions sur les ressour
ces en eau (une en 1984, une en 1985)****; services
consultatifs régionaux à huit pays pour la mise en
valeur des ressources en eau (quatre en 1984,
quatre en 1985)****; et quatre missions consultatives
sur la fabrication accélérée de pompes à main pour
l'approvisionnement en eau des zones rurales (1985).

2.2 Promotion de la coopération régionale pour la
mise en valeur des ressources en eau

Produits:

i) Publication technique: répeîtoire CESAP des
spécialistes des ressources en eau disponibles pour les
activités de coopération technique entre pays en déve
loppement (1984);

ii) Assistance technique: appui au Comité intéri
maire pour la coordination des études sur le bassin
inférieur du Mékong (1984. 1985); et colloque régio
nal sur les resssourœ; en eau partagées (1985).

2.3 Atténuation des dégâts causés par les cyclones,
les inondations et les sécheresses

Produits: assistanœ technique: services fonction
nels nécessaires à deux sessions du Comité des typh.ons
(une en 1984, une en 1985); assistance fonctionnelle
pour deux sessions du Groupe OMM/CESAP des
cyclones tropicaux (une en 1984, une en 1985);
assistance au Comité des typhons et au Groupe
OMM/CESAP des cyclone:: tropicaux (1984, 1985);
services fonctionnels nécessaiI~s à une réunion en vue
de l'établissement d'un conseil des cyclones dans le
Pacifique sud (1984).

2.4 Information et formation concernant la mise
en valeur des ressources en eau

**** Pour mémoire. Les ressources nécessaires sont inscrites au
chapitre 24 ci-après.

Produits:

i) Rapport au Comité des ressources naturelles
(onzième session) sur l'étude des moyens des instituts
susceptibles de participer au projet de réseau régional
de formation pour la mise en valeur des ressources eneau (1984);

ii) Services fonctionnels nécessaires à une réunion
intergouvernementale sur la création envisagée du
réseau régional de formation pour la mise en valeur
des ressources en eau (1985);

iii) Publications techniques: huit numéros du
Water Resources Journal (quatre en 1984,
quatre en 1985); et quatre rapports comportant un
résumé des principales activités de mise en valeur des
ressources en eau dans la région (deux en 1984,
deux en 1985);

iv) Publications destinées à la vente: collection
«Mise en valeur des ressources hydrauliques» (une
publication en 1984, deux en 1985).

Sous-programme 3. Cartographie et télédétection

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
67 200 dollars (soit 3,7 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 109500 dollars
(soit 15,4 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 17.128 à 17.131.

c) Eléments de programme:

3.1 Appui technique et administratif au pro
gramme régional de télédétection et
promotion de la coopération régionale en vue
d~ j'application des techniques de télédétection
pour une gestion efficace des ressources
naturelles et de l'environnement

Produits:

i) Publications techniques: quatre bulletins
(deux en 1984, deux en 1985), et quatre rapports

. techniques sur des projets communs de recherche et
d'applications expérimentales pour la sylviculture,
l'utilisation des terres, les ressources en eau et la
diversification (deux en 1984, deux en 1985);

. ii) Assistance technique: appui technique et
fonctionnel au programme régional de
télédétection (1984, 1985); deux colloques régionaux
sur l'agriculture (1984) et l'utilisation des
terres (1985); trois séminaires-ateliers sur l'environne
ment marin, la sylviculture et les ressources en eau
(un en 1984, deux en 1985); et trois voyages d'étude
sur la gestion des ressources (deux en 1984, un en1985);

*** Non compris le coût des projets opérationnels.

1·'
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Total 4

2.3 Fournir des avis sur l'établissement d'un conseil
des cyclones pour le Pacifique sud . . . 2turelles

nstituts
égional
Irces en

iii) Soixante-cinq bourses de formation pour
appliquer la télédétection à la gestion des ressources
(30 en 1984, 35 en 1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

EIi'tnt,1Jt
dt' progrummr

Mm. dr
lTm'w/

Groupes spéciaux d'experts

Frais de voyage du personnel

11.50 Les ressources prévues à ce titre
(26000 dollars) peuvent se répartir comme suit:

11.49 ~es ressources prévues (21 000 dollars) se rap
portent,a la c~:mvocation d'un groupe spécial d'experts
pour determmer le type, la structure les fonctions
l''''Irganisation et le financement appr~priés d'un or~
gane sous-régional (Conseil des cyclones) destiné à
atténuer les dégâts causés par les cyclones dans le
Pacifique Sud.

'éunion
gée du
valeur

'os du
1984,

ant un
~ur des

1984,

lection
» (une

ion

Transfert de postes

11.47 A la suite de l'établissement d'un programme
distinct sur l'énergie, six postes de la catégorie des
administrateurs (un P-5, deux P-4, deux P-3, et un
P-2/1) et quatre posites de la catégorie des services
généraux, qui figuraient précédemment dans le
programme «Ressources naturelles et énergie»,
n:appar3;issent plus dans ce programme, appelé
desormals «Ressources naturelles». Il est également.
proposé de régulariser l'échange d'un poste P-3.
initialement approuvé pour le présent programme.
contre un poste P-2 du programme «Problèmes et
politiques de développement», ainsi que le transfert
d'un poste P-4 du présent programme au programme
«Développement social et affaires humanitaires». Sous-programme 1

Sous-programme 2
Sous-programme 3

Dol/ars

12000
12000
2000

Consultants

11.48 Les ressources prévues à ce titre
(13 800 dollars), exprimées en mois de travail sont
décrites ci-dessous. '

inaire:
lour le
lollars

pro-

ériode
31.

pro
1 et
~n vue
~ction

>urees

letins
'Ports
:he et
Iture,
et la

:e et
de

naux
des

Inne
eau

tude
n en

Eliment
cie programme

2.2 Etablir la documentation pour le Comité des res
sources naturelles sur les problèmes et les perspec
tive~ ~e ia mise en valeur des eaux partagées dans
la reglon , , .. , , ,

Mois dt'
Iral'ail

2

Total 26000

Imprimerie

1L51 Les ressources prévues à ce titre
(64 ~OO ,dollars) se rapportent à l'impression et à la
pubhcatlOn d'une carte des bassins sédimentaires de
la région de la CESAP, de l'Atlas des ressources miné
rales de la régi<:>n de l~ ,CESAP, de l'Atlas stratigraphi
que de la CESAP et d etudes sur les concentrations de
minéraux et les accumulations d'hydrocarbures.
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Montant
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Montant
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537,tI 39,5 576,5 576,5
21,3 3,7 25,0 25,0

220,4 16,4 236,8 236,8

15,0 1,3 16,3 16,3
3,8 0,4 4,2 4,2

797,5 61,3 858,8 858,8

Analysc de la croissance réelle (aux laux révisés de 1983)

(})

Monlanl
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797,5

i) D'autres organismes des Nations tA'lies

Activi tés de fond

ii) Des programmes extra-budgétaires

b)

a) Services d'appui à :

(1)
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la balt' dt' 't'stOllr·
rt's dt' 19l1}·19l13

Total

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

8. - QUESTIONS ÉNERGÉTIQUES DANS LA RÉGION
DE L'ASIE ET DU PACIFIQUE

TABLEAU 11.25. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

Chlpitre Il. - Commi!sloa économique et socille pour l'Asie et le PlciDque

PrillClpaUX
Ob't'II dt' dtpt'lIIr

MOlllallU dts c/;pmst's Sllpplif'!lt'lIlairt's prtVIlt'I

Postes permanents
Consultants
Dl§penses cOlllftunes

de personnel
Frais de voyage du

personnel
I.pdmede

2) Fonds extra-b"dgétaires

1) Budget ordinaire

COUTS DIRECTS
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TABLEAU 11.25 (suite)

63

!

!
/.
1

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

c) Projets opérationnels 1

PNUD
SOUrces bilatérales

Total c)

Total a), b) et c)

Total, coûts directs

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

866,0
92,0

958,0

1 022,0

1 880,8
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8. - QUESTIONS ÉNERGÉTIQUES DANS
LA RÉGION DE L'ASIE ET DU PACIFIQUE

Il.52 Ce programme est exécuté par la Division des
~e~sources naturelles. Les trois sous-programmes, les
elements de programme et les produits correspon
dants qui sont prévus pour l'exercice biennal sont
décrits ci-après.

Sous-programme 1. Evaluation et planification de
l'énergie en Asie et dans le Pacifique

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
219000 dollars (soit 25,5 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 164 000 dol
lars (soit 100 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)···.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 11.119 à 11.123.

c) Eléments de programme:

1.1 Situation énergétique régionale et méthodes
d'établissement de bilans "'*

Produits:

i) Publications techniques: enquête sur la situa
tion énergétique régionale (1984); et étude des métho
des d'évaluation des bilans énergétiques de la CESAP
(1985);

ii) Publication destinée à la vente: Enquête sur
l'énergie électrique en Asie et dans le Pacifique.

1.2 Renforcement des capacités nationales de pla
!1i~cat,ion et de programmation énergétiques
IOtegrees

Produit: assistance technique: deux cours de forma
tion sur la planification et la gestion de l'énergie (un
en 1984, un en 1985); et quatre missions sur l'évalua
tio~ énergétique et le financement des programmes et
projets de mise en valeur de l'énergie (deux en 1984,
deux en 1985).

1.3 Choix de politiques et stratégies pour la mise
en valeur des ressources énergétiques et la ges
tion de la demande

Produits:

i). ,Services fonctionnels nécessaires pour le
Comite des ressources naturelles (troisième trimestre
de 1984);

,ii~ Services .f~nctionnels nécessaires pour la
r~u!1lon des ~11Imstres de l'énergie (programme
re~lOnal de mise en valeur de l'énergie) [premier
trImestre de 1985];

•• Rang de priorité le plus faible.

•••• Pour mémoire. Les ressources nécessaires sont inscrites au
chapitre 24 ci-après.

iii) Publication technique: étude sur les besoins de
main-d'œuvre et de formation dans le domaine de
l'énergie (programme régional de mise en valeur de
l'énergie) [1985];

. iv) Assistance technique: six réunions des comités
d!r~cteurs - ~ne chaque année - pour le programme
reglO!1al de mise en valeur de l'énergie, le programme
de mise en valeur de l'énergie dans le Pacifique et le
programme des sources d'énergie nouvelles et
renouve!ables; et. réunion d'un groupe d'experts
compose de plamficateurs de haut niveau dans le
d~maine de l'éner~ie,pour ia formulation de principes
d~recte.urs.en ~a,tlè~e de planification énergétique et
d apphcatlon IOtegrees (premier trimestre de 1984).

Sous-programme 2. Mise en valeur et utilisation
accélérées des sources d'énergie nouvelles et
renouvelables

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
319 500 dollars (soit 37,2 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 11.124 à 1l.!27.

c) Eléments de programme:

2.1 Evaluation des sources d'énergie nouvelles et
renouvelables et planification intégrée *

Produits:

i) Publication technique: étude régionale sur la
tourbe (1984) [HB];

i.i) Assistance technique: quatre missions consul
tatives .(deux en 1984, deux en 1985)****; cours de
f<?rmatlO.n sur les aspects méthodologiques de
l'evaiuatlon des sources d'énergie nouvelles et
renouvelables et de la planification intégrée
(1984) .**.; quatre missions consultatives pour la mise
en place ~e ~ystèmes de r!1ssemblement, de stockage
~t de reStitution des donnees permettant d'évaluer les
energles renouyelables au niveau national (pro
gramme de mise en valeur de l'énergie dans le
Pacifi9ue) [~e~x en 1984, deux en 1985]****; et réunion
techm9u~ reglonale. sur le potentiel hydro-électrique
des p.nnclpaux basslOs ,flUViaux (programme régional
de mise en valeur de l'energie) [1985].

2.2 Coopération en matière de recherche
développement et application

Produits:

i) Publications techniques: quatre études techni
ques et documents de recherche des réseaux sur la

• Rang de priorité le plus élevé.
•••• Pour mémoire. Les ressources nécessaires sont inscrites au

chapitre 24 ci-après.
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biomasse, l'énergie solaire et l'énergie éolienne, les
minicentrales hydroélectriques, le bois de chauffage et
le charbon de bois (deux en 1984, deux en 1985):

ii) Assistance technique: quatre missions consul
tativ~s sur les réseaux ~o~cernant le bois de chauffage,
la bIOmasse, les mlmcentrales hydro-électriques
l'~~ergie solair~ et l'énergie éolienne (programm~
reglOnal de mIse en valeur de l'énergie sources
d'énergie nouvelles et renouvelables) [deux' en 1984
deux ,en 1985]: quatre réu~ions du groupe techniqu~
des reseaux (deux en 1984, deux en 1985): deux cours
de formati~n. sur les minicentrales hydro-électriques
au Cent.re reglOnal de recherche et de formation pour
les petItes centrales hydro-électriques en Chine
(programme régional de mise en valeur de l'énergie)
[un en 1~84, un en 1985]: réunion du groupe d'experts
sur les blOgaz (programme régional de mise en valeur
de l'énergie) [1985]: quatre cours de formation sur la
recherche-développement et ses applications dans le
domaine des sources d'énergie nouvelles et renouvela
bles (programme régional de mise en valeur de
l'énerg~e) [deux en 1984, deux en 1985]; missions de
formatIOn pour l'organisation d'activités destinées
aux agents de vulgarisation des programmes
é~e!gétiques r~.1faux à l'échelon national (programme
reglOnal de mIse en valeur de l'énergie) [une en 1984.
une en 1985]; et deux séminaires de formation sur la
m~se au. point•.l'exécution. et la gestion des projets
faIsant Intervemr des systemes énergétiques ruraux
décentralisés (un en 1984, un en 1985).

2.3 Transfert, adaptation et application de
techniques au point touchant les sources
d'énergie nouvelles et renouvelables

Produits:

i) Publications techniques: bulletins (deux en
1984, deux en 1985);

ii) Assistance technique: quatre missions consul
t~tives p0l;lr la mise en place de projets de
demonstratlOn, l'échange de matériel et l'essai de
prototypes sur le terrain (programme régional de mise
en valeur de l'énergie; programme de mise en valeur
de l'énergie dans le Pacifique, sources d'énergie
nouvelles et renouvelables) [deux en 1984, deux en
1985]; exposition de matériels concerna!!t les sources
d'énergie .n0uve~les et renouvelables (1984); et réunion
consultative régIOnale des institutions financières' des
organismes de financement et des pays donateu~s et
bénéficiaires (sources d'énergie nouvelles et renouve
lables) [1984].

Sous-programme 3. Etude, mise en valeur. conserva
tion et utilisation efficaces intégrées de toutes les
sources d'énergie, en particulier des énergies
classiques

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
320 300 dollars (soit 37,3 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 11.128 à 11.131.

c} Eléments de programIr.e:

3.1 Mise en valeur et utilisation des ressources en
charbon

Produits:

, i} P.ublications techniql;les: étude sur les aspects
economlques de la prospectIon et de l'exploitation du
charbon (1985); et bilan des progrès techniques réalisés
dans le domaine du charbon, notamment la
gazéification et la liquéfaction (1985);

ii} Assistance technique: cours de formation sur
l'extraction, la manutention et l'enrichissement du
charbon (1984); et cours de formation sur la gestion
des contrats d'exploitation et d'approvisionnement
houillers (1985).

3.2 Mise en valeur et utilisation des ressources en
pétrole et en gaz naturel

Produit: assistance technique: trois missions
consultatives (une en 1984, deux en 1985) et deux cours
de formation (un en 1984, un en 1985) sur les cORtrats
?e p!ospection et d'approvisionnement et les
Investissements pétroliers; et mission consultative
pour la création d'un réseau régional sur l'utilisation
du gaz naturel (1985).

3.3 Conservation et utilisation efficace de l'énergie

Produits:

i) Publication technique: deux études sectorielles
sur les possibilités d'emploi de combustibles de
remplacement (une en 1984, une en 1985);

ii) Assistance technique: mission consultative
concernant la création de services pour les économies
d'énergie (programme régional de mise en valeur de
l'énergie) [1984]; deux missions consultatives sur les
techniques, les procédés et les systèmes à faible
consomm~t~on' d'éner~ie dans divers ,secteurs (pro
gramme reglOnal de mIse en valeur de l'energie) [1985];
et deux ateliers de formation à l'intention des
responsables de l'énergie dans certaines industries
(programme régional de mise en valeur de l'énergie)
[deux en 1984].

3.4 Planification et gestion des réseaux d'énergie
électrique

Produits:

i} Publication technique: étude sur les avantages
socio-économiques de l'électrification rurale (1985);

ii) Assistance technique: séminaire de formation
sur l'~nforma~i,satiol?d,e la p!anification et de la gestion
des reseaux d energle electnque (1985); deux missions
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Il.55 Les ressources prévues à ce titre
(21300 dollars), exprimées en mois de travail, serviront
à financer les activités ci-dessous:
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consultatives sur l'optimisation des réseau~ d'énergie
électrique, la répartition des charges, l'utilisation de la
puissance, la réduction des pertes et l'amélioration de
la gestion (deux en 1985); et missions consultatives sur
la planification et la gestion de l'électrification rurale
(une en 1984, une en 1985).

es ressources en

,pour la période
Z8 à 11.131.

sur les aspects
'exploitation du
:hniques réalisés
notamment la

: formation sur
ichissement du
n sur la gestion
rovisionnement

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de postes

11.53 Comme il est indiqué au paragraphe 11.47 ci
dessus, six postes d'administrateur (un P-5, deux P-4,
deux P-3 et un P-2fl) et quatres postes d'agent des
services généraux, auparavant affectés au programme
«Ressources naturelles et énergie», ont été transférés
à ce programme.

2.3

3.1

Elaborer des études sur les besoins de divers pays
membres en ce qui concerne le transfert et l'adap
tation des techniques relatives aux sources d'éner-
gie nouvelles et renouvelables . . . . . . .. 3

Fournir une assistance pour l'élaboration d'une
étude sur les aspects économiques de la prospec
tion et de l'exploitation du charbon et pour la
préparation de documents d'information devant
ê~re utilisés dans les cours de formation portant
sur la mise en valeur des rt'Ssources en charbon 3

Total 6

Frais de voyage du personnel

11.56 Les ressources prévues à ce titre (15 000 dol
lars) peuvent se répartir comme suit:

11.57 Les ressources prévues (3 800 dollars) doivent
permettre de publier une enquête sur la situation éner
gétique régionale et une étude sur les aspects économi
ques de la prospection et de l'exploitation du charbon.

[
·1.;

,1

Dollars

5500
8100
1400

15000Total

Sous-programme 1
Sous-programme 2
Sous-programme 3

Imprimerie el reliure

Nouveaux postes

11.54 Deux nouveaux postes d'administrateur (P-4)
sont demandés pour ce programme. Le titulaire de
l'un de ces postes sera chargé de l'exécution des
activités dans le domaine des sources d'énergie
nouvelles et renouvelables, et devra notamment
fournir aux pays membres des services consultatifs et
techniques en ce qui concerne l'évaluation et la mise
en valeur de ces sources (éléments de programme 2.1,
2.2 et 2.3); le titulaire de l'autre poste sera chargé
d'effectuer des études et des analyses et s'occupera de
l'envoi de missions dans les pays membres en rapport
avec l'utilisation et la gestion des ressources en
charbon, en pétrole et en gaz naturel (éléments de
programme 3.1 et 3.2).

trois missions
5) et deux cours
sur les contrats
ement et les
'fi consultative
sur l'utilisation

des sectorielles
mbustibles de
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énergie) [1985];
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Ir de l'énergie)
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'les avantages
urale (1985);
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et de la gestion
deux missions
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COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

( En milliers de dollars des Elats-Unis)

Crédits
demandés

pour
1984-1985

Augmentalion
lolale

Jnfla/lon
en 1984
el 1985

Accrois
sement des
ressources
(aux laux

réVisés
de 1983)

29,1 83,8' 37,6 150,5 521,8

12,3 34 r O 15,7 62,0 214,3

0,4 20,0 2,3 22,7 30,3

19,0 3,1 22,1 22,1

41,8 156,8 58,7 257,3 788,5

Réévalualion
de la base

de ressources
de 1982·1983
(aux laux ré
visés de 1983)

Montants des dépenses supplémentaires prévues

371,3

7,6

531,2

152,3

Crédits
ouverts

pour
1982-/983

'l'ota1

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

9. - POPULATION DANS LA RÉGION DE L'ASIE ET DU PACIFIQl!E

TABLEAU 11.27. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

PrIIlClpaux
obJels de dépense

Postes permanents

Imprimerie

Frais de voyage du
personnel

Dépenses communes du
personnel

(1) Accroissement des ressou'ces Taux de
Talai réévalué de (2) (3) (4) (5) croissance

la base de ressour- Monlanl MOins: dépenses Plus :croissance différée Montant réelle
L-_ce_s_d_e_I_98_2_-_19_8_3--'- e.:..;.fr._e---'clif:...-__.l.-n_o_n_'_en_o_u_ve_la_b_le_s--!---'(_n_ou_v_ea_u_x..:.p_o_sl_es.:..)_.L-__-=aJ~u=sl~é --!__(5_)_s_u'_(_/:...).-J

1:
l"
1

:

...

1

;1Dollars

5500
8 100
1400

15000

5000 dol-

ce titre
, serviront

Mois dt>
travail

ipays
!dap-
'éner-

3

d'une
ISpec-

lur la
evant
Irtant
:bon 3-
Total 6

Fonds extra-budgétaires

's) doivent
Ition éner
iéconomi
1charbon.

,.
:

:1
:1
,~

2

573 r O 156,8 119,4 276,2

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

48,2 %

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

j~>
1
1,

1
i.

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires 186,0 118,0

'lbta1 a) 186,0 118,0

b) Activités de fond

'lbta1 b)
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TABLEAU 11.27 (suite)

MI

Cridils
1tmandis

pour
'984-/985

)21,8

!14,3

cl Projets opérationnels

FNUAP

Total cl

Total al, bl et cl

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

4 116,0

4 116,0

4 302,0

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

1 767,0

1 767,0

1 885,0

30,3

22,1

'88,5

lUX de
'issance
'it/le
sur (/)

1,2 ,

~I
t 1
des 1
~I

Total, coûts directs 2 673,5
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9. - POPULATION DANS LA RÉGION
DE L'ASIE ET DU PACIFIQUE'

11.58 Ce programme est exécuté par la Division de
la population. Les trois sous-programmes, ainsi que
les éléments de programme et les produits connexes
qui sont prévus pour l'exercice biennal, sont décrits ci
après.

Sous-programme 1. Population et développement

~) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
413 200 dollars (soit 52,4 p. 100 du total prévu pour
le programme); ressources extra-budgétaires:
54 400 dollars (soit 46,1 p. 100 du total prévu pour le
programme)***.

b) Références: plan à moyen terme pour la pé
riode 1984-1989 (A/37/6), paragraphes 18.120
à 18.123.

c) Eléments de programme:

1.1 Formulation et exécution de politiques et pro
grammes en matière d~opulation pour le
développement

Produits:

i) Services fonctionnels nécessaires au Comité de
la population (1985);

ii) Publications techniques: étude des caractéristi
ques démographiques des pays membres de la région
(1985);

iii) Assistance technique: dix missions l:onsultati
ves sur des problèmes de population, y compris l'éla
boration de projets en matière de population à l'éche
lon national (cinq en 1984, cinq en 1985); et deux
ateliers sur les systèmes de surveillance et d'évaluation
pour l'évolution démographique et les politiques en
matière de population. (1984-1985).

1.2 Etablissement d'une base de connaissances sur
les rapports existant entre les variables démo
graphiques et les variables du développement

Produits: publications techniques: étude sur les ten
dances et la structure de la mortalité (1984); étude sur
le~ incidences de l'émigration sur la démographie et le
devel~ppem~nt dans les pays d'origine (1984); mono
graphIes natIonales comprenant une analyse des infor
mations détaillées sur la taille, le mouvement la struc
ture et la répartition de la population au r~gard du
développement socioéconomique (une en 1984, une
en 1985); et étude des variables de la fécondité et du
développement d'après les données provenant des re
censements de la population (1985).

....* Non compris le coût des projets opérationnels.

1.3 Promotion de l'échange de données d'expé
rience dans les programmes intégrés de popu
lation et de développement**

Produits: assistance technique: deux missions con
sultatives dans des pays membres pour les aider à
mettre en place un système de surveillance et d'évalua
tion pour l'évolution démographique et les politiques
et programmes en matière de population à l'échelon
national (1984 et 1985); et séminaire régional à l'inten
tion des planificateurs et responsables des services
sanitaires et sociaux afin d'élaborer un plan d'action
visant à réduire la mortalité (1985).

1.4 Composition, estimations et projections de la
population

Produits:

i) Publications techniques: deux publications an
nuelles sur les estimations démographiques pour les
pays d'Asie et du Pacifique (1984, 1985);

ii) Assistance technique: huit missions dans les
pays membres afin d'aider les institutions nationales
dans le domaine des projections de la population et
des ménages (quatre en 1984, quatre en 1985).

1.5 Méthodes pour l'analyse des données et la
formation

Produits: assistance technique: deux séminaires ou
ateliers régionaux de formation sur la planification de
la population et du développement (un en 1984, un en
1985); et trois missions dans des pays membres afin
d'aider à analyser les recensements sur les migrations
et l'urbanisation (deux en 1984, une en 1985).

Sous-programme 2. Politiques en matière de popula
tion

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
187 600 dollars (soit 23,8 p. 100 du total prévu pour
le programme); ressources extra-budgétaires:
9 200 dollars (soit 7,8 p. 100 du total prévu pour le
programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1985 (A/37/6), paragraphes 18.124 à 18.128.

c) Eléments de programme:

2.1 Formulation de politiques et programmes en
matière de fécondité*

Produits: assistance technique: deux missions char
gées de donner des avis sur la formulation et l'exécu
tion de projets en matière de fécondité et de planifica
tion de la famille à l'échelon national en mettant
l'accent sur les pays les moins avancés (une en 1984,

* Rang de priorité le plus élevé.
** Rang de priorité le plus faible. .
*** Non compris le coût des projets opérationnels.
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*** Non compris lc coùt des projets operationnels.

ii) Assistance technique: missions consultatives
auprès des membres du réseau de centres
d'information/bibliothèques sur la population (cinq
en 1984, quatre en 1985); séminaire régional sur
l'information démographique (1985); et développe-

Produits:

Produits:

Sous-programme 3. b!/'ormatio!1 démographique

ji) Missions consultatives pour aider à la mise en
place de centres nationaux d'information démogra
phique dans les pays où il n'en existe pas encore (une
en 1984, une en 1985).

c) Eléments de programme:

3.1 Etablissement de programmes et de centres
nationaux d'information démographique dans
les pays membres de la CESAP

3.2 Promotion de la coopération régionale et sous
régionale entre les centres et les réseaux
nationaux d'information démographique et
leurs liens avec les systèmes mondiaux

i) Assistance technique: fourniture d'un appui
aux centres nationaux d'information démographique
des pays membres pour la formation du personnel ct
l'élaboration de programmes, grâce à l'organisation et
à la réalisation de huit voyages d'observation et
d'étude (quatre en 1984, quatre en 1985);
20 programmes individualisés de formation du
personnel dans des établissements des pays tiers (10 en
1984, 10 en 1985), 12 missions pour l'élaboration des
programmes et leur appui (six en 1984, six en 1985);
et deux stages de formation à l'intention du personnel
des centres nationaux d'information démographique
concernant les méthodes modernes de traitement de
l'information (12 stagiaires par stage, un stage en 1984
et un en 1985);

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
187 700 dollars (soit 23,8 p. 100 du total prévu pour
le programme); ressources extra-budgétaires:
54400 dollars (soit 46,1 p. 100 du total prévu pour le
programme)***.

h) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/36/6), paragraphes 18.129 à 18.133.

i) Publications techniques: 24 numéros mensuels
d'ADüPT et fourniture d'imprimés de la banque de
données démographiques de la CESAP (en mode
immédiat ou diffëré); et quatre répertoires des
établissements de recherche, de formation et
d'enseignement démographique dans la région de la

. CESAP, et listes des spédalistes des problèmes de
population (deux en 1984., deux en 1985);

ii) Assistance technique: séminaire et voyage
d'étude à l'intention des administrateurs de pro
gramme de certains pays de quatre sous-régions afin
d'étudier la participation des collectivités à la
fourniture de renseignements et de services en matière
de planification familiale (1984); groupe d'experts sur
l'intégration des activités de planification familiale
aux autres efforts de développement à l'échelon des
collectivités (1984); et trois ateliers régionaux de
formation: deux sur l'intégration de la planification
familiale aux autres programmes de développement et
un sur la surveillance et l'évaluation des programmes
de planification familiale (un en 1984, deux en 1985).

2.3 Etudes sur les politiques et programmes en
matière de fécondité et de planification
familiale et les politiques et programmes
apparentés

Produits: publications techniques: étude sur les'
incidences et l'efficacité des programmes de planifica
tion familiale (1984); étude sur la structure de la
famille et l'acceptation et l'utilisation suivie des
méthodes de planification familiale (1984); étude sur
le point de vue des bénéficiaires des services et des
moyens fournis au titre des programmes de
planification familiale et ses incidences sur les résultats
obtenus (1984); étude d'une méthode permettant
d'améliorer les statistiques des programmes pour les
décisions en matière de gestion et l'évaluation des
programmes de planification famil~ale (1985); et étude
régionale sur les facteurs SOCiaUX, culturels el
psychologiques influant sur l'adopuon et l'utilisation
suivie des méthodes contraceptives (1985).

i) Publications techniques: étude des mécanismes
et du degré de participation des collectivités à la
planification familiale (1985); deux études sur les
méthodes novatrices d'intégration de la planification
familiale aux autres efforts de développement, grâce
à la participation des collectivités locales (i 984, 1985);'

une en 1985); atelier régional à l'intention des respon
sables de la mise au point des politiques et des pro
grammes concernant la fécondité et la planification de
la famille (1984); atelier régional à l'intention des
administrateurs de programme des pays les moins
avancés pour l'élaboration et l'amélioration des activi
tés des programmes de planification de la famille
(1985); et atelier régional à l'intention de planifica
teurs de niveau intermédiaire, des pays les moins avan
cés en particulier, sur l'élaboration des politiques et
programmes en matière de planification de la ülmille:
transformation en éléments de programme des objec
tifs en matière de fécondité, établissement d'objectifs
et des priorités et allocation de ressources (1984).

2.2 Promotion d'une conception intégrée des
politiques et programmes en matière de
fécondité et de planification familiale grâce à
la participation des collectivités

Produits:

n

-,;
c
1
!

;J

'1

~
1
1
;
1

J
l
i
i
i

, !
i \



Chapitre 11. - Commission économique et sociale pour l'Asie et le Pacifique 7.1

Transferts de poste

Frais de voyage du personnel

11.61 Les ressources nécessaires à ce titre
(28 000 dollars) seraient réparties comme suit:

Il.60 Il est proposé de régulariser l'échange d'un
poste P-3, initialement approuvé pour le présent
programmt., contre un poste P-2 du programme
«développement social».

Dollars

28000

17000
5500
5500

Total

Sous-programme 1
Sous-programme 2
Sous-programme 3

ses agents d'exécution, y compris les commiSSions
régionales. En conséquence, la CESAP a été informée
que les postes extra-budgétaires susmentionnées
seraient supprimés à compter du 1er janvier 1984.
Pour assurer la continuité des activités dans le
domaine de la population à l'échelon régional en Asie
et dans le Pacifique, conformément à la résolution 37/
136 de l'Assemblée générale en date du
17 décembre 1982 sur les activités des commissions
régionales en matière de population, on demande la
création de deux postes de la catégorie des
administrateurs (un 0-1 et un P-4) et d'un poste
d'agent local. Le poste D-l est demandé pour le chef
de la Division de la population. Le poste P-4 est
nécessaire au titre du sous-programme 2 pour évaluer
les niveaux et les tendances en matière de fécondité,
y compris les effets des efforts de développement,
déterminer l'exécution du programme de planification
de la famille et le rapport coût-efficacité des
différentes méthodes de fourniture des services et pour
mesurer les conséquences démographiques du pro
gramme de planification de la famille.

imprimerie

11.62 Les ressources prévues (19 000 dollars) sont
destinées à la publication trimestrielle intitulée Asian
Pacifie Population Programme News et à une étude
globale des caractéristiques démographiques des pays
de la région.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

ment et renforcement des systèmes sous-régionaux
d'information sur la population dans la région de la
CESAP, grâce à des services consultatifs ou des
réuniol1s régionales, en association avec le réseau
mondtai (('information démographique (quatre en
1984, quatre en 1985).

3.3 Services d'information et de données démo
graphiques

Produits:

i) Publications techniques: 24 numéros mensuels
de «Population Reml/iners»: huit numéros trimestriels
de Asian-Pac(fic Population Programme News: six
numéros de Population Researcl1 Leads, traductions
d'études démographiques, recueil de travaux locaux,
résumés de lectures, bibliographies sur des questions
démographiques, listes de publications (1984, 1985):
et rapport d'étude sur les besoins des utilisateurs de
l'information démographique dans les pays membres
de la CESAP et évaluation de l'utilité des services
fournis (1985):

Postes nouveaux

ii) Assistance technique: services d'enquête, ,re
cherche de documents techniques et élaboration de
bibliographies spécialisées à l'intention des particu
liers et des institutions des pays membres (1984, 1985):
et diffusion sélective de renseignements aux institu
tions et aux particuliers de la région grâce à des
recherches de documents d'actualité à l'aide des bases
de données informatisées du secrétariat et de sources
extérieures telles que POPLINE et DIALOG.

11.59 Sur les II postes de la catégorie des
administrateurs indiqués pour ce programme en 1982
1983, six (un D-I, un P-5, deux P-4, deux P-3) sont
actuellement financés par le Fonds des Nations Unies
pour les activités en matière de population (FNlJAP),
de même que sept postes d'agents locaux relevant du
projet CESAP: infrastructure de la Division de la
population. Par sa décision 82/20 du 18 janvier 1982,
le Conseil d'administration du PNUD a approuvé des
directives qui, notamment, prévoyaient que le
FNUAP cesse d'apporter un appui d'infrastructure à
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MonlanlS d~s dépmses supplémmIOlr~' prévu~,

678,2

Taux de
crOIssance

rùlle
(5) sur (1)

293,4 %

152,0

152,0

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

551,2

(5)
Monlanl

ajusté

470,4

47,5

118,0

118,0

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

470,4

(4)
Plus :crolSSance diffhée

(nouveaux postn)

33,3

Accroissement des ressources

(3)
MOins. dépmses
non r~nouv~lables

RéévaluallOn Accrol.J-
d~ la base sem~nI d~s

Cridm d~ r~ssourcn ressources Crédm
ouverts d~ 1981-198.1 (aux laux Inf/auon d~mandh

pour (aux lau x ré· rlvlSés ~n 1984 AUilm~nlalliln pour
1981-1983 Vlsh de 1983) de 198.1) el 1985 lolole 1984-1985

62,0 28,2 337,4 31,7 397,3 459,3

16,6 0,9 (5,8) 1,9 (3,0) 13,6

34 r 3 2,7 138,8 12,6 154,1 188,4

14,1 1,5 1,3 2,8 16,9

127,0

Analyse de la croissance réelle (aux laux révisés de 1983)

470,4

(1)
ManIant
effeclif

Total a)

i) D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des progranunes extra-budgétaires

b) Activi tés de fond

a) Services d'appui à

2) Fonds extra-budgétaires

Total

160,3

Chapitre Il. - Commission économique et sociale pour l'Asie et le Pacifique

PrinCIpaux
obJ~1S d~ dépms~

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

10. - SCIENCE ET TECHNIQUE DANS LA RÉGION
DE L'ASIE ET DU PACIFIQUE

TABLEAU 11.29.-- ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(1)
Talai réhalué de

la bas~ d~ ressour
us de 1981-1983

Postes permanents

Dépenses conununes
de personnel

Frais de voyage
du personnel

Consultants

--_._----------------_._-------------

1) Budget o,dinaire

COUTS DIRECTS

i ..

,

l'



TABLEAU 11.29 (suite)

7S

c) ~oj.t. oplraUonMla 1

NUD
Autr.. in.titution.
Sou~e. bi1.t~a1e.

"l'Ota1 c)

"l'Otal a), b) et c)

1982-1983
Montant

estillatif des
dépenses

1 468,0
404,0

1 357,0

3 229,0

3 347,1

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

1 195,0
340,0

1 209,0

2 744,0

2 896,0

1

'lbta1, coGt. directs 3 574,2
"

1
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Chapitre Il. - Commission économique et sociale pour l'Asie et le Pacifique 77

10. - SCIENCE ET TECHNIQUE DANS
LA RÉGION DE L'ASIE ET DU PACifIQUE

Il.63 Ce programme est exécuté par la Division de
l'industrie, des établissements humains et de la
technologie. Le sous-programme dont il est constitué,
ainsi que les éléments de programme et les produits
connexes qui sont prévus pour l'exercice biennal, sont
décrits ci-après. .

Sous-programme J. Cadré institutionnel et directif
pour la science et la technologie

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
404 900 dollars (soit 59,7 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 20.135 à 20.138.

c) lEléments de programme:

1.1 Amélioration du cadre des politiques scientifi
ques et techniques·

Produits:

i) Services fonctionnels nécessaires au Comité de •
l'industrie, de la technologie, des établissements
humains et de l'environnement (troisième trimestre de
1984 et de 1985);

ii) Services fonctionnels nécessaires à une réunion
intergouvernementale sur l'amélioration des politi
ques en matière de science et de technique et du cadre
institutionnel (1985);

iii) Services fonctionnels nécessaires à la réunion
régionale des ministres de la science et de la
technologie (deuxième trimestre de 1985);

iv) Publications techniques: étude de divers types
de cadre institutionnel et directif pour la science et la
technologie et de leurs liens avec le développement
industriel (1984); étude régionale sur la science et la
technique (1985);

v) Assistance technique: missions consultatives
(deux en 1984, deux en 1985).

1.2 Recherche-développement·*

Produit: assistance technique: atelier sur la gestion
des établissements de recherche-développement
(1984).

1.3 Transfert de technologie

Produit: assistance technique: réunion sur le
transfert de technologie au moyen de coentreprises
d'ingénierie (1984); séminaire sur le transfert de

• Rang de priorité le plus élevé.
•• Rang de priorité le plus faible.

technologie dans l'industrie chimique (1984); atelier
sur la négociation et l'exécution d'accords de licence
et d'assistance technique (1985); atelier sur l'élabora
tion et le transfert des techniques dans le secteur de la
fabrication des biens d'équipement (1984); et atelier
sur l'élaboration et le transfert de techniques dans
l'industrie alimentaire (1985).

1.4 Economies d'énergie et conversion de l'énergie

Produits:

i) Publications techniques: cinq études de cas
analysant les problèmes technologiques et autres que
posent les économies d'énergie dans certaines
fabriques de matériaux de construction (trois en 1984,
deux en 1985); et rapport recommandant des mesures
en vue d'améliorer le rendement énergétique dans
l'industrie des matériaux de construction (1985);

ii) Assistance technique: séminaire régional sur les
économies d'énergie dans les industries de la
céramique et des silicates (1985); et atelier sur
l'évolution récente des techniques de conversion de la
biomasse pour les combustibles et les produits
chimiques (1985).

Sous-nrof!ramme 2. Renforcement des capacités
technologiques des pays membres

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
235 300 dollars (soit 34 p. 100 du total prévu pour le
programme); ressources extra-budgétaires: 152 000 dol
lars (soit 100 p. 100 du total prévu pour le
programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour 1984-1989
(A/37/6), paragraphes 20.139 à 20.142.

c) Eléments de programme:

2.1 Assistance technique aux institutions régio
nales

Produit: assistance technique: appui administratif
et technique au réseau régional de la machine agricole
(1984, 1985); (:t appui administratif et technique au
Centre régionaï de transfert de technologie (1984,
1985).

2.2 Normalisation et activités connexes**

Produit.: assistance technique: atelier sur l'échange
de connaIssances et de données d'expérience pour
l'application des efforts nationaux et internationaux
visant à renforcer les <!ctivités concernant la
normalisation, la métrol0gie, le contrôle de la qualité,
les marques de certification et les essais (1984).

2.3 Renforcement des capacités de lancement de
projets et des services d'études techniques et de
consultants

** Rang de priorité le plus faible .
*** Non compris le coùt des projets opéraliollllds.



Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Produits:

c) Eléments de programme:

3.1 Evaluation des nouvelles techniques

ii} Assistance technique: groupe régional d'ex
perts sur la micro-électronique (1984).

Consultants

Transfert de postes

11.64 Pour les raisons exposées au paragraphe 11.38
ci-dessus, quatre postes de la catégorie des administra
teurs (un P-5 et trois P-3) et deux postes de la catégorie
des services généraux figurent au titre de ce
programme plutôt qu'au titre du programme
«Développement industriel». En outre, il est proposé
de régulariser le transfert au présent programme d'un
poste P-3 du programme «Etablissements humains»,
ainsi que l'échange d'un poste P-3 contre un poste
P-2 du programme «Problèmes et politiques de
développement»:

i} Publications techniques: étude des incidences
socio-économiques des applications industrielles des
techniques modernes de la micro-électronique dans
certains pays (l984); études sur certaines techniques
nouvelles (1984, 1985);

11.65 Les ressources prévues (Il 700 dollars)
doivent permettre d'obtenir les services d'un
consultant pour aider à préparer une grande enquête
sur la science et la technologie dans la région.

Produits:

i) Services fonctionnels nécessaires à une réunion
intergouvernementale sur les politiques et les mesures
visant à promouvoir les capacités et l'utilisation des
services consultatifs locaux (1984);

ii) Assistance technique: deux stages de formation
sur la gestion des projets (un en 1984, un en 1985); et
quatre missions consultatives sur le développement
des organismes nationaux de consultants industriels
(deux en 1984, deux en 198~).

2.4 Etablissement d'un réseau régional de centres
de développement des industries métallurgi
ques

Produit: assistance technique: réunion intergouver
nementale d'experts sur l'établissement d'un réseau
régional de centres de développement des industries
métallurgiques (1985); deux missions consultatives
pour aider à mettre en place un réseau régional (une
en 1984, une en 1985).

2.5 Assistance pour la fabrication du matériel
après récolte et l'utilisation des techniques
intégrées de traitement des récoltes

Produits:

i) Publications techniques: trois études sur la
fabrication du matériel après récolte et les techniques
de traitement des récoltes (deux en 1984,
une en 1985);

ii) Assistance technique: missions consultatives
sur l'adoption des techniques de traitement des
récoltes et la fabrication du matériel approprié
(deux en 1984, deux en 1985).
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Dollars

Total 15600

Sous-programme 1 6 900
Sous-programme 2 8 700

Frais du personnel

11.66 Les ressources prévues à ce titre
(15 600 dollars) seraient réparties comme suit:

Sous-programme 3. Suivi des grands progrès scientifi
ques et techniques

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
38 000 dollars (soit 5,6 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 20.143 à 2.147.
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'ASIE ET DU PACIFIQUE

-TS GLOBAUX

nis)

'.

nses supplémenIOIres prévues

IS-

t des
rces CrédllS •
auX InJ7al/on demandé<
és en 1984 AugmentaI/on pour
83) et 19115 totale 1984-19l15

0 65,8 123,8 823,8
3 4,7 10,2 35,6
0 0,8 8,8 8,8

8 26,2 50,7 338,0

1,8 2,8 23,6
2 12,1 22,6 89,7

3 111,4 218,9 1 319,5

és de (983)

s Taux de
(5) crOissance .

différée! Montant réelle
tes) ajusté (5) sur(l)

32,3 2,7 %

1982-1983 1 1984-1985 1
Montant 1 M::>ntant 1

estimatif des 1 estimatif des 1
dépenses 1 dépenses 1 ,l

- -
134,0 270,0

j

,1

134,0 270,0

- -
,

- -

:-

7,

3,

9,
4,
8,

32,

(4)
Plus: crolJJance

(nouveaux pos

MOn/anis des dépe

Accra
semen
renou
(aux t

révis
de 19

(3)
MoinJ : dépenses
non renouvelableJ

Accroissement des ressource

Réévaluation
de la base

Crédl/S de ressources
ouverts de 1982-1983

pour (aux taux ré-
1982-1983 VIsés de 19l13)

700,0 49,0
25,4 1,2

287,3 20,7

20,8 1,0
67,1 3,3

1 100,6 75,2

Analyse de la croissance réelle (aux taux révis

32,3

(2)
Montant
effectif

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations unies

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total a)

Principaux
objets de dépense

Chapitre 11. - Commission économique et sociale po

( En i?/iiliers de dollars des Etats- U

Total b)

b) Activités de fond

TABLEAU 11.31. -- ANALYSE DES COU

Total

Postes permanents
Consultants
Groupes spéciaux d'experts
Dépenses communes de

personnel
Frais de voyage du

personnel
Imprimerie

2) Fonds extra-budgétaires

1 175,8

(l)
Total réévalué de

la base de ressour
ces de 1982-1983

11. - STATISTIQUES DANS LA RÉGION DE L

1) Budget ordinaire

COUTS DIRECTS

700 dollars)
iervices d'un
rande enquête
région.

Dollars

Total 15600

6900
8700

à ce titre
ne suit:

agraphe 11.38
es administra
je la catégorie
titre de ce
programme

il est proposé
)gramme d'un
1ts humains»,
ntre un poste
politiques de

'égional d'ex-

les incidences
lustrielles des
ronique dans
les techniques

~ues
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TABLEAU Il.31 (suite)

c) Projets opérationnels
PNUD
PNUE
PNUAP
Autres organismes
SOurces. bilatérales

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

397,0
82,0

374,0
455,0

l 665,0

1984-1985
Montant

estimatif des
df.penses

698,0
124,0
567,0
694,0

l 970,0

1
Total c) 1 2 973,0 4 053,0

1
1..

Total a), b) et c) 1 3 107,0 4 323,0
1

~.··I·.·1·'.

'.

~~"•.'••.
l ',

i~

,
j.;,
L:
f:

Total, coûts directs 5 642,5
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III

1
/'

1

1
i'
1

H2

1I. - STATISTIQUES DANS LA RÉGION
DE L'ASIE ET DU PACIFIQUE

Il.67 Ce programme est exécuté par la Division de
statistique, en collaboration avec le Bureau de
statistique de l'Organisation des Nations Unies et les
i~sti.tutions 3I?é~ialisées. Les deux sous-programmes
amsI que les dements de programme et les produits
correspondants prévus pour l'exercice biennal sont
décrits ci-après.

Sous-programme 1. Développement des statistiques

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
824 700 dollars (soit 62,5 p. 100 du total prévu pour
le progr~mme); fOl,1ds extra-budgétaires: 270000 dol
lars (SOIt 100 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)·".

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 22.117 à 22.120.

c) Eléments de programme:

1.1 Promotion, coordination et gestion des
activités de développement des statistiques
dans la région

Produits:

i) Services fonctionnels nécessaires pour le
Comité de statistique (sixième session) [1985];

ii) Rapport à la Commission de statistique de
l'ONU à sa vingt-troisième session [1985];

iii) Publication technique: huit numéros du
Statistical Newsleuer (quatre en 1984, quatre en
1985);

iv) Assistance technique: services à fournir à un
groupe de travail de statisticiens (1984).

1.2 Promotion des moyens statistiques natio
naux·

Produits:

i) Publications techniques: deux numéros des
Sample Surveys in the ESCAP region (1984, 1985);

ii) Assistance technique: deux missions consultati
ves sur l'organisation et le développement des
statistiques en général (une en 1984, une en 1985);
38 missions consultatives sur divers aspects des
enquêtes sur les ménages, y compris la mise en place
de dispositifs d'enquête (18 en 1984, 20 en 1985);
séminaire sur l'enseignement: et la formation
statistiques (1984); séminaire sur les erreurs dues aux
non-réponses (1985); atelier sur les causes de la
diffusion tardive de l'information statistique (1985);

• Rang de priorité le plus élevé.
••• Non compris le coût des projets opérationneis.

cours-conférences dans des institutions régionales,
essentiellement à l'Institut de statistique pour l'Asie et
le Pacifique (ISAP) [un en 1984, un en 1985].

1.3 Développement des statistiques économiques,
y compris la comptabilité nationale

Produits:

i) Publication technique: deux numéros du
Bulletin of Energy Statistics for Asia and the Pacifie
(un en 1984, un en 1985);

ii) Assistance technique: 12 missions consultatives
sur la comptabilité nationale (six en 1984, six en
1985)**·~; 10 missions consultatives sur les statisti
ques de l'énergie (quatre en 1984, six en 1985) [activité
initialement prévue pour 1982-1983]; atelier en vue
d'examiner l'application des recommandations inter
nationales sur les statistiques de l'énergie (1984); 12
missions consultatives sur les statistiques de l'industrie
(six en 1984, six en 1985); atelier sur les statistiques des
transports (1984); atelier sous-régional pour l'Asie sur
les statistiques des prix (1984); séminaire sur l'examen
et la mise au point de la comptabilité nationale (1984);
séminaire sur les statistiques des petites industries
(1985); séminaire sur les statistiques relatives à !a
pauvreté et à la répartition du revenu (1985).

lA Développement des statistiques sociales et
démographiques

Produits:

i) Publication technique: manuel des indicateurs
socio-économiques (1985);

ii) Assistance technique: 12 missions consultatives
sur certains aspects des statistiques, recensements et
enquêtes démographiques (six en 1984, six en 1985);
huit missions consultatives sur les statistiques sociales
(quatre en 1984. quatre en 1985); séminaire sous
régional pour le Pacifique sur les statistiques sociales
et les statistiques connexes (1984); atelier sur les
enquêtes par sondage durant les périodes intercensi
taires (1984); séminaire sur les statistiques de l'état
civil (1985). .

1.5 Développement des statistiques intersectoriel
les et autres statistiques··

Produits:

i) Publication technique: manuel sur les directi
ves et méthodes régionales pour le développement des
statistiques locales, y compris les statistiques relatives
au développement rural (1985);

ii) Assistance technique: quatre missions consul
tatives sur le développement des statistiques locales,
y compris les statistiques relatives au développement

•• Rang de priorité le plus faible.
•••• Pour mémoire. Les ressources nécessaires sont in~crites au

chapitre 24 ci-après.
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Consultants

Il.'

Mois de
IravailTâches

1.1 Etablir des documents à l'intention d'un groupe
de travail de statisticiens . . . . . . . . . .

Produits:

2.2 Restitution des données de base stockées par
le secrétariat aux fins de refonnulation,
d'élaboration spéciale et d'utilisation dans les
publications du secrétariat

1.3 Etablir des documents et fournir d'autres services
à l'occasion de l'organisation de trois ateliers 
statistiques de l'énergie, statistiques des prix et
statistiques des transports - et à l'occasion de
trois séminaires - comptabilité nationale, statis
tiques des petites industries et statistiques relatives
à 'la répartition du revenu. . . . . . . . " 4

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

1.2 Etablir des documents et fournir d'autres services
à l'occasion du séminaire sur l'enseignement et la
formation statistique et du séminaire sur les er
reurs dues aux non-répon~es, et à l'occasion de
l'atelier sur les causes de la diffusion tardive de
l'information statistique. . . . . . . . . " 2

Elémenl
de programme

Reclassement de postes

Il.69 Les ressources prévues à ce titre
(30 900 dollars), exprimées en mois de travail,
serviront à financer les activités suivantes:

Il.68 Il est proposé de reclasser à P-5 un poste P-4,
les responsabilités du titulaire s'étant élargies et
englobant maintenant la supervision de toutes les
activités liées au développement des statistiques (sous
programme 1) au sein de la Division de statistique. La
Section du classement des emplois (relevant du
Bureau des services du personnel) a estimé qu'il
convenait de classer ce poste à P-S.

ii) Publications techniques: Handbook on Agricul
tural Statisties for Asia and the Pacific (1984, 1985);
services d'informatio~11 ponctuelle et compilations
spéciales (deux rapports en 1984, deux rapports en
1985).

i) Publications destinées à la vente: Annuaire
statistique pour l'Asie et le Pacifique (1984, 1985);
Statistical Indieators for Asia and the Pacifie
(publication trimestrielle, 1984, 1985); Quaterly
Bulletin of Statistics for Asia and the Pacifie (1984,
1985); Statistiques du commerce extérieur de l'Asie et
du Pacifique, Série A (1984, 1985); Statistiques du
commerce extérieur de l'Asie et du Pacifique, Série B
(1984, 1985j;

e) Eléments de programme:

rural (1985); 10 missions consultatives sur les
statistiques de l'environnement (quatre en 1984, six en
1985) [activité initialement prévue pour 1982-1983].

1.6 Amélioration et coordination des systèmes
officiels d'information int6ressant le dévelop
pement grâce: à l'utilisation efficace des
techniques informatiques pour la collecte,
l'organisation et la gestion des données

Produits:

Sous-programme 2. Services d'information statistique

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
494800 dollars (soit 37,5 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 22.121 à 22.124.

i) Services fonctionnels nécessaires pour une
réunion intergouvernementale sur les systèmes
officiels d'information (1985);

ii) Publications techniques: huit numéros du
bulletin Government Information Systems Newsleuer
(quatre en 1984, quatre en 1985); manuel sur
l'utilisation de progiciels à des fins de statistiques,
notamment sur les micro-ordinateurs (1984);

iii) Assistance technique: 12 missions consultati
ves sur l'introduction, la validation, le stockage et la
restitution des données de recensement et d'enquête
ainsi que sur l'utilisation de logiciels généralisés de
validation et d'exploitation des données (six en 1984,
six en 1985); 16 missions consultatives sur divers
aspects des systèmes officiels d'information automati
sée intéressant le développement, y compris leur
coordination, leur conception et leur application (sept
en 1984, neuf en 1985); 18 missions consultatives sur
l'amélioration de l'efficacité des systèmes officiels
d'information automatisée pour la planification du
développement et la prise des décisions, en particulier
au niveau local grâce aux applications des micro
ordinateurs (neuf en 1984, neuf en 1985); atelier sur
la coordination des systèmes officiels d'information
(1984); atelier sur les logiciels (1984); atelier sur la
gestion des bases de données (1985).

2.1 Recherche, collecte, validation et mise à jour
de données de base dans tous les domaines
statistiques pour les relevés de séries chronolo
giques

Des statistiques démographiques, sociales, écono
miques et autres seront collectées et tenues àjour sous
une forme facilement accessible aux fins de
publication et à d'autres fins. L'amélioration de la
couverture des bases de données et de la qualité des
données se poursuivra.

l1issions consultatives
ues, recensements et
Il 1984, six en 1985);
s statistiques sociales
~5); séminaire sous
s statistiques sociales
984); atelier sur les
; périodes intercensi
statistiques de l'état

deux numéros du
Asia and the Pacifie

;tiques intersectoriel-
:*

anuel sur les directi
le développement des
statistiques relatives

muel des indicateurs

nissions consultatives
(six en 1984, six en
Hives sur les statisti
, six en 1985) [activité
1983]; atelier en vue
ommandations inter
~ l'énergie (1984); 12
:istiques de l'industrie
iUr les statistiques des
gional pour l'Asie sur
~minairesur l'examen
ilité nationale (1984);
les petites industries
tiques relatives à la
evenu (1985).

ltre missions consul
; statistiques locales,
~s au développement

tistiques sociales et

:cessaires sont in~crites au

stiques économiques,
:é nationale

stitutions régionales,
tistique pour l'Asie et
, un en 1985].
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Frais de voyage du personnel

11.71 Les ressources nécessaires à ce titre
(2i 800 dollars) peuvent se répartir comme suit:

tenues par le Comité de statistique à sa cinquième
session (1983),

2

Mois de
'ravailTâches

Etablir des documents et fournir d'autres services
à l'occasion du séminaire sur les statistiques socia
les e~ du séminaire sur les statistiques de l'état
civil, et d'un atelier sur les enquêtes par sondage
durant les périodes intercensitaires . . . . . .

lA

1.6 Etablir des documents et fournir d'autres services
à l'occasion d'une réunion intergouvernementale
sur les systèmes officiels d'infonnation, d'un ate
lier sur la coordination de~systèmesofficiels d'in
fonnation. d'un atelier sur le logiciel et d'un ate-
lier sur la gestion des bases de données . 3

Sous-programme 1
Sous-programme 2

DoI/œs

ISIOO
6700

Total 21800

Total 12 Imprimerie

Groupes spéciaux d'experts

Il.70 Les ressources prévues (8 000 dollars) per
mettront de couvrir les frais de la réunion d'un groupe
spécial d'experts chargés de procéder à ,m examen
technique approfondi des questions stat:stiques re··

Il,72 Les ressources nécessaires (77 600 dollars) ser
viront à financer la parution de publications périodi·
ques dont l'Annuaire statistiquepour /'Asie et le Pacifi
que, le Quaterly Bulletin of Statistics for Asia and the
Pacffic et les Statistiques du commerce extérieur de
l'Asie et du Pacifique,



(En milliers de dollars dfs Etats-Unis)

ième

titre
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Clulpitre Il. - Commission éconumique et sociale pour l'Asie et le Pacifique liS---------------------------------------12. - TRANSPORTS 1 (TRANSPORTS, COMMUNICATIONS ET TOURISME)

1TABLEAU 11.33. :.... ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX!

!i
COUTS DIItECTS
1) Budget ordinaire'tar.

00
'00

Monlanu d~s dépmses supplém~nla""s prévu~s

Réévalualion Accrois-
d~ la base s~m~nt des

Crédils d~ USSOlJrus r~ssources Crédiu
ouv~rlS d~ 1981-1983 (aux laux Infla/lon d~mandisPrincipaux pour (aux laux ré- rjVlsl m 1984 AUllm~nta/lon pourobj~u d~ dip~ns~ 1981-1983 visés d~ 1983) de /983) el 1985 IOlale 1984-1985 1

~stes permanents 792,7 62,7 66,0 128,7 921,4Consultants 29,6 1,4 2,0 5,2 8,6 38,2lser- Dépenses cOIlI!IlIunes de
iodi- personnel 325,2 25,8 27,4 53,2 378,4Icifi- Prais de voyage du
1the perar>nnel 22,9 1,1 2,1 3,2 26,1rde Imprimerie 6,8 0,3 3,7 1,7 5,7 12,5

Total 1 177.2 91,3 5,7 102,4 199,4 1 376,6

Analyse de la croissance réelle (aux laux révisés de 1983)

(/) AC'CToissem~nldes ressouras
Taux deTOIL,' ,éévalué de (}) 1 (3) l, (4) el (5) croissancela bas~ d~ ussour· Monlanl Moins: dépenses Plus :croissance différée Monlanl réelleus de /98]·1983 ~ffeclif non unouvelables (nouv~aux pOSles) ajuslé (5) sur (/)

l 268,5

2) Fonds extra-budgétaires

5,7 5,7

1982-1983
Montant

estiœtif des
dépenses

0,4 %

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

a) services d'appui à ~

i) D'autres organismes des Nations Unies

H) Des pt"ogrllllllll9s extra-budgétaires

Total a)

b) Activités de fond

Total b)

147,0

147,0

137,0

137,0

l
'1



556,0
528,0
980,0

3 577,6

2 064,0

2 201,0

1984-1985 '
Montant

estimatif des
dépenses

1376,0
1332,0

l 551,0

3 259,0

3 406,0

19112-1!:ll13
Montant

estimatif des
dl~penses

Total, coûts directs

Total cl

Total al, b) et cl

c) Proje~s opérationnels
PNUD
Autres organismes
SOurces bilatérales
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Produits:

i) Publications techniques: quatre études sur les
problèmes critiques des transports publics urbains
(deux en 1984, deux en 1985);

ii) Assistance technique: deux sta&es d~ forma
tion, séminaires et ateliers sur la plamficatton et la
programmation des transports en commun coml?te
tenu du développement global des transports natIo
naux (un en 1984, un en 1985); deux s~ages de forma
tion, séminaires et ateliers sur certaInS aspects des
transports publics urbains (un en 1984, un en 1985).

lA Facilitation du trafic international

ii) Assistance technique: services consultatifs à
l'occasion d'une réunion de planificateurs et écono
mistes nationaux des transports chargés d'établir des
projets de rercherche commune (1984);

iii) Cinq bourses de perfectionnement dans des
établissemf;nts de recherche sur les transports dans la
région de la CESAP (1984).

1.3 Développement des transports en commun ur
bains, suburbains, interurbains

Produits:

i) Services fonctionnels ~ fournir à .une réuni~n
intergouvernementale chargee de la mIse au p<;>l.n~

définitive de l'accord SUi l'assurance de responsablhte
civile obligatoire pour ies véhicules à moteur (1984).

ii) Assistance technique: deux missions consultati
ves pour aider à l'application de la Convention de
Kyoto de 1973, de la Convention de 1968 sur la
circulation routière et de la Convention de 1968 sur la
signalisation routière et de la Convention TIR de 1975
(une en 1984, une en 1985); séminailre sur le transport
multimodal international de marchandises, afin de
faire accepter la Convention des Nations Unies de
1980 sur le transport multimodal international de
marchandises (1985); quatre missions consultatives
pour aider à la création et au bon fonctionnement des
comités et centres nationaux de facilitation (deux en
1984, deux en 1985); services consultatifs à fournir à
.une réunion des fonctionnaires des organismes et
centres nationaux de facilitation, appelés à échanger
Jes données d'expérience et à mettre au point un
système de liaison entre ces organismes (1984); deux
programmes de formation à l'échelon national sur les
mesures de facilitation du commerce et du transport
(un en 1984, un en 1985); deux séminaires ou ateliers
à l'échelon régional sur certains aspects de la
facilitation du commerce et des transports (un en
1984, un en 1985); deux missions consultatives afin
d'aider à harmoniser les formalités de passage aux
frontières entre les pays reliés par des réseaux routiers
et ferroviaires (une en 1984 et une en 1985); séminaire
sur les avantages, les droits et les responsabilités en
matière de transit aux termes de la Convention des
Nations Unies sur le droit de la mer (1985).

Chapitre 11. - Commission économique et soeiale pour l'Asie et le Pacifique

• Rang de priorité le plus élevé.

12. - TRANSPORTS 1 (TRANSPORTS,
COMMUNICATIONS lET TOURISME)

Sous-programme 1. Plan(fication générale des trans
ports et facilitation du tra.fic international

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
402 000 dollars (soit 29,2 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 3800 dollars
(soit 2,8 p. 100 du total prévu pour le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 24.132 à 24.137.

1.2 Promotion et coopération concernant les éta
blissements de recherche sur les transports **

1111

c) Eléments de programme:

1.1 Elaboration de stratégies de développement
intégré des transports aux niveaux national,
sous-régional et régional *

Produits:

i) Services fonctionnels à fournir au Comité. du
transport maritime et des transports et commumca
tions (1985);

ii) Publications techniques: deux études sur l'éla
boration de directives pour la conception intégrée de
la planification et du développement des transports
(1984,1985); étude sur le développement de la.c0nte
neurisation et des systèmes de transport multtmodal
(1984), deux études sur des arrangements ~ventuels de
répartition des coûts entre les pays sans httoral et les
pays de transit pour le développement du transport de
transit et des moyens d'infrastructure (1984,1985);
deux études sur les nouvelles techniques et modalités
de transport intéressant les pays sans littoral pour
faciliter le trafic de transit (1984, 1985);

iii) Publication destinée à la vente: Transport and
Communications Bulletinfor Asia and the Pacific (deux
numéros en 1984 et deux en 1985).

Produits:

i) Publications techniques: répertoire des établis
sements de recherche sur les transports (un en 1984 et
un en 1985); rapport de l'étude sur les métho,des. de
planification, les critères d'évaluation, l'apphcatlOn
des techniques et les directives en matière d'investisse
ment pour les projets de recherche commune sur les
transports (1984);

Il.73 Ce programme est exécuté par la Division des
transports, des commu~ic~tions et ~1.! tourisme. Les
six sous-programmes aInSI que les elements de pro
gramme et les produits correspondants prévus pour
l'exercice biennal sont décrits ci-après:
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Sous-programme 2. Développement des rout~s et du
transport routier

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
269 800 dollars (soit 19,6 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 36 200 dol
lars (soit 26,4 p. 100 du total prévu pour le
programme)···.

b) Référence: plan à moyen terme pOür la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 24.138 à 24.143.

c) Eiéments de programm~:

2.1 Elaboration de stratégies pour le développe
ment des routes et du transport routier

Produits:

i) Services fonctionnels à fournir à une réunion
ad hoc d~: ministres responsables des routes et du
transport routier (1984);

ii) Services fonctionnels à fournir à une réunion
intergouvlernementale ad hoc d'experts des routes
(1985);

iii) Publications techniques: Stratégie du dévelop
pement des l'Outes et du transport routier dans les
années 80 (1984); étude des incidences df~ la
constructiion de routes à péage autofinancées pour le
transport urbain et interurbain (1984).

2.2 Aspects énergétiques et écologiques du
dé:veloppement du transport routier

Produits:

i) Pulblications techniques: étude sur les possibili
tés offertes par des véhicules à haut rendement

.énergétique ou à deux types de carburant et sur les
économies d'énergie dans le domaine du transport
routier (1985); directives concernant les études
d'impact des projets d'infrastructure des transports
terrestres 1[1984);

ii) Assistance technique: atelier ou séminaire sur
les méthodes à appliquer pour les études d'impact
(1985).

2.3 Promotion des techniques peu coûteuses et du
contrôle de la qualité concernant les route
rurales et amélioration des transports non
motorisés

Produits:

i) Publications techniques: directives concernant
l'établissem~~nt de plans directeurs nationaux pour le
développemt~nt des routes rurales (1984); améliora
tion de la conception technique des transports non
motorisés (1985); techniques peu coûteuses de
construction et d'entretien des routes rurales en
terrain accidenté (1984);

"'u Non compris le cOlit des projets opérationnels.

ii) Assistance technique: stages à l'intention des
moniteurs chargés de former les fonctionnaires des
administrations locales responsables de la construc
tion et de l'entretien des routes (1984).

2.4 Recherche du rendement maximal dans
l'exploitation du transport routier

Produits:

Assistance technique: réunion CESAP/Union
internationale des transports routiers sur les aspects
opérationnels et administratifs du transport routier
(1985); assistance consultative pour l'organisation:
a) de la randonnée automobile de la Route d'Asie;
b) du rallye automobile de l'Himalaya (1984,1985).

2.5 Promotion de la sécurité et de la régularité du
transport routier international

Produits:

i) Publications techniques: carte-guide nO 2 de la
Route d'Asie concernant l'axe A-I de cette route en
Iran, en Afghanistan et au Pakistan (édition révisée)
(1984); carte-guide nO 6 de la Route d'Asie concernant
l'itinéraire philippin (1985);

ii) Assistance technique: réunion d'un groupe de
travail et élaboration d'un projet de convention sur les
normes techniques relatives au poids, au gabarit et
aux dispositifs de sécurité des véhicu!~s (1985).

2.6 Promotion des services de recherche, de
formation et d'information concernant les
routes et le transport routie,r

Produits:

i) Publication technique: rapport de synthèse sur
l'état de la Route d'Asie et l'évolution des routes et du
transport routier (deuxième numéro) [1985].

ii) Assistance technique: deux cours de formation,
l'un sur les aspects économiques et techniques de la
construction et de l'entretien des routes, y compris les
routes rurales dans les pays les moins avancés, les pays
sans littoral et les pays insulaires en développement,
et l'autre sur la planification dans le domaine des
tninsports et du transport routier (1984, 1985); deux
missions consultatives sur les aspects technico
économiques du développement du transport routier
(1984, 1985).

Sous-programme 3. Développement des chemins de
fer et des transports ferroviaires

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
247 800 dollars (soit 18,0 p. ].00 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 50400 dol
lars (soit 36,8 p. 100 du total prévu pour le
programme)***.

"'.. Non compris le coût des projets opérationnels.
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ii) Assistance technique: trois missions itinérantes
d'experts des chemins de fer afin de donner des avis
sur des questions concernant les techniques, la gestion,
la formation et l'exploitation ferroviaires (une en
1984, deux en 1985); quatre séminaires et voyages
d'étude sur certains aspects des chemins de fer et des
transports ferroviaires (deux en 1984, deux en 1985);
deux ateliers sur ks aspects économiques et techniques
des transports ferroviaires (un en 1984, un en 1985);
quatre stages itinérants sur des questions concernant
les techniques, la gestion et l'exploitation des
transports ferroviaires (deux en 1984, deux en 1985).

3.3 Groupe de la coopération ferroviaire Asie
Pacifique

ii) Assistance technique: réunions du Groupe et
des sous-groupes de la coopération ferroviaire Asie
Pacifique (quatre en 1984, quatre en 1985).

Produits:

i) Publications techniques: étude annuelle des
réseaux ferroviaires (1984, 1985); étude sur la mise en
place d'un système statistique et d'un système
d'information sur les chemins de fer (1985); quatre
études sur la normalisation des instaliations, ùes
véhicules et de l'exploitation (deux en 1984, deux en
1985); étude sur la possibilité de réaliser des
coentreprises dans divers domaines du transport
ferroviaire (1985);

(1985); manuel de l'électrification des chemins de ff~r,

y compris la planification, la constructi:on, l'exploita
tion et l'entretien (1985); étude sur l'augmentation du
rendement et de la productivité notamment par
"accroissement de la capacité des lignes et des vitesses
et une meilleure utilisation du matériel (1985); étude
sur les réseaux ferroviaires existants en vue
d'améliorer les transports en commun urbains et
suburbains (1985); études sur des systèmes d'entretien
efficaces, notamment: l'entretien des voies, la gestion
des stocks de pièces détachées pour le matériel
roulant, l'établissement de manuels dans divers
domaines (deux en 1984, deux en 1985); étude sur les
techniques d'automatisation dans le transport
ferroviaire; étude sur les divers moyens d'économiser
au maximum l'énergie suivant les différents modes de
traction (locomotive diesel, à vapeur, électrique) et sur
les sources d'énergie de substitution dans le cadre de
l'exploitation des chemins de fer (1985); étude sur les
modifications à apporter aux spécifications et aux
normes pour réduire les dépenses de fonctionnement
et d'équipement, en vue de l'accroissement de la
capacité et du renforcement des éléments d'actif
(1985); étude sur l'application des techniques
informatiques à la gestion et à l'exploitation des
chemins de fer (1985);

Chapitre 11. - Commission économique et sociale pour l'Asie et le PacifiqueYU

3.2 Modernisation, rénovation et renforcement de
l'efficacité des chemins de fer

Produits:

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 24.144 à 24.147.

c) Eléments de programme:

3.1 Planification du développement des chemins
de fer

Produits:

i) Services fonctionnels nécessaires pour une
réunion du Groupe intergouvernemental des chemins
de fer (1984);

ii) Publications techniques: étude sur le rôle des
chemins de fer dans certains pays membres de la
CESAP, dans le contexte des divers systèmes de
transport intermodal et sur les principes et méthodes
à appliquer pour répartir de façon optimale les crédits
budgétaires (1985); deux études sur le projet de
chemin de fer transasiatique, y compris une étude
technique et économique du trafic ferroviaire des
marchandises à l'échelon intrarégional et interrégional
(une en 1984, une en 1985); plan directeur des chemins
de fer asiatiques (1985); étude sur l'évaluation et la
gestion des projets et sur l'établissement des coûts
(1985); étude sur le développement des transports de
marchandises (1985); étude sur le développement du
transport interurbain de voyageurs (1985); étude sur
la possibilité de créer un centre régional de recherche
ferroviaire (1985); étude sur l'augmentation des
recettes grâce à la diversification des moyens de
transport, l'accent étant mis sur les transports autres
que les transp<;>rts ferroviaires (1985); étude sur les
stratégies à appliquer en matière de commercialisation
et de vente, en vue d'accroître les recettes (1985);

iii) Assistance technique: services consultatifs en
vue de l'exécution du projet de Chemin de fer
transasiatique (deux missions en 1984, deux missions
en 1985); deux missions consultatives pour aider à la
création d'un institut des transports ferroviaires (une
en 1984, une en 1985); réunion du Groupe de
coordination de la recherche ferroviaire (1984).

i) Publications techniques: étude sur la mise -au
point et l'application de techniques modernes de
peinture du matériel roulant (1985); étude sur
l'amélioration de systèmes sûrs et efficaces pour
l'exploitation et la protection des trains (1985); étude
tenant compte des résultats des essais pratiques et des
spécifications techniques pour le système énvisagé de
signalisation et de télécommunication dans les réseaux
ferroviaires de la région lorsque la production et le
transport de l'énergie électrique sont insuffisants
(1984); étude d'un système d'électrification norm~iisé

rentable pour les pays en développement de la région
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*** No~ compris le coût des projets opérationnels.

Produits.'

i) Services fonctionnels nécessaires pour la
deuxième conférence régionale (et séminaire) sur les
télécommunications (1984);

ii) Publications techniques: Carte du Réseau
asiatique de télécommunications (version mise à jour
et révisée) [une en 1984, une en 1985]; étude de la
contribution des télécommunications au développe
ment socio-économique (1985); études national~s sur
les incidences socio-économiques des télécommunica
tions rurales (1984);

c) E!éments de programme:

6.1 Rôle du tourisme dans le développement
général et mesures d'incitation appropriées

Sous-programme 6. Développement du tourisme

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
159700 dollars (soit 11,6 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 7900 dollars
(soit 5,7 p. 100 du total prévu pour le programme)*""*.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 24.156 à 24.159.

5.2 Services postaux

Produits:

iii) Assistance technique: six réunions de coordi
nation pour la mise en place du Réseau asiatique de
télécommunications (trois en 1984, trois en 1985);
12 missions consultatives régionales en vue d'aider au
choix de nouvelles techniques et de nouvelles
méthodes de formation (trois en 1984, neuf en 1985);
missions commltatives dans quatre pays sur la
planification et. la formation en ma.tière de radiodiffu
sion et de télévision (1985).

i) Publications techniques: quatre études techni
ques sur divers aspects de développement des services
postaux (deux en 1984, deux en 1985);

ii) Assistance technique: quatre missions consul
tatives en vue d'améliorer les services postaux dans les
zones rurales (deux en 1984, deux en 1985);
organisation de deux séminaires ou ateliers sur le
développement des services postaux, l'accent étant mis
en particulier sur les problèmes des pays les moins
avancés (un en 1984, un en 1985);

iii) Six bourses de perfectionnement à l'intention
des fonctionnaires des postes en 'Vue d'une formation
dans des institutions ou des administrations postales
(trois en 1984, trois en 1985).

Développement du .transportSous-programme 4.
aérien de fret

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
132 100 dollars (soit 9,6 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 7 800 dollars
(soit 5,7 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 24.152 à 24.155.

c) Eléments de programme:

5.1 Télécommunications

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 24.148 à 24.151;

c) Eléments de programme:

4.1 Promotion des aspects économiques du
transport aérien de fret

Produits:

Sous-programme 5. Développement de l'infrastruc
ture des communications

.*.;. Non compris le coût des projets opérationnels.

i) Publications techniques: deux études annuelles
sur les tendances et le développement du transport
aérien de fret dans la région de la CESAP (1984,
1985); étude sur le rôle du transport aérien de fret dans
le développement socio-économique des pays mem
bres, notamment en ce qui concerne les pays sans
littoral et les pays insulaires en développement (1984);
deux rapports sur des monographies concernant la
rentabilité du groupage de fret aérien pour des
produits spécifiques dans certains groupes de pays de
la région de la CESAP (un en 1984, un en 1985);

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
165200 dollars (soit 12 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 31 ûûû doHars
(soit 22,6 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

ii) Assistance technique: quatre missions consul
tatives pour fournir aux exportateurs et aux
transitaires une assistance concernant les techniques
d'emballage de fret aérien (deux en 1984, deux en
1985); cours de formation/séminaire sur la gestion du
fret aérien (1984); cours de formation sur les
techniques d'emballage du fret aérien (1985); missions
consultatives dans cinq pays insulaires du Pacifique
concernant l'enquête sur les transports aériens,
maritimes et routiers et les infrastructures connexes
dans la région du Pacifique (1984); quatre miss~ons en
vue de donner des avis sur la possibilité de mettre en
place un mécanisme de consultation entre les usagers
et les fournisseurs de services de fret aérien (dieux en
1984, deux en 1985).
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Dollars

4700
6000
6000
2600
4700

Total 24200

~. . t~ll' If • t '1

Oescriplion des lâches

Etablissement d'études et de documents techni
ques pour un groupe de travail intergouverne-
mental sur les (:hemins de fer . . . . . . .. 2

Réalisation de de"lx études annuellc:s sur les ten·
da\lces et le développement du trai1ISport de fret,
sous toutes ses formes . . . . . . . 2

Réalisation d'études techniques . 2

Etablissement dl: documents pour les réunions
spéciales, préparation d'études et d"un projet de
convention; foumiture de services consultatifs et
autres pour l'élaboration d'un rapport de syn-
thèse . . . . . . . " 2

4

3

6 Etablissement d'études sur le tourilime 2
'"Total 10

Sous-programme 1
Sous-programme 2
Sous-programme 3
Sous-programme 4
Sous-programme 6

2

SouS
programme

Frais de voyage du personnel

11.75 Les reSSOlUrces nécessaires à ce titre
(24000 dollars) peuvent se répartir comme suit:

Imprimerie

11.76 Les ressources prévues (10 800 dollars) doivent
permettre de couvrir les frais de la publication semes
trielle d'une version élargie du Transport and Commu
nications Bulletin for Asia and the Pacifie.

..Produits:

ii) Assistance technique: six missions consultati
ves sur le développement du tourisme dans les pays les
moins avancés (trois en 1984, trois en 1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Consultants

i) Publications techniques: quatre études natio
nales sur l'établissement d'un ordre de priorité pour
les projets du secteur touristique (deux en 1984,
deux en 1985); directives pour les études d'impact du
tourisme sur les projets de développement des
transports (1985); directives pour la réglementation
des effets du développement touristique sur l'environ
nement social et physique (1985); directives
concernant les liens entre certaines recherches et la
planification du tourisme (1984); étude sur l'intégra
tion intersectorielle dans l'élaboration des projets
pour le développement des ressources touristiques
(1984);

ii) Assistance technique: atelier sur l'évaluation
quantitative de l'impact économique du tourisme et
ses incidences sur les mesures d'incitation (1985).

6.2 Planification pluridisciplinaire pour la coordi
nation du développement du tourisme

Produits:

i) Publication technique: étude sur la mesure des
effets économiques du tourisme dans certains pays et
sur les incitations fiscales et financières en faveur du
tourisme (1984);

Il.74 Les ressources prévues à ce titre
(33000 dollars), exprimées en mois de travail, peuvent
se répartir comme suit:
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c) Projets opérationnels :

PNUD l 316,0 994,0
Institutions spécialisées et

autres organismes 244,0 185,0
Sources bilatérales 2 955,0 2 227,0

Total c) 4 515,0 3 406,0

Total a), b) et c) 4 719,0 3 633,0
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1.

f'
1

13. - TRANSPORTS II (TRANSPORTS MARITI
MES, PORTS ET VOIES NAVIGABLES IN
TÉRIEURES)

11.77 Ce programme est exécuté par la Division.des
transports maritimes, des ports et des voies navIga
bles. Les cinq sous-programmes, les éléments de pro
grammes et les produits correspondant qui sont pré
vus pour l'exercice biennal sont décrits ci-après.

Sous-programme 1. Elaboration de politiques et.créa-
tion de mécanismes institutionnels dans le domazne du
transport maritime

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
154000 dollars (soit 15,6 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 24.162 à 24.168.

c) Eléments de programme:

1.1 Politiques et législation maritimes

Produits:

i) Services à fournir au Comité.du .transport ma
ritime et des transports et commUDlcatlons (1984);

ii) Publications techniques: directives en matière
de législation maritime (1984); études des faits nou
veaux concernant le transport maritime, les ports et les
voies navigables intérie~re~ d.a~s la ré~on, ~t n~tam
ment examen des progres realIses dahs 1applIcatIOn de
I:a Convention des Nations Unies sur le droit de la mer
(1985);

iii) Assistance technique: deux missions consulta
tives sur l'élaboration d'une législation maritime na
tionale (une en 1984, une en 1985); réunion d'un
groupe d'experts sur la législation maritime (1985).

1.2 Information économique sur le transport ma
ritime·

Produits:

i) Publication technique: Manuel de statistiques
des transports maritimes (1985); -

ii) Assista~ce t.echnique: .qua~~e missio.ns ~onsul
tatives sur l'executlon du projet d mformatIon econo
mique sur le transport maritime (deux en 1984,
deux en 1985)' séminaire sur l'information économi
que concerna~t l~ transport maritime (1984).

1.3 Création de mécanismes institutionnels

• Rang de priorité le plus élevé.

Produits:

i) Publication technique: directives concernant la
création et le fonctionnement de groupes d'étude du
fret (1985);

ii) Assistance technique: quatre missions consul
tatives sur la création d'organismes d'administration
et de gestion du transport maritime, des ports et des
voies navigables intérieures, ou le renforcement des
organismes existants (deux en 1984, deux en 1985);
séminaire sur les groupes d'étude du fret (1985).

1.4 Développement des établissements de forma
tion maritime

Produits: publications tec~~iques: étude et ~valua
tion des besoins et des capacites des centres nationaux
de formation maritime dans les pays membres (1985);
étude de faisabilité sur la création de centres sous
régionaux ou régionaux de formation maritime (1985)

Sous-programme 2. Développement des marines mar-
chandes et des services de transport maritime

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
205 300 dollars (soit 20,8 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 24.169 à 24.173.

c) Eléments de programme:

2.1 Marines marchandes, services de transport
maritime et économies d'énergie

Produits:

i) Publications techniques: manuel de .gestio~ d~
transport maritime (1985); une monographie sur 1~tl

lisation d'un modèle informatisé pour la planificatIOn
des services de transport maritime sur des itinéraires
déterminés (1985); analyse des nouveaux progrès réa
lisés dans le domaine des navires à voile et des écono
mies d'énergie (1985);

ii) Assistance technique: deux missions consultati
ves sur les possibilités d'économie d'énergie dans le
transport maritime (une en 1984, une en 1985); une
mission consultative sur les moyens d'exploiter au
mieux le tonnage existant et sur l'utilisation et l'org~

nisation rationnelles des services de transport man
tiine, eu égard en particulier aux nouvelles techniques
en matière de transport maritime, telles que la conte
neurisation et les opérations de transport multimodal
(1985); trois missions consultatives sur la création
d'une banque régionale de données sur le transport
maritime pour faciliter la planification du développe
ment des flottes marchandes (deux en 1984, une en
1985); séminaire et voyage d'étu~e,.à l'intention .du
personnel de gestion, sur l'orgamsatlon et la gestIOn
des compagnies de navigation maritime, eu égard en
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particulier à la conteneurisation (1984); séminaire sur
l'établissement des prix de revient et la tarification des
services de tr~msport maritime (1985); un séminaire
sur l'appli~ation dèi> conventions maritimes interna
tionales, t:t l'intention des armateurs (1985).

2.2 Financement des navires **

Produits:

i) Publication technique: directives concernant
l'achat et la vente des navires (1985);

ii) Assistance technique: une mission consultative
sur divers aspects de l'achat et de la vente des navires
(1984); séminaire sur le financement des navires
(1985).

2.3 Développement des installations de construc
tion navale et de réparation des navires

Produits:

i) Services fonctionnels nécessaires pour une
réunion intergouvernementale d'experts sur la
construction navale et la réparation des navires
(1984);

ii) Publication techniqll\e: étude des installations
et des activités de construction navale et de réparation
des navires dans les pays de la région (1984);

iii) Assistance technique: une mission consultative
sur la mise en place d'une petite industrie de la
réparation des navires (1985).

2.4 Promotion de la coopération et des services
communs dans le domaine du transport
maritime

Produits:

i) Publication technique: bulletin sur le dévelop
pement des services communs de transport maritime
(1985);

ii) Assistance technique: services nécessaires pour
deux réunions d'associations d'armateurs pour
promouvoir la coopération régionale entre armateurs
(une en 1984, une en 1985); deux missions
consultatives sur l'exploitation des services communs
de transport maritime (une en 1984, une en 1985).

Sous-programme 3. Aménagement des ports

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
217200 dollars (soit 22 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 56700 dollars
(soit 25 p. 100 du total prévu pour le programme)*"'*.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), (>aragraphes 24.174 à 24.180.

•• Rang de priorité le plus faible.
on. Non compris le coût des projets opérationnels.
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c) Eléments de programme:

3.1 Exploitation, gestion et formation portuaires*

Produits:

i) Publications techniques: manuel d'instruction
audio-visuelle (1984); répertoire régional des centres
et des moyens de formation portuaire (1984); étude
sur les méthodes et techniques nouvelles de
manutention des cargaisons (1985);

ii) Assistance technique: quatre séminaires aux
niveaux national et sous-régional sur l'amélioration
des méthodes d'exploitation portuaire (deux en 1984,
deux en 1985)****; deux missions consultatives pour
aider à créer de nouveaux centres de formation ou à
relever le niveau des centres existants, notamment par
de meilleurs programmes d'études (une en 1984, une
en 1985)****; séminaire sur la formation des
instructeurs (1985); une mission consultative sur le
contrôle de la documentation, la sécurité et la
protection contre les accidents du travail (1984); deux
séminaires sur les méthodes modernes de gestion
portuaire et les politiques d'aménagement des ports
(un en 1984, un en 1985); six bourses d'étude à
l'intention du personnel de gestion portuaire (trois en
1984, trois en 1985); séminaire sur l'organisation de
l'entretien du matériel (1984).

3.2 Aménagement des ports

Produits:

i) Publications techniques: modernisation des
ports des pays insulaires du Pacifique sud: définition
de critères pour les études techniques (1984);
modernisation des installations portuaires et opéra
tions de dragage (1985); actes de deux séminaires ou
ateliers (un en 1984, un en 1985); bulletin technique
sur le dragage (1985);

ii) Assistance technique: quatre missions consul
tatives sur l'aménagement général des ports, y compris
le choix de l'emplacement et le schéma d'implantation
des nouvelles installations au stade de l'établissement
des plans, et sur le dragage (deux en 1984, deux en
1985); quatre missions consultatives sur les critères,
les caractéristiques et le choix du matériel (deux en
1984, deux en 1985); deux séminaires ou ateliers
régionaux sur l'amélioration des techniques concer
nant: l'exploitation, l'entretien et la réparation des
dragues et la prévision des besoins et l'approvisionne
ment en pièces de rechange pour ce matériel (1984), et
l'établissement du coût des opérations de dragage
(1985).

3.3 Mise en place d'un système d'information de
gestion pour les ports

* Rang de priorité le plus élevé.
**** Pour mémoire. Les ressources nécessaires sont inscrites au

chapitre 24 ci-après.
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Produits:

i) Publications techniques: mise à jour de l'étude
sur les systèmes d'information de gestion pour les
ports (PORTMIS) [1984]; étude des pratiques de
gestion portuaire dans certains pays èe la région de la
CESAP (1984);

ii) Assistance technique: deux missions consultati
ves dans des pays sur l'am~lioration des systèmes
d'information de gestion pour les ports à différents
niveaux (1984); séminaire et voyage d'étude sur
t'amélioration des méthodes de gestion portuaire et
sur l'établissement des tarifs portuaires (1985);
réunion d'un groupe d'experts sur les systèmes
d'information de gestion pour les ports
(PORTMIS) [1984].

3.4 Conteneurisation et systèmes de transport
multimodal

Produits:

i) Publication technique: étude sur la conteneuri
sation et le transport multimodal dans certains pays
de la région de la CESAP (1984);

ii) Assistance technique: six missions consultati
ves dans des pays en développement de la région sur
l'amélioration des installations et services portuaires
aux fins du transport multimodal, y compris la
question des tarifs portuaires (trois en 1984, trois en
1985); services consultatifs nécessaires pour les
réunions annuelles de directeurs des services portuai
res, eu égard en particulier à la conteneurisation et aux
systèmes de transport multimodal dans les ports
(1984, 1985).

Sous-programme 4. Développement du transport
fluvial

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
205 300 dollars (soit 20,8 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 56 800 dol
lars (soit 25 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 24.181 à 24.185.

c) Eléments de programme:

4.1 Politiques générales et planification

Produits:

i) Publications techniques: étude des divers
régimes actuels d'exploitation des voies navigables
intérieures et analyse des coûts (1984); inventaire des
principales voies navigables intérieures dans certains
pays de la région de la CESAP (1984);

• U Nnn compris le cllùl des projets opérationnels.

ii) Assistance technique: une mission consultative
sur l'élaboration des politiques et 'Ies techniques de
planification (1985); deux missions consultatives sur
les services d'information et les services statistiques
(une en 1984, une en 1985); deux missions pour aider
à mettre sur pied des instituts et des programmes
nationaux ou régionaux de fonnation ou à en assurer
le développement (une en 1984, une en 1985); un
séminaire et voyage d'étude sur les techniques et
réalisations nouvelles des pays développés et les
possibilités d'application aux pays en développement
(1985).

4.2 Aménagement et entretien des voies naviga
bles intérieures, y compris le développement
des opérations de dragage

Produits:

i) Publications techniques: monographie sur le
dragage par agitation (1984);

ii) Assistance technique: services consultatifs
nécessaires pour une réunion de directeurs des services
chargés du transport fluvial et des voies navigables
intérieures (1984); deux séminaires/ateliers régionaux
pour améliorer les techniques utilisées dans le secteur
du dragage des voies navigables intérieures (un en
1984, un en 1985); quatre missions dans des pays
membres pour fournir des services consultatifs
concernant l'aménagement et l'entretien cies voies
navigables (deux en 1984, deux en 1985); poursuite
des travaux préparatoires en vue de la création d'un
centre régional pour les techniques du transport
fluvial au Bangladesh (1984, 1985).

4.3 Amélioration dt,; flottes

Produit: assistance technique: deux missions
consultatives dans des pays membres sur divers·
aspects du développement et de la gestion des flottes
(une en 1984, une en 1985); séminaire/groupe
d'experts sur l'étude et la construction de bateaux
fluviaux et l'amélioration de l'exploitation technique
(remorquage et poussage) et économique de la flotte
(un en 1984, un en 1985).

4.4 Aménagement des terminaux et des installa
tions d'accostage

Produits:

i) Publication technique: manuel sur la concep
tion des terminaux et des i~stallations d'accostage
(ouvrages et bâtiments, matériel mécanisé et fonction
nement des terminaux dans diverses conditions)
[1985];

ii) Assistance technique: une mission consultative
dans des pays membres sur l'aménagement des
terminaux et des installations d'accostage (1985).
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Mois de
travailDescription des lâches

Etablir une étude sur la formation maritime et
fournir une assistance pour la mise en œuvre de
nouveaux principes directeurs concernant la légis-
lation maritime . .. . .

Sous
programme

11.79 Les ressources prévues à ce titre (10 700
dollars), exprimées en mois de travail, permettront de
financer les activités ci-après:

Produits:

Consultants

ii) Assistance technique: deux missions pour aider
les pays membres à évaluer les services de transport
maritime (une en 1984, une en 1985).

5.4 Groupage des cargaisons, retenue du fret et
activités d'affrètement, y compris mise en
place de services informatisés

Produits:

11.78 Il est proposé de reclasser à 0-1 un poste P-5
et de reclasser à P-5 un poste P-4. Le premier
reclassement aurait pour but d'attribuer au poste de
chefde la Division des transports maritimes, des ports
et des voies navigables une classe en rapport avec les
fonctions exercées. Le second reclassement refléterait
mieux le niveau de compétences requis d'un expert de
l'aménagement des ports. La Section du classement
des emplois du Bureau des services du personnel a
constaté que ces postes devaient être rangés dans les
classes D-I et P-5 respectivement.

Reclassement de postes

ii) Assistance technique: atelier sur le fonctionne
ment des organisations de transitaires (1985).

i) Publications techniques: études sur les systè
mes de groupage des cargaisons et sur les taux de flet
(une en 1984, une en 1985); directives sur
l'établissement de modèles informatisés de transport
maritime (1985);

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

5.5 Renforcement des organisations de transi
taires

ii) Assistance technique: deux missions pour aider
à l'exécution de projets concernant le groupage des
cargaisons et l'affrètement (une en 1984,
une en 1985); atelier sur l'utilisation des modèles dans
le transport maritime (1985);

i) Publication technique: manuel sur la création
et le fonctionnement des organisations de transitaires
(1984);

5.2 Promotion de la coopération régionale entre
les organisations de chargeurs et entre celles-ci
et les organisations d'armateurs

Produit: assistance technique: deux missions
consultatives sur la mise en œuvre de plans visant à
promouvoir la coopération entre chargeurs et
armateurs (une en 1984, une en 1985); deux ateliers
régionaux et sous-régionaux sur la coopération entre
les chargeurs (un en 1984, un en 1985); services
consultatifs nécessaires pour deux réunions de
directeurs d'organisations de chargeurs et d'associa
tions d'armateurs, ainsi que d'autorités portuaires
(1984).

Produits:

i) Publication technique: deux études sur le choix
des services de transport maritime (une en 1984, une
en 1985);

5.3 Assistance pour l'évaluation des besoins de
transporteurs et de services appropriés

i) Publications techniques: manuel du chargeur
(1984); étude sur les taux de fret et les surtaxes (une
en 1984, une en 1985); rassemblement et diffusion
périodiques de renseignements sur le transport
maritime, à l'intention des pays membres (deux
rapports en 1984, deux en 1985);

ii) Assistance technique: services consultatifs sur
la création, le renforcement et le fonctionnement des
organisations de chargeurs (deux missions en 1984,
deux en 1985); quatre missions pour conseiller les
conseils de chargeurs sur l'implantation de réseaux
d'information au niveau national (deux en 1984,
deux en 1985); six ateliers nationaux sur le groupage
des cargaisons, la conteneurisation, les questions
juridiques et portuaires, le calcul des coûts du
transport maritime et d'autres aspects de la
coopération entre les chargeurs (trois en 1984, trois en
1985).

Produits:

* Rang de priorité le plus élevé,
*** Non- compris le coût des projets opérationnels.

c) Eléments de programme:

Sous-programme 5. Organisations de chqrgeurs et
coopération entre les chargeurs

S.I Création et renforcement des organisations
nationales de chargeurs*

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
205 300 dollars (soit 20,8 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: lB SOO dol
lars (soit SO p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 24.186 à 24.189.

ilission consultative
t 'les techniques de
\s consultatives sur
iervices statistiques
nissions pour aider
:t des programmes
jon ou à en assurer
une en 1985); un
les techniques et

développés et les
i en développement

l des voies naviga
; le développement

lOnographie sur le

rvices consultatifs
'ecteurs des services
~s voies navigables
;/ateliers régionaux
sées dans le secteur
intérieures (un en

)ns dans des pays
rvices consultatifs
:ntretien des voies
n 1985); poursuite
de la création d'un
~ues du transport
).

lUX et des installa-

:: deux missions
;mbres sur divers·
gestion des flottes
séminaire/groupe

uction de bateaux
loitation technique
)mique de la flotte

lUel sur la concep
ations d'accostage
~canisé et fonction
verses conditions)

lission consultative
aménagement des
costage (1985).



3~

S 200
5~

4~

2 SOO

Tolal 21200

Sous-programme 1
Sous-programme 2
Sous-programme 3
Sous-programme 4
Sous-programme 5

Frais de voyage du personnel

Il.80 Les ressources prévues à ce tittre (21 200 dol
lars) peuvent se répartir comme suit:

Il.81 Les ressources prévues (4 800 dollars) doivent
permettre de publier des rapports techniques, .

Imprimerie

Mais Ur
Iruv"il[ksrriplioll des lârh..s

1) Budget ordinaire.

Contribuer à la préparation d'un manuel et à
l'établissement d'une étude, et aider à assurer les
services d'un atelier . . . . . . . . . 1

COUTS DIRECTS

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

Total 5

Chapitre Il, - COlllllÙsSion économique et soclale pour l'Asie et le Plldflqlle

Elaborer des principes directeurs concernant les
pratiques en matière de financement des navires;
aider à la préparation d'une enquête et fournil' des
conseils techniques. . . . . . .... . . . . .

Contribuer à rétablissement d'une étude de l'amé
nagement des ports, à la mise en application de
nouvelles techniques dans ce domaine et à la for
mation du personnel. . . . . . . . . . . .

Etablir des études sur les politiques qui régissent
actuellement l'exploitation des voies navigables
intérieures . . . . . . . . . . . . . . . .

2

3

5

4

14. - DÉVELOPPEMENT SOCIAL DANS LA RÉGION DE L'ASIE ET DU PACIFIQUE

TABLEAU 11.37. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

100

Sous
programn",

,
••. 1,

a création
ransitaires

de transi·

>nctionne
5).

pour aider
upage des
:0 1984,
dèles dans

, les systè
:lUX de fret
lives sur
transport

du fret et
1 mise en

pour a!der
: transport

1 poste P-5
.e premier
u poste de
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lrt avec les
: refléterait
rlexpert de
classement
ersonnel a
és dans les

e (10 700
lettront de

Mois de
Iro.ail

Monlanls des dlpenses sllppllmenlaires prlVlles

Ri/vallialion Accrois-
de la base sement des

Crédits de ressollrces ressollrces CrMts

Prinripaux ollve"s de 1982-1983 (allx faliX Inf111lion thmGlIMs
pOlir (allx laliX rl- rl.isb ..n 1984 AlIgmenlaliO/l fIOIIrobjels de dépense 1982-/983 .isb de 1(83) de 1(83) el/985 lolale 1984-/965

Postes permanents 456,2 37,0 97,8 43,8 178,6 SU,,
Personnel temporaire 33,6 (33,6) (33,6)
Consultanta 26,0 1,2 (10,2) 2,8 (6,2) 1',1
Groupes spéciaux d'experts 24,6 2,4 (17,0) 1,0 (13,&) 11,0
Postes temporaires 78,2 5,1 83,3 13,3
Dépenses communes de

personnel 187,1 IS,S 72,4 19,6 107,5 2'.,6
Frais de voyage du

personnel envoyé à des
réunions 10,0 (10,0) (10,0)

Frais de voyage du
personnel 20,6 1,0 1,8 2,8 23,.

Imprimerie 3,5 0,1 (1,7) 0,3 (1,3) 2,2

Total 761,6 13,6 219,5 74,4 307,5 1 Oit,l

lime et
Ivre de
a légis-

, i
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TABLEAU 11.37 (suite)

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

Taux de
croissance

réelle
(5) sur (1)

14,0 %109,3110,2219,5

2} Fonds extra-budgétaires

775,2

(1)
Talai rt'halut' de

la base de ressour
ces de 1981-1983

,--------,--------------------

3500
S200
~ 500
4500
2 SOO

~ tiftre (21 200 dolD
lit:

Tolal 21 200
1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

)0 dollars) doivent
techniques. .

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies
ii) Des programmes extra-budgétaires 183,0 309,0

Total a) 183,0 309,0

b) Activités de fond :

FOnds de contributions volontaires
pour la Décennie des Nations Unies
pour la femme 512,0 588,0

PACIFIQUE
Total bl 512,0 588,0

c) Projets opérationnels

FNUAP
Autres organismes
SOurces bilatérales

471,0
l 234,0
l 829,0

544,0
l 420,0
2 093,0

Total c) 3 534,0 4 057,0

C,itlirs__tlfN,

fHHI'
19B4-198$

Total al, bl et cl 4 229,0 4 954,0

1534,.

1','
11,0
13,3

Total, coûts directs
~ .':'.,

6 023,1

2''',1

23,"
2,2

1 0",1
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14. - DÉVELOPPEMENT SOCIAL DANS
LA RÉGION DE L'ASIE ET DU PACIFlQUE

11.82 Ce programme est exécuté par la Division du
développement social. Les trois sous-programmes, les
éléments de programme et les produits correspon
dants prévus pour l'exercice biennal sont décrits ci
après.

Sous-programme 1. Participation de la population

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
712 100 dollars (soit 66,6 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 336400 dol
lars (soit 37,5 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 21.91 à 21.94.

c) Eléments de programme:

1.1 Analyse des politiques et questions relatives à
la promotion de la participation*

Produits:

i) Publications techniques: manuel de formation
et livre d'enseignement sur la participation de la
population (1985); directives pour la mise au point des
politiques de participation de la populat' n compte
tenu des s~nsibilités et des attitudes des groupes
défavorisés (1985);

ii) Assistance technique: quatre ateliers dans des
pays de l'Asie du Sud sur les difficultés rencontrées
par les groupes de participation et le renforcement de
leurs capacités de réponse (deux en 1984, deux en
1985); deux cours de formation destinés à développer
les compétences juridiques paraprofessionnelles des
groupes de participation existants (un en 1984, un en
1985); réunion d'un groupe d'experts sur l'adaptation
des politiques de développement rural aux exigences
de la participation accrue de la population (1985);
réunion d'un groupe d'experts sur le rôle des éléments
nécessaires à la participation de la population et sur
les relations entre ces éléments (1985); réunion d'un
groupe d'experts chargé d'examiner les conséquences
des attitudes culturelles, sociales et économiques des
groupes défavorisés sur la prise des décisions
concernant la participation de la population (1984).

1.2 Participation des femmes au développement

Produits:

i) Services fonctionnels à fournir à un~ réunion
intergouvernementale régionale pour préparer la
Conférence mondiale de 1985 chargée d'examiner et
d'évaluer les résultats de la Décennie des Nations
Unies pour la femme (1984);

... Rang de priorité le plus élevé.

... Non compris le cOlll des projeîs opérationnels.

ii) Publications techniques: réalisation de cinq
monographies sur la femme et la protection des
consommateurs (deux en 1984, trois en 1985); cinq
études sur des problèmes particuliers concernant la
femme et le développement (1984); directives visant à
améliorer les organismes nationaux (1984); rapport
sur la situation des femmes et les progrès accomplis
dans la région de la CESAP en ce qui concerne
l'application du Programme d'action pour la seconde
moitié de la Décennie des Nations Unies pour la
femme (1985);

iii) Assistance technique: 18 missions en vue de
renforcer les mécanismes nationaux d'intégration de
la femme dans les plans et programmes nationaux de
développement, y compris la formulation et la
réalisation des projets nationaux (neuf en 1984, neuf
en 1985).

1.3 Participation des jeunes au dév~:,.ppement

Produits:

i) Publications techniques: 1"ecueil de directives
pour la formation des anImateurs de jeunes et des
moniteurs (1985); cinq monographies nationales et
documentation sur les besoins et les problèmes de la
jeunesse et les programmes en faveur de la jeunesse,
en vue de la formulation de. politiques relatives à la
jeunesse (1984); huit numéros du Youth Development
Newsletter (quatre en 1984, quatre en 1985);

ii) As~;istance technique: huit missions pour aider
au renforcement des stratégies et des structures
administratives nationales en vue d'une mobilisation
plus effective des jeunes (quatre en 1984, quatre en
1985); six ateliers de formation régionaux sur les
différents aspects de l'action en faveur de la jeunesse
rurale sur les problèmes urgents concernant les jeunes
dans les zones urbaines et sur la prévention du crime
et la justice pour mineurs (trois en 1984,
trois en 1985); quatre voyages d'étude et stages
pratiques à l'intention des animateurs de jeunes et des
moniteurs dans le cadre de programmes destinés à la
jeunesse (deux en 1984, deux en 1985); deux ateliers
nationaux pour promouvoir le rôle des jeunes dans les
programmes de procréation responsable (1984);
diffusion d'informations régionales sur l'Année
internationale de la jeunesse et sur les activités et
programmes en faveur des jeunes dans la région de la
CESAP (1984, 1985); plan d'action régional pour la
célébration de l'Année internationale de la
jeunesse (1985); deux cours de formation régionaux et
sous-régionaux sur les politiques et l'action en faveur
des jeunes (un en 1984, un en 1985); atelier régional
en vue de mettre au point des programmes visant à
améliorer la condition des jeunes femmes dans le
secteur des services et des spectacles (1984).

Sous-programme 2. Protection sociale et développe-
ment social

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
178 500 dollars (soit 16,7 p. 100 du total prévu pour
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ii) Assistance technique: septième et huitième
séminaires de formation sur le développement des
services communautaires de base dans le cadre des
soins de santé primaires (un en 1984, un en 1985);
assistance technique au Cen~re pour les soins de santé
primaires de l'ANASE (1984, 1985).

i) Publications techniques: rapport de recherche
sur la participation des collectivités aux programmes
de soins de santé primaires (1984); rapport sur les
problèmes et les difficultés concernant les soin'" de
santé primaires (1984);

le programme); fonds extra-budgétaires: 448 500 dol
lars (soit 50 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)*".

i) Services fonctionnels à fournir à une réunion
intergouvernementale sur la santé et le développement
(1985);

3.2 Planification sanitaire et aspects sanitaires du
développement

Produits:

c) Eléments de programme:

3.1 Développement de services communautaires
de base dans le cadre des soins de santé
primaires

Produits:

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 21.99 à 21.102.

ii) Publications techniques: rapport sur la
situation sanitaire aux Philippines (1984); rapport sur
les tendances de la santé en Asie (1985);

iii) Assistance technique: cinquième et sixième
cours sur la planification, le développement et la santé
(un en 1984, un en 1985); trois ateliers spécialisés sur
la planification et la gestion sanitaires (un en 1984,
deux en 1985).

3.3 Produits pharmaceutiques et santé

Produits:

Chapitre Il. - Commission éaJoomique et sociale pour l'Asie et le PacifJque1114

2.2 Information sur le développement social et la
protection sociale

Produits:

ii) Publications techniques: cinq études de cas sur
des projets réussis de développement communautaire
(1984); manuel sur la planification de la protection
sociale au niveau local et directives relatives aux
moyens et mécanismes à mettre en place pour assurer
la prestation plus efficace des services sociaux dans les
zones rurales (1985);

2.1 Stratégies et politiques de protection sociale

Produits:

iii) Assistance technique: 10 missions afin de
fournir des services consultatifs concernant l'élabora
tion et l'ex~ution de politiques et de programmes de
protection sociale axés sur le développement (cinq en
1984, cinq en 1985); services consultatifs pour la mise
sur pied de dispositions régionales en vue de la
création d'un mecanisme permanent de coopération
technique entre pays en developpement de la région,
en particulier pour l'exécution du Plan d'action
international sur le vieillissement et du Programme
d'action mondial concernant les personnes handica
pées (une mission en 1984, une mission en 1985).

i) Services fonctionnels de la troisième Confé
rence ministérielle sur la protection sociale et le
développement social pour rAsie et le Pacifique
(1985);

le programme); fonds extra-budgétaires: 112 100 dol
lars (soit 12,5 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)·...

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 21.95 à 21.98.

c) Eléments de programme:

i) Publications techniques: six numéros de Social
Development News/etter (trois en 1984, trois en 1985);
Répertoire de la base régionale de données sur le
développement social (1985);

i '

ii) Assistance technique: quatre missions consul
tatives sur la mise en place de services nationaux de
liaison pour les systèmes d'information sur le
développement social (deux en 1984, deux en 1985);
mise en place d'un réseau régional d'information sur
les femmes (1985).

Sous-programme 3. Santé et développement
af --Ressources nécessaires: budget ordinaire:

178 500 dollars (soit 16,7 p. 100 du total prévu pour

••• Non compris le coût des projets opérationnels.

i) Publications techniques: étude sur l'éventail
des prix des médicaments importés (1984); manuel de
planification de l'industrie pharmaceutique (1984);

ii) Assistance technique: deux ateliers sur les
négociations avec les sociétés transnationales du
secteur de l'industrie pharmaceutique et la réglemen
tation de leurs activités (1984, 1985); services de
données pharmaceutiques: publication trimestrielle
sur l'industrie pharmaceutique et la santé (1984,
1985).

••• Non compris Je coût des projets opérationnels.

1,=
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Î
1

11I5

Mois dt
IraWlI/

Dol/ars

11000
5200
5400

Total 21600

Descriplion des laches

Etablir des directives pour l'atelier sur la forma
tion à la collecte des données relatives au déve-
loppement social. . . . . . 0,5

Total 5,0

Etablir cinq monographies, un manuel et d'au-
tres documents pour la troisié:ne Conférence
ministérielle sur la protection sociale et le déve
loppement social pour l'Asie et le Pacifique.. 1,5

Etablir, sur la base des délibérations de la réu
nion régionale préparatoire de l'Année interna
tionale de la jeunesse, une série de rapports sur
les politiques et les programmes intéressant les
jeunes dans la région. . . . . . . . . .. 1,5

I.3

2.2

2.1

Sous-programme 1
Sous-programme 2
Sous-programme 3

Eliment
dt- programnw

Imprimerie

11.89 Les ressources prévues (1 900 dollars) doivent
permettre. la publication des rapports des réunions
intergouvernementales.

1.2 Préparer un document d'information pour la
réunion intergouvernementale régionale prépa
ratoire de la Conférence mondiale de 1985 char-
gée d'examiner et d'évaluer les résultats de la
Décennie des Nations Unies pour la femme . 0,5

1.1 Entreprendre des travaux de recherche sur l'éla
boration de politiques relatives à la participa-
tion de la population. . . . . . . . . .. 1,0

Groupe spéciaux d'experts

11.87 Les ressources prévues (10 000 dollars) per
mettront de financer la convocation d'un groupe spé
cial d'experts chargé d'élaborer des directives en vue
de l'examen global des efforts déployés pour s'assurer
la participation de la population, et de préseJ.lter un
modèle général de participation de la populatIon.

Frais de voyage du personnel

Il.88 Les ressources nécessaires à ce titre (21 600
dollars) peuvent se répartir comme suit:

3.4 L'enfance dans le développement national··

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Consultants

11.86 Les ressources nécessaires à ce titre (17 000
dollars), exprimées en mois de travail, peuvent se
répartir comme suit:

•• Rang de priorité le plus faible.

Poste temporaire

11.83 Il est proposé· de prévoir à titre temporaire,
pour la durée de t'exercice biennal 1984-1985, un poste
P-4 dont le titulaire (li,dera aux préparatifs régionaux
de l'Année internationale de la jeunesse.

Transfert de postes

11.84 Il est proposé d'officialiser l'échange d'un
poste P-2 autorisé initialement au titre de ce
programme comme un poste. P-3 précédemmen~
affecté au programme «PopulatIOn». Il est propose
également d'officialiser le transfert d'un poste P·4 du
programme «Ressources naturelles» à ce programme.

Reclassement de postes

Il.85 Il est proposé de reclasser à P-5 un poste P-4,
les attributions et les responsabilités du titulaire
s'étant élargies et englobant maintenant la supervis~on

de toutes les activités relatives à la jeunesse. La sectIOn
du clals§ement des emplois (relevant du Bureau des
services du personnel) a estimé qu'il convenait de
classer ce poste à P-S.

Produits:

i) Publications techniques: atlas concernant les
enfants et le développement national (1984); deux
rapports sur les possibilités d'améliorer la situation de
l'enfance compte tenu des tendances du développe
ment (un en 1984, un en 1985);

ii) Assistance technique: séminaire sur la planifi
cation des activités multisectorielles propres à
améliorer la situation de l'enfance.
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D. - Appui aux programmes
1. - SERVICES DE CONFÉRENCE

TABLEAU 11.39.- ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1.5 1) Budget ordinaire

.5

PrlnClpau<,
obwH de dépense

Postes permanents

Dépenses communes cl~

personnel

MontanlS des dépenses sllpplt'mentalres prévues

RéévaluaI/on AccrolS-
de la base ~t"menl dt'i

Crédl/J de ressources ressources Cridm
ou\'erlI de 198!·1983 (aux lau, Inflal/on demandés

pour (aux lau, ré· rëwsél en 19114 Au/:mentollon pour
/911!· 1983 l'Isi.! de /983) de /9113) et 19115 IOlale 19114-1985

2 449,9 470,3 262,0 732,3 3 182,2

1 006,2 196,4 102,9 299,3 1 305,5

Frais de voyage du
personnel envoyé à
des réunions 26,8 1,2 2,4 3,6 30,4

;,0 Services contractuels 20,1 0,9 8,7 4,7 14,3 34,4

Analyse de la croissance réelle (aux taux réVisés de 1983)

Total

AccrOissement des TeS50urces

(4)
Plus· CIOIssonce différée

(nouveaux pOSleJ)

4 552,5

Taux de
(5) crOissona

ManIant réelle
aIUJI"-é -'- (_5_)_su_,_(_/_)---'

372,0 1 049,58,7668,83 503,0

(3)
MOins· dépenses
non renouvelables

(1)
MOlllanl
effecll{G

(/)
TOIOI'üvolué de

/0 base de 'essou'as 1
de 1981-1983

per
spé
vue
Llrer
'un

4 171,8 8,7 8,7 0,2 %

600

·s

K)

K)

K) J,

K)

2) Fonds extra-budgétaires

Total, coûts
directs 4 552,5
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O. - Appui aux programmes

1. - SERVICES DE CONFÉRENCE

11.90 Ce programme est exécuté par les Services de
conférence, qui font partie de la Division de l'adminis
tration.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Frais de voyage du personnel envoyé à des réuniol/s

11.91 Les ressources nécessaires (28 000 dollars) doi-

vent permettre de couvrir les frais de voyage du per
sonnellinguistique chargé d'assurer le service des réu
nions qui se tiendront ailleurs qu'à Bangkok.

Services cOl/tractuels

11.92 Un montant de 29 700 dollars est prévu pour
couvrir le coût d~~s travaux contractuels de traduction
et de dactylographie concernant l'Etude sur la situa
tion économique et sociale de l'Asie et du Pacifique,
en 1984 et 1985. Il faut maintenir cet arrangement car
le secrétariat n'est pas en mesure de traduire cette
importante étude.

1

1

1:
l
1

1

.

1.

i
2. - GESTION DES ACTIVITÉS DE COOPÉRATION TECHNIQUE

TABLEAU Il.41. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

( En milliers de dollars des Etats-Unis 1

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

MontanlJ des dépen'rI ,upplémentOirrl prhue.I

CrMI/.'
In{7allon demandé.!
en 1984 4u~ml'n{atlon pour
et 1985 totale 1984-1985

34,1 72,4 514,3

13 ,9 30,0 211,1

1,9 14,7 14,7

49,9 H7,1 740,1

AccrolJ
Jemenl dei
reuourcei
(aut taux

réwié\"
de 19831

12,8

12,8

38,3

54,4

16,1

Rüvaluallon
de la base

d~ renourct'i
de 1982-1983
(au\, tau.\' re
\'11'" de 1983)

441,9

181,1

623,0

PnnClpaux
objets de dépeme

Total

~penses communes de
personnel

Imprimerie

Postes permanents

Crédm
ou\.'erlJ

pour
1982-1983L..- .L..-

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(1)
Total réévalué de

la base de re.IJour
ces de 1982-1983

Accroissement des rt'SJources
~--=-----"-----":----'---------'---------1 Taux dem 1 (3) (41 (5) rrol.lJance

Montanl Mo,".\ dépen'e< PlulCTo/Hanre dlfràée Montant rùlle
errecllf ---,_non renouvelabies _~n_ou_\'e_au_,p_o'_te_'1--'- a..<.~u"".''_C..'é__---.J __( __~I_su_r_(_II---,

677,4 12,8 12,8 1,8 %

---,--~ -, --_.,-,.-- ~_._~-,--_.,.._-"~ ..

1
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CUpitre Il. - COIIIIDfssJon économique et sociale pour l'Asie et le Pacifique

TABLEAU 11.41 (suite)

2) FCNIds flxlra-budgilairfls

1lIC}

t prévu pour
le traduction
sur la situa
lu Pacifique,
mgementcar
raduire cette

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

a) Servie•• d'appui l 1

i) D'autr•• organismes des Nations Unies

11) 0.. progru.ea extra-budgétaires l 605,0

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

805,0

b) ktivi tés d. fond

c) ~oj.ta opérationnels

'lbtal a)

'lbtal b)

'lbtal c)

'lbtal a), b) et c)

1 605,0

l 605,0

805,0

805,0

édll.'
'ondé.<
our
'·/985

1,3

l,l

1,7

l,l

X dl'
sance
,Ill'

" (1)

•

Total, coûts directs l 545,1
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Chapitre Il. - Commission économique et oociale pour l'Asie et le Pacifique III

2.- GESTION DES ACTIVITÉS
DE COOPÉRATION TECHNIQUE

11.93 Ce programme est exécuté par la Division de
la cuopération technique. Il comprend essentiellement
les fonctions suivantes:

a) Aider le Secrétaire exécutif et le Secrétaire exé
cutif adjoint en ce qui concerne les négociations, la
coordination et la gestion relatives à toutes les activi
tés de coopération technique de la CESAP;

b) Exécuter les projets régionaux qui ont été con
fiés à la CESAP et qui sont financés par le système des
Nations Unies ou par des sources bilatérales, en assu
rant la liaison avec les organismes des Nations Unies
et les sources bilatérales qui fournissent une assistance
technique aux pays de la région par l'intermédiaire de
la CESAP et en coordonnant les activités susceptibles
de favoriser la coopération technique et économique
entre les pays en développement de la région;

c) Mobiliser des ressources extra-budgétaires en
faveur des activités de coopération technique de la
CESAP;

d) Représenter la CESAP aux missions de pro
grammation PNUD/CESAP, aux missions d'examen
tripartites des projets régionaux financés par le
PNUD, aux réunions du Conseil d'administration du
PNUD, aux réunions mondiales et régionales des
représentants résidents, aux réunions consultatives in-

terinstitutions et aux réunions du Comité consultatif
pour les questions de fond (Activités opérationnelles)
[CCQF(OPER)];

e) Fournir un appui en matière de gestion au
Centre de développement pour l'Asie et le Pacifique
(CDAP), à l'Institut de statistique pour l'Asie et le
Pacifique, au Comité pour la coordination de la pros
pection commune des ressources minérales au large
des côtes du Pacifique sud (CCPM/Pacifique sud) et
au large des côtes d'Asie (CCPM), au Comité pour
l'exploration de l'océan Indien (COMINDEX), au
Centre régional pour la mise en valeur des ressources
minérales, au Centre de recherche-développement sur
l'étain pour l'Asie du Sud-Est, au Centre régional de
transfert de technologie, au Réseau régional de la
machine agricole et au Centre de coordination de la
recherche-développement concernant les céréales
secondaires, les légumineuses, les racines et les tuber
cules;

j) Assurer le secrétariat du Comité d'examen des
projets.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Imprimerie

11.94 Les ressources prévues (12 800 dollars)
permettront de couvrir le coût des publications
techniques périodiques.
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3. - SERVICES ADMINISTRATIFS ET SERVICES COMMUNS

TABLEAU 11.43. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

gestion au
~ Pacifique
['Asie et le
de la pros
:s au large
lue sud) et
>mité pour
DEX), au
ressources
Dement sur
:égional de
anal de la
ition de la
s céréales
t les tuber-

examen des

10 dollars)
lublications

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordilUlire

MontanlS dt:s dipt:nst:s supplémt:ntairt:s prévues

Réévaluation Accrois-
dt: la baSt: st:mt:nt des

Crédits dt: ressources rt-ssources Crédits

Principaux
ouverts de 1981-1983 (aux taux /lfj1allon demandés

pour (aux taux ré- révisés en 1984 Augmentation pour
objt:ts dt: dépt:nse 1981-1983 visés dt: 1983) de 1983} et 1985 tOlale 1984-1985

Postes permanents 4 397,1 230,3 482,6 712,9 5 110,0
Personn~l temporaire 79,4 3,8 13,0 16,8 96,2
Consultants 6,4 1,1 7,5 7,5

\\1
Heures supplémentaires 130,4 6,2 21,1 27,3 157,7
Dépenses cOllllllunes de

personnel 1 810,4 94,4 194,9 289,3 2 099,7

'1
Frais de voyage du

personnel 13,4 0,6 11,0 2,2 13,8 27,2
Imprimerie 5,9 (2,9) 0,5 (2,4) 3,5
Location et entretien

des locaux 517,7 24,7 84,8 109,5 627,2
Eclairage, chauffage,

énerg ie et eau 815,6 38,9 212,8 165,3 417,0 1 232,6
Location et entretien

du matériel 446,8 21,3 72,5 93,8 540,6
Colllllunications 427,9 20,4 44,6 76,5 141,5 569,4
Dépenses de

repc.ssentation 8,4 0,4 2,9 1,7 5,0 13,4
Services divers 131,0 6,2 21,3 27,5 158,5
Fournitures et

accessoires 401,7 19,1 67,5 75,7 162,3 564,0
Mobilier et matériel 226,0 10,8 319,1 85,0 414,9 640,9

Total 9 411,7 477,1 661,4 1 298,2 2 436,7 11 848,4

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(/) ACCToissement des ressources Taux d.
Total réévalué de (1) 1 (3}1 (4}el (5) croissam'("

la baSt: de rt:ssour- Montant Moins: dépenses Plus :croissance différée Montant réelle
ces de 1981-1983 efft:ctif non renouvelables (nouveaux postes) ajusté (5) sur (i)

9 S88,8 661,4 661,4 6,6 %

2) Fonds extra-budgétaires

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies

H) Des prograllUnes extra-budgétaires

Total a)

1982-1983
Hontant

estimatif des
dépenses

1 600,0

1 600,0

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

1 695,0

1 695,0
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TABLEAU 11.43 (suite)

lB

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

b) Activités de fond

CridilS Tota 1 b)
demandb

pour
1984-/985

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

5 110,0
96,2

7,5
157,7

2 099,7

27,2
3,5

627,2

c) Projets opérationnels

Total cl

Total a), bl et c) 1 600,0 1 695,0

1 232,6

540,6
569,4

13,4
158,5

564,0
640,9

11 848,4

Taux d.
'ro;ssanc('

,ùlle
5)sur(i)

,6 %

L985
!nt
lf des
Ises

o

o

•

Total, coûts directs 13 543,4
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3. - SERVICES ADMINISTRATIFS
ET SERVICES COMMUNS

11.95 Ce programme est exécuté par la Division de
l'administration et recouvre les services suivants:

a) Services budgétaires et financiers;

b) Service d'information;

c) Service de traitement des données;

d) Service d'administration du personnel;

e) Bibliothèque;

J) Services généraux.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Personnel temporaire et heures supplémentaires

11.96 Le montant des ressources nécessaires pour le
personnel temporaire (83 200 dollars) et pour les
heures supplémentaires (136 600 dollars) est le même
que pour l'exercice biennal 1982-1983 et permettra de
remplacer les fonctionnaires en congé de maternité ou
en congé de longue durée et d'engager du personnel
supplémentaire durant les périodes de pointe. Les
ressources totales qui sont inscrites sous la rubrique
«Services administratifs et services communs» aux
fins du contrôle budgétaire sont prévues pour tous les
programmes de la CESAP.

Consultants

11.97 Les ressources prévues (6 400 dollars) per
mettront de s'assurer les services d'un consultant
indépendant, expérimenté et hautement qualifié, qui
examinera les installations et les services de la CESAP
en matière. d'informatique et de traitement des
données.

Frais de voyage du personnel

11.98 Les ressources prévues (25 000 dollars) ser
viront à couvrir le coût:

a) Des voyages qu'effectuera le Chef de l'adminis
tration pour participer aux réunions intersecrétariats
au Siège;

b) Des voyages qu'effectueront le Chef de
l'administration ou les chefs de section, selon les cas,
pour superviser I~s activités administratives des
centres et des institutions de la région.

Imprimerie

11.99 Les ressources prévues (3 000 dollars) doivent
permettre de publier l'Asian Bib/iography et la List of
Acquisitions.

Eclairage, chauffage, énergie et eau

11.100 Les ressources prévues (1 067 300 dollars),
qui font apparaître une augmentation de
212 800 dollars, ont été calculées d'après la
consommation effective en 1980-1981 et en 1982, ainsi
que des surtaxes pour l'électricité et pour l'eau.

Communications

11.101 Les ressources nécessaires (492 900 doHars)
accusent une augmentation de 44 600 dollars, qui est
imputable à l'augmentation des tarifs postaux
intérieurs, du prix des té!écommunications et des tarifs
intr'rnationaux. Le nombre des communications
téléphoniques a augmenté lui aussi, en raison
notamment de la participatiion plus active des pays des
îles du Pacifique, ainsi que:: d'autres pays éloignés de
la région, aux travaux de la CESAP.

Fournitures et accessoires

11.102 Les ressources pr(~vues (488 300 dollars) font
apparaître une augmentation de 67 500 dollars due
essentiellement aux dépenses d'entretien et d'amélio
ration de la bibliothèque de la CESAP, afin qu'elle
puisse fournir des services d'information aux pays
membres et des services d'appui au secrétariat,
notamment dans des domaines prioritaiïes comme
l'énergie, le transfert de technologie, l'agriculture et le ..
développement rural.

Mobilier et matériel

11.103 Les ressources nécessaires (555 900 dollars)
accusent une augmentation de ~19 000 dollars
de matériel de traitement des données, oë matériel
pour la reproduction et de matériel de communica
tions. Les ressources supplémentaires prévues doivent
permettre essentiellement d'acheter du matériel pour
compléter le système informatique donné par le
Gouvernement japonais en 1981; la CESAP pourra
ainsi transférer une plus grande part de ses travaux à
un ordinateur central, ce qui lui permettra notamment
d'exécuter plus efficacement les travaux de comptabi
lité et de gestion et de fournir les services d'appui
nécessaires aux activités statistiques. 011 se propose
également d'acheter six machines de traitement de
textes et les accessoires correspondants.
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i CHAPITRE 12. - COMMISSION ÉCONOMIQUE POUR L'AMÉRIQUE LATINE
1

'j TABLEAU 12.\. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX
'1

.~ (En mil/iers de dol/ars des Etats-Unis)
li A, COUTS DIRECTS
l':

1) Budget ordinaire

MOlltallt drs dipmsrs supplimrntairrs pr;Vurs
CrU;' Rüva/uatioll dr la Accroissrmrllt drs Cridit
ouvrTl basr, dr rrssourcrs dr rrssourus (aux demanâ
pour 1981-1983 (aux taux rivisb Inflation en AUKmrnto/lon pour

1981-/983 taux rivisls dr /983) dr 1983) 1984 et 1985 IOtale 1984-1985

S 1 % s 1 % s 1 % S 1 %

•

44 863,0 (415,2) (0,9) 673,7 1,5 8 971,4 19,9 9 229,9 20,5 54 092,9

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(/) Accroissrmrnt des rrssourus Taux de
Total ritvalut de (1) 1 (3) l' (4) ri (5) crOissance

la bau dr rrssour- Montant Moins.' dtpr/lsrs Plus .'croissancr dif/tr;" Montant rù/le
ces de 1981-1983 effectif /10/1 unouvrlables (nouveaux postes) , ajuS/t (5) sur (1)

44 447,8 673,7 142,0 211,0 742,7

2) Fonds extra-budgétaires

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total a)

116

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

50,0

1 935,7

1 985,7 .

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

50,0

2 495,3

2 545,3
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TABLEAU 12.1 (suite)

117

b) Activités de fond :

Fonds de sources bilatérales
Fonds du PNUE
PNUD
FNUAP

Total b)

c) Projets opérationnels :

Fonds de sources bilatérales
Fonds du PNUE
PNUD
FNUAP
Fonds de contributions volontaires pour
la Décennie des Nations Unies
pour la femme

Total c)

Total a), b) et c)

1982-1983
Montant

estimatif des
déoenses

939,2
166,0
528,6

2 465,0

4 098,8

4 321,1
414,3

4 002,8
l 555,7

386,4

10 680,3

16 764,8

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

5 176,7
200,0

l 100,0
2 000,0

8 476,7

5 890,0
420,0

2 449,4
l 600,0

420,0

10 779,4

21 801,4

B. COUTS INDIRECTS REPARTIS

1
Total, coûts directsl 75 894,3

1

3 329,0

Total, coûts directsl
et coûts indirects 1

répartis 1

1

79 223,3
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......

Commission économique pour l'Amérique Jatine

12.1 Le taux global de croissance réelle proposé
pour la Commission économique pour l'Amérique
latine (CEPAL) est de 1,6 p. 100. Cette croissance
réelle correspond en partie aux crédits demandés pour
créer trois postes d'administrateur et cinq postes
d'agent local, à répartir comme suit: un poste P-3, un
poste P-2 et un poste d'agent local pour le programme
«Population», un poste P-3 et trois postes d'agent
local au titre du programme «Commerce internatio
nal» et un poste d'agent local au titre du programme
«Services administratifs et services communs», pour
le bureau sous-régional de Port of Spain, et un poste
d'agent local au titre du programme «Services
administratifs et services communs» pour le bureau de
Mexico. Le reste des augmentations prévues
correspond au reclassement à D-l du poste de chef de
la Division des statistiques et de l'analyse quantitative,
au reclassement de deux postes des «Services de
conférence» pour les attribuer à des traducteurs
autoréviseurs, à l'accroissement des dépenses afféren
tes aux réunions, en particulier la vingtième session de
la Commission, qui se tiendra en 1984, mais qui avait
été initialement prévue pour 1982, ainsi qu'à
l'accroissement de certaines ressources distinctes
affectées au bureau sous-régional de Port of Spain.

12.2 A la suite d'une recommandation émise par le
Comité de développement et de coopération des
Caraibes (CDCC) à sa septième session, les ressources
affectées au bureau sous-régional de Port ofSpain, qui
sont indiquées à l'annexe 2 au présent chapitre avec
celles qui sont allouées aux services du siège et au
bureau de Mexico, sont pour la première fois
présentées séparément dans les prévisions pour
l'exercice biennal 1984-1985, de sorte que les crédits
puissent être directement alloués à ce bureau. Pour
simplifier la procédure administrative, ces ressources
sont regroupées en trois gPlDdes catégories: ressour
ces au titre du programme «Direction exécutive et
administration», ressources au titre des activités de
fond qui, conformément au plan à moyen terme, sont
indiquées en regard du programme relatif au
commerce internatioual, et ressources destinées à
couvrir le coût des services d'appui au titre du
programme «Services administratifs et services
communs».

12.3 Un important transfert de ressources en
personnel entre les programmes est également prévu
pour renforcer les programmes selon les priorités
définies par la Commission à sa dix-neuvième session.
Toutefois, conformément à la structure des program
mes prévue dans le plan à moyen terme pour la
période 1984-1989, les ressources qui se rattachaient
au programme «Coopération économique entre pays
en développement» pendant l'exercice biennal 1982
1983 sont maintenant indiquées en regard du
programme «Commerce international», et les ressour
ces en personnel destinées au programme «Energie»,
qui, en 1982-1983, apparaissaient en regard du
programme «Ressources naturelles et énergie», ont
été redéployées pour 1984-1985 et sont indiquées
séparément en regard du nouveau programme.

12.4 Enfin, compte tenu de l'examen en cours du
programme de travail de l'Organisation, il n'est pas
prévu de maintenir en 1984-1985 les éléments de
programme suivants, qui figuraient dans le projet de
budget-programme pour 1982-1983:

Elémen!
Programme de programme Ti/re

Questions et politiques rela- Etudes et indicateurs secto-
tives. . . . . . .. 4.1 riels de l'économie argen

tine

Etablissements humains. 3.1 Réseau régional concernant
les techniques à utiliser
dans le domaine des éta
blissements humains

Développement industriel 2.2 L'Amérique latine!it le redé-
ploiement industriel

Commerce international. 2.2 Relations avec les pays à
économie planifiée

Energie . . . . . 2.4 La demande d'énergie en
Amérique latine

Science et technique 1.2 Stratégies de développement
technologique sectoriel

Développement social. 3.1 Aspects sociaux de l'expan-
sion des centres urbains
au Mexique

1
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A. - Organes directeurs

TABLEAU 12.6. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

MO!l/ants des dépenses suppl';mentaires prhues

Rüvaluation Accrois-
de la base Sement des

Cr';dits de ressources ressources Crédits

Principaux
DUlierts de 1982-1983 (aux taux Inflation demandb

pour (aux taux r';- révisés en 1984 Augmentation pour
objets de d';pense 1982·1983 vis';s de 1983) de 1983) et 1985 IOtale 1984-1985

Personnel temporaire pour
les réunions 182,9 10,3 71,5 37,5 119,3 302,2

Consultants 10,0 (10,0) (10,0)

Heures supplémentaires 6,5 0,4 1,8 1,1 3,3 9,8

Frais de voyage du
personnel envoyé
à des réunions 157,9 (8,5) 131,0 20,4 142,9 300,8

Frais généraux de
fonctionnement 15,8 0,8 2,7 3,5 19,3

Communications 22,4 1,1 6,0 4,3 11,4 33,8

Location et entretien du
matériel 5,3 0,7 6,0 6,0

Services divers 5,6 0,6 6,2 6,2

Fournitures et
accessoires 6,3 0,3 4,9 1,3 6,5 12,8

Total 401,8 (5,6) 226,1 68,5 289,1 690,9

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(1) Aceroissemen! des ressources Taux de
Total ribalui de (2)

1
(3) 1 (

4J
el

(5) croissance
la base de reSSour- Montant Moins: d';penses Plus :croissance diff';rù Montant réelle
ceS de 1982-1983 effectif non renouvelables (nouveaux postes) ajust'; (5) sur (1)

~ développement
:ique sectoriel

iaux de l'expan
centres urbains
ue 396,2 226,1 110,0 116,1 29,3 %

i
j:

1

2) Fonds extra-budgétaires

Total, coûts
directs 690,9
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Crédits
d~mandis

pour
1984-1985

302,2

9,8

300,8

19,3

33,8

6,0

6,2

12,8

690,9

Taux de
croissance

réelle
(5) sur (/)

1,3 %

90,9

A. - Organes directeurs

12.5 Les crédits demandés sous cette rubrique doi
vent permettre de couvrir les dépenses relatives à la
vingtième session de la Commission, qui se tiendra en
1984, et à une réunion du Comité plénier, qui se
tiendra en 1985. Au moment où les présentes deman
des de crédits ont été établies, aucune décision défini
tive n'avait été prise au sujet du lieu de ces réunions;
mais il était escompté que, comme par le passé, des
gouvernements membres proposeraient d'accueillir
ces réunions, si bien qu'elles se tiendraient ailleurs
qu'à Santiago. En outre, des crédits sont demandés
pour la tenue de deux sessions annuelles du Comité de
développement et de coopération des Caraibes, du
Comite d'experts gouvernementaux de haut niveau, et
du Comité de coopération économique de l'isthme de
l'Amérique centrale.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Personnel temporaire pour les réunions

12.6 Les ressources néce- "ires à ce titre
(264 700 dollars) font apparaîtL un accroissement de
71 500 dollars, imputable à la tenue de la vingtième
session de la Commission, initialement prévue pour
l'exercice biennal 1982-1983, mais qui a été reportée
à l'exercice biennaI1984-1985.

Frais de voyage du personnel envoyé à des réunions

12.7 Les ressources nécessaires à ce titre
(280400 dollars), dont un montant de 110 000 dollars

correspondant aux dépeuse's non renouvelables pré
vues pour la session de la Commission et un accroisse
ment de 21 000 dollars imputable aux dépenses envisa
gées à titre continu pour le Comité de coopération
économique de l'isthme de l'Amérique centrale et aux
dépenses supplémentaires prévues pour les autres réu
nions, se décomposent comme suit:

Dollars

Session de la Commission et du Comité plénier. . .. 145 100

Comité de développement et de coopération des Caraïbes 47 600

Comité d'experts gouvernementaux de haut niveau .. 73 100

Comité de coopération économique de l'isthme de
l'Amérique centrale . . . . . . . . . . . 14600

Total 280400

Frais généraux de fonctionnement

12.8 Les ressources nécessaires à ce titre
(16600 dollars), qui ne font apparaître aucun accrois
sement, ont été calcuiées sur la base des dépenses
engagées par le passé.

Autres objets de dépense

12.9 Les accroissements d'un montant total de
23600 dollars, qui apparaissent au titre des objets de
dépense suivants: communications, location et entre
tien du matériel, services divers et fournitures et acces
soires, tiennent aux ressources nécessaires à titre con
tinu pour la vingtième session de la Comnùssion.
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B. - Direction exécutive et administration

TABLEAU 12.7. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dol/ars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Monlanls drs diprnsrs sllpplr,"rnlairrs prrvllrs

RUvalllalion Aeerois-
dr la basr sr,"rnl drs

Cridits dr rrssOllrcrs rrssollrcrs Cridits

Principallx
ollv~rlS dr 19111-1911J (aux lallX illj1alion dr,"andis

pOlir (allx lallX ri- rivists rn 1984 AIlK,"rnla/ion pour
objrts dr diprnsr /9111-1911J visis dr 1911J) dt' 1911J) ri 19115 /o/alt' 1984-19115

Taux dt'
croissanCt'

rit'l/t'
(5) sur (1)

(7,4) %

1

1

1984-1985
il40ntant

estimatif des
dépenses

(5)
Mon/anl

ajU!/!

(226,0)

50,0

50,0

l, (4) ~IPlus :croissanCt' différit'
(nouvt'aux pos/t's)1

(3)
Moins: dipt'nst's
non rt'nouvt'Iab/t'!

(1)
Mon/an/
t'Jft'e/if

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(226,0)

Total b)

Total a)

i) D'autres organismes des Nation~ Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires

b) Activités de fond

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

a) Services d'appui à :

3 031,8

(1)
Talai riivalllr dr

la basr dr rrssour
crs dr 19111-19113

2) Fonds extra-budgétaires

Postes permanents 2 168,1 9,1 (179,0) 229,0 59,1 2 227,2

Consultants 8,7 0,5 1,5 2,0 10,7

Dépenses communes
de personnel 706,2 2,8 (55,6) 75,4 22,6 728,8

Indemnités de
représentation 9,2 9,2

Prais èle voyage
du personnel 121,8 5,4 8,6 11,3 25,3 147,1

Total 3 014,0 17,8 (226,0) 317,2 109,0 3 123,0
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~ABLEAU 12.7 (suite)

1982-1983
Montant

estillAtif des
dépenses

cl Projets opérationnels

Total c)

1984-1985
Montant

.stilUltif d••
dépens.s

129

Total al, b) et c} 50,0

Total, coûts directs 3 123,0
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B. _. Direction exécutive et administration

12.10 Ce programme comprend les fonctions qui
incombent au Secrétaire exécutif et aux services sui
vants: Bureau du Secrétaire exécutif, y compris le
Bureau de la programmation; Bureau du Directeur du
bureau de Mexico et Bureau du Chef du bureau de
Port of Spain.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de postes

12.11 Il est proposé de transférer le poste P-S du
Chef du bureau de Buenos Aires au programme
«Questions et politiques relatives au développement»,
dans la mesure où les fonctions incombant au titulaIre
du poste sont davantage rattachées à ce programme.
Il est proposé de transférer un autre poste P-S au
programme «Science et technique» pour le Chef du
service, en échange d'un poste de P-4 transféré de ce
programme au Bureau du Secrétaire exécutif. Il est en
outre recommandé de transférer deux postes P-2, l'un
au programme «Services administratifs et services
communs» du bureau de Mexico, pour un administra
teur du personnel (adjoint de première classe), et
l'autre au programme «Bibliothèque et services de
documentation» pour le Chef du Groupe de
catalogage et d'indexage central. Il est également
recommandé de Itransférer au présent programme les

postes d'agent local suivants: un poste du programme
«Commerce international», en raison des besoins
moindres du bureau de Montevideo, un poste du
programme «Bibliothèque et services de documenta
tion» en échange du poste P-2 susmentionné, et, dans
le bureau de Mexico, un poste de planton du
programme «Services administratif!l et services
communs».

Consultants

12.12 Les crédits prévus à ce titre (9 200 dollars)
doivent permettre de financer des études ou des
conseils de haut niveau fournis au Secrétaire exécutif
en ce qui concerne des questions d'un intérêt crucial
pour le développement économique et social en
Amérique latine.

Frais de voyage du personnel

12.13 Les ressources prévues à ce titre
(135 800 dollars) concernent les frais de voyage du
Sf-Crétaire exécutif et des administrateurs qui se
rendront en mission dans des pays membres, ainsi que
les dépenses afférentes à la négociation d'accords avec
des organisations non gouvernementales pour la mise
en œuvre de programmes conjoints. L'accroissement
de ressources (8 600 dollars), financé grâce au
transfert de fonds d'autres programmes, est imputable
à l'augmentation des dépenses prévues, calculées sur
la base des dépenses effectives.

C. - Programmes d'activité

1. - ALIMENTATION ET AGRICULTURE EN AMÉRIQUE LATINE

TABLEAU 12.9. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Monlants drJ tNprnJrJ !flIppliMrlflairrJ privurJ

RU.alllaliM AccroiJ' g
dr la baJr Jrmt.'nl drJ

Cridits dr rrJJOllrcrJ rrJJOllrcrJ Cridits

Principallx
oll.rrl$ dr 1982-1983 (aux IQI/X Inflalion dt.'mandiJ
polir (allx lallX ri- ri.iJb rn 1984 AlIgmrlflalion pOlirobjnJ dr diprnJr 1982-1983 .iJb dr 1983) dr 1983) t.'I1985 lolalr 1984·1985

Postes permanents 553,3 3,5 - 58,8 62,3 615,6

Consultants 12,2 0,7 (2,8) 1,1 (1,0) 11,2
.,
\

Groupes spéciaux d'experts 1,9 0,1 (2,0) - (1,9) -
Dépenses communes

de personnel. 190,8 1,4 - 20,8 22,2 213.0
;'.

Prais de voyage du
personnel 16,2 0,6 1,7 1,7 4,0 20,2

Total 774,4 6,3 (3,1) 82,4 85,6 860,0

."



.J.

51,8

51,8

Taux de
crolJsann'

réelle
(5) ,ur (1)

(0,3) %

2 061,8

1 150,0

150,0
1 000,0

1 201,8

1984-198'5
Montant

estimatif des
dépenses

(5)
Montan 1

ajusté

(3,1)

50,0

50,0

201,9
6,9

330,0

208,8

588,8

116,0
214,0

(4)
Plus :",oissana différér

(nouvraux poslrs)

ACCTOissl!mm! dl!s rrssouras

(3)
Moins: déprnus
non rrnouvrlablrs

Analyse de la croissance réelle (aull taull révisés de 1983)

(3,1)

(2)
Montant
rffuti[

Total al, bl et cl

1
Total al 1

1

Total bl

Total cl

il D'autres organismes des Nations Unies

Total, coûts directs

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

TABLEAU 12.9 {suite}

Chapitre 12. - Commission éeonomlque pour l'Amérique latine

PNUD

Sources bilatérales

PNUD

Sources bilatérales

iil Des programmes extra-budgétaires

bl Activités de fond

al Services d'appui à :

cl Projets opérationnels

2) Fonds extra-budgétaires

780,7

(1)
Total rUvalué dr

la bau dr rrssour
crs dr 1982-1983

!J2

f'

l,

il
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1:','.'l,
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c. - Programmes d"activité

1. - ALIMENTATION ET AGRICULTURE
EN AMÉRIQUE LATINE

12.14 Ce programme est exécuté par la Division
CE~AL/FAO de l'agriculture (Santiago), par la
SectIOn CEPAL/FAO de l'agriculture (Mexico) et par
le Groupe de l'agriculture du Programme de
coopération économique du bureau de Port of Spain.
Son sous-programme unique ainsi que les éléments de
programme et les produits connexes qui sont prévus
pour l'exercice biennal sont décrits ci-après.

Sous-programme. Politiques, plans et programmes de
développement agricole et perspectives à long terme

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
860 000 dollars (100 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 51 800 dollars
(100 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 13.48 à 13.56.

c) Eléments de programme:

1.1 Situation, transformation et défis de l'agricul
ture régionale

Produits:

i) Huit cours régionaux organisés à l'intention
d'environ 200 étudiants (1984, 1985);

ii) Dix cours nationaux organisés à l'intention
d'environ 250 étudiants ('1984, 1985).

1.4 Perspectives de l'alimentation et de l'agricul
ture en Amérique latine*

Produit: rapport à la Commission sur les
perspectives et les questions de politique agricole en
Amérique latine, en analysant la situation future de la
demande, de la production, du commerce et de la
nutrition (1985).

1.5 Coopération agricole en Amérique centrale

Produit: deux études ,et quatre missions d'assistance
technique sur la faisabilité de projets de coopération
centraméricaine en matière de promotion et d'expor
tation des produits agricoles (1984, 1985).

Ressoutces nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Consultants

12.15 Les ressources nécessaires (10 100 dollars), qui
font apparaître une diminution de 2 800 dollars se
répartissent comme suit: '

Produit: rapport à la Commission et à la
Conférence régionale de la FAO pour l'Amérique
latine sur la formulation de politiques, de plans et de
programmes agricoles et de développement rural
(1984) .

1.2 Analyse de la structure et fonctionnement des
systèmes alimentaire.,; nationaux **

Elémenl
de programme

1.2

Description des lâches

Aider à élaboœr un projet de critères pour I~l

formulation de stratégies visant à modifier ou à
améliorer les systèmes alimentaires actuels. . .

Moif de
Ira,'ai!

1...•.·....i

Produit: réunion technique de spécialistes des pays
latino-américains dans le but d'examiner les résultats
de l'application d'une méthodologie d'analyse de la
structure et du fonctionnement des systèmes
alimentaires nationaux selon diverses modalités de
développement et de suggérer des critères pour
l'élaboration de stratégies de perfectionnement des
systèmes alimentaires actuels, en vue de la sécurité
alimentaire régionale (1985)

1.3 Formation en matière de planification, de
programmation et de projets de développe
ment agricole et rural

** Rang de priorité le plus faible.
*** Non compris le coût des projets opérationnels.

1.4 Préparer un rapport sur les changements interve
nus dans les relations extérieures de l'Amérique
latine, en mettant particulièrement l'accent sur les
décisions prises au sein de la Communauté écono
mique européenne et sur les nouvelles politiques
agricoles des Etats-Unis d'Amérique, du Canada
et des pays socialistes. . . . . . . . . . . .

Voyages du personnel

12.16 Les ressources prévues (18 500 dollars), qui
font apparaître une augmentation de J 700 dollars
couverte par le transfert de fonds d'autres program
mes, se rapportent aux travaux à entreprendre au titre
des éléments de programme 1.1, 1.4 et 1.5.

* Rang de priorité le plus élevé.
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2. - QUESTIONS ET POLITIQUES RELATIVES AU DÉVELOPPEMENT
EN AMÉRIQUE LATINE

TABLEAU 12.11. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Montants des d~penses suppMmentaires prévues

R~évaluation Accrois·
de la base sement des

Crédits de ressources ressources Cr~dits

Principaux
OU~'erts de 1982-1983 (aux taux [nf/Ollon demand~s

pour (aux taux r~- révisés en 1984 Augmentation pour
objets de d~pense 1982-1983 visés de 1983) de 1983) et 1985 totale 1984·1985

Postes permanents 4 237,1 8,3 8,0 451,4 467,7 4 704,8
Consultants 51,4 2,5 5,9 9,1 17,5 68,9
Dépenses communes de

personnel 1 391,1 3,1 6,0 150,4 159,5 1 550,6
Frais de voyage du

personnel envoyé à des
réunions 5,6 0,1 0,5 0,6 6,2

Autres voyages autorisés
du personnel 76,8 5,6 6,3 7,5 19,4 96,2

Total 5 762,0 19,5 26,3 618,9 664,7 6 426,7

13:5

(/) Aceroissemen! des ressources Taux de
Total r~~valu~ de (2)

1 (3) l' (4) el (5) croissance
la base de ressour· Montant Moins : d~penses Plus :croissance différée Montant réelle
ces de 1982-1983 effectif non renouvelables (nouveaux postes) ajusté (5) sur (/)

100 dollars), qui
800 dollars, se

Mois de
tra,'ail

:res pour la
odifier ou à
ctue1s. . .

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

5 781,5 26,3

2) Fonds extra-budgétaires

26,3 0,4 ~

ents interve-
l'Amérique

Iccent sur les
lauté écono
~s politiques
,du Canada

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies

lS84-1985
Montant

estimatif des
dépenses

)0 dollars), qui
~ 1 700 dollars
.utres program
prendre au titre
t 1.5.

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total a)

b) Activités de fond

PNUD
Sources bilatérales

Total b)

200,0

200,0

38,0

38,0

207,2

207,2

200,0
3 038,0

3 238,0
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TABLEAU 12.11 (suite)

c) Projets opérationnels

PNUD
Sources bilatérales

Total c)

Total a), b) et cl

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

2 616,0
l 867,5

4 483,5

4 721,5

.l.984-H8S
Montant

e&tillllltif des
dépenses

l 789,4
l 390,0

3 179,4

6 624,6

t
l'
1

Total, coûts directs 13 051,3
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c) Eléments de programme:

3.1 Evaluation et analyse prospective du dévelop
pement dans les pa~s d'Amérique latine

Produits:

i) .Rapports à la Commission et a,u Comité
d'experts gouverneI!!entau?, d,e haut. mveau sur
certains aspects de l'evolution economIq,ut: des pays
latino-américains et de l'ensemble de la region (1984,
1985);

ii) Rapports à établir, sur demande, à l'intention
du Comité de la planification du développement et des
différents groupes latino-américains sur le développe
ment économique de l'Amérique latine (1984, 1985);

iii) Services consultatifs aux pays de la région qui
en font la demande pour la formulation et l'examen
des politiques et des plans nationaux de développe
ment (1984, 1985);

iv) Services fonctionnels nécessaires pour deux
réunions du Comité d'experts gouvernementaux de
haut niveau (1984, 1985).

3.2 Développement économique et énergie

Produit: publication technique: une étude compre
nant un diagnostic des contraintes imposées par la
crise énergétique et ses consé,que~c~s financière!! sur le
développement des pays d Amenque centrale (Pa-

Produits: publications techniques: analyse compa
rative des politiques écono~ique~ ap~liquées a~ cours
du processus d'ajustement a la receSSlOn mondIale de
1981-1983 dans certains pays d'Amérique latine
(1985); l'épargne, l'investissement et ..~ croissat;tce
dans l'évolution réc,ente de l'Amenque latme
(troisième trimestre de 19~5); la sécu.rité sociale .~t le
développement en Amenque !atme (q~at~Ieme
trimestre de 1985); les nouveaux roles des pnnCIpaux
agents économiques et leurs rép~rcussi~ns ~u~ le
développement économique et socIal de 1Amenque
centrale (1985).

2.2 Politiques et plans de développement au
Mexique

Produit: assistance technique au Gouvernement
mexicain pour la formulation des politiques et des
plans d~ développement économique (1984, 1985).

SrlUs-programme 3. Project,i0ns. économique~ sur
l'évaluation et les perspectives a moyen et a long
terme du développement en Amérique latine

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
l 182500 dollars (18,4 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen teLlne pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 10.127 à 10.132.

* Rang de priorité le plus élevé.

2. - QUESTIONS ET POLITIQUES RELATIVES
AU DÉVELOPPEMENT EN AMERIQUE
LATINE

c) Eléments de programme:

2.1 Analyse des styles et stratégies du développe
ment et des politiques économiques et sociales
en Amérique latine*

12.17 Ce programme est exécuté par la Division du
développement écon~mique. (Santiago) .et le Gr<?upe
du développement econonuque et socIal (Mexlc,?),
avec la coopération des bureaux de Port of Spam,
Huenos Aires, Brasilia et Bogota.. Les sous
programmes qui le con:stitu.e~t ainsi que le~ élémen!s
de programme et les prodwts connexes qw sont pre
vus pour l'exercice biennal sont décrits ci-après.

Sous-programme 1. Analyse des tendances économi-
ques et études spéciales à court terme

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
2 255 800 dollars (35,1 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 10.118 à 10.121.

c) Eléments de programme:

1.1 Analyse de l'évolution économique en Améri
que latine

Produits:

i) Etude de la situation économique des pays
d'Amérique latine (1984, 1985);

ii) Publications techniques sur la situation écono
mique actuelle en Amérique latine (troisième trimestre
de 1984; troisième trimestre de 1985);

iii) Publication technique sur une étude compara
tive des différentes politiques de développement
appliquées à Cuba depuis 1960 (1985);

iv) Publication technii,que ~ur le rôl~ j~u~ par les
agents économiques en RepublIque dOmintCame et les
changements consécutifs dans les styli:~s de développe
ment des dernières anné€ls (1985).

Sous-programme 2. Analyse des stratégies de dévelop
pement et des POlitiqÛEW économiques

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
1 465 300 dollars (22,8 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terml~ pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 10.122 à 10.126.

f.
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données rétrospectives (produit intermédiaire, pas de
produit final en 1984-1985).

3.3 Préparation et intégration des projections

Produits:

i) Rapports à la Commission et au Comit~

d'experts gouvernementaux de haut niveau contenant
des projections macro-économiques et sectorielles,
ainsi que des projections sur le commerce et le
financement extérieurs (1984, 1985);

ii) Services consultatifs aux pays de la région et
promotion de l'échange de données d'expérience en
matière de projections économiques (1984, 1985).

Sous-programme 4. Information et documentation
pour le développement économique et social

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
340 610 dollars (5,3 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 3445200 dol
lars (l00 p. 100 du total prévu pour le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/3?/6), paragraphes 10.136 à 10.139.

c) Eléments de programme:

4.1 Traitement et diffusion de l'information **

Produits:

i) Informativo Terminolbgico (deux numéros par
an);

ii) Publications techniques: manuels d'indexation
et portant sur d'autres questions connexes (deux par
an);

iii) Séminaire régional à l'intention d'experts
nationaux concernant le macrothesaurus (1984).

4.2 Système d'information pour la planification
(INFOPLAN)

Produits:

i) PLANINDEX (deux numéros par an);

iD Préparation des infrastructures nationales
d'information et 'de documentation spécialisées en
planification économique et sociale [grâce à l'organi
sation de 20 cours de formation nationaux (lO cours
par an)];

iii) Un séminaire régional et deux séminaires sous
régionaux en vue d'évaiu~r le système INFOPLAN et

•* Rang de priorité le plus faible.

le système d'information pour la planification
économique et sociale aux Caraïbes (CARISPLAN)
(1985);

iv) Deux séminaires de formation à l'intention des
cadres travaillant dans les services d'information des
organismes de planification économique et sociale
(1984, 1985);

v) Vingt missions d'assistance technique (10 par
an) dans les pays participant au système INFOPLAN
(1984, 1985).

4.3 Coopération en matière d'information et de
documentation

Produits:

i) Conception et mise en œuvre de qüatre projets
entrepris conjointement avec les organisations
nationales, régionales ou internationales dans le
domaine de l'information et de la documentation
(1984, 1985);

ii) Organisation de deux stages de formation,
d'une réunion technique et d'un séminaire (1984,
1985);

iii) Assistance technique pour l'élaboration de
méthodologies et des différentes solutions qui
pourraient être proposées afin de mettre sur pied des
systèmes d'information en Amérique latine (1984,
1985).

Sous-programme 5. Services de planification écono
mique et sociale pour l'Amérique latine

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
1 182 500 dollars (18,4 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Réféœnce: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 10.140 à 10.144.

c) Eléments de programme:

5.1 Services consultatifs en matière de planifica
tion

Produits:

i) Vingt-deux mISSIOns d'assistance technique
pour renforcer les systèmes et les processus de
planification (1984, 1985);

ii) Quarante-quatre rapports techniques sur les
résultats de l'assistance fournie sous forme de services
consultatifs (1984, 1985);

iii) Formation en cours d'emploi de 200 techni
ciens des organismes bénéficiant d'une assistance
(1984, 1985).

~:

'.

.;.,

.-\



Chapitre 12. - Commission économique pour l'Amérique latilll:

12.19 Un poste P-4 du bureau de Mexico,
précédemment affecté au programme «Commerce
international », est réaffecté à la réàlisation des
activités prioritaires que la CEPAL a définies à sa dix
neuvième session, el un poste P-3 est transféré au
programme «Transports, communications et tou
risme» en échange d'un poste P-2.

Consultan (s

l.tu

5.2 Formation à la planification

Produits: organisation de stages: six stages centraux
ou globaux (niveau régional ou sous-régional); deux
stages de planification régionale (niveau régional ou
sous-régional); quatre cours sur des thèmes détermi
nés (niveau régional ou sous-régional); JO cours
intensifs (niveau national) [1984, 1985]; et quatre
séminaires spécialisés (1984, 1985).

Elèmt'lIl ,Htu.\" cit-
dt.' prtlj.!rummt' l>c'k/lPlltJll lin {!id/,', nuwil

2.1 Préparation d'une analYSé cùmparative des politi
ques économiques appliquées au cours du proces
sus d'ajustement à la récessillllll10ndiale de 1981-
1983 dans certains pays d'Amérique latine. " 4

12.20 Les ressources prévues (59 gOO dollars), qui
font apparaitre une augmentation de 5 900 dollars
couverte par le transfert de fonds d'autres program
mes, se répartissent comme s lt:

Rapport sur l'épargne extCrieure cn Amérique
latine et son incidence sur '·épargne. lïnvesllsse-
ment et la cIoissance . . . . . . " -+

Total 12

Définition dé la nature Jes i:tudes illltiaies sur l:.i
sécurité sociale '. le développ::ment en Ami:rique
~tine . . . . . . .. ..... 2

Appui à l'établissemént de rapports sur le déve
loppement de l'Amérique latine qui seront soumis
au Comité de la planificatiùn du développement
et aux différents groupes latino-améri._dins sur le
dé'ieloppement économique de l'Amérique latine
pour examen 2

2.1

2.1

3.1

5.3 Recherche en matière de planification **

Produits: deux rapports techniques sur chacun des
sujets suivants: a) situation de la planification en
Amérique latine et dans les Caraïbes; b) planification
et coordination des politiques économiques; c)
l'Amérique latine et les Caraïbes dans le contexte de
l'économie mondiale de l'avenir; d) politiques
économiques régionales et mondiales; e) planification
et politiques en matière de développ~ment social
(1984, 1985).

ProduiTs:

5.4 Coopération entre les organismes de planifica
tion, et rublications**

i) Services fonctionnels nécessaires pour les
quatrième et cinquième conférences des ministres et
des responsables de la planification des pays
d'Amérique latine et des Caraibes (1984, 1985);

ii) Appui à la réalisation d'activités de coopéra
tion horizontale en matière de planification du
développement économique et social (pas de produit
final) [1984, 1985];

iii) Puhlications: bulle:in de planification, en
espagnol et en anglais (deux numéros par an); série
«Thèmes de planification» (trois numéros par an);
«Cahiers» (deux numéros par an); ouvrages (1984,
1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de postes

12.18 Il est proposé de transférer le poste (P-5) du
chef du bureau de Buenos Aires du programme
«Direction exécutive et administration» à' ce
programme du fait que les fonctions que se rattachent
au poste visé y sont plus étroitement liées. Il est
proposé de transférer deux postes P-3 aux program
mes «Etablissements humains» et «Développement
social».

** Rang de priorité le plus faible.

Frais de l'oyage du perso/lnel L'1I1'or(> cl c/L'S 1 _ lm ions

12.21 Le montant des ressources prévues
(5700 dollars) a été cakulé sur la base de l'expérience
acquise en ce qui concerne cc programme.

Autres voyages autorisés du pasollllei

12.22 Les ressources prévues (g8 700 dollars), qui
font apparaitre une augmentation de 6 300 dollars
couverte par le transfert de fonds d'autres program
mes, se rapportent a ux éléments de programme LI,
2.1, 3.1 et 3.3, tandis que les ressources prévues pour
l'élément de programme 4.3 «Coopération en matière
d'information et de doc!'l1enlation» sont destinées à
rémunérer le personnel du Centre latino-américain de
documentation économique et sociale (CLADES), au
titre des «services de bibliothèque et de documenta
tion».
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3. - ENVIRONNEMENT EN AMÉRIQUE LATINE

TABLEAU 12.13. ~ ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budger ordinaire

Montanls des dép~ns~s supplt!m~nlair~s prévu~s

Réévalualion Acerois-
d~ la bas~ sem~nt d~s

Crédils d~ r~ssourc~s rt'ssDUri. ... ,S Crédlls
PrinCipaux ouverts de 1982-1983 (aux laux /nfTal/on demandéspour (aux laux ré- rivisés en 1984 Augmenlalion pourobJefs de dépense

1982-1983 VIsés de 1983) de 1983) el 1985 IOlale 1984-/985

Postes permanents 162,7 3,9 29,4 14,2 47,5 210,2Consultants 3,3 0,9 0,5 2,4 5,7Dépenses communes de
personnel 51,9 1,5 9,4 4;5 15,4 67,3Frais de voyage du
personnel 6,5 0,5 2,5 0,8 3,8 10,3

Total 224,4 5,9 43,2 20,0 69,1 293,5

Analys:: de la croissance réelle (aux taux révisés de 19R3)
-

(1) Accroissemen! des ressources
Taux deTalaI réévalué de (2)

1 (3) IJ (4) el
(5) crOissancela base de 'essou,- Monranl Moins: dépenses Plus :croissance différée Monlanl ,éelleces de 1982-/983 effectif non renouvelables (nouveaux postes) ajusté (5) sur (1)

141

230,3 43,2 43,2 18,7 %
2

12
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lél.l,
; pour
lutière
nées à
ain de
.8), au
nenta-

2) Fonds extra-budgéraires

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total a)

b) Activités de fond

Fonds du PNUE

Total bl

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

166,0

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

200,0

200,0
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TABLEAU 12.13 {suite}

c) Projets opérationnels

Fonds du PNUE

Total c)

Total a), b) et c)

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

414,3

414,3

580,3

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

420,0

420,0

620,0

;i
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Total, coûts directs 913,5
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3. - ENVIRONNEMENT
EN AMÉRIQUE LATINE

12.23 Ce programme est exécuté par la Division des
ressources naturelles et de l'environnement (San
tiago). Son sous-programme unique ainsi que les élé
ments de programme et les produits connexes qui sont
prévus pour l'exercice biennal sont décrits ci-après.

Sous-programme. Environnement et développement

a) Ressources nécessaÎres: budget ordinaire:
293 500 dollars (JOO p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 620000 dollars
(JOO p. 100 du total prévu pour le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 12.75 à 12.78.

c) Eléments de programme:

1.1 Renforcement des capacités de la CEPAL
dans le domaine de l'environnement

Produits:

i) Rapports à la Commission sur certains aspects
des corrélations entre l'environnement et le dévelop
pement dans le contexte du nouvel ordre économique
international et des relations Nord-Sud (1984, 1985);

ii) Rapports à la réunion des ministres de la plani
fication des pays d'Amérique latine et à l'Association
latino-américaine de développement régional sur les
options et les méthodologies propres à incorporer les
rapports entre l'environnement et le développement
dans les politiques et la planification à long terme
(quatrième trimestre de 1984 et quatrième trimestre de
1985);

iii) Rapports aux pays partie!i au Traité en vue de
la coopération amazonienne et au Pacte andin sur
l'environnement et les ressources naturelles en tant
que facteurs qui contribuent au processus d'intégra
tion et de développement dans le bassin de l'Amazone
et la région andine (troisième trimestre de 1984 et
troisième trimestre de 1985).

zontale en ce qui concerne les alternatives et méthodo
logies propres à incorporer les considérations relatives
à l'environnement aux politiques, aux services et aux
projets métropolitains (deuxième trimestre de 1984);
formulation et exécution de projets hydrauliques
(deuxième trimestre de 1985); quelques politiques de
développement (1985).

1.3 Energie et environnement dans diverses straté
gies possibles du développement en Amérique
latine

Produits:

i) Rapport à la Commission et à l'Organisation
latino-americaine de l'énergie (OLADE) sur les straté
gies de développement à faible consommation d'éner
gie et judicieuses du point de vue de l'environnement
(1985);

ii) Quatre missions d'assistance technique auprès
des organismes de planification gouvernementaux et
intergouvernementaux sur les politiques de développe
ment à faible consommation d'énergie et judicieuses
du point de vue de l'environnement (1984, 1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de postes

12.24 Il est proposé de transférer un poste d'agent
local du programme «Commerce international et fi
nancement du développement» au Groupe CEPAL/
PNUE de l'environnement afin que celui-ci puisse
mieux faire face à son volume de travail accru.

Consultants

12.25 Les ressources prévues (5 200 dollars) servi
ront à financer un mois de travail en 1984, pour la
préparation d'une synthèse des études et méthodolo
gies relatives à la planification régionale, établies au
titre de l'élément de programme 1.2, qui doit être
présentée lors de la réunion des ministres de la planifi
cation des pays d'Amérique latine.

1.2 Coopération horizontale pour l'intégration de
l'environnement dans certaines politique.s de Frais de voyage du personnel
développement

12.26 Les ressources prévues (9500 dollars), qui font
Produits: apparaître une augmentation de 2 500 dollars com-

'pensée par le transfert de fonds d'autres programmes,
Publication destinée à la vente: coopération hori- se rapportent aux éléments de programme LI et 1.2.
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4. - ÉTABLISSEMENTS HUMAINS EN AMÉRIQUE LATINE
TABLEAU 12.15. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dol/ars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Mantams des dépenses supplémenlOlres prévues
Réévaluation Accrois-

de la base semenl des
CrédllJ de ress:!urces ressources Crédits

PrinCipaUX ouver/S de 198}-1983 (aux taux Inflation demandés
objets de dépense pour (aux taux ré- révisés en 1984 AugmentaI/an pour1981-1983 visés de 1983) de 1983) et 1985 totale 1984·1985

Postes permanents 111,9 2,7 81,8 (5,4) 79,1 191,0Consultants 5,2 0,5 5,7 5,7Groupes spéciaux d'experts 25,7 2,6 (28,3) (25,7)Dépenses communes de
personnel 35,8 0,8 26,2 (1,6) 25,4 61,2Frais de voyage du
personnel 10,4 0,4 0,4 0,9 1,7 12,1

Total 183,8 6,5 85,3 (5,6) 86,2 270,0

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(1) Ihcraissemen! des ressources
Taux deTalai réévalué de (})

1 (3) 1 (4) el
(5) croissancela base de ressour- Montant Mams: dépenses Plus :craissance différée Montant réelleces de 198}-1983 effectif non renouvelables (nouveaux postes) ajusté (5) sur (/)
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190,3 85,3

2) Fonds extra-budgétaires

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total a)

b) Activités de fond

Total b)

85,3

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

44,8 %

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses



270,0

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

Total, coûts directs

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

Total cl

Total al, bl et cl

TABLEAU 12.15 (suite)
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4. - ÉTABLISSEMENTS HUMAINS
EN AMÉRIQUE LATINE

12.27 Ce programme a été exécuté par la Section des
établissements humains du bureau de Mexico, avec le
soutien du Centre des Nations Unies pour les
établissements humains et du Fonds du PNUE. Les
trois sous-programmes qui le constituent, ainsi que les
éléments de programme et les produits connexes qui
sont prévus pour l'exercice biennal, sont décrits ci
après.

Sous-programme 1. Recherche sur la méthodologie de
la planification et sur les techniques appropriées de
construction

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
123 700 dollars (45,8 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 14.S7 à 14.90.

c) Eléments de programme:

1.1 Etablissements humains et planification du
développement

Produits: quatre publications techniques et quatre
projets de coopération technique en vue de la
fonnulation de politiques et stratégies en matière
d'établissements humains intégrés aux plans et aux
programmes de développement des pays de la région
à l'échelon national, sous-national et sectoriel (1984,
1985).

1.2 Formulation et gestion locale des plans et des
projets

Produits:

i) Quatre projets de coopération technique visant
à étudier les instruments de planification, de
formulation, de gestion et d'évaluation des projets
d'investissement en capital social de base (1984, 1985);

ii) Publications techniques: quatre études métho
dologiques sur les questions susmentionnées,
appliquées à des cas concrets (1984, 1985).

1.3 Planification de services, qualité de la vie,
environnement et développement

Produits: publications techniques: quatre études
sur les corrélations entre l'offre et la demande de
services ainsi que, d'une part, la possibilité pour la
population d'y avoir accès et, d'autre part, le niveau
de vie et la qualité de l'environnement dans le cadre
des modalités de développement qui prédominent
dans la région (1984, 1985).

1.4 Techniques pour la constrl;lction de l'habitat et
la fourniture de services**

Produits:

i) Quatre séminaires techniques sur la technologie
utilisée dans la construction de l'habitat et la
fourniture de services, afin de proposer des techniques
différentes qui répondent davantage aux conditions
économiques, soèiales, géographiques et écologiques
des pays de la région (1984, 1985);

ii) Pubiications techniques: quatre études sur les
questions susmentionnées (1984, 1985).

Sous-programme 2. Formation

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
78 800 dollars (29,2 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 14.91 à 14.94.

c) Eléments de programme:

2.1 Education et formation

Produits: assistance technique: deux semmaires,
trois stages et quatre ateliers visant à compléter la
formation d'environ 60 cadres chargés des program
mes du secteur public en matière d'habitat; formation
d'environ 60 membres du personnel technique de
niveau intermédiaire dans le même domaine; deux
stages destinés aux professeurs d'université et quatre
missions à caractère consultatif pour les programmes
de formation des cadres (1984, 1985).

Sous-programme 3. Réseau régional d'échanges en
matière de techniques relatives aux établissements
humains

L'exécution des éléments de programme relevant de
ce sous-programme [voir plan à moyen terme pour la
période 1984-1989 (A/37/6), paragraphes 14.95 à
14.98] a été interrompue.

Sous-programme 4. Diffusion de l'information et
participation

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
67 500 dollars (25 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 14.99 à 14.102.

c) Eléments de programme:

4.1 Rapport périodique sur les établisseme'1ts
humains dans la région

** Rang de priorité le plus faible.
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Produits: l' lication technique sur les change
ments structurelS intervenus dans les systèmes
d'habitat, la dynamique de la répartition spatiale de
la population et les politiques, plans et programmes
connexes (1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de poste

12.28 Il est proposé de transférer un poste P-3 du
programme «Questions et politiques relatives au
développement» pour renforcer le Groupe CEPAL/
Centre des Nations Unies pour les établissements
humains.

Consultants

12.29 Les ressources prévues à ce titre (5 200 doUars)
seront obtenues grâce à un transfert de ressources
affectées à d'autres programmes. Le mois de travail
ainsi financé servira à établir un manuel méthodologi
que sur la préparation et l'évaluation de projets
relatifs à la gestion locale de placements dans le
logement et le capital social.

Frais de voyage du personnel

12.30 Les ressources prévues (Il 200 dollars) se
rapportent à des activités d'enseignement et de
formation dans le domaine des établissements
humains.

j

1
:i

Postes permanents 851,8 (13,2) 99,2 168,9 254,9 1 106,7

Consultants 8,7 0,5 (3,9) 0,7 (2,7) 6,0

Groupes spéciaux d'experts (0,1) 0,1

Dépenses communes
de personnel 279,7 (4,3) 31,8 55,2 82,7 362,4

:1
"Frais de voyage ~;f

du personnel 21,3 0,9 (5,7) 1,5 (3,3) 18,0

Total 1 161,5 (16,2) 121,5 226,3 331,6 1 493,1
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5. - DÉVELOPPEMENT INDUSTRIEL EN AMÉRIQUE LATINE
TABLEAU 12.17. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

MOn/anIJ des dépenses supplémenta",-s prévues
RéévaluatIOn AccroiJ-

de la base <emenl des
Crédits de ressources reHourfeJ Crédit.!

Prtnclpaux OU1'erts de 1982-1983 (au\" latH: InflatIOn demandéspour (aux iaU\ ré· rérHés en 1984 Au);menta/lon pouroblets de dépens<'
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TABLEAU 12.17 (suite)

Total a)

i) D'autres organismes des Nations Uni~s

Tallx d~

cro;ssallc~

ré~lI~

(5) Sllr (/)

10,6 •

600,0

1984-1985
Montant

estimatif de.
d'penses

(5)
MOlllall1

ajusli

121,5

412,6

Aceroisscm~II!MS r~ssollrus

1
(3) l, (4) ~IMoills : dipms~s PIIIs :croissallce diffirù

11011 rt!lIouv~/ab/~s (nouveallx posus)

Analyse de la croissance réelle (aux taux rëvisés de 1983)

(1)
MOlllall1
~fr~clif

121,5

PNUD

ii) Des programmes extra-budgétaires

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

b) Activités de fond

a) Services d'appui à :

l 145,3

2) Fonds extra-budgétaires

(/)
Tolal rUvalui d~

la bas~ d~ r~ssollr

c~s d~ 1981-1983

j

1

~oo dollars)
ressources
de travail

thodologi
de projets
ts dans le

iollars) se
:nt et de
lissements

Total, coûts directs

600,0

600,0

2 093,1

3,5

3,5

412,6

416,1

Total b)

Total c)

Total a), b) et c)

Projets opérationnels

Sources bilatérales

c)
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5. - DÉVELOPPEMENT INDUSTRIEL
EN AMÉRIQUE LATINE

12.31 Ce programme est exécuté par la Division
CEPAL/ONUDI de l'industrie et de la technologie de
Santiago et par le Groupe ONUDI/CEPAL Je
l'industrie du bureau de Mexico, avec la coopération
du bureau de Port of Spain. Les deux sous
proçrammes qui constituent ce programme, ainsi que
les cléments de programme et les produits connexes
qui sont prévus pour l'exercice biennal, sont décrits ci
après.

Sous-programme 1. L'avenir du développement indus
triel et le nouvel ordre économique international

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
450 100 dollars (30,2 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 15.118 à 15.121.

c) Eléments de programme:

1.1 Stratégie d'industrialisation

Produits: publications techniques: quatre études
sur certains aspects de la stratégie d'industrialisation
pour les années 80 accordant une attention
particulière aux agents de l'industrialisation, au
commerce extérieur de produits manufacturés et aux
problèmes liés au financement (1984, 1985).

1.2 Examen et évaluation du processus de
développement industriel

Produit: rapport biennal à la Commission sur le
cours de l'industrialisation en Amérique latine (1985).

1.3 Services consultatifs et stages de formation en
matière de développement industriel **

Produit: participation du personnel de la CEPAL
à des stages de formation et à des missions de
consultation auprès des gouvernements et des
organismes régionaux et sous-régionaux qui en font la
demande (1984, 1985).

Sous-programme 2. Coopération régionale à l'échelon
global et sectoriel

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
1 042 200 dollars (69,8 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 600000 dollars
(100 p. 100 du total prévu pour le programme).

.. Rang de priorité le plus faible,

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 15.122 à 15.126.

c) Eléments de programme:

2.1 L'industrie des biens d'équipement en Améri
que latine*

Produit: publication technique: besoins prévisibles
en matière d'équipement et possibilités de participa
tion de l'industrie latino-américaine à l'approvision
nement régional (1985).

2.2 Industrialisation et énergie

Produits: deux publications techniques: analyses
quantitatives et qualitatives de la consommation
d'énergie par branches industrielles et par industries
(1984, 1985).

2.3 Le développement industriel intégré en
Amérique centrale**

Produit: publication technique: rapport contenant
une liste des projets industriels sous-régionaux visant
à promouvoir les exportations d'Amérique centrale
qui disposent d'un volume suffisant de ressources, du
point de vue quantité, qualité et prix, pour la
production à l'échelon international (1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de postes

12.32 Il est proposé de transférer un poste P-4 du
programme «Science et technique» pour renforcer le
sous-programme relatif aux biens d'équipement, qui
comprend un élément science et technique important.

Consultants

12.33 Les ressources prévues (4 300 dollars), qui font
apparaître une diminution de 3 900 dollars liée au
transfert de fonds à d'autres programmes, correspon
dent à un mois de travail pour l'élaboration d'une
étude sur la stratégie de l'industrialisation qui doit être
présentée à la quatrième Conférence générale de
l'ONUDI.

Frais de voyage du personnel

,12.34 Les ressources prévues (16 500 dollars), qui
font apparaître une réduction de 5 700 dollars, se
rapportent aux éléments de programme 1.1. 1.2, 1.3,
2.2 et 2.4 et aux besoins du bureau de Mexico.

... Rang de priorité le plus élevé.

.. Rang de priorité le plus faible.
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6. - COMMERCE INTERNATiONAL ET FINANCEMENT DU DÉVELOPPEMENT
EN' AMÉRIQUE LATINE

TABLEAU 12.19. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

( En milliers de dollars des Etats-Unis)

15J

COUTS DIRECTS

lrévisibles
participa
)rovision-

analyses
Immation
Industries

tégré en

:ontenant
ux visant
: centrale
urees, du
pour la

1) Budget ordinaire

Monrants de. dépenses supplémentUlres prévue.

RéévaluallOn AccrOlJ-
de la hou .emenl dl"

Crédm dt' rt'.JJourct'J Te.fSOUrn'\ Crédw

P"nClpaux
oU\'t'rfJ de 1982- 198.1 (au{ lau{ Inflallon demandh

pour (aux. faux rr- réVlSii en 1984 Augmentation pour
objets dl' dépense 1982-1981 "/lé! dl' 198.1) de 198.1) et 1985 lolalr 1984-1985

Postes permanents 3 471,8 (14,6) (13,4) 254,7 226,7 3 698,5

Consultants 81,8 4,1 8,5 14,8 27,4 109,2

Groupes spéciaux d'experts 114,7 5,3 5,9 20,1 31,3 146,0

Dépenses communes de
personnel 1 123,7 (4,7) (4,6) 83,S 7<1,2 1 197,9

Frais de voyage du personnel
envoyé à des réunions 15,0 1,0 9,1 2,0 12,1 27,1

Frais de voyage du perso~nel 84,1 4,7 45,4 Il,3 61,4 145,5

Total 4 891,1 (4,2) (50,9) 386,4 433,1 5 3;~4, 2

Analyse de: la croissance: réelle (aux taux révisés de 1983)

J..•.... j'
~r.

1,0 %

Toux dt'
crol.Ssance

rér"e
(5) sur (1)

(50,9)(50,9)4 886,9

(1)
TOlal riivalui de

la baSt' de reSSour
ces de 1981-1983

(l)
Montant
effecllf______.-L. _

e P-4 du
Iforcer le
nent, qui
lportant.

2) Fonds ex/ra-budgétaires

,qui font
s liée au
)rrespon
:>0 d'une
doit être
éraie de

a) Services d'appui à:

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

i) D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires 71,0 103,6

ars), qui
)llars, se
1.2, 1.3,

co.

Total a)

b) Activités de fond

71,0 103,6

Sources bilatérales 365,6 378,7

Total b) 365,6 378,7
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7 096,5

l 772,3

l 290,0

l 020,0
270,0

1984-1985
Montant

estimatif des
dépens••

524,2
736,7

l 697,5

l 260,9
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estimatif dits
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Total, coûts directs

Total c)

Total a), b) et c)

TABLEAU 12.19 (suite)

Projets opérationnels

Sources bilatérales
PNUD
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Produits:

1.1 Analyse globale des problèmes et des
politiques en ce qui concerne les relations
extérieures de l'Amérique latine

i) Rapports à la Commission. sur les pro~rès, les
problèmes et les voies posslbl.es ?actIon, de
l'Amérique latine en matière de relatIOns economlques
internationales (\ 984-1985);

ii) Rapports à la Commission sur .r~venir des
relations internationales des pays de la reglün (1984
1985).

1.2 L'Amérique latine et les négociations écono
miques internationales

Produits: publications techniques: évaluation de
l'état d'avancement des négociations Nord-Sud et de
\curs perspectives (1984, 1985).

1.3 Politique intérieure en matière d'exportation
de produits manufacturés

Produits:

i) Publications techniques: politiques de promo
tion des exportations dans environ sept pays
d'Amérique latine (1984);

ii) Quatre séminaires au niveau national sur. la
possibilité d'établir des systèmes d'exportatIOn
communs (1984, 1985);

iii) Publications techniques et tables .r0nde~ s~r les
obstacles aux exportations de prodUIts chImiques
(Mexique, 1984), les produits métallurgiques et les
machines (Brésil, 1985).

1.4 L'économie de certains produits de base
intéressant l'Amérique latine**

Produits: publicati0ns techniques: trois monogra
phies sur les exportations deyroduits de basp d~ pays
d'Amérique latine: productl?n, co.mmerce exteneur,
transformation et commerCIalIsatIOn (1984, 1985);
une étude sur les relations entre les politiques des
produits de base appliquées en Am~ri9u~ latine et le
fonctionnement du Programme mtegre pour les
produits de base de la CNUCED (1985).

Sous-programme 2. Relations économiques de l'Amé
. rique latine avec d'autres régions

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
839 500 dollars (16,1 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 60400 dollars
(12,5 p. 100 du total prévu pour le programme).

h) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 16.155 à 16.158.
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a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
761 300 dollars (14,6 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 120 100 dollars
(25 p. 100 du total prévu pour le programme),

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 16.151 à 16,154.

6. - COMMERCE INTERNATIONAL ET FINAN
CEMENT DU DÉVELOPPEMENT EN AMÉ
RIQUE LATINE

12.35 Les sous-programmes 1 à 4 de ce programme
sont exécutés par la Division du .commerce
international et du développement (SantIago) et la
Section du commerce international (Mexico), avec le
concours des bureaux de Bogota, Montevideo et
Washington. Le sous-programme 5 est exécuté par le
bureau sous-régional de Port of Spain.

12.36 Dans sa résolution 358 (XVI) du 13 mai 1975,
la CEPAL a approuvé la création d'un Comité de
développement et de coopération des Caraïbes
(CDCC) en tant qu'organe subsidiaire permanent ~e
la Commission au niveau gouvernemental. Ce comIté
sert d'organe de coordination pour toute activité
relative au développement et à la coopération et
d'organe consultatif pour le Secrétaire exécutif de la
CEPAL sur toute question et tout problème
concernant les Caraïbes. Depuis 1975, le bureau de la
CEPAL à Port of Spain assure le secrétariat du
COCc. Grâce à un redéploiement des ressources au
sein de la CEPAL et à l'approbation de crédits
supplémentaires par l'Assemblée générale à sa trente
sixième session notamment, les ressources du bureau
de Port of Spain ont progressivement augmenté au
cours de ces dernières années dans un effort pour
exécuter le programme de travail approuvé par le
CDCC; celui-ci prévoit entre autres l'éla~oration et
l'exécution de projets dans les dom~mes de la
planification du développement, de la sCIence et de la
technique, des statistiques, des transports, du
commerce et du développement social. Etant donné le
caractère spécifique des activités entreprises par la
CEPAL dans la sous-région des Caraibes, le
programme concernant les activités ainsi que les
ressources destinées à son exécution figuraient en
1982-1983 dans le nouveau programme intitulé
«Coopération économique entre pays en développe
ment». Compte tenu de la structure du plan à moyen
terme pour la période 1984-1989, il a été décidé qu'en
1984-1985 ces activités entièrement exécutées par le
bureau sous-régional pour les Caraibes seraient
incorporées dans le présent programme, ~n tant que
cinquième sous-pro~ramme, Les cmq. ~ous

programmes qui constItuent ce program'!1e amsl que
les éléments de programme et les prodUIts connexes
qui sont prévus pour l'exercice biennal sont exp"osés
ci-après.

Sous-programme J. L'Amérique latine et le nouvel
ordre économique internationali

l'

f'

\
'J

1

~:i
iI:, :
?l:!
: ~'i:

c) Eléments de programme: ** Rang de priori lé le plus faible.
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c) Eléments de programme:

2.1 Relations avec les pays développés à économie
de marché

Produits:

i) Publications techniques: quatre rapports sur
certains aspects des relations économiques entre
l'Amérique latine et les Etats-Unis (1984); les pays
membres de la Communauté économique européenne
(1984); le Japon (1985); d'autres pays membres de
l'OCDE (1985);

ii) Organisation d'un séminaire technique inter
gouvernemental ad hoc sur les relations économiques,
financières et commerciales mondiales (1985).

Sous-programme 3. Le système monétaire internatio
nal et le financement extérieur

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
292 000 dollars (5,6 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 16.159 à 16.161.

c) Eléments de programme:

3.1 Etudes spéciales sur la situation monétaire et
financière internationale

Produil.!>: publications techniques: deux rapports
sur le système monétaire international et sa réforme
(1984, 1985); rapport sur le financement extérieur des
pays latino-américains (1985); quatre rapports pour
faciliter la participation aux réunions de gouverneurs
de banques centrales d'Amérique latine et du Fonds
monétaire international (1984, 1985).

3.2 Répercussions de certaines politiques macro
économiques sur l'économie des pays d'Amé
rique latine

Produit: publication technique: applicati~n d'un
modèle de simulation à l'évaluation des optlOns de
politique économique dans le secteur externe ainsi
qu'à l'étude des répercussions de di~érents}yp~~ de
mesures compensatoires sur les condItions d eqUlhbïe
de l'économie des pays d'Amérique latine (1984).

3.3 Coopération financière régionale et interrégio
nale

Produits: publications techniques: quatre rapports
sur l'action conjointe à l'échelon rég~onal, les
mécanismes de soutien à la balance des paIements et
au commerce intrarégional, la gesti0!1 d~ la det~e
extérieure et le renforcement de la cooperatlOn au sem
du système bancaire latino-américain (1984, 1985).

Sous-programme 4. Intégration et coopération écono
miques

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
1 242 900 dollars (23,8 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 1 179 500
dol!ars (37,2 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 16.162 à 16.166.

c) Eléments de programme:

4.1 Analyse des processus d'intégration et de
coopération régionales *

Produits: publications techniques: rapports annuels
sur l'évaluation des système~ d'intégration régionale
et des mécanismes de coopération et analyse des
possibilités de coopération dans certains domaines
prioritaires (1984, 1985).

4.2 Services consultatifs aux pays de la région

Produits:

i) Publications techniques: deux rapports sur
certaines actions concrètes de coopération qui
pourraient servir d~ projets pilotes pour l,es pays de la
région (1984, 1985);

ii) Assistance technique, sur leur demande, aux
pays de la région se trouvant à différents stades de
développement (1984, 1985);

iii) Séminaire technique relatif à la coopération
dans des domaines déterminés (1985).

4.3 Relations entre l'Amérique latine et les autres
régions en développement

Produits: publications techniques: coopération
économique avec l'Afrique (1984); options de
l'Amérique latine dans le système global de
préférences commerciales entre pays en développe
ment (1985).

4.4 Appui à l'Association pour l'intégration de
l'Amérique latine

Produits: assistance technique à l'Association pour
l'intégration de l'Amérique latine, en vue de
l'extension progressive du système de préférences
douanières régionales; développement des accords de
coopération entre les Il pays membres (1984, 1985).

4.5 Analyse du processus d'intégration de la sous
région des Andes

Produits: publications techniques: deux rapports
sur les relations économiques et commerciales entre la

* Rang de priorité le plus élevé.
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Colombie, l'Equateur et le Venezuela et coordination
de leurs politiques économiques; deux rapports sur
l'intégration des zones frontières communes (1984,
1985).

4.6 Intégration économique en Amérique centrale

Produits:

i) Publications techniques: quatre études conte
nant des propositions tendant à la réactivation du
processus d'intégration économique en Amérique
centrale (1984, 1985);

ii) Assistance technique, sur leur demande, aux
gouvernements et aux organisations sous-régionales
d'Amérique centrale touchant des questions relatives
à l'intégration économique en Amérique centrale
(1984, 1985).

Sous-programme 5. Intégration et coopération écono
miques dans les Caraïbes

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
2 078 500 dollars (38,9 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 122300 dollars
(25,4 p. 100 du total prévu pour le programme).

b) Référeace: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 16.167 à 16.170.

c) Eléments de programme:

5.1 Etude économique des pays des Caraïbes

Produits: publications techniques: Etude économi
que des pays des Caraïbes en 1983 et 1984 (1984, 1985).

5.2 Analyse de l'activité économique de la sous
région des Caraïbes

Produits: publications techniques: activités écono
miques de la sous-région des Caraibes et orientation
future des politiques sectorielles (1984, 1985).

5.3 Alimentation et agriculture dans les Caraïbes

p'roduits: publications techniques: statistiques
agncoles des pays des Caraibes (1984); étude des
activités agro-industrielIcs des pays membres du
Comité de développement et de coopération des
Caraibes (CDCC) [1984].

5.4 Planification économique et sociale dans les
Caraïbes

Produits: services d'appui pour deux réunions de
fonctionnaires de la planification des pays membres
du CDCC (1984, 1985).

5.5 Science et technique dans les Caraibes

Produits:

i) Services d'appui pour deux sessions du Conseil
des Caraibes pour la science et la technique et au
moins quatre sessions de son Comité exécutif;

ii) Assistance technique aux groupes de travail du
Conseil des Caraibes pour la science et la technique
dans neuf domaines de fond; assistance technique
pour l'exécution de quatre projets approuvés par le
Conseil des Caraïbes pour la science et la technique
(1984, 1985).

5.6 Développement social dans les Caraibes

Produits: publications techniques: monographies
sur l'évolution de la structure sociale à la Grenade
(1984) et Saint-Vincent-et-Grenadines (1985); deux
monographies sur l'intégration des femmes au
développement (1984, 1985); deux rapports sur la
formulation d'une politique démographique pour les
Caraibes (1984, 1985).

5.7 Identification des possibilités d'intensifier la
coopération entre les Caraibes et le reste de
l'Amérique latine

Produits: publications techniques: rapports sur la
possibilité d'intensifier la coopération entre les
Caraïbes et le reste de l'Amérique latine dans les
domaines économique, social et culturel (1985).

5.8 Développement industriel dans les Caraïbes

Produits: publications techniques: trois monogra
phies nationales sur le développement de petites et
moyennes industries manufacturières dans les Caraï
bes; un rapport sur la rationalisation de la production
et de la commercialisation en vue de la promotion de
l'exportation des produits manufacturés (1984, 1985).

5.9 Ressources naturelles et énergie dans les
Caraibes

Prf?duit:· publication technique: les nouveaux
facteurs apparaissant dans le monde, la situation sous
régionale en matière d'énergie et incidences potentiel
les sur les pays de la sous-région (1985).

5.10 Information et documentation pour le
développement économique et social des
Caraibes

Produits:

i) Mise en place des réseaux d'information des
Caraibes en matière d'agriculture (1984) et de brevets
(1985); Congrès de spécialistes de l'information des
Caraibes (1984);
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ii) Publications techniques: résumés de
CARISPLAN (quatre numéros par an); séries
chronologiques de statistiques macro-économiques
pour tous les pays membres du CDCC (quatrième
trimestre de 1984); séminaires de formation dans six
pays (1984, 1985).

S.11 Appui aux pays des Caraïbes orientales

5.12 Commerce international et aspects financiers
dans les Caraïbes

Produits: publications techniques: profils de
produits et études de marché en vue de développer
l'exportation vers des pays tiers (1984); structure des
droits de douane et situation du commerce extérieur
dans les pays membres du CDCC (1984); situation
déficitaire de la balance des paiements et possibilité
d'établir une chambre de compensation ou un système
de compensation (198S).

S.13 Transports et communications dans les
Caraïbes

Produits: publications techniques: monographie
sur ies transports maritimes et aériens; monographie
sur les transports urbains et les problèmes rencontrés
par les pays limitrophes; rapport sur la dvi;;ümenta
tion et les procédures douanières en vigueur dans les
pays membres du CDCC (1984, 1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

12.37 Du fait que toutes les activités précédemment
exécutéet, au titre du programme «Coopération
économique entre pays en développement» figurent
désormais dans le programme «Commerce internatio
nal et financement du développement», les ressources
se rapportant à ces deux catégories d'activités sont
regroupées au tableau 12.20. Ces activités demeurent
néanmoins séparées au plan de l'exécution, vu que le
bureau sous-régional pour les Caraibes de la CEPAL
à Port of Spain est principalement responsable des
activités qui figuraient précédemment dans le
programme «Coopération économique entre pays en
développement».

Nouveaux postes

12.38 Un poste P-3 est demandé pour le Chef du
Centre de documentation des Caraibes. Les activités
du Centre, qui ont fait l'objet d'une supervision
intermittente depuis 1979, ont maintenant atteint,
grâce aux nouvelles tâches que le cncc a assignées
au Centre, une telle ampleur et une telle complexité
qu'elles exigent la supervision à plein temps d'un
spécialiste dans ce domaine. Deux nouveaux postes
d'agent local sont également demandés pour faire fac~

à l'accroisseli:.ent du volume de travail en ce qUI
concerne l'analyse, l'inde::age et l'enregistrement des
informations dans la banque de données informati
sées. La création de ces trois nouveaux postes a été
recommandée par le Service de gestion administrative
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lors de l'enquête administrative qu'il a menée en 1982
sur le bureau sous-régional de la CEPAL po~r les
Caraibes. La Section du classement des, t:mplOis du
Bureau des services du personnel a declde que le
nouveau poste de chef de centre serait un poste de la
classe P-3.

Transfert de postes

12.39 Il est recommandé de réaffecter un poste P-2
et trois postes d'agent lo~~al approuvés en 1981 pour
le bureau de Port of Spain, au titre des programmes
«Transports, communications et tourisme», «Res
sources naturelles», «Développement sociah> et
«Statistiques», respectivement, au programme «Com
merce international et financemt;i1t du développe
ment». Pour renforcer les activités relatives au
commerce international, un poste P-2 est tn""féré au
programme «Statistiques» en échange d'u!" pJste P-3
transféré au bureau de Port of Spain. Un p().:.:~ P-4 est
transféré du programme «Statistiques» pour amélio
rer l'élaboration de statistiques sociales et leur
incorporation dans les diverses publications de la
CEPAL. Un Doste d'agent local :"st transféré du
programme ·Environnement» pour renforcer ie
Groupe CEPALjPNUE de l'environnement. L'effec
tifdu bureau de Montevideo ayant été réduit, un poste
d'agent local est transféré au programme «I?irection
exécutive et administration». Pour ce qUI est du
bureau de Mexico, on notera qu'eu égard aux priorités
que la CEPAL a arrêtées à sa dix-neuvième session en
ce qui concerne les travaux relatifs à l'Amérique
centrale un poste P-4 est transféré au programme
«Questions politiques relatives au développement»,
un poste P-3 est échangé contre un poste P-2 dans le
programme «Statistiques» et un poste P-4 relevant du
présent programme est transféré du bureau de Dogota
au bureau de Mexico.

Consultants

12.40 Les ressources prévues (94 400 dollars), qui
font apparaître une augmentation de 8 SOO dollars
couverte par le transfert de fonds d'autres program
mes, !te répartissent comme suit:

Elément Mois de
de programme Description des tâches travail

1.1 Aider à établir deux rapports où seront examinés
le progrès, les problèmes et les voies possibles
d'action de l'Amérique latine en matière oe rela-
tions écollomiques internationales . . . . .. 2

1.2 Aider à établir une étude sur les relations entre les
politiques relatives aux produits de base appli
quées en Amérique latine et le fonctionnement du
Programme intégré pour les produits de base de
laCNUCED .

2.1 Aider à établir trois études destinées à mettre à
jour les étuoe~ l'récédf,mment effectuées en ce qui
concerne les relations de coopération économique
entre l'Amérique latine et les pays à économie de
marché " 3
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5.8 Etah!ir une étude pour la rationalisation de la
production et de la commercialisation en vue de
la promotion de l'exportation des produits manu-
facturés . . . . . . . . . . . . . . . .. 2

5.6 Etablir deux études sur le développement social
dans les Caraïbes: la réalisation, à l'échelon natio
nal, d'études sociales concernant le rôle des fem
mes dans le développement; études sur les proces
sus d'intégration des femmes au développement
dus à l'initiative des femmes. . . . . . . .. 2

5.4 Aider à établir deux documents sur la planifica
tion économique et sociale dans les Caraibes:
l'économie du secteur urbain marginal et les pos
sibilités qu'elle offre en matière de création d'em
plois; éléments de planification pour l'intégration
des petits Etats . . . . . . . . . . . . " 2

pays développés à économie de mar;:hé; réunion de 15
experts en 1985 pour évaluer les options de politique
économique dans le secteur externe au moyen d'un
modèle de simulation mis au point conjointement par
la CEPAL et le Fonds monétaire international; réu
nion de 10 experts en 1984 pour déterminer les domai
nes prioritaires dans lesquels une action concertée des
pays de la région pourrait être particulièrement effi
cace, ainsi que les formes de coopération qui ser~ient

les plus appropriées; réunion de 12 experts pour éva
luer le progrès des programmes communs résultant
des accords conclus à la réunion d'experts gouverne
mentaux CEPAL/CEA et définir de nouveaux domai
nes de coopération entre les pays d'Afrique et d'Amé
rique latine.

b) Réunions prévues pour la sous-région des
Caraibes, conformément aux priorités que le cncc
a arrêtées à sa septième session: groupe spécial
d'experts sur la recherche agricole (1984); groupe
d'experts chargé d'analyser l'évolution de la situation
économique dans les Caraibes (1984); groupe de
travail sur la planification de la main-d'œuvre (1985);
groupe spécial d'experts pour évaluer une monogra
phie sur les changements de la structure sociale à la
Grenade (1984); groupe d'experts pour examiner
certaines questions relatives aux techniques de
production et à la commercialisation des fruits
tropicaux, ainsi qu'à la coopération !lans ce domaine
(1985); groupe d'experts pour évaluer les possibilités
du système d'information pour les Caraibes (1985);
groupe d'experts sur l'utilisation des terres et les
régimes fonciers (1985).

2

Mois Ik
Irm'lIiiDes..'riplion de! là..h.s

5.3 Aider à établir trois doc~ments relatifs à des ques
tions concernant l'alimentation et l'agriculture:
production/exportation de fruits tropicaux; stra
tégies en matière de relocalisation d'agro-indus
tries; entreprises de pêche multinationales . . .

4.1 Aider à établir deux documents analysant l'évolu
tion des divers plans d'intégration de la région et
les JY.. 'sibilités qu'offriraient d'autres mécanismes
de coopération . . . . . . . . . . . . . .

4.3 Aider à établir une étude sur les relations écono
miques entre l'Amérique latine et d'autres régions
(Afrique et/ou Asie) . . . . . . . . . . . .

Ellrwnl
Ikprogramtne

5.9 Etablir une étude visant à évaluer les incidences
de l'évolution de l'économie énergétique mondiale
sur les pays des Caraibes . . .'. . . . . .. 2

5.13 Etablir une étude sur l'évaluation des différentes
politiques possibles en matière de transports pu-
blics dans les zones urbaines. . . . . . 2

Total 20

Frais de voyage du personnel envoyé à des réunions

12.42 Les ressources prévues (25 100 dollars), qui
font apparaître une augmentation de 9 100 dollars,
serviront principalement à couvrir les frais de voyage
des fonctionnaires qui se rendront aux réunions des
groupes de travail sur des questions relatives aux
Caraïbes.

Groupes spéciaux d'experts Frais de voyage du personnel

12.41 Les ressources prévues (125 900 dollars), qui
font apparaître une augmentation de 5 300 dollars due
à l'affectation de ressources supplémentaires au bu
reau sous-régional de Port of Spain au titre de la mise
en train des travaux sur les priorités identifiées que le
cncc a arrêtées à sa septième session, permettront
de finàncer les réunions suivantes:

a) Réunions prévues à Santiago: réunion de 10
experts en 1984 pour examiner les caractéristiques des
relations économiques entre l'Amérique latine et les

12.43 Les ressources prévues (134 200 dollars), qui
font apparaître ùne augmentation de 45 400 dollars,
seront allouées comm~ suit: éléments de programme

.1.1, 1.2 et 1.4: 18 500 dollars; élément de programme
2.1: 13 100 dollars; éléments de programme 4.1, 4.2,
4.3,4.4 et 4.6: 17400 dollars; bureau sous-régional de
Port ofSpain, au titre des éléments de programme 5.1,
5.3,5.5,5.6,5.8,5.9,5.10,5.12 et 5.13: 85200 dollars,
une partie de cette somme devant servir à établir des
relations de travail plus étroites avec le bureau de
Santiago.
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TABLEAU 12.21. - ANALYSE DES coOTs GLOBAUX
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2) Fonds I~xtra-budgilaires

65,0
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7. - RESSOURCES NATURELLES
EN AMÉRIQUE LATINE

12.44 Ce programme est exécuté par la Division des
ressources naturelles et de l'environnement (Santiago)
et le Groupe des ressources naturelles, de l'énergie et
des transports du bureau de Mexico, avec le concours
du bureau de Port of Spain.

12.45 Les activités prévues au titre du nouveau
programme d'activité sur les affaires ~e la,mer fi&urent
sous ce titre, car les ressources envlsagees, qUI sont
relativement modestes, ne justifient pas qu'elles soient
présentées séparément du reste des ressources
naturelles. Les trois sous-programmes, les éléments de
programme et les produits connexes qui sont prévus
pour l'exercice biennal sont décrits ci-après.

Sous-programme 1. Ressources minérales

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
456 100 dollars (36,4 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 17.93 à 17.96.

c) Eléments de programme:

Appui aux organismes du secteur pu,?Iic pour
la mise en valeur des ressources mmerales de
l'Amérique latine

Produits: publications techniques: étude du
commerce extérieur des principaux minéraux de
l'Amérique latine (1984); et étude sur les besoi.ns
techniques en matière de production et de commercia
lisation des minéraux (1985).

1.2 Coopération horizontale pour la mise en
valeur des ressources minérales de l'Amérique
latine*

Produits: projets de coopération technique visant à
favoriser l'évolution de la contribution du secteur
minier au développement des pays de la région
(1984, 1985).

1.3 Système d'information sur le secteur minier en .
Amérique latine

Produits:

i) Publications techniques: études portant respec
tivement sur l'évolution et les perspectives des métaux
ferreux (1984) et celles du secteur minier (1985);

ii) Produit intermédiaire: mise sur pied d'un
système d'information sur le secteur minier
(INFOMIN) [1985].

* Rang de priorité le plus élevé.

Sous-programme 2. Ressollrces l'I/ l'lIlI

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
796 900 dollars (63,6 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 334 son dollars
(93 p. 100 du total prévu pour le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 17.97 Ù 17.100.

c) Eléments de programme:

2.1 Progrès dans l'exécution du Plan d'action de
Mar dei Plata

Produit: rapport à la Commission s.ur les progrès
réalisés dans l'application du Plan d'actIOn de Mar deI
Plata (1984).

2.2 Coopération horizontale dans le domaine de
ressources en eau

Produits:

i) Rapport à la Comm!ssio~ sur la cooI?~ration

entre les pays latino-amer calOS en matlere de
planification des ressources en eau (1985);

ii) Publication technique: étude comp,~rée sur. la
planification des ressources en eau en Amcnque latme
(1985).

2.3 Renforcement de la coordination des activités
dans le domaine des ressources en eau Ù
l'échelon régional

Produit: rapport à la Commission s.ur la
coordination des activités menées dans le domame des
ressources en eau en Amérique latine par les
institutions spécialisées des Nations Unies et d'autres
organisations mondiales et régionales (1984).

2.4 Activités propres à favoriser la réalisation des
objectifs fixés pour la Décennie internationale
de l'eau potable et de l'assainissement en
Amérique latine

Produit: rapport à la Commission sur la question
(1984).

2.5 Gestion des ressources en eau des bassins
hydrographiques de haute montagne en
Amérique latine

Produit: publication techniqu~: expériences. et
difficultés en matière de gestIOn des bassms
hydrographiques de haute montagne ~n An:ériqu~

latine et formulation de recommandatIOns visant a
améliorer les techniques en la matière (1985).

2.6 Mise en valeur des ressources en eau en
Amérique centrale**

** Rang de priorité le plus faible.
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Produits: publications techniques sur la planifica
tion et l'exécution de programmes d'amén"agement
global des ressources des bassins en Amériqu~centrale
(1984, 1985).

Sous-programme 3. Ressources de la mer et
développement de l'Amérique latine

a) Ressources nécessaires: fonds extra-budgétai
res: 25 000 dollars (7 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (futur A/3716jAdd.l), paragraphes 25.60 à
25.63; paragraphe 7 de la résolution 37/66 de
l'Assemblée générale, en date du 3 décembre 1982.

c) Eléments de programme:

3.1 Appui à la formulation de politiques
nationales dans le domaine de la mer

Produits:

i) Quatre publications techniques sur les aspects
juridiques, institutionnels, scientifiques, techniques et
:iociaux des politiques dans le domaine de la mer;

ii) Assistance consultative, sur demande, aux
pays de la région;

iii) Deux réunions spéciales à l'intention des
délégations assistant à la Commission préparatoire
pour l'Autorité des fonds marins:

iv) Six séminaires sous-régionaux;

v) Deux stages r~gionaux pour une centaine de
participants;

vi) Conception et mise en place d'un système
d'information, pour permettre aux pays d"accéder
plus facilement à des données sur les questions
marines (1984, 1985).

Ressources nécessaires
(allx taux révisés de 1983)

Transferts de postes

12.46 Il est proposé de transférer deux postes

d'agent local prévus pour ce programme: un poste au
programme «Commerce international et financement
du développement» pour le bureau de Port of Spain,
afin de régulariser la situation du poste d'agent local
alloué au bureau pour l'exercice biennal 1982-1983 au
titre de ce programme, et un poste au programme
«Services administratifs et services communs» pour
renforcer le Centre de calcul de la CEPAL, comme l'a
recommandé le Service de gestion administrative dans
son rapport sur l'examen des postes de la catégorie des
services généraux et des arrangements extra
budgétaires dans le système de la CEPAL à Santiago
(rapport nO 1-82). En outre, deux postes P-5, dont un
au bureau de Mexico, et deux postes P-3 sont
transférés au nouveau programme «Questions
d'énergie».

Consultants

12.47 Les ressources prévues à ce titre (5 100
dollars), qui font apparaître une réduction de 28 400
dollars, sont destinées à des services correspondant à
un mois de travail pour la préparation d'une étude
approfondie sur la planification des ressources en eau
en Amérique latine, se rapportant à l'élément de
programme 2.2. L'importante réduction est l'effet de
transferts à d'autres programmes, surtout pour des
activités relatives à l'énergie qui, en 1982-1983,
figuraient dans ce programme.

Frais de voyage du personnel envoyé à des réunions

12.48 Les ressources prévues à ce titre (4 000 dollars)
doivent servir pour des réunions du Groupe de travail
intersecrétariats sur les ressources en eau en Amérique
latine.

Autres voyages autorisés du personnel

12.49 Les ressources prévues à ce titre (17 300
dollars) seront nécessaires pour identifier des projets
et recueillir des données sur ies ressources minérales
et hydrauliques, ainsi que pour promouvoir la
coopération horizontale dans le domaine des
ressources en eau. La réduction de 30 300 dollars
correspond à des transferts à d'autres programmes, et
au fait que les activités relatives à l'énergie sont
présentées séparément en 1984-1985.
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10,0 %

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

47,7

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

47,7

8. - QUESTIONS D'ÉNERGIE EN AMÉRIQUE LATINE

TABLEAU 12.23. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

i) D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total a)

a) Services d'appui à :

474,2

2) Fonds extra-budgétaires

Postes permanents 355,8 0,6 356,4 356,4
Consultants 20,1 3,4 23,5 23,5
Groupes spéciaux d'experts 13,1 2,7 15,8 1'5,8
Dépenses communes de

personnel 118,4 1,0 119,4 119,4-
Frais de voyage du

personnel 14,5 1,2 15,7 15,7

Total 474,2 47,7 8,9 530,8 530,8

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(/) Accroissl!ml!nl dl!s 7/!ssourCI!S Taux dl!
Talai rüvalué dl! (})

i OJ 1. (4) el (5) croissance
la baS/! dl! rl!ssour- MonlaM Moins: dépmS/!s Plus :croissanCl! différée Montant réelll!
CI!S dl! 198}-1983 I!/fl!clif non rmouvl!labll!s (nouvl!aux pOSll!S) ajuslé (5) sur (/)

1) Budget ordinaire

Montants dl!s dépl!nsl!s suppléml!ntolrl!s prhul!s

Réévalualion Accro/s-
dl! la bosl! sl!mml dl!s

Crédits dl! rl!ssourcl!s r~ssourceJ Crédm

PrllfClpaux
ouverts dl! 198}-198J (aux laux !nj1allon dl!mandés

pour (aux lau., ré- rëVlSés I!n 1984 Augmmlallon pour
objl!lS dl! dépl!lfsl! 198}-198J Visés dl! 198J) de 198J) 1!11985 lorale 1984-1985
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1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

TABLEAU 12.23 (suite)

I!Kk_~~m!M!lll~f!!ll'1~!llii1ll!1l!!!!i!Ol\!iiIPi\!j'ii!!i!!i':Rl.Iï!_!llN''''__1i'I!"",1IIiI' II!~_~!!'l!!l!lï '1

1
,)
1
i
1

'}
il
:1,

Chapitre 12. - Commission éœnomique pour l'Amérique latine

b) Activités de fond

c) Projeta opérationnels

Total bl

SClurees bilatérales 132,7 295,0

Total cl 132,7 295,0

Total al, b) et cl 132,7 295,0

Total, coûts directs 825,8
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Chapitre 12. - Commission économique pour l'Amérique latine

8. - QUESTIONS D'ÉNERGIE
EN AMÉRIQUE LATINE

12.50 Ce programme est exécuté par le service
compétent de la Division des ressources naturelles et
de l'environnement à Santiago et par le Groupe des
ressources naturelles, de l'énergie et des transports du
bureau de M~xico, avec le concours du bureau de Port
of Spain. Les deux sous-programmes, les éléments de
pro,ramme et les produits connexes sont décrits ci
apres.

Sous-programme J. Evaluation des ressources énergé
tiques de l'A.mèrique latine

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
472 900 dollars (89,1 p.IOO du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 11.95 à 11.98.

c) Eléments de programme:

1.1 Systématisation par ordinateur de l'informa
tion sur les ressources énergétiques

Produit: production, à l'intention des économistes
et spécialistes de l'énergie des services gouvernemen
taux, d'imprimés informatisés contenant des
statistiques clefs relatives à la production, au
commerce et à la consommation de ressources
énergétiques pour chaque pays de la région et pour
l'ensemble de ces pays (1984, 1985).

1.2 Financement des activités d'exploration,
d'exploitation et de production de pétrole en
Amerique latine

Produit: publication technique: étude et analyse,
destinées aux économistes et experts en économie de
l'énergie des services gouvernementaux, sur le
financement et l'utilisation de ces fonds par les pays
latino-américains pour financer leurs programmes
d'exploration, d'exploitation et de production de
pétrole depuis 1973 (1985).

1.3 Problèmes de planification des ressources
énergétiques*

Produit: publication technique: analyse destinée
aux économistes et experts de l'énergie des services
gouvernementaux de, trois, ~roupes d~ problè~es
relatifs aux ressources energetIques: fixatIon des prIX;
politique d'investissement; et sécurité des sources
d'approvisionnement (1985).

1.4 Analyse des séries chronologiques et prévi
sions des ressources énergétiques

• Rang de priorité le plus élevé.
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Produit: publication technique destinée aux
économistes et experts de l'énergie des services
gouvernementaux sur l'utilité potentielle de l'applica
tion de méthodes basées sur des séries chronologiques
à la prévision de certaines tendances clefs relatives aux
ressources énergétiques, telles que la demande de
carburant et de combustible dans un pays d'Amérique
latine donné (1984).

1.5 Viabilité économique et financière des systè
mes d'énergie éolienne en Amérique latine**

Produit: publication technique destinée aux
économistes et experts de l'énergie des services
gouvernementaux sur les principales variables qui
affectent le rendement financier et économique des
investissements dans les systèmes d'énergie éolienne en
Amérique latine (1985).

1.6 Mise er. valeur de l'énergie en Amérique
centrale

Produits: projets d'assistance technique en vue de
la formulation de politiques et de stratégies de mise en
valeur qes ressources énergétiques et de plans de
développement à court et à long terme dans les pays
d'Amérique centrale (1984, 1985).

1.7 Sources d'énergie nouvelles et renouvelables

Produits: cinq projets d'assistance technique et
quatre séminaires de formation, dans cinq pays
d'Amérique latine (à déterminer), en vue de la
formulation de politiques à court et à long terme de
mise en valeur des sources d'énergie nouvelles et
renouvelables (1984, 1985).

Sous-progrcmme 2. Développement intégré du secteur
de l'énergie électrique en Amérique centrale

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
57 900 dollars (10,9 p.100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 11.99 à 11.102.

c) Eléments de programme:

2.1 Développement intégré du secteur de l'énergie
électrique en Amérique centrale

Produits:

i) Publication technique sur la faisabilité techni··
que et économique d'une diversification des sources
d'électricité dans le contexte du réseau électrique
intégré de l'Amérique centrale (1985);

ii) Octroi d'une assistance technique au Conseil de
l'énergie électrique de l'Amérique centrale (1984,
1985).

.. Rang de priorité le plus faible.
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12.53 Les ressources prévues à ce titre (13 100
dollars), qui cOLespondent à un transfert du
programme «Ressources naturelles», serviront à
financer une réunion de 10 experts sur la planification
de l'énergie en 1985.

Frais de voyage du personnel

12.54 Les ressources prévues à ce titre (14 500
dollars), elles aussi transférées du programme
«Ressources naturelles», serviront à financer les frais
de voyage liés à des discussions avec des planificateurs
de l'énergie sur les problèmes essentiels auxquels ils
doivent faire face et à des missions techniques et des
activités de formation sur :es sources d'énergie
nouvelles et renouvelables.

106,6

Groupes spéciaux d'experts

1.6, 1.7, Etablir des études spécialisées sur la politique
2.1 dans le domaine de l'énergie en Amérique cen

trale, y compris l'inté~Tation des sources nouvel
les et renouvelablt.~à la planification de l'éner-
gie . . . . . . . . . . . . . . . 1.2

Total 4,0

Mois de
travail

Chapitre 12. - Commission écoDomique pour l'Amérique latine

126,5

Description des tâches

989,6

Postes permanents 731.9 (1,3) 97,8 87,9 184,4 916,3
Dépenses c~uneS de

personnel 234,3 (0,9 31,4 -28,5 59,0 293,3
Prais de voyage du

personnel 24,5 1,1 (2,7) 1,9 0,3 24,8

Total 990,7 (1,1) 126,5 118,3 243,7 1 234,4

Analy~ de la croissance réelle (aux. taux révisés de 1983)

1) Buàgel ordinaire

(1) Accroisst'men[ des 't'ssources 7'auJede
Total rUvolui dt' (2) l' (3) 1 (4) é1

(5) croissance
la bast! de ,eSSour- Montant Moins: diprnses Plus :croissance diffé,é Maniant rirlle
Ct!S de 1982-1983 efft'ctif nOn 't'nouvelablt's (nouveaux poslt'S) ajusli (5) su, (/)

MontanlS des dépenst's supplimt!Rtaires privues

Réhaluation Ace,ois-
de la base sement des

Cridits dt' ressources ressou,ct's Cridits

Principal/X
ouv~rts dt' 1982-1983 (aux taux Inj7ation demandis

objets dt' dépenst'
pour (aux taux ré- r/visés t'n 1984 Augmentation pour

1982-1983 visis dt' 1(83) de 1(83) et 1985 tOlale 1984-1985

Elément
de programme

1.3 Etablir un document sur les questions liées à la
~Iitiq~e des investissements dans le domaine de
1energle . . . . . . . . . . . . . . . . 2,5

9. - POPULATION EN AMÉRIQUE LATINE

TABLEAU 12.25. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de postes

12.51 Pour établir la base d.e ressources pour le
nouveau programme «Questions d'énergie», deux
postes P-5, dont un au hure,au de Mexico, et deux
postes P-3 sont transférés du programme <~Ressources

naturelles» au présent programme, afin d'assurer les
ressources en personnel nécessaires au titre du budget
ordinaire pour mener à bien les activités prévues au
programme.

Consultants

12.52 Les ressources prévues à ce titre (20 100
dollars), qui correspondent à un transfert du
programm,~ «Ressources naturelles», se répartissent
comme suit:

1711
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186,6

186,6

3 400,0

2 000,0
1 400,0

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

2 465,0
40,7

2 505,7

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

Total al 180,0

Total b)

i) D'autres organismes des Nations Unies

FNUAP
Sources bilatérales

!i) Des programmes extra-budgétaires 180, a

b~ Activités de fond

al Services d'appui à :

2) Fonds extra-budgétaires
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TABLEAU 12.25 (suite) ï
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Total 4,0

ce titre (14 500
du programme

à financer les frais
cdes planificateurs
mtiels auxquels ils
$ techniques et des
sources d'énergie

: ce titre (13 100
un transfert du

Iles», serviront à
sur la planification

· la politique
mérique cen·
urees nouvel·
ion de 1'éner-

c) Projets opérationnels

FNUAP
Sources bilatérales

l 555,7
l 463,5

l 600,0
l 820,0

Total, coûts directs

Total c)

Total a), b) et cl

3 019,2

5 704,9

3 420,0

7 006,6

8 241,0

j
1

'1
:·1

-1

Crjdiu
~",affdrs

pOlir
'84-1985

916,3

293,3

24,8

234,4
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Produits:

c) Eléments de programme:

2.1 Déterminants et conséquences de la dynami
que de la population

Sous-programme 2. Population et développement

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
690 000 dollars (55,9 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 1 194300 dol
lars (33,3 p. 100 du total prévu pour le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 18.78 à 18.81.

i) Cours de maîtrise en démographie et en études
sociologiques de la population, d'une durée de deux
ans, pour former 20 fonctionnaires;

ii) Cours annuels d'une durée de deux mois sur
l'intégration des variables démographiques à la
planification, pour former 25 cadres des administra
tions nationales;

i) .Assistance technique: envoi dans des pays de la
région de 30 missions d'assistance technique concer
nant divers aspects de la dynamique et des politiques
de la population (1984, 1985);

i) Assistance technique: envoi dans des pays de la
région de 20 missions touchant l'intégration des
variables démographiques à la planification mondiale,
régionale et sectorielle (1984, 1985);

ii) Publications techniques: 12 études méthodolo
gique~ sur la question destinées à être utilisées dans le
cadre d'activités ~e formation (1984, 1985).

Sous-programme 3. Formation

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
146 900 dollars (11,9 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 860800 dollars
(24,0 p. 100 du total prévu pour le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989(A/37/6), paragraphes 18.82 à 18.85.

c) Eléments de programme:

3.1 Stages de formation et bourses de recherche

Produits:

ii) Publications techniques: 12 études établissant
un rapport entre les tendances des principales
variables démographiques et certains indicateurs
socio-économiques (1984, 1985).

2.2 Population et planification du développement

Produits:

ii) Huit fascicules par pays contenant une série de
projections démographiques pour chaque pays (1984,
1985);

c) Eléments de programme:

1.1 Analyse démographique, estimations et pro
jections de population

Produits:

iii) Bulletin démographique (deux numéros par
an);

iv) Assistance technique: envoi de 30 missions
d'assistance technique dans des pays de la région dans
le contexte de l'établissement de projections démogra
phiques (1984, 1985).

9. - POPULATION EN AMÉRIQUE LATINE

i) Publications techniques: six études sur la
fécondité, six sur la mortalité et une sur les migrations
internationales (1984, 1985);

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
176 500 dollars (14,3 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 1 050900 dol
lars (29,3 p. 100 du total prévu pour le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 18.74 à 18.77.

1.3 Etude de la mortalité infantile et juvénile et de
la mortalité pai ..:ause

1.2 Evaluation des effets démographiques de la
planification de la famille en Amérique latine

Produits: publications techniques: rapports annuels
sur la portée et le contrôle des programmes de
planification de la famille et les caractéristiques de
leurs utilisateurs (1984, 1985); rapports sur l'étude des
écarts de fécondité (1984, 1985); étude comparée des
enquêtes nationales sur la fécondité effectuées dans le
cadre de l'Enquête mondiale sur la fécondité (1984,
1985); et application de modèles pour évaluer les effets
des programmes de planification de la famille sur la
santé publique (1984, 1985).

Produits: deux publications techniques: analyses
méthodologiques et techniques des causes de décès et
de la mortalité infantile et juvénile (1984, 1985).

12.55 Ce programme est exécuté par le Centre
latino-américain de démographie (CELADE), projet
du PNUD dont certaines dépenses d'infrastructure
sont inscrites au budget ordinaire. Les quatre sous
programmes, les éléments de programme et les
produits connexes prévus pour l'exercice biennal sont
décrits ci-après.

Sous-programme J. Statistiques démographiques et
évaluation des tendances démographiques
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4.3 Publications

Produits: Demographie Bul/etin (deux numéros par
an); Notas de Poblacion (trois numéros par an);
DOCPAL Resumenes sobre Poblacibn en América
Latina (deux numéros par an); un ou deux livres par
an (1984, 1985); une trentaine de monographies
(réalisées principalement par les participants aux
cours du CELADE) [1984, 1985].

Produits:

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Nouveaux postes

i) Publications techniques: imprimés informatisés
de données démographiques, réalisés suivant les
spécifications des gouvernements qui en font la
demande, en utilisant la banque de données
démographiques du CELADE; bandes magnétiques
des recensements de la population et du logement en
Amérique latine et des principales enquêtes de
population; manuels en espagnol sur les systèmes de
traitement des données démographiques du
CELADE; et Bolet/n dei Banco de Datos (publication
non périodique, mise à jour selon les besoins) [1984
1985];

12.56 Deux nouveaux postes de la catégorie des
administrateurs (un poste P-3 pour un économiste/
démographe et un poste P-2 pour un démographe) et
un nouveau poste d'agent local pour un assistant
administratif de 2e classe sont demandés pour
compenser en partie la réduction du financement du
CELADE par. le FNUAP intervei1ue en 1982, qui a
entravé les activités de ce programme.

ii) Projets d'assistance technique: envoi de 15 à 20
missions par an auprès d'organismes nationaux en vue
de l'application de nouvelles techniques de traitement
des données; et formation professionnelle au
CELADE de trois à cinq programmeurs par an en vue
de les familiariser avec des techniques spécialisées de
traitement des données (1984, 1985).

Frais de voyage du personnel

12.57 Les dépenses prévues à ce titre (22 900
dollars), qui accusent une réduction de 2 700 dollars,
sont destinées à des missions de collecte de données et

- à des activités de formation.

___ ' ' ..•._._ - __ .. _ .._. ~ . .._.,. ..._ ~- ·v·_-
____' _ . ._._......_" ....=~-.;.J~,:...._:.!!...--------'---.._.__ . ._.' -_.-

i) DOCPAL Latin American Population Abs
tracts (deux numéros par an);

ii) Publications techniques: environ 500 imprimés
informatisés de données démographiques, établis à
partir de la base de données automatisée du
CELADE/DOCPAL; recherches bibliographiques et
bibliographies par pays; et manuels techniques sur
l'utilisation et les sources de données démographiques
(1984, 1985);

c) Eléments de programme:

4.1 Système de documentation sur la population
en Amérique latine (DOCPAL)

iii) Projets d'assistance technique: assistance à des
organismes nationaux pour le développement du
stockage, de la recherche et de la diffusion de données .
démographiques; et formation de documenta'istes
(1984, 1985).

4.2 Traitement des données sur la population et
banque de données

Produits:

vi) Annuellement, octroi à quatre ou cinq
fonctionnaires de bourses de recherche de deux à trois
mois chacune (1984, 1985).

Sous-programme 4. Stockage, recherche, traitement
et diffusion de données démographiques

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
221 000 dollars 07,9 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 480600 dollars
(13,4 p. 100 du total prévu pour le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 18.86 à 18.93.

iii) Organisation à l'échelon sons-régional de deux
cours intensifs de démographie, d'une durée de quatre
mois (25 fonctionnaires pal\" cours);

iv) Organisation à l'é,chelon national de deux
cours intensifs de démogra:phie (durée: trois à quatre
mois) pour former 15 à 25 fonctionnaires;

v) Dix cours d'une durée d'un mois sur certaines
questions méthodologiques et techniques relatives aux
études de la population (15 à 25 fonctionnaires par
cours);

174

1 1

i
1
1

l'
1

1

I
I
1

il
il
1

.~

!.i.·.I·.'~
l,

i···_····..'I···._

1;
{',.

\~
r~
h-

I
l_

i..·.•..•!:~

'1:.'



MOlllallts drs diprllsrs supplimrlllairrs privurs

Ri/valualioll Accrois-
dr la basr srmrlll drs

Cridits dr rrssourus r~ssour('~s Cridits

Pr;IIClpaUX ou"t'ru dr 1981-198J {aux laux 111/101;011 drmalldb
pour (aux laux ri- rbisis rll 1984 Augmrlllalioll pour

objrts dr diprllsr 1981-198J visis dr 198J) dr 198J) rI 1985 lolalr 1984-1985

Poetee per.anents 323,1 3,9 (83,8) 12,8 (67,1) 256,0
Consultante 14,2 0,7 (1,9) 2,1 0,9 15,1
Groupee $péciaux d'experts 21,9 2,2 24,1 24,1
Dépensel l:OlIlIlunes de

personnel 103,1 1,7 (27,0) 4,1 (21,2) 81,9
Prais de voyage du

personnel 12,9 0,7 (0,3) 1,2 1,6 14,5

Total 453,3 7,0 (91, l~ 22,4 (61,7) 391,6 -,]

natisés
nt les
Jnt la
mnées
~tiques

ent en
es de
nes de

du
cation
[1984-

5 à 20
~n vue
ement
e au
~n vue
ées de

Chapitre 12. - Commission économique pour l'Amérique latille

10. - SCIENCE ET TECHNIQUE EN AMÉRIQUE LATINE

TABLEAU 12.27. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dol/ars des Etats-Unis)
COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire
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TABLEAU 1.2.27 (suite)

1982-1983
Montant
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c) Projete opérationnel.

Total c)
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10. - SCIENCE ET TECHNIQUE
EN AMÉRIQUE LATINE

12.58 Ce programme est exécuté à Santiago et
Buenos Aires sous l'autorité du Chef de la Division
CEPAL/ONUDI de l'industrie et de la technologie,
avec le concours du bureau de Port of Spain. Le sous
programme, les éléments de programme et le produit
connexe prévus pour l'exercice biennal sont décrits ci
après.

Sous-programme. Renforcement de la capacité techni
que de la région et accélération de sa transformation
technologique

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
391 600 dollars (100 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 20.108 à 20.117.

c) Eléments de programme:

1.1 Evaluation et répercussions des progrès
techniques récents

Produits: publications techniques: étude sur la
biotechnique et les techniques génétiques en vue d'une
réunion régionale; et deux études sur les effets de
l'application de techniques nouvelles dans certains
domaines (par exemple, exploration et exploitation
des ressources des fonds marins, télédétection,
matériaux nouveaux et nouvelles sources d'énergie)
[1984, 1985].

1.2 Coopération internationale en matière de
science et de technique

Produits: publication technique: possibilités de
coopération technique entre les pays asiatiques et les
pays latino-américains (1985); et définition de
domaines de coopération entre pays des régions de la
CEA et de la CEPAL (1984, 1985).

1.3 Stratégies de développement ~cientifique et
technique en Amérique latine**

Produit: publication technique: stratégies ae
développement scientifique et technique des pays de
la région (1985).

•• Rang de priorité le plus faible.

1.4 Evaluation du processus d'application de la
science et de la technique au service du
développement

Produits: publications techniques: deux études
visant à évaluer les progrès réalisés dans l'application
de la science et de la technique au développement et
les résultats de ce processus (1984, 1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de postes

12.59 Le transfert d'un poste P-5 de «Direction
exécutive et administration» en échange d'un poste
P-4 destiné à maintenir l'effectif du Bureau du
Secrétaire exécutif est proposé pour le chef du
programme «Science et technique». Le transfert d'un
poste P-4 au programme «Développement industriel»
est aussi demandé pour renforcer le sous-programme
relatif aux biens d'équipement, qui comprend un
élément important de science et technique. Ces
transferts reflètent le niveau de priorité élevé que la
Commission a attribué, lors de sa dix-neuvième
session, aux tâches du Groupe de la science et de la
technique récemment constitué à Santiago.

Consultants

12.60 Les ressources prévues à ce titre (13 000
dollars), qui font apparaître une réduction de 1 900
dollars, représentent deux mois et demi de travail pour
l'élaboration d'études dans le domaine de la
biotechnologie et des techniques génétiques au titre de
l'élément de programme 1.1.

Groupes spéciaux d'experts

12.61 Les ressources prévues à ce titre (21 900
dollars), qui correspondent essentiellement à des
transferts d'autres programmes, serviront à financer
la convocation en 1984 d'un groupe spécial d'experts
pour étudier les progrès récents de la biotechnologie
et leurs conséquences pour certains aspects du
processus de développement.

Frais de voyage du personnel

12.62 Les ressources prévues à ce titre (13 300
dollars) sont destinées à des visites de centres de
recherche et de quelques installations industrielles
dans le cadre de l'évaluation des effets des progrès
techniques récents.

i"['
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Il. - DÉVELOPPEMENT SOCIAL EN AMÉRIQUE LATINE
TABLEAU 12.29. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Montants des dipenses supplimentaires privues
Riivaluation Accrois-

de la base sement des
Cridl/s de ressources ressources Cridits

Principaux ouverts de 1982-198.f (aux taux Inj1ation demandispour (aux taux ri- révisés en /984 A"gmentation pourobjets de dipense /982-/983 visis de /(83) de /(83) et 1985 totale 1984-/985

Postes permanents 1 180,5 11,7 52,4 55,7 119,8 1 300,3Personnel temporaire
(rellplaçants et
surnulléraires) 39,3 (39,3) (39,3)Consultants 17,6 0,8 7,6 4,0 12,4 30,0Dépenses cœumunes
de personnel 389,6 4,4 16,8 19,2 40,4 430,0Prais de voyage du
personnel envoyé
li des réunions 8,8 (8,8) (8,8)

Autres voyages autorisés
du personnel 15,3 0,7 8,5 2,0 11,2 26,5

Total 1 651,1 (30,5) 85,3 80,9 135,7 1 786,8
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2) Fonds eXlra-budgétaires
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Montant

estimatif des
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a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies
ii) Des programmes extra-budgétaires
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TABLEAU 12.29 (suite)

420,0

420,0

420,0

2 206,8
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Il. - DÉVELOPPEMENT SOCIAL
EN AMÉRIQUE LATINE

12.63 Ce programme est exécuté par la Division du
développement social (Santiago) et par le Groupe du
développement social (Mexico), avec la coopération
des bureaux de Port of Spain et de Buenos Aires. Les
deux sous-programmes qui constituent ce pro
gramme, ainsi que leurs éléments de programme et les
produits correspondants prévus pour l'exercice
biennal, sont décrits ci-après.

Sous-programme 1. Styles de développement et
transformations sociales en Amérique latine

a) Ressourcés nécessaires: budget ordinaire:
1 545 600 dollars (86,5 p. 100 du total prévu pour le
programme);

hL Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 21.71 à 21.74;

c) Eléments de programme:

1.1 Les changements de la structure sociale et leur
projection

Produits:

i) Rapports à la Commission sur les processus
récents de transformation sociale en Amérique latine
(1984, 1985);

ii) Deux publications techniques: stratégies visant
à changer les styles de développement en vue
d'améliorer la situation des groupes défavorisés et de
promouvoir une participation plus intense de la
population (1984, 1985);

iii) Publication destinée à la vente sur la
transformation des structures sociales et des divers
styles de développement en Amérique latine (1985).

1.2 L'extrême pauvreté en Amérique latine

Produit: octroi d'une assistance technique en
matière de formulation ou de réorientation des
stratégies et plans visant à répondre aux besoins
fondamentaux en Améri.que centrale (1984, 1985).

1.3 Transformation sociale au Nicaragua

Produit: publication technique: évaluation prélimi
naire de l'application de politiques et programmes'
sociaux au Nicaragua depuis 1979 (1985).

1.4 Situation et perspectives de la jeunesse en
Amérique latine

Produit: publication technique: appréciation et
évaluation des styles, stratégies et processus de
participation de la jeunesse au développement de
l'Amérique latine (1985).

1.5 Politiques et programmes sociaux en faveur de
la jeunesse et mobilisation sociale des jeunes en
Amérique latine

Produits:

i) Organisation d'une réunion de représentants
des ministères des affaires sociales, de l'économie et de
la planification sur les politiques et programmes en
faveur de la jeunesse (1985);

ii) Fourniture de services fonctionnels pour une
conférence régionale destinée aux ministères des
affaires sociales, de l'économie et de la planification,
qui se tiendra durant l'Année internationale de la
jeunesse afin d'évaluer la situation des jeunes et de
prendre des engagements à long terme au niveau
latino-américain (1985).

Sous-programme 2. Intégration des femmes au
développement

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
241 200 dollars (13,5 p. 100 du total prévu pour le
programme).

h) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 21.75 à 21.78.

c) Eléments de programme:

2.1 Intégration des femmes au développement

Produits:

i) Organisation de la quatrième Conférence
régionale sur l'intégration des femmes au développe
ment économique et social en Amérique latine et de
deux réunions de son bureau (1984, 1985);

ii) Neuf publications techniques sur les rapports
entre les femmes et ·Ies processus socio-économiques
en Amérique latine (1984-1985);

iii) Sept projets d'assistance technique pour
l'élaboration· d'études, la réalisation de recherches et
la formulation de programmes en faveur des femmes
(1984, 1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transferts de postes

12.64 Il est recommandé de transférer à ce
programme un poste P-3 précédemment alloué au
programme «Questions et politiques relatives au
développement», compte tenu de l'importance accrue
accordée aux pre'grammes intéressant les jeunes et les
personnes handicapées. Un poste d'agent local, créé
grâce aux crédits supplémentaires alloués au bureau
de Port of Spain pour 1981, est transféré au
programme «Commerce international et firiancement
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Mois d,'
travail

politiques sociales à suivre pour surmonter les
problèmes qui font obstacle à une telle participa-
tion. . . . . . . . . . . . . . . . . ..

Tâch,'s

Total

Elaboration d'un document sur les problèmes des
familles à faible revenu, notamment celles dont le
chef est une femme, ou des familles marginales
dont les revenus sont en grande partie fournis par
des femmes, sous forme de salaire ou de travail
non rémunéré. . . . . . . . . . . .

Autres frais de voyage du personnel

i2.66 Les ressources nécessaires à ce titre
(24 500 dollars), dont une partie (8 500 dollars) était
précédemment allouée à d'autres programmes, sont
destinées à financer l'envoi de missions d'enquête dans
divers pays en vue d'y analyser la transformation des
structures sociales, d'évaluer les résultats de nouve1Jes
politiques et programmes sociaux et de promouvoir
les recherches sur la jeunesse en Amérique latine.

2.1

Elènwlll
de proxramme

Mois de
travailTâches

Momants des dépenses supplémentaires prévues
Réévaluation Accrois~

de la base semem des
Crédits de ressources ressources Crédas

Pline/poux oUl-'erls de 1982-1983 (aux taux InflatIOn demandéspour (aux taux ré- révisés en 1984 Augmemallon pourob/eH de dépense
1982-1983 l'isès de 1983) de 1983) e/1985 /orale 19114-/985

Elaboration d'une étude faisant le point des trans
formations sociales enregistrées en Amérique la
tine et contenant un schéma théorique approprié
pour faciliter l'élaboration de politiques sociales
visant la réalisation de changements structurels
viables et souhaitables . . . . . . . . . .. 2

Elaboration d'une étude identifiant, au niveau de
la région, les problèmes des jeunes qui ne peuvent
pas participer pleinement aux proœssus de déve
loppement socio-économique r :~finissant les

1.4

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

1) Budgel ordinaire
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TABLEAU 12.31. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

du développement», où se trouvent les ressources de
base pour ce bureau.

Consultants

E/émcm
di.' programme

!.I

12.65 Les ressources nécessaires à ce titre
(26 000 dollars) accusent un accroissement de 7 600
dollars à financer par des ressources précédemment
allouées à d'autres programmes et doivent pennettre
de financer un total de cinq mois de travail de
consultants nécessaires pour les éléments de pro
gramme suivants:

lU développement
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TABLEAU 12.31 (suite)

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(1) AC'CTOi$St'm~nrtI~$ ,,'uourU$ Taux d~

Total riivalui d~ (1)

1
(3) l, (4) rI (5) C'roiuanu

la I)(u~ d~ r~ssour- Montant Moins: dip~ns~s Plus :C'roissanu diffirü Montant ritll~

C'~s d~ /981-1983 ~ffectif non r~nouv~/abl~s (nouv~au~ pOSI~S) ajusti (5) sur (1)

, [ 1 927,0 93,5 93,5 4,8 ,

2) Fonds extra-budgétaires

Total, coûts direc~~

al Services d'appui à :

51,8

51,8

2 510,0

1964-1985
Montant

estimatif des
dépenses

23,0

23,0

23,0Total al, bl et cl

Total b)

Total cl

Total al

1982-1953
Montant

estimatif des
dépenses

il D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires

b) Activités de fond

cl Projets opérationnels
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12. - STATISTIQUES
EN AMÉRIQUE LATINE

12.67 Ce programme est exécuté par la Division des
statistiques et de l'analyse quantitative (Santiago) et
par le Groupe de statistiques du bureau de Mexico,
avec la coopération du bureau de Port of Spain. Les
trois sous-programmes qui constituent ce programme,
ainsi que leurs éléments de programme et les produits
correspondants prévus pour l'exercice biennal, sont
décrits ci-après. .

Sous-programme 1. Schéma régional d'information
statistique

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
1 182 400 dollars (48,1 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la
période 1984-1989 (A/37/6), paragraphes 22.88 à
22.91.

c) Eléments de programme:

l.l Banque latino-américaine de statistiques éco
nomiques et sociales

Produit: organisation et gestion d'un ensemble inté
gré de bases de données automatisées (1984, 1985).

1.2 Statistiques et indicateurs régionaux

Produits:

i) Publication destinée à la vente: Annuaire statis
tique de l'Amérique latine (1984, 1985);

ii) Publications techniques: Statistical Summary
ofLatin America (1984) et publications statistiques de
la CEPAL sur divers sujets (2 par an).

1.3 Appui statistique aux études et projets de la
CEPAL

Sous-programme 2. Méthodes d'analyse quantitative

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
808 800 dollars (32,9 p. 100 du total prévu pour k .
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 22.92 à 22.95.

c) Eléments de programme:

2.2 Méthodes d'enquête sur les ménages

Produits: publications techniques sur les méthodes
permettant de mesurer l'emploi et le sous-emploi au
moyen d'enquêtes sur les ménages (1984, 1985); les
méthodes à suivre pour les enquêtes sur le revenu et
les dépenses (1984); et les méthodes d'analyse des
conditions de vie (1985).

2.3 Indicateurs sociaux, emploi et main-d'œuvre

Produits: publications techniques sur les indicateurs
du développement social en Amérique latine (1984,
1985); l'évolution sectoriel de la main-d'œuvre (1984);
et l'évaluation de l'emploi et du sous-emploi (1985).

2.4 Comptabilité nationale et indicateurs du déve
loppement économique

Produits: publications techniques sur la comparai
son du produit réel (1984); les statistiques
industrielles (1984); les méthodes nationales inté
ressant les estimations de la comptabilité
nationale (1985); et la comparaison des structures
économiques (1985).

2.5 Statistiques du commerce extérieur et autres
statistiques du secteur extérieur

Produits: publications techniques sur les indicateurs
du commerce extérieur (1984); et l'analyse quantita
tive des exportations d'articles manufacturés (1985).

Sous-programme 3. Développement des Silatistiques et
coopération régionale en matière de statistique

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
467 100 dollars (19 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 22.96 à 22.99.

c) Eléments de programme:

3.1 Coopération technique**

Produits:

i) Services consultatifs reglOnaux: on prévoit
60 missions en ce qui concerne l'élaboration d'enquê
tes sur les ménages et les statistiques démographiques

. et sociales; et 20 missions en matière de statistiques
économiques et de comptabilité nationale (1984,
1985);

r
d

T
1
p
«

2.1 Répartition du revenu, conditions de vie et
pauvreté

Produits: publications techniques sur les schémas
de répartition du revenu (1984, 1985); et les matrices
de comptabilité sociale pour l'analyse des eûnditions
de vie (1984, 1985).

ii) Promotion de la coopération interrégionale:
6 missions de caractère consultatif et 30 stagiaires
(1984, 1985).

** Rang de priorité le plus faible.
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Reclassement de postes

3.2 Cours de formation et séminaires **

Produits:
i) Cours reglOnaux de comptabilité nationale

(un par an); et de statistique économique et sociale
(deux par an);
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ii) Cinq séminaires ou ateliers régionaux de
formation aux méthodes d'enquête sur les ménages à
objectifs multiples (1984); sur l'amélioration des
statistiques économiques (1984); sur la mise au point
de statistiques et d'indicateurs intéressant la condition
de la femme (1984); sur la mesure de la pauvreté et des
conditions de vie (1985); et sur le développement et
l'utilisation des statistiques sociales (1985).

3.3 Organes régionaux de statistique

Produits:

i) Rapports destinés à la Conférence de statisti
ques gouvernementales des Amériques (CEGA) sur
les statistiques sociales et économiques (1984, 1985);

ii) Fourniture des services fonctionnels nécessai
res à une session de la CEGA (1985) et à deux sessions
de son Conseil de coordination (1984, 1985).

3.4 Coordination des activités statistiques et
diffusion d'informations

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transferts de postes
12.68 II est proposé de transférer à ce programme un
poste P-4 précédemment alloué au programme
«Commerce international et financement du dévelop
pement» afin de renforcer les elTectifs disponibles
pour l'établissement de statistiques sociales et leur
intégration dans diverses publications dont la
parution est prévue dans le programme de travail de
la Commission. Un poste P-3 et un poste d'agent local
ont été transférés du présent programme (Santiago) au
programme «Commerce international et financement
du développement» (Port of Spain) en vue
d'intensifier les activités de rationalisation et de
développement de la production alimentaire dans les
pays membres du Comité de développement et de
coopération des Caraïbes. En échange du transfert du
poste P-3, un poste P-2 a été transféré du bureau de
Port of Spain au présent programme (Santiago). Au
bureau de Mexico, un poste P-2 a été transféré du

** Rang de priorité le plus faible,

12.69 Il est proposé de reclasser de P-5 à D-1 le poste
de chef de la Division des statistiques et de l'analyse
quantitative, compte tenu des fonctions et des
responsabilités qui s'y rattachent.

Consultants

12.70 Les ressources prévues à cette rubrique
(15 600 dollars), qui accusent une diminution
de 5 200 dollars, sont destinées à financer trois mois
de travail de consultants nécessaires au titre de
l'élément de programme 2.2, pour l'élaboration de
méthodes permettant de mesurer les conditions de vie
au moyen d'enquêtes sur les ménages à objectifs
multiples.

Groupes spéciaux d'experts

12.71 Les ressources prévues à cette rubrique
(74 900 dollars), qui accusent un accroissement
de 6 500 dollars, serviront à couvrir le coût de
trois réunions: deux se tiendront en 1984 et porteront
respectivement sur les méthodes à suivre pour mesurer
et analyser la pauvreté et les conditions de vie à des
fins diverses et sur l'évaluation des expériences
nationales et des directives internationales pour
définir des stratégies applicables aux programmes
nationaux, et la troisième aura lieu en 1985 et traitera
de l'adoption des méthodes d'évaluation les meilleures
dans le contexte des programmes d'enquêtes sur les
ménages à objectifs multiples.

Frais de voyage du personnel envoyé à des réunions

12.72 Les ressources nécessaires à ce titre
(5300 dollars) se rapportent aux réunions des groupes
spéciaux d'experts prévues dans le cadre de l'élément
de programme 3.5.

Autres voyages autorisés du personnel

12.73 Les ressources nécessaires à ce titre
(28 700 dollars), qui font apparaître une diminution
de 5 300 dollars, se rapportent à la participation de la
CEPAL au programme interaméricain d'enquêtes sur
les ménages, à la promotion de la coopération
technique sur le terrain et à la coordination avec des
organisations régionales et internationales.

1
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13. - TRANSPORTS, COMMUNICATIONS ET TOURISME EN AMÉRIQUE LATINE

TABLEAU 12.33. ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

( En millier.\ cie eloI/ars eles EllIts-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Monlanll J," Jépens,·, supplrmentwrt'\ prb·ul·t

Réé"alual/on Accruu-
d,' la hal" {t'ment dt'\

Crèdm de reuouret'{ reSJource'i Crédl/l

PrInCipaux
ouverl'i de 1982-191U (au, lau, Inf1allOn demande!

pour faut faut ré- ,h'IH;t en /<;/l4 4ugmt'nlallon pour
obleH de dépense /982-/<;83 l'lIé, de /9//3) d,- 1<;83) el 19115 lluale /9//4-19115

44,7

1,2

27,5

274,1

839,9
5,6

1 193,0

Tau, de
( rnlJJQnC('

réel/,·
(5) IUr Il)

L-__

8,4

0,1

49,3

15,6

45,4
(5,8)

(14,4)

0,1

2,1

5,6

35,5

108,9
0,5

152,7

(0,4)

(59,8)
(6,8)

(18,8)

(18,4)

(104,2)

3,2

1,9

0,8

(3,7)
0,5

(1,1)

1,1

41,9

36,3

258,5

794,5
Il,4

1 143,7

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 19R3)

(1)
Talai réévalué de

la base de ressour
ces de 1982-1983

Total

Postes pèrmanents
Consultants
Groupes spéciaux

d'experts
Dépenses communes

de personnel
Frais de voyage du

personnel envoyé à
des réunions

Autres voyages
autorisés du
personnel

..-------.,------------.__._------- ._- - ..•. ---
i

t:

l 144,5 (103,2) (104,2) (9,1) %

2) Fonds extra-budgétaires

;<'
j',.
r;'

r,
J~ Il1;1 l' a) Services d'appui à :

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

i) D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires

r
1·
i
i~

j '.
èl ~1.

Total a)

b) Activités de fond :

Sources bilatérales

Total b)

88,3

88,3
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TA.BLEAU 12.33 (suite)

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

c) Projets opérationnels :

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

Jill}

Sources bilatérales

Total c)

Total a), b) et c)

113,0

113,0

201,3

Total, coûts directs 1 193,0
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13. - TRANSPORTS, COMMUNICATIONS
ET TOURISME EN AMÉRIQUE LATINE

12.74 Ce programme est exécuté par la Division des
transports, des communications et du tourisme de
Santiago et le Groupe des ressources naturelles, de
l'énergie et des transports de Mexico, avec la
coopération du bureau de Port of Spain. Les trois
sous-programmes qui constituent ce programme, ainsi
que les éléments de programme et les produits
correspondants prévus pour l'exercice biennal, sont
décrits ci-après.

Sous-programme 1. Politiques et planification

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
530 900 dollars (44,5 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la
période 1984-1989 (A/37/6), paragraphes 24.96 à
24.100.

c) Eléments de programme:

1.1 Renforcement de la planification nationale des
transports et de la formulation des politiques
nationales des transports sur le plan de
l'infrastructure institutionnelle, des méthodes
à appliquer et des besoins d'information

Produits:

i) Rapport destiné à la Réunion des ministres des
travaux publics et du transport de la pointe sud de
l'Amérique sur les méthodes les plus appropriées de
planification des transports (1985);

ii) Mise en place des deux installations expéri
mentales du Système international d'information sur
les transports (1984, 1985);

iii) Octroi d'une assistance technique en matière
de planification des transports aux pays et organisa
tions de la région qui en feront la demande
(1984, 1985) [XB].

1.2 Diffusion d'informations relatives au dévelop
pement des services de transport, au
renforcement de l'infrastructure institution
nelle et à la facilitation du commerce et du
transport

Produits:

i) Bulletin bimensuel intitulé Facilitation of Trade
and Transport in Latin America (facilitation du
commerce et du transport en Amérique latine)
[six numéros par an];

ii) Publication technique: compendium statistique
sur les transports en Amérique centrale (1984, 1985).

Sous-programme 2. Transports terrestres

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
397 300 dollars (33,3 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 24.101 à 24.106.

c) Eléments de programme:

2.1 Renforcement de l'infrastructure institution
nelle en ce qui concerne les transports
internationaux par route et par voie ferréé*

Produits:

i) Organisation de réunions intergouvernemen
tales préparatoires sur un projet de convention
réglementant les contrats de transports internationaux
par route et limitant la responsabilité civile è.es
transporteurs en Amérique centrale (1984) et dans les
pays de la pointe sud de l'Amérique (1985);

ii) Mise sur pied de programmes de coopérati,)n
technique entre les compagnies de chemin de fer
d'Amérique latine (1984, 1985);

iii) Octroi aux pays de la région qui en feronl la
demande d'une assistance technique pour l'implanta
tion et l'utilisation du système défini dans la
Convention relative aux transports internationaux par
route (1984, 1985).

2.2 Renforcement de l'infrastructure institut.on
nelle relative aux transports en commun dans
les zones urbaines

2.3 Facilitation des transports terrestres int{:rna
tionaux par la simplification et l'harmonisa
tion des procédures et de la documentation en
matière de commerce et de transport **

Produits:

i) Octroi d'une assistance technique aux ccmités
nationaux de facilitation pour la création de
secrétariats permanents (1984, 1985);

ii) Octroi. d'une assistance technique aux pays
sans littoral d'Amérique du Sud pour faciliter le
transport de marchandises et les formalités douanières
dans le cadre de leur commerce extérieur (1984, 1985).

Sous-programme 3. Transport par eau et transport
multimodal

a) Ressources nécessaires: budget orèlinaire:
264 800 dollars (22,2 p. 100 du total prévu pour le
programme).

* Rang de priorité le plus élevé.
** Rang de priorité le plus faible.

-)
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b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 24.107 à 24.111.

c) Eléments de programme:

3.1 Renforcement de l'infrastructure institution
nelle en ce qui concerne les transports
maritimes, fluviaux et multimodaux

Produits:

i) Rapport destiné à la 1{éwlion des ministres des
travaux publics et du transport de la pointe sud de
l'Amérique et au Comité intergouvernemental de
coordination du Rio de la Plata au sujet de
l'établissement d'ùne conférence de chargeurs et d'une
convention sur les transports fluviaux dans le bassin
du Rio de la Plata (1985);

ii) Publication technique: étude de faisabilité sur
les questions susmentionnées (1985);

iii) Octroi d'une assistance technique aux pays de
la région qui en feront la demande pour l'adaptation
de leur infrastructure institutionnelle en vue de
l'application de la Convention sur le transport
multimodal international de marchandises (1984,
1985).

3.2 Facilitation des transports maritimes par la
simplification et l'harmonisation des procédu
res et de la documentation en matière de
commerce et de transport **

Produit: octroi d'une assistance technique aux
comités nationaux de facilitation pour favoriser
l'institutionnalisation des secrétariats permanents et
l'utilisation du Manuel de documentation maritime
(1984, 1985).

3.3 Renforcement de la participation des pays
d'Amérique latine à la construction, à
l'entretien et au fonctionnement d'équipe
ments conçus en fonction des techniques
nouvelles

Produits:

i) Publication technique sur les méthodes nova~

trices d'acquisition de nouveaux navires et/ou de
réparation de navires (1985);

ii) Octroi d'une assistance technique aux pays de
la ré5ion qui en feror t la demande pour la création
d'entreprises de ré1·'<l.dtion et d'entretien de conte
neurs (1984, 1985).

•• Rang de priorité le plus faible.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transferts de postes

12.75 Le nouveau poste P-2, qui a pu être créé au
titre de ce programme grâce aux ressources
supplémentaires allouées au bureau de Port of Spain
pour 1981, est transféré au programme «Commerce
international et financement du développement» dans
ce bureau. Au bureau de Mexico, il est proposé de
transférer un poste P-2 au programme «Questions et
politiques relatives au développement», en échange
d'un poste P-3, conformément aux priorités définies
par la Commission à sa dix-neuvième session, lors de
laquelle elle a prié le Secrétaire exécutifd'entreprendre
des études sur l'économie des pays d'Amérique
centrale et sur les problèmes liés à l'intégration
physique et à la promotion des échanges.

Consultants

12.76 Les ressources prévues à cette rubrique
(5 100 dollars), qui font apparaître une diminution de
6 800 dollars, doivent permettre de financer un mois
de travail de consultant pour l'élaboration d'études
spécifiques sur l'adaptation de l'infrastructure
institutionnelle en vue de l'application de la
Convention sur le transport multimodal international
de marchandises.

Groupes spéciaux d'experts

12.77 Les ressources nécessaires à ce titre (39 100
dollars) sont destinées à financer la convocation
en 1984 de deux réunions en vue d'étudier la création
d'un pool régional d'assurance pour les opérations de
transport dans la pointe sud de l'Amérique et
d'élaborer un projet de convention réglementant les
contrats de transport internationaux.

Frais de voyage du personnel envoyé à des réunions

12.78 Les ressources nécessaires à ce titre
(1 100 dollars.) doivent financer les frais de voyage liés
aux réunions de groupes spéciaux d'experts prévues
dans le cadre de l'élément de programme 2.2.

Autres voyages autorisés du personnel

12.79 Les ressources nécessaires à ce titre
(25 400 dollars), qui font apparaître une diminution
de 18 400 dollars, sont destinées à financer les frais de
voyage liés à la collecte de renseignements en matière
de transport et de commerce et à la promotion de la
coopération économique entre les pays en développp.
ment dans le domaine des transports.



COUTS DIRECTS

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

l, - RELATIONS EXTÉRIEURES ET SERVICES D'INFORMATION

Taux de
croissance

réelle
(5) sur (i)1

1
(5)

Montant
ajusté

ACCToissemen! des ressources

1

Moins .(3JéPenses /PIUS :crois~~nce différé)
non renouvelables (nouveaux postes) <1

(2)
Montant
effectif

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

TABLEAU 12.35. - ANALySE DES COÛTS GLOBAUX

Postes permanents 241,5 (9,3) 71,7 62,4 303,9
Dépenses communes de

personnel 77,4 (3,2) 23,1 19,9 97,3
Services d'agences de

presse 14,0 0,7 2,2 2,9 16,9

Total 332,9 (11,8) 97,0 85,2 418,1

(i)
Totàl réévalué de

la base de ressour
ces de 1982-1983

1) Budget ordinaire

Momants des dépenses supplémentaires prévues

Réévaluation Accrois-
de la base sement des

Crédits de ressources ressources Crédits

Principaux
ouverts de 1982-1983 (aux taux Inflation demandés

pour (aux tau.< ré- révisés en 1984 Augmentation pourobjets de dépense 1982-1983 visés de 1983) de 1983) et 1985 Totale 1984-1985

-~:==-=-=::==:::-=-:::===::l'2:::·:=",~·::-::-_::~:C=:-=:7,-,. "_,--"-_-::-:::.- ".L=,.. -...--..=.""~...~,,~,~.~_~. "_~~'_~~_I

______________C_h_ft_pi_tr_e_l_2_,_-_C_o_ffi_ffil_'_ss_io_D_éc_o_D_o_m_iq_u_e_po_u_f_I_'A_m_é_ri_que__lft_ti_·ne 1_9_3 ~!
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2) Fonds extra-budgétaires

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des progra~es extra-budgétaires

Total a)

1984-1985
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estimatif àes
dépenses
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TABLEAU 12.35 (suite)

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

c) projets opérationnels

Total c)

Total a), b) et c)

1
1 Total, coûts directs

"

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

418,1
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D. - Appui aux programmes

1. - RELATIONS EXTÉRIEURES ET SERVICES D'INFORMATION

12.80 Les activités entreprises à ce titre sont exécutées par le Service
d'infomlation du Cabinet du Secrétaire exécutif.

Ressources nécessaires (aux taux révisés de 1983)

12.81 II n'est pas envisagé de modification des ressources du Service pour
1984-1985.

2. - SERVLeES DE CONFÉRENCE

TABLEAU 12.37. - ANALYSE D'ES COÛTS GLOBAU),

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS D1Rr:CTS

1) Budgetordina"e

Montants des dépenses supplémentaires prévues

Réévalua/ion Accrois-
de la base sement des

CredilS de ressources resso:trces

Au!.'mentalion/

Crédits

Principaux
ouverts de 1982-1983 (aux laux Inflalion mandés

pour (aux /aux ré- réVlJf'J en 1984 pourobjelS de dépense 1982-1983 visés de 1983) de 1'i83) e/1985 la laIe 1984-1985

'---'

(1) Accroissemen! des ressou'ces Taux de
TalaI ,éévalué de (2)

1 (3) 1 (4) el (5) croissance
la base de ressour- Montant Moins: dépenses Plus :croissance différée Montant réelle
ces de 1982-1983 e/feclif non renouvelables (nouveaux pos/es) ajus/é (5) sur (1)

Postes permanents 2 885,7 (80,5) 5,4 818,5 743,4 3 629,1
Personnel temporaire

(remplaçants et
P' rnuméraires) 24,9 3,8 28,7 28,7

Heures supplémentaires 6,0 0,9 6,9 6,9
Dépenses communes de

personnel 94;1,5 (26,3) 1,8 267,1 24~.,6 1 191,1
Services contractuels 21,9 1,1 3,6 4,7 26,6
Imprimerie et reliure 233,8 11,2 (59,3) 29,0 (19,1) 214,7
Location et entretien du

matériel 68,0 10,5 78,5 78,5
Fournitures et accedsoil ~s 225,6 35,0 260,6 260,6
Mobilier et matériel 48~ 7 '5,8 54,5 54,5

Total 4 089,9 (94,5) 321,1 l 174,2 1 400,8 5 490,7

Analyse de la croissance réelie (aux ,aux révisés de 1983)

7,2 %289,132,0321,13 995,4
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TABLEAU 12.37 (suite)

2) Fonds ('xlra-hudgélaires

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

197

1
t
1

Total, coûts directs

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total a)

b) Ac~ivités de fond

Total b)

c) Projets opérationnels

Total c)

Total a), b) et c)

320,0

320,0

320,0

414,4

414,4

414,4

5 905,1
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2. SERVICES DE CONFÉRENCE

12.82 Ce programme est exécuté par la Division des
services de conférence de Santiago, par le Groupe des
serv~ces de c?~féren.ce du bureau de Mexico et par la
SectIOn admInistrative du bureau de Port of Spain.

Ressources nécessaires
(aux laux révisés de 1983)

Transfert de posles

12.83 Du fait de l'utilisation accrue des systèmes de
Itraitement de textes dans les services d'édition, il cst
Iproposé de transférer un poste d'agent locaL qui
viendra renforcer le programme «Services administra
tifs et services communs» dont le personnel financé
par des fonds extra-budgétaires s'est trouvé réduit.

Reclassement de postes

12.84 Suivant la tendance actuelle à confier à des
traducteurs expérimentés rentière responsabilité de
leur travaiL il est proposé de reclasser à P-4 deux
postes P-3 destinés à des autoréviseurs.

Personnel temporaire (remplaçanls et surnuméraires)

12.85 Les ressources prévues à ce titre (24 900
dollars) correspondent à des réductions de ressources
upérées au titre de l'imprimerie et de la reliure et
serviront à compléter les effectifs des ateliers du
Secrétariat.

Heures supplémentaires

12.86 Les ressources prévues (6 000 dollars) per
mettront d'engager le personnel supplémentaire
nécessaire du fait que les travaux d'imprimerie faits
jusque-là à l'extérieur seront exécutés par les ateliers
du Secrétariat; le montant en sera compensé par les
diminutions opérées au titre de l'imprimerie et de la
reliure.

Imprimerie el reliure

12.87 A l'exception des nouveaux besoins définis
pour le bureau de Port of Spain qui sont exposés au
programme «Services administratifs et services
communs», les ressources prévues à ce titre (192 000
dollars), qui accusent une diminution de 59 300 dol
lars, correspondent aux besoins de la Commission
dans le domaine de l'imprimerie et de la reliure. Les
publications suivantes qui seront imprimées à
l'extérieur figurent dans le programme de publications
périodiques de la Commission:

1984-1985: six numéros de l'ECLA Review et six
numéros de Revista de CEPAL;

1984: International Recession and Adjustment
Policies in Lalin America et Youth in Latin America;

1985: Economie and Technical Co-operation among
Developing Countries, Women and Development et
Energy and Environment

Transferts liés à la reproduction dans J'es ateliers du
Secrétariat

12.88 Il est proposé de transférer au programme
«Services de conférence» des ressources précédem
ment affectées au programme «Services administratifs
et services communs» pour la location et l'entretien du
matériel (68 000 dollars), les fournitures pour la
reproductIOn (225 000 dollars) et l'achat de matériel
de reproduction (16 700 dollars). Ces ressources sont
en effet gérées par la Division des services de
conférence de Santiago et doivent être budgétisées en
conséquence. Les augmentations indiquées pour ces
ressources se trouvent donc compensées par les
réductions opérées au titre du programme «Services
administratifs et services communs» à deux excep
tions près: une augmentation de 32 500 dollars au titre
des fournitures pour la reproduction, dont le montant
de 225 600 dollars correspond mieux aux besoins réels
de la Commission, et un montant non renouvelable de
32 000 dollars, auquel vient s'ajouter le transfert de
16 700 dollars, pour remplacer le matériel miméogra
phique périmé par une presse offset.
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3. - BIBLIOTHÈQUE ET SERVICES DE DOCUMENTATION

TABLEAU 12.39. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

COUTS DIRECTS

4,9 i

51,8

51,8

1984-1985
Montant

estimatif de.
dépenses

65,7

30,0

30,0

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

65,7

(En milliers de dol/ars des Etats-Unis)

Total a)

a) Services d'appui à ,

Total b)

b) Activités de fond

i) D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budg~taires

1 334

2) Fonds extra·budgétaires

Postes permanents 964,2 (29,4) 38,0 306,4 315,0 1 279,2
Dépenses communes de

personnel 320,8 (9,2) 12,2 100,9 103,9 424,7
Frais de voyage du

personnel 1,6 0,1 4,4 0,5 5,0 6,6
Fournitures et accessoires 82,5 3,9 Il,1 15,1 30,1 112,6

Total 1 369,1 (34,6) 65,7 422,9 454,0 1 823,1

Analyse de la croissance réelle (aux laux révisés de 1983)

(/)
Auroissl'mm! dl's '~SSOll'Cl'S Taux d~

Total ,iivalui dl' (2) 1 (3) l' (4) f1 (5) c,oissaflœ
la bas~ d~ '~ssou'- MOfltaflt Moifls : diPt'flst's Plus :croissaflct' difJi,i MOfltaflt ,é~I/~

Cl'S d~ 1982-/983 t'ffl'ctif flOfl r~flouv~/ablt's (flouvt'aux pastt's) ajusté (5) su, (/)

1) Budget ordinaire

MOfltaflts d~s dipmsts supplim~fIIair~sprivu~s

Riivaluatiofl Accrois-
dt' la bast' st'Mt'fII d~s

Crédits d~ r~ssourC('s r~ssourc~s Cridits

Priflcipaux
ouv~rts dt' 1981-1983 (aux taux Iflflatiofl timrafldb

pour (au.t taux ri· r~vists m 11184 Augmt'fltatiofl pour
obJ~ts d~ dip~flst' 198N983 visis dt' 1983) d~ 1983) ~I 1985 talaI" 1984·1985
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TABLEAU 12.39 (suite)

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

c) Projets opérationnels

Total c)

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

201

j.

I..;l:.
1

:i
' .. '·'1~"

I~·~···.··.···'···i
"

,'1

j
1

J
,1·

Total al, b) et c) 30,0 51,8

Total, coûts directs 1 874,9
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3. - BIBLIOTHÈQUE ET SERVICES
DE DOCUMENTATION

12.89 Les activités intéressant la mise sur pied th'
systèmes de documentation et d'information pour le
développement en Amérique latine, y compris la
création de réseaux d'information sur l'intégration
économique, l'environnement et la planification,
l'exécution d'activités d'échange d'informations sur
l'intégration des femmes au développement, ainsi lJUC
les services de formation et les services c\)Jlsultatifs,
sont exécutées par la Bibliothèque, par le Centre
latino-américain de doeument,ltion dl~ Santiago et par
la Bibliothèque de Mexico.

Ressources nécess{/ ires
(aux tallX /"(~I'isè,\ de 198~)

Transferts de postes

12.90 Un poste P-2 précédemment inscrit <Ill

programme «Direction exécutive et adllli nistra tion»
est transféré à ce service afin d'être alloué ail Chd' du
Groupe du catalogage et de l'indexage centralist?, Ce
Groupe, qui a été créé à la Bibliothèque de Santiago

sur la recommandatlOlI du Service de gestion
administrative, f<Jlt partlc du Système d'information
bibliographiquc de la Commis,ion. Un poste d'agent
local est transféré au programme «Direction exécutivc
et administration» pour renforcer le personnel de
secrétariat de ce hureau,

J 'ol'illZes {/Iltorisés dll penollt/c!

12.91 Lcs rCSSOllrCC\ prévues à cc ti tre (~ 400 dolla rs 1
permctlmnt de couvrir ks frais de voyages autorisés
du personnel dll Centre latino-américain de documen
tation économique et sociale qui se rend auprès
d'institutions nationales, régionales et internationales
pour s'assurer la coopération dans les domaines de
l'information et dc la documentation.

lil'!'(',\ ('f !ollrlliflll"t'\ .It' 1!//>II(lf//{~(II/('

12.92 Les n:ssourù's prevue~ (97 'iOO dollars)
aClllsent llne a llgm~'nta tiun de Il 10U dulla rs pour k
bureau de 1\1exieo; les ressources nécessaires pour le
hureau de Port nI' Sp:lin apparaissent sous le
prof'rdl1lll1e « Services ad mi nist ra tifs et services
communs »,

4.· GESTION DES ACTIVITÉS nE COOPÉRATION TECHNIQUE

TABLEAU 12.41 ANALYSE DES COÛTS CLORAllX

( /-11 lIlillil'n dl' ,loI/an d,'s Ftms-I il/is )

COUTS DIRECTS

1) Bu{fr;/'I nrdinairl'

Postes permanents
Dépenses communes de

personnel
Frais de voyage du

personnel

Total

493,2 0,4 4 S, () 45,4 538,6

157,8 0,2 14,3 14,5 ] 72, 3

22,6 0,8 1,9 2,7 25,3

-----------------------
673,6 1,4 61,2 62,0 736,2

[
~----]--Il) . ..
rO.la) ,,lè,alué J./"

la hùh' de 't'Hour
(," d,' 19112·19111

..._------ - ----_. . ---.

675,0

1.')
,\flm/anl

,'''/"(/11

/'l}

.\f;l1l1lJ-1r

tJIII\/,'

TmH dl'
( rOf\hl/lU'

,ét'llt,
(\),," (1)

:~



Total, coûts directs
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103,6

103,6

103,6

839,8

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

96,0

96,0

96,0

Total bl

TABLEAU 12.41 (suite)

Total cl

Total al

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

Total al, bl et cl

il D'autres organismes des Nations Unies

iil Des programmes extra-budgétaires

al Services d'appui à :

bl Activités de fond

cl Projets opérationnels

2) Fonds extra-budgétaires

204
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4. - GESTION DES ACTIVITÉS
DE COOPÉRATION TECHNIQUE

12.93 Ce programme est exécuté par la Division des
opérations de Santiago.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

12.94 On ne prévoit pour l'exercice bienna11984-1985

aucune modification des ressources nécessaires au
titre de ce programme.

Frais de voyage du personnel

12.95 Les ressources demandées à cette rubrique
(23 700 dollars), qui ne font apparaître aucun
accroissement, doivent permettre de financer les
missions entreprises dans le cadre de consultations
avec des gouvernements et des institutions de
financement.

5. - SERVICES ADMINISTRATIFS ET SERVICES COMMUNS

TABLEAU 12.43. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

M01/la1/I.1 dt! d;pe,ut! suppltmentalres privue.l

RNvalualiDlI Accroi.l-
de /0 hall' semenl des

CrrldilS Ik ressources rtSJourCfS Cr;dils

Principaux
ou"~rlS de /981-/983 (aux laux Inflalion demand;s

pour (aux laux r;- rrlvisrls rn /984 Augmentalion pour
obj"s de <Hpensr /982-/983 visis de /983) de /983) el /9l1.1 '0'0/' /984-/9115

Postes permanents 7 044,4 (349,6) 114,4 2 883,1 2 647,9 9 692,3
Personnel temporaire

(rempla~ants et
surnumtiraires) 276,1 13,2 44,8 58,0 334,1

Heures supplémentaires 80,3 3,9 15,0 15,4 34,3 114,6
Dépenses communes de

perl'lOnnel 2 298,6 (118,8) 37,2 932,3 850,7 3 149,3
Frais de voyage du

personnel 16,9 0,7 (2,1) 1,4 16,9
Imprimerie et reliure 28,0 4,3 32,3 32,3
Services contractuels

(traitement des données) 236,9 Il,2 82,5 51,0 144,7 381,6
Location et entretien

des locaux 1 105,2 52,6 179,6 232,2 1 337,4
Eclairage, chauffage,

énerg ie et eau 555,0 26,4 (88,8) 76,2 13,8 568,8
Location et entretien

du matériel 380,4 18,2 (109,2) 44,9 (46,1) 334,3
Communications 863,7 41,2 98,0 155,5 294,7 1 158,4
Dépenses de représentation

(D-l et au-dessous) 8,7 0,4 1,0 1,6 3,0 11,7
Services divers 272,2 12,9 13,4 46,1 72,4 344,6
Fournitures et accessoires 599,2 28,6 (193,1) 66,7 (97,8) 501,4
Mobilier et matériel 295,1 14,1 (57,0) 39,1 (3,8) 291,3
Travaux d'amélioration

des locaux 22,0 1,0 3,6 4,6 26,6

Total 14 054,7 (244,0) (60,7) 4 545,6 4 240,9 18 295,6
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TABLEAU 12.43 {suite} 'i

, ~ .1
! .. '

li<j

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(1) ACa'oiss~mm!MS ,~ssou'us Taux d~

Talai ,Uvalu~ dl' (2)
\ (3) \' (4) ~1

(5) croissQIIU
la bast' dt' ,t'ssou,· MOlllallt Moills : d~p~lIs~s Plus :c,oissalle<' diff~'~ Monlallt ,~~lIr

c~s d~ 19B1·19B3 ~fft'Clif lion ,t'lIouv~/ab/~s (llouvraux post~s) ajust~
(5) su, (1)

..

Total, eoOts directs 19 670,1
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5. - SERVICES ADMINISTRATIFS
ET SERVICES COMMUNS

12.96 Ce programme englobe les activités de la·
Division administrative de Santiago et des sections
administratives des bureaux de Mexico et de Port of
Spain.

Ressourcef rréce.:saires
(aux taux révisés de 1983)

11 ansferts de postes

12.97 Un poste P-2 est transféré du programme
«Direction exécutive et administration» à Santiago au
programme «Services administratifs et services
communs» à Mexico et sera affecté à un administra
teur du personnel (adjoint de Ire classe), pour
disposer, ce faisant, des postes d'administrateur
nécessaires à la Section administrative du bureau de
Mexico. Un poste d'agent local est transféré du
programme «Ressources naturelles» à un autre
programme, conformément à une recommandation
faite par le Service de gestion administrative dans le
cadre de son examen des postes d'agent de services
généraux et des arrangements extra-budgétaires
concernant les services de la CEPAL à Santiago. Un
poste d'agent local est transféré du programme
«Services de conférence» au progmmme «Services
administratifs et services communs» à Santiago pour
compléter les ressources dans ce secteur. Un autre
poste d'agent local est transféré de ce programme à
Mexico à la Section des finances à Santiago. Pour le
bureau de Mexico, le transfert d'un poste d'agent local
du programme «Services administratifs et services
communs» au programme «Direction exécutive et
administration» permettra d'affecter un planton à ce
bureau.

Postes nouveaux

12.98 Un nouveau poste d'agent local est demandé
pour un fonctionnaire des finances adjoint au bureau
de Port of Spain, conformement à la recommandation
faite par le Service de gestion administrative lors de
l'enquête administrative qu'il a menée en 1982 sur le
bureau sous-régional de la CEPAL pour les Caraïbes.
Ce poste est nécessaire-en raison des responsabilités
administratives accrues que doit assumer le bureau en
tant qu'unité administrative autonome recevant des
allocations de crédits distinctes. En outre, un poste
d'agent local est demandé pour un réceptionniste/
coordonnateur de sécurité au bureau de Mexico, qui
assurera, en l'absence d'un groupe de la sécurité et de
la sûrei:é propre aux Nations Unies, la sécurité des
fonctionnaires des Nations Unies et des biens pour ce
bureau.

Personnel temporaire (remplaçants et surnuméraires)

12.99 Les ressources nécessaires à cette rubrique
pour 1984-1985 (289 300 dollars) ne font apparaître
aucun accroissement dans la mesure où le montant
prévu pour le bureau de Port of Spain (15 500 dollars)

21\9

est compensé en totalité par une diminution du
montant prévu pour le bureau de Santiago. Ces
chiffres ne comprennent pas le montant demandé au
titre des travaux de reproduction du fait de
l'incorporation des travaux d'imprimerie au pro
gramme «Services de conférence».

Heures supplémentaires

12.100 Les ressources prévues à cette rubrique
(96 200 dollars) comprennent une augmentation de
15 000 dollars nécessaire pour verser les indemnités
réglementaires pour heures supplémentaires au
personnel de service travaillant en équipes, not.am
ment les agents de sécurité qui doivent assu;er une
permanence de 24 heures sur 24 et d'autres agents des
services généraux. Comme dans le cas du personnel
temporaire (remplaçants et surnuméraires), ces
chiffres. ne comprennent pas le coût des heures
supplémentaires et du sursalaire de nuit à verser au
personnel du service de la reproduction pour
l'exécution sur place des travaux d'imprimerie.

Imprimerie et reliure

12.101 Les ressources prévues à cette rubrique
(28000 dollars) correspondent aux besoins du bureau
sous-régional de Port of Spain; elles sont compensées
par une diminution des dépenses d'imprimerie et de
reliure au programme «Services de c.onférence» pour
Santiago.

Frais de voyage du personnel

12.102 Les ressources prévues à cette rubrique
(15 000 dollars) correspondent aux frais de voyage de
membres de l'administration de la CEPAL pour se
rendre au Siège, aux réunions du Comité de
coordination entre l'Administration et le personnel et
à d'autres réunions, ainsi qu'à d'autre5' voyages à
destination des bureaux sous-régionaux de la
Commission.

Services contractuels (traitement des données)

12.103 Les ressources prévues (330 600 dollars)
permettront de continuer à louer un ordinateur pour
le bureau de Santiago, ainsi que d'acheter du logiciel
pour les bureaux de Santiago, de Port of Spain, de
Brasilia et de Buenos Aires. Ces projections reflètent
une augmentation de 82 500 dollars par rapport aux
ressources disponibles pour l'exercice biennal 1982
1983, mais ce montant est compensé par une
diminution des dépenses prévues pour la location et
l'entretien du matériel et pour les achats de mobilier
et de matériel.

Eclairage. chauffage. énergie et eau

12.104 Les ressources prévues (492 600 dollars)
accusent une diminution de 88 800 dollars, qui sera
obtenue grâce à l'application de mesures d'économie
destinées à compenser les augmentations prévues en

1
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ce qui concerne d'autn~s frais généraux de fonctionne
ment.

Location et entretien du matél"iel

12.105 Les ressources nécessaires (289 400 dollars),
qui font apparaître une diminution de 109 200 dollars,
permettront de couvrir toutes les dépenses prévues, à
l'exception de celles qui se rapportent au matériel de
reproduction, pour lesquelles un montant distinct
séparé est prévu au programme «Services de
conférence».

Communications

12.106 Les ressources nécessaires (1001 900 dollars),
qui accusent une augmentation de 98 000 dollars, ont
été calculées sur la base des dépenses effectives de la
CEPAL, à ce titre. Cette augmentation est compensée
en partie par une diminution des ressources
nécessaires pour l'éclairage, le chauffage, l'énergie et
l'eau.

Dépenses de représentation (D-l et au-dessous)

12.107 Les ressources nécessaires à cette rubrique
(10 100 dollars) font apparaître une augmentation de
1 000 dollars pour l'exercice biennal pour le bureau
sous-régional de Port of Spain.

Services divers

12.108 Les ressources prévues à cette rubrique
(298500 dollars) font apparaître une augmentation de
13 400 dollars au titre de l'assurance, afin d'améliorer
la couverture des risques pour le siège de la CEPAL
à Santiago.

Fournitures et accessoires

12.109 La diminution prévue à cette rubrique
(193 100 dollars) correspond au transfert au pro
gramme «Services de conférence» des ressources

nécessaires au titre des fournitures pour les travaux de
reproduction.

Mobilier et matériel

12.110 Les ressources prévues (252 200 dollars)
accusent une diminution de 57 000 dollars qui
correspond à une réduction des ressources nécessaires
pour les activités financées au titre du budget
ordinaire; cette diminution compense l'augmentation
des ressources nécessaires au titre du matériel de
reproduction pour le programme «Services de
conférence» et au titre des services contractuels
(traitement des données).

Amélioration des locaux

12.111 Les ressources prévues (23 000 dollars)
doivent permettre de modifier les locaux actuels, de
construire de n01.J.veaux bureaux, d'apporter les
transformations nécessaires pour le matériel informa
tique et d'apporter d'autres améliorations ou
transformations mineures aux locaux de Santiago et
des bureaux sous-régionaux.

ANNEXES

Répartition des postes permanents par classe et par lieu d'affectation
(budget ordinaire) et répa.rtition des ressources entre les principaux
bureaux en 1984-1985

12A.l La répartition des effectifs de la CEPAL par programme,
qüe l'on trouve dans les tableaux précédents, ne donne pas une idée
complète de la structure organique du secrétariat de la Commission
étant donné l'existence de bureaux sous-régionaux qui jouent un
rôle important dans l'exécution du programme de travail de la
Commission. Afin d'unifier la présentation, les dépenses prévues
pour ces bureaux régionaux ont été réparties entre les divers
programmes auxquels elles se rapportent et sont indiquées dans les
tableaux correspondants. Cepenaant, pour donner davantage de
détails sur la structure particulière de la CEPAL, on a indiqué à
l'annexe 1 ci-après les tableaux d'effectifs distincts de chacun des
bureaux sous-régionaux. On a par ailleurs indiqué à l'annexe II !I.·s
ressources prévues pour chacun des principaux bureaux de la
CEPAL pour 1984-1985.
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ANNEXE!

POSTES PERMANENTS NÉCESSAIRES PAR CLASSE ET PAR LIEU
D'AFFECTATION (BUDGET ORDiNAIRE)

Santiago Mexico Port of Spain
1982-1983 1 1984-1985 1982-1983 1 1984-1985 1982-1983 1 1954-1985

1

1
12 1 1 1 1
25 4 4 1 l
38 8 9 6 6
34 6 6 5 6
23 8 8 2 2

134 27 28 15 16

i2 200 dollars)
00 dollars qui
Irces nécessaires
tre du budget
l'augmentation
du matériel de

«Services de
es contractuels

3 000 dollars)
~aux actuels, de
d'apporter les

latériel informa
léliorations ou
: de Santiago et

Jar lieu d'affectation
entre les principaux

Adainiatrateurs et
fonctionnaires de
rang supérieur

SGA 1
SSG
D-2 1
D-l 11
P-5 26
P-4 36
P-3 35
P-2/1 22

Total 132

Agents des services
généraux 297

Total 9'néral 429

299

433

63

90

63

91

20

35

23

39

1982-1983 1 1984-1985
Washington

1982-1983 1 1984-1985 1982-1983 1 1984-1985

l

Montevideo

11
2
2

Brasilia

1
2
2

l
l
l

1
1
1

SGA
SSG
D-2
D-l
P-5
P-4
P-3
P-2/1

Adainistrateurs et
fonQtionnaires de
rang supérieur

\L par programme,
:donne pas une idée
It de la Commission
naux qui jouent un
ne de travail de la
:s dépenses prévues
es entre les divers
It indiquées dans les
mner davantage de
I\L, on a indiqué à
incts de chacun des
:tué à l'annexe II h:'S
aux bureaux de la

Total 3 3 5 5 l 1

Agents des services
généraux 4 4 4 4 1 l

Total général 7 7 9 9 2 2
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ANNEXE 1 (suite)
Bogota 1 Buenos Aires

1982-1983 1 1984-1985 1 1982-1983 1 1984-1985

Administrateurs et
fonctionnaires de
rang supérieur

Totà1
1982-1983 1 1984-1985

SGA
SSG
D-2
D-1
P-5
P-4
P-3
P-2/1

Total

1
2

3

1
1

2

2

2

2

2

1 1

1 l
13 14
37 36
55 57
49 49
32 33

188 191

1L

1

J{
i.
\
!

:"

Agents des services
généraux

Total général 3

4

2 6

ANNEXE II

4

6

393

581

398

589

RÉPARTITION DES RESSOURCES ENTRE LES PRINCIPAUX BUREAUX, 1984-1985

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

Objets de dépense

Postes permanents
Personnel temporaire pour les réunions
Personnel temporaire (remplaçants et

surnuméraires)
Consultants
Heures supplémentaires
Groupes spéciaux d'experts
Dépenses communes de personnel
Indemnités de représentation
Frais de voyage du personnel envoyé

à des réunions
Autres voyages autorisés du personnel
Services contractuels
Imprimerie et reliure
Services d'information
Services contractuels (traitement des

données)
Frais généraux de fonctionnement
Location et entretien des locaux
Eclairage, chauffage, électricité

et eau
Location et entretien du matériel
Communications
Dépenses de représentation (D-l et

au-dessous)
Services divers
Fournitures et accessoires
Mobilier et matériel
Travaux d'amélioration des locaux

Total

Santiago

28 617,7
302,2

312,3
255,6
124,6
226,5

9 162,1
9,2

323,4
517,4

22,2
214,7

. 16,9

370,0
19,3

536,9

541,4
366,5

1 017,5

10,5
335,1
719,7
240,7

26,6

44 289,0

Mexico

3 766,6

33,8
13,5

6,7
0,1

1 431,7

54,4'
4,4

719,7

21,4
34,7
91,2

10,5
108,2

73,7

6 370,6

Port of Spain

2 155,8

16,7
46,1

88,3
690,2

21,9
85,2

32,3

11,6

80,8

6,0
17,6
83,5

1,2
5,2

59,5
31,4

3 433,3

Total

34 540,1
302,2

362,8
315,2
131,3
314,9

11 284,0
9,2

:145,3
657,0

26,6
247,0
16,9

381,6
19,3

1 337,4

568,8
418,8

1 192,2

11,7
350,8
887,4
345,8

26,6

54 092,9
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CHAPITRE 13. - COMMISSION ÉCONOMIQUE POUR L'AFRIQUE

TABLEAU 13.1. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

1 (En milliers de dollars des Etats-Unis)

A. COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

l
14
36
57
49
33

191

Crédit Réévaluation de la
ouvert base de ressourœs de
pour 1982-1983 (aux

L-_
'
_9_'8_2-_1_98_3---4-=taux révisés de 1983)

S 1 %

Montant des d~penses supplémentaires prévues

Accroissement des
ressourœs (aux

taux révisés Inflation en
de 1983) 1984 et 19115

S 1 % S T %

Augmentation
totale

s 1 %

Crédit
demandé

pour
1984-1985

37 302,5 2 439,7 6,5 706,5 1,8 5 277,5 14,1 8 423,7 22,5 45 726,2

398
Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

Taux de
(5) croissance

Montant réelle
ajusté (5) sur (/)

1 052,3 2,6 %345,8

Accroissemen! des ressourœs

1

(3) l, (4)
Moins: dépenses Plus :croissance différée
non reT'ouvdables (nouveaux posœs)

706,5

(2)
Montant
effectif

39 742,2

(/)
Total réévalué de

la bau de ressour
as de 1982-1983 --.1-_--::.:'--'----_---' --L---'-__-'--_:.--...I.-_----'=~_ __l._ __.:

589

}84-1985

2) Fonds extra-budgétaires

1 1982-1983 1 1984-1985 1
1 Montant 1 Montant 1
1 estimatif des 1 estimatif des 1
1 dépenses 1 dépenses 1

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies - -
H) Des programmes extra-budgétaires 3 866,7 3 710,0

1
Total a} 1 3 866,7 3 710,0

1

b} Act ivités de fond

Fonds du PNUE 362,6 390,0
FNUAP 723,0 418,8
Fonds de contributions volontaires pour

1a Décennie des Nationd Unies pour la
f emmE; 373,0 -y

Sources bilatérales 165,0 193,0

1
Total b) 1 1 623,6 1 001,8

1

2U
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TABLEAU 13.1 (suite)

.1.982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

c) Projets opérationnels

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

15 167,1 11 692.9
2 065,0 3 876,1 W

l 036,9 100,0
5 330,2 6 6U,0

187,4 y
150,0
482,0

86,0

J
2

J

PNUD
Sources bilaté:ales
Ponds d'affectation spéciale des

Nations Unies pour le dévelop
pement de l'Afrique

FNUAP
Ponds de contributions volontaires pour

la Décennie des Nations Unies pour la
felDllle

Unesco
PISE
PAO/FNUAP

Total c)

Total a), b) et c)

24 504,6

29 994,9

22 283,0

26 99~,8

B. COUTS INDIRECTS REPARTIS

1
Total, coûts directsl

1

Total, coûts directs 1
et coûts indirects 1

répartis !
1

72 121,0

3 510,8

76 231,8

y On ne connaît pas actuellement les contributions du Fonds de contributions
v'Olontaires pour la Décennie des Nations Unies pour la femme.

BI L'équivalent de 2 352 OO~ dollars sera qersé en monnaie non convertible.
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Commission économique pour l'Afrique

13.1 Les présentes propositions ont été élaborées en
vue de satisfaire aux priorités qui, dans le cadre du
plan à moyen terme pour la période 1984-1989, sont
dictées par la situation actuelle en Afrique et sont
formulées par les Etats membres de la Commission.
Au stade actuel, les programmes qui, ayant le rang de
priorité le plus élevé, nécessitent des ressources
supplémentaires sont le programme concernant
l'alimentation et l'agriculture, comme l'Assemblée
générale l'a souligné dans ses résolutions 36/186 et 37/
245, en date du 17 décembre 1981 et du 21 décembre
1982 respectivement, relatives à la situation de
l'alimentation et de l'agriculture en Afrique; le
programme relatif à l'énergie, dont l'importance pour
la région africaine a été soulignée dans le Plan d'action

de Lagos en vue de la mise en œuvre de la Stratégie
de Monrovia pour le développement économique de
l'Afrique. Des ressources supplémentaires au titre du
budget ordinaire sont également nécessaires pour le
programme concernant la population, compte tenu de
la résolution 37/136 de l'Assemblée en date du 17
décembre 1982, relative aux activités des commissions
régionales en matière de population. Par suite, le taux
global de croissance réelle proposé pour la Commis
sion économique pour l'Afrique (CEA) est de 2,6
p. 100. Ce taux de croissance est imputable pour les
deux tiers environ aux 5 postes d'administrateur et
aux 4 postes d'agent local qu'il est proposé de créer,
et au reclassement de 3 postes d'administrateur
découlant de l'étude que la Section du classement de~
emplois (Bureau des services du personnel) a faite des
définitions d'emploi et des fonctions afférentes à ces
postes.

A. - Organes directeurs

TABLEAU 13.6. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

MOnlanls des dépenses supplémenlaires prévues

Jl

"

;;

Il
li\:

li
lj
l'

l

PrinCIpaux
objets de dépense

Personnel temporaire
pour les réunions

Consultants

Heures supplémentaires

Frais de voyage du
personnel envoyé à
des réunions

Imprimerie et reliure

Communications

Fournitures et accessoires

Total

Crédits
ouverts

pour
1982-1983

214,8

10,0

15,1

129,9

28,7

9,3

407,8

Rüvaluation
de la base

de ressources
de 1982-1983
(aux taux ré
visés de 1983)

(21,2)

(10,0)

0,7

(6,5)

1,3

0,4

(35,3)

Accrois
semenl des
ressources
(aux taux

révisés
de 1983)

34,5

6,4

7,9

12,0

3,7

64,5

lnj7ation
en 1984
et 1985

32,7

3,4

10,4

1,3

6,6

1,9

56,3

AugmentatIon
totale

46,0

(10,0)

10,5

3,9

9,2

19,9

6,0

85,5

Crédits
demandé,

pour
1984-1985

260,8

25,6

133,8

9,2

48,6

15,3

493,3
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TABLEAU 13.6 (suite)

2) Fonds extra-blldgitaires

Analyse de la aoissallœ réelle (aux taux révisés de 1933)

Tau th
croinallC'r

tirllr
(5) sur(/)

17,3 ,

(5)
MOI/tallt

ajNstr

(j) (4)
Moills .' diprllsrs Plus .'crOiSJDIIC'r diffrrr

11011 rmouwlablrs (llouvraux postrs)

64,S

(1)
MOIftallt
rffrctif

372,5

(/)
Total tihahli th

la basr dr frnour
crs th /931·/933

~gie
: de
du

r le
Ide
17

ons
mx
lis
2,6
, les
r et
éer,
~ur,

des
des
ces

Total, coûts
directs 493,3
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Dollars

Interprétation . . . . . . . . . . . . 77 600
Traduction. . . . . . . . . . . . . . 15 100 92 700l/IX tk

'ÎSJllllœ
itUt
sllr (1)

••

A. - Organes directeurs

13.2 Des crédits sont prévus au titrè de ce
programme pour les d.ix~neuviè~e et ~ingtième
sessions de la CommISSIon qUI se tIendront,
respectivement, en 1984 à Maputo et en 1985 à Addis
Abeba, pour les deux sessions connexes du Comité
préparatoire techn!que q~i se tiendront les ~êmes
années dans les memes vIlles et pour la Conference
commune des planificateurs, statisticiens et démogra
phes africains qui sera convoquée à Addis-Abeba en
1984.

a)

b}

Dix-neuvième session de la Commission et
réunion connexe du Comité préparatoire
(Maputo)

Vingtième session de la Commission et réu
nioli connexe du Comité préparatoire
(Addis-Abeba)

Interprétation . . . . .
Traduction .

51200
15100 66300

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Personnel temporaire pour les réunions

13.3 Le volume de ressources actuellement prévu à
ce titre est suffisant pour permettre à la CEA de
couvrir les dépenses d'interprétation entraînées par les
réunions énumérées ci-dessus au paragraphe 13.2.
Toutefois, l'expérience des six dernières années a
montré que la traduction de l'abondante documenta
tion publiée à l'occasion de ces réunions entraînait un
volume de travail qui dépassait la capacité de la
Section de traduction de la CEA et qu'il fallait faire
appel à des traducteurs indépendants pendant les
périodes les plus chargées. On s'efforce de n'avoir à le
faire que le moins possible, grâce à une planification
plus judici~use de l'échelonneme~t de ~a documenta
tion mais Il n'en faudra pas moms faIre sans doute
app~l à des services de traducteurs équivala~t à six
mois de travail. Bien que l'on se propose d'Imputer
une partie des dépenses en question (10 800 dollars)
sur la base de ressources existantes, ces dépenses de
traduction entraîneraient une augmentation de
34 500 dollars.

'13.4 Les ressources totales nécessaires à ce titre
(228 100 dollars) s'établissent comme suit:

c) Conférence commune des planificateurs,
statisticiens et démographes africains
(Addis-Abeba)

Interprétation . . . . . . . . . . . . 54 000
Traduction. . . . . . . . . . . . . . 15 100 69 100

Frais de voyage du personnel envoyé à des réunions

13.5 Les ressources nécessaires à ce titre
(123 400 dollars), qui correspondent au montant
réévalué de la base de ressources de 1982-1983, con
cernent la dix-neuvième session de la Commission et
la réunion connexe du Comité préparatoire à Maputo.

Imprimerie

13.6 Il est proposé de transférer à ce programme un
montant de 7 900 dollars prélevé sur le programme
relatif aux ressources naturelles, pour la publication
des rapports annuels de la Commission.

Heures supplémentaires

Communications

Pournitures et accessoires

13.7 Les montants de ressources néc.~ssaires pour ces
objets de dépense sont calculés sur la base des dé
penses effectives occasionnées par la session de la
Commission et la réunion connexe du Comité
préparatoire en 1982.

•
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B. - Direction exécutive et administration

TABLEAU 13.7. - ANALY~E DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dol/ars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Montants des dipenses supplim"ntOlres prhues

~
Ribaluation Accrais-

de la base sement des
~ 66300 CrMtls de ressources ressources Cridits

Principaux
ouverts de 1982-1983 (aux taux [nflattan demandés

pour (aux taux ré- révisés en 1984 Augmentation pourobjets de dipense 1982-1983 visés de 1983) de 1983) et 1985 totale 1984-1985

Postes'permanents 2 636,0 109,6 (1 496,0) 148,3 (1 238,1) 1 397,9

Consultants 14,9 0,7 (15,7) 0,1 (14,9)
1 69100

Dépenses commune de
riions personnel 1 237,4 51,4 (702,4) 71,1 (579,9) 657,5

titre Indemnités de représentation 9,2 9,2
lontant
:3, con- Frais de voyage du
lsion et personnel envoyé à
laputo. des réunions 18,7 0,9 .. ,6 2,5 21,2

Autres voyages autorisés
nmeun du personnel 150,7 7,1 (70,8) 7,3 (56,4) 94,3

:ramme
lication

Total 4 066,9 169,7 (2 284,9) 228,4 (1 886,8) 2 180,1

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

Accroissement des ressources

ources
les dé·

de la
:omité

(1)
Total rUvalui de

la base de ressour
ces de 1982-1983

4 236,6

(2)
Montant
effectif

(2 284,9)

(3)
Moms : dépenses
non renouvelables

(4)
Plus :crOlSsance diffùù

(nouveaux postes)

(5)
Montant

ajusté

(2 284,9)

Taux de
croissance

rùlle
(5) sur (/)

(53,9) %

2) Fonds extra-budlfétaires

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

a) Services d'appui à

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

i) D'autres organismes des NatiQns Unies

• ii) Des programmes extra-budgétaires

Total a) 1 048,5

298,1

298,1
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TABLEAU 13.7 (suite)

225

b) Activités de fond

Fonds du PNUE

1982-19113
Montant

estimatif des
dépenses

362,6

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

Crédits
dl!mandis

pOUl'

1984-1985

1 397,9

657,5

c) Projets opérationnels

PNUD

---_._--------
!

Total b) 362,6

3 400

9,2

21,2

Total c)

Total a), b) et c)

3 400

4 811,1 298,1

94,3

2 180,1

Taux dl!
croissance

rél!/Il!
(5) sur (/)

53,9) %

.985
LOt
.f des 1
~I

1

1

Total, coûts directs 2 478,2
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B. - Direction exécutive et administration
-

13.8 La direction et l'administration d'ensemble de
la Commission économique pour l'Afrique sont assu
rées par le Bureau du Secrétaire exécutif, qui sUI?er
vise, pendant l'exercice biennal 1982-1983, les serVIces
suivants:

a) Service de la coordination des politiques et des
programmes;

b) Bureau du Secrétaire de la Commission;

c) Groupe de coordination en matière d'en
vironnement;

d) Service de la coopération économique;

e) Groupe des services d'information.

Pour 1984-1985, on a apporté les modifications ci
après, conformément au plan à moyen terme pour la
période 1984-1989. Les ressources du Groupe de coor
dination en matière d'environnement, remplacé à
,.::ompter du 1er avril 1983 par la Se~ti.0!1 de l'e~
vironnement, relevant de la nouvelle DIVIsIon du de
veloppement social, des établissements humains et de
l'environnement, sont comptabilisées dans le cadre
d'un nouveau programme distinct, « Environnement».
Les ressources des sous-programmes actuels «~oliti

ques et institutions pour la coopération économique»
et «Projets (coopération économique)>>, qui étaient
affectées au présent programme dans le budget de
1982-1983, ont été transférées au programme «Ques
tions et politiques relatives au développement».

13.9 En conséquence, les services ou groupes qu~ le
Bureau du Secrétaire exécutif continuera de supervIser
et dont les ressources figurent dans le cadre du présent
programme sont les suivants:

a) Bureau du Secrétaire de la Commission;

b) Groupe des services d'information;

c) Service de la coordination des politiques et des
programmes.

13.10 Les trois sous-programmes exécutés par le
Service de la coordination des politiques et des pro
grammes, ainsi que les. éléments ~e program~e et ~es
produits connexes qUI sont prevus pour 1exerCIce
biennal, sont décrits ci-après.

Sous-programme 1. Analyse des politiques, planifica
tion et coordination des programmes

a) Ressources nécessaires: budget ordi!1aire:
346000 dollars (soit 15,9 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Eléments de programme:

1.1 Ana~yse des politiques et planification*

Produits:

i) Rapport sur l'examen et l'évaluati0l:l des
progrès réalisés dans l'application du Plan d'actIon de
Lagos et de l':\~te final de Lagos,. d~stin~ à la <;on
férence des mmistres de la CommIssIOn economique
pour l'Afrique (premier trimestre de 1985);

- -ii) Services· fonctionnels ,nécessaires 'p,?ur les
réunions annuelles de la Conference des mmistres et
de son Comité technique préparatoire plénier (deux
réunions, premier trimestre de 1984; deux réunions,
premier trimestre de' 1985).

1.2 Coordination des programmes

Sous-programme 2. Planification et aspects du budget
relatifs aux programmes

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
189700 dollars (soit 8,7 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Eléments de programme:

2.1 Planification**

Produit: rapport sur l'actuaHsation du projet de
plan à moyen te~e pour ia pé!'Î?de 1984-19~9,
destiné à la Conference des mmistres (premIer
trimestre de 1984).

2.2 Aspects du budget relatifs aux programmes

Produit: rapport concernant le projet de budget
programme pour l'exercice biennal 1986-1987, destiné
à la Conférence des ministres (seconde moitié de 1984)

Sous-programme 3. Contrôle et évaluation

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
248 500 dollars (soit 11,4 p. 100 du total prévu pour
le programme)

b) Eléments de programme:

3.1 Contrôle

3.2 Evaluation

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de poste

13.11 Les transferts de ressources mentionnés au
paragraphe 13.8 ci-dessus concernent les postes
suivants:

• Rang de priorité le plus élevé.
.... Rang de priorité le plus faible.
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c) Autres voyages, y compris voyages du Secrétaire exé-
cutif. . . . . . . . . . . . . . . . . . 42 000

titre

Dollars

Frais de voyage du personnel envoyé à des réunions
13.12 Les ressources prévues .à ce titre
(19600 dollars) correspondent au montant réévalué de
la base de ressources de 1982-1983.

a) Voyages concernant les services d'infonnation de la
Commission . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 000

b) Voyages aux fins de la coordination des programmes:
missions à New York et à Genève pour participer aux
réunions du Comité administratif de coordination et
du Comité consultatif pour les questions administra-
tives. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30 000

Autres voyages autorisés du personnel
13.13 Les ressources prévues à ce
(87000 dollars) se répartissent comme suit:

221l

a) Un poste P-4 et un poste d'agent local pour le
programme «Environnement»;

b) Deux postes D-I, deux postes P-S, quatre.
postes P-4, cinq postes P-3 et 14 ... ~tes d'agent local
assignés à des activités de cOOi.•• ~.:ion économique,
pour le programme «Questions et politiques relatives
au développement».

Il est prévu en outre de transférer un poste D-I au
programme «Gestion des activités de coopération
technique». Du fait de la nature des fonctions
attachées à son poste, le chef du Service de la
coordination de l'assistance technique et des
opérations a été, au fil des années, considéré comme
participant à la direction globale de la CEA et S011
poste était inscrit au programme «Direction exécutive
et administration». Du point de vue de la
programmation, il est toutefois plus indiqué de
comptabiliser ce poste et les autres postes de ce service
sous la rubrique «Gestion des activités de coopération
technique».

c. - Programmes d'activité

1. - ALIMENTATION ET AGRICULTURE EN AFRIQUE
TABLEAU 13.9. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dol/ars des Etats-Unis)

Mon/ants des dépenses supplémentaires prévues
Réévalua/ion Accrois-

de la base s('ment <les
Crédils de ressources ressources CrédllS

Principaux oU~'er(s de 1982-1983 (aux /aux lnj7alion demandé.<pour (aux roux ré- révisés en 1984 Augmen/allon pourobje/s de dépense
1982-1983 visés de 1983) de 1983) e/ 1985 /Oiaie 1984-1985

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Postes permanents 776,9
Consultants
Groupes spéciaux d'experts
oépenses communes de

personnel 364,8
Frais de voyage du

personnel envoyé à
des réunions 3,8

Autres voyages
autorisés du personnel 35,4

32,3

14,8

1,6

44,0
10,6
12,8

20,6

103,7
1,1
2,7

50,3

0,3

3,1

180,0
11,7
15,5

85,7

0,3

4,7

956,9
11,7
15,5

450,5

4,1

40,1

Total 1 180,9 48,7 88,0 161,2 297,9 l 478,8

li
li
"j'
i'
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1
TABLEAU 13.9 (suite)

1

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983) i
1

Accroissemt.'nt des ressources Taux de
,
,

lu~ de (2)

1

(3)
1. (4) el

(5) croissance
t'ssour~ Montant MOinS : d~penses Plus :croissance dijJ~r~e Montant rü/le

2-1983 'fleclif non renouvelables (nouveaux postes) ajust~ (5) sur (/)

,6 88,0 - 58,0 146,0 .11,8 ,

s eXlra-budgélaires

1 1982-1983 1 1984-1985 1
1 Montant 1 Montant 1
1 estimatif des 1 estimatif des 1
1 dépenses 1 dépenses 1

Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies

iil Des programmes extra-budgétaires 20,8 22,2

1
Total al 1 20,8 22,2

1

Activités de fond

1
Total b) 1 - -

1

) Projets opérationnels

1
Total cl 1 - -

1
1

Total a), b) et c) 1 20,8 22,2
1

1 1
1 Total, coûts directs 1 1 501,0
1 1

,

L.~

c

al

b)

l 229

2) Fond

(1)
Talai riho

la base de r
ces dl! 198

titre

5000

2000

titre
uéde

D000

loI/ars
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c. - Programmes d'activité

1. - ALIMENTATION ET AGRICUtTURE
EN AFRIQUE

13.14 Ce programme est exécuté par la Division
CEA/FAO de l'agriculture.

13.15 Les trois sous-programmes qui constituent ce
programme, les éléments de programme et les produits
correspondants prévus pour l'exercice biennal sont
décrits ci-après.

Sous-programme J. Politique, planification et pro
grammation du développement agricole

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
369 700 dollars (soit 25 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 13.18 à 13.22.

c) Eléments de programme:

1.1 Amélioration des moyens d'établir des plans et
des politiques agricoles

Produits:

i) Services consultatifs fournis sur demande aux
Etats Membres et aux institutions intergouvernemen
tales sur les politiques, les plans et les programmes
d'investissement (quatre séries en 1984, quatre séries
en 1985);

ii) Publications techniques sur les mesures propres
à améliorer la planification agricole, destinées aux
dirigeants et planificateurs gouvernementaux (deux en
1984, deux en 1985).

1.2 Suivi de l'application, au cours de la période
1980-1985, du Plan d'action de Lagos en vue
de la mise en œuvre de la Stratégie de Monro
via pour le développement économique de
l'Afrique dans le domaine de l'alimentation et
de l'agriculture, et formulation de proposi
tions pour 1986- i 990

Produits:

i) Rapport sur l'application des aspects alimen
taires et agricoles du Plan d'action de Lagos au cours
de la période 1980-1985, destiné à la onzième réunion
de la Conférence des ministres de la CEA (premier
trimestre de 1985);

ii) Rapport sur les propositions et recomman~a
tions relatives au développement de la productIOn
alimentaire et agricole au cours de la période 1986
1990, destiné à la onzième réunion de la Conférence
des ministres de la CEA (premier trimestre de 1985).

1.3 Amélioration des données statistiques agri
coles

Produits:

i) Services consultatifs fournis sur demande aux
Etats Membres pour leur permettre d'améliorer les
données statistiques agricoles (deux séries en 1984,
deux séries en 1985);

ii) Publications techniques sur les données ~e. base
nécessaires à l'harmonisation des plans et politiques
nationaux pour le développement de la production
alimentaire et agricole (quatrième trimestre de 1985).

1.4 Amélioration des politiques et des program
mes de conservation et de mise en valeur des
ressources forestières et des sols

Produits:

i) Rapport sur les mesures propres à assurer une
coordination efficace des politiques forestières des
institutions intergouvernementales et sous-régionales,
destiné à la Conférence des ministres (premier trimes
tre de 1984);

ii) Rapport sur les politiques d'utilisation et les
systèmes d'exploitation des sols, destiné à la Confé
rence des ministres (premier trimestre de 1985).

Sous-programme 2. Promotion du développement ru-
ral intégré, amélioration des institutions et services
agricoles et développement de la production vivrière

a) Ressources nécessaires: budget orè,Ïnaire:
591 500 dollars (soit 40 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extrabudgétaires: 22 200 dollars
(soit 100 p. 100 du total prévu pour le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 13.23 à 13.29.

c) Eléments de programme:

2.1 Promotion du développement rural intégré

Produits:

i) Services consultatifs fournis sur demande aux
institutions intergouvernementales en ce qui concerne
les projets et les prognr:nmes de développement rural
intégré (une série, deuxième trimestre de 1984; une
série, quatrième trirnestre de 1984; une série, deuxième
trimestre de 1985; et une s~rie, quatrième trimestre de
1985);

ii) Services consultatifs fournis sur demande aux
Etats Membres pour l'amélioration des compétences
en matière de contrôle du développement agriçole
fondé sur les indicateurs socia-économiques recom
mandés (une série, deuxième trimestre de 1984; une
série, quatrième trimestre de 1984; une série, deuxième
trimestre d~ 1985; et une série, quatrième trimestre de
1985).

2.2 Amélioration des institutions et des services
agricoles

.1
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* Rang de priorité le plus élevé.

Produit: services consultatifs fournis sur leur
demande aux Etats Membres et aux institutions
intergouvernementales sur les mesures propres à
améliorer l'efficacité des institutions, services et
moyens de commercialisation (une série, deuxième
trimestre de 1984; deux séries, quatrième trimestre de
1984; une série, deuxième trimestre de 1985; et deux
séries, quatrième trimestre de 1985).

3.2 Réduction du gaspillage et des pertes de
produits alimentaires subies par les exploi
tants, les organisations de commercialisation
et les consommateurs·

c) Eléments de programme:

3.1 Développement des institutions, services et
moyens de commercialisation des produits
agricoles

Conférence des ministres (quatrième trimestre de
1985).

Sous-programme 3. Institutions, services et moyens de
commercialisation des produits agricoles

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
517600 dollars (soit 35 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 13.30 à 13.33.

Produits:

i) Rapport sur une étude des obstacles à
l'amélioration des- installations d'entreposage dans
deux sous-régions d'Afrique, destiné à la Conférence
des ministres (quatrième trimestre de 1984);

ii) Rapport sur i'examen des programmes et des
stratégies des organisations intergouvernementales
visant à réduire les pertes de produits alimentaires
survenant après les récoltes, destiné à la Conférence
des ministres (quatrième trimestre de 1985).

3.3 Politiques et programmes de commercialisa
tion des produits alimentaires

Produits:

i) Rapport sur le rôle des chefs d'entreprise
nationaux engagés dans la commercialisation des
produits alimentaires et agricoles sur une petite
échelle, destiné à la Conférence des ministres
(quatrième trimestre de 1984);

ii) Rapport sur les mesures propre... à améliorer
les coopératives et les organisations et associations de
petits exploitants agricoles engagées dans la commer-

Chapitre 13. - Commission économique pour l'Afrique

** Rang de priorité le plus faible.

Produits:

i) Rapports sur les entraves à l'efficacité des
services et des institutions agricoles prévus pour les
petits exploitants, destinés à la Conférence des
ministres (un, deuxième trimestre de 1984; un,
quatrième trimestre de 1984; un, deuxième trimestre
de 1985; et un, quatrième trimestre de 1985);

ii) Rapports sur l'évaluation et l'appréciation du
rôle des femmes dans les institutions engagées dans la
production et la distribu~ion des produits alimentai
res, destinés à la Conférence des ministres (un,
quatrième trimestre de 1984; un, quatrième trimestre
de 1985).

2.3 Examen des politiques alimentaires et harmo
nisation des programmes connexes des
institutions intergouvernementales et sous
régionales

i) Rapport sur l'examen des politiques et des
programmes des institutions intergouvernementai\es
en matière d'alimentation, destiné à la Conférence d,es
ministres (deuxième trimestre de 1985);

ii) Rapport sur l'étude des programmes de
substitution à l'importation de produits alimentaires
en Afrique, destiné à la Conférence des ministres
(quatrième trimestre de 1985);

iii) Rapports sur un examen et une évaluation des
données socio-économiques disponibles pour la
planification sectorielle de la production alimentaire,
destinés à la Conférence des ministres (un, deuxième
trimestre de 1984; un, quatrième trimestre de 1984).

2.4 Projets et programmes multinationaux d.e
coopération pour l'amélioration du cheptel**

Produits:

Produits:

ii) Rapport sur l'expérience en matière d'exploi
tation mixte intégrée en Afrique, destiné à la
Conférence des ministres (quatrième trimestre de
1985);

i) Services consultatifs fournis sur demande aux
gouvernements africains et aux institutions intergou
vernementales pour l'harmonisation et la coordina
tion des politiques et des programmes de
développement de l'élevage à l'échelon sous-régional
et régional (une série, deuxième trimestre de 1984; une·série, quatrième trimestre de 1984; une série, deuxième
trimestre de 1985; et une série, quatrième trimestre de
1985);

iii) Rapport sur la recherche et les programmes
pour l'amélioration du cheptel, destiné à la
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13.î8 Un montant de 12 800 dollars est prévu à ce
titre pour la réunion d'un groupe d'experts appelé à
évaluer les résultats de l'application des aspects
alimentaires et agricoles du Plan d'action de Lagos et
à examiner les propositions et recommandations pour
1986-1990 au titre de l'élément de programme 1.2.

Groupes spéciaux d'experts

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

T
':"''''~::;::::-:=::' _"',,=0,,,'_"'......_.."",.':",2~_"-0".•.~.,._.....".." ...~,,._-_-_-_-_-_-_-~_-_-~_-_-_-_-_-
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cialisation des produits alimentaires et du bétail, Plan d'action de Lagos en vue de la mise en œuvre de
destiné à la Conférence des ministres (quatrième la Stratégie de Monrovia pour le développement
trimestre de 1985); économique de l'Afrique (élément de programme 1.2).

iii) Rapports sur les prix et les mesures
d'encouragement à la production alimentaire et
agricole, destinés à la Conférence des ministres (un,
deuxième trimestre de 1984; un, quatrième trimestre
de 1984).

r la période

ordinaire:
'évu pour le

r!t moyens de
~

rimestre de

Nouveau poste Frais de voyage du personnel envoyé à des réunions

Autres voyages autorisés du personnel

13.19 Les ressources prévues à ce titre
(3 800 dollars) correspondent au montant réévalué de
la base de ressources de 1982-1983.

13.20 Les ressources prévues à ce titre
(37 000 dollars) doivent couvrir le coût des missions
dans des pays africains et des organismes ou
institutions intergouvernementaux aux fins de
l'exécution de tous les éléments de programme. Les
ressources prévues se répartissent comme suit:

Dollars

services et
:s produits

i sur leur
institutions
propres à
iervices et

deuxième
rimestre de
15; et deux

pertes de
les exploi
'cialisation

13.16 Un nouveau poste de la classe P-4 est demandé
pour un économiste de l'alimentation ayant des
connaissances spécialisées dans le domaine des pertes
survenant après les récoltes. Le titulaire aurait une
large gamme d'activités touchant aux aspects
économiques des pertes alimentaires; il serait amené
à participer à des études, des missions, des stages et des
séminaires ayant trait aux pertes survenant après les
récoltes, et à élaborer des méthodes et des techniques
d'analyse adéquates.

Consultants

13.17 Les ressources prévues à ce titre
(10 600 dollars) doivent permettre de couvrir le coût
d'un mois et demi de services de consultant, qui seront
nécessaires pour l'élaboration de propositions et de
recommandations pour 1986-1990 dans le cadre du

Sous-programme 1
Sous-programme 2
Sous-programme 3

14500
12600
9900

Total 37000

)stades à
sage dans
:onférence
1;

nes et des
ementales
mentaires
'onférence
).

lercialisa-

mtreprise
ltion des
ne petite
ministres

lméliorer
ations de
commer-
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TABLEAU n.lI. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

7,2 60,3 93,6

23,9 124,0 304,0

10,5 44,5 78,5

8,4 (3,5) 63,0

20,0 84,5 149,0

7,1 30,1 53,1

6,8 28,8 50,8

33,3

19,8

(15,0)

33,3 33,3

180,0 66,8

34,0 34,0

66,5 3,1

64,5 64,5

23,0 23,0

22,0 22,0

Monlanls d~s dép~ns~s supplémm/air~s prévu~s

Réévalutilian Accrois-
d~ la bas~ um~nt d~s

Crédils d~ r~ssourus r~ssou,c~s Crédits
ouverts d~ 1982-1983 (aux laux Inflalion d~mandés

pour (aux laux ré- révisés ~n 1984 Augm~nta/ion pour
1982-1983 visés d~ 1983) d~ 1983) ~I 1985 /o/a/~ 1984-1985

1 582,2 1 037,0 1 876,8 529,8 3 443,6 5 025,8

90,1 90,1 27,9 118,0 208,1

7,6 0,3 42,1 6,6 49,0 56,6

753,6 476,6 881,0 253,3 1 610,9 2 364,5

Postes permanents

Principaux
obj~/s d~ dép~ns~

Consultants

Autres voyages autorisés
du personnel

Personnel temporaire
pour les réunions

Imprimerie et reliure

Frais de voyage du
personnel envoyé à
des réunions

Services contractuels

Dépenses communes de
personnel

Mobilier et matériel

Frais généraux de
fonctionnement

Fournitures et accessoires

2.
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1.2).

AnalySl: de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

Total

Accroiss~mm/d~s ressources

l 850,7 2 838,0

Taux dl'
croissance

réelle
(5) sUr (/)

8 447,0

1

1

(5)
Mon/ant

ajusté

901,5 5 590,2

[
(4) é1Plus :croissance différé

(nouveaux postes)

2 856,8

1

(3)
Moins: dépenses
non rmouvelables

(2)
Mon/alll
effectif

(/)
T%i réévalué dl'

10 base dl' ressour
ces dl' 1982-1983

j,

i

I~•..•".••'.'.

1"

1
1

4 707,5 2 831J,0 2 038,0 60,2 i

1

1

1
1:
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TABLEAU 13.11 (suite)

2) Fonds extra-budgétaires

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

235

ilS
Idis
r
985

8

l

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total a)

b) Activités de fond

Total b)

c) Projets opérationnels

Total c)

Total a), b) et c)

42,9

42,9

355,5

355,5

355,5

J

Total, coûts directs 8 802,5
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2. - QUESTIONS ET POLITIQUES RELATIVES
AU DEVELOPPEMENT EN AFRIQUE

13.21 Ce programme est exécuté par la Division de
la recherche et de la planification sociales et
économiques.

13.22 Les six sous-programmes, les éléments de
programme et les produits correspondants prévus
pour l'exercice biennal sont décrits ci-après.

Sous-programme 1. Analyse, planification et projec-
tions socio-économiques

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire
1 773 900 dollars (soit 21 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 10.81 à 10.84.

c) Eléments de programme:

1.1 Assistance technique aux pays et territoires

Produits: services consultatifs, fournis sur demande
aux Etats Membres, sur la planification du
développement, l'établissement et l'évaluation des
plans, y compris la mise en place ou l'amélioration des
mécanismes de planification et d'exécution des plans;
les projections et les prévisions économiques; et les
études et analyses économiques spéciales (cinq pays
en 1984 et cinq en 1985)****.

1.2 Etudes annuelles des conditions socio
économiques en Afrique

Produit: rapports sur l'étude annuelle des condi
tions socio-économiques dans la région de l'Afrique
pour les années 1983 et 1984, destinés aux réunions
annuelles de la Conférence des ministres de la CEA
(premier trimestre de 1984; premier trimestre
de 1985).

1.3 Prévisions et perspectives économiques à court
terme

Produit: rapport sur l'état de l'application du
programme sur les systèmes de prévisions et de
perspectives économiques à l'échelon national, sous
régional et régional fondés sur des modèles de bilans
sociaux. destiné à la Conférence commune des
planificateurs, statisticiens et démographes africains à
sa troisième session (premier trimestre de 1984).

1.4 Modèles de planification multisectorielle*

Produit: rapport sur les modèles de planification
sectorielle concernant le rôle du secteur parallèle, la
transformation des coefficients technologiques et

* Rang de priorité le plus élevé.
**** Pour information seulement. Les ressources nécessaires

sont indiquées au chapitre 24 ci-après.

l'intégration des prix et d'autres variables financières,
destiné à la Conférence commune des planificateurs,
statisticiens et démographes africains à sa troisième
session (premier trimestre de 1984).

1.5 Analyse des plans de développement natio
naux à la lumière des objectifs et de la
philosophie du Plan d'action de Lagos

Produit: rapport sUr l'évaluation critique des
pratiques actuelles de planification du développement
national à la lumière des conceptions et des méthodes
de planification définies dans le Plan d'action de
Lagos, destiné à la Conférence commune des
planificateurs, statisticiens et démographes africains à
sa troisième session (premier trimestre de 1984).

1.6 Utilisation des indicateurs socio-économiques
dans la planification**

Produit: rapport sur un système d'indicateurs socio
économiques utilisable dans les pays africains, destiné
à la Conférence commune des planificateurs,
statisticiens et démographes africains à sa troisième
session (premier trimestre de 1984).

1.7 Planification sectorielle dans les accords de
coopération sous-régionaux

1.8 Services nécessaires à la réunion de la
Conférence commune des planificateurs,
statisticiens et démographes africains

Produit: services fonctionnels nécessaires pour la
Conférence commune plénière des planificateurs,
statisticiens et démographes africains et son comité de
planification (premier trimestre de 1984).

Sous-programme 2. Problèmes fiscaux, monétaires et
financiers à l'échelon nutional

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
549 100 dollars (soit 6,5 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 10.85 à 10.88.

c) Eléments de programme:

2.1 Assistance technique et services consultatifs
fournis aux pays et territoires

Produit: services consultatifs, fournis sur demande
aux Etats Membres, en matière de politique fiscale,
monétaire et financière (deux missions en 1984,
deux en 1985)****.

2.2 Efficacité des instruments traditionnels de
gestion monétaire en Afrique**

** Rang de priorité le plus faible.
**** Pour information seulement. Les ressources nécessaires

sont indiquées au chapitre 24 ci-après.
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2.3 Ecarts entre le crédit aricole et la mobilisation
des ressources dans les zones rurales

Sous-programme 3. Pays les moins avancés

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
549 100 dollars (soit 6,5 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 10.89 à 10.92.

c) Eléments de programme:

3.1 Assistance technique aux pays les moins
avancés*

Produits: services consultatifs, fournis aux pays
d'Afrique les moins avancés en matière de planifica
tion, de programmation et d'élaboration de projets
avec les divisions organiques pertinentes du secrétariat
de la CEA et/ou des institutions spécialisées des
Nations Unies (cinq missions en 1984; cinq en 1985).

3.2 Analyse des conditions économiques et
sociales dans certains des pays africains les
moins avancés*

Produit: rapport sur l'Etude des conditions
économiques et sociales dans les pays africains les
moins avancés en vue de l'examen des problèmes et
des principales tendances économiques que l'on
rencontre actuellement chez certains d'entre eux,
destiné à la Conférence des ministres des pays
·africains les moins avancés (premier trimestre
de 1985).

3.3 Suivi et contrôle de l'application du nouveau
programme substantiel d'action en faveur des
pays africains les moins avancés*

Produit: rapport sur les progrès, les problèmes et les
perspectives d'application du nouveau programme
sub~tantip.i d'action dans les pays africains les moins
avancés, destiné à la Conférence des ministres des pays
africains les moins avancés (premier trimestre
de 1985).

3.4 Etudes approfondies sur l'économie des pays
africains les moins avancés·

Produit: rapport sur l'utilisation de la capacité
industrielle des pays africains les moins avancés,
destiné à la Conférence des ministres des pays
africains les moins avancés (premier trimestre
de 1985).

3.5 Conférence des ministres des pays africaÎns les
moins avancés*

Produit: services fonctionnels nécessaires au
Comité intergouvernemental d'experts des pays

"" Rang de priorité le plus élevé.

africains les moins avancés ainsi qu'aux troisième et
quatrième conférences des ministres des pays africains
les moins avancés (deuxième trimèstre de 1984;
deuxième trimestre de 1985).

Sous-programme 4. Politiques, institutions et assis
tance technique pour la coopération économique

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
4 392 400 dollars (soit 52 p. 100 du total prévu
pour le programme); fonds extra-budgétaires:
118400 dollars (soit 33,3 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 10.93 à 10.98.

c) Eléments de programme:

4.1 Promotion et renforcement de la coopération
économique et technique interrégionale*

Produits:

i) Création d'un comité consultatif interrégional
commun pour la coordination et le suivi de ia
coopération économique et technique entre l'Afrique
et l'Amérique latine, et services fonctionnels qui lui
sont nécessaires (1985);

ii) Services consultatifs fournis aux Etats Mem
bres pour renforcer leurs centres de coopération
technique et économique entre pays en développe
ment. Deux missions dans dix pays africains (une
en 1984; une en 1985)****.

4.2 Promotion et renforcement de la coopération
et de l'intégration économique sous-régionale

Produits:

i) Services fonctionnels nécessaires à dix réu
nions des conseils des ministres des centres
multinationaux de programmation et d'exécution des
projets (MULPOC) [cinq réunions au cours du
premier trimestre de 1984, cinq réunions au cours du
premier trimestre de 1985];

ii) Cinq rapports sur les politiques et les
institutions axées sur la promotion des échanges à

. l'échelon sous-régional, destinés aux conseils des
ministres des MULPOC (un pour le MULPOC de
Lusaka, premier trimestre de 1984; un pour le
MULPOC de Gisenyi, premier trimestre de 1984; un
pour le MULPOC de Yaoundé, premier trimestre
de 1985; un pour le MULPOC de Niamey, premier
trimestre de 1984; un pour le MULPOC de Tanger,
premier trimestre de 1985);

iii) Trois rapports sur des études des ressources
alimentaires et agricoles au niveau sous-régional,

* Rang de 'priorité le plus élevé.

**** Pour information seulement. Les ressources nééessaires
sont indiquées au chapitre 24 ci-après.
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iv) Publications techniques sur l'enseignement

i) Services consultatifs fournis sur demande aux
Etats Membres sur les mesures propres à relier les
établissements d'enseignement et de formation au
monde du travail; à optimiser l'utilisation du
personnel et des locaux dont disposent les établisse
ments d'enseignement et de formation; et sur la
localisation des institutions propres à organiser des
examens et à octroyer des qualifications, des diplômes
et des certificats de compétence professionnelle
(deux missions en 1984, deux en 1985)****;

ii) Rapports destinés à la Conférence des
ministres ch8Tgés de la planification, de la mise en
valeur et die l'utilisation des ressources humaines, sur
l'élaboration de stratégies et l'établissement de liens
entre les établissements d'enseignement et de
formation et les centres d'activité socio-économique
(premier trimestre de 1984); sur l'utilisation optimale
des locaux et du personnel des établissements
d'enseignement et de formation (premier trimestre
de 1984); et sur la localisation des institutions propres
à organiser des examens et à octroyer des
qualifications, des diplômes et des certificats de
compétence professionnelle (premier trimestre
de 1984);

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
675 800. dollars (soit 8 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extrabudgétaires: 237 100 dollars
(soit 66,7 p. 100 du total prévu pour le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 10.99 à 10.102.

c) Eléments de programme:

5.1 Réorientation des politiques, programmes et
pratiques en matière d'enseignement

Produits:

4.4 Coordin~tion et suivi de l'exécution des
activités de coopération technique

Sous-programme 5. Enseignement et formation aux
fins du développement

iii) Services fonctionnels nécessaires à des réu
nions d'études portant soit sur l'enseignement, le
processus d'apprentissage et l'élaboration des pro
grammes, soit sur les aptitudes administratives des
administrateurs des établissements scolaires, des
enseignants et des responsables de l'enseignement (une
en 1984, une en 1985); et services fonctionnels
nécessaires à la Conférence des administrateurs
principaux et recteurs ou présidents des établissements
d'enseignement supérieur en Afrique (premier trimes
tre de 1985);

Chapitre 13. - Commission économique pour l'Afrique

4.3 Promotion et renforcement de la coopéra. ,)fi

et de l'intégration sous-régionale et régionale
pour l'application de l'! .e final de Lagos

v) Deux rapports sur la création d'une infrastruc
ture des transports à l'échelon sous-régional ou
l'amélioration de l'infrastructure existante, destinés
aux conseils des ministres des MULPOC (un pour le
MULPOC de Tanger, premier trimestre de 1985; un
pour le MULPOC de Niamey, premier trimestre
de 1984).

iv) Trois rapports sur des études du développe
ment des industries de base, destinés aux conseils des
ministres des MULPOC (un pour le MULPOC de
Lusaka, premier trimestre de 1984; un pour le
MULPOC de Gisenyi, premier trimestre de 1984; un
pour le MULPOC de Niamey, premier trimestre
de 1985);

destinés aux conseils des ministres des MULPOC (un
pour le MULPOC de Lusaka, premier trimestre
de 1984; un pour le MULPOC de Niamey, premier
trimestre de ï984; un pour le MULPOC de Tanger,
premier trimestre de 1985);

Produits: services consultatifs fournis sur demande
aux Etats Membres de divers groupes sous-régionaux
(Communauté économique des Etats de l'Afrique de
l'Ouest, Zone d'échanges préférentiels, Union doua
nière et économique de l'Afrique centrale, etc.) pour
l'élaboration de politiques sous-régionales visant à
renforcer la coopération et l'intégration régionales
(deux missions en 1984, deux en 1985); services
consultatifs fournis sur demande aux Etats Membres
pour les aider à identifier et à formuler de:s projets
sous-régionaux ou des opérations en association
destinés à accélérer l'intégration régionale en vue de
la création d'un marché commun et d'une commu
nauté économique régionaux (deux missions en 1984,
deux en 1985); services consultatifs fournis sur
demande aux Etats Membres et aux groupements
sous-régionaux en ce qui concerne l'application des
traités et protocoles portant création de la Zone
d'échanges préférentiels (ZEP) de la Communauté
économique de l'Afrique centrale, de la Communauté
économique des Etats de l'Afrique de l'Ouest
(CEDEAO), etc., en vue de la transformation rapide
de ces groupements économiques sous-régionaux en
marchés communs et communautés économiques
viables (trois missions en 1984, deux en 1985); et
services consultatifs fournis sur demande aux Etats
Membres pour les aider à coordonner et à harmoniser
les politiques et les programme:s de leurs organisations
intergouvernementales régionales et sous-régionales,
y compris les institutions constituées conformément
aux traités et protocoles portant création de la
CEDEAO, de la ZEP, de la Communauté économi
que d'Afrique centrale, etc., en vue de faciliter leur
développement harmonieux vers un marché commun
et une communauté économique régionaux (deux
missions en 1984, deux en 1985)****.
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matière de sélection et d'orientation professionnelles
aux pratiques éducatives en matière de formation el
d'emploi (premier trimestre de 1984);

Produits:

iii) Servioes fonctionnels nécessaires à trois
ateliers destinés au personnel spécialisé dans les
services de sélection et orientation professionnelles
(deux en 1984, un en 1985);

iv) Publication technique: études de cas et
documents de référence pour la formation à
l'orientation professionnelle (quatrième trimestre
de 1985).

5.4 Elaboration de politi'-l.ues et développement de
moyens permettant de coordonner efficace
ment les activités de formation et de
planification des carrières**

i) Services consultatifs, fournis aux Etats
Membres qui en font la demande, sur l'analyse de
l'état et de l'efficacité des politiques et des mécanismes
en matière de formation ainsi que des besoins en
personnel dans ce domaine (deux missions en 1984,
deux en 1985); et sur la restructuration et la mise en
place de politiques et de mécanismes administratifs
viables ainsi que du personnel nécessaire pour assurer
une coordination efficace des programmes de
formation (deux missions en 1984, deux en 1985)****;

ii) Rapports, destinés à la Conférence des
ministres chargés de la planification, de la mise en
valeur et de l'utilisation des ressources humaines, sur
les progrès et les obstacles à la mise en place de
mécanismes administratifs viables, de personnel
qualifié et de politiques appropriées pour une
coordination efficace des activités de formation et de
planification des carrières (premier trimestre
de 1984); sur le programme global de cours de
formation pour le perfectionnement du personnel
affecté à ces tâches (dernier trimestre de 1984); et sur
les directives et propositions concernant les liaisons
entre les structures organisationnelles ayant trait aux
politiques de formation et sur les mesures à prendre
pour le financèment de la fonction de formation
(premier trimestre de 1984);
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supérieur et le développement en Afrique (dernier
trimestre de 1985); les tendances et les problèmes de
l'enseignement en Afrique (un numéro par an).

5.2 Enseignement périscolaire pour le développe
ment rural intégré

Produits:

i) Services consultatifs fournis sur demande aux
Etats Membres pour l'identification et l'étude des
problèmes, des contraintes et de l'efficacité du système
actuel d'enseignement périscolaire; et la restructura
tion ou la mise en place de systèmes restructurés (trois
missions dans huit pays au cours de l'exercice
biennal 1984-1985)····;

ii) Rapports, destinés à la Conférence des
ministres chargés de la planification, de la mise en
valeur et de l'utilisation des ressources humaines, sur
les mesures et stratégies visant à renforcer le potentiel
des servic:s périscolaires en tant qu'instrument de
promotion du développement rural intégré (premier
trimestre de 1984); et sur les propositions et directives
concernant l'amélioration des moyens susceptibles de
permettre aux systèmes d'enseignemel.lt périscolaire de
relier les centres de connaissances et de techniques aux
utilisateurs, de développer les compétences de ces
derniers en matière d'activités génératrices de revenus
et d'augmenter les chances d'accès à l'enseignement et
à la formation (premier trimestre de 1984 et premier
trimestre de 1985);

iii) Services fonctionnels nécessaires pour l'orga
nisation d'un atelier portant sur le système
d'amélioration du potentiel de l'enseignement périsco
laire proposé (1984) et un atelier destiné au personnel
d'enseignement périscolaire et portant sur les
techniques de ce type d'enseignement (1985); et
services fonctionnels nécessaires à la Conférence des
Associations pour l'éducation des adultes par
correspondance (quatrième trimestre de 1985).

5.3 Tests professionnels pour la planification des
carrières et la programmation de l'orientation
professionnelle··

Produits:

i) Services consultatifs, fournis aux Etats
Membres qui en font la demande, sur l'élaboration de
tests professionnels, de programmes d'orientation
professionnelle, de matériels ainsi que sur d'autres
pratiques, systèmes et techniques d'orientation
(deux missions en 1984, une en 1985)···*;

ii) Rapport destiné à la Conférence des ministres
chargés de la planification, de la mise en valeur et de
l'utilisation des ressources humaines, sur le& stratégies
et les programmes visant à intégrer les pratiques en

** Rang de priorité le plus faible.
"'*** Pour information seulement. Les ressources nécessaires

sont indiquées au chapitre 24 ci-après.

iii) Services fonctionnels nécessaires à la réunion
du Comité ministériel des Neufet de la Conférence des
ministres chargés de la planification, de la mise en
valeur et de l'utilisation des ressources humaines
(premier trimestre de 1985); services fonctionnels
nécessaires à la Conférence biennale de l'Association
africaine de formation et de perfectionnement
(troisième trimestre de 1985); et à trois stages destinés
aux responsables de la formation et du perfectionne
ment du personnel (deux en 1984, un en 1985).

** Rang de priorité le plus faible.
**** Pour information seulement. Les ressources nééessaires

sont indiquées au chapitre 24 ci-après.
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5.5 Développement des établissements de forma
tion et d'enseignement

Produits:

i) Services consultatifs fournis sur demande aux
Etats Membres en ce qui concerne les négociations
permettant d'obtenir davantage de ressources et un
accès plus large à l'Institut africain de formation
technique supérieure et de recherche et aux instituts
supérieurs de gestion; et pour l'établissement de
relations normatives avec les usagers de ces instituts,
les gouvernements hôtes ou ceux qui ont créé les
instituts (une mission en 1984, une en 1985)****;

ii) Rapport sur les problèmes et les obstacles à la
croissance, le contenu des programmes et les
différentes structures organisationnelles possibles,
destiné aux conseils d'administration des instituts
supérieurs de gestion de Nairobi et d'Accra et de
l'Institut africain de formation technique supérieure et
de recherch~ (deuxième trimestre de 1984; deuxième
trimestre de "1985); et rapport sur les progrès et
l'évolution des négociations concernant la transfor
mation en institution régionale des institutions
nationales de gestion et de conservation de la faune
sauvage africaine et la création de l'Institut supérieur
francophone de gestion du Maghreb, destiné à la
Conférence des ministres (troisième trimestre de 1984;
troisième trimestre de 1985);

iii) Services fonctionnels pour deux séminaires
consacrés f. la préparation de la documentation
nécessaire à l'élaboration de monographies sur la
création d'institutions destinés aux responsables
gouvernementaux et au personnel des institutions
(dernier trimestre de 1984 et dernier trimestre
de 1985); et services fonctionnels nécessaires aux
réunions consultatives de hauts fonctionnaires
gouvernementaux sur la création et le fonctionnement
d'institutions viables (deux en 1984, deux en 1985).

5.6 Administration des bourses d'études et de
perfectionnement

Produits:

i) Rapport à la Conférence des ministres chargés
de la planification, de la mise en oeuvre et de
l'utilisation des ressources humaines sur l'évolution en
ce qui concerne la mobilisation et l'administration des
ressources du programme africain des bourses
d'études, relevant de la CEA (premier trimestre 1984);

ii) Sélection et placement annuel d'au moins 300
boursiers pour qu'ils acquièrent une formation dans
des secteurs où la pénurie de personnel est critique;

iii) Publications techniques: Répertoire d'établis
sements de formation en Afrique (1984); Training
Information Notice (trois numéros par an).

**** Pour information seulement. Les ressources nécessairessont indiquées au chapitre 24 ci-après.

Sous-programme 6. Planification et politiques de la
main-d'œuvre et de l'emploi

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
506 700 dollars (soit 6 p. 100) du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 10.103 à 10.108.

c) Eléments de programme:

6.1 Développement de moyens institutionnels aux
fins de l'orientation des politiques et de la
coordination des programmes relatifs à la
planification de la main-d'œuvre

Produits:

i) Services consultatifs fournis aux Etats Mem
bres qui en font la demande pour l'examen de l'état
et de l'efficacité des politiques de la main-d'œuvre, des
mécanismes administratifs et des arrangements en
matière de personnel (deux missions en 1984 et deux
missions en 1985);

ii) Rapports à la Conférence des ministres
chargés de la planification, de la mise en œuvre et de
l'utilisation des ressources humaines sur la situation
actuelle, l'efficacité et les besoins concernant ~a mise
en place de mécanismes administratifs viables, le
développement des compétences du personnel, les
orientations générales et les cadres de relations
nécessaires à un processus de planification bien
coordonné et suivi de la main-d'œuvre (premier
trimestre de 1984); et principes directeurs et
propositions concernant la politique administrative et
les arrangements en matière de personnel d'un système
efficace de planification de la main-d'œuvre (premier
trimestre de 1984);

iii) Services fonctionnels nécessaires à la àeuxième
réunion de la Conférence des ministres chargés .de la
planification, de la mise en œuvre et de l'utilisation des
ressources humaines (premier trimestre de 1984) et
aux ateliers de perfectionnement du personnel chargé
de la planification de la main-d'œuvre (deux ateliers
en 1984 "et un en 1985);

iv) Publication technique: Human Resource Deve
lopment in Africa-Issues and Trends (dernier
trimestre de 1984 et de 1985).

6.2 Mise en place d'une banque de données et de
systèmes d'information relatifs à la main
d'œuvre et à l'emploi

Produits:

i) Services consultatifs fournis aux Etats Mem
bres qui en font la demande sur l'établissement
d'enquêtes sur la. main-d'œuvre (une mission en 1984
et une en 1985); et la mise en place d'une base de
données et de systèmes d'information appropriés sur
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effectifs et les politiques générales nécessaires au bon
fonctionnement d'un service d~ planification de
l'emploi et de placement de la main-d'œuvre (premier
trimestre de 1984);

iii) Services fonctionnels nécessaires à la Confé
rence des ministres chargés de la planification, de la
mise en valeur et de l'utilisation des ressources
humafnes (premier trimestre de 1984).

6.4 Allocation et répartition des ressources
humaines aux fins de leur utilisation optimale

Produits:

6.5 Planification de la produ'.::tivité en vue de créer
de nouveaux emplois

Produits:

i) Services consultatifs fournis aux Etats Mem
bres qui en font la demande sur les critères permettant
de recenser les experts vivant à l'étranger et de faciliter
leur retour pour les employer dans le cadre des
programmes de coopération technique entre pays en
développement (CTPD) [deux missions en 1984, deux
en 1985]; la mise au point de projets et de programmes
spécialement conçus pour encourager le retour, la
réadaptation ou la formation et l'emploi de
travailleurs migrants (deux missions en 1984, deux en
1985); et l'établissement d'un système efficace
d'information pour l'identifica.tion, la répartition,
l'affectation et l'utilisation des ressources humaines
(deux missions en 1984, deux en 1985);

ii) Rapport à la Conférence des ministres chargés
de la planification, de la mise en valeur et de
l'utilisation des ressources humaines sur les tendances
des migrations de main-d'œuvre, les variations
saisonnières, les tendances et les causes de l'exode des
compétences et de la main-d'œuvre migrante et les
mesures prop~es à recenser les intéressés et à
encourager leur retour, leur réintégration et leur
utilisation dans le cadre des programmes de
coopération technique entre pays en développement à
l'intérieur de la ré~ion (premier trimestre de 1984);

iii) Services fonctionnels nécessaires aux ateliers
sous-régionaux de programmation de la main
d'œuvre dans des secteurs particuliers (un en 1984 et
un en 1985); aux ateliers nationaux de perfectionne
ment du personnel chargé de la planification de
l'emploi (deux en 1984 et deux en 1985); et à la
Conférence des ministres chargés de la planification,
de la mise en valeur et de l'utilisation des ressources
humaines (premier trimestre de 1984);

iv) Publication technique: Annuaire des spécialis
tes africains et des bureaux de conseils africains
(dernier trimestre de 1985).

i) Services consultatifs fournis aux EtatJ Mem
bres qui en font la demande pour déterminer les
rapports entre l'accroissement de la productivité de la
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la planification de la main-d'œuvre (deux missions en
1984 et une en 1985);

ii) Rapports à la Conférence des ministres
chargés de la planification, de la mise en valeur et de
l'utilisation des ressources humaines sur la nature, la
portée et les caractéristiques essentielles des bases de
données et systèmes d'information nécessaires à une
planification efficace de la main-d'œuvre et de
l'emploi (1984); et principes directeurs permettant de
déterminer la politique à suivre, de mettre en place le
mécanisme approprié et d'établir le cadre de relations
nécessaires au bon fonctionnement d'une banque de
données et d'un système d'information efficace en
matière de planification de la main-d'œuvre (premier
trimestre de 1~84);

iii) Services fonctionnels nécessaires aux ateliers
nationaux mobiles organisés à l'intention du
personnel chargé de la banque de données et des
systèmes d'information relatifs à la planification de la
main-d'œuvre (un atelier en 1984 et un en 1985);

iv) Publication technique de profils de la main
d'œuvre, de séries chronologiques de données sur la
main-d'œuvre et l'emploi, et de tableaux de l'offre et
de la demande d'emplois pour certains postes clefs du
secteur industriel (dernier trimestre de 1985).

6.3 Développement de moyens institutionnels
pour l'établissement d'une politique de
l'emploi et une utilisation efficace des
ressources humaines

Produits:

i) Services consultatifs fournis aux Etats Mem
bres qui en font la demande sur le développement et
le fonctionnement d'organismes de planification de
l'emploi et de placement de la main-d'œuvre viables
(trois missions en 1984 et trois en 1985); la
réorientation ou la réorganisation d'organismes de
planification de l'emploi et de placement de la main
d'œuvre existants (trois missions en 1984, trois en
1985); l'établissement de répertoires nationaux des
professions et de classifications nationales uniformes
des activités économiques (deux missions en 1984, une
en 1985); et la publication d'informations sur les
posSi6ilités d'emploi (trois missions en 1984 et trois.en
1985);

ii) Rapports à la Conférence des ministres
chargés de la planification, de la mise en valeur et de
l'utilisation des ressources humaines sur l'état et
l'efficacité des arrangements existants sur le plan de
l'administration, des effectifs et des politiques, pOLIr la
mise en place d'un mécanisme viable"de planificat~on

de l'emploi ainsi que sur les besoins dans ce domaine;
l'établissement de répertoires nationaux des proff')s
sions et de classifications uniformes des activités
économiques dans le cadre d'une planification efficace
de l'emploi (premier trimestre de 1984), et les
directives sur la mise en place d'un cadre institutionnel
d'arrangements portant sur l'administration, les
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main-d'œuvre et des revenus et l'encouragement au
réinvestissement pour la création d'emplois. ainsi que
pour l'élaboration de mesures tendant àencourager la
productivité et la création d'emplois (deux missions en
1984, deux en 1985);

ii) Rapports à la Conférence des ministres
chargés de la planification, de la mise en valeur et de
l'utilisation des ressources humaines sur les mesures et
stratégies visant à accroître la productivité de la main
d'œuvre et leurs effets sur la création d'activités
génératrices de revenus ainsi que sur l'expérience
acquise en ce domaine (premier trimestre de 1985); les
directives et propositions concernant les stratégies
propres à renforcer le cadre institutionnel national en
vue de maintenir à l'étude les indicateurs et les mesures
de la productivité de la main-d'œuvre (premier
trimestre de 1984);

iii) Services fonctionnels nécessaires aux ateliers
annuels consacrés à l'accroissement de la productivité
de la main-d'œuvre (dernier trimestre de 1984, dernier
trimestre de 1985); à deux ateliers sur la création d'une
institution pour l'étude et l'évaluation de la
productivité de la main-d'œuvre (troisième trimestre
de 1985) et à la Conférence des ministres chargés de
la planification, de la mise en valeur et de l'utilisation
des ressources humaines (premier trimestre de 1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Tranfert de postes

13.23 Comme on l'a indiqué au paragraphe 13.11 ci
dessus, 13 postes de la catégorie des administrateurs
(2 postes D-l, 2 postes P-5, 4 postes P-4 et 5 postes
P-3) et 14 postes d'agents locaux affectés aux activités
de coopération économique sont transférés du
programme «Direction exécutive et administration»
au présent programme. En outre, conformément au
plan à moyen terme pour la période 1984-1989, le
programme «Enseignement, formation et main
d'œuvre» a été interrompu en tant que programme
distinct et les ressources qui lui étaient auparavant
affectées, notamment 7 postes de la catégorie des
administrateurs (l poste P-5, 1 poste P-4 et 5 postes
P-3) et 4 postes d'agents locaux, sont transférées au
présent programme.

Personnel temporaire pour les réunions

lancée par une réduction (de 39 200 dollars) découlant
de l'interruption du programme «Enseignement,
formation et main-d'œuvre» mentionnée au paragra
phe 13.23 ci-dessus. Ces ressources, exprimées en mois
de travail, se répartissent comme suit:

Efémenls Mois dede programme Taches tra\'az'/

3.4 Evaluation de l'utilisation des capacités dans les
pays africains les moins avancés 2

5.1 Etablissement de rapports sur les liens entre les
instituts de formation et les centres d'activités
socio-économiques ainsi que sur l'uti:isation opti
male des ressources des établissements d'enseigne-
ment et de formation. 1V.

5.2 Etude des problèmes, des contraintes et de l'effi
cacité des systèmes actuels d'éducation périsco
laire.

5.4 Etablissement d'un rapport sur la mise en place
d'un mécanisme administratif de coordination ef
ficace de la formation et de la planification des
carrières .

6.1 Etablissement de directives en vue de la création
de systèmes de planification de la main-d'œuvre

6.2 Mise au point des données de planification et des
systèmes d'information concernant la main
d'œuvre

6.5 Etablissement de directives sur des stratégies vi
sant à renforcer la productivité des ressources
humaines.

Total 8V.

Frais de voyage du perol'onnel envoyé à des réunions

13,26 Les ressources prévues à ce titre
(86400 dollars) couvrent à concurrence de
66 600 dollars le sous-programme 4 et les frais de
voyage entrepris à l'occasion des réunions des organes
directeurs des MULPOC. Le solde (19 800 dollars) a
trait au sous-programme 5,

Autres voyages autorisés du personnel

13.27 Les ressources prévues à ce titre
(280 100 dollars) se répartissent comme suit:

Dollars

spécialis
africains

e de créer

13.24 Les ressources prévues à ce titre
(I80 200 dollars), qui correspondent au montant
réévalué de la base de ressources de 1982-1983,
doivent permettre de fournir des services d'interpréta
tion et de traduction aux organes directeurs des
MULPOC.

Consultants

Sous-programme 1
Sous-programme 2
Sous-programme 3
Sous-programme 4
Sous-programme 5
Sous-programme 6

Imprimerie et reliure

67000
13 000
43000

133600
Il 800
Il 700

Total 2801'00

IL; Mem
niner les
vité de la

13.25 Les ressources prévues à ce titre
(50000 dollars) font dpparaître une augmentation de
42 100 dollars qui est presque entièrement contreba-

13.28 Les ressources nécessaires à ce titre
(54 600 dollars) doivent permettre de publier l'étude
annuelle de la situation économique et sociale de



Taux de
croissance

réelle
(5) sur (1)

(100,0) %

(5)
Montaltl

ajuslé

(881,4 )

(919,0)

(919,0)

(4)
Plus :croissance différée

(llouveaux postes)

37,6881,4

.... . '. '_. ~

MOIl/all/s des dipmses supplimell/aires privues

Ribillualioll Accrois-
de la bas~ s~melll des

Cridits de ressources ressourctts Crédits
ouverts de 1982-1983 (aux taux Illftatioll demandés

pour (aux /a:/x ri· révisés en 1984 Augmeltlallon pour
1982-1983 visés de 1983) de 1983) et 1985 tOlale 1984-/985

561,2 24,2 (585,4) (561,2)

37,5 1,7 (39,2) (37,5)

263,9 10,9 (274,8) (263,9)

18,8 0,8 (19,6) (18,8)

13.29 Les ressources prévues à ces titres, correspon
dant au montant de la base de ressources de 1982
198~, doivent être entièrement consacrées à la mise en
servIce des MULPOC prévue au titre du sous
programme 4.

Accroissemell! des ressources

(3)
Moills : dÉpenses
non rellouvelables

(En milliers de dol/ars des Etats-Unis)

e la, croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

U 13.13. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX
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--,-~

2..4 Ch.

l'Mrique (élément de programme 1.
annuelles de la situation économiq
certains pays africains parmi les moi

Services contractuels

Frais généraux de fonctionnement
1

Fournitures et accessoires

,

J

3. - ENSEIGNEMENT, F

TABLEA

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

1" Prilldpaux

t- obj~ts d~ dip~lIu

l,

V
! Postes permanents

i Consu1tant3

Dépenses communes de

i
personnel

1

Autres v~ages autorisés
du personnel

Total

;

Analyse d.

!
(1)1

To/al rUvalu! d~ (2)
la base de r~ssour- MOIl/all/
ces de 1982-1983 e/fu/if

919,0 (919,0)

C,'
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TABLEAU 13.13 (suite)
2) FOIfds ~xlra-bIldg"Qir~$

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

.l service. d'appui' •

il D'.utr•• org.ni.... d_. Nations unies

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses
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Total, coOts directs

~PLOI

Jes
85

]

Total a)

Total b)

Total c)

Total.), b) et c)

256,3

256,3

256,3
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3. - ENSEIGNEMENT, FORMATION, MAIN-D'ŒUVRE,- GfiSTlON ET EMPLOI

13.30 Il a été mis fin à ce programme conformément au plan à moyen termepour la période 1984-1989.

Ressources nécessaires (aux taux révisés de 1983)

13.31 Toutes les ressources prévues au titre de ce programme ont été transférées au programme «Questions et politiques relatives au développement».

4. - L'ENVIRONNEMENT EN AFRIQUE

TABLEAU 13.15. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Mon/ants des dépenses supplimentaires prévues

247

Principaux
objt!ls de dépense

Pos~es permanents
Consultants
Groupes spéciaux d'experts
Dépenses commqnes de

personnel
Autres voyages autorisés

du personnel
Imprimerie et reliure

Total

Crédi/s
ouve"s
pour

1982-1983

Réévalua/ion
de la base

de Tt!ssourus
de 1982-1983
(aux /aux ré
visés de 1983)

Accrois
St!men/ des
ressources
(aux /aux

révisés
de 1983)

98,0
8,1

21,3

46,0

1.5,0

188,4

lnfla/ion
en 1984
e/1985

12,0
0,8
4,5

5,8

1,2

24,3

Augmen/a/ion
IO/ale

110,0
8,9

25,8

51,8

16,2

212,7

CrUi/s
demandés

pour
1984-1985

110,0
8,9

25,8

51,8

16,2

212,7

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(1)
Ta/al réévalué de

la base de ressour
ces dt 1982-1983

(2)
Mon/an/
effec/if

188,4

Accroissemen! des ressources

1
(3) l' (4) elMoins: dépenses Plus:croissance différù

non renouvelables (nouveaux pos/t!s)

(5)
Montan/

ajus/é

188,4

Taux de
croissance

rùlle
(5) sur (/)

- %
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TABLEAU 13.15 (suite)

2) Fonds extro-budgélaires

1 1982-1983
1 Montant
1 estillatif de.

.1 d'pena.a

a) se~vicea d'appui l 1

i) D~~a~~ea organi.... des Nations Uniea

ii) ~. p~og~....a extra-budg'taires

Total a)

1984~198S

Montant
eatillat:l.f des

d&pensea

PondaduPHUB

c) P~ojeta apéraUonnela

'l'otal b)

Total c::)

Total a), b) et c)

-!/

-!/

390,0

390,0

390,0

Total, coGta directs 602,7

L

1
1
r->

!/ Bn 1982-1983, contribution figurant soua la rubrique -Direction exécutive et
adainiat~ation· (voir tableau 13.7 et par. 13.6 ci-dessus).
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4. - L'ENVIRONNEMENT EN AFRIQUE

13.32 Ce programme est exécuté par la S('ction de
l'environnement de la Division du développement so
cial, des établissements humains et de l'environne
ment. Le sous-programme, les éléments de pro
gramme et les produits correspondants prévus pour
l'exercice biennal sont décrits ci-après.

Sous-programme. Développement des moyens dont
disposent les Etats membres dans le domaine de l'en
vironnement, notamment en ce qui concerne la con
servation des ressources et la lutte contre la pollution

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
212 700 dollars tsoit 100 p. 100 du total prévu pour
le programme). '

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 12.51 à 12.54.

c) Eléments de programme:

1.1 Coopération technique pour le développement
des potentiels nationaux en matière d'environ
nement

Produits:
i) Rapport au Comité régional intergouverne

mental mixte des établissements humains et de l'envi
ronn~ment sur la mise au point de directives pour la
création ou le renforcement d'institutions nationales
chargées d'étudier, de surveiller et de maîtriser la dé
gradation de l'environnement, notamment l'élabora
tion de normes nationales (premier trimestre de 1984);

ii) Services fonctionnels nécessaires à la réunion
sur l'élaboration ou l'amélioration de normes nationa
les de protection de l'environnement en Afrique (troi
sième trimestre de 1985).

1.2 Coordination des activités relatives à l'envi
ronnement, au sein de la CEA et avec le PNUE

Produits:

i) Rapport au Comité régional intergouverne
mental mixte des établissements humains et de l'envi
ronnement sur l'examen de l'application du Plan d'ac
tion pour lutter contre la désertification dans la région .
de la CEA (deuxième trimestre de 1984);

ii) Services fonctionnels nécessaires à la deuxième
réunion du Comité régional intergouvernemental sur
la planification des politiques relatives à l'environne
ment et l'établissement des priorités des activités de
progrummation en Afrique (deuxième trimestre de
1984).

1.3 Etude et gestion de l'environnement compte
tenu des conséquences du développement sur
l'utilisation des ressources naturelles·

* Rang de priorité le plus élevé.

Produits:

i) Rapport à la Conférence des ministres de la
CEA sur l'état de l'environnement en Afrique en s'at
tachant spécialement aux problèmes de la désertifica
tion, de la déforestation, de la dégradation des sols, de
la pollution et de la conservation des ressources natu
relles et de l'énergie (premier trimestre de 1984);

ii) Rapport au Comité régional intergouverne
mental sur l'hygiène du milieu et les questions d'assai
nissement en Afrique, associées à la mise en valeur des
ressources en eau (quatrième trimestre de 1985);

iii) Rapport au Comité régional intergouverne
mental sur l'étude des législations nationales relatives
à l'environnement et des mécanismes d'application,
ainsi que sur l'adhésion des pays de la région de l'Afri
que aux conventions et protocoles internationaux
dans le domaine de l'environnement (quatrième tri
mestre de 1984);

iv) Rapport au Conseil des ministres des pays
desservis par les Centres multinationaux de program
mation et d'exécution des projets (MULPOq SUï
l'étude des problèmes écologiques résultant de la
prospection des eaux souterraines pour l'agriculture
dans la région soudano-sahélienne du MULPOC de
Niamey (deuxième trimestre de 1985);

v) Rapport au Comité régional intergouverne
mental sur les méthodes d'établissement de profils
écologiques et d'études d'impact écologique pour les
projets de développement en Afrique (premier
trimestre de 1985).

1.4 Perfectionnement de la main-d'œuvre et
sensibilisatIon du public aux problèmes
d'ordre écologique par le biais d'activités de
formation et d'éducation

Produits:

i) Rapport au Comité intergouvernemental sur la
mise au point d'un plan d'action pour l'éducation et
la formation de main-d'œuvre et la sensibilisation du
public aux problèmes écologiques en Afrique, dans le
cadre du programme d'activités de 1982-1983
(troisième trimestre de 1984);

ii) Rapport au Comité régional intergouverne
mental sur la mise en place d'activités de formation
dans le domaine de l'environnement portant sur la

.gestion des zones côtières, la surveillance de la
pollution des mers et l'épuisement des reSSOUlces
marines dans les zones économiques exdusives des
Etats côtiers d'Afrique de l'Ouest (quatrième trimestre
de 1984).

1.5 Lutte contre la pollution et évacuation des
déchets dans le cadre du développement
agricole et industriel**

** Rang de priorité le pius faible.
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Groupe spécial d'experts

13.35 Les ressources prévues à ce titre
(21 300 dollars) doivent permettre de couvrir les frais
d'une réunion destinée à aider le secrétariat à évaluer
le rapport mentionné au paragraphe ci-dessus, avant
qu'il ne soit présenté à une réunion intergouvernementale.

Autres voyages autorisés du personnel

13.36 Les ressources prévues à ce titre
(15000 dollars) doivent permettre de couvrir
l'établissement d'études et de consultations avec les
gouvernements afin d'assurer le suivi de la mise en
œuvre des politiques (éléments de programme 1.1, 1.3,
1.4 et 1.5).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de postes

13.33 Comme il est indiqué au paragraphe 13.8 ci
dessus, un poste P-4 et un poste d'agent local ont été
transférés du programme «Direction exécutive et
administraI.ion».

ii) Rapport au Comité régional intergouverne
mental sur les effets de l'industrialisation sur
l'environnemen~ en Afrique (premier trimestre de
1985).

i) Rapport au Conseil des ministres des paYli
desservis par les Centres multinationaux de program
mmtion et d'exécution des projets (MULPOC) sur les
études de cas concernant les effets de la pollution
industrielle et de l'évacuation des déchets sur les
établissements humains et les pratiques agricoles dans
la région du MULPOC de Tanger (deuxième trimestre
de 1985);

r""'" ----'--p-.-::-rO-d-.-i-'S-:-.--.---.-..-.-._C"_._-._7_-._._,~_._~_.:_b_._p_~_re_I_3_._~_:_.._:_:_iss_---;~-n_·~-c.-·:-~-~-~-I:-:-~~-,~-r-I'-:-~-~-·~-~-"'""'-~_-_._~_-_-_--_-_-,_·-__-__""_·2_·'_~·-)
~:I13.34 Les ressources prévues à ce titre I,."i

l
(8 100 dollars) doivent permettre de couvrir le coût .
d'un mois de services de consultant qui seront
nécessaires pour l'évaluation des capacités nationales
concernant l'élaboration de normes pour la protection
de l'environnement (élément de programme 1.1).

ministres des pays
tionaux de program
ets (MULPOC) sur
ues résultant de la
es pour l'agriculture
ne du MULPOC de
[985);

ional intergouverne
s nationales relatives
lÎsmes d'application,
de la région de l'Afri
:oles internationaux
ment (quatrième tri-

:ional intergouverne
les questions d'assai

1la mise en valeur des
mestre de 1985);

e des ministres de la
nt en Afrique en s'at
:mes de la désertifica
gradation des sols, de
1 des ressources natu
mestre de 1984);

onal intergouverne
lissement de profils
écologique pour les

Afrique (premier

main-d'œuvre et
ic aux problèmes
. biais d'activités de

5. - ETABLISSEMENTS HUMAINS EN AFRIQUE

TABLEAU 13.17. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dol/ars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

luvernemental sur la
pour l'éducation et
la sensibilisation du
en Afrique, dans le
tés de 1982-1983

1) Budget ordinaire

Montants des dépenses supplémentaire" prévues
Réévaluation Accrois-

de la base semefll des
CrédiH de ressources ressources Cridits

Principaux ouverts de 1982-1983 (aux taux Inflation demandéspour (aux taux ré- révisés en 1984 Augmentation pourobjets de dépense 1982-1983 visés de 1983) de 1983} et 1985 totale 1984-1985

mal intergouverne
ivités de formation
lent portant sur la
surveillance de la
ent des reSSOUlces
~ues exdusives des
quatrième trimestre

et évacuation des
lu développement

Postes permanents 267,2 Il,4 32,8 44,2 311,4
Consultants 7,9 0,8 8,7 8,7
Groupe spécial d'experts 21,3 4,5 25,8 25,8
Dépenses communes de

personnel 125,5 5,3 15,7 21,0 146,5
Autres frais de voyage

autorisés du personnel 12,9 0,5 1,1 1,6 14,5

Total 405,6 17,2 29,2 54,9 101,3 506,9
:;
<,
!

1.



252 Chapitre 13. - COIIIIIIhsIoa éeoIIoIB(....... l'Ar.
TABLEAU 13.17 (suile)

Analyse de la croissance réelle (aux taux rivisis de 1983)

(/) Am-DÏIHIfMJ! *1 IrJJOllfl?1 1 TIIIIX dr
TOlal rUvalut d~ (2) 1 (3) Il (4) f1 (jJ ("roiJJIIIk~la bas~ d~ reSJPur- MOI/lalll Moills .' dipellJ~s PllIs .'C'roiJSallC'e difJt~ MOIfIIlIlI 1 rhll~l.....-C'_e_s_de_l_lI_BZ_-_/lI_BJ_L...-__e.;;.;;'ffi_eC'_'.;...if__ ._II_oll_r_rn_o_lI_v~_la_b1_es--,,--(_"_01l_VN_"X_po=--s'_es.;...~--,,--_----,Il,,,,rjrI,,,,JI,,,,r__-L.__(j_J_.II/_r_(_/J--J

1.~C"~I~'"

1

422,8 29,2 29.2

2) Fonds eXlra-blldgélaires

a) Services d'appui à 1

i) D'autres organi-.es des Nation. Unie.

ii) Des programmes ertra-budg't~ir••

1982-1983
MOntant

••tillat:lf d••
Üp!nu•.

! rl84-1tlS
DIltant

..t_tif de.
c1P.....

'l'otal a)

b) Activit's de fond

'l'otal b)

c) Projets op'rationnels

PNUD 500,0
Source~ bilat'rales 220,8
FQ~S d'affectation spéciale

des N~tions Unie. pour le
développement de l'Afrique 50,0

Total c) 77C,8

'l'otal a), b) et c) 770,8

soo,o

500,0

500,0

l 006,'
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c) Eléments de programme:

2.1 Formation de personnel dans le domaine des
établissements humains

a) Ressources. nécessaires: budget ordinaire:
283 900 dollars (SOIt 55,6 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 14.62 à 14.65.

* Rang de priorité le plus élevé.
** Rang de priorité le plus faible.

. ii) Rapport au Comité régional intergouverne
mental sur les directives et les indicateurs concernant
la promotion des coopératives de logement, de
l'autoconstruction assistée et autres formes de
participation populaire (quatrième trimestre de 1985).

2.3 Appui à l'industrie du bâtiment**

i) Services consultatifs, fournis aux Etats qui en
font la demande, sur les programmes et les projets
entr~pris en vue d'améliorer et de développer les
serVIces, programmes et institutions axés sur la
formation de personnel dans le domaine des
établissements humains (une mission en 1985);

ii) Publication technique à l'intention des respon
sabl~s .go~verne.n~entaux s~r le~ programmes et projets
destmes a amehorer et a developper les services
programmes et institutions axes sur la formation d~
personnel dans le domaine des établissements
humains (premier trimestre de 1985);

iii) Rapport au Comité régional intergouverne
mental sur les services et programmes de formation
existants pour le personnel à tous les niveaux et sur les
lacunes à combler (deuxième trimestre de 1985);

iv) Rapport au Comité régional intergouverne
mental sur les mesures et les propositions envisagées
pour renforcer ou mettre sur pied des services de
formation (quatrième trimestre de 1985).

2.2 Participation de la population au développe
ment des établisseme ,ts humains*

Produits:

Produits:

i) Assistance technique: exécution, dans un Etat
. membre, d'u!,! pr.ojet pilote sur la mise au point de

nouveaux mecamsmes de financement du logement
devant servir de modèle à d'autres pays de la sous~
région (deuxième trimestre de 1984);

~::: ~~~r=
EN AFRIQUE ces des ressources 1

1
!

1

254

13.38 Les deux sous-programmes, leurs éléments de
programme et les produits correspondants prévus
pour l'exercice biennal sont décrits ci-après.

Sous-programme 1. Elaboration des politiques et
création d'institutions

13.37 Ce programme est exécuté par la Section des
établissements humains de la Division du développe
ment social, des établissements humains et de
l'environnement.

•

c} Eléments de programme:

l.l Formulation des politiques dans le domaine
des établissements humains

Produits:

ii) Services fonctionnels nécessaires aux réunions
du Comité régi.onal intergouvernemental mixte des
ét~bjis~ements humains et d.~ l'environnement (pre
mIer trImestre de 1984, deuxleme trimestre de 1985);

iii) Services fonctionnels nécessaires à la réunion
du Comité intergouvernemental des établissements
humains de la sous-région de l'Afrique de l'Ouest
(premier trim€:stre de 1984);

a} Ressources . nécessaires: budget ordinaire:
223 000 dollars (soit 44,4 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b} Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 14.58 à 14.61.

i) Rapports au Comité régional intergouverne
mental mixte des établissements humains et de
l'e":v~ronnement sur les priorités concernant les
politiques et les programmes relatifs aux établisse
ments humains et les modalités d'élaboration et de
mise en œuvre de stratégies et .de programmes à
l'échelon na.tio~al, sous-régional et régional, compte
tenu en partlcuher du développement rural intégré (un
en 1984 et un en 1985);

iv) Trois imprimés d'ordinateur contenant des
in~ormat!ons sur les établissements humains (qua
trIeme trImestre de 1984).

1.2 Planification et programmation des établisse
ments humains

Produit: rapport à la réunion intergouvernementale
sur un projet pilote expérimental exécuté dans un Etat
membre de la sous-région de l'Afrique du Sud-Est,
portant sur l'application d'une méthode systématique
de planification spatiale à la planification nationale
régionale et locale des établissements hum8ins et so~
intégration à la planification socio-économique
(premier trimestre de 1985).

:.1
i
!

~I..'
1

1

1

1
i·
~ .
t·
i'



Ressources nécessaires
(aux taux révisés de i983)

vii) Services fonctionnels nécessaires aux cinq
journées d'études nationales sur la formation des
entrepreneurs (troisième trimestre de 1985).

i) Publication technique destinée aux responsa
bles des ministères de la planification, de l'industrie,
du logement et du développement rural, sur la
planification et la création de services décentralisés de
production et de construction (troisième trimestre de
1984);

:riode

naire:
_pour

~ ~ ~_~_~__ ~-~-:-=---=-=:l.~~~w~'~~r_..Y:.'iii!J!l::L;.J:._~~::!~",~~~- ~~!iiIl!IiIlIlI\IiI!iM1IJI I!:i11'_--------------'"
".C,c - ••. T'..- 2.4 Développement de l'i"dUS::::3~a:=mn ::::v:::~::t urbain, concernant les COde:':t

riffica- 1 de construction règlements régissant la construction, mis à jour pour
I
l répondre aux besoins actuels des pays (deuxièmeProduits: trimestre de 1985);i

1

1

1

le des

lui en
rojets
:r les
lr la

des

;pon
:ojets
vices,
III de
[lents

ii) Services consultatifs fournis aux Etats
membres qui en font la demande sur les études de
préfaisabilité et de faisabilité et la formulation de
propositions touchant la mise en valeur des matières
premières et des matériaux de construction (deux
missions par an);

iii) Publication technique destinée aux responsa
bles des ministères de l'industrie, du logement et de la
construction et du développement rural, contenant
des directives pour la production de matériaux de
construction essentiels;

iv) Publication technique destinée aux planifica
teurs des ministères de l'industrie, concernant
l'implantation de nouvelles cimenteries dans les sous
régions de l'Afrique centrale et de l'Afrique de l'Ouest
(premier trimestre de 1985);

Consultants

13.39 Les ressources prévues à ce titre
(7 900 dollars) doivent wrmettre de couvrir le coût
d'un mois de services de consultant qui seront
nécessaires à la préparation d'un projet pilote exécuté
dans un Etat membre, sur l'application à la
planification nationale, régionale et locale des
établissements humains (élément du programme 1.2)
d'une méthode systématique de planification spatiale.

Groupe spécial d'experts

13.40 Les ressources prévues à ce titre
(21 300 dollars) doivent permettre de couvrir en 1985
les frais d'une réunion concernant la mise au point du
produit mentionné au paragraphe 13.39 ci-dessus.

Autres voyages autorisés du personnelerne
:!tion
lr les

erne
19ées
~s de

Ippe-

v) Services fonctionnels nécessaires à l'atelier sur
les directives concernant la production des matériaux
de construction (premier trimestre de 1984);

vi) Publication technique destinée aux responsa
bles des ministères du logement, des travaux publics

13.41 Les ressources prévues à ce titre (13400 dollars)
qui correspondent au montant réévalué de la- base de
ressources de l'exercice 1982-1983 doivent permettre
de rassembler les données et informations nécessaires
à la préparation des réunions, des directives et des
indicateurs.

Etat
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6. - DÉVELOPPEMENT INDUSTRIEL EN AFRIQUE

TABLEAU 13.î9. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) 1lIldget ordinaire

MontanTS des dipe,ues supplimentaires privut'S --,
RiivaluaTion AccrolS-

de la base sement des
CridiTs de ressourCt>s ressources Cn'dm

Principaux
ouverTS de 1982-1983 (aux Taux InflaTIon demandis

pour (aux Taux ri- révISés t'n 1984 AugmentaTIon pour
objns dt' dipt'nse 1982-1983 visis de 1983) de 1983) ('( 1985 lOTa/~ 1984-1985

Postes permaüents 1 306,3 176,3 172,4 348,7 1 655,0
Consultants 37,4 1,7 6,1 7,8 45,2
Dépenses communes de

personnel 615,4 80,8 82,2 163,0 778,4
Autres voyages autorisés

du personnel 67,7 17,5 7,1 24,6 92,3

'lbtal 2 026,8 276,3 267,8 544,1 2 570,9

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

Accroissement des ressolJrces
(/)

TOTIII rinllhli dt' 1
/11 btlH M rt'ssOllrCt's

,--_M,;,:.. /911-/983

2 303,1

(2)
MGnTant
ejj~cTif

(3)
Moins: dipenses
non renouvelables

(4)
Plus: croISsance dijfirù

(nouveaux pOSTes)

(5)
Montant

ajusté

Taux de
croissance

rùlle
(5) sur (i)

%

:

2) Fonds extra-budgétaires

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

J
1
:j

,

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total a)

b) Activités de fond

Total b)

18D,9

180,9

198,9

198,9
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TABLEAU 13.19 (suite)

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

c) projets opérationnels

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

257

PNUD
Fbnds d'affectation spéciale

des Nations Unies pour le
développement de l'Afrique

Total c)

Total a), b) et c)

1 136,0

1 136,0

1 316,9

812,0

100,0

912,0

1 110,9

Total, coûts directs 3 681,8

J
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des op~ions possibles en matière de financement de
: EN AFRIQUE projets dans le .:adre de la Décennie du développement
'l' mdustriel de.l'Afrique, à l'intention des responsables

13,42 Ce programme est exécuté par la Division et. des plamficateurs gouvernementaux (quatrième
CEA/ONUDI de l'industrie. trImestre de 1985);

Il

ri
Il

!~.43 Les quatre sous-programmes ainsi que les
eleme~ts de programI?e qui les composent et les
prodUIts connexes qUI sont prévus pour l'exercice
biennal sont décrits ci-après.

So~s-progra.mme J. Choix des politiques de planifica
tIOn et mise en place des institutions

a) Ressources. nécessaires: budget ordinaire:
856 100 dollars (SOIt 33,3 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires:
49 700 dollars (SOIt 25 p. 100 du total prévu pour le
programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 15.84 à 15.87.

c) Eléments de programme:

1.1 Politiques et planification industrielles

Produits:

i) Services consultatifs fournis aux Etats
membres 9ui e.n fe:ont la. demande sur les politiques
et la plamficatIOn mdustrIelles (une mission en 1984,
une autre en 1985); élaboration de matériaux en vue
d'~ssur~r, à l'~chelon national, la publicité" de la
Decenme du developpement industriel de l'Afrique
(deux missions en 1984); organisation d'ateliers et
formulation de programmes intégrés détaillés de
développement des industries de base en vue de mettre
en œuvre les plans de développement industriel
réaménagés dans le cadre de la Décennie du
développement industriel de l'Afrique (deux missions
en 1984); et communication de renseignements sur les
possibilités dont disposent les pays pour faciliter les
consultations et les négociations multinationales
~elati~es à la promotion de la coopération et des
Investissements dans les industries clefs (à l'échelon
sous-régional) [une mission en 1985];

ii) Publication technique sur l'examen et l'évalua
tion des structures industrielles nationales existantes
eu égard aux relations intrasectorielles et intersec~
torielles et à la rationalisation des activités en vue
~'a~su;er rélaboration ~'un ensemble de projets
mtegres VIsant la modIfication des structures à
l'intention de responsables et de planificat~urs
gouvernementaux (quatrième trimestre de 1984);

iii) Publication technique sur les insuffisances qui
~ar~~tér~sent la mobilisation, la programmation et
1utIlIsatIOn des ressources financières aux fins du
développement industriel et évaluation de certaines

*** Non compris le coût des projets opérationnels.

,i~~ l?ublications techniques sur la promotion et
1utIlIsatIOn des compétences et des ressources des
eI.1tr~pris~s industrielles locales pour la production, la
dIstrIbutIOn et la coopération multinationale notam
~e~t ~râce à. l'adoption. de mesures' d'appui
(II.1cItatIOn, serVIces consultatIfs et autres) [quatrième
trImestre de 1985], et publication du bulletin annuel
~,!vestm.ent Africa (L'investissement en Afrique), à
1mtentlon des responsables et des planificateurs
gouvernementaux;

. v) Rapport à la huitième Conférence des
~mIstre~ africains de l'industrie sur l'examen et
l'evaluatIO.~ des progrès réalisés lors de l'application
~e la pr~mIere'pha~ede la Dé~~nnie du développement
mdustrIel de 1AfrIque (quatrIeme trimestre de 1985);

vi) Services fonctionnels nécessaires aux neuvième
et dixième réunions du Comité des progrès de
l'i~~1;1strialisatio,n en Afrique (1984, 1985); et à la
hUltIeme Conference des ministres africains de
l'industrie (1985).

1.2 Création d'institutions générales

Produits:

i) Services consultatifs fournis aux Etats
membres, sur leur demande, pour la conception et la
mise en place d'institutions dans le cadre du
dével.oppement industriel (une mission en 1984);
créatIOn de deux comités nationaux de coordination
et de deux ateliers connexes qui constitueraient les
principaux mécanismes chargés d'assurer la direction
~t l'ori~ntati9~ générales de 1'~I~boraJi~ de plans
mdustrIels natIOnaux et sous-regtonaux a partir du
cadre d~fini par la Décennie du développement
industriel de l'Afrique (1984); formulation de
modalités et de programmes en vue de la création ou
de la restructuration d'institutions industrielles et de
mécanismes de développement et de coopération dans
le domaine industriel (une mission en 1984) apport
d'un appui fonctionnel et technique continu aux
projets multinationaux tels que le Centre régional
africain de conception et de fabrication indutrielles, le
Fonds africain du développement industriel et le
Centre régional africain de services d'ingénieurs
conseils et de gestion industriels (une mission en 1984
et une en 1985);

ii) . Rapport à la Conférence des ministres africains
~e l'mdustrie sur l'év~luation des arrangements
mtergou,verI.1em~ntaux~xIstants pour la promotion de
la cooperatIOn mdustnelle au niveau sous-régional
(1985).

,1
~J

1
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Sous-programme 2. Développement des industries de
base

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
1 146600 dollars (soit 44,6 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires:
132 500 dollars (soit 66,6 p. 100 du total prévu pour
le programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 15.88 à 15.93.

c) Eléments de programme:

2.1 Développement de l'industrie chimique

Produits:

i) Services consultatifs fournis aux Etats mem
bres qui en feront la demande sur divers aspects du
développement de l'industrie chimique (deux missions
en 1984, trois en 1985);

ii) R:l;.,ports aux réunions sous-régionales des
Comités intergouvernementaux d'experts des produits
chimiques sur la planification et la programmation
des industries chimiques de base et sur l'intégration
des' projets et programmes multinationaux relatifs à
ces industries conformément aux priorités de la
Décennie du développement industriel de l'Afrique
(deux rapports en 1984, deux en 1985).

2.2 Développement des industries mécaniques*

Produits:

i) Services consultatifs fournis aux Etats mem
bres qui en feront la demande sur divers aspects du
développement des industries mécaniques (deux
missions en 1984, trois en 1985);

ii) Rapports aux réunions sous-régionales des
Comités intergouvernementaux d'experts des indus
tries mécaniques sur la planification et la
programmation des industries mécaniques de base
ainsi que sur l'intégration des projets et programmes
multinationaux relatifs à ces industries, conformé
ment aux priorités de la Décennie du développement
industriel de l'Afrique (deux rapports en 1984, deux
en 1985).

2.3 Développement de l'industrie métallurgique

Produits:

i) Services consultatifs fournis aux Etats mem
bres qui en feront la demande sur divers aspects du
développement de l'industrie métallurgique (deux
missions en 1984, deux en 1985);

ii) Rapports aux réunions sous-régionales des
Comités intergouvernementaux d'experts des métaux

*Rang de priorité le plus élevé.
*** Non compris le coût des projets opérationnels.

et du Comité du développement de l'industrie
sidérurgique en Afrique de l'Est et en Afrique australe
portant sur la planification et la programmation des
industries métallurgiques de base ainsi que sur
l'intégration des projets et programmes multinatio
naux relatifs à ces industries conformément aux
priorités de la Décennie du développement industriel
de l'Afrique (deux rapports en 1984, deux en 1985).

2.4 Encouragement à l'élaboration de projets ou
programmes industriels multinationaux

Produit: services fonctionnels nécessaires aux
réunions complémentaires intergouvernementales
sous-régionales sur l'appui à donner pour lancer des
projets industriels multinationaux, sous réserve des
décisions prises lors des réunions des directeurS. des
Centres multinationaux de programmation et d'exé
cution de projets en 1983 et en 1984 (deux réunions en
1984, deux en 1985).

Sous-programme 3. Développement des agro
industries et des industries forestières

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
264800 dollars (soit 10,3 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires:
16700 dollars (soit 8,4 p. 100 du total prévu pour le
programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 15.94 à 15.97.

c) EléÏnents de programme:

3.1 Développement des agro-industries*

Produit: services consultatifs fournis aux Etats
membres qui en feront la demande sur divers aspects
du développement des agro-industries (deux missions
en 1984, deux en 1985).

3.2 Développement des industries forestières

Produit: services consultatifs fournis aux Etats
membres qui en feront la demande sur divers aspects
du développement des industries forestières (une
mission en 1984, une en 1985).

Sous-programme 4. Développement des petites indus
tries

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
303400 dollars (soit Il,8 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 15.98 à 15.101.

c) Eléments de programme:

* Rang de priorité le plus élevé.

*** Non compris le coût des projets opérationnels.
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Total S\Iz

1.1 Evaluation des principaux éléments structuraux
relatifs aux industries de base . . . . . . : .

2.3 Examen des options techniques et études de pran
vestissement . . . . . . . . . . . . . . . 1\Iz

2.2 Examen da options techniques et étudesde pmn
vestissement . . . . . . . . . . . . . . . 1\Iz

T6cMs

2.1 Examen des options techniques et études de pran
vesti~""ment . . . . . . . . . . . . . . . 1\lz

E/émellls
de prorramme

Autres voyages autorisés du personnel

13.45 Les ressources prévues à ce titre
(85200 dollars), correspondant au montant réévalué
de la base de ressources de 1982·1983, se répartissent
comme suit:

4.1 Politi"lJ.":s et institutions à l'appui de la petite
industrie

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Consultants

Produit: services consultatifs fournis aux Etats
membres qui en feront la demande sur les politiques,
institutions et services d'appui faisant appel à la
coopération technique entre pays en développement
(une mission en 1984, une en 1985).

4.2 Amélioration des capacités des responsables
de petites entreprises·

Produit: publication technique: répertoire de
profils de projets, concernant notamment les produits
pouvant être fabriqués dans la région, en vue de IR
création d'un réseau de petites industries et
d'industries rurales de divers types (1985).
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COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

34000
2S SOU
14000
11700

Total 8S 200

Sous-programme 1
Sous-programme 2
Sous-programme 3
Sous-programme 4

Postes permanents 1 311,5 55,5 14,0 165,9 235,4 1 546,t
Consultants 37,4 1,7 (4,0) 4,2 1,9 :u,3
DiSpenses co_un~s de

personnel 615,8 25,4 6,6 79,a lU,8 727,6
Ilutres voyages autorisés

du personnel 74,7 3,5 (1,3) 6,3 8,5 83,2

'lbtal 2 039,4 86,1 15,3 256,2 357,6 2 397,0

MO/lUlnts des diprtrses SwpplrMnllfli,es lJ'i_s

Riivaillalit»/ A('("ois-
de la btlse seme/ll des

Cr~dits de ressoll,('es 'eSSrN'('es CrNiu
Pri/lC'ipollx

OllverlS de 1982·1983 (allx IQIIX IlIfl.'iOfl *"",""'S
POli' (aux lallX ri· ,~visrs ni 1984 AllltrreIIlflUOII

J,l:'!'I8'
objets de d/pellse 1982-/983 visés de 19/13) de 1983) el IPIU lolflle

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

7. - COMMERCE INTERNATIONAL. ET FINANCEMENT
DU DÉVELOPPEMENT EN AFRIQUE

TABLEAU 13.21. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

.. Rang de priorité le plus élevé.

13.44 Les ressources prévues à ce titre (39 ioo
dollars), exprimées en mois de travail, se répartissent
comme suit:
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0,7 ,

44,4

218,2

262,6

218,2

2 659,6

1984-1985
MOntant

estiraatif des
dépanN.

15,3

42,9

42,9

399,9
175,6

916,6

1 535,0

1 492,1

15,3

Analyse de la croissan« réelle (aull taull révisés de 1983)

Total, coûts directs

Total c)

Total b)

Total a)

TABLEAU 13.21 (suite)

Clnipitre U3. - COIII8IIs!IIon écoRoInique pour l'Afrique

1982-1983
MOntant

estimatif des
dépenses

i) D'autres organismes des Nations Unies

Total a), b) et c)

PNUD
lbnds d'affectation spéciale

des Nations Unies pour le
développement de l'Afrique

SOurces bila ténles

i 1) Des prograJllilles extra-budgétaires

a) services d'appui l 1

c) Projets opérationnels

b) Acti,vi tés de fond

2 125,5

2) Fonds eXIra-budgélaires

(/) .f«rl1ÎINIffnI! *s ,:,SSOll'crs Tallx ck
To/a,' riivtI~ de' (1) 1 (3) l, (4) f1 (5) c,oissanct'

la btls.t « "SSOll'- MlHI,all/ Moills : tHPt'IISt'S PIIiS :croissallct' diffi,i Mon/Dili rit'lIt'
ct's fit' 1981-1983 t'ff«tif 11011 rt'lIollVt'labl~s (1I0IlVt'QIIX pos/t's) ajlls/i (5) Sil' (1)
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v) Services fonctionnels nécessaires à un atelier
visant à mettre en présence les vendeurs et les
acheteurs de produits alimentaires (viande, café,
thé...) et de produits manufacturés (deuxième
trimestre de 1984);

44 400 dollars (soit 100 p. 100 du total prévu pour le
programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 16.107 à 16.110.

c) Eléments de programme:

2.1 Assistance technique aux pays et territoires

Produits: services consultatifs fournis aux Etats
membres qui en feront la demande sur les mesures
visant à encourager la transition des institutions
commerciales multilatérales existantes à des formes de
coopération plus avancées (une mission en 1984, une
en 1985); les mesures visant à appuyer les négociations
commerciales multilatérales relatives à la réduction et
à l'élimination des barrières tarifaires et non tarifaires
(deux missions en 1984, deux en 1985); les mesures
visant à mettre en place des bourses de produits
a~ri~oles à l'échelon sous-régional ou régional (deux
mlSSlOns en 1984, une en 1985); et ies mesures visant
à promouvoir les arrangements en matière de
coopération monétaire et financière (deux missions en
(984).

2.2 Développement du commerce et de la
coopération monétaire et financière entre les
pays africains

Produits:

i) Rapport au Conseil des ministres du Centre
multinational de programmation et d'exécution de
projets (MULPOC) de Lusaka, relatif au commerce
frontalier entre les pays d'Afrique de l'Est et d'Afrique
australe (premier trimestre de 1984);

ii) Rapport au Conseil des ministres du
MULPOC de Yaoundé, relatif à l'analyse des
législations, règles, règlements et pratiques en vigueur
dans le domaine du commerce africain, y compris les
barri~res tarifaires et non tarifaires appliquées par
certams groupements de coopération économique
(premier trimestre de (985);

iii) Rapport' au Conseil des minIstres du
MULPOC de Lusaka, relatif à la mise en place d'une

. banque de développement pour l'Afrique de l'Est et
l'Afrique australe (premier trimestre de 1985);

iv) Rapport aux ministres des finances et aux
gouverneurs des banques centrales des pays africains
sur la mise en place" d'un fonds monétaire africain
(premier trimestre de 1984);

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
311 600 dollars (soit 13 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la péri ,de
,984-1989 (A/37/6), par. 16.lü3 à 16.106.

7. COMMERCE INTERNATIONAL
ET FINANCEMENT

DU DÉVELOPPEMENT EN AFRIQUE

i) Services consultatifs fournis aux Etats mem
bres qui en feront la demande pour la mise en place
de mécanismes commerciaux efficaces permettant
d'assurer un développement équilibré des secteurs in
dustriel et agricole d'une part. et des secteurs urbain
et rural de l'économie d'autre part (deux missions en
1984, deux en 1985); .

Produits:

Chapitre 13. - Commission économique pour "Afrique

1.1 Assistance technique aux pays et territoires
africains

c) Eléments de programme:

13.46 Ce programme est exécuté par la Division du
commerce international et des finances.

13.47 Les quatre sous-programmes, ainsi que les
éléments de programme qui les composent et les pro
duits connexes qui sont prévus pour ï'exercice biennal
sont décrits ci-après.

Sous-programme J. Commerce intérieur

ii) Services fonctionnels nécessaires à une réunion
d'experts des Etats d'Afrique de l'Ouest sur le com
merce intérieur et les finances (troisièm-:; trimestre de
1985).

1.2 Autres formes de StîUctures du commerce
intérieur et mécanismes visant à établir des
réseaux de distribution et des marchés
financiers nationaux plus rationnels**

Produit: rapport au Comité ministériel sur les
progrès réalisés dans les domaines commercial et
financier pour le développement de l'Afrique, relatif
aux études de faisabilité concernant les autres formes
d'échanges commerciaux intérieurs et les structures et
mécanismés visant à établir des réseaux de distribu
tion et des marchés financiers nationaux plus
rationnels (quatrième trimestre de 1985).

Sous-programme 2. Commerce intra-africain

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
786 200 dollars (soit 32,8 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires:
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** Rang de priorité le plus faible. *** Non compris le coût des projets opérationnels.
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vi) Services fonctionnels nécessaires à une réunion
du Comité du commerce de la Communauté
économique des Etats d'Afrique centrale, comité dont
la création est proposée (deuxième trimestre de 1985).

2.3 Services d'information sur le commerce et les
finances

Produits: publications techniques: Le commerce
africain (bulletin semestriel); Flash on Trade Opportu
nities (six numéros par an); et l'Annuaire commercial
africain (un numéro en 1985).

2.4 Promotion du commerce, étude de marchés et
techniques de commercialisation

Produits:

i) Services consultatifs fournis aux Etats qui en
feront la demande en vue de la mise en place ou du
renforcement de mécanismes de promotion du
commerce à l'échelon national, sous-régional et
régional (deux missions en 1984, deux en 1985);

ii) Assistance en '"ue de l'organisation de
manifestations visant à promouvoir le commerce
intra-africain, et en particulier de la Foire commer
ciale panafricaine (deux missions en 1984, de'lx en
1985);

iii) Services fonctionnels nécessaires à l'exécution
de programmes de formation dans les domaines de la
promotion du commerce, des techniques de gestion
des importations et des techniques de <commercialisa
tion (trois missions en 1984, trois en 1985).

Sous-programme 3. Commerce avec les pays non
africains

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
759800 dollars (soit 31,7 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 16J 1i à 16.114.

c) Eléments de programme:

3.1 Assistance technique aux pays et territoires *

Produits:

i) Services d'appui technique à fournir au
Groupe africain lors des négociations commerciales
internationales qui se tiendront dans le cadre de la
Conférence des Nations Unies sur le commerce et le
développement (CNUCED) et de l'Accord général sur
les tarifs douaniers et le commerce (GATT),
notamment lors des sessions du Conseil du commerce
et du développement de la CNUCED (deux sessions
par an);

•' Rang de priorité le plus élevé.

ii) Services d'appui technique à fournir au
Groupe africain lors des négociations concernant une
troisième convention de Lomé, le système global de
préférences commerciales entre pays en développe
ment, les organisations commerciales d'Etat et les
entreprises multinationales de commercialisation
(quatre séances en 1984, quatre en 1985);

iii) Services fonctionnels nécessaires aux réunions
du Comité ministériel sur les progrès réalisés dans les
domaines commercial et financier en vue du
développement de l'Afrique, dans le cadre du Plan
d'action de Lagos en vue de la mise en œuvre de la
Stratégie de Monrovia pour le développement
économique de l'Afrique (quatrième trimestre de
1984, quatrième trimestre de 1985);

iv) Services fonctionnels nécessaires à la huitième
session de la Conférence des ministres africains du
commerce (premier trimestre de 1984).

3.2 Mise en œuvre dans la région de l'Afrique des
éléments du Programme intégré pour les
produits de base qui ne concernent pas le
Fonds commun

Produit: rapport au Comité ministériel sur les
progrès réalisés dans les domaines commercial et
financier en vue du développement de l'Afrique,
concernant les problèmes à résoudre et les mesures
nécessaires en vue d'atteindre les objectifs des
programmes intégrés pour les produits de base, y
compris le traitement de ces produits pour l'industria
lisation, la commercialisation et la distribution, et la
recherche et la mise au point des produits (quatrième
trimestre de 1984).

3.3 Coopération commerciale et économique
entre les pays africains et les pays socialistes
d'Europe de l'Est

Produit: rapport au Comité ministériel sur les
progrès réalisés dans les domaines commercial et
financier en vue du développement de l'Afrique,
concernant les obstacles qui entravent le commerce
entre les pays africains et les pays socialistes d'Europe
de l'Est et sur les moyens qui permettraient aux pays
africains de tirer le plus grand avantage possible des
plans des pays socialistes en matière de commerce
extérieur (quatrième trimestre de 1985).

3.4 Expansion du commerce entre la région
africaine et les autres régions en développe
ment*

Produits:

i) Rapport à la Conférence des ministres
africains du commerce sur la promotion et l'expansion
des relations commerciales entre les régions africaine
et arabe et entre les régions africaine et latino
américaine ou sur l'amélioration des institutions

* Rang de priorité le plus élevé.
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commerciales existantes (quatrième trimestre de
1984);

iil Rapport au Comité ministériel sur les progrès
réalisés dans les domaines commercial et financier en
vue du développement de l'Afrique, concernant les
moyens de faciliter l'établissement de contacts directs
entre les représentants des milieux des affaires et du
commerce d'Afrique et ceux des autres régions en
développement (quatrième trimestre de 1984);

iii) Services fonctionnels nécessaires à un groupe
de travail interrégional sur l'expansion du commerce
entre l'Afrique et l'Amérique latine (deuxième
trimestre de 1985).

3.5 Système giobal de préférences commerciales
entre pays en développement*

Produits:

i) Rapport à la Conférence des ministres africains
du commerce sur les moyens d'harmoniser les
positions africaines et d'assurer la participation
effective des pays africains aux négociations globales
avec les autres pays en développement (premier
trimestre de 1984);

ii) Services fonctionnels nécessaires aux réunions
du Groupe africain sur le système global de
préféreDces commerciales entre pays en développe
me,nt (une en 1984, une en 1985).

Sous-programme 4. Politiquesfinancïères et monétai
res internationales

a) Ressources nécessaires:' budget ordinaire:
539 400 dollars (soit 22,5 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 16.115 à 16.118.

c) Eléments de programme:

4.1 Assistance technique aux pays et territoires

Produits:

i) Services fonctionnels nécessaires aux réunions
annuelles des gouverneurs africains de la Banque
mondiale et du Fonds monétaire international, qui se
tiendront avant les sessions annuelles de ces deux
institutions, et services techniques d'appui à fournir
aux gouverneurs pendant les sessions de la Banque
mondiale et du FMI (deux sessions en 1984, deux en
1985);

4.2 Rôle de l'apport de capitaux extériems dans le
développement de l'Afrique.

Produit: rapport au Comité ministériel sur les
progrès réalisés dans les domaines commercial et
financier en vue du développement de rAfrique,
portant sur un examen de la portée, de l'ampl~uret des
limites des courants internationaux de capitaux entre
l'Afrique et ie monde développé et une évaluation des
incidences de la dette extérieure sur le développement
de l'Afrique (quatrième trimestre de 1984).

4.3 Politiques monétaires et fiscales en période de
taux de change flottants

Produit: rapport au Comité ministériel sur les
progrès réalisés dans les domaines commercial et
fina~ci~ren vue du développement de l'Afrique, relatif
aux mCldences des fluctuations des taux de change des
principales monnaies sur la balance des paiements des
pays africains (quatrième trimestre de 1985).

4.4 Participation de l'Afrique aux arrangements
conclus entre pays en développement dans les
domaines de la coopération monétaire et des
paiements multilatéraux

Produit: rapport au Comité ministériel sur les
progrès réalisés dans les domaines commercial et
financier en vue du développement de l'Afrique,
concernant les problèmes et les perspectives de la
coopération dans le domaine des arrangements relatifs
aux paiements multilatéraux entre pays en développe
ment (quatrième trimestre de 1985).

Ressources nécessaires
(aux tûux révisés de 1983)

Reclassement de postes

13.48 Il est proposé de reclasser de P-3 à P-41e poste
de chef du Centre africain du commerce. La Section
du classement des emplois (Bureau des services du
personnel) a établi, compte tenu de la définition
d'emploi correspond.ant au poste et des fonctions
qu'exerce le titulaire, que ce poste devait être classé
P-4.

Consultants

13.49 Les ressources prévues à ce titre
'(35 100 dollars), exprimées en mois de travail, se
répartissent comme suit:

1.2 Etude de faisabilité sur diverses structures du
commerce intérieur .

2.2 Etudes sur la création d'une banque sous
régionale de commerce et de développement ét
d'un fonds monétaire africain . . . . . . . .

~tres

;ion
une
mo
ons

ii) Services d'appui technique à fournir au Groupe
africain au cours des réunions sur les arrangements de
paiement multilatéraux et la coopération monétaire
entre pays en développement (une réunion en 1984,
une en 1985).

* Rang de priorité le plus élevé.
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Total i

Etude des courants de financement entre les pays
d'Afrique et les autres pays en développement. 1

Autres voyages autor;!;'és du person.nel

13.50 Les ressources prévues à ce titre
(76900 dollars) se répartissent comme suit:

Dollars

8000
33900
19 OQO
16000

76900Total

Sous-programme 1
Sous-programme 2
Sous-programme 3
Sous-programme 4

Mois,,"
Ira.ailT&MI

Etude de certains aspects des relations commer
ciales entre les régions africaine et arabe et les
régions africaine et latino-:.méricaine . . . . .
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8. - RESSOURCES NATURELLES EN AFRIQUE

TABLEAU 13.23. - ANALYSE DES coûTs GLOBAUX

(En milliers de dol/ars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Prillcipaux
obfrlS dr diprllu

Cridils
OUVl'rts
pour

1981-1983

IIIflalioll
rll 1984
l'/1985

.4ugllfrlllaliOll
lolall'

Oit/ilS
drtflOlldis

pour
1984·1985

l P-4 le poste
. La Section
services du

a définition
:s fonctions
t être classé

Postes permanents
Consultants
Dépenses cOJ\Ullunes de

personnel
Frais de voyage du

personnel envoy6
~ des réunions

Autres voyages autorisés
du personnel

lmprimerie et reliure

1 064,4
22,6

499,3

4,8

60,1
7,6

44,2
0,9

20,9

0,2

2,9
0,3

(223,8)

(105,0)

(10,0)
(7,9)

106,4
3,7

51,1

0,4

4,5

(73,2)
4,6

(33,0)

0,6

(2,6)
(7,6)

991,2
27,2

466,3

5,4

57,S

Total 1 658,8 69,4 (346,7) 166,1 (111,2) 1 547,6

--r----- .4ccrai.Hl'lfIelll dl'S 'l'SSOUfCl'S
(/) L-_ ------.----------i Taux de

Tolal ri/valui dl' 1 (}) (3) (4) (5) croissOllcl'
III bIIlr tN rrlsOfIrcrs MOII'Olll Moills : dipl'IIsl''' Plus: croissollCl' diffirir MOlllall' rielll'

l.--..::tN;;...:.:I98..=.:;..1-...;:19;..;:'&-,-:J_-,-_..:;l'fJ"-C'fr:..:.c2'(f__-,--"II-,-oll:...:..::.rl';.::IIo:..:uc.:.:v,:..:la:.::.b;..:.II'::...... -!-...:(;.::II0;..;:U::....I'..:..:o.:::;ux'-'Pc..:.0.::.:SIc.:.:I'S~)_L-.--_-=a"'iftt=-s_'i __-4-__(5_)_.r_ur_(_I)_-,

Analyse de la croissance réelle (aux laux révisés de 1983)
ce titre
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TABLEAU 13.23 (suite)

2) FOIId~ ~Xlra-bfldgila;r~s

a) &enie•• d'çpui l 1

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

Total, coats directs

ce titre

Dollars

8000
33900
19000
16000

76900
,

fi

Il
l,
1

1.
1-'

1

1'1

i) D'autre. organi.... de. Nations Unies

11) ri.. progr..... extra-budgétaires

Total a)

b) Activi té. da fond

SOureeli bUa'''ra1e.

Total b)

e) Projet. Gpérationne1a

Fond. d'affeetation speeiale
de. Nation. thie. pour le
déveioppe..nt de l'Afrique

SOurce. bUatérale.
1IHUD
theaco

Total c)

Total a), b) et c)

342,8

342,8

165,0

165,0

161,2
222.3
285,0
150,0

818,5

1 326,3

1984-1985
Montant

estimatif de.
dlÎpense.

473,9

473,9

405,0
100,0

505,0

978,9

2 526,5
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8. - RESSOURCES NATURELLES
EN AFRIQUE

13.51 Ce programme est exécuté par la Division des
ressources naturelles.

13.52 Les quatre sous-programmes, les éléments de
programme qui les composent et les produits connexes
qui sont prévus pour l'exercice biennal sont décrits ci
après.

Sous-programme J. Ressources minérales

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
557 100 dollars, soit 36 p. 100 du total prévu pour le
programme; fonds extra-bu~gétaires: 157800 dollars
(soit 33,3 p. 100 du total prevu pour le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 17.67 à 17.71.

c) Eléments de programme:

1.1 Assistance technique aux pays, territoires et
institutions multinationales *

Produits:

i) Services consultatifs fournis sur leur demande
aux Etats membres et au Centre de mise en valeur des
ressources minérales de l'Afrique australe et de l'Afri
que de l'Est de Dodoma dans les domaines suivants:
aspects techniques, administratifs et économiques de
la prospection et de l'exploitation des ressources miné
rales (sep'L missions en 1984, sept en 1985);

ii) Services fonctionnels nécessaires à un sémi
naire sur le rôle et les perspectives du cuivre dans le
développement économique de l'Afrique (1984);

iii) Organisation d'un séminaire et d'un voyage
d'étude en Union soviétique à l'intention d'experts
africains en vue d'étudier de nouvelles méthodes de
traitement des minéraux (1985).

1.2 Inventaire des ressources minérales de l'Afri
que*

Produits:

i) Assistance fournie aux services nationa~x de .
prospection géologique en v:-xe,de l'établ~ssement d'i~

ventaires des ressources mmerales natIOnales (troIS
missions en 1984, trois en 1985);

ii) Publications techniques sur le& ressources mi
nérales disponibles pour le développement ind~striel

des pays africains (métaux communs et ferro-allIages,
1984; minéraux industriels, 1985).

1.3 Etude régionale conjointe de la CEA, de
l'UNESCO et du Siège de l'ONU et pro-

* Rang de priorité le plus élevé.

gramme de conservation de la documentation
géologique, des rapports, des cartes et des col-
lections minéralogiques * .

Produits: publications techniques sur la conserva
tion de la documentation géologique, des rapports,
des cartes et des collections minéralogiques, y compris
des recommandations à l'intention de tous les Etats
membres, à présenter à la deuxième conférence régio
nale sur la mise en valeur et l'utilisation des ressources
minérales en Afrique (1984).

1.4 Création de centres multinationaux de mise en
valeur des ressources minérales dans les sous
régions de l'Afrique centrale et de l'Afrique de
l'Ouest *

Produits:

i) Présentation d'un rapport à la réunion de
plénipotentiaires gouvernementaux sur les étud~s de
faisabilité concernant la création du Centre de mise en
valeur des ressources minérales de l'Afrique de l'Ouest
(1985);

ii) Services fonctionnels nécessaires à la réunion
de plénipotentiaires en Afrique de l'Ol~est (1985).

1.5 Cr:ation d'un conseil africain de mise en
valeur des ressources minérales

Produit: présentation d'un rapport concernant la
nossibilité de créer un conseil africain pour la mise en
~aleur des ressources minérales à la deuxième
conférence régionale sur la mise en valeur et
l'utilisation des ressoulrces minérales en Afrique
(quatrième trimestre de 1984).

1.6 Deuxième conférence régionale sur la mise en
valeur et l'utilisation des ressources minérales
en Afrique*

Produits:

i) Présentation à la deuxième conférence régio
nale sur la mise en valeur et l'utilisation des ressources
minérales en .Afrique d'un rapport sur divers aspects
de la mise en valeur et de l'utilisation des ressources
minérales (troisième trimestre de 1984);

ii) Services fonctionnels nécessaires à la confé
rence (q uatrième trimestre de 1984);

iii) Rapport au Conseil des ~inistre~ d~s ~entres
multinationaux de programmatIOn et d eXe(;utIOn de
projets (MULPOC) sur les activités de suivi et la
formulation de directives (premier trimestre de 1985).

Sous-programme 2. Ressources en eau

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
550900 dollars (soit 35,6 p.100 du total prévu pour le
programme).

* Rang de priorité le plus élevé.
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Produits:

c) Eléments de programme:

3.1 Assistance technique aux pays, ,uritoires et
institutions multinationales

i) Publications techniques: 300 cartes thémati
ques et 450 graphiques;

ii) Expositions de cartes (deux en 1984, trois en
1985);

i) PublicatIon et distribution des feuilles indexées
de l'inventaire qui ont été révisées (1985);

ii) Services fonctionnels nécessaires à la réunion
de '10 experts chargés d'examiner l'ensemble des
spécifications techniques en vue de l'ajustement des
réseaux de contrôle géodésiques en Afrique (1985).

3.3 Exécution et distribution de cartes et
graphiques t.hématiques

Produits:

Produits:

Sous-programme 3. Cartographie et télédétection

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
379 200 dollars (soit 24,5 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 157 800
dollars (soit 33,3 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 17.76 à 17.79.

i) Services consultatifs foum i ;, sur demande aux
Etats membres et aux institutions multinationales
concernant la mise au point et l'utilisation des
techniques de cartographie et de télédétection en vue
de la mise en valeur des ressources nationales (six pays
et cinq institutions multinationales);

ii) Présentation d'un rapport au Conseil des
ministres des Centres multinationaux de programma
tion et d'exécution de projets sur l'évaluation de
l'expérience dite de la chambre métrique appliquée à
l'exécution des cartes (1985).

3.2 Inventaire cartographique de l'Afrique

c) Eléments de progi"amme:

:7:~~~'"'C""c:Cêr.;":,,,,~~,;~ .. 4 t ...~J";""ilii:~k. __..!MW ,-_...i>tR'"

h) Rérerence: plan à moyen t::o:~a::~ -;:i:~::ent de gwdes trajant des fiV::: li1984-1989 (A/37/6), par. 17.72 à 17.75: aspects de l'évaluation des eaux de surface et des eaux if,isouterraines, en coopération avec l'UNESCO et 'iil'OMM (un en 1984, deux en 1985).

2.3 Promotion de la coopération en \', ~ de la mise
en valeur des ressources en eau eH Afrique

. ProçJuit: , présentation à une réunion des pays
nverams d un rapport portant sur l'accord et les
documents de base nécessaires pour la création d'une
organisation commune de mise en valeur du bassin dulac Tanganyika (1985).

2.1 Assistance en vue de la mise en valeur et de la
gestion des ressources en eau aux niveaux
national et sous-régional

Produits: services consultatifs fournis aux Etats
membres, sur demande, pour l'évaluation des
ressources en eaux superficielles et souterraines; la
définition et l'élaboration de projets d'approvisionne
ment en eau et d'irrigation destinés aux villages et aux
zones rurales; l'étude et l'aménagement des bassins
fluviaux et lacustres internationaux (deux missions en
1984, deux en 1985).

2.2 Mesures de suivi du Plan d'action de Mar deI
Plata, issu de la Conférence des Nations Unies
sur les ressources en' eau, notamment"· la
Décennie internationale de l'eau potable et de
l'assainissement en Afrique (1981-1990)

Produit: présentation d'un rapport au Comité des
ress~urces naturelles, lors de sa neuvième session, sur
les progrès accomplis dans la région africaine
concelnant la mise en œuvre du Plan d'action de MardeI Pbta (1985).

Outre le produit final susmentionné, une étude
destinée à être publiée dans le répertoire des services
fournis dans le cadre de la coopération technique entre
pays en développement sera effectuée conjointement
p?r le PNUD et le Département des affaires
économiques et sociales internationales sur les services
fournis dans le domaine de l'eau.

2A Promotion de l'exploration et de la mise en
valeur des eaux souterraines en Afrique

Des renseignements seront fournis sur la mise en
valeur des ressources en eaux souterraines d~ns plus
de 30 pays africains dans le cadre du projet administré
par le Département de la coopération technique pour
le développement et intit.ulé: « Exploration et mise en
valeur des eaux souterraines: examen global axé sur
les techniques adaptées aux pays en dévelc'ppement»
(1985).

le conférence régio
;ation des ressources
rt sur divers aspects
ation des ressources
1984);

lfricain de mise en
lérales

rt à la réunion de
ux sur les études de
du Centre de mise en
~ l'Afrique de l'Ouest

:ssaires à la réunion
le l'OEest (1985).

nationaux de mise en
lérales dans les sous
ale et de l'Afrique de

essaires à la confé
l4);

lonale sur la mise en
ressources minérales

lÏnistres des Centres
ln et d'exécution de
vités de suivi et la
r trimestre de 1985).

m eau

pport concernant la
icain pour la mise en
es à la deuxième
mise en valeur et
nérales en Afrique

lues sur la conserva
19ique, des rapports,
ralogiques, y compris
ion de tous les Etats
me conférence régio
isation des ressources

de la documentation
.des cartes et des col-

budget ordinaire:
1 total prévu pour le

2.5 Promotion des études portant SU Il" les
ressources en eau **

•• Rang de priorité le plus faible.

iii) Publications techniques: additifs semestriels
au catalogue des cartes destinés aux Etats membres et
aux correspondants figurant sur la liste de distribution
automâtique du Centre de documentation et de
réfénmce cartographiques.

.1
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3.4 Exécution et mise au point du programme
africain de télédétection

4.1 Appui institutionnel et programme de forma
tion et de recherche

Produits:

i) Présentation au Conseil africain de là
télédétection d'un rapport sur une étude de faisabilité
concernant la création de sèrvices nationaux modèles
de télédétection (1984);

H) Présentation d'un rapport à la Conférence des
ministres de la CEA sur la création du Conseil africain
de la télédétection (1984);

iii) Création de cinq services nationaux modèles
de télédétection (deux en 1984, trois en 1985).

3.5 Etude des besoins en personnel et évaluation
des institutions nationales de cartographie et

• de téléootection··
~

Produit: présentation de rapports au Conseil des
ministres des Centres multinationaux de programma
tion et d'exécution de projets (MULPOC) sur l'étude
des besoins en personnel et l'évaluation des
institutions nationales de cartographie et de télédétec
tion (cinq rapports durant le premier trimestre de
1984). .

Produits:

i) Assistance fournie aux institutions en vue de
l'élaboration de leurs programmes de recherche et de
formation en science et en technologie marines
(assistance à une institution en 1984, à une autre en
1985);

ii) Appui fonctionnel nécessaire à la réunion du
Groupe intergouvernemental africain de l'Assemblée
de l'Autorité internationale des fonds marins sur le
développement de la science et de la technologie
marines (1984);

iii) Services fonctionnels à la réunion du Groupe
intergouvernemental africain de l'Assemblée d(~

l'Autorité internationale des fonds marins sur certains
aspects de l'application des dispositions de la
Convention sur le droit de la mer (1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de postes

4.1 Etablissement d'un rapport sur l'étude des
moyens disponibles en Afrique pour l'explora
tion, l'exploitation, la mise en valeur et la gestion
des ressources marines . . . . . . . . 1y,

Consultants

13.54 Les res'sources nécessaires à ce titre (23 500
dollars), exprimées en mois de travail, se répartissent
comme suit:

13.53 Conformément au plan à moyen terme
approuvé pour la période 1984-1989, ies activités
relatives à l'énergie qui ont jusqu'ici été exécutées dans
le cadre du sous-programme relevant du programme
«Ressources naturelles et énergie» seront détachées de
ce programme à compter du 1er janvier 1984 et
figureront dans un nouveau programme distinct
intitulé «Energie». Il est donc proposé de transférer
deux postes d'administrateur (un poste P-5 et un poste
P-4) et un poste d'agent local du programme
«Ressources naturelles» au nouveau programme
«Energie». Il est également proposé de transférer deux
postes d'agent local au programme «Science et
technique».

Mois de
travailTâches

1.2 Inventaires des ressources minérales nationales

3.2 Collecte de données géodésiques et établissement
des spécifications techniques en vue de !'ajuste
ment des réseaux géodésiques . . . . . . . .

Eléments
de programme

c) Eléments de programme:

4.1 Développement des moyens nécessaires en vue
cie la mise en valeur et de la gestion des
ressources de la mer aux niveaux national,
sous-régional et régional

Produits:

Sous-programme 4. Ressources de la mer

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
60 400 dollars (soit 3,9 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 158300 dollars
(soit 33,3 p. 100 du total prévu pour le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6/Add.l).

i) Présentation d'un rapport à la dixième session
de la Conférence des ministres sur une étude des
moyens disponibles en Afrique pour l'exploration,
l'exploitation, la mise en valeur et la gestion des
ressources marines (1984);

ii) Services consultatifs fournis, sur demande, aux
Etats membres et aux groupements multinationaux
concernant l'interprétation de la Convention sur le
droit de la mer (une mission en 1984), ainsi que le
développement des cÇ>mpétences et des moyens
matériels en vue d'une exploitation optimale des
ressources marines (une mission en 1984, une en 1985).

•• Rang de priorité le plus faible. Total 3 y,
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Autres voyages autorisés du personnel
13.56 Les ressources prévues à ce titre (53 000 dol-
lars) se répartissent comme suit: Dollars

ma-

e de
t de
ines
e en

Frais de voyage du personnel envoyé à des réunions

13.55 Les ressources nécessaires à ce titre (5 000

dollars), qui correspondent au montant réévalué de la

base de ressources de 1982-1983, se rapportent à l'exé

cution du sous-programme 3.

Sous-programme 1
Sous-programme 2
Sous-programme 3
Sous-programme 4

18000
16000
14000
5000

Total 53000

1 du
blée
Ir le
~gie

upe
dt~

ilins
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-me
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ans
Ime
Ide

et
net
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Iste
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me
;ux

et

9. - ÉNERGIE ET DÉVELOPPEMENT EN AFRIQUE

TABLEAU 13.25. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dol/ars des Etats-Unis)
COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Mon/oRIs des dépenses supplimen/cires privues

Ribalua/ian Accrois-
de la base semen/ des

Cridits dl' ressources ressources Cridits

!'J'incipaux
ouverts de 1982-1983 (aux taux fnfla/ion demandis

pour (aux taux ré- rivisis en 1984 Augmen/a/ion pour
objets dE dipense 1982-1983 visis de /983) dl' 1983) e/1985 to/ale 1984-/985

Postes permanents 238,6 27,4 266,0 266,0

Dépenses communes de-
personnel 112,0 13,2 125,2 125,2

Autreti voyages autorisés
du ]ilersonnel 18,0 1,4 19,4 19,4

Total 368,6 42,0 410,6 410,6

Analyse de la croissance réelleJaux taux révisés de 1983)

(/) Accroissemen! des reSSO/lrCl'S Taux dl'

1
Ta/al rUvalui dl' (2)

1 (3) l, (4) ~1 (5) croissance
/0 basr de ressour- Mon/an/ Moins: diprnses Plus :croissance diffiri Mon/ont rie//e
crs de 19B1-1983 efft'C/if non renouvelables (nouveaux postes) ajusté (5) ""oiF rti

1

1
1
1

500
ent

is de
vail

368,6

2) Fonds extra-budgétaires

58,0 426,6

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

- ,

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

a) Services d'appui à 1

i) D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total a)

22,2

22,2

1



558,0

558,0

773,2

193,0

193,0

l 183,8

1984-1985 , 1
Montant 1

estimatif des 1
dépenses 1

Total, conts directs

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

Total c)

1
Total b) 1

1

TABLEAU 13.25 (suite)

Total a), b) et c)
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PNUD

Sources bilatérales

b) Activités de fond

c) projets opérationnels
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ii) Rapport à la Conférence des ministres sur une
étude relative à la possibilité de mettre en valeur les
ressources en énergie marine des Etats du littoral de
l'Afrique de l'Est (quatrième trimestre de 1984);

iii) Octroi de 24 bourses d'études à des chercheurs,
ingénieurs et techniciens africains dans le domaine des
sources d'énergie classiques et de l'énergie solaire (12
en 1984 et 12 en 1985);

iv) Publication technique: Energy Review in
Africa (Revue de l'énergie en Afrique) [deux numéros
par an];

•• Rang de priorité le plus faible.

•••• Pour information seulement. Les ressources nécessaires
sont indiquées au chapitre 24 ci-après.

v) Services fonctionnels nécessaires à des sémi
naires régionaux à l'intention des responsables gou
vernementaux, dont un sur la l.lanification de l'éner
gie (quatrième- trimestre de 198-4) et un sur les projec
tions en matière d'offre et de demande d'énergie entre
1985 et 1990 (quatrième trimestre de 1985).

1.3 Création d'institutions **

Produits:

Produits:

i) Rapport à une réunion de plénipotentiaires
gouvernementaux sur la création de la Commission
africaine de l'énergie (quatrième trimestre de 1984);

ii) Services fonctionnels (nécessaires à la réunion
de plénipotentiaires gouvernementaux sur la création
de la Commission africaine de l'énergie (premier tri
mestre de 1985);

i) Publications techniques sur les aspects opéra
tionnels et organisationnels de l'utilisation des res
sources hydroélectriques à l'intention des responsa
bles gouvernementaux (une durant le quatrième tri
mestre de 1984 et une durant le quatrième trimestre de
1985);

iii) Services consultatifs à fournir au Centre régio
nal africain de l'énergie solaire pour l'établissement et
l'exécution de son programme de travail (une mission
en 1984, une en. 1985)****.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de postes

13.58 Comme il est indiqué au paragraphe 13.53, il
est proposé de transférer à ce nouveau programme 2
postes d'administrateur (un poste P-5 et un poste P-4)
et un poste d'agent local qui étaient affectés au
programme «Ressources naturelles et énergie»,
intitulé maintenant «Ressources naturelles».

276

Produits:

• Rang de priorité le plus élevé.
••• Non compris le coût des projets opérationnels.

•••• Pour information seulement. Les ressources nécessaires
sont indiquées au chapitre 24 ci-après.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 11.68 à 11.72.

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
410600 dollars (soit 100 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 215 200 dol
lars (soit 100 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme***.

1.2 Recherche, formation et information

9. - ÉNERGIE ET DÉVELOPPEMENT
EN AFRIQUE

13.57 . Ce programme est exécuté par le Groupe des
ressources énergétiques de la Division des ressources
naturelles. Le sous-programme, les éléments de pro
gramme qui le composent et les produits connexes qui
sont prévus pour l'exercice biennal sont décrits ci
après.

Sous-programme. Intégration des politiques énergéti
ques aux politiques globales de déveioppement socio
économique et iIe croissance economlque

c) Eléments de programme:

1.1 Prospection, évaluation et mise en valeur des
ressources énergétiques et intégration de la
planification des politiques énergétiques dans
la planification socio-économique d'ensem
ble*

i) Publications techniques sur l'inventaire et
l'évaluation des sources d'énergie telles que les hydro
carbures et le charbon et les sources d'énergie nouvel
les et renouvelables pour les Etats membres de la sous
région de l'Mrique de l'Est et de l'Afrique australe et
de la sous-région de l'Afrique centrale (une publica
tion durant le quatrième trimestre de 1984 et une
durant le quatrième trimestre de 1985);

ii) Publications techniques sur la création des
conditions optimales pour la prospection, l'exploita
tion, la distribution et l'utilisation des ressources en
hydrocarbures et en charbon pour deux Etats mem
bres (une durant le quatrième trimestre de 1984 et une
durant le quatrième trimestre de 1985);

iii) Services consultatifs fournis aux Etats mem
bres qui en feront la demande sur l'élaboration de
politiques énergétiques intégrées et leur incorporation
aux politiques globales de développement et de crois
sance économique (trois missions en 1984 et trois en
1985)****.
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Poste nouveau Autres voyages autorisés du personnel

Dollars

10500
7500

18000Total

Elément de programme 1.1
Elément de programme 1.2

13.60 Les ressources prévues à ce titre (18 000
dollars) sont destinées à financer des missions sur le
terrain et se répartissent comme suit:

13.59 Un nouveau poste P-4 est demandé pour un
spécialiste de l'énergie dont les attributions porte
raient principalement sur la mise en valeur des
hydrocarbures, du charbon et des ressources
géothermiques en Afrique, de façon à renforcer le petit
Groupe des ressources énergétiques qui exécute ce
programme.ssur une

'aleur les
ttoral de
'84);

ts opéra-
des res

'esponsa
ième tri
nestre de

~rcheurs,

laine des
Ilaire (12

!view in
l1uméros

es sémi·
Iles gou
e l'éner
; projec
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10. - POPULATION EN AFRIQUE

TABLEAU 13.27. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordiMire

mtiaires
mission
1984);

réunion
;réation
nier tri-

Principaux
objt'IS dt' dipt'nse

Postes permanents

C,édits
ouvt'TlS

pou,
1982-1983

226,4 9,8

Accrois
semt'n/ dt's
ressources
(aux taux

révisés
dt' 1983)

188,6

Infla/ion
t'n 1984
t'/1985

50,2

Augmt'n/a/ion
/o/alt'

248,6

C,édits
dt'mandis

pou,
1984-1985

475,0

'e régio
ment et
mission

Consultants

Dépenses communes de
personnel 106,5 4,5

16,0

88,6

3,4

23,8

19,4

116,9

19,4

223,4

Autres voyages autorisés
du personnel 9,3 0,3 38,2 4,1 42,6 51,9

'lbtal 342,2 14,6 331,4 81,5 427,5 769,7

13.53, il
lmme2
ste P-4)
;tés au
lergie»,

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(/) ACC'Toissl''fIm! dt's ,t'ssoU'Ct's 1 Taux dt'
To/al dévalué dt' (2) (3)

1 (4) t'I (5) croissance
la bast' dt' ,t'ssou,- Mon/an/ Moins: dépt'nst's Plus:croissance diffé,ù Mon/an/

1
,ùllt'

us dt' 1982-1983 t'!ft'ct!f non 't'nouvt'Iablt's (nouvt'aux pos/t's) ajusté (5) su, (/)

356,8 331,4 229,8 561,2 157,2 %

:cessaires
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TABLEAU 13.27 (suite)

2) Fonds extra-budgétaires

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

a) Servicea d'appui à ~

i) D'autres organismes des Nations Unies

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

1i) Des programmes extra-budgétaires 127,9 133,2

'lbta1 a) 127,9 133,2

b) AcUvi tés de fond

FNUAP 723,0 418,8

,.
'lbta1 b) 1 723,0 418,8

1

c) projets opérationnels

FNUAP 4 134,0 5 255,0

'lbta1 c) 4 134,0 5 255,0

'lbtal a), b) et c) 4 984,9 5 807,0

'lbta1, coûts directs 6 576,7
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L

10. - POPULATION EN AFRIQUE

13.61 Ce sous-programme est exécuté par la
Division de la population.

13.62 Les trois sous-programmes, les éléments de
programme qui les composent et les produits connexes
qui sont prévus pour l'exercice biennal sont décrits ci
après.

Sous-programme J. Politiques en matière de popula
tion et planification du développement

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
207 800 dollars (soit 27 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 172 200 dollars
(soit 31,2 p. 100' du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 18.57 à 18.60.

c) Eléments de programme:

1.1 Assistance technique aux pays et territoires

Produits: services consultatifs fournis à. des Etats
membres, sur leur demande, pour la formulation et
l'application de politiques en matière de population,
pour l'intégration de variables démographiques à la
planification du développement ct pour l'évaluation
des programmes de planification de la famille (deux
pays en 1984, deux en 1985).

1.2 Evaluation des politiques en matière de
population dans le cadre de.la planification du
développement sodo-économique en Afrique

Produit: présentation d'un rapport à la quatrième
session de la Conférence commune des planificateurs,
statisticiens et démographes africains sur une étude
des politiques appliquér;s en matière de population en
Afrique (quatrième trimestre de 1984).

1.3 Evaluation de l'incidence démographique des
programmes relatifs à la population dans des
pays africains

Produit: présentation d'un rapport à la quatrième
session de la Conférence commune des planificateurs,
statisticiens et démographes africains sur une ét~de
comparatiye de l'effet des programmes de planifica
tion de la famille sur la fécondité et la mortalité
maternelle et infantile dans six pays africains
(quatrième trimestre de 1985).

1.4 Evaluation des politiques et programmes de
redistribution de la population dans certains
pays africains

••• Non compris le coût des projets opérationnels.

Produit: présentation d'un rapport à la quatrième
session de la Conférence commune des planificateurs,
statisticiens et démographes africains 8ur une
évaluation des politiques et programmes de r.edistribu
tion de la population dans certains pays africains
(deuxième trimestre de 1985).

1.5 Intégration des variables et politiques relatives
à la population dans les plans de développe
ment

Produits:

i) Présentation d'un rapport à la quatrième
session de la Conférence commune des planificateurs,
statisticiens et démographes africains sur l'expérience
africaine en matière d'intégration des variables et
politiques relatives à la population dans les plans de
développement (quatrième trimestre de 1985);

ii) Services fonctionnels nécessaires à des séminai
res nationaux sur l'intégration des variables
démographiques dans les plans de développement (un
séminaire en 1984, un en 1985). - .

Sous-programme 2. L'analyse démographique dans le
cadre du développement économique et social

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
544 900 dollars (soit 70,8 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 310 200
dollars (soit 56,2 p. 100 du total prévu pour le
programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 18.61 à 18.66.

c) Eléments de programme:

2.1 Services consultatifs fournis aux pays pour
l'analyse des données résultant des recense
ments et des enquêtes

Produits: services consultatifs fournis à des Etats
membres, sur leur demande, pour l'évaluation et
l'analyse des données tirées des recensements de la
population, des' enquêtes démographiques et des
registres de l'état civil (deux pays en 1984, deux en
1985), ainsi que pour l'organisation, en cours

.d'emploi, de la formation de ressortissants de certains
pays à l'analyse démographique (deux pays en 1984,
deux en 1985).

2.2 Niveaux, structures, écarts et tendances de la
fécondité dans certains pays africains

Produits:

i) Présentation d'un ïapport à la quatrième
session de la Conférence commune des planificateurs,
statisticiens et démographes africains sur les niveaux,

*** Non compris le coût des projets opérationnels.
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les structures, les écarts et les tendances de la fécondité
dans des pays africains et leurs incidencès sur les
politiques (quatrième trimestre de 1984);

ii) Organisation d'un semmaire régional de
formation aux techniques d'analyse de la fécondité et
de la mortalité à l'intention de 30 participants venant
de certains pèiys (quatrième trimestre de 1985).

2.3 Formation, structure et fécondité de la famille
dans certains pays africains **

Produit: présentation d'un rapport à la quatrième
session de la Conférence commune des planificateurs,
statisticiens et démographes africains sur les facteurs
sociaux, culturels et économiques qui déterminent la
structure et la formation de la famille, ainsi que leurs
incidences sur la fécondité, l'infertilité et la sous
fécondité dans certains pays africains (troisième
trimestre de 1985).

2.4 Niveaux, structures, écarts et tendances de la
mortalité dans certains pays africains

Produit: présentation d'un rapport à la quatrième
session de la Conférence commune des planificateurs,
statisticiens et démographes africains sur une étude
èomparative des variations de la mortalité par région
et par groupe socio-économique en Afrique (qua
trième trimestre de 1984).

2.5 Rapports entre la mortalité infantile et
juvénile, les facteurs socio-économiques et la
fécondité dans certains pays africains'"

Produit: présentation d'un rapport à la quatrième
session de la Conférence commune des planificateurs,
statisticiens et démographes africains sur les varia
tions par sous-région des facteurs qui déterminent la
mortalité infantile et juvénile en Afrique, notamment'
l'incidence de l'allaitement maternel sur la fécondité
et la mortalité infantile (quatrième t.rimestre de 1985).

2.6 Projections démographiques, y compris l'éva
luation, l'ajustement et l'analyse des données
démographiques pour la région africaine *

Produits:

i) Publication technique: Demographic Hand
book for Africa (Manuel démographique pour
l'Afrique) [quatrième trimestre de 1984];

ii) Présentation d'un rapport à la quatrième
session de la Conférence commune des planificateurs,
statisticiens et démographes africains sur les projec
tions et politiques des Etats membres de la CEA en
matière de population (quatrième trimestre de 1985);

Hi) Séminaire régiomil de formation sur les
projections démographiques à l'intention de 30

• Rang de priorité le plus élevé.
•• Rang de priorité le plus faible.

21B

participants venant de certains pays africains (premier
trimestre de 1985).

2.7 Tendances des variations par sous-région de la
répartition de la population et de l'urbanisa
tion en Afrique et incidences sur le
développement agricole et industriel**

Produit: présentation d'un rapport à la quatrième
session de la Conférence commune des planificateurs,
statisticiens et démographes africains sur les varia
tions par sous-région et les tendances de la répartition
démographique et de l'l'fbanisation ainsi que leurs
incidences sur le développement agricole et industriel
de la région africaine (quatrième trimestre de 1Q85).

2.8 Information démographique et échange de
renseignements dans ce domaine

Produits:

i) Publications techniques: Bulletin d'information
sur la population africaine (deux numéros par an);
Etudes sur la population africaine (1985); bibliogra
phies annotées sur la documentation en matière de
population (un numéro par an);

ii) Séminaire de formation sur l'information et la
documentation démographiques (troisième trimestre
de 1984).

Sous-programme 3. Formation et recherche régio
nales

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
17 000 dollars (soit 2,2 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-buqgétaires: 69600 dollars
(soit 12,6 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), .par. 18.67 à 18.71.

c) Eléments de programme:

3.1 Appui technique aux activités administratives
et techniques des instituts régionaux d'études
démographiques

Produit: sélection d'environ 80 candidats désireux
de bénéficier de bourses de formation démographique
financées par le FNUAP à l'Institut régionlll d'études
démographiques d'Accra et à l'Institut de formation
f,t d~ recherche démographiques de Yaoundé.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Postes nouveaux

13.63 Trois des 10 postes d'administrateur affectés
à ce programme en 1982 et 1983 (un poste D-l et 2

** Rang de priorité le plus faible.
*** Nen compris le CO!!! des projets opérationnels.
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Consultants

Autres voyages autorisés du personnel

chef de la Section des études sur la fécondité et lamortalité.

13.65 Les ressources nécessaires à ce titre (47 800
dollars) se répartissent comme suit:

Dollars

20000
26000

1800

Total 47800

Sous-programme 1
Sous-programme 2
Sous-programme 3

13.64 Les ressources prévues à ce titre (16 000
dollars), exprimées en mois de travail, doivent
permettre de financer deux mois de travail de
consultant au titre de l'élément de programme 1.5 en
vue de l'établissemè nt d'un manuel et de directives
pour l'intégration des variables démographiques dansles plans de développement.

postes P-5), ainsi que 6 postes d'agent local, sont
financés actuellement par le Fonds des Nations Unies
pour les activités en matière de population (FNUAP)
dans le cadre de son projet intitulé «CEA:
infrastructure de la Division de la population». Dans
sa décision 82/20, du 18 juin 1982, le Conseil
d'administration du PNUO a approuvé des directives
qui recommandaient en particulier que le FNUAP
cesse d'apporter un appui d'infrastructure à ses agents
d'exécution, notamment aux commissions régionales.
Conformément à cette décis.ion, la CEA a été notifiée
de la suppression à compter du 1er janvier 1984 des
postes susmentionnés financés par des fonds extra
budgétaires. Afin de permettre la poursuite des
activités dans le domaine de la population à l'échelon
régional en Afrique, il est demandé, en application de
la résolution 37/136 de l'Assemblée générale relative
aux activités des cOmmiSSiOllS régionales C~ matière de
popuiation, 3 nouveaux postes d'administrateur (un
peste 0-1, un poste P-5 et un poste P-4) et 4 postes
d'agent local. Le poste D-l serait occupé par le chef
de la Division de la population, le poste P-5 par le chef
de la Section de la planification et des politiques en
matière de population, alors que le poste P-4 irait au
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Il. - ADMINISTRATION ET FINANCES PUBLIQUES EN AFRIQUE
TABLEAU 13.29. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)
COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Montants des dépenses supplémentaires prévues
Réévaluation Accrois·

dl' la base sement des
Crédits dl' ressources ressources Crédits

Principaux ouverts dl' 1982-1983 (aux laux Inflalion demandéspour (aux làux ré· révisés en 1984 Augmentalion pou.objets dl' dépense
1982·1983 visés dl' 1983) dl' 1983) 1'11985 10lale 1984·1985

Postes permanents 464,2 19,6 57,3 76.9 541,1

Consultants 22,6 O,~ 2,1 4,1 7,1 29,7

Dépenses communes de
personnel 218,1 9,1 27,4 36,5 254,6

JUtres voyages autorisés

38,0
du personnel 33,6 1,4 3,0 4,4

'lbtal 738,5 31,0 2,1 91,8 124,9 863,4
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la .fécondité et la TABLEAU 13.29 (suite)

Analyse <k la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(/) ACl:roiuement dt!s rt!ssourCl?s Taux dt!
Total rUvalui dt! (2) 1 (3) Il (4) ~I (5) croissance

la bast! dt! rrssour· Montant Moins: diprnses Plus :croissance diffirée Montant rülle
Ct!S de 1982-1983 effectif non Tt!nouvt!lables (nouvt!aux postes) ajusté (5) sur (1)ce titre (16 000

travail, doivent
is de travail de
programme 1.5 en
~l et de directives
lographiques dans

769,5 2,1

2) Fonds extra-budgétaires

2,1 0,2 %

'el

1 ce titre (47 800

Dollars

20000
26000

! 800

Total 47800

1982-1983
Montant

estimatif de~

dépenses

a) Services d'appui à 1

il D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total al

b) Activités de fond

Total b)

c) Projets opérationnels

1984-1985
Montant

estimaHf des
dépenses

UE

Fonds d'affectation spéciale des
Nations Unies pour le développement
de l'Afrique

PNUD

• Total c)

Total al, b) et c)

272,8

1 374,1

1 374,1

697,8

697,8

697,8

'rédits
mandés
pou,
,.,-1985

Il,1

!9,7

i4,6

18,0

3,4

Total, coûts directs 1 561,2

1
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•• Rang de priorité le plus faible.

•••• Pour information seulement. Les ressources nécessaires
sont indiquées au chapitre 24 ci-après.

1.2 Gestion des entreprises et institutions publi
ques**

c) Eléments de programme:

2. ! Amélioration des systèmes budgétaires et de la
gestion des finances publiques *

Produits:

Sous-programme 2. Elaboration de systèmes budgé
taires et fiscaux

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
388 500 dollars (soit 45 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 19.36 à 19.39.

Produits:

i) Présentation à la Conférence des ministres d'un
rapport sur l'étude des possibilités de coopération
entre les entreprises publiques africaines en vue de la
création d'entreprises communes multinationales
africaines (premier trimestre de 1985);

ii) Services consultatifs fournis aux Etats mem
bres qui en feront la demande sur les services
d'amélioration de la gestion, les missions d'évaluation
et la formation du personnel (une mission en 1984, une
en 1985).

iii) Assistance technique: étude sur le financement
et l'administration des réserves budgétaires d'un Etat
membre (quatrième trimestre de 1985).

2.2 Réforme des politiques et systèmes fiscaux et
amélioration de l'administration des impôts

Produits:

i) Services consultatifs fournis aux Etats mem
bres .qu~ en feront .la demande sur les systèmes
budgetalres et la gestIon des finances publiques (une
mission en 1984, une en 1985)****;

ii) Assistance technique: stagee de formation et
sémi~ai~es nationaux s~r l'amélioration des systèmes
budgetalres et de la gestIOn des finances publiques (un
en 1984, un en 1985);

i) Services consultatifs fournis aux Etats mem
bres, qui en feront la demande sur les politiques et
systemes fiscaux et sur l'administration des impôts
(une mission en 1984, une en 1985)****;

. ii) .AssistaI?-ce technique: stages de formation et
semmalres natIOnaux sur les politiques et systèmes
fiscaux et sur l'administration des impôts (un en 1984,
un en 1985);

Chapitre 13. - Commission économique pour l'Afrique

c) Eléments de programme:

1.1 Efficacité et pertinence de l'appareil gouverne
mental eu égard à la formulation et à l'examen
des politiques de développement

Produits:

•••• Pour infcrmation seulement. Les ressources nécessaires
sont indiquées au chapitre 24 ci-après.

13.66 Ce programme est exécuté par la Division de
l'administration publique, de la gestion et de l'emploi.

13.67 Les deux sous-programmes, les éléments de
programme qui les composent et les produits connexes
prévus pour l'exercice biennal sont décrits ci-après.

Sous-programme 1. Administration publique

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
474 900 dollars (soit 55 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 19.32 à 19.35.

i) Services consultatifs fournis aux Etats mem
bres qui en feront la demande en vue d'encourager la
gestion et la direction centrales efficaces des services
publics africains, notamment grâce au développement
de services consultatifs internes (une mission en 1984,
une en 1985); l'organisation et la gestion efficaces des
institutions de développement rural (une mission en
1984, une en 1985); et des mesures de réforme
administrative (une mission dans des pays anglopho
nes en 1984, une autre dans des pays francophones en
1985)····;

II. - ADMINISTRATION ET FINANCES
PUBLIQUES EN AFRIQUE

ii) Services fonctionnels nécessaires à des sémi
naires intergouvernementaux sous-régionaux sur
l'organisation et la gestion des institutions de
développement rural (un séminaire à l'intention de
pays anglophones durant le deuxième trimestre de
1984; un autre à l'intention de pays francophones
d~rant le deuxième trimestre de 1985);

iii) Services fonctionnels nécessaires à des confé
rences intergouvernementales sous-régionales sur le
rôle de l'administration locale dans le développement
national (une durant le quatrième trimestre de 1984;
une autre durant le premier trimestre de 1985);

iv) Présentation à la Conférence des ministres
d'un rapport sur le rôle de l'administration locale dans
le développement national .(quatrième trimestre
de 19~5);

v) Présentation à 1" Conférence des ministres
d'un rapport sur l'organisation et la gestion des
institutions de développement rural (troisième
trimestre de 1984).



_...------"'-!!!!-~-..,q~!!_~:.''!:~:~·~~rï;.~~,~~::;:.:t_~"'_.::~~~'<~~:::"''::''!_=.. 'J=~c:-=~.
1
1

!
2Mb Chapitre 13. - Commission économique pour l'Afrique

iii) Présentation à l'Association des administra
teurs africains des impôts d'un rapport sur l'étude de
faisabilité relative au développement ou à la création
en Afrique de services et de centres sous-régionaux ou
régionaux de formation dans le domaine des impôts
(quatrième trimestre de 1984);

iv) Services fonctionnels nécessaires à la deuxième
session de l'Assemblée générale de l'Association des
administrateurs africains des impôts (premier trimes
tre de 1984);

v) Publication technique: répertoire des experts
fiscaux africains (quatrième trimestre de 1985);

vi) Services fonctionnels nécessaires à un sémi
naire de formation sous-régional dans le domaine de
l'administration douanière qui sera organisé à
l'intention de formateurs et instructeurs (quatrième
trimestre de 1984).

mmmu Moùœ
Ile progrtIJIIIIW Tâcht!s Iravail

1.1 Etude de la possibilité de créer dès entreprises
publiques communes à plusieurs pays africains 2

2.1 Etude du financement et de l'administration des
réserves budgétaires publiques. . . 2

2.2 Etude de faisabilité relative à la création de servi
ces et de centres sous-régionaux ou régionaux de
formation dans le domaine des impôts . 2

Total 6

Autres voyages autorisés du personnel

13.69 Les dépenses prévues à ce titre (35 000 dollars)
pour financer les voyages en mission qu'entrepren
dront des administrateurs dans le cadre de tous les
éléments de programme se répartissent comme suit:

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Consultants
13.68 Les ressources prévues à ce titre (25 600
dollars), exprimées en mois de travail, se répartissent
comme suit:

Sous-programme 1
Sous-programme 2

Dollars

19500
15500

Total 35000

12. - SCIENCE ET TECHNIQUE EN AFRIQUE

TABLEAU 13.31. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

MOn/ants dt!s dépt!nst!s supplémt!n/airt!s prévues

Réévaluation Accrois·
dt! la bast! st!mt!n/ des

Crédits dt! rt!ssources ressources Crédits

Principaux
ouverts de 1982-1983 (aux taux "Inflation dt'illandés

pour (aux taux ré- révisés t'n 1984 Augmt!ntation pour
objt'ls de dépt'nse 1982-1983 visés dt! 1983) dt! 1983) t!t 1985 totalt' 1984-1985

Postes permanents 305,2 13;6 29,2 40,6 83,4 388,6

Consultants 22,6 0,9 4,3 5,2 27,8

Dépenses conununes de
personnel 143,6 6,2" 13,6 19,4 39,2 182,8

Autres voyages autorisés
du personnel 30,0 1,4 2,7 4,1 34,1

'lbta1 501,4 22,1 42,8 67,0 131,9 633,3
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TABLEAU 13.31 {suite}
1

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983) 1

Aerro;ssrmrtl! drs rrssollrus Tallx dr
r (2)

1 (3) 1 (4) f1 (5) cro;ssatlu

Il'- Monlatl' Moitis: diprnsrs PllIs :cro;ssancr diffiri Monlanl rüllr
j rffrclif notl rrtlollvrlablrs (tlouvraux pOSII!S) ajusli (5) sur (1)

42,8 - - 42,8 8,n

a-budgétaires

1 1982-1983 1 1984-1985 1
1 Montant 1 Montant 1
1 estimatif des 1 estiutif dea 1
1 dépenses 1 dépenses 1

Services d'appui à &

i) D'autres organismes des Nations Unies - -
i) Des programmes extra-büdgétaires - -

1
Total a) 1 - -

1

1Ictivi tés de fond

1
Total b) 1 - -

rojets opérationnels
1

and!" d'affectation spéciale des
Nations Unies pour le
développement de l'Afrique 140,0 -

UD 1 214,0 2 386,0

1
Total c) 1 1 354,0 2 386,0

1
1

Total a), b) et c) 1 1 354,0 2 386,0
1

1 1
1 Total, coûts directs 1 3 019,3
1 1

i

c) P

523,5

PN

(/)
Tolal riévalui d

la basr dr rrsso
crs dr 1982-198

2) Fonds extr

2

2

2

6

Mois de
Iravail
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;"1

l



•
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-!!!
III!

!!!!
III!

!X&
lIl1

!!l!.
!!

!!
II

'.1.1
1

U
II!'

!'!"
!J

'!'!

~
n

iM
nr

lll
•

.
.
.r

;
_
~
_
f
r
'
i
i
i
t
r
P
t
i
i
i
i
f
i
Ï
l
Î
i
i
i
!
·

:
-
:
-
·
_
-
:
:
;
"
'
;
~
~
:
_
:
c
.
'
;
:
_
_
:
_
~
'
"
"
:
"
·
.
.
:
:
:
'
:
:
;
:
"
;
:
~
_
:
_
:
c
·..
_:_·

___
__

:7
::-

-:

T
A

B
L

E
A

U
13

.3
2.

-
PO

ST
E

S
N

É
C

E
SS

A
IR

E
S

~ ;; J i

Pr
og

ra
m

m
e:

sc
ie

nc
e

et
te

cb
D

iq
ue

en
A

fr
iq

ue

P
os

lr
s

fIr
,,,

,o
nr

nl
S

P
os

le
s

le
m

po
,a

i,
rs

B
ud

gr
l

o,
di

na
i,

e
B

ud
lle

l
o,

di
na

i,
e

F
on

ds
eX

I,
a-

bu
dg

rt
ai

,e
s

Ta
la

I

C
a
l
é
g
o
~
i
e
s

19
8}

-1
9I

1J
1

19
11

4-
19

85
19

11
}·1

98
J

1
19

11
4·

19
11

5
19

8}
-1

98
J

1
19

84
-1

98
5

19
8}

-1
98

J
1

19
84

-1
98

5

A
d

m
in

is
tr

at
eu

rs
e
t

fo
n

ct
io

n
n

a
ir

es
d

e
ra

ng
su

p
'r

ie
u

r

P
-s

1
1

-
-

=
-

1
1

P
-4

1
1

-
-

-
-

1
1

P
-3

2
2

-
-

-
-

2
2

P
-2

/l T
o

ta
l

4
4

-
-

-
-

4
4

Au
tr

es
ca

té
g

o
ri

es

A
ge

n
ts

lo
ca

u
x

-
2

-
-

-
-

-
2

'l
b

ta
l

-
2

-
-

-
-

-
2

T
o

ta
l

g
én

ér
a

l
4

6
-

-
-

-
4

6

_
"
"
\
;
-
-
~
-
:
.
:
:
:
"

·-
::

.-
::

::
:..

.•c
1 1

1"
~

~

!
1

;

~
I

..'
l

'

In
.....I.. ~'I

~
~

i~
~ ~.

~
~

1
~ ~ ~ J I,~,..I ~ ~I ~1 ~ li [., ,1 Il ! ~I ri II ii ii il il ,

1 -i i



Chapitre 13. - Commission économique pour l'Afrique 2119

12. - SCIENCE ET TECHNIQUE
EN AFRIQUE

13.70 Ce programme est exécuté par le Groupe de
la science et de la technique de la Division des ressour
ces naturelles.

13.71 Les trois sous-programmes, les éléments de
programme qui les composent et les produits connexes
qui sont prévus pour l'exercice biennal sont décrits ci-
après.

Sous-programme 1. Elaboration de politiques et ren
forcement des mécanismes et capacités dans le do
maine de la science et de la technique

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
297 000.dollars (soit 46,9 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 20.69 à 20.72.

c) Eléments de programme:

1.1 Elaboration de politiques et renforcement des
mécanismes dans le domaine de la science et
de la technique

Produits:

i) Services consultatifs fournis aux pays mem
bres et aux groupements multinationaux, sur de
mande, pour établir et renforcer les centres de techno
logie et instituts de recherche-développement natio
naux et sous-régionaux et élaborer des politiques et
programmes en matière de science et de technique
(une mission en 1984, une mission en 1985);

ii) Présentation au Comité intergouvernement~

de la science et de la technique au service du dévelop
pement de rapports sur une étude des mécanismes
gouvernementaux de coordination des décisions poli
tiques et de la planification en matière de science et de
technique dans certains pays africains (1985); et sur les
modalités de mobilisation des ressources financières
au niveau national en vue de favoriser la science et la
technique au service du développement (1984);

iii) Publication technique sur un examen de la
législation et des mécanismes nationaux de réglemen
tation des importations de techniques dans certains
pays africains, à l'intention des ministères du plan et
des organes chargés d'élaborer les politiques en ma
tière de science et de technique (1984);

iv) Services fonctionnels nécessaires aux réunions
du Comité intergouvernemental de la science et de la
technique au service du développement (une en 1984,
une en 1985) et aux réunions des groupes de travail du
Comité intergouvernemental de la science et de la
technique au service du développement (deux en 1984,
une en 1985).

1.2 Aspects sectoriels des politiques en matière de
• science et de technique··

Sous-programme 2. Formation du personnel scientifi
que et technique

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
138700 dollars (soit 21,9 p.lOO du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6); par. 20.73 à 20.77.

c) Eléments de programme:

2.1 Mobilisation et utilisation efficace des institu
tions et capacités locales

Produits: services consultatifs fournis aux pays et
territoires ainsi qu'aux groupements multinationaux
qui en feront la demande sur l'identification, le déve
loppement et l'utilisation efficace des possibilités du
secteur non structuré en matière d'innovations techni
ques dans les pays du Centre multinational de pro
grammation et d'exécution de projets de l'Afrique de
l'Ouest et sur le développement des possibilités en vue
de la production locale de matériel pédagogique tel
que du matériel de laboratoire simple (une mission en
1985).

Sous-programme 3. Intensification de la coopération
régionale et interrégionale

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
197600 dollars (soit 31,2 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 20.78 à 20.83.

c) Eléments de programme:

3.1 Intensification de la coopération régionale et
interrégionale•

Produits: présentation au Comité intergouverne
mental de la scienc.e et de la technique au service du
développement de rapports sur une étude visant à
identifier et à mettre au point des indicateurs du
développement scientifique et technique en Afrique
(1985) et sur une étude régionale concernant la mise
en application du chapitre sur la science et la
technique du Plan de Lagos en vue de la mise en œuvre
de la Stratégie de Monroyia pour le développement
économique de l'Afrique dans le cadre du plan
opérationnel en vue de l'application du Programme
d'action de Vienne pour la science et la technique au
service du développement (un en 1984, un en 1985).

'" Rang de ,priorité le plus élevé.

"'''' Rang de priorité le plus faible.



~IlY

2911 Chapitre 13. - Commission êconomique pour l'Afrique

le

1-

e:
le

le

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de postes

13.72 Il est proposé de transférer à ce programme
deux postes d'agent local auparavant affectés au
programme «Ressources naturelles» pour mieux tenir
compte de la répartition du volume de travail dans la
Division des ressources naturelles qui exécute ces deux
programmes.

Autres voyages autorisés du personnel

13.74 Les dépenses prévues à ce titre (31 400
dollars) se répartissent comme suit:

a) Participation à des conférences et des réunions sur
la science et la technique, notamment aux réunions
du Comité intergouvernemental de la science et de
la technique au service du développement . . ., 10 300

Consultants

Total 3

13.73 Les dépenses prévues à ce titre
(23 500 dollars), -exprimées en mois de travail, se
répartissent comme suit:

Elémenrs
de programme

Total 31400

3000

ci) Missions dans cinq pays africains, auprès de deux
groupements multinationaux et d'un MULPOC de
la CEA en vue d'intensifier la coopération interré
gionale pour la mise au point et la diffusion de
techniques rurales, l'organisation des possibilités du
secteur non structuré en matièfe d'innovations de
techniques et de~ possibilités concernant la produc-
tion locale de matériel pédagogique. . . . 12 700

b) Consultations avec des fonctionnaires du Centre
pour la science et la technique au service du dévelop
pement concernant la mise en place d'un mécanisme
visant ci aider les Etats membres à évaluer les nouvel
les réalisations scientifiques et techniques. . . . .

c) Missions dans deux pays africains en vue de la mise
en place d'un mécanisme scientifique et technique 5 400

Mois de
rra...·ailTâches

Etude des mécan!smes gouvernementaux de coor
dination des décisions politiques et de la planifica
tion en matière de science et de technique dans
certains pays africains . . . . . . . . . . .

Réalisation d'une étude approfondie sur les indi
cateurs du développement scientifique et techni
que en Afrique . . . . . . . . . . .

Réalisation d'une étude approfondie des modali
tés de mobilisation des ressources financières au
niveau national dans les pays en développement
en vue de favoriser la science et la technique au
service du développement. . . . . . . . . .

1.1

1.1

3.1

1-

~t

IX

1

~-

u
i-

l)-

le
le i.·
~l ••

n
,

n

"..
Ir

e

:-
u
à
u
.e
e
a
e
It
t1
e
li ;'1

: !



Chapitre 13. - Conunission économique pour "Afrique 291

lre (31 400

IS sur
Mons
et de

10300

entre
elop
jsme
uvel-

3000

mise
ique 5400

deux
C éle
erré
1 de
',sdu
s de
duc-

12700

'otal 31400

13. - DÉVELOPPEMENT SOCIAL EN AFRIQUE

TABLEAU 13.33. -ANALYSE DES coûTs GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)
COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

MOn/allls d~s dip~lls~s supplim~lIlair~s privut.'s

RUvalualioll Accrois-
d~ la bas~ S~~1!1Il d~s

CridilS d~ r~ssourcrs r~ssourcrs Cridits

Principaux
ouv~rts d~ 1982-1983 (aux laux IlIflalion d~malldis

pour (aux laux ri- rivisis t'n 1984 Augm~n/alioll pour
obj~/s de dipt'lIst' 1982-1983 visis dt' 1983) d~ 1983) ~I 1985 lolale 1984-1985

Postes permanents 817,2 34,6 101,4 136,0 953,2

Personnel temporaire
(remplaçants et
surnuméraires) 37,6 (37,6) (37,6)

Consultants 22,6 0,9 8,5 5,2 14,6 37,2

Groupes spéciaux d'experts 19,2 4,1 23,3 23,3

napenses communes de
personnel 383,6 16,0 48,6 64,6 448,2

Frais de voyage du personnel
envoyé à des réunions 5,8 (5,8) (5,8)

Autres voyages autorisés du
personnel 30,7 1,5 7,8 3,3 12,6 43,3

Imprimerie et reliure 5,9 0,3 (6,2) (5,9)

Total 1 303,4 9,9 29,3 162,6 201,8 1 505,2

Analyse de la croissance réelle (aux laux révisés de 1983)

(/)
Talai riévalui dt'

la baS(' de r~ssour

ct's dt' 1982-1983

l 313,3

(2)
Molllanl
t'ffmif

29,3

1
Moins ~~iPellSt.'s IplUS :croi~~nct' d(ffi,i)
nOIl rellouvelablt's (nouvt'aux posles) '1

(5)
MOlllalll
ajusli

29,3

1

1

Taux de
croissance

rüllt'
(5) s~r (1)

: !
;

2) Fonds extra-budgétaires

1982-1983 1984-1985
Montant Montant

estimatif des estimatif des
a) services d'appui à 1 1__.:::déi::'l:.pe~n=s~e~s_...!._-.:dé::::':.tpe~n~s==e~s::-_

i) D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires 212,7 221,1

1
1

i
;f

i

'lbtal a) 212,7 221,1
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TABLEAU 13.33 (suite)

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

b) Activi tés de fond

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

Fonds de contributions volontaires
pour la Décennie des Nations
Unies pour la femme

Total b)

c) Projets opérationnels

PNUD
Fbnds d'affectation spéciale des

Nations Unies pour le dévelop
pement de l'Afrique

Fonds de contributions volontaires
pour la Décennie des Nations
Unies pour la femme

FISE
FAO/FNUAP
SOurces bilatérales

Total c)

Total a), b) et c)

173,0

173,0

172,3

13,0

187,4
482,0

86,0
784.4

1 725,1

2 110,8

-y

1 074,1

668,7

1 742,8

1 963,9

1

Total, coûts directs

y contribution prévue dont le montant n'est pas encore connu.

3 469,1
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13. -- DÉVELOPPEMENT SOCIAL
EN AFRIQUE

13.75 Ce programme est exécuté par ia Division du
développement social, des établissements humains et
de l'environnement.

13.76 Les trois sous-programmes, les éléments de
programme qui les composent et les produits connexes
qui sont prévus pour l'exercice biennal sont décrits cÏ-
après. .

Sous-programme 1. Développement intégré des :011('.1'

rurales

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
344 700 dollars (soit 22,9 p. 100 du total prévu pour
le programme: fonds extra-budgétaires: 221 100
dollars (soit JOO p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 21.57 à 21.60.

c) Eléments de programme:

1.1 Développement social et mise en place d'insti
tutions en milieu rural *

Produits:

i) Publication technique: Bulletin du développe
ment rural (quatre numéros par an);

ii) Présentation à une réunion régionale pour des
consultations entre experts d'un rapport sur une étude
relative au rôle des coopératives rurales dans les sec
teurs productifs (premier trimestre de 1985);

iii) Services fonctionnels nécessaires à une réunion
régionale pour des consultations entre experts sur le
rôle des coopératives rurales dans les secteurs produc
tifs (quatrième trimestre de 1985);

iv) Présentation à une réunion régionale pour des
consultations entre experts d'une étude sur l'influence
des techniques rurales et des politiques nationaies en
matière de technologie sur la production alimentaire,.
la productivité, l'emploi ainsi que sur le montant et la
répartition des revenus, compte tenu de l'expérience
acquise' dans trois pays africains déterminés (qua
trième trimestre de 1985);

v) Présentation, à la réunion du Comité régional
africain interinstitutions du développement rural inté
gré, d'un rapport annuel sur les activités de développe
ment rural en Afrique:

vi) Services fonctionnels nécessaires à des réu
nions annuelles du Comité régional africain interinsti··
tutions du développement rural intégré.

* Rang de priorité le plus élevé.

*** Non compris le coùt des projets opérationnçls.

1.2 Activités de coopération technique, y compris
la collecte et la diffusion d'informations sur le
développement rural intégré

Produits: services consultatifs fournis aux Etats
membres, à leur demande, sur la promotion d'une
approche intégrée du développement des zones rura
les, l'identification, la formulation, l'administration et
l'évaluation de projets de développement rural et le
renforcement des institutions rurales (deux missions
en 1984, une cn 1985)****.

Sous-programme 2. Services ell faveur de la jeunesse
et protection sociale

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
665 300 dollars (soit 44,2 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (/1./37/6), par. 21.61 à 21.64.

c) Eléments de programme:

2.1 Politiques sociales, planification et institutions

Pl'Oduits:

i) Services consultatifs fournis aux Etats mem
bres, à leur demande, en vue du renforcement des
politiq ues de la planification et des institutions socia
les (deux l11ission~ en 1984, deux en 1985)****;

ii) Présentation à la cinquième réunion de la Con
férence des ministres africains des affaires sociales
d'un rapport sur l'évaluation des politiques et besoins
én matière d'enseignement en Afrique en vue de déter
miner les priorités concernant le placement des réfu
giés africains dans des établissements d'enseignement
(premier trimestre de 1985);

iii) Présentation à la cinquième réunion de la Con
férence des ministres africains des affaires sociales
d'un rapport sur les tendances sociales et les princi
paux problèmes liés au développement social en Afri
que (deuxièmè trimestre de 1985);

iv) Services fonctionnels nécessaires à la cin
quième réunion de la Conférence des ministres afri
cains des affaires sociales et à la réunion d'un groupe
d'experts intergouvernementaux préparant cette con
ference (troisième trimestre de 1985).

2.2 ~rotection de la famille, de l'enfance et de la
Jeunesse

Produits:

i) Services consultatifs fournis aux Etats mem
bres, à leur demande, pour renforcer les politiques,
l'administration et les institutions nationales en faveur
de la jeunesse (deux missions en 1984, deux en
1985)****;

**** Pour information seulement. Les ressources nécessaires
SPllt inciiquées au chapitre 24 ci-après.
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13.77 Les ressources prévues à ce titre
(32 000 dollars), exprimées en mois de travail, se
répartissent comme suit:

i) Services consultatifs fournis aux Etats mem
bres, aux mécanismes sous-régionaux et régionaux,
sur demande, concernant l'intégration de la femme au
développement (deux missions en 1984, deux en
1985);

iv) Stages, ,bourses de perfectionnement et
bourses d'étude visant à développer les compétences
techniques des femmes (cinq en 1984, cinq en 1985).

3.3 Création et renforcement des mécanismes
nationaux, sous-régionaux et régionaux en vue
de l'intégration de la femme au développement

Produits:

ii) Présentation à la Conférence mondiale sur la
Décennie des Nations Unies pour la femme: égalité,
développement et paix d'un rapport sur l'application
du Plan' d'action mondial en vue de la réalisation des
objectifs de l'Année internationale de la femme
concernant l'intégration de la femme au développe
ment (quatrième trimestre de 1984);

iii) Services fonctionnels nécessaires à la troisième
Conférence régionale sur l'intégration de la femme au
développement (troisième trimestre de 1984);

iv) Services fonctionnels nécessaires aux réunions
annuelles du Comité africain de coordination pour
l'intégration de la femme au développement (premier
trimestre de 1984, premier trimestre de 1985).

3.4 Création d'un réseau d'informations sur la
femm~ et le développement en Afrique

Produits:

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

i) Publications techniques sur la main-d'œuvre et
les coopératives féminines et sur l'emploi et les besoins
fondamentaux des femmes à l'intention de responsa
bles gouvernementaux (deux en 1984, deux en 1985);

Consultants

ii) Services fonctionnels nécessaires à un sémi
naire régional sur la femme et la prise de décisions
dans les médias organisé à l'intention de pays
anglophones (en coopération avec l'UNESCO)
[premier trimestre de 1984] (XB);

iii) Publication technique sur les project;,ons
économétriques concernant la situation de la femme
en l'an 2000 (troisième trimestre de 1984);

iv) Publication technique: Bulletin semestriel
Femmes africaines.

ii) Présentation à la cinquième réun!on de la
Conférence des ministres africains des affaires sociales
d'un rapport sur l'Année internationale de la jeunesse
et les activités auxquelles elle a donné lieu dans la
région africaine (premier trimestre de 1985).

Sous-programme 3. Intégration des femmes au
développement

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
495200 dollars (soit 32,9 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 21.65 à 21.68.

c) Eléments de programme:

3.1 Participation de la femme au développement

Produits: services consultatifs fournis aux Etats
membres, à leur demande, sur la participation de la
femme au développement (quatre missions en 1984,
deux en 1985); la place accordée dans les plans de
développement à la contributior, ;es femmes au
développement (Comores, troisième trimestre de
1984); le rôle des femmes dans la Décennie du
développement industrie! de l'Afrique (dernier
trimestre de 1985); des études comparatives sur la
situation des femmes dans l'agriculture (République
centrafricaine, Gambie et Sénégal, dernier trimestre de
1984); et les incidences des lois en vigueur ainsi que
des règles du droit coutumier sur la condition de la
femme, notamment en ce qui concerne le code de la
famille et les lois sur l'héritage (Ghana et République
Unie du Cameroun, 1984; Angola, Burundi, Rwanda
et Tunisie, 1985).

3.2 Formation et possibilités pour les femmes **
Produits:

•• Rang de priorité le plus faible.

i) Services consultatifs aux Etats membres qui en
feront la demande en vue d'améliorer les programmes
d'enseignement de type non scolaire à l'intention des
femmes (deux missions en 1984, deux en 1985);

ii) Publications techniques à l'intention de
responsables gouvernementaux sur la situation des
femmes dans l'enseignement de type non scolaire (une
durant le quatrième triimestre de 1984 et une durant
le quatrième trimestre de 1985);

iii) Services fonctionnels nécessaires à un atelier
intéressant les femmes qui participent aux mouve
ments de libération nationale (1984); à un sémin2'ire
sous-régional sur la planification du développement et
les femmes (1984); et à l.ln atelier organisé à l'intention
des femmes des zones rurales sur l'utilisation de
techniques éprouvées et jugées appropriées pour le
foyer et l'exploitation agricole (1984);
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1.1 Etudes s~iliques sur le rôle des coopératives
rurales dans les secteurs productifs. . . . . . 2

1.1 Etudes s~iliques sur l'influence des techniques
rurales sur la production alimentaire dans trois
pays africains. . . . . . . . . . . . . . . 3

2.1 Etude sur les tendances sociales et les principaux
problèmes liés au développement social en Afri-
que. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,5

T~s

Moùdt
"araJ/

Groupe spécial d'experts

13.78 Les ressources prévues à ce titre
(19 200 dollars) doivent permettre d'organiser une
réunion d'ex~rts à Addis-Abeba en 1985 sur le rôle
des coopératives rurales dans les secteurs productifs
dans le cadre de l'élément de programme 1.1.

Autres voyages autorisés du personnel

13.79 Les ressources prévues à ce titre (40 000 dol
lars) se répartissent comme suit:

3.3 Rapport sur les progrés réalisés dans l'application
du Plan d'action mondial en vue de la réalisation
des objectifs de l'Année internationale de la
femme concernant l'intégration de la femme au
développement dans la région africaine . 2

Sous-programme 1
Sous-programme 2
Sous-programme 3

Dol/ars

16000
17300
6700

Total 8,5 Tottil 40 000

14. - STATISTIQUES EN AFRIQUE

TABLEAU 13.35. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etals-Unis)

COUTS DIRECTS

(1)
IirnDi_! ., rrlSDfl,œl Tallx th

To'al 'iivailli dr (2)

1
(J) l, (4) 'i~ (j) c,oissaRu

/a basr th ,rssoll'· Mo"'a,,, Moifls : diprlfsrs PllIs :rroisso"rr diffi'~ Mo",alll drllr
rrs th 1982·1983 rffrrli/ "0" ,mollvrll'8b1rs ("ollvrallx pos,rs) aj!Isli (5) Sil' (/).

:j
, ,
fi
il

li
Hi:
f..j
(t

li
il
r~

t
0,6 '111-,311,31 804,1

Postes perllanents 1 138,6 46,0 149,4 195,4 1 334,0

~penses eœ.une. de
personnel 534,2 21,2 72,8 94,0 628,2

Autres voyages autorisés
du personnel 16,5 0,7 1,6 2,3 18,8

llIpd..rie et r811ure 44)9 2,0 11,3 9,0 22,3 67,2

Total l 734,2 69,9 11,3 232,8 314,0 2 04&,2

AnalYR de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

1) Budget ordinaire

MOIII""U drs dipr"srs SIIppUflfr"flzi,rs ",rvurs

Riivahu!Iio" Arrr"is·
tir la basr srflfmlths

e,it/i,s th ,rssoll,rrs 'rssOllrrrs e,idiu

Pri"ripallx
OIIvr'u tir 1962-1983 (ftX lallX IfIj1aliOfl tlrflfatHHs
POlI' (allx IfllIx ,r- ,ivisrs m 1964 Alllfflfr"'lI,ioli POlI'objru dr dipmsr 1962·1983 visb de 196.1 dr I9IfJJ r, 196$ lolalr 1984-196$
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TABLEAU 13.35 (suite)

2) FOHds extra-budgilaires

1982-1983
Montant

••tilliatif d••
dép!n.e.

198'-1985
Montant

••ti_tif "••
dép!n...

a) servic•• d'appui l •

dol~

rars

00
00
00

00

i) D'autr•• organisMe. d•• Nation. Unies

11) De. progruae. extra-budgétair••

Total a)

b) Activi té. d. fond

21,4

21,4

22,4

22,4

i
1 1,
l,

Total b)

c) Proj.ts opérationnels

PNUD 1 077,0 ! 216,8Sources bilatérales 102,4 102,4PNUAP 1 196,2 1 359,0

Total c) 2 376,3 2 678,2
f
i

Total Il), b) et c) 2 397,7 2 700,6

! i

, i

il
1 ;
Il
1 !
il

Ï_

Total, coûts directs 4 748,8
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Chapitre 1.3. - Commission économique pour l'Afrique

14. - STATISTIQUES EN AFRIQUE

13.80 Ce programme est exécuté petr la Di\!ision de
la statistique.

13.81 Les trois SOus-pfl)granlIne~, les éléments de
programme et les produits connexes prévus pour
l'exercice biennal sont décrits ci-après.

Sous-programme 1. DéI'efoppenu!1Il statistique

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
598 100 dollars (soit 29,2 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 22.62 à 22.65.

c) Eléments de programme:

1.1 Activités générales dl:; cC'()jJll1ation et de déve
loppement

Produits:

i) Services fonctionnels nécessaires pour la troi
sième session de la Conférence commune des planifi
cateurs, des statisticiens et des démographes africains
(premier trimestre de 1984);

ii) Services consultatifs, fournis sur leur demande
aux Etats membres, sllr l'organisation des services de
statistiques (deux missions en 1984. une en 1985)****:

iii) Rapports à la Confërencc commune des
planificateurs, des statisticiens et des démographes
africains (quatrième session) sur un examen des
problèmes d'organisation statistique qui se posent
dans la région (quatrième trimestre de 1985), sur
l'évaluation de l'efficacité des services nationaux de
statistique (troisième trimestre de 1985) et sur
l'établissement d'une liste des priorités en matière de
statistique pour l'Afrique (quatrième trimestre de
1985);

iv) Publications destinées à la vente: Annuaire des
statisticiens africains (1984); Bihliographie des publica
tions statistiques en AFique (quatrième trimestre de
1985); Bulletin de statistique (semestriel);

v) Services fonctionnels nécessaires pour le
Groupe de travail des statistiques de l'environnement
et des ressources naturelles (quatrième trimestre de
1984).

1.2 Constitution de bases de données statistiques

Produits:

i) Services consultatifs fournis aux pays mem
bres, sur leur demande, sur la constitution et la gestion
de bases nationales de données staTistiques (une
mission en 1984)****.

**** Pour information seulement. Les ressources nécessaires
sont indiquées au chapitre 24 ci-après.

ii) Imprimés sùr des données économiques,
démographiques et sociales intégrées (quatre par an);

iii) Rapport biennal à la Conférence commune des
pianificateurs, des statisticiens et des démographes
africains (quatrième session) sur l'inventaire du
matériel de traitement électronique de l'information
ainsi que du personnel compétent et des applications
connexes (dernier trimestre de 1985);

iv) Puhlications destinées à la vente: Annuaire des
f!xperts africains de lraitemem électronique des données
(premier trimestre de 1984);

v) Services fonctionnels nécessaires pour le stage
de formation sur la constitution de bases de données
statistiques qui s'adressera à des participants
anglophones (troisième trimestre de 1985).

1.3 Programmt: de formation statistique pour
l'Afrique *

Produits:

i) Missions de consultation auprès des centres
d'application du Programme de formation statistique
pour l'Afrique qui rencontrent des difficultés (une en
1984, une autre en 1985)****;

ii) Services fonctionnels nécessaires pour la
r~union biennale de directeurs des centres d'applica
tIOn du Programme de formation statistique pour
l'Afrique (quatrième trimestre de 1985);

iii) Rapport à la Conférence commune des
planificateurs, des statisticiens et des démographes
africains (quatrième session) sur un guide/programme
pour les cours de niveau intermédiaire en matière de
form~~ion st.atistique destinés aux pays lusophones
(deuxleme trunestre de 1984);

iv) Publications techniques: Nouvelles du Pro
gramme de formation statistique pour l'Afrique
(deuxième et quatrième trimestres de cha.que aimée);
et Réperioire des centres d'applicaûon di Programme
d~ formation statistique pour l'Afriqiie (deuxième
trImestre de 1985).

Sous-programme 2. Statistiques économiques

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
1 024 100 dollars (50 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 22400 dollars
(100 p. 100 du total prévu pour le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la p"iode
1984-1939 (A,!37/6), par. 22.66 à 22.70.

c) Eléments de programme:

2.! Comptabilité nationale, finances publiques et
prix

" R,!1Q de priorité le plus élevp

**** Pour infûrm'ltion seulement. Les ressources nécessaires
sont indiquees au chapitre 24 ci-après.



Chapitre 13. - Commission économÎllue pour l'Afrique

Produits:

Produits:

Produits:

2.5 Autres statistiques économiques

i) Services consultatifs fournis sur leur demande
aux Etats membres, pour améliorer les statistiques
nationales du commerce eu égard à la couverture, à
l'actualité et à la méthodologie (une mission en 1984);

ii) Sorties d'imprimante sur les statistiques
nationales du commerce (premier et troisième
trimestres de chaque année);

iii) Rapport à la Conférence commune des
planificateurs, des statisticiens et des démographes
africains sur l'enquête touchant la situation actuelle
des statistiques du commerce et notamment sur les
causes des retards dans la diffusion des données
(quatrième trimestre de 1985);

ii) Sorties d'imprimante sur les statistiques
industrielles de caractère genéral et la production de
produits de base dans les industries extractives, le
secteur manufacturier, l'électricité, le gaz et l'eau et
notamment les bilans énergétiques (une fois par an, au
troisième trimestre);

i) Services consultatifs fournis sur leur demande
aux Etats membres pour l'application des recomman
dations internationales touchant les statistiques
industrielles et l'amélioration de la couverture et de
l'actualité de ces données (une mission en 1984, une
autre en 1985);

iv) Publications destinées à la vente: Statistiques
aFicaines du commerce extérieur [série A: courants
commerciaux d'ensemble (quatrième trimestre de
chaque année); série B: échanges par produit et par
pays (quatrième trimestre de chaque année); série C:
tableaux récapitulatifs (quatrième trimestre de chaque
année)].

2.4 Statistiques industrielles

iii) Rapports à la Conférence commune des
planificateurs, des statisticiens et des démographes
africains (quatrième session) sur les études relatives à
la transformation locale des matières premières en vue
de l'exportation (quatrième trimestre de 1985), sur les
liens entre production et commerce de produits
manufacturés africains (quatrième trimestre de 1985)
et sur la production, l'utilisation nationale et le
commerce des matières premières industrielles
(quatrième trimestre de 1985).

i) Sorties d'imprimante sur les statistiques
agricoles (une fois aux second et quatrième trimestres
d~ chaque année), sur les statistiques des transports et
des- communications (une fois aux deuxième et
quatrième trimestres de chaque année), sur les

Produits:

3UU

2.3 Statistiques du commerce extérieur

* Rang de priorité le plus élevé.

**** Pour information seulement. Les ressources nécessaires
sont indiquées au chapitre 24 ci-après.

i) Sorties d'imprimante sur la comptabilité
nationale et les statistiques financières (deuxième et
quatrième trimestres de chaque année), sur les
coefficients déflateurs sectoriels courants pour les
comptabilités nationales africaines (deuxième et
quatrième trimestres de chaque année), sur les
statistiques des prix, qui portent par exemple sur les
indices des prix, les prix à la production, de gros, à
l'exportation et sur les cours mondiaux (deuxième et
quatrième trimestres de chaque année), les opérations
extérieures (troisième trimestre de chaque année) et les
statistiques du secteur public (troisième trimestre de
chaque année);

ii) Services fonctionnels nécessaires pour un stage
de formation bilingue sur les comptabilités nationales
(quatrième trimestre de 1985);

iii) Rapports à la Conférence commune des
planificateurs, des statisticiens et des démographes
africains sur l'état d'avancement des Projets de
comparaison internationale dans la région africaine
(quatrième trimestre de 1985), sur les Directives pour
l'établissement d'un système de statistiques des prix et
des quantités et son application dans le domaine des
transports (quatrième trimestre de 1985), sur une
analyse comparative des tendances quant à la
croissance et l'importance du secteur public (qua
trième trimestre de 1985), sur une étude des méthodes
de collecte de données concernant les prix en milieu
rural (deuxième trimestre de 1984) et sur l'améliora
tion des indices des prix à l'exportation des matières
premières (troisième trimestre de 1984).

2.2 Programme de développement des compéten
ces en matière de comptabilité nationale*

Produits:

ii) Rapports à la Conférence commune des
planificateurs, des statisticiens et des démographes
africains sur les progrès de l'application du Systèmè
de comptabilité n8.timlale de l'Organisation des
Nations Unies et sur les utilisations des données
statistiques en Afrique (quatrième trimestre de 1985)
ainsi que sur les progrès de l'application du
Programme de développement des compétences en
m&tière de comptabilité nationale (quatrième trimes
tre de 1985).

i) Services consultatifs fournis sur leur demande
aux Etats membres, sur l'application du Système
révisé de comptabilité nationale de l'Organisation des
Nations Unies (trois missions en 1984, trois en
1985)****;

i
i
\;,

1

1.

1
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"1.
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statistiques du tourisme, ainsi que sur la méthodologie
connexe (une fois aux deuxième et ,quatrième
trimestres de chaque année);

ii) Rapports à la Conférence commune des
planificateurs, des statisticiens et des démographes
africains sur l'élaboration et l'amélioration des
statistiques de la distribution ainsi que sur la
méthodologie connexe (deuxième trimestre de 1984) et
sur une analyse de la production et des importations
alimentaires (troisième trimestre de 1985);

iii) Services fonctionnels nécessaires pour le
Groupe de travail intergouvernemental sur les
statistiques de la distribution (deuxième trimestre de
1984);

iv) Publications destinées à la vente: Annuaire
statistique pour l'Afrique (quatrième trimestre de
chaque année); Indicateurs économiques africains
(quatrième trimestre de chaque année); Bulletin
d'information statistique pour l'Afrique (quatrième
trimestre de chaque année).

Sous-programme 3. Recensements et enquêtes

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
426 000 dollars (20,8 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 22.71 à 22.75.

c) Eléments de programme:

3.1 Statistiques démographiques et sociales

Produits:

i) Sorties d'imprimante sur. les statistiques
démographiques et socia~-fOlsaux deuxième et
quatrième trimestres de chaque année);

ii) Services consultatifs fournis sur leur demande
aux Etats membres, sur les statistiques démographi~
ques et sociales (deux missions en 1984, une en 1985);

iii) Rapport au Groupe de travail intergouverne
mental sur l'organisation de systèmes d'état civil et la
collecte des données de l'état civil en Afrique, sur la
méthodologie et les problèmes relatifs à l'organisation
de systèmes d'état civil et à la collecte des données de
l'état civil en Afriqv.e. (deuxième trimestre de 1985);

iv) Services fonctionnels nécessaires au Groupe de
travail intergouvernemental sur l'organisation de
systèmes d'état civil et la collecte des données de l'état
civil en Afrique (troisième trimestre de 1985);

v) Rapport à la Conférence commune des
planificateurs, des statisticiens et des d~mogrl!P~es

africains sur une étude de diverses méthodes possibles

d'intégration des statistiques démographiques et
sociales et des statistiques économiques connexes à la
planification du développement en Afrique (qua
trième trimestre de 1985).

3.2 Appui au projet de coopération technique:
Centre régional d'études démographiques
pour l'Afrique centrale

Produits:

i) Assistance, technique: rapports aux Etats
membres de l'Union douanière et économique de
l'Afrique centrale sur l'élaboration d'une méthodolo
gie des statistiques démographiques et sociales
convenant à la sous-région conœrnée (un au
quatrième trimestre de 1984, un autre au quatrième
trimestre de 1985);

ii) Services fonctionnels nécessaires aux réunions
intergouvernementales spéciales organisées par le
Centre régional d'études démographiques dans les
domaines des recensements démographiques et de
l'état civil (une fois en 1984, une fois en 1985).

3.3 Service consultatif régional en matière de
statistiques démographiques

Produits:

i) Services consultatifs fournis sur demande aux
Etats membres pour organiser, planifier et exécuter la
série de recensements nationaux de la population et de
l'habitation prévus pour les années 80; traiter et
évaluer les données provenant des recensements,
organiser des systèmes d'enregistrement des faits
d'état civil et rassembler des statistiques démographi
ques (trois missions en 1984, trois en 1985);

ii) Rapport à la Conférence commune des
planificateurs, des statisticiens et des démographes
africains sur l'évaluation de la série de recensements
des années 80 en Afrique (quatrième trimestre de
1985);

iii) Services fonctionnels nécessaires pour un stage
de formation consacré à l'organisation de recense
ments dans les pays africains francophones (troisième
trimestre de 1984);

iv) Services fonctionnels nécessaires pour un stage
de formation sur l'emploi d'ensembles de programmes
statistiques (deuxième trimestre de 1984).

3.4 Programme africain concernant la mise en
place de dispositifs d'enquête sur les ménages*

Produits:

i) Services consultatifs fournis sur demande aux
Etats membres sur l'élaboration des documents

* Rang de priorité le plus élevé.
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Imprimerie et reliure

13.83 Les ressources prévues à ce titre
(58 200 dollars) concernent le programme de
publications statistiques de la CEA et notamment
l'Annuaire des statisticiens africains, la Bibliographie
des publications statistiques en Afrique, le Bulletin de
statistiques, les Statistiques africaines du commerce
extérieur, séries A, B et C, l'Annuaire statistique pour
l'Afrique, les Indicateurs économiques africains et le
Bulletin d'information statistique pour l'Afrique.
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relatifs au programme d'enquêtes et destinés aux pays
qui ont besoin d'une assistance technique et financière
dans le contexte du Programme mondial conce:rnant
la mise en place de dispositifs d'enquête sur les
ménages à l'échelon national, l'organisation des
enquêtes proprement dites, la formation et le
renforcement du personnel nécessaire à la réalisation
du programme d'enquêtes proprement dit (quatre
missions en 1984, quatre en 1985);

ii) Services fonctionnels nécessaires pour le
Groupe de travail intergouvernemental sur l'organisa
tion, le contenu et la méthodologie des enquêtes sur
les ménages (quatrième trimestre de 1985);

Hi) Rapports au Groupe de travail intergouverne
mental sur l'étude relative aux méthodes de collecte,
de traitement, d'analyse et d'exploitation des données
démographiques, économiques et sociales intégrées
(quatrième trimestre de 1985) et sur les mesures à
prendre pour mobiliser les ressources techniques et
financières nécessaires à l'application des programmes
nationaux d'enquêtes sur les ménages (quatrième
trimestre de 1985).

Sous-programme 1
Sous-programme 2
Sous-programme 3

Elle peuvent se répartir comme suit:

Elémenls
de progranune

Dollars

4200
6000
7000

Total 17200

Dollars

:le II Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

l.l Activités générales de coordination et de déve-
loppement . . . . . . . . . . . 14 300

Autres voyages autorisés du personnel 2.3 Statistiques du commerce extérieur. 24600
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13.82 Les ressources prévues à ce titre
(17200 dollars) peuvent se répartir comme suit:

2.5 Autres statistiques économiques. . 19 300

Total 58200
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Dollars

4200
6000
7000

15. - TRANSPORTS, COMMUNICATIONS ET TOURISME EN AFRIQUE
TABLEAU 13.37. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)
)tal 17200 COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Montants des dépenses supplémental10es prévues
Réévaluation Accrois-

de la base sement des
Crédits de ressources ressources Créditsouver/s de 1982-1983 (aux taux Inflation demandéspour (aux taux ré- r~visés en 1984 Augmentation pour1982-1983 visés de 1983) de 1983) et 1985 totale 1984-1985

Postes permanents 1
Personnel temporaire

pour les réunions
Personnel temporaire

(remplaçants et
surnuméraires)

Consultants
Dépenses communes de

personnel
Frais de voyage du personnel

envoyé à des réunions
Autres voyages autorisés

du personnel
Imprimerie et reliure
Frais généraux de

fonctionnement
Communications
Services divers
Fournitures et accessoires

144, 4 48,8

78, 7 (78,7)

91, 9 (91,9)
284, 3 (251,4)

537, 7 22,7

134, 8 (74,8)

129, 0 (86,2)
50, 0 (50,0)

7, 0 (7,0)
11, 3 (11,3)
20, 5 (20,5)

9, 3 (9,3)

- 139,4 188,2 1 332,6

- - (78,7) -

- - (91,9) -- 5,1 (246,3) 38,0

- 66,5 89,2 626,9

- 5,1 (69,7) 65,1

- 3,6 (82,6) 46,4- - (50,0) -
- - (7,0) -- - (11,3) -- - (20,5) -- - (9,3) -

- 219,7 (389, 9~ 2 109,0(609,6)2 498,9Total

Principaux
objets de dépense

Dollars

:ve-
14300

24600

19300

)tal 58200

ce titre
gramme de
notamment

rJibliographie
e Bulletin de
ru commerce
!tistique pour
rricains et le
1r. .Jrzque.

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(/)
Total rüvalué de

la base de ressour
ces de 1982-1983

(2)
Montant
effectif

Accroissemen! des ressources

1

: (4) elPlus: croissance différée
(nouveaux postes)

(5)
Montant

ajusté

Taux de
croissance

réelle
(5) sur (/)

1 889,3
- %

2) Fonds extra-budgétaires

1 1982-1983 1 1984-1985 1
1 Montant 1 Montant 1
1 estimatif des 1 estimatif des 1
1 dépenses 1 dépenses 1

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies - -
H) Des programmes extra-budgétaires - -

1
Total a) 1

,-----------
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TABLEAU 13.37 (suite)

b) Activités de fond

c) Projets opérationnels

PNUD

Sources bilatérales

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

Total b)

3 214,0
263,5

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

2 280,0
2 500,0 Y

1
Total c) 1 3 477,5 4 780,5 Y

·1
1

Total a), b) et c) 1 3 477,5 4 780,5 !-/
1

!I Dont l'équivalent de 2 352 000 dollars en monnaie non convertible.

l'
1-

t
1

1
Total, coûts di.rectsl

1
6 889,5 !-/
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15. - TRANSPORTS, COMMUNICATIONS
ET TOURISME EN AFRIQUE

13.84 Ce programme est exécuté par la Division des
transports, des communications et du tourisme.

13.85 Les six sous-programmes, les éléments de pro
gramme et les produits correspondants prévus pour
l'exercice biennal sont décrits ci-après.

Sous-programme 1. Transport général et multimodal

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
417600 dollars (soit 19,8 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 24.41 à 24.48.

c) Eléments de programme:

1.1 Assistance technique aux pays et aux organisa
tions intergouvernementales dans le domaine
du transport général et multimodal

Produits: services consultatifs fournis aux Etats
Membres et aux organisations intergouvernementales
qui en feront la demande dans le domaine du trans
port général et mu1timodal (une mission en 1984, une
autre en 1985).

1.2 Gestion et coordination globales des activités
ayant trait à la mise en œuvre de la Décennie
des Nations Unies pour les transports et les
communications en Afrique*

Produit: rapport à la Conférence des ministres afri
cains des transports, des communications et de la
planification sur l'élaboration du programme de la
deuxième phase (premier trimestre de 1984).

1.3 Etude des besoins en matière de formation
dans le domaine du transport général et multi
modal

Produit: publication technique, à l'intention des
dirigeants, sur les besoins en matière de formation
dans le domaine du transport général et multimodal
(quatrième trimestre de 1985).

1.4 Création d'un institut régional africain des
transports

1.5 Etude des systèmes de transports d'Afrique de
l'Est et d'Afrique australe

Produit: publication technique à l'intention des di
rigeants concernant une étude )portant sur les systèmes
de transports d'Afrique de l'Est et d'Afrique australe
et, notamment, sur les capacités en matière de trans
port, le trafic, les coûts d'exploitation, les redevances
et les tarifs et les principales marchandises transpor-

• Rang de priorité le plus élevé.

tées (quatrième trimestre de 1985) [fonds extra
budgétaires].

1.6 Contribution à l'étude annuelle de la CEA sur
les conditions économiques et sociales en Afri
que

1.7 Conférence des ministres africains des trans
ports, des communications et de la planifica
tion

Produits:

i) Services fonctionnels nécessaires pour la réu
nion extraordinaire de la Conférence des ministres
africains des transports, des communications et de la
planification qui se tiendra dans le cadre de la Décen
nie des Nations Unies pour les transports et les com
munications en Afrique (premier trimestre de 1984);

ii) Services fonctionnels nécessaires pour la qua··
trième Conférence des ministres africains des trans
ports, des communications et de la planification qui
se tiendra dans le cadre de la Décennie des
Nations Unies pour le transport et les communica
tions en Afrique (premier trimestre de 1985).

1.8 Etude des installations de réparation et d'en
tretien des conteneurs en Afrique

Produit: publication technique, à l'intention des
dirigeants, sur la possibilité de construire des installa
tions de réparation et d'entretien des conteneurs en
Afrique (premier trimestre de 1984).

Sous-programme 2. Transports maritimes. transport
par voies d'eau intérieures et ports

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
567 300 dollars (soit 21,9 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 24.49 à 24.54.

c) Elé~ents de programme:

2.1 Assistance technique aux pays et aux organisa
tions intergouvernementales dans le domaine
des transports maritimes

Produits: services consultatifs fournis aux Etats
Membres et aux organisations intergouvernementales
qui en feront la demande dans le domaine des trans
ports maritimes (une mission en 1984, deux en 1985).

2.2 Mise à jour et harmonisation de la législation
maritime dans la région de l'Afrique

Produits: publications techniques: directives tou
chant la mise àjour et l'harmonisation de la légis~~tion

maritime en Afrique (troisième trimestre de 1984) et
projet de code de la navigation maritime ·en Afrique
(deuxième trimestre de 1985).
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2.3 Etude sur la possibilité de créer des compa
gnies maritimes multinationales de cabotage
qui desserviraient diverses sous-régions de
l'Afrique

produit: publication technique, à l'intention des
diIjgeants, concernant une étude sur la possibilité de
créer des compagnies maritimes multinationales de
cabotage qui desserviraient diverses sous-régions de
l'Afrique (quatrième trimestre de 1985) [fonds extra
budgétaires].

2.4 Assistance technique fournie aux pays et aux
organisations intergouvernementales dans le
domaine de la gestion, du développement et de
l'exploitation des ports

Produits: services consultatifs fournis aux Etats
Membres et aux organisations intergouvernementales
qui en feront la demande dans le domaine de la ges
tion, du développement et de l'exploitation des ports
(ulile mission en 1984, deux en 1985).

2.5 Elimination de la congestion portuaire

Produits:

i) Publications techniques destinées aux associa
tions responsables de la gestion des ports et aux auto
rités portuaires sur une étude de la situation actuelle
et des raisons de la faible productivité des ports et une
évaluation des ressources nécessaires à l'amélioration
des installations (quatrième trimestre de 1984) ainsi
que sur les mesures visant à éliminer la congestion
portuaire, notamment en répondant aux besoins en
matière de structure organisationnelle, de main
d'œuvre et de matériel (quatrième trimestre de 1985);

ii) Services fonctionnels nécessaires pour un sémi- .
naire de formation à l'intention du personnel respon
sable de la gestion des ports (deuxième trimestre
de 1985).

2.6 Assistance technique aux pays et aux organisa
tions intergouvernementales dans le domaine
des transports par voies d'eau intérieures

Produits: services consultatifs fournis, sur leur de
mande, aux Etats Membres et aux organisations inter
gouvernementales, dans le domaine des transports par
voies d'eau intérieures (une mission en 1984, deux
en 1985).

2.7 Etude relative à la possibilité de créer des cen
tres de formation à la batellerie et/ou de ren
forcer ceux qui existent déjà**

Produit: publication technique à l'intention des di
rigeants sur une étude relative â la possibilité de créer
deg centres de formation à la batellerie en Afrique et/
ou de renforcer ceux qui existent déjà (quatrième tri
mestre de 1985).

•• Rang de priorité le plus faible.

2.8 Stage de formation à la batellerie

Produits: services fonctionnels nécessaires pour un
stage de formation à la batellerie (deuxième trimestre
de 1985).

Sous-programme 3. Transports terrestres

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
377 500 dollars (soit 17,9 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la
période 1984-1989 (A/37/6), par. 24.55 à 24.59.

c) ElémeItts de programme:

3.1 Assistance technique aux pays et aux
organisations intergouvernementales, sur de
mande, dans le domaine des routes et des
transports routiers

Produits: services consultatifs fournis aux Etats
Membres et aux organisations intt:rnationales, dans le
domaine des routes et des transports routiers
(une mission en 1984, deux en 1985)****.

3.2 Création de l'axe routier centrafricain
(Tripoli-Windhoek)

Produits:

i) Rapport au Comité de coordination de la route
Trans-Afrique centrale sur le tracé général et
l'itinéraire final de la route Trans-Afrique centrale
(nord-sud) [quatrième trimestre de 1984];

ii) Rapport au Comité de coordination de la route
Trans-Afrique centrale sur la nécessité de créer une
Autorité de la route Trans-Afrique centrale et les
ressources nécessaires à cette autorité (quatrième
trimestre de 1985).

3.3 Services nécessaires pour les réunions des
organes délibérants du Comité de coordina
tion (ou de l'Autorité) de la route Trans
Afrique centrale et des conférences régionales
s.ur les routes et les transports routiers_

Produits: services fonctionnels nécessaires pour les
réunions de l'Autorité de la route Trans-Afrique
centrale (premier trimestre de 1985), de la réunion
intergouvernementale sur le plan directeur de l'axe
routier africain (deuxième trimestre de 1984), de la
quatrième Conférence sur l'entretien des routes
africaines (troisième trimestre de 1985) et de la
réunion intergouvernementale sur le Code africain de
la route (quatrième trimestre de 1984).

3.4 Assistance technique aux pays et aux
organisations intergouvernementales dans le
domaine des transports ferroviaires

**** Pour information seulement. Les ressources nécessaires
sont indiquées au chapitre 24 ci-après.
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Produits:

c) Eléments de programme:

6.1 Assistance technique aux Etats Membres et
aux organisations intergouvernementales dans
le domaine des communications

Produit: publication technique, à l'intention des
planificateurs gouvernementaux, sur les nouvelles
possibilités de développement du tourisme en Afrique
et re ~i}mma~Idations concernant la promotion du
tourismf:.

Produits: services consultatifs fournis aux Etats
Membres qui en feront la demande dans le domaine
du tourisme (deux missions en 1984, une en 1985).

5.2 Evaluation de'; nouvelles possibilités de
développement du tourisme dans la région de
l'Afrique et formulation de recommandations
aux Etats Membres concernant la pr..,motion
du tourisme

c) Eléments de programme:

5.1 Assistance technique aux pays et aux
organisations intergouvernementales dans le
domaine du tourisme

Sous-programme 6. Communications

a) Ressources nécessaires: budget 01 'naire:
367000 dollars (soit 17,4 p. 100 du total prévu pOUf
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 24068 à 24.73.

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
189 800 dollars (soit 9 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 24.64 à 24.67.

Sous-programme 5. Tourisme

i) Services consultatifs fournis aux Etats Mem
.bres et aux organisations intergouvernementales qui
en feront la demande dans le domaine des
communications (une mission en 1984, une autre
en 1985);

ii) Services consultatifs fournis sur demande aux.
Etats Membres sur le développement des services
postaux (quatre missions en 1985).

6.2 Réseau régional africain de télécommunica
tions par satellite

à la création de centres de formation dans le domaine
des transports aériens (quatrième tri~estre de 1985).

Chapitre 13. - Commission économique pour riAfrique
:lUX

3.6 Séminaire sur la planification et l'évaluation
des projets dans le domaine ferroviaire

c) Eléments de programme:

4.! Assistance technique au. pays e~ aux
organisations intergouvernementales dans le
domaine des transports aériens

Produits: services consultatifs fo'-!rnis aux Etats
Membres et aux organisations internationales qui en
feront ra demande dans le domaine des transports
aériens (une mission en 1984, deux en 1985).

4.2 Etude des besoins en matière de formation et
des ressources nécessaires à la création de
centres de formation dans le domaine des
transports aériens

Produit: publication technique à l'intention des
techniciens gouvernementaux sur l'étude des besoins
en matière de formation et des ressources nécessaires

3.7 Harmonisation des structures tarifz'ires et des
règles et règlements commerciaux

Produits: services fonctiormds nécessaires pour un
séminaire régional sur la planification, l'élaboration et
l'évaluation de projets dans le domaine ferroviaire
organisé à l'intention des cadres supérieurs des
entreprises de transport ferroviaire (troisième trimes
tre de 1984).

** :~ang de ~"iO';'ité le plus faible.

Sous-programme 4. Transports aériens

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
189 800 dollars (soit 9 p. lüG du total prévu pour le
programme)0

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 24.60:1 24.63.

Produits: services consultatifs fournis aux Etats
Membres et aux organisations intergouvernementales
qui en feront la demande sur la détermination des
politiques, la planification et l'élaboration de
programmes et projets dans le domaine des transports
ferroviaires (une mission en 1984, une autre en 1985).

3.5 Etude du réseau, du trafic et des besoins en
matière de formation dans le domaine des
transports ferroviaires en Afrique**

Produits: publication technique à l'intention des
dirigeants et des experts gouvernementaux sur une
étude du réseau ferroviaire africain et de ses
caractéristiques techniques et présentation d'une carte
à jour de ce réseau (deuxième trimestre de 1985); ét~de
du trafic ferroviai're de passagers et de r.larchandlses
dans la région de l'Af~que (troisi~me trim~~trede 1985); et étude des besoIns de fi.:>rmatlon (quatneme
trimestre de 1985).

, ,1
i
i
1
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Total 6

Elémenls Mois dede programme Tâches tral'al1

1.8 Etude sur les installations de réparat;, n et d'en-
tretien des conteneurs . . . . . . . . . " 2

Dollars

Dollars

7800
10 500
8500
2000
5000
9000

42800

B 000
12000
12400
5000
5500

12100

60000

Total

Total

Sous-programme 1
Sous-programme 2
Sous-programme 3
Sous-programme 4
Sous-programme 5
Sous-programme 6

Sous-programme 1
Sous-programme 2
Sous-programme 3
Sous-programme 4
Sous-programme 5
Sous-programme 6

2.7 Evaluation des besoins en matière de formation
à la batellerie. . . . . . . . . . . . . .. 2

6.4 Analyse des données et établissement des cartes
régionales d'acheminement du courrier . 2

Frais de voyage du personnel envoyé à des réunions

13.87 Les ressources prévues à ce titre
(60 000 dollars), maintenues au niveau de la base de
ressources réévaluée de 1982-1983, peuvent se répartir
comme suit:

Autres voyages autorisés du personnel

13.88 Les ressources prévues à ce titre
(42 800 dollars), maintenues au niveau de la base de
ressources réévaluée de 1982-1983, peuvent se répartircomme suit:

Produits:

i) Rapport à une conférence plénipotentiaire de
dirigeants sur une étude de faisabilité concernant un
réseau régional africain de télécommunications par
satellite (quatrième trimestre de 1984);

ii) Services fonctionnels nécessaires pour une
réunion intergouvernementale d'experts des télécom
munications ,et.pour lé}. Conférence plénipotentiaire
(quatrième trimestre de 1984);

iii) Rapport à la Conférence des ministres des
transports, des communications et de la planification
sur l'etude de faisabilité concernant les techniques de
télécommunications adaptées au développement de
l'Afrique (quatrième trimestre de 1985).

6.3 Services portaux

Produits:

i) Rapport à la Conférence de l'Union postale
panafricaine sur le développement des services
postaux en milieu rural (quatrième trimestre de 1984);

ii) Rapport à la Co',férence de l'Union postale
panafricaine sur la normalisation des règlements et
l'harmonisation des tarifs postaux (quatrième trimestre de 1984).

6.4 Rapport présenté conjointement par la CEA
et l'Union postale panafricaine aux Etats
Membres sur les mesures visant à établir des
plans d'acheminement du courrier en Afrique

Produit: rapport à une réunion d'experts intergou
vernementaux sur les mesures concertées visant à
élaborer divers plans d'acheminement du courrier en
Afrique (quatrième trimestre de 1985).

Ressources nécessaires
(f'UX taux révisés de 1983)

Consultants

13.86 Les ressources prévues à ce titre
(32900dollars), exprimées en mois de travail, peuvent
se répartir comme suit:
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il

D. - Appui aux programmes

1. - SERVICES DE CONFÉRENCE

TABLEAU 13.39. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Montanls d~s dip.ns~s supplbn~"'Cli'~s p,jvu~s

RUvalua/ion Acc,ois-
d~ la bas~ sem~nt d~s

e,idllS d~ '~5S0U'ceS '~ssourctS CridilS

P,incipaux
ouv~rlS d~ 1982-1983 (aux laux Inj1G/lon d~"'aKdis

pou, (aux laux ,i- rivisis ~n 1984 Augm~"'a'ion pour
obj~ls d~ tUp~nse 1982-/Q83 vish d. 1983) ti~ 1983) n 1985 lOla/~ 1984-1985

(1) Accroiss~m~nl ,"5 '~ssources Taux d.
Talai ,"balut' de (2)

1
(3) 1 (4) "1 (5) c,aissance

la base de ressou,- Monlanl Moins: dt'penses Plus :c,oissance difft',t' Monlan, ,iell~
ces de 1982-1983 effeclif non "nouve/ables (nouveaux pOIleS) ajus,i (5) sur (1)

Postes permanents 1 957,4 75,0 273,8 348,8 2 306,2
Personnel temporaj,:\;!

pour les réunions 260,4 40,3 300,7 300,7
Dépenses communes de

personnel 917,2 34,4 135,8 170,2 1 087,"
Frais de voyage du personnel 191,7 9,1 (20,0) 15,1 4,2 195,9
Fournitures et accessoires 18,5 0,7 3,0 3,7 22,2

Total 3 084,8 119,2 240,4 468,0 827,6 3 912,4

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

2) Fonds extra-budgétaires

7,5 ,

1984-1985
Montant

estimatif d••
dépenMiI

240,0

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

240,0

il D'autres organismes des Nations Unies

a) Services d'appui à :

3 204,0

H) Des programmes extra-budgétaires 374,8 389,7

Total a) 374,8 389,7
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TABLEAU 13.39 (suite)

1 1982-1983
1 Montant
1 estimatif des
1__ dépenses

b) Activités de fond

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

311

Sources bilatérales

c) ~rojets opérationnels

Total b)

Total c)

Total a), b) et c)

20Q,O

200,0

574,8 389,7

Total, coûts directs 4 302,1

U
1
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nel temporaire chargés d'assurer le service de ces réu
nions. L'accroisst.ment total (260400 dollars) est plus
que compensé par la diminution (274000 dollars) des
ressources prévues à la même rubrique dans le pro
·gramme «Administration et services communs».
Cette légère réduction, en valeur nette, par rapport au
montant correspondant réévalué de la base de ressour
ces de 1982-1983 est proposée dans l'espoir que les
améliorations apportées au calendrier des réunions
permettront de réaliser quelques économies, notam
ment en ce qui concerne les frais de voyage des inter
prètes indépendants.

Frais de voyage du personnel envoyé à des réunions

13.91 Les ressources prévues à ce titre
(180800 dollars) doivent permettre au personnel de~
services de conférence d'assurer le service de
12 réunions tenues sous les auspices de la CEA dans
divers pays d'Afrique au cours de l'exercice biennal.

D. - Appui aux programmes

1. - SERVICES DE CONFÉRENCE.

13.89 Ce programme est exécuté par la Section des
services de conférence (Division de l'administration et
des services de conférence).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Perscmnel temporaire pour les réunions

13.90 Les ressources prévues à ce titre pour l'ensem
ble du programme de réunions de la CEA étaient
jusqu'icI inscrites au programme «Administration et
services communs». Toutefois, on a décidé de les
transférer au présent programme afin de regrouper en
un même programme les ressources prévues pour les
fonctionnaires nommés à titre permanent et le person-

&&2 ____ t
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2. - GESTION DES ACTIVITÉS DE COOPÉRATION TECHNIQUE

TABLEAU 13.41. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) IhIdget ordinaire

(1)
AC'(7ois~mM!dt!s 7i'SSourC't!s Taux dt!

Total rihalW dr (2)~~~'~ 1 (J) l, (4) ~I (5) croissanC't!
la bosr dt! "uour· Montant Moins: dépellst!s Plus: croissanC't! dijJérit! Montant réellt!
crs dt! 1981·iIJ83 rJJt!C'tif non rt!nouvrlablt!s (nouvt!aux pOS/l!s) ajusté (5) sur (1)

842,4

33,5 %

299,5

189,8

86,4189,823,3542,9

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

189,8

Total

511,2

Po_t.. peraanents 369,4 16,0 106,6 56,7 179,3 548,7

Dépen... caa.unea de
penonnel 173,5 7,3 50,2 26,9 84,4 257,9

r~&i. d. voyage du pe~sonne1

.nvoy' l d.. ~éunion8 33,0 2,8 35,8 35,8

Montants dt!s dépt!nst!s supplimt!",ai't!s prévut!s

Rébaluation Accrois-
èlt! la bast! st!mt!"t dt!s

Crédits d" ressourcrs ressourcrs nidits

Principaux
ouvt!rts dt! 1982-1983 (aux taux Inflation dt!mandés

pour (aux taux ré- révisés t!n 1984 Augmt!ntation pour
obfrts dr diprnsr 1982-1983 visés dt! 1983) dt 1983) t!t 1985 totalt 1984·1985



il

II]

u
LIS
es
0
».
LU
.f-

es
ilS
11
r-

JI4
Chapitre 13. - Commission éeonomique p4'lur l'Afrique

TABLEAU 13.41 (suite)

2) Fonds extra-budgétaires

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

aj Services d'appui à :

i} D'~utres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires

1984-1985
Montllnt

estimatif d••
dépens••

266,7

re Total a) 266,7
:~

le
~lS b) Activités àe fond

lI.

Total b}

c) Projets opérationnels

Total c)

Total a}, b) et c}

Total, coûts directs

266,7

1 109,1
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2. - GESTION DES ACTIVITÉS
DE COOPÉRATION TECHNIQUE

13.92 Ce programme est exécuté par le Bureau de la
c~ordination de l'assistance technique et des opéra
tions.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de poste

13.93 Pour les raisons indiquées au para
graphe 13.11 ci-dessus, un poste D-l a été transféré du

programme «Direction exécutive et administrative»
au présent programme.

Frais de voyage du personnel envoyé à des réunions

13.94 Les ressources prévues à ce titre
(33000 dollars) doivent permettre de couvrir les frais
de voyage des fonctionnaires se rendant aux réunions
du Conseil d'administration du PNUD et du Comité
consultatif, à une réunion des représentants résidents
du PNUD en Afrique et à quatre réunions des organes
directeurs d'institutions financées par la CEA.

3. - ADMINISTRATION ET SERVICES COMMUNS

~ TABLEAU 13.43. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX
1

li (En milliers de dollars des Etats-Unis)

li COUTS DIRECTS
1
f.
1 1) Budget ordinaire
Ji;.

Montants des dépenses sllpplémentaires préviles
L:'
i Réévaillation Accrois-

F
de la base sement des

1 Crédits de ressollrces ressollrces CrUits

r: Principallx
ollverts de 1982-1983 (allx tallx Inflation demandés

[,-- objets de dépense
pOlir (OIlX tallx ré- révisés en 1984 Augmentation pOlir

1: 1982-1983 visés de 1983) de /983) t!I 1985 totale 1984-1985

i,
I~ Postes permanents 4 748,5 160,9 29,2 739,4 929,5 5 678,0F',

personnel temporaire
i
i pour des réunions 262,1 11,9 (274,0) (262,1)

1: personnel temporaire

~-
(remplacçants et
surnuméraires) 388,7 17,6 32,0 68,1 117,7 506,4

(~ Heures supplémentaires 66,7 3,0 15,8 13,2 32,0 98,7
Dépenses caamunes

1;
de personnel 2 216,3 77 ,1 13,8 374,8 465,7 2 682,0

\; Autres voyages autorisés
du personnel 11,0 '0,4 1,2 1~0 2,6 13,6

Location et entretien
des locaux 359,5 16,3 58,3 74,6 434,1

Eclairage, chauffage,
énergie et eau 268,3 12,2 43,4 55,6 323,9

Location et entretien
du matériel 371,5 16,8 60,2 77,0 448,5

Conununications 745,5 33,7 120,8 154,5 900,0
Dépenses de représentation

(0-1 et au-dessous) 9,3 0,4 1,5 1,9 11,2
Services divers 248,6 11,2 40,3 51,5 300,1
Fournitures et accessoires 971,7 43,9 157,4 201,3 1 173,0
Mobilier et matériel 364,1 (166,5) -. 30,6 (135,9) 228,2

Total 11 031,8 238,9 (182,0) 1 709,0 1 765,9 12 797,7
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TABLEAU 13.43 (suite)

JI7

2) Fonds extra-budgétaires

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

à des réunions

à ce titre
: couvrir les frais
ant aux réunions
TD et du Comité
eiltants résidents
lions des organes
rIa CEA.

(1)
Total rUvalur dt'

la bast' dt' rt'Ssour·
Ct'S dt' 1982-1983

11 270,7
, li. _~ ....

(2)
Mo",a",
t'fft'ctif

(182,0)

Accroi~S(!I'IIt'lI!dt's rt'ssouret's

1
(3) 1. (4) elMoins: dépt'nst's Plus :croissanCt' différée

non ,.nouvt'!ablt's (nouveaux postes)

(5)
Monta",

ajusté

(182,0)

,

1

Taux de
croissance

rét'/Ie
(5) sur (1)

(1,6)%

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total a)

b) Activités de fond

1 195,6

1 195,6

1 261,9

1 261,9

~ridilS

mandls
pour
~4-1985

a,o

),4
Jr 7

1,0

Total b)

.c) Projets opérationnels

PNUD 1 878,1 1 850,0
Sources bilatérales 296,0 200,0

Total c) 2 174,1 2 050,1

Total a) u b) et c) 3 369,7 3 312,0

1,6

1,1

Total, coûts directs 16 109,7

1,9

1,5
1,0

.,2
1,1
:,0
1,2

,7
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3. - ADMINISTRATION ET SERVICES
COMMUNS

13.95 Ce programme est exécuté par la Section du
personnel, la Section du budget et des finances, la
Section des services généraux, la bibliothèque et le
Service médical (Divis,on de l'administration et des
services de conférence).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Reclassement de postes

13.96 Le reclassement des postes ci-après est de
mandé pour le présent programme:

a) Reclassement de P-4 à P-5 du poste de chef du
Service médical;

b) Reclassement de P-2 à P-3 du poste de chef du
Service de sécurité.

13.97 La Section du classement des emplois (Bureau
des services du persunnel) a établi, compte tenu des
définitions d'emploi correspondant aux postes et des
fonctions exercées par les titulaires, que les reclasse
ments susmentionnés étaient justifiés.

Personnel temporaire pour les rbmions

13.98 La diminution des ressources prévues à ce titre
(274000 dollars) découle de la décision, mentionnée
au paragraphe 13.90 ci-dessus, de transférer les mon
tants correspondants au programme « Services de con
férence».

Personnel temporaire affecté (remplaçants et surnumé-
raires)

13.99 Les ressources prévues à ce titre
(438 300 dollars), qui sont utilisées pour l'ensemble
des programmes de la CEA, font apparaître une aug
mentation de 32 000 dollars qui s'explique, dans une
large mesure, par le surcroît de travail imposé au
groupe de la reproduction aux périodes de pointe
correspondant aux réunions de la CEA.

Heures supplémentaires

13.100 Les ressources prévues à ce titre
(85500 dollars), qui visent l'ensemble des programmes
de la CEA, font apparaître un accroissement de
15800 dollars imputable aux dépenses élevées qu'im
pliquent le maintien régulier de services de sécurité et
le surcroît de travail imposé aux services des conféren
ces durant les périodes de pointe.

Autres voyages autorisés du personnel

13.101 Les ressources prévues à ce titre
(12600 dollars) doivent permettre essentiellement de
couvrir les frais de voyage de fonctionnaires se ren
dant au Siège (New York). L'accroissement enregistré
(l 200 dollars) par rapport au montant de la base
réévaluée de 1982-1983 s'explique par le fait qu'il sera
nécessaire d'effectuer quelques voyages pour contrôler
la gestion administrative des centres multinationaux
de programmation et d'exécution de projets.



A. COUTS DIRECiiS

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

3,8 li

Tau tir
c:roissallœ

rrrllr
(5) sur (/)

1984-1985
Montant

estimatif de.
dépense.

842,6

(5)
Monlalll

ajuslr

181,4

(4)
PII/s :c:roisstlnc:r diffrrr

(llol/vral/x poslrs)

661,2 3,3 7 031,6 36,0 10 082,0 51,6 29 584,5

(J)
Moins : di~IIsrs
non rrnol/vrlablrs

Analyse de la croissance lieUe (aux laux Iivisés de 1983)

661,2

(2)
MonlOlll
rffrC:lif

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

19 502,5 2 389,2 12,2

1) Blldg~t ordinairê

21 891,7

2) Fonds extra-budgétaires

(/)
ToUtl rHvlllNi tir

la bIIsr '" rrssOllr
us tir 1982-198J

MOIfII1RI MS di~lISrs SIIpp/rlMlllairrs prrVllrs
ClitMi ItHrtl1JHlIÎDlf IN III A«roisSl'IIInII MS Crrdil_,

lttIM '" rrSSDWœS '" rrSSDflrus(l8IIx Mmalldr
""., 1912-1913 (IIU UlIIX rhisis IlIj1alion nr AUKllfr",ation poIlr

19I1-I9IJ IlIfIJr "risis IN I98J) tir I98J} 1984 ri 19115 IOlalr 1984·1985

S 1 % S 1 % S 1 % S J %

CHAPITRE 14. - COMMISSION ÉCONOMIQUE POUR L'ASIE OCCIDENTALE

TABLEAU 14.1. - ANALYSE DES COOTS GLOBAUX

.119

rmé-

titre
able
mg- 1. i

une
: au
inte

t.
1

titre 1
mes

1de
'im- l
:é et rren-

1

1

itre 1

t de
(,
1

:en- ,

stré
lase
iera
jler :,.
aux 1

!

a) Services d'appui à ,

i) D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmas extra-budgétaires 335,4 240,3

Total a)

b) Activités de fond ,

335,4 240,3

FNUAP
Fonds du l'NUE.
Contributions de sources bilatérales
FOnds de contributions volontaires pour la

Décennie àes Nations Unies pour la femme

588,4
325,2
337,8

170,6

260,0
351,7
363,0

182,6

Total b) 1 422,0 l 157,3

3211



TABLEAU 14.1 (suite)

525,3

636,0
91,3

1 252,6

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

443,5
862,8

2 717,7

1 411,4

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

Total c)

PNUD
Fonds de contributions volontaires pour la

Décennie des Nations Unies pour la femme
FNUAP

c) Projets opérationnels

~TALE

rit
rdt
r
985

14,5 Total a), b) et c) 4 475,1 2 650,2

1
Total, coûts directsl

1

B. COUTS INDIRECTS REPARTIS

32 234,7

1 139,2

Total, coûts directs 1
et coûts indirects 1

répartis 1
1

33 373,9
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CUpitre 14. - C..-hdoe~ .....·AIie oc:cldeIIbIe

1

C"'1uIoB économique pour l'Asie occldentale

14.1 Le secrétariat de la Commission économique
pour l'Asie occidentale. qui occupait dl:S locaux
temporaires. sera installé à son siège permanent avant
le début de l'exercice biennal 1984-1985. La CEAO
pourra enfin faire porter tous ses efforts sur
l'exécution de son programme de travail. en tenant
dûment compte des priorités énoncées dans le plan à
moyen terme pour la. période 1984-1989 et dans la
~Iution 114 (IX) de la Commission. relative aux
priorités du programme pour la période 1984-1985. Il
en résultera un redéploiement considérable de
ressources vers les secteurs hautement prioritaires 
énergie. science et technique, statistiques entre autres
- eu égard à la suppression d'activités ne présentant.
qu'une utilité marginale, comme celles qui figurent au
sous-programme relatif à l'exploitation des ressources
minérales. Il faudra toutefois prévoir une certaine

augmentation du taux de croissance réelle, notam
ment pour doter la CEAO d'une capacité effective
dans le domaine du traitement électronique de
l'information et pour renforcer ses progràmmes
d'industrialisation, de population. et de statistiques.

14.2 Le taux global de croissance réelle proposé
paur la CEAO en 1984-1985 est de 3,8 p. 100. La
moitié environ du montant (48,8 p. 100) a trait à des
propositions de création de quatre postes (trois postes
P-4 et un poste d'agent local) et de reclassement à
D-l d'un poste P-5. Le plus gros du solde (38.5 p. 100
du montant total) correspond à des dépenses
supplémentaires prévues pour 1984-1985 au titre de
l'entretien du matériel, y compris du matériel
informatique. fourni gratuitement à la CEAO par le
gouvernement du pays hôte à l'occasion de
l'établissement du siège permanent à Bagdad.

;'j:y
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l

(26,9)

108,4

(3~, 7)

Total, coûts
directs

Communications

Coût des services de conférence

Services divers

14.5 La réduction proposée au titre des objets de
dépense ci-dessus, soit respectivement 2 900, 5 500 et
1 500 dollars, est également fondée sur les chiffres
effectifs de 1982.

permettre d'assurer des services d'interprétation pour
les réunions dont il est question au paragraphe 14.3 ci

. dessus. Ce montant traduit une croissance négative de
24 800 dollars, chiffre obtenu sur la base des dépenses
effectives en 1982.

(34,7)Ui,6

Pereonnel t.~raire pour
1.. r'union. 91,6 4,1:l (24,8) 11,0 (9,0) 1:l2,6

COMultan,t. 10,0 {la, 0) (la, 0)
Pr.i. d. voyage du per80nnel

enVQY' l d.. •...ion. 10,2 (10,2) (10,2)
ee-micaUon. 5,5 0,3 (2,9) 0,5 (2,1) 3,4
coGt d.. ..rvic.. d.

conf'r.nc. 10,7 0,5 (S,S) 0,9 (4,1) 6,6
servie•• div.r. 2,9 0,1 (l,S) 0,2 (1,2) 1,7
lOurnitur.. .t acc••801r•• 11,5 0,7 1,9 2,6 .14,1

'1'otal 142,4 (13.8) (34,7) 14,5 (34, 0) 108,4

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(1) Accroissrmr,,! rks rrssollrers Tallxdr
TOlal rHvalui th (1) 1 (3) l, (4) i1

(5) eroissa"u
Itl bQsr rk rrssOllr- MO"ltI'" Moi"s: diprflsrs PllIs :eroissa"u diffiri Mo"'a,,, rirllr
crs rk IM1·1M3 rf/relif "0" rr"ollvrlabllts ("ollvraux pollrs) ajulli (5) sur (/)

Mo",a"ts drs dipr"srs supplimr"'airrs priVllu

RUvalllatio" Aurois-
dr la Msr srmr,,' drs

Cric/ils dr rrssollrus rl!ssollrers Cridits

Principaux . OllvrrlS th 1981-1983 (aux lallX 1"/1alia" thma"d/s
polir (allx laux ri- rivisis r" 1984 AlIgmrlllalion pOlir

DIIjrts rk di,msr 1981-198J visis dr 1983) dr 1983) n 1985 10lalr 1984-1985

A. - Organes directeurs

COUTS DIRECTS
(En milliers de dollars des Etats-Unis)

CUpitre 14. - COIIUIÛIIÏOn éœoomique pour l'Asie ocddeatale

A. - Organes directeurs

TABLEAU 14.6. - ANALYSE DES coûTs GLOBAUX

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

2) FtHUIs eXIra-budgilaires

1) &ldtel ordÎ1faire

Personnel temporaire pour les réunions

14.4 Les ressources prévues (71 600 dollars) doivent

14.3 Ce programme couvre les sessions annuelles de
la Commission, les sessions de son Comité permanent
et un certain nombre de réunions intergouvernemen
tales portant sur des programmes spécifiques de la
CEAO. On est parti de l'hypothèse que les onzième
(1984) et douzième (1985) sessions, ainsi que les autres
réunions se tiendront au siège permanent de la
Commisssion à Bagdad.
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n écoacHnique pour l'Mie oceidentale 331

~xécütive et administration

NALYS.E DES COÛTS GLOBAUX

rs de dollars des Etats-Unis)

1

MOlltallls drs c/iprllsrs SlIpplimrlllairrs l',jll!lu

Réiralllilti01l Aruois-
dr la basr Srmr1l1 MS

s dr ,rssou'us 'rssou'rrs C,idits
s dr 1981-1981 (aux laux Ilfj1al;oll drmalldis

(aux laux ,i- révisis rll 1984 Augmrlllaliolf pou,
81 visés dr 1981) dr 1981) rI 1985 lOlalr 1984-1985

,7 219,1 - 312,6 531,7 1 62:l,4

,1 (75,9) - .L06,4 30,5 551,6
"

,2 - - - - 9,2

,8 2,2 - 4,2 l'i,4 54,2

,8 145,4 - 423,2 568,6 2 237,4

nce réelle (aull taux révisés de 1983)

A«roi_mm! des ,rSSOll,rrs Taux dr

(j) 1. (4) 'é1
(5) rroissallC"r

: déprlfsrs Plus :C"Toissallu différé MOllta1l1 rirllr
Ifouvrlablrs (lfouvraux post<'s) ajuslé (5) su, (/)

- - - -

1 1982-1983 1 1984-1985 1
1 Montant 1 Montant 1
1 estillatif des 1 estillatif d.s 1
1 dépenses 1 dépen..s 1 j

des Nations Unies -

-budgétaires 28,3 60,0
1

1
Total a) 1 28,3 60,0 1

1

1

325,2 -
bilatérales 42,0 -

1
Total b) 1 367,2 -

1

- -
1

Total c) 1 - -
1
1

tal a), b) et c) 1 395,5 60,01

1

1 1
1 Total, coûts directs 1 2 297.4
1 1

Moilfs
11011 r~

9

521

47

Cridit
ouvrrt

pour
1981-19

l 668

l 090

(Z)
MOlllallt
rffrrliJ

Analyse de la croissa

l 814,2

(/)
Talai réévalué M

la basr M rrssour
us M 1981-1981

a) Services d'appui à ,

i) D'autres organismes

ii) Des programmes extra

b) Activités de fond

Fanas au PNUE

c) Projets opérationnels

Total

B. - Direction

(En mil/ie

CUpitre 14. - Comnai&8io

TABLEAU 14.7. - A

Prillripaux
abfrrs M diprllsr

Poste. per.anents

2) Fonds extra-budgétaires

Dl5pens8s COllllUl18S de
personnel

Inde-nité. de repré
sentation

Autre. voyage. autorisés
du personnel

I} Budget ordinaire

COUTS DIRECTS

'jets de
i 500 et
chiffres

)0 pour Contributions de sources
14.3 ci

ative de
épenses
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Cupitre 14. - Com.....écHoInIfIue pour l'Asie ocdlIeBt.1e

a) Bureau du Secrétaire exécutif: 30 000 dollars
(voya~es dans les Etats membres de la Commission;
participation aux sessions du Conseil économique et
social, de l'Assemblée générale. du Comité consultatif
pour les questions administratives et budgétaires. aux
réunions des secrétaires exécutifs des commissions
régionales et à d'autres réunions importantes);

B. - Direction exécutive et administration

14.7 Il n'est pas proposé d'accroissement des
ressources au titre de ce programme.

Autres voyages autorisés du personnel

14.6 Ce programme englobe les fonctions du Bureau
du Secrétaire exécutif. du secrétariat de la Commis
sion et du Groupe de la planification et de la
coordination des programmes. qui est également
chargé de l'évaluation des programmes et de la
promotion de la coopération technique entre pays en
développement., Conforméme!l~ au plan à moyen b) Secrétariat de la Commission: 50 000 dollars
terme approuve pour Ja peno~~ !,984-198? .les., .. (consultations avec les gouvernements des Etats
ress0':lrces du GrouPe: de ,la, co~r.dlDatlo~ en mallere membres et avec le Siège)'
d'enVironnement. qUI béneficlalt depws 1980 de '
l'appui financier du Fonds du PNUE. ne sont plus
indiqués dans le présent programme. Elles sont c) 'Groupe de la planification et de la coordination
désormais inscrites au programme intitulé «Environ- des programmes: 15 000 dollars (aide au Secrétaire
nement». exécutif: a) le cas échéant, lors des réunions des

Ressources nécessaires secrétaires exécutifs. en ce qui concerne les questions
(aux taux révisés de 1983) intéressant le programme; b) Jors des consultations

engagées avec les organisa~ons régionales arabes à
propos des mécanismes de coopération entre celles-ci
et la Commission; c) pour identifier et promouvoir des
projets de coopération technique entre pays en
développement; li) pour assister aux réunions traitant
de la planification et de· la coordination des

14.8 Les ressources nécessaires à ce titre programmes dans le cadre du système des Nations
(5 000 dollars) se répartissent comme suit: Unies).
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Chapitre 14. - Commission économique pour l'Asie occidentale

c. - Programmes d'activité

1. - ALIMENTATION ET AGRICULTURE EN ASIE OCCIDENTÀLE

dollars
.ission;
ique et
mltatif
~s, aux
issions t.

COUTS DIRECt'!
1) Budget ordinaire

TABLEAU 14.9. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dol/ars des Etats-Unis)

Monloms .dI.'S dépmsl.'s supplimtnldirl.'s prévul.'s

Riivalualion Accrois-
dl.' la haSI.' sl.'ml.'!lldl.'s

Crédits dl.' rl.'ssourcts r~ssources CridilS

Principaux
oUVtrts dt 19S}-1983 (aux laux Inflalion dl.'mandis

pour (aux laux ri- rivisis tn 1984 Augmtnlalion pourobjns dl.' dtPl.'ltSI.' 198}·1983 visés dl.' 1983) dl.' 1983) 1.'11985 101011.' 1984-1985

Po.tes peraanents 547,8 103,4 176,5 279,9 827,7
Consultant. 19,4 1,0 3,1 4,1 23,5
Groupes .pkiaux

al expert. 21,6 0,6 3,4 4,0 25,6
D4pense. ea-unee de

personnel 261,1 (39,7) 59,9 20,2 281,3
Autre. voyage. autorieé.

du personnel 11,8 0,6 1,0 1,6 13,4

Total 861,7 65,9 243,9 309,8 1 i71,5

Anlllyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

iollars
Etats

nation
rétaire
ns des
~stions

tations
abes à
~nes-ci

oirdes
ys en
~aitant

n des
ations

1

h,

il
J
li
Il
I~

ri
~I
i.j
';
l,: ~,.,'.,;
! lii';/i

(1)
Tollll réivll/Ui dt

III haSt dl.' rtssour
Cts dl.' 198}·1983

976,0

(})
Monlanl
tffUlif

Accroisstmm! dl.'s rl.'ssourets

1
Moins f~éPtnsts IplUS :crois~~net différùl
non rl.'lIouvtlablts (nOl/veaux pOSII.'S) <1

(5)
Monlanl

ojuslé

1

1

Toux dt
croissanet

rétlll.'
(5) sur (1)

2) Fonds extra-budgétaires'

Total, coûts
directs 1 171,5
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Chapitre 14. - Commission économique pour l'Asie oœidentale

1
1
l~

1\

C. - Programmes d'activité

1. - ALIMENTATION ET AGRICULTURE
. EN ASIE OCCIDENTALE

14.9 Ce programme est exécuté par la Divis~onmixte
CEAO/FAO de l'agriculture. Le" trOIs sous
programmes ainsi que le~ élémen~s de progr~mme.et
les produits connexes qUI sont prevus pour 1exerCIce
biennal sont décrits ci-après.

Sous-programme 1. Contrôle et gestion du développe
ment agricole et des ressources agricoles

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
488500 dollars (soit 41,7 p. 100 du total prévu pour
le programme);

h) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 13.59 à 13.64.

c) Eléments de programme:

1.1 Examen, informa,tions agricoles et appui au
développement

Produit: publications techniques: deux numéros du
bulletin annuel Agriculture et développement,. ~~ 7
(troisième trimestre de 1984) et nO 8 (troisieme
trimestre de 1985) [Fonds extra-budgétaires]; rapport
sur· la situation et les perspectives d'un groupe
important de produits de base (troisième trimestre de
1985).

1.2 Planification et gestion.du secteur agricole à
l'échelon national

Produit: rapport à la Commission de la FAO
chargée de la politique économique et sociale.au
Proche-Orient concernant l'assistance et la formatIon
en matière de planification agricole (quatrième
trimestre de 1985).

1.3 Gestion des ressources agricoles au niveau des
exploitations••

Produit: rapport à la Commission de la. FAO
chargée de la politique écon?miqu~ et. s~c~al ~u
Proche-Orient concernant une evaluatton mtenmalre
des enquêtes sur les exploitations agricoles -et. la
planification agricole et leur rôle dans la promotIOn
d'une approche globale intégrée du développement de
régions défavorisées (quatrième trimestre de 1985).

1.4 Mesures nationales et multinati<:males de lutte
contre la désertification

Produit: rapport à la Commission sur les mesures
nationales et multinationales de lutte contre la
désertification dans les pays de la CEAO (deuxième
trimestre de 1984).

•• Rang de priorité le plus faible.

Sous-programme 2. Planification et politiques ali
mentaires

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
390 100 dollars (soit 33,3 p. 100 du total prévu pour
le programme).

h) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6) par. 13.65 à 13.68.

c) Eléments de programme:

2.1 Facteurs critiques dans ia production et la
distribution des aliments·

Produit: rapport à la Commission de la F~O
chargée d'étudier la politique économique et ~~Iale
au' Proche-Orient concernant les facteurs cntiques
dans la production et la distribution des aliments dans
les pays de la CEAO (quatrième trimestre de 1985).

Sous-programme 3. Appui au programme de réforme
agraire et de développement rural

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
292 900 dollars (soit 25 p. 100 du total prévu pour le
programme).

h) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 13.69 à 13.73.

c) Eléments de programme:

3.1 Les systèmes 'agraires et l'atténuation de la
pauvreté rurale

Produit: rapp.ort à la Commission de la F~O
chargée d'étudier la politique économique et SOCiale
au Proche-Orient concernant les systèmes agraires et
l'atténuation de la pauvreté rurale (quatrième
trimestre de 1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Consultants

14.10 Les ressources nécessaires à ce titre (20 400 dol
lars), exprimées en mois de travail, se répartissent
comme suit:

Eliment Mois de
de programme Description des tâches travail

1.2 Evaluation des besoins en personnel dans le
domaine de la planification agricole. . . . . . 1,5

1.3 Réalisation de l'enquête sur les exploitations agri
coles dans un pays. . . . . . . . . . . . .

2.1 Evaluation des systèmes de distribution des ali
ments dans certains pays . . . . . . .

Total 3,5

'" Rang de priorité le plus élevé.
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Ition et politiques ali-

" budget ordinaire:
)() du total prévu pour

Groupes spéciaux d'experts

14.11 Les ressources nécessaires à ce titre
(22 200 dollars) pour la tenue de deux réunions se
répartissent comme suit:

tèmes agraires dans l'atténuation de la pauvreté rurale
dans les pays les moins avancés).

Autres voyages autorisés du personnel

1terme pour la période
à 13.68.

...,
s la production et la
ts·

a) 12 200 dollars au titre de l'élément de pro
gramme 2.1 (une réunion portant sur les facteurs criti
ques en matière de production et de distribution des
aliments);

b) 10 000 dollars au titre de l'élément de pro
gramme 3.1 (une r~union portant sur le rôle des sys-

14.12 Les ressources nécessaires à ce titre
(12400 dollars), qui sont maintenues au niveau de la
base réévaluée de ressources de 1982-1983, concernent
tous les éléments de programme ayant trait à la col
lecte des données, aux consultations sur des questions
de politique et à l'évalrJation de l'impact des produits
prévus.

omission de la FAO
économique et sociale
les facteurs critiques

ltion des aliments dans
le trimestre de 1985).

programme de réforme
'ural

: budget ordinaire:
du total prévu pour le

terme pour la période
à 13.73. 2. - QUESTIONS ET POLITIQUES RELATIVES AU DÉVELOPPEMENT

EN ASIE OCCIDENTALE

et l'atténuation de la TABLEAU 14.11. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

lmission de la FAO
iconomique et sociale
:s systèmes agraires et
é rurale (quatrième

ssaires
de 1983)

sà ce titre (20 400 dol
ravail, se répartissent

Mois dt!
liches travail

personnel dans le
19ricole. . 1,5

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

MontanIs des dépenses supplémenlaires prévue.

RéhalualioIl Accrois-
de la base semell( des

Crédits de rrssourc" ressourcl'J Crédw

PnnClpau.t
ouverlJ de 1981-19lU (aux laux IIIflolum demolldé.<

l'our (aux laux r é- ré"'i.téJ en 19//4 Au~menrul/()II pour ]objers de dél'ellsc 1981-198.1 ..,Ji. de 198.1) de 19831 . er 19//5 rorale /984-1985
j

Postes permanents 644,9 .1.66,5 (24,8) 183,0 324,7 969,6
Consultants 20,9 1,1 - 3,4 4,5 25,4
Groupes spéciaux d'experts 14,9 2,8 17,7 17,7
Dépenses communes de

personnel 307,0 (31,4) (tI,4) tl2,0 22,2 32~,2

Autres voyages autorisés
du personnel 26,7 0,9 - 2,4 3,3 30,0

,

Total 999,5 137,1 (18,3) 253,6 372,4 1 371,9

:s exploitations agri-

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

i
Taux de

croÎ.uance
réelle

(51 sur (1)

(5j
Monrall(

aJu.flé

Accroissemellt des ressourer..
-:-::-----,----------1

(3)
Moili" : dipen..e..

11011 rellou"elab/es

(l)
MOII(Q/I{
e[frerif

(1)
TOlal réévalué de

la ba..e de ressour
ers de 1981-/98.1

distribution des ali-

Total 3,5

1 136,6 (18,3) (18,3) (1,6) %
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TABLEAU 14.11 (suite)

2) Fonds extra-budgétaires

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

ai Services d'appui à 1

il D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total a)

b) Activités de fond

1984-1985
Mont~nt

estimatif des
dépenses

Total, coat~ directs

T

6
4
7

2

o

9

J

i·

1:

r
j,,
l'

[

COntributions de sources bilatérales

Total b)

c) Projets opérationnels

PNUD

Total c)

Total a), b) et c)

20,0

20,0

223,5

223,5

243,5

120,0

120,0

H7,3

117,3

237,3

l 609,2
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,,-lU Chapitre 14. - Commission économique pour J'Asie occidentale

2. - QUESTIONS ET POLITIQUES RELATIVES
AU DÉVELOPPEMENT EN ASIE OCCIDEN
TALE

14.13 Ce programme est e)'· ~è par la Division de
la planification du développement. Les trois sous
programmes ainsi que le~ éléments ~e pro~ra~m~ et
les produits connexes prevus pour 1exerClct~ biennal
sont décrits ci-après.

Sous-programme 1. Planification prospective

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
392 400 dollars (soit 28,6 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 81 600 dol
lars (soit 68 p. 100 du total prévu pour le pro-
gramme)"*. .

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 10.148 à 10.151.

c) Eléments de programme:

1.1 Modèles de planification à moyen terme et à
long terme pour les pays de la CEAO

Produits:

i) Rapport à la Commission sur les opérations de
planification à moyen terme et à long terme pour les
pays de la CEAO (premier trimestre de 1984, premier
trimestre de 1985);

ii) Appui à des projets d'assistance technique.

Sous-programme 2. Mesures spéciales en faveur des
pays les moins avancés de la région

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
392 400 dollars (soit 28,6 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 38400 dol
lars (soit 32 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 10.152 à 10.155.

c) Eléments de programme:

2.1 Ex.amen et analyse des tendances, politiques et
mesures concernant la mise en œuvre, dans les
pays membres les moins avancés, du nouveau
Programme substantiel d'action pour les an
nées80 en faveur des pays les moins avancés*

Produit: rapports à la Commission. sur le~ ten
dances politiques et. mesures concernant la mise en
œuvre 'du nouveau Programme substantiel d'action
pour les ann~es 8~ en faveur des pay~ les. moins
avancés (premier trImestre de 1984; premier trImestre

.. Rang de priorité le plus élevé.

"'** Non compris le coût des projets opérationnels.

de 1985); application et suivi de la résolution 107 (IX)
de la CEAO relative à l'assistance internationale aux
régions frappées par les inondations de la République
démocratique populaire du Yémen (premier trimestre
de 1984; premier trimestre de 1985).

2.2 Amélioration de la capacité nationale/
régionale en ce qui concerne la formulation et
l'exécution de projets

Produits:

i) Rapport à la Commission sur la méthodolo.gie
et les applications de l'évaluation et de la formulatIOn
de projets pour les secteurs clefs de l'économie des
pays les moins avancés de la région dans le cadre du
nouveau Programme substantiel d'action pour les
années 80 en faveur des pays les moins avancés (pre
mier trimestre de 1985);

ii) Publications techniques: quatre monographies
concernant l'évaluation de projets pour des secteurs
clefs de deux des pays les moins avancés de la région
(quatrième trimestre de 1985).

Sous-programme 3. Etude et analyse des tendances
économiques

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
587 100 dollars (soit 42,8 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 10.156 à 10.159.

c) Eléments de programme:

3.1 Etude et analyse de l'évolution économique et
sociale dans les pays de l'Asie occidentale

Produit: publication technique: Etude de l'évolution
économique et sociale dans les pays de la région de la
CEAO (premier trimestre de 1984; premier trimestre
de 1985).

. Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de postes

14.14 On propose de transférer un poste d'agent
local de ce programme au programme intitulé «Sta
tistiques», dont le volume de travail est plus impor-

. tant.

Consultants

14.15 Les ressources demandées à ce titre
(22 000 dollars) doivent permettre d'assurer quatre
mois de travail de consultants pour deux études sur les
principaux problèmes économiques de la région de la
CEAO, qui seront entreprises au titre de l'élément de
programme 3.1. .
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Total 27600

Collecte de données et entretiens avec de hauts
fonctionnaires et des experts de pays membres
touchant la situation économique et sociale
actuelle; participation à des réunions interins
titutions sur la situation économique dans le
monde, sur la stratégie du développement et
sur les négociations globales concernant le
nouvel ordre économique international. .. 8 600

107 (IX)
Inale aux
publique
trimestre

ationale/
Ilation et

odologie
nulation
lmie des
;adre du
pour les
cés (pre-

graphies
secteurs
a région

mdances

'dinaire:
vu pour

période

nique et
Itale

volution
on de la
rimestre

d'agent
lé «Sta
impor-

titre
quatre

s sur les
>n de la
nent de

l

Groupe spécial d'experts

14.16 Les ressources demandées à ce titre
(14 900 dollars) pour deux réunions se répartissent
comme suit:

a) 5 000 dollars, au titre de l'élément de pro
gramme 1.2, pour une réunion où seront évalués les
progrès réalisés dans l'application du nouveau Pro
gramme substantiel d'action pour les années 80 en
faveur des pays les moins avancés;

b) 9 900 dollars, au titre de l'élément de
programme 3.1, pour une réunion qui servira à
préparer l'examen et l'évaluation, en ce qui concerne
la région de la CEAO, de la Stratégie internationale
du développement pour la troisième Décennie des
Nations Unies pour le développement.

Autres voyages autorisés du personnel

14.17 Les ressources n~essaires à ce titre
(27600 dollars) se répartissent comme suit:

Elé_nls
de programme Objectifs Dollars

2.1 Missions du Chefde la Division dans la région
et participation à des réunions interinstitu
tions en rapport avec le programme de travail
de la Division. . . . . . . . . . . . " 5 000

Elements
de programme Ohjfftjft

2.2 Consultations avec les gouvernements d'Etats
membres; collecte de données sur les pays les
moins avancés et participation à des réunions
sur l'application du nouveau Programme
substantiel d'action pour les années 80 en
faveur des pays les moins avancés . . . . .

2.2 Consultations avec les pays membres de la
CEAO qui rentrent dans la catégorie des pays
les moins avancés au sujet de la conception et
'de la mise au point d'études pour l'évaluation
de projets .

1.1 Consultations avec des Etats membres concer
nant l'élaboration de modèles économétriques
de planification adaptés aux pays, en vue d'ai
der les pays membres à mettre au point des
modèles et des programmes-machine; partici
pation aux travaux connexes interinstitutions

3.1

Dollars

5000

3000

6000
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3. - ENVIRONNEMENT EN ASIE OCCIDENTALE

TABLEAU 14.13. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dol/ars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

MonlDnl.l d".1 dip"n.ll'.1 .Iupplimenlolre.l prhue,

Ri....aluo/lon Accrou-
de la ha.le "'menl de.'

Cridm de renourceJ ressource.l Cridm

PrinCipaux
oU~'errs de 198!-198.1 (aux laux Infla/lon demandll

ohj"'.1 de t#pense
pour (aux laux ri- ril'lsé.{ en 1984 .~ugmenla/lon l'our

1982-198.1 \"lU' de 198.1) de 198.1) el /985 100alr 1984·1985

- Néant -

Analyse de la croissance r~elle (aux taux rêvisês de 1983)

(1)
TOlal rirlvalui dt'

la base de ,,,ssou,
Ct'S dt' /982-/98J

1-__--, ,---__--,,...A_c_cr_o._iS_Sl'_m,."_n_'_d_l's_rt'_s._lO_u_rc_r_s----,r----------r Taux d..

(}) 1 (J) l, (4) ~I (5) crOl.l.lancr
Monlanl Main' dipensl'.1 Plu.l 'crOissanœ di/fhrle ManIant 1 rù/le
l'Jfeclif non rl'nouvelahlt" (nou"t'aut pO."t") ajUslrl (5) .Iur (1)

2) Fonds extra-budgelOires

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total a)

b) Activités de fond

Fonds du PNUE

Total b)

c) Projets opérationnels

Total c)

Total a), b) et c)

Total, coûts directs

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

351,7

351,7

351,7

351,7
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3. - ENVIRONNEMENT
EN ASIE OCCIDENTALE

14.18 Ce programme est exécuté par le Groupe de
la coordination en matière d'environnement qui, à
partir du 1eï janvier 1984, fera partie de la Division
des ressources naturelles, de la science et de la techni
que. Son sous-programme, les éléments de pro
gramme et les produits connexes prévus pour l'exer
cice biennal sont décrits ci-après.

Sous-programme. Problèmes et préoccupations con
cernalll l'environnement dans la région de la CEA0

a) Ressources nécessaires: fonds extra
budgétaires: 351 700 dollars (soit 100 p. 100 du total
prévu pour le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
198~1989 (A/37/6), par. 12.81 a 12.88.

c) Eléments de programme:

1.1 Identification des principales sources de pollu
tion dans la région de la CEAO

Produit: rapport à la Commission sur les principes
directeurs de protection de l'environnement pour les
projets de mise en v<ilem des ressources en eau dans
la région de la CEAO (premier trimestre de 1985).

1.2 Préoccupations écologiques dans la région de
la CEAO

Produil: rapport à la Commission sur les problèmes
écologiques critiques (quatrième trimestre de 1984;
quatrième trimestre de 1985).

1.3 Impact de la production et de l'utilisation
d'énergie sur l'environnement dans la région
de la CEAO

Pas de produit final. Cette activité se traduira en
1984-1985 par l'établissement d'un rapport qui sera
présenté à la Commission en 1986, sur l'interaction
entre l'environnement et les modes de production et
d'utilisation d'énergie dans la région de la CEAO.

lA Coordination et services consultatifs dans le
domaine de l'environnement

Produits: services consultatifs fournis aux Etats
membres qui en font la demande pour les aider dans
leurs problèmes d'environnement ****.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

14.19 Les ressources nécessaires pour exécuter ce
programme dans la région de la CEAO et pour finan
cer un poste d'administrateur hors classe (P-5), un
poste d'administrateur de 1re classe (P-4) et un poste
d'agent local sont fournies par le Fonds du PNUE.

**** Pour information seulement. Le montant des ressources
nécessaires à cet elfet, qui proviendra du Fonds du PNUE est
indiqué au chapitre 18. •

l'



>._~,.
- - -

~
mmission économique pour l'Asie occidentale .'.as

S HUMAINS EN ASIE OCCIDENTALE

. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

nilliers de dollars des Etats-Unis)

Montants des dépenses supplémentaIres privues

Réivalual/on Acerois-
de la basc sement des

t'dm de reSJources re_Hources Crédm
\'erU de 198!-19113 (aux /OU.t Int7al/on demandés
our (aux /Oux ré- réwJes en 1984 AugmentaI/on pour
!-/9I1J més de 198J; de 198.1; el 1985 lo/Ole 19114-1985

2,5 84,9 (10,0) 112,2 187,1 599,6
3,6 0,1 (3,7) - (3,6) -
7,1 (27,9) (3,4) 38,1 6,8 203,9

9,0 0,4 - 0,8 1,2 10,2

2,2 57,5 (17,1) 151,1 191,5 813,7

issance réelle (aux taux révisés de 1983)
--

Accroissement des reSJources 1 Taux de
(3; l' (4) e/

(5) crOissance
ms . dépenses Plus .croissance dlfférù Monlanl

1

rùlle
renouvelables (nou\'caux pOSles) ajusté (5) sur (1)

- - (17,1) (2,5) %

1 1982-1983 1 1984-1985 1
1 t-1ontant ! Montant 1
1 estimatif des 1 estimatif des 1
1 dépenses 1 dépenses 1

des Nations Unies

a-budgétaires
1

Total a) 1
1

bilatérales 25,0 -
1

Total b) 1 25,0 -
1

1
Total c) 1 - -

1
1

tal a), b) et c) 1 25,0 -
1

1 1
1 Total, coûts directs 1 813,7
1 1

....

19

41

62

Cr
ou

p
1911

Analyse de la cro

ilï,l)

(!)
ManIant Mo
c((ecl/( non

0) Activités de fond

Contributions de sources

To

ii) Des programmes extr

c) Projets opérationnels

i) D'autresorganismes

a) Services d'appui à ,

Total

(EnI

4. - ÉTABLISSEMENT

TABLEAU 14.15:

PrinCIpaux
ob/eH de dépensc

Chapitre 14. - Co

Postes permanents
Consultants
Uépenses communes de

personnel
Autres voyages autorisés

du personnel

679,7

(Ii
TO/ai réévalué de

la base de ressaur
c..s de 1911!-19I1J

2) Fonds extra·hu<~~étai,.('s

1) Budget ordinaire

COUTS DIRECTS

Il des ressources
; du PNUE. est

exécuter ce
t pour finan
Ise (P-5), un
) et un poste
du PNUE.

is aux Etats
es aider dans

latifs dans le

e traduira en
port qui sera
l'interaction

)roduction et
la CEAO.

~ l'utilisation
ans la région

les problèmes
;tre de 1984;
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Chapitre 14. - Commission économique pour l'Asie occidentale

4. - ÉTABLISSEMENTS HUMAINS
EN ASIE OCCIDENTALE

14.20 Ce programme est exécuté par la Division des
établissements humains. Les deux sous-programmes
ainsi que les éléments de programme et les produits
connexes sont décrits ci-après.

Sous-programme 1. Intégration de la planification
physique à la planification économique et sociale

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
488 200 dollars (soit 60 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 14.105 à 14.108.

c) Eléments de programme:

1.1 Analyse de la situation en matière de planifica
tion des établissements humains dans la région
de la CEAO**

Produit: rapport à la Commission sur l'évaluation
des politiques et programmes en matière d'établisse
ments humains (quatrième trimestre de 1985).

1.2 Analyse de la situation des établissements hu
mains dans la région de la CEAO

Produits: publications techniques: profils par pays
des établissements humains (quatrième trimestre de
1985).

Sous-programme 2. Matériaux de construction

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
325500 dollars (soit 40 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 14.113 à 14.116.

c) Eléments de programme:

2.1 Evaluation et amélioration des matériaux de
construction et de l'industrie du bâtiment

•• Rang de priorité le plus faible.

Produits:

i) Rapport à la Commission sur la situation des
industries des matériaux de construction dans la ré
gion sur ses besoins !~t sur son potentiel de dévelop~
ment (premier trime:stre de 1985);

ii) Publications techniques: monographies sur
l'industrie des matériaux de construction dans certains
pays (premier trimestre de 1985);

2.2 Enquête sur les services de recherche et de
statistique concernant les matériaux de cons
truction dans la région de la CEAO

Produit: rapport à la Commission sur l'évaluation
des services de recherche et de statistique concernant
l'industrie des matériaux de construction et l'industrie
du bâtiment (premier trimestre de 1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de poste

14.21 On propose d'échanger un poste d'administra
teur de 1re classe (P-4) attribué à ce programme contre
un poste d'administrateur de 2e classe (P-3) attribué
au programme intitulé «Développement social». En
procédant de lia sorte, on tiendrait mieux compte des
priorités définies par les Etats membres en ce qui
concerne ces deux programmes.

Autres voyages autorisés du personnel

14.22 Les rc~ssources demandées à ce titre (9 400
dollars) doivent permettre d'établir des profils de pays
en ce qui concerne les établissements humains et
d'aider à rédiger des documents nationaux en prévi
sion d'une réunion d'experts des politiques en matière
d'établissements humains (élément de programme
2.2); d'écrire des monographies sur les industries des
matériaux de construction dans certains pays (élément
de programme 2.1) ainsi que de rassembter des don
nées et de consulter des banques spécialisées dans le
secteur du logement et des instituts de recherche et de
formation dans le domaine des matériaux de construc
tion et du logement (élément de programme 3.2).
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Chapitre 14. - Commission économique pour l'Asie occidentale

5. - DÉVELOPPEMENT INDUSTRIEL EN ASIE OCCIDENTALE

TABLEAU 1417. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

Iation des
ans la ré
évelop~-

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

1

Montants d..s dtpens..., sUppMm<'nlalr...< prb'u....

Réévalualion Accrois-
dt> la hase J ..m..", d...<

('rédm de reJsources ressourcl'.'i Crédll.<

Principaux
(Ju\'('rts de 1981-198J (aux laux lnfla/lon demandh

pour (aux lou.\ ré- riw.'ôés ..n 1984 AUllmentaluln pourob]",.< de dépens,' 1981-1983 l'ISé.< de 1983) d,' 1983) "11985 lolale 19/14-1985

Postes p~rmanents 644,4 126,6 47,2 200,8 374,6 1 019,0

Consultants 27,8 1,4 4,6 6,0 33,8

Groupes spéciaux d'experts 17,9 2,0 3,1 5,1 23,0

Dépenses communes de
personnel 307,6 (45,6) 16,0 68,3 38,7 346,3

Autres voyages autorisés
du personnel 7,4 0,4 12,2 1,6 14,2 21,6

Total 1 005,1 84,8 75,4 278,4 438,6 1 443,7

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

i) D'autres organismes des Nations Unies

12,1 %

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

132,0

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

56,6

Taux de

1

(3) (4) (5) croissance
MOins: dépense.< Plus ·CtOl.<Jance différée Montant réell..
non renou",'la_h1_e'<_L-~(n_o_u_'·e_a_ux_p,-O_S_'''...:'<)_-,-- __...:a::<.~u:::s:;.:"':....·__--'-__(_5)_s_u_r_(/_)--'

(1)
ManIant
ef(eC/l(

75,4

ii) Des programmes extra-budgétaires

a) Services d'appui à :

2) Fonds ex/ra-bu(~r;é/aires

1 089,9

(/)
Talai réévalué d..

la bas.. de r..ssour
as d.. 1982-1983

l.

U

i,
!
1
i

: (9 400
.de pays
nains et
n prévi
matière
gramme
tries des
élément
les don
dans le
he et de
>Dstruc
3.2).

ninistra
lecontre
attribué
ial». En
opte des
1 ce qui

valuation
Incernant
'industrie

:he et de
de cons-

)hies sur
18 certains

Total a)

1
b) Activités de fond :

Contrioutions de sources bilatérales

Total b)

58,0

58,0
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LE TABLEAU 14.17 (suite)

1982-1983
estimated

expenditures
c) Projets opérationnels

1984-1985
estimated

expendi ture s

C,MII.!
demandb

pou'
/984-19115

L 019,0

PNUD

Total c)

TOtal a), b) et c)

501,6

501,6

559,6

33,8

23,0

346,3

21,6

443,7

raux de
o;ssance
rielle
)5U'(/)

!,1 %

985 1
nt 1
f des!
~I

Total, coûts directs 1 443,7

1
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5. - DÉVELOPPEMENT INDUSTRIEL
EN ASIE OCCIDENTALE

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 15.140 à 15.144.

Muistle
trm'uilDescription des tiidu'.\'

ElèmL'111S
dl' pr(l/{ramme

• Rang de priorité le plus élevé.

3.2 Identification des problèmes techniques dans la
sidérurgie. . , . . . . . . . . . . . . " 2

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

1.1 Projection de la structure en l'an 2000 et établisse
!?ent .d'un tableau des échanges régionaux interin
ausmels . . . . . . . . . . . . , . . .. 2

Poste i20uveau

14.25 Les ressources nécessaires à ce titre
(29 000 dollars), exprimées en mois de travail, se
répartissent comme suit:

c) Eléments de programme:

3.1 Identification de projets régionaux concernant
les industries des biens d'équipement et
d'autres industries mécaniques*

Pas de produit final. Cette activité comprend
l'établissement de rapports, qui seront soumis à la
Commission en 1986, sur la fabrication de certains
biens d'équipement et de produits d'industries
mécaniques lourdes et sur l'identification de projets
industriels dont le développement appelle une
approche régionale.

3.2 Développement de certaines branches d'indus
trie

Produit: publications techniques de la série
Développement de certaines branches d'industrie dans
la région de la CEAO, nO 2 (quatrième trimestre de
1984) et nO 3 (quatrième trimestre de 1985).

3.3 Technologies industrielles spécialisées

Pas de produit final. Cette activ~té comprend
l'établissement d'un rapport, qui sera soumis à la
Commission en 1986, sur des plans directeurs
régionaux en vue de développer la capacité de
l'industrie pétrochimique et des industries de biens
d'équipement en matière de conception de produits et
d'usines de transformation.

14.24 Il faudrait créer un poste P-4 (spécialiste du
développement industriel) pour renforcer les activités
entreprises au titre du sous-programme 3 intitulé
«Développement de certaines branches d'industrie et
identification des projets régionaux». Le titulaire
serait notamment chargé d'identifier des projets
régionaux dans l'industrie des biens d'équipement et
dans d'autres industries mécaniques.

Consultants2.1 Commerce des articles manufacturés

1.2 Programmation industrielle pour les pays les
moins avancés

Sous-programme 3. Développement de certaines
branches d'industrie et identification de projets
régionaux

Produit: rapport à la Commission sur une stratégie
arabe commune de commercialisation des produits
pétrochimiques et des engrais (premier trimestre de
1985).

Sous-programme 2. Commerce des articles manufac
turés et financement du développement industriel

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
180 500 dollars (soit 12,5 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 15.135 à 15.139.

c) Eléments de programme:

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
1 082 700 dollars (soit 75 p. 100 du total prhu pour
le programme).

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
180 500 dollars (soit i2,5 p.l 00 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 15.129 à 15.134.

c) Eléments de programme:

1.1 Structure de la production industrielle, profil
de sa croissance et perspectives d'avenir dans
la région de la CEAO

Produits: services fonctionnels et rapport à une
réunion intergouvernementale sur un programme de
développement industriel fondé sur les ressources
pour les pays les moins avancés de la région de la
CEAO (quatrième trimestre de 1984).

Produits: publications techniQlJ?s: projection de la
structure industrielle des pa}" de la CEAO en
l'an 2000 et tableau des échanges régionaux
interindustriels.

14.23 Ce programme est exécuté par la Division
mixte CEAO/ONUDI de l'industrie. Ses trois sous
programmes, leurs éléments de programme et les
produits connexes sont décrits ci-après:

Sous-programme 1. Planification nationale et coordi
nation régionale dans le secteur industriel

l:
:J

1 1
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3.3 Etablissement d'un plan directeur pour dévelop
per la capacité des inâuuries des biens d'éqùipe
ment en matière de conception de produits et
d'usines de transformation . . . . . . 2

Total 6

Groupe spécial d'experts

14.26 Les ressources demand~s à ce titre
(19 000 dollars) pour deux réunions se répartissent
comme suit:

a) 5 000 dollars, au titre de l'élément de pro
gramme 2.1, pour une réunion sur les stratégies de

commercialisation des produits pétrochimiques et des
engrais;

b) 9 900 dollars, au titre de l'élément dç pro
gramme 3.1, pour une réunion portant sur des pro
grammes d'investissement dans les industries mécani
ques lourdes.

Autres voyages autorisés du personnel

14.27 Les ressources nécessaires à ce titre
(20000 dollars) serviront à couvrir les frais de collecte
d~s doilOées pour tous les éléments de programme et
à préparer les réunions dont il est question plus haut
au paragraphe 14.26.

i'
1
1

i:
fi
1
f
f
ti

Û
,1-



es et des

dç pro
:les pro
mécani-

e titre
collecte
lmme et
lus haut

Chapitre 14. - Commission économique pour l'Asie occidentale

6. - COMMERCE INTERNATIONAL ET FINANCEMENT DU DÉVELOPPEMENT
EN ASIE OCCIDENTALE

TABLEAU 14.19. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)
COUTS DIRECTS

1) BudgeT ordinaire

Montants des dépenses supplémentaires prévues
Réévalualian Accrou-

de la base sement des
Crédm de ressource.' ressources Crédl/'

PrmClpaux ouverts de 1982-1983 (aux laux Inf1c/lon demandéspour (aux laux ré- réwsés en 1984 Au~mt'ntallon pourobjets de dépense
1982-1983 .'isés de 1983) de 1983) et 1985 lolale 1984-1985

Postes permanents 196,9 37,9 61,4 99,3 296,2

Consultants 6,0 0,9 6,9 6,9

Dépenses communes de
personnel 93,9 (14,1) 21,0 6,9 100,8

Autres voyages autorisés
du personne.!. 6,0 0,2 - 0,6 0,8 6,8

Total 296,8 24,0 6,0 83,9 113,9 410,7

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(i) Accroisst'mt'n/ des rt'ssources
Taux deTalai réévalué de (2)

1

(3) 1 (4) 1 (5) crOissancela bast' dt' ,t'55our- Monlanl Moms : dépenses Plus :crolSsance d!fJ;;rée Monlanl réellect's de 1982-1983 effecllf non renouvelables (nouveaux pOSIt'J) ajuJlé (5) sur (i)

320,8 6,0 6,0 1,8%

L
ï'
1
1"
l,

i

2) Fonds extra-budgétaires

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total a)

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

19ü4-1985
Montant

estimatif des
dépenses
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19,0

429,7

1984-19&5
Montant

estimatif des
dépems.s

71,S

71,S

39,0

39,0

110,5

1982-1983
Montant

estimatif des
déeenses

Total, coûts directs

TABLEAU 14.19 (suite)

Chapitre 14. - Commission économique pour l'Asie oœidentale

Total cl

Total a), b) et c)

Total b)

Contributions de sources bilatérales

PNUD

b) Activités de fond

cl Projets opérationnels
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6. - COMMERCE INTERNATIONAL ET FI
NANCEMENT DU DÉVELOPPEMENT EN
ASIE OCCIDENTALE

14.28 Ce programme est exécuté par la Division de
la planification du développement. Son sous
programme unique, les éléments de programme et les
produits connexes prévus pour l'exercice biennal sont
décrits ci-après.

Sous-programme. Expansion et diversification du
commerce

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
410 700 dollars (soit 100 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 19000 dol
lars (soit 100 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 16.173 à 16.176.

c) Eléments de programme:

1.1 Examen et analyse de l'évolution du commerce
extérieur

Produits: rapports à la Commission sur l'évolution
du commerce extérieur et des paiements dans les pays
membres de la CEAO (premier trimestre de 1984;
premier trimestre de 1985).

1.2 .Examen et analyse de l'évolution de la coopé
ration et de l'intégration .régionales

Produits: rapports à la Commission sur l'évolution
de la coopération régionale et des efforts d'intégration
économique des pays membres (premier trimestre de
1984; premier trimestre de 1985).

1.3 Evaluation des opérations des coentreprises de
production et identification. des possibilités
d'investissement

Produits: services fonctionnels nécessaires pour une
réunion intergouvernementale sur les opérations et la
promotion des coentreprises dans la région (quatrième
trimestre de 1984).

1.4 Expansion et diversification des exportations
d'articles manufacturés et semi-finis dans cer
tains pays d'Asie occidentale

Pas de produit final. Cette activité comprend l'éta
blissement d'un rapport, qui sera présenté à la Com
mission en 1986, sur les tendances et perspectives
d'expansion et de diversification des exportations
d'articles manufacturés et semi-finis dans certains
pays de la région.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Consultants

14.29 Les ressources demandées à ce titre
(6000 dollars) doivent permettre d'assurer un mois de
services de consultants pour l'élément de programme
1.4, afin d'aider à identifier les articles manufacturés
et semi-finis manufacturés que certains pays de la
région pourraient exporter.

Autres voyages autorisés du personnel

14.30 Les ressources demandées à ce titre
(6 200 dollars), qui sont maintenues au niveau de la
base réévaluée de ressources de 1982-1983, doivent
permettr~ d'exécùter les éléments de programme 1.2
(Consultation d'organes régionaux) et 1.4 (Collecte de
données et entretiens avec des fonctionnaires des pays
intéressés).
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7. - MAIN-D'ŒUVRE, GESTION ET EMPLOI EN ASI

TABLEAU 14.21. - ANALYSE DES COÛTS GLOB
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erme pour la
r janvier 1984.

deux postes
gent local, au
mme.

ENTALE

X

ues

Cridits
demandis

men/ollon pour
/o/ale 19l14-19l15

40,1) 307,8

(9,6) 8,5

4,3 24,5

00,4) 104,6 1

(7,0) 9,9 ,

1
52,8) 455,3 1

1
i

Taux de
croissance

rielle
(5) sur (1)

\
(74,4) % l

~
l

1

1
1 - )
1

1
1
1 455,3
1

(8

(5)
Mon/ont

ajus/i

(1 062,7)

(4)
Plus: croissance diff"rie

(nouveaux postes)

Total, coûts
directs

OJ
Moins: dipenses
non renouvelables

Accroissemen./ des ressources
(})

Mon/an/
effectif

(1 062,7)

(5

MOn/an/s des dipenses supplimen/alres priv

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

8. - RESSOURCES NATURELLES EN ASIE OCCID

Chapitre 14. - Commission économique pour l'Asie occidentale

(3

TABLEAU 14.23. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAU

7. - MAIN-D'ŒUVRE, GESTION ET EMPLOI EN ASIE OCC

14.31 Conformément à ce- que prévoit le plan à moyen tpériode 1984-1989, ce programme sera supprimé à compter du leOn propose de transférer toutes ses ressources, y comprisd'administrateur (un poste P-4 et un poste P-3) et un poste d'aprogramme intitulé «P<?pulation», qui deviendra un sous-progra

( ')
To/a! rdvalui de

;0 base dr rrssour
crs dr 19112·19l1J

1) Budget ordinaire

2) Fonds extra-budgétaires

l 427,4

COUTS DIRECTS

~.•.•.l
B



.... 'J
I -=

-
-
~
"
'
l
:
(
l
1
S
$
A
i
4
&
i
&
l
J
.
!
C
f
U
4
i
1
i
!
~
~
-
L
t
i
I
J
"

_
::w

c:
'"

"'
(
~
~
I
I
'
l
'
·
l
!
!
l
"
"
'
'
'
=
'
'
'
'_

_
'lI

I!l
II!

I!!
I!l

!ll
!_

III
III

I!
!I

II
l!

I_
''
.1

iii.'
7

?7
7

Il
'·

:
_

:
_

n

b
1

S
S

Z
Z

P
7I

fIi
lli

ili
ili

'i,
'ii

ili
lÎi

iîi
ili

iiJ
iÎi

Îii
il'

iîT
''f

îlU
H

:§
f'l

iII
!tr

ro
/lf

ll'
fin

ir
riî

llt
liii

ilt
tü

ë•
•l

Il
Wt

m
l".

iir
w

iïl
Îli

'ifi
'iii

iiii
lll

-
:
-
:
:
:
-
~
;
~
~
~
-
:
-
;
:
:
:
-
,
.
;
-
:
:
;
=
-
:
,
,
-
-
;
:
:
-
.
~

.... ~

T
A

B
L

E
A

U
14

.2
4.

-
P

O
S

T
E

S
N

É
C

E
S

S
A

IR
E

S

P
ro

gr
am

m
e:

re
ss

ou
rc

es
na

tu
re

ll
es

en
A

si
e

oc
ci

de
nt

al
e

P
os

"s
f'r

,,
,,

a,
,,

,,
u

P
os

te
s

,..
",

po
,a

i,
es

S
u

d
g

"
o,

di
"a

i,
e

8u
dl

(e
t

o,
di

"a
i,

e
F

o"
ds

l'X
"a

-b
ud

l(
ha

;,
e.

To
ta

l

C
at

';x
o,

ie
.•

1
9

t/
l:

/9
t/

J
1

/9
/1

4·
/9

11
5

/9
1J

1-
/9

11
./

1
/9

84
-/

9H
5

/9
1J

1·
1

9H
J

1
/9

84
-1

98
5

J'J
1J

1-
IIJ

BJ
1

19
84

-1
98

5

A
d

m
in

is
tr

at
eu

rs
e
t

fo
n

ct
io

n
n

ai
re

s
d

e
ra

ng
su

p
ér

ie
u

r

D
-l

l
-

-
-

-
-

l
P

-5
3

l
-

-
-

-
3

1
P

-4
4

l
-

-
-

-
4

l
P

-3
l

-
-

-
-

-
1

P
-2

/l T
o

ta
l

9
2

-
-

-
-

9
2

-
-

A
u

tr
es

c
a
té

g
o

ri
e
s

A
ge

nt
s

lo
ca

u
x

6
2

-
-

-
-

6
2

T
o

ta
l

6
2

-
-

-
-

6
2

T
o

ta
l

g
én

ér
al

15
4

-
-

-
-

1
5

4

{
,-

a :, ~
i

;
~

51
~.

[
t

Q
~

=.
~

~
!tj

~
;t

E
~I

1
:

,cl
ft

rt
"8

'1
!i

~.

~ it i = ;.



Chapitre 14. - Commission économique pour l'Asie 'llCCidentale

8. - RESSOURCES NATURELLES
EN ASIE OCCIDENTALE -

14.32 Ce programme est exécuté par la Division des
ressources naturelles, de la science et de la technique.
Son sous-programme, les éléments de programme et
les proàuits connexes prévus pour l'exerCice biennal
sont décrits ci-après.

Sous-programme. Ressources en eau

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
455 300 dollars (soit 100 p. 100 du total prévu pourle programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la
période 1984-1989 (A/37/6), par. 17.107 à 17.113.

c) Eléments de programme:

1.1 Promotion de programmes d'enseignement et
de formation concernant le secteur de l'eau
dans la région .

Produit: rapport à la Commission sur les
établissements et programmes d'enseignement et de
formation professionnelle concernant le secteur de
l'eau dans la région (troisième trimestre de 1985).

1.2 Amélioration de l'élaboration de la politique,
de la planification, de la gestion et de la
conservation des ressources en eau, tradition
nelles et autres, dans la région

Produit: rapport à la Commission, y compris le
compte rendu d'un atelier sur la question (quatrième
trimestre de 1985).

1.3 Etude des activités récentes de mise en valeur
des ressources en eau dans la région de la
CEAO"

Pas de produit final. Cette activité comporte
rétablissement, en 1986, d'un rapport à la Commis
sion sur les activités des gouvernements et des
organismes internationaux dans le domaine des
ressources en eau au sein de la région.

1.4 Fourniture d'un appui technique et de st~vices
consultatifs aux pays membres""

Produit: missions à court terme dans les pays
membres de la CEAO sollicitant des conseils sur des
questions concernant les ressources en eau.

1.5 Identification de grands projets régionaux et
sous-régionaux éventuels dans le secteur de
l'eau et propositions d'action en coopération

Produit: rapport à la Commission sur de grands
projets régionaux et sous-régionaux éventuels identi
fiés dans la région et sur les propositions d'action en
coopération (premier trimestre de .1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert al! postes

14.33 Conformément à ce qui est prévu dans le plan
à moyen terme pour la période i 984- i 989, ies travaux
portant sur les questions énergétiques en Asie
occidentale ont· été détachés du programme des
ressources naturelles et de l'énergie pour former un
nouveau programme htitulé «Energie». Eu égard à la
constitution au 1er janvier 1984 du programme
«Energie» en programme distinct, il est proposé de
transférer du programme actuel «Ressources naturel
les et énergie» au nouveau programme six postes
d'administrateur (un poste D·I, 2 postes P-5,
2 postes P-4, et un poste P-3) et quatre postes d'agent
local. En outre, il est proposé de transférer au
programme «Science et technique» un poste P·4
attribué au présent programme et qui se trouvera
libéré du fait de la suppression au 1er janvier 1984 du
sous-programme sur les ressources minérales.

Consultants

14.34 Exprimées en mois de travail, les ressources
nécessaires à ce titre (7 300 dollars) peuvent être
réparties comme suit:

Elèmc.,,/s
~/oiJ ti,'ti(' pragramlllt' Tâdu's ITm'uil

1.1 Elaboration de programmes d'enseignement pour
les centres de formation. . . . . . . . . . .

Préparation d'un atelier sur la mise en valeur des
ressources en eau . . . . . . . . . .

Total 2

Groupe spécial d'experts

14.35 Un montant de 20 300 dollars est prévu à ce
titre pour l'organisation, en !985, d'une réunion sur
différents aspects de la mise en valeur des ressources
en eau, traditionnelles et autres.

Autres voyages autorisés du personnel

14.36 Les ressources demandées à ce titre
(9 100 doHars), qui correspondent à la collecte de
données et d'information dans certains pays de la
région de la CEAO, peuvent être réparties comme
suit:

Dol/ur."

',j

•• Rang de priorité le plus faible.
•••• Pour information seulement. Le montant des ressourcesnécessaires à cet elfet est indiqué au chapitre 24.

Elément de programme 1.1
Elément de programme 1.2
Elément de programme 1.3

3000
3000
3100
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9. - QUESTIONS ÉNERGÉTIQUES EN ASIE OCCIDENTALE

TABLEAU 14.25. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dol/ars des Etats-Unis)

COUTS DfRECTS

1) Budget ordinaire

Monlanls des dépenses supplémenta;res prévues

Riivaluation Accrois-
de la base sement des

Crédils de ressources ressources Crédiu

Principaux
ouverts de 1982-198_i (aux tau.t lnf7atiOl/ demandh

pour (aux taux ré- rivisis en 1984 Augmentalion pourobjets de dépense 1982-1983 vish de 1983) de 1983) et 1985 IOlale 1984-1985

Poste~ permanents 688,8 155,1 843,9 843,9

Consultants 24,8 3,9 28,7 28,7

Groupes spéciaux
â 'experts 19,9 2,0 21,9 21,9

Dépenses communes de
personnel 234,0 52,8 286,8 286,8

Autres voyages autorisés
du personnel 20,0 1,7 21,7 21,7

Total 987,5 215,5 1 203,0 1 203,0

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983>

(1) Accroissemen.l des ressources Taux de
Tolal riivalui de (2)

1 (J) " (4) el
(5) croissance

la base de ressour- Montanl Moins: dépenses Plus :c,oissance différée MOntanl réelle
ces de 1982-1983 effmif non renouvelables (nouveaux posles) ajusté (5) sur (1)

M<li"tI,
Irm'uil

:nl pour

leur des

Total 2

prévu à ce
'éunion sur
, ressources

ce titre
collecte de
?ays de la
les comme

Dollar.'-

3000
3000
3 100

1l;

987,5

2) Fonds extra-budgétaires

987,5

TOtal, coûts
directs

- i

1 203,0
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9. - QUESTIONS ÉNERGÉTIQUES
EN ASIE OCCIDENTALE

14.37 Ce programme est exé';uté par la Division des
ressources naturelles, de la science et de la technique.
Les trois sous-programmes qui constituent ce pro
gramme, ainsi que les éléments de programme et les
produits connexes qui sont prévus pour l'exercice
biennal 1984-1985, sont décrits ci-après.

Sous-programme 1. Planification de l'énergie

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
425 000 dollars (35,4 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 11.105 à 11.108.

c) Eléments de programme:

1.1 Recensement des instituts de recherche
développement énergétique et des organismes
de plNlification et mise en valeur de l'énergie
dans la région de la CEAO, en vue, plus parti
culièrement, de promouvoir la coordination
régionale

Produit: rapport à la Commission sur les institu
tions qui s'intéressent à l'énergie dans la région de la
CEAO (quatrième trimestre de 1985).

1.2 Planification inté~rée de l'énergie dans cer
tains pays de la region de la CEAO·

Produit: rapport à la Commission sur la planifica
tion de l'énergie dans la région de la CEAO (premier
trimestre de 1985).

1.3 L'offre et la demande d'énergie dans certaines
zones rurales reculées de la région de la CEAO

ProduiJ: rapport à la Commission sur l'offre et la
demande d'énergie en milieu rural dans certains pays
de la région de la CEAO (quatrième trimestre de
1985).

Sous-programme 2. Coopération régionale pour la
recherche-développement et l'expérimentation df
sources d'énergie nouvelles et renouvelables

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
425 000 dollars (35,4 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. ! 1.109 à 11.1l2.

c) Eléments de programme:

2.1 Evaluation de la biomasse comme source
d'énergie dans la région de la CEAO

• Ral'é; de priorité le plus élevé.

Produit: rapport à la Commission sur l'évaluation
de la biomasse dans la région de la CEAO (quatrième
trimestre de 1985).

2.2 Evaluation des ressources géothermiques dans
la région de la CEAO

Produit: rapport à la Commission sur l'évaluation
des ressources géothermiques dans la région de la
CEAO (quatrième trimestre de 1985).

2.3 Evaluation des ressources hydro-électriques
dans la région de la CEAO

Produit: rapport à la ( )mmission sur l'évaluation
des ressources hydro-électriques dans la région de la
CEAO (premier trimestre de 1985).

Sous-programme 3. Economies d'énergie et rende
ment énergétique

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire
351 200 dollars (.".'9,2 p, 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme p('~lr la période
1984-1989 (A/37/6), par. 11.l13 à 11.1l6.

c) Eléments de programme:

3.1 Economies d'énergie dans le secteur des
transports d'un pays de la CEAO

Produit: rapport à la Commission sur les économies
d'énergie réalisables dans le cas de divers modes de
transport (quatrième trimestre de 1985).

3.2 Economies d'énergie dans le ecteur des
ménages d'un pays de la CEAO·*

Produit: rapport à la Commission sur les économies
d'énergie dans le secteur des ménages (quatrième
trimestre de 1985).

3.3 Economies d'ém:rgie dans l'industrie du
cimen.t dans les pays de la CEAO

Produit: rapport à la Commission sur les économies
d'énergie dans l'industrie du ciment (quatrième
trimestre de 1985).

Ressources nécessaires
(aux taux rél'isés de 1983)

Transfert de postes

14.38 Comme indiqué plus haut au paragra
phe 14.33, il est proposé de transférer à ce nouveau
programme six postes d'administrateur (un D-I,
2 P-5, 2 P-4, un P-3) et quatre postes d'agent local du
programme actuel « Ressources naturelles et énergie».

•• Rang de priorité le plus faible.
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aluation
.Iatrième

ues dans

aluation
lU de la

Consultants

14.39 Exprimées en mois de travail, les -ressources
nécessaires à ce titre (24 800 dollars) se répartissent
comme suit:

Elëmell/.' Moi.' ded~ progrtlnmu' Descriplitm des tâches ITlIl'ail

2.1 Examen de l'exploitabilité de la biomasse comme
source d'énergie. . . . . . . . . . .

Groupe spécial d'experts

14.40 Un crédit de 19900 dollars est prévu à ce titre
pour une réunion sur la planification de l'énergie dans
la région de la CEAO dans le cadre de l'élément de
programme 1.2.

Autres voyages autorisés du personnel

:ctriques 2.2 Evaluation du potentiel géothermique de la
région de la CEAO .

14.41 Les ressources nécessaires à ce titre
(20000 dollars) peuvent se répartir comme suit:

aluation
on de la

t rende-

2.3

3.1

3.3

Evaluation de l'exploitabilité des mini et micro
installations hydro-électriques . . . . . . . .

Etude du rendement énergétique des moteurs uti
lisés pour divers modes de transport .

Etude ,lu rendement des installations dans les
cimenteries. . . . . . . . . . . .

Elément de programme 1.1
Elément de programme 1.2
Elément de programme 1.3
Elément de programme 2.1
Elément de pfl'gramme 2.2
Elément de programme 2.3

Dollars

2000
10000
2000
2000
2000
2000

lrdinaire
pour le

Total 5 Total 20000

période

10. - POPULATION EN ASIE OCCIDENTALE
eur des

TABLEAU 14.27. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

anomies
Iodes de

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

(1) Accroissement des ressources
Taux de

]
Talai réévalué de (2)

1
(3) l' (4) é1

(5) crOl.uonCl'la base de ressour- Montanl Moins: dépenIe.' Plu.' :croi....allce différé Maniant réelll'ces de 19112-19113 effeclif non renouvelables (nouveaux POSleJ) aJuslé (5) .'ur (1)

Monlanl.< des dépenses supplémenlOlreJ prb'ues
Réb'alua/lon Accrois-

de la base sement des
Crédils de ressources ressources Crédi/<

Principaux ou\.'erl.'i de 1982·19113 (aux laux Inflalion demandéspour (aux laux ré- ré,,';séJ en 19114 AUlfm"nta/lon pourobjets de dépense 19112-19113 \'/.,és de 1983) de 19113) el 19115 IOI'ale 19114-19115

48,8 %329,468,2261,2674,0

Postes permanents 413,2 89,S 167,6 147,5 404,9 818,1Consultants 6,0 0,9 6,9 6,9Groupes spéciaux d'experts 19,8 3,1 22,9 22,9Dépenses communes de
personnel 197,9 (26,9) 56,8 50,4 SO,3 278,2Autres voyages autorisés
du personnel 11,0 0,9 11,9 11,9

Total 611,1 62,9 21i1,2 202,8 526,9 1 138,0

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

1) Budget ordinaire
eur des

paragra
nouveau
un D-I,
local du
~nergie».

onomies
Jatrième

onomies
Jatrième

trie du
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TABLEAU 14.27 (suite)

Total al

i) D'autres organismes des Nations unies

1;
l.
{1

i
1
1
1
1
j

260,0

91,3

91,3

351,3

260,0

1 489,3

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

588,4

588,4

862,8

862,8

1 451,2

Total, coûts directs

Total bl

Total cl

Total cl, bl et cl

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

FNUAP

FNUAP

ii) Des programmes extra-budgétaires

bl Activi tés de fond

a) Services d'appui à :

cl Projets opérationnels

2) Fonds extra-budgétaires'e
IS

e

e
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10. - POPULATION EN ASIE OCCIDENTALE

14.42 Ce programme est exécuté par la Division du
développement social et de la population. Les quatre
sous-programmes qui le constituent, ainsi que les élé
ments de programme et les produits connexes qui sont
prévus pour l'exercice biennal 1984-1985, sont décrits
ci-après.

Sous-programme 1. Collecte et analyse de données
démographiques

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
419 700 dollars (41 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 74400 dollars
(28,6 p. 100 du 'totai prévu pour le programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 18.96 à 18.100.

c) Eléments de programme:

1.1 Recensements et enquêtes

Produit: publications techniques: évaluation des
résultats des recensements de population de la série de
1981 effectués dans la région de la CEAO (premier
trimestre de 1984) et rstimation des taux de natalité et
de mortalité sur la base des enquêtes de suivi nationa··
les effectuées dans la région de la CEAü (troisième
trimestre de 1985).

1.2 Analyse des données sur la population

Produit: publications techniques: niveaux et confi
guration prévisibles des variables démographiques
dans la région de la CEAO (quatrième trimestre de
1984); fiches récapitulatives de données démographi
ques et de données socio-économiques connexes pour
des pays de la région (quatrième trimestre de 1985).

Sous-programme 2. Evolution démographique et poli-
tique en matière de population

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
170 900 dollars (16,7 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 65 300 dollars
(25,1 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 18.101 à 18.105.

c) Eléments de programme:

2.1 Assistance pour l'élaboration d'une politique
nationale en matière de population

Produits:

i) Publications techniques: actes d'un séminaire
sur les problèmes que pose la primauté ~~'mnée aux
villes dans le monde arabe et sur les pohtlques con
nexes (quatrième trimestre de 1984);

*** Non compris le coût des projets opérationnels.

ii) Rapport à la Commission sur les politiques et
mesures nationales actuelles influant· sur les tendances
démographiques (quatrième trimestre de 1985).

2.2 Evaluation des facteurs démographiques dans
les plans socio-économiques nationaux

Produit: publications techniques: impact de la
croissance démographique et de la structure de la
population. sur l~ ~ourniture de lo~ements, .d'éduca
tion, de SOlOS medlcaux et de services pubhcs (qua
trième trimestre de 1984).

Sous-programme 3. Education et information en ma
tière de population (publications et bureau d'échan
ges d'iriformationj

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
92 100 dollars (9 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)' fonds extra-budgétaires: 120 300 dollars
(46,3 p. ioo du total prévu pour le programme)**"'.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 18.106 à 18.111.

c) Eléments de programme:

3.1 Diffusion de l'information démographique

Produit: Population Bulletin de la CEAO (deux nu-
méros par an).

3.2 Information, recherche et formation

Produit: publication technique: bibliographie dé
mographique du monde arabe (o~yra~e~ ~n lat;lgu~
arabe et en d'autres langues), premlere edltlOn mise a
jour (q uatrième trimestre de 1985).

Sous-programme 4. Promotion de l'emploi et mise en
valeur des ressources humaines

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
340 900 dollars (33,3 p. 100 du total prévu pour le
programme):

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 18.112 à 18.117.

c) Eléments de programme:

4.1 Examen de la situation du marché du travail
dans la région de la CEAO**

Produit: rapport à la Commission concernant
l'examen et l'analyse des faits nouveaux intervenus
dans le domaine de la main-d'œuvre et de l'emploi
dans la région (quatrième trimestre de 1984;
quatrième trimestre de 1985).

*** Non compris le l>OIÂt des projets opérationnels.

** Rang de priorité le plus faible.
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Total 2

Consultants

14.45 Exprimées en mois de travail, les ressources
nécessaires à ce titre (6 000 dollars) peuvent être
réparties comme suit:

quatre postes susmentionnés, financés par des fonds
extra-budgétaires, seraient supprimés à compter du 1er
janvier 1984. Pour pouvoir poursuivre les activités en
matière de population dans la région, conformément
à la résolution 37/136 de l'Assemblée générale, en date
du 17 décembre 1982, relative aux activités des
commissions régionales en matière de population, il
faudrait donc créer un poste P-4 supplémentaire de
démographe et un poste d'agent local d'appui.

Moist/c'
trm'ailDl·.feriplùm des Ick/ll'.(

4.1 Analyse de révolution de la main-d'œuvre et de
l'emploi dans ia région . . . , . . . . , . .

4.2 Assistance pour la formulation de politiques de
main-d'œuvre. . . . . . . . . . . .

Elém{llll.f
til' progrultml{'

Produit: publication technique: rapport de la
réunion d'un groupe d'experts sur les mouvements et
les, politiques de main-d'œuvre dans la région de la
CEAO (premier trimestre de 1985).

4.2 Assistance pour la formulation de politiques
de main-d'œuvre dans la région de la CEAO,
en particulier aux pays les moins avancés

Postes nouveaux

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de postes

14.43 Comme indiqué plus haut au paragraphe
14.31, il est proposé de transférer à ce programme
deux postes d'administrateurs (un P-4 et un P-3) et un
poste d'agent local du programme «Main-d'œuvre,
gestion et emploi», Par ailleurs, pour regrouper dans
le cadre du programme «Statistiques» tous les postes
de personnel affecté à la collecte de données, il est
proposé de transférer à ce programme un poste P-4
précédemment alloué au programme «Population»,

nation en ma
Ireau d'êchan-

~t ordinaire:
1 pour le pro
o 300 dollars
,gramme)***,

Dur la période
1.

mpact de la
ructure de la
mts, d'éduca
publics (qua-

lphiques dans
ionaux

s politiques et
, les tendances
e 1985).

Jgraphique

Aü (deux nu-

ltion

iographie dé
~es en langue
~dition mise à

14.44 Comme indiqué au tableau 14.29, un poste
P-5 et trois postes d'agent local sont actuellement
financés par le FNUAP dans le cadre du projet intitulé
«Infrastructure de la section des études et program
mes démographiques de !a CEAO». Par sa décision
82/20 du 18 juin 1982, le Conseil d'administration du
PNUD a approuvé des directives stipulant notam
ment que le FNUAP cesse de fournir un appui
d'infrastructure aux organismes chargés d'exécuter les
projets qu'il finance, y compris les commissions
régionales, De ce fait, la CEAü a été informée que les

Groupe spécial d'experts

14.46 Un montant de 19800 dollars est prévu à ce
titre pour une réunion sur les mouvements et les politi
ques de main-d'œuvre dans la région de la CEAO.

Autres voyages autorisés du personnel

14.47 Les ressources nécessaires à ce titre
(lI 000 dollars) sont liées à l'exécutioE1 de tous les
éléments de programme.

J!oi et mise en

:t ordinaire:
>révu pour le

Jur la période
7. 1, '/

'1:hé du travail

l concernant
lX intervenus
t de l'emploi
'e de 1984;

mels.

;;

J.!
lj
1·

j1
li

],
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11. - ADMINISTRATION ET FINANCES PUBLIQUES EN ASIE OCCIDENTALE

TABLEAU 14.29. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

Montallls d~s dipenses supplimenlair~sprivues

RUvaluallon Aarois-
d~ la base s~ment d~s

Crédils d~ ressources ressources CrMI/I

P""dpaux
ouverts d~ 1982-1983 (aux laux Inf/allOn demandé.>

pour (aux laux ré- révisés en 1984 AURm~ntalloll pour
obj~ls d~ dép~IIs~ 1982-1983 ,ùés d~ 198.~) de 1983) el 1985 lorale 1984-1985

Postes permanents 196,9 37,9 61,4 99,3 296,2

Consultants 3,6 0,1 (3,7l (3,6l

Dépenses communes de
personnel 93,9 (14,ll 21,0 6,9 100,8

Autres voyages autorisés
du personnel 2,1 0,1 3,7 0,5 4,3 6,4

Total 296,5 24,0 82,9 106,9 403,4

A("tToiss~m~ntd~s r~ssources J Taux d~

{2J

1

(3) l' (~ 1 (5) crOissance
MOlllalll Moills : dip~IIses Plus :aoiJSana dirféré~ Monlanl

1

réell~

~ffmif lion r~nouv~/abl~s (nouv~aux pOSI~S) ajuslé (5) sur (1)

403,4

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

16,5

16,5

16,5

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

TOtal, coûts directs

il D'autres organismes des Nations unies

Total hl

Total al, bl et cl

Contributions bilatérales

Total al

Total cl

i il Des programmes extr a-budgétaires

cl Projets opérationnels

bl Activités de fond

al Services d'appui à :

( El! milliers de dollars des Etats-Unis)

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

320,5

(/)
TOlal ,üvalui d~

la bas~ d~ r~s.'our

us d~ 1982-1983

1) Budget ordinaire

COUTS DIRECTS

2) Fonds extra-budgétairés
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Il. - ADMINISTRATION ET FINANCES
PUBLIQUES EN ASIE OCCIDENTALE

14.48 Ce programme est exécuté par la Division de
la planification du développement. Il ne comprend
qu'un sous-programme, dont les éléments de pro
gramme et les produits connexes prévus pour l'exer
cice biennal sont décrits ci-après.

Sous-programme. Mobilisation et gestion des ressour
ces financières

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
403 500 dollars (soit 100 p. 100 du total prévu pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 19.42 à 19.45.

c) Eléments de programme:

1 1 Examen et analyse des faits nouveaux et ten
dances en matière de financement du dévelop
pement dans les pays d'Asie occidentale

Produit: rapport à la Commission sur les tendances
et politiques en matière de financement du développe
ment dans la région de la CEAO (premier trimestre de
1984; premier trimestre de 1985).

1.2 Croissance des institutions de financement du
développement et besoins de ressources finan
cières dans la région de la CEAO

Produit: rapport à la Commission sur une étude
concernant l'essor des institutions de financement du
développement et les besoins de ressources financières
de certains pays de la CEAO (premier trimestre de
1985).

1.3 Mesures d'incitation en faveur des investisse
ments et affectation des ressources dans ies
pays d'Asie occidentale

Produit: rapport à la Commission sur une évalua
tion intérimaire des mesures d'incitation (budgétaires
et fiscales, monétaires, commerciales, etc.) prises dans
certains pays de la région pour encourager les investis
sements et stimuler la formation de capital dans les
secteurs clefs de l'économie (premier trimestre de
1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Autres voyages autorisés du personnel

14.49 Le montant de 5 900 dollars prévu à ce titre,
qui couvre les trois éléments de programme, corres
pond aux frais de voyage entraînés par les consulta
tions avec des fonctionnaires nationaux sur le champ
d'exploitation et l'orientation des produits et sur les
besoins de leurs utilisateurs potentiels, sur la mise au
point d'indicateurs de résultats et d'impact et de méca
nismes de rétroinformation pour le suivi et l'évalua
tion, ainsi que sur la collecte de données pertinentes
à divers stades de l'exécution des éléments de pro
gramme considérés.
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•
11ss10n sur une étude
os de financement du
ressources financières
(premier trimestre de

12. - SCIENCE ET TECHNIQUE EN ASIE OCCIDENTALE
TABLEAU 14.3f. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)
COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Montants des dépenses supplémentaires prévu.-s
Réé>'Oluo/lon Âccroù-

de la base ummt des
Crédl/s de ressource... ressources Crédm

Principaux DU "'erlS de 1982-19/1.1 (aux faut InflatIOn demandé.<pour (aux taux ré- ré...,sés en 1984 Au~mentatlOn pourabjets de dépense
1982-/983 VISé.< de 1983) de 1983) et 1985 /Otale 1984-1985

Postes permanents 332,9 70,7 89,4 99,7 259,8 592,7
Consultants 15,8 0,8 3,2 2,8 6,8 22,6
Dépenses communes de

personnel 159,2 (22,0) 30,4 33,8 42,2 201,4
Autres voyages autorisés

du personnel 4,7 0,1 7,1 1,0 8,2 12,9

Total 512,6 49,6 130,1 13 7,3 317,0 829,6

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

Taut' de
crOissance

rùlle
(5) sur (1)

23,1 %

---J
1

(5)
Montanr
ajusté

130,1

(})
Montant
~(rectir

130,1562,2

(1)
Total réévalué de

la base de rrssour
Cl's de 1982-1983

'onnel

Uars prévu à ce titre,
: programme, corres
inés par les consulta
tionaux sur le champ
es produits et sur les
:ntiels, sur la mise au
td'impact et de méca
r le suivi et l'évalua
: données pertinentes
les éléments de pro-

:saires
(e 1983)

ssion sur une évalua
Ilcitation (budgétaires
iales, etc.) prises dans
tlcourager les investis
o de capital dans les
premier trimestre de

faveur des investisse
s ressources dans les

12) Fonds extra-budgétaires 1
1 _

Total. coûts
directs 829,6

1
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12. - SCIENCE ET TECHNIQUE
EN ASIE OCCIDENTALE

14.50 Ce programme est exécuté par la Division des
ressources naturelles, de la science et de la technique.
Les deux sous-programmes qui le constituent, ainsi
que les éléments de programme et les produits con
nexes qui sont prévus pour l'exercice biennal, sont
décrits ci-après.

Sous-programme 1. Renforcement des capacités
scientifiques et techniques nationales

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
525 100 dollars (63,3 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 20.120 à 20.125.

c) Eléments de programme:

1.1 Etat de développement des institutions scienti
fiques et techniques des pays de la CEAO

Produit: rapport de la Commission sur l'état de
développement des institutions scientifiques et techni
ques des pays de la CEAO (premier trimestre
de 1985).

1.2 Renforceme,nt de l'appareil de recherche
développement et de ses liens avec le secteur
productif des pays de la CEAO*

Produit: rapport à une réunion intergouvernemen
tale sur le renforcement de l'appareil de recherche
développement et de ses liens avec le secteur productif
dans la région de la CEAO et services fonctionnels
nécessaires pour la réunion (deuxième trimestre
de 1985).

1.3 Promotion de la coopération sous-régionale et
régionale en vue du renforcement des capacités
scientifiques et techniques nationales

Pas de produit final. Cette activité comporte
l'élaboration en 1986 d'un rapport à la Commission
sur la question.

1.4 Evaluation, au milieu de la décennie, de
l'application du Programme d'action de
Vienne pour la science et la technique au
service du développement

Produit: rapport à la Commission sur l'évaluation,
au milieu de la décennie, de l'application du
Programme d'action de Vienne pour la science et la
technique au service du développement (premier
trimestre de 1985).

1.5 Rôle des institutions financières dans le

• Rang de priorité le plus élevé.

renforcement des capacités scientifiques et
techniques endogènes

Pas de produit final. Cette activité comporte
l'établissement d"un rapport à la Commission sur le
rôle des institutions financières dans le renforcement
des capacités scientifiques et techniques endogènes
(1986).

1.6 Promotion et utilisation de l'information
scientifique et technique au service du
développement dans la région de la CEAO

Produit: rapport à la Commission sur la promotion
et l'utilisation de l'information scientifique et
technique au service du développement dans la région
de la CEAO (deuxième trimestre de 1985).

Sous-programme 2. Transfert de technologie

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
304 500 dollars (36,7 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 20.126 à 20.132.

c) Eléments de programme:

2.1 Le rôle des entreprises publiques dans
l'acquisition de technologie dans certains pays
de la région de la CEAO

Produit: rapport à la Commission sur le rôle des
entreprises publiques dans l'acquisition de technologie
dans certains pays de la région de la CEAO (premier
trimestre de 1985).

2.2 Analyse des mécanismes institutionnels et des
politiques de transfert de technologie dans
certains pays de la région de la CEAO

Pas de produit final. Cette activité comporte
l'établissement, en 1986, d'un rapport à la Commis
sion sur les mécanismes institutionnels et les politiques
de transfert de technologie dans certains pays de la
région de la CEAO.

2.3 Transfert de technologie dans la petite
industrie

Pas de produit final. Cette activité comporte
l'établissement, en 1986, d'un rapport à la Commis
sion sur la question.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de postes

14.51 Pour la raison indiquée au paragraphe 14.33,
il est proposé de transférer à ce programme un

-i
1

.'
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poste P-4 précédemment alloué au programme«Ressources naturelles».

14.52 Exprimées en mois de travail. les ressources
nécessaires à ce titre (19 800 dollars) peuvent être
réparties comme suit:

Consultants

Autres voyages autorisés du personnel

Total "

Mise au point de matériel de formation concer
nant l'acquisition de technologie dans certains
secteurs . . . . . . . . . . . . . .

2.2

14.53 Les ressources prévues à ce titre
(II 900 dollars) peuvent être réparties comme suit:

AttJI:{ lit'
Irurui!De.{(·riplitm titiS làrhC's

EIÎ!m~1l1.'i
tk programm('

t l

e
'"...
t i;.,

S

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

D,lilurs

2 SOO
2000
3000
2200
2200

Total 11900

Elément de programme 1.2
Elément de programme 1.3
Elément de programme 1.5
Elément de programme 1.6
Elément de programme 2.2

Postes permanents 279,5 53,1 10,0 90,9 154,0 433,5Personnel temporaire
(remplaçants et
surnuméraires) 28,& (28,8) (28,0)Consultants 14,2 0,8 (9,8) 0,5 (8,5) 5,7Groupes spéciaux
d'experts 9,9 1,0 10,9 10,9Dépenses communes
de personnel 133,2 (20,2) 3,4 30,6 13,8 147,0Fr5is de voyage du
personnel envoyé
l des réunions 4,8 (4,8) (4,8)Autres voyages autorisés
du personnel 5,2 0,2 3,5 0,7 4,4 9,6

'n>tal 465,7 0,3 17,0 123,7 141,0 606,7

MOnJanlJ d..s dip..n.r.., supplinrenlair.... privu...r
Riivaluallon AurO/r·

d.. la bas.. ....nr..nl d..,
Cridils dl' re.UOUrCI'I rl'SSOUrcl'J Cridl/f

Principaux out.'l"rls de 19111·1911./ (aux {aux ",flal/on d..nrandhpour (aux laux ri· ,;viséJ ..n 19114 AUKnrl'fflallOn pourobJet.r d.. dip..nxe
19111·1911./ vi.rh d.. 1911./) d.. 1911JI 1'1 19115 10101.. 19114·19115.

Etudes des aspects techniques de l'acquisition de
technologie par les entreprises publiques. . . .

Monographies sur les liens entre les produits de
la recherche-développement et certains secteurs
productifs . . . . . . . . . . . . . . . .

Mise au point d'un mécanisme de coopération
avec des instituts de recherche internationaux .

13. - DÉVELOPPEMENT SOCIAL EN ASIE OCCIDENTALE

(En milliers de dollars des Etllts-Unis)

TABLEAU 14.33. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

1.2

1.5

2.1

1

\

l
l'
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f
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l' .
TABLEAU 14.33 (suite) Id

Analyse de la çroissance lielle (aux taux révisés de 1983) ~: l
1>, :

~~!
lt;,
~~;,-:

- ---",--~,--

(i) A..croiu..mmt d..s r..uour....s Taux d..
Total firvalllr dt' (})

1
OJ l' (4) ~I

(5) crOISsance
la bast' d.. 'r5S01l'- Montanl Moins: drpt'lIs"s Plus: crOissanc.. dif!rrit' Montant rr..lI..
....s d.. 1911]-19113 ..Jf...."r lion r..nouv..labl..s (nouv!'au. post..s) ajusté (5) JU,(i)

'J.-

Total 4

1 concer
certains

ce titre
[)mme suit:

D,I/Iar.'

2500
2000
3000
2200
2200

lIai 11900

Total, coûts directs

J

'lbtal b)

c) Projets opérationnels

FOnds de contributions volontaires
pour la Décennie des Nations unies
pour la felTltle

'lbtal c)

Total a) g b) et c)

228,6

443,5

443,5

672,1

182,6

636,0

636,0

818,6

1 425,3
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Chapitre 14. - Commission économique pour l'Asie OL"Cidentale

13. - DÉVELOPPEMENT SOCIAL
EN ASIE OCCIDENTALE .

14.54 Ce programme est exécuté par la Division du
développement social et de la population. Les deux
sous-programmes qui le constituent, ainsi que leurs
éléments de programme et les produits connexes qui
sont prévus pour l'exercice biennal, sont décrits ci
['Fès.

Sous-programme 1. Intégration et changement dans le
domaine social

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
202 000 dollars (33,3 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 21.81 à 21.84.

c) Eléments de programme:

1.1 Examen des principales tendances de la plani
fication et du changement dans le domaine
social

Produit: rapport à la Commission sur les principa
les tendances de la planification et du changement
dans le domaine social (premier trimestre de 1985).

1.2 Etude des techniques propres à améliorer l'in
tégration sociale

Produit: rapport à la Commission sur les techniques
propres à améliorer l'intégration sociale (premier tri
mestre de 1985).

Sous-programme 2. Mise en valeur des ressources
humaines

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
404 700 dollars (66,7 p. 100 du total prévu pour le
programme)***; fonds extra-budgétaires: 182 600 dol
lars (100 p. 100 du total prévu pour le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 21.85 à 21.88.

c) Eléments de programme:

2.1 Evaluation de l'intégration des femmes au dé
veloppement*

Produit: rapport à la Conférence mondiale chargée
d'examiner et d'évaluer les ré~:ultats de la Décennie des
Nations Unies pour la femme sur les progrès accom
plis et les obstacles rencontrés dans la mise en œuvre
du Programme d'action régional de la CEAO pour
l'intégration des femmes au développement (1985).

... Non compris le coût des projets opérationnels.

• Rang de priorité le plus élevé.

2.2 Evaluation de l'emploi des femmes dans les
secteurs structurés et les secteurs parallèles de
l'économie **

Produit: publication technique: directives pour
l'amélioration des techniques d'évaluation de l'emploi
des femmes (quatrième trimestre de 1985).

2.3 Politiques intégrées de développement rural

Produit: publication technique: Profils nationaux
de la politique et de la planification du développement
rural (quatrième trimestre de 1984; quatrième trimes
tre de 1985).

2.4 Développement des capacités nationales et ré
gionales d'identification, de formulation et
d'exécution de projets en faveur de la promo
tion de la femme

Produit: services d'appui à des projets d'assistance
technique.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de postes

14.55 Pour la raison indiquée au paragraphe 14.21,
il est proposé d'échanger un poste P-3 de ce pro
gramme contre un poste P-4 du programme «Etablis
sements humains».

Consultants

14.56 Les ressources nécessaires à ce titre (5200 dol
lars) correspondent à un mois de travail d'un consul
tant sur une étude des techniques d'intégration sociale
dans le cadre des activités locales et régionales de
développement (élément de programme 1.2).

Groupe spécial d'experts

14.57 Un montant de 9 900 dollars est prévu à ce
titre pour une réunion d'évaluation de l'intégration
des femmes au développement dans la région de la
CEAO.

Autres voyages autorisés du personnel

14.58 Les ressources nécessaires à ce titre
(8 900 dollars) correspondent à la collecte d'informa
tion et de données dans certains pays de la CEAO en
vue d'identifier les tendances sociales importantes et
les techniques propres à améliorer l'intégration sociale
(éléments de programme 1.1 et 1.2) et à diverses activi
tés sur le terrain: entretien, évaluation de la collecte
de données et de l'organisation, en particulier dans les
secteurs parallèles de l'économie (élément de pro
gramm'e 2.2), et évaluation des politiques et projets de
développement rural (élément de programme 2.3).

•• Rang de priorité le plus faible.

.1
j
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14. - STATISTIQUES EN ASIE OCCIDENTALE

TABLEAU 14.35. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

( En milliers de dol/ars des Etats-Unis)

es pour
l'emploi

t rural

ltionaux
)pement
: trimes-

les et ré
Hion et
promo-

isistance

,: ,

t-,
1

COUTS DIRECTS

1) Buti..r:el ordinaire

Montants de.' dépenses supplémentaire.! prévues

Réévaluation Accrois-
de la base sement des

Crédits de ressource.t reSSDUrCeJ Crédiu

PrinCipaux
OU\'erlS de 1981-19/1.1 (au, tau, Inl7atlOn demandé.<

pour (out tau, ré- ré...·zsés en 1984 Augmentation pour
ob/eu de dépense 19/1}-l983 l'lsés de /9/13/ de 19/13) et 1985 totale 19/14-/9/15

Postes permanents 379,5 83,7 153,0 171,0 407,7 787,2
Consultants 5,0 0,5 5,5 5,5
Dépe:1ses communes di>

personnel 184,2 (26,8) 51,8 58,0 83,0 267,2
Autres voyages autorisés

du personnel 9,7 0,5 3,8 1,2 5,5 15,2

'lbtal 573,4 57,4 213,6 230,7 501,7 1 075,1

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

Accroissement des reS.fouTef!!

le 14.21,
ce pro
Etablis-

.
(1)

Total réévalué de
la base de ressour
ces de 1981-1983

(1)
Montanl
l'{reclll

(./)
MoinJ : dépenJeJ
non renoul'dables

(4)
Plu.' .aO/Hana dIfférée'

(noul','aut poste,)

(5)

Montant
ajusté

Taux de
crmuance

rée'lIe
(5) ,ur (/)

i) D'autres organismes des Nations Unies

a) Services d'appui à :

2) Fonds extra-budgétaires

33,8 %

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

213,6213,6

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

630,8
:
:

200 dol
consul
l sociale
laies de

:vu à ce
~gration

ID de la

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total al

b) Activités de fond :

Contributions bilatérales 79,3 224,0

e titre
tlforma
EAOen
antes et
l sociale
:s activi
collecte
dans les
de pro
'ojets de
2.3).

Total b)

cl projets opérationnels

PNUD

Total cl

Total al, ol et cl

79,3

614,8

~14,8

694,1

224,0

408,0

408,0

632,0

Total, coûts directs 1 707,1
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Chapitre 14. - Commission économique pour l'Asie occidentale
-'Ill

14. - STATISTIQUES EN ASIE OCCIDENTALE

14.59 Ce programme est exécuté par la Section de
statistique. Les trois sous-programmes qui le
constituent ainsi que leurs éléments de programme et
les produits connexes prévus pour l'exercice biennal
sont décrits ci-après.

Sous-programme 1. Développement des statistiques

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
430 000 dollars (40 p: 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 22.102 à 22.105.

c) Eléments de programme:

1.1 Diffusion de statistiques*

Produits: publications techniques: résumé des
données statistiques de la région de la CEAO, à
paraître en 1984 et 1985 (au quatrième trimestre en
chaque cas); indicateurs statistiques du monde arabe,
à paraître en 1984 et 1985 (qucltrième trimestre).

1.2 Mise au point de systèmes statistiques
nationaux

Produits: services fonctionnels nécessaires pour la
Conférence de statisticiens de la région de la CEAO
et rapport à la Conférence sur l'adoption de normes
et de méthodes statistiques (quatrième trimestre
de 1985).

1.3 Assistance en vue d'améliorer ies services
statistiques des pays membres de la CEAO

Produit: assistance technique: élaboration de
documents et participation des pays les moins avancés
à des programmes de formation; formation de
statisticiens pour assurer la r..:ollecte systématique des
données et faire des enquêtes par sondage auprès des
ménages; aide à la conception et à la mise en place de
services statistiques ****.

Sous-programme 2. Comptabilité nationale et statisti
ques économiques

(J) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
430 000 dollars (40 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 112000 dollars
(50 p. 100 du total prévu pour le programme)***. .

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 22.106 à 22.110.

c) Eléments de programme:

* Rang de priorité le plus élevé.

*** Non compris le coût des projets opérationnels.
**** Pour information .seulement. Le montant des ressources

nécessaires à ce titre est indiqué au chapitre 24.

2.1 Comptabilité nationale et statistiques de p
et statistiques financières connexes

Produits: publications techniques: bulletin de
comptabilité nationale des pays membres de
CEAO, à paraître en 1984 et 1985 (au troisièl
trimestre en chaque cas); bulletin sur les prix dans
pays membres de la CEAO, à paraître en 1984 et 19
(au troisième trimestre en chaque cas).

2.2 Comparaisons internationales des reven
réels dans les pays membres de la CEAü

Produit: rapport à la Conférence de statisticiens
la région dt la CEAO concernant des comparaiso
des revenus réels dans certains pays membres de
CEAO (troisième trimestre de 1985).

2.3 Statistiques ~u commerce international **

Produit: publication technique: bulletin du co
merce extérieur de la région de la CEAO, à paraît
en 1984 et 1985 (au quatrième trimestre en chaq
cas).

Sous-programme 3. Statistiques sociales et démogr
phiques et statistiquf!s de l'environnement

a) Ressources nécessaires: budget ordinair
215 000 dollars (20 p. 100 du total prévu pour
programme); fonds extra-budgétaires: 112000 dolla
(50 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la pério
1984-1989 (A/37/6), par. 22.111 à 22.1 i 4.

c) Eléments de programme:

3.1 Statistiques sociales et statistiques de l'env
ronnement

Produit: publication technique: répertoire d
statistiques sociales et des statistiques de l'environn
ment (quatrième trimestre de 1985).

3.2 Stat~stiques démographiques

Produits:

i) Rapport à la Commission sur la collecte d
don.nées statistiques sur les mouvements migratoire
(premier trimestre de 1985);

ii) Rap!Jort à la Conférence de statIstIciens d
l'Asie occicientale sur les recensements de populatiOl
dans la région (quatrième trimestre de 1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

14.60 Comme mdiqué au paragraphe 14.43, il es
proposé de transférer à ce programme un poste P-

** Rang de priorité le plus faible.
*** Non compris le coût des projets opérationnels.
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tale et statistiques de prix
;ières connexes

~chniques: bulletin de la
s pays membres de la
4 et 1985 (au troisième
Iiletin sur les prix dans les
à paraître en 1984 et 1985
haque cas).

rnationales des revenus
nembres de la CEAü

Iférence de statisticiens de
:ernant des comparaisons
llins pays membres de la
de 1985).

nerce international **

précédemment alloué au programme «Population».
En outre, le transfert de deux postes d'agent local (un
du programme «Questions et politiques relatives au
développement», l'autre du programme «Services de
conférence») permettrait de pourvoir deux postes
supplémentaires de commis statisticiens

Reclassement de poste

14.61 Il est demandé de reclasser à D-l (Administra
teur général) le poste P-5 du Chef de la Section de
statistique, en considération des responsabilités
accrues qui s'attachent désormais à ce poste, pour
plusieurs raisons: la décision prise par la Commission
de faire figurer ce programme parmi les activités ayant
le rang de priorité le plus élevé dans son programme

de travail général pour 1984-1989, l'importance
croissante de l'appui fonctionnel apporté à un certain
nombre de projets opérationnels, tels que l'Institut
arabe de formation et de recherche en matière de
statistiques (Bagdad), le projet d'enquête nationale sur
les ménages et le projet de mise en place de services
statistiques au Yémen, et, enfin, l'augmentation
générale correspondante des effectifs de la section, qui
devrait comprendre 13 pOl.ltes en 1984-1985 (sept pos
tes d'administrateur et six postes d'agent local, y
compris les postes financés au moyen de fonds extra
budgétaires), contre !leuf en 1982-1983 (5 postes
d'administrateur et 4 postes d'agent local). La Section
du classement des emplois du Bureau des services du
per50nne\ a établi qu'il convenait de classer ce poste
à D-l.

mique: bulletin du com
1 de la CEAü, à paraître
ème trimestre en chaque

iques sociales et démogra
'environnement

15. - TRANSPORTS, COMMUNICATIONS ET TOURISME EN ASIE OCCIDENTALE

TABLEAU 14.37. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

MOlltants des dépenses supp/émell/Q/res prévues
res: budget ordinaire:
du total prévu pour le

dgétaires: 112 000 dollars
lur le programme)***.

len terme pour la période
III à 22.114.

Prinl'ipaux
objets de dépense

Crédits
ouverts

pour
1982-1983

Rééva/uation
de /0 base

de ressources
de 1982-1983
(aux taux ré
visés de /983)

AccrOIS
sement des
ressources
(aux taux

révisés
de /983)

Inflation
en 1984
et 1985

AUKmema/lOn
tOlale

Crédits
demandés

pour
1984-1985

me:

ct statistiques de l'envi-

hnique: répertoire des
ltistiques de l'environne
~ 1985).

phiques

ssion sur la collecte de
nouvements migratoires

Postes permanents 605,0 126,4 - 161 r 5 287,9 892,9
Consultants 17,6 0,8 - 2,6 3,4 21,0
Groupes spéciaux d'e~perts - - 19,8 3,1 22,9 22,9
Dépenses communes de

personnel 289,4 (40,8) - 54,7 13,9 303,3
Autres voyages auton.sés

du personnel 15,7 0,7 - l r 4 2,1 17,8

Total. 927,'" 87,1 19,8 223,3 330,2 1 257,9

Analyse de 1a croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(/)
Aceroissemen! des ressources 1 Taux de

Talai réévalué de (2)
1 (3) 1 (4) cl (5) croissance

la base de ressour- Mamant MOl1ls : dépenses Plus :croissance différée Monlam
1

réelle
ces de 1982-/983 effect!f lion renouve/ables (nouveaux postes) ajusté (5) sur (/)

1 014,8 19,8 - - 19,8 1,9 %

ence de statisticiens de
:nsements de population
mestre de 1985).

cessaires
's de 1983)

laragraphe 14.43, il est
'ogramme un poste P-4

:ts opérationnels.

2) Fonds extra-budgétaires
1
1
1 -

1 1
1 Total, coûts 1
1 directs 1 1 257,9
1 ......:..1 -

i 1
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Chapitre 14. - Commission économique pour l'Asie oœidentalel
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15. - TRANSPORTS, COMMUNICATIONS
ET TOURISME EN ASIE OCCIDENTALE

14.62 Ce programme est exécuté par la Division des
transports, des communications et du tourisme.
L'unique sous-programme qui le constitue, son
élément de programme et les produits connexes prévus
pour l'exercice biennal sont décrits ci-après.

Sous-programme J. Développement des transports
intégrés

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
1 257 900 dollars (100 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 24.114 à 24.121.

1.5 Aspects économiques et planification d'un
réseau de transports intégrés en Asie occiden
tale

Pas de produit final. Cette activité comporte
l'élaboration d'un rapport à la Commission sur une
stratégie régionale de développement des transports
(i986).

1.6 Promotion de la formation dans le domaine
des transports en Asie occidentale

Produit: rapport à la Commission sur les besoins de
formation dans le domaine des transports (premier
trimestre de 1984); cette activité comprendra aussi
l'élaboration d'un rapport à la Commission sur la
création éventuelle d'un institut régional de formation
(1986).

c) Eléments de programme:

1.1 Développement des marines marchandes
nationale3 et multinationales*

Produits: rapports à la Commission sur les marines
marchandes nationales (premier trimestre de 1984) et
sur les flottes de vraquiers en Asie occidentale
(troisième trimestre de 1985).

1.2 Le transport multimodal et le transfert aux
pays membres de la CEAO de technologies
modernes des installations portuaires et des
transports maritimes

1.7 Amélioration du système d'information en
matière de transports en Asie occidentale

Produit: bulletin des transports (quatrième trimes
tre de 1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Consultants

14.63 Exprimées en mois de travail, les ressources
nécessaires à ce titre (18 400 dollars) se répartissent
comme suit:

1

Total 4,5

1.5 Prévisions de l'évolution des transports . 1,5

1.1 Analyse quantitative de certains aspects des trans
ports maritimes. . . . . . . . . . . . . . 1,5

1.2 Etude de la situation du transport multimodal
dans la région. . . . . . . . . . . . 1,5

Mois de
travailDescriptio" des tüches

Elèments
de pragrumme

Groupe spécial d'experts

14.64 Un montant de 19 800 doHars est prévu à ce
titre pour une réunion qui aura lieu en 1984 sur les
aspects techniques de l'harmonisation et de la norma
lisation des transports terrestres.

Pas de produit final. Cette activité comporte
l'établissement d'un rapport à la Commission sur les
aspects techniques du développement des transports
maritimes (1986).

1.3 Développement des liaisons terrestres interré
gionales et intrarégionales en Asie occidentale

Produit: rapport à la Commission sur les résultats
d'une étude consacrée à l'amélioration de l'entretien
des routes dans la région de la CEAO (premier
trimestre de 1984); cette activité comporte aussi
l'élaboration d'un rapport à la Commission sur le
développement des transports terrestres (1986).

1.4 Harmonisation et normalisation des trans
ports terrestres **

Produit: rapport à la Commission sur un projet de
procédure et/ou un projet de convention visant à
faciliter le passage des frontières (premier trimestre
de 1985).

• Rang de priorité le plus élevé.
•• Rang de priorité le plus faible.

Autres voyages autorisés du personnel

14.65 Les ressources nécessaires à ce titre
(16400 dollars), qui correspondent au montant rééva
lué de la base de ressources de 1982-1983. sont desti
nées à financer des missions sur le terrain et !a collecte
d'information.

1

1
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Chapitre 14. - Commission écGnomique pour l'Asie occidentale

D. - Appui aux programmes

1. - SERVICES D'INFORMATION

TABLEAU 14.39. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(EI/ milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

MOnlanlI dts diptnuI supplimtnlaITtI priVUtI

RiivaluallOn Accron·
dt la bau umt'" deI

CridilI dl' reHource.{ reSSourcC-.t Cridl/l

PrincIpaux ou"l'rU dt 198!·1983 (OUt lau, InflallOn ,Jemandb
pour (au, laut r~· riwsi.; en 1984 AugmenlU/lon pour

objtts dt diptnse 198:!·1983 l'II~I de 198.1) dt 198.1) el 1985 tolalt 1984-1985

Postes permanents

Dépense. communes
de personnel

Total

204,4

96,1

300,5

25,4

(18,1)

7,3

100,7

34,4

135,1

126,7

16,3

142,4

330,5

112,4

442,9

AnalYK <k la croisS2lOce réelle (aux taux révisés de 1983)

(1)
Talai ri~,~qlui dt

la baSt dt rt'Ssour·
as de 1981·198J

307,8

f})
Monlanl
elftc/lf

Accroissemenl des ressouras

1
(.1) 1 (4) ~IMOinS . diptnstI PIUI 'erOlSJanœ d,fférù

non rennuvtlableI (nou\'eau, pOllel)

(5)
Monlanl
aJusl~ 1

Taux de
('rmuance

rùllt
(5) sur (1)

0,0 ,

J

l
li

2) Fonds extra-budgétaires

Total, coûts
directs 442,9

•
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o. - Appui aux programmes qués dl~ presse et des brochures et réalise des émissions ï

conc~mai1t tous les programmes de la Commission. i

COUTS DIRECTS

(En milliers cie clol/ars cles Etats-Unis)

Tallxdr
croÎsSQnt"e

rirl/t'
(5) sur (1)

(1,2) ,

3 460,6

r5J
Monta",

ajustl

(33,2)

Ressources nécessaires
(~"ux taux révisés de 1983)

14.67 Il n'est pas proposé d'accroissement des res
sources pour ce programme.

(4)
Plu,t :croissanct' di{(lrlr

(nouvt'Oux po,ttr,t)

(3)
Moins: dipt'nst's
non rrltouvrlablrs

Accroissrmrlf/ dt's rt'ssourus

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisé~ de 1983)

(33,2)

(1)
Molttaltt
t'{(t'cf!(

2 580,6

TABLEAU 14.41. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

2) Fondf extra·budgélaires

2. - SERVICES DE CONFÉRENCE

Total, coOts
directs

(1)
Total ritvalui dt'

la basr dr rrssour·
crs 'dr 1981·19113

1) Budget ordinaire

Molttaltu dt's dipt'lts(",t supplimt'n/airt's privut'S

Riivaluatiolt Accrois-
dt' la bast' st'mm/dt's

Cridiu dt' rt'ssourU,t rrssourCI'.t Cridlls

Priflcipolu Oln,."s dt' 19R1-1983 (aux taux Inflo/ion dt'mandis
pour (aux taux ri· rivisis m 1984 AUKMt'nta/ion pour

OOjru dr diprltsr 1981-1983 visis dr 1983) dt' 1983) t'/1985 ta/ait' 1984·1985

Postes per.anenta l 670,4 256,0 (24,8) 681,3 912,5 2 582,9

Dépenses c~unea
de pluonne1 791,3 (J.37,1) (8,4) 231,9 86,4 877,7

Total 246J.,7 118,9 (33,2) 913,2 998,9 3 460,6

1. - SERVICES D'INFORMATION

14.66 Ce programme est exécuté par un groupe de
l'information qui relève du Bureau du Secrétaire exé
cutif. Ce groupe publie régulièrement des communi-

, '
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Chapitre 14. - Commission économique pour l'Asie occidentale
IX'I

2. - SERVICES DE CONFÉRENCE

14.68 Ce programme est exécuté par la Section des
services de conférence de la Division administrative.
Il consiste à assurer les services nécessaires aux réu
nions organisées dans le cadre des programmes de la
CEAO, y compris les sessions annuelles de la Commission.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de i983)

Transfert de postes
14.69 Il est proposé de transférer un poste d'agent
local de ce programme au programme «Statistiques»,
domaine auquel la Commission a attribué un rang de
priorité élevé dans son programme de travail, ce qui
accroît le volume de travail correspondant.

3. - GESTION DES ACTIVITÉS DE COOPÉRATION TECHNIQUE
TABLEAU 14.43. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

( En milliers de dollars df!s Etats-Unis )
COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

MOn/ants des dépensel supplémen/Q/rel prhue,
Réévalua/IOn Accro/s-

de ta baw semen/ de,
Crédm de ressources r{'ssourct'J Crédulouverts de 1982-1983 (aux /aux Inlla/lOn demandésPrmClpaux

pour (aux /aux ré- rb'HéJ en 1984 AUKmen/a/lOn pourobjets de dépense
1982-1983 >'/Sb de 1983) d,- 191/3) e/191/5 IOlale 19//4-19//5

Postes permanents 196,9 37,9 61,4 99,3 296,2

Dépenses communes de
personnel 93,6 (13,8) 21,0 7,2 100,8

Total 290,5 24,1 82,4 106,5 397,0

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

( 1)
To/al réévalué de

la bll,e de ressour
ces de 1982-1983

314,6

(2)
Mon/ont
effectif

Accroissement des ressources

(4)
Plus: croissance différée

(nouveaux pollel)

(5)
Monlan/

a/u.llé

Taux de
crOissance

réelle
(5) .lur(/)

2) Fonds extra-budgétaires

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

a) Services d'appui à

i) D~autres organismes des Nations Unies

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total a)

121,8

121,8

90,0

90,0
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TABLEAU 14.43 (suite)

TOtal b)

1982-1983
Montant

esU_tif des
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1984-1985
Montant

••U_tif d••
dépen...

>DE TOtal c)
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Chapitre 14. - Commission éœnomlque pour l'Asie occidentale .lIJ.l

3. - GESTION DES ACTIVITÉS
DE COOPÉRATION TECHNIQUE

14.70 Ce programme est exécuté par le Groupe de ia
coopération technique dont les activités sont les sui
vantes:

a) Coordonner les services consultatifs régionaux
fournis, sur leur demande, aux Etats membres de la
Commnssion dans les domaines ci-après: planification
sectorielle, formation de la main-d'œuvre, développe-

ment industriel, ressources naturelles, financement et
administration du développement, statistiques, déve
loppement social, transports et promotion de la coo
pération entre les pays de la région (on trouvera le
détail de ces activites et des ressources nécessaires à ce
titre au chapitre 24);

h) Collaborer avec les divisions organiques de la
CEAO à l'élaboration et à la gestion de projets de
coopération technique spécifiques entrant dans le ca
dre de leurs programme~ de travail.

4. - SERVICES ADMINISTRATIFS ET SERVICES COMMUNS

TABLEAU 14.45. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Mo",a",s des dépe"ses supp/éme,,'aires prévue,

Rébalua'io" Accroi.'-
de la bau seme,,' de.<

CrUi,s de 't"S.lOUTCeS r".uourct"J Crédil..

Pri"cipaux
OUVI"U de 19l12-/9l1.~ (aux 'aux I"/lallo,, dema"di.,

pour roux 'aux ré· ri"lSi.t et! 1984 AUllme",allo" pou,
obje,s dr dépe"..e /9l12-/98.1 visés de 19l1.~) de /9l1.1) el 1985 /O,ale 19l14-/9t15

Postes permanents 2 475,8 l 412,4 47,2 2 075,2 3 534,8 6 010,6
Personnel temporaire

(remplaçants et
surnuméraires) 53,3 2,7 8,7 11,4 64,7

Heures supplémentaires 9,2 0,4 1,5 1,9 11,1
Dépenses communes de

personnel 1 728,7 (409,9) 16,0 707,7 313,8 2 042,5
Indemnités de logement 237,0 (237,0) (237,0)
Autres voyages autorisés

du personnel 9,7 0,5 0,9 1,4 11,1
Imprimerie et reliure 97,3 4,8 (4,5) l5,1 15,4 H2,7
Travaux et services

contractuels
d' informatique 149,2 23,2 172,4 172,4

Location et entretien
des locaux 442,0 442,0 137,0 579,0 l 021,0

1Eclairage, chauffage,
énergie et eau 320,3 294,3 95,2 389,5 709,8

Location et entretien
du matériel 54,6 2,6 125,4 28,4 156,4 211,0

Communications 64,2 3,2 10,5 13,7 77,9
Dépenses de représentation

(D-l et au-dessous) 7,1 0,3 1,2 1,5 8,6
Services divers 16,3 0,9 2,7 3,6 19,9 A
~çurnitures et accessoires 159,9 8,0 26,0 34,0 193,9 j

Mobilier et matériel 477,1 (448,2) 49,4 12,2 (386,6) 90,5 1
Total 5 915,5 1 314,0 382,7 3 145,5 4 842,2 10 757,7

l.



.lIJ.l
a..pitre 14. - COIIIIIÜIIkHI éeoIIoIniqtle pour l'Asie oeckleatale

TABLEAU 14.45 (suite)

Al1lIlysc de la a'oilSlll1l:e réelle (aux taux révisés de 1983)
lcement et
lues, déve
de la coo
rouvera le
lsaires à ce

ques de la
projets de
:lans le ca-

(/)
Totll1 rHwr/lli tk

Iii Nsr tir rrMotIr
("rs tir 19I1·19IIJ

7 229,5

(1)
MOIftll",
r/f«t!f

3ez,7

(J)
Moi"s : c/ipr"srs"0" ,r"ouvrlablrs

(4)
Plus :croissa~t"r cI!f/i,i

(llouvraux pollrS)

56,6

(5)
MOlltllllt

Iljusti

439,3

Taux clr
croissallce

'ùl1r
(5) su, (1)

6,0 •

2) Fonds extra·budgétaires

1982-1983
Montant

esU.atif des
dépense.

198~-1985 -1
Montant 1

esUmaUf de. 1
dépenses 1

Total, coQta directs

a) Service. dlappui ~ ,

]

i) Dlautres organi...s des Nations Unies

li) Deœ pragr....s extra-budgétaires

Total a)

b) Activités de fond

Total b)

c) Projeta opérationnels

Total c)

Total a), b) et c)

185,3

185,3

18.'i,3

90,3

90,3

90,3

10 848,0
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Chapitre 14. - Commission éœnomique pour l'Asie occidentale

4. - SERVICES ADMINISTRAT!FS
ET SERVICES COMMUNS

14.71 Les services assurés da.~ > cadre de ce pro
gramme sont les suivants: Bur...... du Chef de l'admi
nistration, Section du budget et des finances, Services
du personnel, Services généraux, Groupe de traite
ment électronique de l'information et Bibliothèque.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Postes nouveaux

14.72 La CEAO disposant, dans son nouveau siège
permanent, d'un ordjnateur, entre autres installations
fournies par le gouvernement hôte, il est proposé de
créer un petit groupe de traitement électronique de
l'information qui serait chargé de fournir des services
informatiques tant pour les programmes de fond que
pour ies activités administratives. Ce groupe compor
terait deux postes d'administrateur, les travaux de
secrétariat étant assurés par les effectifs de la Division
administrative. La création d'un poste P-4 est deman
clée pour le Chef du groupe, dont ies attributions
consisteraient notamment à l'organisation et à gérer
des systèmes de traitement électronique de l'informa
tion et de traitement de textes et des systèmes de
communications connexes, à veiller à la compatibilité
entre les systèmes des utilisateurs et ceux du siège de
la Commission, à actualiser et modifier les systèmes
existants et à en concevoir de nouveaux. La Section du
classement des emplois du Bureau des services du
personnel a établi que ces fonctions correspondraient
à un poste de la classe P-4.

14.73 Il est admis qu'il faudrait prévoir un poste
supplémentaire de la classe P-3 dont le titulaire serait
chargé d'aider le Chef du groupe à exercer les fonc
tions décrites plus haut. Toutefois, la création de ce
poste n'est pas demandée à ce stade dans la mesure où
il faut disposer d'une certaine expérience pour évaluer
les besoins en effectifs, ce qui sera fait ultérieurement;
par ailleurs, il est entendu qu'en cas de besoin la
CEAO pourrait être autorisée à utiliser au cours de
l'exercice biennal un poste P-3 vacant qui est inscrit
à son tableau d'effectifs.

Personnel temporaire (remplaçants et surnuméraires)

Heures supplémentaires

14.74 Les ressources nécessaires à ce titre (56000 et
9 600 dollars respectivement), qui correspondent au
montant réévalué de la base de ressources, concernent
ies différents programmes de la CEAO.

Autres voyages autorisés du personnel

14.75 Les ressources nécessaires à ce titre (10 200 dol
lars) doivent permettre de couvrir essentiellement
les frais de voyage du personnel qui se rendra à
New York pour des consultations.

Imprimerie et reliure

14.76 Les ressources nécessaires à ce titre (97 600 dol
lars) concernent l'ensemble du programme de publica
tions de la CEAO, tel qu'il a été approuvé par le
Comité des publications.

Travaux et services c01!lractuels d'informatique

14.77 Les ressources prévues à ce titre (149 200 dol
lars) sont destinées à couvrir le coût: a) des contrats
d'entretien de l'ordinateur fourni par le gouvernement
hôte; et b) la location de logiciel.

Location et entretien des locaux

14.78 Les ressources nécessaires à ce titre
(884 000 dollars) correspondent au montant calculé
sur la base de tout l'exercice biennal, du crédit
additionnel que l'Assemblée générale a ouvert pour
l'année 1983 à sa trente-septième session, de l'examen
du premier rapport d'exécution, pour faire face aux
besoins supplémentaires dus à l'installation de la
Commission dans son siège permanent à Bagdad (A/
C.5/37/65/Add.I). Outre le coût des services de
nettoyage (660 000 doHars), le crédit demandé
couvrirait le coût des fournitures d'entretien et de
divers services d'entretien.

Eclairage, chauffage. énergie et eau

14.79 Les ressources prévues à ce titre (614 600
dollars) correspondent également au montant calculé
sur la base de tout l'exercice biennal, du crédit
additionnel que l'Assemblée générale a ouvert pour
l'année 1983 à sa trente-septième session, lors de
l'examen du premier rapport d'exécution, pour faire
face aux besoins supplémentaires dus à l'installation
de la CommIssion dans son siège permanent à Bagdad
(A/C.S/37/65/Add.I).

Location et entretien de matériel

14.80 Les ressources nécessaires à ce titre
(182600 dollars) font apparaître une augmentation de
125 400 dollars qui tient au fait que la CEAO devra
passer des contrats d'entretien avec les fabricants du
matériel fourni par le gouvernement hôte, lorsqu'elle
s'installera dans son nouveau siège permanent,
(téléphone, installation centrale de climatisation et
groupes électrogènes, dispositifélectronique de vote et
autre gros matériel). La période de garantie initiale de
ce matériel expirera au début de l'exercice biennal.

Mobilier et matériel

14.81 L'augmentation qui apparaît à ce titre
(49 400 dollars) est due au remplacement de deux
voitures et à l'acquisition de matériel d'entretien à
usage général, de mobilier et de matériel médical pour
l'infirmerie et de cloisons amovibles.
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Chapitre 15. - Conférence des Nations Unies sur le commerce et le développement

3 000.0

20 000.0

23 000.0

25 634.2

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

3 000.0

20 000.0

25 379.4

23 000.0

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

Total. coûts directs 1
et coûts indirects 1

répartis 1 144 544,5
1

1
Total. coûts diLectsl 80 139,7

1

TABLEAU 15.\. (suite)

Total a). b} et c}

PN:JD

Total c)

Fonds d'affectation spéciale pour la
coopération technique

c) Projets opérationnels

B. COUTS INDIRECTS REPARTIS 64 404.8

!I Non compris des contributions d'un montant de 320 600 dollars en 1982-1983
et de 365 800 dollars en 1984-1985 à l'Office des Nations Unies à Genève au titre
des services fournis aux programmes de coopération technique de la CNUCBD.
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Chapitre IS. - Conférence des Nations Unies sur le commerce et le développèment

N
C"'I

Confé·ence des Nations Unies
sur le commerce et le développement.

15.1 Au moment de l'établissement du présent projet
de budget, la sixième session de la Conférence des
Nations Unies sur le commerce et le développement
(CNUCED), prévue du 2 au 30 juin 1983 à Belgrade,
n'avait pas encore eu lieu. La Conférence, qui se tient
tous les quatre ans, donne lieu habituellement à une
réorientation majeure du programme de travail de la
CNUCED dans les domaines inscrits à son ordre du
jour. L'ordre du jour de cette session de la Conférence
comprend toutes les grandes questions qui relèvent de
la CNUCED. On estime que les décisions qui seront
adoptées à cette session donneront lieu à des

modifications importantes du programme de travail
de la CNUCED pour le prochain exercice biennal. En
conséquence, afin de ne pas préjuger le résultat de la
Conférence, les présentes propositions se limitent à
une réévaluation de la base de ressources de 1982
1983, les effets qu'aura sur cette base l'inflation au
cours des années 1984-1985 étant de plus pris en
compte.

15.2 Des montants estimatifs révisés correspondant
au programme remanié de la CNUCED, fondés sur
les recommandations qui seront formulées par la
Conférence lors de sa sixième session, seront présentés
en temps voulu.

1
1
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CHAPITRE 16. - CENTRE DU COMMERCE INTERNATIONAL

A. - Centre du commerce international CNUCED/GATT (contribution de l'ONU)

TABLEAU 16.1. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX
(contribution de l'ONU)

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

A. COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Montant des dépenses supplémentaires prévueJ
Crédit Ritvalua/ion de la Accroissement des Crédit
DUV~T1 base de ressources de ressources (aux demandé
pour 1981-1983 (aux faux révisés Inj7ation en AugmentaI/on pour

1981-1983 taux rivisis de 1983) de 1(83) 1984 et 1985 lotale 1984-/985

S 1 % S 1 % S 1 o/r s 1 o/r

1 8 293,7 (202,6) (2,4) (70,S) (0,8) 606,5 7,3 333,4 4,0 8 627,1

1:
1 Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)V
1

1,
Accroissement des ressources

;' (/) Taux de

~
Total réévalué de (2)

1 (3) 1 (4) el
(5)

1

croissance
~ ,. la base de. ressour- Montant Moins: dépenJes PluJ :croissance différée Montant réelle
l' ces de 1982-1983 effectif non renouvelables (nouveaux pOJtes) ajuJté (5) sur (1)

8 091,1 (70,5) 206 4 (90,9) (l,l) %

1, '

2) Fonds extra-budgétaires

B. COUTS INDIRECTS REPARTIS

Total
coûts directs

1,
.1, _

8 627,1

450,5

Total, coûts
, directs et coûts ,

·'indirects répartis 1 9 071,6
l ,

!!I Les fonds extra-budgétaires dont dispose le centre sont indiqués ci-après
dans le projet de budget total du Centre.
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-----
16.4 Bien que les prévisions de dépenses qui figurent 1 Documems officiels de l'Assemblée générale. trente-sixième ses-
dans le budget du Centre nécessitent un accroissement sion. Supplement nO 6 (A/36/6), vol. II, par. 17.1.

JAL

le l'ONU)

Crédit
demandé

pour
1984-1985

8 627,1

Taux dl'
croissance

rie/ll'
(5) sur (/J

(1,1) %

1 627,1

450,5

1 077,6

'après

1
'.1

.c. . _~.:.:.:.-

Centre du commerce international CNUCED/GATT

16.1 Par sa résolution 2297 (XXII) en'date du
12 décembre 1967, l'Assemblée générale a approuvé
l'accord intégrant dans le Centre du commerce
international, avec effet à compter du
1er janvier 1968, les ressources et les activités du
GATT et de la CNUCED dans le domaine de la
promotion du commerce. Le Centre, créé à l'origine
par les parties contractantes à l'Accord général sur les
tarifs douaniers et le commerce en 1964, serait
désormais géré conjointement et à titre permanent par
la CNUCED et le GATT en tant qu'associés égaux.
Les parties contractantes à l'Accord général sur les
tarifs douaniers et le commerce ont adopté une
décision parallèle le 22 novembre 1967, comme il est
indiqué dans le document SR/24/14 du GATT.

16.2 Dans sa résolution 1819 (LV) adoptée le
9 août 1973, le Conseil économique et social a
réaffirmé que le Centre était le point central de toutes
les activités d'assistance technique des Nations Unies
dans le domaine de la promotion du commerce. En
novembre 1974, l'Assemblée générale a confirmé que
le statut juridique du Centre était celui d'un organe
subsidiaire à la fois de l'ONU eG a GATT.

16.3 Le projet de budget-programme du Centre du
commerce international pour l'exercice biennal 1984
1985 est présenté par le Directeur exécutif du Centre.
Après examen, le Secrétariat estime que le projet de
budget-programme du Centre correspond à des
dépenses d'un montant de 17 825 200 dollars en 1984
1985, dont l'ONU et le GATT couvriraient chacun
8 627 100 dollars, le solde (571 000 dollars) étant
couvert par des recettes accessoires.

des ressources de )07 000 dollars, aux taux révisés
de 1983, la part des dépenses qui est à la charge de
l'ONU et du GATT accuse une diminution de
70 500 dollars dans chaque cas, compte teml de
l'augmentation des prévisions de recettes accessoires
pour 1984-1985 par rapport à 1982-1983
(248 000 dollars).

16.5 Lorsque le Comité du programme et de la
coordination (CPC) avait examiné le chapitre 16
(Centre du commerce international) du projet de
budget-programme pour l'exercice biennal 1982-1983
à sa vingt et unième session, il avait jugé impossible
de faire des observations sur le programme du Centre
du commerce international, le chapitre 16 ne
contenant pas de programme de travail. Pour faciliter
l'examen du projet de budget-programme pour 1984
1985 par le CPC, des renseignements sont fournis ci
après concernant le projet de budget total du Centre,
assortis du texte explicatif relatif aux activités du
programme. Les sous-programmes qui composent le
projet de budget-programme du Centre correspon
dent aux sous-programmes du programme 9 intitulé
«Promotion des échanges commerciaux et développe
ment des exportations (CCI)>>, décrit au chapitre 16
du plan à moyen terme pour la période 1984-1989 1.

16.6 Le projet de budget-programme dU! Centre a été
établi en utilisant un taux de change de 2,13 francs
suisses pour un dollar. Les prévisions de dépenses
pour les postes permanents et les dépenses communes
de personnel ont été calculées à partir des mêmes
hypothèses que pour la CNUCED. En outre, on a
repris pour les prévisions de dépenses du Centre les
taux d'inflation prévus pour 1984 et 1985 qui ont été
utilisés pour les autres services sis à Genève.

~j

1

1
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Chapitre 16. - Centre du commerce international

B. - Centre du commerce international CNUCED/GATT

TABLEAU 16A.t. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dol/ars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1} Budget ordinaire
1--------

M01lta1lls d~s dj~1Is~s SIlppMIft~1Itai,~.f p,iVll~s

RU_alllatio1l A('<",oi.f-
d~ la bas~ $l'Ift""t d~s

C,idiu d~ ussoll'as 'l'SSOl/,US C,idiu

P,i1lcipallx OIl_~"S tk 1981· 198.~ (allx tallx Inflallo1l tkma1ldis
pOli' (allx tallx ,i- 'i_isis ~1I 1984 AlIl1m~"latio1l pOli'

obj~ts d~ dip~1Is~ 198]./983 vi.fis d~ 198.~) d~ 1983) rt IIJHJ lota/~ 19R4-198J

Po.te. penanenta 110 03',8 (4fil,2) 230,0 685,0 453,' la 4t3,&
Pe~.annel temporaire

pour le. r6union. lî3,l 0,5 12,0 12~2 24,7 157,8
Ptraonnel te.poraire

(remplapanta et
.urnum6rdr••) 357,1 1,2 (149,4) 17,4 (130,8) 22&,3

Blure••upp14mentaire. 38,6 0,1 0,6 3,3 4,0 n,6
!)Ipen••• cOlllllune. de

per.onnal 2 789,9 (4,9) 67,2 196,0 "58,3 3 048,2
Vbfage. autoria4. du

penonn.l 197,8 0,1 11$,7 17,4 215,2
service. contractuel. 170,6 14," 185,0 185,0
IIIpdmede et rellure 248,5 0,8 8,7 21,7 31,2 279,7
service. de traitement

de l'information 74,4 6,2 80,6 80,6
V4rification 8xt4rieure

de. compte. 31,1 0,1 2,6 2,7 33,8
Location et entretien

de. locaux l 855,6 (4,2) (244,2) 135,0 (113,4) 1 742,2
Location et entr~tien

du matir iel 181,9 0,6 (n,l) 11,4 (35,1) 146,8
CClIImunicat1on. 558,9 1,1 (34,1) 44,2 11,2 570,1
Dl&pen.e. de uJr'.entaUon

(1)-1 et au-dessous) 4,2 0,4 0,4 4,6
Services divers 141,5 (8,5) (9,3) 10,4 (7,4) 134,1
fOurnitures et accesaoires 313,8 0,7 10,3 27,3 38,3 352,1
Mobilier et matlde1 86,5 17,3 8,7 26,0 112,5

1
(1) ,:-1--. .-- A_cc_r_OI_s.'_~m_e1lI-I-d~-s-r-~.f-JO-"-'C-e_J---,------:----1 Tallx d~

Total ,ùvaille' d~ 1 (}) 1 (3) 1: (4) ,1 (5) croinanu
la baJ~ tk '~SJOII'U.f M01lla1l1 MoinJ : de'pen.,~., PIII.f : croissa1lc~ d,ffi,ù Monla1l' ,i~/1r

d~ 1981-1983 ~fru/lf lion 'enou_elah/~J (1Iouv~allx pOJfeJ) ajll.fI_"__--'-__(_J)_"_fll_'_(l_).-..

;.'

0,4 ,

17 825,2

66,3

107,0 l 212,9(473,0)

40,7

16 978,3

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés ~e 1983)

107,0

Total

16 505,3



Chapitre 16. - Centre du commerce international

TABLEAU 16A.l (suite)

2) Fonds extra-budgétaires

1982-1983
IIDotant

estÏlllltif des
~penses

a) services a'appui à ,

1) D'autres oEqaniBlies des Nations OIlies

1984-1985
IIDotant

estillatif des
dépenses

-lll"

i i) Des (Xoqru.es extra-budgétaires

'lbtal a)

b) i\cUvi tés de fond

'l\:Jtal b)

c) Projets opérationnels
PNUD
Fbnds d'affectation spéciale

'!'otal c)

Total a), b) et c)

4 258,0

9 000,0
23 700,0

l2 700,0

36 950,0

4 450,0

9 500,"3
24 700,0

34 200,0

38 650,0

: !

'!'otal, coûts directs 56 475,2
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Chapitre 16. - Centre du commerce international

TABLEAU 16A.3. - TAQLEAU RÉCAPITULATIF DES RESSOURCES
IMPUTÉES SUR LE BUDGET ORDINAIRE

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

Montants
estimatifs
révisés pour Total des
1982-1983 prévisions
aux taux de recettes
révisés de pour
1983 1984 1985 1984-1985

Contribution de l'ONU 8 091,1 4 162,3 4 464,8 8 627,1

Contribution du GATT 8 091,1 4 162,3 4 464,8 8 627,1

Virement du compte
d'excédents 18,3 180,1 180,1

Location d'aires de
stationnement 43,1 25,7 25,7 51,4

Location de bureaux 242,7 147,0 147,2 294,2

Vente de publications 6,6 5,8 6,5 12,3

Intérêts des placements 4,1 12,4 12,4 24,8

Autres recettes 8,3 4,1 4,1 8,2

Total 16 505,3 8 699,7 9 125,5 17 825,2

·UI

16.7 Le Centre a pour fonction principale d'aider les
pays en développement à améliorer les résultats de
leur commerce extérieur en augmentant et en
diversifiant leurs exportations et en passant des
contra'.s d'importation dans des conditions plus
efficar.:es et rentables. Le programme est divisé en
neuf sous-programmes indiqués ci-après :

a) Infrastructure institutionnelle pour la promo
tion des échanges commerciaux au niveau national;

b) Développement des marchés pour les produits
d'exportation;

c) Services nationaux spécialisés de promotion
des échanges commerciaux;

d) Promotion multinationale des échanges com
merciaux;

e) Formation professionnelle pour la promotion
des échanges commerciauJ(.;

.f) Opérations et techniques d'importation;

g) Programme spécial de coopération technique
avec les pays les moins avancés;

h) Promotion des échanges commerciaux axée sur
le développement rural;

i) Coopération technique avec les chambres de
commerce nationales.

16.8 Il convient d'examiner le projet de budget
programme pour l'exercice biennal 1984-1985 à la
lumière des recommandations concernant les activités
du Centre qui ont été adoptées par le Groupe
consultatif commun à sa seizième session, tenue à
Genève du 21 au 28 mars 1983. Le Groupe est le
principal organe intergouvernemental chargé d'exa
miner, chaque année, la politique et le programme de
travail du Centre et d'établir les activités prioritaires
du Centre. Les recommandations les plus récentes du
Groupe concernant ces priorités figurent daD~ le
document ITC/AG(XVI)j88 du 30 mars 1983, qui a
été transmis aux organes directeurs de la CNUCED
et du GATT pour examen, conformément à la
pratique établie.

16.9 En dépit des efforts considérables déployés par
le secrétariat, il n'a pas été possible, ces deux dernières
années, d'accroître le montant des fonds extra
budgétaires dont dispose le Centre. En outre, les
limitations imposées au budget ordinaire pendant
l'exercice biennal 1982-1983 ont fait que le Centre n'a
pas été en mesure de satisfaire toutes les demandes
nouvelles concernant des activités de coopération
technique émanant de pays en développement ni de
financer certaines activités d'appui exécutées au siège.



::..c=:~===:c--=T

,

Chapitre 16. - Centre du commerce international

:,:'""~l~J,,
._.~;C;_'2~

j;

l'
l'i;,

Ainsi, les activités de traitement électronique de
l'information n'ont pu être financées que sur une base
ad hoc et la plupart des services consultatifs spécialisés
sont actuellement financés par des contributions à des
fonds d'affectation spéciale.
16.10 En 1982, le Directeur exécutif a étudié les
moyens. d'intensifier encore le taux d'exécution des
programmes d'assistance technique du Centre et de
simplifier ses procédures afin d'accroître la producti
vité du personnel. Ces mesures ont eu pour effet un
accroissement du taux d'execution des projets, qui est
passé de 74 p. 100 en 1981 à 79,5 p.100 en 1982.

16.11 Malgré la réduction considérable du montant
total des ressources du PNUD, le Centre a exécuté
en 1982 des projets du PNUD correspondant à un
montant de 4,8 millions de dollars, soit une
augmentation de 30 p. 100 par rapport aux prévisions
de dépenses pour 1982 figurant dans le projet de
budget du Centre pour 1982-1983 (A/C.5/36/3).

16.12 Les prévisions de dépenses pour les projets
financés par des fonds d'affectation spéciale ont
également été dépassées. Si l'on tient compte des effets
de la forte réévaluation du dollar des Etats-Unis par
rapport aux principales monnaies européennes et des
réajustements monétaires effectués par certains des
principaux pays donateurs, on peut conclure que le
montant des dépenses au titre des projets susmention
nés dépasse d'au moins 5 p.100 les prévisions figurant
dans le projet de budget pour 1982-1983.

16.13 Ces résultats sont l'aboutissement des efforts
déployés par l'administration e~ le personnel du
Centre en vue d'accroître l'efficacité de celui-ci et,
compte tenu de la situation économique internatio
nale, ils doivent être considérés comme excellents.

16.14 Le Directeur exécutif, ayant examiné avec soin
les recommandations de fond faites par le Groupe

consultatif commun à ses quinzième et seizième ses
sions et souhaitant que le Centre soït davantage en
mesure de satisfaire les nouveaux besoins des pays en
développement et d'axer ses efforts sur les pays les
moins avancés, propose une légère augmentation du
budget ordinaire pour 1984-1985.

16.15 Le Centre a étudié les moyens d'utiliser de la
façon la plus rationnelle les effectifs dont il dispose en
vue d'exécuter ses activités avec la plus grande
efficacité. Il a également envisagé la possibilité de
redéployer son personnel pour pouvoir exécuter les
principales tâches qui lui incombent. Les responsables
du Centre sont parvenus à la conclusion que, si le
nombre des administrateurs n'était pas augmenté, le
Centre ne serait pas en mesure de répondre aux
besoins nouveaux des pays en développement et son
programme d'assistance technique en souffri~ait. Le
Directeur exécutif demande donc la créatIOn de
deux postes d'administrateur qui seront financés à
partir de 1984 par des crédits inscrits au budget
ordinaire; les raisons invoquées à l'appui de cette
demande sont indiquées ci-après. En outre, il propose
de reclasser deux postes de P-2 à P-3. Les titulaires de
ces postes font en fait fonction d'administrateur de
projets et sont entièrement responsables de. la
préparation, de l'exécution et du contrôle de projets
d'assistance technique. Ils doivent notamment
effectuer des missions de programmation et d'enquête
dans les pays qui relèvent de leur compétence et avoir
des entretiens à un niveau élevé avec leurs homologues
gouvernementaux.

16.16 Un examen approfondi des autres dépenses
figurant dans le projet de budget du Centre
permettrait de réaliser certaines économies et de
maintenir au niveau le plus bas les autres
augmentations de coûts. Le taux de croissance réelle
de~ pr~visions d~ dépenses n'e~t qu~ d.e 0,4 p.lpO et ~es
previsIOns representent le stnct mInImum neceSSaIre
au bon fonctionnement dt,! secrétariat du Centre.

,
il

i
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TABLEAU 16A.4. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

Montants des dépenses supplémentatres prévues

Réévaluation Accrois-
de la base sement des

Crédits de ressources ressources Crédl/s

Principaux
ouvttrts de 1982-1983 (aux taux Inj7a/lon demandés

pour (aux taux ré- r~visés en 1984 Augmentation pour
objets de dipense 1982-1983 VIsés de 1983) de 1983) et 1985 totale 1984-1985

(lj 1L--.- r-__A_c_cr_oi_ss_em_e-,nt._d_es_r_es_so_u_rc_es__-,--------1

Total rUvalllé de 1 (2) 1 (3) l, (4) pl (5j
la base de ressollrces Montant MOins: dépenses Plus: croissance différée Montant

de 1982-1983 effectif non renouvelables (nouveaux postes) ajusté

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

177,6

157,8

19,8

14,2 '&

Taux de
croissance

réelle
(5) sur(/)

24,7

34,7

10,01,5

12,2

13,7

20,5

8,5

20,5

12,00,5

0,5

9,8

142,9

133,1

20,5143,4

Total

'er.onn.1 temporaire
pour le. r'union.

1) Budget ordinairetiliser de la
dispose en
us grande
ssibilité de
"écuter les
sponsables
que, si le

19menté, le
ondre aux
lent et son
ffrirait. Le
'éation de
financés à
au budget
li de cette
il propose
tulaires de
trateur de
les de la
de projets
otamment
d'enquête
ce et avoir
lmologues

2) Fonds extra-budgétaires

Services divers

16.19 On estime que 18 300 dollars seraient
nécessaires pour fournir des services de sécurité et
autres services divers supplémentaires pendant les
sessions du Groupe consultatif commun. Le montant
prévu implique un accroissement des ressources de
8 500 dollars qui sera obtenu grâce au transfert de
crédits antérieurement inscrits aux rubriques adminis
tration et services communs.

à couvrir le coût des services de conférence nécessaires
pour les dix-septième et dix-huitième sessions du
Groupe consultatif commun et de son Groupe de
travail qui, en 1984 et 1985, se réuniront pendant 14
jours ouvrables au total. Les services de conférence
sont fournis par l'Office des Nations Unies à Genève.
Compte tenu de l'expérience antérieure, on estime
qu'un accroissement des ressources de 12000 dollars
serait nécessaire. .

dépenses
u Centre
ies et de
:s autres
Ince réelle
,100 et ces
nécessaire
'entre. 1. - ORGANE DIRECTEUR

16.17 L'organe directeur du Centre du commerce
international est le Groupe consultatif commun
CNUCED/GATT qui a été constitué par les organes
directeurs de la CNUCED et du GATT lors de
l'établissement du Centre commun. Le Groupe
consultatif commun a le même mandat que l'ancien
Groupe consultatifdu GATT, à savoir qu'il est chargé
de passer en revue les activités du Centre et de
formuler des recommandations à l'intention des
organes directeurs au sujet du futur programme de
travail du Centre. Le Groupe se réunit chaque année
à Genève pour procéder à un examen détaillé des
questions de fond entrant dans le programme du
Centre, de ses priorités et de sa structure organisation
nelle.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Personnel temporaire pour les réunions

16.18 Le montant prévu (145 600 dollars) est destiné

Total, coûts
din~cts

177,6

li
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2. - DIRECTION EXÉCUTIVE ET ADMINISTRATION
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TABLEAU 16A.5. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dol/ars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Monlants d~s dép~nses supplémenlaires prévues

Réévalualion Accrois-
de la base semenl des

L
Cridils de ressources ressources Cridils

Principaux
ouverts de 1982-1983 (aux laux Inflalion demandés

pour (aux (aux ré- révisés en 1984 AUlimentalion pour
objels de dépense 1982-1983 visés de 1983) de 1983) el 1985 IOlale 1984-/985

Postes permanents 474,2 (17,0) 27,2 10,2 484,4

Oépenses communes de
personnel 138,6 1,2 7,9 9,1 147,7

Voyages autorisés du
personnel 33,6 0,1 2,8 2,9 36,5

Total 646,4 (15,7) 37,9 22,2 668,6

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

Accroissement des ressources
(/)

Talai réévalué de 1
la base tk re:rsollrces

d~ 1982-1983

630,7

(2)
Monlanl
effectif

(3)
Mo",s : dépenses
non renouvelable"

(4)
Plu" : croissance di/férie

(nouveaux posteS)

(5)
Montant

aju,,'é

Taux de
croISsance

réelle
(5) "ur (1)

ires
du
de
14

nce
:ve.
lme
[ars

ent
et

les
ant
de
de

lIS-

2) Fonds extra-budgétaires

Total, coûts
directs 668,6
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2. - DIRECTION EXÉCUTIVE
ET ADMINISTRATION

16.20 Ce programme englobe les .fonctions du
Directeur exécutif, du Directeur exécutif adjoint et de
leurs collaborateurs immédiats et a pour objet
d'assurer l'orientation générale et la gestion des
activités relevant du Centre financées par prélèvement
sur le budget ordinaire et au moyen de fonds extra
budgétaires.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Voyages autorisés du personnel

16.21 Les ressources prévues (33700 dollars), qui ne
représentent aucun accroissement par rapport au
montant correspondant au maintien des programmes
de 1982-1983, sont destinées à permettre des
consultations avec des gouvernements et à assurer la
représentation du Centre à des réunions.

1
1

3. - PROGRAMME D'ACTIVITÉ: PROMOTION DES ÉCHANGES COMMERCIAUX
ET DÉVELOPPEMENT DES EXPORTATIONS

TABLEAU 16A.7. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

FOurnitures et accessoires 91,6

Mon,an,s dt's dipt'nst's supplimt'n,ai,t's p'ivut'.'

Principaux
objt'ls dt' dipt'nst'

Postes permanents

Dépenses coillll!unes de
personnel

Voyages autorisés du
personnel

Services contractuels

Im~inerie et reliure

Crédits
ouverts

pou,
1982-/983

6 561,4

1 818,6

128,6

67,1

Rihalua'ion
dt' la bast'

dt' ,t'ssou,u.'
dt' 1982-1983
(aux taux ,i
visé.< dt' 1983)

(277,2)

4,4

0,5

0,2

0,2

230,0

67,2

85,3

10,3

Infla,ion
t'n 19114
t"1985

427,9

122,0

10,9

7,2

5,7

8,6

AUKmt'n,a,ion
'Olalt'

380,7

193,6

11,4

92,S

5,9

19,1

Cridils
dt'mandis

pour
1984·1985

6 942,1

2 012,2

140,0

92,5

73,0

110,7

TOtal 8 667,3 (271,9) 392,8 582,3 703,2 9 370,5

Analyse de la croissance réelle (aux laux révisés de 1983)

1 A"l',oisst'mt'nt dt'.' 't'ssourCt'J(/) 1--..,.-----_,..- ----,. ---------1

ToIIl1 rihtllW th 1 (2) (./)" (4) (5)
ItliHI" tk 't'SSOII'l't'S Mon,an, Moins: diPt'nst'J Plu.' : croissanu diffi,ù Mon,ant

tir 1982-1983 ..fJt'l',if non renouvelabll'S (nouvt'aux POc::J'~"s:<...)----l~_-"aJ:.::·uJ=,=t'=__·__-'--_

Taux dl'
('Toi.uance

rielle
(5) 'u, (/)

8 395,4 392,8 392,8 4,6 %
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"!'ABLEAU 16A.7 (suite)

2) Fonds extra-budgétaires

-417

Total, coûts directs 46 913,0

00 dollars), qui ne
par rapport au

1 des programmes
1 permettre des
I1ts et à assurer la
lions.

CrMits
~mQnd"s
pour

1114-/985

942,1

012,2

140,0

92,5

73,0

110,7
.f.j
,
1..

370,5 1

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies

i i) Dt:s programmes extra-budgétaires

Total c)

Total a), b) et c)

1982-1983
Montant

estimatif des
dISpenses

3 124,6

32 700,0

35 824,6

1984-1985
Montant

eatilll8tif des
dISpenses

3 342,4

34 200,0

37 542,4

UI d..
fSQnce
'../1..
'ur (/)
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3. - PROGI~AMME D'ACTIVITÉ: PROMOTION
D~S ECHANGES COMMERCIAUX ET
DEVELOPPEMENT DES EXPORTATIONS

16.22 Les activités de fond du Centre entrant dans
ce programme sont réparties entre neuf sous
programmes décrits ci-après:

Sous-programme J. Infrastructure institutionnelle
pour la promotion des échanges commerciaux au
niveau national

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
1 124 500 dollars (I2 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 401 100 dol
lars (I2 p. 100 du total prévu pour le programme***.

b) Eléments de programme:

programme); fonds extra-budgétaires: 668 500 dol
lars (20 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

b) Eléments de programme:

3.1 Services nationaux spécialisés de promotion
des échanges commerciaux

Produits:

i) Assistance technique: missions dans des pays
en développement pour donner des conseils sur les
services de promotion des échanges commerciaux
nécessaires (55 en 1984,60 en 1985);

ii) Publications techniques: quatre en 1984, quatre
en 1985.

l.l Infrastructure institutionnelle pour la promo
tion des échanges commerciam. au niveau
national

Sous-programme 4. Promotion multinationale des
échanges commerciaux

Produits:

i) Assistance technique: missions dans des pays
en développem~nt pour donner des conseils sur les
mécanismes propres à promouvoir les exportations et
missions de contrôle pour suivre les progrès (29 en
1984, 30 en 1985);

ii) Publications techniques: deux en 1984, une en
1985.

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
468 500 dollars (5 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 167 100 dol
lars (5 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

b) Eléments de programme:

4.1 Promotion multinationale des échanges
commerciaux

.f
':1
!

-~

*** Non compris le coût des projets opérationnels.

i) Assistance technique: missions dans des pays
en développement pour donner des conseils sur la

5.1 Formation professionnelle pour la promotion
de~ échanges commerciaux

Produits:

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
2 061 500 dollars (22 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 735 300 dol
lars (22 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

b) Eléments de programme:

Sous-programme 5. Formation professionnelle pour la
promotion des échanges commerciaux

Produit: assistance technique: des activités, dans
une large mesure liées au Programme intégré pour les
produits de base de la Conférence des Nations Unies
sur le commerce et le développement, seront
entreprises en vue de mettre en place et de renforcer
les mécanismes multinationaux voulus pour la
promotion des tcfian;es de produits de base grâce à
des études de marché, à la publicité par l'intermédiaire
des médias, à la publication de brochures, etc.

Sous-programme 2. Développement des marchés pour
les produits d'exportation
a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:

2 811 100 dollars (30 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 1 002 700
dollars (30 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme***.

b) Eléments de programme:

2.1 Développement des marchés pour les pro
duits d'exportation

Produits:

*** Non compris le coût des projets opérationnels.

i) Assistance technique: mISSIOns sur des
marchés-cibles pour entreprenàre des études de
marché et dans des pays fournisseurs pour donner des
conseils sur le développement des marchés pour les
produits d'exportation (70 en 1984, 75 en 1985);

ii) Publications techniques: sept en 1984, huit en
1985.
Sous-programme 3. Services nationaux spécialisés de

promotion des échanges commerciaux
a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:

1 874 100 dollars (20 p. 100 du total. prévu pour le

1. 1.



**'" Non compris le coût des projets opérationnels.

i) Assistance tf.:{::hnique afin de renforcer la
capacité d'organisalJon du secteur commercial en
matière de promotion des échanges commerciaux
grâce à des activités de formation (cinq en 1984, cinq
en 1985) et à la fourniture de conseih. spécialisés à
diverses organisations (cinq en 1984, cinq en 1985);

ii) Publications techniques: trois en 1984, quatre
en 1985.

Produits:

Produits: assistance technique: missions consultati
ves (y compris des ateliers et des séminaires) dans des
pays en développement concernant les services et
techniques de promotion des exportations de produits
ruraux (deux en 1984, trois en 1985).

Postes permanents

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
93 700 àollars (1 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 33400 dollars
(1 p. 100 du total prévu po " le programme)**"'.

b) Eléments de programme:

9.1 Coopération technique avec les chambres de
commerce nationales

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Postes nouveaux

Sous-programme 9. Coopération technique avec les
chambres de commerce nationales

16.23 Deux nouvea1lX postes P-4 sont demandés
pour ce programme. Le premier poste est destiné à un
coordonnateur de progtamme qui coordonnera les
projets d'assistance entrepris par le Centre à
l'intention des pays les moins avancés. Etant donné les
responsabilités particulières qui incombent au Centre
vis-à-vis des pays les moins avancés, un fonctionnaire
spécialisé est nécessaire pour ce domaine important et
en pleine expansion.

16.24 Le deuxième poste est destiné au chef du
Groupe du traitement électronique de l'information
du Centre. Plusieurs systèmes informatisés sont déjà
opérationnels. Ce poste est nécessaire pour garantir
l'utilisation optimale des ressources existantes en
'matière de traitement électronique de l'information et
le développement cohérent de ces ressources.

16.25 Le Centre prévoyant que ces postes seront
pourvus immédiatement, l'abattement normal pour
délais de recrutement (50 p. 100) n'a pas été appliqué.

Chapitre 16. - Centre du commerce international·HU

formation et pour fournir une formation directe en
matière de promotion des échanges commerciaux (60
en 1984, 65 en 1985);

ii) Publications techniques: mise au point d'une
documentation pour la formation (1985).

Sous-programme 6. Opérations et techniques d'im
pOl·tation

8.1 Promotion des échanges commerciaux axée
sur le développement rural

i) Assistance technique: missions consultatives
dans des pays e~ développement pour améliorer leurs
opérations et techniques d'importation (25 en 1984,25
en (985);

ii) Publications techniques: deux en 1984, deux en
1985.

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
609 100 dollars (6,5 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 217 300 dol
lars (6,5 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

h) Eléments de programme:

6.1 Opérations et techniques d'importation

Produits:

Sous-programme 7. Programme spécial de coopéra
tion technique avec les pays les moins avancés

Sous-programme 8. Promotion des échanges commer
ciaux axée sur le développement rural

a) Ressoun.es nécessaires: budget ordinaire:
46 900 dollars (0,5 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 16700 dollars
(0,5 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

b) Eléments de programme:

*** Non compris le coût des projets opératicrmels,

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
281 100 dollars (3 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 100300 dollars
(3 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

h) Eléldents de programme:

7.1 P:-ogramme spécial de coopératÎQn technique
avec les pays les moins avancés

Produits: assistance technique: missions spéciales
da'1s les pays les moins avancés pour les aider à
résoudre les problèmes particulie.s qui se post.!lt à eux
en ce qui concerne la promotion des échanges
commerciaux et le développement des exportations
(20 en 1984, 20 en 1985).
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Reclassement de postes

16.26 Il est proposé de reclasser deux postes P·2 à
P·3. Leur~ titulaires sont des fonctionnaires chargés de
ia promotion du C0mmerce qui sont responsables de
la programmation, de l'exécution et du suivi de projets
de coopération technique.

Voyages autorisés du personnel

16.27 Le montant prévu (129 100 dollars), qui ne
représente aucun accroissement des ressources par
rapport à la base réévaluée de 1982-1983, est destiné
à permettre au Centre de participer aux réunions des
ùrganes des Nations Unies et des organisations
intergouvernementales et non gouvernementales où
tous les aspects du commerce et de la promotion des
échanges commer-.:iaux sont examinés. Le personnel
sera également appelé à se déplacer pour tenir des
consultations avec des autorités nationales, régionales
ou interrégionales au sujet de la promotion des
échanges commerciaux ainsi que des consultations sur
des questions de fond avec des fonctionnaires de
l'Organisation des Nations Unies à New York et au
siège des commissions régionales.

Services contractuels

16.28 Les ressources prévues à cette rubrique
(85 300 doUars) étaient antérieurement inscrites au
budget du Centre à la rubrique «personnel temporaire
affecté à des tâches générales». Ce montant étant
destiné à couvrir le coût des travaux de traduction, de
révision et de dactylographie des quatre grandes
études de marché effectues à l'extérieur, il a été
transféré à la présente rubrique.

Imprimerie et reliure

16.29 Les ressources prévues (67 200 dollars) seront
utilisées pour l'impression des quatre grandes études
de marché mentionnées dans le paragraphe précédent.

Fournitures et accessoires

16.30 Le montant prévu (91 600 dollars), qui
représente une augmentation de 10 300 dollars, est
destiné à l'achat de livres, de périodiques et de
documents techniques connexes pour la bibliothèque.
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4. - SERVICES ADMINISTRATIFS ET SERVICES COMMUNS

TABLEAU 16A.9. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

( En milliers de dollars des Etats- Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

MOnlants deJ d;pen.<es JuppMmentalre.< prévueJ

RéévaluatIon Accrou-
de la baJe Jement des

Crédits de ressources r~ssources C,édm

PrinCIpaux
ouverts de 198}·19R.~ (aux taux Inflation demandés

pour rau.' taux ré- ré\'lsis en 1984 .4uKmeniullon pour
objets de dépense 198}-/983 V/sb de 1983) de 1983) et 1985 totale 1984-1985

Postes permanents 3 004,2 (167,0) 229,9 62,9 3 '67,1
Personnel temporaire

(remplapants et
surnuméraires) 357,1 1,2 (149,4) 17,4 (130,8) 226,3

Heures supplémentaires 38,6 0,1 0,6 3,3 4,0 42,6
Dépenses communes de

personnel 832.7 (10,:') 66,1 55,6 888,3
Voyages autorisés du

personnel 35,6 Or1 3,0 3,1 38,7
Services contractuels 85,3 7,2 92,5 92,5
Imprimerie et reliure 181,4 0,6 8,7 16,0 25,3 206,7
Services de traitement de

l'information 74,4 6,2 80,6 80,6
Vérification extérieure

des comptes 31,1 0,1 2,6 2,7 33,8
Location et: entretien

des locaux l 855,6 (4,2) (2 44, 2) 135,0 (113,4) 1 742,2
Location et entretien

du lllat~r1el 181,9 0,6 (47,1) 11,4 (35,1) 146,8
Colllllunications 558,9 1,1 (34,1) 44,2 Il,2 570,1
Dépenses ae représentation

(0-1 et au-dessous) 4,2 0,4 0,4 4,6
Services divers 131,7 (8,5) (17,8) 8,9 (17,4) 114,3
FOurnitures et accessoires 222,2 0,5 18,7 19,2 241,4
Mobilier et matériel 86,5 17,3 8,7 26,0 112,5

Total 7 521,7 (185,9) (306,3) 579,0 86,8 7 608,5

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(1) 1 Accroissement des ressources TW'8Talai 'UvalIII de 1 (})

1
(.1) Il (4) '/

(5) croissanct"
la IHIH de 'essOll'ces ManIant Moins: dépenseJ Plus: croiHance différée Montant réelle

tir 196}·198J effutif non ,enouvelable.< (nouveaux POJtes) ajusté (5) .fur (1) r:
7 335,8 (306,3) 40,{ (347,0) (4,7) ~
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ViBLEAU 16A.9 (suite)

2) Fonds extra·budgétaires

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

a) Services d'appui à 1

i) D'autres organismes des Nations Unies

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

"2.1

Total, coûts directs

i;

i".
l,1--:
1: .

ii) Des programmes extra-budgétaires

Total a)

b) Activités de fond

Total b)

c) Projets opérationnels

Total c)

Total a), b) et c)

1 125,4

l 125,4

l 125,4

1 107,6

1 107,6

l 107,6

8 716,1
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Location et entretien des locaux

1
:'[

Dol/or..

1 178600
20300
Il 700
62300

185800
75 100
3000

70400

1607200Total

Location de locaux, y compris garage souterrain
Location de 45 places de parking extérieur
Légères modifications .
Services d'entretien .
Services de nettoyage
Electricité . .
Eau .
Combustibles .

16.36 Le montant estimatif des ressources prévues à
ce titre (190 700 dollars) fait apparaître une
augmentation de 8 700 doHars, dont 2 700 dollars
représentent des dépenses non renouvelables. Ces
reSS0urces doivent permettre de couvrir les frais
à'imprimerie du Forul'l'l du commerce international
(180300 dollars), de divers documents (7 700 dollars)
et d'une brochure qui doit être publiée à l'occasion du
vingtième anniversaire du Centre (2 700 dollars).

16.37 C'est la première fois que le Centre demande
un crédit pour les services de traitement de
l'information au titre du budget ordinaire. Les
ressources prévues (74 400 dollars) sont destinées à
permettre au personnel permanent actuel de faire face
de manière plus adéquate aux activités de collecte, de
traitement, de stockage et de diffusion de l'informa
tion, dont le volume croît constamment. On compte
que l'automatisation de certaines fonctions et
l'adoption de certains ensembles de programmes
auront les avantages suivants: faciliter la gestion et
l'utilisation de la liste des destinataires des publica
tions du Centre du commerce international; améliorer
la gestion des dossiers du personnel et de la liste des
experts; faciliter certaines fonctions administratives
telles que le contrôle du budget, la planification et
l'évaluation des projets et l'appui aux projets; et
permettre au Centre d'élaborer de nouveaux systèmes
utilisant les techniques de traitement des mots et de
communications dont est doté le Centre international
de calcul électronique.

Services de traitement de l'information

Imprimerie et reliure

16.39 Une diminution de 244 200 dollars est prévue
à ce titre du fait des ajustements qui ont été opérés
sou.; diffèrentes rubriques compte tenu des dépenses
effectives engagées depuis que les nouveaux locaux du
Centre sont totalement occupés. Les dépenses prévues
à ce titre pour 1984-1985 se répartissent comme suit:

Vérification extérieure des comptes

16.38 Le montant estimatif des ressources néces
saires à ce titre (3i 200 dollars) n'accuse aucune
croissance réelle par rapport à la base réévaluée des
ressources de 1982-1983.

Services comractuels

4. - SERVICES ADMINISTRATIFS
ET SERVICES COMMUNS

16.31 Outre la fourniture de services de personnel,
de services financiers et de services générallx, ce
programme doit également permettre d'assurer les
relations extérieures avec les institutions de finance
ment nationales et internationales. Ce programme
fournit également ses services d'édition en ce qui
concerne les publications du Centre et organise le
secrétariat des réunions du Groupe consultatif mixte.

Voyages autorisés du personnel

Heures supplémenraires

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

16.35 Le montant prévu (85 300 dollars) à ce titre
provient d'un redéploiement de ressources initiale
ment prévues pour d'autres objets de dépense du
même programme, principalement le personnel
temporaire (remplaçants et surnuméraires). Ces
ressources doivent permettre de couvrir le coût des
services contractuels de traduction, de révision et de
dactylographie du Forum du commerce international
(800 pages dans deux langues) et de documents divers
(400 pages).

Personnel temporaire (remplaçants et surnuméraires)

16.32 Les ressources nécessaires à ce titre font
apparaître une croissance négative de
149 400 dollars, et le montant ainsi économisé sera
utilisé pour couvrir le coût des services contractuels
prévus dans le cadre du programme relatif à la
promotion des échanges commerciaux et du dévelop
pement des exportations et d'autres dépenses relatives
audit programme. Ce redéploiement repond à des
motifs techniques tenant à la nécessité d'allouer ces
ressources pour des services contractuels de traduc
tion, de révision et de dactylographie. Le crédit
demandé, d'un montant estimatif de 208 900 dollars
doit permettre de remplacer le personnel en congé de
maladie ou en congé de maternité et de recruter du
personnel temporaire supplémentaire pendant les
périodes de pointe.

16.33 Les ressources prévues à ce titre d'un montant
estimatif de 39 300 dollars ont été calculées sur la base
de l'expérience passée du Centre.

16.34 Le montant prévu de 35 700 dollars doit
permettre de couvrir les frais de voyage du personnel
envoyé à des réunions et à des consultations sur des
questions administratives. Aucune croissance réelle
n'est prévue.
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Location et entretien du matériel

16.40 Les ressources prévues à ce titre
(135 .400 dollars), qui accusent une diminution
de 47 100 dollars par rapport à la base réévaluée des
ressources de 1982-1983, doivent permettre de couvrir
les frais contractuels d'entretien ordinaire et de
location des matériels de bureaux, de transport et de
lieproduction et des meubles de bureau. Cette
diminution a été rendue possible grâce aux efforts
accomplis pour utiliser au maximum les facilités
existant au Centre.

Communications

16.41 Les ressources prévues à ce titre
(525 900 dollars) sont destinées à couvrir les frais
d'installation et d'utilisation de télex et de téléphones,
ainsi que les Îrais d'affranchissement et d'utilisation de
la valise diplomatique. La diminution prévue de
34 100 dollars résulte d'une réduction des tarifs
postaux pour les envois à destination de l'étranger
ainsi que d'un contrôle plus strict de l'utilisation des
installations téléphoniques.

Services divers

16.42 Le montant prévu (105 400 dollars) doit
permettre d'assurer les services de gardiennage de nuit

et de fin de semaine et de couvrir le coût des primes
d'assurance et de différents services d'importance
mineure. La diminution de 17 800 dollars est en partie
transférée au programme relatif à l'organe directeur.

Fournitures et accessoires

16.43 On ne prévoit aucune modification en 1984
1985 des ressources prévues à ce titre dans la base
réévaluée des ressources de 1982-1983. Les ressources
prévues (222 700 dollars) sont destinées à l'achat
d'articles de papeterie et de fournitures de bureau, et
fournitures de reproduct!on interne et autres
fournitures diverses.

Mobilier et matériel

16.44 Les ressources prévues à ce titre
(103 800 dollars) sont destinées au remplacement
normal des machines à écrire et autres machines de
bureau ainsi qu'au remplacement d'un véhicule
officiel. Il convient de noter que l'achat d'un matériel
de reproduction plus moderne sera ajourné afin de
permettre au Centre de s'équiper d'installatioDfj et de
services de traitement électronique de l'information
modernisés. Cette décision se traduira par une
diminution de 20 700 dollars des dépenses renouvela
bles alors que la modernisation des installations de
traitement de l'information entrainera une augmenta
tion de 38 000 dollars des dépenses non renouvelables.

l
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CHAPITRE 17. - ORGANISATION DES NATIONS UNIE..:
POUR LE DÉVF.LOPPEMENT INDUSTRIEL

TABLEAU 17.1. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

A. COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

(/) Accroissrmt'nt dt's ressourCt's 1 Taux dl'
Total r~ivalué dl' (2)

1 (3) 1. (4) ~1 (J) croissance
la hast' dl' ressour· Montant Moins : d~pt'nst's Plus :croissanCt' di[rh~ Montant

1
réellt'

ct's dt' 1982·1983 effectif non renouvelables (nouveaux postes) aJust~ (5) sur (1)

70 168,4 1 331,8 1 015,6 26,0 342,2 0,41

Cridit
Molttant dt's d~pt'nst's suppMmt'lttairt'S prévues

Rüvaluatian dl' la Accroissemt'nt.dt's Crédit
'OII"rt hase dt' rt'ssourCt's dt' rt'ssour('t's (aux drmandi

f'OtIr 1982-1983 (aux toux révisjs Inflatiol7 en Augmt'ntation pour
1982-1983 taux rivisis dt' 1983) dt' 1983) 1984 rt 1985 totale 1984-198J

S 1 % S 1 % S 1 % S 1 %

Analyse de la croissance réelle (aux taUl\ révisés de 1983)

à ce titre
remplacement
; machines de
l'un véhicule
d'un matériel
ourné afin de
allatioOfj et de
l'information
lira par une
les renouvela
stallations de
ne augmenta
'enouvelables.

71 782,~ (1 614 ,0) (2,2) 1 331.8 1.8 3 024,7 4,2 2 742,5 3,8 74 524,9

2) Fondr extra-budgétaires

1982-1983
*&ltant

esti1liltif des
dépenses

a) services d'appui à :

i) D'autren organiSllles des Nations ~1Ïes

1984-1985
Montant

esti8latif des
dépenses

ii} Des ~ogrm.es e~tEa-budgétaires

'lbta1 aj

-427

23 706,9

22 928,4

22 928,4



C....iare 17. - OrJallisatioil des Nations Unies pour le développement industriel

TABLEAU 17.1 (suite)

1982-1983
Montant

estillatif des
dépenses

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

L-
i

f~
;.~ ,

lit kU.ibls de fond

Pr'0Qr_ de coop6ration omml
....... lbMJiale 1 103,0 891,0

'!btal b) 1 103,0 891,0

•
c) PIrojeta opérationnels

NOD
8er.icea indUatriela apéciauz
IDnda des ...tians Dllies pOIllr le

cli5wlOll' ,.nt iaduatriel
IDldII d=affectaUon spécillle pour

la caap6ration tec:bnique

128 200,0
4 900,0

18 500,0

18 700,0

123 000,0
4 000,0

16 000,0

24 000,0

'!btal c) 170 300,0 167 000,0

B. COUTS INDIRECTS REPARTIS 50 578,5

1
'!btal, coûts directsl 265 344,3

1

Total, coûts directs 1
et coûts indirects 1

répartis 1 315 922,8
1

190 819,4195 109,9'!bul a), b) et c)
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.nt> Chapitre 17. - Organisation des Nations Unies pour le développement industriel

TABLEAU 17.6. - DÉPENSES NON RENOUVELABLES

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

1

j j
1

1·

1.
! '

Il
1"
1

1,
1

i..

1982-1983

1. Quatrième Conférence
9énérale de l' ONUDI

2. Transfo~mationde
1'ONuûI en insti
tution spécialisée

3. Décennie du dévelo~

pement industriel
de l'Afr ique

4. Conseillers
principaux
hors siège pour
le développement
industriel

Total

822,1

60,0

126,7

943,3

1 952,2

1984-1985

1. Quatrième Conférence
générale de l' ONUDI

Aux taux
révisés
de 1983

1 015,6

l 015,6

Aux taux de
1984-1985

1 071,7

l 071,7

!',.
"j: Organisation des Nations Unies

pour le développement industriel

17.1 Ainsi qu'il est indiqué dans le projet de budget
programme pour l'exercice biennal 1982-1983 1, l'Acte
constitutif de l'ONUDI en tant qu'institution
spécialisée a été adopté par la Conférence des Nations
Unies sur la constitution de l'Organisation des
Nations Unies pour le développement industriel en
institution spécialisée. La Constitution a été ratifiée,
acceptée ou approuvée par un plus grand ~ombre

d'Etats que le minimum requis pour son entrée en
vigueur 1 ~, conformément à la résolution 37/213 de
l'Assemblée générale, en date du 20 décembre 1982, la
procédure visant à fixer la date de son entrée en:
vigueur a été organisée en trois étapes: premièrement,
une réunion de procédure d'un jour, en janvier 1983,
pour fixer la date des réunions de fond et permettre
d'établir l'ordre du jour et d'examiner les autres
questions d'organisation y relatives; deuxièmement,
une série de consultations, à Vienne, aboutissant à la
tenue d'une réunion officielle d'une durée maximale

1 Documents officiels de l'Assemblée générale. trente-sixième ses
sion. Supplément nO 6 (A/36/6), vol. Il, par. 17.1.

d'une semaine, immédiatement après la dix-septième
session du Conseil du développement industriel, au
cours du premier semestre de 1983, afin d'examiner
toutes les questions de fond pertinentes; troisième
ment, une réunion de clôture d'un jou!' à New York,
en 1983, afin de recevoir les conclusiom. des réunions
de fond et· d'établir les notifications individuelles
d'accord adressées au Secrétaire général pour l'entrée
en vigueur de l'Acte constitutif de l'Organisation des
Nations Unies pour le développement industriel.
Toutefois, étant donné que la date d'entrée en vigueur
de cet acte n'a pas encore été fixée, il a été prévu des
crédits pour le fonctionnement de l'ONUDI dans le
cadre de l'Organisation des Nations Unies durant
l'exercice 1984-1985.

17.2 Aux termes de la résolution 34/96 de
l'Assemblée générale, en date du 13 décembre 1979, le
Secrétaire général est autorisé à inscrire au projet de
budget de l'ONU les crédits nécessaires pour couvrir
les dépenses relatives à la nouvelle institution pendant
la période allant de la date d'entrée en vigueur de son
Acte constitutifjusqu'à la fin de l'année civHe au cours
de laquelle la Conférence générale de ladite institution
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aux
és Aux taux de
83 1984-1985

5,6 1 071,7

5,6 1 on,7
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'ésolution 34/96 de
113 décembre 1979, le
l inscrire au projet de
::essaires pour couvrir
Ile institution pendant
trée en vigueur de son
l'année civile au cours
Ile de ladite institution

sera convoquée pour la première fois. Le Secrétaire
général, agissant en consultation avec le Comité
consultatif pour les questions administratives et
budgétaires, est, en outre, autorisé: à prêter à la
nouveIle institution, jusqu'à ce qu'eIle reçoive de ses
membres des contributions ou des avances suffisantes,
une somme ne dépassant pas la moitié des crédits
aIloués à l'ONUDI actueile pour la dernière année
civile de son existence, afin de couvrir les dépenses de
fonctionnement initiales de la nouvelle institution
pendant l'année civile suivant ceIle au cours de
laqueIle la Conférence générale sera convoquée pour
la première fois; à prendre les mesures budgétaires
nécessaires. Si l'Acte constitutif entre en vigueur au
cours de l'exercice biennal 1984-1985, le Seciétaire
général appliquera les dispositions de la résolution et
rendra compte à l'Assemblée générale des mesures
budgétaires qu'il aura prises.

17.3 Le projet de budget-programme pour la
période biennale 1984-1985 a été établi compte tenu
des objectifs et activités définis dans le plan à moyen
terme pour 1984-1989.

17.4 La quatrième Conférence générale de l'ONUDI
est prévue pour 1984, mais cette date pourrait être
modifiée par l'entrée en vigueur de l'Acte constituant
l'ONUDI en institution spécialisée. Quoi qu'il en soit,
si la quatrième Conférence générale se réunit en 1984,
il se peut que ses conclusions aient des répercussions
importantes sur les activités de l'ONUDI, mais le pro
jet de budget-programme ne tient pas compte d'hypo
thèses de cette nature. Si les événements exigeaient
des révisions du budget, celles-ci seraient soumises en
temps opportun à l'Assemblée générale, sous forme de
montants estimatifs révisés.

17.5 En application du paragraphe 5 de la section 1
de la résolution 37/212 de l'Assemblée générale, en
date du 20 décembre 1982, le Conseil du développe
ment industriel doit examiner la question du finance
ment des postes de conseiller principal hors siège pour
le développement industriel à sa dix-septième session
prévue pour !a fin avril 1983. Par cette résolution,
l'Assemblée générale a, en outre, décid.é d'examiner,
lors de sa trente-huitième session, sur la base des

recommandations du Conseil du développement
industriel, la question d'un appui budgétaire appro
prié au programme des conseiIlers principaux hors
siège pour le développement industriel, pour l'exercice
biennal 1984-1985. En conséquence, le présent projet
de budget ne tient pas compte de l'augmentation tem
poraire des ressources approuvée par l'Assemblée
générale à sa trente-septième session pour 10 nou
veaux postes de conseiller principal et ne prévoit
aucun crédit additionnel pour le programme en ques
ti.on.

17.6 Sous réserve d'une décision du Conseil du déve'
loppement inàustrie1 en ce sens, il est envisagé d'éten
dre le système de consultations sur l'industrie à quel
ques nouveaux secteurs durant l'exercice. On entre
prendra en 1984-1985 les travaux préparatoires en vue
d'organiser une première consultation sur au moins
l'un de ces secteurs au cours de la période biennale
considérée.

17.7 En 1984- ~ 985, le taux d'exécution des projets
opérationnels devrait diminuer, en valeur réelle, par
rapport à celui de 1982-1983. Les dépenses annueIles
de l'ONUDI (en doIlars courants) so:-! passées de
22,6 millions de dollars en 1974 à 80,6 millions de
dollars en 1982 et l'on prévoit qu'eIJ.es seront de
83,5 millions de dollars en 1983, le total prévu pour
1984-1985 étant de 167 millions de dollars. Le pro
gramme ordinaire de coopération technique n'est pas
compris dans ces chiffres.

17.8 S'agissant des ressources dont l'ONUDI dis
pose pour l'exécution des projets opérationnels, le
montant des contributions au Fonds des Nations
Unies pour le développement industriel (FNUDI) a
atteint, en moyenne, moins de 20 p. 100 du montant
de 50 millions de doIlars qui, d'après l'Assemblée
gènérale, constitue le montant annuel souhaitable.
Cependant, on prévoit une augmentation des contri
butions au fonds d'affectation spéciale pour la coopé
ration technique, qui devraient passer d'un montant
estimatif de 18,7 millions de dollars pour l'exercice
biennal 1982-1983 à 24 millions de dollars pour l'exer
cice biennal 1984-1985.



COUTS DIRECTS

( Ell milliers de dollars des Ela/s-Ullis)

TABLEAU 17.7. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX
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0,2
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0,8
1,1
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8,0
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3,0
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10,0
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312,1

822,1

1 015,61 015,6

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983'

1. - QUATRIÈME CONFÉRENCE GÉNÉRALE DE L'ONUDI

A. - Organes directeurs

Total

Personnel temporaire pour
les réunions

Personnel t~mporaire

(rellplaçants et
surnuméraires)

Heures supplémentaires
Groupes spéciaux

d'experts
Frais de voyage des

repcésentants
Frais de voyage du

personnel en mission
Contrats (information)
Location et entretien du

matériel
Dépenses de représentation
Services dive~s

Fournitu~~s et accessoires

1) Budgel ordinaire
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estimatif"
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cie tlëp{'IlSl'S uhsorhé

(("mil pur
illlél(ral) l'ONUDJ

cf) La Conférence se réunira à Vienne, étant
entendu que les dépenses supplémentaires entraî:i~;;
par la tenue de la Conférence dans un autre lieu
seraient à la charge du gouvernement hôte.

17.12 Les prévisions de dépenses relat.ives à la
Conférence sont les suivantes:

1. - QUATRIÈME CONFÉRENCE GÉNÉRALE
DE L'ONUDI

A. - Organes directem~

17.9 Les organes directeurs de l'ONUDI sont la
Conférence générale de l'ONUDI, "lui se réunit tous
les quatre ans, ainsi que le Conseil du développement
industriel et son Comité perma~lent, qui tiennent
respectivement une et deux sessions ordinaires par an.

fUDI

1. Service des séances (y
compris interprétation) 552400 30100 522300

2. Documents à établir pen-
dant la session (300 pa-
ges) . 232200 84 147900

3. Comptes rendus analyti-
qu.;:s (30 séances). 282500 103 100 179400

4. Documents à établir
aprés la session (150 pa-
ges) . 117800 88300 29500

Total partiel 1 184 J'ID 305800 87~ 100

-
C,idi"

tklffoRdis
I/i,," P"""/9S4·/91U

927,5

8,4
52,8

.)

11,1

10,6
10,6

3,2
10,6
15,8
21,1

1 071,7

Tau.( dl'
croi.uancl'

,ùll..
(J) .{u,(/),

17.10 Dans la section 1 de sa résolution 37/212,
l'Assemblée générale a approuvé le projet d'orolre du
jour provisoire de la quatrième Conférence générale
de rONUDI, prévue pour 1984, et a décidé d'exa
miner la question de la fourniture des ressources
nécessaires et appropriées en vue de la tenue de ladite
conférence lorsqu'elle examinerait le projet de budget
pour l'exercice biennal 1984-1985, lors de sa trente
huitième session.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

17.11 Les ressources prévues pour la Conférence ont
é'Lé calculées à partir des hypothèses suivantes:

a) La Conférence durera 15 jours ouvr~bles; une
séance plénière et deux séances de commissj .1 auront
lieu simultanément;

h) Les services d'interprétation seront assurés et la
documentation sera établie en six langues (anglais,
arabe, chinois, espagnol, français et russe);

c) Des comptes rendus analytiques ne seront
établis que pour les séances plénières, qui seront au
nombre de 30;

A. - Personnel temporaire pour les
réunions

B. - Personneltemporaire(rempla
çants et surnuméraires) pour
les services d'information . .

C. - Heures supplémentaires
D. - Frais de voyage des représen

tants . . . . . . . . . .
E. - Voyages autorisés du persor.·

nel .
F. - Contrats (information). . .
G. - Location et entretien du ma

tériel . . . . . . . . . .
H. - Dépenses de représentation
I. - Divers: restaurants et services

annexes à l'intention du per
sonnel à la Hotburg . . . .

J. - Fournitures et accessoires. .

Total

(Dollars E.-U.)

8000 8000
50000 50000

10 500 10500

10 000 10000
10 000 10000

3000 3000
10 000 10000

15000 15000
20000 20000

1 321 400 305800 1 015600

1 071,7
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TABLEAU 17.8. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Monlanls d~s dipmsrs supplimtnla"~sprivurs

Riil'aluation AccrolS-
de la bas~ um~nl d~s

Cridil' d~ ussouras rt'ssourc~s Crid,u

Prtnclpaux
ouvt'ru d~ 1981-1983 (aux laux Inflation d~mandiI

pour (aux laux ri- rivu~s tn 1984 Augm~"'arion pourobjns de dipl'nsl' 1981-1983 V1SiI d~ 1983) de 1(83) ~I 1985 100all' 11}84-II}R.~

Personnel temporaire pour
les réunions 1 314,3 5,1 279,2 134,4 418,7 1 733,0

Heures supplémentaires 142,0 0,6 12,0 12,6 154,6
Prais de V'oyage des

représentants 16,0 (2,6) 13,8 2,3 13,5 29,5
Frais de voyage du

personnel en mission 15,3 1,7 1,5 3,2 18,5
Dépenses de représentation 11,0 (0,1) 0,9 0,8 Il,8
services dive~s 10,4 0,9 0,9 11,3

Total 1 509,0 4,7 293,0 152,0 449,7 1 958,7

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

J

19,3 ,

Taux dl'
crOlssaftct"

rieUr
(_~) rur (/)

233,0293,01 513,7

2) Fonds extra-budgétaires

(1) 1 AccrO/sument der ressources
Total riil'allli "'':-l'-.l---O:-J------:jr----(-J-}---,1-.---(4-}----~.-I----(.-~}----1

lu bag dl' rl'SSDllrcl'S ManIant Moms : dip~nsl's Plus: crOIssance d'((irù ManIant
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1 ~,

Total, cCllÎts
directs 1 958,7
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2. - CONSEIL DU DÉVELOPPEMENT
INDUSTRIEL

ET SON COMITÉ PERMANENT

Conseil du développement industriel

17.13 Le Conseil du développement industriel créé
par la résolution 2152 (XXI) de l'Assemblée gén~rale,
el,l date du 17 n~vembre 1966, est le principal organe
directeur de 1ONUDI. Le Conseil comprend
45 membres élus par l'Assemblée générale parmi les
Etats Merr.bres de l'ONU ou membres d'institutions
spécié;\lisées ou de l'Agence internationale de l'énergie
atomique. Il forJ!lule les principes et les politiques
voulu;s pour attemdre les buts de l'Organisation et
examme et approuve son programme d'activité.

Comité permanent du Conseil du développement
industriel

1?~4 Le Com~té pef1!lanent est un organe subsi
diaire du Consel! du developpement industriel; il se
compose de representants de tous les Etats membres
du Conseil.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Personnel temporaire pour les réunions

17.15 Le montant prévu à cette rubrique
(1 598 600 dollars) doit couvrir le coût du service des
sessions du Conseil du développement industriel et de
son organe subsidiaire, le Comité permanent.

L'accroissement (279 200 dollars) des ressources, qui
doit permettre de fournir des services en langue arabe,
provient de crédits antérieurement prévus pour le
programme «Services de conférence, information et
relations extérieures» (voir, plus loin, par. 17.68).

Heures supplémentaires

17.16 Les ressources prévues à cette rubrique
(142600 dollars) doivent couvrir le coût du service des
séances de nuit et de week-end du Comité permanent
et du Conseil.

Frais de voyage des représentants

17.17 Les ressources nécessaires (27 200 liollars)
doivent couvrir les frais de voyage des représl'ntants
de certains mouvements africains de libération
reconnus par l'Organisation de l'unité africaine qui
assistent aux réunions du Conseil du développement
industriel et de son Comité permanent. Leur montant
a été calculé selon l'hypothèse que, comme en 1982,
ces représentants n'assisteraient pas à toutes les
sessions du Conseil et de son Comité permanent,
pendant toute la durée des sessions. L'augmentation
de 13 800 dollars tient à un transfert en provenance
des services administratifs et services communs (voir,
plus loin, par. 17.79).

Voyages autorisés du personnel

17..18 Les re~sources nécessaires (: 7 000 dollars)
dOlve~t c~>uvnr les frais de voyage du personnel
occasIOnnes par les travaux du Conseil du développe
ment industriel.



539,6

402,0
137,6

1984-1985
Montant

e.UmaUf de.
dlren.e.

1 636,5

1 274,5
362,0

1982-1983
Montant

eal:imaU f de.
d'pen.e.

(ElI milliers de dollars des Etats-UlIis)

B. - Direction exécutive et administration
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TABLEAU 17.9. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX
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1) D'autre. organi.mes ~e. Nations Unies

1) Budget ordinaire

Postes permanents 858,7 0,7 27,1 27,8 886,5
Personnel temporaire pour

les r'unions 54,8 (54,8) (54,8)
Con.ultants 91,1 0,4 (1,7) 7,4 6,1 97,2
Heure••uppl6mentaire. 17,2 1,5 1,5 l8 g 7
Groupe••péciaux d'experts 91,9 (38,0) 13,2 6 f 2 (18,6) 73,3
D4pen••• comune. de

per.onnel 279,5 0,1 8,2 8,3 287,8
Indemnitl. de re~r'.entation 14,0 14,0
Voyage. Autori.'. du

personnel 302,0 2,6 (4,3) 25,2 23,5 325,5
Service. divera 3,0 (3,0) (3,0)

"l'ota1 1 712,2 (92,0) 7,2 75,6 (9,2) 1 703,0

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983) -1

(1) 1 AccrOlssem~nt d~s ressources Tallxde
TalaI rUvallli d~ 1 (2)

1
(3) 1. (4) ri (5) crOissancf'

la base dt rrssOllrces Montant MOins: diprnses PIIIS : croissanu <liffirre Montant rielle
dt 1981-1983 ~ffeclif non renollv~/ables (nollv~aux posles) ajuJ/i (5) sllr (1)

1 620,2 7,2 7,2 0,4 ,

2) Fonds extra-budgétaires

COUTS DIRECTS

Montants drs diprnsrs sllpplimrnlairrs prillllrs

IUiralllalion Accrois-
d~ la basr umrnldn

Cridits dr rrssollrcrs rrssollrc~s Cridits

Principallx
OIlV~rls d~ 1982-1983 (allx lallX Inflalion drmandis
polir (allx lallX ri- riV/sis tII 1984 AugmentaI/on pOlir

objets d~ diprns~ 1982-1983 visis dr 1983) de 1983) ~I 1985 IOlale 1984-1985
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TABLEAU 17.9 (suite)

c) Projeta opérationnel.

.l982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

'lbtal b)

'lbtal c)

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

'lbtal a), b) et c) 1 636,5 539,6

Total, coûts directs 2 242,6
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B. - Direction exécutive et administration
17.19 Ce programme concerne avant tout la gestion
et l'orientation générales de l'ONUDI, qui sont
assurées par le Directeur exécutif, assisté du Directeur
exécutif adjoint et de leurs collaborateurs immédiats.

17.20 Au cours de l'exercice biennal 1984-1985, ce
programme mettra toujours davantage l'accent sur la
coordination, l'orientation, le développement et le
suivi dans les domaines ci-après: assistance technique;
technologie liée à l'énergie; mise au point et transfert
de techniques; promotion des investissements;
consultations industrielles; coopération économique
entre pays en développement; pays les moins avancés;
Décennie du développement industriel de l'Afrique.
On s'attachera davantage aussi à la coordination et à
l'orientation, au niveau de la direction exécutive et de
la gestion, des activités de l'ONUDI liées à la collecte
et à une meilleure utilisation des contributions
volontaires, notamment pour ce qui est du Fonds des
Nations Unies pour le développement industriel.

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
1 703 000 dollars (100 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 539 600 dol
lars (100 p. 100 des fonds prévus pour leprogramme)***.

b) Référence: éléments de programme 1.2 et
1.3, plan à moyen terme pour la période 1984-1989
(A/37/6), paragraphes 15.48 et 15.40 respectivement;
l'élément de programme 1.I n'entre pas dans le cadre
du plan à moyen terme.

c) Eléments de programme:

1.I Bureau du Directeur exécutif*

Le Bureau du Directeur exécutif s'occupe de la
gestion et de la coordination de l'ensemble des
activités de l'ONUDI. Au cours de l'exercice biennal,
certains systèmes informatiques existants seront
examinés, en vue d'être organisés en un système
informatique de gestion opérationnel pour suivre
l'application des décisions de principe de l'ONUDI et
de ses programmes d'assistance technique.

1.2 Technologie industrielle liée à l'énergie*

Produiis:

i) Rapports au Conseil du développement
industriel et à son Comité permanent sur l'application
du programme de l'ONUDI relatif à l'énergie(1984, 1985);

ii) Publication technique contenant le rapport
d'une réunion de haut niveau de personnalités
éminentes ainsi que d'autres études sur le développe
ment de l'industrie énergétique dans les pays en
développement (troisième trimestre, 1985):

* Rang de priorité le plus élevé.
*** A l'exclusion des coûts des projets opérationnels.

iii) Rapports sur les aspects pertinents des grandes
questions et stratégies liées à l'énergie et intéressant le
développement industriel, ces rapports devant être
présentés à des réunions et conférences interorganisa
tions ou intergouvernementales (on ne dispose pas, au
stade actuel, de plus de précisions sur ces rapports,
mais ils sont conçus comme faisant partie du suivi de
la Conférence des Nations Unies sur les sources
d'énergie nouvelles et renouvelables et des négocia
tions globales entamées en 1981, ainsi que d'autres
conférences) ;

iv) Rapport au Conseil du développement
industriel sur les incidences, du point de vue de
l'énergie, du programme de la Décennie du
développement industriel de l'Afrique (quatrième
trimestre, 1984);

v) Mise en place de systèmes d'information
automatisés entièrement opérationnels pour suivre les
activités de l'ONUDI intéressant la technologie
industrielle liée à l'énergie (1984).

1.3 Coordination pour la Décennie du dévelop
pement industriel de l'Afrique*

Produits:

i) Deux rapports d'activité é~ablis conjointement
avec la Commission économique pour l'Afrique
(CEA), destinés au Conseil du développement
industriel, au Conseil économique et social et à
l'Assemblée générale et portant sur l'application du
programme pour la Décennie du développement
industriel de l'Afrique (deuxième trimestre, 1984:
deuxième trimestre, 198S):

ii) Installation d'un système d'information auto
matisé entièrement opérationnel pour suivre
l'application du programme de la Décennie dans son
ensemble (1985);

iii) Publications techniques: deux rapports sur
l'étude à entreprendre sur la mise au point de
méthodes de remplacement et de modalités appro
priées pour la mise en place de mécanismes de
consultation, de négociation et d'arbitrage dans le
domaine industriel entre les Etats africains et sur les
incidences et les effets ou risques possibles des progrès
techniques sur l'application du programme de la
Décennie du développement industriel de l'Afrique
(quatrième trimestre, 1984; troisième trimestre, 1985):

iv) Rapports d'activité, établis conjointement par
l'ONUDI, la CEA et l'Organisation de l'unité
africaine (OUA), destinés au Comité des progrès de
l'industrialisation en Afrique (deuxième/troisième
trimestre, 1984 et 1985), à la Conférence des ministres
africains de l'industrie (troisième trimestre, 1985), à la
Conférence des ministres de la CEA (premier
trimestre, 1984: premier trimestre, 1985), aux

* Rang de priorité le plus élevé.
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':"éunions du Conseil des ministres et aux Conférences
au sommet de l'OUA (deuxième trimestre, 1984:
deuxième tri~estre, 1985);

v) Publications techniques contenant les rapports
des six réunions qui doivent être organisées
conjointement avec la CEA et l'OUA aux niveaux
régional ou sous-régional, portant sur des aspects
déterminés du programme de la Décennie appelant
une décision de la Conférence des ministres africains
de l'indu~trie (troisième trimestre, 1984; troisième
trimestre, 1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Consulta1lts

17.21 Le montant estimatif (89 000 dollars), infé
rieur de 1 700 dollars aux ressources existantes, sera
utilisé comme suit:

Numèrotw
l'élèment
,It* programnu' Dt'srriplion {les lûches Dollurs

I.I Etude et conseils sur l'organisation des sys
tèmes informatiques existants en un système
informatique de gestion pour suivre l'applica
tion des décisions de politiQue générale de
l'ONUDI ainsi que de ses programmes d'as-
sistance technique. . . . . . . . . . " 25 400

1.2 Etude sur la mise au point de stratégies de
remplacement et d'instruments de politique
appropriés pour harmoniser le développement
des secteurs de l'énergie et de l'industrie dans
les pays en développement . . . . . . .. 16 100

1.2 Etude sur les incidences. dans le domaine de
l'énergie, du programme de la Décennie du
développement industriel de l'Afrique . .. 16 100

1.3 Mise au point de méthodes de remplacement
et de modalités appropriées pour l'établisse
ment de mécanismes de consultation, de négo
ciation et d'arbitrage dans le domaim~ indus-
triel entre pays africains . . . . . . . .. 16 100

1.3 Etude des incidences et des effets (ou risques)
possibles des progrès techniques mondiaux en
ce qui concerne la diminution des emplois et
le réajustement des programmes d'enseigne
ment et de formation touchant l'application
des programmes pour la Décennie du dévelop-
pement industriel de l'Afrique. . . . 16 100

Total 89800

Groupes spéciaux d'experts

17.22 Le montant estimatif (67 100 dollars) accuse
une augmentation de 13 200 dollars, qui est compen
sée par la réduction des crédits demandés pour

d'autres objets de dépense et d'autres programmes
(voir, plus loin, par. 17.23 et 17.69)~ On trouvera ci
après une brève description des réunions prévues:

Numèro clt!
IWflllelll ,If
programme De.'i('ripIÙJ1l tie.t lûd't!~· Dollars

1.2 Réunion de haut niveau de personnalités émi
nentes chargée de définir les questions et de
recommander des stratégies de remplacement
et des instruments de politique visant à har
moniser le développement des secteurs de
l'énergie et de l'industrie dans les pays en déve
loppement (Vienne, 1985, sept participants,
quatre jours) . . . . . . . . . . . . " 18 600

1.3 Réunion spéciale d'experts sur la mise en place
de mécanismes de consultation, de négocia
tion et d'arbitrage dans le domaine industriel
en Afrique (Addis-Abeba, 1984, 10 experts,
cinq jours). . . . . . . . . . . . . .. 23 300

1.3 Réunion de haut niveau de personnalités émi
nentes sur les incidences et les effets (ou ris
ques) possibles des progrès techniques mon
diaux sur l'application du programme de la
Décennie du développement industriel de
l'Afrique (Afrique, 1985, 10 experts, cinq
jours) . . . . . . . . . . . . . . 25 200

Total 67 100

Voyages autorisés du personnel

17.23 Le montant estimatif (300 300 dollars) est
inférieur de 4300 dollars aux ressources existantes, ce
dernier montant étant transféré aux groupes spéciaux
d'experts. Comme les programmes de l'ONUDI
gagnent en ampleur et comme le Conseil du
développement industriel et l'Assemblée générale ont
demandé qu'on les coordonne davantage non
seulement avec ceux des autres organismes des
Nations Unies mais aussi avec ceux des organisations
intergouvernementales compétentes, le Directeur, le
Directeur exécutif adjoint et leurs collaborateurs
immédiats continueront de devoir se déplacer pour
représenter l'ONUDI à des réunions de haut niveau
des Nations Unies concernant la coordination et
l'élaboration de politiques, de même qu'à des
consultations de haut niveau avec des gouvernements
et des organisations internationales intergouverne
mentales. De plus, le personnel affecté aux éléments
de programme 1.2, «Technologie industrielle liée à
l'énergie», et 1.3, «Coordination pour la Décennie du
développement industriel de l'Afrique», devra se
déplacer davantage pour assurer une meilleure
coordination avec les autres organismes des
Nations Unies et avec les organisations régionales et
sous-régionales ainsi qu'avec les institutions d'aide
bilatérale et multilatérale.
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C. - Programmes d'activité.

- COORDINATION DES POLITIQUES

LEAU 17.11. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX ,

(En milliers de dol/ars des Etats-Unis)

MO:l1an/S d~s cUp~ns~s supplimmlair~s priVII~s

RiivalualÏon Aurois·
d~ la baSt' s~m~nl dl's

Crédils dl' r~ssources r~ssources Cridils
ouv~"s dl.' 1982·1983 (aux laux Inflalion d~mandt'spour (aux laux ri· rivisis ~n 1984 Augmmlalion pour1982-1983 visis dl.' 1983) dl.' 1983) 1.'11985 lola/~ 1984·1985

6 497,3 52,7 (83,2) 192,4 161,9 6 659,2
631,4 2,6 (3,1) 52,9 52.4 683,8s 19,1 - - 1,6 1,6 20,7erts 403,7 1,5 - 34,0 35,5 439,2647,8 (647,8) - - (647,8) -

2 320,3 (187,5) (27,0) 55,8 (158,7) 2 161,6

1,2 - - - - 1,2

108,2 3,8 - 9,3 13,1 121,3

1 088,3 44,5 - 95,2 139,7 1 228,0t
ieur 4,3 (4,3) - - (4,3) -de

30,6 (30,6) - - (30,6) -du
10,2 (10.2) - - p.O,2) -79,9 (27,0) - 4,5 (22,5) 57,4ires Il,4 (2,4) - 0,7 (1,7) 9,717,0 (17,0) - - (17,0) -

Il 870,7 (821,7) (113,.3) 446,4 (488,6) 11 382,1

1
nalyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983) i

\Accroiss~m"n/ des rl'ssourcl'S
Taux dl' 1

1
(3) 1. (4) el (5) croissancl'Moins: dipl'nses Plus: croissancl' diffir'" Momanl r"'"l'non rl'nouvl'Iables (nouveaux posles) ajuslé (5) sur (1)

- 13,0 (100,3) (0,9) ,

1
i

(2)
Monlanl
l'ff~clif

A

(113,3)

Chapitre 17.

TAB

1.

Principaux
obj~Is dl' dip~nsl'

Total

Postes permanents
COnsultants
Heures supplémentaire
Groupes spéciaux d'exp
Postes temporaires
Dépenses communes de

personnel
Indemnités de repré

sentation
Frais de voyage des

représentants
Voyages autorisés de

personnel
Travaux d'impression e

de reliure à l'extér
Location et entretien

locaux
Location et entretien

matériel
COmmunications
Fournitures et accesso
Mobilier et matériel

1) Budget ordinaire

COUTS DIRECTS

11 049,0

1 (/)
1 TOlal "ivalili d~ 1

la basr tk "SSOllrCl'S
d~ 1982-1983
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TABLEAU 17.11 (suite)

2, Fonds extra-blldgétaires

1982-1983
fGntant

estimatif des
dépenses

a) Services d'appui à :

i) D4autres organismes des Nations unies

11) Des programmes extra-budgétaires

1984-1985
Montan~

estilliai.if des
dépenses

Postes temporaires
Personnel temporaire (remplaçants

et surnuméraires)
Dépenses communes de personnel
Voyages autorisés du personnel
Colllllunications

Total a)

b) Activités de fond

Total b)

C) Projets opérationnels

Fonds des Nations Unies pour le
diveloppement industriel

Total c)

Total a), b) et c)

2 022,4

574,6
260,0
34,5

2 891,5

2 000,0

2 000,0

4 891,5

3 043,8

8,2
l 02!:',4

22,0

4 099,4

2 000,0

2 000,0

6 099,4

Total, coGts directs 17 481,5
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c. - Programmes d'activité

1.- COORDINATION DES POLITIQUES

17.24 Ce programme est exécuté par la Division de
la coordination d~s politiques. Les attributions et
l'organisation de la Division sont exposées dans le
manuel sur l'organisation du Secrétariat (ST/SGB/
Organization, sect. M/Rev.1 et Amend.l) et les
appellations des subdivisions qui la composent
figurent dans une circulaire sur la nomenclature des
services du Secrétariat (ST/SGBjI70/Add.l).

17.25 .Les objectifs et la stratégie du programme et
de ses sous-programmes sont décrits dans le projet de
plan à moyen terme pour la période 1984~1989
(A/37/6, chap. 15, 'par. 15.11 à 15.31).

17.26 Pendant l'exercice biennal 1984-1985, le
programme accordera une importance particulière à
l'assistance technique. L'accent sera mis sur les projets
de coopération technique, en particulier dans les
domaines de l'énergie, de la technologie industrielle et
des ressources humaines. Une attention particulière
sera égaiement accordée aux mesures spéciales en
faveur des pays les moins avancés et à la coopération
économique entre pays en développement, en vue de
promouvoir l'industrialisation conformément au
Programme d'action de Caracas.

17.27 Bien que l'exercice biennal couvre les
troisième et quatrième années du cycle de programma
tion par pays du Programme des Nations Unies pour
le développement (PNUD), 'il est probable qu'en
raison des nouvelles procédures du PNUD pour la
programmation continue un certain nombre de
missions d'évaluation et de formulation de projets
seront nécessaires au cours de l'exercice; on prévoit
également la participation de l'ONUDI à un examen
à mi-parcours de certains programmes par pays. En
J98'::, J.es missions de programmation pour le cycle de
progïdmmation par pays 1987-1991 devraient être
entreprises. Il est douteux que les chiffres indicatifs de
planification du PNUD augmentent comme on l'avait
prévu, mais il y a lieu de penser que l'insuffisance des
contributions générales pourra être compensée par un
accroissement de la participation aux coûts et par des
fonds d'autres sources.

17.28 L'évaluation, en tant qu'instrument de
gestion, restera un élément fondamental de. ce
orogramme et de l'organisation dans son ensemble.
En plus des mesures d'évaluation interne, l'évaluation
des programmes et des projets sera réalisée en
coopération avec les institutions de financement et les
pays coopérant, selon qu'il conviendra.

17.29 Le Service des négociations s'occupera
parallèlement de 16 secteurs industriels et questions
communes. Le Conseil du développement industriel,
à diverses sessions, a autorisé l'ONUDI à inclure dans
le Système de consultations des activités couvrant
16 secteurs et questions. Les activités concernant ces
secteurs et questions sont conformes aux recomman-

dations adoptées par consensus lors des consultations,
saufdans les cas où des consultations n'ont pas encore
eu lieu. Elles sont menées simultanément, en tant que
préparation ou suivi des réunions de consultations,
étant entendu que pour chaque secteur ou question,
le Conseil peut autoriser la convocation d'une série de
consultations.

17.30 Il est prévu qu'en avril 1983 le Conseil, à sa
dix-septième slsion, décidera d'inclure dans le
programme de consultations pour 1984-1985 un
certain nombre de secteurs et questions choisis parmi
ceux pour lesquels des travaux ont été autorisés.

17.31 Il est à noter que, comme le Conseil l'a décidé
à sa seizième session, les travaux se rapportant aux
aspects commerciaux et connexes des arrangements de
collaboration industrielle se poursuivront, bien
qu'aucune consultation n'ait été envisagée à ce sujet.

17.32 Les sous-programmes, les éléments de pro
gramme et les produits correspondants sont exposés
ci-après.

Sous-programme 1. Elaboration et évaluation des
programmes

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
1 832 500 dollars (16,1 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 2 152 200
dollars (52,5 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 15. Il à 15.14 A.

c) Eléments de programme:

1.1 Elaboration et gestion des programmes de
coopération technique

Produits:

i) Rapports au Conseil du développement
industriel sur l'exécution du programme du Fonds des
Nations Unies pour le développement industriel,
accompagnés dè propositions pour les programmes
futurs (premier trimestre de 1984 et premier trimestre

. de 1985);

ii) Rapports au Comité permanent du Conseil du
developpemept industriel sur les activités du pro
gramme ordihàire de coopération technique (premier
trimestre de 1984 et premier trimestre de 1985);

iii) Assistance technique : 10 à 15 rapports de
mission de programmation sectorielle adressés aux
gouvernements et proposant des projets intéressant le
secteur industriel en vue de leur inclusion dans les
programmes par pays du PNUD pour la période
1987-1991 (troisième et quatrième semestres de 1985);

...... Non compris le coût des projets opérationnels.
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iv) On pense que des missions d'examen ou de
mise au point des projets seront effectuées dans une
vingtaine de pays en développement pendant chacune
des deux années considérées.

1.2 Evaluation des programmes et projets

Produits:

i) Rapports au Comité permanent du Conseil du
développement industriel sur un système d'évaluation
interne mettant l'accent sur l'auto-évaluation des pro
jets, et conclusions et recommandations découlant
d'activités d'évaluation (1984, 1985);

ii) Publication technique: version révisée et élar
gie du Manuel pour la conception et l'évaluation des
projets (1984);

iii) Appui fonctionnel à la coopération technique:
appui au personnel du Secrétariat et au personnel
local pour la conception et la reformulation de projets,
les contrôles de qualité sur les rapports d'auto-éva
luation et les rapports d'évaluation sur chaque projet.

Sous-programme 2. Mesures spéciales en faveur des
pays les moins avancés et d'autres catégories de pays
en développement défavorisés

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
546 400 dollars (4,8 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 405 900 dol
lars (9,9 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 15.15 à 15.19.

c) Eléments de programme:

2.1 Elaboration de programmes et projets de
coopération technique comprenant la coordi
nation et le suivi des apoorts de l'ONUDI à
l'exécutIOn du nouveaû programme substan
tiel d'action pour les années 80 en faveur des
pays les moins avancés

Produits:

i) Assistance technique: on compte que
150 projets ser0nt en cours d'exécution au début del'exercice bi, ,,' '1t 60 devraient être achevés en
cours d'exen"H,,,ç; ,ue 250 nouveaux projets seront
mis en route;

ii) Rapports au Conseil du développement
industriel sur les progrès accomplis dans l'industriali
sation des pays les moins avancés (premier trimestre
de 1984 et premier trimestre de 1985);

iii) Publication technique: rapport d'ensemble sur
les progrès de l'industrialisation dans les pays les
moins avancés, présenté en tant que contribution de

*** Non compris le coût des projets opérationnels.

l'ONUDI à l'examen mondiat à mi-parcours du
nouveau programme substantiel d'action (1985).

Sous-programme 3. Coopération entre pays en déve
loppement en vue de l'industrialisation

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
739 800 dollars (6,5 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 606 700 dol
lars (14,8 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 15.20 à 15.23.

c) Eléments de programme:

3.1 Elaboration de projets de coopération entre
pays en développement

Produits:

i) Assistance technique: appui de fond à des
réunions intergouvernementales de solidarité dans
quatre des pays les moins avancés pour déterminer iks
domaines de coopération et convenir de projets ou
programmes spécifiques; appui technique et appui de
fond à l'exécution des projets ou programmes ainsi.
convenus (deux en 1984 et deux en 1985);

ii) Services de fond pour deux tables rondes
ministérielles concernant des secteurs industriels
précis en vue d'envisager des projets concrets de
coopération entre pays en développement (un en 1984 .
et un en 1985);

iii) Appui de fond pour l'assistance technique:
trois ateliers/séminaires techniques organisés en
coopération avec la section ou le service technique
approprié de l'ONUDI, et une dizaine de projets de
coopération technique (quatre en 1984 et six en 1985).

3.2 Recherche de nouvelles formes et de
nouveaux mécanismes institutionnels de
coopération industrielle entre pays en
développement

Produits:

i) Publication technique: directives pour la
création et l'encouragement d'entreprises multinatio·
nales, établies conjointement par les secrétariats de
l'ONUDI et d'autres organismes des Nations Unies
(j 985).

ii) Publication technique: directives pour la
promotion de la coopération interentreprises dans les
pays en développement (1985).

Sous-programme 4. Système de consultations

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:

*** Non compris le coût des projets opérationnels.



Chapitre 17. - Organisation des Nations Unies pour le dêveloppement industriel

3494300 dollars (30,7 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 438 600 dol
lars (10,7 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-19~9 (A/37/6), par. 15.24 à 15.29.

c) Eléments de programme:

4.1 Consultations sur !'industrie des engrais *

Pas de produit final. Activités entreprises: les
travaux préparatoires pour la quatrième Consultation
sur l'industrie des engrais seront axés sur la diffusion
d'informations cQncernant les contrats types de
l'ONUOI pour la construction d'usines d'engrais en
vue d'~ccroître leur utilisation; sur l'élargissement du
programme de coopération entre les pays en
développement, la création de mini-usines d'engrais,
la réduction du coût des grandes usines d'engrais et
l'application d'un système d'assurance garantissant le
bon fonctionnement des installations industrielles.

4.2 Consultations sur la sidérurgie*

Pas de produit final. Activités entreprises: les
travaux préparatoires pour la quatrième Consultation
sur la sidérurgie seront axés sur un accroissement de
l'information concernant la coopération entre pays en
développement et sur des arrangements relatifs au
financement et à la formation de la main-d'œuvre
industrielle nécessaires pour l'exécution de mini
projets sidérurgiques ou autres prévus par les pays en
développement, notamment par les nouveaux venus
dans ce secteur. .

4.3 Consultations sur l'industrie du cuir et des
articles en cuir*

Pas de produit final. Activités entreprises: les
travaux préparatoires pour la troisième Consultation
sur l'industrie du cuir et des articles en cuir seront axés
sur l'application du programme international pour le
développement de l'industrie des cuirs et peaux et sur
l'amélioration de la coopération internationale au
niveau des entreprises grâce à l'utilisation de la liste
des points à inclure dans les contrats.

4.4 Consultations sur l'industrie du bois et des
produits du bois *

Pas de produit final. Activités entreprises: les
travaux préparatoires pour la deuxième Consultation
sur l'industrie du bois et des produits du bois seront
axés sur des propositions visant cl accroître
l'utilisation d'essences moins recherchées sur le plan
commercial, sur la mise au point de techniques
adaptées et la formation du personnel nécessaire, et
sur la nature et la teneur des arrangements de
coopération à long terme.

* Rang de priorité le plus élevé.
*** Non compris le coût des proje~s opérationnels.

4.5 Consultations sur l'industrie pétrocr imique*

Pas de produit final. Activités entreprises: les
travaux préparatoires pour la troisième Consultation
sur l'industrie pétrochimique seront axés sur
l'utilisation accrue de l'accord de licence type mis au
point par l'ONUOI; l'élaboration d'accords de
coopération à long terme entre acheteurs de pays en
développement et fournisseurs de pays indti3trialisés;
h~ création d'industries pétrochimiques d'aval grâce à
la promotion des coentreprises entre pays en
développement; l'identification de nouveaux investis
sements compte tenu des estimations de la demande
et de l'offre mondiales de produits pétrochimiques
établies par l'ONUOI.

4.6 Consultations sur l'industrie des machines
agricoles *

Pas de produit final. Activités entreprises: les
travaux préparatoires pour la troisième Consultation
sur l'industrie des machines agricoles seront axés sur
l'accroissement de la production de matériel et
d'outillage agricoles dans les pays en développement;
une meilleure adaptation des machines agricoles aux
besoins des pays en développement; des estimations
de l'offre et de la demande mondiales de matériel et
d'outillage agricoles; des principes directeurs pour les
arrangements contractuels à long terme; un pro
gramme de coopération technique entre pays en
développement dans ce secteur.

4.7 Consultations sur l'industrie pharmaceuti
que*

Pas de produit final. Activités entreprises: les
travaux préparatoires pour la troisième Consultation
sur l'industrie pharmaceutique seront axés sur la mise
à jour d'un répertoire des sources d'approvisionne
ment et des renseignements techniques sur les
médicament:; essentiels; l'intensification des échanges
commerciaux et des échanges de savoir-faire entre
pays en développement en ce qui concerne les
préparations, les médicaments en vrac, les produits
chimiques intermédiaires, le matériel et les machines
de conditionnement; l'accroissement de la production
de produits chimiques intermédiaires dans les pays en
développement, grâce à une coopération sous
régionale; le démarrage des activités d'un centre de
recherche-développement permettant aux pays en
développement de mettre au point des procédés de
fabrication et de former du personnel de recherche.

4.8 Consultations sur l'industrie alimentaire

Pas de produit final. Jtctivités entreprises: les'
travaux préparatoires pour la deuxième Consultation
sur l'industrie alimentaire seront axés sur la
promotion de stratégies nationales visant à intégrer la
chaîne alimentaire; l'accroissement de la production
alimentaire dans les pays en développement grâce à la
création d'usines alimentaires intégrées; une liste

* Rang de priorité le plus élevé.
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récapitulative pour les arrangements contractuels; le
recensement de nouveaux partenaires, lels que
coopératives et petites et moyennes entreprises.

4.9 Consultations sur l'industrie des biens d'équi
pement*

Pas de produit final. Activités entreprises: les
travaux préparatoires pour la deuxième Consultation
sur l'industrie des biens d'équipement seront axés sur
des propositions tendant à déterminer les différentes
options qui s'offrent aux pays en développement
désireux de se doter d'une industrie des biens
d'équipement; l'élaboration de programmes de
formation pour différents niveaux de complexité
technologiques; la définition de nouvelles formes
d'arrangements industriels.

4.10 Consultations sur le financement industriel *

Produit: les services de fond pour la deuxième
Consultation sur le financement industriel porteront
sur des propositions tendant à apporter des
changements aux procédures, arrangements et
relations entre entités industrielles et financières, et sur
la mise au point d'arrangements destinés à permettre
à des groupements de pays de retrouver leur rythme
de croissance tout en étant moins exposés aux risques
accrus que leur font courir les conditions économiques
internationales (1984).

4.11 Consultations sur la formation de la main
d'œuvre industrielle*

Produit: les services de fond pour la deuxième
Consultation sur la formation de la main-d'œuvre
industrielle porteront sur les questions suivantes:
amélioration des courants d'information pour que
l'offre de formation industrielle réponde à la
demande, par le biais de mécanismes de coordination
dans les pays développés et dans les pays en
développement; propositions visant à renforcer les
systèmes nationaux de formation pour permettre à
chaque pays de maîtriser son processus d'industriali
sation; liste de points concernant la teneur des
relations contractuelles et le financement de l'élément
formation des projets industriels: programme de
coopération entre pays en développement (1985).

4.12 Aspects commerciaux et connexes des arran
gements de collaboration industrielle

Les activités seront axées sur la coopération avec la
CNUCED en vue d'élaborer des moyens de fournir
des arrangements de collaboration industrielle à long
terme en tant que contribution à un nouveau
processus d'ajustements mutuellement avantageux
tenant compte de la conjoncture économique
mondiale; collecte d'informations à grande échelle sur
les principes directeL J existants et les types
d'arrangements entre entreprises (pouvoirs publics,
fédérations industrielles et entreprises individuelles)

* Rang de priorité le plus élevé.

en vue de rechercher les éléments communs; analyse
de l'expérience acquise en matière de consultations
sectorielles précises; travaux liés à des consultations
futures pour préciser l'importance attachée aux
arrangements de collaboration industrielle dans
chaque secteur.

4.13 Gestion des programmes et activités d'appui

Les activités porteront essentiellement sur l'organi
sation et le fonctionnement du système de
consultations et sur la coordination du proces~ 's dans
les différents secteurs et sur les différents thèmes. Les
activités d'appui consisteront notamment à garder le
contact avec les participants aux consultations à
propos des travaux entrepris pour donner suite aux
recommandations, ainsi qu'à collecter, organiser et
diffuser des informations sur les négociations
internationales dans le domaine de l'industrie qui re
déroulent en dehors de l'ONUDI.

4.14 Consultations sur l'industrie des matériaux
de construction

Pas de produit final. Sous réserve de la décision du
Conseil du développement industriel, les travaux
préparatoires pour la première Consultation sur
l'industrie des matériaux de construction porteront
sur des propositions concernant, notamment, la
planification et l'organisation de cette industrie,
l'emploi accru des ressources nationales et l'améliora
tion des accords de coopér~tion.

4.15 Consultations sur les techniques industrielles
et l'équipement liés à l'énergie

Pas de produit final. Sous réserve de la décision du
Conseil du développement industriel, les travaux
préparatoires pour la première Consultation sur les
techniques industrielles et l'équipement liés à l'énergie
porteront sur des propositions concernant les besoins
énergétiques à long terme pour l'industrialisation, de
même que les stratégies et politiques de gestion de
l'énergie sur les plans national et local et au niveau des
usines; la fabrication du matériel nécessaire pour
l'exploitation des sources d'énergie et la distribution
de celle-ci; la fabrication de biens d'équipement et de
biens de consommation à haut rendement énergétique
qui soient adaptés à la structure des sources d'énergie
dont disposent les pays en développement.

4.16 Consultations sur l'industrie des métaux non
ferreux

Pas de produit final. Sous réserve de la décision du
Conseil du développement industriel, les travaux
préparatoires pour la première Consultation sur
l'industrie des métaux non ferreux porteront sur un
programme générai d'assistance technique en faveur
des pays en développement intéressés et des
propositions concrètes en vue d'améliorer les accords
internationaux de produit et d'intensifier des échanges
commerciaux entre pays en développement.
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Total 630900

Dul/u"DC·.\'("fiplitm fl,!.\ tûcht·.'i

Numèro llc'
/,(Ii:nu'11I
dc- progrumm~

Heures supplémentaires

5.3 Rédiger un document de travail en vue de
déterminer les niveaux appropriés de tech·
nologie nécessaires dans l'industrie alimen-
taire, en Amérique latine et en Afrique .. 18 400

5.6 Formulation et gestion du programme

4.1-4.17 Rédiger des documents de fond sur les ques
tions à examiner aux réunions de consulta
tion et établir des documents techniques
et des modèles pour donner suite à ces
réunions. Il faudra à cet effet recruter
61 consultants (pendant 1.9 mois de travail
en moyenne). . . . . . . . . . . . .. 520 300

3.2 Aider à élaborer des directives concernant la
création d'entreprises multinationales. .. 18400

17.36 Le crédit demandé (19 000 dollars), qui ne
reflète aucun changement réel du volume de travail de
la Division, a été calculé compte tenu des périodes de
pointe, occasionnées, en particulier, par le système de
consul tations.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Aider à mettre sur pied ct à améliorer un
systéme d'évaluation . . . . . . . . .. 12 300

Postes permanents

1.2 Exécuter le programme de formation du per
sonnel relatif à divers élspects de l'évaluation
de la conception des projets . . . . . .. 36 900

Transjèrt de postes

Consultants

2. ! Aider à rédiger un rapport sur un programme
visant à accélérer l'ind~lstria!isation des pays
les moins avancés. . . . . . . . . . .. 24 600

ï7.35 Le crédit demandé (630 000 dollars) se
décompose comme suit.

17.34 Un poste P-5 a été transféré de l'élément de
programme 5.1 du présent programme à l'élément de
programme 4.2 du programme intitulé «Opérations
industrielles» (voir, plus loin, par. 17.61).

Création de postes

17.33 Il est proposé de créer un poste d'agent des
services généraux en 1984-1985 pour fournir des
services d'appui au système de consultations élargi.

5.5 Bureau de liaison à Genève**

** Rang de priorité le plus faible.
*** Non compris le coût des projets opérationnels.

b) Référence: le présent sous-programme n'entre
pas dans le cadre du plan à moyen terme.

c) Eléments de programme:

5.1 Etude des rapports sur les activités hors siège

5.2 Coordination des programmes interorganisa-
tions**

Pas de p!"oduit final. Les activités suivantes seront
entreprises:

i) Prendre contact avec ces organismes dans les
pays en développement et dans les pays développés en
vue de réunir des informations sur les ressources
disponibles ainsi que sur les besoins et les domaines de
coopération désirés;

5.3 Coopération avec les organismes commer
ciaux et industriels et d'autres organisations
non gouvernementales**

ii) Amorcer un dialogue et organiser des réunions
en vue d'examiner les domaines possibles de
coopération et la portée de celle-ci et de déterminer les
ressources extérieures potentielles à canaliser vers les
organismes des pays en développement; encourager'
une coopération directe entre les organismes des pays
développés et ceux des pays en développement;

iii) Mettre au point, de concert avec d'autres
services du secrétariat, des programmes de coopéra
tion entre les organismes susmentionnés des pays
développés et des ~ays en développement.

5.4 Bureau de liaison à New York**

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
4769 100 dollars (41,9 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 496 000 dol
lars (12,1 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

Sous-programme 5. Formulation et direction du pro
gramme et autres activités d'appui

4.17 Consultations sur l'industrie de la pêche

Pas de produit final. Sous réserve de la décision du
Conseil du développement industriel, les travaux
préparatoires pour la première consultation sur
l'industrie de la pêche concerneront l'état actuel de
l'industrie de la pêche dans un certain nombre de pays
en développement et des propositions concernant les
conditions d'acquisition des technologies et matériels
nécessaires à l'expansion de cette industrie dans les
pays en développement. .
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me
Groupes spéciaux d'experts

17.37 Le crédit demandé (405 200 doUars) correspond aux tâches ci-après:

DulluT.'

Objet

ci) Elaboration et suivi de projets de coopération éco
nomique entre pays en développement et participa
tion à des réunions ministérielles de solidarité et
autres réunions . . . . . . . . . . . . . . .

DoIlaTs

63400

gent des
mir des
élargi.

ment de
ment de
érations

3.1

4.1-4.!7

Aider à organiser deux tables rondes, l'une
en Afrique et l'autre en Asie, de cinq jours
chacune et réunissant de 12 à 16 participants 50 400

Aider à examiner des questions, 'à faire le
point des progrès réalisés, à formuler des
propositions d'action; étudier les problémes
techniques qui se posent dans les secteurs
faisant l'objet du système de consultations.
Ces activités nécessiteront pendant l'exercice
biennal 24 réunions d'experts, groupant de 6
à 14 participants et se tenant le plus souvent
à Vienne, pendant trois à cinq jours , .. 340 400

e)

f)

En liaison avec le systéme de consultations, partici.
pation à des consultations, établissemt:nt et main
tien de relations avec d'autres organismes des
Nations Unies et des institutions non gouvernemen
tales, participation à des réunions pour encourager
la coopération régionale dans certains secteurs et
collecte de contributions des gouvernements pour
la tenue des réunions de consultation. . . . .. 136 000

Entrevues avec les candidats aux postes d'adminis
trateur auxiliaire; consultations avec le PNUD et
les gouvernements sur les programmes des conseil
lers industriels principaux hors siège et des adminis-
trateurs auxiliaires. . . . . . . . . . . . .. 54 400

lars) se

Dullun

5.3 Aider à préparer le c::;Hoque visant à pro
mouvoir la coopération entre les instituts
africains de recherche-développement dans
l'industrie alimentaire, qui se tiendra à Nai
robi (Kenya). , . . . . , . , . ,

Total

Frais de voyage des représentants

14400

405200

g)

h)

Déplacements des conseillers industriels principaux
hors siège, pour se rendre en dehors du pays où se
trouve leur lieu d'affectation et des autres pays
auprès desquels ils sont accrédités . . . . . . .

Déplacements jusqu'aux sièges d'autres organismes
dans le cadre de missions de représentation et de
négociation; participation à des réunions inter
secrétariats et coordination de ces réunions .

407800

59800

DolluTS

36900

12300

24600

18400

520 300

18400

630900

qui ne
wail de
Jdes de
ème de

17.38 Le crédit demandé (112 000 dollars), qui
n'accuse aucune augmentation, doit permettre aux
participants des pays les moins avancés d'assister auxréunions de consultation.

Voyages autorisés du personnel

17.39 Le crédit demandé (1 132 800 dollars) sedécompose comme suit.

Objet

a) Missions de programmation dans divers pays en
développement, déplacements dans des pays dona
teurs, au siège du Fonds des Nations Unies pour le
développement industriel et au siège du PNUD
pour examiner des politiques et des programmes 190 300

b) Missions pour évaluer sur place des projets et assis
ter à des réunions interorganisations consacrées à
la question de l'évaluation . . , . . . . . .. 27 200

c) Missions de programmation et de formulation de
projets exclusivement à l'intention des pays les
moins avancés et d'autres catégories de pays défa
vorisés; participation de fonctionnaires à des réu
nions interorganisations sur d.es questions intéres-
sant particulièrement ces pays. . . . . . . .. 63 400

i) Etablissement et maintien de relations avec des
organismes non gouvernementaux, commerciaux et
industriels et mise sur pied de programmes de
coopération avec eux. . . . . . . . . . . .. 29000

j) Déplacements à l'intérieur des Etats-Unis' et du
Canada pour consulter des représentants des pou
voirs publics; déplacements pour assurer la partici.
pation à des réunions importantes se tenant à
Vienne et à Genève, pour se rendre à Vienne en vue
de tenir des réunions d'information et des consulta
tions avec des fonctionnaires de rang élevé et pour
assister aux réunions du Conseil du développement
industriel; déplacements en Amérique latine pour
aider à formuler des projets en consultation avec de
hauts fonctionnaires des gouvernements. . . .. 29000

k) Représentation de l'ONUDI aux réunions de J'As
semblée générale, du Comité administratif de coor-
dination, du PNUD et d'autres organes, . 72 500

Total 1 132800
Communications

17.40 Le crédit demandé (52 900 dollars) ne con
cerne que le Bureau de liaison à New York,

Fournitures et accessoires

17.41 Le- crédit demandé (9 000 dollars) est identiqueau montant précédent.
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2. - ÉTUDES ET RECHERCHES INDUSTRIELLES

TABLEAU 17.13. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers ele elol/ur.I' eles Etuts-Unis)

1

i
"i.
1

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

MOn/allls d~s dip~lIs~s supplim~lIlair~s pril'U~s

Ribalualioll Accrois·
d~ la bast.' s~m~1I1 d~s

CridilS d~ r~ssourus r,.ssourC~J Crit/ilS

Prillcipaux
ouv~rls d~ 1982·1983 (aux lallx IlIj1a/loll thmalldb

pour (aux lau.< ri- riviJis ~II 19C4 AUllm~lIlalioll paur
obj~1S d~ dip~lIse 1982-1983 vi!is d~ 1983) d~ 1983) ~I 198J 101a/~ 1984·198J

Postes permanents
Consultants
Heures supplémentaires
Groupes spéciaux d'experts
Dépenses cOlll\lunes de

personnel
Indemni tés de
re~'sentation

Voyages autorisés du
personnel

Sarvices spécialisés

8 273,7
2 509,0

14,8
201,6

2 694,6

1,2

329,1
26,8

43,5
10,0

0,7

13,0

9,1
0,1

18,4

6,0

251,7 313,6 8 587,3
211,7 221,7 2 730,7

1,2 1,2 16,0
17,0 17,7 219,3

73,6 92,6 2 787,2

1,2

28,4 37,5 366,6
2,2 2,3 29,1

Total 14 050,8 76,4 24,4 585,8 686,6 14 737,4

.

1.·.· ....1·.··'J
;'
1

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

1 Accro;ss~m~1I1 d~s "ssourc~s(/) L-;-- -,- --, ---,.. -:-__-;

TOlal rihailli d~ 1 (2) 1 (3) l' (4) ./ (J)
la bast.' rh r~ssourct.'s MOlllall1 MOlliS : dip~lIse.f Plus: cro/ssallu diffirie MOlllall1

rh 1962·1983 ~ffrcllf lion r~lIouv~/ables (nouveaux pasles) ajusli

Tallx d~

crOiSSDtfCt'

ri~/l~

(J) sur (1)

- 2) ,Fonds extra-budgétaire.' '

14 127,2 24,4 13,0 37,4 0,2 •

1-,
1 •

!''l'''

l'

i.

r

l'
i
Il

1

1

1
[-

a) services d'appui à ~

il D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budg'taires

Personnel temporaire
Personnel temporaire (remplaçants

et surnuméraires)
D'penses colll\lunes de personnel
Communications

Total a)

1982-1983
Montant

estimatif des
~penae.

1 172,7

13,0
333,3

1 519,0

1984-1985
Montant

.ati_tif d••
&&pena••

926,4

14,6
319,5
64,0

1 324,5

j

1

1
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TABLEAU 17.13 (suite)

~57

b) Activit's de fond

'lbtal b)

c) Projets opérationnels.
Fonds des Nations Unies pour le

développement industriel

'lbtal c)

'lbtal al, b) et c)

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

4 000,0

4 000,0

5 519,0

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

4 000,0

4 000,0

5 324,5

Total, coGts directs 20 061,9
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2. - ÉTUDES ET RECHERCHES
INDUSTRIELLES

17.42 La structure de la Division des études indus
trielles est exposée dans le Manuel relatif à l'orga
nisation du Secrétariat (ST/SGB/Organization,
section M/Rev.1 et Amend.l) sous le titre «Centre
international d'études industrielles». Les appellations
des unités administratives qui composent la Division
figurent dans une circulaire sur la nomenclature des
services du Secrétariat (ST/SG/170/Add.I).

17.43 Les activités du programme se poursuivront
conformément aux mêmes orientations que pendant
la période 1982-1983, une attention particulière étant
accordée à l'influence de l'industrialisation sur le déve
loppement socio-économique, aux politiques favori
sant la coopération économique entre pays en déve
loppement, aux activités relatives à la Décennie du
développement industriel de l'Afrique, aux aspects de
l'industrialisation qui intéressent l'énergie et aux tra
vaux de recherche à l'appui du système de consulta
tions.

17.44 L'accent sera mis sur l'analyse des conséquen
ces pour les pays les moins avancés de l'application,
durant les années 80, de la Stratégie internationale du
développement et du nouveau Programme substantiel
d'action.

17.45 Les sous-programmes relatifs aux techniques
industrielles fourniront, notamment, une assistance
pour la mise au point et le transfert de techniques dans
les domaines suivants: sélection et acquisition des
techniques, fourniture de services consultatifs techni
ques et de services d'information par l'intermédiaire
du réseau et de la base de données de la Banque
d'information industrielle et technologique. Une
attention particulière sera accordée aux progrès tech
niques récents et à leur impact. Dans le cadre de la
Décennie du développement industriel de l'Afrique,
les sous-programmes viseront à renforcer les effectifs
techniques et à mettre au point des méthodes et des
stratégies en vue d'une application intégrée des techni
ques traditionnelles et des techniques modernes.

17.46 On trouvera ci-après une descript~on des sous
programmes, éléments de programme et produits rele
vant de ce programme.

Sous-programme 1. Etudes et recherches globales et
conceptuelles

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
2 107 500 dollars (14,3 p. 100 des fonds prévus pour
le programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 15.32 à 15.35.

c) Eléments de programme:

1.1 Restructuration industrielle internationale:
stratégies de coopération mondiale.

Produits:

i) Publications techniques sur différentes straté
gies possibles de coopération mondiale en vue de la
réalisation de l'objectif de Lima, notamment en ce qui
concerne la coopération économique entre pays en
développement dans le cadre de la future coopération
Nord-Sud (1984, 1985);

ii) Publications techniques sur l'évolution à long
terme de la structure de la production industrielle
(1984, 1985).

1.2 Instruments institutionnels et de politique en
matière de coopération

Produits:

i) Publications techniques sur le rôle des cou
rants commerciaux et financiers internationaux en
tant que vecteurs de l'accélération de l'industrialisa
tion des pays en développement (deux en 1984 et une
en 1985);

ii) Publications techniques analysant les caracté
ristiques et les perspectives des courants commerciaux
et techniques interrégionaux en tant que moyens d'at
teindre les objectifs de la troisième Décennie du déve
loppement (1984, 1985).

1.3 Développement de la modélisation globale et
des banques de données

Produits:

i) Publications techniques sur le perfectionne
ment de la base de données du système de modèles de
l'ONUDI et sur son application à l'étude de l'évolu
tion à long terme des structures (1984, 1985);

ii) Publications techniques sur les liens d'interdé
pendance entre l'agriculture et l'industrie et entre les
ressources humaines et l'industrie, ces publications
devant servir d'entrées pour le système de modèles
existant (1984, 1985).

En outre, un logiciel pour calculateur universel,
dont des textes pour micro-ordinateur, sera mis au
point pour aider les planificateurs nationaux à
construire des modèles pour l'économie de leurs pays.

1.4 Etudes spéciales et conceptuelles sur les
problèmes de développement à long terme liés
à l'industrialisation

Produits:

i) Publications techniques sur les aspects énergé
tiques de l'industrialisation, par exemple le rôle des
sources d'énergie nouvelles et renouvelables et des
autres stratégies possibles de développement industriel
en vuè de satisfaire les besoins énergétiques
qu'implique la réalisation de l'objectif de Lima (1984,
1985);

j
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ii) Publication technique sur les conséquellces
pour les pays les moins avancés, du point de vue de
la planification et des politiques, du taux de croissance
fixé dans la Stratégie internationale du développement
pour le secteur manufacturier des pays en développe
ment (1984, 1985);

iii) Rapport au Conseil du développement
industriel (1984) et deux publications techniques
concernant l'influence de l'industrialisation sur le
développement socio-économique (1984, 1985).

. .
1.5 Suivi des progrès de l'industrialisation

i) Rapport au Conseil du développement
industriel sur les progrès enregistrés par les
gouvernements et .les organisations internationales,
individuellement et collectivement, en ce qui concerne
l'application des Déclarations et Plans d'action de
Lima et New Delhi (1985);

ii) Publication destinée à la vente: rapport
analytique sur l'industrialisation accélérée des pays en
développement (1984).

1.6 Publication sur l'industrie ei le déveiüppe
ment

Produit: publication destinée à la vente: revue
Industrie et développement (4 numéros en 1984,
4 numéros en 1985).

Sous-programme 2. Etudes et recherches par régions
et par pays

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
1 724200 dollars (11,7 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 106 000 dol
lars (8 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 15.36 à 15.41.

c) Eléments de programme:

2.1 Etudes et analyses régionales et sous-régio
nales

Produits:

i) Publications techniques contenant des ana!y
ses régionales du processus d'industrialisation et
destinées à des conférences ministérielles régionales
(deux en 1984, deux en 1985);

ii) Publications techniques contenant des analy
ses des politiques, des programmes et des possibilités
de développement industriel dans le cadre de divers
groupements économiques de pays en développement,
ces publications étant destinées aux gouvernements et
aux organismes intergouvernementaux régionaux ou
sous-régionaux (1985).

••• Non compris le coût des projets opérationnels.

2.2 Emmêtes et études par pays

Produits:

i) Publications techniques analysant les perspec
tives d'industrialisation de certains pays en
développement, en particulier de pays comptant
parmi les moins avancés et de petits pays en
développement insulaires, et indiquant les options
offertes en matière de croissance à long terme (cinq
en 1984, cinq en 1985);

ii) Publications techniques sur les problèmes de la
planification et du développement industriels dans les
pays en développement (deux en 1984, trois en 1985).

2.3 Redéploiement industriel et aménagement
des structures

Produits:

i) Rapports au Conseil du développement
industriel et à l'Assemblée générale sur les obstacles à
la restructuration et sur les incidences de ce processus
(1984, 1985);

ii) Publications techniques sur les perspectives et
les répercussions de l'évolution de la division
internationale du travail dans des pays et des régions
déterminés (deux en 1984, deux en 1985).

2.4 Etudes liées à la Décennie du développement
industriel de l'Afrique*

Produit: publications techniques contenant des
analyses de programmes et d'activités intéressant les
pays africains, par exemple des possibilités d'indus
trialisation sur la base d'une coopération
multinationale; de la coopération régionale au niveau
des entreprises; de la promotion, du financement et de
la gestion des petites industries; du développement des
domaines industriels (trois en 1984, trois en 1935).

2.5 Statistiques industrieI!es*

Produits:

i) Rapports au Conseil du développement
industriel contenant la publication annuelle: «Exa
men statistique de la situation industrielle mondiale»
(!984, 1985);

ii) Publication destinée à la ven\e: Manuel de
statistiques industrielles (1984); \

1

iii) Fourniture, sur demande d'organismes exté
rieurs, de bandes et d'imprimés d'ordinateur pouvant
être lus sur machines et concernant des statistiques
industrielles (1984, 1985).

* Rang de priorité le plus élevé.
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2.6 Etude du développement industriel*
Produit: publication destinée à la vente: Etude du

développement industriel (1985).

Sous-programme 3. Etudes et recherches sectorielles

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
3 433 800 dollars (23 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 15.42 à 15.46.

c) Eléments de programme:

3.1 Etude sur l'industrie alimentaire

Produit: publication technique - mise à jour de
l'évaluation analytique du secteur alimentaire et
définition de différentes stratégies sectorielles possi
bles (1984).

3.2 Etude sur l'industrie de la pêche **

Produit: publication technique - évaluation
analytique de l'industrie de la pêche (1985).

3.3 Etude sur l'industrie du cuir et des articles en
cuir

Produit: publication technique - évaluation
analytique du secteur du cuir et des articles en cuir et
identification de différentes stratégies sectorielles
possibles (1985).

3.4 Etude sur l'industrie du bois et des produits
du bois

Produit: publication technique - mise à jour de
l'évaluation analytique du secteur du bois et des
produits du bois et identification de différentes
stratégies sectorielles possibles (1985).

3.5 Etude sur l'industrie pharmaceutique

Produit: publication technique - analyse et
évaluation de la situation actuelle en ce qui concerne
l'industrie pharmaceutique, identification de différen
tes stratégies sectorielles possibles et aperçu de
certains éléments d'un plan d'action pour le
développement du secteur (1984, 1985).

3.6 Etude sur l'industrie des engrais

Produits:

i) Publication technique - mise a Jour de
l'évaluation analytique du secteur et identification de
différentes stratégies sectorielles possibles (1985);

* Rang de priorité le plus élevé.
** Rang de priorité le plus faible.

ii) Publication technique - manuel sur les
investissements minimaux initialement requis pour les
fabriques d'engrais dans les pays en développement,
compte tenu des recommandations adoptées à la
troisième Consultation, tenue en septembre/
octobre 1980 (1984).

3.7 Etude sur l'industrie pétrochimique

Produit: publication technique - mise à jour de
l'évaluation analytique du secteur pétrochimique,
identification de différentes stratégies sectorielles
possibles et aperçu de certains éléments d'un plan
d'action pour le développement du secteur.

3.8 Etude sur l'industrie des matériaux de
construction

Produit: publication technique -évaluation
analytique des tendances passées, présentes et futures
de l'industrie des matériaux de construction, et
questions relatives à la coopération internationale
dans le secteur (1984).

3.9 Etude sur la sidérurgie

Produits:

i) Publication technique - évaluation analytique
du secteur sidérurgique, identification de différentes
stratégies sectorielles possibles et aperçu d'un plan
d'action pour le développement du secteur dans les
pays en développement (1985);

ii) Publication technique - besoins en matière de
formation et de main-d'œuvre pour les différents
procédés de production sidérurgiques, compte tenu
des recommandations adoptées à la troisième
Consultation, tenue en septembre 1982 (1985).

3.10 Etude sur l'industrie des métaux non fer
reux**

Produit: publication technique - évaluation
analytique de l'industrie des métaux non ferreux
(1985).

3.11 Etude sur l'industrie des biens d'équipement

Produits:

i) Publication technique - différentes stratégies
sectorielles possibles et éléments d'un plan d'action
pour le développement de l'industrie des biens
d'équipement dans les pays en développemtint (1984);

ii) Publication technique - manuel sur un système
d'entretien préventif des biens d'équipement au niveau
sous-sectoriel (1984);

** Rang de priorité le plus faible.
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iii) Publication technique - fabrication de machi
nes et de matériel destinés à l'industrie alimentaire et
recommandations sur la production de certains
articles. (1985).

3.12 Etude sur l'industrie des machines agricoles

Produits:

i) Publication technique - mise à jour de
l'évaluation analytique du secteur et identification de
différentes stratégies possibl~s pour le développement
de l'industrie des machines agricoles et la promotion
de la coopération internationale entre pays en
développement jusqu'à l'an 2000, compte tenu des
recommandations adoptées à la deuxième Consulta
tion (1985).

ii) Publication technique - capacité qu'ont les
pays africains de mettre au point et de produire des
machines agricoles adaptées à leurs besoins (1985).

3.13 Activités de soutien en matière de recherche
et de méthodologie

3.14 Etudes sur les utilisations industrielles de
l'eau et d'autres aspects environnementaux de
l'industrialisation

Produits:

i)Publications techniques utilisation et
pratiques de traitement de l'eau dans certains secteursindustriels (1984, 1985);

ii) Publications techniques -. observations sur
l'environnement et le développement de certains
secteurs industriels (1984, 1985);

iii) Publications techniques - évaluation de la
pollution des eaux régionales par les industries et
incidences des opérations industrielles sur l'environne
ment, dans le contexte du Programme du PNUE pour
les mers régionales (1984, 1985).

Sous-programme 4. Mise au point et transfert des
~echnfques et services consultatifs

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
2 107 500 dollars (14,3 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 384 100 del
lars (29 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 15.47 à 15.52.

c) Eléments de programme:

4.1 Mise au point de politiques et de programmes
technologiques *

* Rang de priorité le plus élevé.
** Rang de priorité le plus faible.

Produits:

i) Publications techniques - études et efforts
consacrés au niveau national à l'élaboration de
politiques et de plans technologiques (3 en 1984. 3 en1985);

ii) Publications techniques - principes méthodo
logiques concernant le suivi des progrès technologi
9ues aux fins de l'élaboration des politiques;
mtégration de la politique industrielle et de la
politique technologique; promotion et utilisation des
techniques industrielles liées à l'énergie (3 en 1984);

iii) Pub~ications techniques - applications possi
bles de certams progrès techniques dans l'intérêt des
pays en développement et mesures à prendre à cet effet(3 en 1984, 3 en 1985);

iv) Publications techniques - bulletins trimes
triels sur le suivi des progrès technologiques en micro
électronique, génie génétique. biotechnologie et
technologie des matériaux (12 en 1984, 12 en 1985).

4.2 Identification et évaluation de variantes
technologiques

Produits:

i) Publications techniques - mémoires sur
différentes variantes technologiques, en particulier
dans le domaine agro-industriel, destinés aux services
gouv~rn~mentaux s'occupant de la petite industrie,
aux instituts techniques compétents et aux petites
entreprises des pays en développement (4 en 1984,4 en 1985);

ii) Publications techniques - technologies issues.
de pays en développement et conception de matériel
destiné aux minicentrales hydroélectriques (une en
1984, une en 1985);

iii) Publications techniques - technologies et
matériels à rendement énergétique élevé dans certains
secteurs, une attention particulière étant accordée aux
procédés industriels, aux biens d'équipement et aux
biens de consommation (deux en 1984, une en 1985);

iv) Publications techniques - perfectionnement
'des techniques traditionnelles, notamment en Afrique,
dans les domaines suivants: outillage agricole,
produits alimentaires, bâtiments et matériaux de
construction (une en 1984, deux en 1985);

.4.3 Recherche .. mise au point et adaptation en
matière technologique

Produits:

i) Publication technique - dossier sur les
activités d'instituts de recherche de pays en
développement relatives aux technologies industrielles
liées à l'énergie (première édition en 1984, deuxième
édition en 1985); .
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ii) Publications techniques ~ monographies sur
la commercialisation des techniques dans)es pays en
développement, avec évaluation des différentes
méthodes employées à cette fin (une en 1984, une en
1985);

iii) Publications techniques - rapports concer
nant différents modèles de services interdisciplinaires
nationaux de recherche-développement sur les
applications de technologies modernes (une en 1984,
une en 1985);

iv) Octroi de quatre bourses pour la mise au
point de techniques utilisant pleinement les ressources
locales (2 en 1984, 2 en 1985);

v) Appui technique à des programmes pour la
promotion de la coopération entre pays en
développement dans le cadre de projets de recherche
axés sur la solution de problèmes précis (un en 1984,
un en 1985);

vi) Publications techniques sur la possibilité de
créer ou de renforcer des centres d'excellence dans
certains secteurs (2 en 1984, 2 en 1985);

vii) Publications techniques - dossiers sur les
techniques tombées dans le domaine public dans
certains secteurs industriels (une en 1984, une en
1985).

4.4 Développement de capacités technologiques

Produits:

i) Publications techniques - programmes de
coopération entre pays en développement en matière
de services technologiques, de services consultatifs et
de services d'ingénierie dans deux secteurs déterminés
(une en 1984, une en 1985);

ii) Publications techniques - infrastructure
technologique des pays les moins avancés (3 en 1984,
3 en 1985);

iii) Publication technique - formation et utilisa
tion du personnel technique dans les pays en
développement, notamment en Afrique (1984);

iv) Publication technique - méthodes et straté
gies permettant l'application intégrée des techniques
industrielles traditionnelles et modernes, notamment
en Afrique (1985);

v) Publication technique - programme de
technologie complétant les programmes élaborés pour
la Décennie du développement industriel de l'Afrique
(1984);

vi) Publication technique - élaboration et
promotion de projets dans le cadre de programmes de
coopération en matière de micro-électroniqt;e dans la
région latino-américaine (1984);

vii) Public:uion technique - évaluation et promo
tion de différents modèles de systèmes pour la
fourniture de services techniques à la petite industrie
(1984, 1985).

4.5 Suivi de l'application des recommandations
du Forum international des techniques indus
trielles appropriées**

Produits:

i) Publications techniques contenant une étude
et une synthèse de la suite donnée au Forum et des
autres actions sectorielles menées par l'ONUDI dans
le domaine de la technologie au titre de divers
éléments de programme (une en 1984, une en 1985);

ii) Publications techniques sur les politiques
technologiques dans certains secteurs (une en 1984,
une en 1985).

4.6 Application et suivi des recommandations
concernant les transferts de technologie et
figurant dans la Déclaration et le Plan d'ac
tion de New Delhi, dans le Programme d'ac
tion de Vienne sur la science et la technique
au service du développement et dans le Pro
gramme d'action de Nairobi pour la mise er,
valeur ~~t l'utilisation de sources d'énergie
nouvelles et renouvelables

Il s'agit, par cet élément de programme, de
contribuer à l'établissement des rapports présentés au
Conseil du développement industriel qui sont cités en
tant que produits finaux d'autres éléments de
programme, notamment l'élément 1.5 ci-dessus.

4.7 Services de consultation technologique à
court terme

Produit: assistance technique - environ 25 missions
consultatives seront entreprises dans 20 pays (12 en
1984, 13 en 1985).

4.8 Mesures visant à aider les pays en développe
ment à acquérir des techniques et à négocier
des accords de technologie

Produits:

i) Publication technique - étude sur les lois et
pratiques en matière de transfert~ de technologie dans
certains pays en développement (une en 1984, une en
1985);

ii) Publications techniques - études annuelles
sur révolution des flux de technologie dans les pays
participant au Système d'échange de renseignements
techniques (TIES) [une en 1984, une en 1985];

iii) .Publications techniques sur les stratégies de
commercialisation de la technologie dans les

** Rang de priorité le moins élevé.
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domaines de la micro-électronique et de la biotechno
logie (une en 1984, une en 1985);

. iv) Publications techniques - clauses et condi
tions des contrats de transfert de technologie à
l'intention des pays participants au TIES (2 en 1984,
2 en 1985);

v) Publications techniques - études de cas
d'acquisition de technologie dans des secteurs
industriels particuliers (2 en 1984, 2 en 1985);

vi) Assistance technique- - communication de
renseignements concernant les modalités d'arrange
!Uents contractuels aux pays participant au TIES, sur
la demande expresse de ces pays et suivant les
procédures établies pour le TIES (6 en 1984 6 en
1985); ,

vii) Assistance techni.que - quatre stages de
formation sur la négociation des contrats de transfert
de technologie (2 en 1984, 2 en 1985);

viii) Publications techniques - études nationales
sur les effets des flux de technologie dans certains
secteurs (2 en 1984, 2 en 1985);

. ix) Publicatio.n technique - étude de l'exporta
tion de technologie par les pays en développement
(19S-5);

x) Publications techniques - 12 numéros du
TIES Newsletter (6 en 1984,6 en 1985).

Sous-programme 5. Banque d'informations indus
trielles et technologiques (1NTIB) et services
généraux d'information

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
1 341 100 dollars (9,1 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 573 500 dol
lars (43,3 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)···.

b) Référence' plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 15.53 à 15.57.

c) Eléments de programme:

5.1 Création d'un système de maillage pour la
Banque d'informations industrielles et "tech
nologiques (INTIB) et production et dif
fusion d'informations technologiques par
l'INTIB

Produits:

i) Publications destinées à la vente - profils
d'informations technologiques sur le chlore et la soude
caustique, les huiles végétales, les s:mrces d'énergie
nouvelles et renouvelables, les machines agricoles, les

••• Non compris le coût des projets opérationnel.

produits chimiques dérivés du pétrole, les produits
pharmaceutiques (3 en 1984, 3 en 198~);

ii) Publications techniques - bulletins informati
sés contenant des données technico-économiques sur
certains secteurs industriels (1984, 1985);

iii) Assistance technique - réseaux d'information
reliant les particuliers et les institutions contribuant à
l'INTIB (1984, 1985);

iv) Assistance technique - fourniture d'informa
tions tra~tées pour répondre à plus de 1 000 demandes
de renseignements par an; d'information documen
taire pour satisfaire quelque 10 000 demandes par an
(1984, 1985);

v) Ag~ist~nce technique - fourniture de plus de
50 doss.iers d'inforn,tations technologiques concernant
l~s choIx des techmques dans certains se~teurs, pour
repondre aux demandes des pays en développement
(25 en 1984, 25 en 1985).

5.2 Recensement des clients de l'INTIB et créa
tion de liens avec ces clients et entre eux

Produits:

i) Publications techniques sur les besoins des
usagers dans certains secteurs industriels (3 en 1984,
3 en 1985);

. ii) Publication de principes directeurs à l'inten
tion des usagers finaux, concernant les moyens

. d'accéder à l'information technologique industrielle
(1984);

iii) Publication technique - principes directeurs
concernant l'élaboration d'une politique nationale et
l'information industrielle (1984);

iv) Publication technique - principes directeurs
concernant la création d'un centre national de
l'information industrielle (1985);

v) Publications techniques sur les méthodes
pe~mettant de c~~isir, de mettre au point et de
preparer le logiCiel (1984); . sur les méthodes
permettant de choisir le logiciel (1984); sur les
méthodes permettant d'avoir accès aux bulletins du
Directeur exécutif en liaison directe (1984);

vi) Publication technique - données technico-
. éco~omiques se dégageant du fonctionnement d'un

projet pilote de réseau d'échanges d'informations
technologiques entre institutions de financement du
développement (1985);

~i~) Pùblicat!?n technique sur l'intégration de la
pohtlq~e de 1mformation dans les politiques
mdustnelles et technologiques (1984);

viii) Publications techniques sur le rôle de l'INTIB
dans un réseau mondial d'information scientîfique et
technique (1984, 1985).

1
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5.3 Elaboration et diffusion de données sur les
sources d'information industriellell:*

Produits:

i) Publications destinées à la vente - guides
ONUDI des sources d'information relatives à divers
secteurs industriels, ainsi que révision et mise à jour
de guides (Q en 1984,6 en 19.85); numéros de la série
Industrial DevelojJment Abstracts (4 en 1984, 4 en
1985);

ii) Assistance technique - fourniture de bandes
en langage machine et de listes informatisées
contenant les informations de la base de données
LINK (1984, 1985);

iii) Publication destinée à la vente - répertoire
des possibilités de développement industriel et des
ressources disponibles dans les pays en développement
(1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Postes permanents

17.47 Il est proposé de créer un seul poste d'agent
des services généraux pour ce programme. Ce poste
permettra d'assurer les services de secrétariat
nécessaires au titre de l'élément de programme 2.4 :
dactylographier en français les études et les divers
rapports relatifs à la Décennie du développement
industriel de l'Afrique et aux pays les moins avancés
de l'Afrique francophone.

Consultants

17.48 Le montant prévu (2 519 000 dollars), qui ne
représente aucune augmentation en termes réels par
rapport à l'exercice biennal 1982-1983, se ventile
comme suit:
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5.4 Publications d'information industrielle et
technoiogique

Produit: publications destinées à la vente: bulletin
d'information: numéros en anglais, arabe, chinois,
espagnol, français et russe (12 en 1984, 12 en 1985);
numéros de la série Mise au point et transfert des
techniques (3 en 1984, 3 en 1985); monographies sur
les progrès techniques et les techniques industrielles
liées à l'énergie (5 en 1984, 7 en 1985); répertoire des
politiques et plans technologiques des pays en
développement (1985).

Sous-programme 6. Formulation et direction du pro
gramme et activités connexes

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
4023 300 dollars (27,3 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-bedgétaires: 260 900 d':>l
lars (19,7 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: la formulation et direction du
programme et les activités connexes n'entrent pas
dans le cadre des programmes du plan à moyen terme.

c) Eléments de programme:

6.1 Formulation et direction du programme

Produit: comme l'indique son titre, ce programme
correspond à la fonction d'appui ainsi qu'à la
coordination des travaux des fonctionnaires de
l'ONUDI, qui, étant affectés aux Divisions de
l'industrie dont les activités sont conjuguées avec
celles des sièges des commissions régionales, fournis
sent les apports nécessaires à tous les sous
programmes précédents et, en particulier, aux études
et recherches par régions et par pays.

•• Rang de priorité le plus faible.
••• Non compris le coût des projets opérationnels.

Numhoc/('
/ïdémem
lit! programme Descliptioll Iles lâches

1.1 Analyser les disponibilités financières et
techniques et les contraintes institutionnelles
en vue de définir de nouvelles modalités de
coopération internationale pour le dévelop
pement industriel. . . . . . . . . . . .

1.2 Etudier les moyens institutionnels néces
saires à raccroissl~ment des échanges com
merciaux, financiers et techniques interré
gionaux, en examinant parallèlement les
grandes mesures susceptibles d'accroître la
compétitivité des produits des pays en déve
loppement et d'accélérer l'industrialisation
des pays les moins avancés. . . . . . . .

1.3 Etablir et tenir à jour les modèles existants,
contribuer à la mise au point du logiciel et
d'un cadre national de planification intégrée
et analyser les données sur les facteurs de
production et sur la production au riveau
national .

1.4 Entreprendre des études concernant les
aspects énergétiques de l'industrialisation
dans les pays en développement: les problè
mes particuliers aux pays les moins avancés;
le processus de développement s'lcio-écono
mique; le développement intégré de l'agri
culture et de l'industrie; l'évaluation des
politiques indu~trielles; faire les études spé
cialisées nécessaires aux diverses réunions
interorganisations. . . . . . . . . . . .

1.5 Suivre les progrès accomplis dans la réalisa
tion des objectifs fixés pour la troisiéme
Décennie des Nations Unies pour le déve
loppement et dans la Déclaration de Lima,
en analysant les données fournies par les
gouvernements et les organisations interna-
tionales .

2.1 Etudier les processus, les politiques et les
stratégies d'industrialisation, ainsi que les
résultats enregistrés à cet égard, dans quatre
régions en développement et dans certains

Dollars

156200

86700

132600

167 100

86700



Chapitre 17, - Organisation des Nations Unies pour le développement industriel

1._-

Dol/ar"

51000

40800

35700

45900

35700

119400

112200

DesfTiplion lits lâches

Evaluer le développement de l'industrie
pétrochimique dans trois régions en déve
loppement et analyser les modalités actuelles
et possibles de coopération dans ce domaine
entre les pays en développement

Etudier les besoins de l'industrie sidérurgi
que en main-d'œuvre, formation, ressources
financières, infrastructure et autres facteurs,
et analyser l'évaluation de la production
sidérurgique au cours de ces dernières
années, en mettant l'accent sur le transfert
des techniques aux pays en développement
et sur l'application de techniques appro
priées dans ces pays.

Evaluer, dans trois régions en développe
ment, le développement de l'industrie des
engrais eu égard à l'offre et à la demande
locale, et étudier la mise en place de petites
usines d'engrais en Afrique

Analyser le développement passé, présent et
potentiel (jusqu'à l'an 2000) du secteur des
matériaux de construction, en tenant compte
des tendances et applications techniques (et
de leur complexité) actuelles et futures: ana
lyser les mesures destinées à promouvoir
l'expansion de ce secteur dans les pays en
dévt;;oppement .

3.7

3.9

3.13 Mener à bien des analyses statistiques de
certains secteurs industriels: aider à l'élabo
ration de données relatives aux industries
alimentaires et connexes en Afrique et d'une
méthode permettant d'étudier les stratégies
des divers secteurs industriels dans cette
région: étudier les modalités d'offre et de
consommation énergétique et les techniques
liées à l'énergie dans certains secteurs indus
triels, en évaluant la possibilité de substituer
au pétrole l'utilisation de ressources énergé
tiques locales dans ces secteurs.

3.12 Analyser le développement de l'industrie des
machines agricoles dans les pays en dévelop
pement, en mettant l'accent sur l'Afrique,
ainsi que les techniques appliquées dans ce
secteur et leur degré de complexité: étudier
les tendances mondiales actuelles et futures,
dans ces secteurs (jusqu'à l'an 2000)

3.11 Analyser les éléments décisifs pour le déve
loppement d'une industrie de biens d'équipe
ment dans différents groupes de pays en
développement dotés de divers types de base
industrielle: étudier les tendances technolo
giques dans le secteur des biens d'équipe
ment (jusqu'à l'an 2000) et mettre au point
des méthodes permettant d'analyser les com
plexités techniques qu'implique leur fabrica
tion: étudier la fabrication des pièces déta
chées, composantes et machines de com
plexité moyenne, ainsi que la fabrication des
machines et de l'équipement destinés à J'in
dustrie alimentaire, au secteur des machines
outils et à l'industrie automobile .

3.6

3.8

NUnltffJ cie
Iëlimem

DaI/ars de programme

30600

59300

51000

51000

35700

32900

68600

58400

46400

234500

Description des tàches

Entreprendre une analyse méthodologique
et technique de certaines questions et de cer
tains problèmes qui seront abordés dans
l'Etude du développement industriel et ras
sembler les données y relatives que l'on ne
trouve pas dans les publications classiques

Analyser: la mise au point d'une technique
de formulation normalisée applicable à la
production de médicaments essentiels et
complémentaires dans des pays les moins
avancés: les progrès de la recherche concer
nant le traitement des maladies endémiques
en Afrique: l'impact du génie génétique sur
l'industrie pharmaceutique des pays en déve
loppement: déterminer quels sont les pro
duits aptes à être produits dans des usines
polyvalentes ,

Analyser les possibilités d'implanter une
industrie alimentaire intégrée dans les pays
en développement et étudier les éléments'
décisifs pour cette implantation dans diffé
rents groupes de pays en développement

Analyser la structure et les modalités du
développement industriel en Afrique, en
mettant l'accent sur l'industrialisation endo
gène, la coopération interpays et autres
questions prioritaires intéressant les politi
ques et stratégies industrielles

Analyser les possibilités d'implanter une
industrie intégrée du cuir et des articles en
cuir dans les pays en développement et étu
dier les éléments décisifs pour cette implan
tation dans différents groupes de pays en
développement .

Analyser les possibilités d'implanter une
industrie intégrée du bois et des produits du
bois dans les pays en développement et étu
dier les éléments décisifs pour cette implan
tation dans différents groupes de pays en
développement .

Aider à la réalisation d'études approfondies
par pays, concernant l'industrialisation fon
dée sur les ressources naturelles ainsi que les
perspectives de croissance à long terme, en
insistant tout particulièrement sur les pays
les moins avancés: faire.une analyse compa
rative des questions prioritaires liées intéres
sant la stratégie, la politique et la planifica
tion industrielles de différents pays .

Analyser les ,perspectives et les Incidences,
aux niveaux national et régional, de la modi
fication de la division international~ du tra
vail, ainsi que de la restructuration et du
redéploiement de l'industrie

groupements économiques régionaux et
sous-régionaux.

Améliorer la couverture, la cohérence et l'ex
haustivité des statistiques en mémoire sur
ordinateur pour répondre aux besoins des
chercheurs dans le domaine industriel,

3.4

3.5

2.6

3.1

3.3

2.4

2.3

? 5

2.2

Numiro tk
Iëlimem
tk programme

l'

"
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Dol/ur..
Namrro rk
IWfment
rk programme Description c/L'.{ târhrs Dol/ars

Numéro dt
lëlfment
t/c.' pr/Jgrcmmu' De.'icriptioll cI,'s tüches Dol/ars

45900

3.14 Fournir des connaissances techniques sup
plémentaires dans le domaine de l'utilisation
et des méthodes de traitement de l'eau dans
l'industrie du cuir et dans l'industrie phar
maceutique 23200

tion et un répertoire des possibilités et des
ressources industrielles disponibles dans les
pays en développement 44 500

Total 2519000

40800

4.1 Elaborer des études faisant le point des pro
grès des techniques, ainsi que des études par
pays sur la planification et l'élaboration.des
rapports; élaborer des études sur l'intégra
tion des politiques industrielles et technolo
giqces et les grands aspects de la promotion
et de l'utilisation des techniques industrielles
liées à l'énergie. 188200

Heures supplémentaires

17.49 Le montant prévu à ce titre (14 800 dollars),
calculé d'après l'expérience acquise lors des périodes

de pointe liées au Système de consultations, n'accuse
aucune augmentation des ressources.

Groupes spécicmx d'experts

17.50 Le montant prévu à cette rubrique
(202 300 dollars) ne représente aucune augmentation
en termes réels et se ventile comme suit:35700

4.2 Etablir des mémoires techniques sur les tech
niques de rechange applicables à certains
produits et procédés industriels, sur la col
lecte et la compilation d'informations rela
tives à des techniques à bon rendement éner
gétique et sur les technologies de pointe per
mettant de moderniser les techniques tradi
tionnelles 74200

Numùo d"
;'ëlèmenl
dL' programnr(' D(·...cript;on des ukh,'s Dol/ars

Examiner les idées directrices d'un projet de
manuel sur révaluation des politiques indus
trielles (Vienne, trois jours, six à huit partici-
pants) . 10 400

Aider le Secrétariat à préparer sa contribution
à l'organisation de la Conférence internatio
nale sur les techniques d'entrées-sorties (Asie,
cinq jours, 15 participants) . 29400

Faire le point des idées et possibilités de straté
gies et politiques nationales, régionales et
mondiales de développement pour assurer
l'avenir des pays en développement (Asie, cinq
jours, 20 participants); coût de la réunion, à
partager avec l'élément de programme 2.1. 16 40035700

4.3

4.4

4.5

Elaborer des programmes de coopération
pour la recherche technologique et pour la
mise au point et l'adaptation de techniques;
réaliser une étude des programmes des cen
tres d'excellence destinés à fournir des prin
cipes directeurs; sélectionner, évaluer et dif
fuser des informations sur les technologies
disponibles.

Etablir des rapports techniques sur les servi
ces de consultation et d'études et plans, étu
dier et recommander des mesures destinées
à renforcer l'infrastructure technologique et
préparer une enquête sur les besoins de tech
niciens.

Etablir des monographies pour déterminer
quelles décisions s'imposent au niveau des
stratégies et des politiques, en ce qui con
cerne le choix de technologies appropriées

83400

95500

9300

1.1

1.3

1.4

2.1 Partage du coût de la réunion, comme indiqué
à propos de l'élément de programme 1.I ci
dessus. 16400

112200

51000

119400

4.6

4.8

5.1

5.2

5.3

Etablir des rapports sur le transfert de tech
niques industrielles aux pays en développe
ment

Aider à la préparation de publications et
d'études sur les stratégies de marché suivies
en matière de technologie, s'ur l'acquisition
de technologies dans certains secteurs indus
triels et sur l'impact des flux technologiques
dans certains secteurs; aider à la préparation
d'un rapport étudiant l'exportation des tech
nologies originaires des pays en développe
ment

Etablir des dossiers d'informations techno
logiques et fournir des données informati
sées (réseau de correspondants).

Définir des principes directeurs applicables
aux activités nationales d'information
industrielle, en vue d'assurer un accès direct
aux bases de données .

Rédiger des guides des sources d'informa-

27800

69500

127900

37 100

2.~ Examen des politiques et stratégies industriel
les dans le contexte de la Décennie du dévelop
pement industriel de l'Afrique (Afrique, cinq
jours. six à huit participants) . . . . . " 10 400

3.5 Examen de la préparation d'études technico
économiques. avec l'industrie des produits
pharmaceutiques comme modèle (Vienne,
cinq jours, sept participants) 14 700

3.11 Deux réunions: la première consacrée à l'éva
luation de la deuxième étude sur la prépara
tion de la Consultation sur l'industrie des
biens ,d'équipement (1984); la deuxième, con
sacrée au développement des industries de
biens d'équipement dans les pays de la CESAP
(Vienne, cinq jours, cinq participants; Bang-
kok, cinq jours, 10 participants). . . . " 23 400

3.12 Examen et adoption d'une stratégie sous
régionale/régionale d'application d'un plan
d'action pour le développement de la fabrica
tion locale de machines agricoles (Afrique,
cinq jours, cinq participants) . . . . . " Il 200
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Voyages autorisés du personnel

17.51 Le montant estimatif prévu à cette rubrique
(338200 dollars) n'implique aucune augmentation en
termes réels. D'une manière générale, les déplace
ments officiels au titre de ce programme ont
principalement trait à des activités de recherche sur le
terrain et à la participation à des réunions, par
exemple de groupes d'experts, dont certaines sont

Services spécialisés

tenues en dehors du siège de rONDDI, afin de faciliter
la tâche des participants lorsqu'il s'agit de questions
d'intérêt régional, et aussi pour utiliser au mieux les
ressources du Secrétariat. Les déplacements répon
dent aussi à la nécessité d'établir des contacts avec les
spécialistes locaux, ainsi qu'avec d'autres organisa
tions internationales et des fonctionnaires gouverne
mentaux qui prêtent leur concours au programme de
travail de l'ONUDI. D'une manière générale, le
montant prévu pour les frais de voyage sert
principalement à couvrir les frais qu'entraîne
nécessairement la réalisation dans de bonnes
conditions des enquêtes et études nationales, à assurer
la participation à des réunions essentielles pour la
préparation de modèles mondiaux et à procurer des
ressources qui permettent à l'ONUDI d'être présente
aux réunions de groupes de travail consacrées à
l'application du Programme d'action de Vienne pour
la science et la technique au service du développement.

17.52 Le montant de 26 900 dollars est destiné à
l'établissement d'index et de résumés analytiques pour
les documents de l'ONUDI, à l'intégration de ces
résumés dans la base de données des résumés sur le
développement industriel (lNDIS) et à l'acquisition de
manuels spécialisés sur la diffusion de l'information
industrielle.

Dollars

9500

43200

17300

202300

Descriptioll ties I/khes

4.4 Etude de différentes formules de fournitures
de services technologiques aux petites indus
tries (Vienne, cinq jours, cinq ou six partici-
pants) .

4.1 Réunion du Groupe consultatif sur la techno
logie industrielle appropriée: réunion dans un
cadre national pour tenir compte de l'évolu
tion technologique (deux réunions prévues à
Vienne. quatre jours, 20 participants). . . .

Tolal

4.8 Deux réunions consacrées à l'étude de sujets
présentant un intérêt commun pour les pays
participant au Système d'échange de rensei
gnemen~s techniques (TIES) [quatre jours, six
participants chacune] . . . . . . .

Numëro,k
Iii/ënwn/
tie prt>gramnu'

L
t'
i:
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COUTS DIRECTS

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

3. - OPÉRATIONS INDUSTRIELLES

TABLEAU 17.15. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

1,2

Crédl/S
demandés

pour
1984-1985

111,3

450,5

3 312,8

10 204,3
574,1

9,1

14 663,3

46,2

394,9
46,5
0,5

118,2

615,3

Augmentation
torale

8,6

34,9

85,6

Inflation
en 1984
et 1985

287,3
44,5
0,7

461,6

36,0

110,4

146,4

0,4

7,3

Il,3

(2,8)
2,0

(0,2)

(3,4)

1,2

102,3

404,3

9 809,4
527,6

8,6

3 194,6

14 048,0Total

Postes permanents
Consultants
Heures supplémentaires
Groupes spéciaux

d'experts
Dépenses communes de

personnel
Indemni tés de

reIXésentation
Voyages autorisés du

personnel

1) Budget ordinaire

I---,M_onlants des dépenses supplémentaires prévues

Réévaluation Accrois-
de la base sement des

Crédits de ressources ressources
ouverts de 1982-1983 (aux taux

Principaux pour (aux taux ré- révisés
<-- ob_lJ_et_s_d_e_d_ép_e_ns_e l.-_1_9_8_2-_1_98_3---l_vi.:;.:se_·s_de 1983) de 1983)

destiné à
ques pour
)n de ces
nés sur le
llisition de
formation

ie faciliter
questions
mieux les
Its répon
ts avec les
organisa
gouverne
ramme de
nérale, le
yage sert
u'entraîne

bonnes
,à assurer
s pour la
>curer des
e présente
Isacrées à
enne pour
>ppement.

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

i

1

Taux de
crOissance

réelle
(5) sur (1)

1,0 %146,4

Accroissement des ressources
------.-'--,..-----1

146,414 055,3

(1)
Total,i/vallli de 1 (2) (3) (4).1 (5)

la base th ,essoll,ces Montant MOins: dépenses Plus' croissance différée Montant
'--_tk_I_91l_2_-1_9_8_3_-'--__e""'f/o:..;e..o.CI"'if__-'---'-no'-n_'.-:.e.-:.no_u_vec.:,l=-ab_lec.:,s-'--'(c...:n_ou_v.-:.ea=-u_x--'p_o_st_es.:..)_.L-_--'-a:-~u_st_é '---- --'

2) Fonds extra-budgétaires

1 1982-1983 1
1 Montant 1
1 estimatif des 1
1 dépenses 1

1984-1985 1
Montant 1

estimatif des 1
dépenses 1

a) Services d'appui à 1

il D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires

Postes temporaires
Personnel temporaire (remplaçants

et surnuméraires)
Heures supplémentaires
Dépenses communes de personnel
Voyages autorisés du personnel

9 194,0 8 675,1

120,3 110,5
34,0 35,0

2 611,5 3 016,3
350,0 333,0

12 169,912 309,8
1

Total al 1
1 ------

,"'
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TABLEAU 17.15 (suite)

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

;) llctivi tés de fond

1984-1985
Montant

estJ.matif des
dépenses

Total, coûts directs

r
i
l'

i
r

1.
1
"i

Progralll\le de coopération
O~I/BanqueMondiale

Total b)

cl Projets opérationnels

l'NUD

Services industriels spéciaux
FOnds des Nations Unies pour le

développement industriel
FOnds d'affectation Rpéciale po~r

la coopération technique

Total cl

Total al, bl et cl

l 103,0

l 103,0

128 200,0
4 900,0

12 500,0

18 700,0

164 300,0

177 712,8

891,0

891,0

123 000,0
4 000,0

10 000,0

24 000,0

161 000,0

174 060,9

188 724,2

.1
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3. - OPÉRATIONS INDUSTRIELLES

17.53 Ce programme est exécuté par la Division des
opérations industrielles, dont la structure et les
fonctions sont décrites en détail dans le Manuel sur
l'organisation du Seèrétariat (ST/SGB/Organization,
section M/Rev.l et Amend.l). Une fois qu'un projet
de coopération technique a été approuvé, toutes les
activités d'appui technique relèvent de cette Division.

17.54 Pour l'exercice biennal 1984-1985, quatre
éléments de programme du programme de travail
pour l'exercice biennal 1982-1983 ont été supprimés et
les activités qui y correspondaient ont été incorporées
dans d'autres éléments de programme existants. Un
seul élément de 'programme a été ajouté au
programme de travail, mais des remaniements
considérables à l'ensemble du programme sont
proposés. Une attention particulière est réservée à la
Décennie du développement industriel de l'Afrique et
à la suite à donner à la Conférence des Nations Unies
sur les pays les moins avancés (tenue à Paris) et à la
Conférence des Nations Unies sur les sources
d'énergie nouvelles et renouvelables (tenue à Nairobi).
Le programme met également l'accent sur les activités
qui encouragent la coopération technique entre pays
en développement conformément au Programme
d'action de Caracas sur la coopération économique
entre pays en développement.

17.55 On compte que d'ici la fin de 1983, la phase
préparatoire (1982-1984) de la Décennie du dévelop
pement industriel de l'Afrique aura progressé
considérablement: on aura analysé en profondeur les
politiques, plans, programmes .et structures des
industries nationales, ainsi que les accords bilatéraux
et multilatéraux en vigueur concernant le développe
ment industriel en Afrique. D'ici la fin de 1984, on
aura établi un plan et un programme détaillés pour la
Décennie - grâce à une assistance coordonnée de
l'ONUDI, de la CEA et de l'OUA. En 1985, des
programmes et des projets de coopération technique
seront lancés, afin de faciliter la mise en œuvre du
programme de la Décennie.

17.56 Pour ce qui est du nouveau programme
substantiel d'action pour les années 80 en faveur des
pays les moins avancés, la première série de réunions
à l'échelon national, consacrées à l'étude de la mise en
œuvre du Programme, devrait s'achever vers la fin de
1983. Les mesures voulues seront prises en 1984-1985
pour aider les pays à mettre efficacement en œuvre le
nouveau programme substantiel d'action et à en
assurer le suivi. Conformément à ce programme, on
s'attachera particulièrement à accélérer la croissance
de la production manufacturière, en accordant une
attention particulière aux agro-industries et aux
industJ;Ïes liées à l'agriculture (notamment aux
industries de traitement des ressources locales), aux
industries moyennes et légères requises pour satisfaire
la demande de biens de consommation essentiels, aux
petites industries appliquant des techniques appro
priées, aux industries de base utilisant des ressources

locales, à la mise en valeur et à l'exploitation des
sources d'énergie (notamment sources nouvelles et
renouvelables), à la promotion des industries
d'exportation, à la mise en valeur des ressources
humaines, au développement de l'infrastructure
industrielle, au transfert et à la mise au point de
techniques, et à la création des mécanismes permettant
de mobiliser davantage de fonds pour l'industrialisa
tion.

17.57 En ce qui concerne le Programme d'action de
Nairobi pour la mise en valeur et l'utilisation de
sources d'énergie nouvelles et renouvelables, on
compte que, conformément à la résolution 36/193 de
l'Assemblée générale, en date du 17 décembre 1981,
des principes directeurs seront définis pour le
programme et que des plans et programmes pratiques
seront élaborés. En 1984-1985, des travaux seront
menés à bien dans le cadre de ces principes et des
programmes seront entrepris qui porteront spéciale
ment sur: a) l'évaluation et la planification dans le
domaine de l'énergie; b) la recherche, le développe
ment et la démonstration; c) le transfert, l'adaptation
et l'application de techniques au point; d) la
circulation de l'information, l'éducation et la
formation.

17.58 D'une manière générale, les activités de
coopération technique continueront de la manière
décrite dans le projet de budget-programme pour
l'exercice biennal 1982-1983 (A/37/6), paragra
phes 17.55 à 17.58.

17.59 Les sous-programmes, leurs éléments de
programme et les produits connexes sont décrits CÎ
après.

Sous-programme 1. Opérations de planification et de
programmation

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
1 202 400 dollars (8,2 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 169 800 dol
lars (1,3 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 15.60 à 15.63.

c) Eléments de programme:

1.1 Formulation de stratégies, de plans et de poli
tiques pour l'industrialisation des pays en
développement

Produits: on compte que 21 projets de coopération
technique seront en cours au début de l'exercicp.
biennal dans 15 pays. Dix de ces projets devraient êtrt.
achevés et huit nouveaux projets devraient être
entrepris au cours de l'exercice biennal.

*** Non compris le coût des projets opérationnels.



Chapitre 17. - Organisation des Nations Unies pour le développement industriel

exploitation des
~es nouvelles et
des industries
des ressources
l'infrastructure

ise au point de
smes permettant
Ir l'industrialisa-

~me d'action de
l'utilisation de

10uvelables, on
lution 36/193 de
décembre 1981,
léfinis pour le
lmmes pratiques

travaux seront
principes et àes
rteront spéciale
ification dans le
e, le développe
ert, l'adaptation

point; d) la
ucation et la

es activités de
de la manière

:ogramme pour
\7/6), paragra-

s éléments de
sont décrits ci-

'anification et de

iget ordinaire:
11 prévu pour le
s: 169 800 dol
Jrogramme)**•.

:pour la période
;3.

plans et de poli
)fi des pays en

s de coopération
ut de l'exerc~cp.

ets devraient êtrt.
devraient être

laI.

ionnels.

1.2 Enquêtes et mesures visant à promouvoir
l'intégration et la coopération industrielles
régionales

Produits: aucun projet de coopération technique ne
devrait être en cours au début de l'exercice biennal,
mais deux nouveaux projets multinationaux et trois
nouveaux projets dans trois pays devraient être
entrepris et achevés au cours de l'exercice biennal.

1.3 Planificati..:m du secteur industriel

Produits: on s'attend que quatre projets de
coopération technique soient en cours au début de
l'exercice biennal dans quatre pays. Ces quatre projets
devraient être achevés et sept nouveaux projets
devraient être entrepris au cours de l'exercice biennal.

Sous-programme 2. Création d'institutions et activi-
tés de formation

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
4 692 300 dollars (32 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 2272 600 dol
lars (17,4 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)···.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 15.64 à 15.71.

c) Eléments de programme:

2.1 Organismes de recherche et d'information
industrielles

Produits: outre quatre projets multinationaux, on
compte que 12 projets de coopération technique
seront en cours au début de l'exercice biennal dans
10 pays. Onze de ces projets devraient être achevés et
17 nouveaux projets devraient être entrepris au cours
de l'exercice biennal.

2.2 Instituts de normalisation, de métrologie et
de contrôle de la qualité

Produits: outre cinq projets muli.inationaux, on
compte que 35 projets de coopération technique
seront en cours <tU début de l'exercice biennal dans
30 pays. Dix de ces projets devraient être achevés et
10 nouveaux projets devraient être entrepris au cours
de l'exercice biennal.

2.3 Petites entreprises et services auxiliaires

Produits: outre huit projets multinationaux, on
compte que 47 projets de coopération technique
seront en cours au début de l'exercice biennal dans
35 pays. Vingt-cinq de ces projets devraient être
achevés et 25 nouveaux projets devraient être entrepris
au cours de l'exercice biennal.

.** Non compris le coût des projets opérationnels.

2.4 Organismes de promotion du développement
industriel

Produits: outre un projet multinational, on compte
que 13 projets de coopération technique seront en
cours au début de l'exercice biennal dans 12 pays. Dix
de ces projets devraient être achevés et 22 nouveaux
projets devraient être entrepris au cours de l'exercice
biennal.

2.5 Création d'usines et amélioration de la ges
tion industrielle**

Produits: outre quatre projets multinationaux, on
compte que 40 projets de coopération technique
seront en cours au début de l'exercice biennal dans
30 pays. Vingt de ces projets devraient être achevés et
15 nouveaux projets devraient être entrepris au cours
de l'exercice biennal.

2.6 Infrastructure de la formation industrielle··

Produits: on compte qu'au début de l'exercice
biennal, outre deux projets interrégionaux/mondiaux,
quatre projets régionaux et 24 projets de coopération
technique seront en cours dans 15 pays, et que 25
nouveaux projets seront entrepris. Quinze de ces
projets devraient être achevés au cours de l'exercice
biennal.

2.7 Bourses de formation industrielle

Produits:

i) Des bourses de perfectionnement et des
voyages d'étude seront offerts à environ
2 500 personnes au cours de l'exercice biennal;

ii) Publication technique : Aperçu des moyens de
formation pour le développement industriel (1984,
1985);

iii) Publication technique : Programme de forma
tion industrielle proposé par l'ONUDI (1984, 1985).

2.8 Stages de formation en groupe**

Produits: on compte organiser pendant l'exercice
biennal environ 150 programmes de formation en
groupe (séminaires, journées d'étude, formation en
entreprise et autres types de formation en groupe).

Sous-programme 3. Opérations relatives à la mise au
point et au transfert de techniques

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
5 748 000 dollars (39,2 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 2755800 dol
lars (21,1 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

** Rang de priorité le plus faible.

• •• Non compris le coût des projets opérationnels.
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b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 15.72 à 15.76.

c) Éléments de programme:

3.1 Développement de l'industrie du bois et des
ouvrages en bois

Produits: outre six projets multinationaux et deux
projets interrégionaux/mondiaux, on compte que
22 projets de coopération technj,que seront en cours au
début de l'exercice biennal dàns 17 pays. Quinze de ces
projets devraient être achevés et 40 nouveaux projets
devraient être entrepris au cours de l'exercice biennal.

3.2 Renforcem€(nt des institutions dans l'indus
trie textile et l'industrie des articles d'habille
ment

Produits: outre quatre projets multinationaux et
trois projetsinterrégionaux/mondiaux, on compte que
34 projets de coopération technique seront en cours au
début de l'exercice biennal dans 22 pays. Vingt de ces
projets devraient être achevés et 24 nouveaux projets
devraient être entrepris au cours de l'exercice biennal.

3.3 Promotion d'agro-industries intégrées et mise
en place de services techniques pour l'indus
trie alimentaire

Prod,uits: outre sept projets multinationaux et
quatre projets interrégionaux/mondiaux, bn compte
que 34 projets de coopération technique seront en
cours au début de l'exercice biennal dans 26 pays.
Trente-quatre de ces projets devraient être achevés et
46 nouveaux projets devraient être' entrepris au cours
de l'exercice biennal.

3.4 Création d'usines pilotes, d'instituts et de
centres techniques dans les industries des
articles en cuir et en caoutchouc

Produits: outre deux projets interrégionaux/
mondiaux, on compte que 48 projets de coopération
technique seront en cours au début de l'exercice
biennal dans 30 pays. Trente de ces projets devraient
être achevés et 35 nouveaux projets devraient être
entrepris au cours de l'exercice biennal.

3.5 Création d'instituts nationaux de formation
et de recherche appliquée, ainsi que de ser
vices techniques, en matière de technologie du
conditionnement

Produits: outre un projet multinational et un projet
interrégional/mondial, on compte que Il. projets de
coopération technique seront en cours au début de
l'exercice biennal dans neuf pays. Huit de ces projets
devraient être achevés et neuf nouveaux projets
devraient être entrepris au cours de l'exercice biennal.

3.6 Nouvelles utilisations des matières premières,
des sous-produits et des déchets agricoles

Produits: outre deux projets interrégionaux/
mondiaux, on compte qu'un grand projet de
coopération technique sera en cours au début de
l'exercice biennal dans un pays. Ces trois projets
devraient être achevés et six nouveaux grands projets
devraient être entrepris au cours de l'exercice biennal.

3.7 Transformation industrielle des minerais et
des concentrés de métaux non ferreux *

Produits: outre un projet multinational, on compte
que 15 projets de coopération technique seront en
cours au début de l'exercice biennal dans 10 t~ays en
développement. Sept de ces projets devraient être
achevés et cinq nouveaux projets devraient être
entrepris au cours de l'exercice biennal.

3.8 Choix du procédé dans l'industrie métaiiur
gique, adoption de systèmes d'entretien et
normalisation des produits sidérurgiques*

Produits: outre un projet interrégional on compte
que 23 projets de coopération techniqce seront en
cours au début de l'exercice biennal dans 16 pays en
développement. Dix de ces projets devraient être
achevés et 10 nouveaux projets devraient être entrepris
au cours de l'exercice biennal.

3.9 Choix de techniques de fonderie et d'autres
procédés de transformation des métaux adap
tés aux conditions locales

Produits: on compte que 15 projets de coopération
technique seront en cours au début de l'exercice
biennal dans 15 pays en développement. Cinq de ces
projets devraient être achevés et cinq nouveaux projets
devraient être entrepris au cours de l'exercice biennal.

3.10 Création et renforcement de centres de tech
nologie métallurgique*

Produits: on compte que sept grands projets de
coopération technique seront en cours au début de
l'exercice biennal dans sept pays en développement.
Quatre de ces projets devraient être achevés et cinq
nouveaux projet~ devraient être entrepris au cours de
l'exercice biennal.

3.11- Evaluation des propriétés des minéraux
métallurgiques et transformation de ces miné
raux*

Produits: on compte que cinq projets de
coopération technique seront en cours au début de
l'exercice biennal dans cinq pays en développement.
Trois de ces projets devraient être achevés et quatre
nouveaux projets devraient être entrepris au cours de
l'exercice biennal.

3.12 Conception et fabrication de machines,
d'équipements et d'installations pour le sec-

* Rang de priorité le plus élevé.
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Produits: on compte que 39 projets de coopération
technique seront en cours au début de l'exercice
biennal dans 17 pays. Dix-huit de ces projets devraient
être achevés et 22 nouveaux projets devraient être
entrepris au cours de l'exercice biennal.

3.13 Conception et fabrication de machines, de
matériel et d'installations électriques et élec
trGniques pour l'industrie

Produits: on cornpte que 34 projets de coopération
technique seront en cours au début de l'exercice
biennal dans 12 pays. Quatorze de ces projets
devraient être achevés et 22 nouveaux projets
devraient être entrepris au cours de l'exercice biennal.

3.14 Mise au point et fabrication de matériel de
transport par terre et par voie d'eau

Produits: on compte que 22 projets de coopération
technique seront en cours au début de l'exercice
biennal dans II pays. Treize de ces projets devraient
être achevés et 13 nouveaux projets devraient être
entrepris au cours de l'exercice biennal.

3.15 Mise au point et fabrication de matériel de
mesure et de contrôle

Produits: on compte que 12 projets de coopération
technique seront en cours au début de l'exercice
biennal dans sept pays. Neuf de ces projets devraient
être achevés et neuf nouveaux projets devraient être
entrepris au cours de l'exercice biennal.

3.16 Conception et fabrication d'ouvrages en
métaux et réparation et entretien de machines
et de matériel industriels

Produits: on compte que 27 projets de coopération.
technique seront en cours au début de l'exercice
biennal dans 14 pays. Dix-huit de ces projets devraient
être achevés et 22 nouveaux projets devraient être
entrepris au cours de l'exercice biennal.

3.17 Application des techniques informatiques et
autres techniques de pointe dans les industries
mécaniques

Produits: on compte que 18 projets de coopération
technique seront en cours au début de l'exercice
biennal dans neuf pays. Huit de ces projets devraient
être achevés et Il nouveaux projets devraient être
entrepris au cours de l'exercice biennal.

3.18 Mise au point de ~tratégies, adoption de
systèmes, amélioration de la gestion et pro
duction de matériel dans le domaine des
techniques énergétiques

Produits: outre cinq projets multinationaux et cinq
projets interrégionaux, on compte que 20 projets de

coopération technique seront en cours au début de
l'exercice biennal dans i 5 pays. Quinze de ces projets
devraient être achevés et 40 nouveaux projets
devraient être entrepris au cours de l'exercice biennal.

3.19 Exploitation des ressources locales pour la
production de matériaux de construction et
l'industrie du bâtiment et des travaux publics

Produits: outre deux projets multinationaux, on
compte que 70 projets de coopération technique
seront en cours au début de l'exercice biennal dans
40 pays. Trente de ces projets devraient être achevés
et 50 nouveaux projets devraient être entrepris au
cours de l'exercice biennal.

3.20 Mist; au point de techniques de transforma
tion des produits chimiques de base et étude
des applications des produits pétrochimiques

Produits: outre quatre projets interrégionaux et
deux projets multinationaux, on compte que 45
projets de coopération technique seront en cours au
début de l'exercice biennal dans 35 pays. Vingt-quatre
de ces projets d~vraient être achevés et 33 nouveaux
projets devraient être t':ntrepris au cours de l'exercice
biennal.

3.21 Mise au point et transfert de techniques pour
l'élaboration et la production locales d'en
grais et de pesticides

Produits: outre cinq projets multinationaux, on
compte que 30 projets de coopération technique
seront en cours au début de l'exercice biennal dans
15 pays. Quinze de ces projets devraient être achevés
et 31 nouveaux projets devraient être entrepris au
cours de l'exercice biennal.

3.22 Elaboration, conditionnement, contrôle de la
qualité et production des produits pharma
ceutiques

Produits: outre quatre projets interrégionaux et
deux projets multinationaux, on compte que 32
projets de coopération technique seront en cours au
début de l'exercice biennal dans 21 pays. Vingt de ces
projets devraient être achevés et 1-2 nouveaux projets
devraient être entrepris au cours de l'exercice biennal.

3.23 Utilisation de bois de feuillus et de déchets
agricoles pour la production de pâte à papier
et de papier

Produits: on compte que 15 projets de cOC',lération
technique seront en cours au début d\: ;'exercice
biennal dar s 13 pays. Dix de ces projets devraient être
achevés et 1~ nouveaux projets devraient être entrepris
au cours de l'exercice biennal.

3.24 Production de biocombustibles et de combus
tibles synthétiques

Produits: on compte que 30 projets de coopération
technique seront en cours au début de l'exercice
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pays inàustrialisés et de pays en développement. Une
attention particulière sera accordée aux projets qui
permettent de réaliser des économies soit de capitaux,
soit d'énergie, ou qui concernent la transformation
locale de ressources naturelles. L'accent sera mis
es§~ntiellement sur les projets intéressant l'Afrique et
les pays les moins avancés;

ii) Une cinquantaine de propositions de projets
d'investissement industriel visant au redéploiement
d'installations de production industrielle seront
identifiées.

3.25 Techniques de protection de l'environnement
dans l'industrie, recyclage, modification des
procédés et traitement des eaux usées

Produits: on compte que 22 projets de coopération
technique seront en cours au début de l'exercice
biennal dans 20 pays. Onze de ces projets devraient
être achevés et 14 nouveaux projets devraient être
entrepris au cours de l'exercice biennal.

biennal dans 25 pays. Quinze de ces projets de:vraient
être achevés et 35 nouveaux projets devraient être
entrepris au cours de l'exercice biennal.

NI

Sous-programme 4. Activités de préinvestissement

a) Ressources .nécessaires: budget ordinaire:
1 318 200 dollars (12,4 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 2 638 200
dollars (20,2 p. 100 du total prévu pour le
programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 15.77 à 15.81.

c) Eléments de programme:

4.1 Etablissement et évaluation d'études de faisa
bilité en vue des investissements industriels

Produits:

i) Outre trois projets interrégionaux/mondiaux
et cinq projets multinationaux, 42 projets de
coopération technique seront en cours au début de
l'exercice biennal dans 35 pays. On compte que 25
d'entre eux seront achevés et que 40 projets nouveaux
seront entrepris pendant l'exercice biennal;

ii) Publication destinée à la vente: Manuel de la
préparation des études de faisabilité industrielle
(deuxième édition), destiné aux orga:\ismes de
financement nationaux et internationaux, aux orga
ni.smes go~vernementaux, aux directeurs et au
personnel des sociétés nationales de consultants
(1984);

iii) Publication destinée à la vente: système
informatisé pour l'analyse et l'évaluation de la
faisabilité des projets, programme informatisé pour la
préparation et l'évaluation des projets (1984).

4.2 Identification et formulation de propositions
de projfts industriels se prêtant à une coopé
ration internationale dans les pays en déve
loppement

Produits:

i) Environ 600 propositions de projets d'inv;;stis
sements industriels seront identifiées et élaborées en
vue d'êtn; présentées à des partenaires éventuels de

*"'* Non compris le coût des projets opérationnels.

4.3 Mise au point et u';!isation d'instruments
destinés à promOUVO.i la coopération inter
nationale dans les pays en développement

Produits:

i) Publications techniques: on élaborera une
nouvelle série d'environ 200 profils d'établissements
industriels (<<Comment créer des industries manufac
t'Jïières») et l'on révisera et mettra à jour, si besoin est,
les profils antérieur::.. On ajoutera des profils
d'établissements industriels utilisant des techniques
appropriées mises au point dans des pays en
développement, ainsi que des profils d'investissements
pour l'avenir dans des domaines tels que la génétique
ou d'autres techniques modernes;

ii) Public:-..tion technique: on publiera une liste
d'environ 2Pll projets d'investissements ü"dustriels qui
sera mise à jour deux fois par an;

iii) Publication technique: le répertoire des
moyens disponibles sera augmenté et énumérera de
3 000 à 4 000 entreprises de pays industrialisés (à
économie de marché et à économie planifil. J et de
certains pays en développement qui sont disposés à
participer à des projets industriels dans des pays en
développ'~ment;

iv) Publication technique: la sene de profils
d'investissements industriels décrivant les conditions
d'investissement et donnant d'autres précisions qui
aident à prendre des décisions en la matière sera
élargie avec l'inclusion d'une cinquantaine de pays en

. développement supplémentaires, les profils publiés en
1980 étant mis à jour.

En outre, on créera une banque de données
informatisées mettant l'ONUDI en liaison avec la
Banque mondiale, la Société financière internationale,
le Centre de développement industriel et d'autres
sources bilatérales et privées de projets d'investisse
ments industriels. Cette banque sera mise à la
disposition de sociétés nationales d'investissement, de
sociétés de financement du développement, etc., de
pays en développement.

4.4 Promotion de projets d'investissements
industriels dans les pays en développement
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Produits:

i) Services fonctionnels et de conféïence pour
l'organisation de six réunions sur la promotion des
investissements;

ii) Une cinquan.aine de voyages de présentation
seront organisés pour une douzaine de pays en
développement. Trois téléconférences directes relie
ront par satellite un ou· plusieurs pays en
développement d'une même région avec un certain
nombre de villes de pays industrialisés.

4.5 Programme de coopération: ONUDI/
Banque mondiale

L'ONUOI continuera à coordonner ses activités
d'assistance technique avec les opérations de prêt de
la Banque mondiale pour mener à bien cinq projets
communs au cours rie la période considérée. Elle unira
ses connaissances spécialisées avec celles de la Banque
en vue d'exécuter huit études du secteur industriel et
elle s'attachera à exécuter des projets d'assistance
technique à l'aide de prêts accordés par la Banque.

4.6 Mobilisation de ressources financières pour'
des projets d'investissements industriels dans
des pays en développement

Produit: publication technique: édition mise à jour
et augmentée du Répertoire des ressources financières
pour des projets industriels dans les pays en
développement (1985).

4.7 Services de promotion des investissements de
rONUOI

Produits: assistance technique : gestion d'une
dizaine de services de promotion des investissements
mis en place par l'ONUOI et fourniture d'un appui
fonctionnel; le produit doit être la promotion de la
coopération internationale pour quelque 150 projets
d'investissements industriels et l'organisation de cours
de formation (le durée variable qui seront destinés à
une cinquantaine de fonctionnaires de pays en
développement et porteront sur la promotion des
investissements.

4.8 Perfectionnement des compétences des fonc
tionnaires s'occupant du financement du
développement industriel et des investisse
ments dans les pays en développement **

Produits: assistance technique: dans le cadre des
activités d'un institut de financement du développe
ment industriel qu'il est question de créer au siège de
l'ONUOI et qui s'occuperaü du financement
~ndustriel et des investissements, environ 250
fonctionnaires de pa~'s en développement auront sl!ivi
des stages de trois mois sur le financement de
l'industrialisation et les préinvestissements. Au moins
30 fonctionnaires de pays en développement auront

** Rang de priorité le plus faible.

reçu une formation en cours d'emploi dans le cadre
des activités du Service de promotion des investisse
ments, en particulier une formation sur des secteurs
déterminés donnée dans des entreprises japonaises et
autres.

Sous-programme 5. Formulation et gestion du pro
gramme et autres services d'appui

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire :
1 202 400 dollars (8,2 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires : 5 224 400
dollars (40 p. 100 du total prévu pour le
programme)"**.

b) Référence: ces éléments de programme ayant le
caractère d'activités de soutien se situent en dehors du
programme décrit dans le plan à moyen terme.

c) Eléments de programme:

5.1 Recrutement du personnel affecté aux projets

Pour l'exercice biennal 1984-1985, l'élément de
programme impliquera l'engagement de 2 500 à 3 000
nouveaux experts/consultants et la prolongation de
1 500 à 2 000 contrats, soit un total de 16 000 à 18 000
mois de travail.

5.2 Achat de matériel et de fournitures et services
contractuels**

Outre la fourniture de services contractuels et
l'achat de matériel pour les projets de coopération
technique, ces services sont fournis à d'autres unités
administratives de l'ONU à Vienne ainsi qu'aux
services communs du Centre international de Vienne.

5.3 Formulation et gestion du programme*

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Postes permanents

Reclassement

17.60 Il est proposé de reclasser de P·5 à D-l, pour
l'élément de programme 5.2, le poste du responsable
de l'achat de matériel et de fournitures et des services
contractuels. Le titulaire doit s'occuper de tous les
achats et marchés requis pour les projets d'assistance
technique de l'ONUDI.

Redéploiement

17.61 Il est proposé d'accroître les ressources
affectées au présent programme en transférant un
poste P-5 du programme pour la coordination des

... Rang de priorité le plus élevé.
** Rang de priorité le plus faible.
......... Non compris les coûts des projets opérationnels.

i'
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Participer à la préparation d'accords de ra
chat, de crédit-bail, etc.

Parliciper à la mise à jour du Répe/'toire
ONUDI des experts sur le terrain

Préparer le quatrième volume du Répertoire
des res.wurces.flnunciéres, publication destinée
à la vente

Préparer de la documentation pour les ateliers
sur la préparation et l'évaluation des projets

Participer à des missions sectorielles, sous
sectorielles et d'évaluation

Aider à promouvoir et à négocier des accords
de coentreprise

Mettre li jour un répertoire des institutions
encourageant les investissements dans les pays
en développement .

Participer à la mise à jour du Mal/uel du COI/

st'ille/' tedmique principal .

Aider à sélectionner et à énumérer des entre
prises désireuses de coopérer à l'exécution de
projets dans des pays en développement

Mettre à jour des profils d'investissements
industriels

Aider à sélectionner des propositions de pro
jets d'investissements industriels d'un carac
tère technique particulier et/ou de caractère
complexe ou se prêtant à un redéploiement des
ressources

Fournir des avis en vue de l'amélioration des
communications avec les services de promo
tion des investissements, notamment par la
location de liaisons pour la transmission de
données informatiques et de circuits desservis
par satellites pour l'action de promotion au
niveau des pays.

Participer à la rédaction d'accords types de
coentreprise

Identifier et formuler des propositions Je pro
jets d'investissements industriels d'un carac
tère technique particulier et/ou de caractère
complexe ou se prêtant à un redéploiement des
ressources

4.5

4.6

4.6

4.6

4.1 Participer à la préparation de la deuxième
édition révisée du Mamlel ONUDI de prépare/
tion des études de faisabilité.

3.24 Préparer une publication sur le thème «Eva
luation des procédés thermochimiques pour la
production de combustible et de produits chi
miques à partir de la biomasse et évaluation
des possibilités d'application de ces procédés
dans les pays en développement» (y compris
l'établissement de monographies sur l'expé
rience récente de pays en développement) .

4.3

5.3

4.2

4.4

4.1

4.3

4.3

5.1

4.6

4.7

Num~r() IJt.
IW'm'lII
dt! prugrummt:'

Dol/ars

15 100

15 100

20200

15 100

20200

15 100

20200

Description des lâches

3.18 Assurer le suivi de l'Atelier sur la récupération
des pertes d'énergie dans les procédés indus
triels, examiner les faits nouveaux dans ce
domaine et formuler des programmes éven
tuels d'assistance technique.

3.23 Pri:parer une monographie sur l'utilisation du
chaume

3.18 Elaborer une méthode précise pour la conser
vation de l'énergie dans les processus indus
triels de secteurs spécifiques qui il'ont pas été
couverts par des travaux antérieurs de
l'ONUDI

3.20 Préparer une étude approfondie sur les possi
bilités de fabrication locale de tuyaux de plas
tique permettant de développer et d'améliorer
les réseaux d'approvisionnement en eau et la
salubrité publique dans les pays en développe
ment

3.22 ElTectuer une étude sur la biotechnologie et la
génétique liées à l'industrie pharmaceutique ct
applicables aux pays en développement.

3.22 Effectuer une étude sur les technologies per
mettant l'extraction des plantes médicinales et
élaborer des plans détaillés concernant deux
options adaptées aux pays en développement

3.21 Préparer une enquête sur la technologie des
engrais polycycles et à diffusion lente et sur les
perspectives d'utilisation

-I7K

Num'ro de
IW'ment
de prtlgranml.

3.3 Etablir des documents techniques pour la
Réunion sur l'utili~ationde l'énergie dans l'in
dustrie de la canne à sucre et les présenter à
cette réunion . 20 200

17.62 Le montant estimatif des ressources néCessai
res à ce titre (529 600 dollars) n'accuse pas d'aug
mentation en termes réels pour l'exercice 1984-1985.
Le programme est décrit en détail ci-après.

2.7 Préparer les lreiziéme et quatorzième numéros
de l'Aperçu des moyens de jormalion pour le
développemem induslriel 15 100

3.14 Rassembler des données sur le matériel des
transports terrestres et fluviaux en Afrique et
aider à organiser la réunion du groupe d'ex
perts sur le matériel (réparation et entretien)
des transports terrestres et fluviaux pour les
pays africains. 20 200

3.2 Aider à sélectionner du matériel de projels
spécialisé. 10 100

Consultants

politiques à l'élément de programme 4.2 (voir plus
haut par. 17.34). On pourra ainsi renforcer les
activités de l'ONDDI touchant des propositions de
coopération internationale dans les pays en dévelop
pement en ce qui concerne l'identification et la
formulation de projets industriels, besoin reconnu
depuis un certain nombre d'années.
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DaI/ur..

Nunz~ru (W
nlëm~nI

dt pr"1lramm~ De..cription d~.. târh~.. Dol/ar..

Namëra de
l'ë/émell/
cie programme DesC'riplion des lâches Dallar..

pectives (Vienne. 1984. 8 participants. une
semaine). . . . . . . . . . . . . . .. 16000

15 100

5.3

5.3

Améliorer le système de courrier informatisé

Mettre au point un système de gestion mo
derne permettant d'améliorer le contrôle d'en
semble des activités industrielles. . .

Total

15 100

10100

529600

3.22 Elaboration de futures stratégies pour l'utili
sation industrielle des plantes médicinales
dans les pays en développement (Vienne, 1984.
6 participants. une semaine). . . . . . . . 16000

20200

20200

Heures supplémentaires

17.63 Le montant prévu à ce titre (8 400 dollars)
n'accuse aucune augmentation et ~oncerne essentielle
ment la préparation de la documentation pour les
réunions sur la promotion des investissements.

4.6

4.6

Deux réunions sur la question des accords de
rachat (Vienne. 1984 et 1985, 10 participants,
3 jours chacune) . . . . . . . . . . .. 15 700

Deux réunions sur la question du crédit-bail
(Vienne. 1984 et j 985, 10 participants. 3 jours
chacune). . . . . . . . . . . . . . .. 15700

Groupes spéciaux d'experts
4.6 Réunion sur la question des assurances risques

(Vienne. 1984, 10 participants, 3 jours) ... 7300

17.64 Le montant prévu à cette rubrique
(102 700 dollars) n'accuse aucune augmentation. Les
activités envisagées sont exposées ci-après.

50500

20200

20200

10 100

19400

50500

15 100

Si 300

10 100

6500

Numéro de
l'ë/ëmenl
de programme De;cription des tâches

3.3 Améliorer l'utilisation de l'énergie dans l'in
dustrie de la canne à sucre dans les régions
d'Asie/Extrême-Orient (réunion devant avoir
lieu dans un pays d'Asie, 8 à 10 participants,
une semaine). . . . . . . . . . . . . .

3.14 Réunion sur les petits travaux de construction
navale et la réparation de navires, organisée à
l'intention de pays africains (Vienne, 1984, 8
partil..,pants, une semaine) . . . . . . . .

3.21 Réunion sur la technologie des engrais (poly
cycles et à diffusion lente). tendances et pers-

Dallar..

16000

16000

Total 102 700

Voyages autorisés du personnel

17.65 Le montant prévu à ce titre (415600 dollars),
qui n'accuse pas d'augmentation en termes réels pour
le présent exercice, doit permettre de couvrir les
dépenses concernant la formulation et l'exécution de
projets de coopération technique, la représentation de
l'ONVDI à des réunions d'organisations intergouver
nementales et les consultations avec d'autres organis
mes des Nations Unies consacrées à la coordination
des programmes (sous-programmes l, 2 et 3); en ce
qui concerne le sous-programme 4, il s'agira principa
lement, pour le personnel en mission, de la recherche,
de l'établissement des faits et de la promotion afin de
mobiliser sur le marché privé des ressources destinées
à financer des entreprises dans les pays en développe
ment.
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15 100
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20200

15 100
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D. - Appui a~x programmes
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1. - SERVICES DE CONFÉRENCE, INFORMATION ET RELATIONS EXTÉRIEURES

TABLEAU 17.17. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

( En milliers de dol/ars des Etats- Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

MontanlS des dépenses supplémenlaire.r prévues

Réévaluallon Accrois-
de la base srmenl des

("rédilS de ressol/rees ressources Crédus

PrincIpal/X
ouverts de 1982-19113 (aux laux Inflallon demandés

pour (aux laux ré- rivisis en 1984 Ifugmenlalion pour
ob}elS de dépense J982-J983 visés de 1983) de 1983) el 1985 lolale 1984-1985

Postes permanents 9 790,6 46,6 56,0 323,9 426,5 10 217,1
Personnel temporaire

pour les réunions 1 114,7 (19,1) (279,2) 68,5 (229,8) 884,9
Heures supplémentaires 4,8 0,4 0,4 5,2
Dépenses communes de

personnel 3 189,3 15,5 18,0 92,9 126,4 3 315,7
Indemnités de repré-

sentation 1,2 1,2
Vbyages autorisés du

personnel 128,7 3,6 (7,9) 10,5 6,2 134,9
services contractuels 147,1 0,6 12,4 13,0 160,1
Travaux d'imprimerie et

de reliure \
l'extérieur 170,2 14,3 184,5 184,5

Documents photo-
gr alit iques/
documents visuels Il 55,3 0,3 4,6 4,9 60,2

Fournitures et
accessoires 27,4 0,1 2,3 2,4 29,8

Contribution aux
activités conjointes 1 548,2 6,2 15,2 131,8 153,2 1 701,4

Total 16 007,3 53,8 (27,7) 661,6 687,7 16 695,0

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(lj 1 Accroissement des ressourCl'J Taux de
Talai ,rivall/i de 1 (2)

1
(3) /' (4) ,f (5) crOIssance

la basr dl' ,rual/,ers Man/a", Moins: dipenJf's Plus: croiJJance diffé,ée MaMant réellr
dl' 1982-1983 effeclif nOI! renouvelable.r (nouveaux pOSles) ajusté (5) sur (1)

16 061,1 (27,7) (27,7) (0,1) i
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TABLEAU 17.17 (suite)

~URES

2) Fonds extra-budgétaires

1982-1983
Montant

esUlIlllti f des
dépenses

a) Services d'appui l :

1984-1985
Montant

eaU_tif des
dépenses

~HI

- 1
!

•
!

. '1
J

i) O'autres ot9anismes des Nations Unies

Total, coGts directs

]

]

i i) Des programmes extra-budgétaires

Postes temporaires
Personnel temporaire (remplaçants

et surnuméraires)
Oépenses co1llllunes de personnel

Total al

bl AcHvité. de fond

Total bl

cl Projete opérationnels

Total cl

Total al, bl et cl

34,0

136,7
9,6

180,3

180,3

119,8

124,0
41,1

284,9

16 979,9
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D. - Appui aux programmes

1. - SERVICES OE CONFÉRENCE,
INFORMATION

ET RELATIONS EXTÉRIEURES

17.66 Les activités ordinaires de ces services d'appui
sont décrites dans le manuel sur l'organisation du
Secrétariat (ST/SGB/Organization, section M/Rev.1
et Amend.I). Le programme met l'accent sur les servi
ces de conférence, l'information et les relations exté
rieures avec les gouvernements et les organisations
intergouvernementales, ainsi que sur le service des
organes directeurs de l'ONUOI.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Postes permanents

Reclassements

17.67 Il est proposé de reclasser à P-2 deux postes
d'agent des services généraux (dont un poste d'agent
de Ire classe). Le premier poste doit être attribué à un
correcteur d'épreuves/préparateur de copie (Section
de langue française) et le second à un fonctionnaire
chargé des rapports (Section du contrôle de la rédac
tion). Ces reclassements s'expliquent par les responsa
bilités assignées à leurs titulaires. En outre, il est pro
posé de faire passer à la 1re classe un poste d'agent des
services généraux (présenteur graphique, Section des
impressions).

Personnel temporaire pour les réunions

17.68 Les crédits demandés sous cette rubrique
(816400 dollars) correspondent aux services de confé
rence à fournir aux réunions de groupes d'experts, aux
réunions de consultation, etc., mais non pas aux. réu
nions des organes directeurs. Un crédit de
279 200 dollars, qui avait été précédemment prévu,
dans le cadre de ce programme, pour les services en
langue arabe, a été transféré aux organes directeurs
(voir, plus haut, par. 17.15).

Voyages autorisés du personnel

17.69 Les crédits prévus sous cette rubrique
(124 400 dollars), qui accusent une diminution de
7 900 dollars, ont trait aux activités d'appel de fonds
en faveur du Fonds des Nations Unies pour le déve
loppement industriel et aux travaux préparatoires
dont le Service des conférences doit s'acquitter à l'oc
casion de réunions tenues ailleurs qu'à Vienne, notam
ment des consultations. Sur les 7 900 dollars en ques
tion, 7 200 dollars ont été transférés à la direction
exécutive et à l'administration pour couvrir le coût
accru des groupes spéciaux d'experts (voir, plus haut,
par. 17.22).

Services contractuels

17.70 Le crédit demandé (147 700 dollars) pour la
traduction contractuelle n'accuse pas d'augmentation
réelle.

Travaux d'imprimerie et de reliure ci l'extérieur

17.71 Les crédits demandés (170 200 dollars) ont
trait à l'impression de documents d'information éta
blis par l'ONUOI. Cette somme était auparavant en
globée dans les contributions aux activités conjointes.
Bien que les travaux d'impression de l'ONUDI conti
nueront d'être efTectués par le Service d'impression du
Centre international de Vienne administré par
l'AlEA, l'objet du présent transfert de fonds est de
faire mieux ressortir le coût de la reproduction des
documents d'information (voir, plus loin, par. 17.74).

Documents photographiques/documents visuels

17.72 Le crédit demandé (55 600 dollars) concerne
les activités d'information de rONDOI.

Fournitures et accessoires

17.73 Le crédit demandé (27 500 dollars) est iden~i

que au crédit ouvert pour 1982-1983 et doit couvrir les
dépenses de séminaires destinés aux représentants des
médias, le coût d'activités d'ordre général (par exem
ple, enseignement en matière de développement) et le
coût de la diffusion de renseignements en provenance
et à destination des pays en développement.

Contributions aux activités conjointes

17.74 Le montant estimatif (l 569 600 dollars) cor
respond au coût des travaux que l'ONUDI confie au
Service d'impression du Centre international de
Vienne, qui est administré par l'AlEA. L'augmenta
tion nette de 15 200 dollars s'explique par une aug
mentation de 185400 dollars, assortie d'une diminu
tion de 170 200 dollars. Le montant de 185 400 dollars
est compensé par des diminutions au chapitre 28M
[Services administratifs (Vienne)] (location et entretien
de deux photocopieuses rapides utilisées précédem
ment par rONUDI pour la reproduction de
20 millions de pages de documentation par an). Les
installations internes permettant d'assurer, grâce à
l'emploi de photocopieuses rapides, une reproduction
de bonne qualité des documents destinés aux réunions
n'auraient donc plus à reproduire que 10 millions de
pages par an en 1984-1985, ce qui permettrait l'exécu
tion rapide de travaux urgents pendant les réunions.
Par ailleurs, la diminution de 170 200 dollars s'expli
que par un transfert de cet objet de dépenses à d'autres
travaux de reproduction contractuelle des documents
d'information (voir, plus haut, par. 17.71).
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2. - SERVICES ADMINISTRATIFS ET SERVICES COMMUNS

TABLEAU 17.19. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX
Dur la
tation 1"

(En milliers de dollars des Etals-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budgel ordinaire

(1) AccrOissemell/ des ressources - - Taux d.,J
Total rééva/I/é de 1 (2)- (3) (4) (5) cromance

/0 bast' dt' ressOl/rees Mail/ail/ Moins: dépenses Plus: crOissance différée MOll/onl réelle
dt' 1982-/983 er'ectli[ non rmouvelab/t's (nouveaux postes) ajusté (5) sur (1)'-- -'-_--""'.JJ'-'-'-'''''-_-----J'-- -'- --'-_----'-_-'--__~ ~ _

Montallls des dépenses supplémell/O/res prévues

Réévaluation Accrois-
de /0 base semell/ des

Crédits de ressources ressources Crédits

Principaux
ouverts de /982-1983 (aux taux Inflation demandés

pour (aux taux ré- révisés en 1984 AUKmell/atlon pourobjets de dépense 1982-1983 visés de 1983) de 1983) et 1985 totale 1984-1985

Postes permanents 6 197,0 15,4 226,7 242,1 6 439,1
Personne~ temporaire

(remplaçants et
surnuméraires) 528,9 2,0 44,6 46,6 575,5

Heures supplémentaires 183,4 0,7 15,5 16,2 199,6
Cours de langue 151,3 0,5 12,8 13,3 164,6
Dépenses communes de

personnel 2 016,5 6,9 65,7 72,6 2 089,1
Indemnités de représentation 1,2 1,2
Voyages autorisés du

personnel 92,1 2,6 (13,8) 6,7 (4,5) 87,6
Dépenses de représentation 21,4 1,8 1,8 23,2
Contributions aux

activités conjointes 2 510,5 Il,5 211,8 223,3 2 733,8

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(0,1) %

320,0

333,1
971,5

80,0

2 805,5

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

611,4 12 313,7585,6

3 297,5

370,0
936,8

80,0
165,5

320,0

(13,8)

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

(13, B)39,6Il 702,3

(13,8)

Personnel temporaire
Personnel temporaire (remplaçants

et surnuméraires)
Dépenses communes de personnel
Voyages autorisés du personnel
Communications
Dépenses des services d'informatique

communs

i) D'autres organismes des Na tions Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires

a) Services d'appui à ;

Total

11 741,9

2) Fonds extra-budgétaires
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Chapitre 17. - Organisation des Nations Unies pour le développement industriel

TABLEAU 17.19 (suite)

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

bl Activités de fond

',édits
mandés
pour Total bl
84-/985

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

l39,1

,75,5
.99,6
.64,6

189,1
1,2

87,6
23,2

cl Projets opérationnels

Total cl

Total al, bl et cl 5 169,8 4 510,1

33,8

13,7

Total, coûts directs 16 823,8
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Chapitre 17. - Organisation des Nations Unies pour le développement industriel

Contribution aux activités conjointes

17.82 La ventilation des contributions de l'ONUDï
qui n'accusent pas d'augmentation réelle par rapport
~u~ o~ver~ures,de crédit révisées pour 1982-1983, est
mdlquee cl-apres :

financières et administratives (Comité consultatif
pour. ~es que~ti~ns ~dministrative~ et budgétaires,
ComIte admmlstratlf de coordmation Comité
consultatif pour les questions administrati~es Com
~issi0!1.de la fonc~ion p~blique internationale,'etc.) et
a participer aux diSCUSSions sur la transformation de
l'ONUDI en institution spécialisée.

Dallars

30200

530900

879300

1 081 600

Total 2522000

c) Service d'informatique commun

a) Service médical commun . .

b) Service du logement commun

d) Services de bibliothèque communs

17.80 Aux termes du Mémorandum d'entente
con~lu en 197,7 ~ntre le ,Secrétaire général de l'ONU,
le Directeur general de 1AIEA et le Directeur exécutif
de l'ONUDI, les trois parties sont convenues de
partager les coûts d'exploitation des services
communs du Centre international de Vienne et de
répartir la gestion des diverses activités entre les trois
organisations. La contribution de l'ONUDI aux
activités conjointes gérées par l'AlEA concerne le
Service médical commun, le Service du logement
commun, le Service d'informatique commun et les
services de bibliothèque communs. Quant aux services
d'imprimerie communs, ils sont englobés dans le
programme relatif aux services de conférence à
l'information et aux relations extérieures (voir, plus
haut, par. 17.74).

17.81 ~es arrangements conclus al'ec l'AlEA pour
ces services communs sont entrés en vigueur à la fin
de 1979. Les crédits ouverts initialement au budget
programme de 1982-1981 étaient similaires à ceux de
l'exe.rcice biennal 1980-1981 , étant entendu que au cas
où Ils se révéleraient insutlisants, Il serait' rendu
comI?te à l'Assemblée générale. D'après l'expérience
acqUIse pendant l'exercice 1980-1981, les ressources
prévues pour l'exercice biennal 1982-1983 ont été
révisées dans le premier rapport sur l'exécution du
budget de l'exercice biennal 1982-1983.

17.77 Le crédit demandé (184 100 dollars), qui
n'accuse aucune augmentation, a surtout trait aux
opérations suivantes: ajustements budgétaires, clôture
des comptes, préparation de l'étude des promotions et
examen du statut contractuel de toutes les catégories
de personnel.

Cours de langues

Heures supplémentaires

17.76 Le crédit demandé (530 900 dollars), qui
n'accuse, ~as d'.aug~entation en termes réels par
rapport a 1exercice biennal 1982-1983, doit permettre
d'engager, pour des périodes de courte durée du
pe~sonnel supplémentaire pendant les période~ de
pomte ~t,de remplacer,des fonctionnaires en congé de
maternlte ou en conge de maladie de longue durée
s'agissant de tous les programmes de l'ONUDI. '

17.78 Le crédit demandé (151 800 dollars) n'accuse
pas d'augmentation réelle.

Voyages autorisés du personnel

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Personnel temporaire (remplaçants et surnuméraires)

2. - SERVICES ADMINISTRATIFS
ET SERVICES COMMUNS

17.75 La Division de l'administration, décrite dans
le Manuel relatif à l'organisation du Secrétariat (STj
SGBjOrganization, sect. MjRev.1 et Amend.I), four
nit à l'ONUDI des services juridiques, des services
financiers, des services d'administration du personnel,
des services d'informatique et des services généraux,
abstraction faite du recrutement du personnel affecté
aux projets et de l'achat de matériel, de fournitures et
de services pour les projets de coopération technique,
qui relèvent du programme des opérations industriel
les. En outre, la Division gère certains services qui, à
la suite de l'ouverture du Centre international de
Vienne, sont inclus dans le chapitre 28M [Services
administratifs (Vienne)] comme étant fournis par
l'ONUDI.

17.79. ~e c~édit net demandé (80 900 dollars) accuse
une dlmmutlon de 13 800 dollars, montant qui a été
transféré aux organes directeurs pour couvrir les frais
de v~ya~e des fonctio~naires ,chargés de participer à
des reumons du Conseil du developpement industriel
et de son Comité permanent (voir, plus haut,
par.. 17.17). Les voyages visés sous la présente
rubrique correspondent à des missions à New York et
à,Ge.nève de fonction.naires appelés à participer à des
reumons sur les questIOns de personnel ~t les questions
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A. COUTS DIRECTS

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

TABLEAU 18.1. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

1 181,0 10,3 12 585,67,3841,32,6299,60,340,111 404,6

1) Budget ordinaire

Montant des dépmses suppMmentairt'S prévues
Cr/dit Ri/valuation de la Accroissemmt des Cr/dit
O!JVert OOse de resso!Jrus de reSSDurus (aux demandi
pDfIr 1982-1983 (aux taux rhisis Inflation en AUKmentotion pour

1982-1983 taux rhisis de 1983) de 1983) 1984 et 1985 totale 1984-1985

S 1 % S 1 % S 1 % S 1 %

CHAPITRE 18. - PROGRAMME DES NATIONS UNIES POUR L'ENVIRONNEMENT

Analyse de la croissance réelle (aux taux révi!'és de 1983)

(/)
Total rUvalué de

la OOse de ressollr
('('s de 1982-1983

11 444,7

Accroissement des ressourus 1 Taux de
(2)

1
(3)

" (4) e/

(5) croissance
Montant Moins: dépenses Plus :croissance différée Montant

1
r/el/e

effectif non renouvelables (nouveaux postes) ajusté (5) sllr (/)

299,6 299,6 2,6 %

1:1 ~

2) Fonds extra-budgétaires

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

a) Services d'appui à :

i) D'autres or: 1 nismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires
PNUE
Fbnds pour l'environnement: Gestion

du Fonds et dépenses d'appui au
programme

l 217,0

8"117,8

1 125,4

11 311,0

. Total al 9 334,8 12 436,4

b) Activi tés de fond
Fonds pour l'environnement

du programme
dépenses

12 482,2 15 866,0

Total b) 12 482,2 15 866,0



ENT

Chapitre !8. - Programme des Nations Unies pour l'environnement

TABLEAU 18.1 (suite)

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

cl Projets opérationnels
Fonds pour l'environnement

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

]

Projets internes
Programme du golfe Arabe

(contribution de contrepartie)
Allocations à des institutions

coopérantes
Allocations à des organisations

d'appui

FOnds régional d'affectation spéciale
pour la protection et la mise en
valeur du milieu marin et des zones
côtières de l'Arabie saoudite, de
Bahreïn, des Emirats arabes unis,
de l'Iran (République islamique d'),
de l'Iraq, du Koweït, d'oman et du
Qatar

FOnds d'affectation spéciale pour
la protection de la mer Mediterranée
contre la pollution

Fonds d'affectation .!,;>éciale pour la
Convention sur le c.)mmerce
international des el:pèces de faune
et de flore sauvages menacées
d'extinction

FOnds d'affectation spéciale pour la
mise en oeuvre du plan d'action
concernant le Prograrnrne
d'environnement des Caraïbes

FOnds d'affectation spéciale pour la
mise en valeur du Plan d' action
pour les mers d'Asie de l'Est

Fonds d'affectation spéciale pour
la protection et la mise en valeur
du milieu marin et des zones
côtières de la région de l'Afrique
occidentale et centrale

FOnds d'affectation spéciale pour
l'organisation d'ateliers
régionaux de formation à la
gestion de l'environnement,
dans le contexte de l'industrie
des pâtes et papiers

24 000,0

l 300,0

21 500,0

18 500,0

l 400,0

3 500,0

800,0

800,0

150,0

l 300,0

l 000,0

27 000,0

865,8

23 000,0

20 000,0

865,8

3 463,2

606,1

865,8

173,2

l 385,3

865,8
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TABLEAU 18.1 (suite)

1
Total, coûts dire~tsl 120 411,3

1

Fbnds d'affectation spéciale pour
le recrutement d'administrateurs
auxiliaires

Total cl

Total al, bl et cl

B. COUTS INDIRECTS REPARTIS

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

411,6

74 661,6

96 478,6

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

432,3

79 523,3

107 825,7

6 335,2

I-
i-

1:
l'
1

t
r
1:

f:.
1,

Total, coûts directsl
et coûts indirects 1

répartis 1

1
126 746,5
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Chapitre 18. - Programme des Nations Unies pour "environnement

l'

i

Programme des Nations Unies pour J'environnement

18.1 A la suite de la Conférence des Nations Unies
sur l'environnement qui s'est tenue à Stockholm en
juin 1972, l'Assemblée générale, par sa résolution
2997 (XXVII) du 15 décembre 1972, a créé le Conseil
d'administration du Programme des Nations Unies
pour l'environnement (PNUE) et un petit secrétariat
pour centraiiser l'action en matière d'environnement
et réaliser la coordination dans ce domaine entre les
organismes des Nations Unies. Par la même
résolution, l'Assemblée a .également constitué le
Fonds du Programme des Nations Unies pour
l'environnement.

18.2 Le Programme pour l'environnement est
organisé fondamentalement de façon à pouvoir
s'occuper de l'évaluation et de la gestion de
l'environnement, ce qui recouvre plusieurs secteurs
d'activité et diverses mesures d'appui.

18.3 L'évaluation de l'environnement, également
désignée sous le nom de «Plan Vigie», est axée sur la
surveillance de l'environnement aux niveaux mondial
et régional, la recherche, l'échange d'informations,
l'examen et l'évaluation. Ce programme comprend
trois pôles d'activité: le Système mondial de
surveillance continue de l'environnement (GEMS), le
Système international de référence aux sources de
renseignements sur l'environnement (lNFüTERRA),
axé sur les échanges de données d'information en
général et le Registre international des substances
chimiques potentiellement toxiques (RISCPT). Les
données et statistiques sur l'environnement qui
servent à appuyer le PNUE sont traitées dans le cadre
de ce programme. Les résultats de cette évaiuation
sont utilisés pour les activités de gestion et
communiqués aux gouvernements afin qu'ils s'en
servent pour décider de leurs orientations.

18.4 La gestion de l'environnement traite de
questions concernant les établissements humains et la
santé; les écosystèmes terrestres (notamment les terres
arides et la désertification, les sols, l'eau, les forêts
tropicales, les autres écosystèmes, la faune et la flore
et les ressources génétiques); l'environnement et le
développement envisagés selon une conception
intégrée et du point de vue de l'évaluation des
répercussions sur l'environnement et des analyses de
coût-utilité, ainsi qu'en ce qui concerne l'industrie et
les techniques appropriées du point de vue .de
l'environnement; les océans, en particulier les
programmes mondiaux dans ce domaine (pollution du
milieu marin, ressources biologiques de la mer) et mers
régionales; l'énergie, en particulier les sources
d'énergie classiques ou nouvelles, leur production et
leur utilisation; les catastrophes naturelles, avec étude
des systèmes d'alerte avancée annonçant les tremble
ments de terre et les autres types de catastrophe
naturelle; et le droit de l'environnement en tant
qu'élément de la gestion de l'environnement propre à
faciliter l'élaboration de principes et d'instruments
juridiques dans plusieurs des domaines relevant des
sous-programmes énumérés ci-dessus.

18.5 Le programme vise aussi, par des activités
d'appui, à compléter les activités susmentionnées et à
en assurer le succès. L'éducation et la formation en
matière d'environnement, l'information et l'assistance
technique sont des éléments essentiels tant de
l'évaluation que de la gestion de l'environnement. Ces
activités ont pour objet de former du personnel
qualifié dans le domaine de l'environnement, de mieux
sensibiliser le public aux problèmes environnemen
taux et de répondre aux besoins particuliers des
gouvernements en quête d'une solution à leurs
problèmes.

18.6 Dans le projet de budget··programme pour
l'exercice biennal 1978-1979 1, il avait été proposé
d'inscrire au budget ordinaire 6 postes d'administra
teur et 6 postes d'agent local précédemment financés
par des fonds extra-budgétaires. Il avait été indiqué
par ailleurs que les fonctions qui s'attachaient à un
certain nombre d'autres postes correspondaient
exactement ou dans une très large mesure aux
attributions énoncées dans la section II de la
résolution 2997 (XXVI!} de l'Assemblée générale et
que le tableau d'effectifs du PNUE serait réexaminé
au moment de l'établissement du projet de budget
programme pour l'exercice biennal 1980-1981, en vue
de recommander, dans le même contexte, l'inscription
de nouveaux postes au budget ordinaire.

18.7 En réexaminant la question de l'inscription de
nouveaux postes au budget ordinaire dans le contexte
du projet de budget-programme pour l'exercice 1980
1981, l'Assemblée générale a été informée que,
«conformément à la politique d'austérité maximale
qu'il [avait] fallu observer dans la préparation de
l'ensemble du projet de budget-programme
pour 1980-1981, les mêmes critères de rigueur
[avaient] été appliqués pour l'inscription au budget
ordinaire de postes dont le coût était précédemment
imputé sur des fonds extra-budgétaires et pour la
création de postes nouveaux. Dans ce cas particulier,
il [avait] été décidé qu'à l'heure actuelle il ne s'imposait
nullement d'inscrire de nouveaux postes au budget
ordinaire» 2.

18.8 Cette question a été reprise à la fin de 1980 et
au début de 1981. et le projet de budget-programme
pour l'exercice biennal 1982-1983 indiquait que, «en
préparant le projet de budget-programme pour
I·'exercice 1982-1983, le Secrétaire général [avait] de
nouveau envisagé la possibilité de proposer d'inscrire
au budget ordinaire de nouveaux postes dont le coût
[était] actuellement imputé sur des fonds extra
budgétaires. Toutefois, vu que les contraintes
budgétaires actuelles [étaient] les mêmes qu'au
moment de la préparation du projet de budget
programme pour l'exercice 1980-1981, il [estimait]
qu'une telle proposition serait encore inopportune» 3.

1 Documellls (!lficiels de l'Assemblée générale. treille-deuxième
session, Supplément nO 6 (A/32/6), vol. JI, par. 13.1 à 13.15.

2 Ibid., trente-quatrième session. Supplémelll nO 6 (A/34/6),
vol. JI. par. 18.4.

3 Ibid., treille-sixième session. Supplément nO 6 (A/36/6), '1.01. JI,
par. 18.9.
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Chapitre 18. - Programme des Nations Unies pour l'environnement

COUTS DIRECTS
(En mil/iers de dollars des Etats-Unis)

TABLEAU 18.6. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

SESSIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

- %

1 618,1
Total, coûts

directs

est donc proposé de prévoir le transfert de huit postes
(un poste D-I, 2 P-5, un P-3 et 4 postes d'agent local),
ainsi que les fonds correspondants, dans le projet de
budget-programme pour l'exercice biennal 1984-1985.
On trouvera des détails sur ce transfert de postes dans
les paragraphes 18.22, 18.44 et 18.47 ci-dessous qui se
rapportent aux programmes correspondants.

2) Fonds extra-budgétaires

1 403,3

Personnel temporaire pour
les réunions 1 410,7 (265,5) 177,5 (88,0) 1 322,7

Consultants 24,0 (24,0) (24,0)
Heures supplémentaires 39,7 (6,5) 5,2 (1,3) 38,4
Frais de voyage des

représentants 24,0 1,0 2,1 3,1 27,1
Frais de voyage du

personnel 13,7 0,5 1,2 1,7 15,4
Travaux contractuels

de traduction 6,3 0,1 1,0 1,1 7,4
Services d'information 35,4 (35,4) (35,4)
Dépenses de représentation

(D-l et au-dessous) 14,9 (4,7) 1,6 (3,1) 11,8
Coûts des services de

conférence 89,1 2,7 14,2 16,9 106,0
Services divers 1,3 0,1 0,2 0,3 1,6
Fournitures et

accessoires 73,7 2,2 11,8 14,0 87,7

'lbtal 1 732,8 (329,5) 214,8 (114,7) 1 618,1

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(/) ACCToiss~mf!tlld~s r~ssoUrœs Taux de
TOial rUvalué de (2)

1 (3) 1. (4) el (5) crois~ance

la base de rn.rour- Maniant Moins: dépenses Plus :croissance différée Maniant rùlle
ces de 1982-1983 ~ffectir non renouvelables (nouveaux postes) ajusté (5) sllr (1)

A. - Organes directeurs

1) Budget ordinaire

Monlants d~s dip~nses supplt'mmtalr~sprhu~s

Rihaluallon Accrois-
d~ la bas~ s~m~nr des

Cridils d~ r~ssources ressources CrédllS

Prmclpaux
oU~'{'T1S d~ 1982-1983 (aux taux Inj1allon d~mandis

obJns d~ dép~ns~
pour (aux taux rt'- r~visis en 1984 r~URmenta'ion pour

1982-1983 mis d~ 1983) d~ 1983) n 1985 tota/~ 1984-1985

18.9 Pendllnt l'élaboration du projet de budget
programme pour l'exercice biennal 1984-1985, ~e~
ajournement constant du transfert de .post.es a ete
évoqué. Afin d<e ne pas prolonger une situatiOn dans
laquelle le Fonds pour l'environnement devrait
supporter une partie. des coûts qui ~ev~aie~t
normalement être imputes sur le budget ordmalfe, Il
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A, - Organes directeurs

SESSIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

18.10 Le serviœ des sessions annuelles du Conseil
d'administration est assuré par des interprètes de
New York et de Genève, ainsi que par des traducteurs
et de~ dactylographes de conférence de New York, de
Genèv~ et de Nairobi. La documentation établie
avant, p 'Idant et après la session est reproduite et
distribuée à partir de Nairobi. Entre les sessions, des
consultations officieuses avec les gouvernements ont
lieu chaque année à Nairobi; elles durent au maximum
cinq jours et se tiennent pendant la première quinzaine
de décembre.
18.11 Conformément aux dispositions du
paragraphe 1 de la section VI de la résolution 32/162
de l'Assemblée générale, en date du
19 décembre 1977, tel qu'il a été modifié par la
résolution 35/77 B de l'Assemblée générale, en date du
5 décembre 1980, les bureaux du Conseil d'adminis
tration du PNUE et de la Commission des
établissements humains tiennent chaque année une
réunion commune, à laquelle assistent les Directeurs
exécutifs des deux organisations. Les frais de voyage
des membres du Bureau du Conseil d'administration
du PNUE sont inclus dans les ressources demandées,
tandis que ceux des membres àu Bureau de la
Commission des établis~ements humains sont inscrits
au chapitre 19.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Personnel temporaire pour les réunions

18.12 Les ressources prévues à ce titre
(1 145 200 doHars), qui ne font apparaître émcun
accroissement, se rapportent au remplacement et aux
frais de voyage des interprètes, des traducteurs et des
dactylographes de conférence détachés, moyennant
remboursement, par les services de conférence de
Genève et de New York à l'occasion des sessions
annuelles du Conseil d'administration et des
consultations officieuses intersessions. Le montant
prevu comprend également les ressources nécessaires
pour le recrutement du personnel local: agents de
sécurité, préposés aux salles de conférence, commis à
la reproduction des documents, plantons, chauffeurs
et commis à la distribution. Il comprend en outre le .
coût des services de conférence requis pOUF les
réunions communes des bureaux qui est imputable au
PNUE; la part imputable au Centre des
Nations Unies pour les établissements humains
(Habitat) est inscrite au chapitre 19.

Heures supplémentaires

18. I3 Les ressources prévues à ce titre
(33 200 dollars) correspondent aux besoins afférents

au service des réunion~ des organes directeurs; leur
montant est le même que celui qui a été autorisé pour
l'exercice biennal 1982-1983. .

Frais de voyage du personnel

18.14 Les ressources nécessaires à ce titre
(14 200 dollars), qui ne représentent aucun
accroissement réel des ressources par rapport à
l'exercice biennal 1982-1983, corre!lpondent aux frais
de voyage des fonctionnaires du Bureau de liaison de
New York et du Bureau régional pour l'Europe qui
doivent participer aux sessions du Conseil d'adminis
tration pour assurer une coordination réellement
efficace entie ces bureaux et ie siège et qui sont aussi
appelés à fournir des services fonctionnels lors des
sessions du Conseil.

Travaux contractuels de traduction

18.15 Les ressources nécessaires à ce titre
(6 400 dollars) ne représentent aucun accroissement
réel par rapport à l'exercice biennal 1982-1983.

Dépenses de représentation (D-1 et au-dessous)

18.16 Les ressources n~cessaires à ce titre
(10 200 dollars), qui ne représentent aucun
accroissement réel par rapport à l'exercice bien.nal
1982-1983, doivent permettre de couvrir le coût d'une
réception officielle organisée chaque année par le
Président du Conseil d'administration et le Directeur
eX.écutif du PNUE. Conformément à la pratique
ét.ablie pour ces réceptions, une invitation générale est
adressée à tous les Etats Membres qui sont représentés
au Conseil ou au lieu où se tient la session du Conseil
d'administration.

Coûts des services de conférence

18.17 Les ressources nécessaires (91 800 dollars) ne
représentent aucun accroissement réel par rapport à
l'exercice biennal 1982-1983.

Services divers

18.18 Les rèssources nécessaires à ce titre
(l 400 dollars) ne représentent aucun accroissement
réel par rapport à l'exercice biennal 1982-1983.

Fournitures et accessoires

18.19 Les ressources nécessaires à ce titre
(75 900 dollars), qui ne représentent aucun
accroissement réel par rapport à l'exercice biennal
1982-1983, doivent permettre d'acheter 15600 rames
de papier (42 700 dollars), 5 300 recharges d'encre
(14600 dollars), des fournitures pour chambre noire
(II 200 dollars), des pièces de rechange pour
duplicateurs (4 400 dollars) et diverses autres
fournitures et accessoires (3 000 dollars).

il
Il

l
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:teurs; leur
Itorisé pour B. - Direction exécutive et administrative

1. - BUREAU DU DIRECTEUR EXÉCUTIF

COUTS DIRECTS
(En miliiers de dollars des Etats-Unis)

1) Budget ordinaire

TABLEAU 18.7. - ANALYSE DES ('0ÛTS GLOBAUX

Crédits
demandés

pour
1984-1985

Augmentation
totale

Inf7ation
en 1984
et 1985

Accrois
sement des
ressources
(aux taux

révisés
de 1983)

Montants des dépenses supplémentaires prévues

Réévaluation
de la base

de re$Sources
de 1981-1983
(aux taux ré
visés de 1983)

Crédits
ouvtJrts

pour
1981-1983

Principaux
objets de dépense

ce titre
:nt aucun
rapport à
lt aux frais
: liaison de
~urope qui
d'adminis
réellement
sont aussi

Is lors des

ce titre
roissement
1983.

ous)

Postes permanents
Consultants
Dépenses communes de

personnel
Indemni tés de

représentation
Frais de voyage du

personnel

822,2
14,2

411,9

15,2

92,9

34,0
0,4

16,5

4,3

94,2

47,2

31,9
2,2

16,1

8,2

160,1
2,6

79,8

12,5

982,3
16,8

491,7

15,2

105,4

Taux de
croissance

réelle
(5) sur (1)

1 6.Ll,4

10,0 %

255,0

(5)
Montant

ajusté

141,4

58,4141,455,2

Accroissemen! des ressources

1 356,4

1
(3) 1 (4) elMoins: dépenses Plus :croissance différée

non renouvelables (nouveaux postes)

141,4

(1)
MOlltant
effectif

Analy~ de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

1 411,6

(1/
Total réévalué de

la base de reSsour
ces de 1981-1983_--I.-__-..:.:._'___~ __'_ -=--_'___'____ __=="____ ____L ___I

Total
ce titre

11 aucun
:e bien.nal
:oût d'une
ée par le
Directeur
pratique

inérale est
~présentés

lu Conseil

2) Fonds extra-budgétaires

ollars) ne
rapport à

ce titre
lissement
~83.

1 1982-1983 1 1984-1985 1
1 Montant 1 Montant 1
1 estimatif des 1 estimatif des 1
1 dépenses 1 dépenses 1

a) services d'appui à :

i ) D'autres organismes des Nations Unies - -
ii) Des programmes extra-budgétaires - -

ce titre
t aucun
: biennal
00 rames
s d'encre
bre noire
ge pour
s autres

1
Total a) 1

1 ------
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TABLEAU 18.7 {suite}

b) Activités de fond

Fonds pour l'environnement
dépenses du programme

Total b)

c) Projets opérationnels

Total c)

Total a), b) et c)

1982-191:13
Montant

estimatif des
dépenses

1 131,9

1 131,9

1 131,9

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

1 439,6

l 439,6

1 439,6

Total, coûts directs 3 051,0
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Cupitre 18. - Programme des Nations Unies pour l'environnement

B. - Direction exécutive et administration

1. - BUREAU DU DIRECTEUR EXÉCUTIF

18.20 Ce programme concerne la direction et la
gestion générales des activités du secrétariat du
PNUE, compte tenu des tâches et responsabilités que
rAssemblée générale a confiées au Directeur exécutif
par sa résolution 2997 (XXVII). Le Bureau du
Directeur exécutif supervise également le Groupe des
relations extérieures et des politiques, le Service de
l'information, les bureaux régionaux et les bureaux de
liaison. .

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de J983)

Postes permanents

Transfert de postes

18.21 Un poste P-4 a été transféré du Bureau de
liaison de New York (qui relève du programme
d'activité «Liaison et représentation régionale») au
Bureau du Directeur exécutif, pour permettre le
recrutement d'un assistant spécial du Directeur
exécutif.

Inscription au budget ordinaire d'un poste financé par
Je Fonds pour l'environnement

18.22 Il est demandé d'inscrire au budget ordinaire
un poste d'agent local (assistant administratiO financé

par le Fonds pour l'environnement. Le titulaire du
poste est responsable de toutes les questions
administratives qui concernent le Bureàu du Directeur
exécutif: en particulier, il coordonne, avec les Services
administratifs et Services communs et les Services de
conférence, l'organisation des sessions du Conseil
d'administration.

Consultants

18.23 Les ressources prévues (14 600 dollars)
doivent permettre de fournir au Directeur exécutif du
PNUE des services consultatifs sur des questions
d'actualité.

Frais de voyage du personnel

18.24 Les ressources prévues (97 200 dollars)
concernent les activités ci-après:

a) Participation à des réunions d'organes, de
conférences et de groupes des Nations Unies;

b) Consultations avec des gouvernements;

c) Consultations avec des fonctionnaires du Siège
de l'ONU et du PNUD, des institutions spécialisées et
des commissions régionales;

d) Représentation à des réunions et à des
conférences d'organisations intergouvernementales et
non gouvernementales;

e) Activités d'information.
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QUE DES NATIONS UNIES
NNEMENTS IONISANTS

ÛTSGLOBAUX
•Unis) i

nJeJ mpplimen/aireJ privueJ
,o;s-
nt deJ
urC('J Cridil.l
taux lnfla/ion deinQndiJ

Îsés en 1984 AugmentQ/ion pour
1983) e/ 1985 /o/Qle 1984-1985

- 9,9 9,9 300,1
- 12,3 12,9 159,3
,9) 1,2 (0,5) 16,0

- J,l 3,1 97,S

- 11,0 14,7 142,6
- 1,5 1,9 19,7
,3 7,5 9,0 73,6

,8 0,9 3,8 10,2
,2) 0,2 - 2,3
,2) 0,2 0,1 2,0
- 0,6 0,7 8,2
,9) - (1,8) -

.1) 48,4 53,8 831,5

isés de 1983)
--

'ces 1 TQUX de
(5) ('roissanc~

ce d((firùl Mon/ant
1

rielle
OJles) ajus/i (5) Jur (l)

(0,1) - %

1
1 -
1

1 1
1 TOtal, coGts 1
1 directs 1 831,5
1 1

"

1

(1

2
(0
(0

(0

(1

(4)
Plus :crniuQn

(nouveaux p

5,5

0,6
0,2

0,1
0,1
0,1

3,7
0,4
0,2

0,1

Mon/anIS dl!J dipe

RiivaluQ/ion Acc
de la baJe Jeme

dl' reuources resso
de 1982·1983 (QUX
(QUX /QUX ri-. riv
visis de 1983) de

ANTOiJ$('mt'll! des reJJOU
(3)

Moins: dipenses
non renouvelables

94,4

6,4
2,3
1,9
7,5
1,8

290,2
146,4
16,5

CrédilS
ouverts

pour
1982-1983

127,9
17,8
64,6

777,7

(0,1)

(2)
Mon/ane
effectif

783,2

(/)
Ta/al rrivQlui de

IQ bQJe de ressour
ces de 1982-198.1_.L....__---::::.---'__--'- --'-__---'

Analyse de la croissance réelle (aux taux rév

'lbta1

2) Fonds extra-budgétaires

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Postes permanents
Consultants
Heures supplémentaires
Dépenses communes de

personnel
Frais de voyage des

reprlSsentants
Frais de voyage du personnel
Imprimerie
Location et entretien

du matériel
CoDDunications
services divers
FOurnitures et accessoires
Mobilier et matériel

Principaux
objets de dipenJe

C~apitre 18. - Programme des Nations Unies pou

TABLEAU 18.9. - ANALYSE DES CO
( En milliers de dollars des Etats

2. - SECRÉTARIAT DU COMITÉ SCIENTIFI
POUR L'ÉTUDE DES EFFETS DES RAYO

14 600 dollars)
ecteur exécutif du
ur des questions

:rnements;

IS d'organes, de
lOS Unies;

)nnaires du Siège
>os spécialisées et

Il. Le titulaire du
~s les questions
lreàu du Directeur
:, avec les Services
et les Services de

sions du Conseil

lions et à des
vernementales et

97 200 dollars)
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2. - SECRÉTARIAT DU COMITÉ SCIENTI
FIQUE DES NATIONS UNIES POUR
L'ÉTUDE DES EFFETS DES RAYONNE
MENTS IONISANTS

18.25 Le Comité scientifique des Nations Unies
pour l'étude des effets des rayonnements ionisants a
été créé en vertu de la résolution 913 (X) de
l'Assemblée générale, en date du 3 décembre 1955, et
a été chargé de rassembler et de diffuser tout'es les
données scientifiques disponibres al! sujet des effets à
court terme et à long terme des rayonnements
ionisants sur l'être humain et sur son milieu. Le
secrétariat du Comité a son siège à Vienne. Il devra,
ave.:: les services d'appui administratif de l'ONVDI et
de l'Office des Nations Unies à Vienne, fournir des
services fonctionnels au Comité pendant ses sessions
de 1984 et de 1985. Pendant la période 1984-1985, le
secrétariat du Comité devra notamment rassembler et
analyser de la documentation et des rapports
scientifiques présentés par des gouvernements au sujet
des niveaux et des effets des rayonnements.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Consultants

18.26 Au cours de l'exercice biennal, le Comité
examinera, à ses sessions annuelles, des documents
établis et présentés par des consultants. Le Comité a
besoin de 10 documents différents par an, dont chacun
représente environ 1,5 mois de travail de consultant.
Le coût estimatif de ces services de consultants
(147 000 dollars) ne représente aucun accroissement
réel par rapport à l'exercice biennal 1982-1983.

Heures supplémentaires

18.27 Compte tenu des dépenses effectives du
présent exercice biennal et des avantages escomptés de
l'utilisation des machines de traitement de textes, le
montant des ressources prévues à ce titre a été réduit
de 1 900 dollars par rapport au montant actuel.

Frais de voyage des représentants

18.28 Les 20 membres du Comité scientifique des
Nations Unies pour l'étude des effets des rayonne
ments ionisants siègent à titre individuel et ont droit
à des indemnités dq;: subsistance et au remboursement
de leurs frais de voyage (lI membres). Etant donné
que les réunions annuelles du Comité dureront deux

SU? '

semaines et une semaine respectivement, et partant de
rhypothèse que les 80 p. 100 du montant intégn'.l de
ces frais (frais de voyage et indemnités) devraient être
effectivement remboursés, il est prévu des resso\' 'ces
de 131 600 dollars, ce qui ne représente aucun
changement par rapport au montant autorisé po 'lI le
présent exercice biennal.

Frais de voyage du personnel

18.29 Les ressources nécessaires à ce titre (18 200
dollars) serviront à financer les déplacements que
feront le Secrétaire et le Secrétaire adjoint pour visiter
des laboratoires en EUrDpe et en Amérique du Nord
et pour se rendre au siège du PNUE à Nairobi.

Imprimerie

18.30 Il est prévu de publier en 1985 une version de
300 pages du rapport du Comité portant sur les effets
des rayonnements ionisants (l'édition de 1982, en
anglais, compte près de 800 pages), et des ressources
de 66 100 dollars sont prévues à ce titre.

Location et entretien du matériel

18.31 Les ressources prévues (9 300 dollars), qui
représentent un accroissement de 2 800 dollars par
rapport au montant actuel, doivent permettre de
financer l'utilisation par le Comité de machines de
traitement de textes et d'un photocopieur. L'augmen
tation est intégralement compensée par les économies
réalisées à la rubrique «Heures supplémentaires» (par.
18.27) et à la rubrique «Mobilier et matériel» (par.
18.32).

Mobilier et matériel

18.32 Il est proposé de réaffecter en 1984-1985 le
montant de 1 900 doUars inscrit à ce titre pour
l'exercice biennal 1982-1983 à la location des
machines de traitement de textes dont il est question
au paragraphe t8.31 ci-dessus.

Autres objets de dépense

18.33 Le montant total des ressources prévues au
titre des communications (2 100 doUars), des services
divers (l 800 doUars) et des fournitures et accessoires
(7600 doUars) a été calculé sur la base des indicateurs
de dépenses effectives et reflète une diminution nette
de 400 dollars par rapport à l'exercice biennal en
cours.

i
1



(En milliers de dollars des Etats-Unis)

Postes permanents 558,8 6,6 (82,0) 33,0 (42,4) 516,4
Personnel temporaire 38,3 0,4 3,3 3,7 42,0
Heures supplémentaires 6,9 0,1 0,6 0,7 7,6
Dépenses communes de

personnel 174,6 2,4 (28,0) 10,5 (15,1) 159,5
Frais de voyage du

personnel 22,1 0,5 1,9 2,4 24,5

Location et entretien
des locaux 55,5 1,7 (57,2) (55,5)

Communications 11,2 0,2 1,0 1,2 12,4
Fournitures et accessoires 3,2 0,2 0,2 3,4

'ltltal 870,6 11,9 (167,2) 50,5 (104,8) 765,8

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(/) 1 .4ccroissement des ressources
Taux deTotal rüvalué de 1 (2)

1
(3) l, (4) ,1 (5) croi.ua"cela bl1S1! dl! rl!ssourus Montant Moins: dipenus Plus :croissanCf! di/Nril! Montant rit!lledl! 1982-1983 effectif non renouvt!lables (nouveaux pOSlfS) ajusté (5) sur (/)

882,5 (167,2) (167,2) (18,8) ,

1) Budget ordinmre

Montants des dipenses supplémentaires privuf!S
Réivaluation Accrois-

de la base ument des
Crédits de ressource.' r~ssourc('.f Crédit'

Principaux ouverts de 1982-1983 (aux taux InflatIOn demandhpour (aux taux ri- rinIPs en 19114 Augmentation pourobj('/s de dipense
1982-1983 vlSis de 1983) de 1983) f!I 1985 totale 1984-1985

COUTS DIRECTS

l
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TABLEAU 18.11 (suite)

2) Fonds extra-budgétaires

Still

a) SI~v!c•• d'appui l 1

i) D'autre. o~gani.m.8 d•• Nations Unias

ii) DI. p~og~.mm•• ext~a-budgétai~.B

'rotal al

b) Activi~. de fond 1

~penH8 du progranune du Fonds pour
l'environnement

'rotal b)

c) Projets opérationnels :

Fonds pour l'environnement

Projets internes
Allocations à des institutions

coopérantes

'lbta1 c)

'rota1 a), b) et c)

1982-1983
ftJntant

estimatif des
dépenses

3 863,2

3 863,2

3 600,0

1 500,0

5 100,0

1984-1985
ftJntant

estimatif des
dépenses

5 702,7

5 702,7

3 011,4

1 600,0

4 611,4

10 314,1

1

1

1

1

1
:
~ ,:,.

'rota1, coûts directs 11 079,9

,.
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!IIli

:'11

c. - Programme d'activité

1. - LIAISON ET REPRÉSENT \.TION
RÉGIONALE

18.34 Ce programme englobe les activités du Bureau
de liaison de New York et du Bureau régional pour
l'Europe à Genève, dont les dépenses sont partielle
ment imputées au budget ordinaire, et celles des
bureaux régionaux dans les différentes commissions
régionales, dont les dépenses sont financées exclusive
ment au moyen de fonds extra-budgétaires. Ces divers
bureaux assurent la liaison avec les autres départe
ments et services de l'Organisation des Nations Unies
et avec les institutions spécialisées, ainsi qu'avec les
gouvernements et les organisations intergouverne
mentales et non gouvernementales.

18.35 Les représentants dans les bureaux régionaux
ont pour rôle de signaler les faits nouveaux
concernant le programme du PNUE aux gouverne
ments et institutions compétentes dans chaque région,
en collaboration étroite avec les commissions
régionales, les représentants résidents et régionaux du
PNUD et les représentants des institutions spéciali
sées. En s'acquittant de cette tâche, ils s'efforcent dans
toute la mesure possible d'assurer l'intégration des
éléments relatifs à l'environnement dans les activités
régionales qui peuvent avoir immédiatement ou à
l'avenir des conséquences pour l'environnement.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Postes permanents

Transfert de postes

18.36 Il est proposé d'officialiser le transfert au
Bureau du Directeur exécutif d'un poste P-4 inscrit au
budget ordinaire du Bureau de 'liaison de New York
au titre de ce programme (voir par. 18.21).

Personnel temporaire

18.37 Les services de personnel temporaire à
financer par imputation sur le budget ordinaire ont été
évalués à sept mois de travail par an au Bureau de
liaison de New York, pour remplacer les agents des
services généraux en congé de maternité ou en congé

de maladie de longue durée, pour faire face au volume
de travail pendant la session de l'Assemblée générale
et pour dactylographier, réviser et reproduire divers
documents et rapports à établir pour des fonctionnai
res du PNUE en mission à New York. Pour le Bureau
régional pour l'Europe, les services de personnel
temporaire (remplaçants et surnuméraires) à financer
par prélèvement sur le budget ordinaire ont été évalués
à trois mois et demi de travail par an pour remplacer
les agents des services généraux en congé de maternité
ou en congé de maladie, pour faire face au volume de
travail supplémentaire qu'entraînent des réunions
comme celles des experts de l'environnement désignés
par les gouvernements et pour dactylographier, réviser
et reproduire les rapports qui doivent être établis pour
des fonctionnaires du PNUE en mission à Genève. Les
ressources prévues (38700 dollars) ne reflètent aucune
croissance réeHe pH rapport à l'exercice 1982-1983.

Heures supplém~lltaires

18.38 Les ressources prévues (7 000 dollars), qui ne
font apparaître aucun accroissement réel par rapport
à l'exercice biennal 1982-1983, doivent permettre de
faire face à l'accroissement du volume de travail
qu'entraînent les sessions de l'Assemblée générale à
New York et les diverses réunions tenues à Genève.

Voyages autorisés du personnel

18.39 Les ressources nécessaires (22 600 dollars) ne
représentent aucun accroissement réel par rapport à
l'exercice biennal 1982-1983.

Location et entretien des locaux

18.40 Le Bureau de liaison de New York doit
occuper ses nouveaux locaux dans le bâtiment
UNDC II d'ici à 1984. Etant donné que le coût de la
location de ces locaux apparaît au chapitre 28D 
Bureau des services généraux (New York) - du projet
de budget-programme pour l'exercice biennal 1984
1985, aucune ressource n'a été prévue au pésent
chapitre du projet de budget-programme.

Autres objets de dépense

18.41 Il n'est proposé aucun accroissement réel des
ressources par rapport à l'exercice biennal 1982-1983
pour les communications (lI 400 dollars) et les
fournitures et accessoires (3 200 dollars).
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2. - ENVIRONNEMENT

TABLEAU 18.13. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats·Unis)
COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Mon/ants drs âiprnsrs supplémrn/ai,rs p,évut'.t
Réivalua/ion Accrois-

dr la OOsr srmrnt dl's
C,édits dr ,rssou'crs 'rssou,rrs C,Mi/,r

P,incipaux ouvrTls dt' 1981-1983 (aux taux lnfia/ion drmandispou, (aux taux ,i- ,évisis rn 1984 AlIgmrn/u/lOn pou'objrls dr diprnsr
1981-1983 visés dr 1983) dr 1983) r/ 1985 /0/01" 1984-198.~

llOstes pemanents 1 115.1 45.9 392.6 41.9 486.4 1 601.5ODwIu1tants , 69..1 2.0 11.1 13.1 82.1Groupes spéciaux d'experts 29.1 0.9 4.1 5.6 34.1Dépenses ee-mes de
pereonne1 558.6 22.6 196.4 24.1 243.1 801.1~12s de repœsen-
taUon 8,4 8.4VOyages autorisés du
pereonne1 44.1 2.1 15.4 5,3 22.8 66.9

'lbta1 1 825,0 13.~; 604.4 93.1 111.0 2 59',0

Analyse de la croissance réelle (aux laux révisés de 1983)

Taux dt'
CrOlSJOnCe

'ùfle
(_~) ,ru' (/J

476,8

476,8

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

(5)
Mon/ont

ajusté

604.4

515,5

515,5

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

604.4

''lbtal a)

i) D'autres organismes des Nations Unies
i i) Des programmes extra-budgétaires

PNUE

a) Services d'appui à :

1 898.5

2) Fonds extra-budgétaires

(f) I~-.- --'r-- A_rr_'_ol_·ss_r_m_rn,./_d_r_s_'r_s_so_u_,r_rs ~ --j
Total ,Éiva!W dr 1 (:l) 1 (3) l, (4) .1la OOsr tir rrssOll'crs Montant Moins: déprnsr,r Plus: r'uissanrr di/fé,értir 1981-1983 rffrf:/if non ,rnouvrlablr.t (nuuvraux postrs)

b) Activités de fond

Dépenses du programme du Fonds
pour l'environnement 4 842,0 5 483,7

'lbtal b) 4 842,0 5 483,7
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TABLEAU 18.13 (suite)

c) Projets opérationnels

1 1982-1983 1984-1905
1 Montant Montant
1 estimatif d.. ..ti..tif d••
1,_....:dé:.P!::.::n::s::e:.._..l-_..;dé:.P!~nae=:.._

Fonds pour l'environnement :
Projets internes 19 GOO,O
Contribution de contrepartie du

Programme du golfe Arabe pour
les organisations de
développement des Nations Unie~ 1 300,0

Allocations à des institutions
coopérantes 18 400,0

Allocations à des organisations
d'appui 16 100,0

FOnds régional d'affectation spéciale
pour la protection et la mise en valeur
du milieu marin et des zones c5tières
de l'Arabie saoudite, de Bahrein,
des Emirats arabes unis, de l'Iran
(République islamique d'), de
l'Iraq, du KOweit, d'Oman et du
Qatar 1 400,0

FOnds d'affectation spéciale pour la
protection de la mer Méditerranée
contre la pollution 3 500,0

FOnds d'affectation spéciale pour la
la Convention sur le commerce
international des espèces de faune
et de flore sauvages menacées
d'extinction 800,0

Fonds d'affectation spéciale pour la
mise en oeuvre du plan d'action
concernant le Programme d'environ-
nement des caraïbes 800,0

Fonds d'affectation spéciale pour la
mise en valeur du Plan d'action pour
les mers d'Asie de l'Est 150,0

FOnds d'affectation spéciale pour la
protection et la mise en valeur rJu
milieu marin et des zones c5tière.
de la région de l'Afrique occidentale
et centrale l 300~0

Fonds d'affectation spéciale pour
l'organisation d'ateliers régionaux
de formation Ala gestion de
l'environnement, dans le contexte de
l'industrie des pates et papiera 1 000,0

FOnds d'affectation spéciale pour le
recrutement d'administrateurs
auxiliaires 411,6

23 157,9

865,8

19 400,0

17 200,0

865,8

3 463,2

G06,1

865,8

173,2

l 385,3

865,8

432,3

69 281,2

75 241,7

1
'l\:)tal c) 1 64 761,61 _

1
'lbta! a), b) et c) l' 70119,1

1

'l\:)tal, coGts directs 77 837,7
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1.

1
2. - ENVIRONNEMENT

18.42 Ce programme est exécuté par le Bureau du
Programme pour l'environnement, qui comprend le
Bureau du Sous-Directeur exécutif, le Groupe de
coordination du Programme, le Groupe de l'éduca
tion et de la formation dans le domaine de
l'environnement, la Bibliothèque, le Groupe des
rapports sur l'état de l'environnement, le Groupe du
droit de l'environnement, le Bureau de l'industrie et de
l'environnement, deux grands services - le Service de
l'évaluation de l'environnement et le Service de la
gestion de l'environnement - et quatre pôles
d'activités du Programme: le Programme pour les
mers régionales, le Système mondial de surveillance
continue de l'environnement (GEMS), le Système
international de référence aux sources de renseigne
ments sur l'environnement (lNFOTERRA), et le
Registre international des substances chimiques
potentiellement toxiques (RISCPT).

18.43 Ce programme est structuré de la même façon
que le plan à moyen terme pour la période 1984-1989
auquel a été ajouté un nouveau sous-programme 10
intitulé «Course aux armements et environnement»
(A/37/6, par. 12.45 à 12.50), comme suite à l'adoption
par l'Assemblée générale de la résolution 35/8, le 30
octobre 1980, et en réponse directe à la décision 9/4
du Conseil d'administration du PNUE, en date du 25
mai 1981, dans laquelle il était demandé d'inscrire au
programme à moyen terme à l'échelle du système en
matière d'environnement l'analyse périodique des
effets de la course aux armements sur la nature. Le
budget-programme pour 1984-1985 diffère sur les
points suivants de celui de 1982-1983:

a) Au titre du sous-programme 1 «Evaluation de
l'environnement», l'ancien élément de programme 1.2
«Evaluation des besoins fondamentaux de l'homme
en fonction des limites extrêmes» et l'ancien élément
de programme 1.3 «Evaluation des limites extrêmes»
ont été regroupés et un nouvel élément de programme
«Recherche, évaluation et examen» a été ajouté.

b) Au titre du sous-programme 3 «Ecosystèmes
terrestres et côtiers», un nouvel élément de
programme, «Substances chimiques employées dans
l'agriculture», a été ajouté. Les dix sous-programmes,
les éléments de programme et les produits connexes
qui sont prévus pour l'exercice biennal sont décrits ci
après.

Sous-programme J. Evaluation de la qualité de l'envi
ronnement

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
405 000 dollars (soit 15,6 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 1 651 000
dollars (soit 27,7 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

*** Non compris le coût des projets opérationnels.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
J984-1989 (A/37/6), paragraphes 12.9 à 12.12.

c) Eléments de programme:

1.1 Données

Produits: rapports annuels au Conseil d'adminis
tration sur les activités des organisations non
gouvernementales (deuxième trimestre de 1984,
deuxième trimestre de 1985) et sur l'état de
l'environnement (deuxième trimestre de 1984,
deuxième trimestre de 1985) consistant en une étude
approfondie de l'état de l'environnement mondial (des
sujets spécifiques seront choisis par le Conseil), afin
que les problèmes écologiques de grande portée
internationale qui surgissent reçoivent l'attention
nécessaire et appropriée de la part des gouvernements.

1.2 Evaluation des limites extrêmes

Produits:

i) Bulletin du PNUE sur la couche d'ozone
consacré à l'évaluation de l'épuisement de la couche
d'ozone et de ses incidences (publication semestrielle);

ii) Publications techniques à l'intention de
responsables gouvernementaux sur l'utilisation de
scénarios climatiques dans une série d'applications en
matière d'agriculture et d'utilisation des sols
(quatrième trimestre de 1985), l'évaluation de
l'incidence des changements et de la variabilité du
climat, ainsi que les conséquences sur l'environnement
des activités de modification du temps (troisième
trimestre de 1985);

iii) Publication technique à l'intention des fonc
tionnaires gouvernementaux consacrée à la deuxième
évaluation conjointe effectuée par l'OMM, le PNUE
et le CIUS du rôle des émissions de gaz carbonique
dans les modifications du climat et leurs incidences sur
l'environnement, portant notamment sur les questions
suivantes: vulnérabilité des systèmes alimentaires face
aux variations et changements climatiques, incidences
du climat sur les écosystèmes terrestres, incidences du
climat sur certains secteurs névralgiques de l'activité
humaine et applications des connaissances climatolo
giques à la gestion des ressources en eau et des
ressources énergétiques (quatrième trimestre de 1985);

iv) Fourniture, conjointement avec l'OMM, des
services fonctionnels, pour une conférence internatio
nale qui se tiendra en 1985 et débouchera sur
l'élaboration de rapports d'évaluation et d'un plan
d'action sur le gaz carbonique (quatrième trimestre de
1985) à présenter au Conseil d'administration
(deuxième trimestre de 1986);

v) Assistance technique: des stages de formation
seront organisés à l'intention de 20 techniciens
gouvernementaux en vue d'améliorer l'application des
méthodes d'évaluation des incidences climatiques
(1985).
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1.3 Système mondial de surveillance continue de
l'environnement (GEMS)*

Produits:

i) Publications techniques à l'intention des
planificateurs et responsables gouvernementaux sur
les sujets suivants: base de données en vue de
l'évaluation des ressources renouvelables (quatrième
trimestre de 1984), mise à jour de l'évaluation des
ressources forestières tropicales .(premier trimestre de
1985), détermination du couvert et de la productivité
primaire par télédétection (quatrième frimestre de
1984), rapports d'évaluation sur la surveillance des
sols (quatrième trimestre de 1985), surveillance des
forêts (quatrième trimestre de 1985) et surveillance des
'parcours (quatrième trimestre de 1985) aux niveaux
national et régional;

- -~--- ~ ----

ii) Publications techniques, à l'intention des
organismes nationaux, régionaux et internationaux
s'occupant de la gestion nationale de l'environnement,
sur la surveillance relative au climat (quatrième
trimestre de 1985), la surveillance relative à la santé
(quatrième trimestre de 1985) et le transport à longue
distance des polluants en Europe (quatrième trimestre
de 1984).

lA Système international de référence aux sources
de renseignements sur l'environnement
(lNFüTERRA)

Produits:

i) Services speciaux d'information sur les
questions écologiques à l'intention des responsables
gouvernementaux, décideurs, institutions scientifiques
et établissements universitaires;

ii) Publications techniques: Annuaire internatio
nal des services d'information sur l'environnement
(publié tous les deux ans avec deux suppléments par
an) et quatre mini-annuaires à l'intention des
responsables gouvernementaux, des scientifiques et
des agents des services de l'environnement concernant
des questions écologiques prioritaires (à déterminer
chaque année) [premier et troisième trimestre de 1984,
premier et troisième trimestre de 1985];

iii) Publications techniques: bulletins bimensuels,
suppléments techniques et matériel publicitaire sur les.
opérations d'INFüTERRA à l'intention des points
focaux nationaux d'INFOTERRA;

iv) Assistance technique: deux stages de forma
tion seront organisés chaque année à l'intention du
personnel des points focaux nationaux d'INFO
TERRA sur les activités générales d'information et les
procédures d'INFOTERRA.

• Rang de priorité le plus élevé. Les ordres de priorité relatifs
proposés seront soumis au Conseil d'administration du PNUE à sa
onzième session, qui se tiendra du Il au 24 mai 1983 à Nairobi. Les
recommandations du Conseil à ce sujet seront communiquées au
Comité du programme et de la coordination lors de sa vingt-troi
sième session.

1.5 Registre international des substances chimi
ques potentiellement toxiques (RISCPT)

Produits:

i) Publications techniques à l'intention des
gouvernements et du personnel technique des
industries chimiques concernant des fiches descripti
ves et le rassemblement d'autres données sur les
substances chimiques, la mise en place effective et le
développement continu d'un réseau mondial intégré
de banques de données sur les substances chimiques;

ii) Assistance technique: un stage de formation
par an sur la collecte, l'évaluation et la diffusion de
données, à l'intention des correspondants nationaux;

iii) Bulletin du RISCPT (trois numéros par an);

iv) Publications techniques: dans le cadre du
Programme international de sécurité des substances
chimiques, communication de données sur la toxicité
de certaines substances chimiques et diffusion des
évaluations internationales des risques que présentent
pour la santé et l'environnement les substances
chimiques (20 publications par an).

1.6 Recherche, évaluation et examen

Produits:

i) Publications techniques à l'intention des
planificateurs et responsables gouvernementaux
concernant l'exposition de· l'homme à certains
polluants et leur propagation dans l'environnement
(troisième trimestre de 1985), les principes directeurs
à appliquer pour déterminer l'espace minimal
nécessaire pour la conservation des habitats et des
populations biologiques (quatrième trimestre de
1985), les méthodes normalisées pour les évaluations
et estimations de la bioproductivité (quatrième
trimestre de 1984), l'évaluation de l'état de certaines
espèces, groupes et habitats menacés (quatrième
trimestre de 1984, quatrième trimestre de 1985), le
rapport d'évaluation sur l'étendue et les causes des
pertes de terres arables, les cultures itinérantes et
l'éfendue et la productivité des parcours tropicaux
(quatrième trimestre de 1985);

ii) Publications techniques: manuel des techni
ques de recherche en matière de bioproductivité et de
photosynthèse à l'usage des établissements de
recherche (quatrième trimestre de 1985), et évaluation
des cycles biogéochimiques du carbone, de l'azote et
du soufre. à l'intention des ministères de l'agriculture
(quatrième trimestre de 1985).

Sous-programme 2. Etablissements humains et bien
être de l'homme

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
244000 dollars (soit 9,4 p. 100 du total prévu pour le
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programme);fonds extra-budgétaires: 262 300 dollars
(soit 4,4 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 12.13 à 12.16.

c) Eléments de programme:

2.1 Aspects environnementaux de la planification
des établissements humains **

Produits:

i) Publications techniques à l'intention des
responsables gouvernementaux chargés du développe
ment des établissements humains et des planificateurs
professionnels des pays en développement: directives
pour une planification écologiquement rationnelle des
établissements ruraux et urbains, dans les écosystèmes
fragiles (îles, zones arides et semi-arides) [premier
trimestre de 1985], amélioration des méthodes sans
danger d'évaluation et de recyclage des déchets en
zone urbaine (premier trimestre de 1984, premier
trimestre de 1985); critères de confort des conditions
de vie à l'intérieur des logements (quatrième trimestre
de 1984);

ii) Rapports à la douzième session ordinaire du
Conseil d'administration en 1984 sur les aspects
environnementaux de la croissance des établissements
humains, l'accent étant mis sur l'urbanisation.

2.2 Santé des populations et environnement

Produits:

i) Publications techniques à l'intention des
techniciens gouvernementaux: directives pour la lutte
contre les zoonoses (quatrième trimestre de 1984,
quatrième trimestre de 1985), critères d'hygiène du
milieu dans le cadre du Programme international de
sécurité des substances chimiques (huit publications
par an), substances cancérogènes présentes dans le
milieu (quatrième trimestre de 1985), principes et
procédures à suivre pour l'adoption de normes en
matière d'hygiène (quatrième trimestre de 1984),
directives pour la lutte contre les vecteurs de maladies
(troisième trimestre de 1985);

ii) Assistance technique: création d'un centre
régional de lutte contre la contamination des aliments
pour les pays francophones d'Afrique. Le Centre
effectuera des travaux de recherche et formera
200 médecins gouvernementaux par an (fin 1985).
L'emplacement du Centre reste à déterminer.

Sous-programme 3. Ecosystèmes terrestres et côtiers

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
636 000 dollars (soit 24,5 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 715 300 dol-

** Rang de priorité le plus faible.

*** Non compris le coût des projets opérationnels.

lars (soit 12 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 12.17 à 12.20.

c) Eléments de programme:

3.1 Ecosystèmes des terres arides et semi-arides*

Produits:

i) Cinq publications techniques annuelles, à
l'intention d'organisations non gouvernementales,
d'organismes donateurs et d'universités, sur la
reconstitution de la végétation et le rétablissement de
la productivité dans les zones arides du Sud tunisien
et du Sahel (quatrième trimestre de 1984, quatrième
trimestre de 1985);

ii) Deux rapports au Conseil d'administration sur
la mise en œuvre du Plan d'action pour lutter contre
la désertification et du Plan d'action pour lutter contre
la désertification dans la région soudano-sahélienne
(deuxième trimestre de 1984, deuxième trimestre de
1985);

iii) Rapport Z~l Conseil d'administration sur la
carte mondiale de la désertification (premier trimestre
de 1984), qui sera utilisée par les gouvernements
intéressés et par la communauté internationale;

iv) Assistance technique: projets pilotes de
démonstration de la mise en valeur du bassin versant
du massif du Fouta-Djalon (un en 1984, un en 1985);
projets pilotes de lutte contre la désertification par la
promotion de meilleures techniques d'utilisation des
terres (dix projets d'une durée allant de deux à
quatre ans chacun d'ici à fin 1985 en Amérique latine,
en Afrique, en Asie occidentale et méridionale; les
rapports issus de ces projets seront communiqués aux
gouvernements de la région); assistance à six pays en
développement pour l'élaboration de plans d'action
nationaux de lutte contre la désertification, chaque
année, à la demande de gouvernements intéressés
d'Amérique latine, d'Afrique, d'Asie de l'Ouest et du
Sud-Ouest; élaboration de projets nationaux de lutte
contre la désertification et lancement d'un ou deux
projets de démonstration dans chaque pays;

v) Assistance technique: programmes de forma
tion de responsables gouvernementaux à la lutte
contre la désertification: deux programmes de
formation internationaux: 20 participants par
programme, deux programmes par an, en Union
soviétique, et 20 participants par programme, un
programme par an, en Chine; cinq programmes
régionaux de formation à la CEAO, la CESAP, la
CEPAL et la CEA (région soudano-sahélienne et
Afrique au sud de l'Equateur): 20 participants par
programme, dates à déterminer.

'" Rang de priorité le plus élevé.
*** Non compris le coût des projets opérationnels.
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préparatoires à l'établissement de la carte hydrologI
que de l'Afrique seront entreprises en 1984-1985. La
carte devrait être achevée en 1989.

3.2 Ecosystèmes dès forêts et bois tropicaux

Produits:

i) Publications techniques: données et rapports
d'évaluation par pays sur ·les forêts des zones
tempérées (premier trimestre de 1985) et mise à jour
de l'évaluation des forêts tropicales (quatrième
trimestre de 1985) à l'intention des planificateurs
gouvernementaux en vue de la prise de décisions
concernant la gestion rationnelle des ressources
forestières; liste des sites vulnérables accompagnée de
recommandations d'action (quatrième trimestre de
1985) et répertoires, méthodologies et directives
(quatrième trimestre de 1985);

ii) Assistance technique: formation de spécialis
tes nationaux (45 bourses d'études par an) et quatre
projets pilotes par an (d'une durée de deux ans
chacun) en vue de démontrer des techniques de gestion
judicieuse des écosystèmes tropicaux sur la base des
connaissances nouvelles, fruits des recherches entre
prises dans ce domaine.

3.3 Ecosystèmes montagneux, insulaires, côtiers et
autres**

Produits:

i) Publications techniques: rapports d'évalua
tion et conseils en matière de gestion à l'intention des
responsables gouvernementaux et des chercheurs
travaillant dans des instituts nationaux et internatio
naux, portant sur deux projets pilotes réalisés à partir
de projets de développement national pour servir de
modèle de gestion rationnelle des écosystèmes
tropicaux (quatrième trimestre de 1985);

ii) Publications techniques sur les méthodes de
gestion, à l'intention des responsables gouvernemen
taux et des chercheurs des instituts nationaux et
internationaux (quatrième trimestre de 1984);

iii) Assistance technique: d'ici à la fin de l'année
1985, lancement de trois projets pilotes de démonstrl;l
tion - en Amérique latine, Afrique et Asie - sur
l'intégration, dans les projets de mise en valeur des
ressources naturelles en cours de réalisation, des
méthodes et techniques d'évaluation des incidences
sur l'environnement; organisation à l'intention des
responsables gouvernementaux et des chercheurs des
instituts internationaux et nationaux, dans le courant
du deuxième semestre de 1985, de trois stages de
formation (20 participants par stage) consacrés à
l'intégration dans les projets de mise en valeur des
ressources naturelles en cours de réalisation, des

** Rang de priorité le plus faible.

méthodes et techniques d'évaluation des incidences
sur l'environnement. .

3.4 Sols

Produlls:

i) Publications techniques à l'intention des
techniciens des ministères de l'environnement, de
l'agriculture et de l'éducation, des instituts spécialisés
de formation, des universités et des organisations
privées: a) directives sur la productivité des terres
(premier trimestre de 1985); systèmes d'exploitation
agricole dans les régions tropicales (premier trimestre
de 1985); gestion intégrée des agro-écosystèmes
montagneux (quatrième trimestre de 1985); techni
ques de fixation biologique de l'azote (quatrième
trimestre de 1985); b) élements scientifiques,
institutionnels et législatifs de la politique mondiale
des sols (quatrième trimestre de 1984); utilisation et
gestion au niveau national des ressources en terres et
en sols (quatrième trimestre de 1984); classification
internationale des sols - critères de diagnostic, en
coopération avec l'Organisation des Nations Unies
pour l'alimentation et l'agriculture (FAO), les Etats
Unis d'Amérique, l'Union soviétique et la France
(premier trimestre de 1985); estimation quantitative
des capacités des sols, eu égard aux différentes
techniques et mesures de conservation appliquées
dans certains pays en développement (quatrième
trimestre de 1985);

ii) Services d'information: deux films sur la mise
en valeur, la protection, la bonification, la conserva
tion et la grsti< n des terres et des sols seront produits,
en coopération c:vec la FAO (quatrième trimestre de
1985). -

3.5 Eau*

Produits:

i) Publications techniques à l'intention des
gouvernements, des planificateurs, des gestionnaires
et des organismes des Nations Unies intéressés: lutte
contre l'entrophisation des nappes aquifères (troi
sième trimestre de 1984); gestion des écosystèmes
marécageux et des eaux peu profondes (troisième
trimestre de 1985); évaluation des incidences que les
activités de l'homme ont sur l'eau, y compris les
méthodes à utiliser pour évaluer les incidences qu'ont
sur l'environnement les grands projets de mise en
valeur des ressources en eau et les activités
économiques dans les bassins fluviaux (quatrième
trimestre de 1985);

ii) Publications techniques: directives à l'inten
tion des responsables gouvernementaux concernant la
qualité de l'eau potab~e, à publier conjointement avec
l'Organisation mondiale de la santé (OMS), dans le
cadre de la Décennie internationale de l'eau potable

* Rang de priorité le plus élevé.
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b) Référence: plan à moyen pour la période 1984
1989 (A/37/6), paragraphes 12.21 à 12.24.

c) Eléments de program~e:

ii) Assistance technique: octroi à six ressortis
sants de pays en développement de bourses de
formation à la lutte intégrée contre les parasites;
projets pilotes de démonstration de l'utilisation des
résidus agricoles, en coopération avec la FAO.

Sous-programme 4. Environnement et développemt'llt

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
337 500 dollars (soit 13 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 375 500 dol
lars (soit 6,3 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

Produits:

i) Publications techniques à l'intention des
techniciens des ministères de l'agriculture, des
agriculteurs et des spécialistes de la lutte contre les
parasites de l'agriculture; directives dans les domaines
suivants: lutte intégrée contre les parasites des
arachides (premier trimestre de 1985); aspt.~ts

économiques des travaux de recherche sur la lutte
intégrée contre les parasites et de la mise en œuvre des
conclusions de ces travaux (deuxième trimestre de
1985); formulation de procédures adéquates pour
l'utilisation efficace et sans danger des pesticides
(troisième trimestre de 1984); lutte intégrée contre les
parasites des olives (deuxième trimestre de 1985);

menacées; et d'une liste récapitulative des espèces
menacées;

iii) Mise en œuvre des décisions de la quatrième
Conférence des parties à la Convention sur le
commerce international des espèces menacées de la
faune et de la flore sauvages, tenue du 19 au 30 avril
1983, et mise en œuvre du plan d'action de la
Conférence internationale sur les réserves de la
biosphère qui se tiendra à Minsk du 26 septembre au
2 octobre 1983;

iv) Publications techniques: répertoires des listes
nationales et régionales des espèces animales et
végétales menacées, à l'intention des responsables
gouvernementaux (trois dans le courant du quatrième
trimestre de 1984, trois dans le courant du quatrième
trimestre de 1985);

v) Assistance technique: octroi à des personnes
désignées par les gouvernements de bourses de
formation à la gestion de la faune et de la flore
sauvages et des zones protégées (15 dans le courant du
quatrième trimestre de 1984 et 15 dans l~ courant du
quatrième trimestre de 1985).

3.8 Substances chimiques employées dans l'agri
culture

Chapitre 18. - Programme des Nations Unies pour l'environnement

et de l'assainissement (troisième trimestre de 1985);
gestion efficace des systèmes d'approvisionnemènt en
eau dans les pays en développement (quatrième
trimestre de 1985); manuels à l'intention des
gouvernements sur l'approvisionnement en eau des
collectivités et l'évacuation des déchets (quatrième
trimestre de 1985).

i) Publications techniques à l'intention des
services gouvernementaux de l'agriculture, de l'indus
trie et de l'environnement: incidences des techniques
de génie génétique sur l'environnement (deuxième
trimestre de 1984); possibilité d'utiliser la conversion
microbienne comme source d'énergie (troisième
trimestre de 1984); principes directeurs concernant la
lutte contre les parasites microbiens et les vecteurs
(quatrième trimestre de 1984); brochure à l'intention
des services gouvernementaux ùe l'agriculture, de
l'industrie et de l'environnement traitant des
possibilités non encore exploitées d'appliquer les
technologies microbiennes à la gestior '1~ l'environne
ment (deuxième trimestre de 1985);

3.6 Ressources génétiques**

Produits:

ii) Assistance financière: au cours de l'exercice
biennal 1984-1985, le réseau dt.~ centres de ressources
microbiologiques passera du stade de projet pilote à
celui de projet opérationnel et sera étendu géographi
quement [essentiellement grâce à l'aide de
l'Organisation des Nations Unies pour l'éducation, la
science et la culture (UNESCO)], un appui devant être
apporté à l'application sur le terrain des techniques
mises au point dans le cadre du projet pilote. L'accent
sera mis initialement sur la lutte contre les parasites
biologiques et les vecteurs, l'utilisation de certains
résidus organiques et la dégradation des polluants
persistants.

i) Rapport annuel à la douzième session du
Conseil d'administration sur la mise en œuvre par les
gouvernements et d'autres organisations de la
Stratégie mondiale de la conservation (deuxième
trimestre de 1984; deuxième trimestre de 1985);

ii) Six publications techniques à l'intention des
gouvernements portant sur l'élaboration de stratégies
nationales de la conservation (quatrième trimestre de
1984; quatrième trimestre de 1985); publication
périodique des documents suivants (quatrième
trimestre de chaque année)' versions mises à jour du
Répertoire mondial des parcs nationaux et des autres
zones protégées; de la Liste de l'ONU énumérant les
parcs nationaux et les réserves analogues; du
Répertoire des zones humides d'importance internatio
nale et des Livres rouges de données sur les espèces

3.7 Faune et flore sauvages et zones protégées

Produits:
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** Rang de priorité le plus faible. *** Non compris le coût des projets opérationnels.
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4.1 Conception intégrée de l'environnement et du
développement

Produits:

i) Publications techniques à l'intention des
techniciens des ministères de la planification du
développement, de la coopération pour le développe
ment et de l'environnement, des universités, des
instituts de recherche et des org;anisations non
gouvernementales: analyses d'études de cas régionales
sur l'application dans les pays en développement de
méthodes rentables d'évaluation des incidences sur
l'environnement (quatrième trimestre de 1985); cadre
opérationnel de l'évaluation des incidences sur
l'environnement des' projets de développement dans
les pays en développement, et analyse d'études de cas
sur les sociétés transnationales et l'environnement
(quatrième trimestre de 1984); directives concernant
l'inclusion de considérations touchant l'environne
ment dans les investissements transnationaux
(quatrième trimestre de 1985); études de cas
nationales -sur la comptabilité des ressources sous
l'angle de l'environnement et son utilisation dans les
politiques et la planification relatives au développe
ment (quatrième trimestre de 1985); intégration du
déveioppement agricole et industriel aux fins d'une
croissance économique écologiquement judicieuse au
Japon (troisième trimestre de 1984); gestion de
l'environnement et planification du développement
des régions tropicales humides de la Selva central au
Pérou (quatrième trimestre de 1985); analyse
macroéconomique de la gestion de l'environnement eu
égard à la planification économique dans les
économies planifiées (quatrième trjmestre de 1985);
analyse d'études de cas eur l'environnement et les
programmes nationaux de luttt~ contre la misère
(quatrième trimestre de 1985);

ii) Rapport aux pays donateurs du Comité des
institutions de financement du développement
international pour l'environnement sur l'intégration
des facteurs environnementaux dans l'aide au
développement (quatrième trimestre de 1985);
rapports aux gouvernements des réunions régionales
des organisations d'employeurs sur un développement
écologiquement sain en Afrique et en Asie (1985);

iii) Assistance technique: octroi chaque année à
des ressortissants de pays en développement .de
20 bourses de formation aux aspects pratiques de
l'intégration des facteurs environnementaux dans la
planification et l'exécution des projets; et de
20 bounies de formation aux méthodes concernant
l'intégration des facteurs environnementaux dans les
politiques, les plans et les projets de développement.

4.2 Techniques appropriées et rationnelles du
point de vue de l'environnement**

Produits: publications techniques à l'intention des
gouvernements et de certains organismc8 de dévelop-

•• Rang de priorité le plus faible.

pement concernant la promotion du transfert de
techniques appropriées et rationnelles du point de vue
de l'environnement (1985).

4.3 Industrie et environnement

Produits:

i) Publications techniques à l'intention des
instituts de formation, des organismes du secteur
privé, des universités et techniciens travaillant dans les
ministères sur les incidences qu'ont sur l'environne
ment: les techniques industrielles peu poliuantes ou
sans déchets (troisième trimestre de 1985); la
sidérurgie (premier trimestre de 1984); le bâtiment
(quatrième trimestre de 1984); les opérations de
finition des métaux, cn particulier dans les petites
industries (troisième trimestre de 1985); les industries
extractives et l'industrie de transformation des
minéraux (troisième trimestre de 1985); la m~tallurgne

des métaux non ferreux (premier trimestre de 1984);
le tourisme (quatrième trimestre de 1985); les
transports (quatrième trimestre de 1985); le répertoire
de l'industrie du papier et de la pâte à papier
(quatrième trimestre de 1985);

ii) Assistance technique: organisation, à l'inten
tion des fonctionnaires des ministères de l'industrie et
des cadres des industries concernées du secteur privé
de certains pays, de seize stages d'études pratiques sur
les techniGues industrielles peu polluantes ou sans
déchets: un sur des économies d'énergie dans
l'industrie; quatre sur les agro-industries, en ce qui
concerne en particulier les techniques peu polluantes
ou sans déchets; un sur l'industrie de l'aluminium/
alumine; quatre sur l'industrie chimique; deux sur
l'industrie sidérurgique, quatre sur les industries
extractives et l'industrie de transformation des
minéraux;

iii) Publication trimestrielle du Bulletin de
l'industrie.

Sous-programme 5. Océans

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
80 500 dollars (soit 3,1 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 917 900 dol
·lars (soit 15,4 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 12.25 à 12.28.

c) Eléments de programme:

5.1 Pollution des mers

Produits:

i) Publications techniques sur les aspects scienti
fiques de la pollution des mers, à définir par le Groupe

••• Non compris le coût des projets opérationnels.
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i) Publications techniques à l'intention des
fonctionnaires d'administrations nationales, en parti
culier du personnel des ministères des services sociaux:
évaluation des risques de catastrophes naturelles
résultant des transformations de l'environnement

c) Eléments de programme:

7.1 Catastrophes naturelles

Produits:

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 12.32 à 12.36.

ii) Rapport au Conseil d'administration du
PNUE sur la mise en œuvre des sources d'énergie dans
les zones rurales et les incidences sur l'environnement
des sources d'énergie (deuxième trimestre de 1984;
deuxième trimestre de 1985);

iii) Assistance technique: trois projets pilotes de
démonstration de l'utilisation des sources d'énergie
nouvelles et renouvela bles dans les zones rurales des
pays en développement.

Produits:

Sous-programme 7. Catastrophes naturelles

a) Ressources nécessaires: fonds extra':
budgétaires: 77 500 dollars (soit 1,3 p. 100 du total
prévu pour le programme)***.

c) Eléments de programme:

6.1 Energie

accords en vue de la protection de leur mer partagée.

i) Publications techniques: directives applicables
à la technologie et aux instruments nécessaires à
l'utilisation des sources d'énergie nouvelles et
retlouvelables, à l'intention des techniciens mettant au
point des dispositifs analogues (deuxième trimestre de
1984; premier trimestre de 1985); examen des effets
sur l'environnement de la production, du transport,
du traitement et de l'utilisation de toutes les sources
d'énergie, et étude des rapports entre la conservation
de l'énergie et l'environnement, ainsi que celle des
aspects environnementaux de l'exploitation des
sources d'énergie nouvelles et renouvelables;

Sous-programme 6. Energie

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
109 000 dollars (soit 4,2 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 23 BOO dollars
(soit 0,4 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 12.29 à 12.31.

Chapitre 18. - Programme des Nations Unies pour l'environnement

iv) Rapport au Conseil d'administration sur le
Plan d'action pour la protection des mammifères
marins (et le plan financier concernant SO.l

application) [deuxième trimestre de 1984].

5.3 Mers régionales

Produits:

ii) Assistance technique et financière au secréta
riat de la Convention internationale pour la
réglementation de la pêche à la baleine, en 1984 et
1985;

iii) Examen périodique de la Stratégie mondiale
de la conservation en ce qui concerne les cas où des
mammifères marins sont tués accidentellement et les
incidences des nouvelles dispositions des législations
nationales et du droit international eu égard aux
mammifères marins;

iv) Assistance technique: formation de
500 personnes dans des organismes régionaux
s'occupant des cas de pollution par les hydrocarbures.

5.2 Ressources biologiques de la mer

Prliduits:

i) Quatre publications techniques à l'intention
des gouvernements, concernant la conservation des
ressources biologiques marines de l'Antarctique (une
prévue pour le deuxième trimestre de 1984; trois pour
le quatrième trimestre de 1985);

iii) Publication technique: directives à l'intention
des gouvernements sur les incidences sur l'environne
ment de la prospection et de rexploitation des fonds
marins (quatrième trimestre de 1985);

d'experts commun OMI/FAO/UNESCO/OMM des
aspects scientifiques de la pollution des mers;

ii) Publication technique: données obtenues
grâce au programme intégré de surveillance et
d'évaluation de la pollution des océans ouverts (fin
1985);

i) Mise en œuvre des plans d'action régionaux:
pour la Méditerranée, le Koweït, les Caraïbes,
l'Afrique de l'Ouest et l'Afrique du Centre, les mers
de l'Asie de l'Est, la mer Rouge, le Pacifique sud-ouest
et le Pacifique sud-est;

ii) Etat d'avancement de l'exécution des plans
d'action pour l'Afrique de l'Est (fin 1983), l'Atlanti
que sud-ouest (fin 1984) et les mers de l'Asie du Sud

'(fin 1984). Ces activités donneront lieu, au cours de
l'exercice biennal 1984-1985, à une quarantaine de
publications et à environ 80 documents établis pour
40 réunions. Les publications scientifiques seront
axées sur les problèmes régionaux de chacune des mers
définies et seront utilisées par les gouvernements des
régions intéressées pour élaborer des protocoles et des
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iml?utables à l'homme, assorties de directives visant à
attenuer ces risques (quatrième trimestre de 1985);
rapport sur l'état d'avancement du programme sur les
cyclones tropicaux (1984); état des techniques
permettant de prévenir les catastrophes naturelles et
de réduire les dégâts qui en résultent (quatrième
trimestre de 1985);

ii) Rapport sur les réunions du Groupe intergou
vernemental d'experts aux organes directeurs du
PNUE, de l'UNESCO, du Bureau du Coordonnateur
des Nations Unies pour l.es secours en cas de
catastrophe et de l'Organisation météorologique
mondiale (OMM), concernant la mise en place de
systèmes d'alerte avancée aux éruptions volcaniques
et aux activités sismiques (quatrième trimestre
de 1985).

Sous-programme 8. Mesures d'appui

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
324500 dollars (soiit 12,5 p. 100 du total prévu pour
le programme); fonds extra-budgétaires: 1 466 300
dollars (soit 24,6 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)·*"'.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 12.37 à 12.40.

c) Eiéments de programme:

8.1 Education en matière d'environnement

Produits:

i) Publications techniques: documentation péda
gogique pour l'éducation en matière d'environne
ment;

ii) Publications techniques: bulletin d'informa
tion trimestriel Connect; publication sur l'état de
l'environnement, s'adressant à divers groupes profes
sionnels: ingénieurs, avocats, planificateurs, etc.
(premier, deuxième et troisième trimestres de 1984);

iii) Assistance technique: mise en place de
mécanismes de liaison entre établissements d'ensei
gnement aux niveaux sous-régional et régional (1984,
1985); organisation dans chacune des régions de
séminaires sur la promotion de l'éducation en matière
d'environnement (à partir du deuxième trimestre de
1984 jusqu'en 1985); en collaboration a~ec

l'UNESCO, formation d'enseignants, de conseillers
pédagogiques et de spécialistes de l'éducation sur une
base annuelle. Dans chaque région, 50 moniteurs et
100 enseignants au moins seront formés chaque année
dans certains établissements d'enseignement supé-
rieur. .

8.2 Formation en matière d'environnement

Produits:

i) Publications techniques: répertoire des établi5-

••• Non compris le coût des projets opérationnels.

sements de formation en matière d'environnement en
Amérique latine (premier trimestre de 1984), en
Afrique (deuxième trimestre de 1984), dans la région
de l'Asie et du Pacifique et dans celle de l'Asie de
l'Ouest (troisième trimestre et quatrième trimestre de
1984);

ii) Assistance technique: cours spéciaux organisés
chaque année et dans chaque région à l'intention de
15 à 20 décideurs et professionnels dont l'activité a des
incidences sur l'environnement; mise en place d'un
réseau d'établissements de formation en matière
d'environnement; enfin, au cours de deux stages de
formation spécialisée, 150 diplômés des pays en
développement seront initiés aux méthodes écologi
ques de gestion des ressources naturelles;

iii) Octroi chaque année d'environ 30 bourses de
perfectionnement sur la demande des Etats Membres.

8.3 Information

Produits:

i) Information du public: environ 25 publi
cations par an traitant des problèmes généraux
concernant l'environnement et de questions techni
ques liées à des projets bénéficiant de l'appui du
PNUE;

ii) Bulletin d'information UNITERRA (10
numéros par an) et de MAZINGIRA - Forum
mondial de l'environnement et du développement
(publication trimestrielle);

iii) Services d'information: jeux de documenta
tion destinés aux médias, communiqués de presse,
coordination entre la Journée mondiale de l'environ
nement et d'autres campagnes d'information,
émissions radiophoniques, films, reportages et
matériels audio-visuels;

iv) Services d'information régionaux: élargisse
ment par les bureaux régionaux de leurs réseaux et
programmes en matière d'environnement.

8.4 Assistance technique

Produits:

i) Envoi d'environ 20 missions de consultation
par an pour chaque bureau régional dans des pays ou
groupes de pays qui demandent à bénéficier d'avis
spécialisés sur les problèmes d'environnement;

ii) Octroi de 20 bourses par an pour chaque
bureau regional.

Sous-programme 9. Gestion de l'environnement, y
compris le droit de l'environnement

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
379000 dollars (soit 14,6 p. 100 du total prévu pour
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le programme); fonds extra-budgétaires: 417 200
dollars (soit 7 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 12.41 à 12.44.

c) Eléments de programme:

9.1 Droit de l'environnement

Produits:

i) Assistance technique: développement de la
législation et des mécanismes environnementaux en
Amérique latine et dans les Caraïbes par l'intermé
diaire de deux réunions de groupes d'experts désignés
par les gouvernements qui se tiendront dans un pays
d'Amérique latine (deuxième trimestre de 1985,
quatrième trimestre de 1985);

ii) Publications techniques: répertoire de la
législation du Conseil d'assistance économique
mutuelle (CAEM) à l'intention des législateurs des
pays intéressés (quatrième trimestre de 1985); manuel
relatif à la législation sur l'environnement et aux
mécanismes connexes (deuxième trimestre de 1985);
registre des traités et autres accords internationaux
dans le domaine de l'environnement (deuxième
trimestre de 1984; deuxième trimestre de 1985);

iii) Publications techniques sur certaines ques
tions juridiques ayant trait à l'environnement au titre
du point iv;

iv) Services fonctionnels nécessaires pour
13 réunions intergouvernementales de groupes
d'experts (1984, 1985) sur les sujets suivants: pollution
d'origine tellurique du milieu marin; protection de la
couche d'ozone; transport, manipulation et évacua
tion des déchets toxiques et dangereux; commerce
international des produits chimiques pouvant présen
ter un danger;

v) Rapports au Conseil d'administration (dou
zième et treizième sessions) sur les résultats des
réunions susmentionnées (1984, 1985);

9.2 Gestion de l'environnement

Produits: publications techniques à l'intention de
responsables gouvernementaux: application des
analyses des coûts et avantages sociaux à la protection
de l'environnement, y compris les problèmes comme
la lutte contre le déboisement, la lutte contie la
désertification, le dessalement et l'aménagement des
bassins des grands fleuves (quatrième trimestre de
1985); directives environnementales pour les projets
de développement (quatrième trimestre de 1985);
comptabilité des ressources de l'environnement et son

••• Non compris le coût des projets opérationnels.

utilisation dans les politiques et la planification
relatives au développement (quatrième trimestre de
1985); relations entre population, ressources, environ
nement et développement sur les contreforts de
l'Himalaya.

Sous-programme 10. Course aux armements et envi
ronnement

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
80 500 dollars (soit 3,1 p. 100 du total prévu pour le
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), paragraphes 12.41 à 12.48.

c) EJéments de programme:

10.1 Course aux armements et environnement

Produits: publications techniques: activités militai
res et environnement (deuxième trimestre de 1984);
restes matériels des guerres (quatrième trimestre de
1984); études approlùndies de certains aspects des
incidences écologiques des activités militaires (troi
sième trimestre de 1985); et rapport aux
gouvernements sur la réunion d'un groupe d'experts
en 1985 concernant l'utilisation des ressources
naturelles à des fins militaires (quatrième trimestre de
1985).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Postes permanents

Transfert de postes du Fonds pour l'environnement au
budget ordinaire

18.44 Il est proposé de transférer les 7 postes ci-après
(un poste 0-1, 2 postes P-5, un poste P-3 et 3 postes
d'agent local) du budget des dépenses du programme
et d'appui au programme du Fonds pour l'environne
ment au budget ordinaire, au titre de l'exécution des
fonctions décrites à la section II de la résolution
2997 (XXVII) de l'Assemblée générale.

Sous-programme 1. Evaluation de la qualité de l'envi
ronnement

a) Un poste P-5 pour le chef du Groupe des
rapports sur l'état de l'environnement. Il est stipulé à
l'alinéa d du paragraphe 2 de la section 1 de la
résolution 2997 (XXVII) de l'Assemblée générale que
le Conseil d'administration du PNUE devrait «suivre
la situation de l'environnement dans le monde, afin
d'assurer que les problèmes de grande portée
internationale qui surgissent dans ce domaine fassent
l'objet, de la part des gouvernements, d'un examen
approprié et adéquat». Afin d'aider le Conseil
d'administration à s'acquitter de cette tâche, le
Groupe des rapports sur l'état de l'environnement
établit chaque année un rapport sur la question. Le
chef du Groupe aide à assurer la planification,
l'élaboration et la mise en oeuvre des activités que le
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important des écosystèmes naturels, les travaux de
l'administrateur de programme (forêts) faciliteront la
mise en application de la Charte mondiale de la
nature.

Sous-programme 9. Gestion de l'environnement, y
compris le droit de l'enl'ironnement

e) Un poste d'agent local pour un/une secrétaire.

j) Un poste D-l pour le Directeur adjoint du
Service de la gestion de l'environnement. Sous la
direction du Directeur du Service de la gestion de
l'environnement, le titulaire s'occupe d'un certain
nombre de questions dont l'Assemblée gén ';rale est
régulièrement saisie. Celles-ci comprennent la mise à
jour annuelle du registre des conventions et protocoles
internationaux dans le domaine de l'environnement
demandée par l'Assemblée dans sa résolution
3436 (XXX) du 9 décembre 1975; une liaison étroite
avec le secrétariat de la Conférence des Nations Unies
sur le droit de la mer en ce qui concerne certains
aspects du milieu marin; l'établissement de documents
et le service de réunions concernant la mise au point
et l'application des principes relatifs aux ressources
naturelles partagées, y compris l'établissement de
rapports sur les progrès réalisés dans l'application de
la résolution 34/186 de l'Assemblée générale, en date
du 18 décembre 1979, l'établissement de rapports
intérimaires à l'Assemblée sur la suite donnée aux
conclusions de l'étude sur les aspects juridiques
intéressant l'environnement et relatifs à l'exploration
minière et au forage en mer dans les limites de la
juridiction nationale, formulées par le Groupe de
travail d'experts du droit de l'environnement, et, plus
généralement, sur la promotion du droit de
l'environnement. Ces dernières années, le Conseil
d'administration duPNUE (décisions 8/15 et 9/19 A)
a insisté auprès des organismes des Nations Unies
pour qu'ils jouent un rôle marquant en ce qui
concerne le développement du droit de l'environne
ment et le programme pour la période 1984-1989 a été
établi à cet effet. La Réunion spéciale de hauts
fonctionnaires d'administrations nationales spécialis
tes du droit de l'environnement, qui s'est tenue à
Montevideo du 28 octobre au 10 novembre 1981, a
identifié un certain nombre de domaines à examiner
en priorité, que le Conseil d'administration a ensuite
approuvés dans ses décisions 10/21, 10/22 et 10/24, y

. compris les suivants: pollution d'origine tellurique du
milieu marin, protection de la couche d'ozone
stratosphérique; transport, manipulation et évacua
tion des déchets toxiques et dangereux; coopération
internationale en cas de situation critique dans le
domaine pe l'environnement; aménagement des zones
côtières; conservation des sols; pollution transfro~

tière; commerce international des substances
chimiques potentiellement toxiques; protection des
fleuves et autres eaux intérieures contre la pollution;
mécanismes juridiques et administratifs pour la
prévention et la réduction des dommages causés par
la pollution; évaluation des incidences environnemen
tales. Le programme prévoit notamment l'établisse-

PNUE entreprend en matière de collecte et de
traitement des données concernant les activit6s
environnementales des organismes des Nations Unie~

et des principales organisations intergouvernemen1:a
les et non gouvernementales afin de fournir des
renseignements généraux pour la formulation de la
politique générale du PNUE; il assure également la
réalisation d'études sur les aspects scientifiques et
techniques des politiques de planification dans le
domaine de l'environnement et l'établissement de
projets des rapports sur l'état de l'eIivironnement.

b) Un poste d'agent local pour le secrétaire du
chef du Groupe des rapports sur l'état de
l'environnement.

Sous-programme 3.' Ecosystèmes terrestres et côtiers

c) Un poste P-5 pour un administrateur de
programme (hors classe) [eau]. Ce poste est nécessaire
pour appuyer les efforts déployés par les organismes
des Nations Unies dans le cadre de la Décennie
internationale de l'eau potable et de l'assainissement,
que l'Assemblée générale a proclamée dans sa
résolution 35/18 du 10 novembre 1980, et dont le
comité directeur bénéficie de la participation active de
la plupart des organismes des Nations Unies, y
compris le PNUE. L'administrateur de programme

etablit la documentation destinée au comité directeur
et veille à ce qu'il soit donné suite à ses
recommandatIOns, participe aux travaux du Groupe
intersecrétariats pour les ressources en eau du CAC et
s'attache, en liaison étroite avec l'UNESCO (Pro
gramme hydrologique international), l'OMS, l'OMM
et d'autres institutions, à affiner le programme à
moyen terme à l'échelle du sy.stème en matière
d'environnement, dont la mise en œuvre, à laquelle il
collaborera également, débutera en 1984. Il aide par
ailleurs les gouvernements à élaborer des projets
d'irrigation et à étudier les répercussions sur
l'environnement de la construction de grands barrages
dans les pays en développement. On prévoit qu'il
continuera de jouer un rôle décisif en ce qui concerne
la mise au point d'un programme répondant aux
besoins des gouvernements, dont le Conseil d'admi
nistration du PNUE a exprimé la nécessité dans la
résolution 1 et dans la décision 10/19 qu'il a adoptées
à sa session d'un caractère particulier et à sa dixième
session, respectivement.

il) Un poste P-3 pour un administrateur de
programme (écosystèmes, exploitation forestière).
Sous la' supervision immédiate du Président de
l'Equipe de travail sur les écosystèmes, le titulaire, qui
relève du Directeur et du Directeur adjoint du Service
de la gestion de l'environnement, participe à
l'élaboration et à la mise en œuvre du programme
pour l'évaluation, la gestion, la protection, la mise en
valeur et l'amélioration des écosystèmes forestiers et
de leurs ressources. La Charte mondiale de la nature
stipule que les écosystèmes et les organismes qu'utilise
l'homme doivent être gérés de manière à assurer et
maintenir leur productivité optimale et continue.
Dans la mesure où les forêts constituent un élément
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ment d'études régionales sur la législation
environnementale et l'examen de ces études lors de
séminaire'> régionaux organisés conjointement avec les
commissions régionales, ainsi que la fourniture, sur
3emande, d'une assistance technique touchant la
rédaction de lois relatives à l'environnement.

g) Un poste d'agent local pour un/une secrétaire
pour le Directeur adjoint.

Consultants

18.45 Les ressources nécessaires (71 700 dollars)
sont indiquées ci-après:

E/ëments
de programme Tâches Dollars

1.1 Deux mois de travail en 1984 et deux mois de
travail en 1985 pour établir des documents d'in
formation concernant les domaines retenus par
le Conseil d'administration . . . . . . . . 20 500

4.1 Deux mois de travail en 1984 et deux mois de
travail en 1985 pour contribuer à ce qu'une
place soit réservée aux questions d'environne-
ment dans le processus de développement . . 20 500

4.1 Deux mois de travail en 1984 et deux mois de
travail en 1985 pour aider à assurer la mise en
œuvre du programme approuvé en ce qui con-
cerne la comptabilité environnementale . . . 20 500

10.1 Un mois de travail en 1984 et un mois de travail
en !985 pour évaluer les incidences de la course
aux armements sur l'environnement. . 10 200

Total 71 700

Groupes spéciaux d'experts

18.46 Les ressources prévues (30 000 dollars), qui ne
reflètent aucune croissance réelle par rapport à l'exer
cice biennal 1982-1983, doivent servir à financer les

travaux de deux groupes spéciaux d'experts indiqués
ci-après:

Elémenls
de programme Tâches Dollars

1.1 Examen et mise au point de la version définitive
du rapport sur l'état de l'environnement, 1984,
sur la base des documents d'information établis
par des consultants (12 experts, Genève, 1984,
une semaine) . . . . . . . . . . . . . . 15 100

10.1 Examen des incidences de la course aux arme
ments sur l'environnement (10 experts, New
York, 1984,5 jours) . . . . . . . . 14900

Total 30000

Voyages autorisés du personnel

18.47 Les ressources nécessaires (61 600 dollars), qui
font apparaître une augmentation de 15 400 dollars
attribuée aux frais de voyage des titulaires des 4 postes
d'administrateur imputés sur le Fonds pour l'environ
nement qu'il est proposé d'inscrire au budget ordi
naire, serviront à financer les activités ci-après:

Dollars
a) Participation aux réunions d'organes et aux travaux

de conférences et de groupes de l'ONU directement
liés à la mise en œuvre du programme . . . . .. 7 100

b) Consultations avec des gouvernements, des institu
tions, des organismes des Nations Unies, les secréta
riats des commissions régionales et des institutions
spécialisées concernant des questions techniques
ayant trait à l'environnement, afin de recueillir des
renseignements en vue de l'établissement d'études et
de rapports. . . . . . . . . . . . . . . . . . 42 100

c) Consultations avec des institutions spécialisées, les
secrétariats de commissions régionales et d'autres
organismes des Nations Unies concernant certains
aspects de l'orientation et de la coordination des
recherches interdisciplinaires et la synthèse intersec-
torielle de questions relatives au développement . . 12 400

Total 61600
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Chapitre 18. - Programme des Nations Unies pour "environnement

3. - DÉSERTIFICATION

TABLEAU 18.15. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire Néan t

2) Fonds extra-budgétaires

4900

) 000

,qui
llars
tstes
ron
lrdi-

Dollars

1982-1983
Mcmtant

estimatif des
cilépenses

al Services d'appui à :

il D'autres organismes des Nations Unies

iil Des programmes extra-budgétaires

Total al

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

Total, coûts directs

7100

2100

2400

1600

bl Activi tés de fond

Fonds pour l'environnement
dépen~es du programme

Total b)

cl Projets opérationnels

Fonds pour l'environnement
Projets internes
Fonds alloués aux organismes coopérants
Fonds alloués aux organisations d'appui

Total c)

Total al, bl et cl

l 523,3

l 523,3

800,0
l 600,0
2 400,0

4 800,0

6 323,3

2 029,7

2 029,7

830,7
2 000,0
2 800,0

5 630,7

7 660,4

7 660,4

1

1

1
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Clulpitre 18. - Programme des Nations Unies pour l'environnement

3. - DÉSERTIFICATION Plan d'action pour lutter contre la désertification et à
la décision 6/13 E du Conseil d'administration du

18.48 Le Service de la lutte contre la désertification PNUE en date du 24 mai 1978.. Ses principales
a pour principale responsabilité la coordination des fonctions consistent à enrayer et à contrôler les
mesures d'application du Plan d'action pour lutter processus de désertification, d'érosion et de salinisa
contre la désertification. Le Service, qui se trouve au tion, à rendre de nouveau productives des régions qui
Bureau du Programme des Nations Unies pour l'étaient autrefois et à améliorer l'approvisionnement
l'environnement (PNUE), est financé exclusivement en eau et la qualité de l'eau ainsi que la production
au moyen de fonds extra-budgétaires. Il a été créé animale dans les écosystèmes des terres arides et semi
en 1978, conformément à la recommandation 27 du arides.

4. - GESTION DU FONDS POUR L'ENVIRONNEMENT

TABLEAU 18.17. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECfS

1) Budget fJrdinaire : Néant

2) Fonds eXlra-budgélaires

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

a) services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies
ii) De~ programmes extra-budgétaires

1964-1985
Montant

estimatif des
dépenses

PNUE
Fonds pour l'environnement

Total a)

b) Activi tés de fond

Total b)

c) projets opérationnels

'lbta1 c)

'lbta1 a), b) et c)

201,2
2 566,8

2 768,0

2 768,0

186,0
3 056,1

3 242,1

3 242,1

'lbta1, coGts directs 3 242,1
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5311 Chapitre 18. - Programme des Nations Unies pour ,'environnement

D. - Appui aux programmes

1. - SERVICES DE CONFÉRENCE

i
i

4. - GESTION DU FONDS
POUR L'ENVIRONNEMENT

18.49 Les fonctions âe ce programme comprennent
la gestion et l'administration du Fonds pour
l'environnement, sous la responsabilité du Sous
Directeur exécutif (Bureau du Fonds pour l'environ-

nement et de l'administration), dont relève également
ie Service administratif. Outre le Bureau du Sous
Directeur exécutif et Directeur du Fonds, le Bureau
comprend le Service c1e gestion du Programme du
Fonds et la Section d~s politiques du Fonds et de
rhaluation. Ce programme est entièrement financé
par le Fonds pour l'environnement.

TABLEAU 18.19. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Principaux
objets dl' dépense

Postes peDianents

Personnel œ.poraire
pour les réunions

Dépenses ee:-mes de
persannel

'lbtal

Montants des dépenses supplémentaires prévues

Réévaluation Accrois-
dl' la base sement des

Crédits dl' ressources ressources Crédits
ouverts dl' 1982-1983 (aux taux Inflation demandés

pour (aux taux ré- révisés en 1984 AUllmenrallon pour
1982-1983 visés dl' 1983) dl' 1983) et 1985 tO/ale 1984-1985

915.5 39,S 39,9 79,4 994,9

207,9 6,3 33,2 39,5 247,4

458,9 19,3 19,4 38,7 497,6

1 582,3 65,1 92,S 157,6 1 739,9
1.,.

2) Fonds extra-budgétaires

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

Accroissement des re.uoUrces Taux dl'
croissance

rùlle
(5) sur (1)

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

(5)
Montant

ajuJté

(4)
PluJ "croiJJance différù

(nouveaux pOJteJ)

(3)
Moins,' dépenJl!J
non renouvelableJ

(2)
Montant
effectif

1 6·;7,4

(/)
Talai réévalué dl' 1

la base dl' r"s~!JurCl!S

dl' 1982-1983
'----

,

1•.•.•.1.
i

"h

1
l'
1\
1

1
1

a) services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies

ii) ::les programmes extra-budgétaires

Total a)



Chapitre 18. - Programme des Nations Unies pour l'environnement

TABLEAU 18.19 (suite)

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

lt relève également
Bureau du Sous
Fonds, le Bureau

lu Programme du
:8 du Fonds et de
ntièrement financé
1.

b) Activi tés de fond

Fonds pour l'environnellent:
dépenses du progra~

~tal b)

c) Projets opérationnels

~tal c)

~tal a), b) et c)

1 121,8

1 121,8

1 121,8

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

1 210.3

1 210,3

1 210,3
Crédits

demandés
pour

/984-/985

994,9

247,4

497,6

1 739,9

Taux de
croissance

réelle
(5) sur (/)

·1985
:ant
:if des
mses

~tal, coût,; directs 2 950,2
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Chapitre 18. - Programme des Nations Unies pour l'environnement

D. - Appui aux programmes

1. - SERVICES DE CONFÉRENCE

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

18.50 Les activités de la S~ction des services de
conférence relèvent du Service administratif (voir, ci
dessous, par.18..'2).

18.51 Les ressources prévues {214 200 dollars) ne
font pa~ apparaître de croissance réelle par rapport à
l'exercice biennal 1982-1983.

2. - SERVICES ADMINISTRATIFS ET SERVICES COMMUNS

TABLEAU 18.21. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX 1

( En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Monranrsdes dépenses supp/ém,enlalres prévues

Rééva/ualion Accrois-
de /0 base semenl des

Credils de ressources ressources CrMiIJ

Principaux
ouvet.'!fj de /982-/983 (aux laux InflallOn demandés

pour (aux laux ré- révisés en /984 AUlimentalion pour
ob}.'.-, de dépense /982-/983 visés de /983) de /983) el /985 IOIa/e /984-/985

Po.te. permanenta 1 145,3 84,7 - 67,8 152~5 1 297,8
Perlonnel temporaire 59,1 4,1 (5,4) 9,0 7,7 66,8
COnsultants 29,9 0,9 - 4,7 5,6 35,5
Haur~1 lupp14mentairQI 17,2 0,5 - 2,7 3,2 20,4
COun de langueil 14,4 2,2 16,6 16,6
D4pen.e. communel de

peraonnel 590,0 25,2 - 34,0 59,2 649,2
rra1lch voyage du

personnel 46,S 2,1 (8,0) 3,3 (2,6) 43,9
IIIIpdmede 26,7 0,8 (7,0) 3,2 (3,0) 23,7
101Airage, chauffage, 1

'nerv1e et ••u 47.,8 1,5 - 7,7 9,2 57,0
l&ICation et entretien

du mat'rhl 21B,4 6,B - 34,9 41,7 260,1
COIlImunioaUon. 302,7 9,3 - 48,4 57,7 360,4
Diptn.e. de r~pr'.entation

(D-1 et au-d...ou.) 4,9 0,1 - O,B 0,9 5,a
lervice' diven n,a 1,0 - 4,7 5,7 34,7
~urniture. et acce••oire. 213,B 6,6 - 34,1 40,7 254,5
HDbilier et matfrie1 153,7 (0,4) - 23,6 23,2 175,9
Agrandi••emont de. locaux 14,8 0,6 - 2,4 3,0 17,B

J

'lbta1 2 Bn,S 143,B (6,0) 2B3,5 421,3 3 320,1

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(0,1) %(6,0)

Taux de
(5) croissance

ManIant réel/if!
a}us__Ie...:·__--'---__(_5_)_su_'_(/"':)-.-J

Accr0l5sement des ressources
---,--

(6,0)3 042,6

(i)
TalaI rüva/lli è 'i (2) (3) (4)

la bau tk rrssourcrs Monlanl Moins: dépenses Plus :croissance différée
~_tk_/~_'B2_._19_'B3_-,-._---""effi<..:e..:..cl'-"if__.1-....:n_on...:r..:..en..:..o..:..u...:ve.:.../a..:..bl..:..es~___'(_no_u_"e:..::...auxpostes)



462,6
8 254,9

8 717,5

8 717,5

500,3
5 551,0

6 051,3

Total a), b) et c)

Total c)

'l"otal, coûts directs 12 037,6

Total b)

Total a)

1982-1983 1 1984-1985
Montant 1 ~nt.nt

estimatif èle. i estimatif de.
dépens.. -!- dépena••

PNUE
FOnds pour l'environnement

i) D'autres organismes des Nations Unies

Projets opérationnels

Activités de fond

services,d'appui à :

ii} Des programmes extra-budgétaires

a)

b)

c)

~' .

r---...""~-~. ',~~-ru"'l'i>"" .~-::c-=--=-_~-:.---:c -----:-- - ~: =::==:-::~:~ -~-----~~=::: ~ :-:0.\::::.=' ':c::::c_~===:::::_--

I
l
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TABLEAU 18.21 (suite)

2) Fonds extra-budgétaires
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Consultants

Personnel tetnpora"e

Frais généraux de jonctionnetnent

Itnprimerie

18.59 Les ressources nécessaires (20 500 dollars) ac
cusent une réduction de 7 000 dollars; elles ont été
calculées compte tenu du programme de publications
du PNUE pour la période 1984-1985 et d'un abatte
ment de 5 p. 100 dû à des retards éventuels dans
l'exécution de ee programme.

Fournitures et accessoires

comme suit, à titre indicatif: a) Bureau du Directeur
exécutif et du Chef de cabinet, 1 400 dollars; b) Pro
gramme pour l'environnement, 2 100 doUars; et
c) Section des services généraux, 14 200 dollars.

Cours de langues

1,~.57 .Le PNUE organise des cours de langues à
1mtentlOn de son personnel et de celui des autres
organismes des Nations Unies instaHés à Nairobi
ainsi que des personnes à leur charge qui remplissent
les. ,:onditions requises. Le coût des cours de langues
SUIV!S par le personnel de ces autres organismes et les
personnes â leur charge remplissant les conditions
requises est remboursé au PNUE. Le coût net des
cours de langues destinés au personnel du PNUE
proprement dit, soit 58 800 dollars par exercice bien
na~, est actuellement financé par des fonds extra
budgétaires: à compter de l'exercice biennal 1984
1985, on se propose d'imputer sur le budget ordinaire
une part appropriée de ce montant (14400 dollars) qui
pourrait être, pour la plus grande partie, compensée
par l'inscription à cette rubrique de ressources anté
rieurement prévues pour le personnel temporaire et les
frais de voyage du personnel.

Frais de voyage du personnel

18.58 Par rapport au montant des ressources ap
prouvées pour l'exercice biennal 1982-1983, les crédits
demandés font apparaître une diminution
de 8 000 dollars, montant que l'on se propose d'affec
ter à la rubrique «Cours de langues» (voir ci-dessus,
par. 18.57). Les ressources prévues (40 600 dollars)
doivent permettre de maintenir des contacts étroits
~vec le Si~ge de l'ONU en ce qui concc:rne les ques
tIOns relatIves au personnel, aux finances et aux servi
ces de conférence..

18.60 Les ressources prévues (621 500 dollars) se
~épar~issent entre les rubriques «Eclairage, chauffage,
energle et eau» (49 300 dollars), «Location et entretien
du matériei» (225 200 dollars), «Communications»
'(312 000 dollars), «Dépenses de représentation (D-I
et au-dessous») (5 000 dollars) et «Services divers»
(30 000 dollars); ces montants correspondent tous aux
montants approuvés pour l'exercice 1982-1983.

8 6300
6 4700

10 8000

13 10300
4 3300
6 4700
6 4700-

73 57800Total

Ntlmhre d,>
mois tle
Ira l'ail

prèl'us pour
l'ex('rl'i('('

Unilé administrative hiennal Dol/an

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de J983)

2. - SERVICES ADMINISTRATIFS
ET SERVICES COMMUNS

18.52 Le Service administratif, qui comprend le
Bureau du chef du Service ainsi que les Sections du
personnel, des finances et des services généraux,
supervise également les activités de la Section des

06ervices de conférence et du Groupe de la planification
du siège.

18.53 Au cours de l'exercice biennal 1984-1985
certains services, tels que la valise diplomatique et I~
reproduction, continueront à être fournis par le
PNUE pour lui-même et pour le Centre des
Nations Unies pour les établissements humains
(Habitat), dans les limites des ressources actueUes afin
d'éviter tout double emploi. '

18.54 Le montant net des ressources nécessaires
(57 800 dollars) fait apparaître une diminution de
5 400 dollars (réaffectés à la rubrique «Cours de
langues»; voir ci-après, par. 18.57); il permettra de
rempl~cer les agents des services généraux en congé de
maladie de longue durée ou en congé de maternité et
~ ~ecruter du. personnel supplémen~aire pendant les
penodes de pOlote. Sur la base des depenses effecti {es
et à titre. indicatif, ces ressources se répartirai'~nt
comme SUIt:

18.55 Les ressources dem(j.ndées (30 800 doUars) per
mettront de s'assurer les services d'un médecin
(24 mois de travail).

Bureau du Directeur exécutif et du Chef de
cabinet. . . . . . . . . . . . . . .. 12 9 500

Bureau du Directeur exécutif adjoint . . .. il 6 300
Bureau du Sous-Directeur exécutif, Bureau du

Programme pour l'environnement:
a) Groupe de coordination du pro-

gramme .
b) Bibliothéque. . . . . . . . . . .
c) Gestion de l'environnement: direction

et coordination. . . . . . . . , .
cl) Evaluation de l'environnement: direc-

tion et coordination.
Section des finances . . . ,
Section des services généraux
Sectbn du personnel. . . .

l,'

1

1
r,

Heures supplétnentaires

18.56 Sur la base des dépenses effectives, les ressour
ces prévues (17 700 dollars) peuvent être réparties

18.61 Le montant prévu (220400 dollars) ne fait pas
apparaître de croissance réelle par rapport à l'exercice
biennal 1982-1983. '
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COUTS DIRECTS
(En milliers de dollars des Etats-Unis)

Il Budf!et ordinaire

TABLEAU 18.23. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

18.63 Les ressources prévues (15 400 dollars)
demeurent inchangées par rapport à l'exercice biennal
1982-1983; elles doivent permettre de procéder à des
travaux mineurs d'agrandissement des locaux exis
tants.

chariot élévateur (17 200 dollars) et un massicot à
trois lames (15 600 dollars).

Agrandissement des locaux

3. - TRAVAUX DE CONSTRUCTION: GROUPE DE PLANIFICATION DU SIÈGE

Mobilier et matériel

18.62 Les ressources demandées (153 100 dollars)

n'indiquent pas de croissance réelle par rapport à

l'exercice biennal 1982-1983; elles permettront d'ache

ter deux rotatives (A3) [68 700 dollars], une machine

à agrafer Vicker à double action (51 600 dollars), un
angues à
es autres
Nairobi,

mplissent
e langues
nes et les
)nditions
t net des
u PNUE
:ice bien
ds extra
lai 1984
ordinaire
Illars) qui
lmpensée
ces anté
aire et les

Directeur
s; b) Pro
~Ilars; et
Jars.

Monranrs des dépenses supplémentQITt's prévues

Réévaluation Âccrois-
de la baSt! St!menr des

CrMils de ressources ressources CrMits

PrinCIpaux
ouverts de 1981-1983 (aux taux lnj7allon demandés

pour (aux taUx ré- rivisis en 1984 Augmenralton pour
obJels de dipense 1981·1983 visés de 1983) de 1983) t!l 1985 totale 1984-1985

Postes temporaires y 235,1 9,7 (180,8) (171,1) 64,0

Dépenses communes de
personnel 117,7 4,7 (85,7) (81,0) 36,7

Voyages autorisés du
personnel 8,2 0,2 (6,4) 0,1 (6,1) 2,1

'Ibtal 361,0 14,6 (272,9) 0,1 (258,2) 102,8

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

AccrOissement des feSSOUrcf'.\

lrces ap
es crédits
minution
~ d'affec
:i-dessus,
dollars)

ts étroits
les ques
ux servi-

lIars) ac
; ont été
Iications
1 abatte
els dans

(1)
TotQI rI/valué de 1 (l) (3) (4)

IQ bQJ, dr "nollrus Montant Main.> .' dépense.> Plus.' crOissance différée
L..--"dr:.....:...:/fJ..:.tJ]::..•.:..:'fJ:...::tI.::.3_..!-_..:!efi"-.:le~c:.:<tif~_..l-...::n::::on::...:..:re:.::no::u~ve::.:'a:.::bl:.:.es::.....l----,(.::.no::u:.:..:..:veQux poste.,)

(5)
Montant

ajusté

rauXd;]croissance
réelle

(5) sur (1)

1
1
('i

.,'(

1:1
Î
1

375,6 (272,9) (272,9) (72,6) %

lIars) se
auffage,
mtretien
:ations»
on (D-I
divers»

tous aux
t3.

2) Fonds extra·budgétaires

TOtal, coOts
directs 102,,8

.fait pas
exercice

!I Soit six mois de travail (en 1984 seulement) pour chacun des postes
suivants 1 un P-5, 2 P-3 et 2 postes d'agent local (voir par. 18.65 ci-après).
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3. - TRAVAUX DE CONSTRUCTIO~:

GROUPE DE PLANIFICATION DU SIEGE

18.64 Par sa résolution 32/208 du 21 décembre 1977,
l'Assemblée générale a autorisé un programme de
construction des installations nécessaires au siège
permanent du Programme des Nations Unies pour
l'environnement et de locaux pour les autres bureaux
des Nations Unies à Nairobi. Le programme de
construction devrait s'achever dans le courant du
premier semestre de 1984.

18.65 A cet égard, l'Assemblée a approuvé la
création d'un groupe de planification avec un
complément d'effectifs de cinq postes temporaires
(1 poste P-5, 2 postes P-3 et 2 postes d'agent local).

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Postes temporaires

18.66 Il est proposé de maintenir les effectifs du
Groupe de planification du siège pendant les six
premiers mois de l'exercice i,>nnal 1984-1985. Cette
proposition entraînera une diminution de
180 800 dollars et de 85 700 dollars aux rubriques
«Traitements» et «Dépenses communes de person
nel», respectivement.

Frais de voyage du personnel

18.67 Les ressources prévues à ce titre (2 000 dollars)
accusent une diminution de 6 400 dollars; elles doivent
permettre au Chefdu Groupe de planification du siège
de soumettre les comptes du programme de
construction au Bureau des services généraux à
New York, et d'être sur place lors de leur clôture et
de leur approbation.



A. COUTS DIRECTS

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

1

(1) Accroissemnr! MS TeSSt1llTCeS Tallx.
Tolal Tiivailli de (2)

1
(3) 1 (<!) i1

(5) croisstlltCr
la base de ressOllr- Montant Moins: dipenus Plus :croissant:/! difJiri Montanl rirlle
ces de 1982-19al efJeclif non renollvelables (nollveallx posles) aiusli (5) SIIr (/)

--- . .. " - - -

2,5 ,

10 901,919,3

221,1

7,8 l 770,6720,017,0

l 339,2

Analy~ de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

l 561,38 620,6

CHAPITRE 19. - CENTRE DES NATIONS UNIES
POUR L~S ÉTABLISSEMENTS HUMAINS (HABITAT)

TABLEAU 19.1. - ANALYSE DES coûTs GLOBAUX

9 131,3 (510,7) (5,5) l 561,3

2) Fonds extra-budgétaires

1) Budget ordinaire

MOI/tant des dép~nst's SIIppUmentaires pTiVlles
Cridil Riivahultion de la Accroissement des Cridi,
O_rI

fNIg de rrssOllTces de T/!SSOliTCeS (t1IIJC delftlltldi
fN1'Ir 1981-1983 (allJC tt1llX rhisis Inj1ation /!fi Augmentation pmlr

1981-/983 tt1llJC ririsis de 1983) dt! 1983) 1984 et 1985 tOlale 1984·1915

1 1 % 1 1 % 1 1 % 1 1 %

il
'cl", '

i:~

1·
1,
1

l
\

ctifs du
les six

5. Cette
)0 de
Ibriques
person-

d.ollars)
doivent
du siège
me de
raux à
Jture et

~ a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations unies

ii) Des progranrnes extra-budgétaires
Centre des Nations unies pour les

établissements humains

Fondations des Nations unies pour
l'habitat et les établissements
humains

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

3 896,8

785,7

1984-1985
Montant

esti_tif des
dépenses

4 154,0

l 109,2

Total a) 4 682,5 5 263,2

b) Activités de fond

FonClation des Nations unies pour
l'habitat et les établisBelœnt~

humains 5 925,4 7 198,5

Total b) 7 198,5

540



CIIapIire .9. - CeIdre .. NatiolB Villes pour les établisllemeDts IilR'llaiœ (Habitat)

TABLEAU 19.1 {suite}

541

101,9

c) Projeta opérationnels

PlCUD
Fondation d•• Rations talies pour

l'habitat et les ft4'lbliBeewents
huMine

Divers

'!btal. c)

'!btal a), b) et c)

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

22 900,0

772,0
3 200,0

25 872,0

37 479,9

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

22 500,0

530,0
3 200,0

26 230,0

39 291,7

II/XM
iSS.Mr
rtllt
$JIr (1)

..

-,,
des'

l!.-'

,5

,5

1. COUTS INDIREC1'S REPART;S

,
'!bta1, coûts directs',

'!btal, coûts directs'
et coûts indirects ,

répartis ,,

50 193,6

1 254,6

51 448,2
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Centre des Nations Unies
pour les étahli~ments humains (Habitat)

19.1 La Commission des établissements humains
fait rapport à l'Assemblée générale par l'intermédiaire
du Conseil économique et social et comprend
58 membres élus par le Conseil. Depuis sa première
session, tenue à New York en 1978, la Commission a
tenu ses sessions annuelles en différents endroits. En
1982, la cinquième session de la Commission s'est
tenue au siège de son secrétariat, à Nairobi, et la
sixième session doit se tenir du 25 avril au 6 illai 1983
à Helsinki, sur l'invitation du Gouvernement
finlandais.

19.2 Lors de sa trente-quatrième session, l'Assem
blée générale a approuvé pour la première fois un
chapitre du budget-programme de l'exercice biennal
qui était exclusivement consacré au Centre et qui était
fondé notamment sur l'hypothèse que le Centre
s'installerait dans des locaux permanents à Gigiri
(Nairobi) à la fin de 1983 et qu'on établirait des
services administratifs communs pour le Centre et
pour le PNUE ainsi que, éventuellement, pour
d'autres organismes des Nations Unies installés à
Nairobi.

19.3 On estime aujourd'hui que les locaux perma
nents de Gigiri seront prêts à être occupés vers le
milieu de 1984; d'ici là, le Centre continuera à occuper
des locaux fournis gratuitement par le Gouvernement

kényen au Centre international de conférences
Kenyatta.

19.4 Il n'a pas encore été pris de décision définitive
en ce qui concerne la nature et l'importance des
services administratifs communs partagés par le
Centre et par le PNUE quand ces derniers se seront
installés d~ns les nouveaux locaux, mais on pense que
l'Assemblée générale abordera cette question à sa
trente-huitième session. En attendant la mise en place
de ces dispositions, les ressources nécessaires pour
certains services susceptibles d'être partagés, tels que
le personnel chargé de la sécurité, les plantons, les
cours de langues et les services médicaux, ont été
incluses à titre de dépenses non renouvelables dans les
demandes de crédits.

19.5 Dans sa résolution 37/221, du 20 décembre
1982, l'Assemblée générale a proclamé l'année 1987
Année internationale du logement des sans-abri et
désigné le Centre des Nations Unies pour les
établissements humains (Habitat) comme secrétariat
de l'Année, ainsi que comme principal responsable de
la coordination des programmes et activités relatifs à
l'Année exécutés par d'autres organisations et
institutions intéressées. Les ressources nécessaires
pendant l'exercice biennal 1984-1985 pour permettre
au Centre d'exécuter le programme d'activités arrêté
pour i'Année ont été incorporées, encore à titre de
dépenses non renouvelables, aux montants demandés
au présent chapitre.
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(1) Accroiss~men! des ressollrr:es Tallx de
Total rééva/lli de (2)

1
. (3) 1. (4) .é1 (5) croissance

la base de reSSOllr· Montant Moins: dépenses Plus :croissance différé Montanl rie/Je
ces de /982-/983 effeclif non renouvelab/es (nollVtÛüX postes) ajusti (5) sllr (1)

5.9 13,530,433,9

A. - Organes directeurs

TABLEAU 19.6. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

58,6

Personnel teMpOraire pnur
les réunions 10,0 0,4 30,4 6,3 37,1 47,1

Heures supplé.entaires 2,3 (0,1) 3,5 0,8 4,2 6,5
Frais de voyage des
re~ésentants 25,1 0,9 2,2 3,1 28,2

Location et entretien du
IIlItériel 9,1 0,3 1,5 .1.,8 10,9

Dépenses de représentation
(D-l et au-dessous) 7,2 0,2 1,2 1,4 8,6

Services divers 3,1 0,1 0,5 0,6 3,7

"l'otal 56,8 1,8 33,9 12,5 48,2 105,0

Analyse de la croissance réelle (aux t3UX révisés de 1983)

1) Budget ordinaire

COUTS DIRECTS

Montants drs dipensrs SIIpplimrntairrs priVllrs

Réivalilation Accrois·
dr la bau srm~nt drs

Cridits dr rusollrus rrssollrcrs Cridits

Principallx
Ollv~rlS th 1982- /983 (allx tallx Inflation drmatuHs

pOlir (aux tallx ri- rillisés en /984 AlIgm~ntation pOliroIJjrts de diprnsr /982-/983 visés dr /983) dr /983) ~t /985 tOla/~ /984-1985
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2) tonds extra-budgétaires

a) Services d'appui à :

1982-1983
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1984-1985
Montant

estimatif des
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i) D'autres organia.es des Nations Unies

H) Des progr~s extra-budgétaires

Total a)
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TABLEAU 19.6 (suite)
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Cr/dits
d~lffQlldis

polir
1984-1985

,n,l
6,5

10,9

8,6
3,7

b) Activités de fend

Fondation des Hati0D8 Unies pour
l'habitat et l~s établisae-ents
b...ins

'!'otal b)

c) Projets opérationnels

'!'otal. c)

Total. a), b) et c)

1982-1983
Montant

esUllli'ltif des
dépense.

30,0

30,0

30,0

1984-1985
Montant

esUllli'ltif de.
dépense.

105,0

Toux d~
cro;SSQnc~

r/~1/~
(5) sur (1)

5.9 •

1985
ant
if des
nses

"l'otal, coGu direct. 105,1'1
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A. - Organes directeurs

]9.6 Les ressources nécessaires pour ce programme
doivent permettre de couvrir les frais de voyage des
membres du Bureau de la Commission des
établissements humains qui participent aux réunions
conjointes avec le Bureau du Conseil d'administration
du PNUE, conformément aux résolutions 32/161 et
35/77 B de l'Assemblée générale, en date du
19 décembre 1977 et du 5 décembre 1980,
respectivement. Les montants prévus doivent permet~
tre en outre de couvrir certaines dépenses engagées à
Nairobi à roccasion des sessions annuelles de la
Commission, qui doivent normalement se tenir dans
cette ville et durer 10 jours.

19.7 Comme pour l'exercice biennal 1982-1983, le
coût de la documentation à publier avant, pendant et
après la session en anglais, arabe, espagnol, français
et russe est inclus dans les montants prévus au
chapitre 29 B pour les Services de conférence de
Genève, qui assurent les services d'interprétation, de
traduction, de dactylographie, de reproduction et de
distribution nécessaires. Ces services linguistiques
sont nécessaires aussi pour les réunions conjointes du
Bureau du Centre des Nations Unies pour les
établissements humains (Habitat) et du Bureau du
Conseil d'administration du PNUE, conformément à
la résolution 35/77 B de rAssemblée générale.

19.8 Il ressort de l'expérience acquise qu'il n'est pas
toujours possible d'organiser les réunions conjointes
des Bureaux en même temps que les consultations
officieuses du PNUE. Toutefois, on s'efforcera de
procéder ainsi chaque fois que possible pour faire le
maximum d'économies. Le coût des services à assurer
dans les cinq langues de travail pour les réunions
conjointes sera partagé entre le PNUE et les Services
de conférence de Genève, pour le compte du Centre.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Personnel temporaire pour les réunions

19.9 Le montant estimatif des ressources nécessaires
(40 800 dollars) comprend une augmentation de
30 400 dollars des dépenses non renouvelables due au
faifcfue IaCommission se réunira en principe chaque
année à Nairobi une fois achevé le siège permanent du

Centre. Les années précédentes, la Commission a tenu
ses sessions en différents endroits, en général sur
l'invitation des gouvernements. Ce montant permettra
de faire appel aux services d'agents locaux supplémen
taires pour occuper les fonctions de plantons, d'agents
de sécurité, de chauffeurs et de commis aux documents
pendant les sessioris de la Commission; elle est
demandée à titre extraordinaire en attendant la mise
en place des services administratifs communs au
Centre et au PNUE.

Heures supplémentaires

19.10 Les ressources nécessaires (5 700 dollars)
accusent une augmentation de 3 500 dollars par
rapport aux ressources actuelles. Comme expliqué au
paragraphe précédent, la Commission se réunira à
Nairobi chaque année à partir de 1984 et il faudra des
ressources supplémentaires pour assurer le service des
séances de nuit et pour établir les documents urgents.

Frais de voyage des représentants

19.11 Les ressources nécessaires (26 000 dollars)
n'accusent pas d'augmentation par rapport à
l'exercice en cours; elles doivent permettre de couvrir
les frais de voyage des membres du Bureau de la
Commission qui participent aux réunions conjointes
du Bureau du Centre et du Bureau du Conseil
d'administration du PNUE, ainsi que les frais de
voyage des membres des mouvements de libération
nationale qui se rendent aux sessions annuelles de la
Commission des établissements humains.

Location et entretien du matériel

19.12 On estime que les ressources actuelles
(9 400 dollars) suffiront à couvrir les dépenses en
matière de photocopie, d'audio·visuel et de transport
pendant les sessions de la Commission.

Dépenses de représentation (D-1 et au-dessous) et
services divers

19.13 Il n'est pas demandé d'augmentation des
ressources prévues pour les dépenses de représentation
(7400 dollars) et les services divers (3200 dollars), qui
permettront de couvrir divers frais et de faire droit à
des demandes d'indemnisation ou de règlement à
l'.pccasion des sessions de la Commission.

[

[
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B. - Direction exécutive et administration
(y compris le Bureau de New York)

TABLEAU 19.7. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) lhuiget ordinaire

Montants des tHpenses supp!imentaires privues

RUvaluation Accrois-
dl' la baSt' sement des

Cridits dl' ressol/rus ressources Cridits

PrincifKlux
ouverts dl' 1982-1983 (aux taux Inflation demandés

pour (aux taux ri- rbisés en 1984 Augmentation pour
objets dl' tHpense 1982-1983 visis dl' 1983) dl' 1983) et 1985 (Otale 1984-1985

PO.t.. perman.nt. 993,9 38,51 - 42,8 81,7 1 Oir.'
D4pen... c~un•• CS.

penonnd 4551,1 n,7 - 19,2 36,51 496,0
InCS.Mit'. d.

r.pr'••nt.Uon 8,0 - - - - a,o
Autr•• VOY.V•••~tori.'.

CSu ~nonn.l 42,4 1,8 - 3,7 5,5 47,51
CClMunic.Uon. 14,6 0,4 - 1,2 1,6 16,2
l'ourn,U:lIrGII .t

.cc•••o1~•• 5,6 0,2 ~ 0,5 0,7 6,3
Nobi11~r .t mat6r1.1 3,2 0,1 - 0,3 0,4 3,6

.
Total l !:!,~,8 551,1 - 67,7 126,8 l 653,6

Analyse de la croissance réelle (aux taux révi~s de 1983)
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1
IIir·
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~

~s ressources actuelles
couvrir les dépenses en
dio-visuel et de transport
ommission.

(D-l et au-dessous) et

(1)
TotQI ri/valut dl'

IQ bas~ dl' ressour
ces dl' 1982-1983

1 585,51

ACCToissem,.,,! des ressourcu

(1)
Montant
efJeclif

(5)
Montant

ajusté

Taux dl'
croissance

rielle
(5) sur (1)

- ,

ldé d'augmentation des
epenses de représentation
divers (3200 dollars), qui
's frais et df; flaire droit à
ion ou de règlt~ment à
Commission.

2) Fonds extra-budgétaires

1 1982-1983 1 1984-1985
1 Montant 1 Monté:\r,t
1 esUmatif des 1 esUmatif des
1 dépenses 1 .. dépense!..-

a) Services d'appui à ,

i) D'autres orgenismes des Nations Unies - =

H) Des programmes ext~4-budgétaires - -
Centre d.. Nations Uni.. pour les

établi••emente hWllain. 111,3 118,0
Fond.Uo.. des Nations unie. pour

l'habitat et le& établi••ement.
humains 436,5 668,4

1
Totel al 1 547,8 786,4

1
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TABLEAU 19.7 (.ile)

"
..' ~!

J ï

1182-1983
1 IIDftt.nt
1 ••UMUf d••
1 déR!n...

1984-1985
Mont.nt

ltatilHtU d••
dtSpeo••@

547,'

'!'otal b)

1
'l'Gtal 0) 1

11-·----------
total a), b) et 0) 1

1

2 440,0
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Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Voyages autorisés du personnel

19.16 Les ressources nécessaires (44 200 dollars) ne
devraient pas' varier durant l'exercice biennal à venir;
elles correspondent aux voyages du Directeur exécutif.
du Secrétaire de la Commission et de fonctionnaires
de rang supérieur du Bureau du Directeur exécutif
lorsqu'ils se rendent aux sessions de l'Assemblée
g~nérale et du C~ns~il économique et social, ainsi qu'à
dIverses autres reuDions pour consulter des représen
tants des gouvernements, les secrétariats des
commis&ions régionales ou des institutions spécialisées
au sujet de questions concernant les établissements
humains.

Communications

19.17 Les ressources nécessaires (15 000 dollars) ne
font pas apparaître d'accroissement par rapport au
montant de l'exercice actuel; elles sont entièrement
imputables aux frais de téléphone, de télégraphe et de
courrier aérien du Bureau de New York.

19.18 Les ressources prévues pour les fourniture" et
accessoires (5 800 doHars) et pour le mobilier et le
matériel (3 300 dollars) sont du même montant que
pour l'exercice biennal en cours et sont entièrement
imputables au Bureau de New York. •

Fournitures et accessoires, mobilier et matériel19.15 Suite à la proclamation par l'Assemblée
générale, dans sa résolution 37/221, de l'Année
internationale du logement des sans-abri, un nouveau
poste 0-2 pour le coordonnateur des activités de
l'Année sera créé et financé à l'aide de fonds extra
budgétaires. Le titulaire du poste sera essentiellement
chargé d'assurer la liaison avec les gouvernements et
de les faire participer aux projets de démonstration et

19.14 Un crédit est demandé à ce I!1"0gramme ppur
le Bureau du Directeur execuuIèt Të lJureau de Ifaison
du Centre à New York. Le Bureau du Directeur
exécutif comprend également un groupe de coordina
tion et des services d'appui technique, un secrétariat
chargé d'assurer le service de la Commission des
établissements humains et un groupe des relations
extérieures. Du fait de l'intégration au Centre de la
Fondation des Nations Unies pour l'habitat et les
établissements humains, approuvée par la Commis
sion des établissem~!!ts humains à sa deuxième session
en avril 1979, le B~'reau du Directeur exécutif
comprend le poste de l'Administrateur de la
Fondation, qui a rang de Sous-Secrétaire général, et
un poste d'administrateur général (0-1), dont le
titulaire est chargé de la coordination des appels de
fonds lancés par le Centre pour financer la partie de
son programme de travail qui est imputée sur des
fonds extra-budgétaires. Ces deux postes sont financés
par les fonds de la Fondation des Nations Unies pour
l'habitat et les établissements humains. Il existe un
troisième poste, P-3, financé à l'aide de fonds pour
l'appui au programme, pour un analyste de systemes
chargé d'evaluer les besoins du Centre et de
coordonner ses activités en matière d'informatique de
gestion.

r:-==-~-·~~="'-:=~:'~U~_béU-=b====)' -
~!i B. - Direction exécutive et administration aux activités entreprises pou!" obtenir les fonds extra-
~ budgétaires nécessaires pour l'Année, à la fin de
JI laquelle il sera supprimé.
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C. - Activités relatives aux établissements humains

TABLEAU 19.9. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX
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lollars) ne
ill à venir;
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r exécutif
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ainsi qu'à
représen
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iissements

[ollars) ne
ll?port au
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lphe et de

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS
i

1) Budget ordinaire

Mon/an/s d~s dip~nus supplim~lt/ai'es privu~s

Riivalua/ion Acc,ois-
de la bas~ um~n/ d~s

C,idi/s d~ '~ssou'us ussou'us Cridi/s
P,incipaux ouv~,ts d~ /982-/983 (allx /allx /1t/1a/ion d~mandis

obj~ts d~ dip~nu
pOli' (aux /allx ,i- ,ivisis ~1f /984 Augm~1fla/ion pOli'

1982-/983 visis d~ /983) d~ /983) ~/ /985 lo/a/e /984-/985

Postes permanents 3 053,2 110,0 126,6 166,6 403,2 3 456,4
Consultants 383,0 (123,2) (16,8) 37,8 (102,2) 280,8
Groupes spéciaux d 'experts 60,8 1,7 136,3 29,8 167,8 228,6
Postes temporaires - - 457,6 16,4 474,0 474,0
Dépenses communes de

personnel l 442,6 52,8 292,6 80,8 426,2 1 868,8
Indemnité de représentation 1,2 - - - - 1,2
Frais de voyage du

personnel envoyé à
des sessions 32,6 1,6 - 2,8 4,4 37,0

Autres voyages autorisés
du personnel 74,5 3,1 - 6,5 9,6 84,1

Services contractuels :
traduction et
interprétation 36,7 (36,7) - - (36,7) -

Imprimerie 57,7 1,6 234,3 59,8 295,7 353,4

ie/ Total 10,9 1 230,6 400,5 1 642,0 6 784,3

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)niturel> et
lilier et le
otant que
ltièrement

•

(1)
Ta/al ,ébalué de

la base d~ ,essou,
ces de 1982-1983

5 132,2 1 230,6

Accroissemi!1f! des ,es>ou'Ci!S

1
(3) 1. (4) elMoins: dépenses Plus :croissanu diffé,ée

non ,enollvelables (nollveaux pas/es)

554,6

1 Taux de
(5)

1

croissance
Maniait/ ,iel/e
ajusté (5) su, (1)

676,0 13,1 %

2) Fonds extra-budgétaires

1 1982-1983 1 1984-1985 1
1 Montant 1 Montant 1
1 estimatif des 1 estimatif des 1
1 dépenses 1 dépenses 1

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies - -
H) Des programmes extra-budgétaires - -

Centre des Nations Unies pour les
é tablissements humains (Habitat) 2 357,6 2 540,0

1
Total a) 1 2 357,G 2 540,0

1
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TABLEAU 19.9 (suite)

1 1982-1983 1984-1985
1 Montant Montant
1 estimatif des estimatif des
I_---'d;;;,;e"'"pe=n==s:.::e""s_-'-_--=dé:=-'pF;.e;;;,;n~s::.:e:.:s:..__

l'
1.

b) Activité. de fond 1

POndation de. Nation. Uni.. pour
l'habitat et le. établi••.-ents
huaain.

Totd b)

c) Projeta opérationnel. 1

PIIUD
Pondation d.. Nation. Unie. pour

l'habitat .t les étab11••eaent.
huaain.

Divera

Total c)

Total a), b) et c)

5 895,4

5 895,4

22 900,0

772,0
3 200,0

26 872,0

35 125,0

7 798,5

7 798,5

22 500,0

530,0
3 200,0

26 230,0

36 568,5

Total, coûts directs 43 352,8
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C. - Activités relatives aux établissements humains

19.19 Le projet de budget-programme pour l'exer
cice bieIina11984-1985 est fondé sur le plan à moyen
terme pour la période 1984-1989 (A/37/6). En outre,
dans le cas des. établissements humains, les
propositions faites tiennent compte des décisions
prises et des recommandations adoptées par la
Commission des établissements humains à ses
quatrième et cinquième sessions, qui ont eu lieu
respectivement à Manille en 1981 et à Nairobi en 1982.
Elles comprennent en outre le programme d'activités
de l'Année internationale du logement des sans-abri,
proclamée par l'Assemblée générale dans sa résolution
37/221.

19.20 Conformément aux recommandations de la
Commission, le choix des domaines prioritaires parmi
les nombreux problèmes identifiés a été opéré avec
grand soin. Chaque fois que possible, l'accent a été
mis sur les acti"ités de formation, conformément aux
vœux de la Commission. L'objectif fondamental du
Centre est d'améliorer l'aptitude des divers pays à
résoudre leurs problèmes respectifs en matière
d'établissements humains. Des stratégies ont été
élaborées pour atteindre cet objectif en accroissant et
diffusant les connaissances qui permettront aux divers
pays de concevoir des solutions efficaces pour
résoudre leurs problèmes dans ce domaine. La
diffusion de documentation et d'informations sera une
importante activité durant l'exercice biennal.

19.21 Les éléments de programme de caractère
mondial sont fondamentalement ceux qui fournissent
un apport essentiel à la Commission et au Centre des
établissements humains et qui en augmentent
l'efficacité. Les activités conçues pour permettre de
mettre au point des politiques, des méthodes et des
techniques novatrices sont également considérées
comme des éléments de caractère mondial puisqu'elles
résultent d'efforts interrégionaux, qui seront toutefois
déployés aux échelons régional et national. Les
éléments de programme qui correspondent à des
activités de coopération technique, bien qu'ils
produisent un apport à l'échelon national, constituent
une activité du siège.

19.22 Le_s éléments régionaux du programme
mondial seront exécutés par du personnel qui sera
affecté à chacune des quatre régions en développe
ment. L'exécution de ces éléments a été entravée dans
le passé par l'insuffisance des ressources en personnel,
mais ce problème a été résolu et des activités effectives
seront entreprises durant l'exercice biennal 1984-1985.
Toutes les activités régionales feront partie intégrante
du programme de travail global de la Commission, de
même qu'elles viendront compléter les éléments
pertinents des programmes relatifs aux établissements
humains des commissions régionales.

19.23 Le Centre s'efforce constamment de mettre au
point de nouvelles méthodes pour aborder les
problèmes. que posent les établissements humains.

Plus précisément, le Centre s'efforce de trouver les
schémas les plus appropriés pour les types de travaux
à faire, l'échange d'informations et les liens à établir
entre l'effort mondial et les programmes opération
nels, de façon à faciliter l'accumulation des
connaissances, la mise à l'épreuve des idées et
l'utilisation des informations tirées de l'expérience. A
cette fin, le Centre déploie des efforts considérables
pour intégrer son programme de recherches à ses
activités de coopération technique à l'échelon
national.

19.24 Pour permettre aux pays en développement de
jouer un rôle efficace dans la solution de leurs
problèmes dans le domaine des établissements
humains, il faut renforcer les institutions nationales,
ce qui exige une formation plus poussée du personnel
national. C'est pourquoi la formation demeure un
élément important du projet de budget-programme
pour 1984-1985.

19.25 Outre son programme ordinaire de travail, le
Centre exécutera le programme d'activités prévu pour
l'Année internationale du logement des sans-abri
(1987), proclamée par l'Assemblée générale dans la
résolution 37/221. Dans cette résolution, l'Assemblée
a pris note des arrangements institutionnels et
administratifs proposés par le Directeur exécutif du
Centre des Nations Unies pour les établissements
humains et désigné la Commission des établissements
humains pour agir en tant qu'organe intergouverne
mental de l'Organisation des Nations Unies
responsable de l'organisation de l'Année. Elle a
également désigné le Centre des Nations Unies pour
les établissements humains (Habitat) comme secréta
riat de l'Année ainsi que 'principal responsable de la
coordination des programmes et activités relatifs à
l'Année exécutés par les organisations et institutions
concernées.

19.26 Le programme de travail lié aux activités de
l'Année en 1984-1985 a été incorporé dans le
programme de travail du Centre et apparaît comme
élément de programme 3.6 dans la description des
sous-programmes qui suit. Ces activités sont divisées
en programme opérationnel et services fonctionnels
d'appui au programme.

. 19.27 L'objectif essentiel de l'Année internationale
consiste à améliorer, par le biais de projets de
démonstration nationaux et locaux, les logements
d'un certain nombre de pauvres et de déshérités, de
rpême que les équipements au niveau de leur quartier,
d'ici à 1987, et de montrer comment on peut améliorer
les conditions de vie pour tous d'ici à l'an 2000. Pour
qu'un programme aussi vaste et concret puisse être
-efficace et rentable, les activités de planification, de
coordination et de mise en œuvre devront être
organisées avec soin et dans une optique novatrice.
Par ailleurs, il faudra prendre des dispositions en vue
de fournir des services consultatifs techniques et une
assistance directe pour des projets de démons,tration
officiels au plus grand nombre possible de pays. Les
résultats des projets devront ensuite être comparés et
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évalués par des experts et récapitulés, de sorte que les
gouvernements puissent les examiner et les utiliser
10rs9.u'ils mettront au point leur stratégie nationale en
matiere de logement jusqu'à l'an 2000.

19.28 Deux réunions seraient organisées dans
chacune des régions, l'une pour examiner et lancer le
programme local, national et international de projets
de démonstration en matière de logement, et une autre
pour analyser et comparer les résultats. Il faudrait
également prévoir des réunions de responsables et
d'experts pour diriger et mettre en œuvre un
programme efficace.

19.29 Des activités d'appui par les organisations non
gouvernementales sont prévues pour chaque année, de
1983 à 1987 inclus, de sorte que ces organisations
contribuent à la célébration de l'Année. Une
issistance leur sera également fournie pour les aider
& organiser et à coordonner leurs contributions
techniques à l'Année internationale, en particulier les
projets de démonstration.

19.30 Un personnel restreint viendra renforcer le
secrétariat du Centre, à titre temporaire, jusqu'en
1987, afin de planifier,de coordonner et de gérer un
programme mondial efficace de projets de démonstra
tion en matière de logement et d'obtenir l'appui
financier et la coopération des gouvernements et
d'autres organisations internationales.

19.31 On envisage d'organiser deux réunions
interinstitutions, sous les auspices du Comité
administratif de coordination, en 1984 et 1986
respectivement, afin d'assurer une coordination et une
coopération efficaces avec les autres éléments du
système des Nations Unies et d'éviter tout double
emploi dans ces activités.

19.32 Pour être efficace, le programme audiovisuel
et d'information pour l'appui au programme aurait un
caractère polyvalent et serait conçu de manière à
pouvoir être utilisé directement par les comités
nationaux et les centres' de coordination, ainsi que
pour les projets de démonstration. En outre, des
programmes et modules d'information spéciaux
seront établis pour les activités de formation et à
l'intention des médias.

19.33 Les activités prévues à l'occasion de l'Année
entraîneront des dépenses importantes au titre des
communications et des frais de voyage. Toutefois, ces
dépenses seront entièrement financées à l'aide de
fonds extra-budgétaires.

19.34 On trouvera ci-après une description des
éléments de' programme et produits correspondants
prévus pour 1984-1985 dans chacun des huit sous
programmes.
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Sous-programme 1. Analyse de la politique relative
aux établissements humains

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
766 600 dollars (11,3 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 1 468 100
dollars (14,2 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (Aj37j6), paragraphes 14.11 à 14.15.

c) Eléments de programme:

1.1 Coopération technique

Produit: on compte qu'au début de l'exercice
biennal, 16 projets de coopération technique seront en
cours d'exécution dans 10 pays. Quatre de ces projets
devraient être achevés et trois nouveaux projets
devraient être mis en train durant l'exercice.

1.2 Analyse mondiale et fonnulation de politiques
à l'échelle du système

Produits:

i) Rapport biennal à la Commission des
établissements humains concernant l'assistance finan
cière et autre pour et entre les pays en développement
dans le domaine des établissements humains et sur les
activités du système des Nations Unies dans ce
domaine (1984);

ii) Rapport biennal à la Commission sur les
progrès réalisés dans la mise en œuvre des
recommandations d'action nationale adoptées par
Habitat: Conférence des Nations Unies sur les
établissements humains (1984);

iii) Rapport à la Commission sur un thème qui
sera choisi lors de sa session de 1983 (1985);

iv) Rapport à la Commission sur le programme de
travail pour 1986-1987 (1985);

Les activités en sus des travaux aux fins du produit
final susmentionné consisteront en travaux prépara
toires pour deux rapports sur des thèmes que la
Commission des établissements humains choisira lors
de sa session de 1984 et qui lui seront présentés
en 1986.

1.3 Analyse de la situation des établissements
humains dans le monde

••• Non compris le 'coût des projets opérationnels.

j

1

1

1·
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Produit: publication destinée à la vente: rapport sur
la situation des établissements humains dans le monde
(1985).

1.4 Affectation des ressources pour un développe
ment équilibré··

Pas de produit final. Les activités consisteront en la
collecte et l'analyse d'informations sur les méthodes et
les critères utilisés pour localiser les investissement§ en
matière d'infrastructure et de services sociaux dans ie
cadre du développement national, débouchant sur la
formulation de politiques nationales englobant les
problèmes de répartition géographique de la
population, d'occupation des sols, d'activités écono
miques et de développement social.

1.5 Politique en matière de population et
d'établissements humains

Produits:

i) Rapport à la Conférence internationale de la
population (1984);

ii) Service d'information: diapositives (1984).

1.6 Politique dans le domaine de la jeunesse et des
établissements humains

Produilts:

i) Rapport à la Commission des établissements
humains et à un organe intergouvernemental pour
l'Année internationale de la jeunesse;

ii) Service d'information: diapositives (1985).

Sous-programme 2. Planification des établissements
humains

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
1 038000 dollars (15,3 p; 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 1 488 700
dollars (14,4 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)···.

b) Référence: plan à moyen terme pour la
période 1984-1989 (A/37/6), paragraphes 14.16 à
14.22.

c) Eléments de programme:

2.1 Coopération technique

Produit: on compte qu'au début de l'exercice
biennal, 20 projets de coopération technique seront en
cours d'exécution dans 16 pays. Cinq de ces projets
devraient être achevés et quatre nouveaux projets
devraient être mis en train durant l'exercice.

.. Rang de priorité le plus faible.
*** Non compris le coût des projets opérationnels.

2.2 Intégration des politiques de l'environnement
à la planification des établissements
humains··

Produits: quinze bourses destinées à la formation de
fonctionnaires et de planificateurs, dans le but
d'encourager dans certains pays l'application des
dir~tives environnemental~s à la planification des
établissements humains (1984).

Les activités en sus des travaux aux fins du produit
final susmentionné comporteront l'établissement, à
l'intention des responsables gouvernementaux et du
personnel technique chargés de la planification et de
la gestion des établissements humains, de rapports
intérimaires sur l'application des méthodes d'évalua
tion des incidences des établissements humains sur
l'environnement dans les zones métropolitaines et sw'
l'application des directives environnementales à la
planification des établissements humains.

2.3 Planification des établissements humains dans
les zones rurales

Produit: publications destinées à la vente: directives
pour la planification d'un projet de réseau
rural (1984) et directives pour la planification des
é:tablissements humains dans les zones rurales (1985).

2.4 Mécanismes et institutions de planification
régionale

Produit: publication destinée à la vente: directives
pour la planification régionale en tant qu'instrument
permettant d'intégrer la planification des établisse
ments humains au développement national (1985).

2.5 Techniques et méthodes de planification

Pas de produit final. Les activités comporteront
l'examen et la mise au point de techniques et méthodes
de planification issues de l'expérience acquise au
niveau des projets dans les pays en développement et
fondées sur des systèmes de gestion des données.

2.6 Evalùation interne des projets du Centre pour
les établissements humains

Pas de produit final. Les activités consisteront à
évaluer certains projets.

2.7 Techniques visant à diminuer les risques de
catastrophe par une planification préalable

Produit: publication destinée à la vente: études de
cas et directives pour la formation des constructeurs
et des artisans locaux (1985).

Sous-programme 3. Bâtiments et services collectifs

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
1 160 100 dollars (17,1 p. 100 du total prévu pour le

** Rang de priorité le plus faible.
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programme); fonds extra-budgétaires: 2 646 700
dollars (25,6 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la
période 1984-1989 (A/37/6), paragraphes 14.23 à
14.26.

c) Eléments de programme:

3.1 Coopération technique

Produit: on compte qu'au début de l'exercice,
30 projets de coopération technique seront en cours
d'exécution dans 20 pays. Douze de ces projets
devraient être achevés et neuf nouveaux projets être
mis en train durant l'exercice.

3.2 Assainissement des taudis des centres des villes

Produit: publication destinée à la vente: possibilité
de rénover les centres des villes (1985).

3.3 Programme de formation Organisme danois
de développement international (DANIDA)!
Centre des Nations Unies pour les établisse
ments humains (Habitat) à la participation de
la collectivité

Produit: publication destinée à la vente: méthodes
et techniques de formation à la participation de la
collectivité (1984) et matériel audio-visuel sur
différentes formes de participation (1985).

3.4 Construction, au niveau local et grâce à un
système coopératif, de bâtiments et d'infras
tructures

Pas de produit final. Les activités incluront la
collecte et l'analyse d'étude5 de cas sur la fondation et
la gestion d'organisations de type coopératifet la mise
en vente d'une publication sur cette question en 1986.

3.5 Projets de démonstration sur la rénovation des
taudis et des colonies de squatters *

Produits:

i) Publication destinée à la vente: prestation de
services dans les taudis et les colonies de
squatters (1985);

ii) Assistance technique: projet de démonstration
en Asie et en Afrique.

3.6 Exécution du programme de l'Année interna
tionale du logement des sans-abri

Pas de produit final. Les activités inclu,ont un appui
fonctionnel au programme de l'Année internationale.

>1< Rang de priorité le plus élevé.
*** Non compris le coût des projets opérationnels.

3.7 Services collectifs appropriés pour les zones
urbaines et rurales

Pas de produit final. Les activités comporteront des
examens des programmes et des projets nationaux
relatifs à la fourniture de services collectifs et un
rapport intérimaire sur la possibilité de fournir de tels
services dans les zones d'habitat des groupes sociaux
à faible revenu; ces activités déboucheront sur la
rédaction d'une publication destinée à la vente
en 1986.

Sous-programme 4. Développement du secteur local
du bâtiment

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
841 300 dollars (12,4 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 1 023 500
dollars (9,9 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la
période 1984-1989 (A/37/6), paragraphes 14.27 à
14.33.

c) Eléments de programme:

4.1 Coopération technique

Produit: on compte qu'au début de l'exercice
biennal 14 projets de coopération technique seront en
cours d'exécution. Cinq de ces projets devraient être
achevés et quatre nouveaux projets devraient être mis
en train durant l'exercice.

4.2 Développement des techniques du bâtiment et
de l'industrie de la construction *

Produits:

i) Publications destinées à la vente: refonte des
codes et règlements de la construction dans les pays
africains (1985); rapport du Centre pour les
établissements humains pour la Conférence mondiale
sur la technologie des établissements humains (1985);
et planification de l'industrie du bâtiment, l'accent
étant mis sur l'utilisation de facteurs de production
locaux (1985);

ii) Assistance technique: création d'un réseau
d'organismes gouvernementaux et de centres de
recherche qui aura pour objet de promouvoir la
coopération entre pays en développement dans le
domaine des techniques de construction peu onéreuses
et de la substitution de produits locaux aux
importations.

4.3 Amélioration des matériaux et des techniques
de construction adaptés aux pays en dévelop
pement

* Rang de priorité le plus élevé.
*** Non compris le coût des projets opérationnels.
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Produits:

i) Publication destinée à la vente: recours à
certains matériaux de construction locaux pouvant
être largement utilisés dans les pays en
développement (1985);

ii) Assistance technique: projets de démonstra
tion et organisation de journées d'étude nationales sur
l'application des techniques appropriées et la
rationalisation du processus ~e construction.

4.4 Informations sur les matériaux, les installa
tions et le matériel de constmction

Produit: publications destinées à la vente: six
manuels techniques avec jeu de documentation audio
visuelle sur l'utilisation des matériaux de construction
locaux (1985).

4.5 Exposition internationale sur le logement local
dans les pays en développement **

Produit: services d'information: 11 affiches sur les
techniques et les matériaux de construction
locaux (1984).

Sous-programme 5. Infrastructure à bon marché pour
les établissements humains

a) Ressourc;s nécessaires: budget ordinaire:
719 100 dollars (10,6 p. 100 du total prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 579 000 dol
lars (5,6 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

b) Référence: plan à moyen' terme pour la
période 1984-1989 (A/37/6), paragraphes 14.34 à
14.39.

c) Eléments de programme:

5.1 Coopération technique

Produit: on compte qu'au début de l'exercice
biennal Il projets de coopération technique seront en
c,:,urs d'exécution dans sept pays. Quatre de ces
projets devraient être achev6s et trois nouveaux
projets mis en train durant l'exercice.

5.2 Normes, techniques et méthodes appropriées
dans le domaine de l'énergie*

Produits:

i) Publication destinée à la vente: utilisation des
sour'ces d'énergie renouvelables pour la production de
ma':ériaux de construction dans les pays en
développement (1985);

* Rang de priorité le plus élevé.
** Rang de priorité le plus faible.
*** Non compris le coût des projets opérationnels.

ii) Services d'information: film sur l'utilisation
active et passive de l'énergie dans les bâtiments.(984);

Les activités en sus des travaux aux fins du produit
final susmentionné comporteront un examen et une
ana!yse des données relatives aux projets d'orientation
des bâtiments et de conception des logements qui
reposent sur l'utilisation de sources d'énergie
renouvelables, qui donneront lieu, en 1986, à une
publication destinée à la vente; et un examen et une
analyse des problèues posés par le passage de sources
d'énergie non renouvelables à des sources d'énergie
renouvelables dans certains secteurs de l'économie,
qui donneront lieu, en 1986, à une publication destinée
à la vente.

5.3 Normes, techniques et méthodes appropriées
dans le domaine des transports **

Produits:

i) Publications destinées à la vente: services de
transport de base dans les pays en développement
(1985); .et circulation dans les zones d'habitat Ulbaines
des groupes sociaux à faible revenu (1985);

ii) Services d'information: présentation audio
visuelle sur les systèmes de transport dans les pays en
développement (1985);

Les activités en sus des travaux aux fins du produit
final susmentionné r.,:omporteront l'analyse de métho
des théoriques et pratiques et de leurs applications
dans le cadre de projets pilotes opérationnels, et
donneront lieu en 1986 à une publication destinée à la
vente.

5.4 Normes, techniques et méthodes appropriées
dans le domaine de l'approvisionnement en
eau, de l'assainissement et de l'élimination des
déchets solides

Produits:

i) Publications destinées à la vente: évaluation
des effets de diverses combinaisons de techniques
d'approvisionnement en eau, d'assainissement et
d'élimination des déchets solides sur le développement

'communautaire intégré et la santé (1985); et codes,
réglementations et normes régissant l'approvisionne
ment en eau, l'assainissement et l'élimination des
déchets solide, l'accent étant mis sur les besoins des
c,ommunautés à faible revenu (1985);

ii) Services d'information: films et modules de
formation préparés en coopération avec la Banque
mO,ndiale (1984);

iii) Assistance technique: organisation de journées
nationales d'étude des résultats des projets pilotes
opérationnels.

** Rang de priorité le plus faible.
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Sous-programme 6. Les sols

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
190 000 dollars (2,8 p. 100 du total prévu pour je
programme); fonds extra-budgétaires: i44 700 dollars
(1,4 p. 100 du total prévu pour le prog:amme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la
période 1984-1989 (A/37/6), paragraphes 14.40 à
14.45.

c) Eléments de programme:

6.1 Coopération technique

Produit: on compte qu'au début de l'exercice
biennal trois projets de coopération technique seront
en cours d'exécution dans deux pays. Un de ces projets
devrait être achevé et un nouveau projet mis en train
durant l'exercice.

6.2 Politiques et contrôle de l'utilis8.tion du sol

Pas de j-'roduit final. Les activités comporteront
l'élaboration d(~s chapitres pertinents du rapport sur
les établissements humains dans !~ monde.

6.3 Méthodes et procédures d'acquisition de
terrains publics

Produit: Publication destinée à la vente: Directives
sur les méthodes d'acquisition de terrains
publics (1985).

6.4 Information sur l'utilisation du sol **

Produit: publication destinée à la vente: recomman
dations concernant les mesures à prendre au niveau
national afin d'établir, d'exploiter et de tenir àjour des
systèmes de collecte de données sur l'utilisation du
sol (1985).

Sous-programme 7. Mobilisation de ressources finan
cières pour le développement des établissements
humains

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
332 400 d::>llars (4,9 p. 100 dl: t~tal prévu pour le
programme); fonds extra-budgétaires: 279100 dollars
(2,7 p. 100 du total prévu pour le programme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la
période 1984-1989 (A/37/6), paragraphes 14.46 à
14.49.

c) Eléments de programme:

7.1 Coopération technique

Produit: on compt€ qu'au début de l'exercice
biennal sept projets de coopération technique seront

** Rang de priorité le plus faible.
*u Non compris le coût des projets opérationnels.
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en cours d'p'cécution dans cinq pays. Deux de ces
projets devraient être achevés et un nouveau projet
mis en train durant l'exercice.

7.2 Promotion de la création d'emplois dans les
zones d'habitat des groupes sociaux à faible
revenu

Produit: ~}ublication destinée à la vente: mesures
destinés à appuyer les activités du secteur économique
non institutionnalisé dans les zones d'habitat des
groupes sociaux à faible revenu (1985).

7.3 Rôle des institutions de financement du
logement pour l'appui aux programmes
d'amélioration des établissements humains **

Produits: œrvices d'information: matériel et bandes
magnétoscopiques éducatives sur les techniqües de
communication au ~{;rvice des institutions financières.

Les activités en sus des travaux aux fins du produit
final :msmentionné comporteront l'établissem~nt de
rapports intérimaires sur le rôle des iütemit:diaires et
des coopératives dans le financement des établisse
ments humains et donneron .. lieu, en 1986, à une
publication destinée à la vente.

Sous-programme 8. Institutions et gestion des étabUs
sements humains

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
1 736 800 dollars (25,6 p. 100 du total prévu pour le
programme); fond~i extra-budgétaires: 2 708 700
dollars (26,2 p. 100 du total prévu pour le pro
gramme)***.

b) Référence: plan à moyen terme pour la
période 1984-1989 (A/37/6), paragraphes 14.50 à
14.55.

c) Eléments de programme:

8.1 Coopération technique

Produit: on crmpte qu'au début de l'exercice
biennal 20 projets de coopération technique seront en
cours d'exécution dans 12 pays. Sept de ces projets
devraient être achevés et cinq nouveaux projets
devraient être mis en train durant l'exercice.

8.2 Formation à l'amélioration de l'habitat urbain
et rural

Produit: cent vingt bourses et allocations-voyage
seront octroyées à de hauts responsables, à des
foncj:ionnaires et à des directeurs de programmes
originaires de pays en développement pour leur
permettre de participer à des cours de formation, à des
séminaires et à des ateliers (quatre en 1984 et quatre
en 1985).

** Rang de priorité le plus faible.
*** Non compris le coût des projets operationnels.
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Transfert de postes

19.35 Il est proposé de transférer les huit postes ci
après (qui constituent le Groupe de l'édition) du
programme des services administratifs et services
communs au sous-programme 8 «Institutions et
gestion des établissements humains», pour renforcer
l'élément de programme 8.7 «Diffusion d'informa
tions sur les établissements humains»: deux postes
permanents [le poste de chef du Groupe de la
rédaction (P-4) et un poste d'agent local] et six postes
temporaires [trois postes de traducteur (P-3) et trois
postes d'agent local].

Reclassement de postes

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Consultants

19.37 Les ressources néIXssaires (243 000 doHars)
accusent une diminution de 16800 dollars par rapport
à l'exercice en cours et correspondent au programme
de travail pour 1984-1985. On trouvera ci-dessous la
répartition détaillée, par élément de programme, des
49 mois de travail de consultant qui sont demandés:

19.36 Il est proposé de reclasser de P-3 à P-4 deux
postes de spécialiste des établissements humains dont
les titulaires s'occupent des sources d'énergie
nouvelles et renouvelables (élément de programme
5.2) et des infrastructures à bon marché pour les
établisements humains (sous-programme 5), qui ont
tous deux un rang de priorité élevé. La Section du
classement des emplois du Bureau des services du
personnel a déterminé que, compte tenu des fonctions
et des responsabilités qui s'attachent à ces postes, il
convenait de les reclasser à P-4.

Produit: publication destinée à la vente; Institu
tions nationales chargées des établissements
humains (1985).

8.4 Gestion urbaine dans les grandes villes et les
villes d'importance moyenne

Pas de produit final. Les activités comporteront la
préparation d'un rapport intérimaire sur les problè
mes de gestion dans les villes moyennes et les grandes
villes et donneront lieu en 1986 à une publication
destinée à la vente.

8.5 Analyse des politiques et coordination des
institutions

8.6 Systèmes d'informati.on sur les établissements
humains

Produit: Publications destinées à la vente:
thesaurus trilingue des établissements humains (1985);
directives pour l'indexation et l'établissement de
catalogues (1985); et enquête sur les recherches en
cours sur les établissements humains (1985).

8.7 Diffusion d'informations sur les établisse
JIlents humains

8.3 Besoins et potentiel en matière de formation

Produits: publication destinée à la vente: matériel
de formation sur la gestion des établissements
humains (1985);

D'autres activités comprendront des études prélimi
naires sur la formation aux problèmes posés par les
établissements humains en Asie du Sud (1985) et en
Mrique du Nord (1986), réalisées en commun avec
l'Institut de développement économique (Banque
mondiale).

Assistance pour l'élaboration de directives
pour la planification des établissements hu
mains dans les zones rurales (trois mois de
travail en 1984). . . . . . . . . . . .. 14900

Assistance pour l'élaboration de directives
pour la planification régionale en tant qu'ins
trument permettant d'intégrer la planification
des établissements humains aux stratégies et
programmes nationaux de développement
(deux mois de travail en 1984 et trois en 1985) 24 800

Produit: services d'information: film sur les
activités du Centre pour les établissements
humains (1984); six numéros de Habitat News avec un
supplément consacré aux organisations non
gouvernementales (1985); reportages par des journa
listes de pays en développement sur divers sujets ayant
trait aux établissements humains destinés à être
diffusés par des réseaux d'information régionaux'
(1985); et création d'une photothèque (1985). _

8.8 Renforcement des services de documentation
nationaux sur les établissements humains**

Produits:

i) Cinq bourses de formation au traitement de
l'information bibliographique (1985);

ii) Assistance technique: fourniture de matériel et
de documentation (1985).

** Rang de priorité le plus faible.

EMmen!
de pruXramme Description des tâches

1.2 Etablissement de trois rapports thématiques
reOétant les conceptions régionales de la CEA,
de la CEPAL, de la CEAü et de la CESAP (six
mois de. travail pour chacun de ces rapports en
1984 et en 1985) .

1.3 Assistance pour l'élaboration de documents
de base destinés à une réunion d'examen de
responsables de haut niveau, et pour la rédac
tion de certaines parties du rapport sur les
établissements humains dans le monde (deux
mois de travail en 1984 et un en 1985) . . .

2.3

2.4

Dollars

59400

14900

Gr
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Elémenr ment des sans-abri (voir élément de programme 3.6 ci- lde programme Description des tâches Dollars après). Les réunions proposées ont trait aux éléments ii3.4 Collecte et analyse d'études de cas sur la fon- de programme suivants: -,
1

dation et la gestion d'organisations de type
,1coopératif, l'accent étant mis sur des tentatives Elément
";tes ci- visant à faire appliquer des mesures novatrices de programme Description des tâches Dollars

Ill) du aux niveaux national et local (deux mois de 1.2 Trois réunions de groupes d'experts qui exa-~rvices travail en 1984) . 9900 mineront trois mpports thématiques sur lams et formulation de politiques à l'échelle du sys-Iforcer 4.2 Etablissement d'études de cas sur le terrain et tème, lesqu.els seront établis durant l'exercicetravaux de recherche nu niveau national sur biennal 113400:orma-
les codes et règlements de construction (2 moispostes de travail en 1984 et 3 en 1985) 24800 1.3 Une réunion de spécialistes de haut niveau quide la

examineront le projet de rapport sur les éta-postes 4.3 Etablissement d'études de cas et travaux de blissements humains dans le monde (1985) 38800:t trois recherche au niveau national en tant qu'ap-
port à des projets de démonstration (trois 2.3 Une réunion d'un groupe d'experts qui arrê-mois de travail èn 1984) 14900 tera les directives pour la planification des

établissements humains dans les zones rurales5.2 Etude sur le terrain des besoins énergétiques après examen et mise à l'essai préliminaires
~ deux dans le domaine des établissements humains et (1985) . 27100établissement d'études de cas au niveau natio-s dont

nal en tant que contribution à des documents 3.6 Une réunion qui sera convoquée sous les aus-:nergle directifs et à des directives techniques (deux pices du Comité administratifde coordination'amme mois de travail en 1984 et 2 en 1985) . 19800 pour envisager une participation et une contri-Iur les
bution effectives de tous les organismes desui ont 5.3 Enquêtes sur le terrain et travaux de recherche Nations Unies à l'Année internationale duon du au niveau national et établissement de d9Ç~- logement des sans-abri (1984) . 19500;es du ments de base ;sur des techniques et méthodes

Total 198 GOOde transport pour les zones d'habitat des grou-lctions
pes sociaux à faible revenu dans les pays enstes, il développement (deux mois de travail en 1984 Nouveaux postes temporaireset deux en 1985) . 19800

Enquêtes sur le terrain et recherches au niveau
19.39 Quatre nouveaux postes temporaires (deux5.4
postes P-S et deux postes'd'agent local) sont de~an~ésnational, et établissement d'études de cas sur au titre extraordinaire pour aider le Centre à exécuteroBars) des proj~ts pilotes dans 1" domaine de l'appro- ... le;) èlcrt'vités prévu.es dans le cadre de l'Année intef!la-Ipport visionnement en eau, de l'assainissement et de
tionale du logement des sans-abri. L'un des postes P-Sl'élimination des déchets solides (un mois de'amme

travail en 1984 et deux en 1985) 14900 permettrait d'assurer la progranlil1ation, rexœutionous la
et l'évaluation des projefs de démonstration de l'An-Ie, des 6.2 Assistance pour la préparation d'un chapitre née; l'autre permettrait de promouvoir la coopérationmdés: du rapport sur les établissements humains et de coordonner les activités avec les organismes desdans le monde consacré aux politiques et au Nations Unies et de l'extérieur concernés, et d'organi-contrôle de l'utilisation du sol (un mois de ser et d'assurer le service des réunions interinstitu-Do/lars travail en 1985) . 5000 tions, régionales et internationales prévues pour l'An-

6.4 Assistance pour la formulation de recomman- née. Les deux agents locaux fourniraient un appui
dations concernant des systèmes de collecte de (services de bureau et de secrétariat) à ces activités.
données sur l'utilisation du sol (un mois de

59400 travail en 1984) . 5000 .Frais de voyage du personnel envoyé à des sessions
8.3 Etablissement d'études de cas comme apport 19.40 Le montant prévu (34 200 dollars), qui estaux modules de formation sur la gestion des maintenu au niveau du montant réévalué de la baseétablissements humains (un mois de travail en

des ressources de 1982-1983, doit permettre de couvrir1985) 5000
les frais de voyage de membres des secrétariats des

14900 8,4 Etablissement de deux études de cas au niveau quatre commissions régionales qui assistent aux ses-national sur les problèmes de gestion dans les sions de la Commission des établissements humains.villes moyennes et les grandes villes (un mois
de travail en 1984 et un mois en 1985) . 9900 Autres voyages autorisés du personnel

Total 243000
14900 19.41 Le montant estimatif des ressources nécessai-Groupes spéciaux d'experts res à ce titre (77 600 dollars) est maintenu au montant

19.38 Les ressources prévues à ce titre (198800 dol-
actuel et se répartit comme suit:

lars) font apparaître une augmentation de Dollars136 300 doUars, dont 19 500 dollars à titre de dépense a) Partioipation à des réunions d'organes intergou-24800 non renouvelable pour l'Année internationale du loge- vernementaux de l'ONU 22000



Imprimerie

19.42 Le montant estimatif des ressources nécessai
res à ce titre (293 600 dollars) accuse un accroissement
de 243 300 dollars, dont 199 500 dollars seraient des
dépenses non renouvelables puisqu'elles sont imputa
bles au rapport sur les établissements humains dans le
monde qui paraît tous les cinq ans. Le montant de
34 800 dollars qui représente la part des dépenses
renouvelables dans cet accroissement est dû au coût
élevé des travaux d'imprimerie confiés à des imprime
ries commerciales à Nairobi. Le programme de publi
cations proposé pour 1984-1985 a été revu et approuvé
par le Comité des publications.

Dol/DI'S

28600

71600

27000

D. - Services administratifs et services communs

TABLEAU 19.11. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

Cllapitre 19. - entre dei NatioM UIÙeS pour les étabUssemeDts humaias (Habitat)

(En millier.> de di;!lars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) /huJget ordinoire

MOIflallls d~s di~lISêS SIIpplim~1I1air~s priVII~s

RiivailHliioll ACC'fois-
d~ la bau U"'~1I1 d~s

Cridits th r~ssollrc~s r~sSOllrcts Cridits

PvillcipallX
OIIv~rls ;k 1981-1983 (allx IOIIX 11lj1alioll M",alldis
polir (aux lallX ri- rivisis ~11 1984 AlIg"'~1I1alioll polirobjtts ik dip~lIs~ 1981-/983 visis d~ /983) d~ 1983) ~I 1985 lola/~ /984-/985

Poste. peraanente 365,6 15,6 (94,2) 12,6 (66,0) 299,6
Pereonnel te.peraire 409,8 (399,0) 124,2 113,9 ~39,1 848,9
aeuree supplé.-ntaires 20,6 0,4 2,4 3,7 6,5 27,1
Poste. t.~r.ire. 448,5 18,9 (234,0) 9,9 (205,2) 243,3
ServiceB contractuels 17,8 2,8 20,6 20,6
Cours ae langues 11,4 1,8 13,2 13,2
Dépeneee ea-aunes de

penonnel 658,6 (234,0) (164,2) 11,4 (386,8) 271,8
Voyages autorisés du

pe.rsonnel 21,2 0,8 1,8 2,6 23,8
Location et entretien

dee locaux 40,7 1,3 (32,0) 1,5 (29,2) 11,5
Eclairage, chmuffage,

énergie et eau 76,6 . 2,4 3,8 12,8 19,0 95,6
Location et entl:etien

du _tériel 78,8 2,4 (10,0) 11,0 3,4 82,2
COIIIIunications 114,0 3,5 63,5 28,1 95,1 209,1
Dépensee de représentation

(D-l et: au-deseoue) 3,2 0,2 0,6 0,8 4,0
Services divers 17,3 0,6 8,1 3,3 12,0 29,3
Pournitures et acceseoires 100,5 3,1 16,1 19,2 119,7
Mobilier et matériel 50,0 1,3 8,0 9,3 59,3

Total 2 40S,-i (582,5) 296,8 239,3 (46,4) 2 3:'3,0

j

Total

b) Participation à des conférences et à des réunions
a)'ant trait dircctem~nt à l'exécution de ce pro-
gramme .

c) Consultations avec des gouvernements, des insti·
tutions, des organisations des Nations Unies, les
secrétariats des commissions régionales et les ins
titutions spécialisées sur certains aspects du pro
gramme de travail. . . . . . . . . •
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TABLEAU 19.11 (suife)

CII.pitre 19. - Cotre des N.tioœ Ullies pour les étllJliclselnmts ....1lÙIIil (Habitat)

J~

567
' j

t!
,
1

,li
:t:

Tau th
CToiSSQlI~

ne/le
(5) nlr (/)

(25,0) ,(457,4)(754,2)296,8

1982-1983 1984-1985
Montant Montant

estimatif des estiaatif des
dépenses __~__~d~é~pe~n~s~e~s~__

l 822,9

2) Fonds extra-budgétaires

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

(1)
Talai riivafui dl! (2) (3) (4) (5)

la base dl! ressour- MOlllalll Moills : dijJellsl!s Plus :croissQlfce dij)"iri MOlllalll
L-c:..:/!:;..s.::de:..:..:19..:.8:;..Z-..:..19:..:8::.j-L__::.effi~e~c:.;:lif~_.......J...:.::/o:::/:...:r..:.el.:.:o:.::u:..:ve.:.:/a::.bt~l!s=--.JI-(:.:.:n:::.:ou:..:.v.::ea::u:::.x!:..po:.:S.:.://!~S)~..l-__zajusli

nécessai
,issement
aient des
,imputa
lS dans le
'ntant de
dépenses
,au coût
imprime
de publi
lpprouvé

a) Services d'appui à :

i) D'autres organismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires

Centre des Nations Unies pour les
établissements humains (Habitat) l 427,9 l 496,0

Fondation des Nations Unies pour
l'habitat et les établissements
humains 349,2 440,8

Total a) l 777,1 l 936,8

b) Activités de fond

Total b)

c) Projets oplérationnels

Total c)

Total a), b) et c) l 771,1 l 936,8

Total, coûts directs 4 295,8
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Chapitre 19. - Centre des Nations Unies pour les établissements humains (Habitat) 569

D. - Services administratifs et services communs

19.43 Les activités de ce programme consistent à
fournir des services financiers, des services de person
nel et des services généraux ainsi que certains services
de conférence pour le Centre. Au cours des deux
exercices biennaux 1980-1981 et 1982-1983, le Centre
a occupé des locaux provisoir~s prêtés par le Gouver
nement kényen au Centre international de conférences
Kenyatta. On compte que la construction du siège
permanent à Gigiri sera achevée au milieu de 1984 et
que, dès qu'il s'y installera, le Centre partagera avec
le PNUE un certain nombre de services administratifs
communs. Un rapport sur l'importance et le coût de
ces services doit être présenté à l'Assemblée générale
à sa trente-huitième session. En attendant, on se pro
pose de continuer à répondre aux besoins en personnel
du Centre en utilisant des postes permanents et des
postes temporaires ainsi que du personnel temporaire
dont le coût correspond à des dépenses non renouvela
bles, comme pour l'exercice biennal 1982-1983.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Transfert de postes

19.44 Comme indiqué plus haut au paragraphe
19.35, il est proposé de transférer deux postes perma
nents (un poste P-4 et un poste d'agent local) et six
postes temporaires (trois postes P-3 et trois postes
d'agent local) du présent programme au programme
«Etablissements humains».

Personnel tempora~e

19.45 Le montant total des ressources prévues à ce
titre, soit 21 400.dollars (dépenses renouvelables), doit
permettre de recruter du personnel temporaire pour
remplacer le personnel en congé de maternité ou en
congé de maladie prolongé et pour faire face au
volume de travail pendant les périodes de pointe. Ces
ressources font apparaître un accroissement de
10 600 dollars; elles ont été calculées sur la base des
dépenses effectives.

19.46 Les dépenses non renouvelables prévues
(713 600 dollars) doivent permettre de renouveler le
personnel administratif d'appui (plantons, agents de
sécurité, etc.). Il est rappelé que l'Assemblée générale
avait prévu le financement d'un poste P-2 et de 18
postes d'agent local lors de la création du Centre et
que ces postes ont été maintenus à titre temporaire au
cours des deux derniers exercices biennaux. Du fait
des troubles survenus en 1982, il a été jugé nécessaire
de renforcer le service de sécurité par la création d'un
poste P-2 et deux postes d'agent local, afin d'assurer
une protection en permanence aux fonctionnaires et
aux biens des Nations Unies au Centre international
de conférences Kenyatta. Les crédits demandés au
titre du personnel temporaire correspondent à des
dépenses non renouvelables et doivent permettre de
financer deux postes P-2 et 20 postes d'agent local.

Heures supplémentaires

19.47 Les ressources prévues à ce titre
(23 400 dollars) font apparaître un accroissement de
2 400 dollars, l'expérience ayant montré qu'environ
3 200 heures de travail en heures supplémentaires
seront nécessaires au cours de l'exercice biennal.

Contrats de louage de services indiviàuels

19.48 Un crédit de 17 800 dollars est demandé au
titre d'un contrat de services personnels devant
permettre au Centre de s'attacher les services d'un
médecin à temps partiel. Il s'agit de dépenses non
renouvelables à prévoir en attendant l'établissement
de services administratifs communs avec le PNUE.

Cours de langues et formation du personnel

19.49 Les ressources nécessaires à ce titre
(11 400 dollars) doivent permettre de donner une
formation linguistique ou autre, afin d'améliorer les
compétences des agents locaux. Ces dépenses seront
non renouvelables, les cours de langues devant être
organisés dans le cadre des services communs avec le
PNUE. Il convient de rappeler qu'à sa trente-septième
session l'Assemblée générale, lorsqu'elle a examiné le
statut contractuel des professeurs de langues l, a
approuvé l'ouverture d'un crédit de 2 300 dollars au
chapitre 19 du budget-pïOgramme pour l'exercice
biennal 1982-1983. Ces ressources ont été allouées au
personnel temporaire (remplaçants et surnuméraires)
en 1983, et une réduction de 4 600 dollars (y compris
l'effet différé) a été opérée sur le montant réévalu~ de
la base de ressources nécessaires à ce titre, pour
l'exercice 1984-1985, afin de contrebalancer les
dépenses non renouvelables prévues (11 400 dollars).

Voyages autorisés du personnel

19.50 Les reSsources prévues à ce titre
(22 000 dollars) ne font pas apparaître d'accroisse
ment par rapport au niveau actuel des ressources et
doivent permettre de couvrir les frais de voyage du
Chef des services administratifs et du Chef de la
section des finances et ainsi que du Président de
l'Association du personnel du Centre qui doit se
rendre au Siège pour assister aux réunions du Comité
de coordination entre l'administration et ie personnel.

Location et entretien des locaux

19.51 Le montant net des ressources prévues à ce
ti(re (l0 000 dollars) fait apparaître une diminuti9n qe
32 000 dollars et doit permettre de se procurer les
services d'une société de nettoyage pour les locaux
occupés par le Centre au Centre international de
conférences Kenyatta, en attendant d'emménager
dans les locaux du nouveau siège.

1 Documents officiels de l'Assemblée générale. trente-septième session, Supplément nO 7 (A/37/7/Add.24).
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Eclairage. chauffage. énergie et eau

19.52 Les ressources prévues (82 800 dollars)
accusent une augmentation de 3 800 dollars en raison
des coûts élevés de l'eau et de l'électricité pendant
l'exercice biennal encours.

Location et entretien du matériel

19.53 Les ressources prévues à ce titre
(71 200 dollars), qui font apparaître une diminution
de 10 000 dollars, tiennent compte des projections
pour 1984-1985 faites à partir des dépenses effectives
des deux exercices précédents.

Communications

19.54 Les ressources prév~es à ce titre
(181 000 dollars), qui font apparaître un accroisse
ment de 63 500 dollars, sont calculées su!' la base des
dépenses effectives entraînées par le transfert du
Centre à Nairobi.

Services divers

19.55 Les ressources prévues à ce titre s'élèvent à
26 000 dollars et font apparaître une diminution de
2 900 dolJars des dépenses renouvelables et un
accroissement de Il 400 dollars des àépenses non
renouvelables qui doivent permettre de couvrir les
frais de déménagement du matériel et des fournitures
au nouveau siège à Gigiri, en 1984.
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alloués à la Division des
stupéfiants

ii) Des programmes extra-budgétaires

b) Activités de fond

1982-1983
Montant

estimatif des
déPenses

TABLEAU 20.1. - ANALYSE DES coûTs GLOBAUX

a) Services d'appui A 1

i) D'autres organismes des Nations Unies

CHAPITRE 20. - CO~TRÔLE INTERNATIONAL DES D

(En millier:, de dollars des Etats-Unis)

CrifMl
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19I1-I93J
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6 221,1

5 690,0

25 075,3

19 121,9

16 887,4

11 197,4

1984-1985
Montant

esti_tif des
dépenses

9 240,9

4 845,6

lS 931,4

14 086,5

1982-1983
Montant

esti_tif des
dépenses

Total, coûts directsl
et coGts indirects 1

répartis 1
1

1
Total, coGts directs 1

1

TABLEAU 20.1 (suite)

Cllapltre %o. - COIItr6Ie iatenlational des dropes

Total a), b) et c)

Total c)

Ponds des aations Unies pour la lutte
contee l'abus des drogues 1 fonds
alloué. à la Division des stupéfiants

POnd. alloués aux institutions
.pécialis'.. des Nations Uni••

c) Projets opérationnels

B. COUTS INDIRECTS REPARTIS
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Chapitre 20. - COIItr6Ie iatematiooal des dropes
577

A. - Organes directeurs

TABLEAU 20.6. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

MOIfIIl"1S drs dipr"srs SIIf1plimr"'lIirrs pr~VIIrs

RUvlllllllliOlf Accrois-
dr III btlsr srmal drs

Crit/ilS tir rrSSOllrcrs rrssollrers Cridits

i'ri"CÎpIIllx
ollvrrts tir 1982-1983 (1I1lX IIIIlX lttf7l1lÎo" tlrlflllf/dis
polir (1I1lX IIIIlX ri- rivisb r" 1984 Allgmrflllllio" polir

objrrs dr dipr"sr 1982-1983 visi! dr 1983) dr /983} rI /985 1011lir /984-/985
-

(I) AccroiSRmrfl! tirs rrSSOllrcrs TIIIlX dr
TOIIII rUVllilli dr (2)

1
(3) l, (4) f1 (5) croiSSllllcr

/11 basr dr rruollr· MOIIIIIIII Moi"s : diprllsrs Pllls :croiSSllllcr diffiri MOIIIIIIII rirllr
crs dr 1982-/983 rf/rclif "011 rrllollvrlllbirs (llollvrllllx poslrs) IIjllsli (5) SIIT (/)

a) co.i..ion de.
Mtu"nantl

'rai. de voya,e de.
repr'centœnt. 121,3 3,1 10,' 14,1 14~,.

b) Organe international
de oontr&le d..
Itu"nant.

Prai. de voya,e de.
repr'.entaftt. 321,1 t,4 (n,t) 21,t (31,1) 213,0

Honoraire. 81,0 Il,0

Total partiel b) 407,. t,4 (lI,t) 21,t (31,1) 311,0

Total a) et b) 533,9 13,1 (19,9) 32,8 (24,0) 501,0

Analyse de la croissance réelle (aull laUll révisés de 1983)

t'
l'
1
t,'
1
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:·..····.1.····

,

,

iî
l

:)

509,9

(12,7) ,(69,9)

Total, COÛ.tll
directs

2) Fonds extra-budgétaires

547,0 (69,9)



20.5 Le montant prévu pour l'OIeS (261 100 dol
lars) accuse une baisse de 69 900 dollars par rapport
au montant actuel. Dans les budgets-programmes
récents, on prévoyait trois réunions annuelles, mais
comme ces dernières années il n'y a pas eu de troisième
réunion, il n'est pas pour le moment demandé de
crédits à ce titre. Si l'Organe décidait de tenir une
troisième réunion soit la première ou la deuxième
année de l'exercice biennal, soit l'une et l'autre année,
il faudrait envisager, le moment voulu, de demander
des ressources supplémentaires. Le montant prévu
couvre - outre les frais de voyage des membres de
l'Organe qui participeront à deux réunions par an 
l~s dépenses relatives aux enquêtes devant être faites
sur les lieux conformément à l'article 14 de la
Convention unique de 1961 sur les stupéfiants telle
qu'elle a été modifiée par le Protocole de 1972.

inchangé par rapport au montant actuel. Il doit
permettre de couvrir: a) les frais de voyage des
représentants de 30 Etats Membres qui participeront
à la huitième session extraordinaire qu'il est proposé
de tenir en 1984 et à sa trente-cinquième session
ordinaire en 1985; b) les frais de voyage de cinq
représentants qui participeront aux réunions de la
Sous-Commission du trafiç illicite des drogues et des
problèmes apparentés pour le Proche et le Moyen
Orient; et c) les frais de voyage du Président de la
Sous-Commission qui participera aux sessions de la
Commission.

Cllapitre ZOo - COlltr6le illternational des drogues

Montants des iHpeRses supplémeltlaiTt.'s prévues

Réévaluation Accrois-
dl.' la baSt! semmt des

Crédits dl.' ressources ressources Crédils

."'rincipaux
ouverts dl.' 1981-1983 (aux taux Inflation demandés

pour (oux taux ré- révisés rn 1984 Augmento/ion pour
r '.Jjets dl.' dipense 1982-1983 visés dl.' 1983) dl.' 1983) • ('/ 1985 t%/~ 1984-1985

(F.n milliers de dol/ars des Etats-Unis)

B. - Division des stupéfiants

TABLEAU 20.7. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

Fraü de voyage des représentants

20.4 Le montant prévu à ce titre pour la
Commission des stupefiants (130 000 dollars) reste

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

COUTS DlR~CTS

1) Budget ordinaire

A. - Organes directeurs

20.1 La Commission des s_<.&péfiants et l'Organe
international de contrôle des stupéfiants (OICS) sont
les deux organes directeurs de l'ONU s'occupant du
contrôle international des drogues pour lesquels des
ressources sont prévues au budget-programme
ordinaire de l'Organisation.

20.2 La Commission des stupéfiants, qui se compose
de 30 membres et fait rapport à l'Assemblée génerale
et au Conseil économique et 'Social, se réunit en session
ordinaire tous les deux ans à Vienne. Depuis quelques
années, elle se réunit une année sur deux en session
extraordinaire. La dernière session de la Commission
a été sa trentième session ordinaire, qui a eu lieu en
revrier 1983. .

20.3 L'Organe international de contrôle des stupé
fiants, qui se compose d'un président, de deux vice
présidents et de 10 membres, doit, selon son mandat,
se réunir deux fois par an et peut tenir une troisième
réunion, s'il le souhaite.

578

Postes permanents 2 069,0 1,0 65,1 66,1 2 135,1
Personnel temporaire 72,6 (60,0) 14,1 1,8 (44,1) 28,5
Consultants 62,1 (46,9) 21,6 2,5 (22,8) 39,3
Heures supplémentaires 3,2 0,3 0,3 0,6 3,8
Groupes spéciaux d'experts 93,8 (93,8) 46/J 3,8 (44,0) 49,8
Indemnités de représentation 1,2 1,2

;", Dépenses communes d~

f
personnel 673,7 (0,1) 19,7 19,6 693,3

'i;

Fraia de voyage du personnel 101,9 2,9 8,8 11,7 113,6

l: Imprimerie 218,2 {.B,6) (6,7) 14,9 (25,4) 192,8

1 Entretien du matériel 15,2 1,3 1,3 16,5
!~ Dépensss de représentation
f' (D-l et au-dessous) 0,5 0.1 0,1 0,6
f· Fournitures et accessoires 71,0 0,3 6,0 6,3 77 ,3~,

t· Mobilier et matériel 4,1 0,1 0,3 0,4 4,51
r

",1
k Total 3 3a6,5 (229,7) 75,0 124,5 (30,2) 3 356,3
k
[,
r-
i

1

1

f
i
L
1.
1

r

f

l
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TABLEAU 20.7 (suite)Il doit
Ige des
:iperont
)roposé
session
ie cinq
s de la
s et des
\1oyen
It de la
IS de la

Analyse de la croiSsance réelle (aux Raux révisés de 1983)

(1) AcrrDÎsKmrtl! MS r~SSOIIrœs

TOIDI rihailli d~ 1-----::(2"'"~---..----;-(3;:")~-1 (4) 1
ID bas~ M r~ssollr· MOI/'D'" Moi"s : dipeflS~s Pills :rroisSQ"r~ difl"iri
r~s M 1981-1983 ~lJ~rlif "0/1 r~"ollv~labl~s ("OIIv~allxpoSI~S)

3 156,8 75,0

2) Fonds txtra-budgétaires

(5)
MOI/'a",

ajllsli

75,0

TallXM
rrf!.i:;sllifC~

yffiff!
(5) SIIr (1)

2,n

S7Y

\ 'i
1

00 dol
:apport
'ammes
s, mais
Jisième
ndé de
lÎr une
uxième
année,
nander

prévu
>res de
ir an
~ faites
de la

ts telle,

1982-1983
Montant

estillllltif de.
dépenses

a) Services d'anpui à r

i) D'autres orgAnismes des Nations Unies

ii) Des programmes extra-budgétaires 518,7

TOtal a) 518,7

b) Activités de fond

Fonds des Natione Unies pour la lutte
contre l'abus des drogues 300,0

1984-1985
Montan~:

estimatif des
dépenses

596,5

596,5

310,0

TOtal b)

c) Projets opérationn~ls

Fonds des Natior , Unies pour la lutte
contre l'abu' des drogues

TOtal c)

TOtal a), b) et c)

300,0

4 845,6

4 845,6

5 664,3

310,0

5 690,0

5 690,0

6 596,5

Total, coûts directs 9 952,8
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Chapitre 20. - Contrôle intemational des drogues
1
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20.9 Tout en s'efforçant d'appliquer la Stratégie
dans toute la mesure possible, la Division, eu égard
aux ressources dont elle dispose, axera essentiellement
ses efforts au cours de l'exercice biennal sur la
réduction de la culture illicite de plantes servant à la
fabrication des drogues, sur l'interdiction du trafic
illicite et l'amélioration des systèmes de contrôle, tant
au niveau national qu'aux niveaux régional et
multilatéral. Grâce à une coordination et à une
collaboration accrues avec les organismes intergou
vernementaux et non gouvernementaux, elle
s'emploiera à augmenter la capacité du système des
Nations Unies de sorte qu'il puisse fournir aux Etats
Membres des services d'appui et une assistance
technique plus efficaces et à mieux faire face, dans une
optique multidisciplinaire, au phénomène de l'abus
des drogues dont on reconnaît de plus en plus les
conséquences néfastes tant pour les pays industrialisés
que pour les pays en développement et dont l'ampleur
est source de graves préoccupations dans la plupart
des régions du monde où il menace la santé des
populations et entrave le développement économique
et le progrès social.

20.10 La Division a pris des mesures pour revitaliser
le Laboratoire des stupéfiants, réactiver son pro
gramme de travail et favoriser la pleine utilisation de
sa collection d'ouvrages scientifiques. Des efforts tout
particuliers ont été déployés en 1982 pour intéresser
les organisations non gouvernementales compétentes
dotées du statut consultatif auprès du Conseil
économique et social au programme d'activité de la
Division touchant la prévention et la réduction de la
demande illicite de drogues.

20.11 On prévoit qu'au cours de l'exercice
biennal 1984-1985 un système de traitement électroni
que de l'information sera mis en fonctionnement. Il
permettra de stocker les données fournies par les Etats
parties aux diverses conventions internationales
relatives au contrôle des drogues; réciproquement, la
base de données scientifiques sera reliée à d'autres
bases de données portant sur des domaines connexes
de manière à permettre des échanges.

20.12 L'exercice biennal 1984-1985 correspond aux
troisième et quatrième années de la mise en œuvre du
programme quinquennal d'action de base en vue de
l'application de la Stratégie internationale dl; lutte
contre l'abus des drogues. Comme suite à la
résolution 36/168 de l'Assemblée générale et à la
résolution 1 (S-VII) adoptée par la Commission des
stupéfiants le 8 février 1982, un certain nombre de
pr?jets prévus dans le cadre du programme
qumquennal d'action ont été examinés par l'équipe de
travail créée à cette fin à la demande de l'Assemblée
générale, puis par la Commission des stupéfiants à sa
trentième session, en février 1983. Ces projets seront
réalisé~, ~ans l'ordre. de priorité suggéré par la
CommISSIOn, en fonctIon des ressources disponibles.
A cet égard, il convient de noter que les ressources
prévues pour l'exécution de deux projets ont éte
transférées à d'autres rubriques du présent chapitre du
budget-programme.

Sous-programme 1. Application des traités et se
crétariat de la Commission;

Sous-programme 2. Recherche scientifique par le
Laboratoire des stupéfiants des Nations Unies;

Sous-programme 3. Réduction de l'offre et de la
demande;

2. - PROGRAMME D'ACTIVITÉ

20.6 Le Cabinet du Directeur assure la supervision
générale des activités de la Division, pour lesquelles il
formule les principes directeurs. Ses fonctions
comprennent la coordination des travaux de la
Division, avec ceux de l'Organe international de
contrôle des stupéfiants (y compris de son secrétariat),
des institutions spécialisées et des autres organismes
internationaux s'occupant du contrôle des drogues,
ainsi que la coordination des avis d'experts que la
Division donne au Fonds des Nations Unies pour la
lutte contre l'abus des drogues, dont le Directeur de
la Division est le principal conseiller en matière de
lutte contre les stupéfiants. Outre qu'il assure
l'administration et la gestion générales de la Division,
le Directeur fait fonction de représentant du Secrétaire
général auprès de la Commission des stupéfiants et des
autres réunions et forums internationaux qui
s'occupent des problèmes de drogues et d'abus des
drogues.

B. - Division des stupéfiants

1. - DIRECTION EXÉCUTIVE
ET ADMINISTRATION

20.7 La structure de base du programme d'activité
correspond à celle du programme 1 du chapitre 7
du plan à moyen terme pour la période 1984-1989
(A/37/6), à savoir:

Sous-programme 4. Planification et coordination
des programmes et services d'information.

20.8 En tant que secrétariat de la Commission des
stupéfiants, la Division continue à s'acquitter d'une
gamme toujours plus vaste de tâches et de
responsabilités qui découlent non seulement des
objectifs énoncés dans la Charte, mais aussi des
dispositions des accords relatifs au contrôle interné/.
tional des drogues ainsi que des mandats qui lui sont
confiés aux termes des résolutions de la Commission,
du Conseil et de l'Assemblée générale. La Stratégie
internationale de lutte contre l'abus des drogues et le
Programme quinquennal d'action qui s'y rattache,
que l'Assemblée a adoptés dans sa resolution 36/168
du 16 décembre 1981, mettent en relief l'importance
et le rang de priorité que la communauté
internationale accorde à l'heure actuelle 'lUX travaux
de l'Organisation des Nations Unies dans le domaine
du contrôle international des drogues.
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20.13 Les quatre sous-programmes qu'exécutera la
Division, leurs éléments de programme et les produits
connexes prévus pour l'exercice biennal sont décrits ci
après.

Sous-programme J., Application des traités et
secrétariat de la Commission

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
839 100 dollars (:,oit 25 p. 100 du total des ressources
du programme); fonds extra-budgétaires: 66000 dol
lars (soit 1 p. 100 du total 'des ressources du pro
gramme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 7.14 à 7.18.

c) Eléments de programme:

1.1 Application des traités, décisions et résolu
tions·

Produits:

i) Traitement d'environ 120 rapports annuels
des gouvernements; publication et distribution aux
Etats Membres de résumés ayant trait à des questions,
juridiques et autres, en matière de contrôle (1984,
1985);

ii) Publication et distribution aux Etats Mem
bres de la liste officielle des autorités nationales
habilitées à délivrer des certificats et autorisations
d'importation et d'exportation de stupéfiants et
substances psychotropes (1984, 1985);

iii) Publiçation et distribution aux Etats Mem
bres de la liste des fabricants autorisés de stupéfiants
et de substances psychotropes (1984, 1985);

iv) Etablissement, publication et distribution aux
Etats Membres de listes des lois nationales sur le
contrôle des drogues (environ 750 pages par an) et
d'un index cumulatif desdites lois (environ 85 pages)
[1984, 1985J;

v) Traitement de 25 à 30 notifications juridiques
par an au titre des traités internationaux relatifs au
contrôle des drogues (1984, 1985);

vi) Rapport sur la position actuelle des Etats
parties touchant la possibilité de modifier ou de
renforcer par d'autres moyens les traités internatio
naux relatifs au contrôle des drogues (1984);

vii) Rapport sur un examen des techniques
d'établissement des rapports et des modalités utilisées
pour la collecte des données au titre des traités
internationaux relatifs au contrôle des drogues, y
compris l'utilisation des données et la rationalisation
des questionnaires (1985).

'" Rang de priorité le plus élevé.

1.2 Services de secrétariat à fournir à la
Commission

Produits:

i) Fourniture de services fonctionnels pour la
trente et unième session ordinaire de la Commission
en 1985 et la session extraordinaire proposée pour
1984;

ii) Rapports annuels destinés à la Commission
sur l'exécution du programme des stratégies et
politiques en application des résolutions 32/124, 34/
177 et 36/168 de l'Assemblée générale (1984, 1985);

iii) Fourniture de services fonctionnels pour le
processus électoral au Conseil économique et social,
en vue de l'élection de membres de l'Organe
international de contrôle des stupéfiants (1984).

Produit intermédiaire: fourniture de services
fonctionnels au Conseil économique et social et à
l'Assemblée générale pour les questions relatives au
contrôle international des drogues.

1.3 Avis juridiques sur l'application des traités

Produits:

i) Fourniture d'avis et d'une assistance aux
gouvernements en ce qui concerne l'application du
système de traités relatifs au contrôle international des
drogues, y compris l'envoi de réponses à une dizaine
de demandes de renseignements ponctuelles par an
(1984, 1985);

ii) Fourniture de conseils juridiques aux gouver
nements pour l'élaboration d'une législation nationale
sur le contrôle des drogues, sous forme de rapports,
d'avant-projets de lois ou d'avis juridiques (1984,
1985).

Produit intermédiaire: campagne spéciale visant à
accroître le nombre des Etats parties aux conventions
(1984, 1985).

Sous-programme 2. Recherche scientifique par le
Laboratoire des stupéfiants des Nations Unies

a) Ressources nécessaires: budget ord~naire:

839 100 dollars (soit 25 p. 100 du total des ressources
du programme); fonds extra-budgétaires: 923 500 dol
lars (soit 14 p. 100 du total des ressources du pro
gramme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 7.19 à 7.24.

c) Eléments de programme:

2.1 Formation de chercheurs nationaux aux
méthodes d'identification et d'analyse des
drogues donnant lieu à des abus
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Produit: programme annuel de recyclage profes
sionnel d'une douzaine de personnes employ'ées dans
des laboratoires nationaux des stupéfiants de pays en
développement situés dans des zones directement
touchées par le trafic illicite des drogues donnant lieu
à des abus. Ce type de formation est essentiel pour
renforcer les mesures de contrôle prises par les pays
afin de faire appliquer la législation sur les drogues.

2.2 Création de laboratoires nationaux des stupé
fiants ou amélioration des laboratoires exis
tants

Produit: fourniture d'avis, d'informations de
caractère scientifique, de documents et de manuels
ayant trait à l'analyse des drogues, ainsi que
d'échantillons de référence et, le cas échéant, de
matériel et de réactifs chimiques à 8 à 12 laboratoires
nationaux des stupéfiants dans des pays en
développement directement touchés par le trafic
illicite des drogues. L'objectif est de donner, entre
autres, à ces laboratoires le moyen: a) d'identifier et
d'analyser rapidement les substances suspectes; b) de
former du personnel à cette fin; c) d'effectuer des
recherches sur des problèmes particuliers au pays ou
à la région en cause.

2.3 Bibliothèque et centre de documentation sur
les aspects scientifiques et autres du problème
des drogues et de l'abus des drogues

Produit: établissement d'un centre international de
référence qui servira de source d'informations
scientifiques, techniques, juridiques et générales sur les
stupéfiants et les substances psychotropes; développe
ment de la collection d'ouvrages sur les drogues et
l'abus des drogues; mise en place d'un système
électronique de recherche des données de la collection.

2.4 Travaux de recherche sur les stupéfiants et les
substances psychotropes

Produit: publication technique: manuel sur les
méthodes d'identification et d'analyse des drogues
donnant lieu à des abus, en particulier sur les
méthodes permettant aux agents de ia force publique
de procéder à une identification préliminaire des
substances suspectes (1985).

2.5 «Signatures» de l'héroïne

Etablissement d'une étroite collaboration entre le
Laboratoire des stupéfiants des Nations Unies et les
laboratoires nationaux des pays qui ont une
importance géographique pour ce qui est du trafic
illicite de l'héroïne, de manière à améliorer le système
de transmission des données pertinentes. Achat et
distribution d'échantillons nécessaires pour les
recherches sur les «sign2tures». de l'héroïne. Etude
des progrès réalisés en matière de recherc~.eL
d"évaluation des données analytiques et de facilita
tion des échanges d'information entre laboratoires sur
les stupéfiants et substances psychotropes.

2.6 Analyse des drogues donnant lieu à des
abus**

Produit: publications techniques: manuels concer
nant l'analyse de l'héroïne et d'autres stupéfiants et de
substances psychotropes; manuel à l'usage des
laboratoires nationaux des stupéfiants des pays en
développement (1984).

2.7 Supplément au dictionnaire multilingue des
stupéfiants et des substances psychotropes
sous contrôle international**

Produit: publication technique: supplément au
dictionnaire multilingue, avec indication des moyens
de contrôle fllÏs en place dans les deux années écoulées
depuis la publication du dictionnaire (1985).

Sous-programme 3. Réduction de l'offre et de la
demande

a) Ressources n&.-;essaires: budget ordinaire:
839 100 dollars (soit 25 p. 100 du totall des ressources
du programme); fonds extra-budgétaires: 4 551 600
dollars (soit 69 p. 100 du total des ressources du
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 7.25 à 7.29.

c) Eléments de programme:

3.1 Contrôle du trafic international illicite des
drogues

Produits:

i) Rapports sur le trafic international illicite des
drogues et sur les mesures prises pour y faire face, à
soumettre pour examen à la Commission des
stupéfiants lors de ses sessions ordinaires et de ses
sessions extraordinaires (1984, 1985);

ii) Edition et diffusion auprès des Etats Membres
des rapports annuels présentés par 100 gou
vernements sur l'application, en ce qui (..:oncerne le
trafic international illicite des drogues., des traités
internationaux relatifs au contrôle des dl.Ogues (1984,
1985);

iii) Publication de rapports trimestriels résumant
les informations sur les saisies de drogues illicites
provenant du trafic international (1984, 1985).

3.2 Fourniture d'une assistance aux Etats Mem
bres

•• Rang de priorité le plus faible.



. 4.1 Planification des programmes

Produits: plans à long et à court terme pour assurer
l'application des principes directeurs et le respect des
priorités définis dans les stratégies des programmes:
suivi et évaluation de l'application de la stratégie
internationale de lutte contre l'abus des drogues et du
programme quinquennal d'action; mise au point, en
collaboration avec le Fonds des Nations Unies pour
la lutte contre l'abus des drogues et les institutions
spécialisées intéressées,- de procédures communes de
planification en ce qui concerne les projets de
coopération technique.

3.6 Réduction de la demande illicite de drogues

c) Eléments de programme:

iv) Deux .séminaires régionaux à l'intention des
fonctionnaires chargés de la mobilisation des
ressources de la collectivité en vue de réduire l'abus
des drogues (1984 et 1985).

ii) Fourniture de conseils spécialisés sur le
développement de l'infrastructure et les manières de
procéder pour réduire la demande nationale de
drogues en réponse aux demandes (IO demandes sont
prévues au cours de l'exercice biennal); dans la moitié
des cas environ, ces conseils seront fournis par des
missions consultatives;

iii) Etablissement d'une étude préparatoire sur le
rôle des organisations non gouvernementales dans la
prévention et la réduction de la demande illicite
(1984);

Sous-programme 4. Planification et coordination des
programmes et services d'information

Produits:

i) Deux rapports, destinés à la Commission des
stupéfiants sur l'ampleur, les formes et les tendances
de l'abus des drogues dans le monde et sur les mesures
permettant d'y faire face effic~cement, auxquels
seront incorporés les renseignements donnés chaque
année dans les rapports présentés par 100 gou
vernements (1984, 1985);

ii) Rapport, destiné à la Commission, sur ces
réunions et suh'i des recm!".mandations qui y auront
été faites.

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
839 000 dollars (soit 25 p. 100 du. total des ressources
du programme); fonds extra-budgétaires: 1 055 400
dollars (soit 16 p. 100 du total des ressources du
programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
'1984-1989 (A/37/6), par. 7.30 à 7.35.

Produits:

** Rang de priorité le plus faible.

ii) Fourniture, sur demande, de conseils spéciali
sés (on prévoit 60 demandes de ce type) concernant
l'application au niveau national de mesures de
contrôle et de répression en matière de drogues
conformément aux dispositions des traités internatio
naux relatifs au contrôle des drogues; dans une
quinzaine de cas, ces conseils seront fournis par des
missions consultativès appelées à effectuer des études
de faisabilité ou d'autres études;

iii) Elaboration et mise à jour du matériel de
formation devant servir d'appui aux séminaires
susmentionnés et aux organismes nationaux de
répression en matière de stupéfiants, en coopération
avec INTERPOL (OIPC) et le Conseil de coopération
douanière.

J.J Fourniture de conseils au Fonds des Nations
Unies pour la lutte contre l'abus des drogues
et activités de coopération technique '

Produits:

J.5 Coordination entre les Etats *'!c

i) Evaluation technique de 40 propositions de
projets visant à contrôler l'offre et le trafic illicites des
stupéfiants, présentées au Fonds des Nations Uni\es
pour la lutte contre l'abus des drogues pour qu'il les
finance au cours de l'exercice biennal. Pour évaluer la
faisabilité de 25 p. 100 de ces propositions de projets,
un total de 10 missions de consultants ou d'experts
seront effectuées ou organisées (1984, 1985);

ii) En outre, 8 à 10 projets de pays seront exécutés
par la Division en 1984 et le même nombre en 1985
pour un coût annuel de 2 à 3 millions de dollars.

J.4 Fourniture de services et établissement de
rapports**

Produits: fourniture de services fonctionnels à
quatre sessions de la Sous-Commission du trafic
illicite des drogues et des problèmes apparentés pour
le Proche et le Moyen-Orient, établissement des
rapports de ces quatre sessions et suivi de leurs
recommandations (1984, 1985).

i) Fourniture de services fonctionnels à deux
réunions des chefs des organismes nationaux de
répression en matière de stupéfiants dans la région de
l'Extrême-Orient (1984 et 1985). En outre, les services
seront assurés pour une réunion interrégionale des

~--SIl'lIl·4-_&m;&a;,~:~~.•.];1'."".=._.~~.<.~=:_==__:=-~.,.< .'3=.C ..

1

::.••,. Produits: chefs des organismes de répression en matière de
,,! stupéfiants en Europe et au Proche et Moyen-Orient,. ~ 9 Organisation? ,à l'ld·ntentio!1fides responsablesAde (1984); .

::li la repression en. mattere_ e stupe Iantset du controle
des drogues, de 10 séniinafres régionaux, sous
régionaux ou nationaux; fourniture de services pour
ces séminaires, établissement des rapports nécessaires
et activités consécutives;
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4.2 Coordination des programmes

Produits:

i) Promotion et coordination des activités de
lutte contre l'abus des drogues menées par le système
des Nations Unies et de celles entreprises conjointe
ment avec des organisations nationales et régionales;

ii) Préparation, deux fois par an, de réunions
interinstitutions sur la coordination en matière de
contrôle des drogues; fourniture de services pour ces
réunions et établissement des rapports nécessaires;

iii) Coordination des relations extérieures, et
notammment renforcement des programmes d'appui
auxquels participent des organisations non gouverne
mentales:

iv) Coordination des progra,mmes de formation,
des bourses et des voyages d'études se rapportant au
contrôle des drogues;

v) Participation à l'élaboration, à la mise en
œuvre et à l'évaluation de programmes de lutte contre
l'abus des drogues bénéficiant de l'appui financier du
Fonds des Nations Unies pour la lutte contre l'abus
des drogues et des apports des institutions :;pécialisées
dans ce domaine;

vi) Préparation de missions d'établissement des
faits, d'études de faisabilité, de consultatiou et
d'évaluation sur place dans le cadre de projets de
coopération technique;

vii) Elaboration de documents d'information et
de rapports d'activité annuels sur les projets extra
budgétaires, pour distribution à des organes intergou
vernementaux.

4.3 Services d'information

Produits:

i) Publication trimestrielle, en 1984 et 1985, du
Bulletin des stupéfiants, en anglais, en espagnol et en
français ainsi que d'un choix d'articles en russe et de
résumés en chinC'i~;

ii) Publication bimensuelle d'une Lettre d'infor
mation en anglais, en arabe, en espagnol et en français;

iii) Publication de manuels sur l'application des
lois et d'autres sujets connexes, en anglais, en arabe,
en espagnol et en français;

iv) Publication en 1985 d'une mise à jour de la
brochure d'information genérale intitulée «Les
Nations Unies et la lutte contre l'abus des drogues»,
ainsi que d'une mise à jour du catalogue trilingue de
la cinémathèque/vidéothèque de prêt;

v) Exploitation et développement de la
cinémathèque/vidéothèque de prêt (prêt de films et

fourniture de services d'appui aux autorités gouverne
mentales, aux organisations non gouvernementales et
aux établissements d'enseignement);

vi) Fourniture de renseignements et de matériel
éducatifen réponse aux demandes des responsables du
contrôle des drogues, des établissements d'enseigne
ment et du public.

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Personnel temporaire (remplaçants et surnuméraires)

20.14 Le prévu à ce titre (26 700 dollars), qui fait
apparaître une augmentation de ~ 4 100 dollars (en
partie compensée par le transfert de ressources qtÙ
étaient inscrites à d'autres rubriques du présent
chapitre), doit permettre de remplacer les fonctionnai
res en congé de maladie de longue durée ou en congé
de maternité, et de couvrir le coût de trois mois de
travail de personnel temporaire de la classe P-4 pour
un projet du programme d'action quinquennal
(<<Réduction des stocks excédentaires de matières
premières opiacées licites»), approuvé par la
Commission à sa trentième session ordinaire.

Consultants

20.15 Le montant prévu à ce titre (36 800 dollars),
qui fait apparaître une augmentation de
21 600 dollars (en partie compensée par un transfert
de ressources qui étaient inscrites à d'autres rubriques
du présent chapitre), doit permettre d'obtenir des avis
sur les aspects juridiques du processus de consultation
et de fourniture d'avis aux gouvernements en ce qui
concerne les dispositions des traités et de couvrir le
coût des apports de savoir-faire technique pour un
autre projet du programme d'action quinquennal qui
porte sur les techniques permettant de faire face à la
contrebande maritime des drogues.

Groupes spéciaux d'experts

20.16 Une réunion d'un groupe d'experts est prévue
chaque année de l'exercice biennal pour examiner les
deux projets mentionnés aux paragraphes 20.14
et 20.15 ci-dessus. Le montant prévu (46 000 dollars)
a été en partie couvert grâce au transfert de ressources
qui étaient inscrites à d'autres rubriques du présent
chapitre. Si des fonds supplémentaires peuvent être
libérés, d'autres groupes d'experts seront convoqués
pour traiter' de la re~herche scientifique et de la
réduction de la demande.

Frais de voyage du personnel

20.17 Les ressources prévues pour les frais de voyage
du personnel (104 800 dollars) n'accusent pas
d'augmentation par rapport au niveau actuel des
ressources et sont destinées à couvrir le coût du
programme de déplacements suivant:
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a) Participation aux réunions de l'Assemblée
générale, du Conseil économique et social et d'autres
organes lors de l'examen des questions relatives à la
lutte contre les stupéfiants;

b) Fourniture de services de secrétariat aux
réunions de la Sous-Commission du trafic illicite des
drogues et des problèmes apparentés pour le Proche
et le Moyen-Orient;

c) Fourniture de services de secrétariat à la
réunion des ehefs des services nationaux de répression
compétents en matière de stupéfiants dans la région de
l'Extrême-Orient;

d) Fourniture de conseils aux gouvernements en
ce qui concerne les mesures de formation et de
contrôle;

e) Participation à des réunions d'institutions
spécialisées et d'organisations non go.uvernemêntales
qui sont associées aux efforts de lutte contre les
drogues déployés au niveau international.

Imprimerie

20.18 Les ressources prévues à ce titre
(177 900 dollars) doivent permettre de couvrir les
dépenses relatives au programme de publicati'Jn pour
l'exercice biennal 1984-1985 approuvées par le Comité
des publications. Elles accusent une diminution de
6 700 dollars, montant qui a été transféré de cette
rubrique pour compenser en partie les augmentations
d'autres objets de dépense.
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TABLEAU 20.9. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)
COUTS DIRECTS

1) Budget ordinaire

Montants des dépenses supplémentaires prévues

Réévaluation Accrois-
de!1l base sement des

Crédits de ressources ressources Crédits

Prin~ipaux
ouverts de 1982-1983 (aux taux Inflation demandés

pour (aux taux ré- révisés en 11)114 Augmentation pour
objets dt dépense 1982-1983 visés de 1983) de 1983) et l"'il5 totale 1984-1985

Postes permanents 1 351,0 1,2 28,4 43,6 73,2 1 424,2

Personnel temporaire 10,9 0,1 0,9 1,0 11,9

Consultants 15,2 1,3 1,3 16,5

Heures supplémentaires 3,2 (0,1) 0,3 0,2 3,4

Services contractuels 25,4 1,8 27,2 27,2

DéPf!nses communes. de
pm:sonnel 440.0 0.2 9.6 12.5 22.3 462.3

Frai~ de voyage du
personnel 37,2 0,2 3,1 3,3 40,5

Imprimerie et reliure 101,8 0,4 (17,0) 7,1 (9,5) 92,3

Entretien du matériel 7,0 0,6 7,6 7,6

Dépenses de représentation
(D-l et au-dessous) 1,3 (0,1) 0,1 1,3

Total l 960,6 1,9 53,4 71,3 126,6 2 087,2

Analyse de la croissance réelle (aux taux révisés de 1983)

587

(/) Accroissemen! des ressources Taux de
Total réévalué de (2)

1 (3) l, (4) el (5) croissance
la base de ressour- Montant Moins: dépenses Plus :croissance dijJérée Montant réelle
ces de 1982-/983 effectif non renouvelables (nouveaux postes) ajusté (5) sur (1)

1 962,5 53,4 25,4 2f.:,0 1,4 %

:1
~\

j
1

j
.1

j
1

2) Fonds extra-budgétaires

Total, coûts
directs 2 087,2
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Chapitre 20. - Contrôle international des drogues
Sil,}

C. - Secrétariat de l'Organe international de contrôle
des stupéfiants

20.19 Ce programme, qui est dirigé par le Secré
taire de l'ürgane international de contrôle des
stupéfiants - nommé par le S.ecrétaire général en
consultation avec l'Organe -, a pour rôle de fournir
les services de secrétariat dont l'Organe a besoin dans
l'exercice des fonctions qui lui incombent en vertu des
traités internationaux relatifs au contrôle des drogues;
d'appliquer, entre les sessions de l'Organe, les
décisions et politiques arrêtées par lui; d'assurer un
dialogue continu entre les gouvernements et l'Organe;
et de représenter celui-ci aux réunions des organes
compétents de l'Organisation des Nations Unies,
auprès des institutions spécialisées et des organismes
internationaux, regionaux ou intergouvernementaux.
Le Bureau dl.' Secrétaire dirige et gère le secrétariat de
l'Organe; il c'Jordonne les travaux du secrétariat avec
ceux de la Division des stupéfiants et du Fonds des
Nations Unil:S pour la lutte contre l'abus des drogues,
et maintient une collaboration étroite avec l'OMS. Il
coUabore également, selon les besoins, avec d'autres
institutions spécia.1isées et avec divers organismes
compétents au niveau international, régional ou
intergouvernemental.

PROGRAMME D'ACTIVITÉS

20.20 Les quatre sous-programmes exécutés par le
secrétariat de l'Organe international de contrôle des
stupéfiants, ainsi que les éléments de programme et les
produits connexes qui sont prévus pour l'exercice
biennal, correspondent au programme 2 du chapitre 7
du plan à moyen terme pour la période 1984-1989 (A/
37/6) et sont décrits ci-après.

Sous-programme 1. Maintien et amélioration du sys
tème de contrôle international des drogues

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
730 600 dollars (soit 35 p. 100 du total des ressources
du programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 7.36 à 7.42.

c) Eléments de programme:

1.1 Services de secrétariat de l'Organe internatio
nal de contrôle des stupéfiants

Produits:

i) Service fonctionnel de deux sessions annuelles
obligatoires de l'Organe international de contrôle des
stupéfiants et d'une troisième session annuelle si
l'Organe décide d'el.! tenir une (1984, 1985);

ii) Etablissement du rapport annuel de l'Organe
conformément à l'article 15 de la Convention de 1961
et à l'article 18 de la Convention de 1971 (1984, 1985).

1.2 Identification des cas de violations des traités
et des activités illicites en ce qui concerne les
drogues*

Les taches relatives à cet élément de programme
consistent à analyser les informations communiquées
à l'Organe par les gouvernements, les organisations
intergouvernementales et d'autres organisations
internationales afin d'identifier et de déterminer les
cas possibles de violations graves des traités ainsi que
les activités illicites concernant les drogues et
d'amorcer, le cas échéant, les mesures appropriées.

Produits:

i) Documents d'information et études de cas
spéciales, contenant des statistiques et des résultats de
recherche à l'intention de l'Organe pour l'infonnation
et l'adoption de mesures par celui-ci (l984, 1985);

ii) Enquêtes sur les lieux à l'invitation des
gouvernements et selon les décisions de l'Organe
(1984, 1985);

iii) Correspondance avec les gouvernements et
visites de fonctionnaires gouvernementaux auprès de
l'Organe et de son secrétariat (l984, 1985).

1.3 Contacts diplomatiques avec les gouverne
ments, conférences et séminaires

Le rôle du Secrétariat est de servir de mécanisme
permettant un dialogue permanent entre les gouverne
ments et l'Organe international de contrôle des
stupéfiants conformément au paragraphe 5 de
l'article 9 de la Convention de 1961, amendée par le
Protocole de 1972, de fournir un appui et de participer
aux conférences et aux séminaires consacrés au
contrôle des drogues.

Produits:

i) Fourniture d'assistance et de services consulta
tifs aux gouvernements en matière de mesures
correctives (l984, 1985);

ii) Publication de documents contenant des
directives à l'intention des gouvernements
(l984, 1985);

iii) Réalisation d'enquêtes sur les lieux
(1984, 1985);

iv) Organisation d'un semmaire de formation
international et régional en collaboration avec le
Fonds des Nations Unies pour la lutte contre l'abus
des drogues (l984).

1.4 Offre et demande mondiales de stupéfiants

* Rang de priorité le plus élevé.
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i) Liste des stupéfiants sous contrôle internatio
nal (q~te jaune)11984, 1985J;

ii) Rapports et documents de base pour
l'information de l'Organe et l'adoption de mesures par
celui-ci (1984, 1985);

i) Publication annuelle de Evaluation des besoins
du monde en stupéfiants, y compris 12 suppléments
mensuels (l984, 1985);

ii) Formation des fonctionnaires char.gés du
contrôle des drogues dans les divers pays, le but étant
qu'ils fournissent à l'Organe des renseignements
exacts (1984, 1985).

2.3 Etablissement d'un équilibre entre l'offre et la
demande mondiale de stupéfiants··

Il s'agit de suivre la situation mondiale en ce qui
concerne les prévisions relatives à l'offre et à la
demande mondiale de stupéfiants à de~ fins licites.

Produits:

Produit intermédiaire:

Elaboration, pour le Bureau du Secrétaire (en
rapport avec l'élément de programme 1.4), d'analyses
de la situation en ce qui concerne les prévisions, sur
la base des projections de l'otIre et de la demande
futures de stupéfiants qui seront fournies par les
gouvernements (1984, 1985).

** Rllng de priorité le plus faible.

Produits:

Sous-programme 3. Surveillance internationale de la
production, de la fabrication. du commerce et de
l'utilisation licites des stupéfiants

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
521 800 dollars (soit 25 p. 100 du total des ressources
du programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 7.48 à 7.51.

c) Eléments de programme:

3.1 Contrôle du commerce licite des stupéfiants

Il s'agit de surveiller le commerce national et
international des stupéfiants grâce à l'analyse des
rapports statist.iques soumis par les gouvernements,
pour s'assurer a posteriori que la culture licite des
plantes servant à la fabrication de stupéfiants ainsi
que la production, la fabrication, l'utilisation et le
commerce international licites des stupéfiants ont été
strictement limités aux besoins médicaux et scientifi
ques, et pour éviter qu'une partie des stupéfiants
fabriqués licitement et destinés au commerce licite ne
'soit détournée vers des circuits illicites.
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Sous-programme 2. Limitation internationale de la
production. de lafabrication du commerce et de l'uti
lisation licites des stupéfiants

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
417400 dollars (soit 20 p. 100 du total des ressources
du programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 7.43 à 7.47.

c) Eléments de programme:

2.1 Comité permanent des évaluations de l'OIeS:
services de secrétariat

ü) Recommandations aux gouvernements des
pays producteurs et fabricants de stupéfiants en ce qui
concerne les mesures qu'ils devraient prendre pour
réglementer leur offre de stupéfiants (notamment
d'opiacés), afin d'établir et de maintenir un équilibre
entre l'offre et la demande (1984, 1985);

Produits:

iii) Poursuite du dialogue avec les gouvernements
des pays producteurs, fabricants et consommateurs
(1984, 1985).

Il s'agit de suivre la situation en ce qui concerne
l'offre et la demande mondiales de stupéfiants à des
fins licites, afin d'établir et de maintenir un équilibre,
et d'éviter ainsi une dangereuse accumulation de
stocks excédentaireS.

Produits:

i) Sur la base des produits intermédiaires des
éléments de programme 2.3 et 3.3, analyse de la
situation mondiale, publiért dans le rapport annuel de
l'Organe ou séparément (1984, 1985);

2.2 Limitation de la production, de la fabrication,
du commerce et de l'utilisation licites des
stupéfiants à des fins médicales I~t scientifiques

Il s'agit de déterminer les quantités mf,ximales de
stupéfiants que chaque pays ou territoire est autorisé
à produire, importer, consommer, exporter ou
stocker.

i) Service fonctionnel d'une session annuelle du
Comité permanent des évaluations (1984, 1985);

ii) Etablissement de 185 documents d'infor-ma
tion et rapports (y compris des fascicules) sur chaque
pays et territoire, afin de permettre au Comité
'pem1anent des évaluations d'estimer les besoins
annuels en stupéfiants (prévisions) pour l'année
suivante (1984, 1985).
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4.4 Mise en place progressive d'une surveillance
trimestrielle du commerce international des
substances psychotropes

Il s'agit de surveiller, sur la base de rapports
trimestriels sur les statistiques du commerce soumis

i) Documents de base et rapports pour l'infor
mation de l'Organe et l'adoption de mesures par celui
ci (1984, 1985);

i) Publication de documents contenant des
directives à l'intention des gouvernements (1984,
1985);

ii) Documents d'information et rapports conte
nant des données statistiques et des résultats de
recherche sur les mouvements de substances psycho
tropes, pour l'information de l'Organe et l'adoption
de mesures par celui-ci (1984, 1985);

ii) Etudes publiées dans le Rapport annuel de
l'Organe international de contrôle des stupéfiants et
dans Statistiques sur les substances psychotropes
(1984, 1985).

Produits:

iii) Publication annuelle de Statistiques sur les
substances psychotropes (1984, 1985).

4.2 Mise au point d'un système de rapports statis
tiques sur les substances psychotropes

Il s'agit d'aider les gouvernements à signaler de
manière plus complète les mouvements de substances
psychotropes, pour faciliter une action efficace au
niveau national et atteindre les objectifs de la
Convention de 1971.

iii) Programmes de formation, organisés spéciale
ment, à la demande des gouvernements, ou dans le
cadre de séminaires périodiques organisés par le
secrétariat en collaboration avec le Fonds des Nations
Unies pour la lutte contre l'abus des drogues (1984,
1985).

Produits:

ii) Fourniture de conseils aux gouvernements
pour la formation des fonctionnaires chargés. du
contrôle des substances psychotropes (1984, 1985);

4.3 Mise au point progressive d'un «système
d'évaluation» permettant d'év!lluer les besoins
annuels futurs de substances psychotropes

Il s'agit de déterminer, sur ia base des informations
fournies volontairement pal.' les gouvernements, les
besoins réels de substances psychotropes à des fins
médicales et scientifiques, et de se prémunir ainsi
contre la surproduction tout en réduisant les risques
de détournement de stupéfiants produits de façon
licite vers des circuits illicites.

Produits:

c) Eléments de programme:

Sous-programme 4. Substances psychotropes

•• Rang de priorité le plus faible.

4.1 Contrôle des mouvements licites de substances
psychotropes

Elaboration pour le Bureau du Secrétaire (en
rapport avec l'élément de programme 1.4), sur la base
des données statistiques disponibles, d'analyses des
tendances de l'offre et de la demande de stupéfiants en
vue de déceler les déséquilibres et d'alerter les
gouvernements au sujet des conséquences possibles
(1984, 1985).

Produit intermédiaire:

Produits:

i) Publication de documen~s contenant des
directives à l'intention des gouvernements (1984,
1985);

ii) Formation d'administrateurs nationaux du
contrôle des drogues (1984, 1985).

3.3 Surveillance des tendances statistiques de
l'offre et de la demande mondiales de
stupéfiants **

Il s'agit d'analyser les tendances passées de l'offre
et de la demande de stupéfiants, notamment
d'opiacés, à des fins licites.

3.2 Mise au point d'un système de rapports statis
tiques sur les stupéfiants

Il s'agit d'aider les gouvernements à prendre des
mesures efficaces au niveau national en vue
d'atteindre les objectifs de la Convention de 1961.

iii) Publication annuelle lie Statistiques des
stupéfiants et de l'état comparatifdes évaluatiollS et des
statistiques sur les stupéfiants.

a) Ressources nécessaires: budget ordinaire:
417400 dollars (soit 20 p. 100 du total des ressources
du programme).

b) Référence: plan à moyen terme pour la période
1984-1989 (A/37/6), par. 7.52 à 7.57.

Il s'agit de surveiller les mouvements licites de
substances psychotropes en analysant les données
statistiques fournies par les gouvernements sur la
fabrication, la distribution et l'utilisation de ces
substances.

i) Liste des substances psychotropes sous
contrôle international (Liste verte) [1984, 1985J;
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Dollars

7600

15200

Tâches

3.1 Conseils techniques spécialisés sur le rassemble
ment, l'évaluation et je stockage de donné,~~

statistiques relatives aux drogues et aux s~bs

tances placées sous contrôle international . .

Total

Elémems
de p"'gTCImme

Frais de voyage du personnel

20.24 Les ressources prévues à ce titre
(37 400 dollars), qui ne font apparaître aucune aug
mentation par rapport au montant actuel des ressour
ces, doivent permettre de couvrir les frais de voyage
du personnel envoyé à des réunions et conférences,
comme celles du Conseil économique et social. de
l'Assemblée générale et de l'Organisation mondiale de
la santé, ainsi qu'à des séminaires organisés par l'Or
gane au cours de l'exercice biennal.

Location et entretien du matériel

Services contractuels

20.27 La mise en place d'un système de traitement
électronique de l'information augmentera considéra
blement la capacité de traitement des données commu
niquées par les gouvernements et réduira les délais de
réponse aux demandes urgentes de conseils, puisque
le système sera relié au système de traitement de textes
de l'Organe.

20.26 Les ressources non renouvelables nécessaires
à ce titre (25 400 dollars) se décomposent comme suit:
a) 14 500 dollars pour mettre au point et installer un
système de traitement électronique de l'information
qui permettra de suivre les évaluations et les mouve
ments de substances psychotropes; b) 10 900 dollars
pour créer une base de données, pour ce système, à
partir des données sur les substances psychotropes
recueillies par l'Organe au cours des cinq dernières
années.

20.28 Les ressources prévues à ce titre
(7 000 dollars) doivent permettre de couvrir les frais
d'entretien des machines de traitement de textes et le
coût du raccordement à l'unité centrale de 'traitement
informatique de l'AlEA.

Imprimerie

20.25 Les ressources nécessaires à ce titre
(86 000 dollars) accusent une diminution de
17 000 dollars par rapport au montant actuel. Cette
diminution s'explique par le fait que les publications
statistiques de l'Organe sont désormais publiées sous
forme de volum~:s trilingues. Ce procédé est moins
onéreux que l'anc:ien qui consistait à faire paraître des
publications distinctes dans les différentes langues.
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Produits:

volontairement par les '10uvernements, les importa
tions et les exportations de substances psychotropes,
de façon à alerter les autorités nationales compétentes
intéressées pour qu'elles puissent prendre à temps les
mesures nécessaires dès qu'un écart apparaît entre les
importations et les exportations, ce qui laisse supposer
que les exportations peuvent ne pas avoir atteint 1eur
destination et qu'il y a présomption de détournement
vers des circuits licites.
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20.22 Les ressources prévues à cette rubrique
(11 000 dollars), qui ne font apparaître aucune
modification par rapport au montant actuel des
ressources autorisé, doivent permettre de recruter du
personnel temporaire pendant les périodes de pointe
(en particulier à l'occasion des réunions de l'Organe
et pour remplacer des fonctionnaires en congé de
maladie ou en congé de maternité). .

Consultants

iv) Etudes publiées dans le Rapport annuel de
l'Organe international de contrôle des stupéfiants et
dans Statistiques sur les substances psychotropes (1984,
1985).

20.23 Les ressources prévues à ce titre
(15 200 dollars), qui ne font apparaître aucun
changement par rapport au montant actuel des
ressources, doivent être utilisées comme suit.

2.3 Conseils techniques spécialisés aux fins de la
réalisation d'études détaillées en vue d'établir un
équilibre entre la demande et l'offre de stupé-
fiants . . . . . . . . . . . . . 7 600

Elémems
de programme Tâches Dollars

Personnel temporaire

Ressources nécessaires
(aux taux révisés de 1983)

Reclassement de postes

20.21 Le Secrétaire général demande que 2 postes
P-2 soient reclassés à P-3. La Section du classement

des emplois (Bureau des services du Personnel) a
estimé que, vu 'la description des postes et les tâches
remplies par les titulaires, il convenait de classer ces
2 postes à P-3.

i) Questionnaire statistique trimestriel sur les
importations et les exportations de substances
psychotropes (formule AfP) [1984, 1985J;

ii) Publication de notices à l'intention des
gouvernements intéressés (1984, 1985);

iii) Documents de base et rapports pour l'infor
mation de l'Organe et l'adoption de mesures par celui
ci (1984, 1985);
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Dollars

:mble
>nné,~"

subs-
1 ., 7600

Total 15200
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D. - Fonds des Nations Unies pour la lutte contre l'abus des drogues

TABLEAU 20.11. - ANALYSE DES COÛTS GLOBAUX

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

COUTS DlP.ECTS

1) Budget ordinaire J Néant

2) Fonds extra-budgétaires

593 ,1 j

J
,1

1
1

,,1
1

i) D'autre. organi.mes des Nations Unies

a) Servie•• d'appui l 1

1982-1983
Montant

estimatif des
dépenses

ce titre
aucune aug
des ressour
is de voyage
conférences,
~t social. de
mondiale de
sés par l'Or-

ce titre
inution de
.ctuel. Cette
mblications
ubliées sous
é est moins
paraître des
s langues.

, nécessaires
:omme suit:
installer un

information
: les mouve-
900 dollars

~ système, à
sychotropes
lq dernières

e traitement
a considéra
lées commu
les délais de
eils, puisque
ent de textes

ii) De. programme. extra-budgétaires

Secrétariat du Fonds des Nations Unies pour
la lutte contre l'abus des drogues:

T'aitement.
Personnel temporaire
Dépenses communes de personnel
Consultants
Frais de voyage
Services contractuels
Frais généraux de fonctionnement
Fournitures et accessoires
Mobilier et matériel
Autres dépenses

Total a)

b) Activités de fond

Total b)

c) Projets opérationnels

Ponds alloués aux institutions
spécialisées des Rations Unies

'IOta! c)

Total a) et c)

617,8
14,1

192,2
25,1
92,1
34,9
23,9
20,5
3,8
1,8

1 026,2

9 240,9

9 240,9

10 267,1

1984-1985
Montant

estimatif des
dépenses

791,3
17,2

227,3
42,0

111,1
65,8
54,7

6,0
8,6
3,8

1 328,0

Il 197,4

11 197,4

12 525,4

l
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1
11
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ce titre
vrir les frais
e textes et le
e 'traitement

Total, coûts directs 12 525,4
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TABLEAU 20.12. - POSTES NÉCESSAIRES

Programme: secrétariat du Fonds des Nations Unies pour la lutte contre l'abus des drogues

5

2

5

1

6

2
1

11

6

2

5

5

1

2
1

11

1
1 Total 1
11982-1983 1984-19851

2

5

1

5

6

2
1

11

2

5

6

1

5

2
1

11

naux n~'présentent une part croissante des ressources
du Fonds au titre des programmes, qui représentait
79 p. 100 des crédits approuvés pour 1982-1983. Afin
que ces programmes nationaux soient mieux coordon
nés et bénéficient d'un meilleur appui, le Fonds a signé
en 1982 un accord de travail révisé avec le Programme
des Nations Unies pour le développement. Les autres
ressources du Fonds prévues au titre des programmes
sont consacrées à des projets exécutés directement par
les services centraux des organisations internationales,
le plus sOllvent dans le cadre du systè.me des
Nations Unies. Elles visent à compléter les crédits
ouverts au budget ordinaire des organisations en ques
tion - l'ONU, l'OMS, l'OIT et l'UNESCO en sont
les principaux bénéficiaires - jusqu'à ce que les bud
gets ordinaires de ces organisations puissent couvrir
les coûts entraînés par l'intensification des activités de
lutte contre l'abus des drogues. Les projets financés
par le Fonds sont surtout des projets pilotes ou des
projets expérimentaux qu'il serait encore difficile à œ
stade de faire admettre parmi les programmes tradi-

. tionnels des organisations en question. Le Fonds joue
un rôle de catalyseur pour tous ces projets. C'est ainsi
que le Fonds parvient de mieux en mieux à faire
connaître le principe selon lequel le développement
rural intégré permet de lutter contre la production
illicite et, dans quelques cas, la demande illicite de
stupéfiants. Le résultat en a été que plusieurs gouver
nements ont accepté d'allouer au Fonds des ressources
supplémentaires prélevées sur leur budget <;l'aide au
développement ou d'entreprendre des projets bilaté
raux dans ce domaine.

Fonds
extra-budgétaires

1982-1983 1 1984-1985

Total

Total

Total général

SSG

D-2
D-l
P-S
P-4
P-3
P-2/1

Budget ordinaire
Catégories 1982-1983 1 1984-1985

1ère classe
Autres classes

Adainistrateurs et
fonctionnaires de
rang supérieur

Agents des services
généraux

20.29 Le Fonds des Nations Unies pour la lutte
contre l'abus des drogues a été créé par le
Secrétaire général en 1970 comme suite à une rècom
mandation de la Commission des stupéfiants qui a été
appuyée par le Conseil économique et social dans ses
rèsolutions 1532 (XLIX) du 24 juillet 1970 et
1559 (XLIX) du Il novembre 1970, et par l'Assemblée
générale dans sa résolution 2719 (XXV) du
15 décembre 1970. Le Fonds a commencé à financer
des opérations en 1971.

D. - Fonds des Nations Unies pour la lutte
contre l'abus des drogues

20.30 On compte que le Fonds continuera d'appor
ter chaque année un appui financier à une cinquan
taine de projets ayan.t trait à la lutte contre l'abus des
drogues. Le choix des projets est fondé sur des critères
qui donnent la priorité aux programmes nationaux,
poI1ant généralement surQlusieurs secte1.!!s d'~ctivité

et visanfà réduire l'approvisionnement, le trafic et la
demande illicites de stupéfiants et de substances psy
chotropes. Les ressources vont surtout aux pays dans
lesquels les problèmes en matière de drogues sont les
plus aigus et ont les incidences les plus importantes au
niveau international. Les activités ont trait au déve
loppement rural en tant que moyen de réduire l'appro
visionnement illicite de stupéfiants naturels, au traite
ment et à la réadaptation des toxicomanes, à l'applica
tion des lois et à la recherche. Le::> programmes natio-
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19851

20.31 En application de la résolution 1982/14 que le
Conseil économique et social a adoptée le 3 mai 1982,
le Fonds a pris un certain nombre de mesures en
prévision d'une intensification des activités dans la
sous-région andine où est cultivé le coca. Dans cette
résolution, intitulée «Création d'un bureau régional à
Lima pour la coordination du contrôle des stupé
fiants», le Conseil économique et social a mis l'accent
sur les problèmes sociaux, politiques et économiques
énormes que posent la production et le trafic de co
caïne. Le Fonds a assuré la présidence d'un groupe de
travail composé de représentants des organismes des
Nations Unies s'occupant de la lutte contre les dro
gues, qui a procédé à une analyse du problème.soulevé
par la cocaïne dans la sous-région andine. D'autre
part, le Directeur exécutif du Fonds s'est entretenu en
décembre 1982 avec les ministres de la justice des pays
intéressés, et en mars 1983 avec d'autres hauts fonc
tionnaires des pays de la région. Un séminaire de
planification aura lieu en 1983 au Costa Rica. La
réalisation de grandes activités dans l'avenir dépendra
des ressources mises à la disposition du Fonds.

20.32 Les grands programmes ci-après doivent être
évalués au cours de l'exercice biennal 1982-1983: a) en

Thailande, projet de production et de commercialisa
tion agricoles des hauts plateaux, projet de recherche
sur la toxicomanie et projet relatif au traitement et à
la prévention de la toxicomanie; b) en Egypte, projets
d'assistance à la répression en matière de stupéfiants;
c) en Malaisie, projet de reche.'''he sur la lutte contre
l'abus des drogues; d) au Pakistan, projet relatif aux
cultures de remplacement dans le Buner. De même, on
passera en revue le programme national multisectoriel
mis en œuvre en Birmanie. Les rapports de ces
évaluations devraient permettre d'améliorer la gestion
et la conception des projets et aider le Directeur
exécutif du Fonds à évaluer les nouvelles demandes
d'assistance financière qui seront présentées et à
arrêter une stratégie pour les appels de fonds. Les
rapports d'activité qui sont établis périodiquement
pour tous les projets répondent aux mêmes objectifs
et facilitent également le suivi continu des projets.

20.33 On trouvera ci-après un tableau récapitulatif
des opérations de financement du Fonds entre 1971
et 1983, réparties entre les éléments suivants: projets
opérationnels, remboursement aux agents d'exécution
de leurs dépenses d'appui fonctionnel et administratif,
et dépenses directement liées au secrétariat du Fonds.

C. - Secrétariat du Fonds. . . . . . . . . . . . . . . 7 807,7 1 026,2 8 833,9

Total 48404,8 15931,4 64 336,2

Opéralions de financemenl du Fonds des Nalions Unies
pour la lulle contre l'abus des drogues

1

~enses DépeilSes
e ectÎves prévues
1971-1981 1982-1983 Talai

(En milliers de dollars)

15265,4 4819,8 20085,2
6540,2 2336,9 8877,1

12708,8 3915,8 16624,6
3713,1 824,7 4537,8
1 563,4 1443,0 3006,4

39790,9 13 340,2 53 131,1

806,2 1 565,0 2 371,2

en matière de gestion, il convient de citer le transfert
de Genève à Vienne du Groupe de coordination du
Fonds; ce transfert sera achevé en 1983. Par ailleurs,
la révision des procédures de gestion des fonds d'affec
tation spéciale des Nations Unies a eu des effets sur
le Fonds et s'est traduite par un accroissement des
responsabilités du secrétariat du Fonds. Ces modifica
tions ont pris effet progressivement en 1983 et ont trait
en particulier aux attributions en matière de déli
vrance d'avis d'allocation de fonds et de crédit, ainsi
qu'à la mise en place d'un nouveau système de budgé
tisation, de comptabilité et d'établissement de rap
ports applicable aux activités de coopération techni
que.

A. - Projets opérationels
i) Renforcement des moyens de lutte.

ii) Réduction de la demande illicite.
iii) Réduction de l'offn: illicite . . . .
iv) Recherche . . . . . . . . . . .
v) Coordination avec le PNUD (à compter de 1979) .

Total partiel A

B. - Remboursement aux agents d'exécution de leurs dépenses
d'appui fonctionnel et administratif

20.34 Au 31 octobre 1982, le montant cumulatif
total des ressources mises à la disposition du Fonds
depuis sa créatjon se chiffrait à 66 201 054 dollars,
dont 61 099 696 dollars représentaient des contribu
tions versées par 80 gouvernements au total,
2 813 862 dollars le revenu des intérêts échus et
2 287 496 dollars des contributions privées. Les activi
tés à entreprendre après 1982 sont tributaires du mon
tant des contributions reçues, qui devront permettre
de poursuivre des programmes existants et de mettre
sur pied de nouveaux projets, à la demande des gou
vernements.

...i,. ..20.35 Parmi les décisions importantes prises en 1982

les ressources
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