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منظمة الأمم المتحدة للطفولة 
الس التنفيذي 

الدورة العادية الأولى لعام ٢٠٠٣ 
١٣-١٧ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٣ 

  البند ١٠ من جدول الأعمال المؤقت* 
لجنة التعليم المشتركة بـين منظمـة الأمـم المتحـدة للتربيـة والعلـم والثقافـة 

  ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة 
تقرير عن أعمال الاجتماع الثامن الـذي عقـد في بـاريس في ٢٥ تشـرين الثـاني/ 

  نوفمبر ٢٠٠٢** 
موجز 

يتضمن هــذا التقريـر توصيـات الاجتمـاع الثـامن للجنـة التعليـم المشـتركة بـين منظمـة 
الأمـم المتحـدة للتربيـة والعلـم والثقافـة، ومنظمـة الأمـم المتحـدة للطفولـة المنبثقـة عـن الســـين 
التنفيذيين لمنظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة ومنظمـة الأمـم المتحـدة للطفولـة، الـذي 

عقد في باريس في ٢٥ تشرين الثاني/ نوفمبر ٢٠٠٢. 

 
 

 .E/ICEF/2003/2 *
أرجئ تقديم هذا التقرير بسبب الحاجة إلى إجراء مشاورات في أعقاب الاجتماع بين منظمة الأمـم المتحـدة  **

للتربية والعلم والثقافة ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة. 
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  مقدمة 
قـال رئيـس لجنـة التعليـم المشـتركة بـين منظمـة الأمـم المتحـدة للتربيـة والعلـم والثقافـــة  - ١
ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف) سعادة السيد ديفيد ستانتون (اليونسـكو) المنتهيـة 
مدتـه أن الاجتمـاع الأخـير الـذي اسـتضافته اليونيسـيف في نيويـــورك في ١٩٩٩، ركــز علــى 
تعليم البنات، والرعاية والتعليم في المراحل المبكرة من الطفولة وعلـى أفريقيـا، وعلـى البيانـات 
والإحصـاءات المتعلقـة بـالتعليم، والحاجـة إلى صياغـة إطـار لتسـهيل التعـاون بـين منظمـة الأمـم 

المتحدة للتربية والعلم والثقافة ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة. 
وانتخـب الاجتمـاع سـعادة السـيد كريسـبن غـراي - جونسـون (اليونيسـيف) رئيســا  - ٢

والسيد ستانتون (اليونسكو) والسيدة مارغريتا (اليونيسييف) مقررين. 
وقـال الرئيـس في ملاحظاتـه الاسـتهلالية أن تعليـم البنـات ركـيزة أساسـية مـن ركـــائز  - ٣
التنمية وأشار إلى ما قطعته الحكومات والوكــالات والشـركاء في التنميـة علـى أنفسـهم خـلال 

المؤتمرات العالمية من إلتزامات بإبقاء تعليم البنات ضمن بنود جداول أعمالها. 
وقالت المديرة التنفيذية لليونيسـيف إن التعليـم الجيـد ولا سـيما تعليـم البنـات مـا فتـئ  - ٤
يسلم به باعتباره شرطا لا بد منه في أي استراتيجية عالمية لمكافحة الفقـر ممـا يجعـل منـه عـاملا 
أساسيا لتهيئة أسباب التمكين. وقالت إن حركة توفير التعليم للجميـع الـتي أطلقـت في المؤتمـر 
العالمي بشأن توفير التعليم للجميع الذي عقـد في جومتـين، بتـايلند في عـام ١٩٩٠ زادت مـن 
توثيق العلاقة بين المنظمتين من حيث التعاون في العمل ونشـأ عنـها قيـام آليـات للتنسـيق فيمـا 
بين الوكالات، بما في ذلك التنسيق فيما بينها بشـأن العمليـة الجاريـة لإصـلاح الأمـم المتحـدة. 
وقد نتج عن ذلك أن أصبحت المنظمتان كلتاهما أقدر على أن تحددا على نحــو أفضـل مزاياهمـا 

النسبية في مجال التعليم. 
وقال المدير العام لليونسكو أن هناك الكثير من نقاط القوة والقيـم المضافـة الـتي يمكـن  - ٥
أن تسـتمد مـن وحـدة الهـدف فيمـا بـين هـاتين المنظمتـين العـاملتين في مجـالات تشـكل قواســم 
مشتركة بــين ولايتيـهما. بيـد أن الهـاجس الرئيسـي يظـل يتمثـل في كيفيـة تعزيـز التعـاون علـى 

المستوى الميداني خاصة وأن اليونيسكو ليس لها وجود ميداني واسع النطاق. 
 

أعمال التنسيق الجارية: توفيرالتعليم للجميع وتعليم البنات 
عملا بتوصيات الاجتماع السابع للجنـة التعليـم المشـتركة بـين منظمـة الأمـم المتحـدة  - ٦
للتربية والعلم والثقافة، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولـة الـذي عقـد في شـباط/فـبراير ١٩٩٩في 
مقر اليونيسيف، نيويورك، عالج الاجتماع الثامن التعاون في الميدانـين الأساسـين ميـداني توفـير 
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التعليم للجميع، وتعليم البنات على كل المستويات، الدولي، والإقليمي، والوطـني مـع التركـيز 
على النتائج والآثار والتحديات الرئيسية القادمة. 

ـــة تقريــر يتضمــن معلومــات أساســية (عــن التعــاون بــين  وكـان معروضـا أمـام اللجن - ٧
اليونيسكو واليونيسييف في مجالي توفير التعليم للجميـع، وتعليـم البنـات، يمكـن الحصـول علـى 
نسـخ منـه بالانكليزيـة والفرنسـية بنـاء علـى الطلـب) يبـين مـا طـــرأ علــى طبيعــة التعــاون بــين 
اليونسكو واليونيسيف من تغـير منـذ أن بـدء تعاومـا الرسمـي في عـام ١٩٩٨.وسـلط التقريـر 
الأضواء على مجموعة من آليات التعاون الجديدة الجاري استخدامها مــن كـلا المنظمتـين وهـي 
آليات أكثر دينامية وذات قاعدة أوسع نطاقا. وقد بدأت هذه الآليات مع مؤتمر القمـة العـالمي 
لعام ١٩٩٠المعني بـالتعليم للجميـع (الـذي عقـد في يومتـين بمبـادرة مـن برنـامج الأمـم المتحـدة 
الإنمائي واليونيسيف والبنك الـدولي) وكـان المنتـدى الاستشـاري الـدولي المعـني بتوفـير التعليـم 
للجميع قد أنشئ لتوجيه ورصد إعـلان يومتـين. ووفـر المنتـدى ركـيزة للتعـاون بـين أصحـاب 
المصلحـة في توفـير التعليـم للجميـع في الوقـت الـذي يـتزايد فيـه التشـديد علـى تحسـين التنســيق 
لزيادة التآزر وتجنب ازدواجية الجهود والتقليل من عبء الخدمات الواقع علـى البلـدان. ووفـر 
المنتدى مجموعة من المنتجات الملموسة المستخدمة لتقييم التقدم المحرز في توفير التعليـم للجميـع 

في المنتدى العالمي للتعليم الذي عقد في داكار، السنغال في عام ٢٠٠٠. 
وجـاءت مرحلـة ثانيـة جديـدة مـن التعـاون تعـود في جـانب منـها إلى الولايتـين اللتـــين  - ٨
عهد ما في مؤتمر داكار إلى اليونسكو واليونيسيف وهـي مرحلـة تتمثـل علـى وجـه التحديـد 
في تنسيق العمــل المتعلـق بكـل مـن موضوعـي توفـير التعليـم للجميـع، وتعليـم البنـات. وتعتمـد 
هذه المرحلة الجديدة على آليات تستعين بالمزايا النسبية لكـل مـن المنطقتـين في شـراكة تعكـس 
الاتجاه الدولي السائد في العمل الإنمائي. وبالإضافـة إلى توفـير التعليـم للجميـع وتعليـم البنـات، 

تتصل هذه الآليات بالمسائل المشتركة بين القطاعات التي تؤثر في هذين االين. 
ـــة، تيســر التعــاون بفضــل تعزيــز  وبالإضافـة إلى الآليـات الأوسـع نطاقـا وأكـثر دينامي - ٩
التفاعل بين الرئيسين التنفيذيين وبين أقسام التعليم في كـل مـن اليونسـكو واليونيسـيف. ذلـك 
أن التحديات يجب أن تعالج على نحو مطـرد بالتعـاون في مرحلـة التخطيـط لأولويـات الـبرامج 
والاستراتيجيات الوطنية بما في ذلك اتخاذ القرارات المتعلقـة بالاسـتثمار. وهـذا مـا سـيراعى في 
التقييمات القطرية المشتركة وإطار الأمم المتحدة للمسـاعدة الإنمائيـة واسـتراتيجيات الحـد مـن 
الفقر والنهج المتوخاة في كـامل القطاعـات وهـو مـا أصبـح مسـلما بـه دوليـا بأنـه يشـكل أطـر 

السياسة العامة في مجال التعاون بين وكالات الأمم المتحدة وشركائها. 
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وركزت مناقشات اللجنة على تغير ديناميات التعاون بـين اليونيسـيف واليونسـكو في  - ١٠
مجـالي توفـير التعليـم للجميـع، وتعليـم البنـات وعلـى آليـة التنســـيق الجديــدة وتأثيراــا بالنســبة 
لمستقبل اللجنة. وأقر الأعضاء بأن التعاون المنتظم بين اليونيسـيف واليونسـكو لا ينفـك يـزداد 
ـــا والأشــكال الجديــدة للتنســيق فيمــا بــين  سـهولة مـن خـلال الآليـات الديناميـة الأوسـع نطاق

الوكالات على المستويات الدولي، والإقليمي، والقطري. 
وأجرت اللجنة مناقشات مستفيضة بشأن فرص تعزيز التعاون في مجـال جمـع البيانـات  - ١١
ـــط بــين البلــدان الأطــراف في  مـن خـلال معـهد اليونسـكو للإحصـاءات، وبشـأن إقامـة الرواب
مبادرة البنك الدولي ذات المسار السريع لتوفير التعليم للجميع والـ ٢٥ بلدا الـتي عجلـت فيـها 
اليونيسيف من وتـيرة أنشـطتها وبشـأن أهميـة المسـاواة في التعليـم بـين البنـين والبنـات والتعليـم 
وفـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز والتعليـم في المراحـل المبكـرة مـن الطفولـة والبلـدان الـتي 

تدور فيها صراعات والحاجة إلى التعاون على المستوى القطري. 
وبعد أن ناقشت اللجنة التقرير المتعلق بالتعـاون بـين اليونسـكو واليونيسـيف في مجـالي  - ١٢
توفير التعليم للجميع، وتعليم البنات في اجتماعـها الثـامن، أيـدت الفكـرة القائلـة بـأن التعـاون 
بـين المنظمتـين قـد توطـد علـى المسـتويات الـدولي والإقليمـي، والوطـني في اـــالات الــتي هــي 
موضـع اهتمـام مشـترك وفي سـياق الاسـتجابة لنقـاط القـــوة النســبية. وأيــد الأعضــاء كذلــك 
الفكـرة القائلـة بأنـه علـــى الرغــم مــن أنــه لا جــدال في أن اللجنــة المشــتركة تكتســب أهميــة 
اسـتراتيجية في فتـح بـاب التعـاون وضمـان التبكـير بإزالـة العقبـات، تفـي اموعـة الحاليـة مـــن 

الآليات ذا الغرض بالرغم من أنه لم تعد ثمة حاجة إلى ولاية اللجنة في المستقبل. 
 

التعاون في المستقبل 
في الوقــت الحــاضر، لا يســتعرض أي مــــن المنظمتـــين عنـــد وضـــع أولويـــة برامجـــها  - ١٣
واستراتيجياا نقاط القوة لدى الجانب الآخر وسماته التكميلية. وإن كان هناك بعض التعـاون 
في هذه المرحلة من تخطيط البرامج، في سياق التقييم القطري المشترك، فإنـه يفـترض أن يكـون 
بالإمكان ضمان مزيد من التآزر وتجنب ازدواجية الجهود وتحديـد أكـثر الأدوار والمسـؤوليات 
المعقولـة لكـل وكالـــة مــن الوكــالات. وتشــمل اــالات ذات الأولويــة الحاسمــة اســتراتيجية 
اليونيسـيف العالميـة الجديـدة لتعجيـل التقـدم في مجـالات تعليـم البنـــات، وعقــد الأمــم المتحــدة 
ـــتراتيجية الــتي ســيتم تنســيقها مــع اليونســكو  الـدولي ٢٠٠٢-٢٠٠٣ لمحـو الأميـة وهـي الاس
وستشـمل محـو أميـة المـرأة كعنصـر أساسـي، وكفالـة وضـع المســـاواة بــين الجنســين في صميــم 

الأعمال المتعلقة بتخطيط وتنفيذ مبادرة المسار السريع. 
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وكانت هناك حجج متباينـة بشـأن حـل اللجنـة. ومـن الحجـج القويـة المؤيـدة للإبقـاء  - ١٤
عليها أن التطورات تتلاحق بسرعة وثمة حاجـة بالتـالي لآليـات بإمكاـا الاسـتجابة للأحـداث 
على نحو أكثر فعالية. وقد ضرب مثال لبيان هذه النقطـة بالإشـارة إلى أن آخـر اجتمـاع عقـد 
قبل منتدى داكار. ووردت أيضا إشارة تتناول بالتحديد اجتماعات مجموعة البلدان الصناعيـة 

الثمانية وأطراف مبادرة المسار السريع باعتبارها اجتماعات لآليات أخرى للتعاون. 
 

التوصية 
اعتمادا على هذه المناقشـة، قـررت اللجنـة أـا وفـت بولايتـها الأصليـة وأن عليـها أن  - ١٥
تتوقـف عـن العمـل نظـرا للترتيبـات المؤسسـية الـــتي تكفــل التنســيق والتعــاون بــين اليونســكو 
واليونيسـيف. وتشـمل هـذه الترتيبـــات عمليــة متابعــة منتــدى داكــار علــى المســتوى العــالمي 
ـــدول الأعضــاء الــتي ترعاهــا اليونســكو،  والترتيبـات الإقليميـة مثـل مؤتمـرات وزراء التعليـم لل
وعمليات على المستوى القطري مثـل إطـار الأمـم المتحـدة للمسـاعدة الإنمائيـة واسـتراتيجيات 
الحد من الفقر. وأحـاطت اللجنـة علمـا بـأن اليونيسـيف شـاركت مـع البنـك الـدولي ومنظمـة 
التعـاون والتنميـة في اـال الاقتصـادي في تمويـل معـهد اليونسـكو للإحصـاءات وفي الاســتفادة 

من عمله. 
وتؤيد اللجنة بالتالي توصية السين التنفيذيـين لليونسـكو واليونيسـيف وقـف أعمـال  - ١٦
اللجنة وتطلب إلى أمـانتي كـلا الوكـالتين أن تقـدم اقتراحـات عـن سـبل تعزيـز التنسـيق داخـل 

هذين الهيكلين القائمين.  
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  مرفق 
ــــين  قائمــة بأسمــاء المشــاركين في الاجتمــاع الثــامن للجنــة التعليــم والمشــاركة ب
اليونســـكو واليونيســـيف المعقـــود في مقـــر اليونســـكو، بـــاريس، ٢٥ تشــــرين 

  الثاني/نوفمبر ٢٠٠٢ 
اليونيسيف 

أعضاء الس التنفيذي 
– جونسـون، الممثـل الدائـم لغامبيـا لـدى الأمـم المتحـدة ونــائب  سـعادة السـيد كرسـبن غـراي 

رئيس المكتب التنفيذي لليونيسيف 
سعادة السيدة إيكاتارينا اندرونشكو، وزارة التعليم والبحث، رومانيا 

السيد ميونغانغ تيان، وزير التعليم، نائب المدير العام، وزارة التعاون الـدولي والتبـادل الـدولي، 
الصين 

السيد صالح بن ياما، وزير التعليم، مدير التعليم، المغرب 
السـيدة مارغريتـا موسـن، نائبـة مديـر، شـعبة التعليـم، الرابطـــة الســويدية للمســاعدة الدوليــة، 

السويد 
الأمانة 

السيدة كارول بن لامي، المديرة التنفيذية 
السيد كريم رايت، رئيس قسم التعليم 

السيد يوسف عمر 
الأمين المساعد للمجلس التنفيذي 

اليونسكو 
أعضاء الس التنفيذي 

سعادة السيد دافيد ستانتون، السفير والمندوب الدائم للمملكة المتحدة لدى اليونسكو 
سعادة السيد موسى بن جعفر بن حسن، السفير والمندوب الدائم لعمان لدى اليونسكو 

السيد فومايكي تاكاهاسي، السفير والمندوب الدائم لليابان لدى اليونسكو 
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السيد كارلوس ألفارو، مدير العلاقات الدولية والتعاون الدولي، وزير التعليم الكوبي 
السيد بروفي لتلر، الأمين العام للجنة اليونسكو السوازيلندية الوطنية 

السيدة تاتيانا كوريفا، مستشارة في الوفد الدائم للاتحاد الروسي لدى اليونسكو 
الأمانة 

السيد كوشوري ماتسورا، مدير عام 
السيد جون دانيل، مساعد المدير العام لشؤون التعليم 

السيدة عائشة باه – ديالو، نائبة المدير العام لشؤون التعليم 
السيدة ماري جو ينعوزي، مديرة شعبة النهوض بنوعية التعليم 

السيدة لينيه بوشير كبيرة إخصائي البرامج، مكتب مدير التعليم الأساسي 
السيد مارك روتشمان، كبير المسؤولين التنفيذيين، مكتب المدير العام. 

 


