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البنـد ١٣٢ مـن جـدول الأعمـال: تمويـل المحكمـة الجنائيـة الدوليـة لمحاكمـة الأشــخاص 
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الجماعيـة وغيرهـا مـن الانتـهاكات المماثلـــة المرتكبــة في أراضــي الــدول اــاورة بــين 

١ كانون الثاني/يناير و ٣١ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٤ (تابع) 
مسائل أخرى 
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افتتحت الجلسة في الساعة ١٠/١٠ 
 (A/C.5/56/L.40/Rev.1) تنظيم الأعمال

السـيدة سـيلوت برافـــو (كوبــا)، متحدثــة بوصفــها  - ١
منسقة مجموعة الـ ٧٧ والصين المعنية بمسائل اللجنة الخامسـة: 
أكــدت أن تقــديم الوثــائق في وقــت متــأخر أدى إلى تعطيـــل 
أعمال اللجنة. وقالت إن بعض البنود التي كان مـن المفـروض 
أن تنظـر فيـها اللجنـة خـــلال الجــزء الأول مــن دورة الجمعيــة 
ــة  المسـتأنفة قـد تعـين إلغاؤهـا مـن جـدول الأعمـال. وأن اللجن
ـــــن اللجنــــة  لم تحصـــل علـــى جميـــع التقـــارير ذات الصلـــة م
الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة كتابـة كمـا افتقـرت إلى 
مجموعـات كاملـة مـن الوثـائق بشـأن عـدد مـــن البنــود المقــرر 
النظر فيها ذلـك الأسـبوع. وتـابعت قائلـة إن مجموعـة الــ ٧٧ 
والصـين لاحظـت مـع القلـق أن التقـارير الـتي طلبـت بموجـــب 
قـرارات الجمعيـة العامـة لم تعدهـا الأمانـة العامـــة كمــا أــا لم 
ــــة  تــدرج في برنــامج العمــل. وينبغــي أن تقــدم الأمانــة العام
توضيحــا لســبب صــدور الوثــائق في وقــت متــأخر أو عــــدم 
صدورهـا. وكـررت تـــأكيد طلــب مجموعــة الـــ ٧٧ والصــين 
معالجة هذه المشكلة المزمنـة بجديـة ـدف كفالـة تقيـد الأمانـة 
العامة بقاعدة الستة أسابيع التي تعيـد تأكيدهـا الجمعيـة العامـة 
سنويا. وفي هذا السياق، ذكرت أن مجموعـة الــ ٧٧ والصـين 
تشـدد علـى ضـــرورة تنفيــذ الأحكــام ذات الصلــة مــن قــرار 

الجمعية العامة ٢٤٨/٤٥ والنظام الداخلي للجمعية العامة. 
ومضــت قائلــة إن مجموعــة الـــ ٧٧ والصــين طلبـــت  - ٢
أن يتــم النظــر في التخفيضــــات المعلنـــة مؤخـــرا في خدمـــات 
المؤتمرات وخدمات الدعـم الأخـرى في إطـار البنـد ١٢٣ مـن 
جــدول الأعمــال بشــأن الميزانيــــة البرنامجيـــة لفـــترة الســـنتين 
٢٠٠٢-٢٠٠٣ وأعربت عن اعـتزام مجموعـة الــ ٧٧ الإدلاء 
ببيان بشأن هذه المسألة الهامة التي تؤثر سلبا في عمـل المنظمـة 

وبوجه خاص في سير نشاطها. 

وفيما يتعلق بإدارة الموارد البشرية ذكرت ممثلـة كوبـا  - ٣
أنه إذا كان وكيل الأمين العام لشؤون الإدارة سـيعقد جلسـة 
إحاطة للجنة الخامسة بشأن الحالة الماليـة للأمـم المتحـدة، فإنـه 
ينبغـي أن يقـوم بذلـك خـلال الأسـبوع الجـاري ـدف إتاحــة 
الفرصـة للوفـود لإبـداء تعليقاـــا في الأســبوع التــالي، وذلــك 
عملا بالممارسة الجارية. وأعربت عن موافقـة مجموعـة الــ ٧٧ 
والصين على الآراء الـتي أعـرب عنـها الاتحـاد الأوروبي بشـأن 
أهميـة هـذه المسـألة وأعربـت عـن الثقـــة في أن الإجــراء الحــالي 

سيتبع في معالجتها. 
وأعربـت عـن ترحيـب اموعـة بتقريـر الأمـــين العــام  - ٤
بشــأن بنــاء مرافــــق مكتبيـــة إضافيـــة في اللجنـــة الاقتصاديـــة 
لأفريقيــــا، في أديــــس أبابــــا (A/56/672) وبتقريــــــر اللجنـــــة 
الاستشـــارية ذي الصلـــة (A/56/711). وأوضحـــت أن نقــــل 
المكاتب الإقليمية ودون الإقليمية والقطريـة التابعـة للوكـالات 
المتخصصــة والصنــاديق والــبرامج التابعــة للأمــم المتحــــدة إلى 
أديـس أبابـا وتوسـيع نطـاق الأنشـطة الإنسـانية والإنمائيـة الـــتي 
تقـوم ـا المنظمـة في المنطقـة أدى إلى الزيـادة في الطلـــب علــى 
الحـيز المكتـبي. ثم قـالت إنـه نظـرا إلى أن أي تأخـير في الموافقــة 
علـى الاعتمـادات قـد يـؤدي إلى ارتفـــاع التكــاليف في الأمــد 
ـــا يتضــح ذلــك مــن تقريــر اللجنــة الاستشــارية  الطويـل، كم
(الفقرة ٨ من الوثيقة A/56/711)، فإن أي قرار بشأن المسـألة 
ينبغي أن يستند إلى مقترحات الأمين العام التي وافقـت عليـها 

اللجنة الاستشارية. 
وفيما يتعلق بمعايير توفير تذاكر السـفر، أكـدت ممثلـة  - ٥
كوبا على أهمية طرائق إصدار تذاكر السفر بالطائرة وتسـديد 
ثمنها. وذكرت أن وفـودا عديـدة لاحظـت أن أسـعار التذاكـر 
التي تقتنيها من عواصم بلداا تقل كثـيرا عـن أسـعار التذاكـر 
التي يحصلون عليها عن طريق الأمانة العامة مـن وكالـة السـفر 
التي تتعامل معها. وأعربت عن رغبة مجموعــة الــ ٧٧ والصـين 
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في الحصـول علـى بيـان مفصـل يوضـح الفـرق في سـعر تذاكــر 
السـفر الـتي تصدرهـا وكالـة السـفر الـتي تتعـامل معـها الأمانـــة 
العامـة وأسـعار التذاكـر الـتي يمكـن الحصـول عليـها في مختلـــف 
العواصــم. ولاحظــت أيضــا اموعــة مــع الأســف حــــالات 
التأخير الذي لا داعي له في تسديد أسـعار تذاكـر السـفر الـتي 
لا تشـتريها الوفـود مـن وكالـة الســـفر المعنيــة. وأعربــت عــن 
امتناـا للحصـول علـى معلومـات بشـــأن الإجــراءات المتعلقــة 
بتسـديد أسـعار التذاكـر والاقتراحـات المتعلقـة بتحسـين تلـــك 
الإجـراءات. وأعربـت في هـذا الصـدد عـن تأييدهـــا توصيــات 

اللجنة الاستشارية بشأن المعايير المتعلقة بتذاكر السفر. 
واسـتطردت قائلـة إن مجموعـة الــ ٧٧ والصـــين تــولي  - ٦
أهمية خاصة بالبنود المتعلقة بتمويل المحكمتـين الدوليتـين وبعثـة 
الأمـم المتحـدة في جمهوريـة الكونغـــو الديمقراطيــة، والموظفــين 
المقدمـين دون مقـابل، ونظـــام المعلومــات الإداريــة المتكــامل، 
وأعربــت عــن ثقتــها في أن توليــها اللجنــة الاهتمــام الــلازم. 
وأعربت عن استعداد اموعة للنظر في التقريـر بشـأن أنشـطة 
الإعلام في سياق الاستعراض الشـامل الـذي سـيتم في الـدورة 

السابعة والخمسين للجمعية العامة. 
ــو  وقـالت في خاتمـة بياـا أن اموعـة سـتكون ممتنـة ل - ٧
ـــة بشــأن متــأخرات جمهوريــة  حصلـت علـى معلومـات إضافي
يوغوسـلافيا الســـابقة في إطــار بنــد جــدول الأعمــال المتعلــق 
ــة  بجـدول الأنصبـة المقـررة كمـا أـا يهمـها أن تعـرف آراء بقي
الوفود بشأن كيفيـة معالجـة هـذه المسـألة، مـع مراعـاة الأبعـاد 

السياسية والقانونية والتقنية. 
السـيد لـيزانو (كوسـتاريكا): تحـدث باسـم مجموعـــة  - ٨
ريو وقال إن اموعة توافق علــى البيـان الـذي أدلـت بـه ممثلـة 
ـــامج العمــل  كوبـا باسـم مجموعـة الــ ٧٧ والصـين، وتؤيـد برن

المقترح. 

ـــير الســلبي في  ولاحـظ مـن جديـد، مـع الأسـف، التأث - ٩
عمل اللجنة الناشئ عن التأخــير في إصـدار الوثـائق والتقـارير. 
وأوضح أنه على الرغم من أن حجـم الوثـائق يطـرح مشـاكل 
في العديـد مـــن الحــالات فــإن علــى الأمانــة العامــة أن تتخــذ 

الإجراءات الملائمة لمعالجة هذه الحالة. 
وتناول التقرير بشأن البند ١٢٥ من جدول الأعمـال  - ١٠
وقـال إنـه يتضمـــن توصيــات ومعلومــات محــددة يمكــن علــى 
أساسها اتخاذ قرارات مستنيرة. وفيما يتعلـق بـالبند ١٢٦ مـن 
جـــدول الأعمـــال قـــال إن التقريـــر بشـــأن الســـن الإلزاميـــة 
للانفصـال مـن الخدمـة لا يتضمـن تفـاصيل كافيـة. ثم قـال إنــه 
ـــالاقتران مــع التقــارير  ربمـا يكـون مـن الملائـم تنـاول المسـألة ب
ــــق بـــالبندين ١٣١  الأخــرى الــتي لم ينظــر فيــها. وفيمــا يتعل
و ١٣٢، ذكــر أن مجموعــة ريــو تــولي أهميــة خاصــــة لعمـــل 
المحكمة الجنائية الدولية لرواندا والمحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا 
السابقة وأعرب عن تأييده ضرورة توفير التمويـل الكـافي لهـا. 
وأعرب عن أمله في أن يتم اعتمـاد الميزانيـات النهائيـة في هـذا 
الجـزء مـــن الــدورة المســتأنفة وذلــك حــتى لا تتعطــل أعمــال 

المحكمتين. 
وفيما يتعلق بالبند ١٣٠ من جدول الأعمال قـال إن  - ١١
مجموعة ريو تؤكد على أهمية وجود آلية رقابة داخليــة مناسـبة 
ـــات  في المنظمــة وعلــى ضــرورة متابعــة تقــارير مكتــب خدم
الرقابـة الداخليـة، والتنفيـذ الفـوري لتوصياتـه. أمـا فيمـا يتعلــق 
بالبند ١٥٨ من جدول الأعمـال، فقـد ذكـر أن مجموعـة ريـو 
تـولي أهميـة كـبرى لبعثـة الأمـم المتحـدة في جمهوريـة الكونغـــو 

الديمقراطية وشدد على ضرورة تخصيص الموارد الكافية لها. 
السيد النقري (الجمهورية العربية السورية): قـال إن  - ١٢
وفد بلده يؤيـد تمامـا البيـان الـذي أدلـت بـه ممثلـة كوبـا باسـم 
ــــير  مجموعــة الـــ ٧٧ والصــين وأنــه يقــر بالحاجــة لاتخــاذ تداب
ملموسـة لمعالجـة مشـكلة تـأخر الوثـائق. وذكـر أنـــه مــن غــير 
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ـــة بحســب حالــة إعــداد  المقبـول أن يتقـرر برنـامج عمـل اللجن
الوثائق، مما يجعل اللجنة رهينة في يد الأمانة العامة. ثم قال إن 

تقديم الوثائق في وقت متأخر أصبح أمرا معتادا. 
ـــوة  وواصـل قـائلا إن وفـد بلـده يـولي أهميـة كـبرى لق - ١٣
الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشـتباك، وأعـرب عـن أسـفه لعـدم 
تلبية الأمانة العامة طلب الجمعية العامة بتقديم تقريـر في الجـزء 
الحالي من الدورة المسـتأنفة للجمعيـة العامـة. ثم ذكـر أن علـى 
اللجنـة أن تكـرس، قبـل الموافقـة علـى برنـامج عملـها، جلســـة 
كاملـة لمســـألة تــأخر تقــديم الوثــائق يحضرهــا ممثلــو الإدارات 

المعنية . 
وقال في خاتمة بيانه إن وفد بلده يوافق علـى أن علـى  - ١٤
ـــة  اللجنــة أن تنظــر بصــورة متعمقــة في مســألة خفــض ميزاني

خدمات المؤتمرات. 
الســيدة مــارتن (الموظــف المســــؤول في دائـــرة إدارة  - ١٥
شـؤون الموظفـين والدعـم في إدارة عمليـــات حفــظ الســلام): 
قالت في ردها على استفسار ممثل الجمهورية العربيـة السـورية 
إن الأمـين العـــام ســيقدم تقريــرا عمــلا بــالفقرة ٢ مــن قــرار 
الجمعيـــة العامـــة ٢٦٦/٥٤ والفقرتـــين ٢ و ٣ مـــــن القــــرار 
٢٦٤/٥٥. وذكـرت أن اسـتعراض المســـألة لم ينتــه بعــد وأن 
تقريـرا بذلـك سـيقدم إلى الجمعيـة العامـــة حالمــا ينتــهي ذلــك 

الاستعراض. 
السيد النقري (الجمهورية العربية السورية): قـال إن  - ١٦
وفـد بلـده يـدرك تمامـا أن المسـألة أثـيرت في قـــرارات الجمعيــة 
العامـة المذكـورة، وإن مـن المتوقـع عـادة أن يـرد الأمـين العـــام 
على جميع الأسئلة التي تثيرها الجمعية العامة. وواصل قائلا إن 
وفد بلده كان يأمل في الحصول على التقرير بشأن قوة الأمـم 
ـــدورة  المتحـدة لمراقبـة فـض الاشـتباك في الجـزء الرئيسـي مـن ال
السادسـة والخمسـين للجمعيـة العامـة، ولكنـه أبـدى مرونــة في 
الموافقــة علــــى تقـــديم التقريـــر في الجـــزء الأول مـــن الـــدورة 
المسـتأنفة. وقـال إنـه لا يفـهم لمـاذا يتطلـب إعـــداد تقريــر مــن 

صفحتـين أو ثـلاث صفحـات فـترة تزيـد علـــى ١٠ أشــهر في 
حــين أن الوثــائق ذات الأهميــة بالنســبة للأمانــة العامــــة تعـــد 
بسرعة ولكن الوثائق التي م الوفـود تتـأخر. ثم قـال إن علـى 
الأمانة العامة أن تقدم ردودا مقنعة مبينة سـبب عـدم تنفيذهـا 
قــرارات الجمعيــة العامـــة وإنـــه لا يكفـــي القـــول أن تقريـــرا 

ما سيقدم. 
السـيدة بـرزك - متســـلر (رئيــس وحــدة سياســات  - ١٧
التعويض والتصنيف، مكتب إدارة المـوارد البشـرية): أشـارت 
إلى المسألة التي أثارها ممثل الجمهورية العربية السـورية المتعلقـة 
بشـروط خدمـة الموظفـين المعينـين محليـا في قـوة الأمـم المتحــدة 
لمراقبة فض الاشتباك، وقالت إنه طُلـب إلى وحـدة السياسـات 
أن تقــدم مدخــلات في تقريــر القــوة. وأوضحــــت أن القـــوة 
اتخـذت عـددا مـن التدابـير وأـا بصـدد إجـراء مناقشـــات مــع 
إدارة عمليـات حفـظ الســـلام ــدف التوصــل إلى حــل لهــذه 

المشكلة. 
السيد النقري (الجمهورية العربية السورية): قـال إن  - ١٨
وفـد بلـده كـان سـأل سـؤالا محـددا يتعلـق بمعرفـة سـبب عـــدم 
تقديم تقرير مضى عن موعد تقديمـه عشـرة أشـهر. وذكـر أنـه 
إذا كـانت الأمانـة غـير قـادرة علـى الـرد علـى سـؤاله فإنـه لـــن 

يطلب إجراء تحقيق في المسألة. 
الرئيس: قال إن اللجنة أحاطت علمـا بالمشـاغل الـتي  - ١٩

أعرب عنها ممثل الجمهورية العربية السورية. 
السيدة سيلوت برافو (كوبا): قالت إن وفـد بلدهـا  - ٢٠
طــرح بعــض الأســئلة ويــود الحصــول علــى أجوبــــة عليـــها. 
وأوضحت أا طلبت معلومات إضافية بشأن المواعيـد المؤقتـة 
لإصدار تقارير اللجان الاستشارية بشأن تقـارير الأمـين العـام 
التي تم إصدارها. وفي الحالات التي تكون فيـها تقـارير اللجنـة 
الاستشـارية قـد صـدرت، فإـا تطلـب الحصـول علـــى تفســير 

لعدم تناولها في الجزء الحالي من الدورة المستأنفة. 
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السيد بتاراي (نيبال)، نائب الرئيس، يترأس الجلسة.  - ٢١
 

البند ١٣٠ من جدول الأعمال: تقارير الأمين العـام بشـأن 
 ،A/56/83) (تـابع) أنشطة مكتب خدمات الرقابـة الداخليـة
 (A/56/823 و ،A/56/759 ،A/56/733 ،A/56/689 ،A/56/620

الســيد نــير (وكيــل الأمــين العــام لخدمــات الرقابــــة  - ٢٢
ــابقة  الداخليـة): رد علـى الأسـئلة الـتي طُرحـت في الجلسـة الس
وقـال إنـه فيمـا يتعلـق بالمسـألة الـتي أثارهـا ممثـل اليابـان بشــأن 
ـــة اللاجئــين الأطفــال في بعــض بلــدان  ادعـاءات إسـاءة معامل
ـــة  منطقـة غـرب أفريقيـا، فـإن مكتـب خدمـات الرقابـة الداخلي
بصدد إجراء تحقيق في هذه الادعاءات وإنه لا يسـعه أن يعلـق 

على تلك الادعاءات الآن. 
وفيما يتعلق بالمسألة التي أثارها ممثل أستراليا، قال إن  - ٢٣
مكتب خدمات الرقابة الداخلية سـيقوم برصـد مسـألة ريـب 
اللاجئـين ـدف توفـير معلومـات مسـتكملة. وذكـر أنـه تمّــت 
إحالة التعليقات التي أبداها ممثل الولايـات المتحـدة إلى منظمـة 
الأمـم المتحـدة للطفولـة، وأن مسـؤولا فيـها سـيقدم معلومــات 

للجنة. 
السيد ريباش (الولايات المتحدة الأمريكيـة): أعـرب  - ٢٤
في تعليقـه عـن تقريـر الأمـين العـــام بشــأن تعزيــز آليــة الرقابــة 
الداخليــة في الصنـــاديق والـــبرامج التنفيذيـــة، آراء مســـتكملة 
(A/56/823)، عـن ارتياحـه لتنفيـذ مختلـف الصنـاديق والـــبرامج 
توصيـة مكتـب خدمـات الرقابـــة الداخليــة. وطلــب توضيحــا 

لعبارة �المراجعة الأفقية المشتركة� الواردة في الفقرة ٢٠. 
وتابع قائلا إن وفد بلده يرحب بالتقرير الشـامل عـن  - ٢٥
التحقيـق في الادعـاءات القائلـة بحصـول سـوء تصـــرف وســوء 
إدارة في �مشروع المركب� لمكتـب مراقبـة المخـدرات ومنـع 
ــــه كـــان يـــأمل في  الجريمــة (A/56/689)، علــى الرغــم مــن أن
الحصــول علــى التقريــر قبــل المفاوضــات بشــــأن الميزانيـــة في 
الخريــف المــاضي. وأوضــــح أن الإشـــارات إلى ســـوء الإدارة 

وهدر الموارد في مكتب مراقبة المخـدرات ومنـع الجريمـة مثـيرة 
للقلق وأنه لذلـك يهمـه معرفـة مـا إذا قـد تم تنفيـذ التوصيـات 
من ٤ إلى ٧ منذ صدور التقرير. وقـال إنـه يـود معرفـة مـا إذا 
كانت قد تحسنت معنويـات الموظفـين المشـار إليـها في التقريـر 
عــن تفتيــش إدارة الــبرامج والممارســات الإداريــة في مكتـــب 

 .(A/56/83) مراقبة المخدرات ومنع الجريمة
وأعـرب عـن قلـق وفـد بلـده للمشـاكل الخطـيرة الـــتي  - ٢٦
كشف عنها التحقيق في الادعاءات القائلـة بتـهريب اللاجئـين 
ــــة الأمـــم المتحـــدة  في مكتــب نــيروبي الفرعــي التــابع لمفوضي
لشؤون اللاجئين (A/56/733)، غير أنه أشاد بمكتب خدمـات 
ـــهج الابتكــاري الــذي  الرقابـة الداخليـة لسـرعة اسـتجابته والن
توخاه في إنشاء فرقة عمل دولية للقيـام بـالتحقيق. ثم قـال إنـه 
نظرا لأن الضغوط التي كانت سببت في الأصل هـذه المشـكلة 
ــا  لا تـزال قائمـة في كينيـا وفي سـائر المنـاطق مثـل غـرب أفريقي
فإن وفد بلده يتطلـع إلى متابعـة التقـارير وشـدد بوجـه خـاص 
على التوصية ٦ التي سينشئ بموجبها المفتـش العـام للمفوضيـة 
إجراءات بغرض التعجيل بإحالة المعلومات الـتي يتـم الحصـول 
عليها عن طريق عملية الإبلاغ الخـارجي فيمـا يتعلـق بحـالات 

سوء تصرف المفوضية إلى مكتب خدمات الرقابة الداخلية. 
ــــبرامج  وفيمــا يتعلــق بــالتقرير بشــأن تفتيــش إدارة ال - ٢٧
والممارســات الإداريــة في مكتــب الأمــم المتحـــدة في نـــيروبي 
(A/56/620) قـــال إن وفـــد بلـــده يرحـــب بـــالحصول علـــــى 
ـــة تنفيــذ التوصيــة الــواردة في  معلومـات مسـتكملة بشـأن حال
ـــة إلى قيــام مكتــب إدارة المــوارد البشــرية  الفقـرة ٧٩ والداعي
بــإجراء اســتعراض لحالــة المــوارد البشــرية الحاليــة في نــــيروبي 
وإعداد ورقة ينظر فيها الأمين العـام. وذكـر أنـه سـيلزم اتبـاع 
طريقة تفكير ابتكارية للتغلب على المشاكل المزمنة فيما يتعلق 
بتعيين الموظفين في نيروبي وأماكن العمــل الأخـرى الـتي يـتردد 

الموظفون في الذهاب إليها. 
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وقـال في خاتمـة بيانـه إن التقريـر الهـام بشــأن مراجعــة  - ٢٨
حسـابات أنشـطة جمـع الأمـوال مـن القطـاع الخـاص لمفوضيـــة 
الأمـم المتحـدة لشـؤون اللاجئـين (A/56/759) يطـــرح مســألة 
ـــام  معرفـة مـا إذا كـان مكتـب خدمـات الرقابـة الداخليـة قـد ق
بعمل يتعلق بجمع منظمات أخـرى في منظومـة الأمـم المتحـدة 
لأمـوال مـن القطـــاع الخــاص ومــا إذا كــان هــذا العمــل قــد 

انطوى على أي قضايا عامة. 
الســـيد بتـــاراي (نيبـــال)، نـــائب الرئيـــس، يــــترأس  - ٢٩

الجلسة. 
ــــادري (المغـــرب): قـــال متحدثـــا باســـم  الســيد الق - ٣٠
مجموعة الدول الأفريقية إن اموعة ترحب بالأنباء القائلة إنه 
يجري اتخاذ تدابير لتصحيــح الأمـور الـتي تطـرق إليـها التفتيـش 
المتعلق بالممارسات الإدارية والتنظيميـة بمكتـب الأمـم المتحـدة 
ـــن قلــق اموعــة العميــق  في نـيروبي (A/56/620). وأعـرب ع
بشأن ارتفاع معدل الشواغر، خاصـة في مسـتويات التوظيـف 
العليــا، لا في نــيروبي وحدهــا، بــل أيضـــا في مراكـــز العمـــل 
الأفريقيــة الأخــرى، واستفســر عمــا إذا كــان لــدى مكتـــب 
خدمـات الرقابـة الداخليـة أفكـــار حــول كيفيــة تســوية ذلــك 
الوضع المزمن الذي اتخـذت بشـأنه الجمعيـة العامـة الكثـير مـن 
القرارات. وذكــر أن اموعـة توافـق بقـوة علـى رأي المكتـب 
الموضح في الفقرة ٥٦ من تقريره الذي رأى أنـه لا يوجـد أي 
أسـاس يـبرر الفـرق الموجـود حاليـا بــين تمويــل الوظــائف مــن 
الميزانية العادية وتمويلها من مصادر خارجة عن الميزانيــة، كمـا 
أا تؤيد التوصية الواردة في الفقرة ٧٩ التي تدعو إلى تكليف 
مكتب إدارة الموارد البشرية باسـتعراض حالـة المـوارد البشـرية 
الحالية في مكتب الأمــم المتحـدة في نـيروبي وإعـداد ورقـة ـذا 
الشأن، وأا، أي اموعة، تود أن يتم فعـل الشـيء نفسـه في 
جميع مراكز العمل الأفريقية الأخرى. وبعبارة أعم، فإنه علـى 
ـــرار الجمعيــة العامــة ٢٢٠/٥٢، فــإن الزيــادة في  الرغـم مـن ق
عنصـــر الميزانيـــة العاديـــة لفـــــترة الســــنتين ٢٠٠٢ – ٢٠٠٣ 

لم يوائم بعد بين نسبة التمويل من الميزانية العادية إلى التمويـل 
من مصادر خارجـة عـن الميزانيـة في مكتـب الأمـم المتحـدة في 

نيروبي ونسبته في مكتبي الأمم المتحدة في جنيف وفيينا. 
ـــا يؤيــد  السـيدة تشـيبوموي (كينيـا): قـالت إن بلده - ٣١
البيـان الـذي أدلى بـه المغـرب باسـم مجموعـة الـدول الأفريقيــة، 
وإن تقريــر مكتــب خدمــات الرقابــة الداخليــة عــن التفتيـــش 
المتعلق بالممارسات الإدارية والتنظيميـة بمكتـب الأمـم المتحـدة 
في نيروبي (A/56/620) شخص بوضـوح المشـاكل الـتي تعـرقل 
تقــديم خدمــات رفيعــة. وأشــارت إلى وجــوب اتخــاذ تدابـــير 
عمليــة مشــتركة لجعــل الهيــاكل التشــغيلية في مكتــب الأمـــم 
المتحدة في نيروبي مماثلـة للـهياكل في مكتـبي الأمـم المتحـدة في 
جنيف وفيينا. وأوضحـت أن وفـد بلدهـا يوافـق علـى النتـائج 
وجميـع التوصيـات الـواردة في التقريـر. واسـتوضحت المقصــود 
مـن الاقـتراح المذكـور في الفقـرة ٧٩ بشـأن تحليـل مجموعـــات 
ـــــيات  التعويضـــات الـــتي تقدمـــها المنظمـــات المتعـــددة الجنس

والمنظمات الدولية الأخرى التي توجد مقارها في كينيا. 
ـــالب بقــوة تنفيــذ جميــع  وتـابعت قائلـة إن وفدهـا يط - ٣٢
ــــالتحقيق في مزاعـــم  التوصيــات الــواردة في التقريــر المتعلــق ب
ـــم المتحــدة  ريـب اللاجئـين في المكتـب الفرعـي لمفوضيـة الأم
لشؤون اللاجئين في نـيروبي (A/56/733). وذكـرت أن كينيـا 
بـاتت مـلاذا للاجئـين بفضـــل مــا تنعــم بــه مــن ســلام وأمــن 
نسـبيين، ولكـن وفـود حشـود ضخمـة منـهم يؤثـر بـــلا ريــب 
بصورة خطيرة علـى البلـد في شـكل ارتفـاع معـدلات الاتجـار 
ــــم عنـــف،  بالأســلحة الصغــيرة، ممــا يفضــي إلى وقــوع جرائ
وكذلك ريب المخدرات واللاجئين على السواء. وقـالت إن 
كينيـا ملتزمـة التزامـا كـاملا بمكافحـة جريمـة ريـب اللاجئـــين 
ـــي القبــض بــالفعل علــى بعــض  اللاإنسـانية. وذكـرت أنـه ألق
الضـالعين في هـذه الجرائـم، وإن كـان مـن الواضـح أن وراءهــا 
شــبكة واســــعة، وأوضحـــت أن الشـــرطة ســـتواصل عملـــها 

الدؤوب في هذا الشأن. 
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السيدة سانتشيس لورينسو (كوبا): قالت إن تقريــر  - ٣٣
الأمين العام عـن تحسـين آليـات الرقابـة الداخليـة في الصنـاديق 
والبرامج التنفيذيــة يثـير بعـض الشـواغل (A/56/823)، فـالفقرة 
١١ مـن قـرار الجمعيـــة العامــة ٢١٨/٤٨ بــاء تنــص علــى أن 
يسـاعد مكتــب خدمــات الرقابــة الداخليــة صنــاديق وبرامــج 
ـــز آليــات الرقابــة الداخليــة  الأمـم المتحـدة التنفيذيـة علـى تعزي
الخاصة ا، لا أن تصبـح هـي نفسـها آليـة رقابـة إلزاميـة علـى 
ـــإن الجمعيــة  تلـك الصنـاديق والـبرامج. وعـلاوة علـى ذلـك، ف
العامـة قـررت في القـرار ٢٤٤/٥٤ أن تسـتعرض المسـألة بعـــد 
ــه  أن تتسـلم تقريـرا مسـتكملا. وقـالت إن وفـد بلدهـا يـرى أن
من غير المناسب أن تعمد معظم الكيانات إلى تنفيذ توصيـات 
 ،(Corr.1و A/55/826) ـــر الأمـين العـام الـواردة في ذلـك التقري
ـــرض،  قبـل أن تقـره الجمعيـة العامـة، وإنـه لمـا كـان المكتـب يف
ـــبرامج علــى  فيمـا يبـدو، آليـة لجـان الرقابـة علـى الصنـاديق وال
خـلاف مـا جـاء في القـرار ٢١٨/٤٨ بـاء روحـا ونصـا، فقـــد 
استفسرت عما تعتزم الأمانة العامة فعله بشأن تلك الكيانــات 
الـتي آثـرت الاعتمـاد علـى آليـات مراجعـة الحســـابات الحاليــة 
الخاصة ا. ثم قالت إن وفد بلدها يود إجراء مشـاورات غـير 

رسمية حول المسألة برمتها. 
السيد النقري (الجمهورية العربية السـورية): قـال  - ٣٤
إن وفـد بلـده يؤيـــد بيــاني المغــرب وكينيــا. وفيمــا يتعلــق 
بــالتقرير الخــاص بــالتحقيق في ادعــاءات ريــــب اللاجئـــين 
(A/56/733) ، استفســر عــن تكلفــــة الاســـتعانة بمحققـــين 
ـــــب  خـــارجيين. وقـــال إن القـــراءة المتمعنـــة لتقريـــر مكت
خدمات الرقابة الداخلية عن الممارسات الإدارية والتنظيميـة 
ــــيروبي (A/56/620) تدعـــو إلى  بمكتــب الأمــم المتحــدة في ن
التساؤل عما إذا كـان مـن الضـروري اتبـاع منـهج موحـد في 
استعراض إدارة جميع كيانات الأمـم المتحـدة. وقـال إن وفـده 
يؤيـد بقـوة التوصيـة الـواردة في الفقـرة ٧٣ (ب) بشـأن تعيــين 
موظف مسؤول عن البروتوكول في مكتب الأمـم المتحـدة في 

نيروبي، وإنه يرحب أيضا بالتوصية الواردة في الفقرة ٧٩ التي 
ـــتي يمكــن أن تســاعد  تدعـو إلى إعـداد تقريـر عـن الخيـارات ال
مكتب الأمم المتحدة في نيروبي على الوصـول إلى نفـس حالـة 
مراكـز العمـل الأخـرى القائمـة في المـدن الـتي تتخذهـــا الأمــم 
المتحـدة مقـرا لهـا، لكنـه يـود الاستفســار عــن الخيــارات الــتي 
يمكن أن يقترحها مكتب خدمات الرقابة الداخلية. وذكـر أن 
اتبـاع سياسـة للتنقـل القسـري بـين مراكـز العمـــل قــد تكــون 
وسـيلة لحـــل مشــكلة الموظفــين في مكتــب الأمــم المتحــدة في 
نيروبي، لكنها ليست بالتأكيد هي الحل الوحيـد أو بـالضرورة 
الحل الأفضل. وأوضح أن خيار منح الحوافــز ينبغـي أن يؤخـذ 

قطعا في الاعتبار في إطار ج متعدد المسارات.  
ـــر مراجعــة حســابات أنشــطة  وأضـاف قـائلا إن تقري - ٣٥
ـــوال مــن القطــاع الخــاص لمفوضيــة الأمــم المتحــدة  جمـع الأم
لشـــؤون اللاجئـــين (A/56/759) لم يتضمـــن توصيــــات، وإن 
كـانت الفقـرة ٢٥ ألمحـت إلى الخطـوات الإيجابيـة الـتي اتخذـــا 
مفوضيـة الأمـــم المتحــدة لشــؤون اللاجئــين لتنفيــذ توصيــات 
ـــة الداخليــة. ودعــا إلى اتبــاع المبــادئ  مكتـب خدمـات الرقاب
التوجيهيـة لمفوضيـة الأمـم المتحـــدة لشــؤون اللاجئــين بمجــرد 
الانتهاء من تنقيحها. وزاد على ذلك قولـه إنـه يـود أن يذَكِّـر 
مكتب خدمات الرقابة الداخلية بأن يكتب التوصيات بـالبنط 

الأسود في جميع التقارير وفقا لقرارات الجمعية العامة. 
واستطرد قائلا إن وفـده يوافـق علـى مـا ذكرتـه ممثلـة  - ٣٦
كوبا من أن دور مكتب خدمات الرقابـة الداخليـة في تحسـين 
آليـــات الرقابـــة الداخليـــة في الصنـــاديق والـــبرامج التنفيذيــــة 
(A/56/823) يقتضـي المزيـد مـن المشـاورات. وأبـدى اهتمامـــه 
بمعرفة ما إذا كان لدى وحدة التفتيش المشتركة أية تصـورات 
وتوصيــات بشــأن ممارســــة الرقابـــة في الصنـــاديق والـــبرامج، 
وطلـب المزيـد مـــن المعلومــات عــن مهمــة الرقابــة في مكتــب 

برنامج العراق. 
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ـــال إن علــى  وفيمـا يتعلـق بموضـوع تـأخر التقـارير، ق - ٣٧
مكتب خدمات الرقابة الداخلية أن يوضح أسـباب التأخـير في 
ـــيز العنصــري المحتملــة في  إصـدار التقريـر المتعلـق بجوانـب التمي
الأمم المتحدة واسـتقصاء الأسـباب الـتي أدت إلى تـأخر تقـديم 

التقرير المتعلق بقوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك. 
السيد أور (كندا): قال إن وفد بلده يرحب بالتقرير  - ٣٨
بشأن التحقيق في مزاعم ريـب اللاجئـين في المكتـب الفرعـي 
ــــــيروبي  لمفوضيــــة الأمــــم المتحــــدة لشــــؤون اللاجئــــين في ن
ــدا  (A/56/733)، وأوضـح أن التحقيـق اقتضـى إقامـة ضربـا فري
ـــدول الأعضــاء والأمانــة العامــة  ومبتكـرا مـن الشـراكة بـين ال
ساهمت فيه كندا. وأوضح أن من الضـروري أن تتـابع وكالـة 
الأمــم المتحــدة لشــؤون اللاجئــين والســلطات الكينيــة هــــذه 
ـــة  المســألة. وأشــار إلى أن وفــده يحــث الإدارة العليــا في وكال
ـــذ خطــة  الأمـم المتحـدة لشـؤون اللاجئـين علـى التعجيـل بتنفي
ـــــيروبي  عمــــل لمكافحــــة الفســــاد في مكتبــــها الفرعــــي في ن
واسـتخلاص الـدروس الـتي يمكـن الاسـتفادة منـها في عمليــات 
إعـادة التوطـين الأخــرى في شــتى أرجــاء العــالم. وأوضــح أن 
التقرير يكشف جوانب قصور خطيرة يجـب تداركـها بسـرعة 
بتوفير ما يكفي مـن الموظفـين والمـال، وأن علـى وكالـة الأمـم 
المتحدة لشؤون اللاجئـين أن تواصـل رفـع التقـارير إلى لجنتـها 

التنفيذية بشأن تنفيذ التوصيات.  
السيد إيفاه – أبينتينغ يستأنف رئاسة الجلسة.  - ٣٩

السيد مصطفى (السودان): قـال إن وفـد بلـده يؤيـد  - ٤٠
البيـان الـذي أدلى بـه المغـرب باسـم مجموعـة الـدول الأفريقيــة، 
ورحب بالتدابير الفعالة الحاسمـة الـتي اتخذهـا مكتـب خدمـات 
الرقابة الداخلية في أعقاب التحقيقـات الـتي أجراهـا في مزاعـم 
ـــم المتحــدة  ريـب اللاجئـين في المكتـب الفرعـي لمفوضيـة الأم
ــــوه بـــالمحققين  لشــؤون اللاجئــين في نــيروبي (A/56/733)، ون
الذيــن أســفرت جــهودهم عــن القضــاء علــى تلــك الشـــبكة 

الإجراميـة. وأشـار إلى أن التوصيـات الـواردة في التقريـر تعــالج 
ــــة وأن علـــى مكتـــب  بــلا ريــب تلــك المســائل بصــورة فعال

خدمات الرقابة الداخلية أن يتابع تنفيذها. 
الســيد أندرياســن (منظمــة الأمــم المتحــدة للطفولــة  - ٤١
(اليونيسيف)): قال ردا على تساؤل موجه من وفد الولايـات 
المتحدة الأمريكية بشأن تقرير الأمين العام عن تحسـين آليـات 
 (A الرقابة الداخليــة في الصنـاديق والـبرامج التنفيذيـة (56/823/
إنـه تقـرر أنــه لا حاجــة إلى إضافــة طبقــة جديــدة إلى هيكــل 
ـــات القائمــة، الــتي تشــمل لجنــة  الرقابـة في اليونيسـيف. فالآلي
للرقابة ومكتب للمراجعـة الداخليـة للحسـابات، ترفـع تقـارير 
منتظمة إلى الس التنفيـذي، وهـو مـا يمكـن المديـرة التنفيذيـة 
من النهوض بمسؤوليتها الرقابيـة علـى الوجـه المطلـوب. وقـال 
إن مجلس مراجعي الحسابات كان قـد أوصـى في عـام ١٩٩٩ 
بإضافة ممثل خارجي إلى لجنـة مراجعـة الحسـابات، وردا علـى 
ذلـك، وجـهت الدعـوة إلى كبـير مراجعـي حســـابات برنــامج 
ـــة، ولمــا  الأمـم المتحـدة الإنمـائي لكـي ينضـم إلى عضويـة اللجن
كان برنامج الأمم المتحدة الإنمائي يمارس عملـه علـى الصعيـد 
الميداني مثل اليونيسيف، فإن بوسعه أن يتبادل معها معلومات 
مفيدة بشأن أفضل الممارسات. وقال إن اسـتعراض ضمانـات 
ـــة  الجـودة الـذي تم التفويـض بإجرائـه والـذي وافـق علـى إضاف
عضو خارجي جديد إلى لجنة مراجعة الحسابات كـان خطـوة 
هامـة، ومـن ثم فليـس هنـاك مـا يدعـــو إلى إضافــة لجنــة رقابــة 

إضافية. 
السيد ريباش (الولايات المتحدة الأمريكية): قـال إن  - ٤٢
وفد بلده يقدر المعلومـات الـتي قدمـها ممثـل اليونيسـيف، وإنـه 
متفق على أن الحاجة لا تدعو إلى تأسيس لجنة رقابة جديـدة، 
لكنـه يعتقـد أن اليونيسـيف يمكـن أن تسـتفيد إذا أضيـف ممثــل 
لمكتب خدمات الرقابة الداخليـة في لجنـة مراجعـة الحسـابات. 
وأضــاف قــائلا إن حكومتــه، بوصفــــها مـــن كبـــار المـــانحين 
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لليونيسيف، قد أيـدت بـل وسـتظل تؤيـد بعـد جميـع المسـاعي 
الرامية إلى تحسين الرقابة في اليونيسيف. 

الســيد نــير (وكيــل الأمــين العــام لخدمــات الرقابــــة  - ٤٣
الداخليـة): قــال ردا علــى الأســئلة والتعليقــات الموجهــة مــن 
اللجنة إن عملية مراجعـة أفقيـة مشـتركة لحسـابات الصنـدوق 
المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة جاريـة في 
ـــة الأمــم المتحــدة لإغاثــة وتشــغيل  الوقـت الراهـن، وإن وكال
ــــروا) تواجـــه  اللاجئــين الفلســطينيين في الشــرق الأدنى (الأون
قضايـــا مماثلـــة، بمـــا في ذلـــك التـــأخر في صـــرف المعاشــــات 
التقاعديـة، وأعـرب عـن أملـه في أن يتوصـــل مجلــس مراجعــي 
الحسابات إلى تسوية هذه المشـاكل. وأوضـح أن التعـاون بـين 
الصنــاديق والــــبرامج في هـــذه اـــالات يـــتزايد وأن مكتـــب 

خدمات الرقابة الداخلية يروم المزيد من التعاون. 
وفيما يتعلق بالتوصية ٤ بشـأن مـا يعـرف �بمشـروع  - ٤٤
المركـب� (A/56/689)، أوضـــح أن العــرض الــذي تقــدم بــه 
القبطان لتسديد ٠٠٠ ١٥ دولار للتخفيـف مـن الخسـارة قـد 
ســحب. وقــال إن المديــر التنفيــذي بالنيابــة لمكتــــب مراقبـــة 
المخدرات ومنع الجريمة قد نفذ الكثير مـن التوصيـات الـواردة 
في التقرير وإن مكتب خدمات الرقابة الداخلية يرجـئ الحكـم 
إلى حين الانتهاء من التفتيش اللاحـق الـذي سـيجرى في فـترة 
متـأخرة مـن العـام. وذكـر أن مسـألة الـروح المعنويـــة في فيينــا 
ـــام ــا الأمــين العــام  تعـالج بجديـة كبـيرة وأن الزيـارات الـتي ق

ونائبه إلى المكتب ساعدت في تحسين الوضع.  
وفيما يتعلق بمسألة ريـب اللاجئـين، قـال السـيد نـير  - ٤٥
ـــات الرقابــة  ردا علـى التوصيـة الـواردة في تقريـر مكتـب خدم
الداخلية (A/56/733) إنه قد اتخذت إجراءات للإحالة ووضـع 
إطار للعمليات حـتى تحـال أيـة مشـاكل قـد تطـرأ في المسـتقبل 
إلى مكتــب خدمــات الرقابــة الداخليــة علــى وجــه الســـرعة. 
وأشــار إلى ضــــرورة إجـــراء دراســـة متعمقـــة لإدارة المـــوارد 

البشرية في نيروبي، وأوضح أن سبب إدراج شركات متعـددة 
الجنسيات في تلك الدراسـة هـو التعـرف علـى الأسـاليب الـتي 
اتبعتها تلك الشركات لاجتذاب الموظفين للعمـل في مكاتبـها 
في نيروبي. وقال إنه ما لم يمكن التغلـب علـى مشـكلة ارتفـاع 
معـدل الشـواغر في ذلـك المكتـــب، فــإن مشــاكل أخــرى قــد 
تبرز. واتفق في الرأي مع ممثل المغـرب حـول ضـرورة التوسـع 
في تمويل الأنشطة في نيروبي من الميزانية العاديـة. وفيمـا يتعلـق 
بجمع الأموال مـن القطـاع الخـاص عـن طريـق مفوضيـة الأمـم 
المتحدة لشؤون اللاجئين والوكالات الأخرى، قال إن بوسـع 
مكتب خدمات الرقابة الداخلية أن يفيد بخبرته الذاتية في هـذا 
الشـأن مـــن خــلال عضويتــه في لجــان الرقابــة الخاصــة بتلــك 

الوكالات. 
وردا على ما ورد في بيان كوبا بشـأن تجـاوز مكتـب  - ٤٦
خدمـات الرقابـة الداخليـة لحـدود ولايتـه بـإعداده تقريـرا عـن 
الصناديق والبرامج، قال إنه قـد طُلـب مـن المكتـب أن يوضـح 
كيـف يمكـن لهـذه الهيئـات أن تعـزز سـبل الرقابـــة لديــها، وإن 
ـــالدول  المســؤولية النهائيــة عــن عمــل تلــك الهيئــات مناطــة ب
الأعضاء والأمين العام، ولكن الخطـوة الأولى لتحسـين عملـها 
ـــدرج في  هـي كفالـة إيجـاد هيـاكل رقابـة مناسـبة، وهـو أمـر ين
ـــولى المســؤولية عــن  ولايـة المكتـب. وأوضـح أن المكتـب لا يت

رقابتها، بل يزودها بالمعرفة والخبرات فقط. 
وردا على الجمهورية العربية السورية، قال السيد نـير  - ٤٧
إن تكلفـة التحقيـق في ريـب اللاجئـين تحملتـها البلـــدان الــتي 
أوفدت المحققين. وأوضح أن مكتب خدمات الرقابة الداخليـة 
عمل بتشاور وثيق مـع وحـدة التفتيـش المشـتركة ونفـذ عـددا 
مــن المشــاريع المشــتركة، كــان مــــن بينـــها إجـــراء مراجعـــة 
لحسابات عملية حفظ السـلام في تيمـور الشـرقية. وأشـار إلى 
أن مراجعــة حســابات مكتــب برنــامج العــراق جاريــة وأنـــه 
لم تحدث أية مشاكل بعد. وأوضح أن التقرير المتعلق بـالتمييز 
العنصـري في الأمـم المتحـدة قيـد الإعـداد وأنـه سـينتهي حتمــا 
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ليعـرض علـى الجمعيـة العامـة في الجـزء المســتأنف مــن دورــا 
التالية. 

السـيد يوسـف (جمهوريـة تترانيـا المتحـدة): أشــار إلى  – ٤٨
الفقــرة ٨ مــن الوثيقــة A/56/759 متســائلا عمــــا إذا كـــانت 
الأمــوال الــتي اســــتخدمتها وكالـــة الأمـــم المتحـــدة لشـــؤون 
اللاجئين في استثماراا الأوليـة في أنشـطة جمـع الأمـوال أتـت 

من الميزانية العادية. 
السـيدة سانتشـيس لورينسـو (كوبـا): أعربـــت عــن  – ٤٩
قلـق وفـد بلدهـــا إزاء طلــب الأمــين العــام الــوارد في الوثيقــة 
A/56/823 أن تنفذ المنظمات توصيات لم توافق عليها الجمعية 

العامة أو تقرها. وقـالت إنـه علـى الرغـم مـن أن الأمـين العـام 
يتحمـل المسـؤولية النهائيـة عـن أداء الصنـاديق والـــبرامج، فــإن 
هــذا لا يعــني أن يقــــوم مكتـــب خدمـــات الرقابـــة الداخليـــة 
برقابتها. وأضافت أا تـود معرفـة الطريقـة الـتي سيشـارك ـا 
المكتــب في اللجــان الرقابيــة لتلــك المنظمــات ومــا إذا كــــان 

سيجري إجبارها على قبول وجوده فيها. 
الســيد أحمــد (العــراق): أشــار إلى الفقــرة ٢٨ مــــن  – ٥٠
ـــرة  الوثيقـة A/56/823، فقـال إن وفـد بلـده يـود أن يـرى مذك
ـــامج العــراق ومكتــب  التفـاهم المقـرر إبرامـها بـين مكتـب برن

خدمات الرقابة الداخلية. 
السيد النقري (الجمهورية العربية السورية): قـال إن  – ٥١
وفـده يـدرك أن التميـيز العنصـــري في الأمــم المتحــدة يشــكل 
مسـألة حساسـة ينبغـــي معالجتــها بحــذر وعمــق. وأضــاف أن 
الوفد يتفهم صعوبة إصدار تقرير، ولكنه يؤكد إلحاح الحاجـة 
إليه، مؤكدا أن الكيل بمكيالين لن يكون مفيدا لأي طرف. 

الســيد نــير (وكيــل الأمــين العــام لخدمــات الرقابــــة  – ٥٢
ــــرع في الإجابـــة علـــى التســـاؤلات الإضافيـــة  الداخليــة): ش
لأعضاء اللجنة فقال ردا على ممثل جمهورية تترانيا المتحدة إنه 
لما كانت النقود قابلة للاسـتبدال بشـيء مسـاو لهـا في القيمـة، 

ـــوال كنقــود تأسيســية  فإنـه لا يـرى مشـكلة في اسـتخدام الأم
ـــذي أخــذت  لمشـروع جديـد، شـريطة أن تـردَّ إلى الحسـاب ال

منه بحيث يكون في شكل صندوق دائر. 
ـــذ توصيــات  وردا علـى سـؤال ممثلـة كوبـا بشـأن تنفي – ٥٣
معينة قبل تقديمها إلى الجمعية العامة، قال إن توصيـات مكتبـه 
لا تنطـوي عـادة علـى قـرارات رئيسـية تمـس السياسـة العامـــة، 
الأمر الذي يتطلب حقا عرضـها علـى الأمـين العـام أو اللجنـة 
الخامسـة، ولكنـها تتضمـن خطـوات تتخـــذ لضمــان الامتثــال 
لمعايـير مراجعـة الحسـابات أو الإجـراءات المناسـبة. ويتعـــين في 
ـــت في التوصيــات في أقــرب وقــت ممكــن  معظـم الأحـوال الب
ـــاك  وتنفيذهــا بأســرع مــا يمكــن، وبخاصــة عندمــا يكــون هن
احتمـال لضيـاع أمـوال أو خـــرق ضوابــط معينــة. وردا علــى 
السؤال الثاني لوفد كوبا، قال إن الصناديق والـبرامج لا تجـبر 
علـى الإطـلاق علـى اتبـاع توصيـات مكتـب خدمـات الرقابـــة 
الداخلية، ولكنها تشـجع علـى اعتمادهـا مـن أجـل مصلحتـها 
هــي. بــل لقــد اختــارت معظــم الصنــاديق والــــبرامج تنفيـــذ 
ـــامت، لعــدم وجــود قــدرة لديــها علــى القيــام  التوصيـات وق
بالتحقيق الخاص ـا، بتعيـين لجـان رقابيـة؛ وقـد وقعـت كلـها 

على مذكرات تفاهم. 
ـــال،  وردا علـى السـؤال الـذي طرحـه ممثـل العـراق، ق – ٥٤
تعريفا لمذكرات التفاهم، إا وثائق بسيطة توافــق فيـها وكالـة 
أو صنــدوق أو برنــامج علــى أن تدفــع إلى مكتــب خدمـــات 
الرقابة الداخلية تكـاليف خدمـات التحقيـق الـتي أداهـا. وقـال 
إن المكتب يفضل الحصول على أمـوال تأسيسـية مقدمـا وأداء 
عمليـات المحاسـبة اللازمـة لضمـان أن يكـون المدفـوع مســـاويا 

للتكلفة التي تحملها في تنفيذ عملية التحقيق. 
وأحــاط علمــا بتعليقــــات ممثـــل الجمهوريـــة العربيـــة  – ٥٥
السـورية وقـال إنـه سـينظر فيـها لتحديـد كيفيـة قيـــام المكتــب 

بتقديم المساعدة. 
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ـــل المحكمــة الدوليــة  البنـد ١٣١ مـن جـدول الأعمـال: تموي
لمحاكمــة الأشــخاص المســؤولين عــن الانتــهاكات الجســـيمة 
للقانون الإنساني الدولي التي ارتكبت في إقليـم يوغوسـلافيا 

السابقة منذ عام ١٩٩١ (تابع) 
البنـد ١٣٢ مـن جـدول الأعمــال: تمويــل المحكمــة الجنائيــة 
ـــال الإبــادة  الدوليـة لمحاكمـة الأشـخاص المسـؤولين عـن أعم
الجماعيــة وغــير ذلــك مــن الانتــهاكات الجســيمة للقـــانون 
الإنســـاني الـــدولي المرتكبـــة في إقليـــم روانـــدا والمواطنـــــين 
الروانديـين المسـؤولين عـن أعمـال الإبـادة الجماعيـة وغيرهــا 
من الانتهاكات المماثلـة المرتكبـة في أراضـي الـدول اـاورة 
بــين ١ كــانون الثــاني/ينــاير و ٣١ كــانون الأول/ديســـمبر 

١٩٩٤ (تابع) 
ـــز دور خدمــات  التقديـرات المنقحـة الناجمـة عـن تعزي
الرقابـة الداخليـة في المحكمتـين الدوليتـين خـــلال فــترة 

 (A/C.5/56/30/Add.1) السنتين ٢٠٠٢ � ٢٠٠٣
السـيد بيرسـود (شـــعبة تخطيــط الــبرامج والميزانيــة):  – ٥٦
عرض تقرير الأمين العـام (A/C.5/56/30/Add.1) بالنيابـة عـن 
مديـر شـعبة تخطيـــط الــبرامج والميزانيــة. وقــال إن التقديــرات 
الأوليــة لتعزيــز دور خدمــات الرقابــة الداخليــة في المحكمتـــين 
الدوليتـين تتصـل بتعيـين سـتة مراجعـي حسـابات ومحققـــين في 
مجال الرقابة الداخلية لفترة الستة أشهر التي تبـدأ في ١ كـانون 

الثاني/يناير ٢٠٠٢. 
وأضــاف قــائلا إن الجمعيــــة العامـــة قـــد وافقـــت في  – ٥٧
قراريـها ٢٤٧/٥٦ و ٢٤٨/٥٦ علـى الاحتياجـــات المقترحــة 
في التقديرات المنقحة الأولية، بشرط مراجعتها مرة أخـرى في 
دورا السادسة والخمسـين. وقـال إن الوثيقـة المعروضـة علـى 
اللجنـــة تطلـــــب فيــــها مــــوارد إجماليــــها ٣٠٠ ٤٣٠ دولار 
(صافيـها ٧٠٠ ٣١٢ دولار) للمحكمـة الدوليـة ليوغوســلافيا 
الســــابقة و مــــوارد إجماليــــــها ٣٠٠ ٤٩٣ دولار (صافيـــــها 

ـــــدا، لمواصلــــة  ٣٩٨ ٨٠٠ دولار) للمحكمـــة الدوليـــة لروان
خدمات الرقابة لما تبقى مـن فـترة السـنتين. وسـيجري بحلـول 
ـــم لكــل  ١٥ آذار/مـارس إكمـال تعيـين مراجـع حسـابات مقي
محكمــة، ومــن المتوقــــع أن يبـــدأ البـــاقون عملـــهم في أوائـــل 
نيسـان/أبريـل ٢٠٠٢. ولهـذا تطلـب مـوارد لفـــترة مدــا ١٥ 
شـهرا لكـل محكمـة. ورهنـا بموافقـة اللجنـة الخامسـة، ســتدرج 
الاحتياجـات الإضافيـــة في المخصصــات المنقحــة للمحكمتــين 

لفترة السنتين ٢٠٠٢ – ٢٠٠٣. 
السـيد مسـيلي (رئيـس اللجنـــة الاستشــارية لشــؤون  – ٥٨
الإدارة والميزانيـة): قـال إن اللجنـة الاستشـارية توصـي بقبـــول 

مقترحات الأمين العام. 
السيد النقري (الجمهورية العربيـة السـورية): أعـرب  – ٥٩
عن اتفاقه مـع ممثلـة كوبـا علـى وجـوب تقـديم تقـارير اللجنـة 
الاستشارية إلى اللجنة بجميع اللغات الرسمية للمنظمة وتساءل 
عن كيفية إحاطة اللجنة علما بتوصية غـير مكتوبـة. وقـال إن 
لديــه تعليقــات أخــرى بشــأن هــذه المســألة ســيبديها عندمــا 

تبحث اللجنة هذا البند في المرة القادمة. 
السيد تشاندرا (الهند): قال إنـه لمـا كـان وفـده يـولي  – ٦٠
أهميـة للرقابـــة في المحكمتــين، لا ســيما بــالنظر إلى ميزانيتيــهما 
ــق  المتضخمتـين، فقـد انضـم في كـانون الأول/ديسـمبر إلى تواف
ـــة لمــهام الرقابــة  الآراء الداعـي إلى الموافقـة علـى نفقـات إضافي
وسـيعمل مـن أجـل التوصـل إلى توافـق آخـر في الآراء اســـتنادا 

إلى توصيات اللجنة الاستشارية. 
السـيدة سانتشـيس لورينسـو (كوبـا): أعربـــت عــن  – ٦١
تأييدهـا لملاحظـات ممثـل الجمهوريـة العربيـة السـورية. وقــالت 
إن كوبا ما انفكت تؤكـد علـى الحاجـة إلى أن توضـع تقـارير 

اللجنة الاستشارية في شكل كتابي. 
السـيد مسـيلي (رئيـس اللجنـــة الاستشــارية لشــؤون  – ٦٢
الإدارة والميزانية): أكد مجددا أنه أبلغ اللجنـة الخامسـة شـفويا 
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أن اللجنــة الاستشــارية توصــي بقبــول اقــتراح الأمــين العـــام 
ــــى الوجـــه  ويــأمل في أن يكــون قــد جــرى تفســير ذلــك عل

الصحيح. 
السـيد النقـري (الجمهوريـة العربيـة الســـورية): أكــد  – ٦٣
للسيد مسيلي أن وفده يفهم تماما ما قالـه في البدايـة. وأعـرب 
عـن أملـه في أن يفـهم رئيـس اللجنـة الاستشـارية أن وفـده قــد 
اشـتكى مـرارا مـن هــذه المســألة مشــيرا إلى أن ممثــل مجموعــة 
الـ ٧٧ والصين قد اشـتكى مـن عـدم صياغـة توصيـات للجنـة 
الاستشــارية في شــكل كتــــابي. وأضـــاف أن رئيـــس اللجنـــة 
الاستشـارية لديـه قـدر كبـير مـن الخـبرة وينبغـي أن يعــرف أن 
من غير المناسب إصدار توصيات بصورة شفوية، وهو إجـراء 
لم تقبلـه قـط الجمعيـة العامـة ولا اللجنـــة الخامســة. وإذا كــان 
هناك قرار يجيز تقـديم التقـارير شـفويا ويحظـر تقديمـها خطيـا، 

فإنه يود أن يعرفه. 
الرئيس: قال إنه تمـت الإحاطـة علمـا بتعليقـات ممثـل  – ٦٤

الجمهورية العربية السورية. 
مسائل أخرى 

السـيد قـادري (المغـرب): قـال إن التـأخر في إصـــدار  – ٦٥
الوثـائق يشـكل مشـــكلة مزمنــة وخطــيرة جــدا. وأضــاف أن 
اللجنة ستنظر في البنـد المتعلـق ببعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة في 
جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة في غضـون يومـين ومـــع ذلــك 
ــــــر ذو الصلـــــة للجنـــــة  لا يوجــــد لديــــها حــــتى الآن التقري
الاستشارية. وقال إن المغـرب يـولي أهميـة خاصـة لتلـك البعثـة 
ولا يستطيع أن يتخيل كيف يمكن النظر في هذا البند بصـورة 

وافية دون وثائق كاملة. 
الرئيس: قال إن المكتب سيناقش مسألة الوثـائق بعـد  – ٦٦

ظهر هذا اليوم. 
رفعت الجلسة الساعة ١٢/٣٥. 


