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  联合国危地马拉核查团 

  A/57/L.27号决议草案所涉方案预算问题 

  秘书长依照大会议事规则第 153条提交的说明 

 摘要 

 大会目前正在审议将联合国危地马拉核查团的任务期限延长一年，从 2003年

1 月 1 日至 12月 31 日。如果大会通过 A/57/L.27号决议草案，延长任务期限，

则 2002-2003两年期方案预算将需为 2003年增列经费净额 11 631 400美元(毛额

12 990 400美元)。这样估算是因为活动量比 2002年将有所减少，因此，按 2003

年的净值计算，减少约 300万美元。 

 大会 2001 年 12月 24日第 56/254号决议为 2002-2003两年期方案预算第 3

款(A/56/6(Sect.3)政治事务项下政治特派团批款 98 338 700 美元。由于这笔经

费已尽数分配给大会或安全理事会核准的行动，因此，需要根据 1986年 12月 19

日第 41/213号决议附件一第 11段规定的程序处理并核批上述所需额外经费。 
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 一. 导言 

1. 大会 2001 年 12月 24日第 56/223号决议批准将联合国危地马拉核查团(联

危核查团)的任务期限延长一年，从 2002年 1月 1日至 12月 31 日。秘书长在第

56/223 号决议通过之前向大会提交的所涉方案预算问题的说明(A/C.5/56/26)叙

述了那段时间核查团的结构和所需资源。 

2. 大会 2001 年 12 月 24 日第 56/254 号决议为 2002-2003 年方案预算第 3 款

(A/56/6(Sect.3)政治事务项下政治特派团批款 98 338 700美元。由于这笔经费

已尽数分配给大会或安全理事会核准的行动，因此，如果大会通过 A/57/L.27号

决议草案，则 2003年的所需经费净额 11 631 400美元(毛额 12 990 400 美元)

将不得不根据 1986年 12月 19日第 41/213号决议附件一第 11 段规定的程序处

理。因此，2002-2003两年期方案预算需增列以上数额的经费。 

 二. A/56/L.27号决议草案 

 A. 该决议草案所载要求 

3. 按照 A/56/L.27 号决议草案执行部分第 25 段，大会将决定授权将联危核查

团任务期限延长一年，从 2003年 1月 1日至 12月 31 日。 

 B. 提议的要求与 2002-2005年中期计划的关系 

4. 上述要求与2002-2005年中期计划
1
 方案1(政治事务)的次级方案1.1(预防、

控制和解决冲突)有关。 

 C. 为落实要求而需开展的活动 

5. 如秘书长所指出(A/54/355，第 2段)，危地马拉政府与危地马拉民族革命联

盟(危民革联)签署的一揽子协定载有关于政治、立法、社会、经济、土地、族裔、

军事和公共安全等问题的详细承诺，这些承诺合并为一项全面的和平议程。大会

1997年 3月 27日第 51/198 B号决议扩大了核查团的任务范围，包括对和平协议

进行国际核查。为巩固根据和平协定取得的进步而采取的本阶段行动，在 2003

年将继续进行，但规模小于 2002年。如秘书长所指出(A/57/584，第 13段)，危

地马拉政府要求将核查团的任务期限延长到 2004 年。如果大会决定通过决议草

案 A/57/L.27，将核查团的任务期限延长到 2003年 12月 31 日，则核查团将继续

进行秘书长报告(A/57/584)中叙述的活动，支持巩固和平协定。 

 D. 核查团的结构 

6. 2002年，联危核查团继续进行其任务，核查和平协定的遵守情况，提供技术

援助，进行斡旋，并向公众通报其活动情况及核查结果。 

7. 核查团还开始实施一项过渡方案，其目标是加强危地马拉国家和民间社会各

机构以及国际社会的能力，使之能在核查团撤离后继续推进和平议程。人权监察
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员办事处受到特别注意，该办事处负有核查人权情况的任务。联危核查团在加强

过渡活动的同时，将继续核查和平协定的现况，行使其斡旋和宣传职能，促使更

充分地实施和平协定。 

8. 2003年，核查团将进一步缩减规模，核查工作将主要针对和平协定中据认为

对确保进程持久至关重要的那些承诺。将作出特别努力，记录核查团近十年的经

历，分析取得的经验教训。 

9. 联危核查团外地办事处将维持其现有的行动能力。这将能使外地办事处集中

核查能力，同时增加过渡活动，其目的是加强包括土著人组织、人权监察员地方

办事处、各省和平圆桌会议以及促进基层更多地参与发展规划的发展理事会等在

内的地方行动者的作用。 

10. 秘书长特别代表办公室已经过精简，将现有的后续行动股的职能并入政治顾

问办公室。后者负责进行政治分析并向联合国总部报告情况，就核查团的全盘战

略和政策向特别代表提供咨询并主笔起草核查团的报告。发言人办公室将继续进

行宣传活动，以巩固公众对和平协定的支持，同时也增加解释过渡过程的活动。 

11. 2002年初，在联危核查团总部设立了过渡股，负责就过渡进程的问题向特别

代表提供战略咨询和技术支助，拟定核查团的工作计划和过渡基准，并监测过渡

进展情况。过渡股将继续在有关的国家实体、和平机构和民间社会组织中确定过

渡伙伴，并提出向它们转让核查团资料和专门技能的政策。将特别注意协调人权

监察员办事处的体制加强工作。该股还将同驻地协调员办事处、联合国系统有关

机构和方案以及双边合作机构密切合作。 

12. 联危核查团将继续围绕以下四个主要领域安排和平协定的核查工作：人权、

土著权利、加强文职权力以及经济政策和农村发展。2003年，核查团总部各部门

都将缩小编制，并更名为“咨询股”，反映届时有必要进行有的放矢的核查工作，

更加重视过渡活动。这四个咨询股以及各地区办事处将用更多的时间和资源加强

危地马拉各过渡伙伴，包括宪政机构与和平机构。 

13. 人权咨询股与过渡股协调，将优先安排各项活动，建立人权监察员进行核查

的能力。土著权利咨询股将继续协助各土著团体围绕和平协定进行努力，同人权

监察员办事处密切合作，加强该办事处处理这些问题的能力，并将在 2003 年同

联合国人权事务高级专员办事处密切协调其活动。加强文职权力咨询股将着重巩

固过渡工作的关键改革，包括和平协定要求的军事防务政策和学说的改革。经济

政策和农村发展咨询股将围绕农村发展政策和土地问题安排工作的优先次序。 

14. 为了确保充分记载和分析联危核查团的经验，一个新的核查团历史和经验总

结股将编写一份关于联危核查团历史和经验的正式报告。核查团文件经整理后将

存放在国家和国际档案库中供查阅。 
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15. 鉴于非军事化和解除武装进程已经完成，且文职人员有能力管理军事和警察

改革的问题，军事顾问和警察顾问的职位便无存在的必要。每个地区办事处将保

留一名警察观察员，参加人权案件的核查工作。这些官员也将监测与公安和武装

部队有关的改革。 

16. 联合国开发计划署同联危核查团和政治事务部协商，一直按照和平议程优先

事项和预计联危核查团撤离后可能产生的衔接问题来调整其工作。 

 E. 核查团 2003年 1月 1日至 12月 31 日期间所需经费估计数 

17. 如附件一.A所示，延长联危核查团任务期限(从 2003年 1月 1日至 12月 31

日)所需费用估计数为净额 11 602 900美元(毛额 12 961 900美元)。这比 2002

年的年度经费净减 3 155 200美元(毛额 1 793 200美元)。提议净裁 38个职位，

即 7个专业职位、9个外勤人员和其他国际一般事务人员职位、16个当地雇员职

位和 7名联合国志愿人员。裁撤的职位因同时增设一个新的国家干事职位而部分

抵销。鉴于有关土著人权利的活动对实施和平协定具有重要意义，暂时从危地马

拉区域办事处调动了一个 P-3职位。由于需要将这一职位归属区域办事处，因此

请求设置一个国家干事职位，以便确保不影响土著权利咨询股的活动。为巩固公

众对和平协定的支持而进行的宣传活动极为重要，尤其是要向公众解释过渡进

程。因此，要求设置 1个国家干事和 2个当地雇员职位，以加强核查团的宣传部

门。为了有利于联合国将来的和平行动、危地马拉人和外部受众，目前正在设立

核查团历史和经验总结股，以记录核查团长达 10 年的经历。该股将由一名从发

言人办公室调派的 P-5职位的人领导，1名一般事务人员(其他职等)和 1名当地

雇员提供协助。该期间所需员额和关于费用估计数的补充资料分列于附件一.B和

附件一.C。本提案中没有要求非经常经费。由于活动将继续到 2003 年 12 月 31

日，因此没有对清理费用作出安排。关于特派团特有费用参数的资料列于附件二；

关于预算外资源使用情况的资料列于附件三；组织系统表列于附件四。 

18. 大会为联危核查团 2002年 1月 1日至 12月 31 日共核批经费 14 755 100美

元。截至 2002年 12月 31 日的一年支出估计数为 14 783 600美元，因此有 28 500

美元的赤字估计数。考虑到这一点，联危核查团 2003年 1 月 1 日至 12月 31 日

总共还需要经费净额 11 631 400美元(毛额 12 990 400 美元)。核查团 2002年

初步执行预算的详细情况载于附件五。 

 三. 需要大会采取的行动 

19. 如果大会通过 A/57/L.27号决议草案，则需要在 2002-2003两年期方案预算

第 3款(政治事务)项下再批款 11 631 400美元，在第 32款(工作人员薪金税)项

下批款 1 359 000美元。后一笔款项在收入款次 1(工作人员薪金税收入)项下如

数抵销。 

注 

 1
 《大会正式记录，第五十五届会议，补编第 6号》(A/55/6/Rev.1)。 
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附件一 
 

  2003年 1月 1日至 12月 31 日期间的费用概算 
 

 A. 总表 
 

(千美元) 

2003年 1月 1日至 12月 31 日 

 

  

支出类别 

2002年 1月 1 日

至 12月 31 日批款

2002年1月1日

至 12月 31 日

支出估计数

差额：

节余/(赤字)
所需经费 
总额 

所需额外

经费净额 非经常性费用

  1 2 3=(1-2) 4 5=(4-3) 6 

一. 军事人员费用     

 1. 军事观察员 137.9 141.0 (3.1) - 3.1 -

 2. 与军事人员有关的其他费用 1.6 1.6 - - - -

  第一类共计 139.5 139.5 139.5 139.5 142.6 142.6 142.6 142.6 (3.1)(3.1)(3.1)(3.1)  ----    3.1 3.1 3.1 3.1 ----  

二. 文职人员费用     

 1. 民警 348.8 335.3 13.5 209.3 195.8 -

 2. 国际和当地工作人员 8 916.3 9 110.5 (194.2) 7 088.9 7 283.1 -

 3. 联合国志愿人员 2 603.5 2 603.5 - 2 127.4 2 127.4 -

  第二类共计 11 868.6 11 868.6 11 868.6 11 868.6 12 049.3 12 049.3 12 049.3 12 049.3 (180.7)(180.7)(180.7)(180.7)  9 425.6 9 425.6 9 425.6 9 425.6 9 606.3 9 606.3 9 606.3 9 606.3   

三. 业务费用     

 1. 房地/住宿 1 129.2 1 114.1 15.1 1 160.9 1 145.8 -

 2. 运输业务 228.3 189.0 39.3 162.5 123.2 -

 3. 空中业务 21.0 14.0 7.0 10.0 3.0 -

 4. 通信 386.5 308.5 78.0 230.1 152.1 -

 5. 其他设备 389.3 361.3 28.0 148.9 120.9 -

 6. 用品和事务 266.4 229.0 37.4 192.9 155.5 -

 7. 空运和水陆运费 11.5 23.2 (11.7) 15.0 26.7 -

  第三类共计 2 432.2 2 432.2 2 432.2 2 432.2 2 239.1 2 239.1 2 239.1 2 239.1 193.1 193.1 193.1 193.1 1 920.3 1 920.3 1 920.3 1 920.3 1 727.2 1 727.2 1 727.2 1 727.2 ----  

四. 其他方案     

 1. 新闻方案 277.8 313.7 (35.9) 247.0 282.9 -

 2. 训练方案 37.0 38.9 (1.9) 10.0 11.9 -

  第四类共计 314.8 314.8 314.8 314.8 352.6 352.6 352.6 352.6 (37.8)(37.8)(37.8)(37.8)  257.0 257.0 257.0 257.0 294.8 294.8 294.8 294.8 ----  

  所需经费共计 14 75514 75514 75514 755.1 .1 .1 .1 14 783.6 14 783.6 14 783.6 14 783.6 (28.5)(28.5)(28.5)(28.5)  11 602.9 11 602.9 11 602.9 11 602.9 11 631.4 11 631.4 11 631.4 11 631.4 ----  

五. 工作人员薪金税收入    ----  ----  ----  1 359.01 359.01 359.01 359.0    1 359.01 359.01 359.01 359.0  ----  

 所需经费共计    14 755.1 14 755.1 14 755.1 14 755.1 14 783.6 14 783.6 14 783.6 14 783.6 (28.5)(28.5)(28.5)(28.5)  12 961.9 12 961.9 12 961.9 12 961.9 12 990.4 12 990.4 12 990.4 12 990.4 ----  

六. 自愿捐助    ----  1 160.21 160.21 160.21 160.2  ----  682.7682.7682.7682.7    682.7682.7682.7682.7  ----  

 共计    14 755.1 14 755.1 14 755.1 14 755.1 15 943.8 15 943.8 15 943.8 15 943.8 (28.5)(28.5)(28.5)(28.5)  13 644.6 13 644.6 13 644.6 13 644.6 13 673.1 13 673.1 13 673.1 13 673.1 ----  
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 B. 现有员额和拟议所需员额 
 

 D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 小计
外勤 
事务 

其他
职等 小计

国际工
作人员
共计

当地工
作人员

国家
干事 

当地工
作人员
共计

联合国
志愿
人员 总计

 a b c d e f
g=

(a至 g) h i
j=

(h+i)
k=

(g+j) l m 
n=

(l+m) o
p=

(k+n+o)

实质性事务   

 团长办公室   

 现有 1 1 - 1 2 1 6666  - 2 2222  8888  5 - 5 - 13131313  

 拟议 1 1 - 1 3 1 7777  - - ----  7777  3 - 3 - 10101010  

    核查团历史和经验总结股（新）           

 现有 - - - - - - ----  - - ----  ----  - - - - ----  

 拟议 - - 1 - - - 1111  - 1 1111  2222  1 - 1 - 3333  

    人权咨询股（前人权与司法/法律）            

 现有 - - 1 1 5 - 7777  - 1 1111  8888  3 1 4 3 15151515  

 拟议 - - 1 1 1 - 3333  - - ----  3333  1 1 2 2 7777  

 过渡股              

 现有 - - 1 1 - - 2222  - - ----  2222  1 1 2 - 4444  

 拟议 - - 1 - 1 - 2222  - - ----  2222  1 - 1 1 4444  

 新闻股与发言人办公室           

 现有 - - 1 - 1 - 2222  - 1 1111  3333  4 2 6 1 10101010  

 拟议 - - - 1 1 - 2222  - 1 1111  3333  6 3 9 1 13131313  

    加强文职权力咨询股（前公安与军事问题）      

 现有 - - 1 - 2 - 3333  - - ----  3333  3 - 3 2 8888  

 拟议 - - 1 - 1 - 2222  - - ----  2222  1 - 1 - 3333  

 土著权利咨询股（前土著事务咨询股）            

 现有 - - - 1 - - 1111  - - ----  1111  1 1 2 1 4444  

 拟议 - - - 1 - - 1111  - - ----  1111  1 2 3 1 5555  

    冲突与国家现代化问题咨询股           

 现有 - - - - 1 - 1111  - - ----  1111  1 - 1 2 4444  

 拟议 - - - - - - ----  - - ----  ----  - - - - ----  
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 D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 小计
外勤 
事务 

其他
职等 小计

国际工
作人员
共计

当地工
作人员

国家
干事 

当地工
作人员
共计

联合国
志愿
人员 总计

 a b c d e f
g=

(a至 g) h i
j=

(h+i)
k=

(g+j) l m 
n=

(l+m) o
p=

(k+n+o)

    经济政策与农村发展咨询股（前社会经济事务、重新安置和融入社会）   

 现有 - - 1 - 3 1 5555  - - ----  5555  3 - 3 4 12121212  

 拟议 - - 1 - 2 - 3333  - - ----  3333  1 - 1 - 4444  

 区域办事处              

 现有 - - 1 5 12 - 18181818  - - ----  18181818  47 - 47 47 112112112112  

 拟议 - - 1 5 11 - 17171717  - - ----  17171717  47 - 47 49 113113113113  

实务共计              

 现有 1 1 6 9 26 2 45454545  - 4 4444  49494949  68 5 73 60 182182182182  

 拟议 1 1 6 9 20 1 38383838  - 2 2222  40404040  62 6 68 54 162162162162  

行政事务：              

 首席行政干事              

 现有 - 1 - - - - 1111  - 3 3333  4444  1 - 1 - 5555  

 拟议 - - 1 - - - 1111  - 1 1111  2222  1 - 1 - 3333  

 财务              

 现有 - - - 1 - - 1111  - 2 2222  3333  7 - 7 - 10101010  

 拟议 - - - 1 - - 1111  - 1 1111  2222  6 - 6 - 8888  

 电子数据处理              

 现有 - - - - - - ----  - 2 2222  2222  5 - 5 - 7777  

 拟议 - - - - - - ----  - 1 1111  1111  4 - 4 - 5555  

 人事              

 现有 - - - 1 - - 1111  1 - 1111  2222  5 - 5 - 7777  

 拟议 - - - 1 - - 1111  - - ----  1111  4 - 4 - 5555  

 通信              

 现有 - - - - - - ----  1 1 2222  2222  14 - 14 - 16161616  

 拟议 - - - - - - ----  - 1 1111  1111  12 - 12 - 13131313  

 总务              

 现有 - - - - - - ----  1 2 3333  3333  13 - 13 - 16161616  

 拟议 - - - - - - ----  1 2 3333  3333  10 - 10 - 13131313  
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 D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 小计
外勤 
事务 

其他
职等 小计

国际工
作人员
共计

当地工
作人员

国家
干事 

当地工
作人员
共计

联合国
志愿
人员 总计

 a b c d e f
g=

(a至 g) h i
j=

(h+i)
k=

(g+j) l m 
n=

(l+m) o
p=

(k+n+o)

 运输              

 现有 - - - - - - ----  1 - 1111  1111  17 - 17 - 18181818  

 拟议 - - - - - - ----  1 - 1111  1111  14 - 14 - 15151515  

 警卫              

 现有 - - - - - - ----  - 3 3333  3333  4 - 4 - 7777  

 拟议 - - - - - - ----  - 2 2222  2222  4 - 4 - 6666  

 方案行政支助股              

 现有 - - - - - - ----  - - ----  ----  - - - 3 3333  

 拟议 - - - - - - ----  - - ----  ----  1 - 1 2 3333  

行政事务共计              

 现有 - 1 - 2 - - 3333  4 13131313  17171717  20202020  66 - 66 3333  89898989  

 拟议 - - 1 2 - - 3333  2 8 10101010  13131313  56 - 56 2 71717171  

总计              

 现有 1 2 6 11 26 2 48484848  4 17 21212121  69696969  134 5 139 63 271271271271  

 拟议 1 1 7 11 20 1 41414141  2 10 12121212  53535353  118 6 124 56 233233233233  
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 C. 补充资料 
 

  文职人员费用 
 

估计数：9 425 600美元 

  民警 
 

1. 民警所需经费估计数降至 209 300美元。民警人数从 2002年 10名减至 2003

年 6名。所需经费用于支付与部署 6名民警（每个区域 1名民警）有关的费用，

包括特派任务生活津贴 184 100美元（前 30天每天 107美元，以后每天 82美元）、

旅费 21 600 美元、服装津贴 1 200 美元以及死亡和伤残偿金费用 2 400 美元。

旅费用于支付所有 6名民警的轮调旅费，按每次轮调 3 600美元估算。 

  国际和当地工作人员 
 

2. 与国际和当地工作人员有关的所需经费估计数为 7 088 900 美元，比 2002

年约减少 200万美元。随着核查团缩编，国际和当地工作人员人数将从 2002年的 208

名减至 2003年的 177名。编列经费用于支付联危核查团各部门的 53名国际工作人

员和124名当地工作人员的费用（详见附件一.B），包括薪金费用（4 184 100美元）、

一般人事费（1 479 400美元）和特派任务生活津贴（1 308 600美元）。根据核

查团缩编计划，按国际工作人员 17.5％的出缺率和当地工作人员 3％的出缺率估

算工作人员费用。估算还表明，53名国际工作人员中有 3人应享受工作地点差价

调整数的待遇，因为大多数工作人员都是核查团任用人员。工作人员费用总额中

包括国际工作人员的特派任务生活津贴，按每天 82美元估算。根据 2002年的经

验，还编列经费 20 000美元，用于支付当地工作人员的加班费。 

3. 2003年咨询服务所需经费为 43 700美元，用于支付国际和当地顾问和专家

在土著事务、人权和司法和加强文职权力等领域的服务费。核查团需要这些服务，

以推动和确保平稳过渡。所需经费将用于支付 2名国际顾问和 6名当地顾问的咨

询费和旅费。 

4. 旅费估计为 53 100美元，包括任务区内的当地旅费（40 400美元）和国际

旅费（12 700 美元）。当地旅费包括工作人员在任务区内的协商、参加会议、协

调和核查活动的旅费。此外，还编列经费，用于支付核查团高级官员前往纽约和

欧洲的旅费。 

5. 派往联危核查团的联合国志愿人员将从2002年的63名减至 2003年的 56名。

这些志愿人员所需经费总额降低，估计为 2 127 400美元。所需经费额按 10％出

缺率估算。 
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  业务费用 
 

估计数：1 920 300美元 

  房地/住宿 
 

6. 房地租金估计数（579 500美元）是根据 2002年的实际租金计算的。预期一

些到期续签合同的租金会增加。这一估计数还反映出危地马拉区域办事处租用新

的房地，核查团总部的租金通过谈判有所减少。核查团将在任务地区内使用 23

处房地，包括总部及各区域和分区域办事处，1 个仓库，若干停车场和一些充作

中继站的地点。 

7. 编列经费 15 000美元，用于支付 2003年一些房舍和联系地点的日常维修费

用。此外，还编列经费 15 200美元，用于支付有关的用品和事务费。 

8. 经费估计数为 185 400美元，包括核查团总部及各区域和分区域办事处的电

费 172 800美元（每月 14 400美元）、水费 9 300美元（每月 772美元）和发电

机燃料 3 300美元（每月 275美元）。 

9. 根据 2002年的经验，警卫和清洁事务所需经费估计数为 365 800美元。 

  运输业务 
 

10. 运输业务所需经费估计数降至 162 500美元。根据不同车辆所需的保养种类

和频率编列经费 66 100 美元，用于支付车队的零配件、维修和保养费用。2003

年，联危核查团车队将保持 98辆车，而 2002年为 128辆车，包括 28辆轿车、5

辆客车、6 辆轻型卡车、12 辆越野车、46 辆四轮驱动车和 1 辆叉车。根据 2002

年的支出情况计算出估计数，在此期间因旅行减少及行驶里程相应减少，车辆保

养检查也有所减少。在任务区内租用重型卡车和回收卡车的费用估计为 2 200美

元。此外，还编列经费，用于支付汽油和柴油费（75 600 美元），以及占燃料费

5％的机油和润滑油费（3 800 美元）。为核查团 98 辆车编列车辆保险费 14 800

美元。 

空中业务 

11. 2003年空中业务所需经费估计数为 10 000美元，按 14个小时、每小时 700

美元（9 800美元）再加上 8小时等待时间、每小时 25美元（200美元）计算。

只在紧急撤离和前往边远地区时才乘坐直升机。 

通信 

12. 通信费用估计数减至 230 100美元，包括备件、用品和维修费（32 900美元）

和商营通信费（197 200美元）。预期不会采购新的通信设备。商营通信费是根据

以往支出情况估算的。商营通信费包括海卫组织和国际通信卫星组织的费用，以

及电话、邮袋和其它邮件服务的费用。 
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其他设备 

13. 其他设备项下经费大幅减至 148 900美元，用于支付电子数据处理设备的备

件、维修和保养服务费，其中包括与区域和分区域办事处之间网络连接的维修和

服务合同和其它支助服务费（128 900美元），以及发电机、冰箱、不间断电源设

备和其它办公家具和设备的维修费（20 000美元）。 

用品和事务 

14. 用品和事务所需经费估计数减至 192 900 美元。用品经费为 61 700 美元，

用于支付文具和办公用品费 12 000美元（每月 1 000美元）、电子数据处理用品

16 100美元、电气用品 6 000美元、医疗用品 1 200美元（每月 100美元）、清

洁材料 7 200 美元、订阅费 7 200 美元及其他杂项用品 12 000 美元。此外，数

据处理事务需要经费 131 200美元，包括软件许可证费（73 200美元）、医务费

（4 200美元）、招待费（1 200美元）、审计费（40 000美元）和其他杂项事务

费（12 600美元）。 

空运和水陆运费 

15. 根据以往实际支出情况并预计今后所需经费额相似，编列经费 15 000美元，

用于支付各区域办事处和核查团总部之间的空中和水陆运输费。 

其他方案 

估计数：257 000美元 

新闻方案 

16. 新闻活动所需经费减至 247 000美元，用于支付下列费用: 制作和分发出版

物和海报；举办特别活动；举办关于和平协定和土著事务的讨论会；制作影视节

目和出版物以及摄影用品。此项经费还用于以西班牙语和 24 种方言在全国各地

播出电视和广播节目。 

17. 工作人员培训所需经费减至 10 000美元。 
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附件二 

  2003年 1月 1日至 12月 31 日期间费用估计数补充资料 

 A. 特派团特有费用和比率 
 

（美元） 

 概算  

 前一次提出的

数额，2002年 1

月1日至 2002年

12月 31 日 

平均 

编制 

单位费用或 

每日费用 

每月 

费用     说明 
      
1. 特派任务生活津贴      

 (a) 头 30天 107  107   

 (b) 30天之后 82  82   

2. 旅费（往返）      

 (a) 航空      

     军事观察员 3 600    2003年无军事顾问 

     民警 3 600 6 3 600  2003年民警从 10名减至 6名 

     文职工作人员      

       纽约 800  800  四舍五入到最近的 100 

       欧洲 3 200  3 200   

       当地：危地马拉/外地 45  45  偿还住宿费 

       外地到总部 60  60  偿还住宿费 

 (b) 每日生活津贴      

       纽约 275  275  既定每日津贴 

       欧洲 195  195  为计算费用目的使用的平均费率 

       当地      

3. 文职工作人员      

 国际工作人员 69 53   减少 16 名国际工作人员：1 名 D-1、1 名

P-4、5名 P-3、1名 P-2、2 名外勤事务干

事和 7名一般事务人员（其他职等） 

 国家干事 5 6   增加 1名国家干事 

 当地工作人员 134 118   减少 16个员额 

 薪金净额 900   933 按与 3/5 平均外勤事务薪金相当的实际月

薪计算 

 一般人事费 310   283 根据 1998-2002 年期间薪金净额同一般人

事费之间的总比率 

 联合国志愿人员 

 （平均费用/志愿人员） 

3 443 56  3 166 减少 7个志愿人员职位，余留 56个职位，

包括 54个职位加上支助联合国志愿人员方

案管理部门的 2人，按 10％出缺率计算。

 顾问 5 610 2  4700 国际顾问： 4个工作月 

 3 145 6  2075 国内顾问：共 12个工作月 
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 概算  

 前一次提出的

数额，2002年 1

月1日至 2002年

12月 31 日 

平均 

编制 

单位费用或 

每日费用 

每月 

费用     说明 
      
4. 房地租金      

 (a) 租金      

     总部，托雷格拉尼托 30 000   30 000 按 2002年租约续延计算 

     停车场 1 950   1 968 实际租金，按 2002年租约续延实际费用计

算 

     运输楼、车间和停车场 2 058   2 239 实际租金，按 2002年租约续延实际费用计

算 

     区域办事处和流动办事处 7 261   9 114 因危地马拉区域办事处从托雷格拉尼托迁移

至危地马拉城另一地点平均增加租金数，并

反映 2002年租约续延实际增加的租金 

     仓库和通讯工作站 2 916   3 208 反映实际费用，包括 2002年增加数 

     外地办事处停车场 729   951 反映实际费用，包括 2002年增加数 

     中继站 474   814 反映实际费用，包括 2002年增加数 

 (b) 小规模改建（每月费用） 1 250   1 250 按实际费用计算 

 (c) 水电费      

     电费 14 300   14 400 按实际费用计算 

     水费 675   772 按实际费用计算 

     发电机燃料 275   275  

5. 运输业务      

 车辆维修 8 435   5 508 车队车辆数和行驶哩程有所减少 

 车辆租金 233   183 按估计每月平均费用计算 

 石油      

   汽油 850   954 按 28 辆车每辆每月用油 17 加伦，每加伦

1.92美元计算 

   柴油 12 943   7 830 按 70 辆车每辆每月用油 55 加伦，每加伦

1.40美元计算 

   机油和润滑油 汽油/柴油费

用的 5% 

  汽油/柴油费

用的 5% 

 

 保险（每辆每年）      

   全世界 60   60  

   当地 55   91 按实际费用计算 

6. 空中业务      

 (a) 直升机业务      

  租金/包机费 21 000 

30小时 

  10 000 

14小时 

没有固定的空中业务；包租直升机仅在需

要时用于紧急疏散（费用：2003年 14小时，

每小时 700美元）。 

7. 通讯      

 (a) 备件、用品和维修 8 000   2 742 按实际费用计算 
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 概算  

 前一次提出的

数额，2002年 1

月1日至 2002年

12月 31 日 

平均 

编制 

单位费用或 

每日费用 

每月 

费用     说明 
      
 (b) 商营通信 19 583   16 433 按平均月费计算（包括所有电话公司） 

8. 用品和事务      

 (a) 杂项事务 2 500   1 400 按实际费用和预期核查团削减编制计算 

 (b) 公务招待 125   100 按核查团逐步削减编制计算 

 (c) 杂项用品 8 675   5 142 按特派团削减编制、所需量减少计算 

9. 新闻方案 23 150   20 600 根据特派团整体缩编计算 

10. 训练方案 2 930   5 000 12 名工作人员每人前往布林迪西参加讨论

会的每次旅行费用 

11. 空运和水陆运费      

 商业货运和搬运      

  月费 960   1 250 按预计每月平均支出计算 
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附件三 
 

  预算外资源使用情况 
 

1. 2002年期间，利用危地马拉和平进程信托基金开展了旨在支助执行和遵守和

平协定的行动。使用信托基金中的资源提供技术援助和其他形式的支助，以加强

国家体制，提高民间社会行动者切实参与作为和平进程的一部分而出现的新结构

的能力。信托基金资助的项目包括：继续加强国家民警，尤其是在人权培训方面，

强化民警的多元文化构成，发展内部人事控制制度；支助一个具有创意的土著社

区司法行政中心；加强地方施政机构从事参与式发展规划的能力；支助关于财政、

劳工和土地问题的公共政策制订；推动和平议程要求进行的立法改革；开展、尤

其是在农村地区开展与和平问题有关的新闻工作。2002年开始的一个新项目领域

是加强执行各项和平协定后续委员会和当地公民参加的和平圆桌会议，两者均为

旨在促进民间社会参与的和平机构。作为过渡过程的一部分，在这些项目上加强

了同联合国开发计划署（开发计划署）的协调，以便随着项目的结束，开发计划

署能够以最有效的方式总结经验，确定需要提供何种额外技术援助。预计大多数

上述项目将在 2002 年年底完成。信托基金为支助特派团履行任务的各种活动分

配的款项为 120万美元。 

2. 2003年，基金资源将继续支助同新闻、圆桌会议和立法改革项目有关的工作。

这些项目将为执行和平协定提供重要支助。下表显示，根据已经批准或正在同捐

助者谈判的捐款数额，预期 2003 年将向这些项目提供的数额估计为 682 700 美

元。此外，特派团预期将利用信托基金可能积累的余额，支助旨在确保和平进程

在今后持续不断的各项举措。 

项目或活动 概算 捐助者 

立法改革 300 000 瑞典 

和平圆桌会议 150 000 加拿大 

和平圆桌会议 100 000 德国 

新闻 119 600 挪威 

新闻 13 100 比利时 

共计 682 700  

3. 同新闻有关的活动包括：继续执行以公立学校教师和主管为对象、同和平协

定及和平进程有关的教育方案；省级记者培训方案，提高他们报道和平议程和执

行过程的能力；以及大学新闻教授培训方案，协助建立有关和平议程的分析和报

道能力。 

4. 在立法改革项目之下进行的活动包括：向议会提供关于立法和平议程的技术

援助；传播法律提案、法律草案和最后法规；以及推动议会各政党建立共识过程

和达成政治协议。 
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5. 圆桌会议项目将着重加强民间社会的能力，以便制订关于和平议程的提案和

有效参与地方促进发展规划施政委员会；加强省级和平圆桌会议，以便让更多公

民参与；以及确保和平与发展议程在和平协定提供的框架内，成为地方一级公众

辩论和倡导工作的长期议题。 
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附件四 
  按组织单位开列的拟议工作人员编制：2003年 1月 1日至 

12月 31 日 
 

秘书长特别代表/核查团团长及核查团

副团长/外地协调员 

D2 1 人，D1 1 人，P3 2人，P2 1 人，

当地雇员 2人 
政治顾问办公室 

P-4 1 人，P-3 1 人，当

地雇员 1人 

新闻股和发言人办公室 

P-4 1 人，P-3  1 人，国

家干事 3人，联合国志愿

人员 1人，其他职等 1

人，当地雇员 6人 

过渡股 

P-5 1 人，P-3 1 人，联

合国志愿人员 1人，当地

雇员 1人 

核查团历史和经验总结

股（新设） 

P-5 1 人，其他职等 1 人，

当地雇员 1人 

萨卡帕 

P-4 1 人，P-3 1 人，

联合国志愿人员 3

人，当地雇员 7人，

民警 1 人 

凯特萨尔坦纳哥 

P-4 1 人，P-3 1 人，

联合国志愿人员 5

人，当地雇员 7人，

民警 1 人 

危地马拉 

P-5 1 人，P-3 2人，

联合国志愿人员 11

人，当地雇员 3人，

民警 1 人 

基切 

P-4 1 人，P-3 1 人，

联合国志愿人员 4

人，当地雇员 6人，

民警 1 人 

佩腾 

P-4 1 人，P-3 1 人，

联合国志愿人员 5

人，当地雇员 6人，

民警 1 人 

科万 

P-4 1 人，P-3 1

人，联合国志愿人

员 4人，当地雇员

6人，民警 1 人

索洛拉 

P-3 1 人， 

联合国志愿人员 3人 

当地雇员 3人 

科阿特佩克-马萨

特南戈 

联合国志愿人员 

4人 

韦韦特纳哥 

P-3 1 人，联合

国志愿人员 4人

当地雇员 3人 

内瓦赫 

P-3 1 人，联合

国志愿人员 3人

当地雇员 3人 

坎塔堡 

P-3 1 人，联合国

志愿人员 3人 

当地雇员 3人 

行政 

P-5 1 人，P-4 2人，FS2人，联合国志愿人员

2人，其他职等 8人，当地雇员 56人 

人权咨询股 

P-5 1 人，P-4 1 人，P-3 1 人，其他职等 1 人，

联合国志愿人员 2人，当地雇员 1人 

土著权利咨询股 

P-4 1 人，其他职等 2人，联合国志愿人员 1人，

当地雇员 1人 

加强文职权力咨询股 

P-5 1 人，P-3 1 人，当地雇员 1人 

经济政策和农村发展咨询股 

P-5  1 人，P-3  2人，当地雇员 1人 
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附件五 

  2002年 1月 1日至 12月 31 日期间执行情况初步报告 
 

 A. 总表 
 

（千美元） 

 2002年1月1日至 2002年1月1日至  

 12月 31日 12月 31日 所需经费增加数 

支出类别 拨款 非经常支出 支出估计数 （减少数） 

 1 2 3 4＝（3-1） 

一.  军事人员费用  

 1. 军事观察员 137.9 - 141.0 3.1 

 2. 与军事人员有关的其他 

         费用 

1.6 - 1.6 - 

 第一类共计 139.5139.5139.5139.5  ----  142.6142.6142.6142.6  3.13.13.13.1    

二.  文职人员费用  

 1. 民警 348.8 - 335.3 (13.5) 

 2. 国际和当地工作人员 8 916.3 - 9 110.5 194.2 

 3. 联合国志愿人员 2 603.5 - 2 603.5 - 

 第二类共计 11 868.611 868.611 868.611 868.6  ----  12 049.312 049.312 049.312 049.3  180.7180.7180.7180.7    

三.  业务费用  

 1. 房地/住宿 1 129.2 - 1 114.1 (15.1) 

 2. 运输业务 228.3 - 189.0 (39.3) 

 3. 空中业务 21.0 - 14.0 (7.0) 

 4. 通信 386.5 45.5 308.5 (78.0) 

 5. 其他设备 389.3 201.3 361.3 (28.0) 

 6. 用品和事务 266.4 - 229.0 (37.4) 

 7. 空运和水陆运输 11.5 - 23.2 11.7 

 第三类共计 2 432.22 432.22 432.22 432.2  246.8246.8246.8246.8  2 239.12 239.12 239.12 239.1  (193.1)(193.1)(193.1)(193.1)    

四.  其他方案  

 1. 新闻方案 277.8 - 313.7 35.9 

 2. 培训方案 37.0 - 38.9 1.9 

 第四类共计 314.8314.8314.8314.8  ----  352.6352.6352.6352.6  37.837.837.837.8    

 第一、二、三和四类共计 14 755.114 755.114 755.114 755.1  246.8246.8246.8246.8  14 783.614 783.614 783.614 783.6  28.528.528.528.5    
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 B. 补充资料 
 

  军事人员费用 （增加 3 100美元） 
 

1. 费用增加的原因是军事人员实际旅费高于预算经费。 

  文职人员费用 （增加 180 700美元） 
 

民警（减少：13 500美元） 

2. 本项费用减少的原因是，由于出缺率高，民警特派任务生活津贴所需经费减

少(24 800美元)。但由于民警计划旅行的预计平均费用增加 11 300美元，部分

抵消了减少的费用。 

国际和当地工作人员（增加 194 200美元） 

3. 本项下增加的所需经费包括特派任务生活津贴节余（125 000 美元）和公务

旅费节余（18 800 美元）及人事费项下所需经费增加（168 000 美元）。特派任

务生活津贴所需经费减少的原因在于出缺率高于列入预算的出缺率。 

4. 旅行所需经费减少的原因是区域协调员在特派团总部开会的次数减少及内

部旅行减少。人事费增加的主要原因是从 2002 年 4 月 1 日起，当地征聘一般事

务人员工资增长 9.4％，国家干事工资增长 7.1％。其他所需经费增加的原因是

特派团需使用以下领域专家的专业服务：经济和社会事务、重新安置和就地安置、

土著事务、公共安全和军事问题、人权和司法。 

  所需业务经费（减少 193 100美元） 
 

房地/住宿（减少 15 100美元） 

5. 本项下费用减少的原因在于出现以下节余：维修用品（4 000美元）、维修服

务费（1 500美元）、水电费（18 900美元）。但房地租金增加 2 800美元，订约

承办保安和清洁费用增加 6 500美元，这部分抵消了节余。维修用品和维修服务

费出现节余的原因在于熏蒸和垃圾收集费用低于预期数。水电费节余来自电费的

节余。房地租金增加的原因在于三个外地办公室的租金增加，订约承办保安和清

洁费用增加的原因是政府规定普遍增加工资。 

运输业务（减少 39 300美元） 

6. 费用减少的原因包括未使用租赁回收车辆的经费（2 800美元）、零配件所需

经费低于预期数（9 500美元）、汽油、机油和润滑剂费用节余（32 000美元）。

车辆保险所需经费增加 5 000美元，部分抵消了节余。鉴于未出现需要使用牵引

拖车/回收服务的事故，因此没有动用租车经费。零配件及汽油、机油和润滑剂

费用出现节余的原因在于车辆使用减少，行驶里程和维修频率相应减少。车辆保

险费用增加的原因是保险费率高于编制概算时预期并采用的费率。 
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空中业务（减少 7 000美元） 

7. 费用减少的主要原因在于利用直升机前往偏僻地区的实际使用量减少，未出

现任何紧急撤离情况。 

通信（减少 78 000美元） 

8. 费用减少的原因一是与当地的因特网服务和商营通信服务提供者谈判后降

低了价格，二是特派团的长途电话减少。 

其他设备（减少 28 000美元） 

9. 出现节余的原因是设备维修和保养需要降低，因而使维修和保养费用低于预

期数。 

用品和事务（减少 37 400美元） 

10. 本项下费用减少反映了 2002 年期间用品和事务支出的一般情况，减少的原

因在于文具和办公用品及杂项事务所需经费减少。 

空运和水陆运输（增加 11 700美元） 

11. 本项下所需经费增加的原因是从布林迪西联合国后勤基地运送 93 台重新组

装的计算机以更换特派团陈旧设备需支付额外费用。 

  其他方案（增加 37 800美元） 
 

新闻方案（增加 35 900美元） 

12. 所需经费总体增加 35 900 美元的原因在于开展了大量活动，特别是各区域

和分区域办公室不断举行讨论会和会议。这一增加也反映了印刷大量报告所需的

费用。 

培训（增加 1 900美元） 

13. 增加的原因是为任务地区的警卫提供了更多培训。 

 

 


