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الدورة السابعة والخمسون 
البند ١١٢ من جدول الأعمال 

 الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
تقرير الأداء الأول عن الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 

 
التقرير السابع عشر للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

 
نظرت اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية في تقرير الأداء الأول للأمين العـام  - ١
A). وخلال نظرهـا في التقريـر،  عن الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ (57/616/

اجتمعت اللجنة إلى ممثلي الأمين العام الذين قدموا لها المزيد من المعلومات والإيضاحات. 
ـــتي أيدــا الجمعيــة العامــة في دورــا الثانيــة  وطبقـا لتوصيـات اللجنـة الاستشـارية، ال - ٢
ــى  والثلاثـين، فـإن تقريـر الأداء يحـدد التعديـلات المطلوبـة والناجمـة عـن التغـيرات الـتي تطـرأ عل
معدلات التضخم وأسعار الصرف والمعايير المفترضة في حساب الاعتمــادات الأوليـة. كمـا أن 
تقرير الأداء يأخذ في اعتباره الولايات الإضافية الـتي أقرـا الجمعيـة العامـة ومجلـس الأمـن بعـد 
اعتماد الميزانية البرنامجية، إضافة إلى البنـود غـير المتوقعـة والاسـتثنائية الـتي لا يمكـن تأجيلـها إلى 
ــرى  السـنة الثانيـة مـن فـترة السـنتين، والقـرارات الصـادرة عـن أجـهزة تقريـر السياسـات الـتي ي

الأمين العام أن من الأفضل أن تعالج في سياق تقرير الأداء الأول. 
وتزمع اللجنة الاستشارية أن تنظر، ضمن سياق الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفـترة  - ٣
السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥، في إضفاء تغييرات ملائمة على تقريــر الأداء في ضـوء عمليـات 

الميزنة على أساس النتائج. 
وتصل الاحتياجات المقدرة المنقحة في إطار أبواب الإنفاق من الميزانية البرنامجية لفـترة  - ٤
الســنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ إلى ٨٠٠ ٤٠٧ ٩١٤ ٢ مــــن دولارات الولايـــات المتحـــدة علـــى 
ــــرة ٥ مـــن تقريـــر الأداء. وهـــذا المبلـــغ ينطـــوي علـــى زيـــادة قدرهـــا  النحــو المبــين في الفق
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٢١٥ ١٤٠ ٠٠٠ دولار مقارنـة بالاعتمـاد الإجمـالي البـالغ ٨٠٠ ٢٦٧ ٦٩٩ ٢ دولار الــذي 
وافقـت عليـه الجمعيـة العامـة في قراراـا ٢٤٠/٥٦ ألــف المــؤرخ ٢٤ كــانون الأول/ديســمبر 
٢٠٠١ و ٢٧٤/٥٦ باء و ٢٨٦/٥٦ المؤرخين ٢٧ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢. وكمـا هـو مبـين 
في الفقرة ٦ من التقرير، فقد أصدر الأمين العام أيضـا، أو أنـه علـى وشـك أن يصـدر، خـلال 
الـدورة الحاليـة للجمعيـة العامـة، تقديـرات وبيانـات منقحـــة بشــأن الآثــار المترتبــة في الميزانيــة 
البرنامجية استجابة لمشاريع القرارات التي تنظر فيها اللجان الرئيسية. وبينما سـيتم معالجـة هـذه 
المبـالغ خـارج نطـاق تقريـر الأداء الأول، إلا أـا سـتؤثر علـى مســـتوى الاعتمــادات المنقحــة. 
وبناء على طلبها، أحيطت اللجنة الاستشـارية علمـا، بـالتقديرات المسـتكملة لهـذه المبـالغ، وتم 
استنساخها في المرفق الأول لهذا التقرير. وبموجب إجراءات تشـغيل صنـدوق الطـوارئ (قـرارا 
الجمعية العامة ٢١٣/٤١ و ٢١١/٤٢)، سوف يقدم الأمين العـام، في كـانون الأول/ديسـمبر 
٢٠٠٢، بيانا موحدا بجميـع التقديـرات والبيانـات المنقحـة للآثـار المترتبـة في الميزانيـة البرنامجيـة 
الـتي نظـر فيـها حـتى الآن في الـدورة ٥٧ للجمعيـة العامـة فيمـا يتعلـق بالميزانيـة البرنامجيـة لفــترة 

السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣. 
وكما يمكن أن يتضح من الجـدول الـوارد في الفقـرة ٥ مـن تقريـر الأداء، فـإن الزيـادة  - ٥
في النفقات البالغة ٠٠٠ ١٤٠ ٢١٥ دولار تعكس أثـر مـا يلـي: (أ) احتياجـات إضافيـة بمبلـغ 
٣٠٠ ٨٧٢ ١٢ دولار تحـت بنـد المصروفـات غـير المتوقعـة والاســـتثنائية فيمــا يتعلــق بالســلم 
والأمن ومحكمة العدل الدولية  وتدابير الأمن المشتركة بـين المنظمـات طبقـا للقـرار ٢٥٦/٥٦ 
ـــــانون الأول/ديســــمبر ٢٠٠١؛ (ب) احتياجــــات  الصـــادر عـــن الجمعيـــة العامـــة في ٢٤ ك
إضافيــة بمبلــغ ٩٠٠ ٩٦٩ ٨٨ دولار ناجمــــة عـــن المقـــررات الصـــادرة عـــن أجـــهزة تقريـــر 
السياســـات بمـــا في ذلـــك البعثـــات السياســـية الخاصـــة؛ و (ج) احتياجـــات إضافيـــــة بمبلــــغ 
١١٣ ٢٩٧ ٨٠٠ دولار تتصــل بفروقــات في افتراضــات الميزانيــة بمــا في ذلــك التغــــيرات في 
أســـعار الصـــرف (٣٣ ٧٦٤ ٢٠٠ دولار) وتســــويات في التكــــاليف القياســــية للمرتبــــات 
ـــة الخدمــة المدنيــة  (٦ ٥٠٠ ٤٤١ دولار) والشـواغر (٦٠٠ ٤١١ ٢٠ دولار) وتوصيـات لجن

الدولية بشأن الأجر الصافي (٦٧٦ ٨٠٠ ٢٦ دولار). 
وترد في الفقرات من ٧ إلى ٩ من تقريـر الأداء معلومـات عـن الاحتياجـات الإضافيـة  - ٦
البالغـة ٣٠٠ ٨٧٢ ١٢ دولار ناجمـة عـن المصروفـات غـير المتوقعـة والاســـتثنائية الــتي تنــدرج 
ضمن أحكام قـرار الجمعيـة العامـة. ومـن بـين المبلـغ الإجمـالي وقـدره ٣٠٠ ٨٧٢ ١٢ دولار، 
ـــات بالمبــالغ التاليــة: (أ) ٣٠٠ ٤٤٨ ٤ دولار صــادق عليــه الأمــين العــام  تم الارتبـاط بالتزام
ــــه اللجنـــة  باعتبــاره متصــلا بصــون الســلم والأمــن؛ (ب) ٤٠٠ ٠٨٦ ٨ دولار وافقــت علي
الاستشارية فيما يتعلق بالمقررات الصادرة عـن مجلـس الأمـن؛ (ج) ٣٠٠ ٣٢٩ دولار صـادق 
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عليه رئيس محكمة العدل الدولية باعتباره متصلا بمصروفات غير منظورة فيما يتعلق بالمحكمـة؛ 
(د) ٣٠٠ ٨ دولار لتدابير الأمن المشتركة بين المنظمات. 

وتـورد الفقـرات ١٠ إلى ٢٥ مـن تقريـر الأداء تفسـيرا للاحتياجـات الإضافيـــة البالغــة  - ٧
٩٠٠ ٩٦٩ ٨٨ دولار، وتتصـل بمقـررات أجــهزة تقريــر السياســات، وتشــمل مبــالغ تتعلــق 
بالبعثـات السياسـية الخاصـة الـتي أنشـأها مجلـس الأمـن (٢٠٠ ٢١١ ٧٧ دولار) وباحتياجــات 
دعــم خدمــة المؤتمــرات للجنــة مكافحــة الإرهــــاب (٢٠٠ ١٤٣ ١١ دولار) والاحتياجـــات 
ــــة ٢٥٤/٥٦ دال و ٢٦٦/٥٦ و ٢٧٢/٥٦ المؤرخـــة  المتعلقــة بتنفيــذ قــرارات الجمعيــة العام
٢٧ آذار/ مارس ٢٠٠٢، المتصلة بمتابعة المؤتمر العـالمي لمكافحـة العنصريـة، ثم تسـوية مسـتوى 

مكافآت الأتعاب على التوالي (٥٠٠ ٦١٥ دولار). 
وكما هو موضـح في الفقـرة ١١ مـن التقريـر، قـدم الأمـين العـام تقريـرا منفصـلا عـن  - ٨
/A). أمـا التعليقـات  التقديرات فيما يتعلق بالمسائل المطروحـة قيـد نظـر مجلـس الأمـن (57/616
والملاحظات والتوصيات التي صدرت عن اللجنة الاستشارية فيما يتعلق بالاحتياجات المقـدرة 
A. وتوضح اللجنـة  /57/7/Add.17 للأمين العام البالغة ٢٠٠ ٢١١ ٧٧ دولار فترد في الوثيقة
أن المبالغ الفعلية التي سوف تكون مطلوبة خلال فــترة السـنتين الحاليـة لـن يتسـنى معرفتـها 

إلا بعد أن تتخذ الجمعية العامة قرارا في هذه المسألة. 
وفيمــا يتعلــق بالاحتياجــات المقــدرة بمبلــــغ ٢٠٠ ١٤٣ ١١ دولار لخدمـــات دعـــم  - ٩
المؤتمرات والخدمات المركزية للجنة مكافحة الإرهاب، تلاحظ اللجنة الاستشـارية مـن الفقـرة 
١٨ مـن تقريـر الأداء أن الاحتياجـــات مــن المــوارد اللازمــة للجنــة مكافحــة الإرهــاب لســنة 
٢٠٠٣ مسـقطة بمبلـغ ٨٠٠ ٦٦٢ ٥ دولار مقارنـة بمبلـغ ٤٠٠ ٨٤٠ ٥ دولار لســنة ٢٠٠٢ 
بما يمثِّل نمـوا بمبلـغ ٤٠٠ ١٨٢ دولار. ومـن رأي اللجنـة أن تقريـر الأداء كـان ينبغـي لـه أن 
يقـدم تـبريرا كافيـا للافـتراض بـأن أنشـطة لجنـة مكافحـة الإرهـاب ســـوف تســتمر في عــام 
٢٠٠٣ عند مستوى مقارن بالمستوى الذي كانت قـد بلغتـه خـلال السـنة الحاليـة. وتشـير 
اللجنـة إلى أـا في الفقـرة ١٠ مـن تقريرهـا (A/57/7/Add.11)، كـــانت قــد أوصــت الجمعيــة 
العامـة بـأن تدعـو مجلـس الأمـن إلى أن يكفـل تسـيير جلسـات لجنـة مكافحـة الإرهـاب وســائر 
الهيئات الفرعية للمجلس التي تستلزم خدمات مؤتمـرات، علـى أسـاس إيـلاء الاعتبـار الواجـب 
لتحقيق أكفأ اسـتخدام لمـوارد خدمـات المؤتمـرات. وكمـا هـو مبـين في الفقـرة ١٦ مـن تقريـر 
الأداء، فـإن مجلـس الأمـن ينـوي اسـتعراض هيكـل وأنشـطة لجنـة مكافحـة الإرهـاب في موعـــد 
غايته ٤ نيسان/أبريل ٢٠٠٣. وفي هذا الشأن، توضح اللجنـة الاستشـارية أن الاحتياجـات 
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المقدرة للجنة مكافحة الإرهاب لعام ٢٠٠٣ قد يقتضي الأمر تنقيحها على النحـو الملائـم 
في ضوء الاستعراض الذي سيجريه مجلس الأمن. 

كما تلاحظ اللجنة الاستشارية مـن الفقـرة ٢٥ مـن تقريـر الأداء أن النفقـات المتصلـة  - ١٠
بأنشطة الإعلام بالنسبة للجمعية العالمية الثانية للشيخوخة، المعقـودة في نيسـان/أبريـل ٢٠٠٢، 
قـد وصلـت إلى مبلـغ ٥٠٠ ١٤٩ دولار، وأنـه لم تطلـب اعتمـادات إضافيـة في هـذه المرحلـــة. 
وتشير اللجنة إلى أن مسـألة تمويـل الحملـة الإعلاميـة للجمعيـة العالميـة الثانيـة للشـيخوخة كـان 
مقررا أن تنظر فيها الجمعية العامة في سـياق تقريـر الأداء الأول. وفي ظـل الظـروف الراهنـة، 
لا توافـق اللجنـة الاستشـارية علـى الإجـراء المبـين في الجملـة الأخـيرة مـن الفقـــرة ٢٥ مــن 
تقريـر الأداء الـتي تفيـد بإمكانيـة معـاودة النظـر في هـذه المسـألة ضمـن سـياق تقريـــر الأداء 

الثاني. 
وتــــورد الفقــــرات ٢٦ إلى ٢٩ مــــن تقريــــر الأداء معلومــــات عــــن الاحتياجـــــات  - ١١
ــــات أســـعار الصـــرف. وتلاحـــظ  الإضافيــة البالغــة ٢٠٠ ٧٦٤ ٣٣ دولار الناجمــة عــن تقلب
اللجنـة الاستشـارية أن المنهجيـة المسـتخدمة مـن جـــانب الأمــين العــام في إعــادة حســاب أثــر 
ــــأن يعمـــد الأمـــين العـــام إلى اســـتخدام  تقلبــات ســعر الصــرف تتفــق مــع توصيــة اللجنــة ب
أسعار الصرف المعمول ا في ممارسات إعادة تقدير التكاليف على نحو يتيـح التوصـل إلى أقـل 
تقديرات في كل حالة (A/51/7/Add.6، الفقرة ٥). ويـورد الجـدول ٣ مـن التقريـر معلومـات 
تفصيلية عن أسعار الصرف المعمول ـا في عـام ٢٠٠٢ لجميـع مراكـز العمـل الرئيسـية. كمـا 
تلاحظ اللجنة، أنه على النحو المذكور في الفقرة ٢٦ من التقرير، فإن التعديلات الـتي أفضـت 
إليها التجربة الفعليـة في عـام ٢٠٠٣ سـوف تنعكـس في تقريـر الأداء الثـاني. علـى أن المرفقـين 
الثـاني والثـالث (أ) و (ب) مـن هـذا التقريـر يشـملان معلومـــات عــن تغــيرات ســعر الصــرف 
حسب مراكز العمل وأداء اليورو والفرنـك السويسـري مقـابل دولار الولايـات المتحـدة علـى 

التوالي. 
ويرد في الفقرات ٣٠ إلى ٣٣ من تقريـر الأداء معلومـات عـن الاحتياجـات الإضافيـة  - ١٢
البالغة ٧٠٠ ٠٢٨ ٢٨ دولار الناجمة عن تطبيق معـدلات التضخـم المنقحـة. وهـذه المعـدلات 
المنقحة تستند إلى المضاعفات المعلنة لتسويات مقر العمل وإلى أحدث معلومات متاحـة بشـأن 
ـــابل التســويات  الأرقـام القياسـية لأسـعار المسـتهلكين وإلى تسـويات تكلفـة المعيشـة الفعليـة مق
المدرجة في الميزانية. وتلاحـظ اللجنـة الاستشـارية مـن واقـع الفقـرة ٣١ مـن التقريـر، أنـه فيمـا 
تنطوي المعدلات المنقحة في أوجه الإنفاق غير المتعلقة بالوظائف على انخفاض طفيـف بشـكل 
عام عما كان متوقعا في الأساس، فإن أبرز الاستثناءات في هذا الصـدد يتعلـق بزيـادة تكـاليف 
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ـــهاء الخدمــة وبالتــأمين العــام. ويشــمل الجــدولان  التضخـم المرتبطـة بالتـأمين الصحـي بعـد انت
١ و ٢ من تقرير الأداء معلومات تفصيلية عن معدلات التضخم المنقحة لجميع مراكـز العمـل 

الرئيسية. 
وتعـــرض الفقـــرات ٣٤ إلى ٣٦ مـــن تقريـــر الأداء للاحتياجـــات المــــتزايدة البالغــــة  - ١٣
ـــها  ٤١٦ ٥٠٠ ٤ دولار الـتي ترجـع إلى تسـويات التكـاليف القياسـية للمرتبـات، ويـرد تفصيل

بدورها في المرفق الأول ألف من تقرير الأداء. 
ويــــرد في الفقــــرات مــــن ٣٧ إلى ٤٠ مــــن تقريــــر الأداء، تفســــير للاحتياجــــــات  - ١٤
ــــة ٦٠٠ ٤١١ ٢٠ دولار المتصلـــة بانخفـــاض معـــدلات الوظـــائف  الإضافيــة التقديريــة البالغ
الشاغرة عن المستويات الواردة في الميزانية. وتذكر الجمعية العامة أن متوسط معـدل الوظـائف 
الشاغرة الذي اعتمدته الجمعيـة العامـة بقرارهـا ٢٥٣/٥٦ المـؤرخ ٢٤ كـانون الأول/ديسـمبر 
٢٠٠١ يبلغ ٦,٥ في المائة للموظفـين في الفئـة الفنيـة والفئـات العليـا و ٣,١ في المائـة لموظفـي 
فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة ا. وكما هـو مبـين في الفقرتـين ٣٨ و ٣٩ مـن التقريـر، 
أدى تطبيـق هـذه المعـدلات علـى الوظـائف المسـتمرة، إلى جـانب تطبيـق معـدلات أعلـى علـــى 
الوظائف الجديدة، إلى إدراج معدل فعلي في الميزانية نسبته ٧,٩ في المائة للفئة الفنيـة والفئـات 
العليـا و ٤,٢ في المائـة لفئـة الخدمـات العامـة والفئـات المتصلـة ـا. وكمـا هـو مبـين في هـــاتين 
الفقرتــين فـــإن معـــدل شـــغور الوظـــائف الـــذي تحقـــق في عـــام ٢٠٠٢ وصـــل إلى ٧,٤ في 
المائــة لموظفــي الفئــة الفنيــة والفئــات العليــا و ٢,٧ في المائــة لموظفــي فئــة الخدمــات العامــــة 
ــــة ـــا. وفي هـــذا الصـــدد، تشـــير اللجنـــة إلى أنـــه لـــدى تحديـــد معـــدلات  والفئــات المتصل
ـــــترة الســــنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣، ذكــــرت الجمعيــــة العامــــة في  شـــغور الوظـــائف لميزانيـــة ف
الفقرة ٥٦ من قرارها ٢٥٣/٥٦ �أنه لو كانت معـدلات الشـغور الفعليـة أدنى مـن المعـدلات 
المتوقعـة في الميزانيـة، ســـتقدم الجمعيــة العامــة عنــد الاقتضــاء، مــوارد إضافيــة في تقريــر الأداء 
الأول أو الثاني أو في كليهما، لتفادي وضع قيود على تعيين الموظفين�. ويبين المرفقـان الرابـع 
والخـامس لهـذا التقريـر تطـور معـدلات شـغور الوظـائف خـلال عـام ٢٠٠٢ بـين الموظفـــين في 
الفئة الفنية والفئات العليا وفي فئة الخدمات العامـة والفئـات المتصلـة ـا، علـى التـوالي. ويـورد 
المرفق السادس إحصاءات عن الوظائف الشاغرة بحسب أبـواب الميزانيـة. وتلاحـظ اللجنـة أن 
معـدل الشـواغر في عـدد مـن الأبـواب مرتفـع بشـكل ملحـوظ، وأنـه ينبغــي تقــديم تفســير 

موجز لذلك. 
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وكما هو مبين في الفقرة ٤١ من تقرير الأداء، بلغت الاحتياجات الإضافية التقديريـة  - ١٥
٨٠٠ ٦٧٦ ٢٦ دولار، تتعلق بالتقرير السنوي الثامن والعشرين للجنة الخدمة المدنيـة الدوليـة 
(١)، وقـد ذُكـرت هـــذه الاحتياجــات بــالتفصيل في البيــان ذي الصلــة الــذي قدمــه 

(A/57/30)

الأمـين العـام (A/57/450). وفي هـذا الصـدد، تشـير اللجنـة الاستشـارية إلى أن الاحتياجــات 
الفعلية المترتبة على قرارات لجنة الخدمة المدنية الدولية وتوصياا لـن تعـرف إلا بعـد اتخـاذ 

قرار الجمعية العامة في هذا الشأن. 
وتتنـاول الفقـرات مـن ٤٣ إلى ٥١ مـن تقريـر الأداء �المســـائل الأخــرى�، بمــا فيــها  - ١٦
أثــر التخفيضــات الشــاملة في مســتوى الميزانيــة لاحتياجــات تشــغيلية محــددة لفــترة الســـنتين 
٢٠٠٢-٢٠٠٣. وترى اللجنة الاستشارية أن هذه المعلومات غير كاملة، لأا تبين التأثـير 

الكامل للتخفيضات على الأنشطة المعتمدة للمنظمة. 
وتتنــاول الفقــرات مــن ٥٣ إلى ٥٦ مــن تقريــر الأداء الاحتياجــــات المنقحـــة تحـــت  - ١٧
ــــة البرنامجيـــة لفـــترة الســـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣. وكمـــا يتضـــح،  أبــواب الإيــرادات في الميزاني
فإن زيادة الإيرادات البالغة ٩٠٠ ٣٦٧ ١٧ دولار تحت باب الإيـرادات ١، الإيـرادات الآتيـة 
ـــها جزئيــا نقــص يبلــغ ٠٠٠ ٣٣٠ ٥  مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات الموظفـين، يقابل
ــــرادات العامـــة، ونقـــص صـــافٍ يبلـــغ ١٠٠ ٠٤٦ ٥  دولار تحــت بــاب الإيــرادات ٢، الإي
ــــين في  دولار تحـــت بـــاب الإيـــرادات ٣، الخدمـــات المقدمـــة إلى الجمـــهور. وكمـــا هـــو مب
التقريـر، اسـتجدت تطـورات عديـدة كـان لهـا تأثـير عميـق علـــى الإيــرادات الإجماليــة، بمــا في 
ذلــك النقــص الشــديد الــذي طــرأ علــى عــدد زوار مجمــع المقــر منــذ ١١ أيلــــول/ســـبتمبر، 
وتراجـع الظـــروف الاقتصاديــة في أنحــاء العــالم، واســتخدام الطوابــع الصــادرة بــاليورو فقــط 
بـدءا مـن عـام ٢٠٠٢. وتلاحـظ اللجنـة أنـه يجـري اتخـاذ عـدد مـن التدابـير لتخفيـض مســتوى 
النفقات تحت باب الإيرادات. وتشمل هذه التدابير، على سبيل المثـال، اقتراحـا بتجميـد عـدد 
مـن الوظـائف الشـاغرة في إدارة الـبريد بـالأمم المتحـدة (انظـر الفقـرة ٧ مـن المرفـق الرابـع مـــن 

تقرير الأداء). 
وفي هـذا الصـدد، تذكـر اللجنـة الاستشـارية أنـه: �نظـرا إلى اســـتمرار الانخفــاض في  - ١٨
الإيـرادات المحققـة مـن الطوابـع، وحـتى احتمـال حـدوث خســـارة فيــها، فــإن رأي اللجنــة 
الاستشارية يتمثل في أن ثمة حاجة إلى إعادة التفكير بشـكل أساسـي في الطريقـة الـتي يـدار 
ا هذا النشاط؛ وفي هـذا الصـدد، ينبغـي اسـتطلاع إمكانيـة إسـناد إدارة هـذا النشـاط إلى 

مؤسسة خارجية متخصصة في إنتاج وتسويق الطوابع�(٢). 
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توصي اللجنة الاستشارية بأن تعتمد الجمعية العامة التقديـرات المنقحـة الـواردة في  - ١٩
تقريـر الأمـين العـام رهنـا بـإجراء مـا يلـزم مـن تعديـلات تنتـج لـــدى نظرهــا في التقديــرات 
المتعلقة بالمسائل المعروضة على مجلس الأمن (انظر الفقـرة ٨ أعـلاه)، وتقريـر لجنـة الخدمـة 
المدنية الدولية (انظر الفقرة ١٥ أعلاه) والبيان الموحد للتقديـرات المنقحـة والآثـار المترتبـة 

في الميزانية البرنامجية (انظر الفقرة ٤ أعلاه). 
   
الحواشي 

 .(A/57/30) الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة السابعة والخمسون، الملحق رقم ٣٠ (١)
 .IS 3.8 الفصل الثاني – باء، الفقرة ،(A/56/7) المرجع نفسه، الدورة السادسة والخمسون، الملحق رقم ٧ (٢)
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 المرفق الأول 
قائمـة مسـتكملة للتقديـرات المتصلـة بالبيانـات المتعلقـة بالآثـار المترتبــة في 

 الميزانية البرنامجية 
الاحتياجات التقديرية وقت انعقاد الدورة السابعة والخمسين  

 
الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية 
والتقديرات المنقحة المقدمة 

كما أوصت ا اللجنة الاستشارية 
لشؤون الإدارة والميزانية 

  المبالغ المحتمل خصمها من صندوق الطوارئ 
 ( A/C.5/57/13) لس الاقتصادي والاجتماعي٥٩٩,٩ ٥٩٩,٩ التقديرات المنقحة المتعلقة با

 (A/C.3/57/26) ٤٥٥,٨ ٤٥٥,٨ المنتدى الدائم المعني بقضايا السكان الأصليين
 (A/C.3/57/L.87) ستعرض بعد ٤٤,٨ محاكمة الخمير الحمرلم ت

 ( A/C.5/57/24) بلغ عنها بعد ٥٠٠,٠ المعهد الدولي للبحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأةلم ي
 (A/57/479) ١٥٢,٧ ١٥٢,٧ معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث

 (A/57/152) ٠,٠ ٥٦٣,٨ تعزيز فرع منع الإرهاب
 (A/57/355) ٠,٠ ٢٩٧,٥ ١ تعزيز موقع إدارة شؤون الإعلام على شبكة الانترنت

 (A/C.2/57/xx) ٠,٠ الدول الجزرية الصغيرة النامية -
 (A/C.2/57/xx) ؟؟؟ متابعة المؤتمر الدولي المعني بتمويل التنمية -

 ٦١٤,٥ ٣ مجموع التقديرات 
الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية فيما يتعلـق بالبعثـات السياسـية الخاصـة الـتي طلبتـها 

  الجمعية العامة 
بعثة الأمم المتحدة للتحقق في غواتيمالا  لم تستعرض بعد ٨٠٠,٠ ١٢ ��١

عملية السلام في أمريكا الوسطى  لم تستعرض بعد ٢٢٤,٣ ��٢
حالة حقوق الإنسان في ميانمار  لم تستعرض بعد ٢٢٩,١ ��٣

 ٢٥٣,٤ ١٣ مجموع التقديرات 
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 المرفق الثاني 
  تركيبة التغييرات في أسعار الصرف بحسب مراكز العمل 
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 المرفق الثالث (أ) 
  قيمة اليورو مقابل دولار الولايات المتحدة 
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 المرفق الثالث (ب) 
  قيمة الفرنك السويسري مقابل دولار الولايات المتحدة 
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 المرفق الرابع 
معدلات الشواغر في عام ٢٠٠٢: الفئة الفنية  
  (الشواغر الواردة في الميزانية والشواغر الفعلية) 
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كانون الثاني/يناير شباط/فبراير آذار/مارس نيسان/أبريل أيار/مايو حزيران/يونيه تموز/يوليه آب/أغسطس أيلول/سبتمبر

(
)

الشواغر الفعلية الشواغر الواردة في الميزانية
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 المرفق الخامس 
معدلات الشواغر في عام ٢٠٠٢: فئة الخدمات العامة  

  (الشواغر الواردة في الميزانية والشواغر الفعلية) 
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كانون الثاني/يناير شباط/فبراير آذار/مارس نيسان/أبريل أيار/مايو حزيران/يونيه تموز/يوليه آب/أغسطس أيلول/سبتمبر

(
)

الشواغر الفعلية الشواغر الواردة في الميزانية
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 المرفق السادس 
إحصاءات الشواغر بالنسبة للوظائف المأذون ا في الميزانية البرنامجيـة في 

  ٣٠ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٢ 
اموع  وظائف فئة الخدمات العامة وظائف الفئة الفنية 

المعدل الشاغرة  المأذون ا  المعدل الشاغرة المأذون ا المعدل الشاغرة المأذون اأبواب الميزانية 

تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما  - ١٦٣٦٩،٥٧٦٢٢,٦١٣٩٨٥,٨
شؤون الجمعية العامة وخدمات المؤتمرات  - ٩٢٤٢٤١,٢ ٢٩٤٠٢١٢,٢٩٨٤٣٠,٣١

الشؤون السياسية  - ٣١٣٦٩٦,٦١١٥٥٤,٣٢٥١١٤٥,٦
نزع السلاح  ٠,٠٥٣١١,٩صفر٤٣٣١٣,٠٢٠ -

عمليات حفظ السلام  - ٥٤٤٦١٣,٦٣١٠١٨٥,٨٣٥٤٢٤٦,٨
اســـتخدام الفضـــاء الخـــارجي في الأغــــراض  - ٦

٠,٠٢٠٦٣٠,٠صفر١٥٦٤٠,٠٥السلمية 
محكمة العدل الدولية  ٠,٠٩١٤٤,٤صفر٧٤٠٤١٠,٠٥١ -

الشؤون القانونية  - ٨٨٢٢٢,٤٦٣٢٣,٢١٤٥٤٢,٨
الشؤون الاقتصادية والاجتماعية  - ٩٣٠٣١٧٥,٦٢٢٦٢٠,٩٥٢٩١٩٣,٦

ـــل البلــدان  مكتـب المفـوض السـامي لأق ٩ ألف -
نمــوا والبلـــدان الناميـــة غـــير الســـاحلية 

٩٥٥٥,٦٤١٢٥,٠١٣٦٤٦,٢والبلدان النامية الجزرية الصغيرة 
أفريقيا: البرنامج الجديد للتنمية  ٠,٠٢٣٢٨,٧صفر١٠١٤٢١٤,٣٩-

١١٢٢٦١٣٥,٨١٦٧٧٤,٢٣٩٣٢٠٥,١ -التجارة والتنمية 
البيئة  ٠,٠صفر٠,٠٤٥صفر٠,٠١٧صفر١٢٢٨-

المستوطنات البشرية  ٠,٠٧١٣٤,٢صفر١٣٤٦٣٦,٥٢٥-
مكافحة الجريمة والعدالة الجنائية  ٠,٠صفر٠,٠٢٩صفر٠,٠٧صفر١٤٢٢-

المراقبة الدولية للمخدرات  ٠,٠صفر٠,٠٧٣صفر٠,٠٢٤صفر١٥٤٩-
التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا  -١٦٢٢٢٥٨٢٦,١٣٥٠٢٤٦,٩٥٧٢٨٢١٤,٣

التنميـــة الاقتصاديـــة والاجتماعيـــة في آســـــيا  -١٧
١٧٥١٠٥,٧٢٩٧٨٢,٧٤٧٢١٨٣,٨والمحيط الهادئ 

التنمية الاقتصادية في أوروبا  -١٨١١٩٤٣,٤٧٩١١,٣١٩٨٥٢,٥
التنميــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة في أمريكــــا  -١٩

١٨٦١٥٨,١٣٠٧١٩٦,٢٤٩٣٣٤٦,٩اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 
التنميـــة الاقتصاديـــة والاجتماعيـــة في غــــربي  -٢٠

١٠٦١٢١١,٣١٦٤٤٢,٤٢٧٠١٦٥,٩آسيا 
حقوق الإنسان  -٢٢١٠٩١٤١٢,٨٥٧١١,٨١٦٦١٥٩,٠

توفير الحماية والمساعدة للاجئين  ٠,٠صفر٠,٠٢صفرصفر٠,٠صفر٢٣٢-
اللاجئون الفلسطينيون  ٠,٠١٠٥١٧١٦,٢صفر٢٤٩٤١٧١٨,١١١-

المساعدة الإنسانية  ٠,٠٥٨٢٣,٤صفر٢٥٤١٢٤,٩١٧-
الإعلام  -٢٦٢٨٠١١٣,٩٤٧٤٨١,٧٧٥٤١٩٢,٥

الخدمات الإدارية وخدمات الدعم المركزي  -٦٥٩٦٢٣,٧ ٢٨٥٣٦٢,٨١ ٢٧٣٧٤٢٦٧,٠١
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اموع  وظائف فئة الخدمات العامة وظائف الفئة الفنية 
المعدل الشاغرة  المأذون ا  المعدل الشاغرة المأذون ا المعدل الشاغرة المأذون اأبواب الميزانية 

الرقابة الداخلية  - ٢٨٦١١١,٦٣٠١٣,٣٩١٢٢,٢
٩٩٣٤٠٧٤,٥ ١٧٤١٤٢٢,٧٨ ٨١٩٢٦٥٦,٩٥ ٣اموع الفرعي 

٢٠٣١٥,٠١٠٤٢١,٩١٢٤٥٤,٠الخدمات المقدمة للجمهور 
١١٧٤١٢٤,٥ ٢٧٨١٤٤٢,٧٩ ٨٣٩٢٦٨٧,٠٥ ٣اموع العام 

 


