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الدورة السابعة والخمسون  
اللجنة الثانية  

البند ٩٠ (أ) من جدول الأعمال 
  البحث والتدريب: جامعة الأمم المتحدة 

إثيوبيـا، الأردن، أسـبانيا، ألمانيـا، أنـدورا، أيرلنـدا، أيسـلندا، إيطاليـا، البرتغـال، بلجيكـا، بنــن، 
جمهوريـة لاو الديمقراطيـة الشـــعبية، الدانمــرك، الســويد، شــيلي، غواتيمــالا، فرنســا، فنلنــدا، 
كوســتاريكا، كولومبيــا، المملكــة المتحــدة لبريطانيــا العظمــى وأيرلنــدا الشــــمالية، النمســـا، 

هنغاريا، هولندا، اليابان واليونان: مشروع قرار 
  

  جامعة الأمم المتحدة 
إن الجمعية العامة،  

إذ تعيـد تـأكيد قراراـا السـابقة المتعلقـة بجامعـة الأمـــم المتحــدة، بمــا في ذلــك القــرار 
٢٠٦/٥٥ المؤرخ ٢٠ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠،  

وقـد نظـرت في تقريـر مجلـس جامعـة الأمـم المتحـــدة(١) وفي تقريــر الأمــين العــام عــن 
جامعة الأمم المتحدة(٢)، 

وإذ تضـع في اعتبارهـا أهميـة المسـاهمات الفكريـة الـتي تقدمـها الجامعـة لمنظومـة الأمــم 
المتحدة، والتي تتناول مختلف القضايا العالمية، 
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وإذ تعـرب عـن بـالغ تقديرهـا للتبرعـات المقدمـة مـــن الحكومــات والكيانــات العامــة 
والخاصة الأخرى دعما للجامعة، 

تلاحـظ مـع الارتيـاح تنفيـــذ �الخطــة الاســتراتيجية لعــام ٢٠٠٠: النــهوض  - ١
بالمعرفة من أجل أمن الإنسان والتنمية�، والتي تضع التوجهات البرنامجية العريضة مـع التركـيز 
على الشواغل التي توليها الأمم المتحدة الأولوية وضرورة مواءمة الجانبين النظـري والعملـي في 
المنظور العالمي وتطلب إلى جامعة الأمم المتحدة أن تواصل إيلاء الأهمية لجـداول الأعمـال الـتي 

حددا منظومة الأمم المتحدة على سبيل الأولوية؛ 
ـــع التقديــر بــالخطوات الــتي اتخذهــا مجلــس الجامعــة ورئيســها  تحيـط علمـا م - ٢
ـــع أوجــه تفاعلــها مــع الأمــم المتحــدة  للنـهوض بعمـل الجامعـة وإبـراز صورـا، وزيـادة وتنوي

وإسهاماا في عملها، وتشجعهما على مواصلة هذه الجهود؛ 
تشيد بما حققته الجامعة حتى الآن من نجاح في سـبيل إيجـاد كتلـة حرجـة مـن  - ٣
المراكز والبرامج الصالحة المعنية بالبحث والتدريـب في مختلـف أنحـاء العـالم، والـتي تركـز بوجـه 

خاص على تلبية الاحتياجات والشواغل الماسة للبلدان النامية؛  
ترحب بالأهمية المتزايدة التي تعلقها الجامعـة علـى تنميـة القـدرات، ولا سـيما  - ٤

في البلدان النامية؛ 
تلاحـظ مـع الارتيـاح اتسـاع المشـاركة في المبـادرة المشـــتركة الــتي تقــوم ــا  - ٥
الجامعة ومكتب الأمم المتحدة في جنيف لعقد حوار سنوي بشـأن البحـث والسياسـات يركـز 
على مختلف المواضيع ويساعد على إشراك الأمـم المتحـدة والكيانـات الأخـرى المعنيـة ببحـوث 

السياسات وتحليلها؛ 
ترحب بتزايد عدد العروض المتصلة بالترتيبات التعاونية الجديـدة مـع الجامعـة  - ٦
والتي تساهم في توسيع وزيادة الترابطات الأكاديمية، دليلا على نجاح الجامعة وتبلور صورا؛ 
تشجع الجامعة على تنفيذ اقتراح الأمين العـام المتعلـق بوضـع تدابـير ابتكاريـة  - ٧

لتحسين التفاعل والاتصال بين الجامعة والكيانات الأخرى التابعة للأمم المتحدة؛  
تطلب إلى الأمين العام تشجيع الهيئات الأخرى التابعة لمنظومة الأمم المتحـدة  - ٨
على الاستفادة بشكل أكمل من قدرة الجامعة على حشد شـبكة عالميـة مـن البـاحثين في مجـال 
السياسـات التطبيقيـة لمســـاعدة المنظمــة، مــن خــلال تطويــر البحــوث والقــدرات، في تســوية 

المشاكل العالمية الملحة الماثلة أمامها في المرحلة الحالية؛ 
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تشـدد علـى الحاجـة المتواصلـة إلى ضمـان الكفـاءة وفعاليـــة الكلفــة في تيســير  - ٩
أنشطة الجامعة؛ 

تدعو اتمع الدولي إلى تقديم تبرعات للجامعة، بما يشمل مركزهـا وبرامجـها  - ١٠
المتعلقة بالبحث والتدريب، ولا سيما صندوق الهبات التابع لها، كوسيلة لتعزيز هويـة الجامعـة 

المميزة في منظومة الأمم المتحدة والأوساط العلمية الدولية؛ 
تقرر تضمين جدول الأعمال المؤقت لدورا التاسعة والخمسين البند المعنـون  - ١١

�جامعة الأمم المتحدة�. 
 


