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الدورة السابعة والخمسون 
اللجنة السادسة 

البند ١٦١ من جدول الأعمال 
نطاق الحماية القانونية بموجب الاتفاقية 
المتعلقــة بســلامة موظفــي الأمــم المتحــدة 

   والأفراد المرتبطين ا 
الأرجنتــين، أســبانيا، اســتراليا، إكــوادور، ألمانيــا، أوكرانيـــا، أيرلنـــدا، إيطاليـــا، البرتغـــال، 
ـــا،  بلجيكــا، بلغاريــا، الجماهيريــة العربيــة الليبيــة، الجمهوريــة التشــيكية، الدانمــرك، روماني
ســاموا، ســلوفاكيا، الســويد، سويســرا، ســيراليون، شـــيلي، غواتيمـــالا، فرنســـا، فنلنـــدا، 
فيجي، كرواتيا، كندا، لكسمبرغ، ليختنشتاين، مالطة، مالي، مدغشقر، المملكة المتحــدة 
لبريطانيــا العظمــى وأيرلنــدا الشـــمالية، نـــاورو، الـــنرويج، النمســـا، نيوزيلنـــدا، هنغاريـــا، 

اليابان، اليونان: مشروع قرار    
نطاق الحماية القانونية بموجب الاتفاقيـة المتعلقـة بسـلامة موظفـي الأمـم المتحـدة 

  والأفراد المرتبطين ا 
إن الجمعية العامة، 

ــــى قرارهــا ٨٩/٥٦ المــؤرخ ١٢ كــانون الأول/ديســمبر ٢٠٠١ بشــأن  إذ تشـير إلــ
ـــم المتحــدة والأفــراد  نطـاق الحمايــــة القانونيـة بموجـب الاتفاقيـة المتعلقـة بسـلامة موظفـي الأم

المرتبطين ا، 
وإذ تشير أيضا إلى قرارها ٥٩/٤٩ المـؤرخ ٩ كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٩٤، الـذي 

اعتمدت بموجبه الاتفاقية المتعلقة بسلامة موظفي الأمم المتحدة والأفراد المرتبطين ا، 
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وإذ تشير كذلك إلـى الرسالة المؤرخة ٢٤ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٠ الموجهـة إلى 
رئيس مجلس الأمن بالنيابة عن موظفي منظومة الأمـم المتحـدة عامـة(١) والـتي تسـترعي الانتبـاه 

إلى مشاكل السلامة والأمـــن التي يواجهها موظفو الأمم المتحدة والأفراد المرتبطون ا، 
وإذ تشـير إلى تقريـر الأمـين العـام بشــأن نطــاق الحمايــة القانونيــة بموجــب الاتفاقيــة 
المتعلقـة بسـلامة موظفـي الأمـم المتحـدة والأفـراد المرتبطـــين ــا(٢)، وتحيــط علمــا بالتوصيــات 

الواردة فيه، 
وإذ تعيـد التـأكيد علـى ضـرورة تشـــجيع وضمــان احــترام مبــادئ وقواعــد القــانون 
الـدولي، بمـا في ذلـك القـانون الإنسـاني الـدولي، فضـلا عـن الأحكـــام ذات الصلــة مــن قــانون 

حقوق الإنسان وقانون اللاجئين، 
وإذ تعيد أيضا التأكيد على واجب جميع موظفي المساعدة الإنسانية وموظفـي الأمـم 
المتحدة والأفراد المرتبطين ا باحترام القوانين الوطنية للبلـد الـذي يعملـون فيـه، وفقـا للقـانون 

الدولي وميثاق الأمم المتحدة، 
وإذ يسـاورها بـالغ القلـق إزاء الأخطـار والمخـاطر الأمنيـة المـتزايدة الـــتي يتعــرض لهــا 
موظفو الأمم المتحدة والأفـراد المرتبطـون ـا في الميـدان، وإذ تضـع في اعتبارهـا الحاجـة لتوفـير 

أوفى قدر ممكن من الحماية لأمنهم، 
وإذ تعرب عن قلقها لكون الأفراد المعينـين محليـا معرضـين بشـكل خـاص للـهجمات 

التي تستهدف الأمم المتحدة، 
وإذ ترحـب بالزيـادة الأخـيرة في عـدد الـدول الـتي أصبحـت أطرافـا في الاتفاقيـة، الــتي 
دخلت حيز النفاذ في ١٥ كانون الثاني/يناير ١٩٩٩، وإذ تلاحظ أن عـدد الـدول الـتي قـامت 
بالتصديق على الاتفاقية أو الانضمام إليها قـد بلـغ حـتى تـاريخ اتخـاذ هـذا القـرار ثلاثـا وسـتين 

دولة، 
وإذ تضع نصب عينيها الحاجة لإضفاء طابع عالمي على الاتفاقية، 

وقد نظرت في تقرير اللجنة المخصصة لمسألة نطاق الحماية القانونية بموجب الاتفاقيـة 
المتعلقـة بسـلامة موظفـي الأمـم المتحـدة والأفـراد المرتبطـين ــــا(٣)، الـــتي أنشأــــــا الجمعيــــــة 

 __________
S/2000/1133، المرفق.  (١)

 .A/55/637 (٢)
 .(A/57/52) الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة السابعة والخمسون، الملحق رقم ٥٢ (٣)
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ـــة  العامــة بموجــب قرارهــا ٨٩/٥٦، وإذ تــأخذ في اعتبارهــا المناقشــات الــتي دارت في اللجن
السادسة، 

تعرب عن تقديرها للعمل الذي اضطلعت به اللجنة المخصصة لمسـألة نطـاق  - ١
الحمايـة القانونيـة بموجـب الاتفاقيـة المتعلقـة بسـلامة موظفـي الأمـم المتحـدة والأفـراد المرتبطــين 

ـــا؛ 
يـب بجميـع الـدول أن تنظـر في الانضمـام إلى الاتفاقيـة وأن تحـترم التزاماـــا  - ٢
المقـررة بموجـب الصكـوك الدوليـة ذات الصلـة، ولا سـيما الاتفاقيـة المتعلقـــة بســلامة موظفــي 

الأمم المتحدة والأفراد المرتبطين ا، احتراما تاما؛ 
توصي الأمين العام بمواصلـة السـعي لإدراج الأحكـام الرئيسـية للاتفاقيـة، بمـا  - ٣
في ذلك، تلك المتعلقة بمنع الاعتداءات على أفراد العمليات، وتقرير هذه الاعتداءات كجرائـم 
يعــاقب عليــها القــانون، ومحاكمــة أو تســليم مرتكبيــها، وذلـــك في الاتفاقـــات المقبلـــة، وفي 
الاتفاقات القائمة إن لزم الأمر، لمركز القوات ومركز البعثـات والاتفاقـات مـع البلـد المضيـف 
التي تتفاوض بشأا الأمم المتحدة مع تلك البلدان، مــع مراعـاة أهميـة إبـرام هـذه الاتفاقـات في 

الوقت المناسب، وتوصي البلدان المضيفة بإدراج تلك الأحكام في الاتفاقات؛ 
ـــة، بتقــديم  توصـي أيضـا بـأن يقـوم الأمـين العـام، بمـا يتفـق مـع سـلطاته الحالي - ٤
المشـورة إلى مجلـس الأمـن أو الجمعيـة العامـة، حسـب الاقتضـاء، عـن الظـروف الـــتي تؤيــد، في 
تقديره، الإعلان عن وجود خطر غير عادي بموجب أحكام المادة ١ (ج) ��٢ من الاتفاقية؛ 

تؤكـد بأنـه يجـوز للأمـين العـام، بمـا يتفـق مـع سـلطاته الحاليـة، وبمـا لديـه مـــن  - ٥
اطـلاع علـى حقـائق الأمـــور ومــا يتمتــع بــه مــن ســهولة الوصــول إلى المعلومــات، أن يوفــر 
المعلومات لأي دولة، بناء على طلبها، عن الحقائق المتصلة بتطبيق الاتفاقيـة، كـأي إعـلان عـن 
وجود خطر غير عادي، ومضمون ذلك الإعلان، من قبـل مجلـس الأمـن أو الجمعيـة العامـة أو 

أي اتفاق مبرم بين الأمم المتحدة ومنظمة غير حكومية أو وكالة تعمل في اال الإنساني؛  
ـــا نموذجيــة أو موحــدة لإدماجــها في  تطلـب إلى الأمـين العـام أن يعـد أحكام - ٦
الاتفاقات المبرمة بين الأمـم المتحـدة والمنظمـات أو الوكـالات غـير الحكوميـة العاملـة في اـال 
الإنساني، وإن يقدم، إن أمكن، تقريرا عن التقدم المحـرز في هـذه المسـألة قبـل الاجتمـاع التـالي 
للجنـة المخصصـة، وأن يوفـر للـدول الأعضـاء أسمـاء المنظمـات أو الوكـالات الـتي أبرمـت مثــل 
هذه الاتفاقات، لأغراض إيضاح إمكانيـة انطبـاق هـذه الاتفاقيـة علـى الأشـخاص الذيـن تقـوم 

تلك المنظمات أو الوكالات بنشرهم؛ 
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تحث الأمين العام والهيئات ذات الصلـة علـى مواصلـة اتخـاذ أي تدابـير عمليـة  - ٧
أخـرى تدخـل في نطـاق سـلطاا والولايـات المؤسسـية القائمـــة لتعزيــز حمايــة موظفــي الأمــم 
المتحدة والأفراد المرتبطين ا، بمن فيهم الأفراد المعينون محليـا، الذيـن يتعرضـون بشـكل خـاص 
للأخطار وتقع في صفوفهم معظم الإصابات بين موظفي الأمم المتحدة والأفراد المرتبطين ا؛ 
تقرر أن تعود اللجنة المخصصة المنشـأة بموجـب القـرار ٨٩/٥٦ إلى الانعقـاد  - ٨
مجددا لمدة أسبوع واحد من  X إلى X ٢٠٠٣، وأن تواصـل مناقشـاا بشـأن التـدابير اللازمـة 
لتقوية وتعزيز النظام القانوني لحماية موظفي الأمم المتحدة والأفراد المرتبطـين ـا، بمـا في ذلـك 
تنـاول مسـألة تطبيـق الاتفاقيـة علـى جميـع عمليـات الأمـم المتحـدة، مـع مراعـــاة تقريــر الأمــين 

العام(٣) ومناقشات اللجنة  المخصصة؛ 
تطلب إلى اللجنة المخصصة تقديم تقرير بشـأن أعمالهـا إلى الجمعيـة العامـة في  - ٩

دورا الثامنة والخمسين؛ 
تطلب إلى الأمين العـام أن يقـدم تقريـرا إلى الجمعيـة العامـة في دورـا الثامنـة  - ١٠

والخمسين عن التدابير المتخذة لتنفيذ هذا القرار؛ 
ــد  تقـرر أن تـدرج في جـدول الأعمـال المؤقـت لدورـا الثامنـة والخمسـين البن - ١١
المعنـون �نطـاق الحمايـة القانونيـة بموجـب الاتفاقيـة المتعلقـــة بســلامة موظفــي الأمــم المتحــدة 

والأفراد المرتبطين ا�. 
 
 


