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٤٤٠ نيالساعة اختتحتالجلسة

 ١٩ض١ - ١ : ر١٠ : : السنتين لفترة المقترحة البرنامجية الميزانية : الأعمال جدول من ٢٨ اليند
(1 اش0٠5ا54اا2و٧54ا7 ،ا.ةةخ و /34/6 )يلح()

ة لمتحد ا مم لأ ا في لحربية ا للخة ا ت ما خد
 فسي لمغرب ا مشل وجهها لتي ا سئلة لأ ا على ا رد أعرب : ( تحرير رئيس ) تليدع را لسيد ا - ١

 بحالة يتعلق فيما قبل من العامة الأمانة متها قد التى التفسيرات لأن أسفه عن ، السابقة الجلسة
 لية الحا ت لصعوبا با علم على مة لعا ا الأمانة ان وقال . الكافي لوضو با تكن لم لم.ربية ا اللخة ت ما خد
 . الحالية الدورة في عنها أعرب التي لتلك مماثلة هكاوى الاعرابعن السابقة الدورات في تم فقد

 ه هذ قشة يمنا للجنة يسض ، وجيزة فترة خلال م سيقد العربية اللخة ت ما خد عن تقريرا ان وأضاف
. أعمت بصورة الصألة

العربية. الترجمة دائرة وذا.ائف د عد ١ ٩٧ عام في ت د حد العامة الجمعية ان ل وتا -٢
م حبس شهرا ١ ٢ فترة طوال ليواءجه كافيا الدائرة ه دلن »وذ!.فى د عد يكون أن الحين ذلك فو، وتقرر

 حبم أن الواقععن ني المشكلة وتنجم . الرئيسية ولجانها العامة الجمعية أنشطة عن .جمم النا العط
 وسن أشهر. أربعة فترة خلال يتجمع وانما العام طوال منتأ.م لنمتط ونقا فقط لأيجرت هذا العط
يمكن لا شهرا ١ ٢ على توزيه يفترض عط لحجم ونقا »وذلفيها د عد د يحد ترجمة دائرة أن الواضن

الاولوية اعطا امة الع الأمانة رأت ثم ومن . بكثير أقصر فترة فو مجمعا العمل حجم بننهن تضطلى أن
الجلسات. ه لمهذ الموجزة المحاضر على العامة الجمعية جلمسات أثناء فيمها النظر ينبخي التي للوثاءت

 ى الذ القرار عقب ١ ٩٧٦ في دءمت المقر في العربية الترجمة دائرة ان قائلا واستتارد - ١
 في وأصبى . والتنمية للتجارة المتحدة الأمم مؤتمر لغاتعمط ضمن التصربية اللذة بادرانة اتخذ

 مسا عند ، مة لعا ا لجمعية ا ورة لد لمطلوبة ا تق لوثا با ضطلاع لا ا ، فيين اضا موظفين بير تد نتيجة ن مكا لا ا
 مة العا الجمعية وقررت . ضخما والتنمية للتجارة ة المتحد مم الأ لمؤتصر المخصص العط حبم يكن لم
 ذوى الموظفين نقل وتم . جنيف في ة المتحد الأمم مكتب فو عربية ترجمة دائرة انهاء ١ ٩٧٧ في

 ريب وتد بير تد ضرورة نجمت ثم ومن ٠ الجديد القسم ا لمن صلبة ة تاعد توفير بضية ربين والمد الخبرة
 مشل انتباه استرعاء تم التي 4/6.5/33/1.49 الوثيتة وتتضمن . نيويورك أ.جل من د .جد موظفين

 لعربية ا لترجمة ا ورة ا د تتكن حتى زمين للا ا فيين ضا لا ا فين لمونا ا لى ا مة عا رة شا ا ، ليبا ا لمغرب ا
٠ العامة بالجمعية الخاصة الوثائق لك وكذ الموجزة المحاضر ترجمة من

 تنذلر أن واقتر بعناية النظر تستحق المغرب مشل أثارها التي السألة ان تال : الرئيهن - ع
 دعوة ايضا واقتن . تاحا العربية اللغة ت ما خد بشأن التقرير يصبن ما عند بالتنصيل فيبا اللجنة
 الخامة اللجنة تنذلر حتى ، العربية اللغة مات خد لدسألة الأولوية اعطاء الى الاستثارية اللجنة

٠ /اكتوبر الاول تشرين شهر ية نها قبل الوضو ا مذ في
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 المعلومات من كمية تتضمن المقترحة البرنامجية الميزانية ان قال )زائير(: انسيتا السيي - ٥
ومن ٠ تمويله الاعضاء الدول على يجب الذى ما تتبين جت استيعابها معاولة الوفود علو يجب
 . بعمق دراستها من لتتمكن المناسب الوقت في الوثائق الوفود تتسلم أن الضروري من نه نا ثم

 أكبر جمهد بذل ويرجى ، العمل لخات بجمين الان .حتى متا.ء.ة غير الوثاقق بحنن أن المؤسة.، ومن
٠ الحالة ه من لتمسين الستتبل في

 نية للميزا لحقيتية ا دة لزيا ا بجعل م لتزا لا ا و يبد فيما جترم ا تد م لعا ا مين لا ا ن ا تلا تا ف، وأضا - ٦
 الامين يوجمه أن الجلمي ومن . الصفر الى تكون ما أترب ١ ٠ /٠١ - ١ ..) القادمة السنتين لفترة
 المالي الصعيد على المنذظمة في الثتة ودعم لتعزيز تها دساعد يطلمب، الاعضاء الدول الى نداء العام

 الانشتلة لتحديد ايضا وانما فحسب الجارية الانشطة ف الننا.ر الى لا ت خا م !هتما بايازء لك وذ
 النذلر ان ضمنا يعني الذى البرنامجية الميزانية مفهوم أخرى مرة العامة الامانة وتؤراد . الجديدة

 في زائير وذد ويتفق ٠ الضذأمة وانشطة م برا في بالنذار وثيتا ارتباطا مرتبط الارزمة الاموال في
 السبل على النفن دون الميزانية الى خ برنا اى اضافة :مدانية م عد على العام مين الا مخ د الصد ا هذ

 ئسنع لنتا ا .جمين تقييم ون د ت ا ى عتما لا ا ن بشأ ر قرا ى ا ذ تخا ا نية مكا ا م وعد ، لتمويله زمة للا ا عل لوسا وا
٠ المنضظمة وانشطة برام بتنفيذ يتعلق فيما لك ن تترتبعلى قد التي

 من الصديد تتضمن المقترحة البرنامجية الميزانية ان ملا.عذلة المشبن من انه قائلا وأردف - ٧
٠ مئ لبرا ا قبة مرا م نذا.ا وتوسيخ لتعزيز خرى ا ابير تد وضح سيج.رى نه وا رد الموا توزيبع اعادة ت لا حا

 الاول تقريرها في ة الوارد الاستشارية اللجنة استخلاصات على يوافق زائير وفد ان وقال - ٨
 م متما لا ا تركيز ضرورة على رية ستشا لا ا للجنة ا مع ويتفق . ( / 34/7 ) لمقترحة ا مجية لبرنا ا نية لميزا ا عن
 باب ني اللازمة موال الا لحساب اتل مؤوية نسبة تطبيق امدانية وعلى ، المنتحة التقديرات على

 التي الاخرى ت التخفيضا ان كما . الماضية السنوات ت..ربة أساءى ،على للمونلفين الهتركة النفقات
. ة رشيد أيضا و تبد للجنة 1 بمها أوصت

 اللجنة رئيس به أدل الذى البيان بشأن رأيا بحد يكون لم زائير وند ن1 وأضاف - 1
 المقتن الولائف د عد على الاعترانن اللجنة ه مذ على الصعب مصن أصين نه اه و.ؤد الاستشارية

 جب لوا ا م لمها ا ن بأ لتول ا على لمفصل ا لتحليل ا ملبا وان ، ية ى لعا ا نية لمهزا ا في راجمها د ا
 ملاحذلات ازاء ايضا يالقلق زائير وفد ويشدر ٠ اليها الار الونلائف جميع تتتالمب لا انجازها
. الوظائف تصنيف.( باعادة المتعلقة الاستهارية اللجنة

 حاليا به لمعمول ا ء جرا لا نرا استعرا رية ستشا لا ا اللجنة لك ن لا.عخات ركما يجد نه ا ولا قا ف. وأرد - ١ .
 اعادة في تتشل الت الممارسة ان ٠ الميزانية عن الخارجة الوظائف وتصنيف بانثاء يتعلق فيما

 نية لميزا عن! رجة لخا ا ل موا لأ ا سطة بوا تمويلها طريق عن ية د لعا ا نية لميزا ا في رجة لمد ا ئف لوظا ا تصنيف
 للجنة ا رسر تد ن أ وير.جى . نية لميزا ا عن رجة لخا ا ل موا لأ ا تنخفض ط عند صة خا ، با صعا تثير قد

. لمقبلة ا لها أعط خلال بتعمق لة لمسأ ا 6 هذ رية متشا لا ا

 الدول على وانمط فقط العامة الأطنة على يتوقف لا التوفير تدابير نجاح أن ئلا قا كلصه واختتم - ١ ١
م لما ا للأمين وينبغي . لمنظمة ا نية ميزا وتنفيذ وض ول وسا تحدسين في تسهم ن أ يجب لتي ا يضا أ ء لأعضا ا
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زائير(، تمميتا ا مديد ل ا )

 أية أن نذذس١.ولاب المقترحة مجية البرنا الميزانية اءداد عند العامة الجسعية قرارات الى الرجوع
 مات لسيا ا تضع ن ا لضرورى ا سن فانه ولذلك ٠ ء لأعضا ا الدول على فيا ضا ا عبئا تشل نية لميزا ا في دة زيا

. ء عضا لأ ا ول للد ضرورة ن يشكلا لتوفير وا المالي لتقشف ا ن ا رها اعتبا في للمنظمة لية لما ا

ت وألتوصيا الملاحظات جميع على عمليا يوافق استراليا وفد ان قال. : استراليا( غوص السيد - ١٢
 للجنة ا ء ا ند تحفظ بلا ويؤيد ، نية لميزا وا رة الادا لشؤون رية ستثا لا ا للجنة ا عنها ءربت أ لتى 1

 من الأكبر الجزء أن وفد.استراليا ويلاحظ . المناسب الوقت في ق الوثا توزيع أجل سن الاستشارية
هو لوحيد 1 لحقيقى ا لتخفيض وا ، مي وه رية ستشا لا ا للجنة ا بها وصت أ لتي ا نية لميزا ا ت تخفيضا

 ا——,—ه- د وعد م لعا ا مين لأ ا طلبها لتي ا ة يد لجد ا تف لوظا ا من وظيفة ٣ ٣ تغفيض في يتثل ى لذ ا
. وظيفة ٢٢٥

ر د لصا ا من جزء سوى تهل لا مجية لبرنا ا نية لسيزا ا ن أ لى ا رة شا لا ا ر تجد نه ا علا قا ف وأرد - ١ ٣
 ئة ادط في ٢ ٥ فة ضا ا تمشل نية لميزا ا عن رجة لخا ا ل موا لأ ا ن ا . ة لتحد ا مم لأ ا تصرف تحت و:.عت لتي ا

 وثلس-ث ربع بين وع تترا قد لسلم ا نة صيا ت عمطيا ت نفقا ن أ كم ، ية د لعا ا نية لميزا ا . رد لموا لنسبة با
. مجية لبرنا ا نية للميزا لحطلوبة ا رد لموا ا

 الا اعتد أكثر نية ميزا لوضع بذلها التي وبالجمهود العام بالأمين الاشادة ر تجيد انه وأغاف - ١ ٤
 سة العا نة الأما ء عنا أ لجميع وينبغي . لماضية ا نى لثما ا ت لسنوا ا خلال وضمت لتى ا ت نيا لميزا ا من

. اتباعه على والعط العام الأسين أعطاه الذى الشل ملاحظة

بشأن العام الأمين به أدلى الذى التمهيدى البيان على ما تما يوافق انه فوص السيد وقال - ١٥
 على عضا لأ ا ول لد ا جميع حطت لتي ا لظروف ا وهي ، لم لعا ا في تية لموا ا فير ية د قتصا لا ا لظروف 1
 ن ا لبلد ا جميع شل لك ن في شلها تمر ليا ا"سترا ان . م العا القطاع نفقات لنمو صن .غخا م تما 1 ء يلا ا
 ٥ هذ لجة معا بغية حا"سمة ابير تد "ممترالية الا لحكومة ا ت اتخذ وقد ، صعبة ية د قتصا 1 بظروف خرى لأ 1
 . ة لعا ا ت لنفقا ا تخفيض في ويتصل ية د قتصا لا ا ليا امسترا سيامة لب يعد بير تد بينها ومن ، لمثاكل ا

 موظفو خفض بينما ، الماضية الأربع السنوات خلال المائة في ٧ بنسبة استراليا في الملاك تخفيض وتم
 حكوسات واذاكانت . الغراعب دة زيا أيفا تقررت كما . الطئة في ٢. بنسبة الدبلوماسى السلك

اتخاذ رأت قد هات السا أعلى من ة التحد الأسم نية ميزا في همتها سا تسد التي ء عزا الأ ول لد 1
على فسان ، مواتية غير سياسية نتائج من ذلك على يترتب قد مما الرغم ^٠ *٠٠٠٠ ٠ ٠٠٠ ٠٠٠ -

. مماثلة تقشف سياسة اعتماد ، المتخصصة تها ووكالا ة التعد الأمم
 - ١٩٧. دولارفي طيون ٣٦ . من زادت التحدة للأسم الفعلية النفقات ان قائلا واستطرد - ١٦

 مليار ١ر٢ ا ٩٨١ -١ ٩٨٠ في رة المقد النفتات وتبلغ ، ١ ٩٧٩-١ ٩٧٨ رفي دولا مليار الو ١٩٧١
 عن بأسرها المتحدة الأسم منظومة في لاستراليا المالية الساهمة تزيد أن السحتل ..وسن ر دولا

 ١٩٧٩ في المغصصة الاعتطدات من المائة في ٢٥ يشل ما ودو -١٩٨. دولارفي طيون ٢-٥
 ها وحد تطما تكقي قد ١٩٨٠ و ١٩٧٩ بين استراليا ساهمة ة د زيا ان . الاسترالية الخارجية لوزارة

 الاسترالي. سي الدبلوط السلك على ية اتتصاد لأسباب سنوات أربع منذ فرغت التي التخفيضات لتعويض
 ة د زيا ل معد بعيد خد الى سرته في يفوق ل بمعد ة المتحد الأسم نفقات زادت ، لك ن علو وعلاوة

٠٠/٠٠ . الاسترالية للحكومة العامة النفقات



5/74/5110 4/6٠ 
٨٣٤1٥ 

2ع٥ 5

( ليا ممترا ا ، غوع لسيد ا )

 د يوج التي الاقتصادية الحالة عن التحدة الأمم عالة عزل الى تري محاولة كل ان وقال - ١٧
 ولقد . لطويل ا جل لا ا في ومؤسف لقصير ا جل لا ا في روس مد فير بيرا تد تشكل قد همين لصا ا أهم بها

 تظسل لكى لها بذ لتى لجهود با دة شا الا د لصد ا ا مذ في ر وتجد لحتيقة ا ه هن م لعا ا مين الأ تبين
 ومى ألا الاعتبار فى أخرى حتيقة ون.ع الوقت نفس في ويجب . الصفر الى تكون ٣ أقرب نية الميزا دة زيا

. تها جا حتيا ا تغطية في ة لمتحد الأمما ها عد تسا ن أ في ورفبتها مية لنا ا ن ا للبلد لطحة ا ت جا حتيا لا ا

 مة البما نة الأما فعالية ة زياد ، الحقيقتين. ماتين بين للتوفيق ، الضرورى من انه قائلا وأردف - ١٨
 لعتيت-ة ا نشطة لأ ا ء لغا وا يد تحد على أكبر بصورة لعط وا عمله يجب ما لى ا يد تزا م هتم ا يلا وا
 سريعا نموا ضية لما ا ت سنوا لعشر ا ل خلا ة لمتحد ا مم لأ ا ت شهد لقد . ة ود لفا ا مشية لها ا نشطة لأ وا

 أن يجب المنظمة ان . ر استقرا فترة الى الاحتياج دنا ومن . الفعالية في النقص بعض الى أدى
 التوصل .خاصة بصورة الذرورى من أنه كط . أنشطتها نتائج وتحديد منجزاتها دة لزيا الوسائل تجد
 وتد . الرشيد والتخطيط الفعالية على مشجعة وتدابير ، النظام على الانضباط بعض ادخال الى

 يد بد دل نشا كل .وازاء ليا .حا بها .لمعمول ا لنظم وا ول لوسا ا مع نة للأما لوحيد وا ول لا ا لفعل ا . رد صبتح أ
 ل موا لأ ا كل ت لحكوما ا توفر ألا لوطنى ا لستوى ا .على دم لمعتا ا من بينم رد لموا ا من مزيد طلب مو مقترح

 . بعد م تستخد لم موارد استجد المعنية الهيئة أو الوزارة أن الى ا د استنا يد جد مشروع لتنفيذ اللازمة
 ويتوقع اللج.نة على ستعرف . لتي ا لية الآثارالما جميع في ية بعنا مدينظر لي اممترا الا لوفد ا ن فا ثم ومن
. فية كا فير ة لموجود ا رد لموا ا صبحت أ جلمها أ من لتي ا ب اسبا لا ا يد تحد مة لعا ا نة الأم من

 طلع تذ أن ، السذر نفقات شل ببنود يتعلق فيما ، مة لعا ا الأمانة على ن ا علا قا ومضى - ١ ٩
 فرض مسة لعا ا الأمانة رس تد ن أ لموظفين ا . د عد ة د زيا ء حتوا لا وينبغى . لصذر ا س أسا على نيتها بميزا

 الموظفين د عد تبرر أن الدواءر هذه وعلو ، دواءرها من دائرة كل في الموظفين على تلقاءي تخفيض
 رأى يدعم أن ينبغي الاقتراح ا هن مثل ان . الأساسية سها بمها للاطلاع تحتاجهم الذين
 م تستخد أن ينبغي التوفرة الموارد بأن (.القائل ٢٨ و ٢٧ الفقرتان ، 3/34/7 ) الاستشارية اللجنة
 الأبواب. مشتلف بين وانما فحسب الميزانية أبواب داخل في لا الموظفين نتل ة اعاد مع أفضل بصورة
 لوسائل لا للموارد أفنل استخدام تحقيق الى الرامية ابير للتد الجهود تكريس الصتقبل ر.فو ويجد

 من للإتلال، أو افافية موارد عن للبحث تبذل التي الطاقة ان . الموارد من مزيد على الحصول
 ة لزياد كرست ما اذا أكبر بصورة منها يستفاد قد ، العرفى لأفراض فعلا السجلم الحقيقي النمو

. متج برنا لكل عليها المنصوع الأنشطة وتنفذ المتحدة الأمم بها تعط التي الفعالية

 الوثيقة في وبسارطة بوءق لتشن بذلتها التي للجهود العامة نة بالأما فوى السيد د وأشا -
 اكانت واذ . لمقترجة ا مجية البرنا نية الميزا وضع في مة الستخد لمحيرة وا ة لمعقد ا الطريقة 4/34/6/000.1

 أن يرى أنه الا ، ولو.جزئيا ، قتقبولا لا قد السابقة الدورة في عنها أعرب التي قتراحات الا بعضى
 يجبب المتكررة فير النفقات ان . مرغية فير تزال لا المتكررة فير البنود بها تعالج التو الطريقة

البنود ضمن الكبرى المؤتمرات ادراج ويعد . اسنة تتكرركل الواقع في ومي ، فعلية بموارد تغطى أن
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٦س-

ة د عا لا لكرس ا لجزء ا فى لمتكررة ا فير لبنود ا يد تحد فغدل الا من كان وان ، طيبا مرا ا ، لتكررة ا غير
صافسى يطرح وأن الموارد نمو تحت المتكررة غير النفقات نمو وصافي يبد حتى الموارد أساس حساب

ود" البن لحساب أفضل طريقة الاستشارية اللجنة تجد أن في أطه عن وأعرب . النمو من التغفين
. لمتكررة ا فير

 ااسماس ب حسا ة رلاعاد سعا لأ ا ت متوسطا وضع طريقة ء زا ١ لشك ا بعض عن ليا استرا ممثل عرب وأ - ٢ ١
 نتائسج تعطي لا التضخم ل معد لحساب حاليا مة الستغد الطريقة ان . ٩٧٩-١٩٧٨ رد موا

البالغة ٥ هذ فان الأسعار تقدير في المبالغة حالة وفي . بدقة المواد أساس جدد اذا الا دقيتة
 بطلب لأجهزتها ة د عا ترخص لا الاسترالية الحكوة ان . به المعمول التغخم ل معد جرا من تزداد

 ل د تسا بنسبة رد لموا ١ بنمو ترخص ولكنها لتضخم ا أساس على ت لمصروفا ا ت يرا تقد في :بافية ا ت ا د عتما ا
. لفعل با تمت لتي ا ت لنفتا ا س أسا على نية لميزا ا لسنة لتوتع ا لتنغم ا ل معدد نصف

 بلبساس رن تقا ن أ يكن لطترحة ا مجية لبرنا ا نية لميزا ا لونمع مة لستخد ا لدلريقة ا ن ا ل وقا - ٢ ٢
 الجوانب من كبيرا د! عد تخفى كانت وان مغرية صورة فى نية الميزا تظهر أنها أى البيكيني البحر

 أشار ولكنه الطريقة تغيير م بعد الاستشارية اللجنة توصية على فوص السيد يفترنن ولم . الأساسية
 د ي جد من لظهور ا لى ا تعود لتي ا لنمو ا مل عوا مغتلف خفا ا في يسهم لطريقة ا ه مذ تعتد ن أ لى ا

. مي لختا ا ب لحسا ا في رية ممج بطريتة

 حددت فقد ، الائة في ٠ر٨ يبلغ التوقع الحقيقي النمو ل معد أن ا.ستراليا ممشل يعتقد ولا ٠ ٢ ٣
٢٩و ١ ٢-٢ 4 الفقرتان ،4/34/7 ) الموارد أساس الى يف أ دولار ملايين ٣ مبلغ الاستثارية اللجنة

 الميادين في الظاهرة ٥ هذ وتتكرر . المائة في ١ر١ الحقيتي النمو معدل يجعل الأمرالذى ( ١٥ -
. لأ.خرى ا

 الأساسي والجزء ، الموظفين لنفقات مباشرة تعزى النظمة نفقات أرباع ثلاثة أن تائلا وأ:.اف ٢٤
 التي المقترعة البرنامجية الميزانية ى تؤد وقد ، للموظفين المخصصة للمرافق يكرس التبتية التيمة من
 د الخد سن المائة في ٢ بنسبة أى شخصا ٢ ٢ ٢ بحوالي الموظفين زيادة الى العام الأمين ما أعد

 يكن ولا . الطعة في ٢ الواقع في يصبح الحقيقي النمو معدل أن فوص السيد ورأى . العالى
 انا الا مؤتتة وظائف قبل من يشغلون كانوا الجدد الموظفين من جزءا أن عوى بد الرتم ا مذ مصارغة

. الدائمة الوظائف د عد وزيادة تتفق بنسبة المؤقتة الولائف د عد تخفيض تم

 الميزانية في المقررة المبالغ المائة في ٢٣ تتجاوز عاليا الطلوبة ات د الاعتما ان تائلا وأردف - ٢٥
ويفسر ٠ ١٧٩ - ١٩٧٨ السنتين فترة خلال الحقيقية النفقات من أكثر المائة في ١ ١ و العالية
سنوات العشر خلال ة الحتحد الأمم موظفو زاد لقد . .جزئيا النمو ا مذ ية النقد والتتلبات التنخم
ل معد ان . سنويا الائة في ٣ على يزيد حقيقيا نموا يثل ما و وع المائة فى ٤. من بأكثر الاضية

نمسو بمعدل بالمتارنة مرتخصا يزال لا ١٩٨١ -١٩٨٠ السنتين لفترة المتوقع الاءة في ٢ البالغ النمو
. ء ع:ا الا ول الد لبية لغا لوطنية ا الادارات
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 نفس في ١ ٩٧٣ حتى ظلت قد الفعلية النفقات كانت ا اذ انه قائلا كلمته غوص السيد واختتم م ٢٦
 لسك ذ بعد تضح ا قد أنه الا ، تقرببا ، لمقترعة ا سجية البرنا نية الميزا في لمتوقعة ا ت لنفقا ا ستوى
 التقشف سة سيا أن استراليا وقد ويرى . الأولية والتوقعات الحقيقية النفقات بين كبير فارق وجود
 ان. مك رالا بتد لصفر ا لى ا أقرب لحقيقي ا لنمو ا يظل حتى لمنظمة ا في أكبر بحزم تطبق أن يجب

٠ نية لحيزا ا على فقة لموا ا وقت يحين ما عند ة يد لجد ا صر لعنا ا غدو في موقفه لوفد ا د يحد وموف

١١/٤ . لساعة ا الجلسة رفعت




