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قرار اتخذته الجمعية العامة 
 

 [(A/56/977) بناء على تقرير اللجنة الخامسة ]

 

تمويل بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو  - ٢٩٥/٥٦

إن الجمعية العامة، 

وقد نظرت في تقريري الأمين العام عن تمويل بعثة الأمـم المتحـدة لـلإدارة المؤقتـة في كوسـوفو(١)، وفي تقريـري اللجنـة الاستشـارية 

لشؤون الإدارة والميزانية ذوي الصلة(٢)، 

ـــة الأمــم المتحــدة لــلإدارة  وإذ تشـير إلى قـرار مجلـس الأمـن ١٢٤٤ (١٩٩٩) المـؤرخ ١٠ حزيـران/يونيـه ١٩٩٩ بشـأن إنشـاء بعث

المؤقتة في كوسوفو، 

ـــا اللاحقــة في هــذا الصــدد  وإذ تشـير أيضـا إلى قرارهـا ٢٤١/٥٣ المـؤرخ ٢٨ تمـوز/يوليـه ١٩٩٩ بشـأن تمويـل البعثـة وإلى قرارا

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرار ٢٢٧/٥٥ بــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاء المــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــؤرخ   وآخرهـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــا الق

١٤ حزيران/ يونيه ٢٠٠١، 

وإذ تسلم بالطابع المعقد لمهمة البعثة، 

وإذ تعيد تأكيد المبادئ العامة التي يستند إليها تمويل عمليات الأمم المتحــدة لحفـظ السـلام، حسـبما نصـت عليـها قـرارات الجمعيـة 

– ٤) المـــــؤرخ ٢٧ حزيـــــران/يونيـــــه ١٩٦٣، و ٣١٠١ (د – ٢٨) المـــــؤرخ ١١ كـــــانون الأول/ديســــــمبر ١٩٧٣،   العامـــــة ١٨٧٤ (دإ 

و ٢٣٥/٥٥ المؤرخ ٢٣ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠، 

وإذ تلاحظ مع التقدير التبرعات التي قدمتها بعض الحكومات للبعثة، 

وإدراكـا منـها لضـرورة تزويـد البعثـة بـالموارد الماليـة اللازمـة لتمكينـها مـن الاضطـلاع بمسـؤولياا بموجـب قـرار مجلـس الأمــن ذي 

الصلة، 

                                                           
 .A/56/802 و A/56/763 (١)

 .Add.6 و A/56/887 (٢)
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تحيط علما بحالة الاشتراكات المقدمـة لبعثـة الأمـم المتحـدة لـلإدارة المؤقتـة في كوسـوفو في ٣٠ نيسـان/أبريـل ٢٠٠٢،  - ١

بمـا في ذلـك الاشـتراكات غـير المسـددة البالغـة ٩٧,٣ مليـون دولار مـن دولارات الولايـات المتحـدة، وهـي تمثـل حـوالي ٨ في المائـة مـن مجمــوع 

الاشـتراكات المقـررة، وتلاحـظ بقلـق أن اثنتـين وسـبعين دولـة فقـط مـن الـدول الأعضـاء قـد سـددت اشـتراكاا المقـررة كاملـــة، وتحــث جميــع 

الدول الأعضاء الأخرى، ولا سيما الدول التي عليها متأخرات، على أن تكفل دفع اشتراكاا المقررة غير المسددة؛ 

تعـرب عـن تقديرهـا للـدول الأعضـاء الـتي ســـددت اشــتراكاا المقــررة كاملــة وفي موعدهــا، وتحــث جميــع الــدول  - ٢

الأعضاء الأخرى على بذل قصارى جهدها لكفالة تسديد اشتراكاا المقررة للبعثة بالكامل وفي موعدها؛ 

ـــدان المســاهمة  تعـرب عـن القلـق إزاء الحالـة الماليـة لأنشـطة حفـظ السـلام، وبخاصـة فيمـا يتعلـق بسـداد التكـاليف للبل - ٣

بقوات والتي تتحمل أعباء إضافية بسبب تأخر بعض الدول الأعضاء عن دفع أنصبتها المقررة؛ 

تعـرب عـن القلـق أيضـا إزاء التأخـير الـذي واجهـه الأمـين العـام في نشـر بعـض بعثـات حفـظ السـلام المنشـأة مؤخــرا  - ٤

وتزويدها بالموارد الكافية، ولا سيما البعثات العاملة في أفريقيا؛ 

ــات حفـظ السـلام الحاليـة والمقبلـة علـى قـدم المسـاواة ومـن دون تميـيز فيمـا يتعلـق  تشدد على ضرورة معاملة جميع بعث - ٥

بالترتيبات المالية والإدارية؛ 

تشدد أيضا على ضرورة تزويد جميع بعثات حفـظ السـلام بـالموارد الكافيـة لكـي تضطلـع كـل منـها بولايتـها بفعاليـة  - ٦

وكفاءة؛ 

تكـرر طلبـها إلى الأمـين العـام تحقيـق أقصـى اسـتفادة ممكنـة مـن المرافـق والمعـدات الموجـودة في قـاعدة الأمـــم المتحــدة  - ٧

للنقل والإمداد في برينديزي، إيطاليا،بغية خفض تكاليف مشتريات البعثة إلى الحد الأدنى؛ 

تؤيد الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة(٣)، وتطلـب إلى الأمـين  - ٨

العام أن يكفل تنفيذها التام؛ 

تطلب إلى الأمين العام اتخاذ جميع الإجراءات اللازمة لكفالة إدارة البعثة بأقصى قدر من الكفاءة والاقتصاد؛  - ٩

تطلب أيضا إلى الأمين العام، بغية خفض تكلفة استخدام موظفين من فئـة الخدمـات العامـة، أن يواصـل بـذل الجـهود  - ١٠

من أجل تعيين موظفين محليين في البعثة لشغل وظائف تلك الفئة، بما يتناسب مع احتياجات البعثة؛ 
 

تقرير الأداء المالي للفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ 

تحيــــــــــط علمــــــــــا بتقريــــــــــر الأمــــــــــين العــــــــــام عــــــــــن الأداء المــــــــــالي للبعثــــــــــة في الفـــــــــــترة مـــــــــــن   - ١١

١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١(٤)؛ 

                                                           
 .A/56/887/Add.6 (٣)

 .A/56/763 (٤)
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تقديرات الميزانية للفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٢ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 

تقـرر أن تعتمـد للحسـاب الخـاص لبعثـة الأمـم المتحـــدة لــلإدارة المؤقتــة في كوســوفو مبلغــا قــدره ١٠٠ ٩٦٦ ٣٤٤  - ١٢

دولار للفـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــترة مـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــن ١ تمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوز/يوليـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــه ٢٠٠٢ إلى  

ــــــــــــــــــــة،   ٣٠ حزيـــــــــــــــــــران/ يونيـــــــــــــــــــه ٢٠٠٣، يشـــــــــــــــــــمل ٣٣٠ مليـــــــــــــــــــون دولار للإنفـــــــــــــــــــاق علـــــــــــــــــــى البعث

و ٩٠٠ ٣٦٤ ١٣ دولار لحساب دعم عمليات حفظ السلام، و ٢٠٠ ٦٠١ ١ دولار لقاعدة الأمم المتحدة للنقل والإمداد؛ 
 

تمويل الاعتماد 

تقرر أيضا أن تقسم فيما بين الـدول الأعضـاء مبلغـا قـدره ١٠٠ ٩٦٦ ٣٤٤ دولار بمعـدل شـهري يبلـغ ١٧٥ ٧٤٧  - ١٣

ـــها بــه في قرارهــا ٢٣٦/٥٥ المــؤرخ  ٢٨ دولارا، وفقـا للمسـتويات الـتي حددـا الجمعيـة العامـة في قرارهـا ٢٣٥/٥٥، علـى النحـو الـذي عدلت

٢٣ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠، ومع مراعاة جـدول الأنصبـة المقـررة لعـامي ٢٠٠٢ و ٢٠٠٣ كمـا هـو مبيـن في قرارهـا ٥/٥٥ بـاء الصـادر 

في التاريخ نفسه؛ 

تقــــــرر كذلـك، وفقـا لأحكـام قرارهـا ٩٧٣ (د – ١٠) المـؤرخ ١٥ كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٥٥، أن تخصـم مــن  - ١٤

المبلغ المقسم فيما بين الدول الأعضاء، علـى النحـو المنصـوص عليـه في الفقـرة ١٣ أعـلاه، حصـة كـل منـها في رصيـد صنـدوق معادلـة الضرائـب 

البـالغ قـدره ٥٠٠ ٩٣١ ٢٤ دولار والموافَـق عليـه للبعثــــــــــة للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٢ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٣، بمعـــدل شــهري 

يبلـــغ ٦٢٥ ٠٧٧ ٢ دولارا، وهـــــو يشــــمل الإيــــرادات التقديريــــة الآتيــــة مــــن الاقتطاعــــات الإلزاميــــة مــــن مرتبــــات الموظفــــين وتبلــــغ  

٩٠٠ ٩٦٨ ٢٢ دولار للفــترة مــن ١ تمــوز/ يوليــه ٢٠٠٢ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٣، والحصــــة التناســـبية البالغـــة ٩٠٠ ٨١٩ ١ دولار 

وتتــألف مــن الإيــرادات التقديريــة الآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــــن مرتبـــات الموظفـــين الموافَـــق عليـــها لحســـاب الدعـــم للفـــترة مـــن  

١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٢ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٣ والزيـــادة في الإيــرادات الآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات الموظفــين لذلــك 

الحسـاب للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠١، والحصـة التناسـبية البالغـة ٧٠٠ ١٤٢ دولار وتتـألف مـن الإيـــرادات 

ــه  التقديريـة الآتيـة مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات الموظفـين الموافَـق عليـها لقـاعدة الأمـم المتحـدة للنقـل والإمـداد للفـترة مـن ١ تمـوز/يولي

٢٠٠٢ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٣ والنقصـان في الإيـرادات الآتيـة مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات الموظفـين لذلـــك الحســاب للفــترة 

من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١؛ 

ـــة، أن تخصــم مــن المبلــغ المقســم، علــى النحــو  تقـرر، بالنسـبة للـدول الأعضـاء الـتي وفـت بالتزاماـا الماليـة تجـاه البعث - ١٥

المنصوص عليه في الفقرة ١٣ أعــلاه، حصـة كـل منـها في الرصيـد غـير المرتبـط بـه البـالغ ٠٠٠ ٥٣٨ ٦٦ دولار وحصـة كـل منـها في الإيـرادات 

الأخرى البالغة ٠٠٠ ٠٤١ ٢٩ دولار فيما يتعلـق بـالفترة الماليـة المنتهيـة في ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠١، وفقـا للمسـتويات الـتي حددـا الجمعيـة 

العامـة في قرارهـا ٢٣٥/٥٥، علـى النحـو الـذي عدلتـها بـه في قرارهـا ٢٣٦/٥٥، ومـع مراعـاة جـدول الأنصبـة المقـررة لعـام ٢٠٠١ كمـــا هــو 

مبين في قرارها ٥/٥٥ باء؛ 

تقرر أيضا، بالنسبة للدول التي لم تف بالتزاماا المالية تجاه البعثة، أن تخصـــــم مـــــن حصـة كـل منـها في الرصيـد غـير  - ١٦

المرتبــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــط بــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــه البـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالغ  
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٠٠٠ ٥٣٨ ٦٦ دولار والإيــرادات الأخــرى البالغـــــــــــة ٠٠٠ ٠٤١ ٢٩ دولار فيمــا يتعلــق بــــالفترة الماليـــة المنتهيـــة في ٣٠ حزيـــران/يونيـــه 

٢٠٠١، التزاماا غير المسددة، وفق الخطة المبينة في الفقرة ١٥ أعلاه؛ 

تقـرر كذلـك أن يخصـم النقصـان في الإيـرادات الآتيـة مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبــــــــات الموظفـــين، البالـــــــغ  - ١٧

ــــة في ٣٠  ٥٠٠ ١٧١ ٥ دولار، مــن المبــالغ المقيــدة للــدول الأعضــاء ضمــن الرصيــد غــير المرتبــط بــه فيمــا يتعلــق بــالفترة الماليــــــــــــة المنتهي

حزيران/يونيه ٢٠٠١، المشار إليه في الفقرتين ١٥ و ١٦ أعلاه؛ 

تشـدد علـى ضـرورة عـدم تمويـل أي بعثـة لحفـظ السـلام بـاقتراض أمـوال مـن بعثـــات أخــرى عاملــة في مجــال حفــظ  - ١٨

السلام؛ 

تشـجع الأمـين العـام علـى مواصلـة اتخـاذ تدابـير إضافيـة لكفالـة سـلامة وأمـن جميـع الأفـراد المشـاركين في البعثـة تحـت  - ١٩

رعاية الأمم المتحدة؛ 

تدعـو إلى التـبرع للبعثـة، نقـــدا وفي شــكل خدمــات ولــوازم تكــون مقبولــة للأمــين العــام، علــى أن تــدار، حســب  - ٢٠

الاقتضاء، وفقا للإجراءات والممارسات التي أرستها الجمعية العامة؛ 

ـــد المعنــون �تمويــل بعثــة الأمــم المتحــدة  تقـرر أن تـدرج في جـدول الأعمـال المؤقـت لدورـا السـابعة والخمسـين البن - ٢١

للإدارة المؤقتة في كوسوفو�. 

الجلسة العامة ١٠٥ 

٢٧ حزيران/يونيه ٢٠٠٢ 

 


