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الدورة السادسة والخمسون 
  البند ١٢٣ من جدول الأعمال 

  الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
  تقرير اللجنة الخامسة 

المقرر: السيد سانتياغو وينـز (أوروغواي) 
  

مقدمة   أولا -
ترد في تقريري اللجنة المضمنين في الوثيقتـين A/56/736 و Add.1 التوصيـات السـابقة  - ١

المقدمة من اللجنة الخامسة إلى الجمعية العامة في إطار البند ١٢٣ من جدول الأعمال. 
وقـد اسـتأنفت اللجنـة الخامســـة نظرهــا في هــذا البنــد في جلســاا ٥٧ و ٥٩ و ٦٠  - ٢
المعقـــودة في ٢١ و ٢٣ أيـــــار/مــــايو و ١٧ حزيــــران/يونيــــه ٢٠٠٢. وتنعكــــس البيانــــات 
ـــة  والملاحظـات الـتي أدلي ـا في أثنـاء نظـر اللجنـة في هـذا البنـد في المحـاضر الموجـزة ذات الصل

(A/C.5/56/SR.57 و 59 و 60). 
ومن أجل النظر في هذا البند بمزيد مـن التفصيـل، كـان معروضـا علـى اللجنـة الوثـائق  - ٣

التالية: 
 

شروط خدمة قضاة محكمة العدل الدولية، والمحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا، والمحكمــة 
الدولية ليوغوسلافيا السابقة 

تقريـر الأمـين العـام عـن شـروط خدمـة وأجـور المســـؤولين بخــلاف مســؤولي  (أ)
الأمانـة العامـة: أعضـاء محكمـة العـدل الدوليـة وقضــاة المحكمــة الدوليــة ليوغوســلافيا الســابقة 
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وقضاة المحكمة الجنائية الدوليـة لروانـدا والقضـاة المخصصـون في المحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا 
السابقة (A/C.5/56/14)؛ 

تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/56/7/Add.2)؛  (ب)
 

التقديرات المتعلقة بالمسائل المعروضة على مجلس الأمن 
تقريـر الأمـين العـام عـن بعثـة الأمـم المتحـــدة لتقــديم المســاعدة في أفغانســتان  (ج)

(A/C.5/56/25/Add.4)؛ 
تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/56/7/Add.10)؛  (د)

تقريـر الأمـين العـام عـن مكتـب الأمـم المتحـدة لبنـاء السـلام في طاجيكســتان  (هـ)
(A/C.5/56/25/Add.5)؛ 

تقرير شفوي مقـدم مـن رئيـس اللجنـة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة  (و)
(انظر A/C.5/56/SR.59)؛ 

 
تعزيز الأمن والسلامة في مبنى الأمم المتحدة 

تقريـر الأمـين العـــام عـن تعزيـز الأمـن والسـلامة فــي مبـــنى الأمــــم المتحــدة:  (ز)
ـــواب ١٦، و ١٧، و ١٩، و ٢٠، و ٢٧ جيــم، و ٢٧ دال،  التقديـرات المنقحـة تحـــــــت الأب
و ٢٧ هاء، و ٢٧ واو، و ٢٧ زاي، و ٣٠، و ٣١، و ٣٢، وباب الإيرادات ١ مـن الميزانيـة 

البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٢- ٢٠٠٣ (A/56/848)؛ 
تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/56/7/Add.9)؛  (ح)

 
تنفيذ أحكام قرار الجمعية العامة ٢٤٢/٥٦ 

تقريـر الأمـين العـام عـن تنفيـذ أحكـام قـرار الجمعيـة العامـة ٢٤٢/٥٦ بشــأن  (ط)
خطة المؤتـمـرات (A/56/919)؛ 

تقرير شفوي مقـدم مـن رئيـس اللجنـة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة  (ي)
(انظر A/C.5/56/SR.57)؛ 

 
خدمات المؤتمرات وخدمات الدعم المقدمة إلى لجنة مكافحة الإرهاب 

تقرير الأمين العام عن خدمـات المؤتمـرات وخدمـات الدعـم المقدمـة إلى لجنـة  (ك)
مكافحة الإرهاب في تنفيـذ قـرار مجلـس الأمـن ١٣٧٣ (٢٠٠١)، التقديـــــرات المنقحـة تحـت 

/A)؛  C.5/56/42) البابين ٢ و ٢٧ دال من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣
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تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/56/7/Add.11)؛  (ل)
 

النظر في الاقتراحات  ثانيا -   
 A/C.5/56/L.62 مشروع القرار  ألف - 

في الجلسة ٦٠، المعقودة في ٧ حزيران/يونيه، عـرض ممثـل ناميبيـا ومنسـق المشـاورات  - ٤
غير الرسمية بشأن هذه المسألة، باسـم الرئيـس، مشـروع قـرار معنونـا �شـروط خدمـة وأجـور 
المسؤولين بخلاف مسؤولي الأمانة العامة: أعضاء محكمة العدل الدولية وقضاة المحكمـة الدوليـة 
ليوغوسلافيا السابقة وقضاة المحكمة الجنائيـة الدوليـة لروانـدا والقضـاة المخصصـون في المحكمـة 

 .(A/C.5/56/L.62) الدولية ليوغوسلافيا السابقة�
A بـدون تصويـت  /C.5/56/L.62 وفي الجلسة نفسها، اعتمدت اللجنة مشـروع القـرار - ٥

(انظر الفقرة ١٥، مشروع القرار الأول). 
 

 A/C.5/56/L.83 مشروع القرار  باء -
في الجلسـة ٦٠ أيضـا، المعقـودة في ٧ حزيـــران/يونيــه، عــرض ممثــل بلجيكــا ومنســق  - ٦
المشاورات غير الرسمية بشأن هــذه المسـألة، باسـم الرئيـس، مشـروع قـرار معنونـا �التقديـرات 

 .( A/C.5/56/L.83) المتعلقة بالمسائل المعروضة على مجلس الأمن�
A بـدون تصويـت  /C.5/56/L.83 وفي الجلسة نفسها، اعتمدت اللجنة مشـروع القـرار - ٧

(انظر الفقرة ١٥، مشروع القرار الثاني). 
 

 A/C.5/56/L.86 مشروع القرار جيم -
في الجلسـة ٦٠، المعقـودة في ٧ حزيـران/يونيـه، كـان معروضـا علـى اللجنـة، مشــروع  - ٨
قرار معنون �تعزيز الأمن والسلامة في مبـنى الأمـم المتحـدة� (A/C.5/56/L.86)، مقـدم مـن 

الرئيس، وكان قد قام بتنسيقه ممثل السويد. 
A بـدون تصويـت  /C.5/56/L.86 وفي الجلسة نفسها، اعتمدت اللجنة مشـروع القـرار - ٩

(انظر الفقرة ١٥، مشروع القرار الثالث). 
 

 A/C.5/56/L.92 مشروع القرار  دال -
في الجلســة ٦٠، المعقــودة في ٧ حزيــــران/يونيـــه، عـــرض ممثـــل ســـنغافورة ومنســـق  - ١٠
المشاورات غير الرسمية بشأن هذه المسألة، باسم الرئيس، مشروع قرار معنونا �تنفيذ أحكـام 

 .( A/C.5/56/L.92) قرار الجمعية العامة �٢٤٢/٥٦
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A بـدون تصويـت  /C.5/56/L.92 وفي الجلسة نفسها، اعتمدت اللجنة مشـروع القـرار - ١١
(انظر الفقرة ١٥، مشروع القرار الرابع). 

وفي الجلسة ذاا أيضا، أدلى ممثل الجمهورية العربية السورية ببيان.  - ١٢
 

  A/C.5/56/L.93 مشروع القرار هاء -
ـــس  في الجلسـة ٦٠، المعقـودة في ٧ حزيـران/يونيـه، عـرض ممثـل أوكرانيـا، نـائب الرئي - ١٣
ومنسق المشاورات غير الرسمية بشأن هذه المسألة، مشروع قرار معنونـا �خدمـات المؤتمـرات 
وخدمات الدعم المقدمـة إلى لجنـة مكافحـة الإرهـاب تنفيـذا لقـرار مجلـس الأمـن ١٣٧٣ 

 .(A/C.5/56/L.93) �(٢٠٠١)
A بـدون تصويـت  /C.5/56/L.93 وفي الجلسة نفسها، اعتمدت اللجنة مشـروع القـرار - ١٤

(انظر الفقرة ١٥، مشروع القرار الخامس). 

توصيات اللجنة الخامسة   ثالثا -
توصي اللجنة الخامسة الجمعية العامة باعتماد مشاريع القرارات التالية:  - ١٥

 
مشروع القرار الأول 

شروط خدمة وأجور المسؤولين بخـلاف مسـؤولي الأمانـة العامـة: أعضـاء محكمـة 
العـدل الدوليـة، وقضـاة المحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا السـابقة، وقضـاة المحكمــة 
الجنائية الدولية لروانـدا، والقضـاة المخصصـون للمحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا 

السابقة 
إن الجمعية العامة، 

إذ تشـير إلى الفـرع الثـامن مـن قرارهـا ٢١٤/٥٣ المـؤرخ ١٨ كـانون الأول/ديســمبر 
١٩٩٨ بشأن شروط خدمة وأجور المسؤولين بخلاف مسؤولي الأمانة العامـة: أعضـاء محكمـة 
العدل الدولية، وقضاة المحكمة الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن الانتـهاكات الجسـيمة 
للقانون الإنساني الدولي التي ارتكبت في إقليم يوغوسـلافيا السـابقة منـذ عـام ١٩٩١، وقضـاة 
المحكمة الجنائية الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عـن أعمـال الإبـادة الجماعيـة وغـير ذلـك 
مـن الانتـهاكات الجســـيمة للقــانون الــدولي المرتكبــة في إقليــم روانــدا والمواطنــين الروانديــين 
المسـؤولين عـن أعمـال الإبـادة الجماعيـة وغيرهـا مـن الانتـهاكات المماثلـة المرتكبـــة في أراضــي 
الـدول اـاورة بـين ٢١ كـانون الثـاني/ينـاير و ٣١ كــانون الأول/ديســمبر ١٩٩٤، وقرارهــا 
٢٤٩/٥٥ المؤرخ ١٢ نيسان/أبريل ٢٠٠١ بشأن شـروط خدمـة وأجـور القضـاة المخصصـين 

للمحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة، 
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ـــؤرخ  وإذ تكـرر التـأكيد علـى الفقـرة ٦ مـن الفـرع الثـالث مـن قرارهـا ٢٤٢/٥٦ الم
٢٤ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١، 

وقـد نظـرت في تقريـر الأمـين العـام(١) وفي تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـــؤون الإدارة 
والميزانية المتصل بالموضوع(٢)، 

وإذ تعيد التأكيد على المبـدأ العـام القـاضي بـأن تكـون معايـير وشـروط خدمـة قضـاة 
ـــة ليوغوســلافيا  المحكمـة الجنائيـة الدوليـة لروانـدا هـي تلـك المنطبقـة علـى قضـاة المحكمـة الدولي

السابقة، 
تؤيـد ملاحظـــات وتوصيــات اللجنــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة والميزانيــة  - ١
الـواردة في تقريرهـا المتعلـق بـالأجور والبـدلات الخاصـة لرئيـس المحكمـة ونـائب الرئيـس، عنـــد 
قيامه بمهام الرئيس، ومنحة التعليم، والمعاشـات التقاعديـة، وشـروط الخدمـة الأخـرى لأعضـاء 
محكمة العدل الدولية، وقضـاة المحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا السـابقة، وقضـاة المحكمـة الجنائيـة 
الدوليـة لروانـدا، والقضـاة المخصصـين للمحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا السـابقة، دون المســاس 

بالقواعد القائمة التي تنظم شروط خدمة قضاة المحاكم؛ 
تقـرر أن يعـاد النظـر في دورـا التاسـعة والخمسـين في شـروط خدمـة وأجـور  - ٢
أعضاء محكمة العـدل الدوليـة، وقضـاة المحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا السـابقة، وقضـاة المحكمـة 

الجنائية الدولية لرواندا، والقضاة المخصصين للمحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة. 
مشروع القرار الثاني 

التقديرات المتعلقة بالمسائل المعروضة على مجلس الأمن 
إن الجمعية العامة، 

وقـد نظـرت في تقريري الأمين العام عن التقديـرات المتعلقـة بالمسـائل المعروضـة علـى 
مجلـس الأمـن(٣) وفي تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة المتصـل بـــالموضوع(٤) 

وفي البيان الشفوي الذي أدلى به رئيس اللجنة الاستشارية أمام اللجنة الخامسة(٥)، 

 __________
 .A/C.5/56/14 (١)

 .A/56/7/Add.2 (٢)
A/C.5/56/25/Add.4 و 5.  (٣)

ـــص النــهائي، انظــر: الوثــائق الرسمــية للجمعيــة العامــة، الــدورة السادســة  A/56/7/Add.10. للاطـلاع علـى الن (٤)
والخمسون، الملحق رقم ٧ ألف. 

 .A/C.5/56/SR.59 انظر (٥)
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وإذ تشـير إلى قرارهـا ٢٧٤/٥٦ المـؤرخ ٢٧ آذار/مـارس ٢٠٠٢، الـذي وافقـت فيــه 
ـــغ قــدره ٥٠٠ ٤٥٨ ٤١ دولار مــن الاعتمــاد المخصــص للمــهام السياســية  علـى خصـم مبل
الخاصــــــة في إطـــــــار البـــاب ٣، الشــؤون السياســية، مــن الميزانيــة البرنامجيــة لفــترة الســنتين 

 ،(٦)٢٠٠٢-٢٠٠٣
تحيط علما بتقريري الأمـين العـام عـن التقديـرات المتعلقـة بالمسـائل المعروضـة  - ١
على مجلس الأمن(٣)، وتتفق مع ملاحظات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيـة وتؤيـد 

التوصيات الواردة في تقريرها(٤)، وفي البيان الشفوي لرئيسها(٥)؛ 
توافـق علـى خصـم مبلـغ قـدره ٣٠٠ ٣٠٣ ٣٤ دولار لبعثـة الأمـــم المتحــدة  - ٢
لتقـديم المسـاعدة في أفغانسـتان مـن الرصيـد المتبقـي مـن الاعتمـاد المخصـص للمـــهام السياســية 
الخاصة في إطار البـاب ٣، الشـؤون السياسـية، مـن الميزانيـة البرنامجيـة لفـترة السـنتين ٢٠٠٢-

٢٠٠٣(٦)؛ 
توافق أيضا، بموجب الإجـراءات المنصـوص عليـها في الفقـرة ١١ مـن المرفـق  - ٣
الأول لقرار الجمعية العامة ٢١٣/٤١ المؤرخ ١٩ كانون الأول/ديسمبر ١٩٨٦، على اعتمـاد 
إضافي قدره ١٠٠ ٥٦٣ ١٠ دولار من أجل المهمتين السياسيتين اللتين ناقشهما الأمـين العـام 
في تقريريـه، ويشـمل هـذا الاعتمـــاد مبلــغ ٤٠٠ ٧٠٧ ٨ دولار لبعثــة الأمــم المتحــدة لتقــديم 
المسـاعدة في أفغانسـتان ومبلـغ ٧٠٠ ٨٥٥ ١ دولار لمكتـــب الأمــم المتحــدة لبنــاء الســلام في 

طاجيكستان؛ 
توافـق كذلـــك علــى اعتمــاد قـــــــــدره ٨٠٠ ١٦٥ ٤ دولار، يشــمل مبلــغ  - ٤
٥٠٠ ٩٢٩ ٣ دولار فيمـا يتعلـق ببعثـة الأمـم المتحـدة لتقـديم المسـاعدة في أفغانسـتان، ومبلـــغ 
٣٠٠ ٢٣٦ دولار فيمـا يتعلـق بمكتـب الأمـم المتحـدة لبنـاء السـلام في طاجيكسـتان، في إطــار 
الباب ٣٢، الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفـين، مـن الميزانيـة البرنامجيـة(٧)، يقابلـه مبلـغ 
ممـاثل في إطـار بـاب الإيـرادات ١، الإيـرادات الآتيـة مـن الاقتطاعـــات الإلزاميــة مــن مرتبــات 

الموظفين(٨). 
 
 

 __________
A/56/6، (الباب ٣).  (٦)

المرجع نفسه (الباب ٣٢).  (٧)
المرجع نفسه (باب الإيرادات ١).  (٨)
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مشروع القرار الثالث   
 تعزيز أمن وسلامة مباني الأمم المتحدة 

إن الجمعية العامة، 
إذ تشير إلى قرارها ٢٥٣/٥٦ المؤرخ ٢٤ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١، 

وإذ تؤكد من جديد قرارها ٢٣٢/٥٥ المؤرخ ٢٣ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠، 
وقد نظرت في تقرير الأمين العام عن تعزيز أمن وسلامة مباني الأمم المتحدة(٩)، 

وقـــد نظـــرت أيضـــا في التقريـــر ذي الصلـــة للجنـــة الاستشـــــارية لشــــؤون الإدارة 
والميزانية(١٠)، 

تؤيــد توصيــات اللجنــة الاستشــارية لشــــؤون الإدارة والميزانيـــة الـــواردة في  - ١
تقريرها رهنا بأحكام هذا القرار؛ 

تؤكد من جديد الاتفاق المبرم بين الأمم المتحدة والبلدان المضيفة بشــأن مقـر  - ٢
الأمم المتحدة ومكاتب الأمم المتحدة الأخرى؛ 

ــــات  تقـــرر اعتمـــاد مبلـــغ ٣٠٠ ٧٨٥ ٥٧ دولار (بـــدون خصـــم الاقتطاع - ٣
الإلزامية من مرتبات الموظفـين) لتنفيـذ التدابـير الـواردة في تقريـر الأمـين العـام عـن تعزيـز أمـن 
وسلامة مباني الأمم المتحدة تحت الأبواب التالية من الميزانية البرنامجية لفـترة السـنتين ٢٠٠٢-
٢٠٠٣ وهي: ٦٠٠ ٨٥ دولار تحت البـاب ١٦، التنميـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة في أفريقيـا 
٧٠٠ ٥٩١ دولار تحت الباب ١٧، التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسـيا والمحيـط الهـادئ؛ 
٠٠٠ ٢٣٢ دولار تحــت البــاب ١٩، التنميــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة في أمريكـــا اللاتينيـــة 
ومنطقـــة البحـــر الكـــاريبي؛ ٠٠٠ ٠٤٥ ١ دولار تحـــت البـــــاب ٢٠، التنميــــة الاقتصاديــــة 
ــــب إدارة  والاجتماعيـــة في غـــرب آســـيا؛ ٦٠٠ ٤٥٨ دولار تحـــت البـــاب ٢٧ جيـــم، مكت
المـوارد البشريـــــة؛ و ٢٠٠ ١٤٤ ٩ دولار تحـت البـــــاب ٢٧ دال، مكتـب خدمـــات الدعــم 
المركــزي، و ٥٠٠ ٠٥٢ ٢ دولار تحــت البــاب ٢٧ هــــاء، الإدارة، جنيـــف؛ و ٦٠٠ ٣٧٠ 
ــــاب ٢٧ واو، الإدارة، فيينـــا؛ و ٢٠٠ ٣٢٧ دولار تحـــت البـــاب ٢٧ زاي،  دولار تحــت الب
الإدارة، نـــــــيروبي؛ ٠٠٠ ٦٤٧ ١ دولار تحـــــــت البـــــــــاب ٣٠ المصروفــــــــات الخاصــــــــة؛ 
و ٤١ ٨٣٠ ٩٠٠ دولار تحــت البــــاب ٣١، التشـــييد والتعديـــلات والتحســـينات وأعمـــال 

 __________
 .A/56/848 (٩)

 .A/56/7/Add.9 (١٠)
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ـــــاب ٣٢، الاقتطاعـــــات الإلزاميـــة مـــن  الصيانــة الرئيســية؛ ٩٠٠ ٥٧٤ ١ دولار تحــت البـــ
مرتبـات الموظفـين يقابلـه مبلـغ ممـــاثل (٩٠٠ ٥٧٤ ١ دولار) مــن الإيــرادات تحــت البــاب ١ 

الإيرادات الآتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين؛ 
تؤكــد أن الاعتــمادات المشــار إليــها آنفــا تشــمل احتياجــات لمــرة واحــــدة  - ٤

لتحديث الهياكل الأساسية المادية والأمنية؛ 
تلاحـظ دواعـي القلـق الـتي أُعـرب عنـها بشـــأن صياغــة بعــض الأجــزاء مــن  - ٥
التقريـر(١) فيمـا يتعلـق بالحالـة الأمنيـة في بعـض البلـدان وتطلـب إلى الأمـين العـام كفالـــة إيــلاء 

العناية والاهتمام الكافيين في صياغة التقارير التي تتناول مواضيع حساسة؛ 
تطلب إلى الأمين العام تقديم تقريـر عـن التقـدم المحـرز في تنفيـذ هـذه التدابـير  - ٦

أثناء الجزء الرئيسي من الدورة السابعة والخمسين للجمعية العامة؛ 
تطلـب إلى الأمـين العـام اتخـاذ جميـــع التدابــير الممكنــة لضمــان إدراج العمــل  - ٧
المضطلع به في المشاريع التي تمت الموافقة عليها مـن أجـل المقـر بموجـب هـذا القـرار، في الخطـة 
الرئيسـية للأصـول الرأسماليـة بقـدر الإمكـان، بعـد أن تتخـذ الجمعيـة العامـة المقـررات الأخــرى 

المتعلقة بالخطة الرئيسية للأصول الرأسمالية. 
  

مشروع القرار الرابع   
  تنفيذ أحكام قرار الجمعية العامة ٢٤٢/٥٦ 

إن الجمعية العامة، 
وقد نظرت في تقرير الأمين العام المؤرخ ١٦ نيسان/أبريل ٢٠٠٢(١١)، 

تؤكد من جديد قـرار الجمعيـة العامـة ٢٤٢/٥٦ المـؤرخ ٢٤ كـانون الأول/  - ١
ديسـمبر ٢٠٠١ الـذي وافقـت فيـه علـى جـدول مؤتمـرات واجتماعـات الأمـم المتحـدة للفــترة 

٢٠٠٢-٢٠٠٣ وعلى قرار الجمعية ٢٥٤/٥٦ دال المؤرخ ٢٧ آذار/مارس ٢٠٠٢؛ 
تلاحظ مع القلق الأثر السلبي المترتب على بعض جوانب أداء الأمم المتحـدة  - ٢
لعملــها بسلاســة بعــد تنفيــذ التدابــير الــواردة في المذكــرة الشـــفوية للأمـــين العـــام المؤرخـــة 

٢٨ شباط/فبراير ٢٠٠٢؛ 

 __________
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تؤكد من جديد طلبها إلى الأمين العام بأن يوفـر خدمـات المؤتمـرات الكافيـة  - ٣
لاجتماعات اموعات الإقليمية وفقا لقرار الجمعية العامة ٢٤٢/٥٦؛ 

تطلب إلى الأمين العام كفالة التنفيذ الكامل لقرار الجمعيـة العامـة ٢٤٢/٥٦  - ٤
باستخدام الخيارات التالية: 

اسـتيعاب حجـم العمـل الإضـافي ضمـــن قــدرة إدارة شــؤون الجمعيــة العامــة  (أ)
وخدمات المؤتمرات وإدارة الشؤون الإدارية؛ 

اسـتخدام الوفـورات المحققـة كنتيجـة لتنفيـذ جـدول المؤتمـرات والاجتماعـــات  (ب)
على النحو الذي وافقت عليه الجمعية العامة في القرار ٢٤٢/٥٦؛ 

تأجيل تنفيذ بعض الأنشطة غير الأساسية داخل إدارة شـؤون الجمعيـة العامـة  (ج)
وخدمات المؤتمرات وإدارة الشؤون الإدارية؛ 

تقديم اقتراحات لإعادة برمجة أنشـطة إدارة شـؤون الجمعيـة العامـة وخدمـات  (د)
المؤتمـرات وإدارة الشـؤون الإداريـة ذات الصلـة بخدمـات المؤتمـرات والدعـــم لكــي تنظــر فيــها 

الجمعية من أجل الموافقة عليها. 
  

مشروع القرار الخامس   
خدمات المؤتمرات وخدمات الدعم المقدمة إلى لجنــة مكافحة الإرهـاب في مجـال 

  تنفيذ قرار مجلس الأمن ١٣٧٣ (٢٠٠١) 
إن الجمعية العامة، 

إذ تشير إلى قرار مجلس الأمن ١٣٧٣ (٢٠٠١) المؤرخ ٢٨ أيلول/سبتمبر ٢٠٠١، 
وإذ تعيــد تــأكيد قراريــها ٢١٣/٤١، المــــؤرخ ١٩ كـــانون الأول/ديســـمبر ١٩٨٦ 

و ٢١١/٤٢، المؤرخ ٢١ كانون الأول/ديسمبر ١٩٨٧، 
وإذ تعيد أيضا تأكيد قراراا ٢٣٢/٥٥ المؤرخ ٢٣ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠، 

و ٢٤٢/٥٦ و ٢٥٣/٥٦ المؤرخين ٢٤ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١، 
وقد نظرت في تقرير الأمين العام عن خدمات المؤتمرات وخدمات الدعم المقدمـة إلى 
لجنة مكافحة الإرهاب في مجال تنفيذ قـرار مجلـس الأمـن ١٣٧٣ (٢٠٠١)(١٢) وتقريـر اللجنـة 

الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة(١٣)، 
 __________
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تحيط علما بتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(٢)؛  - ١
تطلب إلى الأمين العام أن يكفل تقـديم خدمـات المؤتمـرات وخدمـات الدعـم  - ٢

إلى لجنة مكافحة الإرهاب دون أن يؤثر ذلك سلبا في خدمات المؤتمرات الأخرى؛ 
تدعو مجلس الأمن إلى أن يكفل سير أعمال لجنة مكافحة الإرهاب والهيئـات  - ٣
الفرعية الأخرى التابعة للمجلـس الـتي تتطلـب خدمـات مؤتمـرات مـع إيـلاء الاعتبـار الواجـب 

لاستخدام موارد خدمة المؤتمرات على أكفأ وجه؛ 
تدعو أيضا مجلس الأمن إلى النظر في جـدوى وضـع مبـادئ توجيهيـة ملائمـة  - ٤
بشأن جملة أمور منها شكل المعلومات التي يطلــب إلى جميـع الـدول تقديمـها إلى لجنـة مكافحـة 

الإرهاب للنظر فيها، وبشأن حجم تلك المعلومات بقدر ما يكون ذلك ممكنا ومقبولا؛ 
تطلـب إلى الأمـين العـام أن يقـدم إلى الجمعيـة العامـة في الجـــزء الرئيســي مــن  - ٥
دورا السابعة والخمسين تقريرا عن النفقات والآثار البرنامجية نتيجة لهـذا القـرار تقـديم الدعـم 

للجنة مكافحة الإرهاب؛ 
تقـرر النظـر في الاحتياجـات الأخـرى الضروريــة لتقــديم خدمــات المؤتمــرات  - ٦
وخدمات الدعــم إلى لجنـة مكافحـة الإرهـاب في سـياق تقريـر الأداء الأول في دورـا السـابعة 

والخمسين. 
 

 

__________

 


