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مذكرة من رئيس مجلس الأمن    
ــــها وزيـــر  في جلســة الــس ٤٥٣٨ المعقــودة في ٢٢ أيــار/مــايو ٢٠٠٢، الــتي رأس
خارجية سنغافورة، س. جاياكومار، رئيس الفريق العـامل المخصـص لمنـع نشـوب الصراعـات 
في أفريقيا وحلها، قـدم السـفير جـاغديش كونجـول، الممثـل الدائـم لجمهوريـة موريشـيوس إلى 
الحاضرين إحاطة �شـاملة� عـن دور ومـهام وبرنـامج عمـل الفريـق العـامل. وأتيحـت للـدول 

الأعضاء أيضا فرصة إبداء آرائها وتقديم مقترحاا إلى الفريق العامل. 
وتبعـت تلـك الإحاطـة مناقشـة ثريـة ومتعمقـة وواسـعة النطـــاق. وفي ختــام المناقشــة، 
أبـدى رئيـس مجلـس الأمـن جاياكومـار، علـى مسـؤوليته الخاصـة، بعـض الاسـتنتاجات المحــددة 
لتأخذ في الاعتبار في أعمال الفريق المقبلة وكذلك في أعمال الـس بشـأن المسـائل الأفريقيـة. 
وملاحظــات الرئيــس الختاميــة (انظــر المرفــق الأول) متاحــة علــى صفحــة رئاســة ســـنغافورة 
للمجلس على الإنترنت في العنوان /www.mfa.gov.sg/unsc. وكان ذلك أول خطوة في اتجـاه 
غربلة أهم النقاط التي أثيرت في المناقشة. ونوقشت تلك النقاط من جديد مناقشـة أعمـق بغيـة 

تعميمها على جميع الدول الأعضاء في الأمم المتحدة. 
ويـرد في هـذه الوثيقـة أيضـا موجـز تجميعـي للاسـتنتاجات الـتي اسـتخلصت في جلســة 
٢٢ أيار/مايو ٢٠٠٢ (انظر المرفق الثاني)، والتي أحيلت إلى رئيس الفريق العـامل لينظـر فيـها. 
وقد تم التوصل إلى تلك الاستنتاجات على مسؤولية رئاسـة سـنغافورة. والنقـاط لا تخضـع إلى 
أي ترتيـب. وهـي غـير شـاملة. ويمكـن اسـتخدام تلـك الاسـتنتاجات، مـع ملاحظـات المحــاضر 
الحرفية للجلسة ٤٥٣٨ (S/PV.4538 و Resumption I) كمنطلق لمزيد من المناقشـة في الفريـق 

العامل. ومن المؤمل أن يكون ذلك أساسا لمناقشاتنا في المستقبل بشأن هذه المسألة. 
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المرفق الأول 
 

الاستنتاجات التي توصل إليها س. جاياكومار، وزير خارجيـة سـنغافورة، الـذي 
رأس جلسة مجلس الأمن الافتتاحية بشأن الفريق العـامل المخصـص لمنـع نشـوب 

الصراعات في أفريقيا وحلها، ٢٢ أيار/مايو ٢٠٠٢ 
 

أود أن أشكر جميع المتكلمـين علـى العبـارات اللطيفـة الـتي وجـهوها إليَّ وإلى وفـدي.  - ١
عندما افتتحت هذه الجلسة هذا الصباح، أشرت إلى أنني سأحاول في اية المناقشـة أن أُبـدي، 
على مسؤوليتي الخاصة، بعـض الاسـتنتاجات المحـددة الـتي اسـتخلصتها مـن مناقشـاتنا بـأمل أن 
ـــق العــامل المعــني بأفريقيــا، التــابع  تؤخـذ في الاعتبـار في الأعمـال المقبلـة الـتي سـيقوم ـا الفري
للمجلس، وكذلك في أعمـال الـس بشـأن المسـائل الأفريقيـة. وأرجـو أيضـا أن تنـاقش هـذه 
النقـاط بتعمـق أكـبر وأن تعمـم في ايـة الأمـر علـى الـدول الأعضـاء في الأمـم المتحـــدة، علــى 

مسؤوليتي الخاصة. 
ـــدي هــذه الاســتنتاجات، أود أن أشــكر مــرة أخــرى الســفير جــاغديش  وقبـل أن أب - ٢
كونجول، والسفير أمادو كيبـي، والسفير إفان سـيمونوفيتش، والأمـين العـام المسـاعد إبراهيمـا 
فال، على المساهمات الممتازة التي قدموها. ونيابة عـن مجلـس الأمـن، أود أن أعـرب أيضـا عـن 
تقديري العميق للأمين العام المساعد إبراهيمـا فـال للمسـاهمات القيمـة الـتي قدمـها إلى أعمـال 
مجلس الأمن. وقد استفدنا اسـتفادة كبـيرة مـن تحاليلـه الثاقبـة للمسـائل المطروحـة ومـن نظرتـه 
الواعيـة، ونرجـو لـه النجـاح في مهامـه الجديـدة. ولا شـك في أن مناقشـتنا اليـوم كـانت ثريــة. 
وعندمـا وجـهت موريشـيوس وسـنغافورة الدعـوة إلى جميـع الأعضـاء، لم يكـن في حســباننا أن 
تلـك الدعـوة سـتحظى بمثـل هـذا القبـول الهـائل وأن ٣٥ مـن الـدول غـير الأعضـــاء في الــس 
سيخاطبون الس. وتدل هذه الاستجابة على الرغبة الشديدة من جـانب الـدول الأعضـاء في 

تقديم آرائها وتوصياا بشأن أعمال الس المتعلقة بأفريقيا. 
وليس من السهل أن يشمل موجز قصير مثل هـذا النقـاط العديـدة الـتي أثـيرت اليـوم.  - ٣
ولذلك فإنه ينبغي اعتبار ملاحظاتي كخطوة أولى في اتجاه غربلة أهم النقاط التي أثيرت اليـوم. 
وسأقسـم ملاحظـاتي إلى جزءيـن. أولا، سـأحاول أن أبـرز بعـض النقـاط العامـــة الــتي أثــيرت. 
ـــتي قدمــت إلى الفريــق العــامل لمتابعتــها.  ثانيـا، سـأحاول أن أبـرز بعـض المقترحـات المحـددة ال
وأعتذر مسبقا إذا لم أذكر نقطة من النقاط الهامة التي أثارها المتكلمون. وسنوجز تلك النقـاط 

في الموجز الموحد. 
الاستنتاجات العامة 

ـــال رئيــس الــس الاقتصــادي والاجتمــاعي  أثـيرت عـدة نقـاط عامـة. أولا، مثلمـا ق - ٤
السفير إيفان سيمونوفيتش �تتطلب الاستراتيجيات الفعالـة لمنـع الصراعـات وتحقيـق الانتعـاش 
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اتخــاذ ــج شــــامل� (S/PV.4538، الصفحـــة ٧). وبـــالفعل فإنـــه يمكـــن اعتبـــار ذلـــك مـــن 
الاستنتاجات الرئيسية التي يمكن استخلاصها من مناقشة اليوم. ولاحظ العديـد مـن المتكلمـين 
أن سلسـلة مـن المبـادرات اتخـذت بشـأن أفريقيـا، تمتـد مـن الشـراكة الجديـدة مـن أجـــل تنميــة 
أفريقيـا إلى مبـادرات أكـثر تحديـدا. ويتمثـل التحـدي في تحقيـق الانسـجام بـين هـذه المبــادرات 

لتعمل في اتجاه واحد. وبإمكان الفريق العامل أن يقدم هنا أيضا مساهمة ثمينة. 
والنقطة العامة الثانية التي برزت في اجتماعنا هـو النـداء القـوي الـذي أصدرتـه الـدول  - ٥
التي ليست أعضاء في مجلس الأمن إلى أعضاء الـس لكـي ينظـروا بتمعـن في جميـع الآراء الـتي 
أبديت اليوم، لا سيما من جـانب الـدول الأفريقيـة الأعضـاء. ولا أشـك في أن أعضـاء الـس 
اسـتمعوا باهتمـام إلى النقـاط الـتي أبديـت وقـد اسـتجاب بعـض الأعضـاء أيضـا، مثلمـا طلبـــت 
اموعة الأفريقية، إلى البعض من تلك النقاط. ونتيجة لذلك كان حوارنا ثريـا وتفاعليـا. بيـد 
أن الحوار ليس غاية في حد ذاته. وقـد شـدد العديـد مـن المتكلمـين علـى أن الـس بحاجـة إلى 
وضع شراكة مع الدول الأفريقية للتصدي للتحديات التي تواجه أفريقيا. ونـأمل في أن يسـاعد 

الحوار البناء الذي أجريناه اليوم على إنشاء الشراكة التي نادى ا الكثيرون. 
ثالثا، اقترح أيضا أن يضع الفريق قائمة بالنجاحات والاخفاقات والـدروس المسـتفادة  - ٦
في معالجة المشاكل في أفريقيا. وقد اقـترح السـفير غرينسـتوك، علـى سـبيل المثـال، اسـتخلاص 
الدروس المستفادة من سيراليون. وإني استشهد بمثال وحيد، لكن العديد مـن الأمثلـة الملموسـة 

الأخرى قُدمت لاستخلاص الدروس المستفادة. 
رابعا، أشير إلى أن الفريق العامل، خلافـا لـس الأمـن – الـذي يميـل أكـثر إلى الطـابع  - ٧
الرسمي والتصرف على أسـاس رد الفعـل - هـو هيئـة غـير رسميـة ومخصصـة،  ويمكـن أن يبـادر 
بـالفعل بـدلا مـــن رد الفعــل وأن يجــرب تدابــير مبتكــرة. وهــذا مــا اقترحــه رئيــس اموعــة 

الأفريقية، الممثل الدائم لبنن، واقتراحه يستحق التفكير. 
خامسـا، اتفـق المتكلمـون عمومـا علـى أنـه مـا ينبغـي للفريـق العـامل أن يكـرر العمـــل  - ٨
الذي يقوم به مجلس الأمن؛ بل ينبغي له أن يساعد الس في عمله وأن يقـدم مسـاهمات ذات 

قيمة مضافة. 
وأود الآن أن أنتقل إلى بعض الاقتراحات المحددة التي قُدمت اليوم إلى الفريق العـامل.  - ٩

وتتعلق تلك الاقتراحات المحددة بالبنود السبعة التي أُجملت في برنامج عمل الفريق العامل. 
فيما يتعلق بالس الاقتصادي والاجتماعي، أُبديت الاقتراحات التالية: 

يمكـن للفريـق العـامل أن يعـين ممثـلا للعمـل مـع الفريـق الاستشـــاري التــابع للمجلــس  �
ـــة العامــة الرفيــع  الاقتصـادي والاجتمـاعي بعـد إنشـائه، في التحضـير لاجتمـاع الجمعي
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المستوى بشأن أفريقيا الذي سـيعقد في ١٦ أيلـول/سـبتمبر، والـذي يمكـن أن يتضمـن 
مناقشات حول الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا. 

هناك حاجة إلى اتباع الفريق العامل لنهج متكامل وكفالة الانتقال السلس مـن حفـظ  �
السلام إلى بناء السلام، وهو مجال آخر من مجالات التعاون بين مجلس الأمـن والـس 

الاقتصادي والاجتماعي. 
يمكـن أن يتنـاول التعـاون بـين الفريـق العـامل والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي فشــل  �
الشــراكات بــين أعضــاء أســرة الأمــم المتحــدة وأن يســاعد علــى معالجــة الأســـباب 

الاقتصادية والاجتماعية للصراع. 
فيما يتعلق ببناء الثقة في منطقة ر مانو اقترح ما يلي: 

ـــتمع إلى وجــهات نظــر المنظمــات الإقليميــة الأفريقيــة، مثــل  ينبغـي للمجلـس أن يس �
الجماعة الاقتصادية لدول غرب أفريقيا، بشأن ما ينبغي عمله من أجل المنطقة. 

بإمكان الفريق العامل أن يبحـث عـن الحلـول المشـتركة الـتي تؤثـر في بلـدان اتحـاد ـر  �
مانو الثلاثة. على سبيل المثال، تنفيذ برامج مشتركة لترع السـلاح والتسـريح وإعـادة 
الإدماج، ووضع خطة عمل مشتركة لمكافحة الاتجار بالأسلحة بصورة غير مشـروعة 

(الاتحاد الأوروبي)، وربما ترشيد منصبي الممثلين الخاصين للأمين العام. 
فيما يتعلق بدور الممثلين الخاصين للأمين العام في أفريقيا، أقترح ما يلي: 

أن يتعاون الممثلون الخاصون فيما بينهم بشـكل وثيـق بـالرغم مـن اختـلاف ولايـام  �
الجغرافية، وخاصة في ميدان الدبلوماسية الوقائية. 

وفيما يتعلق بتقديم المساعدة إلى العمليـات الانتخابيـة، وفي حـين لاحـظ المتكلمـون 
ما يلي: 

في حين أنه ليس لـس الأمـن دور مباشـر في مراقبـة الانتخابـات، فإنـه يمكـن للفريـق  �
العامل أن يفكر في صياغة قواعد يقبلها الجميع فيما يتعلق بإمكانية إقامـة شـراكة بـين 
الأمـين العـام للأمـم المتحـدة والأمـين العـام لمنظمـة الوحـدة الأفريقيـة لمراقبـة العمليــات 
الانتخابية في الشهور التي تسبق الانتخابات، وأثناء الانتخابات وأثناء إعـلان النتـائج. 

وواضح أن ذلك يتطلب نظرا متأنيا. 
ـــاء الــس الحالــة في منــاطق  بإمكـان الفريـق العـامل أن يسـاعد أيضـا علـى كفالـة إبق �
الصـراع قيـد نظـره، حـتى بعـد الانتخابـات الناجحـة. وقـد أدت عمليـات الانســحاب 
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السابقة لأواا من مثل هذه المناطق في الماضي إلى عودة ظهور العوامـل الـتي يمكـن أن 
تورط الدول في صراع آخر. 

فيما يتعلق بإنشاء مجموعات الأصدقاء، أشار المتكلمون إلى ما يلي: 
إن فكـرة مجموعـات الأصدقـاء فكـرة جيـدة ومفيـــدة للغايــة في جمــع المعلومــات عــن  �
حـالات معينـة (المرجـع نفسـه، الصفحـــة ٢٢) وفي مجــالي الوســاطة وتقــديم المســاعي 

الحميدة. بيد أا لا يمكن أن تحل محل الس في عمله. 
فيما يتعلق بمسألة التعاون بين منظمة الوحدة الأفريقية والمنظمـات دون الإقليميـة، 

جرت مناقشة ثرية جدا تناولت المسائل التالية: 
تمثل أحد الاقتراحات في أن ييسر الفريـق العـامل تعميـم جميـع المقـررات الـتي تتخذهـا  �
الأجهزة المركزية وغيرها مـن الأجـهزة الأمنيـة في المنظمـات دون الإقليميـة، بوصفـها 
مـن وثـائق مجلـس الأمـن التـابع للأمـم المتحـدة، لكفالـة تنفيذهـا تنفيـذا فعـالا. واقــترح 
أيضا أن ييسر الفريق العامل التفـاعل والحـوار الدوريـين بـين الـس ومنظمـة الوحـدة 
الأفريقية والنظر في إمكانية تبادل دوري لمعلومـات الإنـذار المبكـر بـين الفريـق العـامل 

ومنظمة الوحدة الأفريقية. 
فيما يتعلق بمسألة دعوة المنظمات غير الحكوميـة والأوسـاط الجامعيـة إلى المشـاركة 

في أعمال الفريق، لاحظ العديد من المتكلمين ما يلي: 
مـن المفيـد إجـراء تبـادل لـلآراء وعقـد نـدوات تشـترك فيـها المنظمـات غـير الحكوميــة  �

وتنظيم منتديات يمكن أن تسهم في عملية صنع القرار في الس. 
ومثلمـا سـبق أن أشـرت، فـإن هـذا الموجـز القصـير لا يعطـي فكـرة صادقـــة عــن ثــراء  - ١٠
المناقشة التي أجريناها اليـوم. وقـد أعطـاني موظفـي في وقـت سـابق قائمـة طويلـة بالاقتراحـات 
لكي أشير إليها في ملاحظاتي الختامية، ولكن ليس بوسعي، نظرا لضيق الوقـت، إلا أن اكتفـي 
بذكر بعضها. وإني لا أشك في أن الفريق العامل سيدرس بتفصيل أكـبر المحضـر الحـرفي لجميـع 

 .(Resumption 1 و S /PV.4538) المقترحات والاقتراحات التي أُبديت في هذه الجلسة
والغرض الرئيسي من مناقشـة اليـوم هـو توفـير توطئـة ينطلـق منـها الـس في مواصلـة  - ١١
التركـيز النشـط علـى التحديـات العديـدة الـتي تواجـه أفريقيـا. ونرجـــو أن يشــير الأعضــاء، في 
المناقشة القادمة بشأن هذا الموضوع، إلى المناقشة الثرية التي أجريناهـا اليـوم وأن يسـتفيدوا مـن 
الأفكـار والمقترحـات الـتي أُبديـت. وقـد سـرني عندمـا سمعـت أن المملكـة المتحـدة سـتبني علـــى 
نتائج مناقشة اليوم خلال رئاستها في تمــوز/يوليـه. وأخـيرا، أود أن أشـكركم مـرة أخـرى علـى 

اشتراككم وعلى مساهمتكم في هذه المناقشة. 
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 المرفق الثاني 
موجـز للاسـتنتاجات الموحـدة مـن جلسـة مجلـس الأمـن المفتوحـــة بشــأن الفريــق 

  العامل المخصص لمنع نشوب الصراعات في أفريقيا وحلها 
في ختام جلسة مجلس الأمن المفتوحة المعقودة في ٢٢ أيــار/مـايو ٢٠٠٢ بشـأن الفريـق  - ١
العامــل المخصص لمنــع نشوب الصراعــــات فـــــي أفريقيـا وحلـها، قـدم رئيـس مجلـس الأمـن، 
س. جاياكومار، وزير خارجية سنغافورة، على مسؤوليته الخاصة، استنتاجات شـفوية لتؤخـذ 
في الاعتبار في أعمال الفريق المقبلـة. وقُسـمت الاسـتنتاجات إلى جزءيـن: تضمـن الجـزء الأول 
النقـاط العامـة الـتي أبديـت، وأورد الجـزء الثـاني قائمـة بـالبعض مـــن الاقتراحــات المحــددة الــتي 
أبديت ليسعى الفريق العامل إلى تحقيقها. وتعهد الرئيـس بتعميـم موجـز موحـد للاسـتنتاجات 
وأشار أيضا إلى أن أعضاء الس ملتزمون بالقيام بمتابعة جدية للمقترحات التي أبديت خـلال 

المناقشة. 
وتتضمـن هـذه الوثيقـــة تفــاصيل النقــاط الرئيســية الــتي أثــيرت في الجلســة المفتوحــة،  - ٢
والمتصلـة تحديـدا بـالبنود الســـبعة املــة في برنــامج عمــل الفريــق العــامل. وفيمــا يلــي بنــود 

البرنامج: 
تعزيز التعاون بين مجلس الأمن والس الاقتصادي والاجتماعي؛  (أ)

بناء الثقة في منطقة اتحاد ر مانو؛  (ب)
دور الممثلين الخاصين للأمين العام في أفريقيا؛  (ج)

تقديم المساعدة إلى العمليات الانتخابية؛  (د)
إنشاء مجموعات الأصدقاء في حالات صراع معينة؛  (هـ)

التعاون مع منظمة الوحدة الأفريقية ومع المنظمات دون الإقليمية؛  (و)
دعوة المنظمات غير الحكومية، والأوساط الأكاديميــة إلى الاشـتراك في أعمـال  (ز)

الفريق. 
والنقـاط الـواردة أدنـاه غـير مرتبـة وغـير حصريـة. ويمكـن اسـتخدام الاســـتنتاجات إلى  - ٣
 (Resumption 1 و S/PV.4538) جانـب الملاحظات الــواردة فــــــي محضـــــري الجلســـــة ٤٥٣٨

كمنطلق لمزيد من المناقشة داخل الفريق العامل. 
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تعزيز التعاون بين مجلس الأمن والس الاقتصادي والاجتماعي 
ينبغي النظر في اشتراك ممثل عن الفريق العـامل في أعمـال الفريـق الاستشـاري المقـترح  �
ـــس الاقتصــادي والاجتمــاعي والمعــني بــالبلدان الأفريقيــة الخارجــة مــن  التـابع للمجل
صراعـات، عنـد إنشـائه اســـتعدادا لاجتمــاع الجمعيــة العامــة الرفيــع المســتوى المعــني 
بأفريقيا في أيلول/سبتمبر والذي سيتضمن مناقشات بشأن الشراكة الجديدة من أجـل 

تنمية أفريقيا. 
بإمكـان الفريـق العـامل أن ينظـم، بالاشـــتراك مــع الــس الاقتصــادي والاجتمــاعي،  �
مؤتمرات للمانحين، وأن يشجع على القيام ببعثات مشتركة لتقييـم الحـالات الإنسـانية 
وكفالـة إدراج برامـج التعمـير والتـأهيل ونـزع السـلاح والتسـريح والإدمـاج في جميــع 

اتفاقات السلام بشكل فعال. 
ينبغــي للفريـــق العـــامل أن يعتمـــد جـــا متكـــاملا يراعـــي التطـــورات الاجتماعيـــة  �
والاقتصادية والسياسية. وينبغـي أيضـا كفالـة الانتقـال السـلس مـن حفـظ السـلام إلى 
بناء السلام. وبإمكان الفريق العامل والفريق الاستشاري التـابع للمجلـس الاقتصـادي 

والاجتماعي أن يضعا، في هذا الصدد إجراءات للتعاون. 
التنسيق بين الأفرقة العاملة لكل من مجلس الأمـن، والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي،  �
والجمعية العامة. وينبغي لس الأمن أن يلاحظ أن بناء السلام بعد الصراع ليس مـن 

مسؤوليات مجلس الأمن. 
بإمكان التعاون بين الفريق العامل والس الاقتصادي والاجتماعي أن يتناول �فشـل  �

الشراكات� وأن يساعد على علاج الأسباب الاقتصادية والاجتماعية للصراعات. 
يمكن للفريق العامل، عن طريق تيسـير التعـاون والتفـاعل بـين مختلـف وكـالات الأمـم  �
ــــب  المتحــدة، أن يســاعد أفريقيــا علــى إعــادة بنــاء قدرــا علــى إدارة مختلــف جوان

الصراعات. 
ــــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي ومجلـــس الأمـــن إلى الاشـــتراك في  يدعــى رئيســا ال �

اجتماعات الهيئتين. وينبغي أيضا عقد اجتماعات دورية بين الهيئتين.  
 

بناء الثقة في منطقة ر مانو 
ـــل الجماعــة  ينبغـي لـس الأمـن أن ينصـت إلى آراء المنظمـات الإقليميـة الأفريقيـة، مث �
الاقتصاديـة لـدول غـرب أفريقيـا، فيمـا يتعلـق بمـا يمكـن القيـام بـه لتعزيـز بنـاء الثقــة في 

منطقة ر مانو. 
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بإمكان الفريق العامل أن يسعى إلى إيجاد حلول مشتركة تؤثر على بلـدان منطقـة ـر  �
مانو الثلاثة. مثلا، تنفيـذ برامـج مشـتركة لـترع السـلاح والتسـريح وإعـادة الإدمـاج، 
ووضع خطة مشتركة لمكافحة الاتجار بالأسلحة بصـورة غـير مشـروعة، وربمـا ترشـيد 

منصبي الممثلين الخاصين للأمين العام.  
 

دور الممثلين الخاصين للأمين العام في أفريقيا 
ينبغي للفريق العـامل أن يشـجع الممثلـين الخـاصين للأمـين العـام في أفريقيـا علـى عقـد  �
اجتماعـات دوريـة، ربمـا بمشـاركة الأمـين العـام أيضـا، لمناقشـة المسـائل ذات الاهتمــام 
المشـترك. ومـن المســـتصوب تكثيــف التعــاون بــين الممثلــين الخــاصين للأمــين العــام، 

والاستفادة من حكمتهم الجماعية. 
ويمكن دعو الممثلين الخاصين للأمين العام إلى الاشـتراك في اجتماعـات الفريـق العـامل  �

لتبادل الآراء ومناقشة العراقيل التي يواجهوا في عملهم، ومناقشة الحلول الممكنة. 
 

تقديم المساعدة إلى العمليات الانتخابية 
بإمكـان الفريـق العـامل أن ينظـر في مختلـف الســـبل الــتي يمكــن للأمانــة العامــة للأمــم  �
المتحدة أن تقدم بواسطتها المساعدة إلى العمليات الانتخابية، مـن بدايتـها إلى ايتـها، 
ــديم  بنـاء علـى طلـب الـدول الأعضـاء، ووفقـا للإجـراءات المعمـول ـا فيمـا يتعلـق بتق
المساعدة الانتخابية. ويمكن، كطريقة بديلة، النظر فيمـا إذا كـان ينبغـي لـس الأمـن 
ـــو  أن يقتصــر علــى إعــلان دعمــه السياســي للاســتنتاجات الــتي يتوصــل إليــها مراقب
الانتخابـات التـابعون للأمـم المتحـدة بشـأن انتخابـات محـددة، وعلـى مطالبـة الجـــهات 

الوطنية احترام نتيجة الانتخابات.  
في حين أن مجلس الأمن لا يقوم بدور مباشر في هذا اال، فإنه ينبغي للفريـق العـامل  �
أن يفكر في وضع قواعد يقبلها الجميع بشأن إمكانيـة إقامـة شـراكة بـين الأمـين العـام 
للأمـم المتحـدة والأمـين العـام لمنظمـة الوحـــدة الأفريقيــة لمراقبــة العمليــات الانتخابيــة 
خـلال الشـهور الـتي تسـبق الانتخابـات، وخـلال الانتخابـات، وخـلال الإعـــلان عــن 

النتائج. 
ينبغــي للفريــق العــــامل أن ينظـــر في مســـألة تقـــديم المســـاعدة الســـوقية والماليـــة إلى  �
الانتخابات لأن نجاح الانتخابات يتوقف على وجود قوائم انتخابية موثوق ا، وهـو 

ما يتطلب بدوره إجراء تعداد جيد وموثوق به. 
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بإمكان الأمم المتحدة ومنظمة الوحـدة الأفريقيـة، كحـل بديـل، أن ينظـرا في إمكانيـة  �
إنشاء وحدة رصد مشتركة. 

ينبغي للفريق العامل أيضا أن يساعد علـى كفالـة إبقـاء الحالـة في منـاطق الصـراع قيـد  �
نظر مجلس الأمن الفعلي، حتى بعد نجاح الانتخابات. وقد أدت عمليـات الانسـحاب 
السابقة لأواا من مثل هذه المناطق في الماضي إلى إعادة ظهور العوامل الـتي يمكـن أن 

تورط الدول في صراع آخر. 
 

إنشاء مجموعات الأصدقاء 
ـــة  ينبغـي للفريـق العـامل أن يكفـل كـون مجموعـات الأصدقـاء تلـك مفتوحـة لأيـة دول �
ـــق أيضــا أن يكفــل  عضـو قـادرة علـى تحسـين الوضـع وراغبـة في ذلـك. وينبغـي للفري

اشتراك الأعضاء الأفارقة اشتراكا فعليا. 
مجموعـات الأصدقـاء مفيـدة جـدا في جمـع المعلومـــات عــن حــالات معينــة وفي مجــالي  �

الوساطة وتقديم المساعي الحميدة. بيد أا لا يمكن أن تحل محل مجلس الأمن. 
 

التعاون مع منظمة الوحدة الأفريقية والمنظمات دون الإقليمية 
ـــن  ينبغـي للفريـق العـامل أن ييسـر، قـدر الإمكـان، تعميـم جميـع القـرارات الصـادرة ع �
الجهاز المركزي لمنظمة الوحـدة الأفريقيـة وعـن الأجـهزة الأمنيـة الأخـرى للمنظمـات 
دون الإقليمية، بوصفها من وثائق مجلــس الأمـن التـابع للأمـم المتحـدة لكفالـة تنفيذهـا 

بصورة فعالة. 
وينبغي له أيضا أن ييسر التفـاعل والحـوار بشـكل دوري بـين الـس وأعضـاء الجـهاز  �
المركـزي (مجلـس السـلام والأمـن التـابع للاتحـاد الأفريقـي، المزمـع إنشـــاؤه) والأمينــين 
العامين للمؤسستين، وفي الاجتماعات الرسمية لس الأمـن. وينبغـي لهـذه التفـاعلات 
ـــهج بغيــة تكثيــف التعــاون بــين منظمــة الوحــدة  الدوريـة أن ترمـي إلى اسـتعراض الن

الأفريقية ومجلس الأمن في االات التالية: 
منع الصراعات، وبناء السلام، والتعمير والتأهيل بعد الصراع؛  (أ)

الأبعاد الإقليمية للصراعات في أفريقيا؛  (ب)
إحاطــات دوريــة يقدمــها المبعوثــون والممثلــون الخــاصون للأمينــــين  (ج)

العامين للمنظمتين، ومن الأفضل أن يكون ذلك بشكل مشترك. 
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يدعـى رئيـس الفريـق العـامل والأعضـاء الأفارقـة في مجلـس الأمـــن، عنــد الحاجــة، إلى  �
حضور الاجتماعات التشريعية للجهاز المركزي لمنظمة الوحدة الأفريقية. 

ينبغي إجراء تبادل دوري لمعلومات الإنذار المبكر بين الفريق العامل ومنظمـة الوحـدة  �
الأفريقية. 

بإمكان الفريق العامل أن يكفل أن تتضمن بعثـات الـس إلى أفريقيـا ممثـلا عـن أمانـة  �
منظمة الوحدة الأفريقية. ويمكن التفكير في إيفاد بعثات ميدانيـة مشـتركة بـين الـس 

والجهاز المركزي لمنظمة الوحدة الأفريقية. 
إن سياسة منظمة الوحدة الأفريقيـة بعـدم السـماح لرؤسـاء الحكومـات الذيـن يتولـون  �
السلطة عن طريق انقلاب بالاشتراك في مداولات المنظمـة وأنشـطتها هـو قـرار يحظـى 

بترحيب كبير ويمكن للأمم المتحدة أن تنظر في النسج على منواله. 
ينبغي للفريق العامل أن ييسر إجراء اجتماعات دورية وحوار بنـاء بـين أعضـاء مجلـس  �
الأمن وأعضاء مجلس السلام والأمن التابع للاتحاد الأفريقـي المزمـع إنشـاؤه. وبإمكـان 
الفريق العامل أيضا أن يرشد نظام المبـادلات الدوليـة بـين مجلـس الأمـن والأمـين العـام 

للأمم المتحدة وجميع المنظمات الأفريقية الإقليمية ودون الأقليمية. 
 

دعوة المنظمات غير الحكومية والأوساط الأكاديمية إلى الاشتراك في أعمال الفريق 
مـن المفيـد تبـادل الأراء وتنظيـم الحلقـات الدراسـية باشـتراك المنظمـات غـير الحكوميــة  �

ولجان التفكير، مما يسهم في عملية صنع القرار في الس. 
وفي حين أن أهمية اتمع المدني مسألة معـترف ـا، فإنـه مـن المـهم أيضـا الإشـارة إلى  �
أن المنظمات غير الحكومية والأوسـاط الأكاديميـة أثبتـت أـا أقـدر علـى حـل المسـائل 
الاجتماعية – الاقتصادية من المسائل السياسية التي تقع في نطاق أعمال مجلس الأمن. 

 
مقترحات أخرى لإدراجها في برنامج العمل 

ـــار غــير  بإمكـان الفريـق العـامل أن ينظـر في التنفيـذ العملـي لخطـط القضـاء علـى الاتج �
المشـروع بالأسـلحة، عـن طريـق اتخـاذ مبـادرات إقليميـة مـن قبيـل الوقـف الاختيــاري 
الذي أعلنته الجماعة الاقتصادية لدول عرب أفريقيا بشأن الأسـلحة الصغـيرة، وآخـذا 
في الحسـبان أعمـال أفرقـة الخـبراء المعنيـة بـأنغولا وليبريـا وسـيراليون. وبإمكـان الفريــق 
العامل أن يتصل أيضا بالممثلين الدائمين للـدول الأعضـاء، الـتي يقـوم رعاياهـا بـتزويد 

الأسلحة غير المشروعة، وذلك لإيجاد سبل وضع حد لتلك التجارة. 
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ينبغي للفريق العامل أن يشجع المبادرات المحليـة لمنـع الصراعـات، لا سـيما عـن طريـق  �
اتمع المدني، أو مجالس الأعيان. 

ينبغي للفريق العامل أن يستعرض جميع قرارات مجلس الأمـن بشـأن أفريقيـا وأن يقيـم  �
الوعود التي تحققت وتلك التي لم تتحقق، لكي يعطي إلى مجلس الأمـن صـورة أوضـح 

عن الأساليب الناجحة والأساليب غير الناجحة. 
في حين يمكن للفريق العامل أن ينظر في تنفيذ مقررات مجلس الأمن، عليه أن يتجنـب  �
ازدواجيـة الآليـات والأعمـال الـتي تقـوم ـا حاليـا الأمانـة العامـة والممثلـون الخـــاصون 

للأمين العام وغيرهم. 
يمكن استخدام الشراكات والحوار داخل الفريق العامل للمساعدة علـى تحسـين تنفيـذ  �
الجزاءات، لا سيما كيفية تحسين وضـع اسـتراتيجيات الخـروج مـن الجـزاءات. وأشـير 

إلى ضرورة ألا تؤثر الجزاءات المستهدفة على المدنيين وعلى البلدان ااورة. 
في الوقت الذي تتخذ فيه أفريقيا مبادراا الخاصة في إطار الشراكة الجديدة مـن أجـل  �
تنميـة أفريقيـا، يمكـن للفريـق العـامل أن يكـون قنـاة يقـوم اتمـع الـدولي عـن طريقــها 

باتخاذ مبادرات مماثلة وبالشروع في برامج تعزز تلك المبادرات. 
بإمكان الفريق العامل أن يحدد أيضا كبار القادة الإقليميين ودون الإقليميـين البـارزين  �
القـادرين علـى القيـام بـأدوار مفيـدة في تحقيـق السـلام في مناطقـهم، وأن يشــركهم في 

ذلك. وقد أعطى قيام أولئك القادة في السابق بدور أساسي نتائج إيجابية. 
بإمكــان الفريــق العــامل أن يتنــاول المســائل المتعلقــة بالأشــخاص المشــردين داخليـــا  �

واللاجئين، كجزء لا يتجزأ من حل الصراع. 
 

نقاط عامة 
ينبغي للفريق العامل المخصـص لمنـع نشـوب الصراعـات في أفريقيـا وحلـها، أن يقـوم،  �
مثلما تفعل لجنة مكافحة الإرهاب، بتقديم إحاطات منتظمة إلى الدول غير الأعضـاء، 
إن لم يكن ذلك بعد كل جلسة. وهذه الشفافية مرغــوب فيـها وسـتمكن الـدول غـير 

الأعضاء المهتمة بمواصلة اشتراكها في العملية. 
يمكــن القــول إن أعضــاء مجلــس الأمــن أصبحــــوا �أفارقـــة� بتبنيـــهم آمـــال القـــارة  �
ومشاكلها. ولن يتمكن أعضاء مجلس الأمـن مـن التعـامل بشـكل حاسـم مـع المسـائل 

التي م القارة الأفريقية إلا باهتمامهم الفعلي المستمر بأفريقيا. 
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على مجلس الأمن أن يتعامل مع جميـع البلـدان الأفريقيـة بالتسـاوي. ومـا ينبغـي لـه أن  �
يستخدم ذريعة �انتظار الحكم الجيد� قبل أن يتدخل فعليا. 

السـلام والتنميـة مترابطـان. ولا يمكـن لـس الأمـن ولا للفريـــق العــامل أن ينظــر إلى  �
السلم والأمن دون أخذ تنمية أفريقيا في الاعتبار كما ينبغي. 

 


