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  الدورة السابعة والخمسون 
  التنقيحات المقترحة للخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ 

البرنامج ١٤ 
  التنمية الاقتصادية في أفريقيا 

ـــة للميزانيــة،  تحكـم الأنظمـة والقواعـد الـتي تنظـم تخطيـط الـبرامج، والجوانـب البرنامجي - ١
ورصد التنفيذ، وأساليب التقييم إعـداد الخطـة المتوسـطة الأجـل وشـكلها ومحتواهـا وتنقيحاـا 

 .(ST/SGB/2000/8)

وينـص البنـد ٤-١٣، في جملـة أمـور، علـى أن تنقـح الخطـة المتوسـطة الأجـل، حســـب  - ٢
الحاجة، كل سنتين لكي تشتمل على التغييرات المطلوبة في البرامج، وعلى أن تكون التنقيحـات 
المقترحة تفصيلية حســب الاقتضـاء لكـي تشـتمل علـى الآثـار المترتبـة في الـبرامج علـى القـرارات 

والمقررات التي اتخذا الهيئات الحكومية الدولية والمؤتمرات الدولية منذ اعتماد الخطة. 
ـــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ هــي  التنقيحـات المقترحـة في المرفـق للخطـة المتوسـطة الأجـل للف - ٣
كمـا يلـي: تعديـل التوجـه العـام (الفقـــرة ١٤-٢) والفقــرة الفرعيــة ١ (الفقــرات ١٤-٩ إلى 
١٤-١١)، والفقــــرة الفرعيــــة ٢ (الفقــــرات ١٤-١٣ إلى ١٤-٥)، والفقـــــرة الفرعيـــــة ٣ 
ـــــرة الفرعيــــة ٥  (العنـــوان)، والفقـــرة الفرعيـــة ٤ (الفقـــرات ١٤-٢٠ إلى ١٤-٢٣)، والفق
(الفقــرات ١٤-٢٥ إلى ١٤-٢٧)، والفقــرة الفرعيــة ٦ (الفقـــرات ١٤-٢٨ إلى ١٤-٣١)، 
ــــة فقـــرة جديـــدة ٩ بعنـــوان  والفقــرة الفرعيــة ٨ (الفقــرات ١٤-٣٦ إلى ١٤-٣٩). وإضاف

�تخطيط التنمية وإدارا�. 
وتتمثـل التنقيحـات في الولايـات الجديـدة التاليـة الـتي وضعتـها الهيئـات التشـريعية منــذ  - ٤

اعتماد الخطة المتوسطة الأجل في كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠: 
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ـــرار الجمعيــة العامــة ٢/٥٥)، وخطــة  إعـلان الأمـم المتحـدة بشـأن الألفيـة (ق (أ)
تنفيذه (A/56/326)؛ 

وثيقـة التوافـق وخطـة العمـل الأفريقيتـين: مسـؤولية القيـــادات في العمــل مــن  (ب)
أجل القضاء على فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز، اللتين اعتمدهما منتدى التنمية الأفريقيـة 
الـذي نظمتـه اللجنـة الاقتصاديـة لأفريقيـا في كـــانون الأول/ديســمبر ٢٠٠٠؛ وإعــلان أبوجــا 
بشأن فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز والسـل والأمـراض المعديـة الأخـرى، الـذي اعتمدتـه 
منظمـة الوحـدة الأفريقيـة في مؤتمـر القمـة الـذي عقدتـه في نيسـان/أبريـل ٢٠٠١، ورحـب بـــه 
الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي في إعلانـه الـوزاري (انظـر أدنـاه)، وقـرار اللجنـــة الاقتصاديــة 

لأفريقيا ٨٣٢ (د-٣٣) بشأن فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز في أفريقيا؛ 
الإعـلان الـوزاري الـذي اعتمـده الـــس الاقتصــادي والاجتمــاعي في جزئــه  (ج)
الرفيـع المسـتوى عـام ٢٠٠١ بشـأن دور الأمـم المتحـدة في دعـم جـهود البلـدان الأفريقيـة مـــن 

أجل تحقيق التنمية المستدامة (انظر A/56/3، الفصل الثالث)؛ 
إعلان وبرنامج عمل بروكسل بشأن أقل البلدان نموا، اللذين اعتمدهما مؤتمر  (د)
/A و Corr.1)؛  الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا في أيار/مايو عام ٢٠٠١ (56/297
قرار اللجنة الاقتصادية لأفريقيا ٨٣٧ (د-٣٤) بشأن وضع المبادرة الأفريقيـة  (هـ)
الجديدة التي أعيدت تسميتها بالشراكة الجديدة من أجل تنميـة أفريقيـا، الـتي اعتمدهـا رؤسـاء 
 ،A/ دول وحكومات منظمة الوحدة الأفريقية، بلوساكا في تمــوز/يوليـه ٢٠٠١ (انظـر 56/457
ـــوزاري ذا الصلــة الــذي يطلــب مــن  المرفـق الأول، (AHG/Decl.1 (XXXVII))، والإعـلان ال
 ،E/ اللجنة الاقتصادية لأفريقيا أن توفر الدعم الموضوعي والتقني لتنفيذ المبادرة (انظر 2001/39

الفصل الرابع). 
وسوف تستعرض لجنة المتابعة الوزارية المنبثقة عن مؤتمر الـوزراء المسـؤولين عـن التنميـة  - ٥

والتخطيط التابع للجنة الاقتصادية لأفريقيا التنقيحات المقترحة في غضون أيار/مايو ٢٠٠٢.  
وقــد اعتمــدت الجمعيــة العامــة الخطــة المتوســطة الأجــل للفـــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ في  - ٦
قرارهــا ٢٣٤/٥٥ المــؤرخ ٢٣ كــانون الأول/ديســمبر ٢٠٠٠، وصــدرت بوصفــها الوثيقـــة 
ـــة لفــترة الســنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ في الوثــائق  A/55/6/Rev.1، وتـرد الميزانيـة البرنامجيـة المقترح

A/56/6 و Corr.1 و Add.1 و 2 (مقدمــــة، الأبــــواب ١-٣٣ وأبــــواب الإيــــــرادات ١-٣). 

وقامت الجمعية العامة بتنقيحها والموافقـة عليـها في قراريـها ٢٥٣/٥٦ و ٢٥٤/٥٦ المؤرخـين 
٢٤ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١. 

وفي التنقيحـات المقترحـة، يظـهر النـص الجديـد المـراد إدخالـه بحـروف داكنـة، ويظــهر  - ٧
النص المراد حذفه مشطوبا. ويرد شرح لهذه التغييرات بحروف مائلة بين معقفين. 
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المرفق   
   التنقيحات المقترحة للبرنامج ١٤، التنمية الاقتصادية في أفريقيا 

التوجه العام 
ورغم أن كثيرا من الاقتصادات الأفريقية ظلت تنمـو  ١٤-٢
ـــذي شــهدته في  منـذ منتصـف التسـعينات، مقارنـة بـالركود ال
العقد الماضي، فإن معدل هذا النمو ليس كافيا لبلوغ أهـداف 
ـــذا  الحـد مـن الفقـر الـتي حددهـا مؤتمـر القمـة الاجتمـاعي. وله
تتمثـل التحديـات الرئيسـية الماثلـة أمـام مقـرري السياســات في 
تدعيم الإصلاحات الاقتصاديـة والإسـراع بـالنمو الاقتصـادي 
ومواصلته. ويتمثل الهدف العام لهـذا البرنـامج، الـذي سـتنفذه 
اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، في مساعدة البلدان الأفريقيــة علـى 
مواجهـــة تلـــك التحديـــات، وذلـــك بتعميـــق الإصلاحـــــات 
الاقتصاديـة والاجتماعيـة والتعجيـل بالتنميـة وتعزيزهـا، تمشـــيا 
مـع الأحكـام ذات الصلـة مـن الشـراكة الجديـدة مــن أجــل 
تنميـة أفريقيـا، وإعـلان أبوجـا بشـأن فــيروس نقــص المناعــة 
البشـرية والإيـدز والسـل والأمـراض المعديـة الأخـــرى ذات 
الصلة، وإعلان وبرنامج عمل بروكسل بشأن أقــل البلـدان 
نموا للعقد ٢٠٠١-٢٠١٠، اللذين اعتمدهما مؤتمر الأمـم 
المتحــدة الثــالث المعــني بــأقل البلـــدان نمـــوا في أيـــار/مـــايو 
٢٠٠١. [عدلـت لتعكـس البيـــان الــوزاري المتعلــق بالمبــادرة 
الأفريقية الجديدة الذي اعتمدته اللجنة الاقتصادية لأفريقيـا في 
ـــلان وبرنــامج عمــل  أيـار/مـايو ٢٠٠١، وإعـلان أبوجـا؛ وإع

بروكسل (A/56/297) في أيار/مايو ٢٠٠١]. 
البرنامج الفرعي ١ 

تيسير تحليل السياسات الاقتصادية والاجتماعية 
 

الاستراتيجية 
ـــــة هــــي  شـــعبة السياســـات الاقتصاديـــة والاجتماعي ١٤-٩
المسـؤولة عـن تنفيـذ هـذا البرنـامج الفرعـي. وســـيجري اتبــاع 

الاستراتيجية التالية: 

في مجــال تحليــل سياســات الاقتصــاد الكلـــي  (أ)
سيجري رصد الاتجاهـات الاقتصاديـة في المنطقـة، كمـا سـيتم 
وضــع مؤشــرات لقيــاس مــدى اســتدامة السياســــات العامـــة 
والأداء الاقتصادي للدول الأعضاء. وستولى عناية خاصة إلى 
مسـاعدة الـدول الأعضـاء في تنفيـذ الشــراكة الجديــدة مــن 
أجل تنمية أفريقيا. وتحقيقا لهذه الغاية، سيتخذ الدعـم شـكل 
إعداد دراسات قطرية وورقات بحثية وورقات تجميعية تحليليـة 
وحلقـــات دراســـية ومؤتمـــــرات وتقــــديم المشــــورة التقنيــــة، 
وستتضمن هذه المشورة التقنية مساعدة الدول الأعضـاء علـى 
وضع سياسات مناسبة استجابة للتطـورات الإقليميـة والعالميـة 
ـــز الإطــار المؤسســي لإدارة  الراهنـة والطارئـة؛ ووضـع أو تعزي
اقتصادية أفضل؛ وتشجيع تبادل الخــبرات وأفضـل الممارسـات 
فيما بين بلدان المنطقة؛[عدلت لتعكس البيان الـوزاري للجنـة 

الاقتصادية لأفريقيا المتعلق بالمبادرة الأفريقية الجديدة]. 
في مجال السياسة الاجتماعية والحد مـن الفقـر  (ب)
سـيجري بصفـة مسـتمرة رصـد وتحليـل التقـدم المحـرز في تنفيـــذ 
برامج العمل الإقليمية والعالمية للتنميـة الاجتماعيـة. وسـتتضمن 
المساعدة المقدمة في هذا الصدد إعداد دراسات قطرية، وإجراء 
بحوث وتحليلات، وعقد حلقات دراسية بشأن السياسة العامة، 
وعقد مؤتمرات، وتوفير المشـورة التقنيـة، بمـا في ذلـك التدريـب 
لمسـاعدة الـدول الأعضـاء علـى تنفيـذ إعـلان كوبنـهاغن بشــأن 
التنميـة الاجتماعيـة وبرنـامج عمـل مؤتمـر القمـة العـالمي للتنميــة 
الاجتماعية. وسيتضمن أحد العناصر الهامـة مـن عنـاصر الجـهد 
ـــير للدعــوة لمعالجــة الأســباب  المبـذول في هـذا اـال اتخـاذ تداب
الهيكلية للفقر، مع التركيز بوجه خاص على زيادة فرص العمل 
والأنشطة المدرة للدخل، بما في ذلك دعم أنشـطة القطـاع غـير 
ـــراء،  الرسمـي، وبرامـج تطويـر وإكسـاب المـهارات لتمكـين الفق
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وتحسين الطريقة التي تقدم ـا الخدمـات الاجتماعيـة الأساسـية 
ـــات المحرومــة. وفي إطــار  الـتي تسـتهدف أضعـف الفئـات والفئ
الجهد الرامــي إلى تبـادل الخـبرات فيمـا بـين الـدول الأعضـاء 
بشـأن أفضـل الممارسـات في مجـال الحــد مــن الفقــر، ســتعقد 
اللجنـة الاقتصاديـة لأفريقيـا اجتماعـات فريـــق التعلــم المعــني 
بورقات استراتيجية الحد من الفقر بوصفها منتديات منتظمة 
تتيح لمقرري السياسات والخبراء الأفارقــة أن يناقشـوا قضايـا 
ــــات  الحــد مــن الفقــر؛ وســتقدم الدعــم لرصــد عمليــة ورق
ـــن الفقــر علــى الصعيــد القطــري؛ كمــا  اسـتراتيجية الحـد م
ستنشئ منتدى على الإنترنت لنشر المعلومات المتعلقة بأفرقة 
ــــة [الإعـــلان الـــوزاري للمجلـــس الاقتصـــادي  التعلــم وتوعي

والاجتماعي] 
وعلاوة على ذلك، سيجري الاضطــلاع بعـدد مـن الأنشـطة 
لتوعية مقرري السياسات، والأهم من ذلـك توعيـة اتمعـات 
المحليـة علـى المسـتوى الشـعبي، بالتحديـات الـــتي يمثلــها فــيروس 
نقص المناعة البشرية/الإيدز وغيره من الأوبئة كالملاريا، وذلك 
للتشجيع على رسـم سياسـات مناسـبة علـى الصعيديـن الوطـني 
والإقليمي. وسوف يتم إنشاء وحـدة جديـدة معنيـة بفـيروس 
نقــص المناعــة البشــرية/الإيــدز في نطــاق شــعبة السياســـات 
الاقتصاديـة والاجتماعيـة بوصفـــها مركــزا للتنســيق في هــذا 
الميدان داخل اللجنة، وستناط ـا ثـلاث مـهام رئيسـية هـي: 
تعميـــم مراعـــاة المســـائل المتعلقـــة بفـــيروس نقـــص المناعـــــة 
المكتسب/الإيدز في عمل اللجنة؛ ورصد تنفيذ إعلان أبوجا، 
ـــة  ومبـادرة الاتحـاد الأفريقـي المشـتركة بـين اللجنـة الاقتصادي
لأفريقيا وبرنامج الأمم المتحدة المشترك المعني بفيروس نقص 
المناعة البشرية/الإيدز؛ وتعزيز شراكة اللجنة وبرنامج الأمــم 
المتحدة الإنمائي حـول فـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز 
والتنمية من أجل مكافحة هذا الوبـاء. [عـدل النـص ليعكـس 
الإعـلان الـــوزاري للمجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي وقــرار 
اللجنـــــة ٨٣٢ (د- ٣٣) بشـــــأن فـــــيروس نقـــــص المناعـــــــة 

البشـرية/متلازمـة نقـص المناعـة المكتسـب (الإيـدز) في أفريقيـــا؛ 
وإعلان أبوجا]. 

ـــــة ســــيركز  وفي ميـــدان التنميـــة الإحصائي (ج) 
الاهتمـــام علـــــى تعزيــــز الهيــــاكل الأساســــية والقــــدرات 
الإحصائيـة علـى جمـع البيانـات ومعالجتـها وتحليلـها ونشــرها 
في أفريقيا. وسوف تولى عنايـة خاصـة لتحديـد نطـاق الفقـر 
والتقـدم المحـرز مـن أجـل بلـوغ أهـداف الألفيـــة، وتشــجيع 
واستخدام بيانات أفضل مــن أجـل تنسـيق أفضـل في ميـدان 
القضـاء علـــى الفقــر. وعــلاوة علــى ذلــك، ســوف تجــرى 
دراسات وتعقد حلقات عمل لتحسين كـم ونـوع البيانـات 
الضروريـة لتحليـل السياســـات واتخــاذ القــرارات ســعيا إلى 
بلوغ أهداف إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفيـة والشـراكة 
الجديدة من أجـل تنميـة أفريقيـا والوفـاء بالاحتياجـات الـتي 
ينصــان عليــها في مجــال البيانــات. وتشــمل الأنشـــطة ذات 
الصلــة مواءمــــة وتنســـيق الـــبرامج والأســـاليب والمفـــاهيم 
ــــات وطنيـــة ودون إقليميـــة  والمعايــير؛ ووضــع نظــم معلوم
وإقليميـــة والربـــط فيمـــا بينـــــها عــــن طريــــق الشــــبكات 
واستحداث وتنفيذ إطار عمل للتنمية الإحصائيـة الأفريقيـة 
وإنشاء آليات للتنسيق والمواءمة. [عدل النص ليعكس نـص 
الفقــرة القديمــة ١٤-٢٥ (أ)، الــذي يقــترح نقلــه إلى هـــهنا. 

وأحكام قرار اللجنة ٧٩٠ (د-٢٩)]. 
الإنجازات المتوقعة 

تشـمل الإنجـازات المرتقبـة زيـادة في عــدد سياســات  ١٤-١٠
ـــر الــتي تضعــها وتنفذهــا بلــدان  واسـتراتيجيات مكافحـة الفق
المنطقة، وتحسن قدرة الدول الأعضـاء علـى وضـع السياسـات 
الاقتصادية والإدارة الاقتصادية، ولا سيما فيما يتعلـق بتنفيـذ 
الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، والمساهمة في تعزيز 
قـدرات الـدول الأعضـاء علـى مواجهـة وبـاء فـيروس نقـص 
المناعة البشرية/الإيدز وإعـداد ورقـات اسـتراتيجية القضـاء 
على الفقر، وتوافر البيانات الاحصائية المحسنة والموثوقـة في 
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الوقت المناسب من أجــل اتخـاذ قـرارات فعالـة (يقـترح نقـل 
الجزء الأخير عن الفقـرة ١٤-٢٦). [عـدل النـص ليعكـس 
الإعـلان الـوزاري للجنـة الاقتصاديـــة لأفريقيــا بشــأن المبــادرة 
الأفريقيــة الجديــدة وقــرار اللجنــة ٨٣٢ (د- ٣٣) والإعـــلان 

الوزاري الصادر عن الس الاقتصادي والاجتماعي]. 
 

مؤشرات الإنجاز 
سيكون من بين مؤشرات الإنجاز حصـر السياسـات  ١٤-١١
والاستراتيجيات الخاصة التي اعتمدا الدول الأعضاء وأسـهمت 
في اطـراد النمـو نتيجـة لأنشـطة الدعـوة الـتي تضطلـع ـا اللجنــة، 
وعـدد البلـدان الـتي وضعـت ونفـــذت سياســات واســتراتيجيات 
ــــدد  لمكافحــة الفقــر بمســاعدة اللجنــة الاقتصاديــة لأفريقيــا؛ وع
الأنشطة المضطلع ا من جانب اللجنة بالتعـاون مـع وكـالات 
ـــن  الأمـم المتحـدة الأخـرى في مجـال تنفيـذ الشـراكة الجديـدة م
ـــات المتصلــة  أجـل تنميـة أفريقيـا وإعـلان أبوجـا؛ وعـدد المنتدي
بأفرقـة التعلـــم المعنيــة بورقــات اســتراتيجية الحــد مــن الفقــر؛ 
وعدد البلدان التي حسنت نظمها الإحصائيـة الوطنيـة، بحيـث 
يسمح بجمع ونشر بيانات إحصائية موثوقـة وذات صلـة في 
الوقت المناسب، واستخدام وسائل متطـورة وحديثـة في نشـر 
البيانات [نقلت من الفقرة ١٤-٢٧، وعدلت لتعكس الإعلان 
ـــة الجديــدة؛ وإعــلان أبوجــا؛  الـوزاري بشـأن المبـادرة الأفريقي
والإعلان الوزاري الصادر عن الس الاقتصادي والاجتماعي، 

وقرار اللجنة ٧٩٠ (د-٢٩)]. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
تشجيع التجارة وتعبئة الأموال لأغراض التنمية 

 

الاستراتيجية 
شعبة الإدارة والماليــة هـي المسـؤولة عـن تنفيـذ هـذا  ١٤-١٣

البرنامج الفرعي. وسيجري اتباع الاستراتيجية التالية: 
في مجـال التجـارة والتعـاون، سـتركز الجـــهود  (أ)
الـتي سـيجري الاضطـــلاع ــا علــى تزويــد الــدول الأعضــاء 

بتحليـل للمسـائل المتصلـة بالتجـارة يسـتند إلى بحـــوث جيــدة، 
وتعزيـز التجـارة فيمـــا بــين بلــدان المنطقــة والتجــارة العالميــة. 
وسيسـتهدف الجـهد التحليلـي والعملـــي أمــورا منــها تســليط 
الضـوء علـى الفـــرص والتحديــات المصادفــة علــى الصعيديــن 
ــــهارات التفاوضيـــة والموقـــف  الإقليمــي والعــالمي، وتعزيــز الم
التفاوضي لأفريقيا في التجارة الدولية، وتحديد عنـاصر القـدرة 
التنافسـية الـتي سـتعجل بمشـاركة أفريقيـا في التجــارة الدوليــة. 
وستعالج بصفة مستمرة المسائل المتصلة بالتغيرات والتحديـات 
العالميـة، وخاصـة اتفاقـات منظمـة التجـارة العالميـة والترتيبـــات 
المتفق عليها بين بلدان أفريقيا ومنطقة البحر الكـاريبي والمحيـط 
الهـادئ ، والاتحـاد الأوروبي، والـتي حلـت محـل اتفاقيـــة لومــي 
الرابعـة، وآثـار تلـك الاتفاقـات والترتيبـات علـى الاقتصــادات 
الأفريقية والتكامل بين بلدان المنطقة. وسوف تقدم المساعدة 
التقنية للبلدان الأفريقيـة لتمكينـها مـن المشـاركة بفعاليـة في 
تلـــك المفاوضـــات، وخاصـــة في الميـــادين التاليـــة: إعـــــداد 
الدراســات المتخصصــة والتحليليــة لدعــم مفاوضاــا مــــع 
منظمة التجارة العالمية؛ ودعم البلدان الأفريقية في الأعمـال 
التحضيريـــة للـــدورة الخامســـة للمؤتمـــر الـــوزاري لمنظمــــة 
التجارة العالمية (٢٠٠٣)؛ ودعم اموعة الأفريقية بمنظمـة 
التجـارة العالميـة في جنيـف؛ وإعـداد برنـــامج للدعــم التقــني 
ـــدرات بالتعــاون مــع المنظمــات ومعــاهد البحــث  وبنـاء الق
الأخــرى. [عــدل النــص ليعكــس الإعــلان الــــوزاري المعـــني 
بتمويـل التنميـة الـذي اعتمـده مؤتمـر وزراء الماليــة الأفارقــة في 

دورته الثامنة في تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠٠]. 
ــــة،  وفي مجــال تعبئــة الأمــوال لأغــراض التنمي (ب)
ســيجري بصفــة مســتمرة تحليــل الآثــار الــتي تلحــق بـــالبلدان 
الأفريقية نتيجة للتطورات الطارئة على النظام المالي الدولي كما 
سيجري توفير محفل لمقرري السياسات الأفارقة لتمكينـهم مـن 
بلورة رؤاهم فيما يتعلق بمسائل التمويل الدولي. وسوف تقـدم 
المساعدة للدول الأعضاء فيما تضطلـع بـه مـن إجـراءات في 
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نطـاق متابعـة المؤتمـر الـدولي المعـني بتمويـل التنميـة. وســـتقدم 
ـــة القطــاع  المسـاعدة أيضـا لزيـادة دور التمويـل الصغـير في تنمي
الخـاص، وفي دعـم تقييـم الاحتياجـات في مجـال تطويـر أســـواق 
رأس المال وأسواق الأوراق المالية في أفريقيا، وفي تعزيز إصلاح 
القطـاع المـالي لاجتـذاب الاسـتثمارات الأجنبيـة الخاصـة وتعبئــة 
المدخـــرات المحليـــة لأغـــراض التنميـــة. وســـــتجرى دراســــات 
ومؤتمرات وحلقات عمل للإسـهام في تحليـل ومناقشـة مشـكلة 
الديون الأفريقية وآثارها على التنمية في أفريقيـا؛ [عـدل النـص 

ليعكس الإعلان الوزاري المعني بتمويل التنمية]. 
ـــة القطــاع الخــاص - ســتعزز  (ج)     وفي مجـال تنمي
قــدرة البلــدان الأفريقيــة علــى المنافســة عــن طريــق تشــــجيع 
السياسات والإجراءات التي تسـهم في تنويـع اقتصـاد المنطقـة، 
وبخاصـة عـن طريـق الخصخصـة والتنميـة الصناعيـة. وستشـمل 
الأنشـطة المضطلـع ـا في هـذا اـال تيسـير تبـــادل المعلومــات 
ـــة القطــاع الخــاص في إطــار  وخـبرات النمـاذج الناجحـة لتنمي
للتعـاون فيمـا بـين بلـدان الجنـوب، وكذلـك تسـهيل التواصــل 
ــــيوية ومؤسســـات أمريكـــا  بــين المؤسســات الأفريقيــة والآس
اللاتينيـة. كمـــا ســتركز الجــهود علــى تدعيــم الصــلات بــين 
مجتمعات الأعمال التجارية ودوائر البحوث لتعزيز اسـتجابتها 
ـــل إلى  لدعــم القطــاع الخــاص في أفريقيــا. [عــدل النــص ونق

الفقرة ١٤-٢١ (ج)]. 
وفيمــا يتعلــــق بـــأقل البلـــدان نمـــوا والبلـــدان  (ج)
غير الساحلية والبلدان الجزرية الصغـيرة الناميـة سـيجري تحليـل 
المسائل المتصلة بالحالة الخاصة لتلك البلدان دعما لتنميتها، مـع 
ـــذي  مراعـاة الميـادين الـتي تحظـى بأولويـة في برنـامج العمـل ال
اعتمد في مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نمـوا 
المعقود في بروكسل في أيار/مايو ٢٠٠١. وفي هذا الصـدد، 
ســتقدم المســاعدة في مواءمــة ترتيبــات التعــاون الإقليمــي مـــع 
شروط النظام التجاري العالمي؛ ودعم الجهود المبذولة في سبيل 
الإصلاح الاقتصادي من أجـل تعزيـز القـدرة المؤسسـية لأقـل 

ـــة، وزيــادة  البلـدان الأفريقيـة نمـوا في مجـال الإدارة الاقتصادي
ـــوارد لأغــراض التنميــة، وتشــجيع  كفـاءة تعبئـة واسـتخدام الم
التجارة والاستثمار داخل المنطقة. [عدل النص ليعكس إعـلان 

وبرنامج عمل بروكسل]. 
الإنجازات المتوقعة 

ستشمل الإنجازات المرتقبة زيادة تعبئة الموارد المالية  ١٤-١٤
للتنمية في أفريقيا، من خلال تعزيز القدرات المؤسسية لأقـل 
ـــــة، وزيــــادة التجــــارة  البلـــدان في مجـــال الإدارة الاقتصادي
والاســـتثمار، وإحـــراز المزيـــد مـــن النجـــاح في المفاوضــــات 
ـــة لمنظمــة  التجاريـة الجاريـة في سـياق متابعـة المؤتمـرات الوزاري
ـــة.  التجـارة العالميـة؛ وتحسـين إدارة الديـون في البلـدان الأفريقي
[عـدل النـص ليعكـس إعـلان وبرنـامج عمـل بروكسـل لصــالح 

أقل البلدان]. 
مؤشرات الإنجاز 

ستشمل مؤشرات الإنجاز اعتمـاد سياسـات وتدابـير  ١٤-١٥
مـن الـتي دعـــت إليــها اللجنــة الاقتصاديــة لأفريقيــا وأدت إلى 
زيادة قدرة البلدان الأفريقية على المنافسة في التجارة الدوليـة، 
وتحقيـق زيــادة كبــيرة في التدفقــات الماليــة إلى بلــدان المنطقــة 
وخفض الديون، وعدد أنشطة المساعدة التقنية لدعــم تنفيـذ 
برنامج العمل لصالح أقل البلدان نمـوا،  وخاصـة ديـون أقـل 
البلدان نموا؛ وعدد البلدان التي اعتمدت سياسـات للاسـتثمار 
وتحريـر التجـارة تتضمـن إلغـاء الحواجـز الماديـــة وغــير الماديــة. 

[عدل ليعكس إعلان وبرنامج عمل بروكسل]. 
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البرنامج الفرعي ٣ 
تعزيز الأمن الغذائي والتنمية المستدامة   

البرنامج الفرعي ٣ 
تعزيز التنمية المستدامة   

البرنامج الفرعي ٤ 
تعزيز إدارة التنمية 

 

الهدف 
تكمــن أهــداف هـــذا البرنـــامج الفرعـــي في تعزيـــز  ١٤-٢٠
قدرات القطاع العام على تحقيق إدارة فعالـة؛ وتعزيـز قـدرات 
منظمات اتمع المدني على الصعيد الوطني علـى المشـاركة في 
عملية التنمية والإدارة، واستحداث برامج وقواعـد ومبـادئ 
توجيهية للإدارة الاقتصادية وتدبير الشركات في أفريقيا في 
سياق تنفيذ الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا. [عدل 

ليعكس قرار اللجنة الاقتصادية لأفريقيا ٨٣٧ (د- ٣٤)]. 
الاستراتيجية 

تقـع مسـؤولية هـــذا البرنــامج الفرعــي علــى عــاتق  ١٤-٢١
شعبة إدارة التنمية. وستتبع الاستراتيجية التالية: 

في مجـــال المشـــــاركة الشــــعبية - ســــينصب  (أ)
ـــى تعزيــز القــدرات البشــرية والمؤسســية  التركـيز الرئيسـي عل
لجـهات اتمـع المـدني الفاعلـــة علــى الصعيــد الوطــني لوضــع 
برامج ذات أثر هادف - في التنمية الاجتماعية - الاقتصاديـة 
والسياسية في أفريقيا وإدارا وتقييمها، وعلـى تعزيـز قـدرات 
هــذه الجــهات علــى التحليــل والدعــوة في مجــال السياســــات 
العامة. وتشمل وسائل بنـاء القـدرات المحـددة حـتى الآن عقـد 
حلقـات تدريبيـــة وحلقــات عمــل في مجــال الربــط الشــبكي؛ 
وتقـــديم المســـاعدة التقنيـــة والدعـــم الاستشـــاري، وإدمـــــاج 
الأعمـال المتصلـة بمنظمـات اتمـــع المــدني في التيــار الرئيســي 
ــــادل  لبرنــامج عمــل اللجنــة الاقتصاديــة لأفريقيــا، وتيســير تب
الخبرات بين منظمات اتمع المدني في أفريقيا من خلال عقـد 

منتديـات إقليميـة ودون إقليميـة. وسـتجرى دراسـات أساســية 
ـــم ورصــد مشــاركة منظمــات اتمــع  لوضـع مؤشـرات لتقيي

المدني في برامج التنمية؛ 
وفي مجال إدارة القطاع العام يوجـه الاهتمـام  (ب)
نحـو تعزيـز سياسـات وتدابـير لتنشـئة دولـة قـــادرة مــن خــلال 
ـــــة  أنشـــطة ترمـــي إلى تعزيـــز القـــدرات المؤسســـية والتنظيمي
والإدارية للقطاع العام من أجل توفـير خدمـات أساسـية علـى 
ــــن حيـــث التكلفـــة وتعزيـــز  نحــو يحقــق الكفايــة والفعاليــة م
ـــاع العــام في  الأسـاليب المتعـارف عليـها لتقـديم خدمـات القط
أفريقيـا والمسـاءلة بشـــأا. وإدراكــا لأثــر الإدارة علــى النمــو 
الاقتصـادي والتنميـــة المســتدامة، تركــز الجــهود علــى تطويــر 
العمليـــات المؤسســـية لاتخـــاذ خطـــــوات إرشــــادية ولوضــــع 
مؤشرات سليمة لرصد التقدم المحرز نحو وضع قواعـد لـلإدارة 
في الميـادين الرئيسـية قوامـها الشـــفافية والمســاءلة، لا ســيما في 
ميدان إدارة الشؤون الإداريـة بمـا في ذلـك التمثيـل السياسـي 
ـــــــير  والقــــــدرات المؤسســــــية والإدراة الاقتصاديــــــة وتدب
الشـركات. كمـا أن الأنشـطة سـتتناول مســـائل مثــل ســيادة 
القانون وإنفاذه وتثقيف مديري القطاع العام عن بعد وتوفـير 
التدريـب للبرلمـانيين علـى إدارة أجـهزة الحكـــم بشــكل قوامــه 
الشفافية والمساءلة، وذلك في ظل التعاون مع الدول الأعضـاء 
التي قد تطلب هـذا التدريـب. [عـدل النـص ليعكـس الإعـلان 

الوزاري للجنة بشأن المبادرة الأفريقية الجديدة]. 
وفي مجال تنمية القطاع الخاص سـتعزز قـدرة  (ج)
البلدان الأفريقية على المنافسـة عـن طريـق تشـجيع السياسـات 
والإجراءات التي تسهم في تنويع اقتصاد المنطقة، وبخاصـة عـن 
طريق الخصخصة والتنمية الصناعيـة [نقلـت مـن الفقـرة ١٤-
١٣ (ج) القديمـة]. وإدراكـا للـدور المـتزايد الـذي يضطلـع بــه 
القطاع الخاص في تنمية أفريقيـا، سـوف تركـز الأنشـطة علـى 
سبل تشجيع الأشكال الجديـدة للشـراكة بـين القطـاعين العـام 
ــــة القطـــاع الخـــاص ولتحســـين الإدارة  والخــاص دعمــا لتنمي
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الاقتصاديـة وتدبـير الشـركات بوصفـــهما عــاملين حــاسمين في 
مواجهة التحديات للتنمية الاجتماعية والاقتصادية في أفريقيا. 
وسيجري التركيز على معالجة المسائل المتعلقة بتبادل الخبرات 
ــة  وأفضـل الممارسـات واسـتحداث القواعـد والمبـادئ التوجيهي
للإدارة الاقتصادية وتدبير الشركات. [أضيفت ليعكس مقـرر 
اللجنــة بشــأن برنــامج العمــل والأولويــــات المقترحـــة لفـــترة 

السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣، (E/2001/39) المرفق الأول]. 
الإنجازات المتوقعة 

تتضمــن الإنجــازات المرتقبــة تعزيــز الوعــي بأهميـــة  ١٤-٢٢
شراكة القطاع الخاص من أجل تحقيق التنميـة والحكـم القـائم 
على الشفافية والمساءلة ووضع المعايير والمدونـات والمؤشـرات 
ذات الصلــة لرصــد الإدارة الاقتصاديــة وتدبــير الشــــركات 
علـى النحـو المتوخـى في الشـراكة الجديـدة مـن أجـــل تنميــة 
أفريقيـــا؛ وتعزيـــز الشـــعور بالمســـؤولية والملكيـــة والمســـــاءلة 
ـــدرات منظمــات  والشـفافية في إدارة القطـاع العـام؛ وتعزيـز ق
اتمع المدني على الصعيد الوطني على المشـاركة في العمليتـين 
ـــين  الديمغرافيـة والبيئيـة في المنطقـة؛ وتيسـير عمليـات التفـاعل ب
القطـاعين العـام والخـاص والقطـاع غـير الحكومـي.[معلومــات 
مستوفاة تمشيا مع الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا]. 

مؤشرات الإنجاز 
تشمل مؤشرات الإنجاز: حصر المؤسسات الخاصـة  ١٤-٢٣
بدعم مساءلة موظفي القطاع العـام، والـتي أنشـأا البلـدان أو 
عززا بدعم من اللجنة الاقتصادية لأفريقيا؛ والزيادة في عـدد 
البلدان التي تقوم باتخاذ إجراءات لتحسين الشفافية تسفر عـن 
تقديم تقارير متواترة عن الموارد العامة واستخدامها علـى نحـو 
أفضـل؛ ومـدى اعتمـاد الـدول الأعضـــاء مدونــات لقواعــد 
الإدارة الاقتصاديـة وتدبـير الشـركات واعتمـاد اســـتنتاجات 
أو توصيـات يتفـق بشـأا مـن أجـل زيـادة مشـاركة منظمــات 
اتمع المدني على الصعيـد الوطـني في عمليـتي التنميـة والإدارة 
نتيجة لتعزيز الحوار بين كبار موظفي القطاعين العام والخاص 

ـــدل النــص ليعكــس البيــان الــوزاري  في الـدول الأعضـاء. [ع
للجنة الاقتصادية لأفريقيا بشأن المبادرة الأفريقية الجديدة]. 

البرنامج الفرعي ٥ 
تسخير المعلومات لأغراض التنمية 

 

الاستراتيجية 
وتضطلـــع شـــعبة خدمـــات المعلومـــــات الإنمائيــــة  ١٤-٢٥
بمسؤولية تنفيذ البرنامج الفرعي. وستتبع الاستراتيجيات التالية: 
في ميـــدان التنميـــــة الإحصائيــــة - ســــيركز  (أ)
الاهتمام على تعزيز الهيـاكل الأساسـية والقـدرات الإحصائيـة 
علـى جمـع البيانـات، ومعالجتـها وتحليلـها ونشـرها في أفريقيــا. 
وتشـــمل الأنشـــطة ذات الصلـــة مواءمـــة وتنســـــيق الــــبرامج 
والأساليب والمفاهيم والمعايير؛ ووضـع نظـم معلومـات وطنيـة 
ودون إقليميـــة وإقليميـــة والربـــط فيمـــا بينـــها عـــــن طريــــق 
الشبكات؛ [يقترح نقل هذا النص إلى الفقرة الفرعية الجديـدة 

١٤-٩ (ج)]. 
(أ) (ب)  وفي مجال تسخير تكنولوجيات المعلومـات 
والاتصـالات مـن أجـل التنميـة - تركـــز الجــهود علــى تقــديم 
المسـاعدة للـدول الأعضـاء لتطويـر هياكلـها الأساسـية الوطنيــة 
للمعلومــات والاتصــالات ووضــع خططــها في هــذا الشـــأن، 
وكذلك نظم الاتصالات الإقليمية من أجـل تبـادل المعلومـات 
داخل أفريقيا ومع باقي أنحاء العـالم. وسـيتم ذلـك مـن خـلال 
إقامة هياكل أساسية مناسبة لزيادة تسـهيل وصـول اتمعـات 
المحليــة إلى تكنولوجيــات المعلومــات والاتصــالات. وتشــــمل 
النشــــاطات الأخــــــرى تطبيـــــق تكنولوجيـــــات المعلومـــــات 
والاتصالات، لا سيما في القطاعات الرئيسية، مثـل القطـاعين 
الاجتمــــاعي والاقتصــــادي وقطاعــــات الصحــــة، والتعليـــــم 
(كالتعليم عن بعد والتعليم مـن خـلال شـبكة الإنـترنت وبنـاء 
شبكات مدرسية) والتجارة الإلكترونية وتطوير المضمون مـع 
التركـيز علـى بنـاء القـدرات علـى تنظيـــم المعلومــات وإدارــا 
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وتحديـد مصدرهـــا في مجــال التنميــة في أفريقيــا علــى الصعيــد 
العالمي وسيجري توفير المساعدة من أجـل تعزيـز دور المذيـاع 
باعتبـاره وسـيلة رئيسـية وأيسـر الوسـائل المتاحـة في اتمعــات 

المحلية للحصول على المعلومات؛ 
(ب) (ج)  وفي مجـــال المعلومـــات الجغرافيـــة يركـــــز 
الاهتمام على رفع مسـتوى الوعـي بأهميـة نظـم البـنى التحتيـة 
للمعلومـــات الجغرافيـــة الوطنيـــة والإقليميـــة بغيـــة تشـــــجيع 
الحكومـات واتمعـات الأفريقيـة علـى القيـام بتنسـيق المـــوارد 
من أجل توظيف الأموال في إنتاج البيانات الأرضية والمحافظـة 
عليـها وإدارـا ونشـــرها واســتعمالها، وكذلــك تعزيــز وضــع 
مجموعـات بيانيـــة ومعايــير بيانيــة موحــدة لإتاحــة المعلومــات 
الجغرافية الهامة للحكومات ولعامة الجمـهور لاتخـاذ قـرارات 
فعالـة ولعامـة الجمـهور لتمكينــه مــن المشــاركة في العمليــة. 
وتقدم المساعدة، في هذا السـياق، إلى الـدول الأعضـاء لإقامـة 
هيـاكل أساسـية وطنيـة للمعلومـات الجغرافيـة تلـــبي علــى نحــو 
فعـال احتياجـات . وستشـجع الـدول الأعضـاء علـى وضـــع 
قـاعدة متسـقة أو مجموعـات مـن البيانـات الأساسـية تســـتند 
عليـها مجموعـــات البيانــات المواضيعيــة لمختلــف القطاعــات 
الإنمائية، مثل الموارد الطبيعية والبيئة والأمن الغذائـي وإصـلاح 
الأراضـــــي والهيـــــاكل الأساســـــــية للنقــــــل والاتصــــــالات، 
والمسـتوطنات البشـرية والصحـة والتعليـم والطاقـة والســـياحة. 
ــــم  وســـيوجه الاهتمـــام أيضـــا إلى تشـــجيع اســـتحداث نظ
للبيانات المساعدة لتيسـير الاطـلاع علـى مـوارد المعلومـات 
الجغرافية المتبادلة على الصعيد الإقليمي والعـالمي، وتسـهيل 
نشــر المعلومــات والمعــارف الجغرافيــة. وفي هــذا الســــياق، 
سـتقدم المســـاعدة للــدول الأعضــاء لاســتحداث سياســات 
وطنية مناسبة ومعايير وترتيبات للتنسيق في مجال المعلومـات 
ـــــة  الجغرافيــــة، وسيســــتعمل مدخــــل موحــــد بمقــــر اللجن
الاقتصاديـة لأفريقيـا يتيـح منفـذا واحـــدا إلى مراكــز تبــادل 
المعلومـات ومداخـل الـدول الأعضـاء  والجـــهات الإقليميــة 
والعالميـة الشـريكة علـى الإنـترنت. [أضيفـت لتعكـــس قــرار 

اللجنــة بشــأن برنــامج العمــل والأولويــــات المقترحـــة لفـــترة 
السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣، (E/2001/39، المرفق الأول)]. 

(ج) (د)  وفي ميـــدان تطويـــر المكتبـــات - ســــتقدم 
مساعدة لإقامة شبكة للمكتبات ومراكز المعلومات في الدول 
الأعضـاء؛ ولبنـاء قـدرات لإدارة المعلومـات في المنطقـة وتعزيــز 
التعاون مع وكالات الأمـم المتحـدة وسـائر المنظمـات الدوليـة 

في ميدان تطوير المكتبات. 
الإنجازات المتوقعة 

تشــمل الإنجــازات المرتقبــــة زيـــادة ربـــط البلـــدان  ١٤-٢٦
الأفريقيـة بشـــبكة الإنــترنت وزيــادة اســتخدام تكنولوجيــات 
ــــات الإحصائيـــة المحســـنة  المعلومــات والاتصــال وتوافــر البيان
والموثوقـة في الوقـت المناسـب مـن أجـــل اتخــاذ قــرارات فعالــة 
[يقــترح نقــل العبــارة إلى الفقــرة ١٤-١٠] وتعزيــز قــــدرة 
الدول الأعضاء على استعمال نظم المعلومـات الجغرافيـة في 
مختلف قطاعات الاقتصاد. [عدل النص ليعكس قرار اللجنـة 
الاقتصادية لأفريقيا بشأن برنامج العمل والأولويـات المقترحـة 

للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٣، (E/2001/39)، المرفق الأول]. 
مؤشرات الإنجاز 

تشـــــمل مؤشـــــرات الإنجـــــاز حصـــــر خطــــــط أو  ١٤-٢٧
اســــتراتيجيات الهيــــاكل الوطنيــــــة الأساســـــية للمعلومـــــات 
والاتصالات التي اعتمدا البلدان الأفريقية؛ والزيـادة في عـدد 
الجهات المضيفة للإنترنت والبلدان التي لهـا وصـلات مباشـرة؛ 
ــــن شـــبكاا  وعــدد البلــدان الــتي كــان مــن الممكــن أن تحس
الإحصائية، بدعم من اللجنة الاقتصاديـة لأفريقيـا، ممـا يسـمح 
بجمع ونشر بيانات موثوقة في الوقت المناسب؛ [يقـترح نقلـها 
ـــدان الــتي تضــع  إلى الفقـرة ١٤-١١]؛ وزيـادة في عـدد البل
ــــة. [عـــدل النـــص  سياســات ومعايــير للمعلومــات الجغرافي
ليعكس قرار اللجنة الاقتصادية لأفريقيـا بشـأن برنـامج العمـل 
 ،(E/2001/39) ،والأولويات المقترحة للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٣

المرفق الأول]. 
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البرنامج الفرعي ٦ 
تعزيز التعاون والتكامل الإقليميين 

 

الهدف 
هـدف هـذا البرنـــامج الفرعــي هــو تعزيــز التعــاون  ١٤-٢٨
الإقليمي والتكامل الاقتصادي في المنطقة، مع التركيز بصـورة 
أساســية علــى المســائل المتعلقــة بالسياســات وتنميــة الهيـــاكل 
الأساســــية والخدمــــات المتصلــــة ــــا في قطاعــــــات النقـــــل 
والاتصالات والمناجم والطاقـة ومـوارد الميـاه، وذلـك بمراعـاة 
دخـول الصـــك التأسيســي للاتحــاد الأفريقــي حــيز النفــاذ، 
ـــة  فضـلا عـن قـرار قمـة منظمـة الوحـدة الأفريقيـة ذي الصل
الصادر في تموز/يوليه ٢٠٠١.  أمـا المسـائل الفنيـة التجاريـة 
والماليـة والمتعلقـة بالاســـتثمار فتعــالج في البرنــامج الفرعــي ٢، 
المعنون تشجيع التجارة وتعبئة الموارد المالية مـن أجـل التنميـة. 
ـــذ  [عـدل ليعكـس قـرار منظمـة الوحـدة الأفريقيـة المتعلـق بتنفي

الاتحاد الأفريقي]. 
الاستراتيجية 

يعـــهد بمســـؤولية البرنـــامج الفرعـــي إلى شـــــعبة  ١٤-٢٩
التعاون والتكامل الإقليميين. وستتبع الاستراتيجية التالية: 

في مجال الجوانب المتعلقـة بالسياسـات والجوانـب  (أ)
المؤسسية للتعاون والتكامل الإقليميين – سيولي البرنامج عناية 
خاصة تصميم أنشطة الـتي نفذـا اللجنـة الاقتصاديـة لأفريقيـا 
ــــة ومصـــرف التنميـــة  بالتعــاون مــع منظمــة الوحــدة الأفريقي
الأفريقـي ضمـن إطـار أمانـة مشـــتركة أنشــئت بموجــب قــرار 
اتخـذه مؤتمـر قمـة منظمـة الوحـــدة الأفريقيــة في عــام ١٩٨٩، 
لتوفــير الدعــم التقــني والمؤسســي لإنشــــاء جماعـــة اقتصاديـــة 
أفريقيـة، بينمـا دخلـت عمليـة تنفيـذ معـــاهدة إنشــاء الجماعــة 
ـــى لدعــم  الاقتصاديـة الأفريقيـة مرحلتـها الثانيـة الـتي تركـز عل
تنفيـذ الصـك التأسيسـي للاتحـاد الأفريقـــي. وســتركز هــذه 
الأنشطة، التي سيضطلع ببعضها في الإطار التعـاوني للأمانـة 

المشـتركة، باشـتراك اللجنـة الاقتصاديـة لأفريقيـــا ومصــرف 
التنميـــة الأفريقـــي ومنظمـــة الوحـــــدة الأفريقيــــة/الاتحــــاد 
الأفريقي، على بناء المؤسسة لدعــم إنشـاء الاتحـاد الأفريقـي 
والمسائل المواضيعية القطاعية مثل تثبيـت الحواجـز الجمركيـة 
وغـير الجمركيــة وتعزيــز التكــامل القطــاعي علــى الصعيديــن 
الإقليمــي والقــاري في مجــالات التجــارة والصناعــة والزراعـــة 
والمال والتمويل والنقل والاتصالات. وبالإضافة إلى الترتيبات 
المؤسسية، ستتم مواءمـة السياسـات الوطنيـة والإقليميـة لدعـم 
التكامل الإقليمي ولخلق وصلة بينية متينة بـين عمليـة التكـامل 
الإقليمــي وضــــرورة المشـــاركة بصـــورة فعالـــة في الاقتصـــاد 
ـــة  العــالمي. وســتجرى أبحــاث ودراســات تحليليــة لرصــد حال
التكـامل الإقليمـي في أفريقيـا. [عـــدل ليعكــس مقــرر منظمــة 

الوحدة الأفريقية بشأن تنفيذ الاتحاد الأفريقي]. 
ـــوارد المعدنيــة  في مجـال التنميـة واسـتخدام الم (ب)
ومصادر الطاقة بما فيها الطاقة الشمسية – سيتم التركـيز علـى 
تقديم المساعدة للدول الأعضـاء في اعتمـاد السياسـات الهادفـة 
ـــة المتوفــرة  إلى تسـخير المـوارد المعدنيـة ومـوارد الطاقـة الضخم
لديـها، مـن خـلال التعـاون الإقليمـي الفعـــال. وبالتعــاون مــع 
الجماعات الاقتصادية الإقليميـة والمنظمـات الحكوميـة الدوليـة 
الأخــرى ووكــالات الأمـــم المتحـــدة ذات الصلـــة والقطـــاع 
الخــاص، ســوف تركــز الاســــتراتيجية علـــى بنـــاء القـــدرات 
والاســتخدام المشــترك للــهياكل الأساســــية وتعزيـــز التعـــاون 
الإقليمــي ودون الإقليمــي في قطــاع المنــاجم ســعيا لتحســـين 

قدرة أفريقيا على التنافس في التجارة الدولية؛ 
ــيتم  في مجـال تنميـة مـوارد الميـاه وإدارـا – س (ج)
تقـديم المسـاعدة إلى الـدول الأعضـاء وإلى منظماـا الحكوميـــة 
ـــف قطــاع  الدوليـة لمعالجـة المشـاكل والتحديـات المتصلـة بتخل
المـــوارد المائيـــة علـــى الصعيديـــن الوطـــــني ودون الإقليمــــي. 
ــــــى تعزيـــــز منظمـــــات أحـــــواض  وســــيتركز الاهتمــــام عل
الأـار/البحـيرات الموجـودة وتوطيـد التعـاون بـين الــدول مــن 
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ـــاكن الــتي لا توجــد  خـلال إقامـة آليـات لهـذا التعـاون في الأم
فيها، لاستغلال موارد المياه العـابرة للحـدود؛ وتعزيـز قـدرات 
الدول الأعضاء في مجالات تنمية الموارد المائية والـري والمرافـق 

الصحية وتوفير المياه النظيفة؛ 
في مجـال تنميـــة النقــل والاتصــالات – ســيتم  (د)
دعم التكامل المادي في أفريقيا عن طريق تسـهيل إنشـاء نظـام 
نقل فعال ومأمون ومعقول وجيد الإدارة. وسـتركز الأنشـطة 
ـــــذ إطــــار العمــــل الــــذي اعتمــــده وزراء النقــــل  علـــى تنفي
والاتصالات الأفريقيون في عـام ١٩٩٧ لبنـاء شـبكات تتسـم 
بالكفاءة والفعالية من حيث تكلفة النقـل في أفريقيـا في القـرن 
الحــادي والعشــرين، وكلمــا كــان مناســــبا في إطـــار مســـار 
المستقبل الذي سيعتمد في اجتماعـهم الـذي سـيعقد في عـام 
٢٠٠٢ بشــأن الاســتعراض النــهائي لعقــد الأمــم المتحـــدة 
الثـاني للنقـل والاتصـالات في أفريقيـا. وسـيتم التركـــيز علــى 
الإصلاحـات في مجـال السياســات، وبنــاء القــدرات، وقضايــا 
تدهــــور البيئــــة المتصلــــة بالســــلامة والأمــــن؛ ونظـــــم إدارة 
المعلومات، بما فيها خدمات التسويق والـترويج. ومـن المتوقـع 
في هـــذا الســـياق زيـــادة توطيـــد الشـــراكة مـــع الجماعـــــات 
ــــــة والمنظمـــــات الحكوميـــــة الدوليـــــة  الاقتصاديــــة والإقليمي
والوكـــالات المتخصصـــة ولجـــان الأمـــم المتحـــدة الإقليميـــــة 
الأخـرى. [عدلـت لتعكـس مقـرر الـدورة الثانيـة عشـرة لمؤتمــر 
وزراء النقــل والاتصــالات الأفارقــــة المعقـــود في آذار/مـــارس 

 [٢٠٠٢
 

الإنجازات المتوقعة 
تشـمل الإنجـازات المتوقعـــة مــا يلــي: (أ) إحــراز  ١٤-٣٠
تقــدم كبــير علــى كــل مــن الصعــد الوطــني ودون الإقليمـــي 
والإقليمـي في وضـع الترتيبـات المؤسسـية أو التنفيذيـة المختلفــة 
اللازمـة لإنشـاء الجماعـة الاقتصاديـة الأفريقيـة؛ تعزيـز القــدرة 
المؤسسية للدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليميـة 

لصياغـة سياسـات وبرامـج مـن أجـل تعزيـز اسـتدامة عمليــة 
التكامل الإقليمي وتنفيذها وإحراز تقدم جوهـري في تنفيـذ 
الاتحـاد الأفريقـي؛ (ب) زيـــادة قــدرة الــدول الأعضــاء علــى 
ـــبرامج اللازمــة لاســتغلال  صـوغ السياسـات العامـة ووضـع ال
المـوارد المعدنيـة ومـوارد الطاقـة علـــى نحــو فعــال؛ (ج) زيــادة 
استخدام الموارد المائية العابرة للحدود بشكل فعال ومتجانس 
فضـلا عـن تعزيـز القـدرة علـى إدارة المــوارد المائيــة في الــدول 
الأعضـاء؛ (د) تنفيـذ إطـار العمـل الـذي اعتمـده مؤتمـــر وزراء 
النقــل والاتصــالات الأفريقيــة تنفيــذا فعليــــا؛ وإطـــار مســـار 
المسـتقبل.[عدلـت لتعكـــس مقــرر منظمــة الوحــدة الأفريقيــة 

المتعلق بتنفيذ الاتحاد الأفريقي]. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشــمل مؤشــرات الإنجــــاز مـــا يلـــي: (أ) عـــدد  ١٤-٣١
البلـدان الـتي صـاغت برامجـا ونفذـا المؤسسـات والترتيبـــات 
التي أنشأا الدول الأعضاء لتعزيز التعاون والتكامل في إطار 
جهودها لتنفيذ أحكـام ميثـاق الجماعـة الاقتصاديـة الأفريقيـة؛ 
(ب) زيـادة في عـدد ترتيبـات التعـاون القطاعيـة داخـل كــل 
ــــين الـــدول  مــن الجماعــات الاقتصاديــة الإقليميــة وفيمــا ب
الأعضـــاء؛ (ج) عـــدد مجـــالات السياســـات العامـــــة الــــتي 
اعتمــدت فيــها الــدول الأعضــاء تدابــيرا لتقليــل أو إزالـــة 
الحواجز التي تعيق التعـاون والتكـامل الإقليميـين؛ (د) عـدد 
الأنشطة المشتركة التي تقوم ا اللجنة الاقتصادية لأفريقيـة 
ـــاد الأفريقــي لدعــم تنفيــذ  ومنظمـة الوحـدة الأفريقيـة/الاتح
الصك التأسيسي للاتحـاد الأفريقـي؛ (ب) الخطـوات المحـددة 
التي اتخذا الدول الأعضاء لمواءمة السياســات العامـة واعتمـاد 
برامـج للاسـتغلال المشـترك للمـوارد المعدنيـة ومــوارد الطاقــة؛ 
(ج) عـدد مـــا تم إنشــاؤه و/أو تعزيــزه مــن المنظمــات المعنيــة 
بــأحواض الأــار والبحــيرات ومــدى تعزيــــز قـــدرة الـــدول 
الأعضاء على إدارة الموارد الماليـة (د)؛ (هــ) زيـادة في النتـائج 
الإيجابيـة لتنفيـــذ إطــار العمــل المتعلــق بــالنقل والاتصــالات 
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وإطـار مسـار المسـتقبل؛ و (و) حصـر السياسـات والـــبرامج 
المتعلقـة بتنميـة المـوارد في مختلـف القطاعـات الـــتي اعتمدــا 
البلــدان بمســاعدة اللجنــة الاقتصاديــة لأفريقيــــا. [عدلـــت 
لتعكس مقرر منظمة الوحـدة الأفريقيـة المتعلـق بتنفيـذ الاتحـاد 

الأفريقي]. 
 

البرنامج الفرعي ٨ 
دعم أنشطة التنمية دون الإقليمية   

الهدف 
يتمثـل الهـدف الرئيسـي لهـذا البرنـــامج الفرعــي في  ١٤-٣٦
تعزيـز المواءمـة بـين السياسـات الوطنيـة في مختلـــف القطاعــات 
لدعم جهود التكامل على الصعيد دون الإقليمي، الراميـة إلى 
توحيــد الجماعــات الاقتصاديــة الإقليميــة في الإطــار العــــام 
للاتحـاد الأفريقـي وتســـهيل اعتمــاد وتنفيــذ الــبرامج وتحقيــق 
التكامل بين الأنظمة الاقتصادية الوطنيـة بلـوغ الأهـداف الـتي 
وضعتـها الشـراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـــا. [عدلــت 
لتعكس مقرر منظمة الوحـدة الأفريقيـة المتعلـق بتنفيـذ الاتحـاد 
الأفريقي؛ والإعلان الوزاري للجنة الاقتصادية لأفريقيا بشـأن 

المبادرة الأفريقية الجديدة]. 
 

الاستراتيجية 
ـــة دون الإقليميــة الخمســة  سـتقوم المراكـز الإنمائي ١٤-٣٧
التي توجد مقارها في طنجة (المغرب) بالنسبة لشمال أفريقيـا، 
ونيامي (النيجر) لغرب أفريقيا، وباوندي (الكاميرون) لوســط 
أفريقيا، وكيغالي (روانـدا) لشـرق أفريقيـا، ولوسـاكا (زامبيـا) 
لجنـوب أفريقيـا بتنفيـذ هـذا البرنـامج الفرعـي. وســـوف تعــزز 
ــــة دون الإقليميـــة التابعـــة للجنـــة الاقتصاديـــة  المراكــز الإنمائي
لأفريقيا التعاون والتكامل وتسهل التواصل وتبادل المعلومـات 
بين شركاء التنمية من القطاع العـام واتمـع المـدني والقطـاع 
ـــن أجــل بنــاء  الخـاص، وتوفـر الخدمـات الاستشـارية التقنيـة م
المؤسسات وإصلاح السياسات دعما لعمليـة منتـدى التنميـة 

الأفريقـــي بالإضافـــــة إلى الأطــــر الأخــــرى الــــتي أنشــــأا 
ـــة دون الإقليميــة والاتحــاد الأفريقــي.  الجماعـات الاقتصادي
وكذلك سوف تعقد هذه المراكز منتديات بشـأن السياسـات 
العامــة لجمــع ممثلــي الحكومــات والمنظمــات غــير الحكوميــــة 
ـــة  ووكـالات القطـاع الخـاص لمناقشـة مشـاكل التنميـة الإقليمي
ــــتراتيجيات وبرامـــج التنميـــة دون  وفرصــها المســتقبلية. اس
الإقليميـة في إطـار تنفيـذ الشـراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـــة 
ـــة دون الإقليميــة، في  أفريقيـا. وسـوف تتعـاون المراكـز الإنمائي
معـرض اضطلاعـها ـذه الأنشـطة مـع المنظمـات والمؤسســات 
المعنية بالتنمية القائمة في المنـاطق دون الإقليميـة الخاصـة بكـل 
منـها ومـــع وكــالات الأمــم المتحــدة الأخــرى التي تعمــل في 
مختلـف المنـاطق دون الإقليميـة ووكـالات التنميـة الثنائيـــة الــتي 
تمـارس أنشـطتها في مختلـف المنـاطق. وسـيعمل كـــل مركــز في 
ــــذ الأنشـــطة المصممـــة خصيصـــا لملاءمـــة  منطقتــه علــى تنفي
أولويـات وظـروف المنـــاطق دون الإقليميــة كــل علــى حــدة. 
وسينتج عن ذلك اعتراف أكـبر بـدور ومسـؤولية كـل مركـز 
إنمـائي دون إقليمـي في تنفيـذ برنـامج عمـل اللجنـة الاقتصاديــة 
لأفريقيا وفي النتائج التي سيتم تحقيقها. [عـدل النـص ليعكـس 
مقرر منظمة الوحدة الأفريقية المتعلق بتنفيذ الاتحاد الأفريقـي؛ 
والإعـلان الـوزاري للجنـة الاقتصاديـة لأفريقيـا بشـأن المبـــادرة 

الأفريقية الجديدة]. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة زيادة قـدرة الجماعـات  ١٤-٣٨
الاقتصاديـــة الإقليميـــة في مجـــــالي وضــــع السياســــات وإدارة 
الـبرامج. وعمليـة التكـامل الأفريقـي الـتي دعـا إليـها الصــك 
التأسيسـي للاتحـاد الأفريقـي. [عدلـت لتعكـس مقـرر منظمــة 

الوحدة الأفريقية المتعلق بتنفيذ الاتحاد الأفريقي]. 
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مؤشرات الإنجاز 
تشـمل مؤشـرات الإنجـاز حصـــر الــبروتوكولات  ١٤-٣٩
ـــا وتنفذهــا  والمعايـير والقواعـد المتعلـق بالتكـامل والـتي تعتمده
الدول الأعضاء على المسـتوى دون الإقليمـي وعـدد منتديـات 
الحـوار المتعلـق بالسياسـات الـتي تعقدهـا المراكـز الإنمائيـــة دون 
الإقليمية وعدد الأنشطة المشتركة التي تضطلـع ـا وكـالات 
ـــن  منظومـة الأمـم المتحـدة لدعـم تنفيـذ الشـراكة الجديـدة م
أجل تنمية أفريقيا. [عدلت لتعكس الإعـلان الـوزاري للجنـة 

الاقتصادية لأفريقيا بشأن المبادرة الأفريقية الجديدة]. 
[سـيتوقف إدراج هـذا البرنـامج الفرعـي الجديـد المقـترح علــى 
إقـرار اللجنـة الاقتصاديـة لأفريقيـا للبرنـامج الفرعـي في دورــا 

المقررة في أيار/مايو ٢٠٠٢]. 
 

البرنامج الفرعي ٩ 
التخطيط الإنمائي والإدارة   

الهدف 
الهدف من هذا البرنـامج الفرعـي هـو المسـاهمة  ١٤-٤٠
في تعزيـز المـهارات التقنيـة والتحليليـة للخـبراء في القطــاعين 
ــــاص في الـــدول الأعضـــاء الـــتي تـــؤدي المـــهام  العــام والخ
الأساســية للتخطيـــط الاقتصـــادي الاســـتراتيجي والإدارة. 
وهذا يعكس الاعتراف بأن البلـدان الأفريقيـة تحتـاج إلى أن 
يكون لديها جمهور هام من الخـبراء المـهرة وذوي المعرفـة في 
السياسـات الاقتصاديـة والإدارة في قطاعيـها العـام والخــاص 
لمواجهــة تحديــات الحــد مــن الفقــر والتحــول الاقتصــــادي 
ـــة عليــه لدعــم  وإنشـاء إطـار تنظيمـي سـليم وفعـال والمحافظ
عملية الانتقال مـن اقتصـاد يمـن عليـه الدولـة إلى اقتصـاد 

السوق في المنطقة. 
 

الاستراتيجية 
تقع المسؤولية الفنية عن هذا البرنـامج الفرعـي  ١٤-٤١
علــى المعــــهد الأفريقـــي للتنميـــة الاقتصاديـــة والتخطيـــط. 

والعنــــاصر الأساســــية للاســــتراتيجية الراميــــة إلى تحقيـــــق 
الأهداف الرئيسية للبرنامج الفرعي وستشمل تنظيم برامج 
ــــتزويد كبـــار الموظفـــين  دبلــوم وشــهادات بقــدر الحاجــة ل
وأولئـك الذيـن في منتصـف حيـام الوظيفيـة مـن القطـــاعين 
العــام والخــاص مــن الــدول الأعضـــاء بالمـــهارات اللازمـــة 
لمواجهــة تحديــــات سياســـات التنميـــة الحاليـــة والناشـــئة في 
أفريقيـا. وعنـد القيـام بذلـك، سـيولى اهتمـام خـاص لوضـــع 
إطـار تحليلـي للتخطيـط الاقتصـادي الاســتراتيجي والإدارة؛ 
ــــــات  وصياغـــــة سياســـــات لتعميـــــق إصلاحـــــات السياس
الاقتصاديـة؛ وتحليـل تكـاليف ومزايـا إنشـــاء إطــار تنظيمــي 
جديــد لاقتصــاد يتصــــدره القطـــاع الخـــاص؛ واســـتعراض 

ووضع نهج جديدة لتدابير لامركزية الحكومة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشـمل الإنجـازات المتوقعـة زيـادة القـــدرة علــى  ١٤-٤٢
صياغـة السياسـات الإنمائيـــة والإدارة الاقتصاديــة في قطــاع 
الخدمـــات العامـــة في الـــدول الأعضـــــاء وتنفيذهــــا علــــى 
الصعيدين الوطني والمحلي؛ وزيادة الوعي بين كبار الموظفـين 
والموظفــين الذيــن هــم في منتصــف مســــارهم الوظيفـــي في 
القطــاعين العــــام والخـــاص بتعقيـــدات وتحديـــات التحـــول 

الاقتصادي. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ـــار الموظفــين  تشـمل مؤشـرات الإنجـاز عـدد كب ١٤-٤٣
الحكوميــين والموظفــين الحكوميــين الذيــن هــم في منتصــــف 
ــــة الاقتصاديـــة  مســارهم الوظيفــي المدربــين في مجــال التنمي
والإدارة؛ وتحسين الخبرة التقنية في القطاعين العـام والخـاص 

بالدول الأعضاء. 
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 الولايات التشريعية 
البرنامج ١٤ 

 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا 
قرارات الجمعية العامة 

٩٠/٥٣           تنفيذ برنامج الأمم المتحدة الجديـد للتنميـة 
في أفريقيا في التسعينات 

إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية  ٢/٥٥
التعـــاون بـــين الأمـــم المتحـــدة ومنظمـــــة  ٢١٨/٥٥

الوحدة الأفريقية 
متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية  ٩٥/٥٦

ـــم النــهائيان لبرنــامج  الاسـتعراض والتقيي ٢١٨/٥٦
الأمـم المتحـدة الجديـد للتنميـة في أفريقيـــا 

في التسعينات 
قرار اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 

وضع مبادرة أفريقية  ٨٣٧ (د-٣٤)
 

البرنامج الفرعي ١ 
تيسير تحليل السياسات الاقتصادية والاجتماعية 

قرارات الجمعية العامة 
٢٣/٥٤         تنفيــذ نتــائج مؤتمــر القمــــة العـــالمي للتنميـــة 

الاجتماعية 
تنفيــذ نتــائج مؤتمــر القمــة العــالمي للتنميــة  ١٧٧/٥٦
الاجتماعيـــــــة ودورة الجمعيـــــــة العامــــــــة 

الاستثنائية الرابعة والعشرين 
٢١١/٥٤      تنمية الموارد البشرية لأغراض التنمية 

تنمية الموارد البشرية  ١٨٩/٥٦

٢٣٢/٥٤      تنفيذ عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء علـى 
الفقر 

تنفيـذ عقـــد الأمــم المتحــدة الأول للقضــاء  ٢٠٧/٥٦
علـــى الفقـــــر (١٩٩٧-٢٠٠٦)، بمــــا في 
ـــتراح القــاضي بإنشــاء صنــدوق  ذلـك الاق
عالمي للتضامن من أجل القضاء على الفقر 

 
قرار الس الاقتصادي والاجتماعي 

نظام الحسابات القومية  ٥/١٩٩٣
 

قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 
٧٩٠ (د-٢٩)بناء القــدرات لأغـراض التنميـة الإحصائيـة 

في أفريقيا 
٨٣٢ (د-٣٣)فيروس نقص المناعة البشرية/متلازمة نقص 

المناعة المكتسب (الإيدز) في أفريقيا 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
تعزيز التجارة وتعبئة التمويل لأغراض التنمية 

قرارات الجمعية  العامة 
١٩٨/٥٤      التجارة الدولية والتنمية 

التجارة الدولية والتنمية  ١٧٨/٥٦
١٩٩/٥٤      إجراءات محددة تتصل بالحاجـات والمشـاكل 

التي تنفرد ا البلدان النامية غير الساحلية 
إجـــــراءات محـــــددة تتصـــــل بالحاجـــــــات  ١٨٠/٥٦
والمشاكل التي تنفرد ا البلدان النامية غير 

الساحلية 
٢٠٣/٥٤      العقد الثاني للتنمية الصناعية في أفريقيا 

العقـد الثـــاني للتنميــة الصناعيــة في أفريقيــا  ١٨٧/٥٦
 (١٩٩٣-٢٠٠٢)
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٢٠٤/٥٤      الأعمال التجارية والتنمية 
الأعمال التجارية والتنمية  ١٨٥/٥٦

٢٣١/٥٤      دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سـياق 
العولمة والاعتماد المتبادل 

دور الأمـــم المتحـــدة في تعزيـــز التنميــــة في  ٢٠٩/٥٦
سياق العولمة والاعتماد المتبادل 

المؤتمر الدولي المعني بتمويل التنمية  ٢١٠/٥٦
ـــم المتحــدة الثــالث المعــني بــأقل  مؤتمـر الأم ٢٢٧/٥٦

البلدان نموا 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
 تعزيز التنمية المستدامة 

قرارات الجمعية العامة 
٢٠١/٥٤      تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية 

ـــــا لأغــــراض  تســـخير العلـــم والتكنولوجي ١٨٢/٥٦
التنمية 

٢٠٨/٥٤      تنفيـــــذ نتـــــائج مؤتمـــــــر الأمــــــم المتحــــــدة 
للمستوطنات البشرية (الموئل الثاني) 

٢٢٣/٥٤      تنفيذ اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحـة التصحـر 
ـــن الجفــاف الشــديد  في البلـدان الـتي تعـاني م

و/أو من التصحر، وبخاصة في أفريقيا 
تنفيـــذ اتفاقيـــة الأمـــم المتحـــــدة لمكافحــــة  ١٩٦/٥٦
التصحر في البلدان التي تعـاني مـن الجفـاف 
الشــديد و/أو مــــن التصحـــر، وبخاصـــة في 

أفريقيا 
ــــة  ٢٢٤/٥٤      تنفيــذ نتــائج المؤتمــر العــالمي المعــني بالتنمي

المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية 

مواصلـة تنفيـذ نتـائج المؤتمـــر العــالمي المعــني  ١٩٨/٥٦
بالتنمية المستدامة للــدول الجزريـة الصغـيرة 

النامية 
الـدورة الاسـتثنائية للجمعيـة العامـــة المعنيــة  ٢٠٥/٥٦
بـإجراء اســـتعراض وتقييــم شــاملين لتنفيــذ 
نتـائج مؤتمـر الأمـــم المتحــدة للمســتوطنات 

البشرية (الموئل الثاني) 
 

البرنامج الفرعي ٤ 
 تعزيز الإدارة الإنمائية 
قرارات الجمعية العامة 

التعـــاون الاقتصـــادي والتقـــني فيمـــا بــــين  ٢٠٢/٥٦
البلدان النامية 

١٣٦/٤٩      الإدارة العامة والتنمية 
الإدارة العامة والتنمية  ٢١٣/٥٦

 
البرنامج الفرعي ٦ 

 تعزيز التعاون والتكامل الإقليميين 
قرارات الجمعية العامة 

٢٣٤/٥٤      أسـباب الصـــراع في أفريقيــا وتعزيــز الســلام 
الدائم والتنمية المستدامة فيها 

أسباب الصراع في أفريقيـا وتعزيـز السـلام  ٣٧/٥٦
الدائم والتنمية المستدامة فيها 

٩٤/٥٤         التعـاون بـين الأمـم المتحـدة ومنظمـة الوحــدة 
الأفريقية 

التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمــة الوحـدة  ٤٨/٥٦
الأفريقية 
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البرنامج الفرعي ٧ 
 تعزيز النهوض بالمرأة 
قرارات الجمعية العامة 

١٤١/٥٤      متابعــة المؤتمــر العــالمي الرابــع المعــــني بـــالمرأة 
والتنفيذ التام لإعلان ومنهاج عمل بيجين 

متابعـة المؤتمـر العـــالمي الرابــع المعــني بــالمرأة  ١٣٢/٥٦
والتنفيذ التام لإعلان ومنهاج عمـل بيجـين 
ومنـهاج العمـل ونتـائج الـدورة الاســـتثنائية 

الثالثة والعشرين للجمعية العامة 
٢١٠/٥٤      دور المرأة في التنمية 

دور المرأة في التنمية  ١٨٨/٥٦
 

البرنامج الفرعي ٨ 
دعم الأنشطة دون الإقليمية لأغراض التنمية 

قرارات الجمعية العامة 
٢٣٤/٥٤      أسباب الصراعات في أفريقيا وتعزيـز السـلام 

الدائم والتنمية المستدامة فيها 
ـــــا وتعزيــــز  أســـباب الصراعـــات في أفريقي ٣٧/٥٦

السلام الدائم والتنمية المستدامة فيها 
التعـــاون بـــين الأمـــم المتحـــــدة والجماعــــة  ٣٩/٥٦

الاقتصادية لدول وسط أفريقيا 
 

البرنامج الفرعي ٩ 
التخطيط الإنمائي والإدارة 

قرار اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 
ـــة المؤسســات الــتي ترعاهــا  ٨٢٧ (د-٣٢)ترشـيد ومواءم

اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 
 

 


