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第五十六届会议 

第三委员会 

议程项目 117 

消除种族主义和种族歧视 
 

  委内瑞拉：
＊
订正决议草案 

 

  全面执行关于种族主义、种族歧视、仇外心理和有关不容忍问题 

世界会议的成果及其后续行动 
 
 

 大会， 

 回顾其 1997年 12月 12日第 52/111 号决议，其中大会决定召开一次关于种

族主义、种族歧视、仇外心理和有关不容忍问题世界会议，以及关于此问题的所

有其他决议， 

 重申承诺在全球致力于彻底消除种族主义、种族歧视、仇外心理和有关不容忍, 

 欢迎 2001 年 8月 31 日至 9月 8日在德班举行的世界会议通过了《德班宣言

和行动纲领》，
1
 

 深信世界会议对铲除种族主义、种族歧视、仇外心理和有关不容忍的事业作

出了重大贡献，其成果应当通过有效行动毫不延迟地全面执行， 

 强调需要在国家、区域和国际各级保持持续的政治意愿和势头，以便消除种

族主义、种族歧视、仇外心理和有关不容忍，同时考虑到根据《德班宣言和行动

纲领》所做的各项承诺，并回顾为此目的加强国家行动和国际合作的重要性， 

 重申切需加强国际合作，促进和保护人权，促进实现同种族主义、种族歧视、

仇外心理和有关不容忍进行斗争的各项目标， 
__________________ 

 
＊
 代表属于 77国集团成员的联合国会员国和中国。 

 
1
 见 A/CONF.189/12，第一章。 
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 铭记大会、经济及社会理事会、人权委员会和联合国系统其他有关机关和机

构需要继续与种族主义、种族歧视、仇外心理和有关不容忍作斗争，同时考虑到

反映在会议报告 
2
 中的《德班宣言和行动纲领》所载的有关建议， 

 强调在国家、区域和国际各级需要足够的资源执行《德班宣言和行动纲领》，

这些资源在与种族主义、种族歧视、仇外心理和有关不容忍作斗争中是重要的因

素，特别是在非洲， 

 表示感谢南非政府和人民担任世界会议的东道，作出妥善安排，热情款待所

有与会者，并在整个会议程序中发挥了关键领导作用， 

 表示感谢联合国秘书长、会议秘书长和秘书处成员为会议的筹备和服务尽心

尽力， 

 赞赏民间社会，包括非政府组织和青年积极参加筹备进程和世界会议，并鼓

励它在国家、区域和国际各级参与继续与种族主义、种族歧视、仇外心理和有关

不容忍作斗争， 

 认识到在履行根据《德班宣言和行动纲领》所做承诺的过程中，会员国应在

包括非政府组织在内的民间社会参与下，有效、迅速地制订和落实各项战略、政

策、方案和行动， 

 赞赏各国人权机构参加筹备进程和世界会议并做出贡献，鼓励他们积极参加

与种族主义、种族歧视、仇外心理和有关不容忍作斗争，同时考虑到根据《德班

宣言和行动纲领》提出的各项建议， 

 1． 注意到关于种族主义、种族歧视、仇外心理和有关不容忍问题世界会议

的报告；
2
 

 2． 核可世界会议 2001 年 9月 8日通过的《德班宣言和行动纲领》；
1
 

 3． 对会议成果表示满意，它是进一步行动和倡议的稳固基础； 

 4． 确认《行动纲领》的成功需要政治意愿，以及在国家、区域和国际各级

提供充裕的资金和国际合作； 

 5． 请秘书长同人权事务高级专员办事处合作，确保尽量广泛地向联合国各

主管机关和机构和各专门机构提供《德班宣言和行动纲领》的联合国所有正式语

文本； 

 6． 呼吁联合国系统所有有关机构、组织和机关参与会议的后续行动，并请

各专门机构和联合国系统各有关组织在各自任务规定范围内加强和调整其活动、

方案和中期战略，以便充分顾及世界会议的后继行动； 
__________________ 

 
2
 A/CONF.189/12（第一、二、三部分）。 
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 7. 请秘书长、经济及社会理事会、人权委员会和联合国系统与人权问题有

关的其他机关和机构继续与种族主义、种族歧视、仇外心理和有关不容忍作斗争，

同时顾及《德班宣言和行动纲领》所载的各项建议，并在各自的报告中酌情反映

出在此方面取得的进展； 

 8. 请所有人权条约监测机关和人权委员会的所有机制和附属机构在履行

其各自的任务时，考虑到《德班宣言和行动纲领》的有关规定； 

 9. 请各国广泛宣传《德班宣言和行动纲领》； 

 10. 敦促各国毫不延迟地制订和实施向种族主义、种族歧视、仇外心理和有

关不容忍，包括其基于性别的表现进行战斗的国家政策和行动计划； 

 11. 吁请各国毫不延迟在国家、区域和国际各级制订和实施向种族主义、种

族歧视、仇外心理和有关不容忍进行战斗的政策和行动计划，包括其基于性别的

表现； 

 12. 支持联合国人权事务高级专员的下一决定，即设立一个反歧视单位，以

便同种族主义、种族歧视、仇外心理和有关不容忍进行战斗和宣扬平等与不歧视； 

 13. 请秘书长依照《德班宣言和行动纲领》，在同各区域集团磋商后，从人

权委员会主席推荐的人选当中任命五名独立名流专家，每个区域一名，以便密切

注视《宣言和行动纲领》各项规定的执行情况； 

 14. 请联合国人权事务高级专员在开展会议后续行动时同这五名独立的名

流专家合作，每年向大会和人权委员会提出报告，同时考虑到各国、有关的人权

条约机构、委员会的特别程序和其他机制、国际、区域和非政府组织和国家人权

机构提供的资料和意见； 

 15. 认识到应确保向联合国人权事务高级专员办事处提供足够的资源，以便

该办事处在执行《德班宣言和行动纲领》过程中有效地履行职责； 

 16. 确认切需把世界会议的成果同联合国以往各次涉及人权和社会领域的

世界会议成果置于同样重要的地位； 

 17. 进一步认识到审查和评价对有效开展世界会议的后续行动至关重要，大

会将不迟于第五十九届会议决定审查和评价模式； 

 18. 决定把题为“全面执行《德班宣言和行动纲领》及其后续活动”的一个

分项目列入其即将举行的会议议程题为“消除种族主义和种族歧视”的项目下。 

 
 

—————— 


