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ЭФФЕКТИВНОЕ ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ МЕХАНИЗМОВ 
В ОБЛАСТИ ПРАВ ЧЕЛОВЕКА 

 
АДАПТАЦИЯ И УКРЕПЛЕНИЕ МЕХАНИЗМОВ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ  

НАЦИЙ В ОБЛАСТИ ПРАВ ЧЕЛОВЕКА 
 

Состав персонала Управления Верховного комиссара 
Организации Объединенных Наций по правам человека 

 
Доклад Верховного комиссара 

 
1. Комиссия по правам человека в своей резолюции 2001/78 от 25 апреля 2001 года 
просила Верховного комиссара по правам человека представить всеобъемлющий доклад о 
персонале ее Управления.  Настоящий доклад представляется во исполнение этой 
просьбы. 
 
2. Следует напомнить, что в соответствии с рядом резолюцией Генеральной 
Ассамблеи, последними из которых являются резолюции 49/222 А от 23 декабря 
1994 года, 51/226 от 3 апреля 1997 года, 52/219 от 22 декабря 1997 года, 53/221 от 7 апреля 
1999 года и 55/258 от 14 июня 2001 года, Генеральный Секретарь ежегодно представляет 
Генеральной Ассамблее официальный доклад о составе Секретариата.  Последний такой 
доклад содержится в документе А/56/512 от 29 октября 2001 года. 
 
3. В соответствии с пунктом 4 раздела IX резолюции 53/221 Генеральной Ассамблеи 
практика приведения данных о представленности персонала по основным географическим 
группам была прекращена и страны перечислены в алфавитном порядке. 
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4. В таблице 1 ниже приводятся данные о штатных сотрудниках Управления 
Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по правам человека (УВКПЧ) 
категории специалистов и выше в разбивке по гражданству, классу и полу, работающих на 
должностях, подлежащих географическому распределению, по состоянию на 1 декабря 
2001 года. 
 
5.  В таблице 2 ниже приводятся данные о штатных сотрудниках УВКПЧ категории 
специалистов и выше в разбивке по гражданству, классу и полу, подпадающих под 
следующие категории (по состоянию на 1 декабря 2001 года):  i)  сотрудники, срок 
действия контракта которых составляет менее одного года;  ii)  сотрудники, 
финансируемые за счет средств общей временной помощи;  iii)  сотрудники, назначенные 
для выполнения конкретных миссий;  и  iv)  сотрудники, нанятые в качестве персонала 
для использования в рамках технического сотрудничества и в качестве персонала по 
проектам. 
 
6. Ниже перечислены меры, принятые Верховным комиссаром в связи с вопросами, 
затронутыми в резолюции 2001/78 Комиссии: 
 
 a) укрепление Консультативной группы УВКПЧ по кадровым вопросам.  
Данному органу внутреннего управления поручена оценка всех рекомендаций о 
заполнении временных постов в штаб-квартире УВКПЧ и на местах, повышении 
временных сотрудников в должности и параллельных перемещениях в целях обеспечения 
наивысших стандартов эффективности, компетентности и порядочности, а также 
справедливого географического распределения; 
 
 b) систематическая разработка описаний постов и последовательное объявление о 
вакансиях на временные должности в штаб-квартире УВКПЧ и на местах, а также 
распространение информации о вакансиях на вебсайте УВКПЧ; 
 
7. В целях расширения списка кандидатов, интересующихся вопросами прав человека, 
Верховный комиссар рекомендовала Отделу управления людскими ресурсами (ОУЛР) 
создать группу по трудоустройству специалистов в области прав человека.  
Предполагается, что такая мера будет содействовать привлечению в сферу прав человека 
квалифицированных младших сотрудников категории специалистов из непредставленных 
и недостаточно представленных стран.  ОУЛР согласился подготовить и организовать в 
мае 2001 года проведение специализированного конкурсного экзамена по правам 
человека.  Участвовать в экзамене предложено гражданам 17 государств-членов, 
включенных в 2001 году в экзаменационную программу национального конкурсного 
найма. 
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Таблица 1 
 

ПЕРСОНАЛ УВКПЧ НА ДОЛЖНОСТЯХ, ПОДЛЕЖАЩИХ ГЕОГРАФИЧЕСКОМУ РАСПРЕДЕЛЕНИЮ, 
В РАЗБИВКЕ ПО ГРАЖДАНСТВУ, КЛАССУ И ПОЛУ 

(по состоянию на 1 декабря 2001 года) 
 

Всего сотрудников ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 С-1 Регион/страна гражданства  Всего Ж M Ж M Ж М Ж M Ж М Ж M Ж M Ж M Ж M Ж 
Австралия 2 1         1     1     
Алжир 1 0             1      
Багамские Острова 1 1              1     
Боливия 1 0               1    
Гайана 2 1   1             1   
Гватемала 1 1              1     
Германия 5 3           1  1 2  1   
Греция 1 1          1         
Дания 2 0               2    
Израиль 1 0         1          
Иордания 1 1          1         
Иран (Исламская Республика) 1 1                   
Ирландия 2 1  1         1        
Испания 7 6          1 1 1  4     
Италия 4 1         2   1   1    
Камбоджа 1 1              1     
Камерун 1 0           1        
Канада 1 0             1      
Китай 1 1              1     
Кот-д'Ивуар 2 0             2      
Ливан 1 1                1   
Малави 1 0         1          
Малайзия 1 1          1         
Мальдивские Острова 1 0               1    
Мексика 1 1        1           
Монголия 1 0             1      
Непал 1 0           1        
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Всего сотрудников ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 С-1 Регион/страна гражданства  Всего Ж M Ж M Ж М Ж M Ж М Ж M Ж M Ж M Ж M Ж 
Нигерия 1 1            1       
Нидерланды 2 1           1   1     
Парагвай 1 1                1   
Перу 1 0             1      
Польша 1 0             1      
Республика Корея 2 1              1 1    
Российская Федерация 1 0           1        
Сальвадор 1 0             1      
Саудовская Аравия 1 1            1       
Сенегал 3 1     1     1 1        
Соединенное Королевство Великобритании и Северной Ирландии 5 4        1  1 1   1  1   
Соединенные Штаты Америки 8 3           4 1 1 1  1   
Судан 1 0             1      
Украина 1 0           1        
Филиппины 1 0             1      
Финляндия 1 1              1     
Франция 5 0           2  3      
Хорватия 1 1                1   
Швейцария 1 1              1     
Швеция 1 0       1            
Шри-Ланка 1 1            1       
Экваториальная Гвинея 1 0           1        
Югославия 1 1              1     
Япония 4 0         1  1  2      
ИТОГО 91 41 0 1 1 0 1 0 1 2 7 7 18 6 16 18 6 7 0 0 
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Таблица 2 

 
СОТРУДНИКИ УВКПЧ НА ДОЛЖНОСТЯХ, НЕ ПОДЛЕЖАЩИХ ГЕОГРАФИЧЕСКОМУ РАСПРЕДЕЛЕНИЮ, 

В РАЗБИВКЕ ПО ГРАЖДАНСТВУ, КЛАССУ И ПОЛУ 

(по состоянию на 1 декабря 2001 года) 

 
Всего сотрудников ЗГС ПГС Д-2/Л-7 Д-1/Л-6 С-5/Л-5 С-4/Л-4 С-3/Л-3 С-2/Л-2 С-1/Л-1 

Cтрана гражданства Всего Ж М Ж М Ж М Ж М Ж М Ж М Ж М Ж М Ж М Ж 
Австралия 7 1     1      1  2  2 1   
Австрия 3 0         1    1  1    
Андорра 1 1                1   
Аргентина 2 1            1 1      
Бангладеш 1 1                1   
Бельгия 1 0               1    
Болгария 2 0           1    1    
Буркина-Фасо 1 0               1    
Бурунди 1 1              1     
Гаити 1 0         1          
Германия 1 0             1      
Грузия 1 0             1      
Дания 1 0           1        
Демократическая Республика Конго 2 0           1  1      
Доминиканская Республика 1 0             1      
Индия 3 0     1        2      
Иран (Исламская Республика) 1 1              1     
Ирландия 2 1       1         1   
Испания 2 0           1    1    
Италия 10 6         1  1  2 3  3   
Канада 9 3         1 1 2  1 2 2    
Китай 2 1              1     
Колумбия 1 0             1      
Конго 1 0               1    
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Всего сотрудников ЗГС ПГС Д-2/Л-7 Д-1/Л-6 С-5/Л-5 С-4/Л-4 С-3/Л-3 С-2/Л-2 С-1/Л-1 
Cтрана гражданства Всего Ж М Ж М Ж М Ж М Ж М Ж М Ж М Ж М Ж М Ж 

Коста-Рика 1 0             1      
Мали 2 0               2    
Мексика 1 0             1      
Монголия 1 1                1   
Нигерия 1 1                1   
Нидерланды 2 1           1   1     
Новая Зеландия 2 0         1      1    
Парагвай 1 0             1      
Перу 4 2           1 1 1   1   
Российская Федерация 2 0             1  1    
Сенегал 2 0               2    
Соединенное Королевство Великобритании и Северной Ирландии 8 5          1   1  1 4 1  
Соединенные Штаты Америки 10 4        1   5  1 3     
Сомали 2 0         1      1    
Судан 3 0         2  1        
Тунис 2 1         1     1     
Турция 1 0             1      
Уганда 1 0               1    
Уругвай 1 0             1      
Финляндия 2 1             1   1   
Франция 14 8          1 2  1 3 3 4   
Хорватия 1 0               1    
Центральноафриканская Республика 1 1            1       
Чили 1 0         1          
Швейцария 2 1             1 1     
Швеция 6 5       1   1    4     
Эфиопия 2 0             1  1    
Южная Африка 1 1                1   
Япония 1 1                1   
ИТОГО 135 50 0 0 0 0 2 0 2 1 10 4 19 3 27 21 24 21 1 0 
 
 
 


