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الدورة السادسة والخمسون 
البند ١٥٠ من جدول الأعمال 

  تمويل بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا 
  تقرير الأداء المالي لبعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا 

  تقرير الأمين العام 
موجز 

يتضمن هذا التقرير تقرير الأداء المالي لبعثـة مراقـبي الأمـم المتحـدة في جورجيـا للفـترة 
من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١. وقـد خصصـت الجمعيـة العامـة لهـذه 
ــــه  الفـــترة، بموجـــب قرارهـــا ٢٧١/٥٤ المـــؤرخ ١٥ حزيـــران/يونيـــه ٢٠٠٠، مبلغـــا إجمالي

٠٤٨ ١٩٧ ٣٠ دولارا (صافيه ٦٩٩ ٢٩٥ ٢٨ دولارا).  
وبلـغ مجمـوع النفقــــــات لهـذه الفـــــــترة مــا إجماليــه ٠٠٠ ٠٠١ ٢٦ دولار (صافيــه 
٠٠٠ ٢٤٩ ٢٤ دولار)، وبذا بلغ الرصيـد غـير المرتبـط بـه مـا إجماليـه ١٩٧ ٠٤٧ ٤ دولارا 

(صافيه ٦٩٩ ٠٤٦ ٤ دولارا). 
وقـد نتـج الرصيـد غـير المرتبـط بـه أساسـا عـن وفـورات في بنـود الأفـراد العســكريين، 

والموظفين المدنيين، واحتياجات التشغيل. 
ويرد بيان الإجراءات المقترح أن تتخذها الجمعية العامة فيمــا يتعلـق بتمويـل البعثـة في 

الفقرة ١٦ من هذا التقرير.  
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مقدمة  أولا -  
أنشـأ مجلـس الأمـن بعثـة مراقـبي الأمـم المتحـدة في جورجيـا في قـــراره ٨٥٨ (١٩٩٣)  - ١
المؤرخ ٢٤ آب/أغسطس ١٩٩٣. ومددت ولاية البعثة بقرارات لاحقة اتخذها مجلس الأمـن، 
كان آخرها القرار ١٣٦٤ (٢٠٠١) المؤرخ ٣١ تموز/يوليه ٢٠٠١ الذي مدد الس بموجبـه 

ولاية البعثة لفترة جديدة تنتهي في ٣١ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٢. 
وقد بلغت الميزانية المقترحة لتغطية تكاليف البعثة للفترة من ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٠ إلى  - ٢
٣٠ حزيـــران/يونيـــه ٢٠٠١ مـــا إجماليـــــه ٨٠٠ ٣٩٩ ٢٨ دولار (صافيــــه ١٠٠ ٨٩١ ٢٦ 
دولار) (انظر A/54/735). وهي تغطي تكاليف البعثـــة بقوام يصـل إلى ١٣٥ مراقـبا عسـكريا 
و ٨٩ موظفـا دوليـا و ١٤٨ موظفـا معينـــــــين محليــا. وأوصــت اللجنــة الاستشــارية لشــؤون 
الإدارة والميزانيـة، بـأن تعتمـــد الجمعيــة العامــة مبلغــا إجماليــه ٨٠٠ ٣٩٩ ٢٨ دولار (صافيــه 
ــــران/يونيـــه ٢٠٠١  ١٠٠ ٨٩١ ٢٦ دولار) للفــترة مــن ١ تمــوز/يوليــه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزي

(A/54/841/Add.5، الفقرة ١٨). 

واعتمـدت الجمعيــة العامــة، بموجــب قرارهــا ٢٧١/٥٤ المــؤرخ ١٥ حزيــران/يونيــه  - ٣
٢٠٠٠، مبلغـــا إجماليـــــه ١٩٧ ٠٤٨ ٣٠ دولارا (صافيــــه ٦٩٩ ٢٩٥ ٢٨ دولارا) لتغطيــــة 
تكاليف البعثة للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠١، وهـو يشـمل 
مبلغـا إجماليـه ٥٣٢ ٤٢٥ ١ دولارا (صافيـه ٢٩٩ ٢٠٦ ١ دولارا) لحســـاب دعــم عمليــات 
حفظ السلام ومبلغا إجماليـه ٨٦٥ ٢٢٢ دولارا (صافيـه ٣٠٠ ١٩٨ دولار) لتغطيـة تكـاليف 
قـاعدة الأمـم المتحـدة للنقـل والإمـداد في برينديـزي بإيطاليـا. وقـد قُسـم هـذا المبلـغ إلى أنصبـــة 

مقررة على الدول الأعضاء. 
  

تنفيذ الميزانية   ثانيا -
ترد المعلومات المتعلقة بعمليـات بعثـة مراقـبي الأمـم المتحـدة في جورجيـا والحالـة علـى  - ٤
أرض الواقـع خـلال الفـترة قيـد الاسـتعراض في تقـارير الأمـين العـام المقدمـــة إلى مجلــس الأمــن 
والمؤرخــــة ١٧ تمــــوز/يوليــــه ٢٠٠٠ (S/2000/697) و ٢٥ تشــــرين الأول/أكتوبـــــر ٢٠٠٠ 
ــل ٢٠٠١  (S/2000/1023) و ١٨ كـانون الثـاني/ينـاير ٢٠٠١ (S/2001/59) و ٢٤ نيسـان/أبري

 .(S/2001/401)

وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، واصلت البعثة العمـل في منـاخ غـير آمـن. وتفـاوتت  - ٥
الحالة الأمنية في منطقة الصراع من الهـدوء المشـوب بعـدم الاسـتقرار في بدايـة السـنة الماليـة إلى 
الهدوء في معظم الأوقات ولكن مع التقلب الشديد في كانون الثـاني/ينـاير ٢٠٠١. وتبـع هـذا 
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ـــل وأيــار/مــايو ٢٠٠١. وظلــت الظــروف الســائدة  تصـاعد في أنشـطة العنـف في نيسـان/أبري
تسبب قلقا بالغا على أمن الموظفين وسـلامتهم. ونتيجـة لذلـك، نفـذت تدابـير أمنيـة جديـدة، 
شملـت تعيـين موظفـي أمـن مؤقتـين إضـافيين وتعزيـز الســـياجات وبوابــات الدخــول في بعــض 
المواقع وتركيب وحدات دوائر تلفزيونية مغلقة في زغديدي وتعزيز الأمـن في المواقـع السـكنية 
لتمكـين الموظفـين مـــن حمايــة الأرواح والممتلكــات. وتم التعــاقد أيضــا علــى توفــير خدمــات 
سـيارات الأجـرة بسـبب فـرض حظـر التجـول، الـذي أدى إلى تقييـد حركـة مركبـــات الأمــم 
المتحـدة خـارج قـاعدة النقـل والإمـداد في زغديـدي. ومـن الجديـر بـالذكر أنـه نتيجـــة لذلــك، 
بلغت النفقات التي تكبدا البعثة فيمـا يتعلـق بـأمن وسـلامة الموظفـين للفـترة قيـد الاسـتعراض 

٥٣٦ ٣٨١ دولارا للبنود المدرجة في الجدول ١ أدناه:  
  

الجدول ١ 
نفقات أمن الموظفين 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة)  

النفقات البند  
٢٢٤,٢ أفراد الأمن الدوليون 
١٢,٥ أفراد الأمن المحليون 

٣,٩ تعديلات وتجديدات أماكن العمل 
٩,٦ العمليات الجوية 
٤٧,٦ المعدات الأخرى 

٨٣,٧ اللوازم والخدمات  
٣٨١,٥ اموع 

  
وعلاوة على ذلك، فإنه نظرا لعدم حدوث تحسن في الحالة الأمنية على عكـس الفـترة  - ٦
السابقة، تقرر مرة أخرى عدم نشر كامل قوام القوة المأذون به والبالغ ١٣٥ مراقبا عسـكريا. 

وكان متوسط النشر الشهري ١٠٢ ونتج عن ذلك وفورات قدرها ٤٠٠ ١٦١ ١ دولار. 
وحدثـت أيضـا انتـهاكات مـن كـــلا الطرفــين في اتفــاق وقــف إطــلاق النــار وفصــل  - ٧
القوات، الموقَّع في موسكو في ١٤ أيـار/مـايو ١٩٩٤. وقـد كـان لهـذه الانتـهاكات أثـر سـلبي 
على عملية السلام وأدت إلى فـرض قيـود علـى حركـة أفـراد البعثـة وبالتـالي حـدت مـن قـدرة 

البعثة على أداء المهام المكلفة ا أداء تاما.  
واسـتند في تقديـر المـوارد المدرجـة في الميزانيـة للموظفـين المدنيـين الدوليـــين إلى معــدل  - ٨
شواغر قدره ١٠ في المائـة، وتضمنـت تلـك المـوارد تغطيـة تكـاليف ٣٢ في المائـة مـن موظفـي 
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الفئـة الفنيـة وفئـة الخدمـة الميدانيـة علـى أسـاس أـــم معينــون للبعثــة. وبــالرغم مــن أن معــدل 
الشواغر الفعلي كان ٢ في المائة فإنه تم تحقيق وفـورات لأن ٦٥ في المائـة تقريبـا مـن الموظفـين 

كانوا من فئة المعينين للبعثة.  
وبالرغم من أن قسم الهندسة ساهم مساهمة كبـيرة في كفالـة تعزيـز قـدرة البعثـة علـى  - ٩
الحركـة في ســـياق اضطلاعــها بأنشــطة الدوريــات والرصــد، وذلــك بتحســين حالــة الطــرق 
والجسور الحيوية، فإن تدهـور الحالـة الأمنيـة والنقـص المسـتمر في المتعـاقدين الموثـوق ـم منعـا 
تنفيـذ بعـض أنشـطة إصـلاح البنيـة الأساسـية. وللأسـباب نفسـها، لم يتحقـــق الافتتــاح المقــرر 
لقواعد الأفرقة وتجديد الحـيز المكتـبي الإضـافي في سـوخومي. ونظـرا إلى هـذه الظـروف، تقـرر 
إنشاء �مجمع حاويات� بتكلفة تجاوز بقدر ما التكلفة المدرجة في الميزانية لتلبيـة الاحتياجـات 
المتعلقـة بـالحيز المكتـبي. وتمـت تغطيـة تكـــاليف ذلــك جزئيــا بــالوفورات الآتيــة مــن انخفــاض 
تكاليف الإيجار الفعليـة. ونتجـت وفـورات الإيجـار مـن إلغـاء خطـط نقـل المكـاتب الكائنـة في 
غـالي، وانخفـاض الشـغل الفعلـي لمســـاكن الموظفــين في ســوخومي، واســتمرار إغــلاق قواعــد 

الأفرقة، وعدم استخدام ثلاثة من مواقع إعادة الإرسال. 
وتكبدت البعثة نفقات إضافيـة لتوفـير مـا يلزمـها مـن إمـدادات الطاقـة بسـبب القـدرة  - ١٠
المحـدودة لإمـدادات الكـــهرباء المحليــة وعــدم إمكانيــة الاعتمــاد عليــها. وأدى هــذا إلى زيــادة 
الاعتماد على استخدام المولدات الكهربائية وإلى زيادة استهلاك الوقود، الـذي زادت أسـعاره 

خلال هذه الفترة.  
ونتيجـة لاسـتلام مركبـات واقيـة مـن المقذوفـات ومركبـات أخـرى، زاد الرصيـد مـــن  - ١١

المركبات الجديدة، وبذلك قلت الحاجة إلى قطع الغيار وأعمال الإصلاح والصيانة.  
وكان عدد سـاعات الطـيران الفعليـة للطـائرات الثابتـة الأجنحـة وطـائرات الهليكوبـتر  - ١٢
أقـل مـن المـدرج في الميزانيـة بسـبب الظـروف السـائدة. والوفـورات الـتي تحققـت نتيجـة لذلــك 

قابلتها جزئيا زيادة في تكاليف الوقود وتغييرات في الترتيبات التعاقدية. 
وتضمنت تدابير الوفر التي نفذا البعثة، التوصل عن طريق التفاوض إلى أسعار جيـدة  - ١٣
ـــدلا مــن الشــراء مــن المورديــن  لمعـدات الاتصـالات، وشـراء الأثـاث بأسـعار أقـل في روسـيا ب
الدوليين الآخرين في أوروبا كما كان مخططا. وعن طريـق المفاوضـات الناجحـة أيضـا، أمكـن 
الإبقاء على الإيجار بمسـتوياته السـابقة لبعـض أمـاكن العمـل وقطـع الأراضـي الـتي توجـد فيـها 

مواقع إعادة الإرسال. 
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ـــه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيــران/  تقريـر الأداء المـالي للفـترة مـن ١ تمـوز/يولي ثالثا -
يونيه ٢٠٠١ 

وفقـا للمبـين في الجـدول ٢، خصـــص مبلــغ إجماليــه ١٩٧ ٠٤٨ ٣٠ دولارا (صافيــه  - ١٤
٦٩٩ ٢٩٥ ٢٨ دولارا) لتغطيـــــة تكـاليف البعثـــــة للفـترة مــــــن ١ تمــوز/يوليــــه ٢٠٠٠ إلى 
ـــه ٠٠٠ ٠٠١ ٢٦ دولار  ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠١. وبلغـت النفقـات ذات الصلـة مـا إجمالي
ـــات غــير مصفــاة قدرهــا ٦٠٠ ٣٦٣ ٤  (صافيـه ٠٠٠ ٢٤٩ ٢٤ دولار)، بمـا في ذلـك التزام
دولار. ويمثـــــل الرصيـد غـير المرتبـط بـه البـــــــالغ إجماليــــــــه ١٩٧ ٠٤٧ ٤ دولارا (صافيـــــــه 
٦٩٩ ٠٤٦ ٤ دولارا)، بالقيمــة الإجماليــة، ١٣,٤ في المائــة مــن المبلــغ المخصــص. ويحتـــوي 
المرفق الأول لهذا التقرير على المعلومات المتعلقة بالأداء المـالي للفـترة المشـمولة بـالتقرير، مبوبـة 
حسب بنود الميزانية. وترد في المرفق الثـاني معلومـات تكميليـة بشـأن الفـروق الهامـة. ويحتـوي 

المرفق الرابع على رسم بياني يوضح المخصصات والنفقات حسب فئات الميزانية الرئيسية. 
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 الجدول ٢ 
المخصصات والنفقات 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

الفرق النفقات(أ) المبلغ المخصص وجه الإنفاق 

١٦١,٤ ١ ٧٠١,٨ ٣ ٨٦٣,٢ ٤ الأفراد العسكريون 

٠١٥,٤ ٢ ٧٧٠,٠ ١٠ ٧٨٥,٤ ١٢ الموظفون المدنيون 

٨٨٣,٨ ٢٨٥,٧ ٨ ١٦٩,٥ ٩ احتياجات التشغيل 
(١٣,٩) ٨٦,٩ ٧٣,٠ البرامج الأخرى(ب) 

- ١٩٨,٣ ١٩٨,٣ قاعدة الأمم المتحدة للنقل والإمداد في برينديزي 

- ٢٠٦,٣ ١ ٢٠٦,٣ ١ حساب الدعم لعمليات حفظ السلام 
٠,٥ ٧٥٢,٠ ١ ٧٥٢,٥ ١ الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين 

٠٤٧,٢ ٤ ٠٠١,٠ ٢٦ ٠٤٨,٢ ٣٠ إجمالي الاحتياجات 

الإيـرادات الآتيـة مـن الاقتطاعـات الإلزاميـــة مــن 
(٠,٥) (٧٥٢,٠ ١) (٧٥٢,٥ ١) مرتبات الموظفين 

٠٤٦,٧ ٤ ٢٤٩,٠ ٢٤ ٢٩٥,٧ ٢٨ صافي الاحتياجات 

- - - التبرعات العينية (المدرجة في الميزانية) 

- - - التبرعات العينية (غير المدرجة في الميزانية) 

٠٤٧,٢ ٤ ٠٠١,٠ ٢٦ ٠٤٨,٢ ٣٠ مجموع الموارد 
  

تشمل التزامات غير مصفاة قدرها ٦٠٠ ٣٦٣ ٤ دولار.  (أ)
لا تشمل الموظفين.  (ب)
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وترد في الجدول ٣ والمرفق الثالث معلومات عن نشر المراقبـين العسـكريين والموظفـين  - ١٥
المدنيين خلال الفترة المشمولة بالتقرير. 

 
 الجدول ٣ 

مــلاك الوظائــــــف المــأذون بــه ومعــدلات شــغل الوظــائف والشــغور للأفـــراد العســـكريين 
  والموظفين المدنيين في الفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ 

معدل الشغور (نسبة مئوية)القوام الفعلي (متوسط) القوام المأذون به فئات الموظفين 

٢٥ ١٠٢ ١٣٥ المراقبون العسكريون  

٢ ٨٧ ٨٩ الموظفون الدوليون 

صفر ١٤٨ ١٤٨ الموظفون المحليون 
   

الإجــراءات المقترح أن تتخــــذها الجمعيــــة العامــــة في دورـا السادسـة  رابعا -
 والخمسين 

فيما يلي الإجراءات التي يقترح أن تتخذها الجمعية العامة فيما يتعلق بتمويل بعثـة  - ١٦
مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا: 

اتـــخاذ قـــــرار بشـــــأن معاملـــــة الرصيـد غـــير المرتبــط بــه البــالغ إجماليــه  (أ)
١٩٧ ٠٤٧ ٤ دولارا (صافيه ٦٩٩ ٠٤٦ ٤ دولارا) للفترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٠ 

إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١؛ 
اتخـاذ قـرار بشـأن معاملـة الإيـرادات الأخـــرى للفــترة مــن ١ تمــوز/يوليــه  (ب)
ـــــة ٠٠٠ ٧١٩ ١ دولار والآتيــــة مــــن  ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيـــران/يونيـــه ٢٠٠١، البالغ
إيـرادات الفوائـــد (٠٠٠ ٤٣٠ دولار) وإيــرادات أخــرى متنوعــة (٠٠٠ ١١٩ دولار) 

والوفورات المحققة من التزامات الفترة السابقة أو من إلغائها (٠٠٠ ١٧٠ ١ دولار). 
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 المرفق الأول 
ـــه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيــران/  تقريـر الأداء المـالي للفـترة مـن ١ تمـوز/يولي

يونيه ٢٠٠١: بيان موجز 
(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

 
  (١) (٢) (٣) (١-٣) = (٤)

المخصصات(أ) وجه الإنفاق 
النفقـــــات غـــــــير 

المتكررة 
مجموع النفقات (بما فيها 
الفرق النفقات غير المتكررة) 

    أولا – الأفراد العسكريون 
المراقبون العسكريون  – ١٦١,٤ ١ ٦٠٨,٧ ٣ - ٧٧٠,١ ٤ ١
الوحدات العسكرية  – ٢ - - - -

الاحتياجات الأخرى المتصلة بالأفراد العسكريين  – ٣    
المعدات المملوكة للوحدات  - ٥٣,١ - ٥٣,١ (أ)

- - - - (ب) الاكتفاء الذاتي 
تعويضات الوفاة والعجز  - ٤٠,٠ - ٤٠,٠ (ج)

- ٩٣,١ - ٩٣,١ اموع الفرعي، البند ٣ 
١٦١,٤ ١ ٧٠١,٨ ٣ - ٨٦٣,٢ ٤ اموع، الفئة الأولى 

    ثانيا – الموظفون المدنيون 
الشرطة المدنية  – ١ - - - -

الموظفون الدوليون والمحليون  – ٠١٥,٤ ٢ ٧٧٠,٠ ١٠ - ٧٨٥,٤ ١٢ ٢
متطوعو الأمم المتحدة   – ٣ - - - -

الموظفون المقدمون من الحكومات  – ٤ - - - -
مراقبو الانتخابات المدنيون  – ٥ - - - -

٠١٥,٤ ٢ ٧٧٠,٠ ١٠ - ٧٨٥,٤ ١٢ اموع، الفئة الثانية 
    ثالثا – احتياجات التشغيل 

أماكن العمل/الإقامة  – (٨٢,٣) ١٥٤,٨ ١ ٥٧٣,٨ ٠٧٢,٥ ١ ١
إصلاح البنية الأساسية  – ٧٦,٢ ١٢٣,٨ ١٢٣,٨ ٢٠٠,٠ ٢

عمليات النقل  – ٧٣٣,٤ ٦٦٥,٠ ٢ ٠٢٠,٥ ٢ ٣٩٨,٤ ٣ ٣
العمليات الجوية  – ٨١,١ ٣٥٦,٦ ٢ - ٤٣٧,٧ ٢ ٤

العمليات البحرية  – ٥ - - - -
الاتصالات  – ٨٥,٢ ٦٨٥,٩ ٢٢١,٩ ٧٧١.١ ٦

المعدات الأخرى  – (٥٥,٣) ٥٣٨,٠ ٤٧٤,٩ ٤٨٢,٧ ٧
اللوازم والخدمات  – ١٦,٤ ٥٦٠,٧ - ٥٧٧,١ ٨

    ٩ –الشحن الجوي والسطحي 
نقل المعدات المملوكة للوحدات  - - - - (أ)



1001-70770

A/56/721

  (١) (٢) (٣) (١-٣) = (٤)

المخصصات(أ) وجه الإنفاق 
النفقـــــات غـــــــير 

المتكررة 
مجموع النفقات (بما فيها 
الفرق النفقات غير المتكررة) 

٢٩,١ ٢٠٠,٩ - ٢٣٠,٠ (ب) الشحن والنقل التجاريان 
٢٩,١ ٢٠٠,٩ - ٢٣٠,٠ اموع الفرعي، البند ٩ 

٨٨٣,٨ ٢٨٥,٧ ٨ ٤١٤,٨ ٣ ١٦٩,٥ ٩ اموع، الفئة الثالثة 
    رابعا – البرامج الأخرى 

اللوازم والخدمات المتصلة بالانتخابات  – ١ - - - -
برامج الإعلام  – ٥,٥ ١٤,٥ - ٢٠,٠ ٢

برامج التدريب  – (١٩,٤) ٧٢,٤ - ٥٣,٠ ٣
برامج إزالة الألغام  – ٤ - - - -

- - - - ٥ – المساعدة في مجال نزع السلاح والتسريح 
(١٣,٩) ٨٦,٩ - ٧٣,٠ اموع، الفئة الرابعة 

ـــداد في  خامسا – قاعـــدة الأمــم المتحــة للنقــل والإم
- ١٩٨,٣ - ١٩٨,٣ برينديزي 

حساب الدعم لعمليات حفظ السلام  - ٢٠٦,٣ ١ - ٢٠٦,٣ ١ سادسا – 
الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات لموظفين ٠,٥ ٧٥٢,٠ ١ - ٧٥٢,٥ ١ سابعا –

إجمـــالي الاحتياجـــــات، الفئــــات مــــن الأولى إلى 
٠٤٧,٢ ٤ ٠٠١,٠ ٢٦ ٤١٤,٨ ٣ ٠٤٨,٢ ٣٠ السابعة 

الإيرادات الآتيــــة من الاقتطاعات الإلزامية مــن  ثامنا –
(٠,٥) (٧٥٢,٠ ١) - (٧٥٢,٥ ١) مرتبات الموظفين 

٠٤٦,٧ ٤ ٢٤٩,٠ ٢٤ ٤١٤,٨ ٣ ٢٩٥,٧ ٢٨ صافي الاحتياجات، الفئات من الأولى إلى الثامنة 
- - - - تاسعا – التبرعات العينية (المدرجة في الميزانية) 

- - - - عاشرا – التبرعات العينية (غير المدرجة في الميزانية) 
٠٤٧,٢ ٤ ٠٠١,٠ ٢٦ ٤١٤,٨ ٣ ٠٤٨,٢ ٣٠ اموع 

    حادي عشر – الإيرادات/التسويات الأخرى 
٤٣٠,٠    إيرادات الفوائد 

١١٩,٠    إيرادات أخرى/متنوعة 
-    تبرعات نقدية 

-    تسويات الفترة السابقة 
١٧٠,٠ ١    وفورات من التزامات الفترة السابقة أو من إلغائها 

٧١٩,٠ ١    اموع، الفئة الحادية عشرة 
  

بناء على المخصص المعتمد بموجب قرار الجمعية العامة ٢٧١/٥٤.  (أ)



01-7077011

A/56/721

 المرفق الثاني 
 معلومات تكميلية بشأن الفروق الهامة 

الأفراد العسكريون 
المخصصات: ٢٠٠ ٨٦٣ ٤ دولار؛ النفقات: ٨٠٠ ٧٠١ ٣ دولار؛ الفـرق: ٤٠٠ ١٦١ ١ 

دولار 
الرصيـد غـير المسـتخدم البـالغ ٤٠٠ ١٦١ ١ دولار في إطـار هـذا البنـد يعـزى أساســا  - ١

إلى انخفاض الاحتياجات الفعلية المتعلقة بالمراقبين العسكريين. 
 

المراقبون العسكريون 
المخصصات: ١٠٠ ٧٧٠ ٤ دولار؛ النفقات: ٧٠٠ ٦٠٨ ٣ دولار؛ الفـرق: ٤٠٠ ١٦١ ١ 

دولار 
الرصيد غير المستخدم البالغ ٤٠٠ ١٦١ ١ دولار في إطار هذا البند ناتج أساسـا عـن  - ٢
نشـر المراقبـين العسـكريين بقـوام أقـل مـن القـوام المـدرج في الميزانيـة. فنظـرا إلى تدهــور الحالــة 
ــات  الأمنيـة وإلى أن الحركـة كـانت مقيـدة في كثـير مـن الأحيـان، لم تسـتوجب أنشـطة الدوري
نشر القوام المأذون به البالغ ١٣٥ مراقبا عسكريا. وبلغ المتوسـط الشـهري للنشـر لهـذه الفـترة 

١٠٢ من المراقبين العسكريين، مما أدى إلى انخفاض التكاليف الفعلية. 
 

الموظفون المدنيون 
ـــــــرق:  المخصصــــــــات: ٤٠٠ ٧٨٥ ١٢ دولار؛ النفقـــــــــــات: ٠٠٠ ٧٧٠ ١٠ دولار؛ الفـ

٤٠٠ ٠١٥ ٢ دولار 
الرصيد غير المستخدم في إطار هذا البند نتج أساسا من انخفاض الاحتياجـات المتعلقـة  - ٣
بمرتبات الموظفين الدوليين والتكاليف العامة للموظفين. ونتج هذا عـن ارتفـاع نسـبة الموظفـين 
المستخدمين بوصفهم معينين للبعثة. ففي حين أن المبلغ المخصص قد اعتمد بناء علـى افـتراض 
مـؤداه أن ٣٢ في المائـة فقـط مـن الموظفـين سـيكونون مـن فئـة المعينـين للبعثـــة، كــانت النســبة 

الفعلية ٦٥ في المائة. 
وتم إجـراء إحـلالات فوريـة لثمانيـة موظفـين محليـين نقلـوا إلى عمليـات أخـرى، علـــى  - ٤

النحو التالي: 
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عدد الموظفين النقل إلى: 
٢ بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا 

٣ إدارة الأمم المتحدة الانتقالية في تيمور الشرقية 
١ بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية 
٢ مكتب منسق الأمم المتحدة للشؤون الإنسانية في العراق 

٨ اموع 
  

احتياجات التشغيل 
المخصصــات: ٥٠٠ ١٦٩ ٩ دولار؛ النفقــات: ٧٠٠ ٢٨٥ ٨ دولار؛ الفــــرق: ٨٠٠ ٨٨٣ 

دولار 
الرصيد غير المستخدم في إطار هذا البند يعزى أساسا إلى انخفاض الاحتياجـات البـالغ  - ٥
ـــــية (٢٠٠ ٧٦ دولار)،  مجموعـــها ٤٠٠ ٠٢١ ١ دولار، والمتعلقـــة بـــإصلاح البنيـــة الأساس
وعمليـات النقـل (٤٠٠ ٧٣٣ دولار)، والعمليـات الجويـــة (١٠٠ ٨١ دولار)، والاتصــالات 
(٢٠٠ ٨٥ دولار)، واللـــوازم والخدمـــــات المتنوعــــة (٤٠٠ ١٦ دولار) والشــــحن الجــــوي 
والســطحي (١٠٠ ٢٩ دولار). ويقــابل هــذا الرصيــد غـــير المســـتخدم احتياجـــات إضافيـــة 
مجموعـها ٦٠٠ ١٣٧ دولار في بنـدي أمـاكن العمـــل (٣٠٠ ٨٢ دولار) والمعــدات الأخــرى 

(٣٠٠ ٥٥ دولار). 
 

إصلاح الهياكل الأساسية 
المخصصات: ٠٠٠ ٢٠٠ دولار؛ النفقات: ٨٠٠ ١٢٣ دولار؛ الفرق ٢٠٠ ٧٦ دولار 

يعزى الرصيد غير المستخدم أساسا إلى إرجاء عدد من المشـاريع المقـررة بسـبب عـدم  - ٦
استقرار الحالة الأمنية وصعوبة تدبير المتعاقدين المناسبين محليا. وبدلا مـن ذلـك، تم الاضطـلاع 
بعـدد مـن المشـاريع الأصغـر حجمـا لإصـلاح الطـرق والجسـور. وأحدثـت هـذه الإصلاحـــات 

تحسنا فوريا في حركة المرور التشغيلية وفيما يتعلق بأمن الموظفين وسلامتهم. 
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عمليات النقل 
المخصصــات: ٤٠٠ ٣٩٨ ٣ دولار؛ النفقــات: ٠٠٠ ٦٦٥ ٢ دولار؛ الفــــرق: ٤٠٠ ٧٣٣ 

دولار. 
الرصيد غير المستخدم في إطار هذا البند نتج أساسا عن شراء بعض المركبـات بتكلفـة  - ٧
أقل من التكلفة المدرجة في الميزانية وعدم شراء سيارة إسـعاف وانخفـاض الاحتياجـات الفعليـة 
مـن قطـع الغيـار والصيانـة بسـبب ارتفـاع الرصيـد مـن المركبـات الجديـدة. كمـا ســـاعد إلغــاء 
الاحتياجات المتعلقة بنظم تسـجيل بيانـات إدارة أسـطول المركبـات وبعـض التغـيرات في بنـود 
أخـرى علـى خفـض التكـاليف الفعليـة في بنـــد معــدات الــورش. وفضــلا عــن ذلــك، حــدث 
انخفاض في أسعار تأمين المركبات فيما يتعلق برابطة الـدول المسـتقلة، وذلـك مـن ٢٠٠ دولار 
إلى ١٥٤ دولارا لوحـــدة المركبـــــات المدنيــــة ومــــن ٣٥٠ دولارا إلى ٢٧٠ دولارا لوحــــدة 

المركبات من الطراز العسكري.  
 

الاتصالات 
المخصصات: ١٠٠ ٧٧١ دولار؛ النفقات: ٩٠٠ ٦٨٥ دولار؛ الفرق: ٢٠٠ ٨٥ دولار 

الرصيد غير المستخدم يعزى أساسا إلى انخفاض التكاليف الفعلية لبعض بنود المعـدات  - ٨
والاتصالات التجارية. 

 
المعدات الأخرى 

المخصصات: ٨٠٠ ٤٨٢ دولار؛ النفقات: ٠٠٠ ٥٣٨ دولار؛ الفرق: (٣٠٠ ٥٥) دولار 
ـــق أساســا بمعــدات شــبكات التجــهيز  الاحتياجـات الإضافيـة في إطـار هـذا البنـد تتعل - ٩
الالكـتروني للبيانـات اللازمـة لشـبكتي المنطقـة المحليـة والمنطقـة الواسـعة. وسـدد أيضــا إلى إدارة 
الأمم المتحدة الانتقالية في تيمور الشـرقية مقـابل مولـد كـهربائي حـول إلى بعثـة مراقـبي الأمـم 
المتحـدة في جورجيـا علـى أسـاس طـارئ لتلبيـة الحاجـة إلى طاقـة احتياطيـة. ونتيجـة للشـــواغل 
المستمرة بشأن سلامة الموظفين وأمنـهم، تم شـراء معـدات إضافيـة مـن بينـها أجـهزة استشـعار 
للدخـان وأجـهزة إطفـاء وآلات تصويـر أمنيـة ومعـدات للفحـوص الأمنيـة ومصـابيح لأغــراض 

الطوارئ. 
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الشحن الجوي والسطحي 
المخصصات: ٠٠٠ ٢٣٠ دولار؛ النفقات: ٩٠٠ ٢٠٠ دولار؛ الفرق: ١٠٠ ٢٩ دولار 

نتج الرصيد غير المستخدم عن قلة عدد الشحنات المستلمة عن المتوقع.   - ١٠
 

البرامج الأخرى 
المخصصات: ٠٠٠ ٧٣ دولار؛ النفقات: ٩٠٠ ٨٦ دولار؛ الفرق: (٩٠٠ ١٣) دولار 

تتعلـق الاحتياجـات الإضافيـــــة في إطـار هـــذا البنــد بتوســيع نطــاق برامــج التدريــب  - ١١
(٤٠٠ ١٩ دولار). وقوبلت هذه الزيادة جزئيا بانخفاض في الاحتياجات الفعلية في إطـار بنـد 

برامج الإعلام (٥٠٠ ٥ دولار). 
 

برامج الإعلام 
المخصصات: ٠٠٠ ٢٠ دولار؛ النفقات: ٥٠٠ ١٤ دولار؛ الفرق: ٥٠٠ ٥ دولار 

اقتصـرت الاحتياجـات في إطـار هـذا البنـد علـى خدمـات اثنـــين مــن خــبراء التحليــل  - ١٢
الإعلامي لإجراء بحث بشأن التطورات السياسـية في البلـد، وشـراء بعـض المـواد واللـوازم، ممـا 

أدى إلى انخفاض التكاليف عن المخصص المدرج في الميزانية. 
 

برامج التدريب 
المخصصات: ٠٠٠ ٥٣ دولار؛ النفقات: ٤٠٠ ٧٢ دولار؛ الفرق: (٤٠٠ ١٩) دولار 

تعزى الاحتياجات الإضافية في إطار هذا البنـد إلى إجـراء تغيـيرات في عـدد الـدورات  - ١٣
المقررة وتكلفتها. فقد نظم مـا مجموعـه ١٢ دورة مختلفـة انتظـم فيـها ١٨ مشـاركا. وعقـدت 
سبع من هذه الدورات في قاعدة الأمم المتحدة للنقل والإمداد في برنديزي، إيطاليا، ودورتـان 
في فيينا ودورتان في اليونان ودورة واحدة في جنيـف. ويتضمـن مجمـوع النفقـات مبلغـا قـدره 
١٣٣ ٧ دولار يتعلق بدورات تدريبية في الفترة السابقة. ورفعـت الـدورات التدريبيـة المقدمـة 
ـــها ممــا  في مجـال تكنولوجيـا الاتصـالات والمعلومـات مـن مـهارات الموظفـين المشـاركين وصقلت
مكَّن هؤلاء الموظفين من ترقية شبكات مختلفة في إطار بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيـا. 
وبعــض نقــاط الضعــف الــتي تناولتــها الــدورات التدريبيــة تتعلــق بالســلامة الجويــة وإجــــراء 
التحقيقـات في الحـوادث. وبـالرغم مـن تمتـع الموظفـين بالمـهارات الأساسـية وجـــودة خلفيــام 
الفنية في هذه االات، فإم يحتاجون إلى التدريب من أجل مواكبـة التطـورات التكنولوجيـة. 
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وفي هـذا الصـدد، كـان التدريـب مفيـدا بصفـة خاصـة في مجـالات العمليـات الجويـة والســـلامة 
الجوية ومراقبة الحركة الجوية ونقل البضائع الخطرة وإجراء التحقيقات في الحوادث. 

الــبرامج التدريبيــة الــتي نفــذت خــــلال الفـــترة مـــن ١ تمـــوز/يوليـــه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ 
حزيران/يونيه ٢٠٠١. 

 

نوع التدريب 

النفقـــــــــــــــــــــــات 
(بـــآلاف دولارات 
الولايات المتحدة) 

عــــــــــــــــــدد 
ــــــخاص  الأش

المكان المدربين 
 “REALITY” برينديزي(أ) ٣ ١٨٦ ٧ التدريب على نظام

دورة التدريب على نظم ”CISCO“/التدريب على نظام 
 ISDN/MD-110 برينديزي(أ) ٢ ٥١٠ ١٤

 “IMMERSON” برينديزي(أ) ١ ٥٨٣ ٩ التدريب على نظام
اليونان ١ ٥٢٤ ٣ حلقة عمل عن الإدارة لرؤساء المشتريات 

اليونان ٢ ٩٢٦ ٧ التعامل مع البضائع الخطرة 
جنيف ١ ٥٦٩ ٣ دورة تدريبية عن إدارة عمليات الطيران 

برينديزي(أ) ١ ٨٣٠  حلقة عمل بشأن تخطيط تكنولوجيا المعلومات وإدارا 
نظام ”CISCO“ للاتصال الهاتفي عبر الانترنت بواسـطة 

برينديزي(أ) ١ ٩٥٥ ١ بروتوكول الترحيل الإطاري 
فيينا ٢ ٨٥٨ ٥ قيادة سيارات كبار الشخصيات 

برينديزي(أ) ١ ١١٦ ٤ دورة تدريبية تقنية في مجال الاتصالات 
فيينا ١ ١٩٦ ١ تدريب على إدارة شؤون الأمن 

برينديزي(أ) ٢ ٩٧٤ ٤ دورات تقنية عن مركبات شركتي نيسان وتويوتا 
مدفوعــــات غــــير مســــددة تتعلــــق بــــدورات الفــــترة 

 ١٣٣ ٧ ٢٠٠٠/١٩٩٩  
  ٣٦٠ ٧٢ اموع 

 
قاعدة الأمم المتحدة للنقل والإمداد في برينديزي.  (أ)
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المرفق الثالث 
النشر المقرر والفعلي للأفـراد العسـكريين والموظفـين المدنيـين للفـترة مـن 

 ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ 
١ - المراقبون العسكريون 

 
 
 
 
 
 
 
 
    

٢ - الموظفون الدوليون 
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٣ – الموظفون المحليون 
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 المرفق الرابع 
ـــــه ٢٠٠٠ إلى  ـــــوز/يولي ـــــن ١ تم ـــــترة م المخصصــــات والنفقــــــات للف

٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ 
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الأفراد العسكريون الموظفون المدنيون احتياجات التشغيل البرامج الأخرى الاقتطاعات الإلزامية من
مرتبات الموظفين
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