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الدورة السادسة والخمسون 
  البند ١٦٧ من جدول الأعمال 

نطاق الحماية القانونيـة بموجـب الاتفاقيـة المتعلقـة بسـلامة موظفـي الأمـم 
  المتحدة والأفراد المرتبطين ا 

  تقرير اللجنة السادسة 
المقرر: السيد محمود محمد النعمان (المملكة العربية السعودية) 

  
مقدمة   أولا –

أدرج البند المعنون �نطاق الحماية القانونية بموجب الاتفاقية المتعلقـة بسـلامة موظفـي  - ١
الأمم المتحدة والأفراد المرتبطين ا� في جدول الأعمـال المؤقـت للـدورة السادسـة والخمسـين 

للجمعية العامة عملا بقرار الجمعية ١٧٥/٥٥ المؤرخ ١٩ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠. 
وفي الجلسـة العامـة الثالثـة الـتي عقدـا الجمعيـة العامـة في ١٩ أيلـول/ســبتمبر ٢٠٠١،  - ٢
ـــه إلى  قـررت الجمعيـة، بنـاء علـى توصيـة المكتـب، أن تـدرج البنـد في جـدول أعمالهـا وأن تحيل

اللجنة السادسة. 
وقــد نظــرت اللجنــة في البنــد في جلســاا الرابعــة إلى السادســة وفي جلســــتها ٢٧،  - ٣
المعقـودة في ٩ و ١٠ تشـــرين الأول/أكتوبــر و ١٩ تشــرين الثــاني/نوفمــبر ٢٠٠١. وتــرد في 
المحاضر الموجزة ذات الصلة (A/C.6/56/SR.4-6 & 27) آراء الممثلين الذين تكلموا في أثناء نظر 

اللجنة في البند. 
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ولأجـل النظـر في البنـد، كـان معروضـا علـى اللجنـة تقريـــر الأمــين العــام عــن نطــاق  - ٤
الحماية القانونية بموجب الاتفاقية المتعلقة بسلامة موظفي الأمم المتحدة والأفـراد المرتبطـين ـا 

 .(A/55/637)
 

  A/C.6/56/L.18 النظر في مشروع القرار  ثانيا –
في الجلسة ٢٧ المعقودة في ١٩ تشرين الثاني/نوفمبر، عرض ممثل نيوزيلنـدا، نيابـة عـن  - ٥
الأرجنتين، وأسبانيا، واستراليا، وإكوادور، وألمانيا، وأوكرانيا، وأيرلندا، وإيطاليـا، والـبرازيل، 
والبرتغــال، وبلجيكــا، وبنغلاديــش، وجمهوريــة كوريــا، والدانمــرك، والســويد، وســـيراليون، 
وشـيلي، وفنلنـدا، وفيجـي، وكرواتيـا، وكنـدا، وليختنشـتاين، ومالطـة، ومونـاكو، والـــنرويج، 
والنمسا، ونيجيريا، ونيوزيلندا، وهنغاريا، وهولنـدا، والولايـات المتحـدة الأمريكيـة، واليابـان: 
مشروع قرار معنون �نطاق الحماية القانونية بموجب الاتفاقية المتعلقـة بسـلامة موظفـي الأمـم 
المتحدة والأفراد المرتبطين ا� (A/C.6/56/L.18)، وفيما بعد انضمت إلى هذه البلدان بولنـدا، 

ورومانيا، وفرنسا، ولكسمبرغ، واليونان. 
ــــها، أدلى أمــين اللجنـــة ببيـــان بشــأن الآثــار المـالـــية المترتـــبة علــى  وفي الجلســة نفس - ٦

مشروع القرار. 
وفي الجلســـة نفســـها أيضـــا، اعتمـــدت اللجنـــة بـــدون تصويـــت مشـــروع القـــــرار  - ٧

A/C.6/56/L.18 (انظر الفقرة ٨). 
 

توصية اللجنة السادسة   ثالثا –
توصي اللجنة السادسة الجمعية العامة باعتماد مشروع القرار التالي:  - ٨

 
نطاق الحماية القانونية بموجب الاتفاقيـة المتعلقـة بسـلامة موظفـي الأمـم المتحـدة 

  والأفراد المرتبطين ا 
إن الجمعية العامة، 

إذ تشــير إلى قرارهــا ١٧٥/٥٥ المــؤرخ ١٩ كــانون الأول/ديســمبر ٢٠٠٠ بشــــأن 
سلامة وأمن موظفي المساعدة الإنسانية وحماية موظفي الأمم المتحدة، 

وإذ تشير أيضا إلى قرارها ٥٩/٤٩ المـؤرخ ٩ كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٩٤، الـذي 
اعتمدت بموجبه اتفاقية سلامة موظفي الأمم المتحدة والأفراد المرتبطين ا، 
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وإذ تشير كذلك إلى الرسالة المؤرخة ٢٤ تشـرين الأول/أكتوبـر ٢٠٠٠ الموجهـة إلى 
رئيس مجلس الأمن بالنيابة عن موظفي منظومة الأمم المتحدة عامة(١) التي تسـترعي الانتبـاه إلى 

مشاكل السلامة والأمن التي يواجهها موظفو الأمم المتحدة والأفراد المرتبطون ا، 
وإذ تعيـد التـأكيد علـى الحاجـة لتشـــجيع وضمــان احــترام مبــادئ وقواعــد القــانون 
الدولي، بما في ذلك القانون الإنساني الدولي، فضلا عـن الأحكـام ذات الصلـة الـواردة بقـانون 

حقوق الإنسان وقانون اللاجئين، 
وإذ يسـاورها بـالغ القلـق إزاء الأخطـار والمخـاطر الأمنيـة المـتزايدة الـــتي يتعــرض لهــا 
موظفو الأمم المتحدة والأفـراد المرتبطـون ـا في الميـدان، وإذ تضـع في اعتبارهـا الحاجـة لتوفـير 

أوفى قدر ممكن من الحماية لأمنهم، 
وإذ تعرب عن قلقها لكون الأفراد المعينين محليا معرضين للهجمات بشكل خاص، 

وإذ ترحـب بالزيـادة الأخـيرة في عـدد الـدول الـتي أصبحـت أطرافـا في الاتفاقيـة، الــتي 
دخلت حيز النفاذ في ١٥ كانون الثاني/يناير ١٩٩٩، وإذ تلاحظ أن عـدد الـدول الـتي قـامت 
بالتصديق على الاتفاقية أو الانضمام إليها قد بلغ حتى تاريخ اتخاذ هذا القـرار خمسـا وخمسـين 

دولة، 
وإذ تضع نصب عينيها الحاجة لإضفاء طابع عالمي على الاتفاقية، 

تعرب عن تقديرها للأمين العام نظرا لتقريـره بشـأن نطـاق الحمايـة القانونيـة  - ١
بموجب الاتفاقية المتعلقة بسلامة موظفي الأمم المتحدة والأفراد المرتبطـين ـا(٢)، وتحيـط علمـا 

بالتوصيات الواردة فيه؛ 
يـب بجميـع الـدول أن تنظـر في الانضمـام إلى الاتفاقيـة وأن تحـترم التزاماـــا  - ٢
المقررة بموجب الصكوك الدولية ذات الصلة، ولا سيما اتفاقية سـلامة موظفـي الأمـم المتحـدة 

والأفراد المرتبطين ا، احتراما تاما؛ 
تحيط علما بتقرير اللجنة الخاصة المعنية بعمليات حفظ السـلام بشـأن سـلامة  - ٣
وأمن موظفي الأمم المتحدة والأفراد المرتبطين ا ونطاق الحماية القانونيـة القائمـة وبتوصيـات 

اللجنة(٣)؛ 

 __________
S/2000/1133، المرفق.  (١)

 .A/55/637 (٢)
A/55/1024 و Corr.1، الفصل الثالث، واو.  (٣)
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توصي الأمين العام بمواصلــة السـعي لإدراج الأحكـام ذات الصلـة الـواردة في  - ٤
اتفاقية مركز القوات أو اتفاقات مركز البعثات التي أبرمتها الأمم المتحدة؛ 

ــى  تحـث الأمـين العـام والهيئـات ذات الصلـة داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة عل - ٥
مواصلة اتخاذ أية تدابـير عمليـة أخـرى تدخـل في نطـاق سـلطاا والولايـات المؤسسـية القائمـة 

لتعزيز حماية موظفي الأمم المتحدة والأفراد المرتبطين ا؛ 
تسـلِّم بالحاجـة للنظـر في مسـألة سـلامة وأمـن الأفـــراد المعينــين محليــا، الذيــن  - ٦

يتعرضون بشكل خاص للأخطار وتقع في صفوفهم معظم الإصابات؛ 
تقرر إنشاء لجنة مخصصة مفتوحـة العضويـة لجميـع الـدول الأعضـاء في الأمـم  - ٧
المتحـدة أو الأعضـاء في الوكـالات المتخصصـة أو في الوكالـة الدوليـــة للطاقــة الذريــة، وذلــك 
للنظر في التوصيات المقدمـة مـن الأمـين العـام في تقريـره بشـأن التدابـير اللازمـة لتقويـة وتعزيـز 

النظام القانوني لحماية موظفي الأمم المتحدة والأفراد المرتبطين ا(٢)؛ 
تطلـب إلى الأمـين العـام أن يدعـو لجنـة الصليـب الأحمـر الدوليـة للمشـــاركة،  - ٨

بصفة مراقب، في مداولات اللجنة المخصصة؛ 
تقـرر أن تجتمـع اللجنـة المخصصـة خـلال الفـترة مـــن ١ إلى ٥ نيســان/أبريــل  - ٩
٢٠٠٢، وتوصي بأن تقوم اللجنة السادسة، بعد تقـديم تقريـر اللجنـة المخصصـة، بـالبت فيمـا 
إذا كان يتعين عليها مواصلة هذا العمل خلال الـدورة السـابعة والخمسـين للجمعيـة العامـة في 
الفترة من ٧ إلى ١١ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٢ في إطار فريق عامل تابع للجنة السادسة؛ 

تطلب إلى اللجنة المخصصة تقديم تقرير بشـأن أعمالهـا إلى الجمعيـة العامـة في  - ١٠
دورا السابعة والخمسين؛ 

تقرر أن تدرج في جدول الأعمال المؤقـت لدورـا السـابعة والخمسـين البنـد  - ١١
المعنـون �نطـاق الحمايـة القانونيـة بموجـب الاتفاقيـة المتعلقـــة بســلامة موظفــي الأمــم المتحــدة 

والأفراد المرتبطين ا�. 
 


