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الدورة السادسة والخمسون 
البندان ١٢ و ١٢٣ من جدول الأعمال 
تقرير الس الاقتصادي والاجتماعي 

  الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
التقديــرات المنقحـــة الناجمـــة عـــن القـــرارات والمقـــررات الـــتي اتخذهـــا 

 الس الاقتصادي والاجتماعي في دورته الموضوعية لعام ٢٠٠١ 
تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية    

ـــة  نظـرت اللجنـة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزاني - ١
في تقريـر الأمـين العـــام عــن التقديــرات المنقحــة الناجمــة عــن 
القــــرارات والمقــــررات الــــتي اتخذهــــا الــــس الاقتصـــــادي 
ـــــــــام ٢٠٠١  والاجتمــــــــاعي في دورتــــــــه الموضوعيــــــــة لع
(A/C.5/56/4). وخـلال نظرهـا في التقريـــر، اجتمعــت اللجنــة 

بممثلين للأمين العام قدموا لها معلومات إضافية. 
إن صــافي مجمــوع الاعتمــــادات الإضافيـــة المطلـــوب  - ٢
تخصيصـــــــها لفـــــــترة الســـــــنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ الناجمــــــــة 
عــن القــرارات والمقــررات الــتي اتخذهــا الــس الاقتصــــادي 
والاجتمــاعي في دورتـــــــــــه الموضوعيــــة لعـــام ٢٠٠١ يبلـــغ 
٠٠٠ ٩٦٤ ١ دولار (المرجـع نفســـه، الفقــرة ٢٨). وتتصــل 
الاعتمــــــــــادات الإضافيــــــــة المطلوبــــــة بمقـــــررات الـــــس 
الاقتصــــــادي والاجتمـــــــاعي ٢١٨/٢٠٠١ و ٢٩٢/٢٠٠١ 
و ٢٩٣/٢٠٠١ بشأن منتدى الأمم المتحدة المعـني بالغابـات، 

ـــا  والمقــرر ٣١٦/٢٠٠١ بشــأن المنتــدى الدائــم المعــني بقضاي
السكان الأصليين، فضلا عن المقتطف من تقرير اللجنة المعنيــة 
بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية في دورـا الخامسـة 
والعشــرين بشــأن نتــائج اســتعراض أســــاليب عمـــل اللجنـــة 
(E/2001/L.8). ولـن تلـزم مـوارد إضافيـة لخدمـات المؤتمــرات، 

إذ أن اعتمادات رُصدت في الباب ٢، شـؤون الجمعيـة العامـة 
ـــن الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفــترة  وخدمـات المؤتمـرات، م
السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣(١)، ليـس فقـط لتغطيـة الاجتماعــات 
الـتي تمـت بـالفعل برمجتـــها عنــد إعــداد الميزانيــة بــل وكذلــك 
الاجتماعات وتمديد الاجتماعات التي قد يؤذن ا بعد ذلـك، 
ـــط الاجتماعــات مــع نمطــها في الســنوات  شـريطة أن يتفـق نم

الماضية (انظر A/C.5/56/4، الفقرة ٣). 
وقرر الس الاقتصادي والاجتماعي، بموجب قـراره  - ٣
٣٥/٢٠٠٠ المــــؤرخ ١٨ تشــــــرين الأول/أكتوبـــــر ٢٠٠٠،  
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إنشاء منتدى الأمم المتحدة المعني بالغابات بوصفه هيئة فرعيـة 
للمجلـس. وقـرر أيضـا أن يقـوم المنتـدى بعقـــد دورة تنظيميــة 
قصيرة، في أقرب وقت ممكن، لغـرض انتخـاب أعضـاء مكتبـه 
واختيـار موقـع أمانتـه، وأن علـى المنتـدى أن يعتمـد في دورتــه 
الموضوعيـــة الأولى في عـــام ٢٠٠١ برنـــــامج عمــــل متعــــدد 

السنوات ويحدد أمكنة انعقاد دوراته المقبلة. 
وتشير اللجنة الاستشارية إلى أنـه تعـذّر، لـدى إعـداد  - ٤
التقديـرات الأوليـة للميزانيـة لفـترة الســـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣، 
تقييم الاحتياجات من الموارد اللازمة لعمل أمانـة المنتـدى لأن 
ـــة ببرنــامج العمــل المتعــدد الســنوات وموقــع  المقـررات المتعلق
الأمانـة وإعـــارة الموظفــين ســتتخذ فيمــا بعــد خــلال الــدورة 

الموضوعية للمنتدى في عام ٢٠٠١. 
وقـــرر المنتـــــدى في دورتــــه التنظيميــــة المعقــــودة في  - ٥
شباط/فبراير ٢٠٠١ أن تكون أمانته في المقر بنيويورك. وقرر 
الـــــس الاقتصـــــــادي والاجتمــــــاعي، بموجــــــب مقــــــرره 
٢١٨/٢٠٠١ المـــــؤرخ ٣ أيـــــار/مـــــايو ٢٠٠١، أن تعقــــــد 
الدورتان الموضوعيتان الأولى والخامسة للمنتدى في نيويورك، 
وأن تعقـد دورتـان مـن الـدورات الثـلاث الـتي مـــا بــين الأولى 
والخامســـة في جنيـــف، وأن تعقـــد دورة في ســـان خوســــيه، 
بكوستاريكا. واعتمد المنتــدى برنـامج عمـل متعـدد السـنوات 
في دورتـــه الموضوعيـــــة الأولى المعقــــودة في حزيــــران/يونيــــه 
٢٠٠١. وأحاط الس علمــا، بموجـب مقـرره ٢٩٣/٢٠٠١ 
المـؤرخ ٢٥ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١، بتقريـــر المنتــدى عــن دورتــه 

الأولى. 
ستشكّل أمانة منتـدى الأمـم المتحـدة المعـني بالغابـات  - ٦
جــزءا مـــن إدارة الشـــؤون الاقتصاديـــة والاجتماعيـــة وتتبـــع 
مباشـرة لوكيـــل الأمــين العــام (المرجــع نفســه، الفقــرة ١٢). 
وتلاحظ اللجنة الاستشارية أن أمانة المنتدى تتكون حاليا مــن 
ثماني وظائف (وظيفتان من الرتبة مـد-١، ووظيفـة مـن الرتبـة 

ف-٥، ووظيفتـان مـــن الرتبــة ف-٤، ووظيفــة واحــدة مــن 
الرتبة المحلية-٧، ووظيفتـان مـن فئـة الخدمـات العامـة (الرتـب 
الأخـرى)) وموظـف مبتـدئ مـن الفئـة الفنيـــة. وتمــول جميــع 
هذه الوظائف حاليا عن طريـق المـوارد الخارجـة عـن الميزانيـة. 
ـــارية كذلــك أن مــا هــو متــاح مــن  وتلاحـظ اللجنـة الاستش
المـوارد الخارجـة عـن الميزانيـة يكفـي لتمكـين مـــلاك الموظفــين 

الحالي من مواصلة العمل حتى اية عام ٢٠٠١. 
ويقضي الاقتراح بأن تتـألف أمانـة المنتـدى مـن سـت  - ٧
ــة  وظـائف ثابتـة (وظيفـة مـن الرتبـة مـد-٢، ووظيفـة مـن الرتب
ف-٥، ووظيفة من الرتبة ف-٤، ووظيفـة مـن الرتبـة ف-٣، 
ووظيفتــان مــن فئــة الخدمــات العامــــة (الرتـــب الأخـــرى))، 
تمـــــول مــــــن الميزانيـــــــة العاديـــــــــة فـــــي إطــار البــــاب ٩، 
الشـؤون الاقتصاديـة والاجتماعيـة، اعتبـارا مـن فـــترة الســنتين 
٢٠٠٢-٢٠٠٣، بتكلفـــة تقديريـــة تبلــــغ ٣٠٠ ٧٥٤ دولار 
(المرجع نفسه، الفقرة ١٤). وتلاحظ اللجنـة الاستشـارية أنـه 
ينتظـر أن يعـزز مـلاك الموظفـين التكميلـي للأمانـة عـــن طريــق 
الإعارة من المنظمات والمؤسسات والهيئـات التنفيذيـة الدوليـة 
ـــة كذلــك. وبعــد  والإقليميـة، وعـن طريـق المسـاهمات الطوعي
الاستفسـار، أُفيـدت اللجنـة بأنـه يتوقّـع أن يبلـغ مجمـوع عـــدد 
الموظفـين المعـارين خمسـة لفـترة السـنتين. وتتضمـن التقديــرات 
في إطار الباب ٩ أيضا رصد مبلغ ٠٠٠ ٢٥٦ دولار للخبراء 
الاستشــاريين، ومبلــغ ٦٠٠ ٢٥٣ دولار لاجتماعــات أفرقــة 
الخــبراء، ومبلــغ ٣٠٠ ٢٣٢ دولار لســفر الموظفــين، ومبلــــغ 
٢٠٠ ٤٤ دولار لمصروفات التشغيل العامـة، ومبلـغ ٤٠٠ ٥ 
دولار للـــوازم والمـــواد، ومبلـــغ ٠٠٠ ٢٧ دولار لاســـــتبدال 

أجهزة التشغيل الآلي للمكاتب. 
وتلاحظ اللجنة الاستشارية أن احتياجات من الموارد  - ٨
قدرهـــا ٩٠٠ ١١٩ دولار أُدرجـــــت في الميزانيــــة البرنامجيــــة 
المقترحـة لفـترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ لسـفر ممثلـــي الــدول 
الأعضـاء في المنتـدى الأعضـاء أيضـا في لجنـة التنميـة المســتدامة 
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ـــه لا يتوقــع أن تنشــأ احتياجــات  والمشـاركين في الـدورة، وأن
إضافيــة في هــــذا الخصـــوص (المرجـــع نفســـه، الفقـــرة ١٠). 
وتلاحظ اللجنة أيضا أنه يعـتزم أن تتواصـل تغطيـة دعـم سـفر 
ممثلي أقل البلدان نموا التي ليست أعضاء في اللجنـة للمشـاركة 
في دورات المنتدى، وأن هذه التغطية ستوفرها المـوارد المتاحـة 

الخارجة عن الميزانية. 
ويبلـغ مجمـوع التقديـرات، في إطـار البـــاب ٢٧ دال،  - ٩
مكـــــتب خدمـــــــات الدعــم المركــــزي، ٨٠٠ ٥١٩ دولار، 
منهــــــا ٠٠٠ ٢٣٨ دولار لتغطيــــة النفقـــات غـــير المتكـــررة 
المتصلــة بتعديــلات المكــاتب وشــراء الأثــــاث والتجـــهيزات، 
و ٨٠٠ ٢٨١ دولار للنفقــات المتكــررة الــــتي تغطـــي إيجـــار 
أماكن العمل (المرجع نفسه، الفقرة ١٥). وبعـد الاستفسـار، 
أُفيدت اللجنة الاستشارية بأن مقر أمانة المنتدى يقع حاليـا في 
ـــات الحاليــة  UN Plaza 2 بنيويـورك. وتـرى اللجنـة أن الترتيب

ــــاكن المنتـــدى يجـــب أن تســـتمر لفـــترة الســـنتين  لتمويــل أم
٢٠٠٢-٢٠٠٣، وأنــه يجــب إدراج الاحتياجــــات الإضافيـــة 
التي قد تنشأ في تقارير الأداء لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣. 
ــــة الاستشـــارية أن الـــدورة الســـنوية  وتلاحــظ اللجن - ١٠
الأولى للمنتدى الدائم المعني بقضايا السكان الأصليين سـتعقد 
في الفترة من ٦ إلى ١٧ أيار/مايو ٢٠٠٢ بمقــر الأمـم المتحـدة 
ـــــرر الــــس الاقتصــــادي والاجتمــــاعي  (وذلـــك عمـــلا بمق
٣١٦/٢٠٠١، المؤرخ ٢٦ تموز/يوليه ٢٠٠١). وقـد افـترض 
في الميزانية البرنامجية المقترحة لفـترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣، 
في إطار الباب ٢٢، حقوق الإنسان، أن المنتــدى سـيجتمع في 
جنيــف. لــذا، ســتنجم احتياجــات إضافيــــة تبلـــغ ٨٠٠ ٥٤ 
دولار لتغطيـة الفـرق الناشـئ في تكـاليف سـفر وإقامـة أعضــاء 
المنتـــدى (٠٠٠ ٤٤ دولار) وســـفر موظفَـــين إلى نيويـــــورك 

(٨٠٠ ١٠ دولار) (المرجع نفسه، الفقرة ١٨). 

ــــادات  ١١ - وتلاحــظ اللجنــة الاستشــارية أيضــا أن اعتم
ـــة البرنامجيــة مخصصــة  رصـدت في الفقـرة ٢٢-١٩ مـن الميزاني
للجنة المعنية بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافيـة لتقـوم 
سنويا بعقد ثلاث دورات مدة كل منها ثلاثـة أسـابيع وثلاثـة 
اجتماعات مدة كل منها أسبوع واحد للفريق العامل لمـا قبـل 
الدورات. غير أن اللجنة قررت في دورا الخامسة والعشـرين 
التي عقدا في الفترة من ٢٣ نيســان/أبريـل إلى ١١ أيـار/مـايو 
ــــة  ٢٠٠١، في ضــوء الاســتعراض الــذي اضطلعــت بــه اللجن
المعنيـة بـالحقوق الاقتصاديـة والاجتماعيـــة والثقافيــة لأســاليب 
عملها، ألا تعقد أكثر من دورتين كـل سـنة في فـترة اختباريـة 
مدــا عامــان. وقدمــت اللجنــة مقتطفــا (E/2001/L.8) مــــن 
تقريرها إلى الس الاقتصادي والاجتماعي عن هـذه المسـألة. 
كما قُدم إلى الس أيضا بيان عما يترتب عن ذلك مـن آثـار 
في الميزانية البرنامجية (E/2001/L.8). ويقـدر الانخفـاض النـاجم 
عـن ذلـــك في التكــاليف في إطــار البــاب ٢٢، بـــ٨٠٠ ٣٤٠ 
دولار، وهــذا يشــمل تخفيضــات في تكــاليف الســفر وبــــدل 
الإقامـة اليومـــي لأعضــاء اللجنــة (٢٠٠ ٣٢٣ دولار) وبــدل 
الإقامـة اليومـي لأعضـــاء الفريــق العامـــــل لمــا قبــل الــدورات 

(٦٠٠ ١٧ دولار) (A/C.5/56/4، الفقرة ٢٣). 
ويبلــغ صــافي التخفيــض النــاجم عــن مقــرر الــــس  - ١٢
الاقتصـــادي والاجتمـــاعي ٣١٦/٢٠٠١ ومقتطـــــف تقريــــر 
ـــة والثقافيــة في  اللجنـة المعنيـة بـالحقوق الاقتصاديـة والاجتماعي
إطــار البــاب ٢٢، حقــوق الإنســان، مــن الميزانيــة البرنامجيـــة 

المقترحة، ٠٠٠ ٢٨٦ دولار. 
وكمــــا جــــاء في الفقــــرة ٩ أعــــلاه، فــــإن اللجنـــــة  - ١٣
الاستشـارية، تـرى وجـوب الاسـتمرار في رصـــد الاعتمــادات 
لتغطيـة الاحتياجـات في إطـار البـاب ٢٧٠، مكتـب خدمـــات 
الدعـم المركـزي، (٥١٩ ٨٠٠ دولار) (انظـر المرجـــع نفســه، 
الفقرة ١٥) في فترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ بالطريقة نفسها 
المتبعــة لفــترة الســنتين الحاليــة. لــذا، توصــي اللجنــة اللجنــــة 
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الخامسة بأن تحيط علما بالاحتياجـات التقديريـة البالغـة ٢٠٠ 
٤٤٤ ١ دولار، رهنـا بـأن يطلـب الأمـــين العــام الاعتمــادات 
الضروريـة في ســـياق بيــان موحــد للآثــار المترتبــة في الميزانيــة 

البرنامجية والتقديرات المنقحة يقدم إلى الجمعية العامة. 
 

الحواشي 

ترد الميزانية البرنامجيـة المقترحـة لفـترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣  (١)
في الوثـــائق A/56/6 (المقدمـــــة) و A/56/6 (الأبــــواب ١-٣٣) 
 .A/56/6/Corr.1 ـــــــــرادات ١-٣) و و A/56/6 (أبــــــــواب الإي
وستصدر الميزانية البرنامجية المعتمدة فيما بعد في شكلها النهائي 
ـــائق الرسميــة للجمعيــة العامــة، الــدورة السادســة  بوصفـها الوث

 .(A/56/6/Rev.1) والخمسون، الملحق رقم ٦


