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 一. 背景 
 
 

1. 1994年 4月 8日 中非国家经济共同体(中非经共体)成员国在联合国中部非

洲安全问题常设咨询委员会第四次部长级会议上通过一项宣言 建议联合国在当

时的联合国人权中心主持下 在雅温得设立人权和民主分区域中心 其任务如下  

 (a) 处境训练负责管理人权和民主活动的人员  

 (b) 支助设立和(或)加强负责人权和民主的国家机关  

 (c) 开展合作 传播有关人权和民主的国际文书  

2. 大会1999年12月1日第 54/55 A号决议回顾咨询委员会部长级会议的建议

请秘书长和联合国人权事务高级专员支持设立该中心 大会同一届会议为开办这

一项目初步拨款 100万美元  

3. 联合国人权事务高级专员办事处(人权专员办事处)与秘书处政治事务部合

作 于 2001 年 6 月派遣一个需求评估和项目制定特派团前往雅温得 此后 人

权专员办事处派遣一名干事在三个月期间(2000 年 9 月至 12 月)执行设立中心的

筹备阶段工作 这名干事的任务是编写与中心的设立和运作有关的法律文件 即

东道国协定草案 并开始与东道国政府 联合国开发计划署 开发计划署 驻喀

麦隆办事处和中非经共体总秘书处进行对话 以期确保这些机构今后与中心合

作 这名干事的任务还有另一项目标 即为中心的装备作出安排(筹备中心所在

的办公室 购置设备等)  

4. 2001 年 3月 人权专员办事处派遣一名干事开始执行中心的业务活动 首先

举办了中部非洲分区域人权教育讲习班 依照讲习班通过的建议 高级专员采纳

并核准了关于 2001 和 2002年的优先行动方案 见下文第四节  

5. 2001 年 6月 高级专员与中非经共体执行秘书在卢萨卡会晤 讨论人权专员

办事处和中非经共体如何开展合作 以期执行中心的任务  

6. 本报告阐述中心于 2001 年开展的活动 至 2001 年底需开展的活动以及

2002-2003 两年期活动方案概述的活动  

 

 二. 中心的结构 
 

7. 雅温得中心是与中非经共体和政治事务部合作设立的人权专员办事处的一

个分区域办事处 中心与联合国机构驻在喀麦隆国家办事处和分区域办事处紧密

合作  

8. 2001 年 9月 12 日 人权专员办事处与喀麦隆政府签署了东道国协定 在联

合国楼房建成之前 中心设在租用的房地中  
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9. 在办事处主任的征聘最后确定之前 中心的活动由临时协调员监督 临时协

调员由专门为办事处设立期间 即 2001 年 5月至 12月 聘请的两名专家协助

将聘请其他专家进行活动方案中所列的特别活动  

10. 在 2001 年年底之前 中心将有下列的临时助理工作人员 两名国际工作人

员  一名办事处主任(P-5)和一名方案干事(P-4) 3 名当地工作人员  一

名文件管理员 一名执行秘书(G5)和一名司机(G3) 在 2002 年将增加一名人权

干事 P 3 以执行训练方案  

 

 三. 伙伴 
 

11. 自从开展业务以来 中心一直与下列方面发展伙伴关系 联合国在喀麦隆和

在中非执行业务的机构 其他有关的双边和多边伙伴 中心与开发计划署和喀麦

隆国际关系研究所在 2001 年 3 月一起主办了中非人权教育讲习班 类似地 中

心与开发计划署喀麦隆办事处和国际劳工组织中非分区域办事处协作 在 2001

年 7 月为在中非从事妇女权利领域工作的非政府组织举办了一个分区域协商会

议 该协商会议属于筹备反对种族主义 种族歧视 仇外心理和有关不容忍行为

世界会议的框架范围  

12. 中心被邀请参加开发计划署召开的各种机构间会议 中心还与联合国教育

科学及文化组织 教科文组织 协作 特别是为未来的文件 信息和研究股的圆

满运作收集文献和其他资料 中心和教科文组织在雅温得的分区域办事处打算进

一步合作 在 2001 年最后一季举办关于国家人权行动计划的讲习班 教科文组

织也同意帮助中心 为中心的文件股提供专门知识和教育材料  

 

 四. 中心已经进行或近期将要进行的主要活动 
 

13. 该中心的主要活动是在人权和民主领域提供培训 研究 提供咨询服务和技

术合作 以及提高公众对人权和民主价值观的认识 活动和项目分为两部分 人

权活动和民主活动  

 

 A. 人权活动 
 

 1. 2001 年的活动 
 

培训 

 

14. 最初成立阶段 2000年 9月至 12月 之后 中心于 2001 年 3月开始活动

2001 年 3月 15日和 16日在雅温得举行了中部非洲人权教育分区域讲习班  
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15. 这次讲习班是与开发计划署喀麦隆办事处和喀麦隆国际关系研究所合作组

织的 40名与会者包括 11个中非经共体成员国中 10个成员国的政府代表 国家

人权机构和有关人权的非政府组织的代表  

16. 讲习班通过了 中部非洲人权教育宣言 和该中心 2001 年和 2002年将开展

的优先活动行动计划 根据该行动计划 该中心制定了两年期活动方案 2001 年

4月 28日得到高级专员的批准 2001 年 5月初 高级专员将该方案发送这 11个

中部非洲国家的政府  

17. 在培训方案方面 该中心正在组织两个将在 2001 年举行的分区域讲习班

一个有关国家人权行动计划的拟订问题 2001 年 10月底 另一个关于安全部队

尊重人权问题 2001 年 12月中旬  

咨询服务和技术合作 

18. 加强喀麦隆人权和基本自由国家委员会业务能力的技术合作项目 该中心聘

用了四名国家顾问 筹备和组织 2001 年 7 月 23 日和 24 日在雅温得举行的国家

委员会 部长和非政府组织三方论坛 与会者通过了有关未来合作的宣言和行动

计划  

19. 支持加强中部非洲非政府组织的活动 该中心为组织 2001 年 7月 16日至 18

日在雅温得举行的中部非洲有关妇女权利的非政府组织分区域协商会提供了技

术和财政支持 进行这项工作是为了筹备反对种族主义世界会议 与会者通过了

宣言和行动计划 他们还为在妇女权利领域开展工作的非政府组织建立了协调机

制 他们选出两名代表 参加非政府组织论坛和世界会议  

国家 分区域和区域活动 

20. 2001 年 6月 19日至 23日达喀尔区域非政府组织协商会 一名国家顾问代表

该中心参加了在达喀尔举行的非洲非政府组织反对种族主义世界会议筹备会议

在非洲人权和人民权利委员会妇女权利特别报告员协助下 该中心顾问借此机会

组织了一次出席达喀尔协商会的中部非洲有关妇女权利的非政府组织会议 这位

顾问向中心汇报了达喀尔协商会的情况 这次会议大大有益于雅温得分区域协商

会的筹备工作  

21. 2001 年 6月 24日至 30日金沙萨国家人权会议 该中心协调员和一名中心顾

问出席了金沙萨会议 分别参加了人权教育委员会和司法和人权委员会的工作

还出席了各种全体会议 代表团还与国家当局 刚果有关妇女权利的非政府组织

人权专员办事处驻金沙萨外地办事处 联合国刚果民主共和国特派团人权科成

员 以及南非国家人权委员会主席举行了工作会议  
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与人权专员办事处和其他联合国外地办事处的协调 

22. 在 2001 年 3 月的雅温得人权教育讲习班上 副高级专员与参加讲习班的各

外地办事处 政治事务部 维持和平行动部 主管举行了一次协调会议 参与者

建议举行定期会议 以增加他们的活动与分区域中心在训练活动方面的协调 排

定了一次会议 以便与定于 2001 年 10月在日内瓦举行的人权专员办事处外地办

事处主管年度会议同时举行  

新闻活动 

23. 中心出版了第一期的人权与民主季度公报 涵盖的时期为 2001 年 3 月至 6

月 公报载入人权专员办事处的网址 同时也在印发 2000 份通过雅温得的联合

国新闻中心向公众广为散发 目前正在编写第二期的公报  

24. 目前正在设立一个文件 研究和新闻单位 并可望于 2001 年 11 月/12 月开

始运作 教科文组织正在提供有关促进人权和民主原则的手册 书籍和法律文本

教科文组织与中心的合作也包括提供专门知识用于需要评估 课程的研发 人权

教育和培训等 此外 教科文组织将通过其讲座 国家委员会和联系的学校网络

协助中心的公共宣传运动 中心的研究活动将包括一项关于中非少数民族及尊重

其政治 经济和文化权利的研究 中心正在拟定一个关于在武装冲突时期尊重人

权的资料套 供外地办事处 维持和平行动和建设和平行动使用  

 2  两年期活动(2002-2003) 
 

培训 

25. 已计划进行以下活动 (1) 在 2002 年第一季度为政治领导人举行人权培训

班 (2) 在 2002年第二季度为媒体从业人员举行人权培训班 (3)定于 2002年 6

月和 2003年 6月为公务员和人权捍卫者举行关于国际人权机制的年度培训班  

咨询服务和技术合作 

26. 已计划进行以下活动 (1) 为国家人权机构继续进行技术合作方案 (2) 应

要求向各国政府和非政府组织提供咨询服务和技术合作 (3) 为加强人权非政府

组织和网络的活动提供支助  

人权与民主方面的能力建设 

27. 已计划进行以下活动 (1)执行一项奖学金方案 (2)从 2002 年 1 月起 建

立一个中非人权与民主专门知识名册或资料库  
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对外关系和伙伴关系 

28. 已计划进行以下活动 (1) 通过中非经共体总秘书处与中非经共体签署并执

行一项谅解备忘录 (2) 同那些与中心具有相同目标的各国家组织 非洲组织和

国际组织建立伙伴关系  

 

 B. 有关民主的活动 
 

29. 中心计划在 2001 年年底前开始执行关于民主的活动方案 设立一个方案干

事的临时助理职位 会对这一方案有所推动 该职位的职责范围包括下列工作  

 (a) 研究和编纂联合国内部以及该分区域各国关于民主化的文件 以及关于

这些国家内民主化进程进展情况的文件  

 (b) 研究和评估该分区域民主化进程的技术合作需求  

 (c) 同有关各方协商 为该分区域各国编制一项活动方案和一些技术合作项

目  

 (d) 制订和执行一项战略 以将人权和民主原则纳入联合国在该分区域开展

的预防冲突的活动和方案中  

 (e) 编制教育和培训计划 便向对象群体 特别是政府当局 政党 媒体和

民间社会宣传民主原则和民主体制的人权方面  

 (f) 与联合国其它机构 政府间组织 有关团体和非政府组织合作 应要求

向有关政府提供援助 协助筹备选举及在选举监测领域制订和执行培训计划和政

策  

 (g) 根据政府 联合国机构 政府间组织和秘书长驻中非地区代表的要求

向该分区域国家提供民主领域的咨询服务和技术合作  

 (h) 应政府的要求 协助设立和 或 加强负责管理这些国家内与民主有关

的活动的国家机构 监察员 国家选举委员会等  

 (i) 发展和加强该分区域的合作网络 包括找出民主方面的潜在合作领域  

 (j) 在该分区域的讲习班和其它类似活动期间提供培训  

 (k) 酌情代表联合国人权事务高级专员办事处及联合国秘书处的其它单位

在该分区域执行代表任务及其它任务  

 

 五. 今后的步骤 
 

30. 在最近和短期内 中心将从事以下活动  
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 (a) 完成该分区域中心负责人以及一位民主事务方案干事的征聘程序  

 (b) 举办一次关于编制人权领域国家行动计划的分区域讲习班 并为警察和

安全部队举办一次人权领域的培训班  

 (c) 开始执行实习计划  

 (d) 设立中心的文件股  

31. 中心将于下一届中非经共体国家元首和政府首脑会议在雅温得召开时正式

落成启用 日期待定  

 


