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  Всеобъемлющее исследование вопроса о гонорарах, выплачиваемых 
членам органов и вспомогательных органов Организации 
Объединенных Наций 

 
 

  Записка Секретариата 
 
 

1. Генеральный секретарь представил свой 
последний доклад по вопросу о гонорарах 
Генеральной Ассамблее в документе А/53/643. В 
докладе анализировался опыт выплаты гонораров 
членам вспомогательных органов Организации 
Объединенных Наций и практика, которой 
придерживаются в этом отношении другие 
организации системы Организации Объединенных 
Наций. 

2. В пунктах 61�64 этого доклада содержатся 
следующие основные выводы и рекомендации 
Генерального секретаря: 

 «61. На основе настоящего обзора 
Генеральному секретарю представляется, что 
критерии и полномочия в отношении выплат 
гонораров членам органов и вспомогательных 
органов подпадают исключительно под 
директивную прерогативу Генеральной 
Ассамблеи. 

 62. �Генеральная Ассамблея осуществляет 
эти полномочия. Таким образом, Ассамблея, 

возможно, пожелает рассмотреть вопрос о том, 
следует ли выплачивать гонорары членам 
Комитета по экономическим, социальным и 
культурным правам, Комитета по ликвидации 
расовой дискриминации и Комитета против 
пыток. 

 63. Что касается размера гонораров, то 
следует напомнить, что последний раз 
Генеральная Ассамблея ввела пересмотренные 
ставки гонораров с 1 января 1981 года. 
Ассамблея, возможно, пожелает рассмотреть 
вопрос об увеличении ставок гонораров на 
25 процентов� 

 64. Подобное увеличение приведет к 
изменению ежегодных ставок гонораров для 
членов тех органов, в отношении которых 
Генеральная Ассамблея уже санкционировала 
соответствующие изменения на 
исключительной основе, а именно: Комиссии 
международного права, Международного 
комитета по контролю над наркотиками, 
Административного трибунала Организации 
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Объединенных Наций, Комитета по правам 
человека, Комитета по ликвидации 
дискриминации в отношении женщин и 
Комитета по правам ребенка; они также будут 
применяться в отношении членов Комитета по 
экономическим, социальным и культурным 
правам, Комитета по ликвидации расовой 
дискриминации и Комитета против пыток, на 
исключительной основе, если Генеральная 
Ассамблея примет соответствующее решение, 
следующим образом: 

 
 

 
Ставка гонорара 

(в долл. США) 

 
Нынешня
я ставкаa 

Предлага
емая 

ставка
Увеличе

ние

Председатели 5 000 6 250 1 250

Заместители Председателя 
Международного комитета по 
контролю над наркотиками 4 000 5 000 1 000

Другие члены 3 000 3 750 750

Дополнительная сумма, 
выплачиваемая членам Комиссии 
международного права в тех 
случаях, когда они выступают в 
качестве специальных 
докладчиков, при условии 
подготовки ими конкретных 
докладов или исследований в 
период между сессиями Комиссии 2 500 3 125 625
 

 a Санкционирована Генеральной Ассамблеей в ее 
резолюциях 35/218, 36/240 A и 44/201 A». 

 
 

3. Финансовые последствия вышеперечисленных 
выводов Генерального секретаря на 1999 год 
описываются в пункте 65 доклада: 
 
 

Раздел бюджета Орган 
В долл. 
США

6. Правовые 
вопросы 

Комиссия международного права 
(Председатель, 32 члена, 
6 докладчиков) 29 000

 

Административный трибунал 
Организации Объединенных Наций 
(Председатель, 6 членов) 5 750

7A.Экономи-
ческие и 
социальные 

Комитет по ликвидации 
дискриминации в отношении 
женщин  17 750

Раздел бюджета Орган 
В долл. 
США

вопросы (Председатель, 22 члена) 

15.Междуна-
родный 
контроль 
над 
наркотическ
ими 
средствами 

Международный комитет по 
контролю над наркотиками  
(Председатель, 2 заместителя 
Председателя, 10 членов) 

10 750

22. Права 
человека 

Комитет по правам человека  
(Председатель, 17 членов) 14 000

 Комитет по правам ребенка  
(Председатель, 17 членов) 14 000

 Комитет по экономическим, 
социальным и культурным правам 
(Председатель, 17 членов) 70 000

 Комитет по ликвидации расовой 
дискриминации  
(Председатель, 17 членов) 70 000

 Комитет против пыток  
(Председатель, 9 членов) 40 000

 Всего  271 250
 
 

4. Замечания и рекомендации Консультативного 
комитета по административным и бюджетным 
вопросам изложены в пунктах 116�121 доклада 
Консультативного комитета о предлагаемом 
бюджете по программам на двухгодичный период 
2000�2001 годов (А/54/7). В пункте 119 этого 
доклада Консультативный комитет указал, в 
частности, что «Ассамблея, возможно, пожелает 
рассмотреть вопрос об увеличении ставок 
гонораров на 25 процентов. Вместе с тем Комитет 
рекомендует Ассамблее, если она решит увеличить 
размер ставок, ввести их в действие с 1 января 
2000 года». 

5. Хотя доклад Генерального секретаря был 
представлен Генеральной Ассамблее на ее 
пятьдесят четвертой сессии, он не был официально 
внесен на рассмотрение и не обсуждался ни на 
официальных, ни на неофициальных заседаниях. 
Впоследствии в пункте 45 раздела III своей 
резолюции 54/249 от 23 декабря 1999 года 
Ассамблея одобрила выводы и рекомендации 
Консультативного комитета, содержащиеся в его 
докладах о предлагаемом бюджете по программам 
на двухгодичный период 2000�2001 годов, с учетом 
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положений резолюции 54/249, в которой вопрос 
гонораров отдельно не рассматривался. 

6. После принятия этой резолюции Секретариату 
было предложено указать, одобрила ли Генеральная 
Ассамблея рекомендации Генерального секретаря в 
отношении выплаты гонораров. Ввиду описанной в 
пункте 5 выше неопределенности Секретариат 
оказался не в состоянии дать четкий ответ на этот 
вопрос. 

7. Для принятия четкого и определенного 
решения по этому вопросу Ассамблее предлагается 
указать, одобряет ли она описанные выше 
рекомендации в отношении выплаты гонораров, а 
также установить дату фактического начала выплат 
либо с января 2000 года, либо с января 2002 года. В 
любом случае потребуются бюджетные 
ассигнования для покрытия таких дополнительных 
расходов в течение соответствующих двухгодичных 
периодов. 

 


