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الدورة الخامسة والخمسون 
  البند ٨٦ من جدول الأعمال 

استعراض شامل لكامل مسائل عمليات حفظ السـلام مـن جميـع نواحـي 
  هذه العمليات 

 تقرير اللجنة الخاصة المعنية بعمليات حفظ السلام 
  المقرر: السيد حسام زكي (مصر) 

أولا - مقدمة 
رحبــت الجمعيــــة العامـــة في قرارهـــا A/54/81 بـــاء،  - ١
المـؤرخ ٢٥ أيـار/مـايو ٢٠٠٠، بتقريـر اللجنـة الخاصـة المعنيـــة 
بعمليــات حفــظ الســــلام (A/54/839) وقـــررت أن تواصـــل 
اللجنـة الخاصـة، وفقـا لولايتـها، مـا تبذلـه مـن جـهود لإجـــراء 
اسـتعراض شـامل لكـامل مسـائل عمليـات حفـظ السـلام مـــن 
جميـع نواحـي هـذه العمليـات وأن تسـتعرض تنفيـذ مقترحاــا 
السـابقة وتنظـر في أي مقترحـات جديـدة بغيـــة تحســين قــدرة 

الأمم المتحدة على القيام بمسؤولياا في هذا الميدان. 
وفي تقريرها المؤرخ ٤ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠  - ٢
(A/C.4/55/6) (الـذي رحبـــت بــه الجمعيــة العامــة في قرارهــا 
١٣٥/٥٥ المؤرخ ٨ كانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠)، قـررت 
اللجنة الخاصة المعنية بعمليات حفظ السـلام اسـتئناف نظرهـا 
في توصيــات الفريــق المعــني بعمليــات الأمــم المتحــدة لحفـــظ 
الســلام (A/55/305-s/2000/809) وتقريــر الأمــين العــام عــــن 

تنفيـذ هـذه التوصيـات (A/55/502)، في دورـا العاديـــة، المزمــع 
عقدها بعد اكتمـال الاسـتعراض الشـامل وتقديمـه؛ وطلبـت إلى 
الأمين العام أن يقــدم تقريـرا عـن تنفيـذ التوصيـات الـواردة في 

تقريرها. 
ـــــودة في ١٨ حزيــــران/يونيــــه  وفي جلســـتها ١٦٢، المعق - ٣
٢٠٠١، انتخبت اللجنة الخاصة الممثلين التاليـة أسمـاؤهم أعضـاء 
ـــترة ســنة واحــدة: آرثــر س. إ. مبــانيغو  في مكتـب اللجنـة لف
ـــــدوا م. ليســــتره (الأرجنتــــين)،  (نيجيريـــا)، رئيســـا؛ وأرنول
ومــايكل دُيفــال (كنــدا)، وموتوهيــدي يوشــيكاوا (اليابـــان) 
وفالديمار بارانو فيكي (بولنـدا) نوابـا للرئيـس؛ وحسـام زكـي 

(مصر) مقررا. 
وناقشت اللجنة الخاصة أيضا تنظيـم أعمالهـا وقـررت  - ٤
إنشاء فريق عامل مفتوح باب العضوية، سترأسه كندا، لينظــر 
في جوهـر الولايـة الـتي كلفـت الجمعيـــة العامــة اللجنــة ــا في 

قرارها ١٣٥/٥٥. 
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المناقشة العامة والفريق العامل  ثانيا –
ـــة الخاصــة في جلســاا ١٦٢ إلى ١٦٤  أجـرت اللجن - ٥
المعقودة في ١٨ و ١٩ حزيران/ يونيـه ٢٠٠١، مناقشـة عامـة 

حول المسائل المعروضة عليها. 
وعرض وكيل الأمين العام لعمليات حفظ السـلام في  - ٦
البيـان الـذي أدلى بـه أمـام اللجنـة الخاصـة في جلســـتها ١٦٢، 
تقرير الأمين العــام عـن تنفيـذ توصيـات اللجنـة الخاصـة المعنيـة 
بعمليات حفظ السلام والفريق المعني بعمليات الأمـم المتحـدة 
للســلام (A/55/977)، ولفــت الانتبــاه إلى مقترحــات الأمــــين 
العام الرامية إلى تعزيز قدرة الأمم المتحدة علـى حفـظ السـلام 
عــن طريــق تعزيــز الإدارة والتخطيــط الاســتراتيجي وتطويـــر 
السياســـات والقـــدرات في إدارة عمليـــات حفـــظ الســـــلام، 
ـــــة  والقــــدرة علــــى الانتشــــار الســــريع، والهيكليــــة التنظيمي
والتوظيــف، وتعزيــــز القـــدرة علـــى نطـــاق المنظومـــة لجمـــع 
المعلومات والتحليل. وحث وكيل الأمين العام اللجنة الخاصة 
على دعم هـذه التدابـير، الـتي يـرى أـا في غايـة الأهميـة لكـي 
تسـتجيب الأمانـة العامـة بسـرعة وبطريقـــة مهنيــة وفعالــة إزاء 

التراعات. 
وبغيـة إحـداث أثـر إيجـابي، أكـد وكيـل الأمـــين العــام  - ٧
على وجوب أن ترافق الجهود المبذولة لتعزيـز الإدارة اسـتعداد 
مجلـس الأمـن علـى إجـراء المطلـوب لكـي لا تخفـق العمليـــات، 
والإرادة السياسـية للـدول الأعضـاء بحيـــث تتوافــق المــهام مــع 
الدعم الإنساني والمادي والمالي والسياسي المطلـوب. وفي هـذا 
الصـدد، أكـد علـى أهميـة الشـراكة الوثيقـة بـين الأمانـة العامـــة 

ومجلس الأمن والبلدان المساهمة بقوات. 
وخلال المناقشة العامة التي أعقبت ذلك، أكد العديـد  - ٨
من الوفود على مواصلة التزامها باعتبار أن حفظ السـلام أداة 
هامة لصون السلم والأمن الدوليين. بيد أن العديد من الوفود 
ذكرت أنه لا يمكن أن يكـون حفـظ السـلام بديـلا عـن الحـل 

الدائـم، ولا يمكـن أن يحـل الأسـباب الـتي يقـوم علـى أساســـها 
الـتراع. وكـرر العديـد مـن الوفـود ضـرورة أن تتقيـد عمليــات 
حفـظ السـلام بالمبـــادئ والأغــراض الــواردة في ميثــاق الأمــم 
المتحـدة ودعـت إلى احـترام المبـادئ الأساسـية لحفـظ الســلام، 
ـــة  وهـي موافقـة الأطـراف، وعـدم اسـتخدام القـوة، إلا في حال

الدفاع عن النفس، والتراهة. 
وأعرب العديد من الوفود عن التزامـها بتعزيـز حفـظ  - ٩
السـلام للأمـــم المتحــدة ودعــت اللجنــة إلى كفالــة أن تتمتــع 
المنظمة بالقدرة التامة على تخطيط العمليات ونشـرها وإدارـا 
بفعاليـة والتفـاعل بسـرعة إزاء التدفـق المفـــاجئ في البعثــات أو 
الأنشطة الجديدة. وفي هذا السياق، رحب العديد مـن الوفـود 
بتقديم تقرير الأمين العــام عـن تنفيـذ توصيـات اللجنـة الخاصـة 
المعنية بعمليات حفـظ السـلام والفريـق المعـني بعمليـات الأمـم 
ـــأن تنفيــذ  المتحـدة للسـلام (A/55/977). وفي حـين لاحظـت ب
ــيرا  الإصلاحـات الـتي اقترحـها الأمـين العـام يمكـن أن تعـزز كث
حفظ السلام للأمم المتحدة، أكد العديد من الوفـود أيضـا أن 
الإرادة السياسية تعد في غاية الأهمية لإنجاحــها وحثـت الـدول 
الأعضـاء علـى اتخـاذ خطـوات لـرأب الفجـوة في الالـتزام فيمــا 
يتعلق بالأفراد والمعدات. وفي غضون ذلك، طلب العديد مـن 
الوفـود مزيـدا مـن الإيضاحـات والمعلومــات حــول عــدد مــن 

المقترحات المحددة الواردة في التقرير. 
وحث العديد من الوفود علـى تعزيـز المشـاورات بـين  - ١٠
البلــدان المســاهمة بقــوات، والأمانــة العامــة ومجلــــس الأمـــن، 
ـــرار  ودعـت إلى اعتمـاد تدابـير غـير تلـك المنصـوص عنـها في ق
ــى  مجلـس الأمـن ١٣٥٣ (٢٠٠٠). وأكـدت وفـود أخـرى عل
الخطـوات الإيجابيـة الـتي يتضمنـها القـرار وعمليـة الاســـتعراض 
الجاريـة واقـترحت أن ترحـب اللجنـة الخاصـة بـــالقرار ١٣٥٣ 
(٢٠٠١) باعتباره يشكل تحسينا في آليـة التعـاون القائمـة مـع 

البلدان المساهمة بقوات. 
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وشدد العديد من الوفود على ضـرورة أن تفـي جميـع  - ١١
الدول الأعضاء بالتزاماا وفق ما جـاء في الميثـاق، وأن تسـدد 
اشـتراكاا المقـــررة إلى المنظمــة بالكــامل، وفي الوقــت المحــدد 

وبدون شروط. 
وأبـدى العديـد مـن الوفـود تـأييدا واســـعا للتوصيــات  - ١٢
الواردة في تقرير الأمين العام وشجعته على تنفيذ التدابـير الـتي 
ــــن أجـــل  تحســـين أداء إدارة  تدخــل في مجــال اختصاصاتــه م
ـــيرات علــى  عمليـات حفـظ السـلام بشـكل كبـير بإدخـال تغي

هيكلها ونظمها وإجراءاا. 
ـــود الحاجــة إلى مــوارد إضافيــة  وأيـد العديـد مـن الوف - ١٣
علىالنحـو الـذي جـرى التعبـــير عنــه في تقريــر الأمــين العــام، 
فضلا عن استخدام المـوارد المتوفـرة بشـكل أفضـل، مـن أجـل 
تحسين عمل إدارة عمليات حفـظ السـلام. وأبـرزت الوفـود نفسـها 

الحاجة إلى تعزيز استخدام تكنولوجيا المعلومات. 
وفيمـا يتعلـق باختيـار قيـادة البعثـة، كـرر العديـد مـــن  - ١٤
ـــع جميــع المرشــحين  الوفـود علـى أنـه يجـب إجـراء مقـابلات م
بغض النظر عن وجود قوائم قيد الطلب. وأعرب العديـد مـن 
ـــاصب عليــا في  الوفـود عـن الـرأي بـأن تعيـين المرشـحين في من

الميدان ينبغي أن يعكس مستويات المساهمة في تلك القوة. 
وفيما يتعلق بمسائل الهيكل التنظيمـي، لاحـظ العديـد  - ١٥
من الوفود باهتمام إنشاء وحدة التخطيط الاستراتيجي لحفـظ 
الســــلام المقترحــــة ومنصــــب مديــــر التخطيــــط والتنظيــــــم 
الاسـتراتيجيين، إلا أـا طلبـت المزيـد مـن الإيضاحـات بشـــأن 
اختصاص هذه الوظيفـة. واقـترح العديـد مـن الوفـود علـى أن 
تقتصر اختصاصات الوحدة على العمليــات المقـررة. ورحبـت 
وفود أخرى عديدة بالتعزيز المقترح لوحدة أفضل الممارسـات 
المتعلقــة بحفــظ الســلام وإعــادة تســــميتها وحـــدة التخطيـــط 
الاستراتيجي لعمليات حفظ السلام واستحداث وظيفة مديـر 
التخطيـط الاسـتراتيجي والإدارة. وطلـب العديـد مـــن الوفــود 

مزيـدا مـن الإيضاحـات بشـأن التعليـل المنطقـــي وراء المنصــب 
المقترح لأمين عام مساعد ثالث. وأيـدت وفـود عديـدة الرفـع 
المقترح لمركز دائرة الأعمال المتعلقة بالألغام إلى شـعبة وترقيـة 

رئيسها إلى رتبة مدير. 
وأيــد العديــد مــن الوفــود وضــع ممارســات موحـــدة  - ١٦
ومبادىء توجيهية وكتيبات وإجراءات عمل ثابتة، فضلا عـن 
إنشاء وحدة جديدة صغيرة تابعة للمكتـب الـذي اصبـح اسمـه 
ـــه شــامل  مكتـب دعـم البعثـات، للمسـاعدة علـى وضـع توجي
ــــت الوفـــود نفســـها بإنشـــاء قســـم إدارة  للسياســات. ورحب
الاتصالات يتبع لشعبة دعم النقل والإمداد المقترح إنشاؤها. 
وأيد العديد مـن الوفـود تعزيـز الـدور الـذي يقـوم بـه  - ١٧
مركـز العمليـات وتدعيمـه لكـــي يتمكــن بخاصــة مــن العمــل 

كمركز للعمليات المشتركة أثناء الأزمات. 
وأيد العديد من الوفود الاقتراح الذي تقدم به الأمين  - ١٨
العام بإنشاء وحدة جديدة  للسياسات والتحليـل علـى نطـاق 
المنظومـة مـن أجـل تحسـين التعـاون وتبـادل المعلومـــات داخــل 
منظومـة الأمـم المتحـدة. ومـع أن العديـــد مــن الوفــود رحــب 
ـــدرة وهيكلــها  بإمكانيـة متابعـة مناقشـة إختصاصـات هـذه الق
وعضويتها، فقد ظلت غير مقتنعة بالحاجة إلى البديـل المقـترح 
ـــات والتحليــل الاســتراتيجي باللجنــة التنفيذيــة  لأمانـة المعلوم

للسلام والأمن. 
ـــن الــرأي القــائل بأنــه  وأعـرب العديـد مـن الوفـود ع - ١٩
يمكن جعل أنشطة حفظ السلام أكثر فعالية مــن خـلال زيـادة 
الإيفـــاد إلى الميـــدان ودعـــت إلى توحيـــد معايـــير التخطيـــــط 
وإجـراءات السـلوك ووضـع تعـاريف واضحـــة عــن التسلســل 
القيادي واتخاذ القرار. ورحب العديد من الوفود بالمشـاورات 
التي تجريها الأمانة العامة عن نموذج قواعد الاشــتباك وطـالبت 
بإعــادة إرســالها إلى الــدول الأعضــاء قبيــل وضــع اللمســـات 
الأخيرة عليها. وشدد العديد من الوفـود علـى وجـوب التقيـد 
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بقواعد الاشتباك للأمم المتحدة بشـكل موحـد مـن قبـل جميـع 
وحدات الأمم المتحدة المشاركة في البعثات. 

وشـدد العديـد مـن الوفـود علـى أهميـة التنســـيق علــى  - ٢٠
جميـــع المســـتويات، ســـواء في المقـــر أو في الميـــدان وفي هــــذا 
الخصوص، رحب العديـد مـن الوفـود بـالتقدم المحـرز لتحسـين 
التنسـيق، بمـا في ذلـك النســـخة المصغــرة لأول فــرق مخصصــة 
معنية بالبعثات المتكاملة، وشـجعت الأمانـة العامـة علـى اتخـاذ 
خطــوات لتنفيذهــا بالكــامل. وفي إطــار تعزيــز روابـــط إدارة 
عمليات حفظ السلام  مع الأطــراف الأخـرى ذات الصلـة في 
منظومـة الأمـم المتحـدة، وشـدد العديـــد مــن الوفــود علــى أن 
الإدارات المشـاركة في دعـم حفـظ الســـلام تحتــاج إلى مــوارد 

كافية. 
أما بالنسبة لنشرة الأمين العام عن التزام قوات الأمـم  - ٢١
المتحـدة بالقـانون الإنسـاني الـدولي (ST/SGB/1999/13)، فقــد 
جدد العديد من الوفود دعوا إلى إجراء مزيد مـن المـداولات 

التي تفضي إلى إجراء استعراض للمسألة. 
ــه في  وأعـرب العديـد مـن الوفـود عـن الـرأي القـائل إن - ٢٢
حال الشك في سوء سـلوك العـاملين في مجـال حفـظ السـلام، 
ـــــدول الأعضــــاء ممثلــــة في التحقيقــــات  ينبغـــي أن تكـــون ال
للمساعدة في كفالة تقـديم الأفـراد إلى المحاكمـة أو إلى محكمـة 
عسكرية في أوطام، وأن تنظر المحكمـة المعنيـة بشـكل تـام في 

نتائج تحقيقات الأمم المتحدة. 
واعتـبر العديـــد مــن الوفــود أن ســلامة وأمــن الأمــم  - ٢٣
المتحدة والأفراد المرتبطين ا مسألة تتصدر الأولويـة، وحثـت 
علـى قيـام إدارة عمليـات حفـظ السـلام بوضـع تدابـير أخــرى 
بالتعاون مــع منسـق شـؤون الأمـن في الأمـم المتحـدة، حسـب 
الاقتضاء. وفي هذا الخصـوص، أصـر العديـد مـن الوفـود علـى 
تلقي الموظفين للتدريب قبل البعثة وفي الميـدان بشـأن السـلامة 

والأمن وألا يوفدوا إلا بعد تزويدهم بمعدات أمنية كافية. 

وفيمـا يتعلـق بـدورات درّب المـدرب لاحـــظ العديــد  - ٢٤
مـن الوفـود أنـه في حـين كـانت حاجـــة للتدريــب في ظــروف 
محــددة، ينبغــي تدريــب المدربــين قبيــل وصولهــم إلى مســـرح 

العمليات لكفالة تماسك الوحدات. 
وأكد العديد من الوفود على الحاجة إلى الإبقاء علـى  - ٢٥
مركز المستشار العسكري. ورحـب العديـد مـن الوفـود برفـع 
رتبـة مستشـار الشـرطة المدنيـة، نظـرا إلى ازديـاد دور الشـــرطة 
المدنية في عمليات حفـظ السـلام، ودعـت إلى التعـاون الوثيـق 
بين مكتب المستشار العسكري وشعبة الشرطة المدنيـة. وفيمـا 
يتعلـق بتمثيـل ضبـاط عـاملين في الخدمـة العســـكرية والشــرطة 
المدنيـة في إدارة عمليـــات حفــظ الســلام، حــث العديــد مــن 
ـــاصب المخصصــة  الوفـود علـى إعـادة دراسـة وزيـادة عـدد المن
حاليا إلى العاملين النشطين في الخدمة مـن بـين العـدد الإجمـالي 

للمناصب المخصصة من قبل الجمعية العامة. 
وأبــدى العديــد مــن الوفــود تــأييده لإنشــاء وحــــدة  - ٢٦
للقـانون الجنـائي والشـــؤون القضائيــة تقــوم، في جملــة أمــور، 
ـــل  بتدريــب موظفــي إنفــاذ القوانــين علــى القــانون المحلــي قب
نشـرهم، وبتقـــديم المشــورة إليــهم أثنــاء اضطلاعــهم بالبعثــة. 
وأيدت الوفود نفسها وضع نظـام مؤقـت للإجـراءات الجنائيـة 

وطلبت إنجازه. 
وأبـرز العديـد مـن الوفـود الحاجـة إلى تخصيـص المزيــد  - ٢٧
من الموارد من أجل معالجة المسائل الجنسانية في ميـدان حفـظ 
السلام، وأعربت عن دعمها لضم عدد من الخبراء في المسـائل 
ـــظ  الجنسـانية إلى وحـدة التخطيـط الاسـتراتيجي لعمليـات حف

السلام. 
ورحـب العديـد مـن الوفـود بــــ ”المبــادىء والمبــادىء  - ٢٨
التوجيهيـة لعمليـات الشـرطة المدنيـة التابعـة للأمـم المتحـــدة“، 
وأشارت إلى أا تتطلع إلى نشرها على وجه السرعة مـن قبـل 

الأمانة العامة. 
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وذكر العديد من الوفـود أنـه ينبغـي أن تعمـل الأمانـة  - ٢٩
العامة نحو تحقيق الأطر الزمنية لنشر عمليات حفظ السلام في 
غضـون ٣٠ إلى٩٠ يومـا، وأخـذت علمـا بالمقترحـات الراميــة 
ـــواردة في تقريــر الأمــين العــام،  إلى تعزيـز إمكانيـة الانتشـار ال
وأعربــت عــن تأييدهــا لمفــهوم الاحتيــــاطي الاســـتراتيجي في 
ـــداد في برينديــزي وطلبــت  قـاعدة الأمـم المتحـدة للنقـل والإم
مزيدا من المعلومات. وأيـدت وفـود عديـدة خيـار الاحتيـاطي 
الاستراتيجي المتوسط الأجـل وأكـدت في الوقـت نفسـه علـى 
أن الاستثمار التام للاحتياط الاسـتراتيجي سـيكون عقيمـا مـا 
لم يتم معالجة مسألة قدرة النقل الاستراتيجي جوا/ بحـرا علـى 

نحو ملائم. 
وأعرب العديد من الوفود عن دعمها لإصـلاح نظـام  - ٣٠
الأمـم المتحـدة للترتيبـات الاحتياطيـة وتطلعـت إلى مزيـــد مــن 
التعاون مع الأمانـة العامـة لتعزيـز النظـام وجعلـه عمليـا أكـثر. 
وأعـرب عـن الآراء لدعـم إنشـاء قـوات متماسـكة بحجـم لــواء 
كعنصــر أساســي للإيفــاء بالإطــار الزمــني لنشــر القــــوات في 

غضون ٣٠ إلى ٩٠ يوما. 
وأعرب العديد من الوفـود عـن قلقـها العميـق مـن أن  - ٣١
التأخـير في تسـديد تكـــاليف المعــدات المملوكــة للوحــدات لا 
يزال يسبب مشاقا للبلدان المسـاهمة بـالقوات والمعـدات، وقـد 
يؤثر ذلك على قدرا في المشاركة في حفظ السلام، وخاصـة 
وأن هذه التأخــيرات في تسـديد المتـأخرات قـد ازداد كثـيرا في 
إطـار عقـد الاسـتئجار الشـامل للخدمـات خـلال فـترة الـــ ١٨ 
شهرا الماضية. وتساءل العديد من الوفود عن السياسـة الحاليـة 
للسـداد للمعـدات المملوكـة للوحـدات في إطـار عقـــد الإيجــار 
الشامل الخدمة وغير الشامل للخدمة علـى التـوالي، واقـترحت 
إجـراء مزيـد مـن الدراســـة علــى فعاليــة وضــع النقــل لإعــادة 

الإمداد في إطار عقد إيجار غير شامل للخدمة. 
واقـترح العديـــد مــن الوفــود ضــرورة إعفــاء البلــدان  - ٣٢
النامية من تحمل تكـاليف تحصـين أفـراد قواـا الذيـن يخدمـون 

في عمليات حفظ السلام لما يترتب عـن ذلـك مـن آثـار ماليـة 
كبيرة متزايدة على ميزانياا. 

  
المقترحات والتوصيات والاستنتاجات  ثالثا -

 

مقدمة  ألف -
في معـرض تقديمـها للتوصيـات تؤكـد اللجنـة الخاصـــة  - ٣٣
المعنية بعمليات حفظ السلام مجددا الأغراض والمبادئ الواردة 

في ميثاق الأمم المتحدة. 
تؤكد اللجنة الخاصة من جديـد أن المسـؤولية الأساسـية  - ٣٤
عـن صـــون الســلام والأمــن الدوليــين تقــع علــى عــاتق الأمــم 
المتحـدة، وفقـا للميثـــاق، وتؤكــد أن حفــظ الســلام لا يــزال 
إحدى الوسائل الرئيسية المتاحة للأمـم المتحـدة في اضطلاعـها 
بتلـك المسـؤولية. والولايـة الـتي تضطلـــع ــا اللجنــة الخاصــة، 
بوصفها المحفل الوحيد في الأمـم المتحـدة للاسـتعراض الشـامل 
لكامل مسألة عمليـات حفـظ السـلام مـن جميـع نواحـي هـذه 
العمليات، بما في ذلك التدابير الراميـة إلى تعزيـز قـدرة المنظمـة 
على تنفيذ عمليات حفظ السلام، تمكنها بشكل فريد من تقـديم 
ـــة بعمليــات حفــظ  إسـهام كبـير في المسـائل والسياسـات المتصل
ـــاديق والــبرامج الأخــرى  السـلام. وهـي تشـجع الهيئـات والصن
للأمـم المتحـــدة علــى الاســتفادة مــن المنظــور الخــاص للجنــة 

الخاصة بشأن عمليات حفظ السلام. 
ولمـا كـانت اللجنـة الخاصـة قـد لاحظـــت أنــه خــلال  - ٣٥
العامين الماضيين طرأت زيادة مفاجأة على الجـهود الـتي تبذلهـا 
الأمـم المتحـدة لحفـــظ الســلام في مختلــف بقــاع العــالم والــتي 
كانت تحتاج إلى مشاركة الـدول الأعضـاء في شـتى الأنشـطة، 
لذا فإا ترتئي أنه من اللازم على الأمم المتحـدة أن تكـون في 
موقف فعال للحفاظ على السلم والأمن الدوليين، مـن خـلال 
أمـور في جملتـها تحسـين القـدرة علـى تقييـم حـالات الصـراع، مــن 
خلال التخطيــط والإدارة الفعـالين لعمليـات حفـظ السـلام، ومـن 
خلال الاستجابة استجابة سريعة وفعالة لأي ولاية يكلفـها ـا 

مجلس الأمن. 
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ـــى عــدد  فمنـذ ايـة الحـرب البـاردة طـرأت زيـادة عل - ٣٦
عمليـات حفـظ السـلام المعقـدة. وتـأخذ اللجنـة الخاصـة علمـا 
بـأن مجلـس الأمـن أصـدر تكليفـا في الآونـة الأخـيرة بعمليـــات 
ــــة  حفــظ الســلام كــانت تتضمــن، إضافــة إلى المــهام التقليدي
المتمثلــة في الرصــد والتقريــــر، عـــددا مـــن الأنشـــطة المقـــررة 
الأخرى. وفي هذا الخصوص، تؤكـد اللجنـة الخاصـة أهميـة أن 
ـــظ الســلام فعالــة ومنظمــة تنظيمــا  تكـون إدارة عمليـات حف

يتسم بالكفاءة ومزودة بما يكفي من الموظفين. 
وتشـيد اللجنـة الخاصـة بالمسـتوى الرفيـــع مــن المهنيــة  - ٣٧
والتفاني والشجاعة التي أظهرها الرجـال والنسـاء ممـن عملـوا، 
وما زالوا يعملون في عمليـات حفـظ السـلام. وتوجــه اللجنـة 
ـــوا أرواحــهم مــن أجــل صــون الســلم  ثنـاء خاصـا للذيـن بذل

والأمن. 
وتؤكـد اللجنـة الخاصـة أهميـة تطبيـق المبـادئ والمعايــير  - ٣٨
ــا  الـتي وضعتـها لإنشـاء عمليـات حفـظ السـلام وإدارـا تطبيق
متسقا، وتؤكد أيضا ضرورة مواصلـة النظـر في هـذه المبـادئ، 
فضلا عن تعريف عملية حفظ السلام، بطريقة منهجية. كمـا 
ـــات  ينبغـي مناقشـة مقترحـات أو شـروط جديـدة تتعلـق بعملي

حفظ السلام في اللجنة الخاصة. 
 

المبادئ التوجيهية والتعاريف وتنفيذ الولايات  باء -
٣٩ - تشدد اللجنة الخاصـة علـى أنـه ينبغـي لعمليـات حفـظ 
السلام أن تتقيد تقييـدا كـاملا بالمبـادئ والمقـاصد المكرسـة في 
ميثـاق الأمـم المتحـدة. وهـي تشـــدد علــى أن احــترام مبــادئ 
ــــدول  الســيادة والســلامة الإقليميــة والاســتقلال السياســي لل
وعدم التدخل في الشؤون التي هي أساسا ضمن الولاية المحليـة 
لأي دولة عنصران مهمان للغاية في الجهود المشـتركة المبذولـة 
لتعزيز السلام والأمن الدوليين، بما في ذلك عمليات حفظ السلام. 
وتـرى اللجنـة الخاصـــة أن احــترام المبــادئ الأساســية  - ٤٠
لحفـظ السـلام، مـن قبيـل موافقـة الأطـراف، والنــزاهة، وعــدم 

استخدام القوة إلا في حـالات الدفـاع عـن النفـس، يــعد أمـرا 
جوهريا في نجاحها. 

وترى اللجنة الخاصة أنه لا ينبغـي اسـتخدام عمليـات  - ٤١
ــــة للنــــزاع.  حفــظ الســلام كبديــل لمعالجــة الأســباب الجذري
وينبغي التصدي لهذه الأسباب بطريقة متماسكة، ومخطـط لهـا 
ومنسـقة جيـدا وشـاملة باسـتخدام أدوات سياسـية واجتماعيــة 
وإنمائية. وينبغي مراعاة السبل التي يمكن أن تسـتمر فيـها هـذه 
الجهود دون انقطاع بعد مغادرة عملية حفظ السلام، لكفالـة 

انتقال سلسل إلى الأمن والسلم الدائمين. 
وتؤكد اللجنة الخاصــة أن المسـؤولية الأساسـية لـس  - ٤٢
الأمن هي صون السلام والأمن الدوليين عملا بالمادة ٢٤ مـن 
ميثاق الأمم المتحدة. وتشير اللجنة الخاصــة إلى البيـان الصـادر 
عن رئيس مجلس الأمن في ٢٩ كانون الأول/ديسـمبر ١٩٩٨ 
ــن  (S/PRST/1998/38) والبيـان الصـادر عـن رئيـس مجلـس الأم

في ٢٠ شـباط/فـبراير ٢٠٠١ (S/PRST/2001/5)، فيمـا يتعلــق 
بإدمـاج عنـاصر لبنـاء السـلام، حسـب الاقتضـــاء، في ولايــات 
عمليات حفظ السلام، بغية ضمان الانتقـال السـلس إلى مرحلـة 
ـــا النجــاح. وتؤكــد  مـا بعـد انتـهاء الـتراع علـى نحـو يكفـل له
ـــاصر محــددة تحديــدا  اللجنـة الخاصـة أهميـة أن تكـون هـذه العن
صريحا وواضحا قبل إدماجها في ولايات عمليـات حفـظ السـلام، 
كلمـا كـان ذلـك مناسـبا. وتشـدد اللجنـة علـــى دور الجمعيــة 

العامة في صياغة أنشطة بناء السلام بعد انتهاء التراع. 
وتواصـل اللجنـة الخاصـة تأكيدهـا علـى أهميـــة تزويــد  - ٤٣
عمليـات حفـظ الســـلام بولايــات وأهــداف وهيــاكل قياديــة 
محددة بوضوح، فضلا عن توفير التمويل لدعم الجهود الراميـة 
إلى التوصل إلى حلول سلمية للنـزاعات. وتشدد كذلك علـى 
الحاجــة إلى كفالــة، عنــد صياغــة وتنفيــذ الولايــات، وجـــود 
تطـابق بـين المـهام والمـوارد والأهـداف وعنـد إجـــراء تغيــيرات 
على المهام الحالية، فهي تشدد أيضا على أن تكـون التغيـيرات 
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متكافئـة مـع المـوارد المتاحـة لعمليـة حفـظ السـلام للاضطــلاع 
بولايتها. وينبغي أن تسـتند التغيـيرات الـتي تطـرأ علـى الولايـة 
خـلال البعثـة إلى إعـادة تقييـــم شــامل وفي حينــه بمــا في ذلــك 
المشورة العسكرية، للآثار المترتبة على الأرض من قـبل مجلـس 
الأمـن. وتـرى اللجنـة أيضـــا أن التغيــيرات في هــذه الولايــات 
ينبغـي أن تتـم بعـد إجـراء مناقشـة تامـة بـــين البلــدان المســاهمة 

بقوات والس. 
وتشدد اللجنة الخاصة على الحاجـة إلى كفالـة وحـدة  - ٤٤
قيـادة عمليـات حفـظ الســـلام للأمــم المتحــدة. وتذكِّـــر بــأن 
التوجيـه السياسـي الشـامل والتحكـم بعمليـات حفـظ الســـلام 
المكلفـة مـن الأمـم المتحـدة تـؤول إلى مجلـس الأمـــن، في حــين 

يبقـى تنفيذها على عاتق الأمين العام. 
 

التعاون مع البلدان المساهمة بقوات  جيم -
تشــير اللجنــة الخاصــة إلى الفقــــرات ٩ إلى ١٢ مـــن  - ٤٥
تقريرهـــــا (A/C.4/55/6) وقـــــراري مجلـــــس الأمـــــن ١٣٢٧ 
(٢٠٠٠) و ١٣٥٣ (٢٠٠١)، وتطلـب إلى مجلـس الأمـــن أن 
ينظر في إمكانية تنفيذ توصيات الفريق المعـني بعمليـات حفـظ 
السـلام والمتعلقـة بتعزيـز التعـاون بـين البلـدان المسـاهمة بقــوات 
والـس والأمانـة العامـة وإيـلاء نظـر جـــدي ودقيــق التوقيــت 
للمقترحــات المتعلقــة بوضــع آليــة جديــدة للمشــاورات بـــين 
الس والبلدان المساهمة بقوات. وتتطلع اللجنة الخاصـة قُدمـا 
إلى إقامة حوار مع الفريق العـامل التـابع لـس الأمـن في هـذا 

الخصوص. 
 

تعزيــز قــدرات عمليــات الأمــم المتحــدة لحفـــظ  دال -
السلام 

وترحـب اللجنـة الخاصـة بـإصدار تقريـر الأمـين العـــام  - ٤٦
(A/55/977) عـــن تنفيـــذ توصيـــات اللجنـــة الخاصـــة بشــــأن 
عمليات حفظ السلام والفريق المعني بعمليـات الأمـم المتحـدة 
لحفظ السلام، الذي يضم نتائج الاستعراض المتعمق والشـامل 

لإدارة عمليات حفظ السلام. وفي هذا اال، تشـجع اللجنـة 
الخاصة الأمانة العامة علـى إجـراء اسـتعراض منتظـم ومنـهجي 

عن قدرة الأمانة العامة. 
وتــقر اللجنـة الخاصـة بالحاجـة إلى تعزيـــز قــدرة إدارة  - ٤٧
عمليات حفظ السلام للاضطلاع بمهامها الرئيسـية ولا سـيما 

تعزيز إدارة البعثة والتخطيط لها ودعمها. 
 

التنظيم  - ١
تشـدد اللجنـة الخاصـة علـى الأهميـة الـتي تعلقـها علــى  - ٤٨
تعزيـز مكتـــب وكيــل الأمــين العــام الــذي يكــرس إمكانياتــه 
ـــة بــالتنظيم،  ولا ســيما للتخطيــط التنظيمــي  للمسـائل المتصل
ـــل الأجــل،  وتقييــم وتحســين أداء مختلــف  المتوسـط إلى الطوي
الدوائــر والوحــدات التابعــة لإدارة عمليــات حفــظ الســـلام، 
وتحسين ممارسات وثقافـة التنظيـم في الإدارة. وتوصـي اللجنـة 
الخاصة، في هذا اال، إنشاء وظيفة مديـر التنظيـم في مكتـب 
وكيل الأمين العام لعمليات حفظ السلام. ويقوم المدير أيضـا 
بالإشـراف علـى عمـل وحـدة أفضـل ممارسـات حفـظ الســلام 
المعـاد هيكلتـــها. عــلاوة علــى ذلــك، تــدرك اللجنــة الخاصــة 
الحاجة إلى تعزيز المكاتب الأمامية للأمناء العامين المساعدين. 
تحيـط اللجنـة الخاصـة علمـا بـالجزء مـن تقريـر الأمـــين  - ٤٩
ــــالتنظيم  العـــام (A/55/977) ذي الصـــلة بالمشـــاكل المتعلقـــة ب
والثقافة التنظيمية في إدارة عمليات حفظ الســلام وتطلـب إلى 
الأمين العام، عند تقديمه مشروع الميزانية، أن يقـدم معلومـات 
أولية عن بعض التدابير المحددة المتخذة لمعالجة هذه المشاكل. 

وترحب اللجنة الخاصة بالخطوات المتخذة لكفالـة أن  - ٥٠
يـولي المديـرون في إدارة عمليـات حفـظ السـلام اهتمامـا أكــبر 

بتقييمات الأداء. 
 

التخطيط الاستراتيجي  - ٢
ترى اللجنة الخاصـة أنـه مـن الأهميـة بمكـان أن تكـون  - ٥١
إدارة عمليات حفظ السلام قادرة على وضع مبادئ توجيهية 
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عامــة، وإجــراءات وأفضــل الممارســات لاحتياجــات حفــــظ 
السلام للأمم المتحدة على المديــين المتوسـط والبعيـد، وكفالـة 
توافق أكبر بيــن الكيانـات الرئيسـية داخـل الإدارة فضـلا عـن 

الكيانات الأخرى ذات الصلة خارج الإدارة. 
كمــا تــرى اللجنــة الخاصــة أن القــــدرة علـــى دمـــج  - ٥٢
الدروس المستفادة من الماضي وعمليات حفظ السلام الجاريـة 
كجـزء مـن عمليـة التخطيـط هـي إحـدى الحاجـــات الرئيســية 

للوفاء بالاحتياجات المستقبلية لعمليات حفظ السلام. 
وتوصي اللجنة الخاصـة بضـرورة تعزيـز قـدرة ومـدى  - ٥٣
ــى  وحـدة أفضـل ممارسـات حفـظ السـلام وتوسـيع ولايتـها عل

النحو الذي اقترحه الأمين العام. 
وتوافق اللجنة الخاصة علـى التوصيـة الـتي مفادهـا أنـه  - ٥٤
ينبغي أن تكون وحدة أفضل ممارسات حفظ السلام ممثلــة في 
فـرق عمـل البعثـة المتكاملـة لكفالـة إدمـاج الـدروس المســـتفادة 
وأفضل الممارسات من العمليات السابقة في التخطيط لبعثات 

جديدة. 
وتوصـي اللجنـة الخاصـة بـــإطلاق اســم علــى وحــدة  - ٥٥
أفضـــل ممارســـات حفـــظ الســـلام المعـــاد هيكلتـــها يعكــــس 

مسؤولياا بصورة أفضل من الاسم المقترح في التقرير. 
 

وضع السياسات وبناء القدرات  – ٣
ـــر  تؤيــد اللجنــة الخاصــة التركــيز الــذي ورد في تقري - ٥٦
ــــاء القـــدرات  الأمــين العــام علــى تعزيــز وضــع السياســات وبن
لكــي تتمكــن إدارة عمليــات حفــظ الســلام مــن الاضطــــلاع 

بوظائفها الرئيسية. 
تتفـق اللجنـة الخاصـة مـع الأمـين العـام علـــى ضــرورة  - ٥٧
تخصيص موارد إضافيـة لتمكـين إدارة عمليـات حفـظ السـلام 
من تكريس الاهتمام المطلــوب ومنـح الأولويـة اللازمـة لوضـع 
ــــز  السياســات وبنــاء القــدرات، وتؤيــد في هــذا الصــدد تعزي

عناصر الإدارة الواردة في الفقرة ٧٧ من تقريـر الأمـين العـام. 
ـــة أيضــا بمقــترح الأمــين العــام بإنشــاء وحــدة  وترحـب اللجن
جديــدة صغــيرة في مكتــــب دعـــم البعثـــات، لكفالـــة القيـــام 
بالوظائف المشار إليها في الفقرة ٧٩ مـن تقريـر الأمـين العـام. 
وفي هذا الصدد، تشـدد اللجنـة علـى ضـرورة أن يتـم تدريـب 
الموظفين المدنيين في إدارة عمليات حفظ السلام بالتنسيق مـع 

دائرة التدريب والتقييم. 
وترى اللجنة الخاصة ضرورة إيلاء الاهتمـام الواجـب  – ٥٨
للأهميــة الممنوحــة لقــرار الجمعيــة العامــة ٢٠٧/٥٥ للـــترويج 
لثقافـة إداريـة مشـــتركة في منظومــة الأمــم المتحــدة، في إطــار 

كلية موظفي الأمم المتحدة في تورين بإيطاليا. 
 

التخطيط للعمليات و فــرق العمــل الخاصــة المعنيــة  - ٤
بالبعثات المتكاملة 

تعيـد اللجنـة الخاصـة تـأكيد أهميـة إنشـاء آليـة تنســـيق  - ٥٩
للاســتجابة للتحديــات المعقــدة الــتي تواجــه الســــلم والأمـــن 
ــــات  الدوليــين، وترحــب بــالخطوات الــتي اتخذــا إدارة عملي
حفظ السلام والرامية إلى تحسين تنسيقها وتعاوا وذلـك مـن 
خلال تشكيل الفرق الخاصة المعنية بالبعثـات المتكاملـة. ولهـذا 
ـــأييدا  فـإن اللجنـة الخاصـة تطلـب إلى الأمانـة العامـة أن تؤيـد ت
كـاملا هـذا المفـهوم. وتؤكـد مـن جديـد أن فـرادى الكيانــات 
الـتي تسـهم في الفـرق الخاصـة ينبغـــي أن تظــل تسترشــد كــل 
بولايتها وأن تكون مسؤولة أمـام مجـالس إدارـا، كمـا ينبغـي 
أن تشارك في الفرق الخاصة دون أن تمـس مشـاركتها بوظائفـها 

الأساسية. 
ـــب  وتوصــي اللجنــة الخاصــة بزيــادة إمكانيــات مكت - ٦٠
العمليات لتوفير عمق كاف من أجل إيلاء الاهتمـام الواجـب 
لجميع المســؤوليات المترتبـة علـى التخطيـط للبعثـات ودعمـها. 
وهـذا مـن شـأنه أن يمكـن الأمانـة العامـة مـن التشـاور بشـــكل 

أفضل مع الدول الأعضاء والبلدان المساهمة بقوات. 
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قيادة البعثة والتخطيط داخل البعثة  - ٥
تؤكـد اللجنـة الخاصـة أهميـة أن يجتمـــع جميــع أركــان  - ٦١
قيـادة إحـدى البعثـات في مقـر الأمـم المتحـدة في أقـرب وقـــت 
ممكن حتى يتمكنوا من المشاركة في الجوانـب الرئيسـية لعمليـة 
التخطيط للبعثة في المقر الرئيسي ثم في الميـدان. بيـد أن اللجنـة 
الخاصة يساورها القلق من أن يصبح القادة المحتملون للبعثـات 
رؤساء الفرق الخاصـة المعنيـة بالبعثـات المتكاملـة في المسـتقبل. 
ورغم أن اللجنة تؤكـد أيضـا أهميـة قيـام الأمانـة العامـة بتوفـير 
ـــادة  التوجيــه التنفيــذي والاســتراتيجي الشــامل والمتواصــل لق
البعثات، فإا تعترف بالجهود التي تبذلها الأمانة العامة لوضـع 

”برنامج توجيه للبعثات في المقر“. 
ــــة الاختيـــار، فـــإن اللجنـــة  وبغيــة الإســراع في عملي - ٦٢
الخاصة تعترف بحاجة الدول الأعضاء لتقـديم أسمـاء الأشـخاص 
المـهتمين في أن ينظـر في أمـر تعيينـهم في وظيفـــتي الممثــل الخــاص 
ــــة في  والمبعــوث الخــاص وغيرهمــا مــن وظــائف القيــادة المدني
غضون العام المقبل. وتـأخذ اللجنـة علمـا بعمليـة الاسـتعراض 
ــــا لصيانـــة  الــتي يقــوم ــا فريــق التعيينــات في المنــاصب العلي
وتحديـث القائمـة، ويشـجع الأمانـة العامـــة علــى تقــديم أسمــاء 

مرشحين بديلين في حال عدم توفر الشخص المختار. 
 

دعم البعثات  - ٦
تؤيــد اللجنــة الخاصــة ــج ”فرقــــة العمـــل“ لدعـــم  - ٦٣
البعثـــات وتشـــجع الأمـــين العـــام علـــى إجـــراء مزيـــد مـــــن 
الاتصـالات والتنسـيق بـين مكتـــب العمليــات ومكتــب دعــم 
البعثة والشعبة العسكرية وشعبة الشرطة المدنية. وهي ترحـب 
في هـذا اـال بتواجـد موظفـي إدارة عمليـات حفـظ الســلام، 

بقدر الإمكان، لتيسير هذا النهج. 
توصي اللجنة الخاصة بأن توكل إلى مركـز العمليـات  - ٦٤
مسؤولية وضع تقارير شاملة عن الوقائع وتقارير مكتوبـة عـن 
الحالة دعما لاحتياجات الإدارة فيما يتصـل برفـع التقـارير إلى 

الهيئــات التشــريعية واجتماعــات البلـــدان المســـاهمة بقـــوات. 
ويجب استكمال هذه التقـارير في أوقـات الأزمـات بتقييمـات 
عســكرية وسياســــية يضعـــها مكتـــب العمليـــات في الوقـــت 
ـــز قــدرة مركــز العمليــات  المناسـب. وتسـلم اللجنـة بـأن تعزي
مسألة لا غنى عنها لدعم الدور التنسـيقي الشـامل الموكـل إلى 
مكتب العمليات. وتوافق اللجنة في هذا الصـدد علـى أن هـذا 

الدعم يتطلب موارد إضافية، فضلا عن تدريب الموظفين. 
 

النشر السريع  - ٧
ـــة الخاصــة الأمانــة العامــة علــى مواصلــة  تحــث اللجن - ٦٥
عملـها لتحقيـق الهـدف لأن تكـون قـادرة علـى نشـر عمليــات 
حفظ السلام خلال ٣٠ يوما من اعتماد ولاية الأمـم المتحـدة 
وعلى نشر عمليات حفظ السلام المعقدة خلال ٩٠ يوما مــن 

اعتماد الولاية. 
تشير اللجنة الخاصة إلى الخيارات الثلاثة الـتي عرضـها  - ٦٦
الأمين العام لتحسين قدرات الانتشار السريع والفعال. وتؤيد 
اللجنة الخاصة مفهوم الاحتياطي الاستراتيجي في قاعدة الأمم 
ـــزي. وفي هــذا الخصــوص،  المتحـدة للنقـل والإمـداد في بريندي
فإـا تـأخذ علمـا بتقييـم الأمـــين العــام ومفــاده أنــه مــن بــين 
الخيــارات الثلاثــــة المقترحـــة فـــإن الاحتيـــاطي الاســـتراتيجي 
ـــة العمليــة.  المتوسـط هـو الخيـار الأنسـب والأفضـل مـن الناحي
وتعتقـد اللجنـة الخاصـة أيضـا أنـه ينبغـي للأمانـة العامـــة، عنــد 
إعداد مقترح مفصل بالميزانيـة بشـأن هـذا الخيـار أو غـيره مـن 
الخيارات المحتملة، أن تفيد من إقامة حوار مع الدول الأعضـاء 
بغيــة التوصــل إلى تفــاهم مشــــترك للاحتياجـــات مـــن المـــال 
والمعدات والأفراد لتحقيق أهداف محددة من وراء الانتشار. 

وفي هـذا الخصـوص، تشـير اللجنـة الخاصـة إلى الفقــرة  -٦٧
ــــا  (A/54/839)المـــؤرخ ٢٠ آذار/مـــارس  ١٤٢ مــن تقريره
٢٠٠٠ وتعيـد التـأكيد علـى أن المعـدات المملوكـة للوحـــدات 
عنصر لا يستغنى عنه من عناصر قدرات الأمم المتحدة الفعالـة 
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على الانتشار السريع. وتوافق اللجنة على تقييم الأمـين العـام 
الوارد في الفقرة ١٢٧ من تقريـره ومفـاده أنـه لا يمكـن بلـوغ 
ـــدول  الإطـار الزمـني للانتشـار السـريع إلا بتوفـير قـوات مـن ال
الأعضاء تقوم بأمر نفسها تماما ومكتفية بذاـا اكتفـاء كـاملا 

وفقا للإجراءات الحالية. 
وتعلق اللجنة الخاصة أهميـة علـى إتاحـة النقـل الجـوي  - ٦٨
والبحــري الاســتراتيجيين في الوقــت المناســــب لتعزيـــز نشـــر 
بعثات حفظ السـلام. وتشـجع الأمانـة العامـة علـى أن تجـري 
تحقيقـا وتقــدم توصيــات عــن كيفيــة الــترتيب المســبق للنقــل 
الاســتراتيجي علــى نحــو أفضــــل. وترحـــب اللجنـــة الخاصـــة 
بالاهتمــام الموجــه إلى هــذه المســألة في الرســالة المؤرخـــة ١٩ 
آذار/مارس ٢٠٠١ الموجهة من وكيل الأمـين العـام لعمليـات 
حفـظ السـلام إلى الممثلـين الدائمـــين لجميــع الــدول الأعضــاء 

بشأن تعزيز نظام الترتيبات الاحتياطية. 
ـــة إلى  وتدعــم اللجنــة الخاصــة الجــهود الجاريــة الرامي - ٦٩
تعزيز وتدعيم نظام الترتيبات الاحتياطية للأمم المتحدة دف 
استخدامها على أتم وجه وفعالية. وتتطلـع اللجنـة الخاصـة إلى 
إجراء مشاورات بـين الـدول الأعضـاء والأمانـة العامـة لوضـع 
مزيد من الآليات الرامية إلى تحسين النظام، بما في ذلـك إنشـاء 

قوائم ”قيد الطلب“ للأفراد العسكريين والشرطة المدنية. 
٧٠ - وتدعـم اللجنـة الخاصـة تعزيـز سـلطة الالـتزام الممنوحــة 
إلى الأمين العام، قبل أن يقوم مجلس الأمن بمنح إذن تام للبعثة 
وفـق الإجـراءات الـواردة في الفقـــرة ١١٩ مــن تقريــر الأمــين 
العام (A/55/977)، التي ستستتبع إجراء مشـاورات وثيقـة مـع 
كل من مجلس الأمن واللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية. 

 

عمليـــات توظيـــف الموظفـــين المدنيـــين في عمليـــات  - ٨
حفظ السلام 

تـدرك اللجنـة الخاصـة الحاجـة إلى معالجـــة التحديــات  - ٧١
الخاصــة المتعلقــة بــإمداد بعثــات حفــــظ الســـلام بـــالموظفين، 

ولذلـك فـهي تدعـم المقـترح القـاضي بإنشـاء قســـم جديــد في 
إدارة شـؤون الموظفـين والدعـم الـتي أعيـدت هيكلتـها لإجــراء 
تخطيـط وتحليـل عـن القـوى العاملـة المدنيـة؛ وتوســـيع مصــادر 
التوظيـف؛ وتعجيـل وتعزيـز فعاليــة التوظيــف، وإدارة القــدرة 
على نشر المدنيـين بسـرعة وتنظـم مهـــن الموظفـين المدنيـين في 

عمليات حفظ السلام. 
وتتطلــع اللجنــة الخاصــة إلى زيــادة تطويــر مشـــروع  - ٧٢
Galaxy والتوسع في استخدامه، وإلى توحيد نمط عملية تجنيـد 

الموظفين المدنيين في عمليـات حفـظ السـلام، وإلى توفـير قـدر 
أكبر من الشفافية. 

وتوصـي اللجنـة الخاصـة مـن جديـد بإبقــاء إجــراءات  - ٧٣
التوظيف التي تأخذ ا الأمانـة العامـة قيـد الاسـتعراض ـدف 
كفالـة اسـتجابة تلـك الإجـراءات علـى نحـو مناسـب للطلبــات 

الخاصة للانتشار السريع. 
ـــناد  وتعــترف اللجنــة الخاصــة بفوائــد التوســع في إس - ٧٤
ــــة، وإن  ســلطة التجنيــد إلى الميــدان مــن حيــث زيــادة الفعالي
كــانت تشــدد علــى أن هــــذا الإصـــلاح بحاجـــة إلى مبـــادئ 
توجيهية سليمة في مجال السياسة العامــة وإلى آليـات للتنسـيق، 
بالإضافة إلى موارد بشرية من الموظفين ذوي الخبرة والمدربـين 

تدريبا كافيا. 
وترى اللجنة الخاصة أن زيـادة تنـاوب الموظفـين، ولا  - ٧٥
ســيما بــين المقــر والميــدان، مطلوبــة لتحســـين قـــدرات إدارة 

عمليات حفظ السلام في مجال الإدارة والتخطيط. 
 

الهيكل التنظيمي  – ٩
ـــة الخاصــة علــى الفصــل الســابق لشــعبة  توافـق اللجن - ٧٦

الشرطة المدنية عن الشعبة العسكرية. 
نظرا لأهمية الشرطة المدنية في عمليات حفـظ السـلام  – ٧٧
الحالية، يمكن للجنة أن تؤيد ترفيع مستشار الشرطة المدنيـة في 
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سياق ترشيد هيكلية الرتب في شعبة الشرطة المدنية. وفي هذا 
الخصــوص، تــرى اللجنــة أنــه ينبغــي مــلء وظيفــة مستشــــار 
الشرطة المدنية بضابط برتبـة ملائمـة، تتناسـب مـع مقتضيـات 

الأقدمية والخبرة ودور ومسؤوليات الوظيفة. 
وبتـأييد اللجنـة الخاصـة لشـــعبة الشــرطة المدنيــة فإــا  - ٧٨
ـــق قــدرات محــدودة في الشــعبة لتســاعد في المســائل  تؤيـد خل
المتعلقة بالقانون الجنائي والمسائل القانونيـة المتعلقـة باسـتخدام 
الشرطة المدنية، وأن تفوض بولاية مناسبة، في عمليات حفـظ 

السلام. 
تؤيـد اللجنـة الخاصـة التوصيـة بـترفيع دائــرة الأعمــال  - ٧٩
المتعلقـة بالألغـام إلى شـعبة، وأن يكـون رئيسـها علـى مســتوى 

مدير. 
لا تـزال اللجنـة الخاصــة غــير مقتنعــة بــالدور الدقيــق  - ٨٠
لوظيفـة أمـين عـام مسـاعد ثـالث علـــى النحــو الــذي اقترحــه 
ـــن  الأمـين العـام. ولا ترغـب اللجنـة في التقليـل مـن دور أي م
المستشار العسكري أو مستشار الشرطة المدنية بإنشــاء وظيفـة 
أمـين عـام مسـاعد ثالثـة. وتطلـب اللجنـــة الخاصــة إلى الأمــين 
العــام الاســتفاضة في موضــوع أمــين عــام مســاعد ثــــالث في 

تقريره التالي. 
وتؤيــد اللجنــة الخاصــة إعــادة تنظيــــم شـــعبة الإدارة  - ٨١
الميدانية والنقل والإمداد. كمـا تؤيـد التوصيـة بإنشـاء شـعبتين 
مستقلتين في مكتب جديـد لدعـم البعثـات - إحداهمـا للدعـم 
الإداري والأخـرى للدعـم في مجـال النقـــل والإمــداد، ولكنــها 
تؤيـد ذلـك بشـرط واضـح هـو أن تـؤدي إلى تحقيـق تحســينات 
واضحة في التنسيق في الأمانـة العامـة وفي الميـدان معـا. وتؤيـد 
أيضا إنشاء قسم لإدارة العقود في إطار شـعبة الدعـم في مجـال 
النقل والإمداد بغية تعزيز القدرة على التخطيـط للمشـتريات، 
شـريطة مراعـاة ضـرورة تجنـب الازدواجيـة المحتملـــة. وتوصــي 
اللجنـة أيضـا بضـم ضبـاط عســكريين في الخدمــة الفعليــة إلى 

مكتب دعم البعثات المعاد تنظيمه. 

ويسـاور اللجنـة القلـق مـن أن مكتـب دعـــم البعثــات  - ٨٢
ـــوارد اللازمــة مــن الموظفــين  الـذي أنشـئ حديثـا يفتقـر إلى الم
ــــات رد تكـــاليف القـــوات  للبــت علــى وجــه الســرعة بمطالب
والمعدات. وتعيد اللجنة التأكيد بشدة علـى توصيتـها الـواردة 
في الفقرة ٣٥ من تقريرها السابق  (A/C4/55/6)بشأن الحاجـة 
الى موظفــين إضــافيين في قســم إدارة المطالبــات والمعلومــــات 
ـــة  التـابع لخدمـات الماليـة والإدارة والدعـم وتحـث الأمانـة العام

على اتخاذ إجراء لمعالجة الوضع على وجه السرعة. 
 

مستويات ملاك الموظفين الأساسي  - ١٠
ـــات  تؤكـد اللجنـة الخاصـة ضـرورة تزويـد إدارة عملي - ٨٣
حفـظ السـلام، علـــى النحــو المبــين في تقريــر الأمــين العــام، 

 (A/55/977)بأشياء من بينها ما يلي: 

بنية تحتية إدارية متينة؛  (أ)
قـدرات فعالـة في مجــال ”أفضــل الممارســات  (ب)

والعبر المستخلصة“؛ 
قــــدرات معــــززة بشــــــكل كبـــــير لوضـــــع  (ج)

السياسات وتطوير القدرات؛ 
إنشــاء وصيانــة بنيــة تحتيــة متينــة للتخطيــــط  (د)

للعمليات؛ 
عمـق في قـاعدة مواردهـا لكـــي تتمكــن مــن  (هـ)
تكريـس مـا يكفـي مـــن الوقــت للتخطيــط للعمليــات وتوفــير 

الدعم للبعثات؛ 
قــدرة علــى توفــــير خـــط الاســـتجابة الأول  (و)

للاحتياجات الطارئة للعمليات. 
وتؤيد اللجنة ضرورة توفير موظفــين إضـافيين ومـوارد إضافيـة 
وتطلب إلى الأمانة العامة أن تقدم تبريرا مفصـلا لكـل وظيفـة 
على حدة لتنظر فيه وتوافق عليه الأجهزة المختصة في الجمعية 
العامة. وتؤكد اللجنة الخاصـة أن طلـب اعتمـاد ميزانيـة يجـب 



1201-46734

A/55/1024

ــــا للاحتياجـــات وأن يعكـــس جميـــع  أن يتضمــن تحليــلا دقيق
مقترحات اللجنة الخاصة وتوصياـا واسـتنتاجاا علـى النحـو 

الوارد في هذا التقرير. 
تؤكـــد اللجنـــة الخاصـــة مجـــددا، في هـــذا الســـــياق،  - ٨٤
ــــؤرخ ٢٠ آذار/مـــارس  الفقرتــين ٧٠ و ٧٨ مــن تقريرهــا الم
٢٠٠٠ (A/54/839)، والفقرات من ٣٦ إلى ٣٨ من تقريرهـا 
المؤرخ ٤ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠ A/C.4/55/6، وتحيط 
ـــــــة ٢٥٨/٥٥ المــــــؤرخ ١٤  علمـــــا بقـــــرار الجمعيـــــة العام

حزيران/يونيه ٢٠٠١ بشأن إدارة الموارد البشرية. 
 

هاء - الحاجـة إلى تعزيـز العلاقـات مـــع أجــزاء أخــرى 
من الأمانة العامة 

تســـلم اللجنـــة الخاصـــة بأهميـــة الروابـــط بــــين إدارة  - ٨٥
عمليات حفظ السلام وغيرها من أجـزاء الأمـم المتحـدة ذات 
الصلــة، وتــرى أنــه ينبغــي توفــــير مـــوارد كافيـــة لـــلإدارات 
ـــذا  والمكـاتب الـتي تـؤدي دورا في دعـم حفـظ السـلام. وفي ه
الصدد، تدعو اللجنـة الخاصـة أجـهزة الأمـم المتحـدة المختصـة 
إلى توفير الموارد المناسبة لهذه الإدارات والمكـاتب تعزيـزا لهـذه 
العلاقة، وتقديم الدعم الفعال إلى عمليات حفظ السـلام علـى 

أساس تبرير سليم في الميزانية. 
 

نظـام إدارة شـؤون الأمـن: إدارة عمليـات حفـظ  واو -
السلام ومكتب منسق شؤون الأمن بالأمم المتحدة 
تعـرب اللجنـة الخاصـة عـن بـالغ قلقـــها بشــأن العــدد  - ٨٦
المتـزايد للهجمات وأعمال العنف المرتكبة ضد موظفي الأمـم 
المتحـدة والمرتبطـين ـــا، وتشــدد علــى الحاجــة إلى أن تتخــذ 
البلـدان المضيفـــة والجــهات المعنيــة الأخــرى جميــع الخطــوات 
الملائمـة لكفالـة سـلامتهم وأمنــهم. وفي هــذا الســياق، تحيــط 
ـــي الأمــم المتحــدة  اللجنـة علمـا بدخـول اتفاقيـة سـلامة موظف
ـــا حيـــز التنفيــذ، وتحــث الــدول الــتي لم   والأفـراد المرتبطـين

تصبح طرفا فيها بعد أن تنظر في ذلك في أقرب وقت. 

ـــانون  تؤكـد اللجنـة الخاصـة مـن جديـد أنـه، وفقـا للق - ٨٧
الدولي والقانون الإنساني الدولي، فـإن جميـع الأطـراف في أي 
نـزاع تنشـر فيـه عمليـة للأمـم المتحـدة، بمـا في ذلـك الأطــراف 
غـير التابعـة للدولـة و/أو الـدول الحدوديـة، تتحمـــل مســؤولية 
خاصة فيما يتعلق بسلامة وأمن أفـراد الأمـم المتحـدة والأفـراد 

المرتبطين ا المشتركين في تلك العملية. 
وتكـرر اللجنـة الخاصـة الحاجـة إلى ســبر الإمكانيـــات  - ٨٨
لكفالة سلامة وأمن موظفي الأمم المتحـدة والأفـراد المرتبطـين 
ا، وفي هذا الســياق تحيـط علمـا بـإصدار تقريـر الأمـين العـام 
عن نطاق الحماية القانونيـة بموجـب الاتفاقيـة المتعلقـة بسـلامة 
موظفي الأمم المتحدة والأفراد المرتبطين ا (A/55/637)، التي 

ستنظر فيها اللجنة السادسة في دورا السادسة والخمسين. 
ــــات  وتؤكــد اللجنــة الخاصــة علــى أن تتضمــن اتفاق - ٨٩
مركـز القـوات/اتفاقـات مركـز البعثـات تدابـير محـددة وعمليــة 

لتعزيز سلامة وأمن الموظفين، استنادا إلى أحكام الاتفاقية. 
وترحب اللجنة الخاصة بالاسـتعراض الشـامل لمسـائل  - ٩٠
الأمن في بعثات حفظ السلام، إلا أا لا تزال قلقـة جـدا إزاء 
أوجــه النقــــص الواضحـــة في النظـــام الحـــالي. وفيمـــا يتعلـــق 
ــــة جمـــع المعلومـــات  بالســلامة والأمــن، تلاحــظ اللجنــة أهمي
ـــدان. وتحــث  وتحليلـها ونشـرها علـى نحـو أفضـل في المقـر والمي
اللجنـة إدارة حفـظ السـلام ومنســـق شــؤون الأمــن في الأمــم 
المتحدة على متابعة هذه المسألة بوصفـها أولويـة. كمـا تشـدد 
علـى أهميـة تقاسـم الـدول الأعضـاء والأمانـــة العامــة ”أفضــل 
الممارسـات“ المتعلقـة بالسـلامة والأمـن. وتشـــدد أيضــا علــى 
وجــوب توجيــه الاهتمــام إلى مســألة الســلامة والأمــن هــذه 
خـلال مرحلـة التخطيـــط لعمليــات حفــظ الســلام. وفي هــذا 
الصـدد، تطلـب إلى الأمـين العـــام أن يــدرج في تقريــره التــالي 
الموجـه إلى اللجنة الخاصة الخطـوات المتخـذة لمعالجـة الشـواغل 

المذكورة أعلاه. 
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وبالإشـارة إلى الفقـرة ١٢ مـن تقريـر اللجنـة الخاصـــة  - ٩١
(A/C.4/55/6)، تكرر اللجنة الخاصة طلباا بأن تقـوم الأمانـة 
العامة بتـزويد الـدول الأعضـاء بإحاطـات إعلاميـة عـن الأمـن 
بطريقـة شـاملة وفي حينـها، والـتي ينبغـي أن تشفــع، كقـــاعدة 

عامة، بإحاطات إعلامية خطية. 
وتدعو اللجنة الخاصة مجلس الأمـن، نظـرا لمسـؤوليته،  - ٩٢
أن يولـي اهتماما خاصا بسلامة وأمــن موظفـي الأمـم المتحـدة 
والمرتبطين ا المشاركين في عمليـات حفـظ السـلام، وخاصـة 
عنــد نظــره في إنشــاء عمليــة جديــدة أو إجــراء تغيـــير علـــى 
ولايات حفظ السلام. وكذلك، يجب علــى الأمانـة العامـة أن 
تنظــر في ســلامة وأمــن الموظفــين في أثنــاء مرحلــة التخطيـــط 

لعملية ما في البعثة. 
وتوصـي اللجنـة الخاصـــة، بغيــة تعزيــز ســلامة وأمــن  – ٩٣
ـــتي تنتشــر  موظفـي الأمـم المتحـدة والمرتبطـين ـا في المنـاطق ال
فيها عمليات حفظ السلام، بأنه يجــب أن يقبـل مجلـس الأمـن 
ـــة للأمــم المتحــدة والــدول الأعضــاء بمســؤولية  والأمانـة العام
تحسـين إعـداد الموظفـين في هـذا اـال. وتؤكـد علـى وجــوب 
تدريب الموظفين المشاركين في عمليـات حفـظ السـلام للأمـم 
المتحدة تدريبا أفضل بحيـث يمكنـهم الاسـتجابة بشـكل ملائـم 
للطوارئ وتفادي الحوادث. وفي هذا الصدد، ترى اللجنة أنـه 

ينبغي اتخاذ التدابير التالية: 
التدريــب قبــل البعثــة: يجــــب علـــى الـــدول  (أ)
الأعضاء والأمانة العامة منح مسألة السـلامة والأمـن الأولويـة 
في تدريب العاملين فيها قبل البعثة، وخاصة الموظفين المدنيين؛ 

التدريـب في الميـدان: يتحمـل رؤســـاء البعثــات  (ب)
مســؤولية مباشــرة لتقــديم برامــج التوجيــه الــتي يجــب أن تحـــدد 
التهديدات البيئية والعملياتية للبعثة، وينبغي كفالة أن يتلقى جميع 
العـاملين في البعثـة، سـواء كـانوا عسـكريين أو مدنيـــين، توجيــها 
شـاملا وتدريبـا ميدانيـا بشـــأن ســلامتهم وأمنــهم. وينبغــي إيــلاء 

اهتمـام خـاص بـالمدنيين الذيـن لم يحصلـوا علـى فـرص تدريـب قبــل 
ذلك؛ 

ينبغـي أن تـولي الجـــهود الجاريــة حاليــا، مــن  (ج)
قبيـل توحيـد وتقييـم التدريـب علـــى حفــظ الســلام، اهتمامــا 
كافيــا بجــانب الســلامة والأمــن. وترحــب اللجنــة بالمســـودة 

النهائية لبـرامج توجيه البعثات في هذا اال. 
ـــة الحيويــة لجميــع  وتؤكـد اللجنـة الخاصـة علـى الأهمي - ٩٤
العاملين في حفظ السلام الذين يتلقون إحاطـات إعلاميـة عـن 
الأمــن لــدى وصولهــم إلى منطقــة البعثــة. ويجــــب أن تكفـــل 
سلطات البعثة إطلاع العـاملين في حفـظ السـلام إطلاعـا تامـا 
علـى التـهديدات الرئيسـية المحتملـة المرتبطـة بالبيئـة، وأن تقـــدم 

لهم مبادئ توجيهية محددة لتفادي المواقف الخطرة. 
وتؤكد اللجنة الخاصة مجددا الدور الهـام الـذي يؤديـه  - ٩٥
الإعــلام في كفالــــة ســـلامة وأمـــن موظفـــي الأمـــم المتحـــدة 
والمرتبطــين ــا بتحســين تفــــهم الســـكان المحليـــين بـــأهداف 
وأغراض البعثة. وفي هذا الصدد، فهي تلاحظ الـدور الإيجـابي 
الذي يقوم بــه الصنـدوق الاسـتئماني لدعـم الإعـلام والجـهود 

ذات الصلة في عمليات حفظ السلام للأمم المتحدة. 
وتعتـبر اللجنـــة الخاصــة ضــرورة تعزيــز قــدرة الأمــم  - ٩٦
المتحــدة علــى تعزيــز ســلامة وأمــن موظفــي الأمــم المتحـــدة 

والمرتبطين ا في كل من المقر والميدان. 
وإذ تؤكـد اللجنـة الخاصـة الـدور البـالغ الأهميـة الــذي  - ٩٧
تضطلع به وحدة النقل/السلامة الجوية التابعة لإدارة عمليـات 
حفظ السلام بشأن التوعية بأمور السلامة واتقاء الحوادث في 
إطـار عمليـات الأمـــم المتحــدة لحفــظ الســلام، فإــا ترحــب 
ـــيران المــدني الــدولي  بالاسـتعراض الـذي قـامت بـه منظمـة الط
لعمليات الأمم المتحدة لحفظ السـلام في اـال الجـوي وتؤيـد 
تنفيذ توصياا ذات الصلة والمتعلقة بسلامة وأمن أفــراد الأمـم 
المتحـدة لحفـظ السـلام. ويسـاور اللجنـة الخاصـة القلـق بشـــأن 
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المعايير المطبقة في الطائرات التي تستأجرها الأمم المتحدة لنقـل 
حماة السلام التابعين للأمم المتحدة وتطلـب إلى الأمانـة العامـة 

اتخاذ تدابير لمعالجة هذا الأمر. 
 

المعلومات والتحليل على نطاق المنظومة  زاي -
ـــز الســلوك الملائــم  تقـر اللجنـة الخاصـة بضـرورة تعزي - ٩٨
لعمليـات حفـظ السـلام للأمـم المتحـــدة بــالقدرة علــى تحليــل 
المعلومات ذات الصلة لكـل عمليـة، الـتي تنشـأ مـن الميـدان أو 
المتاحة من مصادر عامة، وتوزيـع التحليـل الـذي تقـوم بـه إلى 
قيـــادة البعثـــة العليـــا والبلـــدان المســـاهمة بقـــوات، وحســــب 
الاقتضـاء، البلـدان الأخـرى المشـاركة في العمليـــة. وينبغــي أن 
تستفيد هذه القدرة من أكبر قدر مــن الشـفافية سـواء في جمـع 
المعلومات ونشر التحليلات الناجمة عنها. عـلاوة علـى ذلـك، 
فإن المهمة الناشئة عن هذه القدرة ينبغـي أن لا تتجـاوز قيـادة 
البعثة. وعندما تستغل هذه القدرة على نحـو فعـال، ولا سـيما 
في عملية اتخاذ القرار على جميـع المسـتويات، يمكنـها أيضـا أن 
ــــي الأمـــم المتحـــدة في  تســهم في تعزيــز ســلامة وأمــن موظف

الميدان. 
وتوصي اللجنة الخاصة بأن لا يتم إنشاء هـذه القـدرة  - ٩٩
لدعم اللجنة التنفيذية للسلام والأمن وتطلب إلى الأمين العـام 
أن ينظــر في وضعــها في إدارة عمليــات حفــظ الســــلام أو في 
مكتبـه التنفيـذي. وتـدرك اللجنـــة الخاصــة أيضــا الــدور الهــام 
الــــذي يمكــــن أن تؤديــــه تكنولوجيــــــا المعلومـــــات في إدارة 
ـــب  المعلومـات ونشـرها علـى نحـو فعـال. وفي هـذا اـال، تطل
اللجنــة إلى الأمانــة العامـــة العـــودة إلى مفـــهوم إنشـــاء نظـــم 
تكنولوجيــا المعلومــــات لدعـــم القـــدرة التحليليـــة المقترحـــة. 
وتطلب اللجنة قيام الأمين العام بـالتطرق إلى هـذه المسـائل في 
تقريـره للنظـر فيـها في أقـرب وقـت بحيـث لا يتجـاوز الـــدورة 

العادية القادمة. 

نوع الجنس وعمليات حفظ السلام  حاء -
ــن  ١٠٠ -تحيـط اللجنـة الخاصـة علمـا باتخـاذ قـرار مجلـس الأم
١٣٢٥ (٢٠٠٠) المؤرخ ٣١ تشرين الأول/أكتوبـر ٢٠٠٠، 
وقـــرار الجمعيـــة العامـــة ٧١/٥٥ المـــؤرخ ٤ كــــانون الأول/ 
ــــلاء اهتمـــام عـــاجل  ديســمبر ٢٠٠٠ اللذيــن يدعــوان إلى إي
لتعميـم مراعـاة المنظـور الجنسـاني في عمليـات حفـظ الســـلام. 
وتشـجع اللجنـة علـى مواصلـة الاهتمـام بتدريـب أفـراد حفــظ 
السـلام في مجـــال التوعيــة الجنســانية وتعميــم مراعــاة المنظــور 
الجنساني على صعيد المقر والصعيد الميداني، مع التركيز بصفــة 
خاصة على حقوق الإنسان المتعلقة بالمرأة والطفل في حـالات 

الصراع وبعدها ومراعاة احتياجاما الخاصة. 
١٠١ -وترى اللجنة أن إدارة عمليـات حفـظ السـلام ينبغـي 
أن تكفــل معالجــة القضايــا المتصلــة بنــوع الجنــس في الميـــدان 
معالجـة سـليمة في كـل مـن الميـدان والمقـر. ومـن أجـــل تحقيــق 
هذه الغاية، ترى اللجنة ضرورة أن يحظى عمل مراكز تنسـيق 
الشـؤون الجنسـانية، الـتي يجـب أن تكـون علـى مســـتوى عــال 
بدرجة كافية وفي العمليات حيثما يلزم الأمر، بـالدعم الملائـم 
في الأمانة العامة. وهي تشدد على الحاجة إلى أن يقدم الأمين 
العام تقارير بشأن الكيفية التي يجري ـا تنفيـذ تعميـم مراعـاة 

المنظور الجنساني في الميدان. 
 

التعاون مع الترتيبات الإقليمية  طاء -
١٠٢ -تؤكد اللجنة الخاصـة مـن جديـد، آخـذة في اعتبارهـا 
أن على الأمم المتحـدة المسـؤولية الرئيسـية عـن حفـظ السـلام 
والأمــن الدوليــين، الإســــهام المـــهم الـــذي يمكـــن أن تقدمـــه 
الترتيبات والوكالات الإقليمية في حفظ السلام، وفقا للفصل 
الثامن من ميثاق الأمم المتحـدة، أينمـا كـان ذلـك مناسـبا وفي 
الحــالات الــتي تتيــــح فيـــها ولايـــة ونطـــاق تلـــك الترتيبـــات 

والوكالات الإقليمية القيام بذلك. 
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١٠٣ – وتؤكد اللجنة الخاصة أنه، وفقا لنـص المـادة ٥٣ مـن 
الميثاق، لا يجوز اتخاذ أي إجراءات للإنفاذ في إطـار الترتيبـات 
الإقليميـة أو مـن جـانب الوكـالات الإقليميـة دون إذن مجلـــس 
ـــأول علــى الأنشــطة  الأمـن. كمـا يجـب إطـلاع الـس أولا ب
المضطلع ا أو المتوخـى الاضطـلاع ـا مـن جـانب الترتيبـات 

أو الوكالات الإقليمية لصون السلام والأمن الدوليين. 
١٠٤ – وتحث اللجنة الخاصة علـى تعزيـز التعـاون بـين الأمـم 
المتحـدة والترتيبـات والوكـــالات الإقليميــة المختصــة في إطــار 
ولاية ونطاق وتكوين كل منها لتعزيز قدرات اتمـع الـدولي 
في مجــال صــون الســلام والأمــن الدوليـــين. وتـــدرك اللجنـــة 
إمكانيـة تحقيـق هـذا التعـاون عمليـا علـى الصعيديـن الإقليمـــي 
ودون الإقليمـي وتشـجع الأمـــين العــام علــى اتخــاذ خطــوات 
ملموسة لتحقيق هـذه الغايـة. وفي هـذا الصـدد، تحيـط اللجنـة 
علما بالتعاون الناجح بين الأمم المتحدة وعـدد مـن الترتيبـات 

والوكالات الإقليمية. 
١٠٥ – ورغم أن اللجنة الخاصة تدرك ضرورة تعزيز التعاون 
بين الأمم المتحدة والمنظمات الإقليمية، فإنه ينبغي، كما ذكـر 
الأمـين العـام في الفقـرة ١٩ مـن تقريـره عـــن تنفيــذ توصيــات 
 ،(A اللجنـة الخاصـة بشـأن عمليـات حفـــظ الســلام (54/670/
مراعـاة أن التعـاون بـين الأمـم المتحـدة والمنظمـــات الإقليميــة، 
بصــرف النظــر عــن الترتيبــات الموضوعــة في إطــار أي بعثــــة 
بعينـها، ينطـوي حتمـا علـى تحديـات كبـيرة لا يمكـــن التغلــب 
عليها بدون الجهود المستمرة للمجتمع الدولي. وتكرر اللجنـة 
ـــام بــأن يتنــاول بــالتفصيل في  الخاصـة توصيتـها إلى الأمـين الع
تقريره المرحلي المقبـل كيفيـة التصـدي لتلـك التحديـات علـى 

أفضل وجه. 
١٠٦ – وتؤكد اللجنة الخاصة أن التعاون بـين الأمـم المتحـدة 
والتنظيمـات والوكـالات الإقليميـة المختصـة في ســـياق حفــظ 
السلام يجب أن يتقيد بالشكل الذي يتفـق مـع الفصـل الثـامن 

من ميثاق الأمـم المتحـدة نصـا وروحـا. كمـا يجـب أن يراعـي 
هـذا التعـاون الصكـوك والآليـات القائمـة المعمـول ـا في كــل 

من التنظيمات والوكالات الإقليمية المعنية. 
١٠٧ – وترى اللجنة الخاصة أن الجهود المبذولة لتعزيـز قـدرة 
ـــظ الســلام هــي جــهود  البلـدان الأفريقيـة في شـتى مجـالات حف
مكملة لالتزامات جميع الدول الأعضاء في الأمم المتحدة بموجب 
الميثاق فيما يتعلق بإسهام تلك الدول في صوم السلام والأمـن 
في أفريقيـا، وليـس الغـرض منـها أن تحـل محـل مشـاركة البلــدان 
غير الأفريقية في عمليـات حفـظ السـلام في القـارة أو أن تحـد مـن 

هذه المشاركة. 
١٠٨ – وتؤكد اللجنة الخاصة أن الجـهود الدوليـة الراميـة إلى 
تعزيـز القـدرة الجماعيـة للبلـــدان الأفريقيــة علــى المشــاركة في 
عمليات حفظ السلام ينبغي أن تركز على تعزيز القدرة المؤسسية 
لمنظمة الوحدة الأفريقية (التي ستصبح قريبا الاتحـاد الأفريقـي) 
وبخاصة آليتها لمنع الصراعات وإدارا وحلها، عن طريـق تقـديم 
المساعدة المالية والتقنية. وفي هذا الصـدد، تؤكـد اللجنـة علـى 
ـــة صنــدوق الســلام لمنظمــة الوحــدة الأفريقيــة/  ملاءمـة وأهمي

الاتحاد الأفريقي، وتحث الدول الأعضاء على التبرع له. 
١٠٩ – وتشجع اللجنة الخاصة الدول الأعضاء على المسـاهمة 
في الجهود الراهنة الرامية إلى تعزيز ومشاركة البلدان الأفريقية 
في عمليات حفظ السـلام، مـن خـلال سـبل منـها الشـراكات 
بـين الـدول، ومـع منظمـة الوحـدة الأفريقيـــة والمنظمــات دون 
الإقليميـــة في ميـــادين التدريـــب، والســـــوقيات، والمعــــدات، 
والدعم المالي. وتكرر اللجنة الخاصة تأكيد رأيها الذي مـؤداه 
أن على الأمم المتحدة أن تقوم، بالتشاور مـع منظمـة الوحـدة 
الأفريقيـة/الاتحـاد الأفريقـــي وبالتعــاون مــع الــدول الأعضــاء، 
بــالاضطلاع بــدور نشــط، وبخاصــة في تنســــيق جميـــع هـــذه 
الجــهود، وتحــث الــدول الأعضــــاء علـــى التـــبرع للصنـــدوق 
ــا تشـجع  الاستئماني الذي أنشأه الأمين العام لهذا الغرض. كم
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الـدول الأعضـاء علـى توفـير الدعـم المـالي وغـيره مـــن أشــكال 
ـــا  الدعــم لدراســة عمليــات حفــظ الســلام الــتي تجريــها حالي

منظمات أفريقية دون إقليمية. 
ـــز  ١١٠ – وتتطلـع اللجنـة الخاصـة إلى إنشـاء فريـق يعـنى بتعزي
القدرة الأفريقية على حفظ السـلام، وهـو مـا اقترحتـه الأمانـة 
العامة في آب/أغسطس ١٩٩٨. وتحث اللجنة الأمانة العامـة علـى 
مواصلة مشاوراا مع جميع الدول الأعضاء الـتي يهمـها الأمـر 
بشأن اختصاصات هذا الفريق بغية إنشائه في التوقيت المناسب. 

١١١ – وتحيط اللجنة الخاصة علما مع التقدير بزيادة التعاون 
بين الأمم المتحدة ومنظمة الوحدة الأفريقية/الاتحاد الأفريقـي، 
وتشجع جميع الجهود المبذولة لمواصلة تعزيز هذا التعاون وفقـا 
لقرار الجمعية العامة ٩٤/٥٤ المؤرخ ٢١ كـانون الأول/ديسـمبر 
٢٠٠٠. وفي هذا الصدد، تحث اللجنة الخاصة على أن يجري في 
أقـرب فرصـة ممكنـة إنجـاز المناقشـة المتعلقـة بتبـادل الموظفـين بــين 
ـــدة  الأمانـة العامـة للأمـم المتحـدة والأمانـة العامـة لمنظمـة الوح

الأفريقية/الاتحاد الأفريقي. 
ـــة  ١١٢ – وترحـب اللجنـة الخاصـة بالجـهود الـتي تبذلهـا الأمان
العامة في مجال التدريب وعقد الحلقات الدراسية بشأن حفـظ 
الســلام علــى الصعيــد دون الإقليمــي وذلــك بالتعــــاون مـــع 
ــــا  الجماعــة الإنمائيــة للجنــوب الأفريقــي واتحــاد شــرق أفريقي
والجماعة الاقتصادية لدول غرب أفريقيا، وتشجع الأمانة العامـة 
علـى توسـيع نطـاق هـذه الجـهود لتشـــمل ســائر المنظمــات الأفريقيــة 

دون الإقليمية. 
 

المسائل المالية  ياء -
١١٣ -ولا يـــزال التأخـــير في تســـــديد التكــــاليف للبلــــدان 
ـــق عميــق للجنــة الخاصــة؛  المسـاهمة بقـوات يشـكل مصـدر قل
فهذه التأخيرات تسبب المشاق لجميع البلدان المساهمة بقـوات 
ومعـدات، وبخاصـة البلـدان الناميـة. لـــذا فــإن اللجنــة الخاصــة 
تشـجع الأمانـة العامـة علـى مواصلـة الإسـراع في تجـهيز جميـــع 

المطالبات وتكرر طلبها إلى الأمين العام أن يقـدم تقريـرا مرحليـا 
في هذا الخصوص بحلول موعد انعقاد الدورة المقبلة للجنة. 

١١٤ -وتؤكد اللجنة الخاصة أن جميع الدول الأعضـاء يجـب 
أن تسـدد اشـتراكاا المقـررة  بالكـامل وفي موعدهـا مـن غــير 
شروط، وتؤكد مجددا أن من واجب الدول الأعضاء بموجـب 
المـادة ١٧ مـن الميثـاق تحمـل نفقـات المنظمـة حسـبما حددـــا 
الجمعيـة العامـة، شـريطة مراعــاة المســؤولية الخاصــة للأعضــاء 
الدائمين في مجلس الأمـن، علـى النحـو المبـين في قـرار الجمعيـة 

١٨٧٤ (دإ-٤) بتاريخ ٢٧ حزيران/يونيه ١٩٦٣. 
 

مسائل أخرى ذات أهمية بالغة للجنة الخاصة  كاف -
ـــة الخاصــة أهميــة كفالــة تنســيق التدابــير  ١١٥ -تـدرك اللجن
المتخذة في الميدان فيما يتعلق بمنـع الصراعـات وحفـظ السـلام 
وبنـاء السـلام حيـث أـا حاسمـة لبنـاء أسـاس راسـخ للســـلام. 
وتكـرر اللجنـة الخاصـة تأكيدهـا علـى أهميـة التخطيـــط المبكــر 
والتنسيق الدوري لعمليات حفظ السلام وغيرها من الأنشطة 
ــــتراع  المقــررة الــتي تســتهدف تقليــل احتمــالات اســتئناف ال
ـــدر ممكــن  والمسـاهمة في يئـة الظـروف الـتي تسـاعد بـأقصى ق
على المصالحة والتعمير والانتعاش. كما تشـدد اللجنـة الخاصـة 
على أهمية وضع استراتيجيات ملائمة للانسحاب في عمليات 

حفظ السلام المقلبة. 
١١٦ -وتوصـي اللجنـة الخاصـة بقـوة بـأن يتـم التشـاور علــى 
نحو كامل مع الدول الأعضاء المعنية وأن تزود تلك الـدول في 
الوقـت المناسـب بنسـخة مـن جميـع التحقيقـــات أو التحريــات 
الداخليـة الـتي تجريـها الأمـم المتحـدة بشـــأن الحــوادث، بمــا في 
ذلك ما تتوصل إليه من نتائج، التي تفضي إلى مـوت أو إصابـة 
أفراد من الدول الأعضاء أو ضياع/سرقة ممتلكات الدول الأعضاء. 
١١٧ -وتكـــرر اللجنـــة الخاصـــة تـــأكيد توصيتـــها بأنــــه في 
الحالات التي يدعي فيها بحدوث سـوء سـلوك جسـيم، تدعـى 
الدول الأعضاء المعنية إلى المشاركة في التحقيق بأقصى درجـة 
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ممكنــة، وذلــك مثــلا مــن خــــلال التمثيـــل في وحـــدة الشـــرطة 
العسكرية على صعيد القـوة، مـع مراعـاة ضـرورة المحافظـة علـى 
الانضباط في منطقــة البعثـة واسـتصواب إقامـة العـدل في جميـع 

تلك الحالات. 
١١٨ -وترحب اللجنة الخاصة بتعميم عينـه قواعـد الاشـتباك 
على الدول الأعضاء، وتتطلع إلى إجراء مزيد مـن المشـاورات 
قبـل وضعـها في صيغتـها النهائيـة وترحـــب بمــا قدمتــه الأمانــة 
العامة من تأكيدات في هذا الصدد. بيد أن هذا لـن يقلـل مـن 
الحاجة إلى وضع قواعد محددة للاشـتباك للبعثـة، وهـذه ينبغـي 
أن توضـع بالتشـاور مـع البلـدان المحتمـــل أن تســاهم بقــوات، 

وذلك بغية ضمان تطبيقها تطبيقا موحدا. 
١١٩ -كما تشدد اللجنة الخاصة على أهمية مواصلة التشاور 
مع الدول الأعضاء بشأن نشـرة الأمـين العـام المتعلقـة بـاحترام 
ـــــــدولي  قــــــوات الأمــــــم المتحــــــدة القــــــانون الإنســــــاني ال

 .(ST/SGB/1999/13)
١٢٠ -وتؤكد اللجنة الخاصة مـن جديـد أهميـة إصـدار مـواد 
تدريبيـة بجميـع اللغـات الرسميـة للأمـــم المتحــدة، وتحــث علــى 

توفير التمويل الملائم في هذا الصدد. 
١٢١ – وتشـجع اللجنـة الأمانـة العامـة علـى تقـديم مزيـد مــن 
المسـاعدة لعقـد برامـج تدريبيـــة إقليميــة عــن طريــق مشــاركة 

الأمانة العامة أو بأي وسيلة أخرى ممكنة. 
١٢٢ - وتكـرر اللجنـــة الخاصــة تــأكيد أهميــة الحفــاظ علــى 
تلاحـم وحـدة حفـظ السـلام فـور نشـرها، وتؤكـــد مجــددا في 

هذا السياق على ضرورة تدريب المدربين قبل نشرهم. 
١٢٣ -وتعـرب اللجنـة الخاصـة عـــن تقديرهــا للجــهود الــتي 
بذلتها الأمانة العامة من أجـل تعزيـز التوحيـد والمسـلك المـهني 
في عمليات الشرطة المدنية وترحب بإصدار وتوزيع ”المبـادئ 
والتوجيـهات المتعلقـة بعمليـات شـرطة الأمـم المتحـدة“، بغيـــة 

دعـم الجـهود الـتي تبذلهـا الـدول الأعضـــاء مــن أجــل تدريــب 
الشرطة للمشاركة في العمليات. 

١٢٤ - وتأخذ اللجنة الخاصة علما أيضـا بنيـة الأمانـة العامـة 
صياغـة قواعـد وإجـراءات أخـرى كجـزء مـــن عمليــة توحيــد 
مجموعة بدء تشغيل إدارية للشرطة المدنية للأمم المتحدة، مثـل 
التدابــير والإجــــراءات التأديبيـــة للشـــرطة المدنيـــة. وفي هـــذا 
السـياق، توصـي الأمانـة العامـة بإـاء هـذه العمليـــة بالتشــاور 

الوثيق مع الدول الأعضاء. 
١٢٥ -وتتطلع اللجنة الخاصة أيضـا قدمـا إلى إصـدار الموجـز 
الوافي بالحالات التي يتوجب فيها تعويض المنظمة نتيجـة عـدم 
الامتثـال لاتفاقـات مركـز القـوات أو غيرهـــا مــن الاتفاقــات، 
وتؤكد مجددا ضرورة أن يقوم الأمـين العـام بحجـب مطالبـات 

تقدمها الدول الأعضاء المعنية لغاية البت في أمر النفقات. 
١٢٦ -وتؤكد اللجنة الخاصة الأهمية التي تعلقها على إصدار 

ميدالية داغ همرشولد على وجه السرعة. 
١٢٧ - وتؤكد اللجنة الخاصة مجددا دعمها للنظـر في مسـألة 
تحصـين أفـراد عمليـات حفـظ السـلام قبـــل نشــرهم مــن قبــل 
الهيئـات المختصـة التابعـة للجمعيـــة العامــة، وتتطلــع قدمــا إلى 
ـــة لتســديد تكــاليف  مقـترح الأمـين العـام بشـأن وضـع منهجي
القــوات، بمــا في ذلــك تشــكيل مجموعــة متكاملــــــة موحـــدة 
للتحصـين وتحديـد اللقاحـات الخاصـة بكـــل بعثــة والفحــوص 
الطبية والبيولوجية - الكيميائية - الخاصة بكل بعثـة. وينبغـي 
للأمم المتحدة أن تتأكد من أنه تم تحصـين حمـاة السـلام بقـدر 

ما يمكن قبل انتشارهم. 
١٢٨ - وتشجع اللجنة الخاصة الأمانـة العامـة، عنـد إصـلاح 
وإعادة تنظيم آليات ونظم عمليات حفظ السلام، أن تستفيد 
أقصـى مـا يمكـن مـن المـوارد المتاحـة لمنظومـــة الأمــم المتحــدة، 
لغرض الإفادة من إمكانيات الآليـات والنظـم المتاحـة وتحسـين 

أدائها بصورة كاملة. 
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١٢٩ - وتوصــي اللجنــة الخاصــة بتوفــير مــوارد كافيــــة وفي 
حينها لبرامج نـزع السـلاح وتسـريح الجنـود وإعـادة إدماجـهم 
عندما تكون هذه البرامج قد صدر ا تكليف مـن مجلـس الأمـن 
ـــى إيــلاء  كجـزء مـن إحـدى عمليـات حفـظ السـلام، وتحـث عل
النظر في إدراج برامج نزع السلاح والتسريح وإعـادة الإدمـاج 
في الميزانية المقررة لعمليات حفـظ السـلام ذات الصلـة لغـرض 
البـدء بـإحدى العمليـــات. وســيجري اســتعراض تمويــل هــذه 

البرامج في أثناء النظر في ميزانية البعثة. 
ـــة  ١٣٠ - وتعـرب اللجنـة الخاصـة عـن اعتقادهـا بـأن صلاحي
الاختبـارات الـتي تقـوم ـــا أفرقــة المســاعدة في اختيــار الشــرطة 
المدنية ينبغي أن تكون لمـدة ١٢ شـهرا، وتطلـب إلى الأمانـة العامـة 
بنـاء علـى ذلـك أن تـدرج هـذا التنقيـح في المبـــادئ التوجيهيــة 

المتعلقة ذه الأفرقة والمعمول ا حاليا. 
١٣١ - وترحب اللجنة الخاصة بالاستعراض الذي قـامت بـه 
الأمانـة العامـة لإجـراءات الشـراء فيمـا يتعلـق بعمليـات الأمـــم 
المتحـدة لحفـظ السـلام وتؤكـد ضـــرورة الكفــاءة والاســتقامة 
والمسـاءلة والشـفافية في عمليـة الشـــراء. وفي هــذا الخصــوص، 
تـأخذ اللجنـة الخاصـة علمـا بقــرار الجمعيــة العامــة ٢٤٧/٥٥ 
ـــرارات ذات  المـؤرخ ١٢ نيسـان/أبريـل ٢٠٠١ وغـيره مـن الق

الصلة التي اتخذا الجمعية. 
١٣٢ - وفيمـا يتعلـق بمشـاركة إدارة عمليـات حفـظ الســلام 
في اللجنة التنفيذية المعنية بالسلم والأمـن، تقـر اللجنـة الخاصـة 
بضـرورة زيـادة التنسـيق فيمـــا بــين إدارات ووكــالات الأمــم 
المتحـدة بغيـة تفـــادي الازدواجيــة وتحســين الفعاليــة في تنفيــذ 
عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـــظ الســلام مــن جميــع جوانبــها. 
وتحقيقـا لهـذه الغايـة، توصـــي اللجنــة الأمــين العــام بــالنظر في 
تقـديم مقـترح لوضـع ميزانيـة لإنشـاء أمانـة دعـم صغـيرة توفــر 

خدمات للجنة التنفيذية المعنية بالسلم والأمن. 
١٣٣ - وتؤيـد اللجنـة الخاصـة إجـراء اسـتعراض لاســـتحقاق 
الأمتعـة الشـخصية للفـرد الواحـد مـن حمـــاة الســلام. وينبغــي 
إيلاء النظر أيضا لتوفير نفس ترتيبات السفر التي يحصل عليـها 

موظفـو الأمـــم المتحــدة في المقــر بنيويــورك لكبــار الموظفــين، 
وللضباط، وللمراقبين العسكريين والشرطة المدنية. 

١٣٤ - وتعيد اللجنة الخاصة تأكيد الأهمية الـتي تعلقـها علـى 
تحســين الاتصــالات المنتظمــــة بـــين الأمانـــة العامـــة والـــدول 
الأعضاء، ولا سيما فيما يتعلق بتيسير مساهمة البلدان بقـوات 
ونشــرها في عمليــات حفــظ الســلام. وفي هــذا الخصــــوص، 
تطلـب اللجنـة إلى إدارة عمليـات حفـظ الســـلام أن تقــدم إلى 
الدول الأعضاء، على أساس نصــف سـنوي، قوائـم مسـتكملة 
تتضمن أسماء موظفيها وضباطها الرئيسيين والمسـؤوليات الـتي 
يضطلعـون ـا في المكـاتب/الشـعب/الوحـدات/ الأقســام ذات 
الصلــة في الإدارة والذيــــن يقيمـــون اتصـــالات منتظمـــة مـــع 
البعثات الدائمة للـدول الأعضـاء بشـأن جميـع المسـائل المتصلـة 
بمشاركة أفرادها في عمليات حفظ السلام ونشـرهم وتسـديد 

تكاليفهم. 
١٣٥ - وتعرب اللجنة الخاصـة عـن بـالغ تقديرهـا للحلقـات 
الدراسـية الدوليـة الـتي رتبـت لعقدهـا الـــدول الأعضــاء حــول 
عمليـات حفـظ السـلام وتشـجع إقامـة مثـل هـذه الحلقــات في 
المسـتقبل وتعميـم نتائجـها علـى الـدول الأعضـاء. فمثـل هـــذه 
الحلقـــات الدراســـية يتيـــح فرصـــة قيمـــة لاقتســـام الخــــبرات 
ــــات حفـــظ  واكتســاب فــهم أفضــل لمختلــف جوانــب عملي
السلام. وتثني اللجنة علـى جميـع الـدول الأعضـاء الـتي تسـعى 
بنشـاط إلى فـهم أفضـل لعمليـة حفـظ السـلام، وبخاصـة لتلــك 
الدول التي أعربت عـن اسـتعدادها لاسـتضافة مؤتمـرات تتمـيز 
بضخامة عدد المشاركين فيها. وترد في المرفـق الثـاني مـن هـذا 
التقرير قائمة بأسماء الحلقات الدراسية والمؤتمرات التي نظمتـها 
الدول الأعضاء حـول عمليـات حفـظ السـلام والـتي انعقـدت 

منذ الدورة العادية الأخيرة التي عقدا اللجنة الخاصة. 
ـــة الخاصــة إلى الأمــين العــام أن يقــدم  ١٣٦ - وتطلـب اللجن
تقريـرا عـن التقـدم المحـرز في تنفيـــذ توصياــا الــواردة في هــذا 
التقرير، والذي لم تطلب بشأنه تقارير محددة، قبل ستة أسـابيع 

من دورا لعام ٢٠٠٢.  
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 المرفق الأول 

ـــات حفــظ الســلام في دورــا لعــام  تكويـن اللجنـة الخاصـة المعنيـة بعملي
 ٢٠٠١ 

الأعضاء: الاتحاد الروسي، إثيوبيا، أذربيجان، الأرجنتين، الأردن، أرمينيـا، إسـبانيا، أسـتراليا، 
أسـتونيا، أفغانسـتان، إكـوادور، ألمانيـا، إندونيسـيا، أوروغـواي، أوغنــدا، أوكرانيــا، جمهوريــة 
إيران الإسلامية، آيرلندا، إيطاليا، باكستان، البرازيل، البرتغال، بلجيكـا، بلغاريـا، بنغلاديـش، 
بنن، بوركينا فاسو، بولنـدا، بوليفيـا، بـيرو، بيـلاروس، تـايلند، تركيـا، تشـاد، توغـو، تونـس، 
جامايكا، الجزائر، الجماهيرية العربية الليبية، الجمهورية التشيكية، الجمهورية العربية السـورية، 
جمهوريـة كوريـــا، جمهوريــة لاو الديمقراطيــة الشــعبية، جمهوريــة مولدوفــا، جنــوب أفريقيــا، 
جورجيا، الدانمرك، رومانيـا، زامبيـا، زمبـابوي، السـلفادور، سـلوفاكيا، سـلوفينيا، سـنغافورة، 
الســنغال، الســودان، الســويد، ســيراليون، شــيلي، الصــين، العــراق، غــابون، غامبيــا، غانـــا، 
غواتيمالا، غينيا، فرنسا، الفلبين، فترويلا، فنلندا، فيجـي، قـبرص، قيرغيزسـتان، كازاخسـتان، 
ـــان،  الكامــيرون، كنــدا، كوبــا، كــوت ديفــوار، الكونغــو، كولومبيــا، الكويــت، كينيــا، لبن
ـــالي، ماليزيــا، مصــر، المغــرب، المكســيك، مــلاوي، المملكــة المتحــدة  لكسـمبرغ، ليتوانيـا، م
لبريطانيـا العظمـى وآيرلنـدا الشـمالية، موريتانيـا، موزامبيـق، ناميبيـا، الـنرويج، النمسـا، نيبــال، 
النيجر، نيجيريا، نيوزيلندا، الهند، هنـدوراس، هنغاريـا، هولنـدا، الولايـات المتحـدة الأمريكيـة، 

اليابان، يوغوسلافيا و اليونان. 
المراقبون: الجمهورية الدومينيكية والمملكة العربية السعودية وسويسرا والكرسي الرسولي. 
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المرفق الثاني 
 الحلقات الدراسية والمؤتمرات لفترة ٢٠٠٠-٢٠٠١* 

الجهة الراعية/المنظمة التاريخ المكان عنوان المؤتمر أو الحلقة الدراسية 
أكاديميـــة الســـلام الــــدولي  - ١

لعام ٢٠٠٠، فيينا 
النمسا ٦-٨ تموز/يوليه ٢٠٠٠ فيينا 

ـــــية حــــول ”اقتســــام  حلقـــة دراس
الفضــاء السياســي في عمليــة صنـــع 
ـــات  السـلام: الأمـم المتحـدة والمنظم

الإقليمية 

   

أكاديمة السلام الدولي لعــام  - ٢
٢٠٠١، فيينا 

النمسا ٥-٧ تموز/يوليه ٢٠٠١ فيينا 

ـــــجيع  حلقـــة دراســـية حـــول ”تش
ـــات في  اسـتجابة المؤسسـات للتحدي

القفقاس“ 

   

دورة لمـدربي شــرطة الأمــم  - ٣
المتحدة 

١٢-١٥ نيســـــــان/أبريـــــــل بودابست 
 ٢٠٠٠

هنغاريا 

تحديـات حفـــظ الســلام في  - ٤
ــــظ الســـلام عـــام  القــرن ٢١- حف

٢٠١٥: منظور 

١٣-١٥ أيلــــــول/ســـــــبتمبر نيودلهي 
 ٢٠٠٠

الهند 

حلقة دراسية حول سـلامة  - ٥
حماة السلام التابعين للأمـم المتحـدة 
والأفـراد المرتبطـــين ــا العــاملين في 

مناطق الصراع 

اليابان، الســويد، الأمـم ١٥-١٦ آذار/مارس طوكيو 
المتحدة 

حلقة دراسية لأفريقة الأمم  - ٦
المتحدة للمساعدة في التدريب 

ــــــــل - ٢ بانشاكال  ٢٤ نيســــــان/أبري
أيار/مايو ٢٠٠١ 

كنـــدا، نيبـــال، الأمــــم 
المتحدة 

حلقة دراسية حـول مسـألة  - ٧
نــزع الأســـلحة الصغـــيرة في إطـــار 

حفظ السلام 

١٨-١٩ أيلــــــول/ســـــــبتمبر وارسو 
 ٢٠٠٠

بولندا 

مؤتمر بشأن عملية إصـلاح  - ٨
ـــــدة لحفــــظ  عمليـــات الأمـــم المتح
السلام: الاستفسارات والدروس 

اليابـــــان، ســــــنغافورة، ٢-٣ نيسان/أبريل ٢٠٠١ سنغافورة 
ــــم المتحـــدة  معــهد الأم

للتدريب والبحوث 
شرطة الأمم المتحدة المدنية  اسبانيا  أفيلا ٩ -

  
 

أُدرجت الحلقات الدراسية حسب الترتيب الأبجدي للبلد المضيف باللغة الانكليزية؛ الجهات الراعيــة/المنظمـة مدرجـة حسـب الـترتيب  *

الأبجدي باللغة الانكليزية. 
 
 


