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 تقرير لجنة وضع المرأة عن أعمال دورا الخامسة والأربعين 
  (٦-١٦ آذار/مارس و ٩-١١ أيار/مايو ٢٠٠١) 

المحتويات 
الصفحة الفصل

. . . . المسائل التي تتطلب إجراء من الس الاقتصادي والاجتماعي أو التي يوجه إليها انتباه الس ٤الأول -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مشاريع قرارات يوصى الس باعتمادها ٤ألف -
مشروع القرار 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . حالة المرأة الفلسطينية وتقديم المساعدة إليها ٤الأول -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . التمييز ضد المرأة والفتاة في أفغانستان ٥الثاني -
مقترحات بخصوص برنامج العمل المتعدد السنوات للجنة وضع المرأة في الفترة مــن الثالث -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٠٠٢٩ إلى ٢٠٠٦

. . . . . الاستنتاجات المتفق عليها في لجنة وضع المرأة فيما يتعلق بالقضايا المواضيعية ١١الرابع -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . المسائل التي يوجه إليها انتباه الس ٢٤باء -
تحرير النساء والأطفـال الذيـن يؤخـذون رهـائن في النــزاعات المسـلحة، القرار ١/٤٥ -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٤بمن فيهم أولئك الذين يسجنون فيما بعد
تعميم مراعاة المنظور الجنساني في جميع سياسات وبرامج منظومة الأمم القرار ٢/٤٥ -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٦المتحدة
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ـــالمرأة الخطـة المتوسـطة الأجـل المقترحـة علـى نطـاق المنظومـة للنـهوض ب القرار ٣/٤٥ -
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٨للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥
. . . . . . . . . متابعة قرارات ومقررات الس الاقتصادي والاجتماعي ٣٠المقرر ١٠١/٤٥ -
. . . . . . . . . . . . . . . . . تعزيز فعالية أساليب عمل لجنة وضع المرأة ٣٠المقرر ١٠٢/٤٥ -
تقرير الأمين العام المتضمن تقييما للآثـار المترتبـة علـى إصـلاح الآليـات المقرر ١٠٣/٤٥ -
في مجال حقوق الإنسان (الإجراء ١٥٠٣) فيما يتصل بالرسائل المتعلقة

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٣١بوضع المرأة

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الدورة المستأنفة للجنة وضع المرأة ٣١المقرر ١٠٤/٤٥ -
برنامج العمل المقترح لمكتب المستشارة الخاصة المعنيـة بقضايـا الجنسـين المقرر ١٠٥/٤٥ -

. ٣١والنهوض بالمرأة وشعبة النهوض بالمرأة لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣
الوثائق التي نظرت فيها لجنـة وضـع المـرأة في إطـار البنـد ٣ مـن جـدول المقرر ١٠٦/٤٥ -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٣١الأعمال
متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والدورة الاستثنائية الثالثة والعشـرين للجمعيـة العامـة بعنـوان الثاني -

. . . . . . . ٣٢”المرأة عام ٢٠٠٠: المساواة بين الجنسين والتنمية والسلام في القرن الحادي والعشرين“

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . القضايا المواضيعية ٥٠الثالث -

. . . المرأة والطفلة وفيروس نقص المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسب (الإيدز) ٥٠ألف -
التميـيز علـى أسـاس نـوع الجنـس وجميـع أشـــكال التميــيز، وخاصــة العنصريــة والتميــيز باء -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٥٢العنصري وكره الأجانب وما يتصل ا من تعصب

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . متابعة قرارات ومقررات الس الاقتصادي والاجتماعي ٥٤الرابع -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الرسائل المتعلقة بوضع المرأة ٥٥الخامس -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . جدول الأعمال المؤقت للدورة السادسة والأربعين للجنة ٥٩السادس -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . اعتماد تقرير اللجنة عن أعمال دورا الخامسة والأربعين ٦٠السابع -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . تنظيم الدورة ٦١الثامن -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . افتتاح الدورة ومدا ٦١ألف -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الحضور ٦١باء -
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. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . انتخاب أعضاء المكتب ٦١جيم -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . جدول الأعمال وتنظيم الأعمال ٦١دال -

. . . . . . . . . . . . . . . تعيين أعضاء الفريق العامل المعني بالرسائل المتعلقة بوضع المرأة ٦٢هاء -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . المشاورات مع المنظمات غير الحكومية ٦٢واو -
المرفقات 

ـــيروس نقــص المناعــة البشــرية/ موجـز مقـدم مـن مديـرة حلقـة المناقشـة المعنونـة ”المـرأة والطفلـة وف الأول -
. ٦٣متلازمة نقص المناعة المكتسب (الإيدز)“ (إلين مارغريته لويج) (البند ٤ (أ) من جدول الأعمال)
موجز مقدم من مديرة حلقة النقاش المعنية بنوع الجنس وجميـع أشـكال التميـيز، لا سـيما العنصريـة الثاني -
والتميـيز العنصـري وكـره الأجـانب ومـا يتصـل بذلـك مـن تعصـب (السيـــــــد إبـرا دينغويــــن كـــا)

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٦٧(البند ٤ (ب) من جدول الأعمال)
موجز تعليقات بعض الدول الأعضاء على برنامج العمـل المقـترح لمكتـب المستشـارة الخاصـة المعنيـة الثالث -

. . . . . . . . ٧٠بقضايا الجنسين والنهوض بالمرأة وشعبة النهوض بالمرأة لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣
تعليقات بعض الدول الأعضاء في لجنة وضع المرأة على الخطة المقترحة المتوسطة الأجل علـى نطـاق الرابع -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٧١المنظومة للنهوض بالمرأة للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الحضور ٧٤الخامس -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . قائمة الوثائق المعروضة على اللجنة في دورا الخامسة والأربعين ٨٠السادس -
 



401-39500

E/2001/27
E/CN.6/2001/14

الفصل الأول 
المسائل التي تتطلب إجراء مـن الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي أو الـتي 

يوجه إليها انتباه الس     
مشاريع قرارات يوصى الس باعتمادها  ألف -

توصــــي لجنــــة وضــــع المــــرأة الــــس الاقتصـــــادي  - ١
والاجتماعي باعتماد مشاريع القرارات التالية: 

 
 مشروع القرار الأول 

حالة المرأة الفلسطينية وتقديم المساعدة إليها*    
إن الس الاقتصادي والاجتماعي، 

وقد نظر مع التقدير في الفرع الثالث – ألف المتعلـق 
بحالة المرأة الفلسطينية والمساعدة التي تقدمها إليـها مؤسسـات 
منظومـة الأمـم المتحـدة مـن تقريـر الأمـين العـام(١) عـن متابعـــة 

وتنفيذ إعلان(٢) ومنهاج عمل بيجين(٣)، 
ـــــات نـــيروبي التطلعيــــــة  وإذ يشــير إلـــــى استراتيجيــ
ــــرأة(٤)، ولا ســيما الفقــرة ٢٦٠ منــها المتعلقــة  للنـهوض بالمـــ
بالفلسطينيين من النساء والأطفـال، وإلى منـهاج عمـل بيجـين 
المعتمـد في المؤتمـــر العــالمي الرابــع المعــني بــالمرأة، وإلى الــدورة 

 __________
للاطلاع على المناقشة، انظر الفصل الثاني.  *

 .E/CN.6/2001/2 (١)
تقرير المؤتمر العالمي المعني بالمرأة، بيجين، ٤-١٥ أيلول/سبتمبر  (٢)
 ،(E.96.IV.13 منشـورات الأمـم المتحـدة، رقـــم المبيــع) ١٩٩٥

الفصل الأول، القرار ١، المرفق الأول. 
المرجع نفسه، المرفق الثاني.  (٣)

تقرير المؤتمر العالمي لاستعراض وتقييم منجزات عقـد  (٤)
الأمــم المتحــدة للمــرأة: المســاواة والتنميــة والســــلم، 
نيروبي، ١٥-٢٦ تــموز/يوليــه ١٩٨٥ (منشـــورات 
الأمـم المتحـــدة، رقــــم المبيــــع A.85.IV.10)، الفصل 

الأول، الفرع ألف. 

ــــة ”المـــرأة عـــام ٢٠٠٠:  الاســتثنائية للجمعيــة العامــة المعنون
المســاواة بــين الجنســين والتنميــة والســلام في القــرن الحـــادي 

والعشرين“(٥)، 
وإذ يشـير أيضـــا إلى قــراره ٢٣/٢٠٠٠ المــؤرخ ٢٨ 
تموز/يوليه ٢٠٠٠ وإلى قرارات الأمـم المتحـدة الأخـرى ذات 

الصلة، 
ـــأن القضــاء علــى  وإذ يشـير كذلـك إلى الإعـلان بش
العنف الموجه ضد المرأة(٦) مـن حيـث علاقتـه بحمايـة السـكان 

المدنيين، 
وإذ يشــــدد علــــى ضــــرورة الامتثــــال للاتفاقـــــات 
الإســرائيلية – الفلســطينية القائمــة الــتي تم التوصــــل إليـــها في 
سياق عملية الســلام في الشـرق الأوسـط، وضـرورة اسـتئناف 
مفاوضات السلام في أقرب وقت ممكن بغية التوصل إلى حـل 

ائي، 
وإذ يســـــاوره القلــــــق إزاء تدهــــور حالــــة المــــــرأة 
الفلسطينية في الأرض الفلسطينية المحتلة بما فيها القـدس، وإزاء 
العواقـــب الوخيمـــة لاســـتمرار أنشـــطة إقامـــة المســـــتوطنات 
الإســرائيلية غــــير المشـــروعة، وقســـوة الأحـــوال الاقتصاديـــة 
والعواقــب الأخــرى الناجمــة عــن حــالات الإغــلاق والعــــزل 
ــــة، بالنســـبة إلى حالـــة الفلســـطينيات  المتكــررة لــلأرض المحتل

وأسرهن، 

 __________
انظر قرار الجمعية العامة دإ-٣/٢٣، المرفق.  (٥)

قرار الجمعية العامة ١٠٤/٤٨.  (٦)
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وإذ يعــرب عــن إدانتــه لأعمــال العنــف، ولا ســـيما 
الاسـتعمال المفـرط للقــوة ضــد الفلســطينيين، ممــا أســفر عــن 

إصابات وخسائر في الأرواح، 
يدعـو الأطـراف المعنيـة، فضـــلا عــن اتمــع  - ١
الـــدولي بأســـره، إلى بـــذل جميـــع الجـــهود اللازمـــة لكفالـــــة 
الاستئناف الفوري للعملية السلمية على الأسـاس المتفـق عليـه 
ـــار الأرضيــة المشــتركة الــتي تم التوصــل إليــها  آخـذا في الاعتب
ـــوس في  فعـلا، ويدعـو إلى اتخـاذ تدابـير تفضـي إلى تحسـين ملم
الحالة الصعبة السائدة على الأرض وفي الظروف المعيشية الـتي 

تعاني منها الفلسطينيات وأسرهن؛ 
يؤكـد مـن جديـــد أن الاحتــلال الإســرائيلي  - ٢
لا يــزال يمثــل عقبــة رئيســية أمــــام تقـــدم المـــرأة الفلســـطينية 
واعتمادهــا علــــى نفســـها وإدماجـــها في التخطيـــط الإنمـــائي 

تمعها؛ 
يطالب إسرائيل، السلطة القائمة بـالاحتلال،  - ٣
بالامتثال علــى الوجـه التـام لأحكـام ومبـادئ الإعـلان العـالمي 
لحقــوق الإنســان(٧) والقواعــد المرفقــة باتفاقيــة لاهــاي لعــــام 
١٩٠٧(٨)، واتفاقيــة جنيــف المتعلقــة بحمايــة المدنيــــين وقـــت 
الحرب المؤرخة ١٢ آب/أغسطس ١٩٤٩(٩)، من أجل حمايـة 

حقوق الفلسطينيات وأُسرهن؛ 
يدعــو إســرائيل إلى أن تيســــر عـــودة جميـــع  - ٤
اللاجئـين والمشـــردين الفلســطينيين مــن النســاء والأطفــال إلى 
ــــم المتحـــدة ذات  ديــارهم وممتلكــام، امتثــالا لقــرارات الأم

الصلة؛ 
 __________

قرار الجمعية العامة ٢١٧ ألف (د-٣).  (٧)
انظـر وقـــف كــارنيغي للســلام الــدولي، اتفاقيــات وإعلانــات  (٨)
لاهــاي لعــامي ١٨٩٩ و ١٩٠٧ (نيويــورك، مطبعــة جامعــــة 

أكسفورد، ١٩١٥). 
الأمم المتحدة، مجموعة المعاهدات، الد ٧٥، الرقم ٩٧٣.  (٩)

ـــدول الأعضــاء، والمؤسســات الماليــة  يحـث ال - ٥
ـــم المتحــدة، والمنظمــات غــير الحكوميــة،  التابعـة لمنظومـة الأم
والمؤسســات الأخــرى ذات الصلــة، علــى تكثيــف جـــهودها 
لتقـديم المسـاعدة الماليـة والتقنيـة إلى الفلســـطينيات، ولا ســيما 

خلال الفترة الانتقالية؛ 
يطلب إلى لجنة وضع المرأة أن تواصــل رصـد  - ٦
تنفيـــذ اســـتراتيجيات نـــــيروبي التطلعيــــة للنــــهوض بــــالمرأة، 
وخصوصا الفقرة ٢٦٠ منها المتعلقة بالفلسطينيين مـن النسـاء 
والأطفال، ومنهاج عمل بيجين، والدورة الاستثنائية للجمعية 
العامـة المعنونـة ”المـــرأة عــام ٢٠٠٠: المســاواة بــين الجنســين 
والتنميــة والســلام في القــــرن الحـــادي والعشـــرين“، واتخـــاذ 

إجراءات بشأن ذلك التنفيذ؛ 
يطلب إلى الأمين العام أن يواصل اسـتعراض  - ٧
الحالة، وأن يقدم المساعدة إلى المرأة الفلسطينية بكـل الوسـائل 
ـــا السادســة  المتاحـة، وأن يقـدم إلى لجنـة وضـع المـرأة في دور

والأربعين تقريرا عن التقدم المحرز في تنفيذ هذا القرار. 
 

 مشروع القرار الثاني 
التمييز ضد المرأة والفتاة في أفغانستان*   

إن الس الاقتصادي والاجتماعي، 
إذ يسترشـد بميثـاق الأمـم المتحـدة، والإعـلان العــالمي 
لحقــوق الإنســان(١٠)، والعــهدين الدوليــين الخــاصين بحقــــوق 
الإنسـان(١١)، واتفاقيـة مناهضـة التعذيـب وغـيره مـــن ضــروب 
المعاملـة القاسـية أو اللاإنسـانية أو المهينـة(١٢)، واتفاقيـة القضــاء 

 __________
للاطلاع على المناقشة، انظر الفصل الثاني.  *
قرار الجمعية العامة ٢١٧ ألف (د – ٣).  (١٠)

قرار الجمعية العامة ٢٢٠٠ ألف (د – ٢١)، المرفق.  (١١)
قرار الجمعية العامة ٤٦/٣٩، المرفق.  (١٢)
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على جميع أشكال التمييز ضد المرأة(١٣)، وإعلان القضاء علـى 
ــــــة حقـــــوق الطفـــــل(١٥)،  العنــــف ضــــد المــــرأة(١٤)، واتفاقي
والــبروتوكولين الاختيــاريين المتعلقــــين بإشـــراك الأطفـــال في 
الصراعـــات المســـلحة(١٦) وببيـــع الأطفـــال وبغـــاء الأطفـــــال 
واسـتخدام الأطفـال في إنتـاج المـواد الإباحيـة(١٧)، وإعــلان(١٨) 
ومنـهاج(١٩) عمـل بيجـــين والإجــراءات والمبــادرات الأخــرى 
الكفيلـة بتنفيـذ إعـلان ومنـهاج عمـــل بيجــين، الــتي اعتمدــا 
الجمعيـة العامـــة في دورــا الاســتثنائية الثالثــة والعشــرين(٢٠)، 
والقواعـد الإنســـانية المقبولــة حســبما هــو مبــين في اتفاقيــات 
ـــك  جنيـف المؤرخـة ١٢ آب/ أغسـطس ١٩٤٩(٢١)، وغـير ذل

من صكوك حقوق الإنسان والقانون الإنساني الدولي، 
ـــع  وإذ يشــير إلى أن أفغانســتان طــرف في اتفاقيــة من
ــالحقوق  جريمـة الإبـادة الجماعيـة(٢٢)، والعـهد الـدولي الخـاص ب
ــــالحقوق  المدنيـــة والسياســـية(١١)، والعـــهد الـــدولي الخـــاص ب
الاقتصاديـــة والاجتماعيـــة والثقافيـــة(١١)، واتفاقيـــة مناهضـــــة 
التعذيـب وغـيره مـن ضــروب المعاملــة أو العقوبــة القاســية أو 
اللاإنسانية أو المهينة، واتفاقية حقوق الطفل، واتفاقيـة جنيـف 

 __________
قرار الجمعية العامة ١٨٠/٣٤، المرفق.  (١٣)

قرار الجمعية العامة ١٠٤/٤٨.  (١٤)
قرار الجمعية العامة ٢٥/٤٤، المرفق.  (١٥)

قرار الجمعية العامة ٢٦٣/٥٤، المرفق الأول.  (١٦)
المرجع نفسه، المرفق الثاني.  (١٧)

ــــالمرأة، بيجـــين، ٤-١٥  تقريــر المؤتمــر العــالمي الرابــع المعــني ب (١٨)
ـــع  أيلـول/سـبتمبر ١٩٩٥ (منشـورات الأمـم المتحـدة، رقـم المبي

E.96.IV.13)، الفصل الأول، القرار ١، المرفق الأول. 

المرجع نفسه، المرفق الثاني.  (١٩)
قرار الجمعية العامة دإ – ٣/٢٣، المرفق.  (٢٠)

الأمم المتحدة، مجموعة المعاهدات، الد ٧٥، الرقم ٧٩٣.  (٢١)
قرار الجمعية العامة ٢٦٠ ألف (د – ٣).  (٢٢)

المتعلقة بحماية المدنيين وقــت الحـرب(٢٣)، وأـا وقعـت اتفاقيـة 
القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة، 

وإذ يؤكد من جديد أن علـى جميـع الـدول الأعضـاء 
ــها  التزامـا بتعزيـز حقـوق الإنسـان والحريـات الأساسـية وحمايت
والوفـاء بالالتزامـات الـتي تعـهدت ـا بحريـــة بمقتضــى مختلــف 

الصكوك الدولية، 
ـــدم  وإذ يرحـب بـالتقرير الموضوعـي للأمـين العـام المق
إلى لجنة وضع المرأة بشــأن وضـع المـرأة والفتـاة في أفغانسـتان، 
ـــواردة فيــه، بمــا فيــها ضــرورة رصــد  والملاحظـات الختاميـة ال
وتقييم تعزيز وحماية حقوق الإنسان للنسـاء والفتيـات اللائـي 

يقمن في جميع أنحاء أفغانستان(٢٤)، 
وإذ يشـير إلى تقريـر المقـــررة الخاصــة للجنــة حقــوق 
الإنسـان بشـأن مســـألة العنــف ضــد المــرأة(٢٥)، ويعــرب عــن 
اسـتيائه لأن هنـاك ”انتـهاكا رسميـا متفشـــيا ومنتظمــا لحقــوق 
المـرأة في منـاطق أفغانسـتان الخاضعـة لســـيطرة طالبــان“ كمــا 

ورد في التقرير، 
وإذ يعـرب عـن الأسـى لاسـتمرار تدهـــور الظــروف 
ــــع  الاقتصاديــة والاجتماعيــة والثقافيــة للمــرأة والفتــاة في جمي
منــاطق أفغانســتان، ولا ســيما في المنــاطق الخاضعــة لســـيطرة 
طالبان، حسبما تثبته التقارير المستمرة المدعمة بالأسـانيد الـتي 
تتحـدث عـن انتـهاكات جسـيمة للأمـن والسـلامة الشـــخصية 
للمـرأة والفتـاة، فضـلا عـن حقوقـهما الإنسـانية، بمـــا في ذلــك 
ـــة  التميــيز ضدهمــا مــن حيــث إمكانيــة الحصــول علــى الرعاي
الصحيـة، والتعليـم في العديـد مـــن مراحلــه وأنواعــه، والعمــل 

خارج المترل، وحرية التنقل والحرية النقابية، 

 __________
الأمم المتحدة، مجموعة المعاهدات، الد ٧٥، رقم ٩٧٣.  (٢٣)

 .E/CN.6/2001/2/Add.1 (٢٤)
 .E/CN.4/2000/68/Add.4 (٢٥)
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ـــه  وإذ يعـرب عـن الأسـى أيضـا للقـرار الـذي أصدرت
حركة طالبان في شهر تموز/يوليه ٢٠٠٠ والـذي يقضـي بمنـع 
ـــات غــير  الأفغانيـات مـن العمـل في المنظمـات الدوليـة والمنظم
الحكومية، وكذلك القرار الذي صدر في شـهر آب/أغسـطس 

٢٠٠٠ بشأن أنشطة الأمم المتحدة في أفغانستان، 
وإذ يرحـب بـــالتقرير الرابــع للمقــرر الخــاص للجنــة 
حقـوق الإنسـان بشـأن حالـة حقـوق الإنسـان في أفغانســـتان، 
المعنـون ”تقريـر مؤقـــت قدمــه المقــرر الخــاص للجنــة حقــوق 
الإنســان عــــن حالـــة حقـــوق الإنســـان في أفغانســـتان“(٢٦)، 
ولا ســيما تركــيزه بوجــه خـــاص علـــى انتـــهاكات حقـــوق 
الإنسان للمرأة والفتاة، وخاصة في الأراضي الخاضعة لسيطرة 

طالبان، 
ــة  وإذ يقلقـه بـالغ القلـق إضـرار هـذه الظـروف المؤذي
ـــى  برفـاه النسـاء الأفغانيـات ورفـاه الأطفـال الذيـن يسـهرن عل
ـــى تعليــم المــرأة  رعايتـهم، والأثـر السـلبي للقيـود المفروضـة عل
والفتاة وعمل المرأة على وظائف اتمع الأفغاني وعلى تعمـير 

البلد وتنميته، 
وإذ يعـرب عـن تقديـره للدعـم الـذي يقدمـه اتمـــع 
الــدولي للمــرأة والفتــاة في أفغانســتان وتضامنــه معـــهما، وإذ 
ينـاصر المـرأة الأفغانيـة الـتي تحتـج علـى الانتـهاكات الـتي تمـــس 
حقوقها الإنسانية، وإذ يشجع النساء والرجـال في جميـع أنحـاء 
العالم على مواصلة الجهود من أجـل لفـت الانتبـاه إلى حالتـها 
ـــها  والــترويج لاســتعادا الفوريــة قدرــا علــى التمتــع بحقوق

الإنسانية، 
يديـن بشـدة اسـتمرار الانتـهاكات الجســـيمة  - ١
لحقوق الإنسان للمرأة والفتاة، بمــا فيـها جميـع أشـكال التميـيز 

 __________
 .A/55/346 (٢٦)

ضدهمـــا، في جميـــع منـــاطق أفغانســـتان، ولا ســـيما المنــــاطق 
الخاضعة لسيطرة طالبان؛ 

ـــى  يديـن أيضـا اسـتمرار القيـود المفروضـة عل - ٢
إمكانية حصول المرأة على الرعاية الصحية، والانتهاك المنتظـم 
للحقـوق الإنسـانية للمـرأة في أفغانسـتان، بمـا في ذلــك القيــود 
المفروضة على الحصول علـى التعليـم، والعمـل خـارج البيـت، 
وحرية التنقل، وعدم التعـرض للتخويـف والمضايقـة والعنـف، 
وهو ما يؤثر سلبا على رفاه النساء الأفغانيات ورفاه الأطفـال 

الذين يسهرن على رعايتهم؛ 
يحـث طالبـان والأطـــراف الأفغانيــة الأخــرى  - ٣
علـى الاعـتراف بجميـع حقـوق الإنسـان والحريـــات الأساســية 
وعلـى حمايتـها وتعزيزهـا والتصـرف وفقـا لهـا، بصـرف النظــر 
عن نوع الجنـس أو الأصـل الإثـني أو الديانـة، وفقـا للصكـوك 
الدوليــة المتعلقــة بحقــوق الإنســــان، وعلـــى احـــترام القـــانون 

الإنساني الدولي؛ 
يحــث جميــع الأطــراف الأفغانيــة، ولا ســيما  - ٤
طالبان، على القيام دون تأخـير بوضـع حـد لجميـع انتـهاكات 
ـــات، وعلــى  حقـوق الإنسـان الـتي ترتكـب ضـد النسـاء والفتي

اتخاذ تدابير عاجلة لضمان ما يلي: 
إلغـاء جميـــع التدابــير التشــريعية وغيرهــا مــن  (أ)
التدابير التي تنطوي على تمييز ضد النساء والفتيـات، والتدابـير 

التي تعوق إعمال جميع حقوق الإنسان الخاصة ن؛ 
ــة  اشـتراك المـرأة بصـورة فعالـة في الحيـاة المدني (ب)
والثقافية والاقتصادية والسياسية والاجتماعيــة في جميـع أرجـاء 

البلد؛ 
احترام حق المرأة المتكافئ في العمل، وإعـادة  (ج)
إدماجــها في ســوق العمــل، وذلــك في جميــع فئــــات اتمـــع 
الأفغاني، وفي جميع هيئات منظومـة الأمـم المتحـدة ومنظمـات 
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حقــــوق الإنســــان والمنظمــــات الإنســــانية العاملــــة داخـــــل 
أفغانستان؛ 

حـق المـرأة والفتـــاة المتكــافئ في التعليــم دون  (د)
ـــدارس، وقبــول المــرأة والفتــاة في جميــع  تميـيز، وإعـادة فتـح الم

مراحل التعليم؛ 
ــــــرأة والفتـــــاة في الأمـــــن  احــــترام حــــق الم (هـ)
الشخصي، وضمان تقــديم المسـؤولين عـن الاعتـداءات البدنيـة 

على المرأة والفتاة إلى العدالة؛ 
احترام حرية المرأة والفتاة في التنقل؛  (و)

احترام ضرورة وصول المـرأة والفتـاة بصـورة  (ز)
فعلية وعلى قدم المسـاواة بغـيرهن، إلى المرافـق اللازمـة لحمايـة 
حقهن في نيل أعلى مستوى يمكـن بلوغـه مـن الصحـة البدنيـة 

والعقلية؛ 
يشـجع الجـهود المتواصلـة الـــتي تبذلهــا الأمــم  - ٥
المتحدة والمنظمات الدولية والمنظمات غير الحكومية والمانحون 
لضمان صوغ وتنسيق جميع الـبرامج الـتي تتلقـى مسـاعدة مـن 
الأمـم المتحـدة في أفغانسـتان بطريقـة تشـجع وتكفـــل اشــتراك 
المرأة في تلك البرامج، وضمان استفادة المرأة من هذه الـبرامج 
ــــدم المســـاواة مـــع الرجـــل، ويشـــجع وضـــع تدابـــير  علــى ق
لهذا الغرض، ومنـها برامـج للتوعيـة الثقافيـة لصـالح المسـؤولين 
وموظفـي الـوزارات والدوائـر الفنيـة الأفغانيـــة لتمكينــهم مــن 
ــــادئ الدوليـــة لحقـــوق الإنســـان والمســـاواة بـــين  الإلمــام بالمب

الجنسين؛ 
يناشد جميع الدول واتمع الدولي أن تكفـل  - ٦
اســـتناد جميـــع المســـــاعدات الإنســــانية المقدمــــة إلى شــــعب 
أفغانسـتان، طبقـا لإطـار العمـل الاسـتراتيجي لأفغانســتان، إلى 
مبدأ عدم التمييز، ومراعاا للمنظور الجنساني، وســعيها فعليـا 
إلى تعزيـز اشـتراك كـل مـن المـرأة والرجـــل، وأن تعمــل تلــك 

المساعدات على توطيد السلام وتعزيز احترام حقوق الإنسان 
والحريات الأساسية؛ 

يحـث الـدول علـى أن تواصـــل إيــلاء اهتمــام  - ٧
خــاص لتعزيــز وحمايــة حقــوق الإنســــان للمـــرأة والفتـــاة في 
ــــب  أفغانســتان وأن تراعــي المنظــور الجنســاني في جميــع جوان

سياساا وإجراءاا المتصلة بأفغانستان؛ 
يرحـب بمجمــل الجــهود الــتي يبذلهــا الأمــين  - ٨
العـام لمعالجـة حالـة المـرأة والفتـــاة في أفغانســتان، بمــا في ذلــك 
إنشـاء وظيفـة مستشـار للقضايـا الجنســـانية ووظيفــة مستشــار 
لحقـوق الإنسـان في مكتـب المنســـق المقيــم للأمــم المتحــدة في 
أفغانستان ضمانا لزيادة فعالية مراعاة وتنفيذ حقـوق الإنسـان 
والشـــواغل الجنســـانية في جميـــع برامـــج الأمـــــم المتحــــدة في 
ـــع مراعــاة التوصيــات الــواردة في تقريــر البعثــة  أفغانسـتان، م
المشتركة بين الوكالات المعنية بالقضايا الجنسانية التي أوفـدت 
إلى أفغانستان وأشرفت عليها المستشارة الخاصـة للأمـين العـام 
ـــبر  للقضايـا الجنسـانية والنـهوض بـالمرأة في تشـرين الثـاني/نوفم

١٩٩٧(٢٧)؛ 
ـــع  يحـث الأمـين العـام علـى ضمـان تنفيـذ جمي - ٩
أنشطة الأمم المتحدة في أفغانستان وفقا لمبدأ عدم التمييز ضـد 
المرأة والفتاة، وعلى ضمـان المراعـاة التامـة للمنظـور الجنسـاني 
وإيـلاء الاهتمـام الخـــاص بحقــوق الإنســان للمــرأة والفتــاة في 
أعمـال وحـدة الشـؤون المدنيـة المنشـأة في بعثـة الأمـم المتحـــدة 
الخاصة في أفغانستان، بمـا فيـها تدريـب الموظفـين واختيـارهم، 
وعلى بذل الجهود من أجـل تعزيـز دور المـرأة في الدبلوماسـية 

الوقائية، وصنع السلام، وحفظ السلام؛ 
يحـث وكـالات الأمـم المتحـدة علـى تكثيـــف  - ١٠
الجـهود الـتي تبذلهـا لتشـغيل المزيـد مـن النسـاء في الـبرامج الــتي 

 __________
 gopher://gopher.un.org/00/sec/dpcsd/daw/ انظــــــــــــر (٢٧)

 .lacwge/afghanis/afghanrep.en.
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تنفذها في أفغانستان، ولا سيما على مســتوى اتخـاذ القـرارات 
ــــرأة  لضمــان توجيــه جميــع الــبرامج نحــو تلبيــة احتياجــات الم

الأفغانية بشكل أفضل؛ 
يشدد على أهمية إيـلاء المقـرر الخـاص للجنـة  - ١١
حقـوق الإنسـان المعـني بحالـــة حقــوق الإنســان في أفغانســتان 
اهتماما خاصا لحقوق الإنسان للمرأة والفتـاة ومراعاتـه التامـة 

للمنظور الجنساني في أعماله؛ 
يناشـــد الـــدول واتمـــع الـــدولي أن تنفـــــذ  - ١٢
ــــا  توصيــات البعثــة المشــتركة بــين الوكــالات المعنيــة بالقضاي
الجنسانية التي أوفدت إلى أفغانستان برئاسة المستشارة الخاصة 
للأمين العام للقضايا الجنسانية والنهوض بــالمرأة، ويحـث جميـع 
الجـــهات المعنيـــة، ولا ســـيما البلــــدان والمنظمــــات الدوليــــة 
والمنظمات غير الحكومية التي لها تأثير في أفغانسـتان، علـى أن 
تواصل ممارسة الضغط علـى جميـع الفئـات المسـلحة مـن أجـل 

احترام حقوق الإنسان للمرأة والفتاة في جميع الأحوال؛ 
يطـالب جميـع الفصـائل الأفغانيـة، ولا ســـيما  - ١٣
طالبـان، بضمـان سـلامة وحمايـة جميـع موظفـي الأمـم المتحــدة 
والعـاملين في اـال الإنســـاني في أفغانســتان، والســماح لهــم، 

بصرف النظر عن نوع الجنس، بأداء أعمالهم دون عراقيل؛ 
يطلـب إلى الأمـين العــام مواصلــة اســتعراض  - ١٤
حالـة المـرأة والفتـاة في أفغانســـتان وتقــديم تقريــر عــن التقــدم 
المحـرز في تنفيـذ هـذا القـــرار إلى لجنــة وضــع المــرأة في دورــا 

السادسة والأربعين. 
                     

 مشروع القرار الثالث 
مقترحــــات بخصـــــوص برنـــــامج العمـــــل المتعـــــدد 
السنوات للجنة وضع المرأة في الفترة من ٢٠٠٢ 

إلى ٢٠٠٦* 
إن الس الاقتصادي والاجتماعي، 

يعتمـد برنـامج العمـل المتعـدد الســـنوات مــن  - ١
أجـل التنفيـذ الفعـال لخطـة عمـل بيجـين(٢٨) والوثيقـة الختاميـــة 
التي صدرت عن الدورة الاستثنائية الثالثة والعشـرين للجمعيـة 
العامـة والمعنونـة ”المـرأة عـام ٢٠٠٠: المســـاواة بــين الجنســين 
والتنمية والسلام في القرن الحـادي والعشـرين“ (٢٩)، لأن مـن 
شأن هذا البرنامج أن يوفر إطار عمل لتقييـم التقـدم المحـرز في 
تنفيذ خطة عمل بيجين والوثيقة الختامية الصادرة عن الـدورة 
الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة، وسيكون متمشيا 
مع المتابعة المنسقة للاجتماعات ومؤتمرات القمة الهامـة المقبلـة 

التي تعقدها الأمم المتحدة؛ 
يقرر أن يكون عمل اللجنـة المتصـل ببرنـامج  - ٢
العمل وثيق الصلة بالولاية الموكولة إليـها والبنـود ذات الصلـة 
الواردة في برنامج عمل بيجين والوثيقة الختاميـة الصـادرة عـن 
الـدورة الاســـتثنائية الثالثــة والعشــرين للجمعيــة العامــة، بغيــة 
تأمين التنفيذ الفعال للوثيقتـين، باتخـاذ مبـادرات والتوصـل إلى 
اسـتنتاجات تكـون أكـثر اتسـاما بالطـابع العملـي. ومـن أجـــل 
هذا التنفيذ الفعـال، يلـزم أن يـأخذ عمـل اللجنـة في الاعتبـار، 
في جملة أمور، المسائل ذات الصلة المتداخلة بين عـدة مجـالات 

كبناء القدرة المؤسسية؛ 

 __________
للاطلاع على المناقشة، انظر الفصل الثاني.  *

تقرير المؤتمر الرابع المعني بالمرأة، بيجين، أيلــول/سـبتمبر ١٩٩٥  (٢٨)
(منشـورات الأمـم المتحــدة، رقــم المبيــع E.96.IV.13)، الفصــل 

الأول، القرار الأول، المرفق الثاني. 
قرارا الجمعية العامة دإ–٢/٢٣، المرفق، و دإ-٣/٢٣، المرفق.  (٢٩)



1001-39500

E/2001/27
E/CN.6/2001/14

يقـرر أن يشـمل جـدول أعمـال دورة اللجنـة  - ٣
البنود التالية: 

انتخاب أعضاء المكتب؛  (أ)
إقــرار جــدول الأعمــال والمســائل التنظيميـــة  (ب)

الأخرى؛ 
متابعــة المؤتمــر العــالمي الرابــع المعــــني بـــالمرأة  (ج)
ودورة الجمعيـــة العامـــة الاســـتثنائية الثالثـــــة 
والعشـــرين المعنونـــة ”المـــرأة عـــــام ٢٠٠٠، 
المسـاواة بـين الجنســـين والتنميــة والســلام في 

القرن الحادي والعشرين“؛ 
اسـتعراض إدمـــاج قضايــا المــرأة في الأنشــطة  ‘١’

الرئيسية لمؤسسات منظومة الأمم المتحدة؛ 
القضايا والاتجاهات الناشئة والنـهج الجديـدة  ‘٢’
لمعالجة المسائل التي تؤثر على وضـع المـرأة أو 

المساواة بين المرأة والرجل؛ 
تنفيــذ الأهــداف الاســتراتيجية والإجــراءات  ‘٣’
الواجب اتخاذها في مجالات الاهتمــام الحاسمـة 

واتخاذ مزيد من الإجراءات والمبادرات؛ 
الرسائل المتعلقة بوضع المرأة؛  (د)

متابعــــــة قــــــرارات الــــــس الاقتصـــــــادي  (هـ)
والاجتماعي؛ 

ــــة  جـــدول الأعمـــال المؤقـــت للـــدورة المقبل (و)
للجنة؛ 

اعتمــاد تقريــر اللجنــة عــن أعمــــال دورـــا  (ز)
الراهنة؛ 

يقرر الجدول التالي:  - ٤

 ٢٠٠٢
البند ١ 

القضـاء علـى الفقـر، ومـن وسـائل ذلـك تمكـين المـــرأة 
من أداء دورها طوال حياا، في ظل عالم آخذ في العولمة. 

 
 

البند ٢ 
الإدارة البيئيــــة والتخفيــــف مــــن حــــدة الكـــــوارث 

الطبيعية: منظور جنساني. 
 ٢٠٠٣
البند ١ 

مســاهمة المــرأة وتمكينــها مــن الوصــــول إلى وســـائط 
ـــــذه  الإعـــلام وتكنولوجيـــا المعلومـــات والاتصـــال وتأثـــير ه
الوسائط واستخدامها كأداة للنهوض بالمرأة وتمكينها من أداء 

دورها. 
البند ٢ 

الحقوق الإنسانية للمرأة، والقضاء على جميع أشـكال 
العنـف ضـد النسـاء والفتيـات حسـبما حـدد في منــهاج عمــل 
بيجين والوثيقة الختامية لدورة الجمعية العامة الاستثنائية الثالثة 

والعشرين. 
 ٢٠٠٤
البند ١ 

ـــــان في تحقيــــق المســــاواة بــــين  دور الرجـــال والصبي
الجنسين. 
البند ٢ 

مشاركة المرأة علــى قـدم المسـاواة مـع الرجـل في منـع 
الصراعـــات ومعالجتـــها وتســـويتها، وفي إحـــلال الســــلام في 

مرحلة ما بعد الصراع. 
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 ٢٠٠٥
البند ١ 

استعراض تنفيذ منهاج عمل بيجين والوثيقـة الختاميـة 
لدورة الجمعية العامة الاستثنائية الثالثة والعشرين(٣٠). 

البند ٢ 
التحديـــات الراهنـــة والاســـتراتيجيات الاستشـــــرافية 

للنهوض بالنساء والفتيات وتمكينهن من أداء أدوارهن. 
 ٢٠٠٦
البند ١ 

تعزيز مشــاركة المـرأة في التنميـة، ويئـة البيئـة المواتيـة 
لتحقيـق المسـاواة بـين الجنسـين وللنـــهوض بــالمرأة، مــع إيــلاء 
الاعتبــار الــلازم، في جملــــة أمـــور أخـــرى، ـــالات التعليـــم 

والصحة والعمالة. 
البند ٢ 

اشتراك الرجل والمرأة على قـدم المسـاواة في عمليـات 
اتخاذ القرارات على كافة المستويات. 

 
مشروع القرار الرابع 

الاســتنتاجات المتفــق عليــــها في لجنـــة وضـــع المـــرأة 
فيما يتعلق بالقضايا المواضيعية*   

إن الس الاقتصادي والاجتماعي، 
يعتمـد الاسـتنتاجات المتفـق عليـها التاليــة الــتي أقرــا 
لجنة وضع المرأة فيما يتعلـق بالقضايـا المواضيعيـة الـتي تناولتـها 

اللجنة في دورا الخامسة والأربعين: 

 __________
للاطلاع على المناقشة، انظر الفصل الثالث.  *

رهنا بالقرار الذي يصدره الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي في  (٣٠)
دورته الموضوعية لعام ٢٠٠١. 

المـــــرأة والطفلـــــة وفــــــيروس نقــــــص المناعــــــة  ألف -
البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسب (الإيدز) 
تـــؤدي المـــــرأة دورا حيويــــا في النمــــو الاجتمــــاعي  - ١
والاقتصادي لبلداا. وإنه لمـن دواعـي القلـق الشـديد أن يبلـغ 
ـــة  حـتى ايـة عـام ٢٠٠٠ عـدد المصـابين بفـيروس نقـص المناع
البشـرية/ متلازمـــة نقــص المناعــة المكتســب (الإيــدز) ٣٦,١ 
ـــهم في البلــدان الناميــة،  مليـون نسـمة، يعيـش ٩٥ في المائـة من
ومنـهم ١٦,٤ مليـون امـرأة. ونسـبة المصـابين بفـيروس نقـــص 
المناعة البشرية من النساء آخذة بالتزايد. ويشكل عدد النسـاء 
الأفريقيـات جنـوب الصحـراء الكـبرى ٥٥ في المائـة مـن جميـع 
ـــا يبلــغ  البـالغين المصـابين بفـيروس نقـص المناعـة البشـرية، بينم
معـدل الإصابـة بـالعدوى لـــدى المراهقــات مــا بــين ٥ و ١٠ 

مرات أكثر من معدل إصابة المراهقين من الذكور. 
إن تمتــع المــرأة والفتــاة تمتعــا كــاملا بجميــــع حقـــوق  - ٢
الإنسان المدنية والثقافية والاقتصادية والسياسية والاجتماعيـة، 
– وهي حقوق تتصف بالعالميـة وعـدم  بما فيها الحق في التنمية 
التجزئة والترابط والتداخل، يعتبر ذا أهمية حاسمة في منع مزيد 
من انتشار فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز. فغالبية النسـاء 
والفتيــات لا يتمتعــن بحقوقــهن علــى نحــو كــامل، لا ســــيما 
بحقوقـهن في التعليـم والوصـول إلى أعلـى مســـتوى ممكــن مــن 
الصحـة البدنيـة والعقليـة والضمـان الاجتمـــاعي، خصوصــا في 
ـــدم المســاواة هــذه تبــدأ في مرحلــة  البلـدان الناميـة. وأوجـه ع
مبكرة من الحياة وتجعل النساء والفتيات أكـثر تعرضـا للخطـر 
في مجــال الصحــة الجنســية والإنجابيــة، ممــا يزيــــد مـــن خطـــر 
تعرضــهن للإصابــة بعــدوى فــيروس نقـــص المناعـــة البشـــرية 
ـــص  وتضررهـن بشـكل متفـاوت مـن عواقـب وبـاء فـيروس نق

المناعة البشرية/الإيدز. 
إن الفقـر والممارسـات التقليديـة والعرفيـة المضـرة الــتي  - ٣
تجعـل المـرأة في وضـع تبعـي في البيـت واتمـع المحلـي واتمــع 
بشكل عام تجعلها معرضة بشكل خاص لفيروس نقص المناعة 
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البشرية/ الإيدز. فهناك ملايين من النساء والفتيات محرومـات 
ــــة  و/أو لا يتمكــن مــن الحصــول بشــكل كــاف علــى الرعاي
الصحيـة والـدواء والدعـم الاجتمـاعي عمومـا، حـــتى في حالــة 
الأمراض التي تنتقل عن طريق الاتصال الجنسي/فيروس نقـص 

المناعة البشرية/الإيدز. 
وقد أخذت لجنـة وضـع المـرأة في الاعتبـار التوصيـات  - ٤
المتعلقة بالمرأة والطفلـة وفـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز 
مثلمــا وردت في الوثــائق التاليــة: منــهاج عمــل بيجــــين(٣١)؛ 
وبرنـامج عمـل المؤتمـر الـدولي للسـكان والتنميـة(٣٢)؛ وبرنــامج 
عمـل كوبنـهاغن(٣٣)، والوثـائق الختاميـة للـدورات الاســـتثنائية 
الحاديــة والعشــرين والثالثــة والعشــــرين والرابعـــة والعشـــرين 
ـــم المتحــدة(٣٤)، وإعــلان الأمــم المتحــدة  للجمعيـة العامـة للأم
بشـأن الألفيـة(٣٥)، والاسـتنتاجات المتفـق عليـها الـتي اعتمدـــا 

لجنة وضع المرأة بشأن المرأة والصحة(٣٦)، وقرارها ٢/٤٤. 
تذكِّر اللجنة بـالأهداف المتفـق عليـها دوليـا والـواردة  - ٥
في الوثــائق المشــار إليــها في الفقــرة ٤ وتشــير إلى أن المنظـــور 
الجنساني يجب إدماجه بشكل كامل في صلب الوثيقة الختاميـة 
ــــدة المعنيـــة  للــدورة الاســتثنائية للجمعيــة العامــة للأمــم المتح

 __________
انظر تقرير المؤتمر العـالمي الرابـع المعـني بـالمرأة، بيجـين، ٤-١٥  (٣١)
ـــع  أيلـول/سـبتمبر ١٩٩٥ (منشـورات الأمـم المتحـدة، رقـم المبي

E.96.IV.13)، الفصل الأول، القرار الأول، المرفق الثاني. 

انظر تقرير المؤتمـر الـدولي للسـكان والتنميـة، القـاهرة، ٥-١٣  (٣٢)
ـــع  أيلـول/سـبتمبر ١٩٩٤ (منشـورات الأمـم المتحـدة، رقـم المبي

E.95.IV.18)، الفصل الأول، القرار الأول، المرفق. 

تقرير مؤتمر القمة العالمي للتنميـة الاجتماعيـة، كوبنـهاغن، ٦- (٣٣)
١٢ آذار/مارس ١٩٩٥ (منشورات الأمم المتحدة، رقـم المبيـع 

E.96.IV. 8)، الفصل الأول، القرار الأول، المرفق الثاني. 

قرارات الجمعية العامة دإ-٢/٢١، الفصل الأول، المرفق الثاني،  (٣٤)
ودإ-٢/٢٣، المرفق، ودإ-٣/٢٣، المرفق، ودإ-٢/٢٤، المرفق. 

قرار الجمعية العامة ٢/٥٥.  (٣٥)
قرار الس الاقتصادي والاجتماعي ١٧/١٩٩٩.  (٣٦)

بفـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـــدز، وفي جميــع الأهــداف 
الجديــدة، وإلى ضــرورة أن تركــز الوثيقــة علـــى الإجـــراءات 

المطلوبة لتحقيق الأهداف الحالية. 
ترحـب اللجنـة باعتمـاد إعـلان أبوجـا بشـأن فـــيروس  - ٦
نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز، والسـل وغيرهمـا مـن الأمـــراض 
ـــذي اعتمــده مؤتمــر  المعديـة، وخاصـة البعـد الجنسـاني فيـها، ال
القمـة الخـاص المعـني بفـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيــدز في 

أبوجا، نيجيريا، في شهر نيسان/أبريل ٢٠٠١. 
ـــامج  تنـوه اللجنـة مـع التقديـر بالجـهود الـتي يبذلهـا برن - ٧
الأمـــم المتحـــدة المشـــــترك المعــــني بفــــيروس نقــــص المناعــــة 
البشـرية/الإيـدز، والمشـتركون في رعايتـه، والمـانحون الثنـــائيون 
والمتعددو الأطــراف والمنظمـات الحكوميـة والحكوميـة الدوليـة 
وغير الحكومية في سعيهم الرامـي إلى تمكـين المـرأة مـن خـلال 
برامـج تنميـة القـدرات، إضافـة إلى الـبرامج الـــتي توفــر للمــرأة 
فرصـة الإفـادة مـن مـوارد التنميـة وتعـزز الشـبكات الـتي تقــدم 
الرعاية والدعم للنساء المصابات بعدوى فيروس نقـص المناعـة 

البشرية/الإيدز. 
ــــى مســـتوى ممكـــن مـــن الالـــتزام  يجــب ضمــان أعل - ٨
السياسي لتمكين المرأة وتقدمها وللوقاية من الأمراض المعديـة 
ـــق الاتصــال الجنســي، لا ســيما الإصابــة  الـتي تنتقـل عـن طري
بفيروس نقص المناعـة البشـرية/الإيـدز وإجـراء البحـوث فيـها، 

وتقديم الرعاية للمصابين ومعالجتهم. 
مـن المـهم إدمـاج المنظـور الجنسـاني بشـكل كـــامل في  - ٩
ـــة العامــة الاســتثنائية المعنيــة  العمليـة التحضيريـة لـدورة الجمعي
بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز وفي الوثيقـة الختاميـة الـتي 
تصدر عنها، بما في ذلـك الإدمـاج الكـامل للمنظـور الجنسـاني 
في أي أهــــداف جديــــدة وفي الأعمــــال المطلوبــــة لتحقيــــــق 
الأهــداف العالميــة المتفــق عليــها فيمــا يتعلــق بــالمرأة والفتــــاة 
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وفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز، كمـا وردت في الوثـائق 
المشار إليها في الفقرة ٤. 

وتوخيــا للإســــراع بتنفيـــذ الأهـــداف الاســـتراتيجية  - ١٠
للمؤتمـرات والوثـائق المذكـورة آنفـا في الفقـرة ٤، وبـــالأخص 
الأهــداف المتصلــة بــالمرأة والطفلــــة وفـــيروس نقـــص المناعـــة 

البشرية/ الإيدز، توصي اللجنة باتخاذ الإجراءات التالية: 
إجـــراءات تتخذهـــا الحكومـــات ومنظومـــة الأمـــــم 

المتحدة واتمع المدني، حسب المقتضى 
تمكين المرأة  - ١

إن سـرعة انتشـار وبـاء فـيروس نقـص المناعــة  (أ)
البشرية/الإيدز، لا سيما في البلدان النامية، كان لـه أثـر مدمـر 
علـى المـــرأة. وعــدم المســاواة في علاقــات القــوة بــين الرجــل 
والمرأة، التي لا يكون فيها للمرأة غالبا قدرة الإصرار علـى أن 
تكـون الممارسـات الجنسـية مأمونـة ومســـؤولة، وعــدم تبــادل 
الرأي والتفاهم بين المرأة والرجل بشأن الاحتياجات الصحيـة 
للمـرأة، يـؤدي، فيمــا يــؤدي إليــه، إلى تعريــض صحــة المــرأة 
للخطر، وذلك خصوصا عن طريـق زيـادة تعرضـها للأمـراض 
التي تنتقل بطريق الاتصال الجنســي، بمـا فيـها الإصابـة بعـدوى 

فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز؛ 
إن التصرف المسؤول والمساواة بين الجنسـين  (ب)

هما شرطان أساسيان مهمان للوقاية؛ 
ضـــرورة ضمـــان جعـــل الصحـــــة الجنســــية  (ج)
والحقوق الإنجابية للنساء من جميع الأعمار علـى النحـو المحـدد 
في الفقرات ٩٤ و ٩٥ و ٩٦ من منـهاج عمـل بيجـين جـزءا 
أساسيا من الجهود الرامية إلى تعزيز تمكين المرأة مع مراعاة أن 
النسـاء والفتيـات يتـأثرن بشـكل غـير متناسـب بمـرض الإيــدز، 
وفي هـذا السـياق، ضـــرورة تعزيــز النــهوض بــالمرأة وتمكينــها 
وتمتع المرأة تمتعا كاملا بجميع حقـوق الإنسـان، بمـا فيـها الحـق 
في التنمية وحقها في التحكم واتخاذ القرار الحـر والمسـؤول في 

المسائل المتعلقة بشـؤوا الجنسـية مـن أجـل حمايـة نفسـها مـن 
ــــؤدي إلى  الأخطــار العاليــة والســلوك غــير المســؤول الــذي ي
الإصابـة بـالأمراض الـتي تنتقـل عـن طريـق الاتصـال الجنســـي، 
ــــات  ومنــها الإيــدز، وحقــها كذلــك في الوصــول إلى المعلوم
والتثقيـف في الشـؤون الصحيـة، والرعايـة الصحيـة والخدمــات 
الصحية وتعتبر هذه كلـها أمـورا أساسـية لزيـادة قـدرة النسـاء 
ـــة بعــدوى فــيروس  والفتيـات علـى حمايـة أنفسـهن مـن الإصاب

نقص المناعة البشرية؛ 
توجيــــه التركــــيز في السياســـــات الوطنيـــــة  (د)
والدولية نحو القضـاء علـى الفقـر بغيـة تمكـين المـرأة مـن حمايـة 
نفسها بشكل أفضل من انتشار الوباء ومعالجـة الآثـار السـلبية 

لفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز بصورة أكثر فعالية؛ 
تخفيـــف التأثـــير الاجتمـــــاعي والاقتصــــادي  (هـ)
لفيروس نقص المناعة البشـرية/الإيـدز علـى المـرأة لأـا، بحكـم 
دورهـا كمقدمـة للغـذاء ومقدمـة تقليديـا للرعايـة، تكــون أول 
المتـأثرين بالآثـار الســـلبية للوبــاء ومنــها نقــص القــوة العاملــة 

وتعطّل نظم الرعاية الاجتماعية؛ 
إعــادة التــــأكيد علـــى المســـاواة في الحقـــوق  (و)
ــــال المصـــابين بـــالأمراض المنقولـــة بالاتصـــال  للنســاء والأطف
الجنسي/فيروس نقص المناعـة البشـرية/الإيـدز والمتضرريـن مـن 
ــــبل الوصـــول إلى الخدمـــات الصحيـــة  جرائــه، في التمتــع بس
والتعليمية والاجتماعية وفي الحماية مـن جميـع أشـكال التميـيز 

والتشهير والإساءة والإهمال؛ 
إعادة التأكيد كذلـك علـى حقـوق الإنسـان  (ز)
للفتاة والمرأة في التمتع بالمساواة في سبل الحصـول علـى فـرص 
التعليم والتدريب على المهارات والعمل، بوصف ذلك وسيلة 
ـــها للإصابــة بــالأمراض المنقولــة بالاتصــال  للإقـلال مـن قابليت

الجنسي/فيروس نقص المناعة البشرية؛ 
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حـثّ الحكومـات علـى اتخـــاذ جميــع التدابــير  (ح)
اللازمـة لتمكـين المـرأة وتعزيـز اســـتقلالها الاقتصــادي وحمايــة 
ــــات  وتعزيــز التمتــع الكــامل بجميــع حقــوق الإنســان والحري
الأساسية لتمكين النساء والفتيات مـن وقايـة أنفسـهن بشـكل 
أفضـــل مـــن الأمـــراض الـــتي تنتقـــل عـــن طريـــــق الاتصــــال 

الجنسي/فيروس نقص المناعة البشرية؛ 
دراسـة أسـباب ازديـاد مخـاطر فــيروس نقــص  (ط)
المناعـة البشـرية/الإيـدز وأوجـه الضعـف وتأثيرهـــا علــى المــرأة 
والفتــاة، بمــا في ذلــك في حــــالات الصـــراع، والعمـــل علـــى 
خفضــها، كــل ذلــك مــن خــلال تقــديم خدمــــات وبرامـــج 
اقتصادية وقانونية واجتماعية تراعي الفوارق بين الجنسين، بمـا 
فيـها دمـج خدمـات الوقايـة والرعايـة المتعلقـة بفـــيروس نقــص 
المناعة البشرية/الإيدز وجعلها في مجموعات تتضمن حــدا أدنى 

من إجراءات الرعاية الصحية الأساسية؛ 
تعزيز اتخاذ تدابير ملموسة للقضاء على جميع  (ي)
ـــاة، بمــا في ذلــك الممارســات  أشـكال العنـف ضـد المـرأة والفت
التقليديــة والعرفيــة الضــــارة، وســـوء المعاملـــة والاغتصـــاب، 
والضـرب والاتجـار بالنســـاء والفتيــات، الــتي تزيــد مــن ســوء 
الأوضــاع الــتي يتولــد عنــها انتشــار فــــيروس نقـــص المناعـــة 
البشـرية/الإيـدز، وذلـك مـن خـلال اتخـــاذ تدابــير، منــها ســن 
القوانـين وإنفاذهـا فضـلا عـن القيـام بحمـــلات عامــة لمكافحــة 

العنف ضد النساء والفتيات؛ 
ـــة مؤاتيــة  اتخـاذ خطـوات تـؤدي إلى إيجـاد بيئ (ك)
لتعزيــز جميــع حقــوق الإنســان والرحمــة والدعــم للمصــــابين 
بفيروس نقص المناعـة البشـرية/الإيـدز والمتضرريـن مـن جرائـه 
من خلال إجراءات منـها اقـتراح مشـاريع قوانـين و/أو إعـادة 
ــــة  النظــر في القوانــين ــدف تطــهيرها مــن الأحكــام التمييزي
ـــار القــانوني الــذي مــن شــأنه أن يحمــي حقــوق  وتوفـير الإط
الأفــراد المصــــابين بفـــيروس نقـــص المناعـــة البشـــرية/الإيـــدز 

ولا ســيما النســاء والفتيــات، وتمكــين الفئــات الضعيفــة مـــن 
ــــكل طوعـــي  الوصــول إلى الخدمــات الإرشــادية الملائمــة بش
ـــــيز  وســـري وتشـــجيع الجـــهود الراميـــة إلى الحـــد مـــن التمي

والتشهير؛ 
زيــادة تطويــر المنظــــور الجنســـاني وإدماجـــه  (ل)
بشكل كامل في الـبرامج والاسـتراتيجيات الوطنيـة والإقليميـة 
والدوليـة المتعلقـة بفـيروس نقـص المناعـــة البشــرية/الإيــدز مــع 
مراعـاة ضـرورة وجـود بيانـات وإحصـــاءات مصنفــة حســب 
نوع الجنس والعمـر مـع التركـيز خصوصـا علـى المسـاواة بـين 

الجنسين؛ 
اتخاذ التدابير لتعزيز وتنفيـذ المسـاواة في سـبل  (م)
وصـول المـرأة إلى المــوارد الاقتصاديــة والتحكــم فيــها، بمــا في 
ذلــك الأراضــي وحقــوق الملكيــة وحقــوق الإرث، بصـــرف 
النظر عن الوضع الزوجي، بغية تقليص ضعف المرأة إزاء وبـاء 

فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز؛ 
إتاحـة الفرصـة أمـام النسـاء والفتيـات، بمــا في  (ن)
ـــات إلى جماعــات مهمشــة، للوصــول علــى قــدم  ذلـك المنتمي
المساواة إلى تعليم يتسم بالجودة، وبرامج محو الأمية، والرعايــة 
ـــــات الصحيــــة، والخدمــــات الاجتماعيــــة،  الصحيـــة والخدم
والتدرب على اكتساب المهارات وفرص العمالـة، ودعـم بنـاء 
القــدرات وتنشــيط الشــبكات النســائية وحمايتــها مــن جميـــع 
أشكال التمييز، بما في ذلك التمييز العرقي والتشهير والإسـاءة 
والإهمال بغية الحد من تعرضهن وضعفـهن إزاء فـيروس نقـص 
المناعــة البشــرية/الإيــدز وتخفيــف تأثــيره علــى المصــــابين بـــه 

والمتضررين من جرائه؛ 
الوقاية  - ٢

يتوجـب علـى الحكومـات، ووكـالات الأمــم  (أ)
المتحدة وصناديقها وبرامجها ذات الصلة والمنظمات الحكوميـة 
الدولية والمنظمات غير الحكومية، إفراديـا أو مجتمعـة أن تبـذل 
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الجهود لإدراج مكافحة فــيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز 
ــذ  في عـداد أولويـات جـدول أعمـال التنميـة وأن تضطلـع بتنفي
اسـتراتيجيات وبرامـج متعـددة القطاعـات ولامركزيـة للوقايـــة 
الفعالة، لا سيما فيما يتعلق بالفئات السكانية الأكـثر تعرضـا، 
والــتي تشــمل النســاء والفتيــات الصغــيرات والأطفــال، مــــع 
مراعـاة ضـرورة الوقايـة مـن انتقـال العـدوى مـن الأمــهات إلى 

الأطفال؛ 
يتوجب على الحكومات، بمساعدة وكـالات  (ب)
الأمـم المتحـدة وصناديقـها وبرامجـها ذات الصلـــة، أن تعتمــد، 
دون إبطاء، سياسة متسقة ومتكاملة وطويلة الأمد للوقاية من 
الإيدز، تكون مترافقة مع برامج إعلامية وتعليميـة تقـوم علـى 
بنـاء المـهارات في معالجـــة شــؤون الحيــاة ومصممــة خصيصــا 
ــــون  لخدمــة احتياجــات النســاء والفتيــات ومكيفــة لكــي تك
ملائمــــة لأوضاعــــهن الاجتماعيــــة الثقافيــــة وحساســــــيان 

واحتياجان الخاصة في دورن الحياتية؛ 
تكثيــف الجــهود الراميــة إلى تحديــــد أفضـــل  (ج)
ـــبرامج لحمايــة النســاء والفتيــات مــن الإصابــة  السياسـات وال
بعدوى فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز، مع مراعـاة كـون 
المـرأة، لاسـيما الفتـاة الصغـيرة، أكـثر مـن الرجـل تعرضـــا مــن 
الوجهـــة الاجتماعيـــة والســـيكولوجية والبيولوجيـــة لعــــدوى 

الأمراض التي تنتقل بطريق الاتصال الجنسي؛ 
اتخـاذ تدابـير لإدمـاج ـج يقـوم علـى أســـاس  (د)
الأسـرة في الـبرامج الهادفـة إلى توفـير الوقايـة والرعايـة والدعـــم 
ــــــات المصابـــــات بفـــــيروس نقـــــص المناعـــــة  للنســــاء والفتي
البشــرية/الإيــدز والمتضــررات مــــن جرائـــه؛ وكذلـــك اتخـــاذ 
إجراءات لإدماج ج يقوم على أساس اتمـع في السياسـات 
والبرامج التي دف إلى توفير الوقاية والرعايـة والدعـم للنسـاء 

والفتيات المصابات بالمرض والمتضررات من جرائه؛ 

ضمـــان المســـاواة وعـــدم التميـــيز في ســـــبل  (هـ)
الوصول إلى معلومات دقيقة وشاملة، والتثقيف الوقائي بشأن 
الصحــة الإنجابيــة، والفحــوص الطوعيــة وخدمــات الإرشـــاد 
والتكنولوجيات في إطار يراعي الفروق في الثقافات والفـروق 
بين الجنسين مع تركيز خاص علـى المراهقـات والبالغـات مـن 

الشابات؛ 
الطلـب إلى برنـــامج الأمــم المتحــدة المشــترك  (و)
المعـني بفـيروس نقـص المناعـة البشـــرية/الإيــدز والمشــتركين في 
رعايتــه مواصلــة جــهودهم لتوفــير تعليـــم كـــامل وســـليم في 
المسـائل الجنسـية والصحـــة الإنجابيــة للشــبان في إطــار يراعــي 
الفـروق الثقافيـة والفـروق بـين الجنسـين، مـع تشـجيعهم علــى 
تأخير البدء بالعلاقات الجنسية، و/أو استخدام الرفالات، وفي 
هـذا السـياق حثـهم علـى إيـلاء اهتمـام أكـبر لتثقيـف الرجـــال 
والفتيـان بشـــأن أدوارهــم ومســؤوليام في الوقايــة مــن نقــل 
الأمراض التي تنتقــل بطريـق الاتصـال الجنسـي، ومنـها فـيروس 

نقص المناعة البشرية/الإيدز، إلى شركائهم؛ 
تعزيـز المســـاواة في العلاقــات بــين الجنســين،  (ز)
وتوفير المعلومات والموارد اللازمـة لإشـاعة سـلوك وممارسـات 
جنسـية مسـتنيرة ومسـؤولة ومأمونـة وتعزيـز الاحـترام المتبــادل 

والمساواة بين الجنسين في العلاقات الجنسية؛ 
تشـجيع جميـع أشـكال وسـائط الإعـلام علــى  (ح)
ترويح صور لا تمييزية تراعي الفـوارق بـين الجنسـين، وإشـاعة 
ثقافـة اللاعنـف، واحـــترام جميــع حقــوق الإنســان ولا ســيما 
حقوق المرأة، في معالجة فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز؛ 

تشـجيع المشـاركة الفعليـــة للرجــال والفتيــان  (ط)
مـن خـــلال مشــاريع تثقيفيــة في مجــال فــيروس نقــص المناعــة 
البشــرية يضطلــع ــا فتيــان،  أو مشــاريع يتعلــق موضوعـــها 
بالفتيـان تحديـــدا، والــبرامج الــتي تقــوم علــى أســاس الأقــران 
لتحدي القوالب النمطية والمواقف الجنسانية فضـلا عـن أوجـه 
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ـــا يتصــل بفــيروس نقــص المناعــة  عـدم المسـاواة الجنسـانية فيم
ـــة  البشـرية/الإيـدز، بالإضافـة إلى مشـاركتهم الكاملـة في الوقاي
منهما والتخفيف من تأثيرهما، والرعاية المتعلقـة مـا. تخطيـط 
وتنفيـذ الـبرامج الهادفـة إلى تمكـــين الرجــال وتشــجيعهم علــى 
اعتمـاد سـلوك مـأمون ومسـؤول في مجـالي العلاقـــات الجنســية 
والإنجـاب وفي اســـتخدام طــرق فعالــة لمنــع حصــول حــالات 
ـــة بعــدوى الأمــراض الــتي  الحمـل غـير المرغـوب فيـها والإصاب
تنتقل بطريق الاتصال الجنسي، بمـا فيـها فـيروس نقـص المناعـة 

البشرية/الإيدز؛ 
القيـام، لا سـيما في البلـدان الأكـــثر تضــررا،  (ي)
ــــتراتيجيات للتعبئـــة  بتكثيــف التعليــم والخدمــات وإعــداد اس
والإعـلام تقـوم علـى اتمعـات المحليـة، بغـرض حمايـة النســاء، 
بمختلف أعمارهن، من الإصابة بفيروس نقص المناعـة البشـرية 
وغيره من الأمراض التي تنتقل بالاتصال الجنسي، بمـا في ذلـك 
عن طريــق إعـداد طـرق آمنـة وقليلـة التكلفـة وفعالـة ومتيسـرة 
تتحكـم فيـها المـرأة، مـن قبيـل مبيـدات الميكروبـات ورفــالات 
المرأة التي تحميها من الأمراض التي تنتقـل عـن طريـق الاتصـال 
الجنســي وفــيروس نقــص المناعــة البشــــرية/الإيـــدز؛ وإجـــراء 
فحوصــات طوعيــة وســرية لفــيروس نقــص المناعــة البشــــرية 
وتشــجيع الســلوك الجنســي المســؤول بمــا في ذلــك العـــزوف 

واستخدام الرفالات؛ 
تعزيز نظم مسـتدامة وفعالـة ومتاحـة للرعايـة  (ك)
الصحية الأولية تؤدي وظيفة داعمة للجهود المبذولـة في مجـال 

الوقاية؛ 
ينبغي إيلاء اهتمام خاص للوقاية من فـيروس  (ل)
نقـص المناعـة البشـرية، لا سـيما في حالـة العـدوى المنتقلـة مــن 
الأم إلى الطفـل وضحايـــا الاغتصــاب – علــى أســاس القبــول 
المستنير وإجراء الفحوصات الطوعية والسرية وإسداء المشورة 
والمعالجة – وذلك مـن خـلال سـبل منـها ضمـان الوصـول إلى 

الرعاية وتعزيز توافر وجودة الأدوية والفحوص الطبية بتكلفـة 
معقولـــة، لا ســـيما العلاجـــات المضـــادة للريتروفيروســـــات، 
والاعتماد على الجهود الراهنة، مع إيلاء اهتمام خــاص لمسـألة 

الرضاعة الثديية؛ 
الســـعي لضمـــان قيـــام المـــــدارس في جميــــع  (م)
المسـتويات، فضـلا عـن المؤسسـات التعليميـة الأخـرى، ونظــم 
التعليــم غــير النظــامي، بــدور رائــد في الوقايــة مــن الإصابــــة 
بعدوى فيروس نقص المناعة البشـرية، ومنـع التشـهير والتميـيز 
ومكافحتهما من خلال توفير بيئة متحـررة مـن جميـع أشـكال 
العنـف تشـيع الرحمـة والتسـامح وتوفـر تعليمـا يراعـي الفــروق 
بين الجنسين، بما في ذلك التوعية بشـأن السـلوك والممارسـات 
الجنسـية المسـؤولة، واكتسـاب المـــهارات في الشــؤون الحياتيــة 

وإحداث تغيير في السلوك؛ 
العمل بالتعاون مع اتمع المدني بمـا في ذلـك  (ن)
اتمـع التقليـــدي والقــادة الدينيــين علــى تحديــد الممارســات 
العرفيـة والتقليديـة الــتي لهــا تأثــير مضــر علــى العلاقــات بــين 
الجنسين والقضاء على هذه الممارسات الـتي تزيـد مـن تعـرض 

المرأة والفتاة لفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز؛ 
العلاج والرعاية والدعم  - ٣

الطلـــب إلى الحكومـــات أن تضمـــــن ســــبل  (أ)
الوصول الشامل والمتكافئ للنساء والرجال طيلة دورة حيام 
إلى الخدمــات الاجتماعيــة المتصلــة بالرعايــة الصحيــة، بمـــا في 
ذلــك التعليــم، والميــاه النظيفــــة والمرافـــق الصحيـــة المأمونـــة، 
والتغذيـــة، وبرامج الأمن الغذائي والتعليـم الصحـي، لا سـيما 
ــــــات المصابـــــات بفـــــيروس نقـــــص المناعـــــة  للنســــاء والفتي
البشرية/الإيدز والمتضررات منه، بما في ذلك معالجـة الأمـراض 

التي تنتقل بالاتصال الجنسي؛ 
الطلب إلى الحكومات أن تقوم بـالعمل علـى  (ب)
ـــة الشــاملة للنســاء والفتيــات المصابــات  توفـير الرعايـة الصحي
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ـــدز، بمــا في ذلــك التغذيــة  بفـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإي
التكميليـة والغـذاء ومعالجـة الالتـهابات الناشـئة مـــن الأمــراض 
ـــــة  الســـارية وســـبل الوصـــول الكاملـــة والمتكافئـــة واللاتمييزي
والسريعة إلى الرعاية الصحية والخدمات الصحية، بما في ذلـك 
الصحة الجنسية والإنجابية، وإسداء المشورة الطوعية والسـرية، 
مـــع مراعـــاة حقـــوق الطفـــل في الوصـــــول إلى المعلومــــات، 
والخصوصيـة وسـرية المعلومـات والاحـترام والموافقـة المســـتنيرة 
ومسؤوليات وحقوق وواجبات الوالدين والأولياء الشرعيين؛ 
اعتماد ج شـامل لرعايـة ودعـم الأشـخاص  (ج)
المصابين بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز، لا سيما النساء 
والفتيـــات، وأن يشـــمل هـــذا النـــهج الاحتياجـــــات الطبيــــة 
والاجتماعيـــة والســـيكولوجية والروحيـــة والاقتصاديــــة، وأن 

يستهدف اتمعات المحلية واتمع على المستوى القومي؛ 
التعـاون مـن أجـل تعزيـز الجـــهود الراميــة إلى  (د)
خلــق البيئــة والأوضــاع اللازمــة، بمســاعدة وكــالات الأمـــم 
المتحــــدة وصناديقــــها وبرامجــــها ذات الصلــــة، والمنظمـــــات 
ـــة والمنظمــات غــير الحكوميــة عنــد الطلــب،  الحكوميـة الدولي
لمعالجـة التحديـات الـتي تواجهـها النسـاء والفتيـــات المصابــات 
بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز والمتضـررات مـن جرائـه، 
لا سيما الأيتام والأرامل، والفتيـات والنسـاء المسـنات اللـواتي 
يقمن أيضا بصورة أساسية بتقديم الرعايـة للمصـابين بفـيروس 
نقـص المناعـــة البشــرية/الإيــدز، وجميعــهن معرضــات بشــكل 
خــاص للاســتغلال الاقتصــــادي والجنســـي؛ وتقـــديم الدعـــم 
– الاجتمـــاعي لهـــن وتشــــجيع  الاقتصـــادي والســـيكولوجي 
استقلالهن الاقتصادي من خلال برامج مـدرة للدخـل وغيرهـا 

من الطرق؛ 
تقديم الدعم لتنفيذ البرامج الخاصة بالمشـاكل  (هـ)
المتنامية للأطفال الذين يتمهم الإيدز، لا سيما الفتيات اللواتي 

يسهل أن يصبحن ضحايا للاستغلال الجنسي؛ 

البيئة المؤاتية للتعاون الاقليمي والدولي  - ٤
يــب بــاتمع الــدولي ووكــالات منظومـــة  (أ)
الأمـم المتحـدة وصناديقـها وبرامجـها ذات الصلـــة، والمنظمــات 
الحكومية الدولية والمنظمـات غـير الحكوميـة المختصـة تكثيـف 
دعمها للجهود الوطنية المبذولة لمكافحة فـيروس نقـص المناعـة 
البشـرية/الإيـدز بمـا في ذلـك الجـهود الراميـة إلى توفـير العقاقــير 
المضـــادة للريتروفيروســـات وأســـاليب التشـــخيص والأدويــــة 
ـــيره مــن الأمــراض المعديــة الســارية بتكلفــة  لعـلاج السـل وغ
معقولـة وبخاصـة للنسـاء والفتيـات الصغـيرات؛ وتقويـــة النظــم 
الصحية بما في ذلك أنظمة موثوقـة للتوزيـع والتسـليم؛ وتنفيـذ 
ــات  سياسـة قويـة بشـأن الأدويـة الأساسـية الـتي لا تحمـل علام
ــــيرة؛ والتفـــاوض مـــع  تجاريــة محــددة؛ والشــراء بكميــات كب
الشركات الصيدلانية من أجــل خفـض الأسـعار؛ وإيجـاد نظـم 
تمويل مناسبة؛ وتشـجيع الصناعـة المحليـة وممارسـات الاسـتيراد 
التي تتفق والقوانـين الوطنيـة والاتفاقـات الدوليـة، لا سـيما في 
المناطق الأفريقية الأشد تضررا بالوباء وفي الأماكن التي يؤدي 
فيها الوباء إلى انتكاسة خطيرة في الإنجازات الإنمائية الوطنية؛ 
اتخـاذ الإجـراءات للقضـاء علـى الفقـــر الــذي  (ب)
يشــكل أحــد العوامــل المســهمة الكــبرى في انتشــار عــــدوى 
فيروس نقص المناعة البشرية والذي يجعل تأثـير الوبـاء يتفـاقم، 
لا سيما بالنسبة للنساء والفتيـات، فضـلا عـن اسـتنفاد مـوارد 

ومداخيل الأسر وديد عيش الأجيال الحاضرة والمقبلة؛ 
تحديــد وتنفيــذ حلــول دائمــة موجهــة نحــــو  (ج)
تحقيـق التنميـة يدمـج فيـــها منظــور جنســاني لمشــاكل الديــون 
الخارجية وخدمة الدين في البلدان النامية بما فيـها أقـل البلـدان 
نموا، وذلك بعـدة طـرق مـن بينـها تخفيـف عـبء الديـون، ممـا 
يشمل خيار إلغاء الديـون المتصلـة بالمسـاعدة الإنمائيـة الرسميـة، 
لمسـاعدا علـى تمويـل برامـج ومشـاريع تسـتهدف التنميـة ممـــا 
يشمل النهوض بالمرأة وذلك، ضمن أمور أخرى، مـن خـلال 
الخدمـات الصحيـة والرعايـة الصحيـة وتوفـير الـــبرامج الوقائيــة 
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المعنيـة بفـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز، الـتي تســتهدف 
ـــادرة  خصوصـا النسـاء والفتيـات؛ وترحـب في هـذا الصـدد بمب
كولون للتخفيف من عبء الديون، ولا سيما التعجيل بتنفيذ 
المبادرة المعززة بشأن البلدان الفقيرة المثقلـة بـالديون، وتشـجع 
الحكومات على كفالة توفير الأموال الكافيـة لتنفيذهـا وتنفيـذ 
الحكم الذي ينص علـى أن يسـتخدم مـا تم توفـيره مـن أمـوال 
في دعـم برامـج مكافحـة الفقـر الـتي تراعـي الأبعـــاد الجنســانية 
ــــة والدعـــم للنســـاء والفتيـــات  والــتي تتنــاول الوقايــة والرعاي

المصابات والمتضررات؛ 
ضمان التعاون الـدولي والإقليمـي وفيمـا بـين  (د)
بلدان الجنوب، بما في ذلك تقديم المساعدة الإنمائية ومزيد مـن 
المــوارد الملائمــة وتنفيــذ السياســــات والـــبرامج الـــتي تراعـــي 
الفـوارق بـين الجنسـين والهادفـة إلى وقـف انتشـــار الوبــاء عــن 
طريق توفير العلاج والرعاية المتسـمين بـالجودة واللذيـن يمكـن 
توفيرهمــا بأســعار مقبولــــة لجميـــع النـــاس، لا ســـيما للنســـاء 

والفتيات المصابات بالإيدز؛ 
تشجيع برنامج الأمم المتحدة المشـترك المعـني  (هـ)
بفيروس نقص المناعة البشرية/ الإيـدز والمشـتركين في رعايتـه، 
والمـانحين الثنـائيين والمتعـددي الأطـراف والمنظمـات الحكوميـــة 
الدولية والمنظمات غـير الحكوميـة، علـى تكثيـف دعمـهم مـن 
أجل تمكين المرأة والوقاية من عـدوى الإصابـة بفـيروس نقـص 
المناعـة البشـرية، وإيـلاء اهتمـام عـاجل لحالـة النسـاء والفتيـات 
ـــا، وذلــك خصوصــا مــن خــلال الشــراكة  لا سـيما في أفريقي

الدولية لمكافحة الإيدز في أفريقيا؛ 
زيـــادة الاســـتثمارات في البحـــوث اللازمــــة  (و)
لإنتـاج مبيـدات الميكروبـات وغـير ذلـك مـــن الأســاليب الــتي 
تتحكم في استخدامها المرأة، والفحوص التشـخيصية الأبسـط 
ــة  والأقـل كلفـة، وعلاجـات الجرعـة الواحـدة للأمـراض المنقول
جنسيا والعقاقير الممزوجة الجيدة بأسـعار معقولـة بمـا في ذلـك 

أدوية الأمراض السارية المعدية والأمراض التي تنتقل بالاتصال 
الجنســي فضــلا عــن الأدويــة البديلــة لفــيروس نقــص المناعـــة 
البشرية/الإيدز، مع التركيز على احتياجات النساء والفتيات؛ 
ــــة  دعــم ومســاعدة مراكــز البحــوث والتنمي (ز)
ـــد الوطــني في أشــد المنــاطق تضــررا مــع  لا سـيما علـى الصعي
ـــانية، في ميــدان اللقاحــات  تركـيز خـاص علـى المسـائل الجنس
ومعالجة فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز، فضـلا عـن دعـم 
جهود الحكومات في بناء و/أو تعزيز قدراـا الوطنيـة في هـذه 

االات؛ 
وضع وتنفيذ وكذلك تعزيز برامج التدريـب  (ح)
الراهنــة لموظفــي إنفــــاذ القـــانون والموظفـــين القـــائمين علـــى 
السجون، والأطباء وأفـراد الجـهاز القضـائي، وموظفـي الأمـم 
المتحـدة بمـن فيـهم العـاملون في حفـــظ الســلام، كــي يكونــوا 
ـــن  أكـثر مراعـاة واسـتجابة لاحتياجـات النسـاء والأطفـال الذي
يتعرضـون للتـهديد ولسـوء المعاملـة والمصـابين بفـيروس نقـــص 
المناعة البشرية/الإيدز، بمن فيهم متعاطو المخدرات عـن طريـق 

الحقن الوريدي، ونزيلات السجون والأيتام؛ 
ضمـــان الاســـتجابة لاحتياجـــــات الفتيــــات  (ط)
والنساء فيما يتصـل بفـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز في 
جميع حالات الصراع ومرحلة ما بعد الصراع وحفظ السـلام 
وفي حـــالات الاســـتجابات الفوريـــة للطـــوارئ والكـــــوارث 

الطبيعية؛ 
توفـير خدمـات الوقايـة والمعالجـة الـتي تراعـــي  (ي)
الفــوارق بــين الجنســين للإنــاث اللائــي يتعــاطين المخـــدرات 

والمصابات بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز؛ 
توفير الدعم التقني والمالي لشـبكات المصـابين  (ك)
بفــيروس نقــص المناعــــة البشـــرية/الإيـــدز، والمنظمـــات غـــير 
ـــة العاملــة في  الحكوميـة والمنظمـات القائمـة في اتمعـات المحلي
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تنفيـذ برامـج فـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـــدز، لا ســيما 
اموعات النسائية، بغية تعزيز جهودها؛ 

اعتمـاد ـج متـوازن للوقايـة وتقـــديم الرعايــة  (ل)
الشاملة والدعم والعلاج للنساء والفتيـات المصابـات بفـيروس 
نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز، مـع مراعـاة الـدور الـذي يلعبـــه 
الفقــر وســوء التغذيــــة والتخلـــف في زيـــادة تعـــرض النســـاء 

والفتيات للإصابة؛ 
حــض كيانــات الأمــم المتحــدة ذات الصلـــة  (م)
علــى إدمــاج منظــور جنســاني في صلــب متابعتــها وتقييمـــها 
للتقدم المحرز في الوقاية من الأمـراض المنقولـة جنسـيا وفـيروس 

نقص المناعة البشرية/الإيدز؛ 
تشـيد ببرنـامج الأمـم المتحـدة المشـترك المعــني  (ن)
بفيروس نقص المناعـة البشـرية/الإيـدز لدعوتـه الـتي نجحـت في 
الإسـراع بزيـادة الوقايـة وتحســـين ســبل الوصــول إلى الرعايــة 
معا، وتحث الحكومات واتمـع الـدولي علـى متابعـة الدعـوة، 
والضغـط، وتشـجع الحكومـات علـى الدخـول في مفاوضـــات 
مـع شـركات الأدويـة المتعـددة الجنسـيات عمـلا علـى خفـــض 
أسـعار الســـوق فيمــا يتصــل بالعقاقــير والتشــخيصات الطبيــة 
المتعلقـة بفـيروس نقــص المناعــة البشــرية/الإيــدز بغيــة ضمــان 
توافرهـا واسـتدامتها والحصـول عليـها بأسـعار تحتملـها النســاء 

والفتيات المصابات بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز. 
التمييز على أساس الجنس وجميع أشكال التميــيز،  باء -
وخاصــــة العنصريــــة والتفرقــــة العنصريــــة وكــــره 

الأجانب وما يتصل بذلك من أشكال التعصب   
يؤكد ميثاق الأمـم المتحـدة والإعـلام العـالمي لحقـوق  - ١
الإنسان والاتفاقية الدولية للقضاء علـى جميـع أشـكال التميـيز 
العنصري واتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المــرأة 
وسائر الصكوك الدولية، على مبادئ المساواة وعدم التمييز. 

إن جهود اتمع الـدولي المتواصلـة في تعزيـز المسـاواة  - ٢
بـين الجنسـين عـن طريـق المؤتمـر العـالمي المعـني بـــالمرأة وإعــلان 
وبرنـامج عمـل فيينـا اللذيـن اعتمدهـــا المؤتمــر العــالمي لحقــوق 
الإنسان، وإعلان ومنهاج عمل بيجين اللذين اعتمدها المؤتمـر 
العـالمي الرابـع للمـرأة والوثيقـة الختاميـة لـدورة الجمعيـة العامــة 
الاســتثنائية الثالثــة والعشــرين بعنــوان ”المـــرأة عـــام ٢٠٠٠: 
المســـاواة بـــين الجنســـين والتنميـــة والســـلم للقـــرن الحــــادي 
والعشـرين“ كلـها تؤكـــد أن جميــع حقــوق الإنســان للنســاء 
والفتيـات هـــي حقــوق غــير قابلــة للتصــرف وتشــكل جــزءا 
لا يتجـزأ ولا ينفصـم مـــن حقــوق الإنســان العالميــة. ويؤكــد 
ـــة  منــهاج العمــل أن جميــع حقــوق الإنســان: المدنيــة والثقافي
ـــة، بمــا في ذلــك الحــق في  والاقتصاديـة والسياسـية والاجتماعي
التنمية، هي حقوق عالمية وغير قابلة للتجزئة كما أا متـآزرة 

ومترابطة. 
وأشار إعلان ومنهاج عمـل بيجـين إلى أن كثـيرا مـن  - ٣
النسـاء يواجـــهن حواجــز إضافيــة تقــف حــائلا أمــام تمتعــهن 
ـــة  بحقـوق الإنسـان بسـبب عوامـل منـها العنصـر واللغـة والإثني
والثقافـة والديـن والإعاقـة والطبقـة الاجتماعيـــة والاقتصاديــة، 
أو لأــن مــن الســكان الأصليــين أو مــهاجرات أو عـــاملات 
ــــك تشـــير  مــهاجرات أو نســاء مشــردات أو لاجئــات. كذل
الوثيقــة الختاميــة لــدورة الجمعيــــة العامـــة الاســـتثنائية الثالثـــة 
والعشرين إلى أن حقوق الإنسان للمرأة يجري انتهاكـها علـى 
نطاق واسع في حالات الصـراع المسـلح والاحتـلال الأجنـبي. 
ـــدورة  وكـان مـن بـين الإجـراءات والمبـادرات الـتي اعتمدـا ال
الاستثنائية للجمعية العامة بشأن بيجـين + ٥ مـن أجـل تنفيـذ 
منهاج العمل بضعة إجراءات ـدف إلى القضـاء علـى العنـف 
الموجه ضد النساء والأطفال الذي يقوم على أسس عنصرية. 
ــــة جـــهود اتمـــع الـــدولي في محاربـــة  وتذكــر اللجن - ٤
العنصرية والتمييز العنصري وكره الأجانب وما يتصل بذلـك 

من أوجه عدم التسامح. 
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وهناك إدراك متزايد بأن مختلف أنواع التمييز لا تؤثر  - ٥
دائما على النسـاء والرجـال بنفـس القـدر. ثم إن التميـيز علـى 
أساس نوع الجنس يمكن أن يزداد حــدة بسـبب أنـواع التميـيز 
الأخرى التي تسهل أيضا التميـيز ضـد المـرأة. ويـتزايد الإدراك 
أيضا بأنه لا غنى عن التحليـل علـى أسـاس نـوع الجنـس لكـل 
أنواع التمييز، بما في ذلك التمييز المتعدد الوجـوه، وخاصـة في 
هذا الإطار: التمييز العنصري وكره الأجانب وما يتصل مـا 
ــد لا  مـن تعصـب، وانتـهاكات حقـوق الإنسـان للنسـاء الـتي ق
تكون ظاهرة، كما أن علاج العنصرية يفشـل أحيانـا في تلبيـة 
احتياجـات النســـاء والفتيــات. ومــن المــهم أيضــا أن تشــتمل 
الجهود الهادفة إلى مواجهـة التميـيز علـى أسـاس نـوع الجنـس، 
على مناهج ترمي إلى القضاء على جميع أنـواع التميـيز، بمـا في 

ذلك التمييز العنصري. 
وبموجــب قــــرار الجمعيـــة العامـــة ١١١/٥٢ قـــررت  - ٦
الجمعيــة أن تعقــد مؤتمــرا عالميــا لمناهضــة العنصريــة والتميـــيز 
العنصـري وكـره الأجـانب ومـــا يتصــل بذلــك مــن تعصــب، 
وذلـك في دربـن في جنـــوب أفريقيــا في الفــترة مــن ٣١ آب/ 
ــا ٣٢/٣٥  أغسـطس إلى ٧ أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠١، وفي قراره
أعلنـت عـام ٢٠٠١ باعتبـــاره الســنة الدوليــة ضــد العنصريــة 
والتميـيز العنصـري وكـــره الأجــانب ومــا يتصــل بذلــك مــن 
تعصـب. لذلـك، فمـن المناسـب أن تتصـدى لجنـة وضـع المــرأة 
للأبعـاد الجنسـانية الـتي تتصـــل بالعنصريــة والتميــيز العنصــري 

وكره الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب. 
ـــــة  إن الخطـــورة المـــتزايدة لمختلـــف مظـــاهر العنصري - ٧
والتميـيز العنصـــري وكــره الأجــانب في مختلــف أنحــاء العــالم 
تسـتدعي جـا أكـثر تكـاملا وفعاليـة مـن قبـــل أجــهزة الأمــم 
المتحدة الخاصة بحقوق الإنسان. وهـذه الاتجاهـات تؤثـر علـى 
تنفيذ الوثيقة الختامية لـدورة الجمعيـة العامـة الاسـتثنائية الثالثـة 
والعشرين بعنوان ”المرأة عـام ٢٠٠٠: المسـاواة بـين الجنسـين 

والتنمية والسلام في القرن الحادي والعشرين“ وكذلك سـائر 
الصكوك الدولية المناهضة للتمييز. 

توصي اللجنة باتخاذ الإجراءات التالية:  - ٨
 

ــــوم ــــا الحكومــــات والأمــــم المتحــــدة  أعمـــال تق
واتمع المدني، حسب الاقتضاء   

ـــج متكـــــامل وكلــــي للتصــــدي لمختلــــف  - ١
أشـــكال التميـــيز ضـــد النســــاء والفتيــــات، 
وخاصة العنصرية والتمييز العنصري وكــره 

الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب 
دراسة التقاطع بين مختلف أشكال التمييز بمـا  (أ)
في ذلـك الأسـباب الأساسـية مـن وجهـة النظـر الجنســـانية مــع 
إيلاء اهتمام خاص للتمييز العنصري الـذي يقـوم علـى أسـاس 
نوع الجنس من أجـل وضـع وتنفيـذ اسـتراتيجيات وسياسـات 
وبرامـج ـدف إلى القضـاء علـى جميـــع أشــكال التميــيز ضــد 
المرأة، وزيادة دور المرأة في تصميم وتنفيذ ورصـد السياسـات 

التي تراعي البعد الجنساني وتناوئ العنصرية؛ 
إقامـــة ودعـــم شـــراكات فعالـــة مـــع جميــــع  (ب)
الجـهات الفاعلـة في اتمـع المـدني، وتقـديم الدعـم لهـا، بمـــا في 
ذلـك المنظمـات غـير الحكوميـة العاملـة في مجـال المســـاواة بــين 
الجنسـين والنـــهوض بــالمرأة، وخاصــة النســاء الــلاتي يخضعــن 
لأنــواع متعــددة مــن التميــيز، مــن أجــل الوصــــول إلى ـــج 
متكامل وكلي للقضاء على جميع أشكال التميـيز ضـد النسـاء 

والفتيات؛ 
الاعتراف بضرورة مواجهة قضايـا العنصريـة  (ج)
والتميـيز العنصـري وكـــره الأجــانب ومــا يتصــل بذلــك مــن 
تعصـب مـن جميـع النواحـي الـتي تؤثـر علـــى الرجــال والنســاء 
والأولاد والبنـات، وإدراك الـدور الـذي تؤديـه هـذه الوســـائل 
في مناهضة العنصرية والتمييز العنصـري وكـره الأجـانب ومـا 
ـــتي  يتصــل بذلــك مــن تعصــب، وخاصــة أنــواع العنصريــة ال
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يواجهـها الشـباب والفتيـات، ودعـــم الــدور الأساســي الــذي 
تقــوم بــه منظمــات الشــباب غـــير الحكوميـــة بـــين الشـــباب 
والأطفال من أجل بناء مجتمع يقوم على الاحترام والتضامن؛ 
تعزيــز الاحــترام للتنــوع الكبــير في ظـــروف  (د)
وأحوال النساء والفتيـات، وقيمـة هـذا التنـوع، والإدراك بـأن 
ــــة تقـــف حـــائلا أمـــام  بعــض النســاء يواجــهن حواجــز معين
تمكينـــــهن، وضمـــــان أن تراعـــــي جميـــــع الاســـــــتراتيجيات 
والسياســات والــبرامج الــتي ــدف إلى إزالــة جميــع أشــــكال 
التميـيز ضـد النســـاء والفتيــات أهــداف تحقيــق المســاواة بــين 
ـــا في ذلــك النســاء المهمشــات.  الجنسـين والنـهوض بـالمرأة، بم
وتعميـم المنظـور الجنسـاني في وضـع السياسـات وتنفيذهـا مـــن 
ـــات، والــذي يضمــن تمتــع جميــع  أجـل التكـامل المتعـدد الثقاف
ـــوق الإنســان والحريــات  النسـاء والفتيـات الكـامل بجميـع حق
الأساسية والذي يؤكد على حقوق الإنسـان المدنيـة والثقافيـة 
ـــة، بمــا في ذلــك الحــق في  والاقتصاديـة والسياسـية والاجتماعي
التنميـة والتـأكيد علـى أن هـذه الحقـوق هـي حقــوق للجميــع 

لا يمكن أن تتجزأ بل هي مترابطة ومتآزرة؛ 
ضمـان الاعـتراف بـــأن تمكــين المــرأة مكــون  (هـ)
أساسـي مـن اســـتراتيجية نشــطة لمكافحــة العنصريــة والتميــيز 
العنصــري وكــره الأجــانب وســائر أنــواع التعصــب واتخــــاذ 
ـــع تحــت أنــواع متعــددة مــن  إجـراءات لتمكـين المـرأة الـتي تق
ـــن الممارســة الكاملــة لحقوقــها في جميــع نواحــي  التعصـب، م
الحيــاة والقيــام بــدور نشــط في تصميــم وتنفيــــذ السياســـات 

والتدابير التي تؤثر على حياة النساء؛ 
اتخـاذ إجـراءات مـن شـأا النـــهوض بــالوعي  (و)
والعمـل علـى القضـاء علـى جميـع أشـكال التميـيز بمـا في ذلــك 
التميــيز المتعــدد الوجــوه الــذي تتعــرض لــه النســــاء، وذلـــك 

باستخدام وسائل منها التعليم والحملات الإعلامية؛ 

وقد سلم منهاج العمل بـأن النسـاء يواجـهن  (ز)
عوائق تقف حائلا أمام تحقيق المسـاواة والتقـدم الكـاملين لهـن 
ـــر والســن واللغــة والإثنيــة والثقافــة  بسـبب عوامـل منـها العم
ـــين أو لأي  والديــن والإعاقــة، أو لأــن مــن الســكان الأصلي
سبب آخر يتعلق بوضعهن. ويواجه كثـير مـن النسـاء عقبـات 
معينـة تتصـل بوضعـهن العـائلي، خاصـة إذا كـن يعلّـن أطفـــالا 
بدون آباء، أو بسبب وضعهن الاجتماعي أو الاقتصادي، بمـا 
في ذلـــك أحوالهـــن المعيشـــية في المنـــاطق الريفيـــــة والمعزولــــة 
ـــيرهن  أو الفقـيرة. وتوجـد حواجـز أخـرى أمـام اللاجئـات وغ
من النساء المشـردات، بمـا في ذلـك النسـاء المشـردات داخليـا، 
كذلك النساء المهاجرات والعاملات المهاجرات. وتتأثر كثـير 
مـن النسـاء أيضـا بوجـه خـاص بـــالكوارث البيئيــة والأمــراض 

الخطيرة والمعدية ومختلف أنواع العنف الموجه ضد النساء؛ 
الاعـتراف بـأن العنصريـة والتميـيز العنصـــري  (ح)
وكره الأجانب وسائر أنواع التعصب إنما تؤثر بشكل مختلف 
علـى النسـاء والرجـــال، ممــا يزيــد مــن تعــرض النســاء للفقــر 
ــهن  وتـردي أحوالهـن المعيشـية، وتعرضـهن للعنـف وإنكـار تمتع

الكامل بممارسة حقوق الإنسان أو التضييق عليهن؛ 
ضمـان تسـاوي الفـرص بشـكل كـــامل أمــام  (ط)
ـــل  النسـاء والفتيـات مـن السـكان الأصليـين للمشـاركة والتمثي
الكاملين، وكذلك أمام النساء والفتيات من مختلف الخلفيـات 

الثقافية في جميع عمليات اتخاذ القرارات؛ 
التــأكد مــن أن لجنــة وضــع المــرأة تـــأخذ في  (ي)
اعتبارهـا في أعمالهـا مـا لجميـع أشـكال التميـيز مـــن أثــر علــى 
المرأة بما في ذلك التميــيز المتعـدد الوجـوه وأثـره علـى النـهوض 

بالمرأة؛ 
الاعـتراف بـالعمل المتواصـل الــذي تقــوم بــه  (ك)
لجنة القضاء على التمييز ضد المرأة ولجنة القضاء علـى التميـيز 
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ـــدد الوجــوه  العنصـري في مراعامـا لأثـر أشـكال التميـيز المتع
على تقدم المرأة وتحقيق المساواة بين الجنسين. 

 
السياسات والتدابير والآليات القانونية  - ٢

وضــع التشــريعات والقواعــد الــــتي تنـــاهض  (أ)
جميـع أشـكال العنصريـة والتميـيز العنصـــري وكــره الأجــانب 
وغير ذلك من أشكال التعصب، بما فيـها التميـيز علـى أسـاس 

نوع الجنس، وتقوية التشريعات القائمة حسب الاقتضاء؛ 
إدانـــة جميـــع أشـــــكال العنصريــــة والتميــــيز  (ب)
العنصري، بما في ذلك الدعاية والأنشطة والمنظمات التي تقوم 
ـــى  علــى مبــادئ سمــو جنــس أو مجموعــة مــن الأشــخاص عل
الآخرين والتي تعمل على تبرير العنصرية أو التميـيز العنصـري 

أو إشاعتهما في أي شكل من الأشكال؛ 
اتخاذ إجراءات ملموسـة لتعزيـز المسـاواة بـين  (ج)
الجنسين على أساس إزالة جميع أشكال التعصب القائمـة علـى 
نوع الجنس أو التفرقة العنصرية في جميع االات، مـن خـلال 
وسائل منها الوصول إلى التعليم والخدمـات الصحيـة والعمالـة 
ـــات الأساســية عمــلا علــى تعزيــز تمتــع النســاء  وسـائر الخدم
والفتيـات بشـــكل كــامل بحقوقــهن الاقتصاديــة والاجتماعيــة 

والثقافية؛ 
وضع سياسات وبرامـج تشـتمل علـى تدابـير  (د)
لمواجهة العنصرية والعنـف القـائم علـى العنصريـة ضـد النسـاء 
والفتيـات ولزيـادة التعـاون والاسـتجابات السياسـية، والتنفيـــذ 
الفعـال للتشـريعات الوطنيـة وغـير ذلـك مـن أسـاليب الحمايـــة 
والوقاية التي دف إلى إزالة جميع أشكال العنـف صـد النسـاء 

والفتيات؛ 
إعـادة النظـر إذا اســـتدعى الأمــر في الأدوات  (هـ)
ــة،  القانونيـة الوطنيـة وغيرهـا، بمـا في ذلـك نظـام العدالـة الجنائي
من أجل ضمان المساواة أمام القانون لجميـع النسـاء والفتيـات 
الـلاتي يسـعين إلى الحصـول علـى الحمايـة والمـأوى والتعويـــض 

عـن جميـع أشـكال التميـيز، بمـا في ذلـــك التميــيز القــائم علــى 
وجوه متعددة؛ 

القيــام حســب الاقتضــــاء بإعـــادة النظـــر في  (و)
السياسـات والقوانـين، بمـا فيـها مـــا يتعلــق بالجنســية والهجــرة 
واللجوء السياسي، من حيث أثرهـا علـى إزالـة جميـع أشـكال 

التمييز ضد المرأة وتحقيق المساواة بين الجنسين؛ 
وضع وتنفيذ سياسات وتدابير لمواجهة جميع  (ز)
أشـكال العنـف ضـد النسـاء والفتيـات. وتمكـين ضحايـا جميــع 
أشـكال العنـف وخاصـة العنـف ضـــد النســاء والفتيــات، مــن 
إعادة السيطرة على مقاديرهن، عن طريق تقديم حمايـة خاصـة 

أو تدابير مساعدة خاصة على سبيل المثال؛ 
وضع تدابير فعالة وتنفيذها أو تعزيـز التدابـير  (ح)
القائمــة لمواجهــة جميــع أشــكال الاتجــــار بالنســـاء والفتيـــات 
والقضــاء علــى هــذه الممارســة، وذلــــك عـــن طريـــق وضـــع 
استراتيجيات للقضاء على الاتجار، تتألف من تدابـير تشـريعية 
ـــات وتقــديم المســاعدة  وحمـلات وقايـة وأجـهزة تبـادل المعلوم
والحماية وإدماج الضحايا في اتمـع وملاحقـة جميـع مرتكـبي 

هذه الجرائم قضائيا بمن فيهم الوسطاء؛ 
وضع وتنفيذ سياسات تكفل التمتـع الكـامل  (ط)
بجميـع حقـوق الإنســـان والحريــات الأساســية لجميــع النســاء 
والفتيــات بغــض النظــر عــن العنصــر أو اللــــون أو المولـــد أو 

الجنسية أو الأصل العرقي؛ 
اتخـاذ مـــا يقتضيــه الأمــر مــن تدابــير لتعزيــز  (ي)
وتقويــة السياســات والــبرامج الخاصــة بالنســاء مــن الســـكان 
ـــامل واحــترام تنوعــهن  الأصليـين والـتي تكفـل اشـتراكهن الك
الثقافي والقضاء على التمييز القائم على أساس نوع الجنس أو 

العنصر، وضمان تمتعهن الكامل بجميع حقوق الإنسان؛ 
اسـتعراض ومراجعـــة مــا يقتضيــه الأمــر مــن  (ك)
سياسـات الهجـرة ـدف إزالـة جميـع السياسـات والممارســـات 
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التمييزية ضد المهاجرين، وخاصـة النسـاء والأطفـال، وضمـان 
الحماية الكاملة لجميع حقوق الإنسـان لهـم، بغـض النظـر عـن 

وضعهم القانوني، وكذلك معاملتهم معاملة إنسانية؛ 
ــــوات الـــتي تكفـــل إزالـــة جميـــع  اتخــاذ الخط (ل)
مخالفات حقوق الإنسان للنساء المـهاجرات وطالبـات اللجـوء 
والمشـردات داخليـا الـلاتي يتعرضـن في أحيـــان كثــيرة للعنــف 

الجنسي وسائر أنواع العنف؛ 
جميـع الـدول الـــتي لم تصبــح بعــد أطرافــا في  (م)
الاتفاقيـة الدوليـة بشـأن إزالـة جميـع أشـكال التميـيز العنصــري 
مدعـوة للانضمـام لتلـك الاتفاقيـة مـن أجـــل تحقيــق التصديــق 
العـالمي عليـها بمـــا يؤكــد أهميــة الالــتزام الكــامل لجميــع دول 
ــــهدات الـــتي وافقـــت عليـــها بموجـــب تلـــك  الأطــراف بالتع

الاتفاقية؛ 
النظــر في توقيــــع الاتفاقيـــة الدوليـــة لحمايـــة  (ن)
حقوق جميع العمـال المـهاجرين وأفـراد أسـرهم(٣٧) والتصديـق 
ـــام إليــها كمســألة ذات أولويــة، والنظــر في  عليـها أو الانضم

التصديق علي سائر اتفاقيات منظمة العمل الدولية. 
 

تغيـــير الســــلوك والقضــــاء علــــى الصــــور  - ٣
النمطية السلبية والتحامل 

ـــها  تطويـر برامـج تعليميـة وتدريبيـة يراعـى في (أ)
الاهتمــام بقضايــا الجنســــين ـــدف القضـــاء علـــى المواقـــف 
التمييزية تجاه النساء والفتيات، واتخاذ تدابير تتصـدى للتقـاطع 
بـين الصـور النمطيـة الســـلبية ذات الوجهــة العنصريــة أو الــتي 

تقوم على أساس الجنس؛ 
وضـع وتنفيـذ برامـــج وسياســات ــدف إلى  (ب)
النـهوض بـالوعي بـين جميـع الجـهات الفاعلـة علـى المســتويات 

 __________
قرار الجمعية العامة ١٥٨/٤٥.  (٣٧)

الوطنيـة والإقليميـة والوطنيـة إزاء قضيـــة التميــيز المتعــدد ضــد 
النساء والفتيات؛ 

اســتعراض وتحديــث المــواد التعليميــة بمـــا في  (ج)
ـــع  ذلـك الكتـب المدرسـية واتخـاذ إجـراءات مناسـبة لإزالـة جمي
عناصر التمييز منها، وخاصة التميـيز الـذي يقـوم علـى أسـاس 
نـــوع الجنـــس أو العنصريـــة أو التميـــيز العنصـــري أو كـــــره 

الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب؛ 
التــأكد مــن أن التعليــم والتدريــب، خاصــــة  (د)
الموجه منهما للمدرسين، يعمـلان علـى تعزيـز احـترام حقـوق 
الإنسان وثقافة السلام والمساواة بين الجنسين والتنـوع الثقـافي 
والديني وغير ذلك من أشـكال التنـوع، وتشـجيع المؤسسـات 
ـــزز  والمنظمـات التعليميـة والتدريبيـة علـى انتـهاج سياسـات تع
المساواة بين الجنسين ومتابعة تنفيذها باشتراك المعلمين والأباء 

والبنين والبنات في اتمع؛ 
ـــــين  وضـــع اســـتراتيجيات لزيـــادة الوعـــي ب (هـ)
ـــز  الرجـال والبنـين فيمـا يتعلـق بمسـؤوليتهم المشـتركة عـن تعزي
المساواة بين الجنسين ومناهضة جميع أشكال التميــيز، وخاصـة 
العنصريـة والتميـيز العنصـري وكـره الأجـــانب وســائر أنــواع 

التعصب وكذلك التمييز المتعدد؛ 
وضـع برامـج تعليميـة تعـزز حقـوق الإنســـان  (و)
وتناهض العنصرية وتراعي البعـد الجنسـاني، للعـاملين في مجـال 
العدالة وتنفيذ القـانون والأمـن والخدمـات الصحيـة والمـدارس 
وسـلطات الهجـرة، مـع إيـلاء اهتمـام خـاص بموظفـــي الهجــرة 
وشرطة الحدود وموظفي مراكز احتجاز المهاجرين، وكذلـك 

العاملين في الأمم المتحدة؛ 
مـع مراعـاة البعـد الجنسـاني، تشـجيع أجـــهزة  (ز)
الإعــلام علــى إشــاعة أفكــار التســامح والتفــاهم بــين جميــــع 

الشعوب ومختلف الثقافات. 
 



2401-39500

E/2001/27
E/CN.6/2001/14

البحوث وجمع البيانات والمعلومات  - ٤
وضع منهجيات لتحديـد السـبل الـتي تتلاقـى  (أ)
عندها مختلف أنواع التمييز والتي تؤثر على النسـاء والفتيـات، 
ــــة تســـرب العنصريـــة والتميـــيز  وإجــراء دراســات عــن كيفي
العنصري وكره الأجانب وغير ذلـك مـن أنـواع التعصـب إلى 
القوانـين والسياسـات والمؤسسـات والممارسـات وكيـــف أدى 
هذا إلى ضعف واستغلال وميش واستبعاد النساء والفتيات؛ 
ـــل ونشــر بيانــات كميــة ونوعيــة  جمـع وتحلي (ب)
وموزعـة حسـب نـوع الجنـس عـن أثـر جميـع أشـكال التميــيز، 
بمـا في ذلـك التميـيز المتعـــدد علــى النســاء والفتيــات، والقيــام 
بعمليـات مسـح وأعمـال بحـث في اتمـع، بمـــا في ذلــك جمــع 
ـــن  بيانـات مفصلـة حسـب نـوع الجنـس والعمـر وغـير ذلـك م

العوامل حسب الاقتضاء. 
 

منع التراعات وإشاعة ثقافة السلم والمساواة  - ٥
وعدم التمييز والاحترام والتسامح 

الاحــترام الكــامل للقــانون الـــدولي لحقـــوق  (أ)
الإنسان والقانون الإنساني الـدولي الـذي ينطبـق علـى حقـوق 
النساء والفتيات وحمايتهن. واتخاذ تدابير خاصة لحماية النساء 
والأطفال من العنف القائم على أساس نوع الجنـس، وخاصـة 
الاغتصـاب وجميـع أشـكال العنـف الجنســـي أثنــاء الصراعــات 
ــــة الإفـــلات مـــن العقـــاب للمجرمـــين  المســلحة، وإــاء حال
وملاحقـة جميـع المسـؤولين عـــن هــذه الجرائــم وجرائــم إبــادة 
الأجنـاس والجرائـم ضـد الإنسـانية وجرائـم الحـروب، بمـا فيــها 
ما يتصل بالعنف القائم على نـوع الجنـس وغـيره مـن أشـكال 

العنف الموجه ضد النساء والفتيات؛ 
إن العنـف ضـد النسـاء والفتيـات يمثـــل عقبــة  (ب)
كـأداء أمـام تحقيـــق أهــداف المســاواة بــين الجنســين والتنميــة 
والســـلم. فـــالعنف ضـــد النســـاء ينتـــهك حقـــوق الإنســــان 
والحريات الأساسية لهن ويعيق أو يلغي تمتعهن بتلـك الحقـوق 
والحريــات. وممــا يتنــافى مــع كرامــة وقيمــة الإنســان ويجـــب 
مناهضتــه وإزالتــه، جميــع أشــكال العنــف القــائم علــى نــوع 

الجنـس، كـالضرب والعنـف المـترلي، وسـوء المعاملـــة الجنســية، 
والعبوديــة والاســتغلال الجنســيين، والاتجــار الــدولي بالنســـاء 
والأطفال، والإكراه على البغـاء والمضايقـة الجنسـية، وكذلـك 
العنــف ضــد النســاء النــاتج عــن تعصــب ثقــافي أو عنصريـــة 
ــة  أو تميـيز عنصـري أو كـره الأجـانب، وكذلـك المـواد الإباحي
والتطــهير الإثــــني والتراعـــات المســـلحة والاحتـــلال الأجنـــبي 

والتطرف الديني والإرهاب؛ 
ضمان الفرص المتسـاوية والكاملـة للاشـتراك  (ج)
ــــع المســـتويات واـــالات  والتمثيــل الكــاملين للنســاء في جمي
المتعلقة بمنع التراعات وإدارة الصراع وحل التراع وبناء السلم 

بعد الصراع. 
 

ـــة والتميـــيز  المؤتمــر الــدولي لمناهضــة العنصري - ٦
العنصري وكره الأجانب وما يتعلــق بذلــك 

من تعصب 
تؤكــد لجنــة وضــع المــرأة علــى أهميــة إشــاعة البعــــد 
الجنسـاني في التحضـيرات للمؤتمـــر الــدولي وفي أعمــال المؤتمــر 

ونتائجه، وتحض على إدماج النساء في الوفود إلى المؤتمر. 
المسائل التي يوجه إليها انتباه الس  باء -

يوجـه انتبـاه الـس إلى القـــرارات والمقــررات التاليــة  - ٢
التي اتخذا اللجنة: 

تحريــر النســاء والأطفــال الذيـــن يؤخـــذون  القرار ١/٤٥ –
رهــائن في التراعــات المســـلحة، بمـــن فيـــهم 

أولئك الذين يسجنون فيما بعد*   
إن لجنة مركز المرأة، 

وقـد نظـرت مـــع التقديــر في الجــزء المتعلــق بتحريــر 
النساء والأطفال الذين يؤخذون رهائن في التراعات المسلحة، 
بمن فيهم أولئـك الذيـن يسـجنون فيمـا بعـد، في تقريـر الأمـين 

 

للاطلاع على المناقشة، انظر الفصل الثاني  *
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العــام عــن متابعــــة الإعـــلان ومنـــهاج العمـــل الصـــادرين في 
بيجين(٣٨)، 

ــؤرخ ٣١ آذار/  وإذ تشيـــــر إلـــــى قراراـا ٢/٣٩ الم
ــــارس ١٩٩٦،  مــارس ١٩٩٥، و ١/٤٠ المــؤرخ ٢٢ آذار/م
و ١/٤١ المــؤرخ ٢١ آذار/مــارس ١٩٩٧ و ٢/٤٢ المــــؤرخ 
ـــارس  ١٣ آذار/مــارس ١٩٩٨، و ١/٤٣ المــؤرخ ١٢ آذار/م

١٩٩٩ و ١/٤٤ المؤرخ ٢ آذار/ مارس ٢٠٠٠؛ 
وإذ تشـير أيضـا إلى الأحكـام ذات الصلـة الــواردة في 
صكــوك القــانون الإنســاني الـــدولي المتعلقـــة بحمايـــة النســـاء 

والأطفال في مناطق التراع المسلح، 
وإذ ترحــب باعتمــاد إعــلان(٣٩) ومنــهاج عمــــل(٤٠) 
بيجـين اللذيـن اعتمدهمـا المؤتمـر العـــالمي الرابــع المعــني بــالمرأة، 
والوثيقــة الختاميــة لــدورة الجمعيــة العامــة الاســتثنائية الثالثــــة 
والعشــرين بعنــــوان ”المـــرأة في عـــام ٢٠٠٠: المســـاواة بـــين 
الجنسين والتنمية والسلم للقرن الحادي والعشرين بما في ذلـك 

الأحكام المتعلقة بممارسة العنف ضد النساء والأطفال، 
وإذ تعرب عن قلقها العميق إزاء اسـتمرار التراعـات 
المســلحة في منــاطق عديــدة مــــن العـــالم والمعانـــاة الإنســـانية 

وما تسببت به من حالات طوارئ إنسانية، 
وإذ تشدد على أن جميـع أشـكال العنـف المرتكـب في 
منـاطق الـتراع المسـلح ضـد السـكان المدنيـين، وخاصـــة النســاء 
والأطفال، بما في ذلك أسرهم كرهائن، تشكل انتهاكا جسيما 

 __________
E/CN.6/2001/2، الفقرات ١٠١-١٢١.  (٣٨)

ــــالمرأة، بيجـــين، ٤-١٥  تقريــر المؤتمــر العــالمي الرابــع المعــني ب (٣٩)
ـــع  أيلـول/سـبتمبر ١٩٩٥ (منشـورات الأمـم المتحـدة، رقـم المبي

A.96.IV.13؛ الفصل الأول، القرار ١، المرفق الأول. 

المرجع نفسه، المرفق الثاني.  (٤٠)

للقانون الإنساني الدولي، لا سيما اتفاقيات جنيف المؤرخة ١٢ 
آب/أغسطس ١٩٤٩ لحماية ضحايا الحرب(٤١)، 

وإذ تعرب عن اعتقادهـا القـوي بـأن إطـلاق سـراح 
النساء والأطفال المعتقلـين كرهـائن في منـاطق الـتراع المسـلح، 
ـــة الــتي  العـاجل وغـير المشـروط، سـيعزز تنفيـذ الأهـداف النبيل
يكرسها إعلان ومنهاج عمل بيجين، والوثيقة الختامية لـدورة 
الجمعية العامة الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين بعنـوان ”المـرأة في 
عـام ٢٠٠٠: المسـاواة بـين الجنسـين والتنميـــة والســلم للقــرن 

الحادي والعشرين“(٤٢) 
ـــف الــتي ترتكــب انتــهاكا  تديـن أعمـال العن - ١
للقـانون الإنســـاني الــدولي ضــد النســاء والأطفــال في منــاطق 
الـتراع المسـلح وتدعـو إلى الـرد بصـورة فعالـة علـى مثـل هـــذه 
الأفعال، بما في ذلك القيام فورا بــإطلاق سـراح هـؤلاء النسـاء 
ــــهم الذيـــن يســـجنون  والأطفــال المعتقلــين كرهــائن، بمــن في

فيما بعد؛ 
تحــث بقــــوة جميـــع الأطـــراف في التراعـــات  - ٢
المسلحة على الاحترام التام لمعايير القانون الإنساني الـدولي في 
الـتراع المســـلح واتخــاذ جميــع التدابــير اللازمــة لحمايــة هــؤلاء 

النساء والأطفال وإطلاق سراحهم فورا؛ 
تحـث جميـع الأطـراف في الـتراع علـــى توفــير  - ٣
إمكانيـة حصـول هـؤلاء النسـاء والأطفـال بـدون أي معوقــات 

على المساعدات الإنسانية؛ 

 __________
الأمم المتحدة، مجموعة المعاهدات، الد ٧٥، الأعداد ٩٧٠- (٤١)

 .٩٧٣
قـرار الجمعيـــة العــام دإ-٢/٢٣، المرفــق، وقرارهــا دإ-٢/٢٣،  (٤٢)

المرفق. 
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تطلــب إلى الأمــين العــام وجميــع المنظمــــات  - ٤
الدولية ذات الصلة تسـخير قدراـا وجـهودها لتيسـير إطـلاق 

سراح هؤلاء النساء والأطفال؛ 
تطلـب أيضـا إلى الأمـين العـام أن يقـوم، مــع  - ٥
ــة ذات  أخـذ المعلومـات الـتي تقدمـها الـدول والمنظمـات الدولي
الصلة في الحسبان، بإعداد تقريـر عـن تنفيـذ هـذا القـرار يقـدم 

إلى لجنة مركز المرأة في دورا السادسة والأربعين. 
 

القرار ٢/٤٥ –تعميــم مراعــاة المنظـــور الجنســـاني في جميـــع 
سياسات وبرامج منظومة الأمم المتحدة*   

إن لجنة وضع المرأة، 
إذ تؤكـد أن تعميـم مراعـاة المنظـور الجنسـاني يشــكل 
اسـتراتيجية بالغـــة الأهميــة في تنفيــذ منــهاج عمــل بيجــين(٤٣) 
ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعيـة العامـة(٤٤) 
وفي بلــوغ الهــدف الشــامل المتمثــل في تحقيــق المســاواة بــــين 

الجنسين، 
وإذ تشـير إلى قـرار الـس الاقتصـادي والاجتمـــاعي 
٦/١٩٩٦(٤٥) المــؤرخ ٢٢ تمــــوز/يوليـــه ١٩٩٦ الـــذي قـــرر 
الس فيه أن يكون للجنة مركـز المـرأة دور حفـاز في إدمـاج 
منظور نوع الجنس في االات الرئيسية للسياسات والـبرامج، 
وأن تحدد المسائل التي يلزم فيـها تحسـين التنسـيق علـى نطـاق 

 __________
للاطلاع على المناقشة، انظر الفصل الثالث.  *

تقرير المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة، بيجين، ٤-١٥ أيلـول/  (٤٣)
ســـبتمبر ١٩٩٥ (منشـــورات الأمـــم المتحــــدة، رقــــم المبيــــع 

A.96.IV.13) الفصل الأول، القرار ١، المرفق الثاني. 

قرار الجمعية العامة دإ-٢/٢٣، المرفق، و دإ-٣/٢٣، المرفق.  (٤٤)
الوثـائق الرسميـة للمجلـس الاقتصـــادي والاجتمــاعي، ١٩٩٧،  (٤٥)

الملحق رقم ٧ (E/1997/27)، الفصل الأول، الفرع جيم. 

منظومة الأمم المتحدة بغية مساعدة الس في القيام بمهمته في 
مجال التنسيق، 

وإذ تشـــير أيضـــــا إلى قرارهــــا ٦/٤١ المــــؤرخ ٢١ 
آذار/مـارس ١٩٩٧(٤٦) بشـأن إدمـاج منظـور نـوع الجنــس في 
االات الرئيسية لجميع السياسات والبرامج في منظومة الأمم 

المتحدة، 
وإذ تشــير كذلــــك إلى الاســـتنتاجات المتفـــق علـــها 
٢/١٩٩٧(٤٦) للمجلـــس الاقتصــــادي والاجتمــــاعي بشــــأن 
ــــوع الجنـــس في جميـــع السياســـات  إدمــاج منظــور مراعــاة ن
والبرامج في منظومة الأمـم المتحـدة، والـتي وردت فيـها دعـوة 
إلى اتخاذ خطوات فورية وملموسة لمراعاة منظـور الجنـس، بمـا 
في ذلك تنفيذ الاستنتاجات المتفـق عليــــــها ٢/١٩٩٧ بصفـة 
عاجلـــــة، وفي موعد لا يتعدى وقت اسـتعراض منـهاج عمـل 

بيجين الذي يجري بعد خمس سنوات، في عام ٢٠٠٠، 
وإذ ترحب بقرار الجمعيــة العامـة ٧١/٥٥ المـؤرخ ٤ 
كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠ الذي دعت فيه الجمعية الـس 
ـــة تنســيق  الاقتصـادي والاجتمـاعي، في جملـة أمـور إلى مواصل
السياسـات والتعـاون فيمـا بـين الوكـالات عمـلا علـــى تحقيــق 
ــــائج الـــدورة الاســـتثنائية الثالثـــة  أهــداف منــهاج العمــل ونت
والعشـرين للجمعيـة العامـة، بمـا في ذلـك مـن خـلال النظـــر في 
تكريـس أجـزاء خاصـة مـن دوراتـه لموضـوع النـــهوض بــالمرأة 
وتنفيذ ما ورد في الوثائق المذكورة أعـلاه ومـن خـلال تعميـم 

مراعاة المنظور الجنساني في جميع أعمال الس، 
تؤكـــد مـــن جديـــد أن الهـــدف الأساســـــي  - ١
لإدماج منظور نوع الجنـس هـو تحقيـق المسـاواة بـين الجنسـين 

حسبما تم تأكيده في منهاج عمل بيجين؛ 

 __________
انظر الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الثانية والخمسون،  (٤٦)

 .(A/52/3/Rev.1) الملحق رقم ٣



01-3950027

E/2001/27
E/CN.6/2001/14

ـــد أيضــا أن إدمــاج منظــور  تؤكـد مـن جدي - ٢
نـوع الجنـس في الأنشـطة الرئيسـية جـزء لا يتجـزأ مـــن تمكــين 
المـرأة وتحقيـق المسـاواة بـين الجنسـين، وتؤكـــد مــن جديــد أن 
مسـؤولية مراعـاة المنظـور الجنسـاني في منظومـة الأمـم المتحــدة 

تبدأ من أعلى المستويات؛ 
ترحب بالتزام الأمـين العـام المسـتمر بإدمـاج  - ٣
المنظـور الجنسـاني في منظومـة الأمـم المتحـدة وبـالخطوات الــتي 
اتخذهـا والـتي اتخذـا مختلـــف هيئــات الأمــم المتحــدة في هــذا 

الصدد؛ 
ـــت بــه لجنــة  ترحـب أيضـا بالبيـان الـذي أدل - ٤
التنسيق الإدارية في دورـا العاديـة الأولى لعـام ١٩٩٨ بشـأن 
المسـاواة بـين الجنســـين وتعميــم مراعــاة المنظــور الجنســاني في 

أعمال منظومة الأمم المتحدة(٤٧)؛ 
ترحب كذلك بما تقـوم بـه اللجنـة المشـتركة  - ٥
بين الوكالات المعنية بالمرأة والمساواة بين الجنسـين مـن عمـل، 
ولا سـيما دورهـا التنســـيقي والحــافز في مجــال تعميــم مراعــاة 
المنظــور الجنســاني وتحليــل السياســة العامــة في برامــج عمــــل 
هيئـات منظومـــة الأمــم المتحــدة، وكذلــك عملــها في تجميــع 
الممارسات الحسنة والمبادئ التوجيهية في مجـال تعميـم مراعـاة 

المنظور الجنساني في منظومة الأمم المتحدة؛ 
تدعــو الأمــين العــام أن يقــــوم، في التقـــارير  - ٦
المقبلة إلى لجنة وضـع المـرأة والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي 
والجمعيـة العامـــة عــن متابعــة وتنفيــذ إعــلان ومنــهاج عمــل 
بيجين، بتقييم التقدم المحرز في مراعاة تعميم المنظـور الجنسـاني 
ــديم  داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة، بمـا في ذلـك مـن خـلال تق
ــــدروس المســـتخلصة  معلومــات عــن الإنجــازات الرئيســية وال
وأفضـل الممارسـات، وأن يوصـــي باتخــاذ الإجــراءات ووضــع 

 __________
ACC/1998/4، الفقرة ٦٣.  (٤٧)

الاستراتيجيات الإضافية المتعلقة بالتدابـير الواجـب اتخاذهـا في 
المستقبل داخل منظومة الأمم المتحدة؛ 

توصـــــي بأن ينظـــــر الـــــس الاقتصــــــادي  - ٧
والاجتماعي فيما يلي: 

أن يـدرج بانتظـام، في إطـار الجـزء العـام مـــن  (أ)
دورتـه، في جـدول أعمالـه بنـدا يتعلـق بتعميـم مراعـاة المنظــور 
الجنسـاني في منظومـة الأمـــم المتحــدة ــدف القيــام، في جملــة 
أمـور، برصـد وتقييـم مـا حققتـه منظومـة الأمـــم المتحــدة مــن 
إنجـازات ومـا صادفتـه مـن عقبـات وأن ينظـر في اتخـــاذ تدابــير 
إضافية لتعزيز تنفيذ ورصد تعميم مراعاة المنظـور الجنسـاني في 

منظومة الأمم المتحدة؛ 
أن يكرس الجزء التنسيقي من إحدى دوراتـه  (ب)
المقبلة، بحلول عام ٢٠٠٥، لاسـتعراض وتقييـم التنفيـذ، علـى 
نطـاق المنظومـة، للاسـتنتاجات المتفـق عليـها ٢/١٩٩٧ بشــأن 
إدمــاج المنظــور الجنســاني في جميــع السياســـات والـــبرامج في 
منظومـة الأمـــم المتحــدة وأن يحــدد الاســتراتيجيات الإضافيــة 
الكفيلة بالإسراع بتنفيذ هـذه الاسـتنتاجات، وذلـك بوصفـها 
جزءا من هـذا الاسـتعراض والتقييـم، وأن يطلـب مـن اللجـان 
الفنيـة أن تقـدم تقـارير عـن التقـدم المحـرز في أعمالهـا في تنفيـــذ 

الاستنتاجات المتفق عليها ٢/١٩٩٧؛ 
أن يكفل مراعاة تعميـم المنظـور الجنسـاني في  (ج)
جميـع أعمالـه، وأن يطلـب، بغيـة تعزيـز قدرتـه علـى أن يفعـــل 
ذلك، إلى الأمين العام والهيئات التي تقدم تقاريرها إلى الـس 
الاقتصــادي والاجتمــاعي أن يعــالجوا في تقــاريرهم الجوانـــب 

الجنسانية في المسائل المعروضة على الس؛ 
أن يضــاعف جــهوده لجعــل تعميــم مراعــــاة  (د)
المنظـور الجنسـاني جـزءا لا يتجـزأ مـن جميـــع أنشــطته المتعلقــة 
بالمتابعة المتكاملة والمنسقة لمؤتمـرات الأمـم المتحـدة، بنـاء علـى 

استنتاجات الس المتفق عليها ٢/١٩٩٧؛ 
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القرار ٣/٤٥ –الخطـــة المتوســـطة الأجـــل المقترحـــــة علــــى 
ــــترة  نطـــاق المنظومـــة للنـــهوض بـــالمرأة للف

 *٢٠٠٢-٢٠٠٥  
إن لجنة وضع المرأة، 

ـــرار الــس الاقتصــادي والاجتمــاعي  إذ تشـير إلى ق
٣٤/١٩٩٦ المؤرخ ٢٥ تمـوز/يوليـه ١٩٩٦ الـذي يطلـب فيـه 
الس إلى الأمين العام، بصفته رئيـس لجنـة التنسـيق الإداريـة، 
صياغـة خطـة جديـدة متوسـطة الأجـــل علــى نطــاق المنظومــة 
للنــهوض بــــالمرأة لتشـــمل الفـــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، وتقـــديم 
مشروع الخطة الجديدة إلى الس في جلسـته الموضوعيـة لعـام 
٢٠٠٠ للاسترشــاد ــا في إعــداد الخطــط المتوســطة الأجــــل 
لمؤسسـات منظومـة الأمـم المتحـدة كـــل علــى حــدة، وتقــديم 
ــــة إلى لجنـــة وضـــع المـــرأة في دورـــا الرابعـــة  مشــروع الخط

والأربعين لإبداء تعليقاا عليها؛ 
ـــــس الاقتصــــادي  وإذ تشـــير كذلـــك إلى قـــرار ال
والاجتمــاعي ١٦/١٩٩٩، الــذي يدعــو فيــه الــس الأمـــين 
العام، بصفته رئيس لجنـة التنسـيق الإداريـة، إلى صياغـة الخطـة 
ـــين -  المشـار إليـها أعـلاه للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ علـى مرحلت
مرحلـة أولى تتـألف مــن تقييــم للأنشــطة الــتي اضطلعــت ــا 
منظومة الأمم المتحدة والعقبات المصادفة والـدروس المسـتفادة 
مــن الخطــة الراهنــة وعمليــة تنفيذهــا علــى نطــاق المنظومـــة، 
ـــدة تعــبر عــن التــأكيد  وتتـألف المرحلـة الثانيـة مـن خطـة جدي

المتزايد على العمل والإنجاز؛ 
وإذ تـدرك دور الـــس في الإشــراف علــى التنســيق 
علـى نطـاق المنظومـة في مجـال تنفيـذ منـهاج عمـــل بيجــين(٤٨) 

 __________
للاطلاع على المناقشة، انظر الفصل الثاني.  *

ــــالمرأة، بيجـــين، ٤-١٥  تقريــر المؤتمــر العــالمي الرابــع المعــني ب (٤٨)
أيلول/سبتمبر ١٩٩٥، (منشـورات الأمـم المتحـدة، رقـم المبيـع 

A.96.IV.13)، الفصل الأول، القرار ١، المرفق الأول. 

والوثيقة الختامية للدورة الاستثنائية الثالثة والعشـرين للجمعيـة 
العامة(٤٩). 

وإذ تشير إلى أن للحكومات المسؤولية الرئيسـية عـن 
تنفيذ منهاج عمل بيجين والوثيقة الختامية للـدورة الاسـتثنائية 

الثالثة والعشرين للجمعية العامة. 
وإذ تشير أيضا إلى أن منـهاج عمـل بيجـين والوثيقـة 
الختاميـة للـدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين للجمعيـة العامـــة 
ينبغـي تنفيذهمـا مـن خـلال عمـــل جميــع مؤسســات وهيئــات 
منظومة الأمم المتحدة باعتباره جزءا لا يتجزأ من البرمجة علـى 

نطاق المنظومة، 
ــة  وإذ تـدرك أن منـهاج عمـل بيجـين والوثيقـة الختامي
للدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة يطلبـان إلى 
الوكالات المتخصصة وغيرهـا مـن المؤسسـات التابعـة لمنظومـة 
الأمم المتحدة أن تعزز الدعم الذي تقدمه للإجراءات المتخـذة 
على الصعيد الوطـني وتعزيـز مسـاهماا في تنسـيق المتابعـة مـن 
جانب الأمم المتحدة، وأن كلا من هـذه المؤسسـات مطلـوب 
منـها أن تضـع إجـراءات محـددة تلـتزم ـا، بمـا في ذلـك تحديــد 
الأهــداف والغايــات مــن أجــل تكييــف الأولويــات وإعــــادة 
توجيـه المـوارد للوفـاء بالأولويـــات العالميــة المحــددة في منــهاج 
ــــدورة الاســـتثنائية الثالثـــة  عمــل بيجــين والوثيقــة الختاميــة لل
والعشرين للجمعية العامة، مع وضع إطـار واضـح للمسـؤولية 
والمســاءلة، علــى أن ينعكــس كــل هــذا في الخطــة المتوســــطة 
الأجـل علـى نطـاق المنظومـة مـن أجـل النـهوض بـالمرأة للفــترة 
٢٠٠٢-٢٠٠٥، وإذ تؤكد في هذا الصدد الحاجة إلى آليــات 

ملائمة للتنسيق والتعاون، 
 
 

 __________
قرارا الجمعية العامة، دإ-٢/٢٣، المرفق، و دإ-٣/٢٣، المرفق.  (٤٩)
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ــة  وإذ تـدرك أن منـهاج عمـل بيجـين والوثيقـة الختامي
للـدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين للجمعيـة العامـة يؤكــدان 
ضــرورة إناطــة مســؤولية كفالــة تنفيذهمــــا وإدمـــاج منظـــور 
جنسـاني في جميـع سياسـات وبرامـــج منظومــة الأمــم المتحــدة 

على أعلى المستويات، 
تحيـط علمـا بتقريـر الأمـين العـام عـــن الخطــة  - ١
المتوسطة الأجل المقترحة على نطاق المنظومـة للنـهوض بـالمرأة 

للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥(٥٠)؛ 
تؤكد أن الخطة المتوسـطة الأجـل علـى نطـاق  - ٢
المنظومة للنهوض بالمرأة للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ يجب أن تكون 
ـــة  أداة فعالـة لتعزيـز التنفيـذ المنسـق لمنـهاج عمـل بيجـين والوثيق

الختامية للدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة؛ 
تحيط علما كذلك بتقرير الأمين العام بشـأن  - ٣
ـــة  تقييــم تنفيــذ الخطــة المتوســطة الأجــل علــى نطــاق المنظوم

للنهوض بالمرأة ١٩٩٦-٢٠٠١(٥١)؛ 
توصـــي الـــس الاقتصـــــادي والاجتمــــاعي  - ٤
باعتماد مشروع الخطـة المتوسـطة الأجـل المقترحـة علـى نطـاق 
المنظومـة للنـهوض بـالمرأة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، علـى أن يؤخـــذ في 
ـــة  الاعتبـار هـذا القـرار وتعليقـات لجنـة البرنـامج والتنسـيق ولجن
التنسيق الإدارية وكذلـك التعليقـات المقدمـة مـن بعـض الـدول 
ـــــر  الأعضـــاء في لجنـــة وضـــع المـــرأة، الـــواردة في مرفـــق تقري

اللجنة(٥٢)؛ 
تؤكد أهمية مراعــاة المنظـور الجنسـاني، بمـا في  - ٥
ذلـك المتابعـة المؤسسـية وبنـاء القـدرات باعتبارهـا اســـتراتيجية 
حاسمة في تنفيذ منـهاج عمـل بيجـين والوثيقـة الختاميـة لـدورة 

 __________
 .E/CN.6/2001/4 (٥٠)
 .E/CN.6/2001/3 (٥١)

التقرير الحالي.  (٥٢)

الجمعية العامة الاستثنائية الثالثة والعشرين، وفي تحقيق الهـدف 
العام للمساواة بين الجنسين؛ 

تؤكد أهمية اتخاذ ج استراتيجي متسـق إزاء  - ٦
الإجـراءات المخططـة لمعالجـة الأهـداف الاسـتراتيجية المبينــة في 
كـل مجـال مـن مجـالات الاهتمــام الحاسمــة، بمــا يكفــل إدمــاج 
المنظــور الجنســاني في سياســــات وبرامـــج الكيانـــات التابعـــة 

لمنظومة الأمم المتحدة؛ 
توصـي بـأن تكـون الخطـــة المتوســطة الأجــل  - ٧
ــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥  علـى نطـاق المنظومـة للنـهوض بـالمرأة للف
بمثابة أداة رصد  وتنسيق على جميـع المسـتويات للتقـدم المحـرز 
علـى نطـاق المنظومـة في تنفيـذ الإجـراءات في كـــل مجــال مــن 
مجــالات الاهتمــام الحاسمــة الــواردة في منــهاج عمــل بيجــــين 
والوثيقة الختامية للدورة الاستثنائية الثالثة والعشـرين للجمعيـة 

العامة؛ 
تؤكــد أهميــة إشــراك جميــــع هيئـــات الأمـــم  - ٨
المتحدة في تنفيذ منهاج عمل بيجين والوثيقة الختاميـة للـدورة 
الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعيـة العامـة بمـا في ذلـك علـى 

مستويات اتخاذ القرارات فيها؛ 
تدعو هيئات الأمم المتحـدة الـتي تجتمـع تحـت  - ٩
رعايـة لجنــة التنســيق الإداريــة إلى أن تنــاقش بصــورة منتظمــة 
التقــدم المحــرز في تنفيــذ الأنشــطة في كــل مجــال مــن مجـــالات 
الاهتمـام الحاسمـة، مـع مراعـاة برنـامج العمـل المتعـدد الســنوات 
للجنة وضع المرأة للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ والـس الاقتصـادي 
والاجتمـاعي، وتقـديم آخـر مـا اسـتجد مـن معلومـات في تلــك 
االات إلى الس عن طريق اللجنة، مـع أخـذ التعليقـات الـتي 
أبدـا اللجنـة وغيرهـا مـن الهيئـات ذات الصلـة علـى الخطـــة في 

الاعتبار؛ 
توصــــي بــــأن يقــــوم الــــس الاقتصـــــادي  - ١٠
والاجتمـاعي، عـــن طريــق اللجنــة، بمتابعــة تنفيــذ الخطــة وأن 
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يجري استعراضا شاملا في منتصف المدة لتنفيـذ الخطـة في عـام 
٢٠٠٤، بمــا في ذلــك التعــرف علــى العقبــات والتحديــــات، 
كأساس لبرمجة وتنسيق الأنشطة التي ستقوم ا منظومة الأمـم 
المتحـدة في المسـتقبل للنـهوض بـــالمرأة وتمكينــها، بمــا في ذلــك 
استعراض ما أحرز من تقدم في مجـال إدمـاج منظـور جنسـاني 

في جميع أنشطة منظومة الأمم المتحدة؛ 
توصــي بــأن تعمــد لجنــة التنســيق الإدرايــــة  - ١١
والاجتماع المشترك بين الوكالات المعني بالمرأة والمسـاواة بـين 
الجنسـين إلى اتخـاذ الخطـة والتعليقـات الـواردة عليـها كأســـاس 
لرصد التعاون المتزايد والنهج الفعالـة مـن حيـث التكلفـة فيمـا 
يتصل بالأنشطة التي تقوم ا منظومة الأمم المتحـدة مـن أجـل 
ـــك تقييــم الطــرق المتبعــة  النـهوض بـالمرأة وتمكينـها، بمـا في ذل
لتعميــم المنظــور الجنســاني في جميــع أنشــطة الأمــم المتحــــدة، 
وكفالـة المسـاءلة والقيـــام بتحليــل لأثــر الــبرامج والسياســات 

المراعية للمنظور الجنساني؛ 
تطلب إلى الأمين العام كفالة إدمـاج منظـور  - ١٢
جنساني في جميع أنشطة الأمـم المتحـدة علـى نطـاق المنظومـة، 
بما في ذلك على صعيد صنع القـرار كجـزء مـن مسـاءلة كبـار 

المديرين؛ 
تطلب كذلك إلى الأمين العـام أن يقـوم، في  - ١٣
إطـار تنفيـذ منـــهاج عمــل بيجــين والوثيقــة الختاميــة للــدورة 
الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين للجمعيـة العامـة، بإدمـاج منظــور 
ـــرارات الماليــة المتعلقــة بالسياســات والــبرامج،  جنسـاني في الق
وتوفير التمويل الكافي لبرامج محددة لضمان المساواة بين المرأة 

والرجل؛ 
توصـــي بـــأن يطلـــب الـــــس الاقتصــــادي  - ١٤
والاجتماعي صياغة خطة جديدة متوسطة الأجل علـى نطـاق 
المنظومة للنهوض بـالمرأة تشـمل الفـترة ٢٠٠٦-٢٠١٠، وأن 
يقـدم الأمـــين العــام، بصفتــه رئيــس لجنــة التنســيق الإداريــة، 

مشروع الخطة الجديـدة إلى الـس في دورتـه الموضوعيـة لعـام 
٢٠٠٥ من أجل توفير التوجيه للخطط المتوسطة الأجل لكـل 
مؤسسـة مـن مؤسســات منظومــة الأمــم المتحــدة، وأن يقــدم 
المشــروع المقــترح إلى لجنــة وضــع المــرأة في دورــا التاســــعة 

والأربعين لإبداء تعليقاا عليها. 
 

متابعـــة قـــرارات ومقــــررات الــــس  المقرر ١٠١/٤٥–
الاقتصادي والاجتماعي   

عملا بالفقرة ٩ من الإعلان السياسي الذي اعتمدتـه 
الجمعيـة العامـــة في دورــا الاســتثنائية الثالثــة والعشــرين(٥٣)، 
ـــز اســتعراض التقــدم  تطلـب اللجنـة اتخـاذ قـرار مـن أجـل تعزي
المحرز في تنفيذ منهاج عمل بيجين(٥٤) والوثيقة الختامية لدورة 
الجمعيـة العامـــة الاســتثنائية الثالثــة والعشــرين، بالتنســيق مــع 

مؤتمرات الاستعراض التي تعقدها اللجان الفنية الأخرى. 
المقرر ١٠٢/٤٥ -تعزيز فعالية أســاليب عمـل لجنـة وضـع 

المرأة 
قـــررت لجنـــة وضـــع المـــرأة، وفقـــا لقـــــرار الــــس 
ـــاني  الاقتصـادي والاجتمـاعي ٤٦/١٩٩٨، وخاصـة المرفـق الث
منـه، أن تطلـب إلى مكتبـها القيـام، بمســـاعدة الأمانــة العامــة، 
بالأعمــال التحضيريــة اللازمــة لإجــــراء مزيـــد مـــن المناقشـــة 
لأساليب عمل اللجنة في دورا السادسـة والأربعـين، انطلاقـا 
من المناقشات الـتي عقـدت أثنـاء الـدورة الخامسـة والأربعـين، 
وطلبـت تخصيـص وقـت كـاف لمناقشـــة هــذا الموضــوع أثنــاء 

الدورة السادسة والأربعين للجنة. 

 __________
قرار الجمعية العامة دإ-٢/٢٣، المرفق.  (٥٣)

تقرير المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة، بيجين، ٤-١٥ أيلـول/  (٥٤)
ـــــع  ســـبتمبر ١٩٩٥ (منشـــورات الأمـــم المتحـــدة÷ رقـــم المبي

A.96.IV.13)، الفصل الأول، القرار ١، المرفق الثاني. 
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ــــن تقييمـــا  المقرر ١٠٣/٤٥ -تقريــر الأمــين العــام المتضم
للآثار المترتبة على إصـلاح الآليـات في 
مجــــال حقــــــوق الإنســـــان (الإجـــــراء 
١٥٠٣) فيما يتصل بالرسـائل المتعلقـة 

بوضع المرأة 
إن لجنـة وضـع المـرأة، وقـد نظـــرت في تقريــر الأمــين 
العـام المقـدم إلى الـدورة الخامسـة والأربعـين والمتضمـن تقييمــا 
للآثار المترتبة على إصـلاح الآليـات في مجـال حقـوق الإنسـان 
فيمـا يتصـل بالرســـائل المتعلقــة بوضــع المــرأة(٥٥) والآراء الــتي 
أعربت عنها الدول الأعضاء في هذا الصـدد، تقـرر أن تطلـب 
تقريرا آخر من الأمين العام بشـأن إجـراءات الرسـائل المقدمـة 
إلى اللجنـة والسـبل الكفيلـة بتحسـين فعاليتـها وكفاءـا، علـى 
أســاس الآراء المكتوبــة المقدمــة مــن الــدول الأعضـــاء، ومـــع 
مراعاة المناقشات الـتي أجريـت في الـدورة الخامسـة والأربعـين 
للجنــة. وينبغــي تقــديم التقريــر الشــامل، مــع مـــا يـــراه مـــن 
ـــت مبكــر قبــل الــدورة  توصيـات، إلى الـدول الأعضـاء في وق
السادسة والأربعين للجنة من أجل النظر فيه في تلك الدورة. 

المقرر ١٠٤/٤٥ -الدورة المستأنفة للجنة وضع المرأة 
ـــد دورة مســتأنفة في  قـررت لجنـة وضـع المـرأة أن تعق
الفترة من ٩ إلى ١١ أيار/مايو ٢٠٠١، رهنا بتوفـر الخدمـات 
وموافقــة لجنــة المؤتمــرات، مــن أجــل إكمــال عمــــل دورـــا 

الخامسة والأربعين.  
المقرر ١٠٥/٤٥ -برنـــــامج العمـــــل المقـــــــترح لمكتــــــب 
ـــــا  المستشــــارة الخاصــــة المعنيــــة بقضاي
الجنســـين والنـــــهوض بــــالمرأة وشــــعبة 
ـــــــنتين  النـــــهوض بـــــالمرأة لفـــــترة الس

 ٢٠٠٢-٢٠٠٣
إن لجنـة وضـع المـرأة، وقـد نظـرت في برنـامج العمـــل 
المقـترح لمكتـب المستشـــارة الخاصــة المعنيـــة بقضايــا الجنســين 
ــــهوض بـــالمرأة لفـــترة الســـنتين  والنــهوض بــالمرأة وشعبـــة الن

 __________
 .E/CN.6/2000/12 (٥٥)

٢٠٠٢-٢٠٠٣(٥٦)، في جلستها الخامسة والأربعـين، توصـي 
بأن تضع لجنة البرنامج والتنسيق في الاعتبار، عند اسـتعراضها 
للباب ذي الصلة من الميزانية البرنامجية المقترحة لفـترة السـنتين 
٢٠٠٢-٢٠٠٣، نتيجــة المناقشــــات كمـــا وردت في مرفـــق 

تقرير اللجنة(٥٧). 
ـــها لجنــة وضــع  المقرر ١٠٦/٤٥ -الوثـائق الـتي نظـرت في
ــــد ٣ مـــن جـــدول  المــرأة في إطــار البن

الأعمال 
في الجلسـة ١٦ المعقـودة في ١٧ آذار/مــارس ٢٠٠١، 

أحاطت لجنة وضع المرأة علما بالوثائق التالية: 
تقريـر الأمـين العـام الـذي يحتـوي علـى خطـة  (أ)
ـــا  العمــل المشــتركة لمكتــب المستشــارة الخاصــة المعنيــة بقضاي
الجنسـين والنـهوض بـالمرأة وشـعبة النـهوض بـــالمرأة ومفوضيــة 

الأمم المتحدة لحقوق الإنسان(٥٨)؛ 
تقرير الأمين العام عن تحسين وضع المـرأة في  (ب)

الأمانة العامة(٥٩)؛ 
مذكــرة مــن الأمــين العــام يحيــل ــا تقريـــر  (ج)
صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة عن القضاء على العنـف 

ضد المرأة(٦٠)؛ 
تقريــر الأمــين العــام عــن مقترحــات بشـــأن  (د)

برنامج العمل المتعدد السنوات للجنة وضع المرأة(٦١)؛ 
تقريـر الأمـين العـام عـــن التوصيــات المتعلقــة  (هـ)

بتعزيز فعالية أساليب عمل لجنة وضع المرأة(٦٢). 
 __________

 .E/CN.6/2001/CRP.2 (٥٦)
التقرير الحالي.  (٥٧)

 .E/CN.4/2001/70-E/CN.6/2001/3 (٥٨)
 E/CN.6/2001/5 (٥٩)

 E/CN.4/2001/126-E/CN.6/2001/6 (٦٠)
 .Corr.1 و ،E/CN.6/2001/7 (٦١)

 .E/CN.6/2001/8 (٦٢)



3201-39500

E/2001/27
E/CN.6/2001/14

الفصل الثاني 
 

متابعـة المؤتمـــر العــالمي الرابــع المعــني بــالمرأة والــدورة الاســتثنائية الثالثــة 
ـــوان ”المــرأة عــام ٢٠٠٠: المســاواة بــين  والعشـرين للجمعيـة العامـة بعن

   الجنسين والتنمية والسلام في القرن الحادي والعشرين“ 
ـــة في البنــد ٣ مــن جــدول الأعمــال في  نظـرت اللجن - ١
جلساا الأولى إلى الخامسة والتاسعة والعاشرة والثانية عشـرة 
والسادسة عشرة إلى الثامنة عشرة، المعقودة في ٦ و ٧ و ١٢ 
و ١٣ و ١٧ آذار/مــــارس و ٩ و ١١ أيــــار/مـــــايو ٢٠٠١. 

وكان أمام اللجنة الوثائق التالية: 
تقريـر الأمـين العـام عـن متابعـة تنفيـذ إعــلان  (أ)

ومنهاج عمل بيجين (E/CN.6/2001/2)؛ 
تقرير الأمين العام عن حالـة المـرأة والفتـاة في  (ب)

أفغانستان (E/CN.6/2001/2/Add.1)؛ 
تقرير الأمين العام عن خطة العمــل المشـتركة  (ج)
ـــهوض  لمكتـب المستشـارة الخاصـة المعنيـة بقضايـا الجنسـين والن
بالمرأة وشعبة النهوض بالمرأة ومفوضية الأمـم المتحـدة لحقـوق 

الإنسان (E/CN.4/2001/70-E/CN.6/2001/3)؛ 
تقريــر الأمــين العــام عــــن الخطـــة المتوســـطة  (د)
الأجل المقترحة على نطاق المنظومة للنهوض بـالمرأة ٢٠٠٢-

٢٠٠٥ (E/CN.6/2001/4)؛ 
تقرير الأمين العام عن تحسين وضع المـرأة في  (هـ)

الأمانة العامة (E/CN.6/2001/5)؛ 
مذكــرة مــن الأمــين العــام يحيــل ــا تقريـــر  (و)
صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة بشأن أنشطة الصنـدوق 
E/CN.4/2001/126- ــــــف ضـــــد المـــــرأة للقضــــاء علــــى العن

E/CN.6/2001/6)؛ 

تقرير الأمين العام بشـأن مقترحـات لبرنـامج  (ز)
 E/CN.6/2001/7) عمـل متعـدد السـنوات للجنـة وضـــع المــرأة

و Corr.1)؛ 
تقريـر الأمـين العـام بشـــأن توصيــات لتعزيــز  (ح)

E)؛  /CN.6/2001/8) فعالية أساليب عمل لجنة وضع المرأة
مذكـرة مـن الأمانـة العامـة بشــأن إســهامات  (ط)
ـــدورة الجمعيــة  برنـامج متطوعـي الأمـم المتحـدة في التحضـير ل

العامة الاستثنائية الرابعة والعشرين (E/CN.6/2001/13)؛ 
بيــان مقــدم مــن التحــالف النســائي الـــدولي  (ي)
والس الدولي للمرأة والاتحاد الـدولي للمشـتغلات بالأعمـال 
ـــدولي لمراكــز تنميــة المســتوطنات  التجاريـة والمـهن والاتحـاد ال
ـــة لأخــوات المحبــة والرابطــة العالميــة  والأحيـاء والرابطـة الدولي
للمرشـدات وفتيـات الكشـافة ومنظمـة زونتـــا الدوليــة، وهــي 
منظمــات غــير حكوميــة ذات مركــز استشــاري عــام لــــدى 
الس الاقتصادي والاجتماعي؛ والمؤتمر النسائي لعمـوم الهنـد 
ــــة البهائيـــة الدوليـــة  والاتحــاد العــالمي للمــرأة الريفيــة والطائف
والاتحــاد الــدولي للجامعيــات والاتحــاد الــدولي للمشــــتغلات 
بالمهن القانونية والاتحاد الـدولي للمحاميـات والرابطـة الوطنيـة 
لأصحـاب الأعمـال السـود ونـوادي المشـتغلات بالمـهن الحـــرة 
والرابطة النسائية لمنطقـة المحيـط الهـادئ وجنـوب شـرقي آسـيا 
ولجنــة الولايــات المتحــدة لصنــدوق الأمــم المتحــدة الإنمـــائي 
للمرأة والرابطة العالمية للشـابات المسـيحيات، وهـي منظمـات 
ــــس  غــير حكوميــة ذات مركــز استشــاري خــاص لــدى ال
ـــة  الاقتصـادي والاجتمـاعي؛ والرابطـة النسـائية الدوليـة الأرمني
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والصناعات الدولية لأغذيـة الحميـة الخاصـة وجمعيـة الولايـات 
المتحـدة الأمريكيـة للأمـم المتحـــدة والاتحــاد العــالمي لليهوديــة 
التقدمية، وهي منظمـات غـير حكوميـة مدرجـة علـى القائمـة 

(E/CN.6/2001/NGO/1)؛ 
بيـان مقـدم مـن التحـــالف النســائي الــدولي،  (ك)
ـــدى  وهـو منظمـة غـير حكوميـة ذات مركـز استشـاري عـام ل
الس الاقتصادي والاجتماعي؛ والاتحاد الـدولي للمشـتغلات 
بالمهن القانونية واتحـاد المحاميـات الـدولي، وهمـا منظمتـان غـير 
حكوميتــين ذواتــا مركــــز استشـــاري خـــاص لـــدى الـــس 

(E/CN.6/2001/NGO/8)؛ 
مذكرة من الأمين العام بشـأن نتـائج الـدورة  (ل)
الرابعــة والعشــرين للجنــة القضــاء علــى التميــيز ضـــد المـــرأة 

(E/CN.6/2001/CRP.1)؛ 
مذكرة من الأمانة العامة عـن برنـامج العمـل  (م)
ـــب المستشــارة الخاصــة المعنيــة بقضايــا الجنســين  المقـترح لمكت
ــــعبة النـــهوض بـــالمرأة لفـــترة الســـنتين  والنــهوض بــالمرأة وش

 .(E/CN.6/2001/CRP.2) ٢٠٠٢-٢٠٠٣
ـــة والخامســة والتاســعة  وفي الجلسـات الأولى إلى الثالث - ٢
المعقودة في ٦ و ٨ و ١٢ آذار/مارس، عقدت اللجنة مناقشـة 

عامة بشأن هذا البند. 
وفي الجلسـة الأولى المعقـــودة في ٦ آذار/مــارس ألقــى  - ٣
ببيانات كل من المستشارة الخاصة للأمين العام المعنيـة بقضايـا 
الجنسـين والنـهوض بـــالمرأة، ومديــرة شــعبة النــهوض بــالمرأة، 

والمديرة التنفيذية لصندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة. 
وفي نفــس الجلســة ألقــى ببيانــــات كـــل مـــن ممثلـــي  - ٤
جمهوريـة إيـران الإسـلامية (باســـم الــدول الأعضــاء في الأمــم 
المتحدة الأعضاء في مجموعـة الــ ٧٧ والصـين) وشـيلي (باسـم 
مجموعة ريو) وألمانيا والسنغال وباكسـتان وكوبـا، والمراقبـون 
عن السويد (باسـم الاتحـاد الأوروبي والـدول المنتسـبة اسـتونيا 

وبلغاريا والجمهورية التشيكية ورومانيا وسلوفاكيا وسـلوفينيا 
ولاتفيـا وهنغاريـا وكذلـك قـبرص ومالطـة وأيسـلندا) وناميبيــا 

(باسم الجماعة الإنمائية للجنوب الأفريقي).  
ـــات أيضــا مراقبــون عــن المنظمــات غــير  وألقـى ببيان - ٥
الحكوميــة التاليــــة: ذات المركـــز الاستشـــاري لـــدى الـــس 
الاقتصـادي والاجتمـــاعي اتحــاد الأمــهات، والرابطــة الدوليــة 

لأخوات المحبة (باسم تحالف من المنظمات غير الحكومية). 
وفي الجلسـة الثانيـة  المعقـودة في ٦ آذار/مـــارس ألقــى  - ٦
ببيانـات كـــل مــن ممثلــي بــيرو، واليابــان، والمملكــة المتحــدة 
لبريطانيـا العظمـى وأيرلنـــدا الشــمالية، وكرواتيــا، والولايــات 
ـــدا، والدانمــرك، وجمهوريــة كوريــا  المتحـدة الأمريكيـة، وروان

الشعبية الديمقراطية، والمراقب عن كندا). 
ـــن ممثــل منظمــة الصحــة العالميــة  وألقـى ببيـان كـل م - ٧

ومنظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة. 
وفي نفس الجلسة ألقـى ببيـان كـل مـن ممثـل مفوضيـة  - ٨
الأمــم المتحــدة لشــؤون اللاجئــين وممثــل اللجنــة الاقتصاديـــة 
ــــة عـــن اللجـــان الإقليميـــة  والاجتماعيــة لغــربي آســيا (بالنياب

الخمس). 
وألقى ممثل مجلس أوروبا ببيان.  - ٩

ـــات أيضــا مراقبــون عــن المنظمــات غــير  وألقـى ببيان - ١٠
الحكومية التالية: الاتحاد الدولي للجامعيات (باعتبارهـا رئيسـة 
لجنة المنظمات غـير الحكوميـة في جنيـف المعنيـة بوضـع المـرأة) 
والــس الــــدولي للمـــرأة وخدمـــات المســـاعدة في المشـــاريع 

الدولية. 
وفي الجلسـة الثالثـــة المعقــودة في ٧ آذار/مــارس ألقــى  - ١١
ببيانـات كـل مـن ممثلـي أذربيجـان ومصـــر وجمهوريــة كوريــا 
والأرجنتــين والصــين والـــبرازيل وماليزيـــا وجمهوريـــة إيـــران 



3401-39500

E/2001/27
E/CN.6/2001/14

الإسـلامية وتونـس وجمهوريـة تترانيـا المتحـدة والمراقبـــون عــن 
النرويج وإسرائيل وغواتيمالا وناميبيا وزامبيا وغانا وكينيا. 

وألقى المراقب عن فلسطين ببيان.  - ١٢
وفي نفـس الجلســـة ألقــى ببيــان ممثــل برنــامج مجلــس  - ١٣
التنسيق لبرنامج الأمـم المتحـدة المشـترك المعـني بفـيروس نقـص 

المناعة البشرية/الإيدز. 
وألقى ببيان كل من ممثل البنك الدولي وممثـل منظمـة  - ١٤

العمل الدولية. 
وألقى المراقب عن منظمة الهجرة الدولية ببيان.  - ١٥

وفي الجلسة الخامسة المعقـودة في ٨ آذار/مـارس ألقـى  - ١٦
ــــي المكســـيك وتركيـــا وقيرغيزســـتان  ببيانــات كــل مــن ممثل
ومنغوليا والمراقبون عن استراليا ونيجيريــا ونيوزيلنـدا وفـانواتو 
(باســم مجموعــة محفــل جــزر المحيــط الهــادئ) وكازاخســــتان 
ــــش  وإندونيســيا وتــايلند والعــراق وجنــوب أفريقيــا وبنغلادي

وإثيوبيا ومالي وبوتسوانا. 
وألقـت رئيسـة لجنـة القضـاء علـى التميـيز ضـــد المــرأة  - ١٧

ببيان. 
وفي نفس الجلسة ألقى مدير المعـهد الـدولي للتدريـب  - ١٨

والبحث للنهوض بالمرأة ببيان. 
وألقـى ممثـل منظمـة الأمـم المتحـدة للأغذيـة والزراعــة  - ١٩

ببيان. 
وفي الجلسة التاسعة المعقودة في ١٢ آذار/مارس ألقـى  - ٢٠
ــــا والمراقـــب عـــن  ببيانــات كــل مــن ممثلــي بورونــدي وغيني

الجمهورية العربية السورية. 
ـــدوق الأمــم المتحــدة  وألقـى ببيـان كـل مـن ممثـل صن - ٢١

للسكان وممثل برنامج الأمم المتحدة الإنمائي. 

وفي نفـــس الجلســـة ألقـــى ببيانـــات مراقبـــــون عــــن  - ٢٢
المنظمات غير الحكومية التالية: منتدى أفريقي للمنظمات غير 
الحكومية، ومنظمة تمكين الأرامـل، ومنتـدى شـبابي لمنظمـات 
غــير حكوميــة، واتحــاد الجمعيــات التعاونيــة لنســاء البلقـــان، 

والجمعية الأمريكية للمتقاعدين. 
تنفيــذ الأهــداف والإجــراءات الاســـتراتيجية في 
مجــالات الاهتمــام الحاسمــــة (البنـــد ٣ (ج) مـــن 

جدول الأعمال) 
في الجلسـة الرابعـة المعقـودة في ٧ آذار/مـارس عقــدت  - ٢٣
اللجنة مناقشة عن برنـامج عملـها المتعـدد السـنوات، في إطـار 
البنـد ٣ (ج)، واسـتمعت إلى بيـان مـن مديـرة شـعبة النــهوض 
ـــرأت تصحيحــات طلبــت إدخالهــا علــى تقريــر  بـالمرأة الـتي ق
الأمين العام بشأن مقترحات برنـامج العمـل المتعـدد السـنوات 

 .(E/CN.6/2001/7 الوثيقة) للجنة
وفي نفس الجلسة ألقى ببيانات كل مـن ممثلـي تونـس  - ٢٤
والولايـات المتحـــدة الأمريكيــة والمكســيك وجمهوريــة إيــران 
الإسـلامية (باسـم الـدول الأعضـاء في الأمـم المتحـدة الأعضــاء 
في مجموعـة الــ٧٧)، والصـين وكوبـا؛ والمراقبـون عـن الســـويد 
(باسم الاتحاد الأوروبي) واستراليا ومـالي والفلبـين ونيوزيلنـدا 

وكندا والجزائر. 
اســتعراض إدمــاج البعــد الجنســاني في الأنشـــطة 
ــد  الرئيسـية لمؤسسـة منظومـة الأمـم المتحـدة (البن

٣ (أ) من جدول الأعمال) 
في الجلسـة ١٢ المعقـودة في ١٣ آذار/مـــارس عقــدت  - ٢٥
اللجنـــة مناقشـــة للخطـــــة المتوســــطة الأجــــل علــــى نطــــاق 
ـــترة ٢٠٠٢ – ٢٠٠٥، في إطــار  المنظومـة للنـهوض بـالمرأة للف

البند ٣ (أ) من جدول الأعمال. 
وألقى ببيان كل مـن ممثلـي كوبـا والصـين والسـودان  - ٢٦
والهند والمراقبان عن السويد (باسم الاتحاد الأوروبي) وكندا. 
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وفي الجلسة ١٢ أيضا عقدت اللجنة مناقشة في إطـار  - ٢٧
البنـد ٣ (أ) لبرنـامج عمـل مكتـب المستشـــارة الخاصــة المعنيــة 
بقضايا الجنسين والنهوض بالمرأة وشعبة النهوض بــالمرأة لفـترة 

السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣. 
وألقـى ببيـان كـــل مــن ممثلــي كوبــا والصــين والهنــد  - ٢٨
والمكســيك وتونــس والمراقبــان عــن الســويد (باســم الاتحـــاد 

الأوروبي) والجزائر. 
وفي نفس الجلسة قامت مديرة شـعبة النـهوض بـالمرأة  - ٢٩

بالرد على الأسئلة التي أثيرت أثناء المناقشة. 
 

الإجراء الذي اتخذته اللجنة 
حالة المرأة الفلسطينية وتقديم المساعدة إليها 

في الجلسـة العاشـرة المعقـودة في ١٢ آذار/مـــارس قــام  - ٣٠
ممثل جمهورية إيران الإسلامية باسم الدول الأعضـاء في الأمـم 
المتحدة الأعضاء في مجموعـة الــ٧٧ والصـين، بتقـديم مشـروع 
القرار المعنون ”حالة المرأة الفلسطينية وتقديم المساعدة إليها“ 

 .(E/CN.6/2001/L.2)
وفي الجلســة ١٦ المعقــودة في ١٧ آذار/مــارس كـــان  - ٣١
ــــــى اللجنـــــة نـــــص مشـــــروع قـــــرار منقـــــح  معروضــــا عل

(E/CN.6/2001/L.2/Rev.1) تضمن التعديلات التالية: 
تعديل الفقرة الخامسة من الديباجة التي تنص  (أ)

على ما يلي: 
”وإذ يشدد على ضرورة الامتثال للاتفاقات 
الإســرائيلية - الفلســطينية القائمــة المبرمــة في ســـياق 

عملية السلام في الشرق الأوسط“ 
ليصبح نصها كما يلي: 

”وإذ يشدد على ضرورة الامتثال للاتفاقات 
الإسرائيلية - الفلسطينية القائمة التي تم التوصل إليــها 
في ســــياق عمليــــة الســــلام في الشــــرق الأوســـــط، 

وضرورة استئناف مفاوضات السلام في أقرب وقـت 
ممكن بغية التوصل إلى حل ائي“. 

تعديل الفقرة السابعة من الديباجة التي تنـص  (ب)
على ما يلي: 

”وإذ يســـاوره شـــديد القلـــق علــــى وجــــه 
الخصــوص إزاء الاســتعمال المفــرط للقــوة مــن قبــــل 
قـــــوات الاحتـــــلال الإســـــــرائيلية ضــــــد المدنيــــــين 
الفلسطينيين، ولا سيما الأطفـال، ممـا أسـفر عـن قتـل 
وجــرح أعــداد لا حصــــر لهـــا مـــن الفلســـطينيين في 

الأشهر القليلة الماضية“. 
ليصبح نصها كما يلي: 

ــــال العنـــف،  ”وإذ يعــرب عــن إدانتــه لأعم
ولا سيما الاستعمال المفرط للقوة ضد الفلسـطينيين، 

مما أسفر عن إصابات وخسائر في الأرواح“. 
ــــارة  في الفقــرة ١ مــن المنطــوق، تضــاف عب (ج)
ـــار الأرضيــة المشــتركة الــتي تم التوصــل  ”وإذ يـأخذ في الاعتب

إليها فعلا“ بعد عبارة ”على الأساس المتفق عليه“. 
وأبلغت اللجنة بأن مشروع القـرار المنقـح لا ينطـوي  - ٣٢

على أي آثار في الميزانية. 
وفي نفس الجلسة وافقت اللجنة على مشـروع القـرار  - ٣٣
في تصويت مسجل بأغلبيـة ٣١ صوتـا مقـابل صـوت واحـد، 
مع امتناع عضو عن التصويـت، وأوصـت الـس الاقتصـادي 
ـــرار (انظــر الفصــل الأول،  والاجتمـاعي باعتمـاد مشـروع الق
الفـرع أ، مشـــروع القــرار الأول) وكــانت نتيجــة التصويــت 

على النحو التالي: 
الاتحـاد الروسـي، أذربيجـان، الأرجنتـين، ألمانيـــا،  المؤيدون:
ــــــا،  إيـــــران (جمهوريـــــة - الإســـــلامية)، إيطالي
ــــا،  باكســـتان، الـــبرازيل، بلجيكـــا، بنـــن، تركي
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ــــا،  تونـــس، جمهوريـــة تترانيـــا، جمهوريـــة كوري
الدانمــرك، ســري لانكــا، الســــنغال، الســـودان، 
شــيلي، الصــين، غينيــا، قيرغيزســتان، كرواتيـــا، 
كوبـــا، ماليزيـــا، مصـــــر، المكســــيك، المملكــــة 

المتحدة، الهند، هولندا، اليابان. 
الولايات المتحدة الأمريكية.  المعارضون:

رواندا.  الممتنعون:
وألقـى كـــل مــن ممثــل الولايــات المتحــدة الأمريكيــة  - ٣٤
وممثـل الاتحـــاد الروســي ببيــان تعليــلا للتصويــت بعــد إجــراء 

التصويت. 
وألقــى ممثــل جمهوريــة إيــران الإســلامية ببيــان بعـــد  - ٣٥

اعتماد مشروع القرار. 
تحرير النساء والأطفال الذيــن يؤخــذون رهــائن في 
ــــهم أولئــــك الذيــــن  النــــزاعات المســـلحة، بمـــن في

يسجنون فيما بعد 
في الجلسـة العاشـرة المعقـودة في ١٢ آذار/مـــارس قــام  - ٣٦
ممثل أذربيجان باسم كل من أذربيجان والأرجنتين وجمهورية 
إيـران الإسـلامية وباكسـتان وجمهوريــة البوســنة والهرســك(١) 
وتركيـــــــا وجورجيـــــــا(١) وســـــــورينام(١) وطاجيكســـــــــتان 
وكازاخستان(١) بتقديم مشروع القرار المعنون ”تحريـر النسـاء 
والأطفال الذين يؤخـذون رهـائن في النــزاعات المسـلحة، بمـن 
 .(E/CN.6/2001/L.3) “فيهم أولئك الذي يسجنون فيما بعد
وفي أثنـاء عرضـه مشـروع القـرار قـام ممثـل أذربيجـان بتنقيحــه 

شفويا على النحو التالي: 
إضافـة فقـرة في الديباجـة قبـل فقـرة الديباجــة  (أ)

الأولى، على النحو التالي: 
 __________

ـــس  وفقـا للمـادة ٦٩ مـن النظـام الداخلـي للجـان الفنيـة للمجل (١)
الاقتصادي والاجتماعي. 

”وقـد نظـرت مـع التقديـــر في الجــزء المتعلــق 
بتحريـر النسـاء والأطفـال الذيـن يؤخـذون رهـــائن في 
التراعات المسلحة، بمن فيـهم أولئـك الذيـن يسـجنون 
ــذ  فيمـا بعـد، في تقريـر الأمـين العـام عـن متابعـة وتنفي

إعلان ومنهاج عمل بيجين“؛ 
إضافـة عبـارة في فقــرة الديباجــة الثالثــة بعــد  (ب)
عبارة ”المؤتمر العــالمي الرابـع المعـني بـالمرأة“ نصـها كمـا يلـي: 
والوثيقـة الختاميـة لـدورة الجمعيـة العامـة الاســـتثنائية السادســة 
والعشرين بعنوان ”المرأة عـام ٢٠٠٠: المسـاواة بـين الجنسـين 

والتنمية والسلام في القرن الحادي والعشرين“. 
وفي الجلسـة ١٦ المعقـــودة في ١٧ آذار/مــارس انضــم  - ٣٧
إلى مقدمي مشروع القـرار، بصيغتـه المعدلـة شـفويا، كـل مـن 
أرمينيـــا(١) وأوروغـــــوي(١) وأوزباكســــتان(١) وبنغلاديــــش(١) 

وبيلاروس(١) والفلبين(١) والكويت(١) وماليزيا. 
وأبلغـت اللجنـة بـأن مشـروع القـرار لا ينطـوي علــى  - ٣٨

آثار في الميزانية. 
وفي نفس الجلسة وافقت اللجنة على مشـروع القـرار  - ٣٩
بصيغته المعدلة شـفويا في تصويـت مسـجل بأغلبيـة ٣١ صوتـا 
ـــت (انظــر الفصــل  مقـابل لا شـيء وامتنـاع اثنـين عـن التصوي
الأول، الفــرع بــاء، القــرار ١/٤٥) وكــان التصويــــت علـــى 

النحو التالي: 
الاتحـاد الروسـي، أذربيجـــان، الأرجنتــين، ألمانيــا،  المؤيدون:
ـــــــلامية)، إيطاليــــــا،  إيـــــران (جمهوريـــــة - الإس
باكستان، البرازيل، بلجيكا، بنن، تركيا، تونـس، 
ـــــة كوريــــا،  جمهوريـــة تترانيـــا المتحـــدة، جمهوري
الدانمـــرك، روانـــــدا، ســــري لانكــــا، الســــنغال، 
الســودان، شــيلي، الصــين، غينيــا، قيرغيزســــتان، 
كرواتيا، كوبا، ماليزيا، مصر، المكسيك، المملكة 
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ــــى وأيرلنـــدا الشـــمالية،  المتحــدة لبريطانيــا العظم
هولندا، اليابان. 

لا أحد.  المعارضون:
الهند والولايات المتحدة الأمريكية.  الممتنعون:

وألقى ممثلا الهند والولايات المتحدة الأمريكية ببيــانين  - ٤٠
تعليلا للتصويت. 

وألقى المراقب عـن السـويد (باسـم الاتحـاد الأوروبي)  - ٤١
ببيان بعد اعتماد مشروع القرار. 

ـــــــة  المـــــــرأة والطفلـــــــة وفـــــــيروس نقـــــــص المناع
البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسب (الإيدز) 

في الجلسـة العاشـرة المعقـودة في ١٢ آذار/مـــارس قــام  - ٤٢
ممثل ناميبيا باسم كل من أنغولا(١) بتسـوانا(١) وجـزر سيشـيل 
وجمهوريـة تترانيـا المتحـدة وجمهوريـــة الكونغــو الديمقراطيــة(١) 
وجنـــوب أفريقيـــا(١) وزامبيـــــا(١) وزمبــــابوي وســــوازيلند(١) 
وليسوتو وملاوي وموريشيوس وموزامبيـق وناميبيـا(١) بتقـديم 
ــة  مشـروع قـرار بعنـوان ”المـرأة والطفلـة وفـيروس نقـص المناع
البشــــرية/متلازمــــة نقــــص المناعــــة المكتســــب (الإيــــــدز)“ 

(E/CN.6/2001/L.4)، فيما يلي نصه: 

”إن لجنة مركز المرأة، 
”إذ تسلم بالدور الحيوي الـذي تؤديـه المـرأة 
ـــــة والاقتصاديــــة لبلدهــــا، وإذ  في التنميـــة الاجتماعي
يساورها القلق العميق، لذلك السبب، نظـرا لأن مـن 
بين المصابين بفـيروس نقـص المناعـة البشـرية/متلازمـة 
نقص المناعة المكتسب (الإيدز) البالغ عددهم ٣٦,١ 
مليـون نسـمة اليـوم، تمثـــل المــرأة الآن حــوالي نصــف 
جميع الأشخاص فـوق سـن الخامسـة عشـرة المصـابين 

ذا المرض، 

”وإذ تلاحـظ ببـالغ القلـق أن نســـبة النســاء 
اللواتي يصبن بفيروس نقص المناعــة البشـرية آخـذة في 
الازديـــاد في جميـــع المنـــاطق، وأن غالبيـــــة المصــــابين 
بفيروس نقص المناعة البشرية في بلدان أفريقيا الواقعـة 
جنوب الصحراء الكبرى هـم مـن النسـاء، وأن خطـر 
إصابــة الفتيــات بفــيروس نقــص المناعــــة البشـــرية في 
– ٢٤ سـنة) يزيـد علـى  الفئات العمريــة الشـابة (١٥ 
ــد في  ذلـك، ومـن ثم فـإن عـدد الفتيـات المصابـات يزي

الوقت الراهن على عدد الصبيان، 
”وإذ تــدرك أن أغلــــب النســـاء والأطفـــال 
الإنـاث في معظـم البلـــدان الناميــة لا يتمتعــن بكــامل 
ــــــة، كـــــالتعليم،  حقوقــــهن الاجتماعيــــة والاقتصادي
ـــة، والخدمــة الاجتماعيــة، وأن هــذه  والرعايـة الصحي
الأوجـه مـن عـدم المسـاواة بـين الجنسـين تبـدأ في ســن 
ـــة  مبكــرة وتجعــل المــرأة أو الطفلــة عــاجزة عــن حماي
ــــد مـــن خطـــر  صحتــها الجنســية والإنجابيــة، ممــا يزي
ــــص المناعـــة البشـــرية  تعرضــها للإصابــة بفــيروس نق
وقابليتها للتأثر به وتعاني لذلك علـى نحـو مفـرط مـن 
ــــى وبـــاء فـــيروس نقـــص المناعـــة  النتــائج المترتبــة عل

البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسب، 
”وإذ تسـلم بـأن الفقـر والممارسـات الثقافيــة 
السلبية والمركز الثانوي للمـرأة في اتمـع وفي الأسـر 
المعيشـية واتمعـات المحليـة، كـــل ذلــك يجعــل المــرأة 
معرضة بصفة خاصـة للإصابـة بفـيروس نقـص المناعـة 

البشرية/الأمراض التي تنتقل بالاتصال الجنسي، 
”وإذ تسلم أيضا بأن المـرأة، وبصفـة خاصـة 
الشــــابة، تفــــوق الرجــــــل تعرضـــــا مـــــن الوجهـــــة 
الفيسـيولوجية والبيولوجيـــة للإصابــة بــالأمراض الــتي 
تنتقل بالاتصال الجنسي، بما فيها فيروس نقص المناعة 
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ـــة الوصــول إلى  البشـرية، وتفتقـر مـع ذلـك إلى إمكاني
الحــد الأدنى مــن الرعايــة الصحيــة والدعــم الصحـــي 

ولا تحظى إلا بقدر لا يذكر منهما، 
”وإذ تلاحـظ مـع القلـق الصلـة القائمـــة بــين 
الأمراض التي تنتقل بالاتصال الجنسي وفيروس نقـص 
المناعـة البشـرية وأن نقـــص الاهتمــام ــذه الأمــراض 

يزيد من خطر إصابة النساء والفتيات بالفيروس، 
”وإذ تلاحظ مع القلق أيضا أن نسبة تنـاهز 
٨٠ في المائــة مــن المصابــات قــد أصــبن عــن طريــــق 
الاتصـال الجنسـي غـير المـأمون بشـريك مصـــاب مــن 
ـــك الســبب بــأن الرجــل  الذكـور؛ واعترافـا منـها لذل
شريك في المسؤولية تجاه حمايـة صحتـه وصحـة المـرأة 

الجنسية، 
ـــن  ”وإذ تعـترف بـأن ملايـين النسـاء لا يتمتع
ــها في  بسـبل الحصـول علـى الوسـائل الـتي ثبتـت فعاليت
الوقاية من الإصابة وخفـض معدلاـا وتحسـين نوعيـة 
ـــة، والعقاقــير  الحيـاة، مثـل الرفـالات الذكريـة والأنثوي
المضــادة لتحفــيز الفيروســات الــتي يتيســر شــــراؤها، 
والتثقيــف الوقــائي ذي الصلــة، وخدمــات الارشــــاد 

والفحص المقبولة، 
ــة  ”وإذ تلاحـظ مـع التقديـر الشـراكة الدولي
لمكافحة الإيدز في أفريقيا والجهود التي يبذلها برنـامج 
الأمـم المتحـدة المشـترك المعـني بفـيروس نقـــص المناعــة 
البشـرية/متلازمـة نقـص المناعـة المكتسـب والمنظمــات 
ـــم  الـتي تشـترك في رعايـة البرنـامج، وهـي منظمـة الأم
المتحـــدة للطفولـــة (اليونيســـيف)، وبرنـــامج الأمـــــم 
المتحـدة الإنمـائي، وصنـدوق الأمـم المتحـدة للســكان، 
ومنظمــة الأمــم المتحــــدة للتربيـــة والعلـــم والثقافـــة، 
ومنظمــة الصحــة العالميــة، ومنظمــة العمــل الدوليـــة، 

والبنـك الـدولي، مـن أجـــل تمكــين المــرأة مــن خــلال 
برامج تنمية القدرات، فضـلا عـن الـبرامج الـتي تـزود 
ــــزز  النســاء بســبل الوصــول إلى المــوارد الإنمائيــة وتع
شبكان التي تقدم الرعاية والدعـم للنسـاء المصابـات 
بفـيروس نقـص المناعـة البشـرية/متلازمـة نقـص المناعــة 

المكتسب، 
ترحــــب بقــــرار منظمــــة الوحـــــدة  - ١”
الأفريقية عقد مؤتمر قمة اسـتثنائي عـن فـيروس نقـص 
المناعـة البشـرية/الإيـدز في أبوجـا، بنيجيريـا، في شـــهر 
نيسان/أبريل ٢٠٠١، وبقرار عقد الدورة الاسـتثنائية 
ـــــة بفــــيروس نقــــص المناعــــة  للجمعيـــة العامـــة المعني

البشرية/الإيدز في حزيران/يونيه ٢٠٠١؛ 
ـــــالأهداف  تعيـــد تـــأكيد الالـــتزام ب - ٢”
والغايــــــات المتعلقــــــة بفــــــيروس نقــــــص المناعــــــــة 
البشــــرية/الإيــــدز الــــواردة في الإعــــلان السياســـــي 
والإجــراءات والمبــادرات الأخــــرى الكفيلـــة بتنفيـــذ 
إعلان ومنهاج عمل بيجين حسبما اعتمدا الجمعيـة 
العامة في دورا الاستثنائية الثالثـة والعشـرين المعنونـة 
”المرأة عام ٢٠٠٠، المسـاواة بـين الجنسـين، والتنميـة 

والسلام في القرن الحادي والعشرين“؛ 
تعيـــد أيضـــا تـــأكيد حـــق النســـــاء  - ٣”
ـــــــة  والفتيـــــات المصابـــــات بفـــــيروس نقـــــص المناع
البشـرية/الإيـدز/الأمـراض المنقولـة بالاتصـال الجنســـي 
والمتضررات من جرائه في التمتـع بسـبل الوصـول إلى 
ـــــة وفي  الخدمــــات الصحيــــة والتعليميــــة والاجتماعي
الحماية من جميع أشـكال التميـيز والتشـهير والإسـاءة 

والإهمال؛ 
تعيد كذلك تأكيد حقوق الإنسـان  - ٤”
للفتيات والنساء في التمتع بالمساواة في سبل الحصول 
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على فرص التعليم والتدريب على المـهارات والعمـل، 
بوصـف ذلـك وسـيلة للإقـلال مـن تعرضـهن للإصابــة 
ـــة  بفــيروس نقــص المناعــة البشــرية والأمــراض المنقول

بالاتصال الجنسي؛ 
تحـث الحكومـات علـــى اتخــاذ جميــع  - ٥”
التدابــير اللازمــة لتمكــــين المـــرأة وتعزيـــز اســـتقلالها 
الاقتصادي وحماية وتعزيز حقوق الإنسان والحريـات 
الأساسية الخاصة ـا لكـي تتمكـن مـن وقايـة نفسـها 
بشــكل أفضــل مــن فــيروس نقــص المناعــــة البشـــرية 

والأمراض التي تنتقل عن طريق الاتصال الجنسي؛ 
تؤكـد ضـرورة أن تبـذل الحكومــات  - ٦”
ووكالات منظومة الأمم المتحدة وصناديقها وبرامجها 
ـــــة الدوليــــة والمنظمــــات غــــير  والمنظمـــات الحكومي
الحكوميـة المختصـــة، فــرادى ومجتمعــة، كــل الجــهود 
لجعـل مكافحـة فـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـــدز 
ــــذ  مــن الأولويــات في جــدول أعمــال التنميــة ولتنفي
اسـتراتيجيات وبرامـج وقائيـة فعالـة، وبخاصـــة لصــالح 
أضعـف فئـات الســـكان، بمــا فيــها النســاء والفتيــات 
ـــع  الصغـيرات والرضـع، وأن تراعـي في ذلـك أيضـا من
انتقــال فــيروس نقــص المناعــة البشــــرية مـــن الأم إلى 

الطفل؛ 
يــب بــاتمع الـــدولي ووكـــالات  - ٧”
منظومــــة الأمــــم المتحــــــدة وصناديقـــــها وبرامجـــــها 
ـــــة الدوليــــة والمنظمــــات غــــير  والمنظمـــات الحكومي
الحكوميـة المختصـة تكثيـف دعمـها للجـهود الوطنيـــة 
المبذولة لمكافحة فيروس نقص المناعة البشــرية/الإيـدز، 
بمــا في ذلــك الجــهود الراميــة إلى توفــير عقاقـــير ذات 
تكلفــة معقولــة مضــادة للريتروفيروســات، وبخاصــــة 
ــــة  للنســاء والفتيــات الصغــيرات، في المنــاطق الأفريقي

ـــها  الأشـد تضـررا بالوبـاء وفي الأمـاكن الـتي يـؤدي في
الوبــاء إلى انتكاســة خطــــيرة في الإنجـــازات الإنمائيـــة 

الوطنية؛ 
ــــــات علـــــى اتخـــــاذ  تحــــث الحكوم - ٨”
خطــوات لتهيئــة بيئــة تعــــزز الحنـــو علـــى المصـــابين 
ــــة البشـــرية/الإيـــدز  والمتــأثرين بفــيروس نقــص المناع
ــــذي يحمـــي  ومؤازرــم، وتوفــير الإطــار القــانوني ال
حقوق حاملي فيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز، 
وتمكـــين المعرضـــين للإصابـــة مـــن الحصـــــول علــــى 
الخدمــات الاستشــارية الطوعيــة المناســبة، وتشــــجيع 

الجهود الرامية إلى الحد من التمييز والوصم؛ 
ــــى أن تقـــوم،  تحــث الحكومــات عل - ٩”
بمسـاعدة مـن الوكـالات والصنـاديق والـبرامج التابعـــة 
ــة  لمنظومـة الأمـم المتحـدة والمنظمـات الحكوميـة الدولي
ــــة المختصـــة، بتهيئـــة بيئـــة  والمنظمــات غــير الحكومي
وظروف ترعى الأطفال الذين أصبحوا يتامى بسـبب 

الإيدز وتشد من أزرهم؛ 
ـــى أن تــدرك  ”١٠ -تشـجع الحكومـات عل
التحديــات الــتي تواجــه الفتيــات والنســاء، وبخاصــــة 
كبيرات السن، اللائي يشكلن المصدر الرئيسي لتوفير 
الرعاية لحاملي فيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز، 
وعلــى أن توفــر لهــن مــا يلــزم مــن دعــم اقتصــــادي 

ونفساني واجتماعي؛ 
ــــى أن تقـــوم،  ”١١ -تحــث الحكومــات عل
بمساعدة من الوكالات والصناديق والـبرامج المختصـة 
التابعة لمنظومة الأمم المتحدة، بتبني سياسات متكاملة 
طويلة الأجل للوقاية من الإيدز تتسم بحسن التوقيـت 
والتسـاوق، وتنفيـذ برامـــج إعلاميــة وبرامــج تثقيفيــة 
لإكسـاب مـهارات الحيـاة تكـــون مصممــة خصيصــا 
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لتلبيــة احتياجــات النســاء والفتيــات بشــكل يراعــــي 
مــا لديــهن مــن ظــروف وحساســــيات اجتماعيـــة – 

ثقافية واحتياجان الخاصة في دورة حيان؛ 
”١٢ -تشـجع الحكومـات واتمـــع المــدني 
ـــة  علـى مسـاعدة الهيئـات النسـائية والمنظمـات اتمعي
النسـائية في تغيـير التقـاليد والممارســـات الضــارة الــتي 
تؤثر على صحة المرأة والفتـاة، وعلـى اتخـاذ خطـوات 
للقضاء على جميـع أشـكال العنـف ضـد المـرأة، بمـا في 
ذلك الاغتصاب والإكراه علـى ممارسـة الجنـس، الـتي 
تســتفحل بســببها الظــروف المشــجعة علــــى تفشـــي 

الوباء؛ 
”١٣ -تشجع على التعجيل بـإجراء بحـوث 
في مجــال اســتنباط اللقاحــات وعلــى إجــــراء بحـــوث 
إضافيــة مكثفــة بشــأن ترويــــج اســـتخدام الرفـــالات 
الأنثويـة ومبيـدات الميكروبـات وغيرهمـا مـن الوســائل 
التي تمكن المرأة مـن زيـادة تحكمـها في حمايـة صحتـها 

الإنجابية والجنسية؛ 
ـــــر  ”١٤ -تطلــــب إلى الحكومــــات أن توف
الرعايـة الصحيـة الشـاملة للنسـاء والفتيـات المصابــات 
بفـيروس نقـص المناعـة البشـــرية، بمــا في ذلــك عــلاج 
الأمـــراض الـــتي تنتقـــل بالاتصـــال الجنســـي وتوفــــير 
خدمات الصحة الإنجابية، وكذلك ضمـان أن تكـون 
الرفـالات ووسـائل عـلاج الأمـراض الـــتي تنتقــل عــن 
طريق الاتصال الجنسي ذات تكلفة معقولـة ومتوافـرة 
في أمـاكن يسـهل للمـرأة الوصـول إليـها دون المســاس 

بخصوصيتها؛ 
”١٥ -تحث الحكومات وشـبكات الإعـلام 
على مواصلة الدعـوة لإدخـال تخفيضـات كبـيرة جـدا 
في الأسـعار الســـوقية للعقاقــير وعمليــات التشــخيص 

المتصلـــة بفـــيروس نقـــص المناعـــة البشـــرية/ الإيــــدز 
ومواصلة كســب التـأييد لذلـك المسـعى والدخـول في 
مفاوضـات مـع شـركات الأدويـة المتعـددة الجنســيات 
مـن أجـل هـذا الغـــرض، وذلــك لكفالــة توافــر تلــك 
العقاقـير للنسـاء والفتيـات الحـــاملات لفــيروس نقــص 

المناعة البشرية/الإيدز؛ 
”١٦ -ترحب بالجهود التنسيقية التي يبذلهــا 
برنـامج الأمـم المتحـدة المشـترك المعـني بفـيروس نقــص 
المناعـة البشـرية/الإيـدز، وبالجـــهود المبذولــة لتشــجيع 
توعيـة الشـباب، وبخاصـة الفتيـات، بالمســـائل المتصلــة 
بالصحة الجنسية والإنجابية، مع تشـجيعهم في الوقـت 
نفسه على تأخير بدء النشاط الجنسي، وتحث في هذا 
السياق على إيلاء المزيد من الاهتمـام لتوعيـة الرجـال 
والصبيـــة بـــأدوارهم ومســـؤوليام نحـــو منـــع نقــــل 
الأمـراض الـتي تنتقـل عـــن طريــق الاتصــال الجنســي، 
ومنــها فــيروس نقــص المناعــــة البشـــرية/الإيـــدز، إلى 

شريكام في العلاقة الجنسية؛ 
”١٧ -تطلــب إلى برنــامج الأمــم المتحــــدة 
المشـترك المعـني بفـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيــدز 
والقـــائمين برعايتـــــه وإلى الجــــهات المانحــــة الثنائيــــة 
والمتعــددة الأطــراف والمنظمــات الحكوميــــة الدوليـــة 
ـــه مــن  والمنظمـات غـير الحكوميـة أن تـولي، فيمـا تبذل
ــــص المناعـــة  جــهود للوقايــة مــن عــدوى فــيروس نق
البشرية، اهتماما عاجلا وعلى سـبيل الأولويـة، لحالـة 

النساء والفتيات في أفريقيا؛ 
”١٨ -تدعـو الهيئـات المختصـة في منظومـــة 
الأمـم المتحـــدة، بمــا في ذلــك الوكــالات والصنــاديق 
ـــبرامج الجنســانية  والـبرامج، إلى تعميـم السياسـات وال
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الـتي تشـكل الأنشـطة المتصلـة بفـيروس نقـــص المناعــة 
البشرية/الإيدز جزءا لا يتجزأ منها؛ 

”١٩ -تحيــط علمــا مــع التقديــــر بـــالفرع 
الأول المتعلـق بـالمرأة والطفلـة وفـيروس نقـــص المناعــة 
ـــا  البشـرية/الإيـدز مـن تقريـر الأمـين العـام عـن القضاي
المواضيعيـة المعروضـة علـى لجنـة وضـع المـرأة، وتدعـــو 
ـــرأة في  الأمــين العــام إلى أن يقــدم إلى لجنــة وضــع الم
دورـا السادسـة والأربعـــين تقريــرا عــن تنفيــذ هــذا 

القرار“. 
ـــد  وفي الجلسـة ١٦ المعقـودة في ١٧ آذار/مـارس، وبع - ٤٢
الاســتماع إلى بيــانين مــن ممثلــي جمهوريــة إيــران الإســـلامية 
وتترانيا (باسم الجماعة الإنمائية للجنوب الأفريقي والمشتركين 
في تقــديم القــرار) وافقــت اللجنــة علــى أن ترجــئ النظـــر في 

مشروع القرار E/CN.6/2001/L.4 إلى دورا المستأنفة. 
ـــار/مــايو ســحب  وفي الجلسـة ١٨ المعقـودة في ١١ أي - ٤٣
مقدمو مشروع القرار E/CN.6/2001/L.4 النـص المقـدم منـهم 
في ضـوء اعتمـاد مشـروع الاســـتنتاجات المتفــق عليــها بشــأن 
المـرأة والطفلـة وفـيروس نقـص المناعـة البشـرية/متلازمـة نقـــص 
المناعـة المكتسـب (الإيـدز) في إطـــار البنــد ٤ (أ) مــن جــدول 

الأعمال (انظر الفصل الثالث، الفرع ألف). 
التمييز ضد المرأة والفتاة في أفغانستان 

ــدم  في الجلسـة العاشـرة المعقـودة في ١٢ آذار/مـارس ق - ٤٤
ممثل الولايات المتحدة الأمريكية باسم الأرجنتين وإسـرائيل(١) 
وألمانيا وأيسلندا(١) وإيطاليـا والبرتغـال(١) وتركيـا وسويسـرا(١) 
وشــيلي وغواتيمــالا وليتوانيــا والمكســيك والمملكــة المتحــــدة 
لبريطانيــا العظمــى وأيرلنــدا الشــمالية والــنرويج وهنغاريـــا(١) 
وهولنـدا والولايـات المتحـدة الأمريكيـة مشـروع قـرار بعنــوان 
”التميــــــــيز ضــــــــد المــــــــرأة والفتــــــــــاة في أفغانســـــــــتان“ 

(E/CN.6/2001/L.5)، وفيما يلي نصه: 

”إن الس الاقتصادي والاجتماعي، 
ــــــاق الأمـــــم المتحـــــدة،  ”إذ يسترشــــد بميث
والإعلان العالمي لحقوق الإنسان، والعهدين الدوليـين 
الخاصين بحقوق الإنسان، واتفاقيـة مناهضـة التعذيـب 
وغيره من ضـروب المعاملـة القاسـية أو اللاإنسـانية أو 
المهينـة، واتفاقيـة القضـاء علـى جميـــع أشــكال التميــيز 
ضد المرأة، وإعـلان القضـاء علـى العنـف ضـد المـرأة، 
ـــاريين  واتفاقيـة حقـوق الطفـل، والـبروتوكولين الاختي
المتعلقــين بإشــراك الأطفــال في الصراعــات المســــلحة 
وببيع الأطفال وبغاء الأطفال واسـتخدام الأطفـال في 
إنتـاج المـواد الإباحيـة، وإعـلان ومنـهاج عمـل بيجـين 
والإجــراءات والمبــادرات الأخــــرى الكفيلـــة بتنفيـــذ 
إعـلان ومنـهاج عمـل بيجـين، الـتي اعتمدـا الجمعيــة 
العامـــة في دورـــا الاســـــتثنائية الثالثــــة والعشــــرين، 
والقواعــد الإنســانية المقبولــة حســبما هــــو مبـــين في 
اتفاقيات جنيف المؤرخة ١٢ آب/أغسـطس ١٩٤٩، 
وغـير ذلـك مـن صكـوك حقـــوق الإنســان والقــانون 

الإنساني الدولي، 
”وإذ يشـير إلى أفغانسـتان طـرف في اتفاقيـــة 
منـع جريمـة الإبـادة الجماعيـة، والعـهد الـدولي الخــاص 
ـــدولي الخــاص  بـالحقوق المدنيـة والسياسـية، والعـهد ال
بـالحقوق الاقتصاديـة والاجتماعيـة والثقافيـة، واتفاقيــة 
مناهضــة التعذيــب وغــيره مــن ضــــروب المعاملـــة أو 
ــــة  العقوبــة القاســية أو اللاإنســانية أو المهينــة، واتفاقي
حقوق الطفل، واتفاقية جنيف المتعلقة بحماية المدنيين 
وقت الحرب، وأا وقعت اتفاقية القضـاء علـى جميـع 

أشكال التمييز ضد المرأة، 
”وإذ يؤكد من جديد أن علــى جميـع الـدول 
الأعضـاء التزامـا بتعزيـــز حقــوق الإنســان والحريــات 
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الأساسية وحمايتها والوفـاء بالالتزامـات الـتي تعـهدت 
ا بحرية بمقتضى مختلف الصكوك الدولية، 

ــــالتقرير الموضوعـــي للأمـــين  ”وإذ يرحــب ب
العـام المقـدم إلى اللجنـة بشـأن وضـع المـرأة والفتــاة في 
أفغانستان، والملاحظات الختامية الواردة فيه، بما فيـها 
ضرورة رصد وتقييـم تعزيـز وحمايـة حقـوق الإنسـان 
للنســـاء والفتيـــات اللائـــي يقمـــــن في جميــــع أنحــــاء 

أفغانستان، 
”وإذ يرحـب أيضـــا بتقريــر المقــررة الخاصــة 
للجنــة حقــوق الإنســان بشــأن مســألة العنــف ضـــد 
المـرأة، الـذي وجـد أن هنـاك ”انتـهاكا رسميـا متفشــيا 
ومنتظما لحقوق المـرأة في منـاطق أفغانسـتان الخاضعـة 

لسيطرة طالبان“، 
”وإذ يعـــرب عـــن اســـــتيائه إزاء اســــتمرار 
ـــة والاجتماعيــة والثقافيــة  تدهـور الظـروف الاقتصادي
للمرأة والفتاة في جميـع منـاطق أفغانسـتان، ولا سـيما 
في المنـاطق الخاضعـة لسـيطرة حركـة طالبـان، حســبما 
تثبته التقارير المستمرة المدعمة بالأسانيد التي تتحدث 
عــن انتــهاكات جســيمة للأمــن والســلامة البدنيــــين 
للمرأة والفتاة، فضلا عن حقوقـهما الإنسـانية، بمـا في 
ذلك التمييز ضدهما من حيث إمكانية الحصـول علـى 
ــــه  الرعايــة الصحيــة، والتعليــم في العديــد مــن مراحل
وأنواعه، والعمل خارج المترل، وحرية التنقل والحرية 

النقابية، 
”وإذ يرحب بالتقرير الرابع للمقـرر الخـاص 
للجنة حقوق الإنسان بشأن حالة حقوق الإنسان في 
أفغانستان، المعنون ”تقرير مؤقت قدمه المقرر الخاص 
للجنة حقوق الإنسـان عـن حالـة حقـوق الإنسـان في 
أفغانســـتان“، والملاحظـــات الختاميـــــة والتوصيــــات 

الـواردة فيـه، ولا ســـيما تركــيزه بوجــه خــاص علــى 
انتهاكات حقوق الإنسان للمـرأة والفتـاة، ولا سـيما 

في الأراضي الخاضعة لسيطرة فصيلة طالبان، 
”وإذ يقلقه بالغ القلق إضرار هذه الظروف 
المؤذية برفاه النساء الأفغانيات ورفـاه الأطفـال الذيـن 
تسهرن على رعايتهم، والأثر السلبي للقيود المفروضة 
علـى تعليـم المـرأة والفتـاة وعمـل المـرأة علـى وظــائف 

اتمع الأفغاني وعلى تعمير البلد وتنميته، 
”وإذ يعرب عن تقديره للدعم الذي يقدمه 
اتمـع الـدولي للمـرأة والفتـاة في أفغانسـتان وتضامنــه 
معـهما، وإذ ينـاصر المـــرأة الأفغانيــة الــتي تحتــج علــى 
الانتهاكات التي تمس بحقوقـها الإنسـانية، وإذ يشـجع 
المــرأة والرجــل في جميــع أنحــاء العــالم علــى مواصلـــة 
الجـهود مـن أجـل لفـت الانتبـاه إلى حالتـها والــترويج 
لاســتعادا الفوريــة لقدرــا علــــى التمتـــع بحقوقـــها 

الإنسانية، 
يديـن بشـــدة اســتمرار الانتــهاكات  - ١”
الجسـيمة لحقـوق الإنســـان للمــرأة والفتــاة، بمــا فيــها 
ــــاطق  جميـــع أشـــكال التميـــيز ضدهمـــا، في جميـــع من
أفغانســـتان، ولا ســـيما المنـــاطق الخاضعـــة لســــيطرة 

طالبان؛ 
يدين أيضا استمرار القيود المفروضة  - ٢”
علـى إمكانيـة حصـول المـرأة علـــى الرعايــة الصحيــة، 
والانتـــهاك المنظـــم للحقــــوق الإنســــانية للمــــرأة في 
ـــــى  أفغانســـتان، بمـــا في ذلـــك القيـــود المفروضـــة عل
الحصول على التعليم، والعمل خارج البيـت، وحريـة 
التنقل، وعدم التعرض للتخويف والمضايقـة والعنـف، 
وهو ما يؤثـر سـلبا في رفـاه النسـاء الأفغانيـات ورفـاه 

الأطفال الذين تسهرن على رعايتهم؛ 
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يحــث طالبــان والأطــراف الأفغانيــــة  - ٣”
الأخــرى علــى الاعــتراف بجميـــع حقـــوق الإنســـان 
والحريــــات الأساســــية وعلــــى حمايتــــها وتعزيزهـــــا 
والتصرف وفقا لهـا، بصـرف النظـر عـن نـوع الجنـس 
أو الأصـل الإثـني أو الديانـة، وفقـا للصكـوك الدوليـــة 
المتعلقــة بحقــوق الإنســــان، وعلـــى احـــترام القـــانون 

الإنساني الدولي؛ 
يحـــث جميـــع الأطـــراف الأفغانيـــــة،  - ٤”
ولا سيما طالبان، على القيام دون تأخير بوضـع حـد 
لجميـع انتـهاكات حقـوق الإنسـان الـتي ترتكـب ضــد 
النساء والفتيات، وعلـى اتخـاذ تدابـير عاجلـة لضمـان 

ما يلي: 
إلغاء جميع التدابير التشريعية وغيرها  ”(أ)
مــن التدابــير الــتي تنطــوي علــى تميــيز ضــــد النســـاء 
والفتيـات، والتدابـير الـتي تعـوق إعمـال جميـع حقــوق 

الإنسان الخاصة ن؛ 
اشتراك المرأة بصورة فعالة في الحيـاة  ”(ب)
المدنية والثقافية والاقتصاديـة والسياسـية والاجتماعيـة 

في جميع أرجاء البلد؛ 
احــــترام حــــق المــــرأة المتكـــــافئ في  ”(ج)
العمـل، وإعـادة إدماجـها في سـوق العمـل، وذلــك في 
ــــات اتمـــع الأفغـــاني، وفي جميـــع هيئـــات  جميــع فئ
منظومـة الأمـم المتحـدة ومنظمـــات حقــوق الإنســان 

العاملة داخل أفغانستان؛ 
حق المرأة والفتاة المتكافئ في التعليم  ”(د)
دون تمييز، وإعادة فتح المدارس، وقبول المـرأة والفتـاة 

في جميع مراحل التعليم؛ 

احـترام حـق المـرأة والفتـاة في الأمـــن  ”(هـ)
الشخصي، وضمان تقديم المسؤولين عن الاعتـداءات 

البدنية على المرأة والفتاة إلى العدالة؛ 
احترام حرية المرأة والفتاة في التنقل؛  ”(و)
احترام إمكانية وصول المــرأة والفتـاة  ”(ز)
بصورة فعلية وعلى قدم المساواة بغـيرهن، إلى المرافـق 
اللازمـة لحمايـة حقـهن في نيـل أعلـى مســـتوى يمكــن 

بلوغه من الصحة البدنية والعقلية؛ 
يشجع الجهود المتواصلـة الـتي تبذلهـا  - ٥”
الأمـم المتحـــدة والمنظمــات الدوليــة والمنظمــات غــير 
ـــع  الحكوميــة والمــانحون لضمــان صــوغ وتنســيق جمي
الـبرامج الـتي تتلقـــى مســاعدة مــن الأمــم المتحــدة في 
أفغانسـتان بطريقـة تشـجع وتكفـــل اشــتراك المــرأة في 
تلك البرامج، وضمان استفادة المرأة من هذه الـبرامج 

على قدم المساواة مع الرجل؛ 
يناشد جميع الـدول واتمـع الـدولي  - ٦”
ــة  أن تكفـل اسـتناد جميـع المسـاعدات الإنسـانية المقدم
إلى شـــــعب أفغانســـــتان، طبقـــــا لإطـــــــار العمــــــل 
الاســتراتيجي لأفغانســتان، إلى مبــدأ عــــدم التميـــيز، 
ومراعاا للمنظور الجنساني، وسعيها فعليـا إلى تعزيـز 
اشـتراك كـل مـن المـرأة والرجـل، وأن توطـــد الســلام 

وتعزز احترام حقوق الإنسان والحريات الأساسية؛ 
ـــلاء  يحـث الـدول علـى أن تواصـل إي - ٧”
اهتمام خاص لتعزيـز وحمايـة حقـوق الإنسـان للمـرأة 
في أفغانسـتان وأن تراعـي المنظـور الجنســـاني في جميــع 

جوانب سياساا وإجراءاا المتصلة بأفغانستان؛ 
يرحـــب بإنشـــاء وظيفـــة مستشــــار  - ٨”
للقضايا الجنسانية ووظيفـة مستشـار لحقـوق الإنسـان 
في مكتب المنسق المقيـم للأمـم المتحـدة في أفغانسـتان 
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ضمانـا لزيـادة فعاليـة بحـث وتنفيـــذ حقــوق الإنســان 
والشواغل الجنسانية في جميع برامج الأمم المتحـدة في 
ـــواردة في تقريــر  أفغانسـتان، مـع مراعـاة التوصيـات ال
البعثــة المشــــتركة بـــين الوكـــالات المعنيـــة بالقضايـــا 
الجنسانية التي أوفدت إلى أفغانسـتان وأشـرفت عليـها 
المستشـارة الخاصـــة للأمــين العــام للقضايــا الجنســانية 

والنهوض بالمرأة في تشرين الثاني/نوفمبر ١٩٩٧؛ 
يحث الأمين العام على ضمان تنفيـذ  - ٩”
جميـع أنشـطة الأمـم المتحـدة في أفغانسـتان وفقـا لمبــدأ 
عدم التمييز ضد المرأة والفتاة، وعلـى ضمـان المراعـاة 
التامة في أعمال وحدة الشؤون المدنية المنشأة في بعثـة 
الأمم المتحدة الخاصة في أفغانستان، بمـا فيـها تدريـب 
الموظفـــين واختيـــارهم للمنظـــور الجنســـــاني وإيــــلاء 
الاهتمــام الخــاص بحقــوق الإنســان للمــرأة والفتــــاة، 
وعلـى بـــذل الجــهود مــن أجــل تعزيــز دور المــرأة في 
الدبلوماسية الوقائية، وصنع السلام، وحفظ السلام؛ 
”١٠ -يشدد على أهمية إيلاء المقرر الخاص 
للجنة حقوق الإنسان المعني بحالة حقـوق الإنسـان في 
أفغانســتان اهتمامــا خاصــا لحقــوق الإنســان للمـــرأة 
والفتاة ومراعاته التامة للمنظور الجنساني في أعماله؛ 

”١١ -يناشــد الــدول واتمــع الــــدولي أن 
تنفذ توصيات البعثـة المشـتركة بـين الوكـالات المعنيـة 
بالقضايا الجنسانية التي أوفدت إلى أفغانسـتان برئاسـة 
المستشـارة الخاصـــة للأمــين العــام للقضايــا الجنســانية 

والنهوض بالمرأة؛ 
”١٢ -يحـث جميـع الفصـــائل الأفغانيــة، ولا 
ــــع  ســيما طالبــان، علــى ضمــان ســلامة وحمايــة جمي
موظفي الأمم المتحدة والعاملين في اال الإنسـاني في 

أفغانسـتان، وعلـى السـماح لهـم، بصـرف النظــر عــن 
نوع الجنس، بأداء أعمالهم دون عراقيل؛ 

ــــين العـــام مواصلـــة  ”١٣ -يطلــب إلى الأم
ـــاة في أفغانســتان وتقــديم  اسـتعراض حالـة المـرأة والفت
تقرير عن التقدم المحرز في تنفيـذ هـذا القـرار إلى لجنـة 

وضع المرأة في دورا السادسة والأربعين“. 
وفي الجلســة ١٦ المعقــودة في ١٧ آذار/مــارس كـــان  - ٤٥
ـــــة صيغــــة منقحــــة لمشــــروع القــــرار  معروضـــا علـــى اللجن
(E/CN.6/2001/L.5/Rev.1) مقدمـــة مـــن الاتحـــاد الروســـــي، 
ـــــا، اســــبانيا(١)، اســــتراليا(١)،  أذربيجـــان، الأرجنتـــين، أرميني
إسـتونيا(١)، إســـرائيل(١)، إكــوادور(١)، ألمانيــا، أوروغــواي(١)، 
أيرلنــــدا(١)، أيســــلندا(١)، إيطاليــــا، الــــــبرازيل، البرتغـــــال(١)، 
بلجيكا(١)، بلغاريا(١)، بولندا(١)، تـايلند(١)، تركيـا، الجمهوريـة 
ـــــا،  التشـــيكية(١)، الجمهوريـــة الدومينيكيـــة، جمهوريـــة كوري
ـــــا(١)،  جمهوريــــة مولدوفــــا(١)، جنــــوب أفريقيــــا(١)، جورجي
الدانمــرك، رومانيــا(١)، ســلوفينيا(١)، الســويد(١)، سويســــرا(١)، 
ـــدا، قــبرص(١)، كرواتيــا،  شـيلي، غواتيمـالا(١)، فرنسـا(١)، فنلن
ــــتاين(١)،  كنــدا(١)، كينيــا(١)، لكســمبرغ(١)، ليتوانيــا، ليختنش
مالطـــة(١)، مـــالي، المكســـــيك، المملكــــة المتحــــدة لبريطانيــــا 
العظمــــــى وآيرلنــــــدا الشــــــمالية، منغوليــــــا، الـــــــنرويج(١)، 
النمسـا(١)،نيوزيلنـدا(١)، الهنـد، هنغاريـا(١)، هولنـــدا، الولايــات 

المتحدة الأمريكية، اليابان، اليونان(١). 
وأبلغـت اللجنـة أن مشـروع القـرار المنقـح لا ينطــوي  - ٤٦

على آثار في الميزانية البرنامجية. 
وفي نفس الجلسة وافقت اللجنة على مشـروع القـرار  - ٤٧
المنقـح، وأوصـت الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي باعتمـــاده، 

(انظر الفصل الأول، الفرع ألف، مشروع القرار الثاني). 
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وقبـل اعتمـاد مشـروع القـرار أدلى ببيانـات كــل مــن  - ٤٨
ـــد  ممثلـي كوبـا وباكسـتان والولايـات المتحـدة الأمريكيـة، وبع

اعتماده ألقى ممثل الجزائر بيانا. 
 

تعميم مراعاة المنظــور الجنســاني في جميــع سياســات 
وبرامج منظومة الأمم المتحدة 

ــدم  في الجلسـة العاشـرة المعقـودة في ١٢ آذار/مـارس ق - ٤٩
المراقب عن كنـدا(١) باسـم الأرجنتـين واسـبانيا(١) واسـتراليا(١) 
وألمانيـا وأنـدورا وأيرلنـدا(١) وأيسـلندا(١) وإيطاليـا والبرتغـــال(١) 
ـــايلند(١) والجمهوريــة التشــيكية(١)  وبلجيكـا وبنـن وبوليفيـا وت
وجمهوريـــــة كوريـــــا والســـــويد(١) وسويســـــرا(١) وشـــــــيلي 
وغواتيمالا(١) وفانواتو وفنلندا وفيجي(١) وقـبرص(١) وكرواتيـا 
وكنـدا(١) ولختنشـتاين(١) ولكسـمبرغ(١) والمكســـيك والمملكــة 
ــــاورو(١)  المتحـــدة لبريطانيـــا العظمـــى وآيرلنـــدا الشـــمالية ون
والــنرويج(١) والنمســــا(١) ونيوزيلنـــدا(١) والولايـــات المتحـــدة 
الأمريكيــة وهولنــدا مشــروع قــرار بعنــوان ”تعميــم مراعـــاة 
المنظـور الجنسـاني في جميـع سياسـات وبرامـــج منظومــة الأمــم 
المتحدة“ (E/CN.6/2001/L.6)، وشاركت في تقـديم مشـروع 
القـرار فيمـا بعـد كـل مـن: أذربيجـان وبـابوا غينيـا الجديــدة(١)  
والـبرازيل وبيـلاروس(١) وتركيـــا وجــزر ســليمان(١) وجنــوب 
ــــــرك وروانـــــدا ورومانيـــــا(١) وســـــاموا(١)  أفريقيــــا(١) والدانم
وســـلوفينيا(١) وفرنســـا(١) وفـــترويلا(١) وليتوانيـــا، ومالطــــة(١) 
وماليزيـا ومنغوليـا وناميبيـا(١) وهنغاريـا(١) واليابـان واليونــان(١) 

وفيما يلي نص مشروع القرار: 
”إن لجنة وضع المرأة، 

”إذ تؤكــــد أن تعميــــــم مراعـــــاة المنظـــــور 
الجنسـاني يشـكل اسـتراتيجية بالغـــة الأهميــة في تنفيــذ 
منهاج عمل بيجين ونتـائج الـدورة الاسـتثنائية الثالثـة 
والعشرين وفي بلوغ الهدف الشامل المتمثل في تحقيـق 

المساواة بين الجنسين، 

”وإذ تشـــير إلى قـــرار الـــس الاقتصــــادي 
والاجتمـــاعي ٦/١٩٩٦ المـــــؤرخ ٢٢ تمــــوز/يوليــــه 
١٩٩٦ الذي قرر الس فيه أن يكـون للجنـة مركـز 
المـرأة دور حفـاز في إدمـــاج منظــور نــوع الجنــس في 
اـالات الرئيسـية للسياســـات والــبرامج، وأن تحــدد 
المسـائل الـتي يلـزم فيـها تحسـين التنســـيق علــى نطــاق 
منظومة الأمم المتحدة بغية مسـاعدة الـس في القيـام 

بمهمته في مجال التنسيق، 
”وإذ تشير أيضــا إلى قرارهـا ٦/٤١ المـؤرخ 
٢١ آذار/مـارس ١٩٩٧ بشـأن إدمــاج منظــور نــوع 
ـــــع السياســــات  الجنـــس في اـــالات الرئيســـية لجمي

والبرامج في منظومة الأمم المتحدة، 
”وإذ تشـير كذلـك إلى الاسـتنتاجات المتفــق 
عليـها ٢/١٩٩٧ للمجلـس الاقتصــادي والاجتمــاعي 
بشـأن إدمـاج منظـور مراعـــاة نــوع الجنــس في جميــع 
السياسات والبرامج في منظومة الأمــم المتحـدة، والـتي 
وردت فيها دعوة إلى اتخاذ خطوات فورية وملموســة 
ــــــس، بمـــــا في ذلـــــك تنفيـــــذ  لمراعــــاة منظــــور الجن
ـــــة  الاســــتنتاجات المتفــــق عليـــــــــها ٢/١٩٩٧ بصف
ــــت اســـتعراض  عاجلـــــــة، وفي موعــد لا يتعــدى وق
منهاج عمل بيجين الذي يجري بعـد خمـس سـنوات، 

في عام ٢٠٠٠، 
”وإذ تشير إلى قرار الجمعية العامة ٧١/٥٥ 
المؤرخ ٤ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠ الذي دعـت 
فيه الجمعية الس الاقتصادي والاجتماعي، في جملـة 
أمـور إلى مواصلـة تنسـيق السياســـات والتعــاون فيمــا 
بـين الوكـــالات عمــلا علــى تحقيــق أهــداف منــهاج 
العمـل ونتـائج الـــدورة الاســتثنائية الثالثــة والعشــرين 
للجمعيـة العامـــة، بمــا في ذلــك مــن خــلال النظــر في 
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تكريس أجزاء خاصـة مـن دوراتـه لموضـوع النـهوض 
بالمرأة وتنفيذ ما ورد في الوثائق المذكورة أعلاه ومـن 
خلال تعميم مراعاة المنظور الجنساني في جميع أعمـال 

الس، 
تؤكــــد مــــن جديــــــد أن الهـــــدف  - ١”
الأساسـي لإدمـــاج منظــور نــوع الجنــس هــو تحقيــق 
المسـاواة بـين الجنسـين حســـبما تم تــأكيده في منــهاج 

عمل بيجين؛ 
تؤكـد مـن جديـــد أيضــا أن إدمــاج  - ٢”
ــــوع الجنـــس في الأنشـــطة الرئيســـية جـــزء  منظــور ن
لا يتجــزأ مــن تمكــين المــــرأة وتحقيـــق المســـاواة بـــين 

الجنسين؛ 
ترحب بالتزام الأمـين العـام المسـتمر  - ٣”
بإدمـاج المنظـور الجنسـاني في منظومـة الأمـــم المتحــدة 
وبالخطوات التي اتخذا مختلف هيئات الأمـم المتحـدة 
لإدمـاج المنظـــور الجنســاني في أعمالهــا، بمــا في ذلــك 
الخطوات التي وردت الإشـارة إليـها في تقريـر الأمـين 

العام عن متابعة وتنفيذ منهاج عمل بيجين؛ 
ترحب أيضا بالبيان الذي أدلـت بـه  - ٤”
لجنـة التنسـيق الإداريـة في دورـا العاديـة الأولى لعـــام 
١٩٩٨ بشـأن المسـاواة بـين الجنسـين وتعميـم مراعــاة 

المنظور الجنساني في أعمال منظومة الأمم المتحدة؛ 
ترحـب كذلـك بمـا تقـوم بـه اللجنـــة  - ٥”
المشتركة بين الوكـالات المعنيـة بـالمرأة والمسـاواة بـين 
الجنســين مــن عمــــل، ولا ســـيما دورهـــا التنســـيقي 
والحــافز في مجــال تعميــم مراعــاة المنظــــور الجنســـاني 
وتحليل السياسة العامـة والأنشـطة التنفيذيـة في برامـج 
عمل هيئات منظومة الأمم المتحـدة، وكذلـك عملـها 

في تجميــع الممارســات الحســــنة والمبـــادئ التوجيهيـــة 
والمؤشرات في مجال تعميم مراعاة المنظور الجنساني؛ 

ــــين العـــام أن يقـــوم، في  تدعــو الأم - ٦”
ـــــة وضــــع المــــرأة والــــس  التقـــارير المقبلـــة إلى لجن
الاقتصادي والاجتماعي والجمعيـة العامـة عـن متابعـة 
وتنفيـذ إعـلان ومنـهاج عمـل بيجـين، بتقييـــم التقــدم 
المحــرز في مراعــاة تعميــــم المنظـــور الجنســـاني داخـــل 
منظومة الأمم المتحدة، بما في ذلـك مـن خـلال تقـديم 
معلومــــات عــــن الإنجــــازات الرئيســــية والـــــدروس 
المسـتخلصة وأفضـل الممارسـات، وأن يوصـــي باتخــاذ 
الإجـراءات ووضـع الاسـتراتيجيات الإضافيـة المتعلقـــة 
بالتدابير الواجب اتخاذهــا في المسـتقبل داخـل منظومـة 

الأمم المتحدة؛ 
توصـي أن يقـوم الـس الاقتصــادي  - ٧”

والاجتماعي باتخاذ القرار التالي: 
إن الس الاقتصادي والاجتماعي، 

وقـد نظـر في المقـرر ٤٥/--- للجنـة وضـــع 
المرأة، 

يقرر ما يلي: 
أن يــدرج بانتظــام، في إطــار الجـــزء  ”(أ)
العام من دورته، في جدول أعماله بندا يتعلـق بتعميـم 
ـــة الأمــم المتحــدة  مراعـاة المنظـور الجنسـاني في منظوم
دف القيام، في جملة أمور، برصد وتقييم مـا حققتـه 
منظــــــومة الأمم المتحــــــدة بما في ذلك الأمانة العامة 
مـن إنجـازات ومـا صادفتـه مـن عقبـــات وأن ينظــر في 
اتخاذ تدابير إضافية لتعزيز تنفيذ ورصد تعميم مراعـاة 
ـــم المتحــدة، بمــا في  المنظـور الجنسـاني في منظومـة الأم
ذلك وضع المبادئ التوجيهيـة والوسـائل العمليـة مثـل 
مؤشـرات الأداء وآليــات المســاءلة وبرامــج التدريــب 
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الجنســاني وتحليــل الأثــر، فضــلا عــن تحديــد أفضــــل 
الممارسات وتجميعها واستخدام الوسـائل الـتي تعتمـد 

على شبكة الإنترنت؛ 
أن يكرس الجزء التنسيقي من دورته  ”(ب)
في المستقبل، بحلول عام ٢٠٠٥، لاسـتعراض وتقييـم 
ـــة، للاســتنتاجات المتفــق  التنفيـذ، علـى نطـاق المنظوم
عليـها ٢/١٩٩٧ بشـأن إدمـاج منظـور مراعـــاة نــوع 
الجنس في جميع السياسات والبرامج في منظومة الأمم 
المتحـدة وأن يحـدد الاسـتراتيجيات الإضافيـــة الكفيلــة 
بالإسراع بتنفيذ هذه الاسـتنتاجات، وذلـك بوصفـها 
جزءا من هذا الاسـتعراض والتقييـم، وأن يطلـب مـن 
اللجـان الفنيـة أن تقـدم تقـارير عـــن التقــدم المحــرز في 
أعمالهــــا في تنفيــــذ الاســــــتنتاجات المتفـــــق عليـــــها 

٢/١٩٩٧؛ 
أن يكفــل مراعــــاة تعميـــم المنظـــور  ”(ج)
الجنسـاني في جميـع أعمالـه، وأن يطلـــب، بغيــة تعزيــز 
قدرته على أن يفعل ذلك، إلى الأمين العـام والهيئـات 
الـــــتي تقـــــدم تقاريرهـــــا إلى الـــــس الاقتصــــــادي 
ـــــب  والاجتمــــاعي أن يعــــالجوا في تقــــاريرهم الجوان

الجنسانية في المسائل المعروضة على الس؛ 
ـــم  أن يضــاعف جــهوده لجعــل تعمي ”(د)
مراعـاة المنظـور الجنسـاني جـــزءا لا يتجــزأ مــن جميــع 
أنشـطته المتعلقـة بالمتابعـة المتكاملـة والمنسـقة لمؤتمـــرات 
الأمـم المتحـدة، بنـاء علـى اسـتنتاجات الـــس المتفــق 

عليها ٢/١٩٩٧؛ 
تطلب إلى الأمين العـام أن يقـدم إلى  - ٨”
لجنــة وضــع المــرأة، في دورــا السادســة والأربعــين، 

تقريرا عن تنفيذ هذا القرار“. 

وفي الجلســة ١٦ المعقــودة في ١٧ آذار/مــــارس قـــدم  - ٥٠
المراقب عــن كنـدا، باسـم مقدمـي مشـروع القـرار، تعديـلات 

على مشروع القرار وزعت في ورقة غير رسمية. 
وفي نفـس الجلسـة أبلغـت اللجنـة أن مشـــروع القــرار  - ٥١
بصيغته المنقحة شـفويا لا ينطـوي علـى آثـار ماليـة في الميزانيـة 

البرنامجية. 
وفي نفـس الجلسـة أيضـا وافقـت اللجنـة علـى مشــرع  - ٥٢
القرار بصيغته المعدلة شفويا (انظر الفصــل الأول، الفـرع بـاء، 

القرار ٢/٤٥). 
وقبــل اعتمــاد مشــروع القــرار أدلى ممثــل الولايــــات  - ٥٣

المتحدة الأمريكية ببيان. 
 

مقترحات بشأن برنامج عمـل متعـــــدد الســنوات 
للجنـــــة وضع المرأة للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٦ 

ـــودة في ١٧ آذار/مــارس قدمــت  في الجلسـة ١٦ المعق - ٥٤
نائبـة رئيسـة اللجنـــة، لوريتــو ليتــون (شــيلي) مشــروع قــرار 
بعنوان ”مقترحات بشأن برنامج عمل متعدد السنوات للجنة 
ــــــــــــرأة للفـــــــــــترة مـــــــــــن ٢٠٠٢-٢٠٠٦“  وضــــــــــع الم

 .(E/CN.6/2001/L.8)

وفي نفس الجلسة أبلغـت اللجنـة بـأن مشـروع القـرار  - ٥٥
لا ينطوي على آثار في الميزانية البرنامجية. 

وفي نفــس الجلســة أيضــــا أوصـــت اللجنـــة باعتمـــاد  - ٥٦
مشروع القرار من قبل الس الاقتصادي والاجتماعي (انظـر 

الفصل الأول، الفرع ألف، مشروع القرار الثالث). 
وقبـل اعتمـاد مشـروع القـرار أدلى ببيانـات كــل مــن  - ٥٧

ممثلي كوبا والمكسيك والسنغال والمراقب عن فرنسا. 
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تعزيز فعالية أساليب عمل لجنة وضع المرأة 
ـــاء  في الجلســة ١٦ المعقــودة في ١٧ آذار/مــارس، وبن - ٥٨
علـى اقـتراح مـن الرئيســـة، اعتمــدت اللجنــة مشــروع مقــرر 
بشـأن أسـاليب عملـها (للاطـــلاع علــى النــص انظــر الفصــل 

الأول، الفرع باء، المقرر ١٠٢/٤٥). 
 

الوثائق المتعلقة بالبند ٣ من جدول الأعمال 
ـــاء  في الجلســة ١٦ المعقــودة في ١٧ آذار/مــارس، وبن - ٥٩
ــــط علمـــا  علــى اقــتراح مــن الرئيســة، قــررت اللجنــة أن تحي
بالوثائق التالية المقدمة في إطـار البنـد ٣ (انظـر الفصـل الأول، 

الفرع باء، المقرر ١٠٦/٤٥): 
ــــى  تقريـــر الأمـــين العـــام الـــذي يحتـــوي عل (أ)
خطــة العمــل المشــتركة لمكتــــب المستشـــارة الخاصـــة المعنيـــة 
ــــــالمرأة وشـــــعبة النـــــهوض  بقضايــــا الجنســــين والنــــهوض ب
بـــــالمرأة ومفوضيـــــة الأمـــــم المتحـــــدة لحقـــــــوق الإنســــــان 

(E/CN.4/2001/70-E/CN.6/2001/3)؛ 

تقرير الأمين العام عن تحسين وضع المـرأة في  (ب)
الأمانة العامة (E/CN.6/2001/5)؛ 

مذكــــرة مــــن الأمــــين العــــــام يحيـــــل ـــــا  (ج)
تقريــــر صنــــدوق الأمــــم المتحــــدة الإنمــــائي للمـــــرأة عـــــن 
أنشـــطة الصنـــدوق في القضـــاء علـــــى العنــــف ضــــد المــــرأة 

(E/CN.4/2001/126-E/CN.6/2001/6)؛ 

تقريــر الأمــين العــام عــن مقترحــات بشـــأن  (د)
برنـــامج العمـــــل المتعــــدد الســــنوات للجنــــة وضــــع المــــرأة 

(E/CN.6/2001/7) و Corr.1)؛ 

تقريـر الأمـين العـام عـــن التوصيــات المتعلقــة  (هـ)
 .(E/CN.6/2001/8) بتعزيز فعالية أساليب عمل وضع المرأة

برنــامج العمــل المقــترح لمكتــب المستشــارة الخاصــة 
لقضايا الجنسين والنهوض بالمرأة وشــعبة النــهوض 

بالمرأة لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
في الجلسة ١٧ المعقودة في ٩ أيار/مايو كان معروضا  - ٦٠
علـى اللجنـة مشـروع مقـرر بعنـوان ”برنـامج العمــل المقــترح 
لمكتـب المستشـارة الخاصـة لمسـائل الجنسـين والنـــهوض بــالمرأة 
وشـــعبة النـــهوض بـــــالمرأة لفــــترة الســــنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
(E/CN.6/2001/L.10/Rev.1) مقــدم مــن الرئيســة بنــــاء علـــى 

مشاورات غير رسمية. 
٦١ - وفي نفـس الجلسـة وزعـت ورقـة غـير رسميـــة تحتــوي 
على موجز التعليقات التي أبدا بعض الـدول الأعضـاء بشـأن 

برنامج العمل المقترح. 
ـــرر لا ينطــوي علــى  وأبلغـت اللجنـة أن مشـروع المق - ٦٢

آثار مالية في الميزانية البرنامجية. 
وفي نفس الجلسة وافقت اللجنة على مشـروع المقـرر  - ٦٣
(انظر الفصل الأول، الفـرع بـاء، المقـرر ١٠٥/٤٥) ووافقـت 
على أن ترفق به تعليقات بعض الدول الأعضاء على مشـروع 
برنامج العمل المقترح في التقرير الحالي انظر (المرفق الثالث). 

 
الخطـــة المتوســـطة الأجـــــل المقترحــــة علــــى نطــــاق 

المنظومة للنهوض بالمرأة للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ 
في الجلسة ١٧ المعقودة في ٩ أيار/مايو كان معروضا  - ٦٤
علـى اللجنـة مشـروع قـرار بعنـوان ”الخطـة المتوســـطة الأجــل 
ــــهوض بـــالمرأة، ٢٠٠٢- المقترحــة علــى نطــاق المنظومــة للن
٢٠٠٥“ (E/CN.6/2001/L.12) مقدمة من الرئيسة بنـاء علـى 
ـــى  مشـاورات غـير رسميـة، ومعـها ورقـة غـير رسميـة تحتـوي عل

تنقيحات لمشروع القرار. 
وفي نفس الجلسة وزعت ورقة غير رسمية أيضا تحوي  - ٦٥
ـــى  موجــز التعليقــات الــتي أبدــا بعــض الــدول الأعضــاء عل

مشروع الخطة المتوسطة الأجل على نطاق المنظومة. 
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وأبلغـت اللجنـة أن مشـروع القـــرار لا ينطــوي علــى  - ٦٦
آثار في الميزانية البرنامجية. 

وفي نفــس الجلســة وافقــــت اللجنـــة علـــى مشـــروع  - ٦٧
ـــاء،  القــرار، بصيغتــه المنقحــة (انظــر الفصــل الأول، الفــرع ب
القـرار ٣/٤٥) علـى أن يرفـق موجـز تعليقـــات بعــض الــدول 
الأعضـاء علـى الخطـة المتوسـطة الأجـل المقترحـــة علــى نطــاق 

المنظومة بالتقرير الحالي (انظر المرفق الرابع). 
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الفصل الثالث 
 

   القضايا المواضيعية 
ـــة في البنــد ٤ مــن جــدول الأعمــال في  نظـرت اللجن - ١
ــة  جلسـاا السادسـة والحاديـة عشـرة والسادسـة عشـرة والثامن
عشرة المعقودة في ٨ و١٣ و١٧ آذار/مـارس و١١ أيـار/مـايو 

٢٠٠١. وكان معروضا على اللجنة الوثائق التالية:  
تقريـر الأمـين العـام عـــن القضايــا المواضيعيــة  (أ)

المعروضة على لجنة وضع المرأة (E/CN.6/2001/9)؛ 
ـــــــة  بيـــــان مقـــــدم مـــــن الرابطـــــة الأمريكي (ب)
للمتقاعدين، وهي منظمة غير حكومية ذات مركز استشاري 
عــــــــام لــــــــدى الـــــــــس الاقتصـــــــــادي والاجتمـــــــــاعي 

(E/CN.6/2001/NGO/2)؛ 

بيـان مقـدم مـن منظمـة زونتـا الدوليـة، وهــي  (ج)
منظمة غير حكومية ذات مركز استشـاري عـام لـدى الـس 

الاقتصادي والاجتماعي (E/CN.6/2001/NGO/3)؛ 
بيان مقدم مـن رابطـة الإرادة الحسـنة، وهـي  (د)
منظمة غير حكومية ذات مركز استشـاري عـام لـدى الـس 

الاقتصادي والاجتماعي (E/CN.6/2001/NGO/4)؛ 
بيان مقدم مـن الاتحـاد الـدولي للمسـتوطنات  (هـ)
ومراكـــــز الحضـــــر، وهـــــو منظمـــــة غـــــير حكوميــــــة ذات 
مركـز استشـاري عـام لـدى الـس الاقتصـادي والاجتمـــاعي 

(E/CN.6/2001/NG0/5)؛ 

بيـان مقــدم مــن الاتحــاد العــالمي للمحــاربين  (و)
القدمـاء، وهـو منظمـة غـــير حكوميــة ذات مركــز استشــاري 
عــــــــام لــــــــدى الـــــــــس الاقتصـــــــــادي والاجتمـــــــــاعي 

(E/CN.6/2001/NGO/6)؛ 

بيان مقدم من الطائفة البهائية الدولية، وهـي  (ز)
منظمــة غــير حكوميــة ذات مركــز استشــاري خــاص لــــدى 

الس الاقتصادي والاجتماعي (E/CN.6/2001/NGO/7)؛ 
بيان مقدم من التحــالف الـدولي لإلغـاء الـرق  (ح)
والتحـالف النسـائي الـدولي والاتحـاد الـدولي لنقابـــات العمــال 
الحرة والاتحاد الدولي للمشـتغلات بالأعمـال التجاريـة والمـهن 
والرابطة الدولية لأخوات المحبة، وهي منظمات غـير حكوميـة 
ذات مركــــز استشــــاري عــــام لــــدى الــــس الاقتصـــــادي 
والاجتمـاعي؛ والاتحـاد العـالمي للمـــرأة الريفيــة ومركــز المــرأة 
ومنظمـة الأرض ومنظمـة الدعـــوة الإلهيــة وجماعــات الضغــط 
النسـائية الأوروبيـة والـس الـدولي للمـرأة اليهوديـــة والاتحــاد 
ـــات  الـدولي للتدبـير المـترلي والاتحـاد الـدولي للجامعيـات وراهب
مدارس نوتردام والمنظمة النسائية للدول الاشـتراكية والمنظمـة 
النسائية الصهيونية الدولية والاتحـاد العـالمي للنسـاء الميثوديـات 
والمنتميات إلى كنيسة الوحدة، وهـي منظمـات غـير حكوميـة 
ذات مركـــز استشـــاري خـــاص لـــدى الـــس الاقتصـــــادي 
والاجتمــاعي؛ والاتحــاد النســائي الأوروبي ومنظمــــة إنروبـــل 
الدولية، وهما منظمتان غير حكوميتين مدرجتان علـى القائمـة 

 .(E/CN.6/2001/NGO/9)
 

ألــــف - المــــرأة والطفلــــة وفــــــيروس نقـــــص المناعـــــة 
البشـــرية/متلازمـــة نقـــص المناعـــة المكتســـــب 

(الإيدز)   
في الجلســة السادســــة المعقـــودة يـــوم ٨ آذار/مـــارس  - ٢
ــــة  عقــدت اللجنــة نــدوة نقــاش وحــوار بشــأن المــرأة والطفل
وفيروس نقص المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعـة المكتسـب 

(الإيدز) (البند ٤ (أ) من جدول الأعمال). 
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وقدمت عروض من قبل الخبراء التاليين: مابل بيانكو  - ٣
(الأرجنتين)، مديرة وحـدة التنسـيق التنفيـذي لبرنـامج الإيـدز 
والأمــراض الــتي تنتقــل بالاتصــال الجنســي، وزارة الصحــــة؛ 
وشـريفة شـهاب الديـن (ماليزيـا) أسـتاذ منـاهج التعليـم الطـــبي 
ـــنغال)،  ومديـرة مركـز التطويـر الأكـاديمي؛ والحـاج سـي (الس
ممثـل مكتـــب الاتصــال التــابع لبرنــامج الأمــم المتحــدة المعــني 
بـالإيدز في نيويـورك؛ وشيلادينوتشـي تيـو (بوتســـوانا) أســتاذ 
مســاعد بقســم إعــــداد الممرضـــات، كليـــة التربيـــة، جامعـــة 

بوتسوانا. 
ثم عقـدت اللجنـة حـوارا مـع فريـق الخـبراء اشــتركت  - ٤
فيه الوفود التالية: النرويج، جمهورية كوريا، الاتحاد الروسـي، 
ناميبيا (نيابة عـن الجماعـة الإنمائيـة للجنـوب الأفريقـي) فييـت 
نام، السويد (نيابة عن الاتحـاد الأوروبي) ، الولايـات المتحـدة 
الأمريكية، تركيا، استراليا، الصين، إسرائيل، الهند، السـنغال، 
الجمهورية الدومينيكية، كندا، غانا، غواتيمالا، زامبيا، كوبا، 

– الإسلامية)، البرازيل، كينيا.  إثيوبيا، إيران (جمهورية 
وتحدث في الجلسة أيضا ممثل منظمة العمل الدولية.  - ٥

واشـــترك في الحـــوار ممثلـــون عـــن المنظمـــــات غــــير  - ٦
الحكوميـة التاليـة: اتحـاد عمـوم نسـاء الصـين، واللجنـة الوطنيــة 
ـــة المنظمــات غــير الحكوميــة  للمـرأة في المملكـة المتحـدة، ولجن

المعنية بالصحة العقلية، ومنتدى آسيا والمحيط الهادئ. 
وقـامت مديـرة حلقـة المناقشـة، إيلـين مارجريتـا لويــج  - ٧
(الدانمـرك)، بتلخيـص العنـاصر الرئيسـية الـتي بـرزت في نقــاش 
نــدوة الخــبراء في الوثيقــة (E/CN.6/2001/CRP.4). ووافقــــت 
اللجنـة علـى إدراج النـص الـوارد في الوثيقـة في التقريـر الحــالي 
(انظر المرفق الأول) وهو نص لم يتم التفاوض عليه في اللجنـة 

ولا اعتماده. 
 

الإجراء الذي اتخذته اللجنة 
مشــروع الاســتنتاجات المتفــق عليــها بشـــأن المـــرأة 
ـــة  والطفلــة وفــيروس نقــص المناعــة البشــرية/متلازم

نقص المناعة المكتسب (الإيدز) 
في الجلســة ١٦ المعقــودة في ١٧ آذار/مــارس قــــامت  - ٨
ـــرك، المكلفــة بتيســير المفاوضــات بشــأن مشــروع  ممثلـة الدانم
الاستنتاجات المتفق عليها بشأن المرأة والطفلة والإيدز بـإبلاغ 
اللجنة بنتائج المشاورات غـير الرسميـة الـتي عقـدت حـول هـذا 

البند.  
وفي نفس الجلسة، وافقت اللجنة، بعد الاسـتماع إلى  - ٩
بيان من الرئيسة، على إرجاء النظر في مشـروع الاسـتنتاجات 
ـــار البنــد ٤ (أ) مــن جــدول الأعمــال إلى  المتفـق عليـها في إط
دورــا المســتأنفة (انظــر الفصــل الأول، الفــرع بــاء، المقــــرر 

 .(١٠٤/٤٥
وألقى ببيانات ممثلو الهند ومصر والسودان.  - ١٠

وفي نفــس الجلســة قــامت الرئيســة وممثلــــة الدانمـــرك  - ١١
ــالرد  باعتبارهـا القائمـة بتيسـير المفاوضـات حـول هـذا البنـد، ب

على الأسئلة المثارة. 
وفي الجلســة ١٨ المعقــودة في ١١ أيــــار/مـــايو كـــان  - ١٢
معروضـا علـــى اللجنــة مشــروع الاســتنتاجات المتفــق عليــها 
بشـــأن البنـــد ٤ (أ)، الـــتي عرضتـــها الرئيســـة علـــى أســــاس 

 .(E/CN.6/2001/L.11) مشاورات غير رسمية
وفي نفـس الجلسـة وجـهت الرئيسـة انتبـاه اللجنـــة إلى  - ١٣
ورقــة غــير رسميــة تحتــوي علــى تنقيحــات للنــص الـــوارد في 

مشروع الاستنتاجات المتفق عليها. 
وأدلت المستشارة الخاصـة للأمـين العـام بشـأن قضايـا  – ١٤

الجنسين والنهوض بالمرأة ببيان. 
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وبعـد اسـتراحة قـامت ممثلـة الدانمـــرك، المســؤولة عــن  - ١٥
تيسـير المفاوضـات بشـــأن النــص، بــإبلاغ اللجنــة عــن نتــائج 

المشاورات. 
وألقى ببيانات ممثلـو بنـن وجمهوريـة إيـران الإسـلامية  - ١٦
والمملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلنـدا الشـمالية وهولنـدا 

والمراقب عن الجماهيرية العربية الليبية. 
وردت ممثلة الدانمرك على الأسئلة المثارة.  - ١٧

وفي نفــس الجلســة وافقــــت اللجنـــة علـــى مشـــروع  - ١٨
ـــــــــق عليــــــــها الــــــــوارد في الوثيقــــــــة  الاســـــــتنتاجات المتف
(E/CN.6/2001/L.11)، بصيغتـه المنقحـة، وطلبـت أن يعتمدهــا 

الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي (انظـر الفصـل الأول، الفــرع 
ألـف، مشـروع القـرار الرابـع، مشـــروع الاســتنتاجات المتفــق 

عليها، الفرع ألف). 
 

بــاء - التمييز علـى أسـاس نـوع الجنـس وجميـع أشـكال 
ـــيز العنصــري  التميـيز، وخاصـة العنصريـة والتمي

وكره الأجانب وما يتصل ا من تعصب   
في الجلسـة ١١ المعقـودة في ١٣ آذار/مـــارس عقــدت  - ١٩
اللجنة نقاشا على مستوى الخبراء وحوارا بشـأن التميـيز علـى 
أساس نوع الجنس وجميع أشـكال التميـيز، وخاصـة العنصريـة 
والتميـيز العنصـري وكـــره الأجــانب ومــا يتصــل بذلــك مــن 

تعصب (البند ٤ (ب) من جدول الأعمال). 
وقدمـت عـروض مـن قبـل الخـبراء التـاليين: فرانســواز  - ٢٠
جاسبار، عضو لجنـة القضـاء علـى جميـع أشـكال التميـيز ضـد 
المــرأة وأســتاذ محــاضر في كليــة الدراســـات العاليـــة والعلـــوم 
الاجتماعيـة (بـاريس)؛ فيلوميتـا أسـد، باحثـــة رئيســية، معــهد 
ــة  أمسـتردام لأبحـاث القضايـا العالميـة ودراسـات التنميـة، جامع
أمسـتردام؛ ميلـــي ج. تــان، رئيســة معــهد البحــوث، جامعــة 

أتماجايا الكاثوليكية، جاكرتا؛ براجنا باتل من مركـز المشـورة 
القانونية لجمعية أخوات ساوثبول السود (لندن). 

ثم عقدت اللجنة حوارا مع مجموعة الخبراء اشـتركت  - ٢١
فيـه الوفـود التاليـة: جنـوب أفريقيــا، بوليفيــا، أنغــولا، كوبــا، 
إسرائيل، المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشـمالية، 
السـويد، اندونيسـيا، فرنسـا، إكـوادور، سويسـرا، الجمهوريــة 
الدومينيكية ، ايطاليا، المكسـيك، جمهوريـة كوريـا، الـنرويج، 

كينيا، بلجيكا، الصين، الاتحاد الروسي، بنن، وتركيا. 
واشترك في النقاش أيضـا مراقبـون عـن المنظمتـين غـير  - ٢٢
الحكوميتــين التــاليين: تحـــالف النســـاء الأفريقيـــات، وجمعيـــة 

ندوات المرأة وحقوق الإنسان. 
ـــــنغال)  وقـــامت مديـــرة الحـــوار، إبـــرا دنغيـــني (الس - ٢٣
بتلخيص العناصر الرئيسية الــتي أسـفر عنـها النقـاش في الوثيقـة 
(E/CN.6/2001/CRP.5). ووافقـت اللجنـة علـى إدراج الوثيقــة 

كمرفق للتقرير الحالي (انظر المرفـق الثـاني)، وهـو نـص لم يتـم 
التفاوض عليه أو اعتماده من قبل اللجنة. 

 
الإجراء الذي اتخذته اللجنة 

مشروع الاستنتاجات المتفــق عليــها بشــأن التميــيز 
ــيز،  علــى أســاس نــوع الجنــس وجميــع أشــكال التمي
وخاصــــة العنصريــــة والتميــــيز العنصــــري وكــــره 

الأجانب وما يتصل ا من تعصب   
في الجلسة ١٦ المعقودة في ١٧ آذار/مارس قام نـائب  - ٢٤
رئيـس اللجنـة منكـور نديـاهي (السـنغال) بـإبلاغ اللجنـة عـــن 
نتائج المشاورات التي عقدت بشأن البنـد ٤ (ب) مـن جـدول 
الأعمال وقدم مشروع الاستنتاجات المتفق عليها بشـأن البنـد 

الفرعي، وذلك في ورقة غير رسمية. 
وفي نفس الجلسة، وبعد الاستماع إلى بيــان مـن ممثلـة  - ٢٥
المكسيك، وافقت اللجنـة علـى مشـروع الاسـتنتاجات المتفـق 
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عليها بشأن التميـيز علـى أسـاس نـوع الجنـس وجميـع أشـكال 
التمييز، وخاصة العنصرية والتمييز العنصـري وكـره الأجـانب 
ـــس  ومــا يتصــل ــا مــن تعصــب، وطلبــت أن يعتمدهــا ال
ـــف،  الاقتصـادي والاجتمـاعي (انظـر الفصـل الأول، الفـرع أل
مشـروع القـرار الرابـع، مشـروع الاسـتنتاجات المتفـق عليـــها، 

الفرع باء). 
  



5401-39500

E/2001/27
E/CN.6/2001/14

الفصل الرابع 
 

   متابعة قرارات ومقررات الس الاقتصادي والاجتماعي 
 

ـــة في البنــد ٥ مــن جــدول الأعمــال في  نظـرت اللجن - ١
جلسـتيها التاسـعة والسادسـة عشـرة المعقودتــين في ١٢ و ١٧ 
آذار/مارس ٢٠٠١. وكان معروضا عليها مذكرة من الأمانـة 
العامـة بشـأن متابعـــة قــرارات ومقــررات الــس الاقتصــادي 
والاجتمـاعي (E/CN.6/2001/10) ورسـالة مؤرخـــة ٤ تشــرين 
الأول/أكتوبـر ٢٠٠٠ موجهـة مـن رئيـس الـس الاقتصــادي 
 .(E/CN.6/2001/11) والاجتماعي إلى رئيسة لجنة وضع المرأة
وفي الجلســـة التاســـعة المعقـــودة في ١٢ آذار/مــــارس  - ٢
عقدت اللجنة مناقشة بشأن بنـد جـدول الأعمـال واسـتمعت 

إلى بيان من ممثلة المكسيك. 
 

الإجراء الذي اتخذته اللجنة 
ــــودة في ١٧ آذار/مـــارس كـــان  في الجلســة ١٦ المعق - ٣
معروضـــا علـــى اللجنـــة مشـــروع مقـــرر بعنـــوان ”متابعـــــة 
قــــرارات ومقــــررات الــــس الاقتصــــادي والاجتمــــــاعي“ 

(E/CN.6/2001/L.9) مقدم من الرئيسة. 

وفي نفس الجلسة وافقت اللجنة على مشـروع المقـرر  - ٤
(انظر الفصل الأول، الفرع باء، المقرر ١٠١/٤٥). 
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الفصل الخامس 
 

 الرسائل المتعلقة بوضع المرأة 
  

ـــة في البنــد ٦ مــن جــدول الأعمــال في  نظـرت اللجن - ١
جلسـاا الســـابعة والثامنــة (مغلقــة) والثالثــة عشــرة (مغلقــة) 
والخامســة عشــــرة (مغلقـــة) والسادســـة عشـــرة المعقـــودة في 
٩ و ١٤ و ١٦ و ١٧ آذار/مـارس ٢٠٠١. وكـان معروضـــا 

عليها الوثائق التالية: 
تقريـر الأمـين العـــام المتضمــن تقييمــا للآثــار  (أ)
المترتبــة علــى إصــــلاح الآليـــات في مجـــال حقـــوق الإنســـان 
(الإجراء ١٥٠٣) فيما يتصـل بالرسـائل المتعلقـة بوضـع المـرأة 

(E/CN.6/2001/12)؛ 

مذكــــرة مــــن الأمــــين العــــــام يحيـــــل ـــــا  (ب)
القائمــــــة الســــــرية للرســــــائل المتعلقــــــــة بوضـــــــع المـــــــرأة 

(E/CN.6/2001/SW/COMM.LIST/35)؛ 

مذكرة من الأمين العام يحيل ا القائمـة غـير  (ج)
 .(E/CN.6/2001/CR.37) السرية للرسائل المتعلقة بوضع المرأة
وأنشــأت اللجنــة فريقــــا عـــاملا للنظـــر في الرســـائل  - ٢
المتعلقـة بوضـع المـرأة، في إطـار البنـد ٦ مـن جـدول الأعمــال، 
وفقــا لقــرار الــس الاقتصــادي والاجتمــــاعي ٢٧/١٩٨٣. 
وعـــين الأعضـــاء الخمســـة التاليـــة أسمـــاؤهم الذيـــــن سمتــــهم 

مجموعام الإقليمية أعضاء في الفريق العامل: 
بيتينا كادنباخ (ألمانيا) 

كرستين كابالاتا (جمهورية تترانيا المتحدة) 
أودرا يلبيتيا (ليتوانيا) 

ماريانو سيمون بادروس (الأرجنتين) 
يو ونجيه (الصين) 

وفي الجلســــة الســــابعة المعقــــودة في ٩ آذار/مـــــارس  - ٣
عقـدت اللجنـــة نقاشــا حــول تقريــر الأمــين العــام الــوارد في 
ـــي  الوثيقــة E/CN.6/2001/12 واســتمعت إلى بيانــات مــن ممثل
كوبــا وجمهوريــة إيــــران الإســـلامية والأرجنتـــين والســـودان 
والصين والمكسيك والولايات المتحدة الأمريكيـة ومصـر وإلى 
المراقبين عن السويد (باسم الاتحاد الأوروبي) وكنـدا والجزائـر 

واستراليا. 
وأجـابت مديـرة شـعبة النـهوض بـــالمرأة علــى النقــاط  - ٤

المثارة. 
وفي نفس الجلسة أدلت الرئيسة ببيان، ثم تبعـها ممثلـو  - ٥
الهند وجمهورية إيران الإسلامية وكوبا والمراقب عن الجزائر. 

 
الإجراء الذي اتخذته اللجنة 

 

تقرير الأمين العام عن تقييـم الآثـار المترتبـة علـى 
إصـــلاح الآليـــات في مجـــــال حقــــوق الإنســــان 
(الإجراء ١٥٠٣) فيما يتصل بالرسائل المتعلقـة 

بوضع المرأة   
في الجلسـة ١٦ المعقـودة في ١٧ آذار/مـارس، قـــررت  - ٦
اللجنة، بناء على اقتراح من الرئيسة، أن تطلب تقريرا إضافيـا 
من الأمين العام عن إجراء الرســائل الموجهـة إلى اللجنـة لتنظـر 
فيه في دورا السادسة والأربعين (للاطلاع علـى النـص انظـر 

الفصل الأول، الفرع باء، المقرر ١٠٣/٤٥). 
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تقرير الفريق العامل المعني بالرسائل المتعلقة بوضع 
المرأة 

في الجلستين ١٣ و ١٥ (المغلقتين) المعقودتين في ١٤  - ٧
و ١٦ آذار/مــارس نظــرت اللجنــة في تقريــر الفريــق العـــامل 
 .(E/CN.6/2001/CRP.3) المعني بالرسائل المتعلقة بوضع المرأة

وفي الجلسة ١٥ المعقودة في ١٦ آذار/مارس أحاطت  - ٨
اللجنة علما بتقرير الفريق العامل، بصورته المنقحـة، ووافقـت 
على إدراجه في تقرير اللجنة. وفيما يلي تقرير الفريق العامل: 
استرشـــد الفريـــق العـــامل المعـــني بالرســـائل  - ١”
المتعلقة بوضع المـرأة في مشـاوراته بـالتفويض الممنـوح 
له من قبل الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي في قـراره 
ــه  ٧٦ (تـاء) المـؤرخ ٥ آب/أغسـطس ١٩٤٧، بصيغت
المنقحــة مــن قبــــل الـــس بموجـــب قراريـــه ٣٠٤١ 
(حادي عشر) المؤرخ ١٤ و ١٧ تمـوز/يوليـه ١٩٥٠ 

و ٢٧/١٩٨٣ المؤرخ ٢٦ أيار/مايو ١٩٨٣. 
ونظـــر الفريـــق العـــامل في قائمـــة الرســـــائل  - ٢”
 (E/CN.6/2001/SW/COMM.LIST/35) الســــــــــــــرية
 (E/CN.6/2001/CR.37) وقائمـة الرسـائل غـير الســرية

المتعلقة بوضع المرأة. 
ـــق علمــا بــأربع عشــرة رســالة  وأحـاط الفري - ٣”
سرية وثلاث رسائل غير سرية وردت بشكل مباشـر 
إلى شعبة النهوض بالمرأة التابعـة للأمانـة العامـة للأمـم 
المتحدة وباثنتين وعشـرين رسـالة سـرية بشـأن وضـع 
المرأة تلقاها مكتب المفوض الســامي لحقـوق الإنسـان 
بمكتب الأمم المتحدة في جنيـف. ولاحـظ أن هيئـات 
الأمــم المتحــدة الأخــرى والوكــالات المتخصصــــة لم 

تتلق أي رسائل سرية. 
وأعرب الفريق العامل عـن قلقـه العميـق إزاء  - ٤”
اســـتمرار الانتـــهاكات الجســـيمة لحقـــوق الإنســـــان 

ــــا في ذلـــك حقوقـــها المدنيـــة والسياســـية  للمــرأة، بم
ـــة والثقافيــة، وإزاء اســتمرار  والاقتصاديـة والاجتماعي
وانتشار حالات التميـيز ضـد المـرأة. وأعـرب كذلـك 
عـن عميـــق قلقــه إزاء اســتمرار العنــف ضــد النســاء 
والفتيات وحرمان من التمتع الكامل بكافـة حقـوق 

الإنسان وحرياته الأساسية. 
وممـا أثـار قلـق الفريـق بوجـه خـاص اســتمرار  - ٥”
التمييز ضد المرأة فيمـا يتعلـق بالعمالـة والتمتـع بحقـها 
في الصحــة؛ وكذلــك بحقوقــــها في مجـــال الإنجـــاب. 
وأعـرب عـن قلقـــه كذلــك إزاء الجرائــم ذات الصلــة 
ـــوق  بالمــهور لكوــا تــؤدي إلى حــالات انتــهاك لحق

المرأة، بما في ذلك حالات العنف والقتل. 
وأعـــرب الفريـــق العـــامل عـــــن القلــــق إزاء  - ٦”
الاستخدام المنتظم للعنف البدني والجنسي ضد المرأة، 
بمـا في ذلـك الاغتصـاب بوصفـه سـلاحا في التراعــات 
المسلحة، وغير ذلك من الجرائم التي تستهدف المرأة، 
بما في ذلك حـالات التعذيـب والضـرب والقتـل أثنـاء 
الحبـس والاختطـاف والاعتقـــال التعســفي والملاحقــة 
على أيدي الأفراد العسكريين أو شـبه العسـكريين أو 

الشرطة أو غيرها من السلطات الحكومية. 
ـــــق العــــامل عــــن قلقــــه إزاء  وأعـــرب الفري - ٧”
الاســــتهداف المســــتمر للمدنيــــــين، وإزاء تعريـــــض 
الأشــــخاص المشــــردين داخليــــا، وخاصــــة النســـــاء 
والفتيـات، للتعذيـب والجلـد والاغتصـــاب ومصــادرة 
الممتلكــات والملاحقــة والطــرد القســري في حـــالات 
الـتراع. وأعـرب الفريـق العـامل أيضــا عــن قلقــه إزاء 
تقــاعس الســلطات عـــن اتخـــاذ التدابـــير الملائمـــة في 
حالات انتهاك حقـوق الإنسـان للمـرأة، بمـا في ذلـك 

تعرضها للاغتصاب. 



01-3950057

E/2001/27
E/CN.6/2001/14

وأعــــرب الفريــــق عــــن بــــــالغ القلـــــق إزاء  - ٨”
الاتجاهـات المتمثلـة في أشـكال جديـــدة للــرق تشــمل 
الاسترقاق المترلي والجنسي والاتجار بالنساء والفتيـات 

لأغراض الاستغلال الاقتصادي والجنسي. 
ـــق، اســتمرار  ولاحـظ الفريـق أيضـا، مـع القل - ٩”
حالات الملاحقة، بما في ذلك ارتكاب أعمـال العنـف 
والترهيب والتهديد بالقتل، ضد المدافعين عن حقــوق 
الإنســان للمــرأة مــن جــانب بعــض أفــراد الشــــرطة 
وغيرهم من ذوي السلطة. كذلك أعرب الفريق عـن 
قلقه إزاء تقاعس السلطات عن إجراء تحقيقات وافيـة 
بـالغرض في الحـالات الـتي يحـدق فيـها الخطـر بســلامة 
وحرية المدافعات عن حقوق الإنسان للمرأة وسـلامة 
وحريـة أعضـاء المنظمـات غـير الحكوميـة والناشــطات 
في صفـــــوف المعارضـــــة والمشـــــــتغلات بالسياســــــة 

والصحفيات. 
”١٠ -وأعـرب الفريـق عـن بـالغ القلـــق إزاء ازديــاد 
أعـداد الرسـائل الـتي أشـارت في إحـدى الحـــالات إلى 
عـدم تمتـع المـــرأة بأبســط حقــوق الإنســان. وتشــمل 
ــــة  الانتــهاكات الســافرة حرماــا مــن الحقــوق المدني
والسياسـية والاقتصاديـة والاجتماعيـة والثقافيـــة ومــن 
حريـة الانتقـال والحـق في العمـــل وفي الحصــول علــى 
فــرص التعليــم والعمــل والرعايــة الصحيــة. وأعـــرب 
الفريق عن قلق خطير إزاء حالات الاعتداء الوحشـي 
التي تتعرض لها المرأة وخاصـة العقوبـات المهينـة وغـير 
الإنسانية التي تفضي أحيانا إلى المـوت، وبمـا في ذلـك 
الرجـــم، وإزاء ازديـــاد نســـــبة الانتحــــار وحــــالات 

الاكتئاب الحادة في أوساط هذه الفئة من النساء. 
”١١ -وأعــرب الفريــق عــن قلقــه إزاء اللجـــوء إلى 
التميـــيز العنصـــري والتميـــيز علـــى أســـاس الجنـــــس 

للإضـرار بمصـالح بعـض فئـات النسـاء. وأشـار الفريــق 
مع بالغ القلق إلى فشل السلطات الحكوميـة في حمايـة 
حقـوق الأقليـــات العرقيــة والدينيــة وخاصــة حقــوق 
النسـاء والفتيـات، برغـم قـدرة تلـك الســـلطات علــى 
القيـام بذلـك، لا سـيما أثنـاء الاضطرابـــات السياســية 

وحالات ما بعد الصراع. 
ــــامل بقلـــق إلى اســـتمرار  ”١٢ -وأشــار الفريــق الع
حـــالات التميـــيز ضـــد فئـــات الســـكان الأصليـــين، 
وخاصـــة النســـاء والأطفـــال؛ وإلى ازديـــاد حــــالات 
الاعتداء المنظم ضــد فئـات السـكان الأصليـين، بمـا في 
ذلــــك القتــــل التعســــــفي والاحتجـــــاز والتعذيـــــب 
والاغتصاب والتعقيم الإجباري والاختفاء القسري. 
”١٣ -وأشار الفريق أيضا مع القلق إلى وجود بنــود 
تنطـوي علـى التميـيز ضـــد المــرأة في النظــم القانونيــة 
ـــن حــالات  الوطنيـة. وأعـرب عـن قلقـه لأن الكثـير م
التمييز ضد المرأة وانتهاك حقوقها الإنسانية لا تؤخـذ 
مـأخذ الجـد مـن جـانب بعـض المسـؤولين الحكوميــين 
وأا تخضع لقرارات لا تراعي الفوارق بين الجنسـين، 
ومن ثم تنتقص من تمتع المرأة بحقوق الإنسـان، بمـا في 

ذلك حقها في نيل العدالة. 
ــــر في  ”١٤ -وأعـــرب الفريـــق العـــامل، لـــدى النظ
الرسـائل غـير السـرية، عـن عميـق قلقـه إزاء الممارســة 
التقليدية الضارة المتمثلة في تشـويه الأعضـاء التناسـلية 
ـــات  للإنـاث. واعـترف بالحاجـة الملحـة لحـث الحكوم
علــى الوفــــاء بالتزاماـــا الدوليـــة ذات الصلـــة ـــذه 

الممارسة. 
”١٥ -وأشار الفريق العامل إلى المخاوف التي أبدا 
بعض الحكومات في ردودها. وبرغم اعتراف الفريـق 
بأن ردود الحكومات التي وردت في رسـائلها السـرية 
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تشـير إلى التزامـها بتحسـين وضـع المـرأة، فقـد أوصــى 
الفريــق بتنظيــم المزيــد مــن حمــلات التوعيــــة العامـــة 
وتنظيم دورات تدريبية للتوعية بالمسائل الجنسـانية في 
أوساط قطاعات معينة لمناهضـة المواقـف النمطيـة إزاء 
النساء والأطفال. وأوصى الفريق بـالتدريب للعـاملين 
في إنفاذ القوانين ورجال الأمن والجيش وغـيرهم مـن 
الموظفين الحكوميين فيما يتعلق باتفاقيـة القضـاء علـى 
جميع أشكال التمييز ضد المرأة وإعلان ومنهاج عمـل 
بيجين والتوصيات ذات الصلة التي وردت في الوثيقـة 
الختامية للدورة الاستثنائية الثالثــة والعشـرين للجمعيـة 
العامـة بشـأن المتابعـة الخمســية لنتــائج المؤتمــر العــالمي 
الرابـع المعـني بـالمرأة وغـــير ذلــك مــن وثــائق حقــوق 
الإنسان ذات الصلة، بما في ذلك اتفاقيات جنيف“. 
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الفصل السادس 
  جدول الأعمال المؤقت للدورة السادسة والأربعين للجنة 

نظـرت اللجنـة في جـدول الأعمـــال المؤقــت لدورــا  - ١
السادسة والأربعين في جلستها السادسة عشرة المعقـودة في ٧ 
آذار/مـــارس ٢٠٠١، في أثنـــاء نقاشـــــها حــــول مقترحــــات 
البرنـامج المتعـدد الســـنوات لأعمــال اللجنــة للفــترة ٢٠٠٢-
٢٠٠٦ (مشروع القرار E/CN.6/2001/L.8) في إطار البنـد ٣ 

من جدول الأعمال. 
ـــه اللجنــة انظــر  وللاطـلاع علـى الإجـراء الـذي اتخذت - ٢

الفصل الثاني، الفقرات ٥٤-٥٧. 
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الفصل السابع 
   اعتماد تقرير اللجنة عن أعمال دورا الخامسة والأربعين 

ـــودة في ١٧ آذار/مــارس ٢٠٠١  في الجلسـة ١٦ المعق - ١
عرضــت نائبــة الرئيســة القائمــة بأعمــــال المقـــرر، أتسوكــــو 
نـيشيمورا (اليابان) مشروع تقريـر اللجنـة عـن أعمـال دورـا 

 .(E/CN.6/2001/L.7) الخامسة والأربعين
وفي نفس الجلسة وافقت اللجنة على مشروع التقرير  - ٢

وطلبت من المقررة استكماله. 
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الفصل الثامن 
   تنظيم الدورة 
افتتاح الدورة ومدا  ألف -

عقدت لجنة وضع المرأة دورا الخامسة والأربعين في  - ١
مقــر الأمــم المتحــــدة في الفـــترة مـــن ٦ إلى ١٦ آذار/مـــارس 
٢٠٠١. وفي جلســـــتها ١٦ المعقـــــودة في ١٧ آذار/مــــــارس 
ـــاء علــى اقــتراح الرئيســة، أن تجتمــع  قـررت اللجنـة أيضـا، بن
اللجنـة في دورة مسـتأنفة في الفـترة مـن ٩ إلى ١١ أيـــار/مــايو 
(انظر الفصل الأول، الفرع باء، المقرر ١٠٤/٤٥). وعقـدت 
اللجنــة مــــا مجموعـــه ١٨ جلســـة (الجلســـات ١ إلى ١٨) في 

دورتيها الأولى والمستأنفة. 
وافتتحـت الـدورة رئيســـة الــدورة الرابعــة والأربعــين  - ٢
للجنة، السيدة دوبرافكا شيمونوفيتش (كرواتيـا)، الـتي أدلـت 

أيضا ببيان. 
 

الحضور  باء -
حضر الدورة ممثلو ٤٣ دولة عضـوا في اللجنـة. كمـا  - ٣
حضر مراقبون عـن دول أعضـاء في الأمـم المتحـدة ودول غـير 
أعضــاء، وممثلــون لمؤسســات مــن منظومــة الأمــــم المتحـــدة، 
وممثلـون لمنظمـات حكوميـة دوليـة ومنظمـــات غــير حكوميــة 
ومنظمات أخرى. وترد في المرفق الخـامس لهـذا التقريـر قائمـة 

بالمشتركين. 
 

انتخاب أعضاء المكتب  جيم -
وفقــــا لقــــرار الــــــس الاقتصـــــادي والاجتمـــــاعي  - ٤
ــــون لمكتـــب اللجنـــة في  ٢١/١٩٨٧، عمــل الأعضــاء المنتخب
دورا الرابعة والأربعين أعضاء لمكتبـها أثنـاء دورـا الخامسـة 
والأربعــين. وفي الجلســة الأولى، المعقــودة في ٦ آذار/مـــارس، 
قـامت اللجنـة بنـاء علـــى إبلاغــها باســتقالة الســيدة ميســاكو 
كاجي (اليابان) من منصبها كنائبة للرئيسة، بانتخاب الســيدة 

أتسوكو نيشيمورا (اليابان) نائبـة للرئيسـة لتحـل محـل السـيدة 
كــاجي مــع تكليفــها بمســؤوليات المقــررة. ومــن ثم تشــــكل 

المكتب على النحو التالي: 
دوبرانكا شيمونوفيتش (كرواتيا)  الرئيسة:

كيرستن جيلان (الدانمرك)  نواب الرئيسة:
لوريتو ليتون (شيلي) 

مانكيور ندياي (السنغال) 
أتسوكو نيشيمورا (اليابان) 

 
جدول الأعمال وتنظيم الأعمال  دال -

اعتمـــدت اللجنـــة في جلســـتها الأولى، المعقـــــودة في  - ٥
٦ آذار/مارس، جدول أعمالها المؤقـت وأقـرت تنظيـم أعمالهـا 
علـى النحـو الـــوارد في الوثيقــة E/CN.6/2001/1. وفيمــا يلــي 

جدول الأعمال: 
انتخاب أعضاء المكتب.  - ١

إقــرار جــدول الأعمــال والمســائل التنظيميـــة  - ٢
الأخرى. 

متابعــة المؤتمــر العــالمي الرابــع المعــــني بـــالمرأة  - ٣
والـدورة الاسـتثنائية للجمعيـة العامـة المعنونــة 
”المـرأة عـام ٢٠٠٠: المسـاواة بــين الجنســين 
والتنميـــــة والســـــلام في القـــــــرن الحــــــادي 

والعشرين“: 
اســتعراض إدمــاج قضايــا المــــرأة في  (أ)
الأنشطة الرئيسية لمؤسسات منظومة 

الأمم المتحدة؛ 
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القضايا والاتجاهات الناشـئة والنـهج  (ب)
الجديدة في تناول القضايـا الـتي تمـس 
حالــة المــرأة أو المســاواة بــين المـــرأة 

والرجل؛ 
ـــــــتراتيجية  تنفيـــــذ الأهـــــداف الاس (ج)
ــــا في  والإجـــراءات الواجـــب اتخاذه

مجالات الاهتمام الحاسمة. 
القضايا المواضيعية:  - ٤

المرأة والطفلة وفيروس نقـص المناعـة  (أ)
ـــــة نقــــص المناعــــة  البشـــرية/متلازم

المكتسب (الإيدز)؛ 
نوع الجنس وجميع أشـكال التميـيز،  (ب)
لا سيما العنصرية والتمييز العنصري 
وكـره الأجـانب، ومـا يتصـل بذلــك 

من تعصب. 
متابعــــــة قــــــرارات الــــــس الاقتصـــــــادي  - ٥

والاجتماعي ومقرراته. 
الرسائل المتعلقة بوضع المرأة.  - ٦

جـدول الأعمـــال المؤقــت للــدورة السادســة  - ٧
والأربعين للجنة. 

اعتمــاد تقريــر اللجنــة عــن أعمــــال دورـــا  - ٨
الخامسة والأربعين. 

 
تعيــين أعضــاء الفريــق العــامل المعــني بالرســــائل  هاء -

المتعلقة بوضع المرأة 
عمــــلا بقــــرار الــــس الاقتصــــادي والاجتمــــــاعي  - ٦
٢٧/١٩٨٣، أنشـأت اللجنـة فريقـا عـاملا للنظـر في الرســـائل 
المتعلقة بوضع المرأة. وعـين الأعضـاء الخمسـة التاليـة أسمـاؤهم 

الذيـن سمتـهم مجموعــام الإقليميــة: بتينــا كادنبــاخ (ألمانيــا)؛ 
وكريستين كابالاتا (جمهورية تنـزانيا المتحدة)؛ وأودرا بليبـيتي 
(ليتوانيـا)؛ وماريـانو سـيمون بـادروس (الأرجنتـين)؛ ويـــو ون 

شي (الصين). وعقد الفريق العامل أربع جلسات. 
 

المشاورات مع المنظمات غير الحكومية  واو -
تم تعميـم البيانـات الخطيـة المقدمـة مـن المنظمـات غــير  - ٧
الحكومية وفقا للمـادة ٧٦ مـن النظـام الداخلـي للجـان الفنيـة 
ـــــاعي (E/5975/Rev.1)، في  للمجلــــس الاقتصــــادي والاجتم

 .E/CN.6/2001/NGO/1-8 الوثائق



01-3950063

E/2001/27
E/CN.6/2001/14

المرفق الأول 
موجز مقدم من مديـرة حلقـة المناقشـة المعنونـة ”المـرأة والطفلـة وفـيروس 
ـــدز)“ (إلــين  نقـص المناعـة البشـرية/متلازمـة نقـص المناعـة المكتسـب (الإي

   مارغريته لويج) (البند ٤ (أ) من جدول الأعمال) 
عقــدت اللجنــــة في جلســـتها السادســـة المعقـــودة في  - ١
٨ آذار/مارس ٢٠٠١ حلقة مناقشة تبعـها حـوار حـول المـرأة 
والطفلة وفيروس نقص المناعـة البشـرية/متلازمـة نقـص المناعـة 
ـــة المعنيــة  المكتسـب (الإيـدز)، وهـي إحـدى القضايـا المواضيعي
ببحثها في دورا الخامسة والأربعـين. وشـارك في الحلقـة كـل 
مــن مــابيل بيــانكو (الأرجنتــين) وهــي خبــيرة متخصصــة في 
موضوع المرأة وفيروس نقص المناعة البشــرية/الإيـدز؛ وشـريفة 
شـهاب الديـن (ماليزيـا)، أسـتاذ منـاهج التعليـم الطـبي ومديــرة 
مركز التطوير الأكاديمي المعـني بـالمرأة ومتلازمـة نقـص المناعـة 
البشـرية والإيـدز والصحـة؛ وشـيلا تلـو (بوتســـوانا)، الأســتاذ 
المساعد بقسم إعداد الممرضات، بكلية التربية والتعليم بجامعــة 
بوتسوانا؛ والحاج سي، ممثـل مكتـب الاتصـال التـابع لبرنـامج 
الأمـم المتحـدة المعـني بفـيروس نقـص المناعـة البشـــرية/متلازمــة 
نقـص المناعـة المكتسـب (الإيـدز) في نيويـــورك. وتولــت إدارة 
حلقة النقاش إلـين مارغريتـه لويـج (الدانمـرك) وزيـرة الشـؤون 

الخارجية. 
وأكد الكثيرون من المشاركين أنه ما من سبيل للحـد  - ٢
مـن القابليـة للإصابـة بفــيروس نقــص المناعــة البشــرية/الإيــدز 
وتخفيف وطأته ما لم تعــالج أوجـه عـدم المسـاواة بـين الجنسـين 
ـــة مواتيــة تغــير العلاقــات القائمــة وتعــزز الشــراكة  بتهيئـة بيئ
ــرأة  الحقيقيـة واحـترام حقـوق الإنسـان وتكـافؤ الفـرص بـين الم
ـــــرأة، أكــــد  والرجـــل. وبـــالنظر إلى تعقـــد قضيـــة تمكـــين الم
المشـاركون أن معالجتـــها معالجــة فعالــة تتطلــب جــا كليــا، 
ــــم مراعـــاة المنظـــور  وأنـــه ينبغــي مواصلــة العمــل علــى تعمي
الجنســاني ووضعــه في ســياق حقــوق الإنســان وســبل البقـــاء 

وحفــظ الســلامة وجميــــع العوامـــل الأخـــرى المتصلـــة بـــأمن 
الإنسان. وأكد المشاركون أيضــا، في ضـوء ولايـة لجنـة وضـع 
المرأة الخاصة بالعمل على تعميم منظور جنسـاني في سياسـات 
الأمم المتحدة وبرامجها، أن بوسع اللجنة أن تسـهم بـدور قيـم 
في أعمال التحضير للـدورة الاسـتثنائية للجمعيـة العامـة بشـأن 
فيروس نقص المناعة البشـرية/متلازمـة نقـص المناعـة المكتسـب 
(الإيـــــدز) المقـــــرر عقدهـــــــا في الفــــــترة مــــــن ٢٥ إلى ٢٧ 
حزيران/يونيه ٢٠٠١ وفي الـدورة الاسـتثنائية نفسـها، وذلـك 
بأن توجه إلى الدورة رسالة واضحة حول أهمية معالجة الآثـار 

الجنسانية لوباء الإيدز. 
وأكــد المشــاركون الأبعــاد الجنســانية لوبــاء فـــيروس  - ٣
نقـص المناعـــة البشــرية/الإيــدز. ورأوا أن التفــاوت في مــيزان 
السلطة بين المرأة والرجل، الذي تدعمه في كثير مـن الأحيـان 
المعايــير الثقافيــة والاجتماعيــة والدينيــة، هــو أحــد الأســـباب 
الرئيسـية وراء انتشـار فـيروس نقـص المناعـــة البشــرية/الإيــدز. 
فكثيرا ما لا يكون بيد المرأة أن تختار نوع الحيـاة الـتي تحياهـا، 
خاصة فيما يتعلق بالعلاقات الجنسية. وعلى وجه الخصـوص، 
تقــع المــرأة الشــابة والفتــــاة في كثـــير مـــن الأحيـــان ضحيـــة 
لضـروب مـــن العنــف القــائم علــى أســاس جنســاني، تشــمل 
التحـرش الجنسـي والعنـف المـترلي، وهـذا العنـــف، إلى جــانب 
ما يمثله من انتهاك لحقوق الإنسـان، يعرضـهما بصـورة كبـيرة 

إلى خطر العدوى بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز. 
وأكـد المشـاركون أن العنـف يمكـن القضـاء عليـه مــن  - ٤
خلال تنظيم برامـج للتثقيـف الجنسـي، الرسمـي وغـير الرسمـي، 
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تخاطب الأطفال والمراهقين، خاصة قبل أن يبلغـوا طـور البـدء 
في ممارسـة العلاقـات الجنسـية، ومـن خـلال الـبرامج الـتي تعـزز 
ـــين الطرفــين واســتقلالية كــل منــهما في العلاقــات  المسـاواة ب
الجنسانية وتنشر الاحترام المتبادل بينهما وتكفل لهما الحماية. 
كمــا أن مــن الممكــن عــلاوة علــى ذلــك اســتئصال العنــــف 
الجنسي بتعديل عدد من القوانين التي ساهمت في تغذيته، مثـل 
القوانين التي لا تعاقب على ممارسـة الاغتصـاب بـين الزوجـين 
أو الــتي ترفــــع العقوبـــة عـــن المغتصـــب إذا تـــزوج ضحيتـــه. 
وســلط الضــوء أيضــا علــى ضــرورة معالجــة قضيــة وســــائط 
الإعـلام الجماهـيري ودورهـا في تـأجيج العنـف الجنســـاني وفي 
ــــاقش  اســـتمرارية القوالـــب الفكريـــة الجنســـانية الســـلبية. ون
المشـاركون أيضـا الحاجـة إلى التحليـل الدقيـق للتعقيـدات الــتي 
تكتنف العلاقات بين المرأة والرجل مـن أجـل تـدارك جوانـب 
الخلـل في هـذه العلاقـات والمسـاهمة بنـاء علـى ذلـك في العمــل 
علـــى تحقيـــق الاحـــترام لحقـــوق الإنســـان الخاصـــة بالنســــاء 
والفتيـات وإضفـــاء المزيــد مــن المســاواة علــى العلاقــات بــين 

الجنسين. 
وأقر الكثير من المشـاركين بـأن فـيروس نقـص المناعـة  - ٥
البشـرية/الإيـدز قضيـة تمـس أمـن الإنســـان. فانكمــاش حجــم 
القـوة العاملـة المـاهرة، وتدهـور الأمـن الغذائـــي علــى الصعيــد 
الوطـني مـن جـراء تفشـي سـوء التغذيـــة وااعــات، وارتفــاع 
معـدل الأميـة نتيجـة لانقطـاع الأطفـال عـن الدراسـة، خاصـــة 
الإنـاث، مـن أجـل كسـب لقمـة العيـش أو رعايـة المرضـــى أو 
المحتضرين، كلها عوامل تفت في عضد التنميـة الوطنيـة وـدد 
أمــن البلــدان المتــأثرة بالوبــاء. كمــا أكــد المشــاركون أيضـــا 
ارتفـاع أعـداد الأطفـال اليتـامى، الذيـن يـتركون في كثـير مــن 
ـــالوا إن الفقــر والصراعــات  الأحيـان لرعايـة الجـدة المسـنة. وق
العنيفة والقلاقل السياسية والاجتماعية التي يمكن أن تنشأ مـن 
ـــا علــى  فـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيـدز قـد تلقـي بظلاله
البلدان الأخرى أيضا، خاصة مع سهولة انتشار فيروس نقـص 

المناعــة البشــرية عــبر الحــــدود بســـبب تحركـــات المـــهاجرين 
ــــات الذيـــن يقومـــون  البــاحثين عــن العمــل، وســائقي المركب
برحـــلات طويلـــة، والعســـكريين والميليشـــــيات، والســــياح، 
والتجــار، وعمليــــات الاتجـــار بالنســـاء والفتيـــات والغلمـــان 

والمخدرات. 
وشدد المشاركون على أن الفقر عامل آخـر مسـؤول  - ٦
عن تفشي فيروس نقص المناعة البشــرية/الإيـدز ولا سـيما بـين 
النسـاء اللـواتي يشـكلن النسـبة العظمـى مـن الفقـراء في العــالم. 
ـــة للاتجــار ــن  وغالبـا مـا تقـع الفتيـات، بسـبب الفقـر، ضحي
لأغراض البغاء، بما في ذلـك تحويلـهن إلى بلـدان أجنبيـة يجـدن 
فيها أنفسهن مهاجرات بوضع غـير قـانوني لا تحميـهن قوانـين 
ولا يحـق لهــن الحصــول علــى الخدمــات الاجتماعيــة. وشــدد 
بعض المشاركين على تسـبب الفقـر في إيجـاد بيئـة تقـوى فيـها 
احتمـالات الإصابـة ـذا الفـيروس وتـتزايد احتمــالات إصابــة 
النساء به إذ أن عادة ما يتعرضـن للخطـر أكـثر مــن الرجـال 
لجملة أسباب من بينها انعدام أمنهن الاقتصادي. ولذا، ينبغــي 
وضع برامج ترمي إلى القضاء على الفقر ولا سيما في أوساط 

النساء والفتيات. 
وأشار المشاركون إلى ضرورة التعـاون مـع الرجـل في  - ٧
مكافحـة الفـيروس/الإيـدز. ذلـك أن الرجـل ظـل حـــتى مــاض 
قريب يحمل عادة مسؤولية سرعة تفشـي الفـيروس. ولم تكـن 
هــذه التهمــة الجــاهزة الــتي ألصقــت بــه لتســهل إشــــراكه في 
ـــد مــن المشــاركين إلى أمثلــة  مكافحـة الفـيروس. وأشـار العدي
ناجحـة لــبرامج ومشــاريع اضطلــع ــا في الســنوات الخمــس 
الأخـيرة وشـــارك فيــها الرجــل في مكافحــة الفــيروس/الإيــدز 
شملـت مثـلا رجـــال ديــن وزعمــاء تقليديــين في خــلال إنجــاز 
برامج تستند إلى القيم الدينية الأساسية والتعاون مع منظمات 
خاصة بالرجال مثل جمعية مساعدة الرجال على التغلب علـى 
ـــا أو إشــراك الرجــال في أمريكــا اللاتينيــة في  الإيـدز في أفريقي
مكافحـة العنـف ولا سـيما العنـف الجنسـي. ويوصـى بإشــراك 
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الرجال في جميع الأنشطة الوطنية والدولية المتصلة بالوقاية مـن 
الفـيروس/الإيـدز والتخفيـف مـــن أثــره ورعايــة المصــابين بــه. 
وقد أشار أيضا برنامج الأمم المتحـدة المشـترك المعـني بفـيروس 
نقص المناعة البشـرية/الإيـدز إلى أمثلـة لـبرامج ناجحـة يشـترك 
الرجـال في أنشـطتها، فقـد أطلـق هـذا البرنـامج حملـة ”الرجــل 
يستطيع أن يؤثـر“ التي يمكن الاطلاع على نتائجها من موقـع 

الحملة على الإنترنت. 
وشـدد المشـاركون علـــى أن الإصابــة بالفــيروس بــين  - ٨
النســـاء أدت إلى زيـــادة انتـــهاكات حقوقـــــهن كحقــــهن في 
السـلامة البدنيـة والاسـتفادة مـن الخدمـات الصحيـة ولا ســيما 
لأغراض الصحة الإنجابية. فحتى في بعض البلدان الـتي لا تجـيز 
الإجهاض، تجهض الحوامل المصابات بالفيروس غصبا. وتعقم 
النساء المصابات بالفيروس/الإيدز غصبا في إطار ممارسة يلجـأ 

إليها في حالات كثيرة. 
ويذكر أن ما يعانيه النساء من وصـم جـراء إصابتـهن  - ٩
ـــة. ولــذا  يمنعـهن في أغلـب الأحيـان مـن طلـب المسـاعدة الطبي
شـدد علـــى ضــرورة مكافحــة هــذه الظــاهرة. وشــدد بعــض 
المشـاركين علـى دور الاسـتخدام اللغـــوي في تعريــض النســاء 
للوصم واقترحوا إحلال عبارة ”انتقال العـدوى مـن الوالديـن 
إلى الطفـل“ بـدلا مـــن عبــارة ”انتقــال العــدوى مــن الأم إلى 
الطفل“ حتى لا تحمل النساء مسـؤولية إصابـة أبنائـهن. وهـذا 
مـن شـأنه أن يسـاعد أيضـــا في التخفيــف مــن تحميــل النســاء 
ـــالهن. وشــدد بعــض  أنفسـهن مسـؤولية نقـل العـدوى إلى أطف
ــــى ضـــرورة أن تشـــتمل الخدمـــات والـــبرامج  المشــاركين عل
والسياســات المتعلقــة بالفــيروس/الإيــدز علــى عنصــر لتقـــديم 

الدعم النفسي. 
وشـدد بعـض المشـاركين علـى أن الفحـوص الإلزاميــة  - ١٠
للكشـف عـن الفـيروس تعـد انتـهاكا لحقـوق الإنسـان. وذكــر 
أيضا أن هذه الفحوص لن تكون فعالـة إلا إذا كـانت طوعيـة 

وأشفعت بتقديم الإرشاد المناسـب. ويذكـر أن الإرشـاد يعتـبر 
فرصة جيدة جدا تمكن من تثقيف النـاس ـذه المسـألة وتمكـن 
بخاصة من مد يد المساعدة إلى الرجـال. وشـدد علـى ضـرورة 
تثقيـف النـاس ولا ســـيما باســتخدام التكنولوجيــات الجديــدة 
للإعلام والاتصالات التي يمكنها أن تقوم بدور هام في مد يـد 
ـــى رأي مفــاده أن  المسـاعدة للشـباب. بيـد أنـه شـدد أيضـا عل
التثقيف وحده لا يكفي لتمكـين الإنسـان إن لم تكـن الرعايـة 
ـــإذا كــانت الرعايــة مثــلا مخصصــة لمعالجــة  متاحـة للجميـع. ف
حـالات انتقـال الإصابـة مـن الأمـــهات إلى الأطفــال والرعايــة 
المقدمة في حالات الولادة فإن الرجــال قـد لا تشـملهم برامـج 

الرعاية هذه، حتى وإن كانوا واعين بالمرض. 
وأكد العديد من المشاركين في حلقة المناقشة ضرورة  - ١١
إتاحــة الاســتفادة مــن العلاجــات بأســعار مقبولــة، بمــا فيـــها 
ـــة مــن الالتــهابات  مضـادات الرتروفيروسـات وأسـاليب الوقاي
الانتهازيـة، ولا ســيما بالنســبة للبلــدان الناميــة. وتم التشــديد 
علـى ضـرورة اتخـاذ إجـراءات متضـافرة علـى الصعيـــد الــدولي 
للضغــط مــن أجــل تخفيــض أســعار العقاقــير. وأكــــد بعـــض 
المشـاركين علـى ضـرورة اعتمـاد ـج يحظـى بقبـول أكـبر مــن 
الناحيـة الأخلاقيـة مقارنـة بالنـهج القـائم علـى تقـديم القــروض 
للحصول على العقاقير اللازمة. وأكـد بعضـهم أن قبـول هـذا 
النـهج الأخـــير ســيؤدي إلى زيــادة عــبء الديــن الــذي يثقــل 
كــاهل البلـــدان الفقـــيرة. وينبغـــي أن يتوخـــى التعـــاون مـــع 
الشــركات الصيدلانيــة مــن أجــل التوفيــق بــين زيــادة ســــبل 
استفادة الفقراء من العقاقير بأسعار مقبولة وحاجة الشـركات 

للاستثمار في البحث عن العلاجات. 
غـير أنـــه تم التــأكيد علــى أن العقاقــير ليســت أدويــة  - ١٢
شافية من كل داء إذ يجب أن تكمل بالاستفادة من الخدمــات 
الصحية الجيدة، فمسألة الاستفادة من العقاقـير تعـالج في إطـار 
واسع يشمل الرعاية الصحيـة والمسـاعدة الإنمائيـة، فضـلا عـن 
وضع النظم الفعالة للتوزيـع والمرافـق الأساسـية. وأشـار بعـض 
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المشــاركين إلى أن إتاحــة الاســتفادة مــن الخدمــات الصحيـــة 
الإنجابية لجميع النساء، وليس للمصابات منهن بفيروس نقص 
المناعة البشرية فقط، سـتمكنهن مـن مراقبـة أجسـامهن واتخـاذ 

اختياران عن علم ودراية. 
ـــض المشــاركين علــى ضــرورة بحــث ســبل  وأكـد بع - ١٣
ــــن قبيـــل علاجـــات الطـــب  اللجــوء إلى علاجــات بديلــة، م
التقليدي التي تعتبر أرخص ثمنـا وأكـثر ملاءمـة للنسـاء. وأكـد 
ـــدان الناميــة، ولا ســيما  البعـض الآخـر علـى ضـرورة قيـام البل
البلـدان الأفريقيـة، بتكثيـف جـهودها البحثيـة بمـــا في ذلــك في 
مجال التداوي بالأعشاب. وينبغي الربـط بـين إجـراء البحـوث 
التي تراعي الفوارق بين الجنسين وتنفيذ السياسـات والـبرامج. 
كما تم التأكيد أيضا على ضرورة احـترام حقـوق الإنسـان في 

إطار إجراء البحوث. 
ــــيروس نقـــص المناعـــة  وأفــاد بعــض المشــاركين أن ف - ١٤
البشرية/الإيدز ينتقل أساسا عن طريق استعمال المخـدرات في 
العديـد مـن البلـدان وأكـدوا بالتـالي ضـرورة مكافحـة مشــكلة 
المخـــدرات. غـــير أن آخريـــن أكـــدوا أن إســـــاءة اســــتعمال 
المخـدرات ليسـت سـوى نقطـة مـن نقـاط العبـور إلى مســتوى 
الوباء الذي ينتشر بمختلف الوســائل في أي مجتمـع يظـهر فيـه. 
ولذلـك، فـإن اسـتراتيجية مكافحـة الفـيروس/الإيـدز ينبغــي أن 
تكــون اســتراتيجية متعــــددة الجوانـــب. واعتـــبرت مشـــاركة 
المصـابين بالفـيروس/الإيـدز أساسـية لتوعيـة أفـراد اتمـع ـــذا 
الداء، رغم أا تظـل مشـكلة مـا لم يتـم القضـاء علـى مواقـف 

الوصم المرتبطة بالإصابة بالفيروس/الإيدز. 
وشدد المشاركون على أهميـة الالـتزام السياسـي علـى  - ١٥
أعلى المستويات بمكافحة الفـيروس/الإيـدز وعلـى الـدور الهـام 
ـــذا اــال. وقــالوا كذلــك إن علــى  للزعمـاء السياسـيين في ه
صـانعي القــرارات علــى الصعيــد الوطــني أن يبذلــوا قصــارى 
جهودهم لتوفير الموارد المالية الضرورية. ولئـن كـان حقـا مـن 

المسلَّــم به أن على مجتمع المانحين أن يرصـد مزيـدا مـن المـوارد 
لمكافحــة الفــيروس/الإيــدز، فــإن علــــى البلـــدان الـــتي طالهـــا 
ـــد مــن  الفـيروس/الإيـدز أن تتحمـل أيضـا مسـؤولية تعبئـة المزي
المــوارد. وقــد اعتــبرت الصراعــات المســلحة أيضــا مــن بـــين 
المعوقـات الرئيسـية الـتي تحـول دون مكافحـة الفـيروس/الإيـــدز 
وذلـك نظـرا لارتفـاع تكـاليف شـــراء الأســلحة وزيــادة تــأثر 
المـرأة والطفلـة بأعمـال العنـف. ولذلـــك، فقــد اعتــبر الســلام 

سبيلا ممكنا للإسهام في مكافحة الفيروس/الإيدز. 
وأشــير إلى أن الدول ينبغـي لهـا أن تسـلم بـأن الخطـر  - ١٦
الـذي يـهدد أمنـها يكمـن داخـل الحـدود ويـأتي مـن خارجـــها 
علــى الســواء. وينبغــــي تضـــافر جـــهود الـــدول والمنظمـــات 
الحكومية الدولية والشـركات عـبر الوطنيـة ومنظمـات اتمـع 
المدني لأن هذا التضافر هـو السـبيل النـاجع لاسـتخدام المـوارد 
إلى أقصى حد ممكن وتنسيق البرامج وتطبيق المعارف وتبادلهـا 
لمكافحـة انتشـار هـــذا المــرض وتخفيــف معانــاة المصــابين بــه. 
وينبغــي اتخــــاذ الإجـــراءات اللازمـــة علـــى الصعـــد الوطنيـــة 
والإقليميـة والدوليـة. وتم التـأكيد بوجـه خـاص علـى ضـــرورة 
اتخـاذ الإجـراءات اللازمـة علـى الصعيـد الإقليمـي. واقــترح أن 
ــــات اللازمـــة لرســـم الخطـــط  تقــوم الحكومــات بوضــع الآلي
الإقليميـة المشـــتركة وأن تتعــاون علــى وضــع برامــج جديــدة 
تنطــوي علــى مراعــاة الاعتبــارات الثقافيــة وابتكــار وســــائل 
جديدة لمعالجة الوباء في إطار احترام حقوق الإنسان. وينبغـي 
أن تقوم كيانات الأمم المتحدة، بما فيـها البنـك الـدولي وغـيره 
مـن المؤسسـات الدوليـة، باسـتعراض السياسـات والممارســـات 
الاقتصادية والتجارية الـتي أفضـت إلى زيـادة معـدلات البطالـة 
وتقليـص الخدمـــات الاجتماعيــة، ممــا جعــل النــاس معرضــين 

للإصابة بالفيروس/الإيدز، لا سيما في البلدان النامية. 
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المرفق الثاني 
موجز مقدم من مديرة حلقة النقاش المعنيـة بنـوع الجنـس وجميـع أشـكال 
التمييز، لا سيما العنصرية والتمييز العنصري وكره الأجانب وما يتصـل 
بذلك من تعصب (السيد إبـرا دينغويـن كـا) (البنـد ٤ (ب) مـن جـدول 

   الأعمال) 
ــــــة في  في ١٣ آذار/مـــــارس ٢٠٠١، عقـــــدت اللجن - ١
جلسـتها الحاديـة عشـرة حلقـة نقـاش تلاهـا حـوار حـول نــوع 
ـــة، والتميــيز  الجنـس وجميـع أشـكال التميـيز، لا سـيما العنصري
العنصري وكره الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب، وهي 
إحدى القضايا الموضوعية المطروحة علـى اللجنـة. وشـارك في 
النقــاش: فرانســواز جاســبار (فرنســا) عضــو اللجنــــة المعنيـــة 
بالقضاء على التمييز ضد المرأة والمحاضـرة في كليـة الدراسـات 
العليــا للعلــوم الاجتماعيــة ببــاريس، وبراجنــا بــاتل (المملكـــة 
ــــلاك  المتحـــدة) الإخصائيـــة الاجتماعيـــة في ســـاوث هـــول ب
سيسترز، وهو مركز للاستشارات القانونيـة، وفيلومينـا إسـيد 
(هولنــدا) كبــيرة البــاحثين في مركــز أمســتردام للبحــــوث في 
القضايا العالمية والدراسات الإنمائية، التـابع لجامعـة أمسـتردام، 
والأسـتاذة الزائـرة في جامعـة كاليفورنيـا بـــإيرفين، وميلــي ج. 
تان (إندونيسيا) رئيسة معهد البحوث التابع لجامعة أتمـا جايـا 
الكاثوليكيــة بجاكارتــا والمحــاضرة في كليــة الدراســات العليـــا 
ــــة  التابعــة لمعــهد علــوم الشــرطة التــابع لقــوة الشــرطة الوطني
ــــرا دينغويـــن كـــا، مـــن  بجاكارتــا. وأدارت حلقــة النقــاش إب

السنغال. 
وأشـار المشـاركون في النقـاش والحـوار إلى أن محصلـــة  -٢
الحوار ستشكل إضافة للدورة الخامسة والأربعين للجنة وضـع 
المـرأة، والمؤتمـر العـالمي لمكافحـة العنصريـة والتميـــيز العنصــري 
وكره الأجانب وما يتصل بذلـك مـن تعصـب، الـذي سـيعقد 
في الفترة من ٣١ آب/أغسطس إلى ٧ أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠١ 

في دربن بجنوب أفريقيا. وشـددوا علـى الأهميـة القصـوى لأن 
يوضع في الاعتبار التشعب في العلاقة بين التميـيز القـائم علـى 
أسـاس نـوع الجنـس وغـيره مـــن أنــواع التميــيز، بمــا في ذلــك 
التميـيز القـائم علـى أســاس العــرق وغــير ذلــك مــن العوامــل 
كالســن أو الإعاقــة، وعلــى أهميــة مواجهــة التميــيز بوســـائل 
متعددة الأبعاد كـي يتسـنى التصـدي للتميـيز الـذي يعـاني منـه 
الجميـع. وأشــير إلى أن العنصريــة تؤثــر بشــكل مختلــف علــى 
النساء والرجال، كمـا توجـد اختلافـات بـين النسـاء أنفسـهن 
في تجارن مع العنصريـة. وتم التركـيز علـى أن بعـض أشـكال 
العنصريـة والتميـيز العنصـري، وكـره الأجـــانب موجهــة ضــد 
المرأة بسبب نوع الجنس. وتشمل الأمثلة العنف الجنسي ضـد 
المـــرأة خـــلال الصراعـــات المســـلحة وأثنـــاء الاحتجـــــاز وفي 
معسكرات اللاجئين، والتعقيم الإجباري للنساء مـن السـكان 

الأصليين والاتجار في النساء والفتيات. 
وشــــدد المشــــاركون علــــى الحاجــــة كيمــــا تقـــــوم  - ٣
الحكومات بإيضاح عدم شرعية جميـع أشـكال التميـيز، بمـا في 
ذلـك التميـيز العنصـري، وذلـك مـــن خــلال حمــلات التوعيــة 
والتثقيف في مجال حقوق الإنسان في المـدارس وبـين قطاعـات 

معينة وأفراد إنفاذ القانون وغير ذلك من السياقات. 
وأشـــير إلى أن حالـــة النســـاء المـــــهاجرات والنســــاء  - ٤
والبنـات الـلاتي كـن هدفـا للمتـاجرة تبــرز عـادة عنـد مناقشــة 
العـبء المـزدوج النـاتج عـن التميـيز القـائم علـى أســـاس نــوع 
الجنـس والتميـيز القـائم علـى العـرق. وذكـر البعـض أن معظــم 
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النساء في بعض أجزاء العالم النامي يتعرضن للتمييز العنصـري 
والعرقـي وأن حالـة النسـاء والفتيـات مـــن الســكان الأصليــين 
وأولئك اللائى ينتمين إلى أقليات قوميـة وإثنيـة مسـتقرة يجـب 
أن تؤخـذ في الحسـبان أيضـا. كمـا يجـب إيـلاء اهتمـام خــاص 
وبـذل الجـهود لكـي ينظـر إلى هـؤلاء النسـاء ليـس باعتبـــارهن 
ضحايــا وإنمــا بوصفــهن عنــاصر فاعلــة في جــــهود مكافحـــة 

العنصرية. 
لقـد أثـر التميـيز القـــائم علــى نــوع الجنــس والتميــيز  - ٥
ــــك  العنصــري علــى النســاء في مختلــف الســياقات، بمــا في ذل
ما يتعلق بالعنف المترلي وقوانين الهجرة ونظام العدالة الجنائية. 
ونشأت وتكرست عن ذلك عيوب متعددة حيـث لم تسـتطع 
النساء الوصول إلى نظام العدالـة الجنائيـة وتعرضـن لممارسـات 
تنطوي على تمييز مـن جـانب الشـرطة، الأمـر الـذي تفـاقم في 
بعـض الأحيـان بعـدم تسـوية أوضاعـــهن في المــهجر وخوفــهن 
ـــن الــترحيل. وقــد اتفــق علــى ضــرورة الاعــتراف  المسـتمر م
بالبــعد الجنسـاني عنـد وضـــع وصياغــة السياســات والــبرامج، 
ــــها بنظـــام العدالـــة الجنائيـــة وقوانـــين  لا ســيما مــا يتعلــق من

وسياسات الهجرة واللجوء. 
ـــج التكيــف الهيكلــي تنطــوي  ورئـي أن العولمـة وبرام - ٦
على آثار سلبية على النسـاء، وخاصـة أولئـك الـلاتي يتعرضـن 
للتميـيز علـى أسـاس العـرق أو السـن أو الإعاقـة أو غـير ذلـــك 
من الأوضاع. ويمكن أن تؤدي هذه العوامـل إلى الفقـر الـذي 
يؤثـر بدرجـة نسـبية أكـبر علـى النسـاء المهمشــات. وتم حــث 
الحكومات على مساندة سياسات الاقتصاد الكلي التي تراعي 
الفروق بين الجنسين، بما في ذلك مـا يتعلـق بالنسـاء الريفيـات 
مــن أجــل زيــادة تمكــين المــرأة ورفــع إنتاجيتــــها الاقتصاديـــة 
وإصلاح الصلة بـين التوزيـع غـير المتكـافئ للـثروة والتعصـب. 
ويمكن أن تؤدي الأزمة الاقتصادية وعدم الاستقرار السياسـي 
إلى زيادة قابلية النساء المهمشات واللاتي ينتمين إلى الأقليـات 

ــــن فـــرص  للتعــرض للعنــف، وذكــر أنــه قــد يقلــل أحيانــا م
حصولهن على أي نوع من الإنصاف. 

ولوحظ أن عدم مراعـاة الحالـة الخاصـة للمـرأة داخـل  - ٧
مجتمعاا فيما يتعلق بصياغة سياسات الدولـة بمـا فيـها معالجـة 
التميـيز العنصـري يمكـــن أن تتســبب في زيــادة التميــيز الــذي 
ـــين  تتعـرض لـه النسـاء المهمشـات. وتم التركـيز علـى أن القوان
والسياسـات بمـــا فيــها تلــك الــتي ــدف إلى تحقيــق المســاواة 
العنصرية يتعين تحليلها لمعرفة أثرها علـى المـرأة الـتي تنتمـي إلى 
ـــزز مــن  الأقليـات واموعـات المهمشـة وذلـك لضمـان ألا تع

التمييز القائم بين الجنسين. 
تم التسليم بأن التنوع الثقافي يعتبر قيمــة مهمـة ولكـن  - ٨
تم التركيز أيضا علــى أن الانتـهاكات لحقـوق الإنسـان للمـرأة 
والبنـــت ولا ســيما الممارســات التقليديــــة والعرفيـــة الضـــارة 
لا يمكن تبريرها. وأشـير إلى أن النسـاء قـد لا يقمــن بـالإبلاغ 
عن سوء المعاملـة هـذه وغيرهـا خوفـا مـن رد الفعـل العكسـي 

على مجتمعان المحلية. 
ـــد جميــع النســاء بالمعلومــات فيمــا  إن مـن المـهم تزوي - ٩
يتعلق بحقوقهن من أجـل تمكينـهن مـن اتخـاذ قـرارات مسـتنيرة 
بما في ذلك فيما يتعلق بمشـاركتهن السياسـية في صنـع القـرار. 
وتحتـاج المـرأة ولا ســـيما في أوســاط المــهاجرات إلى التثقيــف 
بشأن حقوقها كيما تضمن الحصول على سبل العلاج لجميـع 
أشكال التمييز في كافة مجالات الحياة العامة والخاصة. ويتعين 
أيضـا تبسـيط الإجـراءات القانونيـة وغيرهـا لضمـــان الحصــول 
على سبل الإصلاح على أوسع نطاق. وتم التركيز أيضا علـى 
ضـرورة ألا ينظـر إلى المـرأة بوصفـها ضحيـة للتميـيز العنصـري 
والتمييز القائم على الجنس وإنمـا أيضـا بوصفـها عنصـرا فعـالا 
ـــا. أمــا  في مكافحـة التميـيز وأشـكال التميـيز العنصـري وغيره
مجموعات النساء اللائى يتعرضن بصفة خاصـة لأشـكال تميـيز 
متعددة فينبغي توفير الأماكن والمأوى الآمـن لهــن. ويتعـين أن 
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تشـمل جميـع الجـهود الراميـة إلى تعزيـز المســـاواة علــى أســاس 
عنصـري التزامـا واضحـا بالمسـاواة بـين الجنسـين كيمـا تصبــح 

جهودا فعالة. 
ومـع أن إدخـال سياسـات التعدديـة الثقافيـــة في عــدد  - ١٠
مـن البلـدان يتسـم بالأهميـة فيتعـين أن تقـــوم هــذه السياســات 
علـى مبـدأ المسـاواة وكذلـك مبـــدأ التســامح إزاء التنــوع وأن 
تراعي الطابع الديناميكي وغير المتجانس تمعـات الأقليـات. 
وتم التركيز على ضرورة أن تعكس هذه السياسـات والـبرامج 
أيضا تجارب النساء المهمشات لضمان تمتعـهن الكـامل بجميـع 
حقـوق الإنسـان مـع التركـيز بصفـة خاصـة علـى احتياجـــان 
ـــت فعاليتــها بصفــة  الخاصـة. ولوحـظ أن هـذه الـبرامج قـد تثب
خاصة عندما يتم تصميمها وتنفيذها بمشاركة النساء المعنيات 
ولا ســـيما النســـــاء مــــن الســــكان الأصليــــين والأخريــــات 
ــــذا لـــو عملـــت الحكومـــات علـــى تبـــادل  المهمشــات. وحب

المعلومات بشأن البرامج الفعالة والممارسات الجيدة. 
ومن الحيوي للغاية فهم الأسـباب الرئيسـية للعنصريـة  - ١١
بما في ذلك علاقتها بعدم الاسـتقرار الاجتمـاعي والاقتصـادي 
ودراسة آثار العنصرية على الإصـلاح القـانوني ونظـام العدالـة 
ولا سيما فيما يتعلق بالعنف القائم على نوع الجنس والعلاقـة 
المتشــعبة بــين الأصــل العنصــري والجنــس في النـــهج المتعلقـــة 

بالتنوع وحل التراع. 
وأوصى المشاركون بجمـع إفـادات مـن النسـاء اللائـى  - ١٢
قاســـين مـن أشـــكال متعــددة للتميــيز والاســتفادة مــن تلــك 
ــــة  الإفــادات في وضــع اســتراتيجيات وبرامــج ملموســة لمحارب

التمييز وأشكال التمييز العنصري وخلافه. 
ــة  وتم تسـليط الضـوء علـى الحاجـة إلى محاربـة العنصري - ١٣
بما فيها أشكال العنصرية الخادعة وعلى أهمية تثقيـف الشـباب 
في جميع المراحل التعليمية بمـا في ذلـك التثقيـف في مجـال ثقافـة 
السـلام. ولوحـظ أيضـا أن شـبكة الإنـترنت قـد أصبحــت أداة 

لنشر الصور والمواد العنصرية. ولكن تم التأكيد أيضا علـى أن 
الإنــترنت يمكــــن أن تقـــوم بـــدور مـــهم في حمـــلات محاربـــة 
العنصرية وكأداة لجمع الإفادات فيمـا يتعلـق بأشـكال التميـيز 

المتعددة. 
واعتــبر أن التعـاون بـين اللجنـة المعنيـة بالقضـــاء علــى  - ١٤
التميـيز ضـــــــد المــــــــرأة والهيئــات الأخــرى المنشــأة بموجــب 
معاهدات ولا سيما لجنة القضاء على التمييز العنصـري ولجنـة 
حقـوق الطفـل، يمثـل أمـرا حيويـا وحبـذا لـو زاد التعـاون فيمــا 
يتعلـــق بالعلاقـــة المتشـــعبة بـــين التميـــيز الجنســـاني والتميـــــيز 
العنصـري. وتراعــي اللجنـة المعنيـة بالقضـاء علـى التميـيز ضــد 
المـرأة الملاحظـات الختاميـة للـهيئات الأخـرى المنشـأة بموجـــب 
ــــارير الـــدول الأطـــراف كمـــا  معــاهدات عنــد نظرهــا في تق
اعتمـدت لجنـة القضـاء علـى التميـــيز العنصــري توصيــة عامــة 
بشـأن التميـيز العنصـري والجنســـاني. وقدمــت اللجنــة المعنيــة 
ـــيز ضــد المــرأة مســاهمة في المؤتمــر العــالمي  بالقضـاء علـى التمي
لمكافحـــة العنصريـــة والتميـــيز العنصـــري وكـــــره الأجــــانب 

وما يتصل به من تعصب. 
ــــدور الـــذي  وأكــد العديــد مــن المشــاركين أهميــة ال - ١٥
تضطلع به المنظمـات غـير الحكوميـة ولا سـيما المنظمـات غـير 
الحكومية النسائية في مساعدة النساء والبنات اللائـى يتعرضـن 
لأشـــكال تميـــيز متعـــددة، وزيـــادة الوعـــي والتثقيـــف ضـــــد 
ــا في  العنصريـة. وأكـد المشـاركون أيضـا الحاجـة إلى الدعـم، بم

ذلك توفير الدعم الملائم لمثل هذه المنظمات غير الحكومية. 
وأكــد المشــاركون أيضــا الحاجــــة إلى وضـــع أدوات  - ١٦
تحليليـــة لكشـــف العلاقـــة المتشـــعبة بـــين التميـــيز الجنســـــاني 
ــــيز الأخـــرى ولوضـــع سياســـات  والعنصــري وأشــكال التمي
وبرامج تراعي البـعد الجنساني لحمايــة حقـوق الإنسـان للمـرأة 
وتعزيزها. ويتعين إدماج هذه المنهجيات في عمـل لجنـة وضـع 

المرأة.  
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المرفق الثالث 
موجز تعليقات بعض الدول الأعضاء على برنامج العمل المقترح لمكتـب 
المستشــارة الخاصــة المعنيــة بقضايــا الجنســين والنــهوض بــــالمرأة وشـــعبة 

    النهوض بالمرأة لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
نظــرت اللجنــة في مشــروع برنــامج العمــل لمكتــــب  - ١
المستشـارة الخاصـة المعنيـة بقضايـا الجنســـين والنــهوض بــالمرأة 
وشـــعبة النـــهوض بـــــالمرأة لفــــترة الســــنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
(E/CN.6/2001/CRP.2) في إطـــار البنـــد ٣ (أ) مـــن جـــــدول 

الأعمال. 
ـــامج  ولوحــظ أن مشــروع برنــامج العمــل أورده برن - ٢
العمـل الفرعـي ٢ (المسـائل الجنسـانية والنـــهوض بــالمرأة) مــن 
البرنـامج ٧ (الشـؤون الاقتصاديـة والاجتماعيـة ) ومـن الخطـــة 
المتوســـطة الأجـــل ٢٠٠٢-٢٠٠٥ (A/55/6/Rev.1). ووفــــر 
إعـلان ومنـهاج عمـــل بيجــين والوثيقتــين الختــاميتين للــدورة 
الاســـتثنائية الثالثـــة والعشـــرين للجمعيـــة العامـــــة المعنونتــــين 
”الإجــراءات والمبــادرات الأخــــرى الكفيلـــة بتنفيـــذ إعـــلان 
ومنــهاج عمــل بيجــين“ (قــرار الجمعيــــة العامـــة دإ-٣/٢٣، 
المرفـق) الإطـار الشـامل. وتوقـع مشـروع برنـامج العمـــل، ولا 
ســيما الأهــداف، أن تكــون الإنجــازات ومؤشـــرات الإنجـــاز 
الواردة في الوصف متمشية مع المبادئ التوجيهية الـتي أرسـتها 
الجمعية العامة في قرارها ٢٣١/٥٥ بشأن الميزنـة علـى أسـاس 

النتائج.  
وتمثـل الإسـهام الرئيســـي لمكتــب المستشــارة الخاصــة  - ٣
المعنية بقضايا الجنسين والنهوض بالمرأة وشعبة النهوض بالمرأة 
في دعــم الجــهود الراميــة إلى تحقيــق المســاواة بــين الجنســــين، 
والنهوض بالمرأة وتمتعها الكامل بحقـوق الإنسـان. واقـترح أن 
يـدرج هـذا بوضـوح في الأهـداف. وفي نفـس الاتجـاه، ينبغـــي 
علـى الأمانـة العامـة أن تعـزز قـدرات الـــدول الأطــراف، بنــاء 
علـى طلبـها، للامتثـــال لاتفاقيــة القضــاء علــى جميــع أشــكال 
التميـيز ضـد المـرأة وبروتوكولهـا الاختيـاري، كمــا ورد تحــت 

الإنجازات المتوقعة، بما في ذلك عن طريـق الأنشـطة التنفيذيـة. 
وينبغي أيضا الترويج للتصديق العالمي على الاتفاقيـة وسـحب 

التحفظات، كما ورد في مؤشر الإنجاز ذي الصلة. 
والغايـات والأهـداف المحـــددة زمنيــا المشــار إليــها في  - ٤
إطـار مؤشـرات الإنجـاز هـــي تلــك المحــددة في منــهاج العمــل 
والوثائق الختامية للدورة الاستثنائية الثالثة والعشـرين للجمعيـة 

العامة. 
وجرى الإعراب عن التقدير لوضع منهجيات لمراعـاة  - ٥
المنظور الجنساني. وينبغي بـذل جـهود خاصـة لمراعـاة المنظـور 
الجنساني في عمل الأمم المتحدة في مجـال القضـاء علـى الفقـر، 
ووضـع نظـام أكـثر تماسـكا للإحصائيـات والمؤشـرات المصنفــة 
ـــه  حسـب الجنـس والاتصـال بـاتمع المحلـي. ولوحـظ أيضـا أن
ينبغي مراعاة المنظور الجنساني في برامج العمل والأنشطة الـتي 
ـــات منظومــة الأمــم  تتخـذ المنتديـات الحكوميـة الدوليـة وكيان
المتحــدة وغيرهــا مــن المنظمــات الحكوميــة الدوليــة والــــدول 

الأعضاء قرارات بشأا أو تعتمدها. 
واقترحت مؤشرات إضافية بالنسبة للهدفين الأولـين،  - ٦
ولا سـيما زيـادة مشـاركة الـوزراء في اجتماعـات لجنـة وضـــع 
المــرأة، وتحســين المؤشــرات المتعلقــة بوضــع المــرأة في الــــدول 
ـــالمرأة. وينبغــي أن  الأعضـاء وإنشـاء آليـات خاصـة للنـهوض ب
تشمل المؤشرات الإضافيـة الهـدف الثـالث زيـادة عـدد الـدول 
الأعضاء التي أعدت خطط وطنية لتعزيز المساواة بين الجنسين 
وزيادة التنسيق مع المنظمـات غـير الحكوميـة في تنفيـذ منـهاج 

العمل. 
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 المرفق الرابع 
تعليقــات بعــض الــدول الأعضــاء في لجنــة وضــــع المـــرأة علـــى الخطـــة 
المقترحة المتوسطة الأجل على نطاق المنظومـة للنـهوض بالمــــــــرأة للفـترة 

 ٢٠٠٢-٢٠٠٥   
ينبغـــي الحصـــول علـــى تعليقـــات علـــى الإنجــــازات  - ١
والعقبــات في تنفيــذ الخطــط الســابقة داخــل منظومــة الأمـــم 
المتحدة وفي مراعاة المنظور الجنساني في مختلف الميادين، بمــا في 

ذلك بناء القدرات المؤسسية. 
وينبغـي اسـتخدام ـج تحليلـي بدرجـة أكـبر في الخطــة  - ٢
لتحديد العقبات بغية ترجمة المنظور الجنساني إلى استرتيجيات 
وإجــراءات عمليــة وكفالــــة رصـــد ومســـاءلة أكـــثر اتســـاما 
بالفعاليـة فيمـا يتعلـق بمراعـاة المنظـــور الجنســاني، بمــا في ذلــك 

وضع واستخدام مؤشرات وتحديد الممارسات الجيدة. 
وينبغي بذل المزيد مـن الجـهود لكفالـة الإدمـاج التـام  - ٣
للتوصيــات والإجــراءات العمليــة لمعالجـــة العقبـــات والقيـــود 
المحــددة في التقييــم في الخطــــة الجديـــدة بغيـــة تحســـين فعاليـــة 

الأنشطة التي تضطلع ا منظومة الأمم المتحدة. 
ينبغي اتخاذ تدابير أخـرى وواسـعة النطـاق لكفالـة أن  - ٤
جميـع أجـزاء منظومـة الأمـم المتحـدة تسـهم في إجـراءات هــذه 

الخطة. 
ــــى معلومـــات بشـــأن  وينبغــي أن تشــتمل الخطــة عل - ٥
مراعاة المنظور الجنساني من قبل جميع كيانـات الأمـم المتحـدة 
المسـؤولة عـن تحقيـق أهـداف منـهاج العمـل والوثيقـة الختاميــة 
للـدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين للجمعيـة العامـة. وينبغـي 
بذل المزيد من الجهود لكي تشتمل الخطة علـى إجـراءات مـن 
ــــك إدارة عمليـــات حفـــظ  جميــع هــذه الكيانــات، بمــا في ذل
السلام، ومفوضية الأمم المتحـدة لشـؤون اللاجئـين، ومكتـب 

منسق الشؤون الإنسانية. 

وينبغي أن تغطي الخطة المتوسـطة الأجـل علـى نطـاق  - ٦
ــــل  المنظومــة تنفيــذ الترتيبــات المؤسســية والماليــة لمنــهاج العم
والوثائق الختامية للدورة الاستثنائية الثالثة والعشـرين للجمعيـة 
العامة نظرا لأا ستوفر ج نظامي لمراعاة المنظور الجنساني. 

وينبغي استخدام ـج أكـثر شمـولا لإدمـاج القـرارات  -٧
ذات الصلـة بالمنتديـات الحكوميـة الدوليـــة الأخــرى في الخطــة 
المتوسـطة الأجـل علـى نطـاق المنظومـة في إطـار مؤتمـــر متابعــة 
متكـامل ومتناســـق لمؤتمــرات ومؤتمــرات قمــة الأمــم المتحــدة 

الرئيسية. 
وينبغي أن توضح الخطة كذلك طرائق عمل المنظومة  - ٨
مـع المنظمـات غـير الحكوميـــة، ولا ســيما المنظمــات النســائية 

واتمع المدني. 
وفي مجـــال تعليـــم وتدريـــب المـــرأة، ينبغـــي تحديـــــد  - ٩
إجـراءات فيمـا يتعلـق بمحـو الأميـة. وينبغــي بــذل المزيــد مــن 
الجهود لتلافي الازدواجية والنص على تحسين التنسيق وتبـادل 

المعلومات فيما يتعلق بالدروس المستفادة. 
وينبغـي الاسـتعاضة عـن عبـارة ”الشـابات الحوامــل“  -١٠
ـــطة الأجــل علــى  المسـتخدمة في الفقـرة ٩٧ مـن الخطـة المتوس
نطــــاق المنظومــــــة (E/CN.6/2001/4) بعبـــــارة ”المراهقـــــات 

الحوامل“. 
وفي مجال المرأة والصحة، ينبغي إدراج معلومـات عـن  - ١١

الجهود الرامية إلى خفض وفيات الأمهات. 
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وفي مجال العنف ضد المرأة، لا سيما الاتجار بالنسـاء،  - ١٢
ينبغي إدراج معلومات مستمدة من مكتب مراقبـة المخـدرات 

ومنع الجريمة. 
وفي الفقـرة ١١٦، ينبغـــي تقــديم قائمــة أكــثر شمــولا  - ١٣
بشـأن العنـف ضـد المـرأة، تشـتمل علـى جميـع أشـكال العنــف 
الواردة في منهاج العمل والوثـائق الختاميـة للـدورة الاسـتثنائية 

الثالثة والعشرين للجمعية العامة. 
وفي مجـال المـرأة والصـراع المسـلح، وفي ضـــوء ســيادة  - ١٤
العنف الجنساني في مخيمات اللاجئـين، ينبغـي إيـراد المزيـد مـن 
المعلومـات عـن الإجــراءات الــتي يتعــين أن تتخذهــا مفوضيــة 
الأمـم المتحـدة لشـؤون اللاجئـين، بمـا في ذلـك تقييـــم مبادئــها 
التوجيهية بشأن حماية اللاجئات. وينبغي أيضـا إدراج أنشـطة 

تتعلق بالمشردات داخليا والفتيات. 
وفيمــا يتعلــق بالطفلــــة في منـــاطق الصـــراع المســـلح  - ١٥
واللاجئـين، ينبغـي تشـــجيع مكتــب المستشــار الخــاص المعــني 
بالأطفال والصراع المسـلح وكيانـات الأمـم المتحـدة الأخـرى 

المختصة على تقديم معلومات. 
ــــة الأمـــم المتحـــدة لحقـــوق  وينبغــي تشــجيع مفوضي - ١٦
الإنسـان علـى الإبـلاغ عـن الأنشـــطة المتصلــة تحديــدا بحمايــة 

حقوق الإنسان للمرأة والفتاة في حالات الصراع المسلح. 
ـــد مــن  وفي مجـال المـرأة والاقتصـاد، ينبغـي إدراج المزي -١٧
المعلومات بشأن الإجراءات التي يتعين اتخاذهـا لتـأمين حقـوق 

المرأة في الأراضي. 
وفي مجـال الآليـات المؤسسـية للنـهوض بـالمرأة، ينبغـــي  - ١٨
مواصلة تعزيز الأجهزة الوطنية عـن طريـق التدريـب الجنسـاني 

وتقديم الدعم من الحركة النسائية. 

وفي مجال حقوق الإنسان للمرأة، ينبغي إدراج المزيـد  - ١٩
من المعلومات عـن الإجـراءات الـتي اتخـذت فيمـا يتعلـق بمحـو 

الأمية القانونية. 
وينبغـي أن تركـــز برامــج التوعيــة الجماهيريــة بشــأن  - ٢٠
ــائق  حقـوق الإنسـان للمـرأة علـى المبـادئ كمـا وردت في الوث
ذات الصلـة الـتي يوجـد توافـق آراء بشـأا بـــدلا مــن المفــهوم 
الغامض المشار إليـه في الفقـرة ١٦٨ وهـو ”الانتـهاكات الـتي 

لا تزال مستمرة“. 
وعبــارة ”المســاواة في المــيراث“ (الفقــرة ١٦٩ غـــير  - ٢١
مستخدمة في منهاج العمل وينبغي عدم استخدامها في الخطـة 

المتوسطة الأجل على نطاق المنظومة. 
وفي الفقـرة ١٧١، ينبغــي حــذف قائمــة الممارســات  - ٢٢
التمييزية أو اعتماد قائمة كاملة من الوثائق ذات الصلة المتفـق 

عليها. 
وفي مجال المرأة ووسائط الإعـلام، ينبغـي التوصـل إلى  - ٢٣

تخصيص متوازن للبرامج. 
ــــة، ينبغـــي إدراج المزيـــد مـــن  وفي مجــال المــرأة والبيئ - ٢٤
المعلومـات المسـتمدة مـن مكتـب تنســـيق الشــؤون الإنســانية، 
الذي يضطلع بدور هام في هذا اال نظرا لأنه يتصـل بوضـع 
البرامح وتطوير البنى الأساسية التي تكون حساسة من الناحيـة 

الجنسانية في الاستجابة للكوارث وحالات الطوارئ. 
وفي الإشارة إلى حملة تـأمين الملكيـة في الفقـرة ١٦٩،  - ٢٥
ـــن  ينبغـي التركـيز علـى تغيـير المفـاهيم النمطيـة السـلبية بـدلا م

”القيم“. 
ـــــم الأنشــــطة التنفيذيــــة والخدمــــات  وينبغـــي تصمي - ٢٦
ــــدول  الاستشــارية لكيانــات الأمــم المتحــدة بالتشــاور مــع ال

الأعضاء وتنفيذها بناء على طلبها. 
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وينبغي إدراج أنشطة مكتب مراقبــة المخـدرات ومنـع  - ٢٧
الجريمة الوارد وصفها في إطار الفقرة ٩٠ تحت مجال الاهتمـام 

الحيوي، المرأة والصحة، ولا سيما بعد الفقرة ١٠٣. 
وينبغـي تنقيـح الترجمـة الإســـبانية لكفالــة الاســتخدام  - ٢٨

الصحيح لبعض المصطلحات. 
وينبغي تشجيع صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة  - ٢٩
لإيلاء المزيد من الاهتمام لتطوير جوانـب في الأنشـطة المبرمجـة 
المتصلـة باسـتخدام معلومـات جديـدة وتكنولوجيـات جديـــدة 

للاتصال. 
وبما أن التصديق على بعض الصكوك الدولية هو مـن  - ٣٠
اختصــــاص الــــدول الأعضــــــاء، فإنـــــه ينبغـــــي إيرادهـــــا في 

الفقرة ١٢٠. 
ــــاوين في الإشـــارة إلى  البرنـــامج  وينبغــي تنقيــح العن - ٣١
المتعدد السنوات للجنـة وضـع المـرأة وفقـا لبرنـامج عمـل لجنـة 

وضع المرأة كما اعتمدته الدورة الخامسة والأربعين. 
ـــى نطــاق  وتـولي الخطـة المقترحـة المتوسـطة الأجـل عل - ٣٢
المنظومة اهتماما خاصا لأهمية وضع مؤشرات وقواعد بيانـات 
وإحصائيـــات في إطـــار أعمـــال منظمـــات الأمـــم المتحـــــدة. 
ـــن وضــع مؤشــرات  ولا ينبغـي لهـا أن تمنـع الـدول الأعضـاء م

وأدوات قياس أخرى ذات صلة ببلد معين. 
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المرفق الخامس 
    الحضور 
 الأعضاء* 
ــــلا ســـوفيران دبيانـــا، ماريـــانو ســـيمون الأرجنتين  أرنولــدو ليســتر، لي

بادروس، أليخندرو مارتا أيوسو، ريكاردو خوزيه زوبربولر 
زهــرة أولييفــا، إيلــدر كولييـــف، مومينـــات أوماروفـــا، لالا أذربيجان 

إبراهيموفا 
أندريه آدم، ستيفان دي لوكر، فرنسو فاندام، ميشيل غوفن بلجيكا 

 بنن 
جميلة مورافيك دي سيروتو، مارتا بياتريز لوبـيز ديمـتر، ببيانـا بوليفيا 

لمبياس شافيز، باغي مالدونادو ريس 
ـــتر دي ســالفو البرازيل  ماريـا لويـزا ربـيرو بيـوتي، فيرنـاندو اسـترليتا لي

كويمبرا، كارلا روزان زوريو شيلوتي 
فرانسواز ماغونيرا بوروندي 

غـابرييل بـالديس، كرسـتيان ماكيـيرا، إدواردو تابيـــا، لوريتــو شيلي 
ليتون، غلاديس زلاكيت 

شن غوافنغ، زو شاو، يو ويند جـي، صـوفي ليونـغ لاو وو – الصين 
– يي، وونغ شـوك مينـغ، هوانـغ شـو،  فون، سالي لونغ بيك 

سون شانغ كينغ، جانغ لاي، جانغ ساي شيا 
ناتالي فيكتور أدوم، نويل إيمانويل أهيبو غويبو، إريك كاميل كوت ديفوار 

أندري، إماتا سانغار 
زليكـا أوتـو نوفيتـش، إيفـان ســـيمونوفيتش، إيلينــا كريســتش كرواتيا 

بوليتــش، دوبرابكــا ســيمونوفيتش، كاترينــا إيفــــانكوفيتش – 
نيزيتش، تانيا فاليري راغوز 

 
 

لم تكن أوغندا وسانت لوسيا ممثلتين في الدورة.  *
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ـــــز، كوبا  رافـــائيل دوســـا سســـبيدس، ماغـــاليس أروشـــا دومنغوي
مرسـيدس دي أرمـاس غارسـيا، مارغريتـا فـالي كـــامينو، ريتــا 

ماريا بيريرا، آنا ميلاغروس مارتينيز ريلو 
جمهوريـــــة كوريـــــا الشــــــعبية 

الديمقراطية 
لي يونغ شول، جانغ إيل هون، مون جونغ شول 

إيلـين مـارغريت لـوج، كريسـتين غيـلان، أولا ليمـان نيلســن، الدانمرك 
هـنريك ب. هـان، أندريـــس كارلســن، فيبيكــي أبيــل، تريــن 

لوند بيدرسن، برجيت غوسمارك 
يـاديرا هـنريكس دي سانشـيز بـاريت، نوريـس أبـــرو، جوليــا الجمهورية الدومينيكية 

ــــل  تبـــارس دي ألبـــاريس، ماريـــا دي خـــيزس ديـــاس، إيزابي
ـــيز غونزاليــس، ميلاغــوس مــارتينيز، بولنــدا  كرسـتينا رودريغ
تيـاس، روزا ماريـانيلا، برنـاردا رودريغـيز، أبدوليـــا غوزمــان، 

كارمن جوليا غوميز، روزا ماريانيلا غارسيا دي سوريا  
أحمد أبو الغيط، شادية فراج، روضة بيبرس، يحيى عودة مصر 
ديتركاسـتروب، مـاريون شـيلنهاوس، بيتينـا كدنبـاخ، غــابريل المانيا 

بوركســن، جواشــيم غولزنــبرغر، ســيغلين رايــــس، بريجيـــت 
ديديرخس – بين، كارولا شوارسمان 

 غينا 
الهندكامـــاليش شـــارما، ســـــاتيابراتا بــــال، أســــيث كومــــار الهند 

باتاشارجي 
محمـد حســـن فاديفــارد، مــهدي دانــش – يــازدي، مصطفــى إيران (جمهورية – الإسلامية) 

علائـي، محمـد رضـا نظـام دوســـت، محمــد مــهدي إيمــانيبور، 
فريدة حساني، فوروزاندا فادياتي 

سـيرجيو فنتـو، بيـير بينيدتـو فرانسيسـي، ماريـا أنغليـــلا زابيــا، إيطاليا 
ــــو تـــولا،  شــيارا أنغــراو، ماريــا غراســيا غيامارينــارو، روتري
كرســتيانا ســكوبا، بيــا لــو كــاتيلي، آنــا كليمنــتي، توســـكا 
باروكو، بيانكا ماريا بومـيرانزي، مارينـا بـورو، ماريـا أنغيـلا 

غيورني سيتاديني، ماريسا مارتوري 
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يوريكـو ميغـورو، ميشـيو أويسـوغي، إتســـو كــو نيشــومورا، اليابان 
توشـي كوباياشـي، إتسـوكو سـوزوكي، مـاري إمـادا، يوكــو 
سوزوكي، أكيكو يوشوموتو، يوشـيكو نينـو، يوكـو أوناغـا، 
ماســاكو ســاتو، تــورو موريكــاوا، يوكــي ســاكاي، كــــاي 

إيشيكاوا 
ألميرا إبرايموفا، سافيم إسماعيلوفا، زاميرا تو أو ديافا قيرغيزستان 

 ليسوتو 
غيديمينـاس سيركسـنيس، أودرا بلبيـــت، تومــاس بليزنيكــاس، ليتوانيا 

فايدا ميكلوفايتي 
 ملاوي 
نور سماه سمسودين، شـريفة زارا سـيد أحمـد، نورلـين عثمـان، ماليزيا 

س. سيفا كومار، شريفة هبسا داتو شهاب الدين 
خورخـي إدواردو نابـاريتي، لويـــس خافيــير كامبوســانو، إليــا المكسيك 

سوسا 
 منغوليا 
ـــان ديــر هولندا  فلـورا ج. فـان هـو النغـن، غابريـال بيكمـان، هـاين ف

هوفن، مارسيا ج. أ. بيشازيك، بول ج. أ. م. بيـترز، بيـا م. 
تن توشر، ألكسندرا ب. فالكينبورغ، ف. ليـاندر – دافـلار، 

أ. كرويس، أ. دي كوبا 
روشــان خورشــيد باروشــا، شمشــاد أحمــد، مســعود خــــالد، باكستان 

اشتياق هـ. أودرابي 
خورخـي فـالديس، مـانويل بيكاسـو، ألفريـدو شـو كيـــهواره، بيرو 

كارمن روزا أرياس 
هان مبيونغ – سوك، لي هو – جين، بـارك وو – كـيون، لـين جمهورية كوريا 

جـاي – هونـغ، نـام سـونغ – هـي، سـوميونغ – سـونغ، بــارك 
سـونغ – جـاه، كيـم هيـوه – أوم جيـني، شـونغ أوي – هــاي، 
مون كوون – جونغ، هوه يونغ – سوك، جـو سـيونغ – أوم، 
بارك شينغ – كيونـغ، شـوي يونـغ – هـي، لي يـون – سـوك، 
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كيم جونغ – سوك، كيم بانك – ريم، أون بانغ – هـي، جـي 
أون – هـي، هـان جـي – هيونـــغ، كيــم يونــغ – هــي، كــانغ 

هيون – هي، بيون وا – سون 
غ. ن. كاريلوفــا، ف. أ. ليكارييفــا، أ. ب. غوســـيف، ف. الاتحاد الروسي 

أ. فـيرتوغرادوف، أ. أ. روغـو، د. ف. كنيازنســـكي، ك. م. 
بارسكي، غ. ب. بوموسوف، ف. ن. كريسوف. 

 رواندا 
 سانت لوسيا 

إيبرا داغين كا، أليون دايغني، مينكار إيندياي، جورجـر تيـاتي السنغال 
ديون  

جون دي سارام، دارشانا بيريرا، واهيشيني كولوني سري لانكا 
ـــام إبراهيــم محمــد أحمــد، السودان  الفـاتح عـروة، مبـارك رحمـة االله، إله

طارق علي بخيت 
زهرة بن روندين، بثينة غريبة، علي شريف تونس 
نيفين سينول، عيسى آكين، هاكان تيكين تركيا 

 أوغندا 
المملكــــة المتحــــــدة لبريطانيـــــا 

العظمى وأيرلندا الشمالية 
ـــك،  سـوزان أتكيـتر، سـيو لويـس، جـولي آشـدون، مـارك بيتي
ــــان تـــود، كريســـتين  ميــلاني آليســون، جنيفــر دوغــلاس، إي
كرولي، جانيت فـايتش، سـيو بلـوك ويـل، مـارك رونـاكرس، 
بات هولدن، جوليون ويلش، ماثيو جونسـون، جـو ريتشـي، 

جيل فورتار 
شارمن ب. خان، دودي. موكاواغو، ماري إ. موشي، عمر جمهورية تترانيا المتحدة 

ـــولي كاســيموتو، نيســتا ســيكواو، كريســتين،  د. شـاجاك، ت
كابالاتا، إيمان عبود 

بيتي كينغ، جون دافيسون، ميرتا ألفاريز، كاترين بلاكسـلي، الولايات المتحدة الأمريكية 
ـــولاك،  كريسـتوفر كـامبونوفو، سـوزان بيـتروني، مـارجريت ب
أبراهـام رابي، كلوديـا سـيروار، سـارا سـويفت، ميـلاني كانــا، 

بروس واغونر 
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الدول الأعضاء في الأمم المتحدة الممثلة بمراقبين  
إثيوبيـا، الأردن، أرمينيـا، إريتريـــا، إســبانيا، اســتراليا، اســتونيا، إســرائيل، إكــوادور، 
أندورا، إندونيسيا، أنغـولا، أوروغـواي، أوزبكسـتان، أيرلنـدا، أيسـلندا، بـابوا غينيـا الجديـدة، 
البرتغـال، بلجيكـا، بلغاريـــا، بنغلاديــش، بوتســوانا، البوســنة والهرســك، بولنــدا، بيــلاروس، 
تـايلند، ترينيــداد وتوبــاغو، الجزائــر، جــزر ســليمان، الجماهيريــة العربيــة الليبيــة، الجمهوريــة 
التشـيكية، الجمهوريـة العربيـة السـورية، جمهوريـــة الكونغــو الديمقراطيــة، جمهوريــة مولدوفــا، 
جنوب أفريقيا، جورجيا، رومانيا، زامبيا، زمبابوي، ساموا، السلفادور، سلوفاكيا، سـلوفينيا، 
سوازيلند، سورينام، السويد، سيشيل، العراق، عمان، غانا، غواتيمالا، غيانا، غينيـا، فـانواتو، 
فرنسا، الفلبين، فترويلا، فنلندا، فيجـي، فييـت نـام، قـبرص، كازاخسـتان، الكامـيرون، كنـدا، 
كوسـتاريكا، الكويـت، كينيـا، لكسـمبرغ، ليختنشـتاين، مالطـــة، مــالي، مدغشــقر، المغــرب، 
موريشيوس، موزامبيق، ميانمار، ناميبيا، ناورو، الـنرويج، النمسـا، نيجيريـا، نيوزيلنـدا، هـايتي، 

هنغاريا، اليمن، يوغوسلافيا، اليونان. 
 

الدول غير الأعضاء الممثلة بمراقبين 
سويسرا، الكرسي الرسولي 

 
كيانات لها بعثة مراقبة دائمة لدى الأمم المتحدة 

فلسطين 
 

الأمم المتحدة 
اللجنـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة لغـرب آسـيا، المعـهد الـدولي للبحـث والتدريـــب مــن 
ــــهوض بـــالمرأة، برنـــامج الأمـــم المتحـــدة المشـــترك المعـــني بفـــيروس نقـــص المناعـــة  أجــل الن
البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسـب (الإيـدز)، مفوضيـة الأمـم المتحـدة لشـؤون اللاجئـين، 
صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة، برنامج الأمم المتحدة الإنمـائي، صنـدوق الأمـم المتحـدة 

للسكان 
 

الوكالات المتخصصة والمنظمات ذات الصلة 
منظمة العمل الدولية، منظمة الأمم المتحدة للأغذيـة والزراعـة، منظمـة الأمـم المتحـدة 
للتربيــة والعلــم والثقافــة، منظمــة الصحــة العالميــة، البنــك الــدولي، صنــدوق النقــد الـــدولي، 

الصندوق الدولي للتنمية الزراعية 
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المنظمات الحكومية الدولية الممثلة بمراقبين 
الجمـاعة الكاريبيـة، أمانـــة الكمنولــث، مجلــس أوروبــا، الجماعــة الأوروبيــة، المنظمــة 

الدولية للهجرة، منظمة الوحدة الأفريقية، منظمة المؤتمر الإسلامي 
 

الكيانــات الأخــرى الــتي تلقــت دعــوة متكــررة للمشـــاركة كمراقبـــة في دورات الجمعيـــة 
العامة وأعمالها 

الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر 
 

المنظمات غير الحكومية 
حضـر الـدورة أيضـا عـدد ضخـم مـن المنظمـــات غــير الحكوميــة، الــتي تتمتــع بمركــز 
استشاري لدى الس الاقتصادي والاجتماعي أو التي اعتمـدت مـن قبـل لـدى المؤتمـر العـالمي 

الرابع المعني بالمرأة 
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المرفق السادس 
  قائمة الوثائق المعروضة على اللجنة في دورا الخامسة والأربعين 

رمز الوثيقة 

بند 
جدول 

العنوان أو الوصف الأعمال 

E/CN.6/2001/1 جدول الأعمال المؤقت والمشروح ٢
E/CN.6/2001/2 تقريـر الأمـين العـام عـن متابعـة وتنفيـذ إعـلان ومنـهاج عمــل ٣

بيجين 
E/CN.6/2001/2/Add.1 تقرير الأمين العام عن حالة المرأة والفتاة في أفغانستان ٣
E/CN.4/2001/70-E/CN.6/2001/3 (أ) تقريــر الأمــين العــام الــذي يتضمــن خطــة العمــل المشـــتركة ٣

لمكتـب المستشـار الخـاص المعنيـة بقضايـا الجنســـين والنــهوض 
بـالمرأة، وشـــعبة النــهوض بــالمرأة، ومفوضيــة الأمــم المتحــدة 

لحقوق الإنسان 
 E/CN.6/2001/4 (أ) تقرير الأمين العام عن الخطــة المقترحـة المتوسـطة الأجـل علـى ٣

نطاق المنظومة للنهوض بالمرأة للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ 
 E/CN.6/2001/5 (أ) تقرير الأمين العام عن تحسين وضع المرأة في الأمانة العامة ٣
 E/CN.4/2001/126-E/CN.6/2001/6 (أ) ا تقرير صندوق الأمم المتحــدة ٣ مذكرة من الأمين العام يحيل

الإنمائي للمرأة عن القضاء على العنف ضد المرأة 
 Corr.1 و E/CN.6/2001/7 (ج) تقرير الأمين العام عن مقترحـات بشـأن وضـع برنـامج عمـل ٣

متعدد السنوات للجنة وضع المرأة 
 E/CN.6/2001/8 (ج) تقرير الأمين العام عن توصيات لتعزيـز فعاليـة أسـاليب عمـل ٣

لجنة وضع المرأة 
 E/CN.6/2001/9 تقرير الأمين العام عن القضايا المواضيعية المعروضـة عـن لجنـة ٤

وضع المرأة 
 E/CN.6/2001/10 مذكـرة مـن الأمانـــة العامــة عــن متابعــة قــرارات ومقــررات ٥

الس الاقتصادي والاجتماعي 
 E/CN.6/2001/11 رسـالة مؤرخـة ٤ تشـرين الأول/أكتوبـر ٢٠٠٠ موجهـة مــن ٥

رئيس الس الاقتصادي والاجتماعي إلى رئيـس لجنـة وضـع 
المرأة 

 E/CN.6/2001/12 تقرير الأمين العام المتضمن تقييما للآثار المترتبة على إصـلاح ٦
الآليــــات في مجــــال حقــــوق الإنســــان (الإجــــــراء ١٥٠٣) 

فيما يتصل بالرسائل المتعلقة بوضع المرأة 
 E/CN.6/2001/13 (أ) مذكرة من الأمانة العامة عـن إسـهام برنـامج متطوعـي الأمـم ٣

المتحدة 
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رمز الوثيقة 

بند 
جدول 

العنوان أو الوصف الأعمال 

 E/CN.6/2001/CRP.1 (أ) مذكرة من الأمين العام عـن نتـائج الـدورة الرابعـة والعشـرين ٣
للجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة 

 E/CN.6/2001/CRP.2 (أ) مذكرة من الأمانة العامـة عـن برنـامج العمـل المقـترح لمكتـب ٣
المستشـارة الخاصـة المعنيـة بقضايـا الجنسـين والنـــهوض بــالمرأة 

وشعبة النهوض بالمرأة لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
 E/CN.6/2001/CRP.3 تقرير الفريق العامل المعني بالرسائل المتعلقة بوضع المرأة ٦
 E/CN.6/2001/CRP.4 (أ) ـــرأة والطفلــة ٤ موجـز مقـدم مـن ميسـر فريـق المناقشـة بشـأن الم

وفيروس نقص المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسـب 
(الإيدز) (إلين مارغريت لويج) 

 E/CN.6/2001/CRP.5 (ب) ر فريق المناقشـة بشـأن المنظـور الجنسـاني ٤موجز مقدم من ميس
وجميع أشكال التمييز، ولا سيما العنصرية والتمييز العنصــري 
ــــــا يتصـــــل بذلـــــك مـــــن تعصـــــب  وكــــره الأجــــانب وم

(إبرا دوغين كا) 
 E/CN.6/2001/L.1 مذكرة من الأمين العام عن حالة وثائق الدورة  ٢
 E/CN.6/2001/L.2/Rev.1 (أ) مشروع قرار منقـح معنـون ”حالـة المـرأة الفلسـطينية وتقـديم ٣

المساعدة إليها“، مقـدم مـن جمهوريـة إيـران الإسـلامية باسـم 
ـــ ٧٧  الـدول الأعضـاء بـالأمم المتحـدة والأعضـاء بمجموعـة ال

والصين 
E/CN.6/2001/L.3 مشروع قرار معنون ”تحرير النساء والأطفال الذين يأخذون ٣

رهائن في التراعات المسلحة بمن فيهم أولئك الذي يسـجنون 
ـــة  فيمـا بعـد“، المقـدم مـن أذربيجـان، والأرجنتـين، وجمهوري
إيـران الإسـلامية، وباكسـتان، والبوسـنة والهرسـك، وتركيــا، 

وجورجيا، وسورينام، وطاجيكستان، وكازاخستان. 
E/CN.6/2001/L.4 مشروع قرار معنون ”المـرأة والطفلـة وفـيروس نقـص المناعـة ٣

ـــدم  البشـرية/متلازمـة نقـص المناعـة المكتسـب (الإيـدز)“، مق
مـن بوتسـوانا، وجمهوريـة تترانيـا المتحـدة، وجنـوب أفريقيــا، 

وزامبيا، وسوازيلند، وليسوتو، وناميبيا 
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E/CN.6/2001/L.5/Rev.1 (أ) ـــرأة والفتــاة في ٣ مشـروع قـرار منقـح معنـون ”التميـيز ضـد الم
ــــدم مـــن الاتحـــاد الروســـي، وأذربيجـــان،  أفغانســتان“، مق
والأرجنتـــين، وأرمينيـــا، واســـبانيا، واســــتراليا، واســــتونيا، 
وإســـرائيل، وإكـــوادور، وألمانيـــا، وأوروغـــوي، وايرلنــــدا، 
وأيسلندا، وايطاليا، والبرتغال، وبلجيكا، وبلغاريــا، وبولنـدا، 
ـــــيكية، والجمهوريــــة  وتـــايلند، وتركيـــا، والجمهوريـــة التش
الدومينيكية، وجمهورية كوريا، وجنوب أفريقيا، وجورجيا، 
ـــــا، والســــويد، وسويســــرا، وشــــيلي،  والدانمـــرك، وروماني
وغواتيمـالا، وفرنســـا، وفنلنــدا، وقــبرص، وكنــدا، وكينيــا، 
ولكســـمبرغ، وليتوانيـــا، ولختنشـــــتاين، ومالطــــة، ومــــالي، 
ـــدا  والمكســيك، والمملكــة المتحــدة لبريطانيــا العظمــى وأيرلن
الشمالية، ومنغوليا، والنرويج، ونيوزيلندا، والهند، وهنغاريا، 
وهولندا، والولايات المتحدة الأمريكية، واليابان، واليونان. 

 E/CN.6/2001/L.6 (أ) مشـروع قـرار معنـون ”تعميـم مراعــاة المنظــور الجنســاني في ٣
جميع سياسات وبرامج منظومـة الأمـم المتحـدة“، مقـدم مـن 
الأرجنتين، واستراليا، وألمانيا، وأندورا، وايرلنـدا، وايسـلندا، 
والسـويد، وسويسـرا، وشـيلي، وفـانواتو، وفيجـــي، وكنــدا، 
ولختنشتاين، والمكسيك، والمملكة المتحدة لبريطانيـا العظمـى 
وأيرلندا الشمالية، وناورو، والنرويج، والنمسـا، ونيوزيلنـدا، 

والولايات المتحدة الأمريكية 
 E/CN.6/2001/L.7 ا الحادية والأربعين ٨مشروع تقرير اللجنة عن دور
 E/CN.6/2001/L.8 (ج) مشروع قرار معنون ”برنامج عمـل متعـدد السـنوات للجنـة ٣

وضـع المـرأة في الفــترة مــن ٢٠٠٢ إلى ٢٠٠٦“ مقــدم مــن 
نائب رئيس اللجنة، لوريتو ليتون (شيلي) 

 E/CN.6/2001/L.9 لــس ٥مشـروع مقـرر معنـون ”متابعـــة قــرارات ومقــررات ا
الاقتصادي والاجتماعي“ مقدم من رئيسة اللجنة 

 E/CN.6/2001/L.10/Rev.1 (أ) مشروع مقرر منقح معنون ”برنـامج العمـل المقـترح لمكتـب ٣
المستشار الخاص للمسائل الجنسانية والنهوض بـالمرأة وشـعبة 
النهوض بالمرأة لفـترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣“، مقـدم مـن 

الرئيس بناء على مشاورات غير رسمية 
 E/CN.6/2001/L.11 (أ) مشروع الاســتنتاجات المتفـق عليـها المعنونـة ”المـرأة والطفلـة ٤

وفيروس نقص المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسب 
ـــن الرئيــس اســتنادا إلى مشــاورات غــير  (الإيـدز)“ المقـدم م

رسمية 
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 E/CN.6/2001/L. 12 (أ) مشروع قرار معنون ”تعليقات على الخطة المتوسـطة الأجـل ٣
المقترحة على نطاق المنظومة للنهوض بالمرأة للفترة ٢٠٠٢-

٢٠٠٥“، مقدم من الرئيسة بناء على مشاورات غير رسمية. 
 E/CN/6/2001/SW/COMM.LIST/35 ـا القائمـة الســـرية للرســائل ٦ مذكـرة مـن الأمـين العـام يحيـل

المتعلقة بوضع المرأة 
 E/CN.6/2001/CR.37 ا القائمة شبه السرية للرسـائل ٦ مذكرة من الأمين العام يحيل

المتعلقة بمركز المرأة 
 E/CN.6/2001/NGO/1 لـــس الــدولي ٣بيـان مقـدم مـن التحـالف النسـائي الـدولي، وا

للمــرأة، والاتحــاد الــدولي للمشــتغلات بالأعمــال التجاريــــة 
والمهن، والاتحاد الدولي لمركـز تنميـة المسـتوطنات والأحيـاء، 
والرابطة الدولية لأخوات المحبة، والرابطة العالميـة للمرشـدات 
وفتيات الكشافة، ومنظمة زونتا الدولية، وهي منظمات غير 
حكومة ذات مركز استشاري عام لـدى الـس الاقتصـادي 
والاجتماعي؛ والمؤتمر النسائي لعمـوم الهنـد، والاتحـاد العـالمي 
ـــة، والاتحــاد الــدولي  للمـرأة الريفيـة، والطائفـة البهائيـة الدولي
ـــة،  للجامعيـات، والاتحـاد الـدولي للمشـتغلات بالمـهن القانوني
والاتحـاد الـدولي للمحاميـــات، والرابطــة الوطنيــة لأصحــاب 
الأعمال السود، ونوادي المشـتغلات بالمـهن الحـرة، والرابطـة 
النسـائية لمنطقـة المحيـط الهـادئ وجنـوب شـرقي آسـيا، ولجنــة 
الولايـات المتحـدة لصنـدوق الأمـم المتحـدة الإنمـــائي للمــرأة، 
ــير  والرابطـة العالميـة للشـابات المسـيحيات، وهـي منظمـات غ
حكوميـــة ذات مركـــز استشـــاري خـــــاص لــــدى الــــس 
الاقتصادي والاجتماعي، والرابطة النسائية الدوليـة الأرمنيـة، 
والصناعــات الدوليــة للأغذيــة الحميويــــة الخاصـــة، وجمعيـــة 
الولايات المتحدة الأمريكيـة للأمـم المتحـدة، والاتحـاد العـالمي 
لليهودية التقدمية، وهي منظمات غير حكومية مدرجة علـى 

القائمة 
 E/CN.6/2001/NGO/2 (أ) بيان مقدم من الرابطـة الأمريكيـة للمتقـاعدين، وهـي منظمـة ٤

غــير حكوميــة تتمتــع بمركــز استشــاري عــام لــدى الـــس 
الاقتصادي والاجتماعي  

 E/CN.6/2001/NGO/3 (ب) بيـان مقـدم مـــن منظمــة زونتــا الدوليــة، وهــي منظمــة غــير ٤
حكومية تتمتع بمركز استشاري عام لدى الس الاقتصادي 

والاجتماعي 
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 E/CN.6/2001/NGO/4 (ب) بيـان مقـدم مـــن رابطــة الإرادة الحســنة، وهــي منظمــة غــير ٤
حكومية تتمتع بمركز استشاري عام لدى الس الاقتصادي 

والاجتماعي 
 E/CN.6/2001/NGO/5 بيان مقدم من الاتحاد الدولي للمسـتوطنات ومراكـز الجـوار، ٤

وهي منظمة غير حكومية تتمتع بمركز استشـاري عـام لـدى 
الس الاقتصادي والاجتماعي 

 E/CN.6/2001/NGO/6 (ب) بيـان مقـدم مـــن الاتحــاد العــالمي للمحــاربين القدمــاء، وهــو ٤
منظمة غير حكومية ذات مركز استشاري عام لـدى الـس 

الاقتصادي والاجتماعي 
 E/CN.6/2001/NGO/7 (ب) ـــة غــير ٤ بيـان مقـدم مـن الطائفـة البهائيـة الدوليـة، وهـي منظم

حكوميــة تتمتــع بمركــــز استشـــاري خـــاص لـــدى الـــس 
الاقتصادي والاجتماعي 

 E/CN.6/2001/NGO/8 (أ) بيـان مقـدم مـن الاتحـاد النسـائي الـدولي، وهـــو منظمــة غــير ٣
حكومية ذات مركز استشاري عام لدى الـس الاقتصـادي 
والاجتمـاعي، والاتحـاد الـدولي للمشـتغلات بالمـهن القانونيـــة 
واتحاد المحاميات الدولي، وهما منظمتان غير حكوميتين ذواتـا 

مركز استشاري خاص لدى الس 
 E/CN.6/2001/NGO/9 بيـان مقـدم مـن التحـــالف الــدولي لإلغــاء الــرق، والتحــالف ٤

ـــال الحــرة،  النسـائي الـدولي، والاتحـاد الـدولي لنقابـات الأعم
ـــهن،  والاتحــاد الــدولي للمشــتغلات بالأعمــال التجاريــة والم
والرابطة الدولية لأخوات المحبة، وهي منظمات غير حكومية 
ـــــدى الــــس الاقتصــــادي  ذات مركـــز استشـــاري عـــام ل
والاجتماعي؛ والاتحاد العالمي للمـرأة الريفيـة، ومركـز المـرأة، 
ـــة الضغــط  ومنظمـة الأرض، ومنظمـة الدعـوة الإلهيـة، وجماع
النسائية الأوروبية، والس الدولي للمرأة اليهودية، والاتحـاد 
الدولي للتدبير المترلي، والاتحاد الدولي للجامعيات، وراهبــات 
مــدارس نوتــردام، والمنظمــة النســــائية للـــدول الاشـــتراكية، 
والمنظمة النسائية الصهيونية الدولية، والاتحاد العالميء للنسـاء 
الميثوديـات والمنتميـات إلى كنيسـة الوحـدة، وهـــي منظمــات 
غـير حكوميـة تتمتـع بمركـز استشـاري خـــاص لــدى الــس 
الاقتصادي والاجتماعي؛ والاتحاد النسـائي الـدولي، ومنظمـة 
إينر ويل الدوليـة، وهمـا منظمتـان غـير حكوميتـين مدرجتـان 

على القائمة  
 

 


