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لجنة البرنامج والتنسيق 
الدورة الحادية والأربعون 

١١ حزيران/يونيه – ٦ تموز/يوليه ٢٠٠١ 
البند ٤ (أ) 

ـــــة  المســــائل البرنامجيــــة: الميزانيــــة البرنامجي
 المقترحة لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 

ـــران/يونيــه ٢٠٠١ موجهــة إلى رئيســة لجنــة البرنــامج  رسـالة مؤرخـة ١٢ حزي
والتنسـيق مـن رئيـس الفريـق العـامل المعـــني بالخطــة المتوســطة الأجــل والميزانيــة 

البرنامجية لمؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية (الأونكتاد) 
يسرني أن أبلغكم أن الفريق العامل المعني بالخطـة المتوسـطة الأجـل والميزانيـة البرنامجيـة 
لمؤتمر الأمم المتحدة للتجـارة والتنميـة (الأونكتـاد) اجتمـع في يومـي ١١ و ١٢ حزيـران/يونيـه 

٢٠٠١ للنظر في النص ذي الصلة (A/56/6 (الباب ١١ ألف)) والتعليق عليه. 
وفي ختام مداولات الفريق، اعتمد بتوافق الآراء الاستنتاجات المتفق عليها الـواردة في 
الوثيقـة TD/B/WP/L.100، الـتي أرفقـها برسـالتي لنظـر لجنـة البرنـــامج والتنســيق (انظــر المرفــق 
الأول). وبالإضافـة إلى ذلـك، أرفـق أيضـا البيـان الاسـتهلالي الـذي أدلى بـــه نــائب أمــين عــام 

الأونكتاد (انظر المرفق الثاني). 
وأود مرة أخرى أن أتمنى لكم كـل نجـاح في جـهودكم وأؤكـد لكـم الدعـم المتواصـل 

من جانب أعضاء الفريق العامل. 
(توقيع) موسي ديليني آريغا 
رئيس الفريق العامل المعني بالخطـة 
المتوسطة الأجل والميزانية البرنامجية 
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المرفق الأول 
اسـتعراض برنـــامج العمــل: مشــروع الميزانيــة البرنامجيــة لفــترة الســنتين 

 *٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
الاستنتاجات المتفق عليها(أ) 

إن الفريق العامل المعني بالخطة المتوسطة الأجل والميزانية البرنامجية، 
وقد نظر في الباب ١١ ألف �التجارة والتنمية� من الميزانية البرنامجيــة المقترحـة لفـترة 

السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ (A/56/6، الباب ١١ ألف)، 
يوافق على المضمون البرنامجي للباب ١١ ألف، الذي أخذ في الاعتبـار كثـيرا  - ١
من التعليقات التي أبداها الفريق العامل في دورته المعقودة في كـانون الثـاني/ينـاير ٢٠٠١ أثنـاء 

عملية إعداد الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣؛ 
يشير إلى ما أكدته أمانة الأونكتاد من أن مؤشرات الإنجاز الـواردة في الخطـة  - ٢
المتوسـطة الأجـل للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، بمـا في ذلـك الـتي تشـــير إلى إعــداد الوثــائق وتقييــم 
مشـاريع التعـاون التقـني في الوقـت المناسـب، سـتؤخذ في الاعتبـار التـام في اسـتعراض منتصــف 

المدة المقرر إجراؤه في الربع الثاني من عام ٢٠٠٢؛ 
يعرب عن التقدير للمعلومات التي قدمتها الأمانة إلى أعضـاء الفريـق العـامل،  - ٣
وبخاصـة الورقـات المقدمـة بشـأن إدراج تنفيـذ برنـامج العمـل لصـالح أقـــل البلــدان نمــوا للعقــد 

٢٠٠١-٢٠١٠ في الأنشطة الرئيسية (A/CONF.191/11)؛ 
يشـدد علـى أهميـة الـدور الـذي يقـوم بـه الأونكتـاد، في إطـار ولايتـه، لتنفيـــذ  - ٤
برنامج العمل لصالح أقل البلدان نموا للعقـد ٢٠٠١-٢٠١٠، ويرحـب بمـا أكدتـه الأمانـة مـن 
أـا ستشـرع فـورا في التنفيـذ التـام لبرنـامج العمـل، حسـب مقتضـى الحـال، ومـــن أن مكتــب 
المنسـق الخـاص سيسـتفيد في هـذا الصـدد اسـتفادة تامـة بالأعمـال الفنيـة الـتي تقـــوم ــا حاليــا 
مختلف شعب الأونكتاد فيما يتعلق بأقل البلدان نموا، في المساهمة في الإدماج التدريجـي والمفيـد 

لتلك البلدان في الاقتصاد العالمي وإشراكها في النظام التجاري الدولي؛ 
يوصـي بـإدراج النـص التـالي في ايـة الفقـرة ١١ ألـف-٢ مـن �الاســتعراض  - ٥
العـــام�: �وتمشـيا مــــع الفقـــــرة ١١٣ مــن برنــامج العمــل لصــالح أقــل البلــدان نمــوا للعقــد 

 
 

 .TD/B/WP/L.100 نشرت في الأصل بوصفها الوثيقة *
بالصيغـة الـتي اعتمدهـا الفريـق العـامل المعـني بالخطـة المتوسـطة الأجـل والميزانيـة البرنامجيـــة في الجلســة العامــة  (أ)

الأخيرة من دورته السابعة والثلاثين المستأنفة، المعقودة في ١٢ حزيران/يونيه ٢٠٠١. 
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ــــل في  ٢٠٠١-٢٠١٠، مــن المتوقــع أن يــدرج مجلــس التجــارة والتنميــة تنفيــذ برنــامج العم
الأنشطة الرئيسية لبرنامج عمل الأونكتـاد وكذلـك في العمليـة الحكوميـة الدوليـة الـتي يضطلـع 

ا الأونكتاد�؛ 
يعلّــق أهميــة علــى تقــديم مســاعدة لأقــــل البلـــدان نمـــوا في مجـــالي التجـــارة  - ٦
والاستثمار، وبخاصة في بناء قدرة المفاوضات التجارية لديها، ويطلب أن يؤخـذ هـذا الجـانب 

في الاعتبار التام في سياق تنفيذ البرنامج الفرعي ٩-٣؛ 
يقـرر أن يسـتعرض في دورة ثامنـة وثلاثـين مسـتأنفة، تعقـــد في أقــرب وقــت  - ٧
ممكن، الآثار المترتبة على المقررات المتخذة من جانب الجمعية العامة بناء علـى التوصيـات الـتي 
سيقدمها الأمين العام للأمم المتحدة إلى الدورة السادسة والخمسين للجمعية العامة بشـأن آليـة 
كفؤة وبارزة لمتابعة تنفيذ برنامج العمل الذي اعتمده مؤتمر الأمم المتحـدة الثـالث المعـني بـأقل 
ـــي ٩-٥،  البلـدان نمـوا، في الجوانـب التنسـيقية علـى نطـاق المنظومـة الـواردة في البرنـامج الفرع

وذلك وفقا للفقرة ١١٦ من برنامج العمل؛ 
يحيـط علمـا بالبيـان الـذي أدلى بـه نـائب أمـين عـام الأونكتـاد وأكـد فيـه مــن  - ٨
جديـد الـتزام الأمانـة بـالأداء الفعـال لوحـدة البلـــدان الناميــة غــير الســاحلية والــدول الجزريــة 
الصغـيرة الناميـة في مكتـب المنسـق الخـاص لشـــؤون أقــل البلــدان نمــوا، والبلــدان الناميــة غــير 
ـــة الأعمــال الــتي يضطلــع ــا  السـاحلية والـدول الجزريـة الصغـيرة الناميـة، ويكـرر تـأكيد أهمي

الأونكتاد في هذا اال؛ 
ـــل الثــابت  يدعـو أمـين عـام الأونكتـاد إلى تحـري المزيـد مـن إمكانيـات التموي - ٩
الذي يمكــن التنبـؤ بـه لاشـتراك خـبراء مـن البلـدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة 
ـــة  انتقاليـة في اجتماعـات الخـبراء الـتي يعقدهـا الأونكتـاد، وتقـديم مقترحـات إلى الـدورة القادم

لفريق العمل؛ 
يلاحظ معدل الشواغر في الأونكتاد، وبخاصة على مستوى الوظـائف العليـا،  - ١٠
ويوصي بالإسراع بعملية مـلء هـذه الشـواغر، علـى أن تؤخـذ في الاعتبـار الحاجـة إلى تحسـين 

التمثيل الجغرافي والجنساني؛ 
يشـير إلى مـا سـبق أن طلبـه مـن قيـام الأمانـة بتعزيـز جـها المنسـق في تقـــديم  - ١١

تقارير الأونكتاد الرئيسية؛ 
يكرر تأكيد الأهمية التي يعلقها على التنسيق الأفقـي داخـل أمانـة الأونكتـاد،  - ١٢
فضلا عن تعزيز التعـاون بـين الشـعب، وبخاصـة فيمـا يتعلـق بالمسـائل الشـاملة لعـدة قطاعـات، 
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ويرحب بالمعلومات التي قدمتها الأمانة عن الخطوات المتخذة للوفـاء ذيـن الهدفـين، ويشـجع 
الأمانة على مواصلة هذه الجهود التنسيقية؛ 

يلاحظ المعلومات التفصيلية التي قدمتـها الأمانـة بصـدد شـعبة شـؤون الإدارة  - ١٣
المقترحة. 
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المرفق الثاني 
الفريق العامل المعني بالخطة المتوسطة الأجل والميزانية البرنامجية 

 الدورة السابعة والثلاثون (الجزء الثاني ١١ و ١٢ حزيران/يونيه ٢٠٠١) 
ــــم المتحــــدة للتجــــارة  بيـــان أدلى بـــه كـــارلوس فورتـــين، نـــائب الأمـــين العـــام لمؤتمـــر الأم

والتنمية (الأونكتاد) 
قـرر الفريـق العـامل في اجتماعـه الأخـير المعقـود في كـانون الثـاني/ينـاير أن ينعقـد مـــن 
جديد لاستعراض الباب المتعلق بمؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنميـة (الأونكتـاد) مـن الميزانيـة 
البرنامجية المقترحة الـتي قدمـها الأمـين العـام للأمـم المتحـدة لفـترة السـنتين القادمـة. وأود باسـم 
الأمين العام للأونكتاد وباسم زملائي وباسمي شخصيا أن أرحب بكم جميعـا إلى هـذه الـدورة 
A، البـاب ١١ ألـف) وهـــي مطابقــة  المسـتأنفة. وتجـدون أمـامكم الكراسـة ذات الصلـة (56/6/
للكراسـة الـتي قُدمـت إلى هيئـــتي الاســتعراض التــابعتين للجمعيــة العامــة: اللجنــة الاستشــارية 
لشؤون الإدارة والميزانية، ولجنة البرنـامج والتنسـيق. وفي ختـام هـذه الـدورة، سـيحيل الرئيـس 
نتائج هذه الدورة مباشرة إلى هيئـتي الاسـتعراض كيمـا تؤخـذ الآراء الـتي أعـرب عنـها الفريـق 

العامل في الحسبان في المداولات ذات الصلة التي ستجري في نيويورك. 
وفي كـانون الثـاني/ينـاير، كـان معروضـا أمـام الفريـق العـامل مسـودة تتضمـن برنــامج 
العمل لفترة السنتين القادمة. وكما أوضحت في ذلـك الحـين، سـيقوم الأمـين العـام للأونكتـاد 
فور انتهاء عملية التشاور مع الدول الأعضاء في إطـار الفريـق العـامل، بإحالـة النتـائج إلى مقـر 
الأمـم المتحـدة كيمـا يضعـها الأمـين العـام للأمـم المتحـــدة في حســبانه لــدى وضــع اللمســات 
النهائيـة علـى بيـان الميزانيـة الـذي سـيقدمه إلى الجمعيـة العامـة. وقـد أُنجـز هـذا العمــل حســبما 
أُبلغت الوفود في الاجتماعات غير الرسمية، وعلـى وجـه الخصـوص في الإحاطـات الـتي قُدمـت 

يوم الأربعاء الماضي. 
ـــة علــى النــص الــذي  أمـا الوثيقـة المعروضـة أمـامكم فتتضمـن بعـض التغيـيرات المدخل
اعتمده الفريق العامل في كانون الثـاني/ينـاير المـاضي. وتعكـس هـذه التغيـيرات الجـهود الراميـة 
إلى تحقيـق الاتسـاق في التقـديم في سـائر أقسـام الأمانـة العامـة للأمـم المتحـــدة، وبخاصــة الجــزء 
المتعلـق بالإطـار المنطقـــي الــذي يغطــي الأهــداف والمؤشــرات. وأود أن أســترعي الانتبــاه إلى 
تغييرين مختلفين عن النص الذي اعتمده الفريــق العـامل في كـانون الثـاني/ينـاير المـاضي. ويشـير 
هذان التغييران إلى حسن توقيت الوثـائق وإلى المؤشـرات في مشـاريع التعـاون التقـني. وبـالرغم 
من عدم وجـود إشـارة إلى هذيـن التغيـيرين في النـص الحـالي، فقـد تم إدراج كليـهما في الخطـة 
ـــة في  المتوسـطة الأجـل وسـوف يسـتخدمان، عمـلا بـالمقرر الـذي اتخـذه مجلـس التجـارة والتنمي
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العام الماضي، في استعراض منتصف المدة الذي سـيقوم بـه الـس في النصـف الأول مـن العـام 
ــق  المقبـل. وتتضمـن الكراسـة أيضـا معلومـات عـن المـوارد لم تكـن متوفـرة عندمـا اجتمـع الفري

العامل في كانون الثاني/يناير الماضي. 
وحيـث أن الجـزء المتعلـق بالبرنـامج قـد غُطّـي تغطيـة مكثفـة في الجـزء الأول مـن هــذه 
الدورة المعقود في كانون الثـاني/ينـاير المـاضي، فـإن الفريـق العـامل تمشـيا مـع الممارسـة المتبعـة، 
يركز عادة في هذه الدورة المستأنفة على الجوانب المتعلقة بالموارد. وفيما يتعلق بفـترة السـنتين 
المقبلة، تشمل تقديرات الأمين العام للأمـم المتحـدة نمـوا حقيقيـا بسـيطا يبلـغ ٠,٣ في المائـة في 
ميزانية الأونكتاد. وتظهر الميزانية المقترحـة للأمـم المتحـدة ككـل تخفيضـا بنسـبة ٠,٥ في المائـة 
في الموارد الحقيقية قبل إعـادة حسـاب فـرق التكـاليف وتتيـح في الوقـت نفسـه إمكانيـة إجـراء 
زيـادات حقيقيـة في اـالات ذات الأولويـة الـتي حددـا الجمعيـة العامـة في القــرار ٢٣٣/٥٥، 

ومن بينها تعزيز النمو الاقتصادي المستدام والتنمية المستدامة. 
ويتفـق توزيـع المـوارد الـذي اقترحـه الأمـين العـام للأمـم المتحـدة في ميزانيتـه مـن أجــل 
الأونكتاد مع الأولويات البرنامجية التي قررها مؤتمـر الأونكتـاد العاشـر. وعلـى وجـه التحديـد، 
هنـــاك أولا تحـــــول في المــــوارد إلى البرنــــامج الفرعــــي ٢ (المتعلــــق بالاســــتثمار والمشــــاريع 
والتكنولوجيـا) والبرنـامج الفرعـي ٣ (المتعلـق بالتجـارة الدوليـة)؛ وثانيـا، هنـــاك تعزيــز إضــافي 
لمكتب المنسق الخاص لشؤون أقل البلدان نموا والبلدان النامية غـير السـاحلية والبلـدان الجزريـة 
الصغيرة النامية. ويسمح الاقـتراح أيضـا بـإحداث وظيفتـين لبرنـامج العمـل المتعلـق بأفريقيـا في 
إطار البرنامج الفرعـي ١ وبإعـادة تصنيـف وظيفتـين مـن الرتبـة ف-٣ إلى الرتبـة ف-٤ لكـل 

من البرنامجين الفرعيين ٢ و ٣ بمعدل وظيفة لكل منهما. 
وأود أيضا أن أعلِّق على الاقتراح القاضي بإنشـاء شـعبة لشـؤون الإدارة. فقـد طلبـت 
الجمعية العامة إلى الأمين العام للأمم المتحدة في قرارها المتعلق بالتجـارة والتنميـة الـذي اتخذتـه 
في كانون الأول/ديسمبر الماضي أن يقوم، بالتشاور مع الأمين العام للأونكتاد، باتخـاذ التدابـير 
الضرورية لتقوية الإدارة والنهوض بقدرة الأونكتاد على إيصـال الـبرامج مـن أجـل تمكينـه مـن 
تنفيذ نتائج مؤتمر الأونكتاد العاشر بشكل فعال وكامل. وقد سبق لنا أن أبلغنا الفريـق العـامل 
بالخطوات التي اتخذناها صوب تحقيـق ذلـك الهـدف، بمـا فيـها التطبيـق الفعـال لمختلـف أدوات 
الإدارة المسـتخدمة حاليـا في الأمانـة. وبالإضافـة إلى تلـك الترتيبـات، فـإن إنشـاء كيـان وحيـــد 
مسـؤول عـن التخطيـط والتنسـيق والتوجيـه الإجمـالي لدعـــم الــبرامج سيحســن إلى حــد كبــير 
الترتيبات الرفيعة المســتوى المتعلقـة بـالإدارة. وسـيتيح هـذا بصفـة خاصـة إمكانيـة إقامـة تـوازن 
أفضل في عمل نائب الأمين العام ومكتبه بين إدارة دعم الـبرامج، بمـا في ذلـك تقـديم خدمـات 
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المؤتمـرات والميزانيـة والشـؤون الماليـة وإدارة المـوارد البشـرية وتكنولوجيـا المعلومـــات والتعــاون 
التقـني والخدمـات العامـة مـن ناحيـة، والتنسـيق والإشـــراف البرنــامجيين الموضوعيــين الشــاملين 
لإيصـال الـبرامج، مـن ناحيـة أخـرى. ويتسـم هـــذا بأهميــة خاصــة بــالنظر إلى أن خطــة عمــل 
بانكوك التي تشدد على العمل الشـامل لعـدة قطاعـات ولعـدة شـعب، تتطلـب زيـادة ترتيبـات 
التنسيق الموضوعي الرامية إلى تحسين التداؤب في عمل الشعب. ويشـتمل الاقـتراح علـى وزع 

وظيفة مدير من الرتبة مد–١ الموجودة ليتولى الإشراف على العمليات اليومية للإدارة. 
وفي الفقرة ٦ من الاسـتنتاجات المتفـق عليـها الـتي أصدرهـا الفريـق العـامل في كـانون 
الثاني/يناير الماضي قرر أيضا أن يراعي في هذه الدورة نتائج مؤتمر الأمم المتحـدة الثـالث المعـني 
بأقل البلــدان نمـوا المعقـود في بروكسـل في الشـهر المـاضي. ولهـذا سـوف أتطـرق بإيجـاز لمسـألة 

متابعة ذلك المؤتمر وآثاره على برنامج عمل الأونكتاد. 
يعالج برنامج العمل الذي اعتمده المؤتمر قضايا المتابعة على ثلاثة مسـتويات. أولا، أن 
عددا من الفقرات يعكس آراء الدول الأعضاء بشأن الالتزامات المتكافلة التي تعهدت ـا أقـل 
البلـدان نمـوا مـن ناحيـة، والتزامـات شـركائها في التنميـة مـن ناحيـة أخـــرى. ثانيــا، أن الفقــرة 
١١٣ تخاطب المنظمات الدولية على وجـه التحديـد وتؤكـد الحاجـة إلى إدمـاج العمـل المتعلـق 
بأقل البلدان نموا في الأنشطة المضطلع ا على الصعيد الحكومي الدولي وصعيد الأمانـة. ثالثـا، 
أن الفقرتين الأخيرتين من برنـامج العمـل تعالجـان المتابعـة المؤسسـية وتطلبـان إلى الأمـين العـام 
للأمم المتحدة أن يقـدم اقتراحـات بشـأما إلى الجمعيـة العامـة في دورـا السادسـة والخمسـين 

المقبلة. 
ويسـتند برنـامج العمـل الحـالي للأونكتـاد علـى مفـهوم إدمـاج الأنشـطة المواتيـــة لأقــل 
البلـدان نمـوا في عمـل جميـع الـبرامج الفرعيـة. ومـن الجديـر بـالذكر أنـه عقـب مؤتمـر الأونكتــاد 
التاسع المعقود في عام ١٩٩٦، أعيد تحديد العمل المتعلق بأقل البلدان نموا على وجه الدقة مـن 
ناحيـة إدماجـه في عمـل جميـع الـبرامج الفرعيـة القطاعيـة وذلـك بتضمــين البرنــامج الفرعــي ٥ 
المتعلق بأقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والبلدان الجزريـة الصغـيرة الناميـة وظيفـة 
تنسـيقية يتعـين تنفيذهـا مـن قبـل مكتـب صغـير تـابع للمنسـق الخـاص. وقـد انعكســـت مســألة 
الإدمـاج في الأنشـطة الرئيسـية هـذه في بـاب الأونكتـاد في كـــل مــن الخطــة المتوســطة الأجــل 
والميزانية البرنامجية. وأُبلغت الدول الأعضاء بسبل تنفيذ هذا النهج بعدة طرق من بينها الورقـة 
ـــاير ٢٠٠٠ عشــية انعقــاد مؤتمــر  المتعلقـة بتنفيـذ الـبرامج الـتي وزعـت في ١٧ كـانون الثـاني/ين
الأونكتـاد العاشـر. كمــا تعكــس الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة الــواردة في الكراســة المعروضــة 
ـــك الصــلات الموضوعيــة بــين  أمـامكم مسـألة الإدمـاج في الأنشـطة الرئيسـية هـذه وتبـين كذل
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الـبرامج الفرعيـة مـن ١ إلى ٤ مـن ناحيـة، والبرنـامج الفرعـي ٥ مـن ناحيـة أخـرى، ومـع ســير 
المدخـلات في الاتجـاهين. وهكـــذا، فــإن الــبرامج الفرعيــة مــن ١ إلى ٤، إضافــة إلى احتوائــها 
للعمل القطاعي المتعلق بـأقل البلــــــدان نمــــوا ووقوعـــــه في إطـار ولاياـا المحـددة، توفـر أيضـا 
مدخلات لعمل البرنامج الفرعي ٥ – ومن ذلك على سبيل المثـال مـا يتعلـق بـالتقرير السـنوي 
– بينما يوفر البرنامج الفرعي ٥ بدوره مدخلات لـس التجـارة والتنميـة  عن أقل البلدان نموا 

ولجانه الفرعية. 
وحسبما أكد الأمين العام للأونكتاد لس التجارة والتنمية المعقود قبل المؤتمـر، يجـب 
أن يبـدأ تنفيـذ برنـامج العمـل في إطـار ولايـة الأونكتـاد، مباشـرة بعـد مؤتمـــر بروكســل. وقــد 
بـدأت الأمانـة بـالفعل في إطـار ولايـة الأونكتـاد بتخطيـط وتنفيـذ الأنشـطة الـتي نشـأت بصفــة 
خاصة عن المؤتمر والـتي يتعـين الاضطـلاع ـا في المسـتقبل القريـب. ودعـوني أشـير إلى بعضـها 

على سبيل توضيح نوع الأثر المترتب على نتائج المؤتمر في عمل الأمانة: 
في ميـدان التجـارة، سـترفع أمانـة الأونكتـاد مسـتوى المســـاعدة الــتي تقدمــها إلى أقــل  -
البلدان نموا في أعمالها التحضيرية للمفاوضـات التجاريـة المتعـددة الأطـراف. وسـتقدم 
على وجه التحديد الدعم للاجتماع المقبل لوزراء التجـارة في أقـل البلـدان نمـوا المقـرر 
عقـده في تمـوز/يوليـه في جمهوريـة تترانيـا المتحـــدة للتحضــير للمؤتمــر الــوزاري الرابــع 
لمنظمة التجارة العالمية المقرر عقده في الدوحة؛ وعلاوة علـى ذلـك، سـيتضمن التقريـر 
السنوي المقبل عن أقل البلدان نموا تحليلا لجميع جوانب اتكال أقـل البلـدان نمـوا علـى 

التجارة الدولية بالسلع الأساسية. 
في ميدان الاستثمار، تضطلع الأمانة بأنشطة منها البرنامج المكثف الأول للمتفـاوضين  -
ـــل البلــدان نمــوا الناطقــة باللغــة  علـى اتفاقـات الاسـتثمارات الدوليـة، ولا سـيما في أق
الفرنسية؛ وبدء الس الاستشاري للاستثمارات بعمله الرامي إلى تشـجيع الاسـتثمار 
في أقـل البلـدان نمـوا؛ ومبـادرة الاسـتثمارات المشـتركة بـين الوكـالات مـن أجـــل أقــل 
البلدان نموا؛ وإصـدار أدلـة الاسـتثمارات وإجـراء اسـتعراض لسياسـة الاسـتثمارات في 

خمسة بلدان من أقل البلدان نموا. 
تشـير الفقـرة ١٠٣ مـن الكراسـة المعروضـة أمـــامكم إلى أن المعلومــات المتعلقــة بــأداء 
الوحدة المعنية بالبلدان النامية غير الساحلية والبلدان الجزرية الصغيرة النامية ستقدم عـن طريـق 
الفريق العامل وذلك تنفيـذا لقـرار الجمعيـة العامـة ٢٤٩/٥٤. ووفـاء لذلـك الالـتزام، أود بنـاء 
عليه أن أسجل مــا قـامت بـه الوحـدة مـن عمـل بشـأن البلـدان الناميـة غـير السـاحلية والبلـدان 

الجزرية الصغيرة النامية: 
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عقــب اتخــاذ الجمعيــة العامــة قرارهــا ٢٤٩/٥٤ في كــــانون الأول/ديســـمبر  (أ)
١٩٩٩، كثّف الأونكتاد أنشطته المتصلة بالاحتياجات والمشاكل الخاصة بـالبلدان الناميـة غـير 
الساحلية. ووفر الأونكتاد الدعـم الفـني والتنظيمـي للاجتمـاعين الأول والثـاني للتفـاوض علـى 
ـــاق الإطــاري لحركــة المــرور العــابر بــين الصــين ومنغوليــا والاتحــاد الروســي،  مشـروع الاتف
المعقودين في أيار/مايو ٢٠٠٠ وكـانون الثـاني/ينـاير ٢٠٠١، علـى التـوالي. وسـيعقد اجتمـاع 
ثالث في أيلول/سبتمبر ٢٠٠١. وأعربت الحكومات المعنيـة في مناسـبات عديـدة عـن تقديرهـا 
للدعـم المقـدم مـن الأونكتـاد. ففـي رسـالة موجهـة إلى الأمـــين العــام للأونكتــاد، أشــار مديــر 
برنامج الأمم المتحدة الإنمائي (أيـار/مـايو ٢٠٠١) بصـورة خاصـة إلى المفاوضـات المنـوه عنـها 

أعلاه ووصفها بأا �واحدة من أنجح المشاريع� التي يمولها البرنامج الإنمائي. 
أعـد الأونكتـاد تقريـرا بعنـوان �بيئـة النقـــل العــابر في الــدول غــير الســاحلية  (ب)
الواقعـة في آسـيا الوسـطى ودول العبـور اـاورة لهـــا� للــدورة الخامســة والخمســين للجمعيــة 
العامة. ولاحظت الجمعية مع التقدير مساهمة الأونكتاد وطلبت إلى الأمين العام للأونكتـاد أن 
يقـدم إليـها تقريـــرا آخــر في عــام ٢٠٠٢. وبلغــت الأعمــال التحضيريــة للاجتمــاع الخــامس 
ـــة ولممثلــي  للخـبراء الحكوميـين المنتمـين إلى البلـدان الناميـة غـير السـاحلية وبلـدان العبـور النامي
البلــدان المانحــة والمؤسســات الماليــة والإنمائيــة المقــرر عقــده في نيويــورك في الفــــترة مـــن ٣٠ 
تموز/يوليه إلى ٣ آب/أغسطس ٢٠٠١، مرحلـة متقدمـة. وسـيقدم تقريـر عـن هـذا الاجتمـاع 

إلى الدورة السادسة والخمسين للجمعية العامة عن طريق مجلس التجارة والتنمية. 
وبناء على طلب جمهورية لاو الديمقراطية الشـعبية نظّـم الأونكتـاد في كـانون  (ج)
الأول/ديسـمبر المـاضي عقـد اجتمـاع في فيـانتين للفريـق الاستشـاري شـــارك فيــه ذلــك البلــد 
وبلـدان العبـور اـاورة لـه كمـــا شــارك فيــه ممثلــون عــن البلــدان المانحــة والمؤسســات الماليــة 
ـــل في ذلــك البلــد. وأعــرب  والإنمائيـة. واعتمـد الاجتمـاع خطـة عمـل لتحسـين شـبكات النق
المشاركون في الاجتماع عن تقديرهـم لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وللأونكتـاد لرعايتـهما 

لاجتماع الفريق الاستشاري. 
وقدم الأونكتاد المساعدة إلى زامبيا وإلى جمهورية تترانيا المتحدة في جـهودهما  (د)
الرامية إلى إنشاء شبكة معلومات خاصة بحركة المرور البري التي تعتبر عنصرا هاما من عنـاصر 
برنـامج الجماعـة الإنمائيـة للجنـوب الأفريقـــي الرامــي إلى تحســين شــبكات النقــل/والعبــور في 

الجنوب الأفريقي. 
وخلال فترة السنتين الحالية، كثّف مكتب المنسق الخـاص أيضـا دعمـه لتنفيـذ برنـامج 
العمـل المتعلـق بالتنميـة المسـتدامة للـدول الجزريـة الصغـيرة الناميـة ـدف زيـادة حظـــوظ تلــك 
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الدول في العثور على فرص اقتصادية جديدة في الاقتصاد العالمي وتجنـب زيـادة ميشـها عنـه. 
وتم الاضطلاع بأنشطة في االات التالية: 

تحليل مواطن الضعف الاقتصادي (من خـلال إعـداد ملفـات وصفيـة لمواطـن الضعـف  -
في أربع دول جزرية صغيرة نامية من أقل البلدان نموا كانت على وشك الانعتـاق مـن 

مركز أقل البلدان نموا وهي: الرأس الأخضر وساموا وفانواتو وملديف)؛ 
الشـروع بأنشـطة ـدف إلى تقليـل أوجـه العجـز الاقتصـادي الـتي تعـاني منـــها الــدول  -
الجزرية الصغيرة النامية، عن طريق مشاريع الكفاءة التجاريـة، وتنسـيق تلـك الأنشـطة 
وتحسـين التخصـــص الاقتصــادي لتلــك الــدول (عــن طريــق إســداء مشــورة متعلقــة 
بسياسـات الفـــرص التجاريــة والاســتثمارات والبحــوث والمســاعدة التقنيــة المتعلقــين 
بالقطاعات الاقتصادية التي تحظى بأهمية خاصة بالنسبة لها)؛ وزيـادة الفـرص التجاريـة 
الـتي يوفرهـا الإطـار التجـاري المتعـدد الأطـراف (وفقـا للفقـرة ١٣٣ مـن خطـة عمـــل 
ـــة الصغــيرة  مؤتمـر الأونكتـاد العاشـر، وقـد قـدم الأونكتـاد المسـاعدة إلى الـدول الجزري
النامية في الأعمال التحضيرية التي تقوم ـا مـن أجـل المفاوضـات المتعلقـة بالزراعـة في 

إطار منظمة التجارة العالمية)؛ 
تقديم مساعدة خاصـة إلى عشـر دول جزريـة صغـيرة ناميـة مـن أقـل البلـدان نمـوا هـي  -
(توفالو وجزر سليمان وجزر القمر والرأس الأخضر وساموا وسـان تومـي وبرينسـيبي 
وفانواتو وكريباتي وملديف وهايتي) في سياق مؤتمر الأمم المتحدة الثـالث المعـني بـأقل 

البلدان نموا؛ 
ـــيرة الناميــة في أثنــاء الاجتمــاع الرفيــع  وتم إيـلاء اهتمـام خـاص للـدول الجزريـة الصغ -
المستوى المعني بالسـياحة في أقـل البلـدان نمـوا (المعقـود في جـزر كانـاري، اسـبانيا، في 
ـــاد بالاشــتراك مــع  الفـترة مـن ٢٦ إلى ٢٩ آذار/مـارس ٢٠٠١) الـذي نظمـه الأونكت

المنظمة العالمية للسياحة بوصفه واحدا من الأحداث التي سبقت انعقاد المؤتمر؛ 
تنسيق مختلف أنشطة التعاون التقني في منطقة البحر الكـاريبي (سـانت لوسـيا وهـايتي)  -
والمحيـط الهـادئ (أمانـة منتـدى المحيـط الهـادئ والبلـدان الخمسـة الأقـل نمــوا الواقعــة في 

المنطقة) والتقديم الموضوعي تلك الأنشطة. 
وتلقى الأونكتاد عبارات تقدير عديدة من المستفيدين من تلك الأنشـطة ومنـهم علـى 
وجه الخصوص أقل البلدان نمـوا في مجموعـة الـدول الجزريـة الصغـيرة الناميـة، والـدول الجزريـة 
الصغيرة النامية الأعضاء في منظمة التجارة العالمية، واللجنة المعنيــة بسياسـات التنميـة، والـس 

الاقتصادي والاجتماعي لدى استعراض قائمة أقل البلدان نموا في عام ٢٠٠٠. 
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وقد ذكرت في بياني آنفا أن برنامج العمل الصـادر عـن بروكسـل يشـير إلى موضـوع 
المتابعة على مستويات ثلاثة ويعكس العمل الذي قامت به أقل البلدان نموا، والعمل الذي قـام 
ـــة والمنظمــات الدوليــة، بمــا فيــها هيئاــا الحكوميــة الدوليــة، والمتابعــة  بـه شـركاؤها في التنمي
ــام  المؤسسـية. وهـذه النقطـة الأخـيرة سـوف تعـالج في إطـار التقريـر الـذي طُلـب إلى الأمـين الع
للأمم المتحدة تقديمه عملا بالفقرة الأخيرة من برنامج عمـل بروكسـل. ويجـري الأمـين العـام 

للأونكتاد مشاورات مع الأمين العام للأمم المتحدة بشأن هذه المسألة. 
ـــا. أولا، ينبغــي أن  وأختتـم بيـاني بالإشـارة إلى موضوعـين يـهمان الوفـود الحـاضرة هن
ـــن البلــدان الناميــة في  أؤكـد أن الميزانيـة المقترحـة لا تتضمـن اعتمـادا لتمويـل اشـتراك خـبراء م
اجتماعات فريق الخبراء الحكومي الدولي التابع للأونكتاد. ثانيا، أُدرج اعتماد بسـيط في إطـار 
الباب ٢١ البرنامج العـادي للتعـاون التقـني مـن الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة للأمـم المتحـدة مـن 
أجل عقد حلقات عمل تدريبية على المسائل الاقتصادية الدولية. وهذا الاعتمـاد سـوف يمكِّـن 
الأمانة مــن الشـروع بتنظيـم دورات تدريبيـة في فـترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ في إطـار تنفيـذ 
الفقرة ١٦٦ من خطـة عمـل مؤتمـر الأونكتـاد العاشـر. غـير أن طبيعـة ومكـان هـذه الـدورات 
يتوقفان بطبيعة الحـال علـى المشـورة الـتي يسـديها الـس الاستشـاري في ضـوء الـدورة الأولى 
التي يسعدني أن أؤكد بأا ستعقد في وقت لاحق من هذا الشهر ثم تنعقد فيما بعد في جنيـف 

وتورين، إيطاليا. 
 


