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Sinopsis

27B.1 La Oficina de Planificación de Programas, Presupuesto y Contaduría General se encarga de la eje-
cución del subprograma 2, Planificación de programas, presupuesto y contaduría general, del pro-
grama 24, Servicios de gestión y servicios centrales de apoyo, del plan de mediano plazo para el
período 2002-2005 (A/55/6/Rev.1).

27B.2 Con arreglo al plan de mediano plazo, los objetivos generales del subprograma son facilitar los de-
bates intergubernamentales por la Asamblea General y la adopción de decisiones sobre cuestiones
de planificación, programación, presupuestación y contaduría general de la Organización y garanti-
zar una buena gestión financiera de la Organización y la vigilancia y la gestión eficaces de los acti-
vos, inclusive la prestación de servicios oportunos a la Secretaría y a otros usuarios.

27B.3 El funcionario responsable de la gestión de este subprograma es el Subsecretario General, Contra-
lor, de las Naciones Unidas.

27B.4 El logro de los objetivos del subprograma corresponde a las funciones de la Oficina de Planifica-
ción de Programas, Presupuesto y Contaduría General que se describen en detalle en el boletín del
Secretario General ST/SGB/1998/13, de fecha 1° de junio de 1998. Especialmente las funciones
relacionadas con el establecimiento de las políticas y los procedimientos presupuestarios y conta-
bles de la Organización; la vigilancia del cumplimiento del Reglamento Financiero y Reglamenta-
ción Financiera Detallada de las Naciones Unidas y el Reglamento y Reglamentación Detallada pa-
ra la planificación de los programas, los aspectos de programas del presupuesto, la supervisión de
la ejecución y los métodos de evaluación, y los mandatos legislativos pertinentes.

27B.5 En lo relativo a la contabilidad y la presentación de informes financieros, se pide un aumento de
los recursos correspondiente a la reclasificación de un puesto de P-4 a P-5 para el Jefe de la Sec-
ción de la Nómina de Sueldos y a un nuevo puesto del cuadro de servicios generales (Categoría
principal). La reclasificación mencionada es necesaria por el aumento de la complejidad del trabajo
debido a la aplicación del módulo 4 del SIIG y su interacción con los módulos 1 a 3. Se necesita un
puesto adicional del cuadro de servicios generales (Categoría principal) debido al aumento del nú-
mero de transacciones para la tramitación en la División de Contaduría General de los pagos a los
proveedores y por concepto de viajes, y para la nómina de pagos.

27B.6 En cuanto a la planificación de programas y la presupuestación, es preciso fortalecer la experiencia
de la División de Planificación de Programas y Presupuesto y elevar su nivel de representación en
las reuniones intergubernamentales, interinstitucionales e interdepartamentales relativas a cuestio-
nes de los servicios comunes, pues el suministro de servicios administrativos mediante arreglos
comunes se ha difundido y se ha hecho más complejo en todo el sistema de las Naciones Unidas.
La reclasificación de un puesto de P-5 en la categoría D-1 fortalecerá la orientación en materia pre-
supuestaria y el control en esta esfera.

27B.7 En cuanto a los servicios financieros relativos a cuestiones de mantenimiento de la paz, no se pre-
vén cambios en las necesidades de recursos que se financian exclusivamente con la cuenta de apo-
yo mientras se finaliza el examen amplio y el estudio de la capacidad en curso.
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27B.8 El nivel general de los recursos de la Oficina en el presupuesto ordinario, por un monto de
22.367.800 dólares antes del ajuste, supone un aumento neto de 158.000 dólares en comparación
con la consignación revisada para el bienio 2000-2001.

27B.9 Como en años anteriores, una parte del presupuesto de la Oficina se financiará con cargo a recursos
extrapresupuestarios obtenidos de los ingresos de apoyo a los programas recibidos en concepto de
reembolso de los servicios prestados por la administración central para las actividades, fondos y
programas extrapresupuestarios. Para el bienio 2002-2003, ese componente alcanzará un total de
12.517.000 dólares, o sea un 26,4% del total de las estimaciones presupuestarias de la Oficina. La
Oficina se financia además con cargo a la cuenta de apoyo para las operaciones de mantenimiento
de la paz.

27B.10 La distribución porcentual del total de los recursos de la Oficina en el bienio 2002-2003 figura en
el cuadro 27B.1

Cuadro 27B.1
Distribución porcentual de los recursos por componente

Componente
Presupuesto

ordinario
Recursos extra-
presupuestarios

A. Dirección y gestión ejecutivas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9,7 7,1
B. Programa de trabajo

1. Contabilidad y presentación de informes financieros . . . . . . . . . . . . . . . . . 55,7 56,8
2. Planificación y presupuestación de programas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 34,6 8,2
3. Servicios financieros relacionados con cuestiones de mantenimiento

de la paz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – 27,9

Subtotal B . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 90,3 92,9

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100,0 100,0

27B.11 El crecimiento de los recursos del presupuesto ordinario es del 0,7% antes del ajuste.

Cuadro 27B.2
Recursos necesarios por componente
(En miles de dólares EE.UU.)

1) Presupuesto ordinario

Aumento de los
recursos

Componente
Gastos en

1998-1999

Consigna-
ciones para
2000-2001 Cuantía Porcentaje

Total
antes

del ajuste

Monto
del

ajuste

Estimaciones
para

2002-2003

A. Dirección y gestión
ejecutivas 1 329,0 2 141,3 – – 2 141,3 177,4 2 318,7

B. Programa de trabajo
1. Contabilidad y

presentación de
informes financieros 12 258,8 12 354,6 136,3 1,1 12 490,9 891,2 13 382,1

2. Planificación y
presupuestación de
programas 6 965,2 7 713,9 21,7 0,2 7 735,6 590,2 8 324,8

Total 20 533,0 22 209,8 158,0 0,7 22 367,8 1 658,8 24 026,6
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2) Recursos extrapresupuestarios

Gastos en
1998-1999

Consigna-
ciones para
2000-2001

Estimaciones
para

2002-2003

Total 19 117,0 22 662,9 23 365,6

Total 1) y 2) 39 670,0 44 872,7 47 392,2

Cuadro 27B.3
Puestos necesarios

Puestos temporarios
Puestos de plantilla con

cargo al presupuesto
ordinario

Presupuesto
ordinario

Recursos
extrapresupuestarios Total

Cuadro
2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

Cuadro orgánico y categorías superiores
SsG 1 1 – – – – 1 1
D-1/D-2 6 7 – – 3 3 9 10
P-1/P-5 43 42 3 3 51 51 97 96

Subtotal 50 50 3 3 54 54 107 107

Cuadro de servicios generales 66 67 1 1 67 67 134 135

Total 116 117 4 4 121 121 241 242

A. Dirección y gestión ejecutivas

Recursos necesarios (antes del ajuste): 2.141.300 dólares

27B.12 El Subsecretario General de Planificación de Programas, Presupuesto y Contaduría General, Con-
tralor, establece las políticas y los procedimientos presupuestarios y contables de la Organización y
ejerce el control financiero de sus recursos. Además, el Contralor se encarga de la dirección, ges-
tión y coordinación generales del programa de trabajo de la Oficina y administra el Reglamento Fi-
nanciero y Reglamentación Financiera Detallada y el Reglamento y Reglamentación Detallada para
la planificación de los programas, los aspectos de programas del presupuesto, la supervisión de la
ejecución y los métodos de evaluación, y vela por su aplicación. El Contralor asesora al Secretario
General y al Secretario General Adjunto de Gestión en cuestiones normativas con respecto al pre-
supuesto, los programas de trabajo y las finanzas de las Naciones Unidas; representa al Secretario
General en las reuniones de las comisiones y comités intergubernamentales y de expertos para la
presentación del esbozo del presupuesto, los presupuestos por programes bienales, los planes de
mediano plazo, los presupuestos de las operaciones de mantenimiento de la paz y los informes so-
bre la ejecución del presupuesto; y representa al Secretario General en otros órganos y grupos de
trabajo del sistema de las Naciones Unidas y en otros foros internacionales en relación con cues-
tiones presupuestarias y financieras.

27B.13 Además, la Dependencia de Apoyo al SIIG está bajo la responsabilidad directa del Contralor.
El mostrador de servicios de la Dependencia presta apoyo para el funcionamiento cotidiano de los
módulos financieros del SIIG, actualiza los procedimientos de prestación de servicios, organiza la
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capacitación de los usuarios de los módulos financieros y se encarga del seguimiento en materia
de solución de problemas, el ensayo de la aceptación y las necesidades de adaptación de los datos
del SIIG, y coordina la aplicación de los módulos financieros del SIIG en la Sede y en las oficinas
exteriores.

Cuadro 27B.4
Recursos necesarios

Recursos
(en miles de dólares EE.UU.) Puestos

Tipo 2000-2001
2002-2003

(antes del ajuste) 2000-2001 2002-2003

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 1 691,8 1 691,8 8 8
No relacionados con puestos 449,5 449,5 – –

Total 2 141,3 2 141,3 8 8

Recursos extrapresupuestarios 1 992,2 1 658,2 7 7

27B.14 Los recursos, por un monto de 2.141.300 dólares, permitirán seguir sufragando ocho puestos,
gastos de viaje, gastos generales de funcionamiento y equipo de automatización de oficinas en la
Oficina del Contralor y gastos de personal temporario general, horas extraordinarias y suministros
de oficina en la totalidad de la Oficina de Planificación de Programas, Presupuesto y Contaduría
General.

B. Programa de trabajo

Cuadro 27B.5
Recursos necesarios

Recursos
(en miles de dólares EE.UU.) Puestos

2000-2001
2002-2003

(antes del ajuste) 2000-2001 2002-2003

Presupuesto ordinario
1. Contabilidad y presentación de informes

financieros 12 354,6 12 490,9 77 78
2. Planificación y presupuestación de

programas 7 713,9 7 735,6 35 35

Subtotal 20 068,5 20 226,5 112 113

Recursos extrapresupuestarios 20 670,7 21 707,4 114 114

1. Contabilidad y presentación de informes financieros

Recursos necesarios (antes del ajuste): 12.490.900 dólares

27B.15 Está a cargo de este subprograma la División de Contaduría General. Durante el bienio, la División
seguirá encargándose de registrar y llevar todas las cuentas de las Naciones Unidas organizadas por
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fondos; preparar los estados financieros para que los examine la Junta de Auditores; controlar la
recaudación de fondos y ayudar a fiscalizar los gastos y los activos financieros de la Organización;
velar por la aplicación correcta del Reglamento Financiero y Reglamentación Financiera Detallada
y los procedimientos contables establecidos; y efectuar el pago oportuno y exacto de las obligacio-
nes financieras de la Organización. Además, la División seguirá coordinando y supervisando todas
las actividades de la Organización en relación con los seguros médicos, los seguros de vida, los se-
guros de cosas y los seguros de responsabilidad civil, y seguirá prestando servicios a la Junta de
Reclamaciones y la Junta Consultiva de Indemnizaciones.

27B.16 En el bienio 2000-2001, la División de Contaduría General, en cooperación con el equipo del SIIG,
introdujo en la Sede el módulo 4 del SIIG. La experiencia adquirida durante el bienio ha demostra-
do la necesidad de aumentar la capacidad y el nivel de los expertos de la División para la aplica-
ción del módulo 4, habida cuenta de la complejidad de esa aplicación, que requiere interacción con
otros módulos del SIIG y frecuentes consultas sobre aspectos concretos de la aplicación con los
departamentos y oficinas y los fondos y programas de las Naciones Unidas que lo utilizan. Para
atender a esa necesidad se pide la reclasificación de P-4 a P-5 del puesto de Jefe de la Sección de
las Nóminas de Sueldos de la División.

Cuadro 27B.6
Objetivos para el bienio, logros previstos e indicadores de progreso

Objetivo 1: Facilitar los debates intergubernamentales y la adopción de decisiones sobre los esta-
dos financieros y las cuentas de las Naciones Unidas.

Logros previstos Indicadores de progreso

a) Aumento de la exactitud y puntualidad
de los estados financieros de las Naciones
Unidas.

a) i) Opinión favorable de la Junta de
Auditores de las Naciones Unidas sobre los
estados financieros de las Naciones Unidas;

ii) Presentación de los estados financieros
a la Junta de Auditores en los tres meses
posteriores al fin del período financiero.

Objetivo 2: Garantizar la contabilidad acertada de los activos, pasivos, ingresos y gastos de las
Naciones Unidas, el pago oportuno de las diversas obligaciones financieras a los funcionarios, los
Estados Miembros, los proveedores y otras entidades.

Logros previstos Indicadores de progreso

a) Aumento de la exactitud de la
contabilidad financiera.

a) Opinión favorable de los órganos de
comprobación de cuentas sobre la exactitud de
las cuentas de las Naciones Unidas;

b) Aumento de la puntualidad de los pagos y
de la exactitud en el trámite de las obligaciones
en el plazo de 30 días desde que se recibe la
solicitud de pago.

b) i) Porcentaje de obligaciones tramitadas
con exactitud y a los 30 días del recibo de
la solicitud de pago;

ii) Nivel de satisfacción de los usuarios
encuestados respecto de los servicios
prestados, incluso los de los seguros del
personal.
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Factores externos

27B.17 Deberán alcanzarse los objetivos y los logros previstos del subprograma, siempre que no haya
demoras en la presentación de la información pertinente para darle trámite y que esté completa.

Productos

27B.18 Los productos del bienio 2002-2003 serán los siguientes:

a) Documentación para reuniones (presupuesto ordinario/recursos extrapresupuestarios): infor-
mes financieros anuales y bienales del Secretario General a la Asamblea General;

b) Publicaciones (presupuesto ordinario/recursos extrapresupuestarios): material técnico. Apro-
ximadamente 600 estados financieros semestrales sobre el presupuesto ordinario, todas las
operaciones de mantenimiento de la paz, todos los fondos fiduciarios, las actividades de coo-
peración técnica, las actividades generadoras de ingreso, las operaciones establecidas por el
Consejo de Seguridad y otros fondos con fines especiales;

c) Servicios de apoyo administrativo

i) Estados de cuentas (presupuesto ordinario/recursos extrapresupuestarios): tramitación
de diversos documentos financieros y contables; registro de la recaudación de fondos y
otras cuentas por cobrar de la Organización; preparación de previsiones en materia de
liquidez para el presupuesto ordinario y las operaciones de mantenimiento de la paz;
conciliación de las cuentas bancarias; envío de fondos a las diversas misiones de mante-
nimiento de la paz, las comisiones regionales y los centros de información;

ii) Pagos y desembolsos (presupuesto ordinario/recursos extrapresupuestarios): pago de
sueldos, prestaciones y otros tipos de beneficios conexos; tramitación de las solicitudes
de reembolso del impuesto sobre la renta; tramitación de los pagos a proveedores y
otros contratistas; tramitación de las solicitudes de reembolso de los gastos de viaje;
preparación de informes y estados de las ganancias, con inclusión de los informes y es-
tados financieros anuales de la Caja Común de Pensiones del Personal de las Naciones
Unidas;

iii) Apoyo a sistemas (presupuesto ordinario/recursos extrapresupuestarios): sistemas de
reembolso de los impuestos; sistema de contabilidad para las actividades sobre el terre-
no; y sistema de nómina de pagos para las actividades sobre el terreno y administración
de la red local de informática;

iv) Administración y coordinación de todas las actividades relacionadas con seguros de vi-
da, seguros médicos, seguros de cosas y seguros de responsabilidad civil; estudio de es-
tructuras optativas en materia de planes de seguros, según sea necesario, a la luz de la
evolución del mercado mundial de seguros;

v) Prestación de servicios de secretaría a la Junta de Reclamaciones y a la Junta Consultiva
de Indemnizaciones de las Naciones Unidas.



8 n0131260.doc

Sección 27B Oficina de Planificación de Programas, Presupuesto y Contaduría General

Cuadro 27B.7
Recursos necesarios: contabilidad y presentación de informes financieros

Recursos
(en miles de dólares EE.UU.) Puestos

Tipo 2000-2001
2002-2003

(antes del ajuste) 2000-2001 2002-2003

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 11 539,0 11 675,3 77 78
No relacionados con puestos 815,6 815,6 – –

Total 12 354,6 12 490,9 77 78

Recursos extrapresupuestarios 13 137,4 13 267,9 76 76

27B.19 Los 12.490.900 dólares de recursos necesarios permitirán financiar 78 puestos, el personal tempo-
rario general, los viajes de funcionarios, la impresión externa, la conservación del equipo de proce-
samiento de datos y el equipo de automatización de oficinas, y la sustitución de equipo de automa-
tización de oficinas. Un aumento de 136.300 dólares corresponde a la reclasificación del puesto de
P-4 del Jefe de la Sección de las Nóminas de Sueldos a la categoría P-5 y a la creación de un
puesto nuevo del cuadro de servicios generales (Categoría principal).

2. Planificación y presupuestación de programas

Recursos necesarios (antes del ajuste): 7.735.600 dólares

27B.20 La División de Planificación de Programas y Presupuesto es responsable de las actividades de pla-
nificación y presupuestación de programas. En el curso del bienio, la División seguirá realizando
las siguientes actividades: a) preparación y presentación de las propuestas del Secretario General
sobre cuestiones programáticas y presupuestarias a los órganos legislativos; b) control central de la
ejecución del plan de mediano plazo y el presupuesto por programas, y del uso de los fondos extra-
presupuestarios; c) formulación de políticas, procedimientos y métodos compatibles con los párra-
fos y reglas pertinentes del Reglamento Financiero y Reglamentación Financiera Detallada y el
Reglamento y Reglamentación Detallada para la planificación de los programas, los aspectos de
programas del presupuesto, la supervisión de la ejecución y los métodos de evaluación, y supervi-
sión de su aplicación; d) asesoramiento y orientación sobre cuestiones programáticas y presupues-
tarias a los departamentos y oficinas; e) aplicación y utilización de los componentes pertinentes del
SIIG; y f) prestación de servicios sustantivos en relación con cuestiones de programación y de pre-
supuesto a los órganos legislativos y consultivos pertinentes de las Naciones Unidas. Además,
la División se dedicará a: a) fortalecer la cooperación con la Oficina de Servicios de Supervisión
Interna en cuanto a cuestiones de control y evaluación, a fin de mejorar el proceso integrado de
planificación, presupuestación, control y evaluación; b) mantener bajo examen la presupuestación
basada en los resultados y velar por su aplicación plena y efectiva y, a ese respecto, fortalecer
su cooperación con el Departamento de Asuntos Económicos y Sociales en cuanto a la utilización
del Sistema Integrado de Seguimiento; y c) desarrollar y aplicar métodos para que la División esté
más orientada hacia la atención de las necesidades de sus clientes, de tanto dentro como fuera de la
Secretaría.

27B.21 En los últimos años, la División ha prestado más atención al funcionamiento financiero de la esfera
de los servicios comunes de apoyo en vista de que la complejidad de los mecanismos financie-
ros de los servicios de apoyo ha aumentado constantemente con la introducción progresiva de acuer-
dos de servicios comunes que requieren interacción con los fondos y programas de las Naciones
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Unidas. En consecuencia, la División ha reorientado parte de sus recursos mediante la reorganiza-
ción interna al control financiero y la supervisión de las actividades financieras de la administra-
ción central y los servicios administrativos de la Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra, la
Oficina de las Naciones Unidas en Viena y las Oficinas de las Naciones Unidas en Nairobi. La ex-
periencia adquirida durante los bienios 1998-1999 y 2000-2001 ha indicado que se requiere un ma-
yor volumen de conocimientos técnicos y mayor capacidad para ocuparse de esa esfera compleja y
lograr que la División esté representada adecuadamente en las reuniones intergubernamentales, in-
terinstitucionales e interdepartamentales dedicadas a las cuestiones relativas a los servicios comu-
nes. Para atender a esa necesidad se pide la reclasificación del puesto del Jefe de la Dependencia
de Servicios Comunes de la División de la categoría P-5 a la categoría D-1.

Cuadro 27B.8
Objetivos para el bienio, logros previstos e indicadores de progreso

Objetivo 1: Facilitar los debates intergubernamentales y la adopción de decisiones sobre las cues-
tiones de planificación y presupuestación de programas de la Organización.

Logros previstos Indicadores de progreso

a) Mejora de la presentación de los
documentos del presupuesto y el plan de
mediano plazo (claridad, coherencia, concisión).

a) Comentarios positivos de los delegados
sobre la calidad de la presentación de los
documentos del presupuesto y el plan de
mediano plazo.

b) Mejora de la disponibilidad de los
documentos presupuestarios.

b) Porcentaje de documentos presupuestarios
disponibles en las fechas señaladas.

Objetivo 2: Fortalecer el control presupuestario y la supervisión de los gastos.

Logros previstos Indicadores de progreso

a) Mejora del control presupuestario y la
supervisión de los gastos.

a) Mayor aproximación de los gastos efectivos
a los créditos habilitados para el bienio.

b) Mayor comprensión de los procesos
presupuestarios en los departamentos y oficinas.

b) Porcentaje de departamentos y oficinas
encuestados que se estimen satisfechos de la
contribución de la función consultiva de la
División de Planificación de Programas y
Presupuesto para mejorar los procesos
presupuestarios.

Factores externos

27B.22 El subprograma deberá lograr sus objetivos y alcanzar los logros previstos, siempre que: a) los do-
cumentos recibidos de las oficinas usuarias cumplan los requisitos oficiales de presentación y satis-
fagan plenamente las necesidades de los mandatos legislativos pertinentes; b) las aportaciones de
las diversas fuentes se reciban oportunamente y las elaboradas por el Departamento de Asuntos de
la Asamblea General y Servicios de Conferencias se editen y procesen en un plazo normal; y c) los
departamentos y oficinas sigan las instrucciones y el asesoramiento de la División de Planificación
de Programas y Presupuesto sobre el control de los gastos y la ejecución del Presupuesto.
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Productos

27B.23 Los productos del bienio 2002-2003 serán los siguientes:

a) Servicios a órganos intergubernamentales y de expertos (presupuesto ordinario/recursos
extrapresupuestarios)

i) Servicios sustantivos para reuniones: aproximadamente 30 sesiones oficiales y 150 con-
sultas oficiosas de la Quinta Comisión, aproximadamente 60 sesiones oficiales y
60 consultas oficiosas del Comité del Programa y de la Coordinación; y aproximada-
mente 150 reuniones de la Comisión Consultiva;

ii) Documentación para reuniones: aproximadamente 150 informes, incluso el esbozo del
proyecto de presupuesto por programas para el bienio 2004-2005 (1); el proyecto de
presupuesto por programas para el bienio 2004-2005 (47 documentos en fascículos); in-
formes sobre la ejecución del presupuesto para el bienio 2002-2003 (2); revisiones pro-
puestas al plan de mediano plazo para el período 2002-2005; presupuestos anuales e in-
formes sobre la ejecución de los presupuestos de los tribunales penales internacionales
(8); informes para la Quinta Comisión (30); exposiciones sobre las consecuencias para
el presupuesto por programas (45); informes para la Comisión Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto sobre cuestiones concretas (15); y documentos de se-
sión e información adicional para los órganos legislativos y consultivos, según proceda;

iii) Otros servicios previstos. Asistencia a la Quinta Comisión y al Comité del Programa y
de la Coordinación en la preparación de los informes que deben presentar a la Asamblea
General (aproximadamente 50 informes);

b) Servicios de apoyo administrativo y finanzas

i) Examen de las cuestiones presupuestarias contenidas en los proyectos de resolu-
ción presentados a los órganos legislativos y a sus órganos subsidiarios y preparación
de informes sobre estimaciones revisadas y consecuencias para el presupuesto por
programas;

ii) Autorizaciones, directrices, consejos e instrucciones; notificaciones de habilitación de
créditos y autorizaciones en relación con las plantillas; solicitudes de autorización para
efectuar gastos imprevistos y extraordinarios; examen y análisis de propuestas relativas
a fondos extrapresupuestarios; supervisión de los gastos; mantenimiento de las estadís-
ticas sobre vacantes y de la lista de oficiales certificadores;

iii) Mantenimiento, actualización y utilización del sistema presupuestario computadorizado
y administración de la estructura de datos, el ingreso de datos y el control de sistemas;
supervisión de los gastos efectivos de personal y de las tendencias inflacionistas, y esta-
blecimiento de costos de sueldos estándar y desarrollo de parámetros para determinar
los costos del presupuesto.
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Cuadro 27B.9
Recursos necesarios: planificación y presupuestación de programas

Recursos
(en miles de dólares EE.UU.) Puestos

Tipo 2000-2001
2002-2003

(antes del ajuste) 2000-2001 2002-2003

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 6 840,5 6 862,2 35 35
No relacionados con puestos 873,4 873,4 – –

Total 7 713,9 7 735,6 35 35

Recursos extrapresupuestarios 1 877,5 1 920,5 8 8

27B.24 Los 7.735.600 dólares de recursos necesarios corresponden a 35 puestos, viajes oficiales de fun-
cionarios, servicios de procesamiento de datos, alquiler y conservación de equipo de procesamiento
de datos y automatización de oficinas y sustitución de equipo de automatización de oficinas.
El aumento de 21.700 dólares en los recursos corresponde a la reclasificación de un puesto de P-5
a D-1 para fortalecer la gestión presupuestaria de las actividades administrativas y de servicios
comunes.

3. Servicios financieros relacionados con cuestiones de mantenimiento de la paz

Recursos necesarios: financiados exclusivamente con cargo a la cuenta de apoyo
para las operaciones de mantenimiento de la paz

27B.25 Este subprograma depende de la División de Financiación de Operaciones de Mantenimiento de la
Paz. Durante el bienio, la División seguirá centrándose en las siguientes actividades: a) determinar
las políticas, los procedimientos y la metodología para la estimación de las necesidades en materia
de recursos y prestar asesoramiento normativo, de conformidad con el Reglamento Financiero y
Reglamentación Financiera Detallada, sobre cuestiones vinculadas con la financiación de las ope-
raciones de mantenimiento de la paz; b) preparar y presentar a los órganos legislativos los presu-
puestos anuales y los informes sobre la ejecución del presupuesto del Secretario General, los co-
rrespondientes presupuestos de liquidación y los informes sobre la disposición de bienes, los in-
formes anuales sobre la cuenta de apoyo para las operaciones de mantenimiento de la paz y otros
informes relacionados con los aspectos administrativos y presupuestarios de la financiación de las
operaciones de mantenimiento de la paz; c) preparar las exposiciones para el Consejo de Seguridad
y otros informes sobre actividades autorizadas por las resoluciones del Consejo de Seguridad que
no sean operaciones de mantenimiento de la paz; d) supervisar la situación de liquidez de las
cuentas especiales para cada operación de mantenimiento de la paz, hacer recomendaciones sobre
inversiones a corto plazo del efectivo que no se necesita de inmediato para cada una de las cuentas
especiales; autorizar los pagos a los gobiernos en relación con la liquidación de indemnizaciones
por muerte o incapacidad certificadas y de solicitudes de reembolso por concepto de equipo de
propiedad de los contingentes o en virtud de cartas de asignación; e) con respecto a los reembolsos
a los gobiernos de los gastos de los contingentes, determinar la dotación media mensual de efecti-
vos y los montos reembolsables, y efectuar los pagos; f) prestar servicios sustantivos a los órganos
normativos y consultivos pertinentes de las Naciones Unidas, y g) instalar y poner en funciona-
miento los componentes pertinentes del SIIG.
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27B.26 Se hará hincapié en el perfeccionamiento de la preparación de presupuestos y de los procedimien-
tos y las técnicas de presupuestación, así como en la normalización de los formatos de los presu-
puestos y de la presentación de los presupuestos y los informes financieros de las diversas opera-
ciones de mantenimiento de la paz. La División seguirá mejorando las técnicas de gestión financie-
ra con miras a que las operaciones de mantenimiento de la paz sean administradas con la máxima
eficiencia y economía.

Cuadro 27B.10
Objetivos para el bienio, logros previstos e indicadores de progreso

Objetivo 1: Facilitar las deliberaciones intergubernamentales y la toma de decisiones sobre las
cuestiones presupuestarias de las operaciones de mantenimiento de la paz.

Logros previstos Indicadores de progreso

a) Mejora de la presentación de los
presupuestos y los informes financieros de las
operaciones de mantenimiento de la paz
(claridad, coherencia, concisión).

a) Comentarios positivos de los delegados
sobre la calidad de la presentación de los
presupuestos y los informes financieros de las
operaciones de mantenimiento de la paz.

b) Mejora de la disponibilidad de
presupuestos e informes financieros de
operaciones de mantenimiento de la paz.

b) Porcentaje de presupuestos e informes
financieros de operaciones de mantenimiento de
la paz disponibles en las fechas señaladas.

Objetivo 2: Fortalecer el control presupuestario y la supervisión de los gastos relacionados con
operaciones de mantenimiento de la paz.

Logros previstos Indicadores de progreso

Mejora del control presupuestario y la
supervisión de los gastos relacionados con
operaciones de mantenimiento de la paz.

Mayor aproximación de los gastos efectivos a
los créditos habilitados para operaciones de
mantenimiento de la paz.

Objetivo 3: Administrar y controlar eficazmente las necesidades de liquidez de las operaciones de
mantenimiento de la paz.

Logros previstos Indicadores de progreso

Atención a todas las necesidades de efectivo
para el funcionamiento de las diversas
operaciones de mantenimiento de la paz
correspondientes al período más inmediato y
reembolso progresivo, periódico y puntual a los
gobiernos que aportan contingentes por su
aportación de personal militar y policial y del
equipo y los servicios conexos.

i) Ausencia de situaciones de falta grave de
liquidez en las operaciones de mantenimiento
de la paz;

ii) Reconocimiento por parte de los gobiernos
que aportan contingentes de que la Secretaría les
está reembolsando sus gastos con la mayor
puntualidad posible y de que están siendo
tratados en pie de igualdad.
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Factores externos

27B.27 Entre los factores externos que pueden influir mucho en la realización de los logros previstos cabe
citar el marco temporal y las características de los mandatos aprobados por el Consejo de Seguri-
dad a los que deban ajustarse la creación, la prórroga, la ampliación, el alcance y la escala de las
actividades de cada una de las operaciones de mantenimiento de la paz y, por consiguiente, las ne-
cesidades de recursos conexas. La oportunidad y el realismo de las solicitudes iniciales presentadas
por las misiones sobre el terreno y el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz de
la Sede a la División de Financiación de las Operaciones de Mantenimiento de la Paz influyen
también en el correcto funcionamiento del proceso de presupuestación del mantenimiento de la
paz. A su vez, la situación operacional y de seguridad de cada una de las misiones y los aconteci-
mientos en sus respectivos teatros de operaciones, que suelen requerir respuestas específicas e in-
mediatas, influyen también en el completo y mejor uso de los recursos proporcionados por la
Asamblea General para el mantenimiento de la paz. La puntualidad en el pago de las cuotas por los
Estados Miembros, especialmente los que aportan las contribuciones más importantes, influyen en
la administración y el control de las necesidades de liquidez de las operaciones de mantenimiento
de la paz.

Productos

27B.28 Los productos del bienio 2002-2003 serán los siguientes:

a) Servicios a órganos intergubernamentales y de expertos (recursos extrapresupuestarios)

i) Servicios sustantivos para reuniones: aproximadamente 80 sesiones oficiales y 70 con-
sultas oficiosas de la Quinta Comisión, y aproximadamente 230 sesiones de la Comisión
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto;

ii) Documentación para reuniones: presentación a la Asamblea General de aproximada-
mente 120 informes sobre estimaciones presupuestarias e informes financieros corres-
pondientes a misiones en actividad, liquidadas o en proceso de liquidación: UNMIK,
UNTAET, MONUC, MINUEE, UNOMSIL/UNAMSIL, FNUOS, FPNUL, UNIKOM,
UNFICYP, UNOMIG, MINURSO, UNMIBH (incluida la MONUP), UNPREDEP,
MONUT, UNOMIL, UNAVEM/MONUA, MIPONUH, MINURCA, UNTAES, FPNU,
ONUSOM, UNAMIR y nuevas misiones que autorice el Consejo de Seguridad, así co-
mo informes sobre los aspectos administrativos y presupuestarios de la financiación de
las operaciones de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz (incluido el
examen de las tasas de reembolso, el Fondo de Reserva para el Mantenimiento de la
Paz, la cuenta de apoyo para las operaciones de mantenimiento de la paz y la Base Lo-
gística de las Naciones Unidas en Brindisi); presentación de aproximadamente 60 expo-
siciones sobre consecuencias financieras y adiciones a los informes del Secretario Gene-
ral al Consejo de Seguridad sobre la financiación de todas las operaciones de manteni-
miento de la paz, y presentación de aproximadamente 30 informes por escrito a la Co-
misión Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto sobre cuestiones con-
cretas de la financiación de las operaciones de mantenimiento de la paz;

b) Otras actividades sustantivas: aproximadamente 1.200 trámites de pagos y cartas a los go-
biernos que aportan contingentes;

c) Servicios de apoyo administrativo y finanzas

i) Preparación de presupuestos: examen y análisis de informes financieros y estimaciones
de gastos correspondientes a las distintas operaciones de mantenimiento de la paz y a
las actividades relacionadas con las resoluciones del Consejo de Seguridad 687 (1991) y
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986 (1995) relativas a la situación entre el Iraq y Kuwait, examen de las propuestas que
han de financiarse con cargo a los fondos fiduciarios establecidos para las operaciones
de mantenimiento de la paz o establecimiento de la paz, la cuenta de apoyo para las ope-
raciones de mantenimiento de la paz, la Base Logística de las Naciones Unidas en Brin-
disi y la resolución 54/252 de la Asamblea General, de 23 de diciembre de 1999, sobre
los gastos imprevistos y extraordinarios para el bienio 2000-2001, y examen y verifica-
ción de los datos elaborados por el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de
la Paz respecto de las normas generales y el Manual de costos estándar (incluidos los
costos particulares de cada misión), que se actualizan anualmente y se utilizan en la
preparación de los presupuestos de las operaciones de mantenimiento de la paz;

ii) Control presupuestario: emisión y revisión de habilitaciones de créditos y autorizacio-
nes en relación con las plantillas; examen y análisis de los estados mensuales de gastos
de todas las operaciones de mantenimiento de la paz, la cuenta de apoyo para las opera-
ciones de mantenimiento de la paz y la Base Logística de las Naciones Unidas en Brin-
disi, y de las actividades relacionadas con las resoluciones del Consejo de Seguridad
687 (1991) y 986 (1995);

iii) Vigilancia de la situación financiera: examen y análisis de la situación financiera de las
cuentas especiales de las operaciones de mantenimiento de la paz y las misiones, y de-
terminación de las sumas necesarias para los gastos operacionales y los gastos de apoyo,
según sea necesario; vigilancia constante de los niveles de efectivo de las cuentas espe-
ciales de las distintas operaciones de mantenimiento de la paz y de las necesidades pre-
vistas en materia de liquidez;

iv) Pago a los gobiernos: determinación mensual de los efectivos de los contingentes y de
las sumas pagaderas a cada gobierno que aporta contingentes; preparación de instruc-
ciones sobre el pago de los gastos de los contingentes cuando la situación de liquidez lo
permita; confirmación de la disponibilidad de fondos en las cuentas especiales de las
operaciones de mantenimiento de la paz antes de autorizar el pago a los gobiernos de las
solicitudes de reembolso certificadas por el Departamento de Operaciones de Manteni-
miento de la Paz; emisión de autorizaciones o directrices respecto de otros pagos a los
gobiernos que aportan contingentes o prestan apoyo logístico a las operaciones de man-
tenimiento de la paz u otras misiones, y vigilancia y utilización del Fondo de Reserva
para el Mantenimiento de la Paz;

v) Enlace con los gobiernos: conversaciones con los gobiernos, incluidos los gobiernos que
aportan contingentes, sobre cuestiones financieras, y en concreto sobre la situación de
cada misión y los detalles sobre los pagos pendientes a los gobiernos que aportan
contingentes;

vi) Determinación de las tasas de reembolso: examen y análisis de los datos presentados pe-
riódicamente por los gobiernos que aportan contingentes sobre el costo de proporcionar
contingentes nacionales a las operaciones de mantenimiento de la paz y otras misiones;
examen y análisis anuales de la variación de las tasas de inflación y los tipos de cambio y
sus consecuencias para las tasas estándar de reembolso de los gastos de los contingentes.
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Cuadro 27B.11
Recursos necesarios: Servicios financieros relacionados con cuestiones
de mantenimiento de la paz

Recursos
(en miles de dólares EE.UU.) Puestos

Tipo 2000-2001
2002-2003

(antes del ajuste) 2000-2001 2002-2003

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos – – – –
No relacionados con puestos – – – –

Total – – – –

Recursos extrapresupuestarios 5 655,8 6 519,0 30 30

27B.29 Las necesidades de recursos de la División se financian con cargo a la cuenta de apoyo para las
operaciones de mantenimiento de la paz y, con respecto al bienio 2002-2003, reflejan las propues-
tas que ha de examinar la Asamblea General en la continuación de su quincuagésimo quinto perío-
do de sesiones, en mayo de 2001.

Cuadro 27B.12
Resumen de las medidas adoptadas para aplicar las recomendaciones pertinentes
de la Comisión Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto

Resumen de la recomendación Medidas adoptadas para aplicarla

Comisión Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto
(A/54/7, cap. II)

La Comisión Consultiva pidió que el Secretario
General examinara la modalidad de financiación
de los puestos de la División de Financiación de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz, en
particular los relacionados con la gestión y
dirección de la División, y que presentara un
informe en el contexto de las siguientes
propuestas presupuestarias (párr. VIII.12).

En espera de que se examine el estudio amplio
relacionado con el informe del Grupo sobre las
Operaciones de Paz de las Naciones Unidas
(véase A/55/305–S/2000/809), los puestos de la
División de Financiación de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz, especialmente los
relacionados con la administración y la
dirección de la División, siguen financiándose
con cargo a la cuenta de apoyo para las
operaciones de mantenimiento de la paz.

Junta de Auditores de las Naciones Unidas
(A/55/5, cap. II)

La Junta recomendó que, antes de aprobar gastos
con cargo a fondos fiduciarios, los oficiales
certificadores se cerciorasen de que hubiera
fondos disponibles. Además, los oficiales de
presupuesto deberían supervisar atentamente los
fondos fiduciarios para cerciorarse de que los
gastos se ajustaran a las habilitaciones aprobadas
(párr. 21).

Véase el primer informe sobre la aplicación de
las recomendaciones de la Junta de Auditores
en relación con las cuentas de las Naciones
Unidas para el bienio que finalizó el 31 de
diciembre de 1999 (A/55/380, párr. 39).
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Resumen de la recomendación Medidas adoptadas para aplicarla

La Junta recomendó que la Oficina de
Planificación de Programas, Presupuesto y
Contaduría General adoptara medidas para pasar
revista a los fondos cuyos objetivos hiciera
tiempo que se hubieran cumplido a fin de
determinar y cerrar los que estuvieran inactivos y
ya no fueran necesarios (párr. 24).

Véase A/55/380, párr. 40.

La Junta recomendó que la Administración
redoblara sus esfuerzos para cobrar las sumas
pendientes, en particular las que superasen un año
de antigüedad. La Administración estuvo de
acuerdo con la recomendación (párr. 68).

Véase A/55/380, párr. 7.

La Junta recomendó que la Administración
elaborase y pusiera en funcionamiento, con
carácter prioritario, una base de datos consolidada
a fin de facilitar la preparación de estados
financieros consolidados y reducir la utilización
de informes especiales. La Junta también
recomendó que la Oficina de Planificación de
Programas, Presupuesto y Contaduría General
velara por que todos los ajustes efectuados en la
preparación de los estados financieros fueran
aprobados y contaran con el respaldo de un rastro
de auditoría apropiado (párr. 101).

Véase A/55/380, párrs. 9 y 10.

La Junta recomendó que la Oficina de
Planificación de Programas, Presupuesto y
Contaduría General, junto al equipo del proyecto
SIIG, abordasen lo antes posible el problema de la
elevada tasa de rechazo de comprobantes entre
oficinas a fin de reducir o eliminar la codificación
manual de las operaciones entre oficinas
procedentes de oficinas situadas fuera de la Sede
en el SIIG y obtuvieran el máximo beneficio de la
automatización de las operaciones (párr. 108).

Véase A/55/380, párr. 55.

La Junta recomendó que se estableciera un
sistema de auditoría periódica de las solicitudes
de reembolso en las oficinas de las empresas de
seguros a fin de que la Administración tuviera
cierta seguridad de que las solicitudes fueran
correctas y representaran los gastos efectivos de
atención médica (párr. 281).

Como se indica en el párrafo 35 del documento
A/55/380, los procedimientos de tramitación
de las solicitudes de reembolso son tan
complejos que la auditoría recomendada sólo
pueden llevarla a cabo empresas externas de
consultoría o auditoría que posean experiencia
especial en ese ámbito. Se han definido el
ámbito de trabajo y los puntos de  referencia de
esa auditoría de las reclamaciones. En cuanto
estén listas las especificaciones para la
auditoría se pedirá a las empresas consultoras
que presenten propuestas por conducto de la
División de Adquisiciones.
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Estructura y distribución de puestos de la Oficina de Planificación
de Programas, Presupuesto y Contaduría General para el bienio
2002–2003

a Puesto nuevo.
b Destacado al Departamento de Asuntos Económicos y Sociales para cuestiones financieras

relacionadas con la cooperación técnica.

Subsecretario
General,

Contralor

 PO:  RE:
1 SsG 1 P-5
1 P-5 1 P-4
2 SG 1 P-3

División de
Planificación de

Programas y
Presupuesto

 PO:  RE:
1 D-2 1 D-1b

3 D-1 1 P-5
2 P-5 2 P-4
8 P-4 1 P-3
7 P-3 3 SG
2 P-2
2 SG (CP)
10 SG

División de
Contaduría General

 PO:  RE:
1 D-2 2 P-5
2 D-1 10 P-4
3 P-5 13 P-3
5 P-4 2 P-2
8 P-3 7 SG (CP)
6 P-2 42 SG
6 SG (CP)
1 SG (CP)a

46 SG

División de
Financiación de
Operaciones de
Mantenimiento

de la Paz

RE:
1 D-2
1 D-1
3 P-5
9 P-4
3 P-3

1 SG (CP)
12 SG

OPPP/SIIG
unidad de apoyo

 PO:  RE:
1 P-5 1 P-4
1 P-4 1 P-3
1 P-3 1 SG (CP)
1 SG 1 SG
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Anexo
Recursos necesarios: estimaciones indicativas
Oficina de Planificación de Programas, Presupuesto
y Contaduría General

Cuadro A.27B.1
Necesidades por componente y fuente de fondos
(En miles de dólares EE.UU.)

1) Presupuesto ordinario

Aumento de los
recursos

Componente
Gastos en

1998-1999

Consigna-
ciones para
2000-2001 Cuantía Porcentaje

Total
antes

del ajuste

Monto
del

ajuste

Estimaciones
para

2002-2003

A. Dirección y gestión
ejecutivas 1 329,0 2 141,3 – – 2 141,3 177,4 2 318,7

B. Programa de trabajo
1. Contabilidad y

presentación de
informes financieros 12 258,8 12 354,6 136,3 1,1 12 490,9 891,2 13 382,1

2. Planificación y
presupuestación de
programas 6 965,2 7 713,9 21,7 0,2 7 735,6 590,2 8 325,8

Total 20 553,0 22 209,8 158,0 0,7 22 367,8 1 658,8 24 026,6

2) Recursos extrapresupuestarios

Gastos en
1998-1999

Estimaciones
para

2000-2001 Fuente de fondos

Estimaciones
para

2002-2003

a) Servicios en apoyo de:
i) Organizaciones de las

Naciones Unidas

3 356,3 3 856,1

Apoyo a estructuras
administrativas
extrapresupuestarias 3 825,7

ii) Actividades extrapresupuestarias

4 911,7 6 982,0
Apoyo a actividades sustantivas

extrapresupuestarias 6 938,6

1 486,1 1 681,9

Recursos por concepto de
reembolso de gastos de
cooperación técnica 1 752,7

8 455,6 9 116,2
Operaciones de mantenimiento

de la paz 9 786,6
b) Actividades sustantivas

907,3 1 026,7 Fondo de Nivelación de Impuestos 1 062,0

– – c) Proyectos operacionales –

Total 19 117,0 22 662,9 23 365,6

Total 1) y 2) 39 670,0 44 872,7 47 392,2
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Cuadro A.27B.2
Necesidades por objeto de gastos
(En miles de dólares EE.UU.)

1) Presupuesto ordinario

Aumento de los
recursos

Objeto de gastos
Gastos en

1998-1999

Consigna-
ciones para
2000-2001 Cuantía Porcentaje

Total
antes

del ajuste

Monto
del

ajuste

Estimaciones
para

2002-2003

Puestos 18 174,3 20 071,3 158,0 0,7 20 229,3 1 541,7 21 771,0
Otros gastos de personal 1 522,8 744,4 – – 744,4 40,6 785,0
Consultores y expertos – 14,8 – – 14,8 0,8 15,6
Viajes de funcionarios 26,6 25,3 – – 25,3 1,4 26,7
Servicios por contrata 165,3 692,2 – – 692,2 37,9 730,1
Gastos generales de

funcionamiento 408,3 341,2 – – 341,2 18,8 360,0
Suministros y materiales 37,5 26,0 – – 26,0 1,4 27,4
Mobiliario y equipo 218,2 294,6 – – 294,6 16,2 310,8

Total 20 553,0 22 209,8 158,0 0,7 22 367,8 1 658,8 24 026,6

2) Recursos extrapresupuestarios

Objeto de gastos
Gastos en

1998-1999

Estimaciones
para

2000-2001

Estimaciones
para

2002-2003

Puestos 18 199,2 21 822,4 23 039,2
Otros gastos de personal 337,4 195,0 195,0
Consultores y expertos 380,0 35,0 35,0
Viajes de funcionarios 139,8 78,4 46,4
Servicios por contrata – 532,1 50,0
Mobiliario y equipo 60,6 – –

Total 19 117,0 22 662,9 23 365,6

Total 1) y 2) 39 670,0 44 872,7 47 392,2
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Cuadro A.27B.3
Puestos necesarios

Puestos temporarios
Puestos de plantilla con

cargo al presupuesto
ordinario

Presupuesto
ordinario

Recursos
extrapresupuestarios Total

Cuadro
2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

Cuadro orgánico y categorías superiores
SsG 1 1 – – – – 1 1
D-2 2 2 – – 1 1 3 3
D-1 4 5 – – 2 2 6 7
P-5 6 6 1 1 8 7 15 14
P-4/3 29 28 2 2 41 42 72 72
P-2/1 8 8 – – 2 2 10 10

Subtotal 50 50 3 3 54 54 107 107

Cuadro de servicios generales
Categoría principal 8 9 – – 9 9 17 18
Otras categorías 58 58 1 1 58 58 117 117

Subtotal 66 67 1 1 67 67 134 135

Total 116 117 4 4 121 121a 241 242

a Tres puestos de categoría P-4, 4 de P-3, 1 de P-2 y 14 puestos del cuadro de servicios generales (2 de la
Categoría principal y 12 de Otras categorías) financiados con cargo al reembolso en concepto de apoyo a
estructuras administrativas extrapresupuestarias. Tres puestos de categoría P-5, 6 de P-4, 6 de P-3 y 19 del
cuadro de servicios generales (5 de la Categoría principal y 14 de Otras categorías) financiados con cargo al
reembolso en concepto de apoyo a actividades sustantivas extrapresupuestarias. Un puesto de categoría D-1,
1 de P-4 y 9 del cuadro de servicios generales (1 de la Categoría principal y 8 de Otras categorías)
financiados con recursos por concepto de reembolso de gastos de cooperación técnica. Un puesto de D-2,
1 de D-1, 4 de P-5, 12 de P-4, 8 de P-3, 1 de P-2 y 21 del cuadro de servicios generales (1 de la Categoría
principal y 20 de Otras categorías) financiados con cargo a la cuenta de apoyo para las operaciones de
mantenimiento de la paz. Un puesto de categoría P-4, 1 de P-3 y 4 puestos del cuadro de servicios generales
(Otras categorías) financiados con cargo al Fondo de Nivelación de Impuestos.
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Dirección y gestión ejecutivas

Cuadro A.27B.4
Necesidades por objeto de gastos y fuente de fondos
(En miles de dólares EE.UU.)

1) Presupuesto ordinario

Aumento de los
recursos

Objeto de gastos
Gastos en

1998-1999

Consigna-
ciones para
2000-2001 Cuantía Porcentaje

Total
antes

del ajuste

Monto
del

ajuste

Estimaciones
para

2002-2003

Puestos 725,2 1 691,8 – – 1 691,8 152,8 1 844,6
Otros gastos de personal 496,0 327,2 – – 327,2 17,8 345,0
Consultores y expertos – 14,8 – – 14,8 0,8 15,6
Viajes de funcionarios 15,9 10,1 – – 10,1 0,6 10,7
Gastos generales de

funcionamiento 41,1 57,6 – – 57,6 3,2 60,8
Suministros y materiales 37,5 26,0 – – 26,0 1,4 27,4
Mobiliario y equipo 13,3 13,8 – – 13,8 0,8 14,6

Total 1 329,0 2 141,3 – – 2 141,3 177,4 2 318,7

2) Recursos extrapresupuestarios

Gastos en
1998-1999

Estimaciones
para

2000-2001 Fuente de fondos

Estimaciones
para

2002-2003

a) Servicios en apoyo de:

– –
i) Organizaciones de las

Naciones Unidas –
ii) Actividades extrapresupuestarias

132,0 1 992,2
Apoyo a actividades sustantivas

extrapresupuestarias 1 658,2
– – b) Actividades sustantivas –
– – c) Proyectos operacionales –

Total 132,0 1 992,2 1 658,2

Total 1) y 2) 1 461,0 4 133,5 3 976,9
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Cuadro A.27B.5
Puestos necesarios

Puestos temporarios
Puestos de plantilla con

cargo al presupuesto
ordinario

Presupuesto
ordinario

Recursos
extrapresupuestarios Total

Cuadro
2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

Cuadro orgánico y categorías superiores
SsG 1 1 – – – – 1 1
P-5 1 1 1 1 1 1 3 3
P-4/3 – – 2 2 4 4 6 6

Subtotal 2 2 3 3 5 5 10 10

Cuadro de servicios generales
Otras categorías 2 2 1 1 2 2 5 5

Subtotal 2 2 1 1 2 2 5 5

Total 4 4 4 4 7 7a 15 15

a Un puesto de categoría P-5, 2 de P-4, 2 de P-3 y 2 del cuadro de servicios generales (1 de la Categoría
principal y 1 de Otras categorías) financiados con cargo al reembolso en concepto de apoyo a actividades
sustantivas extrapresupuestarias.

Recursos necesarios (antes del ajuste)

Puestos

A.27B.1 Los recursos de 1.691.800 dólares corresponden al mantenimiento de los puestos de la oficina del
Contralor (1 Subsecretario General, 1 P-5 y 2 puestos del cuadro de servicios generales (Otras ca-
tegorías)), y a los puestos de la Dependencia de Apoyo del SIIG (1 P-5, 1 P-4, 1 P-3 y 1 puesto del
cuadro de servicios generales (Otras categorías)).

Otros gastos de personal

A.27B.2 Los créditos por un total de 327.200 dólares sufragarán a) los gastos de personal temporario gene-
ral necesario para los períodos de volumen máximo de trabajo y para sustituir al personal que esté
de licencia de maternidad o de enfermedad (51.800 dólares) y para las tareas relacionadas con el
Repertorio que tienen que ver con la preparación de estudios preliminares (arts. 17 y 19) del volu-
men II del Suplemento No. 7 (51.200 dólares) y b) las horas extraordinarias que se hagan en toda la
Oficina (224.200 dólares), sobre todo durante los períodos de sesiones de la Asamblea General, el
Comité del Programa y de la Coordinación y la Comisión Consultiva en Asuntos Administrativos y
de Presupuesto, y durante la preparación de las revisiones del plan de mediano plazo para el perío-
do 2002-2005, el proyecto de presupuesto por programas para el bienio 2004-2005, los presupues-
tos anuales de las operaciones de mantenimiento de la paz y los tribunales conexos y el cierre de
las cuentas al final del año.

Consultores

A.27B.3 Los créditos necesarios de 14.800 dólares a nivel de mantenimiento en valores reales permitirán
sufragar los gastos de contratación de los expertos externos que se necesiten.
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Viajes del personal

A.27B.4 Los recursos necesarios por valor de 10.100 dólares a nivel de mantenimiento en valores reales
permitirán al Contralor y a los representantes por él designados hacer viajes relacionados con las
funciones de su oficina.

Gastos generales de funcionamiento

A.27B.5 Las necesidades totales de 57.600 dólares corresponden a lo siguiente: el alquiler de equipo de ofi-
cina (11.300 dólares); la parte de los gastos que corresponde a la oficina del Contralor en la con-
servación y el apoyo de la infraestructura técnica de la red local (incluidos los servidores centrales)
necesaria para la prestación de servicios centrales de gestión, como el correo electrónico, el siste-
ma UNIX para el SIIG, etc. (3.900 dólares); las comunicaciones (36.300 dólares); y la conserva-
ción del equipo de automatización de oficinas existente (6.100 dólares).

Suministros y materiales

A.27B.6 Las necesidades estimadas en 26.000 dólares, a nivel del mantenimiento en valores reales, corres-
ponden al costo de todos los suministros para la Oficina de Planificación de Programas, Presu-
puesto y Contaduría General.

Mobiliario y equipo

A.27B.7 Los créditos por valor de 13.800 dólares corresponden al mejoramiento y la sustitución del equi-
po de automatización de oficinas de la oficina del Contralor con arreglo a los ciclos de sustitución
establecidos.
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Programa de trabajo

Cuadro A.27B.6
Necesidades por componente y fuente de fondos
(En miles de dólares EE.UU.)

1) Presupuesto ordinario

Aumento de los
recursos

Componente
Gastos en

1998-1999

Consigna-
ciones para
2000-2001 Cuantía Porcentaje

Total
antes

del ajuste

Monto
del

ajuste

Estimaciones
para

2002-2003

1. Contabilidad y presentación
de informes financieros 12 258,8 12 354,6 136,3 1,1 12 490,9 891,2 13 382,1

2. Planificación y
presupuestación de
programas 6 965,2 7 713,9 21,7 0,2 7 735,6 590,2 8 325,8

Total 19 224,0 20 068,5 158,0 0,7 20 226,5 1 481,4 21 707,9

2) Recursos extrapresupuestarios

Gastos en
1998-1999

Estimaciones
para

2000-2001 Fuente de fondos

Estimaciones
para

2002-2003

a) Servicios en apoyo de:
i) Organizaciones de las

Naciones Unidas

3 356,3 3 856,1

Apoyo a estructuras
administrativas
extrapresupuestarias 3 825,7

ii) Actividades extrapresupuestarias

4 779,7 4 989,8
Apoyo a actividades sustantivas

extrapresupuestarias 5 280,4

1 486,1 1 681,9

Recursos por concepto de
reembolso de gastos de
cooperación técnica 1 752,7

8 455,6 9 116,2
Operaciones de mantenimiento

de la paz 9 786,6
b) Actividades sustantivas

907,3 1 026,7 Fondo de Nivelación de Impuestos 1 062,0
– – c) Proyectos operacionales –

Total 18 985,0 20 670,7 21 707,4

Total 1) y 2) 38 209,0 40 739,2 43 415,3
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Cuadro A.27B.7
Puestos necesarios

Puestos temporarios
Puestos de plantilla con

cargo al presupuesto
ordinario

Presupuesto
ordinario

Recursos
extrapresupuestarios Total

Cuadro
2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

Cuadro orgánico y categorías superiores
D-2 2 2 – – 1 1 3 3
D-1 4 5 – – 2 2 6 7
P-5 5 5 – – 7 6 12 11
P-4/3 29 28 – – 37 38 66 66
P-2/1 8 8 – – 2 2 10 10

Total 48 48 – – 49 49 97 97

Cuadro de servicios generales
Categoría principal 8 9 – – 8 8 16 17
Otras categorías 56 56 – – 57 57 113 113

Total 64 65 – – 65 65 129 130

Total general 112 113 – – 114 114a 226 227

a Tres puestos de categoría P-4, 4 de P-3, 1 de P-2 y 14 del cuadro de servicios generales (2 de la Categoría
principal y 12 de Otras categorías) se financian con los reembolsos por concepto de gastos de apoyo a
estructuras administrativas presupuestarias. Dos puestos de categoría P-5, 4 de P-4, 4 de P-3 y 17 del cuadro
de servicios generales (4 de la Categoría principal y 13 de Otras categorías) se financian con los reembolsos
por concepto de gastos de apoyo a actividades sustantivas extrapresupuestarias. Un puesto de categoría D-1,
1 de P-4 y 9 del cuadro de servicios generales (1 de la Categoría principal y 8 de Otras categorías) se
financian con los reembolsos por concepto de gastos de cooperación técnica. Un puesto de categoría D-2,
1 de D-1, 4 de P-5, 12 de P-4, 8 de P-3, 1 de P-2 y 21 del cuadro de servicios generales (1 de la Categoría
principal y 20 de Otras categorías) se financian con cargo a la cuenta de apoyo para las operaciones de
mantenimiento de la paz. Un puesto de P-4, 1 de P-3 y 4 del cuadro de servicios generales (Otras categorías)
se financian con cargo al Fondo de Nivelación de Impuestos.

Cuadro A.27B.8
Distribución porcentual de los recursos

Componente
Presupuesto

ordinario
Recursos extra-
presupuestarios

1. Contabilidad y presentación de informes financieros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 61,6 61,1
2. Planificación y presupuestación de programas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 38,4 8,9
3. Servicios financieros relacionados con cuestiones de mantenimiento de la paz. . . . – 30,0

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100,0 100,0
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1. Contabilidad y presentación de informes financieros

Cuadro A.27.B.9
Necesidades por objeto de gastos y fuente de fondos
(En miles de dólares EE.UU.)

1) Presupuesto ordinario

Aumento de los
recursos

Objeto de gastos
Gastos en

1998-1999

Consigna-
ciones para
2000-2001 Cuantía Porcentaje

Total
antes

del ajuste

Monto
del

ajuste

Estimaciones
para

2002-2003

Puestos 11 153,4 11 539,0 136,3 1,1 11 675,3 846,6 12 521,9
Otros gastos de personal 731,6 417,2 – – 417,2 22,8 440,0
Viajes del personal 2,9 7,7 – – 7,7 0,4 8,1
Servicios por contrata 4,7 27,6 – – 27,6 1,5 29,1
Gastos generales de

funcionamiento 219,9 134,6 – – 134,6 7,4 142,0
Mobiliario y equipo 146,3 228,5 – – 228,5 12,5 241,0

Total 12 258,8 12 354,6 136,3 1,1 12 490,9 891,2 13 382,1

2) Recursos extrapresupuestarios

Gastos en
1998-1999

Estimaciones
para

2000-2001 Fuente de fondos

Estimaciones
para

2002-2003

a) Servicios en apoyo de:
i) Organizaciones de las Naciones

Unidas

3 352,2 3 856,1

Apoyo a estructuras
administrativas
extrapresupuestarias 3 825,7

ii) Actividades
extrapresupuestarias

3 477,2 3 440,5
Apoyo a actividades sustantivas

extrapresupuestarias 3 703,1

1 227,3 1 353,7

Recursos por concepto de
reembolso de gastos de
cooperación técnica 1 409,5

3 339,7 3 460,4
Operaciones de mantenimiento

de la paz 3 267,6
b) Actividades sustantivas

907,3 1 026,7 Fondo de Nivelación de Impuestos 1 062,0
– – c) Proyectos operacionales –

Total 12 303,7 13 137,4 13 267,9

Total 1) y 2) 24 562,5 25 492,0 26 650,0
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Cuadro A.27B.10
Puestos necesarios

Puestos temporarios
Puestos de plantilla con

cargo al presupuesto
ordinario

Presupuesto
ordinario

Recursos
extrapresupuestarios Total

Cuadro
2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

Cuadro orgánico y categorías superiores
D-2 1 1 – – – – 1 1
D-1 2 2 – – – – 2 2
P-5 2 3 – – 3 2 5 5
P-4/3 14 13 – – 22 23 36 36
P-2/1 6 6 – – 2 2 8 8

Subtotal 25 25 – – 27 27 52 52

Cuadro de servicios generales
Categoría principal 6 7 – – 7 7 13 14
Otras categorías 46 46 – – 42 42 88 88

Subtotal 52 53 – – 49 49 101 102

Total 77 78 – – 76 76a 153 154

a Tres puestos de categoría P-4, 4 de P-3, 1 de P-2 y 14 del cuadro de servicios generales (2 de la Categoría
principal y 12 de Otras categorías) se financian con los reembolsos por concepto de apoyo a estructuras
administrativas extrapresupuestarias. Un puesto de categoría P-5, 2 de P-4, 3 de P-3 y 14 del cuadro de
servicios generales (4 de la Categoría principal y 10 de Otras categorías) se financian con los reembolsos
por concepto de gastos de apoyo a actividades sustantivas extrapresupuestarias. Un puesto de categoría P-4
y 9 del cuadro de servicios generales (1 de la Categoría principal y 8 de Otras categorías) se financian con
los recursos por concepto de reembolso de los gastos de cooperación técnica. Un puesto de categoría P-5,
3 de P-4, 5 de P-3, 1 de P-2 y 8 del cuadro de servicios generales (Otras categorías) se financian con cargo
a la cuenta de apoyo para las operaciones de mantenimiento de la paz. Un puesto de categoría P-4, 1 de P-3
y 4 del cuadro de servicios generales (Otras categorías) se financian con cargo al Fondo de Nivelación de
Impuestos.

Recursos necesarios (antes del ajuste)

Puestos

A.27B.8 El total de los recursos necesarios, estimado en 11.675.300 dólares, corresponde a los sueldos y
gastos comunes del personal (78 puestos). En esa suma se tiene en cuenta la reclasificación de la
categoría P-4 a la categoría P-5 del puesto de Jefe de la Sección de Nómina de Sueldos, al aumen-
tar la complejidad de las funciones relacionadas con la aplicación del módulo 4 del SIIG y su
interacción con los módulos 1 a 3 anteriores, y un nuevo puesto del cuadro de servicios generales
(Categoría principal) necesario para la tramitación de la nómina de sueldos de la División de
Contaduría General al aumentar el número de transacciones conexas.
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Otros gastos de personal

A.27B.9 Las necesidades estimadas en 417.200 dólares se refieren a los gastos de personal temporario gene-
ral en los períodos de volumen máximo de trabajo y a las funciones de mantenimiento y estabiliza-
ción del módulo 4 del SIIG.

Viajes del personal

A.27B.10 El crédito estimado en 7.700 dólares se refiere a los viajes que se harán para mejorar la coordina-
ción de los procedimientos de contabilidad y presentación de informes en los lugares de destino
distintos de la Sede.

Servicios por contrata

A.27B.11 Los créditos estimados en 27.600 dólares se destinarán a la impresión externa de diversos formularios.

Gastos generales de funcionamiento

A.27B.12 Los créditos solicitados por valor de 134.600 dólares se destinarían a sufragar la parte de los gastos
que corresponde a la División en la conservación y el apoyo de la infraestructura técnica de la red
local (incluidos los servidores centrales) necesaria para prestar servicios centrales de gestión como
el correo electrónico, el sistema UNIX para el SIIG y el mantenimiento del equipo de automatiza-
ción de oficinas existente.

Mobiliario y equipo

A.27B.13 El total de los recursos necesarios, estimado en 228.500 dólares se destinaría a mejorar y sustituir
el equipo de automatización de oficinas existente según el ciclo de sustitución establecido.
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Cuadro A.27B.11
Indicadores importantes del volumen de trabajo

1998-1999
(cifras efectivas)

2000-2001
(estimaciones basadas
en las cifras efectivas

correspondientes a 2000)
2002-2003

(estimaciones)

A. Transacciones de cuentas

i) Preparación de los estados y extractos
de cuentas 1 542 1 600 1 645

ii) Transacciones de cuentas por cobrar 68 749 69 600 70 000

iii) Asientos contables tramitados 1 646 820 1 826 000 1 830 000

iv) Transacciones de conciliación
bancaria 7 307 8 800 9 000

v) Pagos a proveedores 43 876 48 000 49 000

vi) Viajes y otras reclamaciones
tramitadas 30 891 35 000 36 000

vii) Número de funcionarios en la nómina
de sueldos 12 810 14 800 15 000

viii) Obligaciones diversas aprobadas 11 322 19 630 20 000

B. Administración y coordinación de las
actividades relacionadas con seguros de
vida, seguros médicos, seguros de bienes
y de responsabilidad civil:

i) Negociación de contratos de seguros
médicos y de vida 8 8 8

ii) Adquisición o prórroga de las
principales pólizas de seguros
comerciales 18 18 18

iii) Administración de pólizas de seguros
que comprendan los bienes de las
Naciones Unidas y los seguros de
responsabilidad civil. 18 18 18

iv) Número de funcionarios inscritos en
los seguros médicos, dentales y de
vida (todos los cuadros de personal,
incluidos los funcionarios jubilados) 34 188 37 905 42 077

C. Número de reclamaciones examinadas para
su presentación a la Junta de Reclamaciones
y a la Junta Consultiva de Indemnizaciones
de las Naciones Unidas 450 482 482
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2. Planificación y presupuestación de programas

Cuadro A.27B.12
Necesidades por objeto de gastos y fuente de fondos
(En miles de dólares EE.UU.)

1) Presupuesto ordinario

Aumento de los
recursos

Objeto de gastos
Gastos en

1998-1999

Consigna-
ciones para
2000-2001 Cuantía Porcentaje

Total
antes

del ajuste

Monto
del

ajuste

Estimaciones
para

2002-2003

Puestos 6 295,7 6 840,5 21,7 0,3 6 862,2 542,3 7 404,5
Otros gastos de personal 295,2 – – – – – –
Viajes del personal 7,8 7,5 – – 7,5 0,4 7,9
Servicios por contrata 160,6 664,6 – – 664,6 36,4 701,0
Gastos generales de

funcionamiento 147,3 149,0 – – 149,0 8,2 157,2
Mobiliario y equipo 58,6 52,3 – – 52,3 2,9 55,2

Total 6 965,2 7 713,9 21,7 0,2 7 735,6 590,2 8 325,8

2) Recursos extrapresupuestarios

Gastos en
1998-1999

Estimaciones
para

2000-2001 Fuente de fondos

Estimaciones
para

2002-2003

a) Servicios en apoyo de:
i) Organizaciones de las

Naciones Unidas

4,1 –

Apoyo a estructuras
administrativas
extrapresupuestarias –

ii) Actividades extrapresupuestarias

1 302,5 1 549,3
Apoyo a actividades sustantivas

extrapresupuestarias 1 577,3

258,8 328,2

Recursos por concepto de
reembolso de gastos de
cooperación técnica 343,2

– – b) Actividades sustantivas –
– – c) Proyectos operacionales –

Total 1 565,4 1 877,5 1 920,5

Total 1) y 2) 8 530,6 9 591,4 10 246,3
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Cuadro A.27B.13
Puestos necesarios

Puestos temporarios
Puestos de plantilla con

cargo al presupuesto
ordinario

Presupuesto
ordinario

Recursos
extrapresupuestarios Total

Cuadro
2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

Cuadro orgánico y categorías superiores
D-2 1 1 – – – – 1 1
D-1 2 3 – – 1 1 3 4
P-5 3 2 – – 1 1 4 3
P-4/3 15 15 – – 3 3 18 18
P-2/1 2 2 – – – – 2 2

Subtotal 23 23 – – 5 5 28 28

Cuadro de servicios generales
Categoría principal 2 2 – – – – 2 2
Otras categorías 10 10 – – 3 3 13 13

Subtotal 12 12 – – 3 3 15 15

Total 35 35 – – 8 8a 43 43

a Un puesto de categoría P-5, 2 de P-4, 1 de P-3 y 3 del cuadro de servicios generales (Otras categorías)
se financian con los reembolsos por concepto de gastos de apoyo a las actividades sustantivas
extrapresupuestarias. Un puesto de categoría D-1 financiado con cargo a los recursos por concepto
de reembolso de gastos de cooperación técnica está destacado al Departamento de Asuntos Económicos
y Sociales para la administración de recursos de cooperación técnica.

Recursos necesarios (antes del ajuste)

Puestos

A.27B.14 Los recursos necesarios por este concepto ascienden a 6.862.200 dólares y se destinarán a sufragar
los sueldos y gastos comunes de personal (35 puestos). El aumento en cifras netas de 21.700 dóla-
res se debe a la reclasificación de un puesto de categoría P-5 a la categoría D-1 al aumentar la
complejidad de las funciones relacionadas con la ampliación de los acuerdos de servicios comunes
y la necesidad de mantener un nivel adecuado de representación de la División en las reuniones
intergubernamentales, interinstitucionales e interdepartamentales relacionadas con los servicios
comunes.

Viajes del personal

A.27B.15 Los créditos necesarios por valor de 7.500 dólares sufragarán los viajes que haga el Director o un
representante designado para la coordinación y la orientación en materia de política presupuestaria.

Servicios por contrata

A.27B.16 Los recursos necesarios por valor de 664,600 dólares sufragarían los gastos de servicios de proce-
samiento de datos para garantizar la estabilización del sistema actualizado de información presu-
puestaria y mejorar la interfaz entre el sistema de información presupuestaria y el SIIG y otras
aplicaciones necesarias para el análisis y la elaboración de presupuestos.
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Gastos generales de funcionamiento

A.27B.17 Los créditos por valor de 149.000 dólares se refieren a la parte que corresponde a la División de los
gastos de mantenimiento y apoyo de la infraestructura técnica de la red local (incluidos los servido-
res centrales) necesaria para prestar apoyo a los servicios centrales de gestión como el correo elec-
trónico, el sistema UNIX para el SIIG y el mantenimiento del equipo de automatización de oficinas
existente.

Mobiliario y equipo

A.27B.18 Los recursos necesarios por valor de 52.300 dólares se refieren a la actualización y la sustitución
del equipo existente de automatización de oficinas de la División con arreglo al ciclo de sustitución
establecido.

Cuadro A.27B.14
Indicadores importantes del volumen de trabajo

Descripción
Cifras efectivas

en 1998-1999
Estimaciones para

2000-2001
Estimaciones para

2002-2003

Documentación para reuniones relativa a lo
siguiente: el proyecto de esbozo del presupuesto por
programas, el proyecto de presupuesto por
programas, los informes primero y segundo sobre la
ejecución del presupuesto, las consignaciones
revisadas, las consignaciones finales, los informes a
la Quinta Comisión de la Asamblea General sobre el
proyecto de presupuesto, las revisiones propuestas
del plan de mediano plazo, los informes a la
Asamblea sobre cuestiones administrativas y
presupuestarias que sean necesarios. 130 148 150

Examen de los proyectos de resolución y decisión
que se presentan a la Asamblea General, al Consejo
Económico y Social y a sus órganos subsidiarios y
preparación y presentación a esos órganos de
exposiciones de las consecuencias para el
presupuesto por programas y estimaciones revisadas. 645 645 645

Emisión de notificaciones de habilitación de créditos
y aprobación de plantillas del personal, supervisión
de los gastos, examen de las propuestas de revisión
de las notificaciones de habilitación de créditos,
preparación de solicitudes de estimaciones
complementarias, preparación de solicitudes de
autorización para efectuar gastos imprevistos y
extraordinarios. 4 644 4 700 4 700

Mantenimiento de las estadísticas sobre vacantes y
de la lista de oficiales certificadores, mantenimiento
y utilización del sistema computadorizado de
información presupuestaria y administración de la
estructura de datos, el ingreso de datos y el control
de sistemas, creación de relaciones estándar de
costos de sueldos. 439 440 440
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3. Servicios financieros relacionados con cuestiones de mantenimiento de la paz

Cuadro A.27B.15
Necesidades por fuente de fondos
(En miles de dólares EE.UU.)

Recursos extrapresupuestarios

Gastos en
1998-1999

Estimaciones
para

2000-2001 Fuente de fondos

Estimaciones
para

2002-2003

a) Servicios en apoyo de:

– –
i) Organizaciones de las

Naciones Unidas –
ii) Actividades extrapresupuestarias

5 115,9 5 655,8
Operaciones de mantenimiento

de la paz 6 519,0

– – b) Actividades sustantivas –
– – c) Proyectos operacionales –

Total 5 115,9 5 655,8 6 519,0

Cuadro A.27B.16
Puestos necesarios

Puestos temporarios
Puestos de plantilla con

cargo al presupuesto
ordinario

Presupuesto
ordinario

Recursos
extrapresupuestarios Total

Cuadro
2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

2000-
2001

2002-
2003

Cuadro orgánico y categorías superiores
D-2 – – – – 1 1 1 1
D-1 – – – – 1 1 1 1
P-5 – – – – 3 3 3 3
P-4/3 – – – – 12 12 12 12

Subtotal – – – – 17 17 17 17

Cuadro de servicios generales
Categoría principal – – – – 1 1 1 1
Otras categorías – – – – 12 12 12 12

Subtotal – – – – 13 13 13 13

Total – – – – 30 30a 30 30

a Un puesto de categoría D-2, 1 de D-1, 3 de P-5, 9 de P-4, 3 de P-3 y 13 del cuadro de servicios generales
(1 de la Categoría principal y 12 de Otras categorías) se financian con cargo a la cuenta de apoyo para las
operaciones de mantenimiento de la paz.
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Recursos necesarios (antes del ajuste)

A.27B.19 Los recursos necesarios para la División se financian con cargo a la cuenta de apoyo para las ope-
raciones de mantenimiento de la paz. Las necesidades con respecto al bienio 2002-2003 incluyen
las propuestas que ha de examinar la Asamblea General en la continuación de su quincuagésimo
quinto período de sesiones en mayo de 2001.

Cuadro A.27B.17
Indicadores importantes del volumen de trabajo

1998-1999
(cifras efectivas)

2000-2001
(estimaciones basadas
en las cifras efectivas

de 2000)
2002-2003

(estimaciones)

Número de informes presentados a la Asamblea General 98 108 108
Emisión de créditos y aprobación de plantillas de personal 627 741 750
Número de pagos a los gobiernos 1 017 1 200 1 300


