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مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني 
بأقل البلدان نموا 

  بروكسيل، ١٤ أيار/مايو ٢٠٠١ 
الوثيقة الختامية لحلقة العمل المتعلقة بأقل البلدان نموا السابقة لانعقاد مؤتمر الأمم المتحـدة الثـالث 

 المعني بأقل البلدان نموا: بناء القدرات في مجال تعميم المنظور الجنساني في استراتيجيات التنمية 
 كيب تاون، جنوب أفريقيا، ٢١-٢٣ آذار/مارس ٢٠٠١ 

المحتويات 
الصفحة الفصل

إعلان كيب تاون بشأن أقل البلدان نموا: بناء القدرات في مجال تعميم المنظور الجنساني في استراتيجيات  الأول -
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إعـلان كيـب تـاون بشـأن أقـل البلـــدان نمــوا: بنــاء القــدرات في مجــال تعميــم المنظــور الجنســاني في  أولا -
 استراتيجيات التنمية 

نحن، الوزراء والمسـؤولين المشـاركين في حلقـة العمـل المعنيـة ببنـاء القـدرات في مجـال تعميـم 
المنظور الجنساني في استراتيجيات التنمية، المعقود في كيب تاون بجنوب أفريقيا في الفترة مـن ٢١ إلى 
٢٣ آذار/مارس ٢٠٠١، إذ نلاحظ أن الاجتماعين الأولين للجنة التحضيرية لم يغطيا مسألة المنظـور 

الجنساني بشكل واف، نعلن بموجبه ما يلي: 
أن تعميـم المنظـور الجنسـاني عنصـر اسـتراتيجي جوهـــري في تخفيــف حــدة الفقــر، وتحقيــق  - ١

الإنصاف بين الجنسين، وتمكين المرأة في أقل البلدان نموا. 
إنـه مـن الواجـب بـذل قصـارى الجـهود لضمـان تحقيـق هـذه المقـاصد عـن طريـــق المشــاركة  - ٢

الفعلية بين مختلف الجهات الفاعلة في اتمع العالمي. 
أننا نؤيد بقوة إعلان بيجين المؤرخ أيلول/سبتمبر ١٩٩٥ الذي أعقب انعقاد المؤتمـر العـالمي  - ٣

الرابع المعني بالمرأة. 
أننا على إيمان شديد بضرورة أن يتضمن برنامج العمل الذي سيصدره المؤتمـر الثـالث المعـني  - ٤

بأقل البلدان نموا مسألة تعميم المنظور الجنساني، باعتبارها متقاطعة مع كل المسائل الأخرى. 
أننـا علـى اقتنـاع قـوي بـأن تمكـين المـرأة في أقـل البلـدان نمـوا يجـب أن يحتـــل مكانــه كــأحد  - ٥
الأهداف الرئيسية للحكومات بالمشـاركة مـع اتمـع المـدني. وعليـه، فإننـا نحـث الحكومـات الوطنيـة 
على توفير الموارد اللازمة للآليات الوطنية من أجل تعميم المنظور الجنساني في جميع برامجها الإنمائية. 
أننـا نحـث الحكومـات والشـركاء الإنمـائيين علـى إبـداء أقصـى درجـات الدعـم لهـذا الإعــلان  - ٦

وتنفيذ التوصيات المنبثقة عن حلقة العمل الحالية. 
أننـا نوصـي رئيـس حلقـة العمـل الحاليـة بإحالـة مضمـون هـذا الإعـلان وتوصياتـه إلى رئيــس  - ٧
اللجنـة التحضيريـة الحكوميـة الدوليـة لمؤتمـر الأمـم المتحـدة الثـالث المعـني بـأقل البلـدان نمــوا، ونطلــب 

إدراجها في برنامج العمل ونحث على تنفيذها بسرعة. 
أننا نطلب إلى الأمين العام للأمم المتحدة إنشاء فريق للشـخصيات البـارزة مـن أجـل دراسـة  - ٨
أفضل سبل تحقيق الأهداف المذكورة أعلاه، وتحديـد الجهـة الـتي تقـدم تقريـر هـذا الفريـق إلى الأمـين 

العام في غضون ستة أشهر بعد انعقاد مؤتمر بروكسيل. 
ونود أن نتوجه بالشكر إلى حكومة جنوب أفريقيا لاستضافتها حلقة العمل، وأن نثني علـى 

الوزيرة السيدة ليندويي هيندركس، لإدارة دفتها بمهارة وتوجيهها صوب اختتامها الناجح. 
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ونتوجه أيضا بالشكر إلى حكومات الدانمرك وفنلندا واليابـان والسـويد، وإلى برنـامج الأمـم 
المتحــدة الإنمــائي، ومؤسســة التنميــة الصناعيــة، ومؤسســة كــوالا، ومؤسســة بيترونــاس آنــد صـــن 

انترناشيونال، التي أتاحت بإسهاماا المالية انعقاد الحلقة الدراسية. 
 

النتائج والتوصيات المتفق عليها  ثانيا -
عقدت حلقة العمل المعنية بأقل البلدان نموا: بناء القدرات في مجـال تعميـم المنظـور الجنسـاني 
في اسـتراتيجيات التنميـة، في أيـام ٢١ إلى ٢٣ آذار/مـارس ٢٠٠١ في فنـدق مـاونت نيلسـون بكيــب 
تـاون، في جنـوب أفريقيـا. وتـولى مؤتمـر الأمـم المتحـدة للتجـارة والتنميـة (الأونكتـــاد) تنظيــم الحلقــة 
الدراسـية، واسـتضافتها حكومـة جنـوب أفريقيـا، وقدمـت لهـــا الرعايــة حكومــات الدانمــرك وفنلنــدا 

واليابان والسويد وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، ومؤسسة التنمية الصناعية في جنوب أفريقيا. 
وعقدت حلقة العمل كجزء من الأعمال التحضيرية لمؤتمر الأمم المتحدة الثـالث المعـني بـأقل 
ـــار/مــايو  البلـدان نمـوا الـذي سيسـتضيفه الاتحـاد الأوروبي في بروكسـيل في الفـترة مـن ١٤ إلى ٢٠ أي
٢٠٠١. وتحدد الهدف الرئيسي للحلقة في إبراز الصلة بين نوع الجنس وتخفيض حـدة الفقـر وتحقيـق 
التنميـة الاقتصاديـة، وضـرورة تعميـم المنظـور الجنسـاني في السياسـات والـبرامج الوطنيـة لأقـل البلــدان 
نموا. ونوقشت في الحلقة المواضيع الخمسة التالية: استراتيجيات تخفيـض حـدة الفقـر وتحقيـق المسـاواة 
بـين الجنسـين؛ وضـع الميزانيـات والاسـتراتيجيات الإنمائيـة الوطنيـة؛ المسـاواة بـين الجنسـين والتجـــارة؛ 

إعداد الإحصاءات؛ الائتمان الصغير. 
 

استراتيجيات تخفيض حدة الفقر وتحقيق المساواة بين الجنسين  ألف -
إن حلقة العمل المعنية بأقل البلدان نموا: بنـاء القـدرات في مجـال تعميـم المنظـور الجنسـاني في 

استراتيجيات التنمية:  
تسلِّم بالروابط المهمة بين التنمية وتخفيض حدة الفقـر وتحقيـق المسـاواة بـين الجنسـين. وتقـر  �
بأن العقد الماضي شهد حدوث تقدم في وضع المرأة في أقـل البلـدان نمـوا فيمـا يتعلـق ببعـض 
الجوانب المهمة، لكنها ترى أيضا أن هذا التقدم كان متفاوتا، وأن وجوه عدم المساواة بـين 
النساء والرجال لا تزال قائمة، وأن النساء تمثلن الأغلبية العظمى بين الفقراء. كمـا تـرى أن 
هناك عقبات جسام ما فتئت تعترض الإدمـاج الجوهـري لقضايـا المنظـور الجنسـاني في جميـع 

مراحل السياسات والاستراتيجيات والبرامج الوطنية، وفي عملية تخصيص الموارد. 
تبرز أهمية إدمـاج المنظـور الجنسـاني في برامـج تخفيـض حـدة الفقـر، ومـن ذلـك إدماجـها في  �
الورقـات الاسـتراتيجية لتخفيـض حـدة الفقـــر. وقــد حــددت حلقــة العمــل عقبــات يتعــين 
ـــب المتعلقــة  التعـامل معـها مثـل، تـأنيث الفقـر، وعـدم تكـافؤ وضـع المـرأة والرجـل في الجوان
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بالملكيـة وإمكانيـة الحصـول علـى الأصـــول وفي عمليــة صنــع القــرار، وعــدم كفايــة الأطــر 
القانونية، والممارسات التقليدية الضارة، واختفاء صوت المرأة.  

تلاحظ أن التمثيل والمشاركة الفعالين للمرأة في جميع مجـالات صنـع القـرار، بمـا في ذلـك في  �
العمليـة السياسـية في جميـع مســـتوياا، يمكــن أن يحســن المســاءلة والشــفافية وأن يــؤدي في 

النهاية إلى تحقيق سلامة الحكم. 
تلاحظ أنه يمكن للمـرأة إذا أتيحـت لهـا الفرصـة، أن تكـون عنصـرا قياديـا في تحقيـق التنميـة  �

الشاملة المستدامة. 
تكـرر الإشـارة مـرة أخـرى إلى ضـرورة قيـام مشـاركة كاملـة وفعالـة مـن جــانب منظمــات  �
اتمع المدني وأصحاب المصلحة المهمين، بما في ذلك الجماعات النسوية، فيما يتعلـق برسـم 

جدول أعمال التنمية ووضعه موضع التنفيذ. 
وأمام هذه الخلفية، نتوجه بالتوصيات الرئيسية الواردة فيما يلـي إلى حكومـات أقـل البلـدان 

نموا وإلى شركاء التنمية: 
ـــض حــدة  ينبغـي تعزيـز جـهود تعميـم المنظـور الجنسـاني بوصفـها اسـتراتيجية ترمـي إلى تخفي - ١
الفقـر، جنبـا إلى جنـب مـع الاسـتراتيجيات الأخـرى، مثـل الاسـتراتيجيات الـتي تركـز علـى التمكـــين 
وتقليــل درجــات الضعــف. ولا بــد أيضــا أن تكــون أدوار ومســؤوليات الرجــال والنســاء متممــــة 
لسياسات واستراتيجيات وبرامج التنمية الوطنية، مثـل الورقـات الاسـتراتيجية لتخفيـض حـدة الفقـر، 

وعمليات الميزانيات الوطنية، من أجل ضمان العدالة الاجتماعية والتنمية الاقتصادية. 
ينبغـي تعزيـز بنـاء القـدرات في مجـال تعميـم المنظـور الجنسـاني علـى جميـع المسـتويات، بمــا في  - ٢

ذلك إصلاح الأطر المؤسسية والقانونية. 
ينبغي تعزيز مشاركة النساء الكاملة والمتكافئة في اتخاذ القرار على جميع المستويات.  - ٣

يتعين تخصيص الموارد البشرية والماليـة الكافيـة لتسـهيل تنفيـذ الالتزامـات الـتي جـرى تحملـها  - ٤
على الصعيدين الوطني والإقليمي وفي المؤتمرات الدولية. 

ـــة اســتئصال شــأفة الفقــر، بتشــجيع وحمايــة ســبل  يتعـين أن تقـوم الحكومـات الوطنيـة، بغي - ٥
الوصول المتساوي بين المرأة والرجل إلى الملكية والميراث العقاري والموارد الإنتاجية الأخرى. 

ينبغي توجيه الاستثمارات إلى البنية التحتيـة والخدمـات الاقتصاديـة والاجتماعيـة الأساسـية،  - ٦
مثل الصحة، ومنع الإصابة بفيروس نقـص المناعـة البشـرية/متلازمـة نقـص المناعـة المكتسـب (الإيـدز) 
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وغــيره مــن الأمــراض الوبائيــة، وتوفــير التصحــاح والمــأوى، والتعليــم، والميــاه، والطاقــة، والنقــــل، 
والجوانب الأخرى المقتصدة للوقت التي تخفف عبء العمل المنـزلي الواقع على عاتق المرأة والطفلة. 

 
وضع الميزانيات والاستراتيجيات الإنمائية الوطنية   باء -

تمثل الميزانيات صكوكا وطنية للسياسات وتنطوي على آثار مهمة للناس لما لهـا مـن دور في  �
إعـادة التوزيـع ويئـة الفـرص. وتعتـبر عمليـة الميزنـة ذات المنظـور الجنسـاني محصلـة أســـاليب 
يجري في سياقها توضيح عملية التخصيص الميزني وآثاره على النسـاء والرجـال، وهـي أيضـا 
أداة مهمـة في إدمـاج المنظـور الجنسـاني في اسـتراتيجيات التنميـة. ونظـرا لقلـة العلـم بأهميتــها 
وأهمية الموارد البشـرية والماليـة في تنفيذهـا، لم يـأخذ حـتى الآن سـوى قلَّـة قليلـة مـن البلـدان 

بعملية الميزنة ذات المنظور الجنساني. 
وأمام هذه الخلفية، نتوجه بالتوصيات الرئيسية الواردة فيما يلـي إلى حكومـات أقـل البلـدان 

نموا، وإلى شركاء التنمية: 
ينبغي تشكيل أفرقة خبراء محلية داخل الحكومات وخارجـها تتـولى المبـادرة بأنشـطة الميزانيـة  - ٧
ذات المنظـور الجنسـاني وإدامتـها. ويتعـين إنشـاء شـراكات بـين الحكومـــات واتمــع المــدني لضمــان 
الشفافية والمساءلة في عملية الميزنة. ويتعين تعزيز الدعوة ونشـر المعلومـات عـن الكيفيـة الـتي تؤثـر ـا 

الميزانية في المواطن العادي. 
يتعـين القيـام مـن منظـور جنسـاني بتحليـل سياسـات الاقتصـاد الكلـي، الـــتي تشــكل ركــيزة  - ٨
عمليـة التخصيـص في الميزانيـة، مـع الاهتمـام بجـــانبي الإيــرادات والنفقــات في الميزانيــات. ولا بــد أن 

يكون التحليل الجنساني جزءا من مجمل دورة الميزانية. 
يتعــين غــرس مــهارات التحليــل ذي المنظــــور الجنســـاني في صنـــاع السياســـة والمخططـــين  - ٩
والمشاركين في اموعات المواضيعية المعنية بالورقات الاستراتيجية لتخفيـض حـدة الفقـر، وإكسـاب 
دعـاة المنظـور الجنسـاني المـهارات اللازمـة في مجـال الإلمـام بالاقتصـاد لتمكينـهم مـن تحقيـق الفعاليــة في 

عملهم. 
ينبغي أن تقوم المنظمات الدولية ذات الصلة، بما فيها الأمــم المتحـدة ووكالاـا والمؤسسـات  - ١٠
المالية الدولية بتقديم مساعدة، عند الطلـب، في مجـال تنفيـذ الميزانيـات ذات المنظـور الجنسـاني في أقـل 

البلدان نموا. 
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المساواة بين الجنسين والتجارة   جيم -
ـــأن سياســات وبرامــج التجــارة غــير محــايدة مــن ناحيــة المنظــور  تقـر حلقـة العمـل ب �
الجنساني. فنظرا إلى أن الرجال والنساء يشغلون مناصب اقتصادية واجتماعية مختلفـة، 
ويتولون مهاما ومسؤوليات متفاوتة، وتتـاح لهـم سـبل متباينـة للحصـول علـى المـوارد 
الخاصـة والعامـة، فـإم يجتـازون تجربـة الإصـلاح الاقتصـادي بطـرق مختلفـة سـواء مـن 

ناحية أدوارهم كمنتجين ومستهلكين أو مقدمي رعاية لأسرهم. 
تتجه النساء نظرا لوجوه عدم المسـاواة الجنسـانية القائمـة، إلى أن تكـن الأكـثر ضعفـا  �
أمام الآثار السلبية لتحرير التجارة والأقل قدرة على الانتفاع بآثارها الإيجابية. وعلـى 
سبيل المثال، يتجه فقدان الوظائف في الصناعات غـير التنافسـية في الأسـواق الإقليميـة 
والعالميـة، بسـبب الوفـرة المـتزايدة للـواردات الرخيصـــة، إلى التأثــير بقــدر أكــبر علــى 
الأرجـح في الشـركات الصغـيرة الـتي تديــر النســاء معظمــها. كمــا أن إلغــاء الرســوم 
الاسـتيرادية يـــؤدي أيضــا إلى انخفــاض الإيــرادات الحكوميــة الــذي يــؤدي غالبــا إلى 
تخفيـض النفقـات العامـة (في قطـاعي التعليـم والصحـة علـى ســـبيل المثــال) مــا لم يتــم 
إحلاله بمصادر تمويل أخرى. وتترتب على ذلك آثـار خطـيرة بالنسـبة لمسـائل الرعايـة 

والفقر وتكون آثاره بينة بصفة خاصة على النساء. 
تعيـق عـدم المسـاواة بـــين الجنســين تحقيــق التنميــة الاقتصاديــة، لأــا تمنــع المــرأة مــن  �
الاستجابة للفرص الجديدة التي تتيحها التجارة. فعلـى سـبيل المثـال، ورغـم أن النسـاء 
يشكلن بين ٧٠ إلى ٩٠ في المائـة مـن قـوة العمـل في القطـاع الزراعـي الـذي لا يـزال 
ـــى الأرض  يمثــل القطــاع الرئيســي في أغلــب أقــل البلــدان نمــوا، إلا أن ســيطرن عل
ـــزال بالغــة  والائتمـان والمدخـلات وخدمـات الإرشـاد والهيـاكل الأساسـية الجيـدة لا ت
الضآلة. ومثل هـذه الوجـوه لعـدم المسـاواة تـؤدي إلى انخفـاض كبـير في إنتاجيـة المـرأة 

وزيادة إنقاص حصة أقل البلدان نموا في تجارة السلع الزراعية في السوق العالمية. 
وأمام هذه الخلفية، نتوجــه بالتوصيـات الرئيسـية الـواردة فيمـا يلـي إلى حكومـات أقـل البلـدان 

نموا وإلى شركاء التنمية: 
ينبغي إشراك متخصصين في المسائل الجنسانية في أفرقة التفـاوض التجاريـة الـتي يجـري  - ١١
تشكيلها لإجراء المفاوضات الوطنية والإقليمية والدولية، وإشراب أفراد هذه الأفرقـة مـهارات 
التحليل الجنساني. وضمان قدر أكبر من مشاركة النساء، واعتماد منظـور جنسـاني في صياغـة 

سياسات التجارة في سياق مفاوضات منظمة التجارة العالمية. 
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يتعين تزويد وزارات التجارة بـالتدريب في مجـالات زيـادة الوعـي بـالمنظور الجنسـاني،  - ١٢
واكتساب المهارات والمعارف المتعلقة بسبل استعمال إحصـاءات التجـارة الـتي تراعـي المنظـور 

الجنساني. 
ينبغي القيام، بالمشاركة مع القطاع الخاص واتمع المدني، بتحديد القطاعـات الأشـد  - ١٣
تـأثرا بعمليـة تحريـر التجـارة، وصياغـــة تدابــير محــددة لتخفيــف آثارهــا الســلبية علــى النســاء 

لتمكينهن من الاستفادة من الفرص التي يئها التجارة. 
يتعـين جمـع وتوفـير معلومـات وإحصـاءات تتعلـق بقطاعـات عمـــل الرجــال والنســاء،  - ١٤
والكيفيـة الـتي تدفـع ـا الأجـور، بالقيـام مثـلا بتحديـــد مزارعــي المحــاصيل النقديــة ومزارعــي 
المحاصيل الغذائية، وبيان العاملين بـأجر وأفـراد الأسـرة العـاملين بـدون أجـر، ومـلاك الأراضـي 

ومستعمليها وما إلى ذلك. 
ينبغي وضع أدوات وأهداف ومؤشرات محددة مــن أجـل صياغـة إطـار عمـل للتحليـل  - ١٥

المنتظم للصلات بين موضوعي التجارة ونوع الجنس. 
يتعـين قيـام شـــركاء التنميــة الدوليــة بتقــديم المســاعدة إلى أقــل البلــدان نمــوا في جمــع  - ١٦
إحصاءات التجارة الـتي تراعـي منظـور الجنسـين،ن وإجـراء دراسـات إفراديـة عـن أثـر التجـارة 

الدولية بالنسبة للمرأة والرجل في أقل البلدان نموا، وخاصة آثارها على الفقراء. 
 

إعداد الإحصاءات   دال -
تشير الإحصاءات الجنسانية إلى جميع الإحصاءات المتعلقة بالأفراد التي يجـري تجميعـها  �
حسـب نـوع الجنـس وتكـون شـاملة لكافـة المتغـيرات والخصـائص ومحللـــة ومعروضــة 
باستعمال نوع الجنس باعتباره عنصر التصنيف الأول والشامل، وبذلك تكـون جميـع 
التحليلات والاستعراضات محددة أيضا من ناحية نوع الجنـس. ومـع اسـتثناءات قليلـة 
لا تمثل هذه الممارسة ما هـو متبـع في هـذا اـال؛ فحـتى في الحـالات الـتي يجـري فيـها 

تجميع بيانات محددة من ناحية نوع الجنس، فإنه لا يتم تحليلها من منظور جنساني. 
تمثل الإحصاءات الجنسانية أداة مهمـة في التخطيـط الانمـائي الـذي يقـوم علـى الأدلـة.  �

وهي لازمة في جميع مراحل عملية صنع السياسة وتنفيذها ورصدها وتقييمها. 
وأمام هذه الخلفية، نتوجــه بالتوصيـات الرئيسـية الـواردة فيمـا يلـي إلى حكومـات أقـل البلـدان 

نموا وإلى شركاء التنمية: 
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ينبغي أن يكون إنتاج الإحصاءات ذات المنظور الجنساني مسـؤولية النظـام الإحصـائي  - ١٧
الرسمي في جميع مستوياته، وأن يشمل بيانات موزعة حسب نـوع الجنـس يجـري تجميعـها مـن 
مصادر مختلفة ومن جميع القطاعـات. وإضافـة إلى ذلـك، ينبغـي أن تعكـس جميـع الإحصـاءات 

قضايا ذات منظور جنساني. 
يتعين اتباع أساليب تشاركية ونوعية في جمع الإحصاءات من أجـل تكملـة الأسـاليب  - ١٨

الكمية القائمة حاليا بغية رفع الوعي واستلهام تدابير من أجل إحداث التغيير. 
يتعـين إجـراء تحليـل جنسـاني للبيانــات امعــة حاليــا حســب نــوع الجنــس، وإعــادة  - ١٩
تجميعــها وعرضــها ونشــرها بطريقــة يتيســر ــا الوصــول إليــها مــن جــانب مختلــف أنــــواع 

المستعملين. 
يتعــين تدريــب منتجــي الإحصــاءات والارتفــاع بوعيــهم فيمــا يتعلــق بالاعتبــــارات  - ٢٠
الجنسـانية في اتمـع لتمكينـهم مـن تجميـع إحصـاءات مراعيـة للاعتبـارات الجنسـانية وتقديمــها 

للمستعمل بطريقة ميسورة. 
ينبغــي تحســين التعــاون والحــوار المنتظــم بــــين منتجـــي الإحصـــاءات ومســـتعمليها،  - ٢١
بما يمكنهم من الوصول إلى توافق في الآراء بشأن الأولويات، وبشأن توفـير آليـة لرصـد عمليـة 

جمع البيانات. 
يتعين مواصلة تنقيـح نظـام الأمـم المتحـدة للحسـابات القوميـة لعـام ١٩٩٣ مـن أجـل  - ٢٢
تضمينه جميع صور العمل غير المدفوع والاقتصاد الرعائي الذي تؤديه المـرأة، والـذي لم يؤخـذ 

في الحسبان حتى الآن. 
يتعين مساعدة أقل البلدان نموا في جمــع وتحليـل البيانـات الموزعـة حسـب نـوع الجنـس  - ٢٣
حتى تتمكن من إدراج التحليل الجنساني في صياغة سياساا الوطنية بالاستفادة مـن التجـارب 

العملية الجيدة. 
 

الائتمان الصغير   هاء -
يعتبر ج الائتمـان الصغـير أحـد النـهج الـتي تتعـامل مـع قضيـة تخفيـف حـدة الفقـر في  �
إطار جدول أعمال التنمية. والهـدف مـن الائتمـان الصغـير هـو توفـير المسـاعدة الماليـة 
إلى الفقراء عن طريق يئة فرص ووظائف جديدة أمامهم. وخلال العقدين الأخـيرين 
أثبتـت التجربـة في عـدد مـن أقـل البلـدان نمـوا أن الفقـــراء، وخاصــة النســاء، مدينــون 
جيـدون وقـادرون علـى إدارة الأمـوال، وأـم أحـرزوا نجاحـات كبـيرة. وإذا أتيحـــت 

الفرص أمام الفقراء بمنحهم ائتمانات صغيرة فإن بإمكام أن يتغلبوا على الفقر. 
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تثبـت التجـارب أيضـا أنـه مـن أجـل إنجـــاح برامــج الائتمــان الصغــير فإــا لا بــد أن  �
تستهدف أكثر الفقراء فقرا على وجه التحديد. ومن ناحية أخرى، هنـاك نقـص عـام 
ـــة والمؤسســية الداعمــة المتعلقــة بالائتمــان الصغــير. كمــا أســهمت  في الأطـر القانوني
الممارسات الثقافية أيضا في عدد من أقل البلدان نموا في إعاقة تحقيق نجاح كـامل لهـذه 

البرامج فيما يتعلق بالتمكين للمرأة. 
وأمام هذه الخلفية، نتوجــه بالتوصيـات الرئيسـية الـواردة فيمـا يلـي إلى حكومـات أقـل البلـدان 

نموا وإلى شركاء التنمية: 
يتعين إتاحة فرصة أكبر أمام وصول المرأة إلى الائتمان والخدمـات الماليـة الأخـرى مـن  - ٢٤

أجل تعزيز وضعها الاقتصادي وتمكينها من تحسين رفاه أسرا المعيشية. 
يتعين إنشاء آليات من أجل التحديد الفعال لأكثر الفقراء فقرا.  - ٢٥

ينبغي أن تقوم الحكومات الوطنية بوضع أطر قانونية وسياسية ومؤسسـية. وينبغـي أن  - ٢٦
تفضي هذه الأطر إلى تمكـين مؤسسـات التمويـل الصغـير مـن اسـتهداف أفقـر الفقـراء بصـورة 

فعالة، وبخاصة النساء. 
يتعين القيام بجهود في مجال بناء القدرات وتمكـين جميـع أصحـاب المصلحـة المشـتركين  - ٢٧

في نظم توفير الائتمان الصغير. 
ينبغي التشجيع على تشاطر تجارب الائتمان الصغير فيما بين أقـل البلـدان نمـوا وجميـع  - ٢٨

الهيئات ذات الصلة. 
 

سبيل المستقبل   واو -
يتعـين علـى الحكومـات الوطنيـة، بمسـاعدة شـركاء التنميـة الدوليـين، تخصيـص المــوارد  �

الضرورية لتنفيذ هذه التوصيات. 
بغيـة ضمـان الاسـتمرارية، يتعـين إنشـاء مركـز تنسـيق داخـل الأونكتـاد مـزود بجميـــع  �
الموارد الضرورية من أجل متابعة حلقة العمل الحاليـة. والهـدف مـن ذلـك هـو ضمـان 
التعبير عن محصلة عمل الحلقة في مؤتمر الأمم المتحـدة الثـالث المعـني بـأقل البلـدان نمـوا 

وكفالة تنفيذ توصياا، وخاصة التوصيات المتعلقة بالتجارة ونوع الجنس. 
 


