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افتتحت الجلسة في الساعة ١٥/١٠. 
انتخاب نواب الرئيس والمقرر. 

ـــة رئيســية أن تقــوم،  الرئيـس: قـال إن علـى كـل لجن - ١
ـــه  وفقـا لقـرار الجمعيـة العامـة ١٦٣/٥٢، الـذي عدلـت بموجب
ـــة العامــة، بانتخــاب  المـادة ١٠٣ مـن النظـام الداخلـي للجمعي
ـــه يفــهم أن  رئيـس وثلاثـة نـواب للرئيـس ومقـرر. وأضـاف أن
اللجنة تود انتخاب السيد بارك هي – يون (جمهورية كوريـا) 
والسيدة دينيتش (كرواتيا)، المؤيدين مـن قبـل مجموعـة الـدول 
الآسـيوية ومجموعـة دول أوروبـا الشـرقية علـى التـوالي، لاثنـين 

من مناصب نواب رئيس اللجنة. 
ـــا)  – يـون (جمهوريـة كوري انتخـب السـيد بـارك هـي  - ٢
والسيدة دينيتش (كرواتيا) بالتزكية لاثنين من مناصب نـواب 

الرئيس. 
الرئيـس: قـال إن مجموعـة الـدول الأفريقيــة لم توافــق  - ٣
بعد على مرشح لذلك ينبغـي للجنـة أن تحيـل مسـألة انتخـاب 

نائب رئيس من تلك اموعة إلى جلستها المقبلة. 
وقد تقرر ذلك.  - ٤

ـــال إنــه لمــا كــانت لا توجــد ترشــيحات  الرئيـس: ق - ٥
أخرى لمنصب المقرر، فإنه يفهم أن اللجنة تود انتخاب السيد 
راموس (البرتغال)، المؤيد من قبل مجموعة دول أوروبا الغربية 

ودول أخرى، لمنصب المقرر. 
انتخــب الســيد رامــــوس (البرتغـــال لمنصـــب المقـــرر  - ٦

بالتزكية. 
تنظيـــم الأعمـــــال (A/55/250؛ A/C.5/55/1؛ A/C.5/55/L.1؛ 

 (A/C.5/55/L.2 و
الرئيـــــس: اســـــترعى انتبـــــاه اللجنـــــة إلى الوثيقــــــة  - ٧
A/C.5/55/1، الـتي تتضمـن رسـالة موجهـة مـن رئيـس الجمعيـة 

ــــة  إلى رئيــس اللجنــة الخامســة بشــأن البنــود المحالــة إلى اللجن
الخامسة، وإلى مذكرة موجهة مـن الأمانـة العامـة بشـأن حالـة 
إعداد الوثائق للجنة الخامسة خلال الجزء الرئيسي من الـدورة 
ـــة (A/C.5/55/L.1)، وإلى  الخامســة والخمســين للجمعيــة العام
برنامج العمل المقترح للجنة خلال الجزء الرئيسي مـن الـدورة 
الخامسة والخمسين (A/C.5/55/L.2)، الذي كان قد أعد على 
أساس مقرر الجمعية العامـة الـوارد في الفقـرة ١٣ مـن الوثيقـة 
A/55/250 بشـأن تنظيـم الــدورة العاديــة الخامســة والخمســين 

للجمعيـة العامـة والـــذي يقضــي بــأن تنــهي اللجنــة الخامســة 
أعمالها بحلول يـوم الجمعـة ١ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠، 
كي تتيح للجمعية إمكانية رفع جلسـاا في موعـد لا يتجـاوز 

يوم الخميس، ٥ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠. 
وقـــررت الجمعيـــة العامـــــة، علــــى أســــاس الوثيقــــة  - ٨
A/55/250، أن توصي بأن تبدأ الجلسات الصباحية في السـاعة 

ـــم رفــع جميــع الجلســات بحلــول  ١٠/٠٠ دون إبطـاء، وأن يت
الساعة ١٨/٠٠ كتدبير للاقتصـاد في التكلفـة؛ وألا تعقـد أي 
جلسـات في عطـلات ايـة الأسـبوع؛ وأن يتـــم تجــاوز شــرط 
حضـور النصـاب القـــانوني مــن أجــل تفــادي التــأخر في بــدء 
الجلسات؛ وتذكير الوفود بالأهمية القصـوى للتقيـد بـالمواعيد؛ 
وأن يبـذل أعضـاء الوفـود جـهدهم للحـــد مــن عــدد التقــارير 
المطلوبة من الأمانة العامة وأن يقصـروا المناقشـة علـى التقـارير 
المقدمـة؛ وأن تنظـر اللجنـة الخامسـة في أن تقبــل دون مناقشــة 
توصيـات اللجنـة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة بشــأن 
الآثار المالية المترتبــة علـى مشـاريع القـرارات وذلـك حـتى حـد 
معـين وهـــو ٠٠٠ ٢٥ دولار؛ وألا تتخــذ أي هيئــة أي قــرار 
ينطــوي علــى تغيــير في برنــامج العمــل الــذي وافقــت عليــــه 
الجمعية العامة أو على متطلب محتمل للإنفـاق مـا لم تكـن قـد 
ـــتراح علــى  تلقـت تقريـرا مـن الأمـين العـام عـن آثـار هـذا الاق
الميزانيـة البرنامجيـة ووضعتـه في اعتبارهـــا؛ وأكــدت أن اللجنــة 
الخامسة هي الهيئـة الرئيسـية المختصـة بالمسـؤولية عـن المسـائل 
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الإداريــة ومســائل الميزانيــة؛ وأن البنــود الــــتي لا يلـــزم اتخـــاذ 
إجراءات بشأا في الجزء الرئيسي من الـدورة ينبغـي أن تحـال 
إلى دورة لاحقة؛ وأنه ينبغـي ضـم البنـود المتشـاة إلى بعضـها 

البعض. 
السيد غوبير (فرنسا): تكلـم باسـم الاتحـاد الأوروبي  - ٩
ــــدا وتركيـــا  والبلــدان المنتســبة وهــي اســتونيا وبلغاريــا وبولن
والجمهورية التشيكية ورومانيا وسـلوفاكيا وسـلوفينيا ولاتفيـا 
وليتوانيا ومالطة، فأعرب عن ارتياحه لبرنامج العمل المقـترح. 
ـــررة المنطبــق  ومضـى يقـول إن اسـتعراض جـدول الأنصبـة المق
علـى الميزانيـة العاديـة وجـدول الأنصبـة المقـــررة المنطبــق علــى 
عمليات حفظ السلام يتيح الفرصة لتنقيح اشـتراكات الـدول 
الأعضاء بما يعكس قدرا على الدفع بشــكل أفضـل، ولوضـع 
ــال إن  النظـام المـالي للمنظمـة علـى أسـاس سـليم ومنصـف. وق
الاتحـاد الأوروبي يعلـق أيضـا أهميـة كبـيرة علـى مســـألة الميزنــة 
القائمة على النتائج وعلى بند إدارة الموارد البشرية المـدرج في 
جدول الأعمال. ولهـذا فـهو يتطلـع باهتمـام شـديد إلى تقريـر 

الأمين العام عن إصلاح إدارة الموارد البشرية. 
وقــال إن الأمــل معقــود علــى إصــــدار الاقتراحـــات  - ١٠
المتعلقة بالمحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة والمحكمة الجنائية 
الدولية لرواندا سوف تصـدر بحلـول ١ تشـرين الأول/أكتوبـر 
٢٠٠٠ وفقـــا لمـــا نـــص عليـــه في قـــراري الجمعيـــــة العامــــة 
٢٣٩/٥٤ و ٢٤٠/٥٤. وكقــــاعدة عامــــة ينبغــــي إصـــــدار 
الوثائق قبل وقت كاف لتمكين الجـهات المعنيـة مـن النظـر في 

المسائل المعروضة على الجمعية العامة بتعمق. 
السيد حسن (نيجيريا): تكلم باسم مجموعـة الــ ٧٧  - ١١
ـــي أن يســتعرض  والصـين، فقـال إن برنـامج عمـل اللجنـة ينبغ
أسبوعيا. وفيما يتعلق بتخصيص الوقت، ينبغي منـح الأولويـة 
للبنود التي يلزم اتخـاذ إجـراءات بشـأا خـلال الجـزء الرئيسـي 
من الدورة. كما ينبغي معالجة هـذه المشـكلة المزمنـة ألا وهـي 

مشـكلة اصـدار الوثـائق في وقـــت متــأخر. وبــالتحديد ينبغــي 
للأمانة العامة أن تتقيد بقـاعدة السـتة أسـابيع والأحكـام ذات 
الصلة من قرار الجمعية العامـة ٢٤٨/٥٤. كمـا ينبغـي توزيـع 
جميع مشاريع القرارات والمقررات بجميع اللغـات الرسميـة قبـل 
قيام اللجنة باتخـاذ إجـراءات بشـأا؛ وإجـراء المشـاورات غـير 
ـــت  الرسميـة بطريقـة تنـم عـن الشـفافية والإعـلان عنـها قبـل وق
يكفي لتمكين جميع الوفود من المشاركة فيها. وأخيرا، ينبغـي 
للجنـة أن تبـذل قصـــارى جــهدها لإنجــاز أعمالهــا دون عقــد 
اجتماعات في وقت متأخر من الليـل أو خـلال عطـلات ايـة 
ـــود بعــد رفــع جلســات الجمعيــة  الأسـبوع. وإذا مـا بقيـت بن
العامـة، فينبغـي للمكتـب أن ينظـر في مسـألة عقـد المزيـــد مــن 
الجلسـات خـلال الجـزء الأول مـن الـدورة المســـتأنفة الخامســة 

والخمسين للجمعية العامة للتقليل من حجم العمل المتبقي. 
السيد هيريرا (المكسيك): لاحظ أنه منحـت أولويـة  - ١٢
في برنـامج العمـل المقـترح لبنـــدي جــدول الأعمــال المتعلقــين 
بالأنصبـة المقـررة لقسـمة النفقـات وهمـا الجـدول المنطبـق علــى 
الميزانية العادية والآخـر المنطبـق علـى عمليـات حفـظ السـلام. 
ومضـى يقـول إنـه رغـم أهميـة أن تنـهي اللجنـة أعمالهـا خــلال 
الوقـت المحـدد لهـا إلا أنـه لا بـد مـــن التحلــي بالمرونــة لإتاحــة 
الوقت الكافي للنظر في البندين المذكوريـن. وبـالتحديد ينبغـي 
بعـد اتخـاذ قـرار معـين مـن قبـل الجمعيـة العامـة بشـأن جـــدول 
الميزانية العادية، أن تتاح للجنة فرصة لإمعان النظر في مـا لهـذا 
القرار من آثار على جدول عمليات حفظ الســلام قبـل وضـع 

اللمسات الأخيرة على هذا الجدول. 
ــــــال إن مـــــن  الســــيد دن هــــارتوغ (الــــبرازيل): ق - ١٣
الضروري اعتماد برنامج عمـل متـوازن يعكـس مصـالح جميـع 
الوفود. ومضى يقول إنه يشعر بـالقلق لعـدم تخصيـص الوقـت 
الكــافي للنظــر في بعــض البنــود ذات الأولويــة ومنــها البنـــود 
المتعلقة بإدارة الموارد البشرية والأنصبة المقررة لقسـمة نفقـات 
الميزانية البرنامجية وعمليات حفـظ السـلام والمسـائل الـتي يلـزم 
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اتخاذ إجراءات بشأا خلال الجزء الرئيسي من الدورة، بمـا في 
ذلك موجز الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السـنتين ٢٠٠٢-
٢٠٠٣ والخطــة المتوســطة الأجــل المقترحــة للفــترة ٢٠٠٢-
٢٠٠٥. وفيما يتعلق بموجـز الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة، قـال 
إن على اللجنة أن تضع في الاعتبار الآثار المترتبة علـى شـطب 
ـــي مســألة ــم منطقــة  مـوارد البعثـات السياسـية الخاصـة، وه
أمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي بشكل خـاص. وفيمـا يختـص 
ــــالك بعـــض  بالخطــة المتوســطة الأجــل المقترحــة، قــال إن هن
العنــاصر، وعلــى رأســها الــــبرامج الفرعيـــة المتعلقـــة بحقـــوق 
الإنسـان، الـتي لا تـزال تحتـاج إلى عمـل كبـير، رغـــم أن لجنــة 
البرنـامج والتنســـيق بذلــت قصــارى جــهدها في هــذا اــال. 
وأضـاف أن وفـده يوافـق علـى القـول بضـرورة تنقيـح برنــامج 
العمل أسبوعيا وتجنـب عقـد اجتماعـات في وقـت متـأخر مـن 

الليل وخلال عطلات اية الأسبوع. 
السـيدة بويرغـو رودريغـز (كوبـا): قـالت إـا تتفـــق  - ١٤
ـــه المتحــدث باســم مجموعــة الـــ ٧٧  مـع ممثـل نيجيريـا، بوصف
والصين، في القول بأن برنامج العمل ينبغي أن يكـون متوازنـا 
من حيث الوقت المخصص فيه للنظر في مختلـف بنـود جـدول 
الأعمـال. ومضـت تقـول إن علـى اللجنـة أن تعطـــي الأولويــة 
للبنود التي يلزم اتخاذ إجراءات بشأا قبل اية الجزء الرئيسـي 
مـن الـــدورة الحاليــة، وهــي تشــمل البنــود المتعلقــة بالأنصبــة 
المقـررة في الميزانيـة العاديـة والخطـة المتوسـطة الأجـــل المقترحــة 
لفــترة الســنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٥، وموجــز الميزانيــة البرنامجيــــة 
المقترحة من قبل الأمين العام لفترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣، 

والمسائل المتصلة بالميزنة حسب النتائج والموارد البشرية. 
ومضـت تقـول إن برنـامج العمـل المقـترح ينـص علــى  - ١٥
أن ينظر في جدول الأنصبة المقـررة للميزانيـة العاديـة وجـدول 
الأنصبة المقررة لعمليـات حفـظ السـلام في وقـت واحـد. بيـد 
أن مــداولات اللجنــة والقــــرارات المتعلقـــة بمنهجيـــة جـــدول 
الميزانيـة العاديـة تشـكلان الخطـوة الأولى مـن عمليـــة النظــر في 

ـــظ الســلام. لذلــك  الاقتراحـات المتعلقـة بجـدول عمليـات حف
ينبغي تعديل برنامج العمل بحيث يعكس هذه المتطلبات. 

واسترسـلت تقـــول إن البرنــامج المقــترح ينــص علــى  - ١٦
النظــر في تقــارير وحــــدة التفتيـــش المشـــتركة وتقريـــر لجنـــة 
المؤتمرات خلال الأسبوعين المقبلين. ولما كـانت هـذه التقـارير 
لم تصـدر بعـد فـإن اللجنـة لربمـا ترغـــب في تــأجيل نظرهــا في 
هذين البندين. ومن ناحية أخرى تكـاد جميـع الوثـائق المتعلقـة 
بالخطة المتوسطة الأجل المقترحة وموجز الميزانيـة المقترحـة قـد 
صدرت، ولهذا يمكن النظر في هذيـن البنديـن في موعـد أبـدر. 
وأشارت إلى أن لجنة البرنامج والتنسيق كـانت قـد قـامت، في 
دورا الأربعين، بإصدار توصيـة للجمعيـة العامـة تدعوهـا إلى 
أن تطلـب إلى الأمـين العـام أن يقـوم بـإعداد تقريـر عـن الآثــار 
المترتبـة علـى النمـوذج الـــــجديد للخطــــــــة المتوسـطة الأجـــل 
فيما يتعلق بدورة التخطيط والبرمجة والميزنة والرصد والتقييم. 
وأعربت عن أملها في أن يكون ذلك التقرير متاحا لـدى بـدء 

اللجنة نظرها في الخطة المتوسطة الأجل المقترحة. 
وبمــا أن التقريــر المتعلــق باســتخدام متطوعــي الأمـــم  - ١٧
المتحــدة، المزمــع تقديمــه في إطــــار البنـــد ١٥٣ مـــن جـــدول 
الأعمال، ســوف يؤثـر علـى النظـر في مسـائل أخـرى، فينبغـي 
أيضا أن ينظر فيه بالاقتران مع مسائل الموظفين المقدمين علـى 
سـبيل الهبـة والمحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا السـابقة. وأعربــت 
عـن أملـها في أن يكـون تقريـر الأمـين العـــام المتعلــق بتحســين 
الحالة المالية للأمم المتحدة معروضـا علـى اللجنـة قبـل أن تبـدأ 
نظرها في تلك المسألة. وقالت إا تشـعر بـالقلق إزاء الإفـراط 
في عـــدد التقـــارير المزمـــــع النظــــر فيــــها في شــــهر تشــــرين 
الثـاني/نوفمـبر. وأضـافت أنـه ينبغـي تعديـل برنـامج العمـل بمـــا 
يتيـح للجنـة الوقـت الكـافي لمناقشـــة المســائل المتعلقــة بــالموارد 

البشرية والميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١. 
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السـيد شـودري (باكســـتان): أعلــن أن وفــده يؤيــد  - ١٨
آراء مجموعة الـ ٧٧ والصين بشأن برنامج العمل المقترح. 

الســيدة شــين بــاولس (نيوزيلنــــدا): تكلمـــت هـــي  - ١٩
الأخرى باسم استراليا وكندا فأعلنت تأييدها للأولويات الـتي 
ترد حاليا في برنامج العمل المقترح. وبصفة خاصــة قـالت إـا 
مسـرورة لكـون المناقشـات المتعلقـة بالميزانيـة العاديـة وجـــدول 
الأنصبة المقررة لعمليات حفظ السلام المخصصــة سـوف تبـدأ 
في وقت واحد، ورحبت بإدراج مسألة الميزنة التي تقـوم علـى 
النتائج. وأضافت أن برنامج العمل المقترح يعكس الأولويــات 
الـواردة في برنـامج المسـار الثـاني للإصـلاح المقـدم مـن الأمـــين 

العام في عام ١٩٩٧. 
السـيد النقـري (الجمهوريـة العربيـة السـورية): أعلــن  - ٢٠
أن وفـده يؤيـد الآراء الـتي أعـرب عنـها باسـم مجموعـة الـــ ٧٧ 
والصين وأنه يعلق أهمية كبيرة علـى النظـر في الخطـة المتوسـطة 
الأجـل المقترحـة، وموجـز الميزانيـة المقترحـة، ومسـائل المـــوارد 
البشـرية وتمويـــل عمليــات حفــظ الســلام. ومضــى يقــول إن 
برنامج العمل المقترح لا يعكـس أولويـات اللجنـة فيمـا يتعلـق 
بالبنود التي يلزم اتخاذ إجــراءات بشـأا خـلال الجـزء الرئيسـي 
مـن الـدورة الحاليـة، مثـل جـدول الأنصبـة المقـــررة في الميزانيــة 
العادية، ولا يتسم بالتوازن من حيـث عـدد الاجتماعـات الـتي 
ينبغي تكريسها للبنود المختلفة، خاصة الخطة المتوسطة الأجل 
ــــح  المقترحــة ومســائل المــوارد البشــرية. وقــال إنــه ينبغــي من
الأولوية للبنود المقيدة بعامل الزمن والبنـود المحالـة مـن دورات 
سـابقة. وأنـه ينبغـي تعميـم جميـع مشـــاريع القــرارات، بجميــع 
اللغـات الرسميـة، قبـل اتخـاذ إجـراءات بشـأا بمـدة ٢٤ ســـاعة 
على الأقل، وعدم عقد جلسات في وقت متأخر مـن الليـل أو 

خلال عطلات اية الأسبوع، وفقا لتوصية الجمعية العامة. 
السيد هيز (الولايات المتحـدة الأمريكيـة): أشـار إلى  - ٢١
أن بعض المسائل ذات الأولوية في مجـال تخطيـط المـوارد، مثـل 
مسائل الموارد البشرية ونتائج الدورة الأربعين للجنـة البرنـامج 

والتنسيق وموجز الميزانية المقترحة سوف ينظر فيها في الدورة 
ـــها اللجنــة  الحاليـة. بيـد أن مـن صميـم المسـائل الـتي سـتنظر في
الحاجـة لإصـــلاح جــدول الأنصبــة المقــررة للميزانيــة العاديــة 
وجدول الأنصبة المقـررة لحفـظ السـلام ـدف وضـع المنظمـة 
على أساس مالي سليم. وفيمـا يتعلـق بإيجـاد تـوازن في الوقـت 
المخصـص لمختلـف بنـــود جــدول الأعمــال، أعلــن أنــه يؤيــد 
الاقـتراح الـذي يدعـو إلى اسـتعراض برنـامج العمـل أســبوعيا. 
وأضـاف أنـه ينبغـــي تجنــب الإفــراط في عــبء العمــل خــلال 
الأسابيع القليلة الأولى كي تتمكـن اللجنـة مـن تحديـد الوقـت 
الـلازم لكـل بنـد، وأعلـن أنـه يتفــق مــع الوفــد المكســيكي في 
القــول بضــرورة النظــر في جــداول الأنصبــة المقــررة بــــالقدر 
الممكـن مـن الشـفافية والمنطـق وأنـه لمـا كـــان جــدول الميزانيــة 
العادية يشكل الأسـاس لجـدول عمليـات حفـظ السـلام، فإنـه 
ينبغي البت في أي تغييرات تدخل على الجـدول الأول بوقـت 
يكفي لتمكين اللجنة مـن النظـر في آثـار هـذه التغيـيرات علـى 

الجدول المقبل لعمليات حفظ السلام. 
السيد الأطرش (الجماهيرية العربية الليبية): أعلن أنـه  - ٢٢
يؤيد الآراء التي أعرب عنها باسم مجموعة الـ ٧٧ والصين من 
قبـل وفـــود كــل مــن الــبرازيل والجمهوريــة العربيــة الســورية 
وكوبا والمكسيك. ومضى يقول إن على اللجنـــة أن تتوخى، 
لـــدى تحديد أولوياا، إتاحـة مـا يكفـي مـن الوقـت للنظـر في 
جـدول الأنصبـــة المقــررة وموجــز الميزانيــة المقترحــة وميزانيــة 
عمليات حفظ الســـلام. وقال إن الأمـــل يحـــدوه في أن يعـاد 
النظر في برنامج العمـل المقـترح، لكونـه لا يتسـم بـالتوازن في 
ــــذا الجـــدول أســـبوعيا وفقـــا  صورتــه الحاليــة، وفي تعديــل ه

للأولويات التي تحددها الدول الأعضاء. 
الرئيس: قال إنه يفهم أن اللجنة تود اعتمـاد برنـامج  - ٢٣
العمـل المقـــترح للجــزء الرئيســي مــن الــدورة، علــى شــريطة 

إدخال التعديلات اللازمة حسب الحاجة. 
وقد تقرر ذلك.  - ٢٤
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البند ١٧ من جـدول الأعمـال: تعيينـات لمـلء الشـواغر في 
الهيئات الفرعية وتعيينات أخرى. 

تعيـــــين أعضـــــاء في لجنـــــة الاشــــــتراكات  (ب)
 (A/C.5/55/5 ؛ وA/55/102/Add.1)

ـــن  الرئيــس: اســترعي الانتبــاه إلى مذكــرة مقدمــة م - ٢٥
الأمــين العــام (A/55/102/Add.1) يبلــغ فيــها الجمعيــة العامـــة 
باستقالة السيد جو كويلـين (الصـين) مـن لجنـة الاشـتراكات، 
وإلى مذكـرة أخــــــرى (A/C.5/55/5) يبلــــــغ فيـــها الجمعيـــــة 
بـأن حكومـة الصـين قـامت بتسـمية الســـيد وو غــانغ ليشــغل 
المنصب خلال الجزء المتبقي من فترة السيد جو؛ وأن مجموعـة 
الـدول الآسـيوية أيـدت ترشـيح السـيد وو. وقـال إنـــه يفــهم، 
بالنظر إلى عدم وجود مرشحين آخرين، أن اللجنة تود تعيـين 
السيد وو غانغ (الصـين) عضـوا في لجنـة الاشـتراكات ليشـغل 
المنصــب مــن تــاريخ التعيــين إلى ٣١ كــانون الأول/ديســـمبر 

 .٢٠٠٢
وقد تقرر ذلك.  - ٢٦

ــررة  البنـد ١٢٢ مـن جـدول الأعمـال: جـدول الأنصبـة المق
 (A/C.5/55/2) لقسمة نفقات الأمم المتحدة

الرئيــس: اســترعى الانتبــاه إلى رســالة موجهــة مــــن  - ٢٧
 (A /C.5/55/2) رئيس الجمعية العامة إلى رئيس اللجنة الخاصـة
يحيل ا توصيات لجنـة الاشـتراكات بشـأن طلبـات للاسـتثناء 
بموجـب المـادة ١٩ مـن الميثـاق وردت مـــن بورونــدي وجــزر 
القمــر وجورجيــا وقيرغيزســتان وجمهوريــة مولدوفــا وســــان 

تومي وبرينسيبي وطاجيكستان. 
السيد غوبير (فرنسا): تحدث باسم الاتحـاد الأوروبي  - ٢٨
ــــدا وتركيـــا  والبلــدان المنتســبة وهــي اســتونيا وبلغاريــا وبولن
والجمهورية التشيكية ورومانيا وسـلوفاكيا وسـلوفينيا ولاتفيـا 
وليتوانيــا ومالطــة، بالإضافــــة إلى أيســـلندا، مرحبـــا باعتمـــاد 
الجمعية العامة للقرار ٢٣٧/٥٤ جيم، الذي يقتضـي أن تقـوم 

الجمعيـة بـالنظر في جميـع طلبـات الاسـتثناء بموجـب المــادة ١٩ 
علــى أســاس التوصيــات الــتي تصدرهــا لجنــة الاشــــتراكات. 
وأضاف أن من شأن اعتماد ج أكـثر توازنـا وثباتـا أن يمكـن 
الـدول المعنيـــة مــن القيــام، في مرحلــة مبكــرة للغايــة، بتوفــير 
المعلومـات المطلوبـة لدراســـة هــذه الطلبــات بشــكل تفصيلــي 
ـــؤدي إلى تحســين نوعيــة هــذه المعلومــات  وموضوعـي، وأن ي
ـــالي نوعيــة  والتوصيـات الـتي تصدرهـا لجنـة الاشـتراكات وبالت

قرارات الجمعية العامة. 
ومضى يقول إن أحكـام المـادة ١٩ مطبقـة في الوقـت  - ٢٩
الحـاضر علـــى ٢٠ مــن الــــدول الأعضــــــاء؛ وأن هــذا الرقــم 
مماثل لرقم سجل في عام سابق. وقـال إن مـن دواعـي سـروره 
أن يلاحـــظ أن ثلاثـــا مـــن الـــدول الأعضـــاء الـــتي منحـــــت 
ـــد تمكنــت مــن  اسـتثناءات حـتى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠ ق
تخفيــض متأخراــا إلى الحــــد المطلـــوب لاســـترداد حقـــها في 

التصويت. 
وقـــال إن الاتحـــاد الأوروبي دأب علـــى الدعـــــوة إلى  - ٣٠
تطبيق المادة ١٩ بمزيد من الصرامــة، لأـا المـادة الوحيـدة الـتي 
ترمي في الوقت الحاضر إلى إنفاذ التزام جميـع الـدول الأعضـاء 
بتســـديد اشـــتراكاا بالكـــامل وفي الوقـــت المناســــب ودون 
شروط، نسبة لما لهذا الالتزام من أهمية كبيرة. وبعد أن أحـاط 
علما بالملاحظات المنهجيـة الـتي أبدـا لجنـة الاشـتراكات أيـد 
باســـم الاتحـــاد الأوروبي التوصيـــات الـــــتي تدعــــو إلى منــــح 
اسـتثناءات لثـلاث مـن الـــدول الأعضــاء بموجــب المــادة ١٩. 
واســتدرك قــائلا إن مثــل هــذه الاســتثناءات ينبغــي أن تظـــل 
اسـتثنائية ومؤقتـة وألا تمنـح إلا في الحـالات الـــتي يكــون فيــها 
عدم القدرة على السداد ناجما عن ظــروف خارجـة عـن إرادة 

الدولة العضو المعنية. 
السيد نوروف (طاجيكستان): أعلـن أنـه سـيتم بعـد  - ٣١
وقت قصير تعميم رسالة من حكومة طاجيكستان بشأن هـذا 
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البنـد بوصفـها وثيقـة رسميـة مـن وثـائق الجمعيـة العامـة. ولهـــذا 
فإن وفده يطلب تـأجيل مواصلـة النظـر في هـذا البنـد ويحتفـظ 

بحقه في الحديث عنه في جلسة لاحقة تعقدها اللجنة. 
السيد عبود (جـزر القمـر): ذكـر أن بلـده عـانى مـن  - ٣٢
الغموض الاقتصادي والسياسـي وعـدم الاسـتقرار علـى مـدى 
ـــع  السـنوات الثـلاث الماضيـة، بشـكل حـد مـن قدرتـه علـى دف
ـــك قــررت الحكومــة الحاليــة، الــتي  النصيـب المقـرر عليـه. لذل
ورثـت هـذه الحالـــة الاقتصاديــة الصعبــة، أن تــولي في الوقــت 
الحــالي الأولويــة للانتعــاش الاقتصــادي وتحســين رفــــاه أبنـــاء 
الشعب بدلا عـن تسـديد متأخراـا. بيـد أـا تشـعر بالتفـاؤل 
فيمـا يتعلـق بقدرـا علـى الوفـــاء بالتزاماــا الماليــة إزاء الأمــم 
المتحــدة في المســتقبل القريــب. وبالإضافــة إلى ذلــك، تعــــتزم 
ــــام ٢٠٠٠ وكـــامل  الحكومــة دفــع الحــد الأدنى المطلــوب لع
متأخرات عام ١٩٩٩، ووضـع جـدول لمدفوعاـا المتعلقـة بمـا 

تبقى من المتأخرات. 
الرئيـس: أعلـن أن اللجنـة سـوف تؤجـل اتخـــاذ قــرار  - ٣٣
بشأن هذا البنـد حـتى جلسـتها المقبلـة، مراعـاة للطلـب المقـدم 

من وفد طاجيكستان. 
البنـد ١١٧ مـن جـدول الأعمـال: الميزانيـة البرنامجيـة لفــترة 

 (A/55/376 و A/C.5/54/65) السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١
الرئيـس: دعـــا اللجنــة إلى أن تبــدأ نظرهــا في البيــان  - ٣٤
المقدم من الأمين العام بشأن الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية 
ــــــد في ٥  علـــــى قـــــرار الجمعيـــــة العامـــــة ٢٨٣/٥٤، المعتم
أيلول/سبتمبر ٢٠٠٠، والمعنـون �اسـتعراض مشـكلة فـيروس 
نقص المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسـب (الإيـدز) 
من جميــع جوانبـها�. ويتضمـن هـذا القـرار اقتراحـا يدعـو إلى 
عقــد دورة اســتثنائية للجمعيــة العامــة تكــون مكرســــة لهـــذا 
الموضـوع. وذكـر أن الجمعيـة أبلغـت بـأن اللجنـة الاستشــارية 
واللجنـة الخامسـة لـن تتمكنـا مـن الاجتمـاع في ذلـك الوقـت، 

ـــة في الميزانيــة البرنامجيــة ســوف تقــدم  ولهـذا فـإن الآثـار المترتب
للنظـر فيـها واتخـاذ قـرار بشـأا مـن جـانب الجمعيـة العامــة في 

الدورة الحالية. 
السـيد مسـيلي (رئيـس اللجنـــة الاستشــارية لشــؤون  - ٣٥
 (A/55/376) الإدارة والميزانية): قدم تقرير اللجنة الاستشارية
ومضى يقول إنه وقت إعداد هذا التقريـر لم يكـن مـن المتوقـع 
أن تتجــاوز الاحتياجــات المتعلقــة بــــالدورة الاســـتثنائية ١,٦ 
ملايين دولار. ومع ذلك فإن هذه التقديـرات قـد تتغـير، لأنـه 
لم يتم بعد اتخاذ قرار بشأن المواعيد والطرائق المحددة للـدورة، 
ـــإن الافــتراض  خاصـة الأعمـال التحضيريـة. ولهـذه الأسـباب ف

المقدم من الأمين العام مؤقت وبحاجة لمزيد من التأكيدات. 
وقال إن اللجنة ذكرت في الفقرة ٦ من تقريرهـا أـا  - ٣٦
توافق على الاقـتراح المقـدم مـن الأمـين العـام وتوصـي بـإبلاغ 
الجمعيــة العامــة بــأن تكــاليف تنفيــــذ القـــرار ٢٨٣/٥٤ لـــن 
تتجـاوز مبلـــغ ١,٦ ملايــين دولار، رهنــا بالأحكــام المتعلقــة 

باستخدام صندوق الطوارئ. 
السيد غوبير (فرنسا): تكلـم باسـم الاتحـاد الأوروبي  – ٣٧
معلنا تأييده لعقد دورة استثنائية للجمعية العامة بشأن فيروس 
نقص المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسـب (الإيـدز) 
للتصدي لوباء الإيدز في المحفل الأنسب، وهو الأمم المتحدة. 
ومضى يقول إن قرار الجمعية العامة ٢٨٣/٥٤ ينص  - ٣٨
على عقد الدورة الاستثنائية قبـل أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٢. وأن 
ـــرار بشــأن  الجمعيـة سـوف تقـوم، في دورـا الحاليـة، باتخـاذ ق
موعـد انعقـاد تلـك الـدورة وطرائـق التحضـير لهـا. ولمـــا كــان 
ــــإن الاتحـــاد  جــدول المؤتمــرات لعــام ٢٠٠١ مزدحمــا فعــلا ف

الأوروبي يحبذ عقد الدورة الاستثنائية في عام ٢٠٠٢. 
وفي الختام أعرب عن أسفه لكون بيان الآثـار المترتبـة  - ٣٩
في الميزانية البرنامجية لم يعرض على اللجنة قبل اعتمـاد القـرار، 

حسبما نص عليه في المادة ١٥٣ من النظام الداخلي. 
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السـيد ريبـاش (الولايـات المتحـدة الأمريكيـة): أشــار  - ٤٠
إلى أن وفده أيد اعتماد القرار وعقـد الـدورة الاسـتثنائية. بيـد 

أنه يلزم طرح بعض الأسئلة وتلقي الإجابات عليها. 
فأولا إن استعراض الآثار المترتبة في الميزانيـة البرنامجيـة  - ٤١
على اعتماد القرار يشـكل حالـة إجرائيـة شـاذة. وفيمـا يتعلـق 
ــــالك  بمســألة تحديــد موعــد الــدورة الاســتثنائية، يبــدو أن هن
تضاربــا بــين منطــوق الفقــرة ١ (أ) مــن بيــان الأمــين العــــام 
(A/C.5/544/65) والفقــرة ٢ مــن تقريــر اللجنــة الاستشـــارية 
لشؤون الإدارة والميزانية. وهو يسأل الأمانة العامة أيضـا عمـا 
ــــدورة  إذا كــانت علــى اســتعداد لعقــد حــدث كبــير مثــل ال

الاستثنائية خلال ٢٠٠١. 
ومضى يقول إن اللجنة الاستشارية تثـير في الفقـرة ٥  - ٤٢
من تقريرها تساؤلات بشأن تكاليف الســفر والإقامـة لموظـف 
بروتوكـول واحـد موفـد مـن جنيـف وآخـر مـن فيينـا لحضــور 
ــــرف الســـبب في أن اللجنـــة  الــدورة. وقــال إنــه يريــد أن يع

الاستشارية وافقت على الطلب في اية الأمر. 
 ،A/C.5/54/65 وفيما يتعلق بالمرفق الثالث من الوثيقة - ٤٣
بشأن تكاليف برنامج الإعــلام، قـال إن إدارة شـؤون الإعـلام 
لهـا ميزانيـة كبـيرة تمكنـها مـــن اســتيعاب تكــاليف مثــل هــذه 
ــد  الأحـداث بإدخـال التعديـلات اللازمـة علـى النفقـات وتحدي

الأولويات. 
ـــان): قــال إنــه يؤيــد الآراء الــتي  السـيد فوجـي (الياب - ٤٤

أبديت بشأن الحالات الإجرائية الشاذة. 
السيد ساش (مدير شعبة تخطيط الـبرامج وميزنتـها):  - ٤٥
أعرب عن أسفه لعـدم إتاحـة البيـان المتعلـق بالآثـار المترتبـة في 
الميزانيـة البرنامجيـة لكـي تنظـر فيـه اللجنـة قبـل اعتمـاد القـــرار. 
ومضـى يقـول إن هـذا البيـان صـدر في ١ أيلـول/ســـبتمبر، أي 
قبـل اعتمـاد القـرار في ٥ أيلـول/سـبتمبر. وأن عـدم اســتعراض 
البيــان مــن قبــل اللجنــة الخامســة واللجنــة الاستشــارية هــــو 

الإخلال الإجرائي الوحيد، رغم أنه يفهم أن المـادة ١٥٣ مـن 
النظام الداخلي قد استوفيت. وقال إن الأمانة العامة تـرى أنـه 
إذا مــا أتيحــت لهــا الأمــــوال الكافيـــة فإـــا تســـتطيع توفـــير 
الخدمـات اللازمـة للـدورة الاســـتثنائية في عــام ٢٠٠١، رغــم 
صعوبة هذه المسألة. والواقـع أن اعتمـاد هـذا القـرار اسـتجعل 

للتمكين من بدء الأعمال التحضيرية بأسرع ما يمكن. 
وفيما يتعلق بالفقرة ٥ مـن تقريـر اللجنـة الاستشـارية  - ٤٦
لشؤون الإدارة والميزانية وسفر اثنين من موظفـي الـبروتوكول 
من جنيف وفيينا لحضور المؤتمر، فإن ضيـق الوقـت المتمثـل في 
انعقـاد دورة لمـدة ثلاثـــة أيــام فقــط يجعــل أن مــن الضــروري 
ــــين ذوي  اســتكمال موظفــي الــبروتوكول بــاثنين مــن الموظف
ـــان تزويــد الوفــود بالخدمــات المناســبة.  الخـبرة مـن أجـل ضم
ـــف/نيويــورك،  وفيمـا يتعلـق بـالرحلات الثـلاث نيويـورك/جني
فالسـبب في ذلـك هـو أن أمانـة برنـامج الأمـــم المتحــدة المعــني 
بفيروس نقص المناعة البشرية المكتســب/متلازمـة نقـص المناعـة 
المكتسـب (الإيـدز) توجـد في جنيـف وأن الجـــزء الأكــبر مــن 
العمل الفني اللازم للتحضير للدورة سوف يتم إنجازه هنــالك. 
لذلك سيكون من الضروري إيجاد حلقة اتصـال بـين موظفـي 

البرنامج في نيويورك والمكتب الفني. 
ثم التفت إلى المرفق الثالث من بيـان الآثـار المترتبـة في  - ٤٧
الميزانية البرنامجية (A/C.5/54/65)، فــأوضح أن البـاب ٢٦ مـن 
أبـواب الميزانيـة البرنامجيـة لا يشـمل مـوارد إضافيـة للمؤتمـــرات 

الخاصة. 
السـيد مسـيلي (رئيـس اللجنـــة الاستشــارية لشــؤون  - ٤٨
الإدارة والميزانية): ردا على الأسـئلة الـتي أثـيرت بشـأن موعـد 
انعقـاد الـدورة الاسـتثنائية المقترحـة فقـال إن عبـارة �علــى ألا 
يتجـــاوز موعـــد انعقادهـــا ايـــة دورـــا العاديـــة السادســــة 
والخمسين� أخذت من الفقرة ١ من قرار الجمعية ٢٨٣/٥٤ 
مباشـرة. وفيمـا يتعلـق باحتياجـات السـفر لموظفـــي الاتصــال، 
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فإنه سيكون من الممكن تأمين الاتصال المناسب بين نيويـورك 
ـــــائل الاتصــــال الحديثــــة المتاحــــة.  وجنيـــف باســـتخدام وس
ــــي الـــبروتوكول  وبخصــوص تكــاليف الســفر والإقامــة لموظف
القادمين من جنيف وفيينـا فـإن مـن الممكـن أيضـا جعـل هـذه 
التكـاليف غـير ضروريـة في حالـة إتاحـة خدمـات الـبروتوكول 
في برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي ومنظمــة الأمــم المتحــــدة 
للطفولـة وبرنـامج الأمـم المتحـدة للسـكان لاسـتكمال المـــوارد 
المتاحة حاليــــا في هذا اـــال. بيـد أن اللجنــــة الاستشـــــارية 
لم تخفض تقديرات الأمين العام وإنمـا تركـت لـه حريـة تطبيـق 

متطلبات القرار بالمرونة اللازمة. 
السـيد ريبـاش (الولايـات المتحـدة الأمريكيـة): أشــار  - ٤٩
إلى أنه يوجد، على ما يبدو اختلاف بـين التوصيـة الـواردة في 
الفقرة ٢ من تقرير اللجنة الاستشارية (A/55/376) والتوصيـة 
الـواردة في الفقـرة الأولى مـن موجـز البيـان المقـدم مـن الأمــين 
ـــــدورة  العـــام (A/C.5/54/65)، فـــالفقرة الأولى تشـــير إلى �ال
السادسة والخمسين� بينمـا تشـير الثانيـة إلى �الـدورة العاديـة 
السادسـة والخمســـين�. وقــال إنــه يفــهم أن الــدورة العاديــة 
للجمعيــة تنتــــهي في كـــانون الأول/ديســـمبر وأن الجلســـات 
ـــو لذلــك يرحــب  الأخـيرة تعقـد بوصفـها دورة مسـتأنفة. وه

بزيادة إيضاح هذه النقطة. 
وأضاف أن وفده يؤيد آراء اللجنة الاستشارية بشــأن  - ٥٠
احتياجات السفر لأغراض حضور الدورة الاستثنائية ويحـدوه 
الأمل في أن تأخذ الأمانة العامـة هـذه الآراء في الاعتبـار لـدى 

تخطيط تلك الدورة.  
السـيد مسـيلي (رئيـس اللجنـــة الاستشــارية لشــؤون  - ٥١
الإدارة والميزانية): أوضح ان الدورة العاديـة للجمعيـة صـارت 
الآن تعقـد لمـدة ١٢ شـهرا بكاملـها. وأن الـدورة المســتأنفة لا 
تزال تشكل جزءا من الدورة العادية الحالية. لذلك فإن عبارة 

�في موعـد لا يتجـاوز دورـا العاديـة السادســـة والخمســين� 
تعني في موعد لا يتجاوز أيلول/سبتمبر ٢٠٠٢. 

السيدة بويرغو رودريغز (كوبـا): قـالت إن فـيروس  - ٥٢
نقص المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسـب (الإيـدز) 
لـه آثـار مدمـرة بالنسـبة للتطـور البشـري علـى الأرض وينبغـي 
التصدي له علـى أعلـى مسـتوى سياسـي وبـأقصى درجـة مـن 
الاسـتعجال. وأضـافت أنـه أثـــيرت بعــض التســاؤلات بشــأن 
استخدام صندوق الطوارئ ولكـن في ضـوء الإيضاحـات الـتي 
قدمت والتزام الدول بتنفيذ قـرار الجمعيـة العامـة، فـإن وفدهـا 
يؤيد التوصية التي تدعو إلى اتخاذ الإجراءات اللازمة للتمكـين 
من بدء الأعمال التحضيرية الفنية اللازمة للدورة الاستثنائية. 
السـيد أور (كنـدا): قـال إن المـوارد الـتي طلبـت لهــذا  - ٥٣
المؤتمر، الذي سـيعقد لمـدة ثلاثـة أيـام، تزيـد علـى المـوارد الـتي 
طلبـت لمؤتمـر قمـة الألفيـة، غـير أن هـذا القـول لا ينتقـص مــن 
ـــدة.  تـأييد وفـده للـدورة الاسـتثنائية فـهو معـروف بدرجـة جي
ومضــى يقــول إن علــى الأمانــة تقــديم بيــان تفصيلــي لمبلــــغ 
الــ ٠٠٠ ٧٩٠ دولار الـذي طلـب في إطـار البـاب ١: تقريـــر 
السياسات والتوجيه والتنسيق عموما وبيان مـا إذا كـان مبلـغ 
ــــة المؤتمـــرات  ٤٠٠ ٥٤٢ دولار المطلــوب لاحتياجــات خدم
مدرجــا في طلــب الأمــين العــام. وعلــى افــــتراض أن معظـــم 
التكاليف سوف تتكبد وقت انعقـاد الـدورة الاسـتثنائية، فإنـه 
يـود الوقـــوف علــى ذلــك الجــزء مــن التكــاليف الــذي يلــزم 

اعتماده في الحال للتمكين من بدء التخطيط للدورة. 
ــــــط الـــــبرامج  الســــيد ســــاش (مديــــر شــــعبة تخطي - ٥٤
وميزنتـها):٠أوضـح أن المشـكلة الأساسـية تكمـن في تفـــاصيل 
مبلغ الـ ٠٠٠ ٧٩٠ دولار المدرج في الباب ١. فهنالك مبلـغ 
٨٠٠ ٦٣٣ دولار مطلوب لتعزيز أمانة برنامج الأمم المتحدة 
المعـني بنقـص المناعـة البشـرية/متلازمـة نقـص المناعـة المكتســب 
(الإيــدز)، ومبلــغ ٠٠٠ ١٣٦ دولار لتغطيــة تكــاليف ســــفر 
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ممثلــي أقــل الــدول الأعضــاء نمــــوا، ومبلـــغ ٢٠٠ ٢٠ دولار 
لخدمات البروتوكول. وفيما يتعلق بتوقيت الاحتياجات، فـإن 
اعتمــاد الأمــوال اللازمــة لتعزيــز الأمانــة مطلــوب في الحــــال 
للتمكين من الأعمال التحضيرية الفنيــة. أمـا المقـررات المتعلقـة 

بالتكاليف الأخرى فيمكن تأجيلها إلى وقت لاحق. 
السـيد مسـيلي (رئيـس اللجنـــة الاستشــارية لشــؤون  - ٥٥
الإدارة والميزانيـة): رد علـى السـؤال الـذي أثـير مـن قبـل ممثــل 
كندا فقال إن الأمانـة العامـة ذكـرت أن الاحتياجـات المتعلقـة 
بخدمـة المؤتمـرات للـدورة الاسـتثنائية تبلــغ ٤٠٠ ٥٤٢ دولار. 
وذكـرت كذلـك أنـه لم تطلـب مـوارد إضافيـة وأن هـذا المبلـغ 
ســــوف يتــــم اســــتيعابه. وأضــــاف أن الإفــــراط في برمجــــــة 
ـــة وتقــوم علــى افــتراض أن بعــض  الاجتماعـات ممارسـة عادي
الاجتماعــات ســوف تلغــى. بيــد أن الأمانــة العامــة ذكـــرت 
للجنة الاستشارية منذ عهد قريب أا تقترب من النقطـة الـتي 
يستحيل فيها حدوث إفراط في البرمجة وأا تقوم برصـد هـذه 
ــــت اللجنـــة  الحالــة بشــكل دقيــق للغايــة. ولهــذا الســبب طلب
الاستشــارية نفســـها رصـــد القـــدرة علـــى توفـــير الخدمـــات 

واستيعاب الاحتياجات الإضافية بشكل دقيق. 
تســاءل عمــا إذا كــانت الوفــود الـــتي أعربـــت عـــن  - ٥٦
حـالات قلـق تسـتطيع الآن أن تنضـــم إلى توافــق الآراء بشــأن 
توصية الجمعية العامة التي تدعو إلى تـأييد التوصيـة الـواردة في 

قرار الجمعية ٢٨٣/٥٤. 
السـيد غوبـير (فرنسـا): أعلـن أن وفـده يـود مواصلــة  - ٥٧
النظـر في هـذا البنـد كـي تتـاح للجنـة فرصـة لإبـداء آرائــها في 

جو أقل اتساما بالطابع الرسمي. 
ـــهم أن اللجنــة تــود أن تواصــل  الرئيـس: قـال إنـه يف - ٥٨

نظرها في هذا البند أثناء المشاورات غير الرسمية. 
وقد تقرر ذلك.  - ٥٩

السـيد النقـري (الجمهوريـة العربيـة السـورية): أعلــن  - ٦٠
أن وفــده يــود مــــرة أخـــرى أن يســـترعي انتبـــاه اللجنـــة إلى 
الاشـتراط الـذي يقضـي بتوزيـع مشـــاريع القــرارات قبــل ٢٤ 
سـاعة مـن موعـد النظـر فيـها مـن قبـل اللجنـة وبجميـع اللغـات 

الرسمية الست. 
الرئيس: قال إن الاهتمامـات الـتي أعـرب عنـها ممثـل  - ٦١

الجمهورية العربية السورية سوف توضع في الاعتبار. 
رفعت الجلسة الساعة ١٧/٢٥. 

 


