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ملاحظة 

تتألف رموز وثائق الأمم المتحدة من حروف وأرقـام. ويعـني إيـراد أحـد هـذه الرمـوز 
الإحالة إلى إحدى وثائق الأمم المتحدة. 
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تصدير    
صـدرت الخطـة المتوسـطة الأجـل المقترحـة للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ في عــام ٢٠٠٠ في  - ١

ملازم منفصلة (A/55/6 (Introduction) و A/55/6 (البرامج من ١ إلى ٢٥)). 
وقد استعرضت لجنة البرنـامج والتنسـيق الخطـة المقترحـة في دورـا الأربعـين(١)، كمـا  - ٢
استعرضتها الهيئات القطاعية والفنية والإقليميـة المختصـة كـل وفقـا لولايتـه ولقواعـد النظـامين 
الأساسي والإداري التي تحكم تخطيط البرامج والجوانب البرنامجيـة مـن الميزانيـة ومراقبـة التنفيـذ 
وأساليب التقييم (ST/SGB/2000/8). ونظرت الجمعية العامة أثناء دورا الخامسة والخمسـين، 
في الخطـة المقترحـة وفي تقريـر لجنـة البرنـامج والتنسـيق والرسـائل الـواردة مـن رؤســـاء اللجــان 

 .(A/C.5/55/22 و ،A/C.5/55/20/Add.1 و ،A/C.5/55/18-20) الرئيسية للجمعية العامة
وفي القـرار ٢٣٤/٥٥ المـؤرخ ٢٣ كـانون الأول/ديســمبر ٢٠٠٠ اعتمــدت الجمعيــة  - ٣
العامة الخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ جنبا إلى جنب مع التوصيات المتصلة ـا 
المقدمة من لجنة البرنامج والتنسيق والاستنتاجات والتوصيات الإضافية الـواردة في مرفـق ذلـك 

القرار. 
وترد في هذه الوثيقة الخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ بصيغتـها المعتمـدة  - ٤

من الجمعية العامة. 
 

 __________
 .(A / 5 انظر الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الخامسة والخمسون، الملحق رقم ١٦ (5/16 (١)
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 مقدمة 
تقديم الخطة  ألف -

أعـــــــدت هـــذه الخطـــة المتوســـــطة الأجــــل للفــــترة  - ١
٢٠٠٢-٢٠٠٥ امتثالا للأحكام المنقحة من المادة الرابعة مـن 
النظـامين الأساسـي والإداري اللذيـن يحكمـان تخطيـط الـبرامج 
والجوانــب البرنامجيــة مــن ميزانيــة ومراقبــة التنفيــذ وأســـاليب 
التقييــم (ST/SGB/2000/8)، ويشــار إليــها فيمــا يلــي بعبـــارة 
�النظامـــان الأساســـي والإداري اللـــــذان يحكمــــان تخطيــــط 

البرامج. 
 

تحديات الفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥  باء -
تطرح ظاهرة العولمة أهم مجموعة من التحديـات الـتي  – ٢
ســتجاها المنظمــــة في الســـنوات المقبلـــة. والإدارة الناجحـــة 
للتغيـير في عالمنـا بأكملـه تقتضـي منـا اسـتجابات فعالـة تكفــل 
إمكانيــة جــني فوائــد العولمــة مــع التقليــل إلى أدنى حـــد مـــن 
المخاطر والمشاكل المرتبطـة ـا وتخفيـف حدـا. وفي حـين أن 
العولمة والاعتماد المتبادل يتيحان حاليــا، عـن طريـق التدفقـات 
التجارية والاستثمارية والرأسمالية وأوجه التقدم التكنولوجـي، 
فرصا جديدة لإنماء الاقتصـاد العـالمي وتحقيـق التنميـة وتحسـين 
مســتويات المعيشــــة في أنحـــاء العـــالم المختلفـــة، فـــإن هـــاتين 
الظـاهرتين تحمـلان في طيامـا أيضـا مخـاطر التــهميش. وهــذه 
المخـاطر ليسـت ناشـئة عـن التغيـير في حـد ذاتـه فحسـب، بـــل 
هـي ناجمـة أيضـا عـن السـرعة الـتي تحـــدث ــا العولمــة تلــك 
التغيــيرات. وبالإضافــة إلى ذلــك، أخــذت المشــاكل العــــابرة 
للحـدود تتفـاقم مـع العولمـة، كمـا يتضـــح في حــالات الجريمــة 
والمخدرات والإرهاب والتلوث والمرض والأسلحة واللاجئين 
والمهاجرين. ويتعين على المنظمة أن تتصـدى لهـذه التحديـات 
المتناميـة مســـتغلة في ذلــك مــيزات التكنولوجيــا الجديــدة مــع 

استعمال آليات أفضل لكفالة فعالية الاستجابات الجماعية. 

وتؤدي ظاهرة العولمة إلى توجه مزيد مـن الانتبـاه إلى  - ٣
بعـض المشـاكل المسـتديمة، مثـل مشـكلة الفقـر المدقـع وانعـــدام 
المسـاواة، والافتقـار إلى عنصـــر الاســتدامة في الأنمــاط الحاليــة 
ــا.  للتنميـة، ومجموعـة الصعوبـات المتنوعـة الـتي تواجهـها أفريقي
ويتضــح في حــــالات كثـــيرة أن اجتمـــاع المشـــاكل الناشـــئة 
والمشاكل المستديمة لا يتصف بطابع عالمي فحسـب بـل يتسـم 
بتعــدد الأبعــاد أيضــا. ويشــــمل هـــذا النطـــاق الواســـع مـــن 
التحديـات ترابطـــا شــديدا فيمــا بــين قضايــا الســلام والأمــن 
والقضايـا الإنســـانية والإنمائيــة والبيئيــة والاجتماعيــة وقضايــا 
حقـوق الإنسـان، ومـن ثم فإنـه يقتضـي حلـــولا تنطــوي علــى 
نفس هذه الدرجـة مـن التعقـد في الاسـتجابات. وهـذا يطـرح 
تحديا تنظيميا حقيقيـا أمـام اتمـع الـدولي يسـتلزم منـه كفالـة 

الفعالية في تخطيـــط الاستجابــات المؤسسية وتنفيذها. 
 

التوجه على صعيد السياسات والاستراتيجية  جيم –
إن تصـدي المنظمـة للتحديـات الواســعة النطــاق الــتي  - ٤
ستجابه في فترة الخطـة أمـر يقتضـي اتبـاع ـج عملـي المنحـى 
على الصعيد الحكومي الدولي واتباع الأمانة العامة ج مماثل، 
دعمـا لذلـك النـهج. وسـيكون التخطيـط الفعـال أمـرا أساسـيا 
لكفالة اتباع ج متكامل ممــا سـيعتمد بشـدة علـى المسـاهمات 
المقدمة من الجمعية العامة ومجلـس الأمـن والـس الاقتصـادي 
والاجتماعي والأمانة العامة والتي يعزز كل منها الآخر. ومـن 
ثم فإن الخطة المتوسطة الأجل توفـر فرصـة للتفكـير قبـل انتقـاء 
خيارات من أنـواع الإجـراءات المختلفـة الممكنـة، ولتقييـم مـا 
هو ممكن، وللخـروج مـن هـذا التقييـم بـأهداف تكـون ممكنـة 
التنفيـذ ومقبولـة سياسـيا في الوقـت نفسـه مـن جـــانب الــدول 

الأعضاء ككل. 
وســيتعين إيــلاء انتبــاه خــاص لصــوغ ــــج متســـقة  - ٥
وشـاملة إزاء الأزمـات. وفي ميـدان السـلام والأمـن، ســـيكون 
هـدف الـبرامج المتعلقـة بالشـؤون السياســـية ونـــــزع الســلاح 
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وحفـظ السـلام هـو العمـــل علــى كفالـــــــة تقليــل المنازعــات 
وتسوية ما ينشب منـها بالوسـائل السـلمية، مـع التكـاتف مـع 
الـبرامج الإنسـانية وبرامـــج حقــوق الإنســان فيمــا تبذلــه مــن 
جهود لكفالة احترام القانون الإنساني الدولي وقـانون حقـوق 
ـــتي ترتكــب في  الإنسـان، ولحمايـة المدنيـين مـن الانتـهاكات ال
هـذا اـال. وستسـتلزم حـالات مـا بعـد الصـراع الاضطـــلاع 
بعمليات لحفظ السلام، وبرامج فعالة تكفــل الانتقـال السـلس 
من مرحلة الإغاثة الإنسانية إلى مرحلـة إعـادة البنـاء والتنميـة، 
والاضطلاع كذلك بمهام سياسـية خاصـة دعمـا لأنشـطة بنـاء 
السلام، بما في ذلك تقديم المسـاعدة الانتخابيـة حيثمـا اقتضـى 
الأمر وعند الطلب. ونتيجة لتزايد حدوث الكوارث الطبيعيـة 
واشتداد تأثيرها، سيلزم أيضا تكريس الاهتمام على نحو محدد 
للوقاية من الكـوارث والتخفيـف مـن آثارهـا وكذلـك لجـهود 
الاستجابة الإنسانية وأنشـطة الإصـلاح والإنعـاش بعـد وقـوع 
الكوارث. وجميع هذه الحالات ستقتضي توثيق التنسـيق فيمـا 
بين الأطراف الفاعلة على كل مـن الصعيـد الحكومـي الـدولي 

وصعيد الأمانة العامة. 
وفي الميدانين الاقتصادي والاجتماعي، من المتوقـع أن  - ٦
ـــس الاقتصــادي والاجتمــاعي في  تسـتمر الجمعيـة العامـة وال
معالجـــة قضايـــا التجـــارة والتنميـــة والتكنولوجيـــا والتمويــــل 
والمنظور الجنساني والفقر والسـكان والبيئـة وحقـوق الإنسـان 
لا سـيما مـن حيـث صلتـها بظـــاهرة العولمــة(١). ومــن المتوقــع 
لأعمال متابعة الحدث الحكومي الدولي الرفيع المسـتوى المعـني 
بتمويـل التنميـة المقـرر تنظيمـه في عـام ٢٠٠١ أن توفـــر زخمــا 
لتحسين معالجة قضية العولمة والقضايا الإنمائيـة المرتبطـة ـا في 
السنوات المقبلة. وبـالمثل، فـإن الأعمـال الـتي سـيضطلع ـا في 

 __________
اتخذت الجمعية العامــة في الجــزء الأول مــن دورــا الرابعــة  (١)
والخمسين ٢٠ قرارا تربـــط هــذه القضايــا بظــاهرة العولمــة. 
وركز اثنان مــن هــذه القــرارات، همــا القــراران ١٦٥/٥٤ 

و ٢٣١/٥٤، على ظاهرة العولمة. 

إطـار البنـد المعنـون �العولمـة والاعتمـاد المتبـادل� مـن جــدول 
أعمال الجمعية العامة يتوقع أيضا أن توفـر مزيـدا مـن التوجيـه 
بشـأن كيفيـة سـير المنظمـة في هـــذا الميــدان. وتتضمــن الخطــة 
المتوسـطة الأجـل المقترحـة أعمـــالا مســتمرة للجــان الإقليميــة 
ومؤتمر الأمم المتحـدة للتجـارة والتنميــــــة (الأونكتـاد) وإدارة 
الشـؤون الاقتصاديــــــــــة والاجتماعيــة بالأمانــة العامــة للأمــم 
المتحدة للمساعدة في إدماج البلـدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر 

اقتصاداا بمرحلة انتقالية في الاقتصاد العالمي. 
وتعكس الخطة المتوسطة الأجــل وعيـا زائـدا بضـرورة  - ٧
ـــاريع  مراعــاة المنظــور الجنســاني لــدى تصميــم الــبرامج والمش
والأنشطة. وهناك إقـرار بـأن أعمـال المنظمـة يمكـن أن يكـون 
لها تأثير متباين علـى الفئـات المسـتهدفة المختلفـة، بمـا في ذلـك 
المـرأة والرجـل. ومعالجـــة المســائل الجنســانية أمــر متضمــن في 
أغلبية البرامج. ويتضـح في بعـض هـذه الـبرامج جـهد مقصـود 
يستهدف إظهار مراعاة نوع الجنس في النهج المتخذ في تنفيـذ 
البرنامج ككل. أما البرامج الأخرى، فقد حددت فيها مسـألة 
تعميـم مراعـاة الفـوارق بـــين الجنســين فيمــا يتعلــق بالأعمــال 
المتصلـة بالإحصـــاءات وجمــع البيانــات، والبحــث والتحليــل، 
وصياغة خيارات السياسات، وبناء السلام في مرحلـة مـا بعـد 
الصـراع، واسـتراتيجيات النشـــر في عمليــات حفــظ الســلام، 
واستراتيجيات الدعوة، والتدريب والتعـاون التقـني. وفي تلـك 
الحــالات، أُخــذت في الاعتبــار اهتمامــات كــل مــن الرجـــل 
والمـرأة وخبرامـــا وأولويامــا واحتياجامــا بوصفــها جــزءا 
لا يتجـزأ مـن تصميـم الـبرامج الفرعيـة، وبـذا يتيسـر التصميـــم 
النـهائي للأنشـطة الـتي سـيضطلع ـا علـى المسـتوى التنفيـــذي 

للميزانيات البرنامجية. 
ـــة في معظــم الــبرامج  ومـن العنـاصر المشـتركة المتضمن - ٨
العزم على تحقيق أفضل استخدام ممكن للتطـورات التكنولوجيـة 
في تعزيز فعالية أنشطة المنظمة. وفي حين أن برنـامج خدمـات 
الدعـم المشـتركة يركـز علـى وضـع اسـتراتيجية طويلـة الأجــل 
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لتكنولوجيـا المعلومـات، فـإن العـزم علــى تطبيــق التكنولوجيــا 
ـــائع في جميــع الــبرامج. وهنــاك عــدد مــن الــبرامج  الحديثـة ش
يستخدم شبكة الإنترنت بالفعل استخداما واسع النطـاق، بمـا 
في ذلك برنامج الإعـلام، وبرنـامج الشـؤون الإنسـانية، الـذي 
أنشـأ موقعـا اسمـه ��ReliefWeb ليكـون أداة رئيسـية لتنســيق 

الأنشطة الإنسانية. 
 

منهجية وشكل الخطة المتوسطة الأجل المقترحة  دال -
تشـكِّل الخطـة المتوسـطة الأجـل الأسـاس الـذي تقـــوم  - ٩
عليه دورة تخطيط البرامج والميزنـة والرصـد والتقييـم في الأمـم 
المتحدة. وتوفر الخطة، بوصفها ترجمة للولايات التشـريعية إلى 
برامــج وبرامــج فرعيــة، التوجيــه الرئيســي لسياســات الأمـــم 
المتحـدة. وتمثِّـل الخطـة المتوسـطة الأجـل أيضـا إطـــارا لصياغــة 
الميزانيتين البرنامجيتين لفترتي السنتين أثناء فترة الخطـة، ولتقييـم 

البرامج. 
وقد اتبع في الخطـة المتوسـطة الأجـل للفـترة ٢٠٠٢- - ١٠
٢٠٠٥ مقتضيــــات الشــــكل المحــــددة في قواعــــد النظـــــامين 
الأساسي والإداري اللذين يحكمان تخطيـط الـبرامج، بصيغتـها 
المنقحـة مـن الجمعيـة العامـة في قرارهـا ٢٠٧/٥٣ المــؤرخ ١٨ 
كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٨. ومعظم هـذه المقتضيـات ليـس 
ـــد أُدرجــت في  جديـدا. بيـد أنـه في حـين أن معظـم العنـاصر ق
الخطــة المتوســطة الأجــل (المنقحــة) للفـــترة ١٩٩٨-٢٠٠١، 
فإا لم تطبق بصورة متسقة في جميع مواضع الخطة، كمــا أـا 
لم تحـدد علـى نحـو مســـتقل بصفتــها هــذه. وتســتهدف هــذه 
الخطة المتوسطة الأجل المقترحة تحسين عرض البرامج بالحفاظ 
على الاتساق في هيكـل الـبرامج وإيجـاد مزيـد مـن التناسـق في 
ــــة، تحقيقـــا للامتثـــال التـــام لقواعـــد  صياغــة العنــاصر المطلوب
النظامين الأساسي والإداري اللذين يحكمان تخطيط البرامج. 

وتؤكـد الشـواغل الـتي أعربـت عنـها الـدول الأعضــاء  - ١١
ـــي إفــادات عــن  وجـود شـعور واسـع النطـاق بالحاجـة إلى تلق

مدى فعالية وتأثير أعمال المنظمـة، وجوانـب القصـور الراهنـة 
في دورة تخطيـط الـبرامج، الـتي تحـول دون تلبيـة هـذه الحاجــة. 
ــــة  وقــد نجــم عــن القصــور في التميــيز بــين الأهــداف الحقيقي
والأنشطة في مرحلة التخطيط صعوبات في تقييم درجة تنفيـذ 

البرامج وتقييم إنجازات المنظمة. 
وتمثِّل هذه الخطة المتوسـطة الأجـل والتحسـينات الـتي  - ١٢
أُدخلـت علـى طريقـة عرضـــها جــهدا يســتهدف تذليــل هــذه 
الصعوبــات ويرمــي، عــن طريــق توفــير المزيــد مــن التناســــق 
ـــة الــبرامج، إلى توفــير بيــان أكــثر  والاتسـاق في مرحلـة صياغ
ــــاس متـــين للتقييـــم  تركــيزا للمســارات المختلفــة ووضــع أس
لاسـتقاء المعلومـات. والغـرض مـن الخطـة المقترحـة هـو تيســير 
المناقشة فيما بين الدول الأعضـاء بشـأن الاتجـاه العـام للـبرامج 
علـى صعيـد السياسـات، لا بشـــأن الأنشــطة التفصيليــة لكــل 
إدارة علـى مســـتوى التنفيــذ. ولكــي يتحقــق الوضــع الأمثــل 
لاستخدام الخطة المتوسطة الأجــل في دورة تخطيـط الـبرامج في 
الأمــم المتحــدة، يلــزم اكتســاب مــهارات إضافيــة في البرمجـــة 
وإدارة الأداء، ويعتزم الأمين العام تعزيـز تدريـب الموظفـين في 

هذين االين. 
ويتصدر كل برنامج فرع يصف التوجـه العـام لذلـك  - ١٣
البرنــامج، ويغطــي أهدافــه والاســتراتيجية الــتي ســتتبع علــــى 
المسـتوى البرنـامجي. وفيمـا يتعلـــق بكــل برنــامج مــن الــبرامج 
ـــامج  الفرعيــة، تصــف الخطــة المتوســطة الأجــل أهــداف البرن
واسـتراتيجيته والإنجـازات المتوقعـــة ومؤشــرات الإنجــاز. وقــد 
حـرص علـى تجليـة جوهـر كـل برنـامج وكـــل برنــامج فرعــي 
إظـهارا للمـبررات الـــتي يســتند إليــها العمــل الــذي تقــوم بــه 
المنظمة. وحوفظ على البساطة والإحكـام في صياغـة العنـاصر 

املة أدناه. 
ولم تجــر صياغــة أي مــن هــذه العنــاصر بمعــزل عـــن  - ١٤
الآخـر، إذ أـا تمثـل في الواقـع جـزءا مـن إطـار مفـاهيمي يبيــن 
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العلاقة السببية القائمة فيما بين كل منـها والعنـاصر الأخـرى. 
وتشكِّل الأهداف الأساس الذي يستند إليـه تصميـم الـبرامج. 
وتوضح الاستراتيجية كيف يمكـن تحقيـق هـذه الأهـداف عـن 
طريق تنفيذ أنواع محددة من الأنشطة. أما الإنجازات المتوقعة، 
الــتي تــدرج للمــرة الأولى في الخطــة المتوســطة الأجــل عمـــلا 
بالتنقيحـات الـتي أجريـت مؤخـرا لقواعـد النظـامين الأساســـي 
والإداري اللذيـن يحكمـان تخطيـط الـبرامج، فـهي تلـبي الحاجــة 
إلى التحديـد، ويمكـن فهمـها علـى أـا الفوائـد الملموســـة الــتي 
ستنتج عن تحقيق الهدف. وينبغي أن تكـون مؤشـرات الإنجـاز 
مرتبطـة ارتباطـــا وثيقــا بالإنجــازات المتوقعــة مــن أجــل توفــير 
المعلومات اللازمة عما إن كانت هذه التوقعـات قـد تحققـت. 
ــــن هـــذه  ويــرد أدنــاه وصــف أكــثر تفصيــلا لكــل عنصــر م

العناصر. 
 

الهدف 
تعبر الأهداف عن الإنجاز العام المرغوب لكل برنامج  - ١٥
وكل برنامج فرعي. وقد صيغـت الأهـداف علـى نحـو يجعلـها 
ترمـي إلى تحقيـق تغيـير ملحـوظ، لا أن تكــون وصفــا لنشــاط 
جـار، مـع مراعـاة الفـرق بـين طبيعـة توفـير الخدمـــات وطبيعــة 
الأنشـطة الفنيـة. وامتثـالا للبنـد ٤-٢، تسـتمد الأهـــداف مــن 
توجهات وغايات السياسات التي تحددهـا الأجـهزة الحكوميـة 

الدولية. 
وبذلـت جـهود أيضـا كــي تكــون صياغــة الأهــداف  - ١٦
على مستوى المنظمة ككل، لا على مستوى العمل الحكومـي 
الدولي أو مستوى عمل الأمانـة العامـة فقـط. والمسـؤولية عـن 
تنفيذ البرامج ليسـت مقصـورة علـى الـدول الأعضـاء وحدهـا 
(منفــردة أو في إطــار الأجــهزة الحكوميــة الدوليــة) ولا علـــى 
الأمانــة العامــة فقــط. فــــهذه المســـؤولية مســـؤولية جماعيـــة، 
والنجـاح في بلـوغ الأهـــداف وفي تحقيــق الإنجــازات المتوقعــة 
مقاسة بمؤشرات الإنجاز سيكون في جـزء منـه مقياسـا لدرجـة 

نجـاح اتمـع الـدولي في العمـل في إطـار شـــراكة منســقة بــين 
الدول الأعضاء والأمانة العامة. 

 
الاستراتيجية 

ـــتراتيجية النــهج الــذي ســيتبع لتحقيــق  وتصـف الاس - ١٧
الهــدف. وليســت الاســتراتيجية قائمــة مفصلــة للأنشــــطة أو 
النواتج، بل هي وصـف لمنـهاج العمـل أو نـوع الأنشـطة الـتي 
سـيضطلع ـا. وتصمـم الاسـتراتيجيات علـى أسـاس افـــتراض 
مـؤداه أن أنـواع الأنشـطة المختـارة ســـتفضي، إذا مــا سمحــت 

بذلك العوامل الخارجية، إلى تحقيق الهدف. 
وتشمل الاستراتيجيات عادة نوعا أو أكثر من أنواع  - ١٨
الأنشــطة التاليــة: زيــادة الوعــي والفــهم، وإجــراء البحــــوث 
والتحليـــلات، وتحديـــد المعايـــير وتعزيـــز الامتثـــال، وتيســــير 

التفاوض وتوفير محفل للحوار، والدعوة، والتعاون التقني. 
 

الإنجازات المتوقعة 
عنصر الإنجازات المتوقعة هو في الواقع العنصر الجديد  - ١٩
الوحيــد في تخطيــط الــبرامج مــن حيــث تأثــيره علــى الخطــــة 
ــــتي  المتوســطة الأجــل، وقــد تم إدراجــه عمــلا بالتنقيحــات ال
أجريـت للبنـد ٤-٥ والـتي اعتمدـا الجمعيـة العامـة في القــرار 
٢٣٦/٥٤ المؤرخ ٢٣ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٩بناء على 
توصيــــات لجنــــة البرنــــامج والتنســــيق في دورــــا التاســـــعة 

والثلاثين(٢). 
وتتضمـن فقـرة فرعيـــة جديــدة رقمــها (ج) في إطــار  - ٢٠
القاعدة ١٠٥-٤ (يقصد ا أن تعطـي مزيـدا مـن التوجيـه في 
تنفيـذ البنـد ٥-٤) تعريفـا لمفـهوم الإنجـازات المتوقعـة بالنســـبة 
إلى المفاهيم الأخرى، فتصفـها بأـا هـي الفوائـد أو التغيـيرات 
المتوقــع أن تعــود علــى المســتعملين أو المســتفيدين مــن إنجـــاز 

 __________
ـــــة  ـــــدورة الرابع ـــــة، ال ـــــة العام ــــائق الرسميــــــة للجمعي الوث (٢)

 .( A/54/16) والخمسون، الملحق رقم ١٦
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النواتج النهائية، وتنـص علـى أن الإنجـازات المتوقعـة ينبغـي أن 
تكـون متسـقة مـع الأهـداف المحـــددة في الــبرامج وفي الــبرامج 
الفرعيـة ومؤديـة إلى تحقيقـــها. ومــن ثم فــإن المقصــود بعنصــر 
الإنجازات المتوقعة هو أن يلبي الحاجـة إلى المزيـد مـن التحديـد 

في توصيف توجه المنظمة. 
وقـــد صيغـــت الإنجـــازات المتوقعـــة في هـــذه الخطـــة  - ٢١
المتوسطة الأجل على نحو ييسر لاحقا تقييم التقدم المحـرز نحـو 
تحقيقها. والأدوات التي ستستخدم في إجراء هـذا التقييـم هـي 

مؤشرات الإنجاز. 
وفي حين أنه قد يوجد عديـد مـن الإنجـازات المتوقعـة  - ٢٢
ـــد اختــيرت منــها نخبــة ممثلــة للــبرامج  ومؤشـرات الإنجـاز، فق

والبرامج الفرعية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
فيمـــــا يتعلــــق بإنجــــاز الأهـــداف، تقضـــي القـــاعدة  - ٢٣
١٠٤-٧ بإعطـاء مؤشـرات للإنجـاز عنـد الإمكـان. وتتضمـــن 
ــا  هـذه الخطـة المتوسـطة الأجـل مؤشـرات مقترحـة للإنجـاز فيم

يتعلق بجميع البرامج الفرعية. 
ـــــات  ونظـــرا إلى أن الإنجـــازات المتوقعـــة تعيـــن توقع - ٢٤
ــاس  ملموسـة ومحـددة، وتتسـم مـن ثم بأـا أكـثر ملاءمــــة للقي
لاحقــا، فــــإن مؤشـرات الإنجـاز تكـون عمومـــا متطابقــة مــع 

الإنجازات المتوقعة لا مع الأهداف. 
وصياغــة مؤشــــرات لـــلأداء ليســـت مطلبـــا جديـــدا  - ٢٥
بمقتضى قواعد النظامين الأساسي والإداري التي تحكم تخطيط 
الـبرامج. بيـد أن تنفيـذ هـذا المطلـب ظـــل خــامدا، فلــم تكــن 
الخطط المتوسطة الأجل السابقة تحـدد بصفـة منتظمـة مقـاييس 
لتقييم الأداء. ويشكل تحديـد المؤشـرات خطـوة أولى في مجـال 
اسـتعمالها كـأداة تنفيذيـة، كمـــا أــا يمكــن أن تتخــذ أساســا 

لوضع مؤشرات صالحة للتطبيق على الميزانية البرنامجية. 

 هاء - الأولويات المتعلقة بالفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ 
ـــتي  ســتظل المشــاكل المســتديمة والتحديــات المقبلــة ال - ٢٦
حــددت في فــترة الخطــة الحاليــة قائمـــة ومهمـــة بالنســـبة إلى 
المنظمة طوال فترة السـنوات الأربـع التاليـة. ومـن ثَـم لا تبـدو 
هناك حاجة في هـذه المرحلـة إلى إجـراء أي تغيـير في اـالات 
ذات الأولوية المحددة في الخطة المتوسطة الأجل المنقحة للفـترة 
١٩٩٨-٢٠٠١(٣). ولـذا يقـترح الأمـين العـام إيـلاء الأولويـــة 

الات العمل التالية في الفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥: 
صون السلام والأمن الدوليين؛  (أ)

تعزيــز النمــــو الاقتصـــادي المطـــرد والتنميـــة  (ب)
المسـتدامة وفقـــا للقــرارات ذات الصلــة الــتي اتخذــا الجمعيــة 

العامة ومؤتمرات الأمم المتحدة المعقودة مؤخرا؛ 
تنمية أفريقيا؛  (ج)

تعزيز حقوق الإنسان؛  (د)
التنسيق الفعال لجهود المساعدة الإنسانية؛  (هـ)

تعزيز العدالة والقانون الدولي؛  (و)
نزع السلاح؛  (ز)

مراقبــة المخــدرات ومنــع الجريمــة ومكافحـــة  (ح)
الإرهاب الدولي بجميع أشكاله ومظاهره. 

 __________
ــــــة  ـــــدورة الثالث ـــــة، ال ـــــة العام ـــــة للجمعي ـــــائق الرسمي الوث (٣)

 .( A/53/6/Rev.1) والخمسون، الملحق رقم ٦
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البرنامج ١ 
الشؤون السياسية      

التوجه العام 
الأهـداف العامـــة للبرنــامج هــي تقــديم المســاعدة إلى  ١-١
الـدول الـتي تعـاني مـن منازعـات أو صراعـــات لتمكينــها مــن 
ــــاق  تســـوية منازعاـــا بـــالطرق الســـلمية وفقـــا لمبـــادئ الميث
ولقرارات الأمم المتحدة والمساعدة في منع نشـوب المنازعـات 
عـن طريـق الدبلوماسـية الوقائيـة وحفـظ السـلام كلمـا أمكـــن 
ـــة العامــة  ذلـك. ويسـتمد البرنـامج اتجاهـه مـن قـرارات الجمعي
ذات الصلة، وقرارات مجلس الأمن، بوصفـه الجهـة الـتي تتـولى 
المسؤولية الرئيسية عن حفظ السلام والأمن الدوليـين. ويعـهد 
داخـل الأمانـة العامـة بالمسـؤولية الفنيـة عـن هـــذا البرنــامج إلى 

إدارة الشؤون السياسية.  
أما الاستراتيجية الراميـة إلى الوفـاء بـأهداف البرنـامج  ١-٢
فـهي مصممـة علـى أسـاس خمســـة برامــج فرعيــة وتســتند إلى 
وضـع آليـات أكـــثر كفــاءة لمنــع نشــوب الصراعــات وحلــها 
ــالإنذار  بالوسـائل السـلمية. وتتصـل الأنشـطة المزمـع تنفيذهـا ب
المبكـر، والدبلوماسـية الوقائيـة، وصنـع السـلام، وبنـاء الســـلام 
بعد انتهاء الصراع، والمساعدة الانتخابية، وتوفير الدعم الفـني 
لأجـهزة صنـع السياســـات، مــن قبيــل مجلــس الأمــن وهيئاتــه 
ــــح  الفرعيــة، واللجنــة الخاصــة المعنيــة بحالــة تنفيــذ إعــلان من
ــــة المعنيـــة  الاســتقلال للبلــدان والشــعوب المســتعمرة، واللجن
ـــه غــير القابلــة للتصــرف.  بممارسـة الشـعب الفلسـطيني لحقوق
وتمثل هذه الأنشطة المهام الرئيسـية لإدارة الشـؤون السياسـية، 
كما أا تشكل في مجموعها عنـاصر متـآزرة ومتكاملـة تكـون 
اتجاهـا شـاملا نحـو منـع نشـوب الصراعـات، وإدارة الصـــراع، 

وبناء السلام.  
تعمل الإدارة بصفة خاصة علـى تعزيـز قـدرة المنظمـة  ١-٣
على الإنذار المبكر وبذل المساعي الحميدة واتخاذ التدابـير غـير 

العســكرية لمنــع تصــــاعد المنازعـــات إلى صراعـــات وتســـوية 
المنازعات التي تنشـب فعـلا وذلـك مـع مراعـاة الاحـترام التـام 
لمبــادئ الســيادة والســلامة الإقليميــة والاســتقلال السياســــي 
للـدول الأعضـاء وعـدم التدخـل في المســـائل الــتي تكــون مــن 
ـــى أســاس مبــدأ الموافقــة  صميـم الولايـة المحليـة لأي دولـة وعل
الذي يعد عنصرا أساسيا لنجاح هذه الجهود. وسـوف تعمـل 
الإدارة أيضا على تعزيز قدرا فيما يتعلق بالجوانب السياسـية 
لبناء السلذم رهنا بموافقة الهيئات الحكومية الدولية المختصة. 

وسـوف يـولى اهتمـام خـــاص أيضــا لإدمــاج منظــور  ١-٤
جنســاني في أعمـــــال هـــــذا البرنــامج، وفقــا للقـــرارات ذات 
الصلة الصادرة عن الس الاقتصـادي والاجتمـاعي والجمعيـة 

العامة. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
منع نشوب الصراعات واحتواؤها وحلها 

 

الهدف 
يـهدف هـذا البرنـــامج الفرعــي إلى المســاعدة في منــع  ١-٥
نشوب المنازعات واحتوائها وحلها بالوسائل الســلمية، فضـلا 
عــن العمــل علــى تعزيــز التماســك والتكــامل في الاســـتجابة 
الصادرة عن منظومة الأمم المتحدة بشأن التصدي للتحديـات 
الـتي تواجهـها البلـدان الـتي خرجـت لتوهـا مـن الأزمـات فيمــا 

يتعلق ببناء السلام بعد انتهاء الصراع.  
الاستراتيجية 

يعهد داخل إدارة الشؤون السياسية بالمسؤولية الفنيـة  ١-٦
عن هذا البرنامج الفرعي إلى الشعب الإقليمية، وتسـاعدها في 
هذا وحدة تخطيـط السياسـات. وسـوف يجـري رصـد وتقييـم 
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التطورات السياسية ذات الصلـة بالسـلام والأمـن الدوليـين في 
ـــد الخيــارات وصياغــة  جميـع أنحـاء العـالم، وذلـك بغـرض تحدي
التوصيــات المتعلقــة بــالدور الــذي يمكــن اللجــــوء إلى الأمـــم 
المتحـدة لأدائـه في مجـــال منــع نشــوب الصراعــات واحتوائــها 
وحلـها، فضـلا عـن أنشـطة بنـاء السـلام بعـد انتـهاء الصــراع. 
ـــديم المســاعدة مــن  وتشـمل أنشـطة البرنـامج الفرعـي أيضـا تق
أجل الإعداد للبعثات الخاصة (تقصي الحقائق والنوايـا الحسـنة 
والمساعي الحميدة) التي يوفدهـا مجلـس الأمـن أو الأمـين العـام 
والمشـاركة في تلـك البعثـــات. وتحقيقــا لهــذا الهــدف، ســوف 
يجري الاضطلاع بأنشطة جمع المعلومات، والتحليل، والإنذار 
المبكر فيما يتصل بالصراعات الفعلية التي دد السـلم والأمـن 
الدوليين والاستفادة من هذه الأنشطة من أجل تحسين القـدرة 
الـتي تتمتـع ـا الأمانـة العامـة، والـدول الأعضـاء، والمنظمـــات 
الحكوميـة الدوليـة، وخاصـة المنظمـات الإقليميــة الــتي تتعــاون 
معها الأمم المتحدة، طبقا لأحكام الفصل الثـامن مـن الميثـاق، 
عند الاقتضاء وكلمـا سمحـت بذلـك ولايـة ونطـاق الترتيبـات 
والوكالات الإقليمية، في مجال الجهود المبذولة لكفالـة الحفـاظ 
على السلام والأمن الدوليين. وسـوف يجـري، عمـلا بقـرارات 
الجمعيــة العامــة و/أو مجلــــــس الأمــن، وبالاتفــاق مــع الـــدول 
الأعضاء المعنية حسب الاقتضاء، اتخاذ إجراءات لتنظيم بعثـات 
سياسية خاصة وتوجيهها والاضطـلاع ـا، أينمـا وحيثمـا لـزم 

ذلك. 
 

الإنجاز المتوقع 
ـــدرة اتمــع  مـن الإنجـازات المتوقعـة أن يتـم تحسـين ق ١-٧
الدولي في مجال منع نشوب الصراعات واحتوائها وحلها، مــن 
خـلال أنشـــطة الدبلوماســية الوقائيــة، وصنــع الســلام، وبنــاء 

السلام بعد انتهاء الصراع. 
 

مؤشرات الإنجاز 
سـوف تشـمل مؤشـــرات الإنجــاز تحديــد الصراعــات  ١-٨
المحتملة والجديدة والجارية التي تم التعـامل معـها و/أو تسـويتها 
بالوسائل السلمية، وتحقيـق زيـادة في مسـتوى وفعاليـة أنشـطة 

بناء السلام بعد انتهاء الصراع. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
المساعدة الانتخابية 

 

الهدف 
يتمثـل الهـدف مـــن هــذا البرنــامج الفرعــي في تقــديم  ١-٩
المسـاعدة الانتخابيـة إلى الـدول الأعضـــاء، بنــاء علــى طلبــها، 
وطبقــا للقــرارات ذات الصلــة الصــادرة عــــن مجلـــس الأمـــن 
والجمعية العامة وذلك بتوفير الدعم الفني والاستشاري اللازم 

لتنسيق أنشطتها الانتخابية. 
 

الاستراتيجية 
يعهد داخل إدارة الشؤون السياسية بالمسؤولية الفنيـة  ١-١٠
عـن هـذا البرنـامج الفرعـي إلى شـعبة المسـاعدة الانتخابيـة الــتي 
تقوم بالدور الرائد في جميع أنشطة المساعدة الانتخابيـة للأمـم 
المتحدة. واعترافا بأن المسـاعدة الانتخابيـة الـتي تقدمـها الأمـم 
المتحـدة قـد سـهلت مـن إجـراء انتخابـات كللـت بالنجــاح في 
العديـد مـن الـدول الأعضـاء، شـجعت الجمعيـة العامـة الأمـــين 
العـام علـى الاسـتجابة لـتزايد طلبـات الحصـول علـى المســاعدة 
وللحاجة المتنامية إلى أنـواع محـددة مـن مسـاعدة الخـبراء علـى 
المـدى المتوسـط ـــدف دعــم وتعزيــز القــدرة المتوافــرة لــدى 
الحكومات التي تلتمس المساعدة، ولا سيما من خلال تحسـين 
قدرة المؤسسات الانتخابية الوطنية. وسوف يجري تنفيذ هـذا 
البرنـامج الفرعـــي مــن خــلال الاضطــلاع، بنــاء علــى طلــب 
الدول الأعضاء، بتوفير المشورة التقنية، بما في ذلك التدريـب، 
ـــــين  فيمــــا يتعلــــق بعمليــــة التحــــول إلى الديمقراطيــــة، وقوان
الانتخـاب، وتنظيـم الانتخابـات وإدارـــا، فضــلا عــن تعزيــز 
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المؤسسـات الانتخابيـة الوطنيـة. وبالإضافـة إلى ذلـــك، ســوف 
يجري إعداد مبادئ توجيهية، ومواد تدريبية، وورقات تقنيـة. 
وسـتضطلع الشـعبة بـإجراء تقييمـات للاحتياجـات، وبصياغـــة 
المشـاريع، وإقامـــة الشــراكات مــع هيئــات الخــبراء الحكوميــة 
الدولية، والرابطات الإقليمية للـهيئات الانتخابيـة، والمنظمـات 
الإقليمية، ومؤسسات منظومة الأمم المتحدة، وذلك من أجل 
كفالـة أن تكـون الاسـتجابة لطلبـات الحصـول علـى المســاعدة 

الانتخابية أوسع شمولا وأكثر مواءمة للاحتياجات. 
 

الإنجاز المتوقع 
ـــدول الأعضــاء  سـوف يجـري تعزيـز القـدرة التقنيـة لل ١-١١
الـتي تلتمـس المسـاعدة فيمـا يتعلـــق بــإجراء الانتخابــات وفقــا 

للقرارات والمقررات ذات الصلة. 
 

مؤشر الإنجاز 
مؤشر الإنجاز هـو المسـاعدة الانتخابيـة الـتي تقـدم إلى  ١-١٢

الدول الأعضاء استجابة لطلبها. 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
  شؤون مجلس الأمن 

الهدف 
الهـدف الرئيســـي لهــذا البرنــامج الفرعــي هــو إســداء  ١-١٣
المشــورة وتقــديم الخدمــات الفنيــة إلى مجلــس الأمــن وهيئاتـــه 

 الفرعية. 
الاستراتيجية 

١-١٤
الفرعي إلى شعبة شؤون مجلس الأمن التي ســوف تقـوم بتوفـير
الدعم لس الأمن وهيئاته الفرعيـة، وخاصـة لجـان الجـزاءات
وبعثات تقصي الحقائق، والأفرقـة العاملـة غـير الرسميـة، ولجنـة
الأركان العسكرية. وسيتمثل الدعـم الفـني في إسـداء المشـورة
ـــام الداخلــي المؤقــت لــس وفقـا لميثـاق الأمـم المتحـدة والنظ

الأمـــن وقـــرارات الـــس وممارســـاته الســـابقة؛ وفي إجـــــراء
البحوث والتحليلات؛ وإعداد التقارير؛ ومتابعة تنفيذ قــرارات
الس؛ وإصدار وثـائق الهيئـات التداوليـة والرسـائل في حينـها
وفقا لقرارات الس ذات الصلـة ولبرنـامج عملـه؛ والاتصـال
بالرؤســاء والأعضــــاء؛ والتنســـيق الفعـــال لجلســـات الـــس
ومشـاوراته، ولاجتماعـات الأجـهزة الفرعيـــة وأفرقــة العمــل.
وسوف يشمل الدعم الفني أيضا إجراء البحوث والتحليـلات
المتصلـة بتنفيـــذ التدابــير أو الجــزاءات الإلزاميــة الــتي يفرضــها
الس وبمدى فعاليتها، وآثارها على عامة السكان في البلـدان
المستهدفة وبلدان ثالثة. ومع مراعاة تلك الآثار سوف يســتمر
العمل بشأن تطوير مفهوم الجزاءات �الذكيـة�، بمـا في ذلـك
استخدام وتنفيذ أشكال مستهدفة مـن الجـزاءات الماليـة، ومـن
حظر الأسلحة، وحظر السفر، وغير ذلك من التدابير المشـاة
وذلك مع مراعاة المادة ٥٠ من ميثاق الأمم المتحدة. وســوف
تؤحذ في الاعتبار الواجب أيضـا المشـاكل الاقتصاديـة الخاصـة
التي تؤثر على دول ثالثـة. وسـيظل العمـل جاريـا أيضـا بشـأن
المسائل الدستورية والإجرائيـة المتصلـة بتفسـير وتطبيـق الميثـاق
والنظام الداخلي المؤقت لس الأمن مـن أجـل العمـل المتعلـق
بمرجـع ممارسـات مجلـــــس الأمــن، وبشــأن مــواد الميثــاق ذات
الصلة بمرجع ممارسات هيئات الأمم المتحدة.

 

الإنجاز المتوقع 
ـــن  ســيجري تســهيل اتخــاذ مجلــس الأمــن لقراراتــه م ١-١٥

خلال توفير الخدمات الفنية والدعم الفني على نحو فعال. 
 

مؤشر الإنجاز 
ـــاح الــتي  ١–١٦سـوف تشـمل مؤشـرات الإنجـاز درجـة الارتي
يعرب عنها أعضاء مجلس الأمـن بشـأن الخدمـات المقدمـة مـن 

الأمانة العامة. 
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البرنامج الفرعي ٤ 
إاء الاستعمار 

 

الهدف 
يرمـي هـذا البرنـامج الفرعـــي إلى تعزيــز عمليــة إــاء  ١-١٧
الاسـتعمار وفقـا لميثـاق الأمـم المتحـدة والقـرارات ذات الصلــة 
التي اتخذا الجمعية العامـة بشـأن الأقـاليم المتبقيـة غـير المتمتعـة 
بالحكم الذاتي البالغ عددها ١٧ إقليما، وذلك بغرض القضـاء 

على الاستعمار قضاء مبرما. 
ومـــن الأهـــداف الأخـــرى للبرنـــــامج تعزيــــز نشــــر  ١-١٨
المعلومات عن إاء الاستعمار، مـن أجـل تعبئـة الـرأي العـالمي 
وكفالـة مـد يـد المسـاعدة مـن جـــانب الوكــالات المتخصصــة 
والمؤسسـات المرتبطـة بــالأمم المتحــدة لشــعوب الأقــاليم غــير 

المتمتعة بالحكم الذاتي. 
 

الاستراتيجية 
ستواصل اللجنة الخاصة المعنية بحالة تنفيذ إعلان منـح  ١-١٩
الاستقلال للبلدان والشعوب المستعمرة دراسة تطبيق الإعلان 
والبحث عن السبل المناسـبة لتنفيـذه علـى الفـور وبالكـامل في 
ــــا للميثـــاق  جميــع الأقــاليم الــتي لم تمــارس بعــد حقوقــها وفق
وقــرارات الجمعيــــة العامـــة ذات الصلـــة. وســـتقوم بصياغـــة 
ـــالإعلان  اقتراحــات محــددة في هــذا الشــأن ودراســة التقيــد ب
والقرارات الأخرى، وصياغـة اقتراحـات محـددة للقضـاء علـى 
مظــاهر الاســتعمار المتبقيــــة وتقـــديم تقـــارير عـــن ذلـــك إلى 
الجمعيـة، وتعبئـة الدعـم علـى الصعيـد العـالمي مـن أجـــل إــاء 
الاسـتعمار. وســـتواصل اللجنــة الخاصــة إيفــاد بعثــات زائــرة 
بصفـة دوريـة إلى الأقـاليم المسـتعمرة، بالتشـاور مـع السـلطات 
القائمة بالإدارة، من أجل تمكين اللجنـة الخاصـة مـن الحصـول 
علــى معلومــات مباشــرة عــن الأوضــــاع في تلـــك الأقـــاليم؛ 
ودراسـة الآراء، الـتي تعـرب عنـها، شـــفويا أو كتابــة شــعوب 
الأقــاليم غـــير المتمتعـــة بـــالحكم الـــذاتي، وأيضـــا آراء ممثلـــي 
المنظمات غير الحكومية والأفراد ممن هم على علم بالأوضـاع 
في تلـــك الأقـــاليم؛ ومســـاعدة الجمعيـــة في اتخـــاذ ترتيبـــات، 

بالتعاون مع السلطات القائمة بـالإدارة، لكفالـة وجـود للأمـم 
المتحدة في الأقاليم غير المتمتعــة بـالحكم الـذاتي لمراقبـة المراحـل 

النهائية من عملية إاء الاستعمار أو الإشراف عليها. 
وستقوم وحدة إاء الاستعمار التابعة لإدارة الشؤون  ١-٢٠
السياســية، في إطــار الدعــم الــذي تقدمــه للجنــة الخاصـــة في 
تنفيذهـا لولايتـــها، بتقــديم الخدمــات الفنيــة للجنــة، ولبعثاــا 
ـــات التابعــة لهــا، وكذلــك للجمعيــة  الزائـرة وغيرهـا مـن البعث
العامـة، وذلـك لـدى قيــام هــذه الهيئــات باســتعراض المســائل 
المتصلــة بإــاء الاســتعمار؛ كمــا ســتضطلع الوحــدة بـــإجراء 
البحوث والدراسات التحليلية وتقـديم التقـارير عـن الأوضـاع 
في الأقـــاليم؛ وبجمـــع واســـتعراض ونشـــر المــــواد الأساســــية 
والدراسات والمقــالات ذات الصلـة بإـاء الاسـتعمار؛ وتعزيـز 
تدفقـــات المســـــاعدة المقدمــــة مــــن الوكــــالات المتخصصــــة 
والمؤسسـات المرتبطـة بــالأمم المتحــدة لشــعوب الأقــاليم غــير 
المتمتعـة بـالحكم الـذاتي؛ والتعـــاون مــع إدارة شــؤون الإعــلام 
ــــة دعائيـــة بشـــأن إـــاء الاســـتعمار. ورهنـــا  علــى شــن حمل
بـالقرارات ذات الصلـة الـتي تتخذهـا اللجنـة الخاصـــة، ســوف 
يتطلـب الأمـر تنظيـم المناقشـات العامـــة والحلقــات الدراســية، 
وإقامة المعارض، وتنسيق الأنشـطة الدوليـة الراميـة إلى القضـاء 
علـى الاسـتعمار، بمـــا في ذلــك مداومــة الاتصــال بالمنظمــات 

الدولية والأفراد المعنيين بمشاكل إاء الاستعمار. 
وســتقوم إدارة الشــؤون السياســية بــإجراء البحـــوث  ١-٢١
وإعداد الدراسات التحليلية بشأن تطبيق وتفسير مـواد الميثـاق 
ذات الصلة بالأنشطة التي تضطلع ا الجمعيـة العامـة والـس 
الاقتصــادي والاجتمــاعي، وهيئامــا الفرعيــــة والمخصصـــة، 
ومجلس الوصاية، في مجـالي الوصايـة وإـاء الاسـتعمار، وذلـك 
ـدف إدراج هـذه البحـوث والدراسـات في مرجـع ممارســات 

هيئات الأمم المتحدة. 
 

الإنجاز المتوقع 
ســتتمثل الإنجــــازات في خدمـــات تقـــدم إلى اللجنـــة  ١-٢٢
الخاصة وحلقاا الدراسية والجمعيـة العامـة؛ وفي أبحـاث فعليـة 
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ودراسات وتقارير تحليليـة عـن الأحـوال السـائدة في الأقـاليم؛ 
وفي حمـــلات دعائيـــة فعالـــة؛ وفي مســـاعدة فعالـــــة تقدمــــها 
الوكالات المتخصصة والمؤسسات المرتبطة بالأمم المتحـدة إلى 

شعوب الأقاليم غير المتمتعة بالحكم الذاتي. 
وتشمل الإنجازات أيضا، التقدم المحرز في عمليــة إـاء  ١-٢٣

الاستعمار وفقا لقرارات الأمم المتحدة. 
 

مؤشر الإنجاز 
ستشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي:   ١-٢٤

ـــة الخاصــة  فعاليـة الخدمـات المقدمـة إلى اللجن (أ)
ــــة الأبحـــاث  وحلقاــا الدراســية وإلى الجمعيــة العامــة؛ وفعالي
والدراسات والتقارير التحليليـة المتعلقـة بـالأحوال السـائدة في 
الأقـاليم، وفعاليـة حمـلات الدعايـة؛ وفعاليـة المســـاعدة المقدمــة 
من الوكالات المتخصصة والمؤسسات المرتبطة بالأمم المتحـدة 

إلى شعوب الأقاليم غير المتمتعة بالحكم الذاتي؛ 
مقدار ما تبديـه الـدول الأعضـاء مـن ارتيـاح  (ب)

إزاء الخدمات المقدمة من الأمانة العامة؛ 
التقدم المحرز في عمليـة إـاء الاسـتعمار وفقـا  (ج)

لقرارات الأمم المتحدة. 
 

البرنامج الفرعي ٥ 
قضية فلسطين   

الهدف 
ــــين الشـــعب  يــهدف هــذا البرنــامج الفرعــي إلى تمك ١-٢٥

الفلسطيني من ممارسة حقوقه غير القابلة للتصرف. 
 

الاستراتيجية 
يعـــهد داخـــل الإدارة بالمســـؤولية الفنيـــة عـــن هــــذا  ١-٢٦
البرنامج الفرعــي إلى شـعبة حقـوق الفلسـطينيين. وقـد نظـرت 
الجمعيـة العامـة لأول مـرة في قضيـة فلسـطين في عــام ١٩٤٧. 
وبموجب القرار ٣٣٧٦ (د-٣٠) المـؤرخ ١٠ تشـرين الثـاني/ 
ــــة اللجنـــة المعنيـــة بممارســـة  نوفمــبر ١٩٧٥، أنشــأت الجمعي

الشـعب الفلسـطيني لحقوقـــه غــير القابلــة للتصــرف. وســوف 
ـــني والتقــني اللازمــين لمداولاــا  تتلقـى هـذه اللجنـة الدعـم الف
وببرامج عملها السنوية. وسوف تقـدم المسـاعدة للجنـة أيضـا 
فيمـا يتصـل بـالعمل علـى إيجـاد تسـوية شـاملة وعادلـة ودائمــة 
للقضيـة الفلسـطينية وفقـا لجميـع قـرارات الأمـم المتحـــدة ذات 
الصلـــة، وكذلـــك فيمـــا يتصـــل بـــالتنفيذ الكـــامل والفعــــال 
– الفلسطينية. وفضلا عن ذلـك،  لاتفاقات السلام الإسرائيلية 
سـتتلقى اللجنـة المســـاعدة فيمــا يتعلــق بحشــد الدعــم الــدولي 
ــــة للشـــعب الفلســـطيني. ومـــن المنتظـــر أن  والمســاعدة الدولي
تتمخض عملية السـلام عـن تسـوية جميـع المسـائل المعلقـة عـن 
طريـق التفـاوض. وســـوف تواصــل الأمــم المتحــدة إجــراءات 
ـــم حــل قضيــة فلســطين بجميــع  الدعـم الـتي تتخذهـا إلى أن يت
جوانبـها علـى نحـو مـرض يتفـق والشـــرعية الدوليــة. وســوف 
يجـري، تحـــت إشــراف اللجنــة، عقــد اجتماعــات ومؤتمــرات 
ـــن أجــل شــحذ الوعــي بقضيــة فلســطين،  دوليـة مواضيعيـة م
ــــين الأطـــراف المعنيـــة، بمـــا في ذلـــك  وتعزيــز الحــوار فيمــا ب
ـــات التابعــة  الحكومـات، والمنظمـات الحكوميـة الدوليـة، والهيئ
للأمــم المتحــدة، والمنظمــات غــير الحكوميــة، وممثلــو اتمـــع 
المــدني. وبالإضافــة إلى ذلــك، ســوف يجــــري، تحقيقـــا لهـــذه 
الأغـراض ذاـا وضـــع مــواد إعلاميــة بشــأن قضيــة فلســطين 
واسـتيفائها بتوجيـه مـن اللجنـة، ومـن خـلال عـدة طـــرق مــن 
بينها نظام الأمم المتحدة للمعلومات المتعلقة بقضيـة فلسـطين، 

ومواقعه على شبكة الإنترنت. 
 

الإنجاز المتوقع 
ستتمكن اللجنة، من خلال الأعمال التي تضطلـع ـا  ١-٢٧
ـــة فلســطين، وحشــد  الشـعبة، مـن زيـادة الوعـي الـدولي بقضي
الدعم الدولي لها، والتوصل إلى توافق دولي في الآراء بشأا. 

 
مؤشر الإنجاز 

ستشــمل مؤشــرات الإنجــاز زيــادة مســـتوى الدعـــم  ١-٢٨
المقدم من اتمع الدولي لأهداف هذا البرنامج الفرعي. 
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الولايات التشريعية 
 

البرنامج الفرعي ١ 
 منع نشوب الصراعات واحتواؤها وحلها 

ميثاق الأمم المتحدة، لا سيما المادة ٩٩ 
قرارات الجمعية العامة 

خطة للسلام: الدبلوماسية الوقائية والمسائل ذات الصلة  ١٢٠/٤٧ ألف
خطة للسلام  ١٢٠/٤٧ باء

تجديد الأمم المتحدة: برنامج للإصلاح  ١٢/٥٢ ألف وباء
التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة الدول الأمريكية  ٩/٥٣

التعاون بين الأمم المتحدة والجماعة الكاريبية  ١٧/٥٣
التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة المؤتمر الإسلامي  ٧/٥٤

التعاون بين الأمم المتحدة والجامعة العربية  ٩/٥٤
التعاون بين الأمم المتحدة والاتحاد البرلماني الدولي  ١٢/٥٤
منطقة السلام والتعاون في جنوب المحيط الأطلسي  ٣٥/٥٤

التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة الوحدة الأفريقية  ٩٤/٥٤
التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة الأمن والتعاون في أوروبا  ١١٧/٥٤

حالة حقوق الإنسان في ميانمار  ١٨٦/٥٤
التعاون بين الأمم المتحدة والجماعة الإنمائية للجنوب الأفريقي  ٢٢٧/٥٤

 

قـرارات مجلـس الأمـن بشـأن الولايـات الـتي أنشـأها الـس فيمـا يتصـل بمسـائل تتعلـق بصـــون 
السلم والأمن الدوليين 
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البرنامج الفرعي ٢ 
 المساعدة الانتخابية 

قرار الجمعية العامة 
تعزيز دور الأمم المتحدة في زيادة فعالية مبدأ إجراء انتخابات دوريـة  ١٧٣/٥٤

ونزيهة وتشجيع عملية إقامة الديمقراطية 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
 شؤون مجلس الأمن 

ميثاق الأمم المتحدة، لا سيما المواد ١ و ٧ و ٢٤ و ٢٩ 
قرارات مجلس الأمـن ومقرراتـه المتعلقـة بإنشـاء ولايـات الأجـهزة الفرعيـة الـتي أنشـأها الـس 

بموجب المادة ٢٩ من ميثاق الأمم المتحدة 
 

البرنامج الفرعي ٤ 
إاء الاستعمار 

إعلان منح الاستقلال للبلدان والشعوب المستعمرة  ١٥١٤ (د-١٥)
الحالـة فيمـا يتصـل بتنفيـذ إعـلان منـح الاسـتقلال للبلـدان والشــعوب  ١٦٥٤ (د-١٦)

المستعمرة 
برنامج العمل من أجل التنفيذ التــام لإعـلان منـح الاسـتقلال للبلـدان  ٢٦٢١ (د-٢٥)

والشعوب المستعمرة 
تقرير اللجنة الخاصة المعنية بميثاق الأمم المتحدة وبتعزيز دور المنظمة  ٢٠٩/٥١
تقرير اللجنة الخاصة المعنية بميثاق الأمم المتحدة وبتعزيز دور المنظمة  ١٦١/٥٢
المســـائل المتصلــــــة بالميزانيـــــــة البرنامجيـــة المقترحـــة لفـــترة الســـنتين  ٢٢٠/٥٢

 ١٩٩٨-١٩٩٩
المعلومات المرسلة بمقتضى المـادة ٧٣ (هــ) مـن ميثـاق الأمـم المتحـدة  ٨٣/٥٤

من الأقاليم غير المتمتعة بالحكم الذاتي 
الأنشـطة الاقتصاديـة وغيرهـا مـن الأنشـــطة الــتي تؤثــر علــى مصــالح  ٨٤/٥٤

شعوب الأقاليم غير المتمتعة بالحكم الذاتي 
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تنفيــذ الوكــالات المتخصصــة والمؤسســات الدوليــة المتصلــة بـــالأمم  ٨٥/٥٤
المتحدة إعلان منح الاستقلال للبلدان والشعوب المستعمرة 

التسهيلات الدراسية والتدريبية المعروضة من الدول الأعضـاء لصـالح  ٨٦/٥٤
سكان الأقاليم غير المتمتعة بالحكم الذاتي 

تنفيذ إعلان منح الاستقلال للبلدان والشعوب المستعمرة  ٩١/٥٤
نشر المعلومات عن إاء الاستعمار  ٩٢/٥٤

 

البرنامج الفرعي ٥ 
 قضية فلسطين 

قرارات الجمعية العامة 
قضية فلسطين  ٣٣٧٦ (د-٣٠)
قضية فلسطين  ٤٠/٣٤ باء
قضية فلسطين  ٦٥/٣٤ دال
قضية فلسطين  ٥٨/٣٨ باء
قضية فلسطين  ٧٤/٤٦ باء

اللجنــة المعنيــة بممارســة الشــعب الفلســــطيني لحقوقـــه غـــير القابلـــة  ٣٩/٥٤
للتصرف 

شعبة حقوق الفلسطينيين بالأمانة العامة  ٤٠/٥٤
ـــه إدارة شــؤون الإعــلام  البرنـامج الإعلامـي الخـاص الـذي تضطلـع ب ٤١/٥٤

بالأمانة العامة بشأن قضية فلسطين 
تسوية قضية فلسطين بالوسائل السلمية  ٤٢/٥٤
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البرنامج ٢ 
نزع السلاح      

التوجه العام 
يظل نزع السلاح العام والكامل في ظـل رقابـة دوليـة  ٢-١
صارمة وفعالة يشـكل الهـدف النـهائي لجميـع الجـهود المبذولـة 
في ميدان نزع السلاح. وتقع المسـؤوليات الرئيسـية عـن نـزع 
السلاح على عاتق الدول الأعضاء، أمـا الأمـم المتحـدة فينـاط 
ا وفقا لميثاقـها، دور رئيسـي ومسـؤولية أساسـية فيمـا يتعلـق 

بدعم الدول الأعضاء في هذا اال. 
ـــــه مــــن الأولويــــات  ويســـتمد هـــذا البرنـــامج ولايت ٢-٢
ـــررات الجمعيــة ذات الصلــة  المنصـوص عليـها في قـرارات ومق
ــــة لـــدورة  بميــدان نــزع الســلاح، ممــا يشــمل الوثيقــة الختامي
الجمعيـة العامـــة الاســتثنائية العاشــرة المكرســة لــترع الســلاح 
(القـــرار دإ-٢/١٠). ورغـــم أن أســـلحة التدمـــير الشـــــامل، 
ولا سـيما الأسـلحة النوويـة لا تـزال تشـكل الشـاغل الرئيســي 
فـإن المنظمـة سـتواصل العمـل، أيضـا، في ميـدان نـزع الســلاح 

التقليدي. 
وفي الأمانة العامة، تضطلع إدارة شؤون نزع السلاح  ٢-٣
ـــذا البرنــامج. وتنبــني اســتراتيجية  بالمسـؤولية الأساسـية عـن ه
الإدارة لتنفيـذ البرنـامج علـى دورهـا ومسـؤوليتها فيمـا يتصــل 
بتيسير، و، حسب الاقتضاء، التشجيع على اتخـاذ تدابـير نـزع 
السـلاح - علـى جميـع الأصعـدة. وسـتواصل الإدارة مســاعدة 
الـدول الأعضـاء في تعزيـز وتوطيـد وتدعيـم المبـادئ والقواعــد 
ـــع ميــادين نــزع  الـتي تتفـاوض أطـراف متعـددة بشـأا في جمي
السـلاح. وسـتبذل الإدارة قصـارى جـهدها لضمـان أن تلقـــى 
الاتفاقات المتعددة الأطراف التي يتم التفاوض بشأا في مجـال 
نــزع الســلاح قبــول الجميــع. وســتعمل الإدارة علــى تحقيــق 
ـــع  الشـفافية بنـاء علـى مبـدأ كفالـة الأمـن غـير المنقـوص للجمي

ـــاء الثقــة في ميــدان نــزع الســلاح.  وعلـى النـهوض بتدابـير بن
وستوسع من نطاق أنشطتها في مجال الدعوة، بما في ذلك مـن 
ـــترنت� العالميــة، مــن أجــل  خـلال موقعـها علـى شـبكة �الإن
كفالة تبادل المعلومات المحايدة والوقائعية بشـأن نـزع السـلاح 
والمسـائل المتصلـة بـالأمن فيمـا بـين مؤسسـات منظومـة الأمـــم 
المتحدة والدول الأعضاء والمنظمات الإقليمية والمنظمات غـير 
الحكومية، وتعزيز التفاعل والتعاون فيما يتعلـق ـذه المسـائل. 
وستساعد الإدارة الدول الأعضاء على النهوض بنـهج إقليميـة 
إزاء قضايا نزع السلاح والأمن وذلـك مـن خـلال عـدة سـبل 

من بينها المراكز الإقليمية للسلام ونزع السلاح. 
وســــــتواصل الإدارة تيســــــير عمليــــــة المــــــــداولات  ٢-٤
والمفاوضات المتعددة الأطراف بتوفير الدعـم الفـني والتنظيمـي 
إلى اللجنـة الأولى والهيئـات الفرعيـة الأخـرى التابعـة للجمعيـــة 
العامـة، وهيئـة نـزع السـلاح، ومؤتمـر نـــزع الســلاح وهيئاتــه 
الفرعية، وأي هيئات مخصصة لترع السلاح قـد ينشـئها مؤتمـر 
نـزع السـلاح، ومؤتمـرات اسـتعراض الاتفاقيـــات والمعــاهدات 
وغيرهــا مــن اجتماعــــات الأطـــراف في الاتفاقـــات المتعـــددة 
الأطـراف المتعلقـة بـترع السـلاح ومـا يتصـل بـه مـــن مســائل، 
وأفرقـة الخـبراء الـتي تسـاعد الأمـين العـام في إنجـــاز الدراســات 

المتعلقة بترع السلاح. 
ــــات الحاليـــة  وســتقوم الإدارة برصــد وتقييــم الاتجاه ٢-٥
والمقبلة في ميدان نزع السلاح والأمن الدولي لمسـاعدة الـدول 
الأعضـاء في السـعي مـن أجـل التوصـل إلى اتفـاق، وستشـــجع 
على زيادة التفهم لأهمية الجهود المتعددة الأطراف المبذولـة في 
ميـدان الحـد مـن الأسـلحة ونـزع السـلاح. وســتواصل الإدارة 
من خلال برنامج الأمم المتحـدة للزمـالات الدراسـية في مجـال 
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نـزع السـلاح ومعـهد الأمـم المتحـــدة لبحــوث نــزع الســلاح 
توفــير التدريــب والخدمــات الاستشــــارية للـــدول الأعضـــاء، 
وبخاصة البلدان النامية، لتعزيز خبرـا الفنيـة بغيـة تمكينـها مـن 
ــــداول  المشــاركة بدرجــة أكــبر مــن الفاعليــة في منتديــات الت
ـــة. وســتقوم الإدارة أيضــا بمســاعدة الــدول  والتفـاوض الدولي
الأعضاء على زيادة تفهمها للصلة بين نزع السلاح والتنمية. 
ـــــس الاقتصــــادي والاجتمــــاعي  وعمـــلا بقـــرار ال ٢-٦
٢/١٩٩٧، ســتراعى الشــواغل الجنســانية في الأنشــــطة الـــتي 
تضطلع ا الإدارة. وعلى الأخـص، سـيجري تشـجيع الـدول 
الأعضــاء علــى أن تــأخذ في الحســبان تحقيــــق المســـاواة بـــين 
الجنسـين عنـد تسـمية المرشـــحين لعضويــة أفرقــة الخــبراء الــتي 
تضطلع بإجراء الدراسات في قضايا نزع السلاح والمشـاركين 
في برنـامج الزمـالات الدراسـية في مجـال نـزع السـلاح، فضــلا 
عــن المشــاركين في الاجتماعــات والمناســــبات الـــتي تنظمـــها 
الإدارة. كمـا ستشـدد الإدارة بصفـــة خاصــة علــى كفالــة أن 
تنعكس المساواة بـين الجنسـين في تكويـن الـس الاستشـاري 
لشؤون نزع السلاح التابع للأمـين العـام، وذلـك تسـليما بـأن 
عمـل الإدارة يمكـن أن يـترك أثـرا مختلفـا علـى مختلـف الفئـــات 

المستهدفة. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
المفاوضـات المتعـددة الأطـراف بشـــأن الحــد مــن 

الأسلحة ونزع السلاح   
الأهداف 

يتمثـل الهـدف الرئيسـي مـن هـذا البرنـامج الفرعــي في  ٢-٧
التشــجيع علــى الحــد مــن الأســلحة ونــزع الســــلاح وبـــذل 
قصارى الجهد لكفالـة أن تلقـى الاتفاقـات المتعـددة الأطـراف 
التي يتم التفاوض بشأا في ميدان نزع السلاح قبول الجميـع، 
ــــزع  وزيــادة الخــبرة الفنيــة في ميــدان الحــد مــن الأســلحة ون

ـــن الــدول الأعضــاء، وبخاصــة مــن  السـلاح في أعـداد أكـبر م
البلدان النامية. 

 
الاستراتيجية 

سـتضطلع بتنفيـذ هـذا البرنـامج الفرعـــي أمانــة مؤتمــر  ٢-٨
نزع السلاح وفرع الدعم التابع للمؤتمر والموجود في جنيـف. 
وسيوفر البرنامج الفرعي الدعم التنظيمي الفـني والتقـني بشـأن 
القضايــا قيــد التفــاوض إلى: (أ) مؤتمــر نــزع الســلاح، وهـــو 
ـــأن قضايــا  المحفـل الوحيـد للمفاوضـات المتعـددة الأطـراف بش
نـــــزع الســـــلاح في اتمـــــع الـــــدولي؛ و (ب)  مؤتمــــــرات 
الاستعراض التي تعقدها الدول الأطراف في مختلف الاتفاقـات 
المتعددة الأطراف للحد من الأسلحة ونزع السـلاح سيسـاعد 
الـدول الأعضـاء علـى التوصـل إلى اتفـاق بشـأن القضايـــا قيــد 
التفاوض. كما سيوفر الدعم التنظيمي الفـني إلى الأمـين العـام 
لمؤتمـر نـزع السـلاح والممثـل الشـــخصي للأمــين العــام للأمــم 
المتحدة، والى الرؤساء المتعاقبين المتناوبين لمؤتمـر نـزع السـلاح 

ومؤتمرات الاستعراض. 
وستجري مساعدة الدول الأعضـاء، وبخاصـة البلـدان  ٢-٩
النامية، على تعزيز خبراا الفنية في ميدان الأمن الدولي ونزع 
السلاح من خـلال برامـج الأمـم المتحـدة للزمـالات الدراسـية 
والتدريــب والخدمــات الاستشــارية في مجــال نــزع الســـلاح. 
وعـلاوة علـى ذلـك، سـيوفر فـرع المؤتمـر المعلومـات والمشـورة 
المتعلقـة بقضايـا الحـد مـن الأسـلحة ونـزع السـلاح في الوقـــت 
المناســـب إلى الـــدول الأعضـــاء والمنظمـــات الدوليـــة وغـــــير 

الحكومية. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي:  ٢-١٠

زيادة فعالية عملية المفاوضات والمداولات؛  (أ)
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تعزيــز تنفيــذ المعــاهدات المتعــددة الأطـــراف  (ب)
القائمة للحد من الأسلحة ونزع السلاح؛ 

تحســـين المـــهارات السياســـية والدبلوماســــية  (ج)
للمشاركين في برنامج الزمـالات الدراسـية لإجـراء المـداولات 

والمفاوضات في ميدان نزع السلاح. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي:  ٢-١١

درجــة الارتيــاح الــتي تعــرب عنـــها الـــدول  (أ)
الأعضـاء إزاء الخدمـات الـتي تقدمـها الأمانـة العامـة إلى مؤتمـــر 
ـــــرات الاســــتعراض وغيرهــــا مــــن  نـــزع الســـلاح وإلى مؤتم
اجتماعـات الـدول الأطـراف في الاتفاقـات المتعـددة الأطــراف 

في ميدان نزع السلاح؛ 
تنفيذ الدول الأطراف في المعاهدات المتعـددة  (ب)
الأطراف القائمة في مجالي الحد مـن الأسـلحة ونـزع السـلاح، 

لتلك المعاهدات تنفيذا فعالا وكاملا؛ 
زيـادة أعـداد المتقدمـين للمشـاركة في برامـــج  (ج)
الأمــم المتحــدة للزمــالات الدراســــية والتدريـــب والخدمـــات 
الاستشارية في مجال نزع السلاح، وكفالة توسيع نطاق تمثيـل 
الدول الأعضاء في تلك البرامج وازدياد دعم الـدول الأعضـاء 

لبرنامج زمالات نزع السلاح. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
أسلحة التدمير الشامل   

الهدف 
يتمثل الهدف الرئيسي لهذا البرنامج الفرعــي في تعزيـز  ٢-١٢
الجـهود المبذولـة مـن أجـــل نــزع الســلاح النــووي ومســاعدة 
الدول الأعضاء، عند الطلـب، علـى تعزيـز المعـاهدات القائمـة 

المتصلة بأسلحة التدمير الشامل. 

الاستراتيجية 
داخـل الإدارة، سـيتولى فـرع أسـلحة التدمـير الشــامل  ٢-١٣
ـــامج الفرعــي. وســيضطلع بأنشــطة  مسـؤولية تنفيـذ هـذا البرن
تتصل بأسلحة التدمير الشامل، لا سيما الأسلحة النوويـة تبعـا 

للولايات المسندة من الدول الأعضاء. 
ولتعزيـز وتدعيـم المعـاهدات القائمـة والمقبلـة في مجــال  ٢-١٤
أسلحة التدمير الشامل، وفقا للسند التشريعي، سـيقوم الفـرع 

بما يلي: 
مسـاعدة وتشـجيع الـدول الأطـراف والــدول  (أ)
المهتمة في جهودها الراميـة إلى تحقيـق التنفيـذ التـام للاتفاقـات 
المتعــددة الأطــراف ذات الصلــــة بأســـلحة التدمـــير الشـــامل، 

لا سيما الأسلحة النووية؛ 
تعزيز الثقة في فعالية نظم المعاهدات؛  (ب)

ــــة الدوليـــة  تعزيــز تعــاون الفــرع مــع الوكال (ج)
للطاقـة الذريـة والمنظمـات المنشـــأة بمعــاهدات دوليــة، منظمــة 
حظــر الأســلحة الكيميائيــة والأمانــــة التقنيـــة المؤقتـــة للجنـــة 

التحضيرية لمنظمة الحظر الشامل للتجارب النووية. 
وســــيقوم الفــــرع بمســــــاعدة ودعـــــم المفاوضـــــات  ٢-١٥
والمـداولات وبنـاء توافـق الآراء. كمـا ســـيقوم برصــد وتقييــم 
الاتجاهـات الحاليـة والمقبلـة في مجـال أســـلحة الدمــار الشــامل، 
فضلا عن توسـيع نطـاق تفاعلـه مـع المنظمـات غـير الحكوميـة 

ومعاهد البحوث. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي:  ٢-١٦

تيسـير إجـــراء الــدول الأطــراف للمــداولات  (أ)
والمفاوضات المتعلقة بقضايا نزع السلاح ذات الصلة بأســلحة 
التدمـير الشـامل وبخاصـة الأسـلحة النوويـة، علـــى نحــو ســلس 

وفعال؛ 
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زيـادة وعـي الـدول بالاتجاهـات والتطـــورات  (ب)
الجديـدة فيمـا يتعلـق بقضايـــا محــددة تتصــل بأســلحة التدمــير 
الشــامل لا ســيما الأســلحة النوويــة، وزيــادة تفهمــها لتلـــك 

الاتجاهات والتطورات. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي:  ٢-١٧

ـــدول الأطــراف إزاء  الارتيـاح الـذي تبديـه ال (أ)
المسـاعدة المقدمـة مـن أجـل تنفيـذ الاتفاقـات المبرمـة في ميــدان 
أسـلحة التدمـير الشـامل لا سـيما الأسـلحة النوويـة، علـى نحــو 

أكمل؛ 
زيـادة اسـتفادة الـدول الأعضـاء وغيرهـا مـــن  (ب)

الأطراف، في مفاوضاا، من المعلومات التي يقدمها الفرع. 
ازديـاد قـدر وفعاليـــة الدعــم المقــدم للجــهود  (ج)
الراميـة إلى القضـاء علـى أسـلحة التدمـــير الشــامل، ولا ســيما 

الأسلحة النووية. 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
الأسلحة التقليدية (بمــا في ذلـك التدابـير العمليـة 

لنـزع السلاح)   
الهدف 

يتمثـل هـدف هـذا البرنـامج الفرعـــي في العمــل علــى  ٢-١٨
ـــلحة  زيـادة الثقـة المتبادلـة بـين الـدول الأعضـاء في ميـدان الأس
التقليدية ومعالجة مسـألة التكديـس المفـرط للأسـلحة الصغـيرة 
والأسلحة الخفيفة والاتجار بتلك الأسـلحة وصنعـها علـى نحـو 

غير مشروع مما يتسبب في تزعزع الاستقرار. 
 

الاستراتيجية 
يضطلـع بتنفيـذ هـذا البرنـامج الفرعـي فـرع الأســـلحة  ٢–١٩
التقليديــة (بمــــا في ذلـــك التدابـــير العمليـــة لـــترع الســـلاح). 

ــــها الـــدول الأعضـــاء ووفقـــا  واســتجابة للشــواغل الــتي تبدي
للولايــات المســندة مــن الــدول المذكــورة، ســيضطلع الفـــرع 

بما يلي: 
تقــديم المشــورة والمســاعدة بشــــأن القضايـــا  (أ)
المتصلــة بالأســلحة التقليديــة وبشــأن التدابــير العمليــة لــــترع 
السـلاح إلى الـدول المتضـررة مـن التكديـس المفـرط للأســـلحة 
الصغيرة والأسلحة الخفيفة، والاتجار ا وصنعـها بصـورة غـير 
مشروعة مما يزعزع الاسـتقرار، وذلـك بنـاء علـى طلـب تلـك 

الدول؛ 
ــــل منظومـــة  تعزيــز التعــاون والتنســيق، داخ (ب)
الأمم المتحدة، بين الاستراتيجيات المتعلقة بالأسلحة الصغيرة، 
والأســلحة الخفيفــة مــن خــلال آليــة تنســــيق العمـــل بشـــأن 

الأسلحة الصغيرة؛ 
تشجيع التعاون والتعاضد وتدابـير بنـاء الثقـة  (ج)
فيما بين الدول الأعضاء المهتمة في ميدان الأسلحة التقليدية. 
سـيقوم الفـرع، مـن خـلال اجتماعـات أفرقـــة الخــبراء  ٢-٢٠
ـــى زيــادة الثقــة المتبادلــة بــين  وحلقـات العمـل، بالتشـجيع عل
الدول الأعضاء في ميدان الأسـلحة التقليديـة ومواصلـة تطويـر 
ســجل الأمــم المتحــدة للأســلحة التقليديــة والصــك الموحــــد 

للإبلاغ عن النفقات العسكرية وتوسيع المشاركة فيهما. 
 

الإنجازات المتوقعة 
من المتوقع أن يؤدي هذا البرنامج الفرعي إلى ما يلي:  ٢-٢١
زيـادة تطويـر سـجل الأمـم المتحـدة للأســـلحة  (أ)
التقليديــة والصــك الموحــد للإبــلاغ عــن النفقــات العســـكرية 

وتوسيع نطاق المشاركة فيهما؛ 
تعزيــــز الاسـتقرار نتيجـة للحـد مـن التـــهديد  (ب)
الـذي يشـكله التكديـس المفـرط للأسـلحة الصغـيرة والأســلحة 
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الخفيفة والاتجار ا وصنعها على نحو غير مشروع بمــا يزعـزع 
الاستقرار. 

 
مؤشرات الإنجاز 

تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي:  ٢-٢٢
زيـــادة تطوير سجل الأمم المتحدة للأسـلحة  (أ)
التقليديـة والصـك الموحـــد للإبــلاغ عــن النفقــات العســكرية 

وزيادة عدد الدول الأعضاء المشاركة فيهما؛ 
زيـــادة عـــدد المبـــادرات الإقليميـــــة الفعالــــة  (ب)

لمكافحة الاتجار غير المشروع في الأسلحة الصغيرة؛ 
زيــــادة عــــدد طلبــــات الــــــدول الأعضـــــاء  (ج)

للمساعدة في وضع وتنفيذ برامج جمع الأسلحة وتدميرها. 
 

البرنامج الفرعي ٤ 
الرصد وقاعدة البيانات والمعلومات   

الهدف 
يتمثل الهدف الرئيسي لهذا البرنامج الفرعي في تزويــد  ٢-٢٣
الـدول الأعضـاء والجمـهور بمعلومـــات موضوعيــة خاليــة مــن 

الغرض ومستوفاة عن أنشطة نزع السلاح. 
 

الاستراتيجية 
يضطلـع بتنفيـذ هـــذا البرنــامج الفرعــي فــرع الرصــد  ٢-٢٤
وقـاعدة البيانـــات والمعلومــات. وســيجري الســعي إلى تنفيــذ 

هدف هذا البرنامج الفرعي من خلال ما يلي: 
تعزيـز نظـام معلومـات نـزع السـلاح، بمـــا في  (أ)

ذلك عنصره الإلكتروني؛ 
ــــن أنشـــطة الأمـــم  نشــر آخــر المعلومــات ع (ب)
المتحدة في ميدان نزع السلاح، بما في ذلك مـن خـلال شـبكة 

�الإنترنت� العالمية؛ 

وضع طرائق لزيادة التعاون مـع معـهد الأمـم  (ج)
المتحـدة لبحـوث نـــزع الســلاح ومؤسســات منظومــة الأمــم 
المتحــدة ودوائــر البحــوث ومــن أجــل تبــادل الأفكــــار بـــين 
ـــير الحكوميــة ــدف زيــادة تفــهم  الحكومـات والقطاعـات غ

جهود الأمم المتحدة في ميدان نزع السلاح؛ 
تعزيز عمل الس الاستشاري لشـؤون نـزع  (د)

السلاح التابع للأمين العام؛ 
نشر البيانات التي تقدمها الحكومات بصورة  (هـ)

رسمية عن تدابير الشفافية التي تتخذها؛ 
إتاحـــة إمكانيـــة وصـــول الـــدول الأعضـــــاء  (و)
بصــورة تامــة إلى جميــع قواعــد البيانــات ذات الصلــــة بـــترع 

السلاح. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي:  ٢-٢٥

تحســين حالــة اســتعداد الــدول للاضطــــلاع  (أ)
بـالمداولات والمفاوضـــات المتعــددة الأطــراف في ميــدان نــزع 

السلاح؛ 
زيادة الدعم العام للجهود المتعددة الأطـراف  (ب)

في ميدان نزع السلاح؛ 
زيـــادة الشـــفافية فيمـــــا بــــين الأطــــراف في  (ج)

الصكوك القانونية ذات الصلة. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي:  ٢-٢٦

تحسين تدفق المعلومات الوقائعية والموضوعية  (أ)
فيمـا يتعلـق بمختلـف جوانـب نـزع الســـلاح وتيســير وصــول 
المستخدمين النهائيين إلى هذه المعلومات (أوضاع المعـاهدات، 
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والالتزامـــات المترتبـــة علـــى المعـــاهدات، والتقـــدم المحـــرز في 
المفاوضات، وما إلى ذلك)؛ 

زيادة الطلب على المعلومات والمساعدة؛  (ب)
توفـير معلومـات مسـتوفاة عـن أنشـطة الأمــم  (ج)

المتحدة في مجال نزع السلاح. 
 

البرنامج الفرعي ٥ 
نزع السلاح الإقليمي   

الهدف 
يــهدف هــذا البرنــامج الفرعــي إلى تشــجيع وتعزيـــز  ٢-٢٧
الجهود الدولية المبذولـة مـن أجـل نـزع السـلاح علـى الصعيـد 
العــالمي وإقــرار الســلام والأمــن الدوليــين، عــن طريــق دعـــم 
وتشـجيع الجـهود والمبـادرات الإقليميـة في مجـال نـزع الســلاح 
باتبــاع ــج تتوصــل إليــها دول المنطقــة بحريــة ومــع مراعــاة 
الاحتياجات المشروعة للدول فيما يتعلـق بالدفـاع عـن النفـس 

والخصائص المميزة لكل منطقة. 
 

الاستراتيجية 
يضطلــع بتنفيــذ هــذا البرنــامج الفرعــي فــــرع نـــزع  ٢-٢٨
السلاح الإقليمي والمراكز الإقليمية للسلام ونـزع السـلاح في 
أفريقيا وآسيا والمحيط الهادئ والمركــز الإقليمـي للسـلام ونـزع 
السلاح والتنمية في أمريكا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي. 
ومن المسلم به بصفة عامة أن نزع السلاح الإقليمي يمكـن أن 
يلعب دورا حيويا في تشجيع وتعزيـز الجـهود الدوليـة المبذولـة 

من أجل نزع السلاح على الصعيد العالمي. 
وسـيجري الســـعي إلى تنفيــذ أهــداف هــذا البرنــامج  ٢-٢٩

الفرعي من خلال ما يلي: 
توفـير الخدمـات الاستشـارية والمسـاعدة (بمـــا  (أ)
في ذلك التدريب) إلى الدول الأعضاء، بناء على طلبـها، وإلى 

المنظمات الإقليمية ودون الإقليمية؛ 

نشــر المعلومــــات في الوقـــت المناســـب بـــين  (ب)
المنظمات الإقليمية ودون الإقليمية عن القرارات التي تتخذهـا 
الأمم المتحدة نحو تحسين مناخ السـلام والأمـن الدوليـين، مـن 
أجـل تشـجيعها ومسـاعدا في تشـجيع دولهـا الأعضـــاء علــى 

اعتماد وتنفيذ تدابير بناء الثقة في مناطق كل منها؛ 
تقديم الدعم إلى لجنـة الأمـم المتحـدة الدائمـة  (ج)

المعنية بالمسائل الأمنية في أفريقيا الوسطى؛ 
تنظيـــــم المؤتمـــــرات والحلقـــــات الدراســـــية  (د)

وحلقات العمل؛ 
الرصد والتحليل؛  (هـ)

ـــاعدة بيانــات وموقــع علــى  وضـع وصيانـة ق (و)
ـــة  الشـبكة العالميـة بشـأن أنشـطة ومبـادرات المنظمـات الإقليمي

ودون الإقليمية في مجالي نزع السلاح والأمن. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي:  ٢-٣٠

ــــــدول  تشــــجيع الحــــوار الإقليمــــي بــــين ال (أ)
والمنظمات الإقليمية ودون الإقليمية عن قضايا السلام والأمن 

ونزع السلاح؛ 
توســيع نطــاق تقديــر أهميــة نــــزع الســـلاح  (ب)

الإقليمي بالنسبة للسلام والأمن العالميين. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي:  ٢-٣١

ـــاء الثقــة المعتمــدة و/أو  زيـادة عـدد تدابـير بن (أ)
المنفذة؛ 

ــــدولي المقـــدم إلى الأنشـــطة  زيــادة الدعــم ال (ب)
الإقليمية المتصلة بتعزيز السلام والأمن الإقليميين. 
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الولايات التشريعية 
 

البرنامج ٢ 
نزع السلاح 

 

ـــرارات الجمعيــة العامــة  يسـتمد البرنـامج ولايتـه مـن الأولويـات المنصـوص عليـها في ق
ومقرراــــا ذات الصلــــة بميــــدان نــــزع الســــلاح ممــــا يشــــمل الوثيقــــة الختاميــــة لــــــدورة 

الجمعيــــة العامــــة الاســــتثنائية العاشــــرة المكرســــــة لـــــترع الســـــلاح (القـــــرار دأ-٢/١٠). 
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البرنامج ٣ 
    عمليات حفظ السلام 

التوجه العام 
يتمثل الغرض العام من هذا البرنامج في صون السلام  ٣-١
والأمن، من خلال نشـر عمليـات حفـظ السـلام وفقـا لمبـادئ 
وأحكــام ميثــاق الأمــم المتحــدة. يســــتمد الســـند التشـــريعي 
للبرنامج من مبادئ ومقاصد ميثاق الأمم المتحـدة. وقـد نـص 
على ولايات هذا البرنامج في قـرارات مجلـس الأمـن وقـرارات 
ـــأن الاســتعراض الشــامل لمســألة عمليــات  الجمعيـة العامـة بش
ـــب  حفـظ السـلام برمتـها ومـن جميـع جوانبـها، وبشـأن الجوان
ـــم المتحــدة  الإداريـة والمتعلقـة بالميزانيـة في تمويـل عمليـات الأم
لحفظ السلام وبشأن المســاعدة في إزالـة الألغـام. وفيمـا يتعلـق 
بعمليات حفظ السـلام يسـتمد السـند التشـريعي مـن قـرارات 

مجلس الأمن ومقرراته المتصلة بعمليات بعينها. 
ــــتي ســـتتبع في الوفـــاء  وتنبــني الاســتراتيجية العامــة ال ٣-٢
بأهداف البرنامج على التنسيق الوثيق بين ثلاثـة برامـج فرعيـة 
تتسم بالترابط والتكامل. وفي حين تبذل كل الجـهود الممكنـة 
من أجل السعي إلى حل الصراعات في وقت مبكر من خـلال 
التســوية الســــلمية، أو اللجـــوء إلى الوكـــالات أو الترتيبـــات 
الإقليميـة حيثمـا كـان ذلـك مناســـبا ومســموحا بــه في ضــوء 
ولايتــها ونطاقــها، أو اللجــوء إلى غــير ذلــــك مـــن الوســـائل 
السـلمية وفقـا للميثــاق، فــإن هــذه الاســتراتيجية تقــوم علــى 
أساس تطوير قدرة على التصـدي لطائفـة واسـعة مـن حـالات 
الصراعـات، وعلـى تخطيـط وإنشـاء وإدارة وتوجيـــه عمليــات 
حفــظ الســلام الحاليــة والمقبلــة. وســــيتم ذلـــك مـــن خـــلال 
الاســتجابة الســريعة والفعالــة لمــا يصــدره مجلــس الأمــن مـــن 
ولايـات لتنفيـذ اتفاقـات السـلام الـتي تتفـق عليـها أطــراف أي 
صراع من الصراعات. وقد تتطلب مثل هذه الولايات مراقبـة 
اتفاقـات وقـف إطـلاق النـار والمنـاطق العازلـة؛ والحيلولــة دون 

تصاعد حالات الصراعات في الوقت الذي تبـذل فيـه الجـهود 
لإيجــاد ســبل لحــل الصــراع بصــورة ســلمية؛ والحيلولـــة دون 
اتساع نطاق الصراعات وامتدادها إلى خـارج حـدود البلـدان 
أو تصـاعد حدـــا. وقــد أذن مجلــس الأمــن في حالــة بعثــات 
بعينها لحفظ السلام بإدراج أنشطة من قبيل توفير المسـاعدات 
الإنســانية؛ ونــزع ســلاح المتحــاربين الســابقين وتســــريحهم؛ 
وإصـــلاح المؤسســـات العســـكرية؛ وإنشـــاء قـــوات شـــــرطة 
ومراقبتــها؛ وتعزيــز إصلاحــات النظــــام الانتخـــابي والقضـــاء 
ــــة؛ وتنســـيق أنشـــطة الإنعـــاش  وجميــع جوانــب الإدارة المدني
ـــــانون والنظــــام  الاقتصـــادي. وســـيقوم البرنـــامج بـــإقرار الق
ـــة أو إنفــاذ القوانــين  والاضطـلاع بمسـؤوليات الإدارة الانتقالي
ـــد  علـى الصعيـد التنفيـذي ممـا يشـمل مـهام العدالـة الجنائيـة عن
الاقتضاء، إذا ما طلبت إليه الهيئات التشريعية ذلك. وسـيدعم 
البرنامج تنفيذ هـذه الولايـات مـن خـلال كفالـة وحـدة قيـادة 
عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام؛ وكفالـة توفـــر الدعــم 
التشغيلي والإداري الفعال لجميع العمليــات الميدانيـة؛ وتنسـيق 
أنشطة إزالة الألغام. ووفقا للفصـل الثـامن مـن الميثـاق سـيعزز 
ـــع الترتيبــات الإقليميــة، في حــدود ولايــة  البرنـامج التعـاون م
ونطـاق وتكويـن كـل منـها، مـن أجـل تدعيـم قـدرات اتمــع 
الـدولي في ميـدان صـون السـلام والأمـن الدوليـين ولا بـد مــن 
ـــى ضــرورة التميــيز بــين عمليــات حفــظ الســلام  التـأكيد عل
والمســاعدة الإنســــانية. إلا أنـــه إذا كـــانت حمايـــة المســـاعدة 
ـــف ــا لعمليــة مــا مــن  الإنسـانية إحـدى المـهام الصـادر تكلي
عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـــظ الســلام فينبغــي التنســيق بــين 
الجهود الإنسانية وجهود حفظ السلام بما يكفل عدم تعارض 

أهدافهما ويضمن حيدة المساعدة الإنسانية. 
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ــن وإلى  وسـتكفل الإدارة اسـتمرار تدفـق المعلومـات م ٣-٣
الـدول الأعضـــاء في جميــع مراحــل عمليــات حفــظ الســلام؛ 
ونشر المعلومات بـين البلـدان المسـاهمة بـالقوات بصـورة فعالـة 
وفي الوقـت المناسـب لتمكـين تلـك البلـدان مـن اتخـاذ قــرارات 
مســـتنيرة بشـــأن مشـــاركتها في عمليـــات حفـــــظ الســــلام؛ 
والاسـتمرار في وضـع وتنفيـذ اسـتراتيجيات مبتكـرة لمشـــاركة 
النساء، من قاعدة جغرافيـة عريضـة، في جميـع عمليـات حفـظ 
السـلام؛ ومواصلـة التعـاون مـع سـائر الأنشـطة ذات الصلــة في 
ـــز  منظومــة الأمــم المتحــدة. وســيولى اهتمــام خــاص إلى تعزي

سلامة وأمن أفراد حفظ السلام في الميدان. 
ولتمكـين المنظمـــة مــن الاســتجابة علــى نحــو أفضــل  ٣-٤
لحالات الصراعات التي قـد تتطلـب نشـر عمليـة مـن عمليـات 
حفظ السلام، سيجري تعزيـز البحـوث والتحليـلات المتعمقـة 
ـــدان عمليــات  للمسـائل المسـتجدة في السياسـات العامـة في مي
حفــــظ الســــلام وتنســــيق وصياغــــة السياســــات والمبــــادئ 
ـــك مــن خــلال تحليــل وتقييــم  والإجـراءات ذات الصلـة، وذل
ـــدروس المفيــدة  البعثـات المسـتمرة والمنتهيـة بغيـة اسـتخلاص ال
للبعثـات الحاليـــة والمقبلــة. وفي ضــوء الطــابع المتعــدد الأبعــاد 
لعمليـات حفـظ الســـلام ومــا يتصــل ــا مــن عنــاصر مدنيــة 
ـــدر أكــبر، علــى النــهج  سـيجري، عنـد الاقتضـاء، التركـيز بق
المتكامل لعمليات حفظ السلام وعلى زيادة التنسيق فيما بـين 
مختلف كيانات الأمانـة العامـة خـلال فـترة الخطـة. وسـينصب 
التركيز على التخطيط المبكـر والتنسـيق الفعـال للأنشـطة الـتي 
ـدف إلى إحبـاط إمكانيـات تجـدد الصراعـات، والإســـهام في 
ــــادة  يئــة الأوضــاع المواتيــة للمصالحــة. ولتيســير وتعزيــز زي
التعــاون والتضــافر، ســيكون البرنــامج بمثابــة مركــــز تنســـيق 
للقضايا المتصلة بعمليات حفظ السلام، وسينسق أنشـطته مـع 
إدارة الشـؤون السياسـية ومكتـــب منســق الشــؤون الإنســانية 
وبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي ومفوضيــة الأمــم المتحــــدة 
لشـؤون اللاجئـــين ومكتــب مفوضــة الأمــم المتحــدة الســامية 

لحقوق الإنسان وسائر المؤسسات في منظومة الأمـم المتحـدة، 
فضـلا عـن المنظمـات الإقليميــة الأخــرى، حســب الاقتضــاء. 
ــــة الخاصـــة المعنيـــة  وســيتم توفــير الدعــم الفــني والتقــني للجن
ـــك متابعــة القــرارات الــتي  بعمليـات حفـظ السـلام، بمـا في ذل
يتخذهـا مجلـس الأمـن والجمعيـة العامـة فيمـا يتصـــل بعمليــات 
حفـظ السـلام. وسـتنفذ إدارة عمليـات حفـظ السـلام توصيــة 
اللجنـة الخاصـة المعنيـة بعمليـات حفـظ الســـلام بصيغتــها الــتي 

صادقت عليها الجمعية العامة. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
العمليات   

الهدف 
يهدف هذا البرنامج الفرعي إلى كفالة التنفيذ الفعـال  ٣-٥
والسريع للولايات الصادرة عن مجلس الأمن من خـلال زيـادة 
قـدرة المنظمـة علـى تخطيـط عمليـات حفـظ السـلام وإنشـــائها 

وإدارا. 
 

الاستراتيجية 
ـــــع  داخــــل إدارة عمليــــات حفــــظ الســــلام، يضطل ٣-٦
بالمســؤولية الأساســية عــــن هـــذا البرنـــامج الفرعـــي مكتـــب 
العمليـات، الـذي تدعمـه ثـلاث شـــعب إقليميــة بالإضافــة إلى 
مركز العمليات. وسيتم تبني ـج شـامل إزاء إنشـاء عمليـات 
حفظ السلام وتوفير التوجيه والمشورة لعمليات حفظ الســلام 
القائمة، مع التشديد على ضرورة معالجـة مسـألة تزايـد عـبء 
العمــل في أثنــاء مرحلــة انطــــلاق عمليـــات حفـــظ الســـلام. 
ووصـولا إلى هـذه الغايـة، سـيجري تعزيـز الحـوار مـع أطــراف 
الصراعـات، وكذلـك مـع الأطـراف المعنيـة الأخـرى وأعضـــاء 
مجلــس الأمــن والبلــدان المســــاهمة بـــالقوات، مـــع المنظمـــات 
الإقليميـة ذات الصلـة، حســـب الاقتضــاء ووفقــا لولايــة كــل 
ـــات وتحليلــها اســتنادا إلى التقــارير  منـها. وسـيتم جمـع المعلوم
ــة،  الـواردة مـن الميـدان وبعثـات الاسـتطلاع والزيـارات الميداني
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وبالتشـاور مـع الإدارات الأخـرى ذات الصلـة ومـع وكــالات 
ــز  الأمـم المتحـدة وبرامجـها. وهنـاك أنشـطة أخـرى تشـمل تعزي
روابط الاتصال مع البعثات الميدانية علـى مـدار السـاعة وبنـاء 
قــدرة علــى إدارة الأزمــات تســتطيع الشــروع في العمــــل في 

غضون مهلة قصيرة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة لهـذا البرنـامج الفرعـي الحـد  ٣-٧
من الأعمال الحربية أو وقفـها في منـاطق الصـراع، مـن خـلال 
الوفاء بالولايات الصادرة عــن مجلـس الأمـن، حيثمـا يتـم نشـر 

عمليات حفظ السلام. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشـمل مؤشـرات الإنجـاز تســـجيل أمثلــة علــى امتثــال  ٣-٨
ــــن، أو  أطــراف الصــراع للولايــات الصــادرة عــن مجلــس الأم
لاتفاقات وقف إطلاق النار التي تتوصل إليها أطـراف الصـراع 

فيما بينها. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
الإدارة الميدانيـــة والدعـــم التشـــــغيلي وتنســــيق 

الأعمال المتصلة بالألغام   
الهدف 

تتمثـل أهـداف هـذا البرنـامج الفرعـي في كفالـة توفــر  ٣-٩
الدعم الإداري والتشغيلي الفعال في الوقت المناسب لعمليـات 
حفــظ الســلام ولســائر الأنشــطة الــتي تــأذن الأمــم المتحــــدة 
بالاضطلاع ا في هـذا الميـدان، وكفالـة التصـدي للتـهديدات 
ــة/والذخـائر غـير المنفجـرة، علـى أن  الناشئة عن الألغام الأرضي

يتسم بالفعالية وروح المبادرة والتناسق. 
 

الاستراتيجية 
ـــــع  داخــــل إدارة عمليــــات حفــــظ الســــلام، تضطل ٣-١٠
بالمسـؤولية الأساسـية عـن هـذا البرنـامج الفرعـي شــعبة الإدارة 

الميدانيــة والنقــل والإمــداد ودائــرة الأمــم المتحــــدة للأعمـــال 
المتعلقة بالألغام. وتشـمل أنشـطة هـذا البرنـامج الفرعـي توفـير 
الدعـم التنفيـذي المسـتمر لأنشـطة حفـــظ الســلام في مجــالات 
ـــــــل والإمــــــداد  الإدارة وشـــــؤون الموظفـــــين والماليـــــة والنق
والاتصالات. ووصولا إلى هذه الغايــة، سـيعمل هـذا البرنـامج 
ــــة  الفرعـــي علـــى كفالـــة التـــأهب للعمليـــات والإدارة الفعال
للبعثات الميدانية؛ وسيهتم على سـبيل الأولويـة بتعزيـز تخطيـط 
المـوارد، وتحســـين أســاليب وعمليــات إدارة المشــاريع في بــدء 
البعثات وإدارا وتصفيتها، وتطوير الهياكل الإدارية في الوقـت 
المناسب، وتعزيز قدرات موظفـي البعثـات ونشـرهم في الوقـت 
المناسـب في منـاطق العمليـات. وسـيعزز هـذا البرنـامج الفرعـــي 
مستوى الاستعداد من خــلال تدريـب الموظفـين المدنيـين، ومـن 
خـلال الإدارة المنظمــة للمــوارد البشــرية والأصــول. وســتبذل 
جهود منسقة لتحسين التوازن بـين الجنسـين في مـلاك موظفـي 

البعثات الميدانية. 
وسـيكفل هـذا البرنـامج الفرعـي فيمـا يتعلـق بحـــالات  ٣-١١
ــا  التلـوث بالألغـام، اسـتجابة مـن الأمـم المتحـدة علـى نطـاق م
تضطلع به المنظمة من أنشطة المساعدة الإنسانية والاجتماعيـة 
والاقتصاديـــة، تتســـم بالفعاليـــــة وروح المبــــادرة والتناســــق. 
وسيكون بمثابة جهة محورية داخل منظومة الأمم المتحدة تعـنى 
بالأنشطة المتعلقة بالألغـام ألا وهـي تيسـير إقامـة حـوار متسـق 
وبنـاء بـين الأمـم المتحـــدة والعنــاصر الفاعلــة المختصــة بإزالــة 
الألغـام وبالتوعيـة والمســـاعدة في هــذا المضمــار؛ والقيــام مــن 
خـلال مصـادر معلومـــة ومعــترف ــا، بجمــع وتحليــل ونشــر 
ـــا في ذلــك المعلومــات المتصلــة  المعلومـات المتصلـة بالألغـام. بم
بمعايير السلامة؛ والدعوة الهادفـة إلى زيـادة الوعـي بمـا ينطـوي 
عليه الاستخدام العشـوائي للألغـام الأرضيـة مـن ديـد خطـير 
لسلامة السكان المحليين وصحتهم وأرواحهم. ووضـع وتنفيـذ 
اســتراتيجية شــاملة لتعبئــة المــوارد. وســيعمل هــذا البرنــــامج 
بالتنسيق مع المؤسسات الأخرى بمنظومــة الأمـم المتحـدة علـى 
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ــــام في  وضــع سياســات لإنشــاء قــدرات في مجــال إزالــة الألغ
البلدان التي تطلـب الحـد مـن التلـوث بالألغـام الأرضيـة حيـث 
تشــكل الألغــام ديــدا خطــيرا لســلامة الســكان وصحتــــهم 
وأرواحهم. وسيجري إيفاد بعثات والاضطلاع باستقصاءات 
لتقييم وتحديد الأولويـات وإرسـاء عمليـات المراقبـة. وسـيضع 
البرنامج الفرعي، عند الاقتضاء، برامج عمـل في مجـال الألغـام 
دعمـا لبعثـات حفـــظ الســلام، كمــا سيســتهل عنــد اللــزوم، 
خططا للعمل في حالات الطوارئ الإنسانية، تتصل بالألغام. 

 
الإنجازات المتوقعة 

تشــمل الإنجــازات المتوقعــة لهــــذا البرنـــامج الفرعـــي  ٣-١٢
التـأهب علـى نحـو أفضـل للعمليـــات وإدارة البعثــات الميدانيــة 
علــى نحــــو يتســـم بالفعاليـــة؛ والحـــد مـــن التلـــوث بالألغـــام 

الأرضية/والذخائر غير المنفجرة. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشمل مؤشرات الإنجاز تقليل الفترة الزمنية المنصرمـة  ٣-١٣
بــين اتخــاذ القــرارات ونشــر الأفــراد المدنيــــين والمعـــدات إلى 
ـــن فــترة عمليــة التصفيــة؛ وتجــهيز  البعثـات الميدانيـة؛ والحـد م
المطالبات في الوقت المناسب؛ وزيادة قدرات الأعمال المتعلقـة 

بالألغام في البلدان التي تشكل فيها الألغام ديدا خطيرا. 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
المشـورة المتعلقـة بالشـؤون العسـكرية وبالشــرطة 

المدنية والتخطيط   
الهدف 

يهدف هذا البرنامج الفرعي إلى كفالة فعالية وسـرعة  ٣-١٤
تخطيـط ونشـر العنصـر العسـكري وعنصـر الشـرطة المدنيـــة في 

عمليات حفظ السلام. 
 

الاستراتيجية 
ـــــع  داخــــل إدارة عمليــــات حفــــظ الســــلام، تضطل ٣-١٥
بالمسؤولية الأساسية عن هذا البرنــامج الفرعـي شـعبة الشـؤون 
العسكرية والشرطة المدنية. ففي حالات الصراعــات، يلـزم أن 
تكون هناك خطــط تنفيذيـة للعنصريـن العسـكري و/أو المـدني 
على النحو اللازم لحل الصراع؛ بما في ذلـك الأفـراد المدربـون 
الذيـن يمكـن نشـرهم علـى الفـور. ووصـــولا إلى هــذه الغايــة، 
لا بد وأن توجد على الدوام المفاهيم والإجراءات والأساليب 
الـتي سـتطبق في حـالات الصراعـات لكـي يتسـنى للمنظمــة أن 
تســتجيب للحالــة بســرعة وفعاليــــة. وتشـــمل أنشـــطة هـــذا 
البرنامج الفرعي إعداد خطط العمليات للعنصريـن العسـكري 
والمـدني في البعثـــات الميدانيــة، بمــا في ذلــك خطــط الطــوارئ 
ـــهاء؛  للعمليــات المحتملــة والمســتمرة أو الــتي بســبيلها إلى الانت
والمساعدة في اختيار الأفراد العسكريين وأفراد الشرطة المدنيـة 
للخدمــة في البعثــات، والقيــام حســب الاقتضــاء باســـتعراض 
معايير التدريب. كما تشمل الأنشطة الرصد اليومي لعمليات 
العسـكريين والشـرطة المدنيـة؛ وتقـديم المســـاعدة إلى الأنشــطة 
التدريبيـة الـتي تضطلـع ـا الـدول الأعضـاء فيمـا يتعلـق بحفـــظ 
السلام لكفالة وجود ج منسق إزاء البرامج التدريبية المتعلقـة 
بحفظ السلام. وسيسـتمر الاتصـال بمراكـز التدريـب الإقليميـة 
والوطنية لجعلها متماشية مع الممارسات والمعايير والسياسـات 
والمــواد التدريبيــة القائمــة. ولكفالــة وجــود ــج منســق إزاء 
برامـج التدريـب، ســـتنظم حلقــات عمــل لتدريــب المدربــين، 
بالإضافــة إلى تقــديم المســــاعدة إلى الحلقـــات الدراســـية الـــتي 
ســـتنظم لكبـــار الموظفـــين المحتملـــين حــــول موضــــوع إدارة 
البعثات. ولدعم الجهود التدريبيــة الـتي تبذلهـا الـدول الأعضـاء 
فيمـا يتعلـق بحفـظ السـلام، سـيتم وضـع سياسـات وإجــراءات 
ومبـــادئ توجيهيـــة موحـــدة لإعـــداد الأفـــراد والوحـــــدات، 
ـــــتدمج المنظــــورات  وتوزيعـــها علـــى الـــدول الأعضـــاء. وس

الجنسانية في جميع الأنشطة التدريبية. 
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وتعزيزا لقدرة المنظمة على التصدي للصراعات علـى  ٣-١٦
نحـو يتسـم بالكفـاءة والســـرعة ســيجري، حســب الاقتضــاء، 
تعزيــز الترتيبــات الاحتياطيــة للأمــم المتحــدة لكفالــة وجـــود 
بيانات جاهزة دائما فيما يتعلـق بقـدرة الـدول الأعضـاء علـى 

الانتشار فورا في أي عمليات جديدة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة تحقيـق سـرعة الاسـتجابة في  ٣-١٧
نشـر الأفـراد العسـكريين وأفـــراد الشــرطة المدنيــة المدربــين في 
عمليــات حفــظ الســلام؛ وكفالــة التــأهب للعمليــات لــــدى 

التصدي لمختلف حالات الصراع. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشـمل مؤشـرات الإنجـــاز تقليــل الفــترة الزمنيــة الــتي  ٣-١٨
يسـتغرقها تدبـير الأفـــراد العســكريين وأفــراد الشــرطة المدنيــة 

ونشرهم. 
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الولايات التشريعية 
 

البرنامج ٣ 
عمليات حفظ السلام 

 

ميثاق الأمم المتحدة، وبخاصة المادة ٩٩ 
 

قرارات الجمعية العامة 
الجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية لتمويل عمليات حفظ السلام  ٢٣٣/٤٩ ألف

عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام  ٢٣٠/٥٢
حساب الدعم لعمليات حفظ السلام  ١٢/٥٣

استعراض شامل لكامل مسألة عمليات حفظ السلام مـن جميـع نواحـي هـذه  ٨١/٥٤
العمليات 

 

البرنامج الفرعي ٢ 
الإدارة الميدانية والدعم التشغيلي وتنسيق الأعمال المتصلة بالألغام 

 

قرارا الجمعية العامة 
تقديم المساعدة في إزالة الألغام  ٢١٥/٤٩

تقديم المساعدة في الإجراءات المتعلقة بالألغام  ١٩١/٥٤
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البرنامج ٤ 
    استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية 

التوجه العام 
الهــدف العــام للبرنــــامج هـــو تعزيـــز الاســـتخدامات  ٤-١
ــــة  الســلمية لعلــوم وتكنولوجيــا الفضــاء في التنميــة الاقتصادي
ــرة  والاجتماعيـة والعلميـة. وقـد أقـرت الجمعيـة العامـة لأول م
بالحاجـــة إلى التعـــاون الـــدولي في أنشـــطة الفضــــاء وبأهميــــة 
اســتخدام الفضــاء الخــارجي في الأغــراض الســلمية فقــــط في 
قرارهـا ١٣٤٨ (د-١٣) المـؤرخ ١٣ كـــانون الأول/ديســمبر 
١٩٥٨. وأنشأت الجمعية، بقرارها ١٤٧٢ (د-١٤) المـؤرخ 
١٢ كـانون الأول/ديســـمبر ١٩٥٩، لجنــة اســتخدام الفضــاء 
الخــارجي في الأغــراض الســلمية. ويــــرد توجـــه البرنـــامج في 
قرارات الجمعية وفي مقررات لجنة استخدام الفضــاء الخـارجي 
في الأغــراض الســــلمية ولجنتـــها الفرعيـــة القانونيـــة واللجنـــة 
الفرعيـة العلميـة والتقنيـة وهيئامـا الفرعيـة. ويتضمـــن القــرار 
المعنون �الألفية الفضائية: إعلان فيينا بشـأن الفضـاء والتنميـة 
البشـرية� الـذي اعتمـده مؤتمـر الأمـــم المتحــدة الثــالث المعــني 
باستكشـــاف الفضـــاء الخـــارجي واســـتخدامه في الأغـــــراض 
السلمية (UNISPACE III)، المعقود في فيينـا مـن ١٩ إلى ٣٠ 
تمــوز/يوليــــه ١٩٩٩، وأيدتـــه الجمعيـــة في قرارهـــا ٦٨/٥٤، 
ـــق  المــؤرخ ٦ كــانون الأول/ديســمبر ١٩٩٩، توصيــات تتعل
بوجه خاص بالعمل الذي يتعـين الاضطـلاع بـه في إطـار هـذا 

البرنامج. 
وتم الإقـــرار في ذلـــك الإعـــلان بمـــا لعلـــوم الفضــــاء  ٤-٢
وتطبيقاتــه مــن أهميــة للمعــارف الكونيــة الأساســية والتعليــم 
والصحــــة ورصــــد البيئــــة وإدارة المــــــوارد الطبيعيـــــة وإدارة 
الكــــوارث وتنبــــؤات الأرصــــاد الجويــــــة ونمذجـــــة المنـــــاخ 

ــــوم  والملاحــة والاتصــالات المعانــة بالســواتل وبمــا تقدمــه عل
 

وتكنولوجيـا الفضـاء مـن مسـاهمات كـبرى في رفـاه البشـــرية، 
وعلــى وجــه التحديــد في التنميــــة الاقتصاديـــة والاجتماعيـــة 

والثقافية. 
 

الهدف 
يتمثــل هــدف هــذا النــاتج في تعميــق تفــهم اتمـــع  ٤-٣
ــدور  الـدولي للأنشـطة المضطلـع ـا حاليـا في مجـال الفضـاء ولل
الـذي يمكـن أن تؤديـــه تكنولوجيــا الفضــاء في ميــدان التنميــة 
الاقتصاديـة والاجتماعيـــة فضــلا عــن تيســير اســتخدام علــوم 
وتكنولوجيا الفضاء في حل المشاكل ذات الأهمية الإقليميـة أو 
العالمية مع التركيز على تطبيقها داخل منظومـة الأمـم المتحـدة 
وخارجـها لأغـراض التنميـة المسـتدامة مـع مراعـاة اســـتراتيجية 
ــــة في  مواجهــة التحديــات العالميــة في المســتقبل بصيغتــها المبين
إعلان فيينا بشأن الفضاء والتنمية البشرية، فضلا عـن التدابـير 
الــتي أقرــا لجنــة اســتخدام الفضــاء الخــــارجي في الأغـــراض 
ـــني  السـلمية تنفيـذا لتوصيـات مؤتمـر الأمـم المتحـدة الثـالث المع
باستكشـــاف الفضـــاء الخـــارجي واســـتخدامه في الأغـــــراض 

السلمية. 
 

الاستراتيجية 
وأســنِدت المســؤولية المواضيعيــــة، في نطـــاق الأمانـــة  ٤-٤
العامـــة، إلى مكتـــب شـــؤون الفضـــــاء الخــــارجي. وتســــتند 
ــــامج إلى  الاســتراتيجية العامــة الراميــة إلى تحقيــق هــدف البرن
الحاجـة إلى التعـاون الـدولي في اسـتخدام الفضـاء الخـــارجي في 
الأغراض الســلمية وسـيتولى المكتـب تنفيـذ هـذه الاسـتراتيجية 
من خلال تقديم المساعدة إلى الدول الأعضـاء والتعـاون معـها 
في مجــالات علــوم وتكنولوجيــا الفضــاء، ولا ســــيما البلـــدان 
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النامية ومؤسسات منظومة الأمم المتحـدة والمنظمـات الوطنيـة 
والدولية ذات الصلة بالفضاء والقطاع الخاص. 

وسـيوفر مكتـب شـؤون الفضـــاء الخــارجي خدمــات  ٤-٥
الهيئـات التداوليـة، بمـا في ذلـك إعـــداد دراســات تحليليــة عــن 
المسائل العلمية والتقنيـة ومسـائل السياسـات المسـتجدة لدعـم 
المفاوضـــات الحكوميـــة الدوليـــة، للجنـــة اســـتخدام الفضــــاء 
الخـارجي في الأغـراض السـلمية، وللجنتـــها الفرعيــة القانونيــة 
ولجنتها الفرعية العلمية التقنية وهيئامـا الفرعيـة الـتي تضطلـع 
بـدور مركـز تنسـيق التعـــاون الــدولي في استكشــاف الفضــاء 
الخارجي واستخدامه في الأغراض السلمية. وسـيتولى المكتـب 
مساعدة البلدان النامية، بناء على طلبـها، في وضـع تشـريعات 
وطنية بشأن الفضاء والتصديق على المعاهدات القائمة المتصلة 
ــــة مركـــز  بالفضــاء الخــارجي. وســيكون المكتــب أيضــا بمثاب
لتنسيق الأنشطة المتعلقة بالفضاء بين مؤسسات منظومة الأمم 

المتحدة والمنظمات الدولية الأخرى. 
وسـينفَّذ برنـامج الأمـم المتحـدة للتطبيقـــات الفضائيــة  ٤-٦
ـــة  مـن خـلال أنشـطة بنـاء القـدرات والتوعيـة والمسـاعدة التقني
ونشــر المعلومــات ذات الصلــة باســتخدام الفضــاء الخـــارجي 
للأغـراض السـلمية. وسيوسـع البرنـامج ليشـمل أنشـطة تصـــل 
ـــة  إلى المشـتغلين بالمـهن الفنيـة مـن الشـباب وإلى طـلاب الجامع
والقطاع الخارجي، حيثمـا يقتضـي الأمـر. وسـتقدم المسـاعدة 
التقنية إلى الدول الأعضاء، وبوجه خاص البلــدان الناميـة، مـن 
ـــــات  خـــلال الخدمـــات الاستشـــارية المتعلقـــة بدمـــج التطبيق
الفضائيـة في الـبرامج الإنمائيـة. وسـتنظَّم أنشـطة بنـاء القــدرات 
وأنشطة التوعية بالاشتراك مـع المراكـز الإقليميـة لتعليـم علـوم 
وتكنولوجيــا الفضــاء، المنتســبة إلى الأمــم المتحــدة. وســـيعزز 
التعاون بين البلدان المتقدمة النمو والبلدان الناميـة، وفيمـا بـين 
البلــدان الناميــة، في مجــال علــوم وتكنولوجيــا الفضــاء، كمــا 
ستعزز قدرات البلدان النامية فيما يتعلق بتطبيقات تكنولوجيا 
الفضاء من خلال تحسين فهم تكنولوجيا الفضاء واستخدامها 

لتحقيق التنمية الاجتماعية والاقتصادية وتنمية الموارد البشـرية 
في مجال التطبيقات الفضائية. وستسعى لجنة استخدام الفضـاء 
الخـارجي في الأغـراض السـلمية إلى زيـادة مشـاركة المنظمــات 
ـــامج الأمــم  غـير الحكوميـة المختصـة في أعمالهـا. وفي إطـار برن
المتحـدة للتطبيقـات الفضائيـة، سـيتيح برنـامج للزمالـة الفرصــة 
لأفــراد مــن البلــدان الناميــــة للمشـــاركة في حلقـــات العمـــل 
واجتماعات الخبراء والحلقات التدريبية في شتى مجـالات علـوم 

وتكنولوجيا الفضاء وتطبيقاما. 
وبموجب اتفاقية تسجيل الأجسـام المطلقـة في الفضـاء  ٤-٧
ــــة في  الخــارجي، ســيحتفظ المكتــب بســجل للأجســام المطلق
الفضــاء الخــارجي وسينشــر المعلومــات المقدمــة مـــن الـــدول 
ـــيدير المكتــب أيضــا ويحســن نظــام المعلومــات  الأعضـاء. وس
الفضائيــة الــدولي الــذي يوفــر المعلومــات عــن عمــل اللجنـــة 
وهيئاـا الفرعيـة وعـــن أنشــطة برنــامج التطبيقــات الفضائيــة 
والحصـول علـى البيانـات الـتي توفرهـا الســـواتل وعــن الإطــار 
القـانوني الـدولي الـذي ينظـم الأنشـطة الفضائيـة ويتكـون مـــن 

الاتفاقات والمعاهدات والإعلانات والمبادئ القانونية. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشـمل الإنجـازات المتوقعـة إعـداد واعتمـــاد الصكــوك  ٤-٨
والمعايــير القانونيــة المتعلقــة بالأنشــطة ذات الصلــة بالفضــــاء، 
وتعميـق وعـي اتمـع الـدولي، وبـين الشــباب بوجــه خــاص، 
ـــة  بــالتطبيق الفعــال لتكنولوجيــا الفضــاء في التنميــة الاقتصادي
ـــدان  والاجتماعيــة والثقافيــة، وإتاحــة مزيــد مــن الفــرص للبل

النامية للحصول على تكنولوجيا الفضاء. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تتكون مؤشرات الإنجاز مما يلي:  ٤-٩

زيادة عدد الدول الـتي تسـن قوانـين وقواعـد  (أ)
وطنيـة تتعلـــق بأنشــطتها ذات الصلــة بالفضــاء وتنســجم مــع 
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الإطار القانوني الدولي المنظِّم لأنشطة الفضـاء الخـارجي الـذي 
وضعته الأمم المتحدة؛ 

زيادة عدد البرامج والمشروعات الجديدة التي  (ب)
تتضمـن اسـتخدام علـوم وتكنولوجيـا الفضـاء لتحقيـق التنميـــة 

الاقتصادية والاجتماعية، ولا سيما في البلدان النامية؛ 
زيادة عدد الأنشطة ذات الصلة بالفضاء التي  (ج)

يضطلع ا من خلال التعاون الثنائي والمتعدد الأطراف. 
تحسـين القـدرات المحليـــة في الــدول الأعضــاء  (د)
ــــق التنميـــة  علــى الاســتفادة مــن تكنولوجيــا الفضــاء في تحقي

الاقتصادية والاجتماعية؛ 
زيــادة فــــرص التدريـــب في البلـــدان الناميـــة  (هـ)
ـــالات إلى أفــراد مــن البلــدان  وتحسـينها، ممـا يشـمل تقـديم زم
الناميــة للمشــاركة في حلقــات العمــل واجتماعــــات الخـــبراء 
ودورات التدريب المتعلقة بمختلف مواضيع علوم وتكنولوجيا 

الفضاء وتطبيقاا. 
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الولايات التشريعية 
 

البرنامج ٤ 
استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية 

 

قرارات الجمعية العامة 
التعاون الدولي في استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية  (د-١٤) ١٤٧٢

(د-١٦)  ١٧٢١
٢٤٥٣ (د-٢٨) 

اتفاقية تسجيل الأجسام المطلقة في الفضاء الخارجي  (د-٢٩) ٣٢٣٥
مؤتمــر الأمــم المتحــدة الثــاني المعــني باستكشــاف الفضــاء الخـــارجي  ٩٠/٣٧

واستخدامه في الأغراض السلمية 
التعاون الدولي في استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية  ٦٧/٥٤

مؤتمـر الأمـم المتحـدة الثـــالث المعــني باستكشــاف الفضــاء الخــارجي  ٦٨/٥٤
واستخدامه في الأغراض السلمية. 
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البرنامج ٥ 
    الشؤون القانونية 

التوجه العام 
يتمثل الهدف العام للبرنامج في العمل على تعزيز فهم  ٥-١
ـــادئ وقواعــد القــانون الــدولي  الـدول الأعضـاء واحترامـها لمب

بما يدعم الأمم المتحدة في سعيها إلى بلوغ أهدافها. 
وولايــة هــذا البرنــامج مســتمدة مــن أجــــهزة اتخـــاذ  ٥-٢
ـــا لميثــاق الأمــم  القـرارات الرئيسـية التابعـة للأمـم المتحـدة وفق

المتحدة والنظام الأساسي لمحكمة العدل الدولية. 
ويضطلـع مكتـب الشـؤون القانونيـة بالمسـؤولية الفنيــة  ٥-٣
عن البرنامج داخـل الأمانـة العامـة. وهـو يقـدم خدمـة قانونيـة 
مركزية موحدة للأمانة العامة والأجهزة الرئيسية وغيرهـا مـن 
الأجهزة التابعة للأمـم المتحـدة، ويسـهم في التطويـر التدريجـي 
للقـانون الـدولي العـام والتجـــاري وتدوينــه، ويقــوم بــالترويج 
للنظـام القـانوني الـدولي للبحـار والمحيطـات وتعزيـــزه وتطويــره 
فضـلا عـن تنفيـــذه بفعاليــة، كمــا يتــولى تســجيل المعــاهدات 

ونشرها، ويؤدي مهام الوديع الموكلة إلى الأمين العام. 
وخلال فترة الخطة، سـيقوم المكتـب بإسـداء المشـورة  ٥-٤
وتقـديم الخدمـات إلى أجـــهزة صنــع القــرارات التابعــة للأمــم 
المتحـدة والـدول الأعضـاء فيـها. وسـوف يقـوم داخـــل الأمــم 
ـــات الدوليــة،  المتحـدة بتعزيـز التقيـد بسـيادة القـانون في العلاق
ـــــررات  وبوجـــه خـــاص، الالـــتزام بالميثـــاق والقـــرارات والمق
والقواعد والأنظمة والمعاهدات النابعة من المنظمة. وسـيجري 
أيضـا، حسـب الاقتضـاء، تنـاول مســـألة تحقيــق المســاواة بــين 
الجنسـين فيمـا يسـديه المكتـب مـن مشـورة ومـا يقـوم بـــه مــن 
أنشطة، مما يشمل تشجيع الدول الأعضاء علـى ترشـيح نسـاء 

للوظائف في مجالس الإدارة وداخل المنظمة. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
التوجيــه والإدارة والتنســيق عمومــــا للمشـــورة 
والخدمــــــات القانونيــــــة المقدمــــــة إلى الأمــــــــم 

المتحدة ككل   
الهدف 

يتمثـل الهـدف مـن هـذا البرنـامج الفرعـي في مســاعدة  ٥-٥
أجهزة الأمم المتحدة الرئيسية بإسداء المشورة القانونية إليها. 

 
الاستراتيجية 

يتـولى مكتـب المستشـار القـانوني تنفيـذ هـذا البرنــامج  ٥-٦
الفرعي. وسوف يقدم المكتب المساعدة إلى الأجهزة الرئيسية 
والفرعية التابعة للأمم المتحدة وذلك بإسداء المشورة القانونية 
ومــن خــــلال إعـــداد التقـــارير والتحليـــلات، والمشـــاركة في 
الاجتماعـات. ويشـمل ذلـك المسـائل المتصلـة بالسـلم والأمــن 
الدوليين ويتضمن إسداء المشورة في تفسـير الميثـاق، وقـرارات 
وأنظمة الأمم المتحدة، والمعاهدات، والمسائل المتعلقة بالقانون 
ـــــوة،  الـــدولي العـــام، والمســـائل الـــتي تتضمـــن اســـتخدام الق
والجـزاءات، والتحقيقـات، ولجـــان التقصــي، وأفرقــة الخــبراء، 

والامتيازات والحصانات، والمسؤولية قبل الغير. 
ولمساعدة الأمين العام على أداء المسؤوليات القانونيـة  ٥-٧
المنوطة به فيما يتصـل بالمسـائل الدسـتورية والإجرائيـة سـيقوم 
المكتب بأمور منها إسداء المشـورة القانونيـة في شـكل آراء أو 
ـــب  مذكـرات أو بيانـات شـفوية. وسيشـمل ذلـك جميـع جوان
القـانون الـدولي والمبـادئ والقواعـد الـواردة في الميثـاق، بمـــا في 
ذلـك الامتيـازات والحصانـات ومركـــز المنظمــة لــدى الــدول 

ــــة الصـــادرة عـــن  الأعضــاء فضــلا عــن القــرارات ذات الصل
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الأجـهزة الحكوميـة الدوليـة المختصـة داخـل المنظمـة. وســيقوم 
المكتب بإعداد وتفسير مشـاريع قواعـد الإجـراءات واتفاقـات 
مؤتمـر البلـدان المضيفـة وغـير ذلـك مـن الاتفاقـات. وســيجري 
أيضـا عنـــد الضــرورة تقييــم المســائل المتصلــة بتمثيــل الــدول 

ووثائق تفويضها لدى الأمم المتحدة. 
وسيجري إسداء المشورة بشأن مواضيع معينـة تتعلـق  ٥-٨
بالقـانون الـدولي العـام مـن قبيـل خلافـــة الــدول، والمنازعــات 
القانونيــة، وحقــوق الإنســان، والقــانون الإنســاني، وجرائـــم 
الحرب، والجرائم ضـد الإنسـانية، بمـا في ذلـك صياغـة بيانـات 

الأمين العام ذات الطبيعة القانونية. 
ـــة للأجــهزة  وسـيقوم المكتـب أيضـا بـأداء مـهام الأمان ٥-٩
والهيئات التي تدخل في نطاق اختصاصه وكذلـك مـهام تمثيـل 
هـذه الأجـهزة والهيئـات، ومنـها لجنـة وثـائق التفويـض التابعـــة 
للجمعية العامة، ولجنة العلاقات مـع البلـد المضيـف وكذلـك، 
حسـب الاقتضـاء، الأفرقـة العاملـة المخصوصـــة التابعــة لــس 
الأمــن واللجنــــة السادســـة. وســـيقوم المكتـــب أيضـــا، عنـــد 
الضرورة، بتمثيل الأمين العام في الاجتماعات والمؤتمرات الـتي 

ترعاها الأمم المتحدة. 
ومن الأهداف الأخرى لهـذا البرنـامج الفرعـي كفالـة  ٥-١٠
أن المحكمتـــين الدوليتـــــين ليوغوســــلافيا الســــابقة وروانــــدا، 
بوصفهما من الأجهزة الفرعيـة للأمـم المتحـدة، تعمـلان وفقـا 
لميثـاق الأمـم المتحـدة وقواعدهـا ولوائحـــها وسياســاا بمــا في 
ذلـك قواعـــد النظــامين الأساســي والإداري اللذيــن يحكمــان 
تخطيط البرامج والجوانب البرنامجية من الميزانية ومراقبة التنفيـذ 
وأساليب التقييم، واما بوصفهما جـهازين قضـائيين تعمـلان 
في اسـتقلال عـن الـدول وعـن مجلـــس الأمــن. وفي إطــار هــذا 
البرنامج الفرعي، سيسدي مكتب الشـؤون القانونيـة المشـورة 
إلى مجلس الأمن بشأن الجوانب القانونية من أنشطة المحكمتـين 

وسيسـدي المشـورة إلى المحكمتــين بشــأن علاقامــا مــع دول 
ثالثة وعمليات حفظ السلام ذات الصلة والبلدين المضيفين. 

الإنجازات المتوقعة 
تشـمل الإنجـــازات المتوقعــة زيــادة المشــورة القانونيــة  ٥-١١

النوعية المقدمة إلى أجهزة الأمم المتحدة الرئيسية والفرعية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ــــت  تتضمــن مؤشــرات الإنجــاز نوعيــة وســلامة توقي ٥-١٢
ــــوك  المشــورة القانونيــة المســداة ومــا يجــري إــاؤه مــن صك
ــة  قانونيـة؛ وخفـض عـدد انتـهاكات الصكـوك القانونيـة الدولي
ــــات الأمـــم المتحـــدة؛ ونوعيـــة وتأثـــير  اللازمــة لتســيير عملي

الدراسات والتحليلات والبيانات بشأن القانون الدولي. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
ــــة إلى أجـــهزة  الخدمــات القانونيــة العامــة المقدم

الأمم المتحدة وبرامجها   
الهدف 

يتمثـل هـدف هـذا البرنـامج الفرعـي في حمايـة مصــالح  ٥-١٣
المنظمة القانونية، وسوف يشمل هـذا مسـاعدة المنظمـة (المقـر 
واللجان الإقليمية ومكاتب الأمم المتحدة الأخرى البعيدة عن 
المقــر وبعثــــات حفـــظ الســـلام والبعثـــات الأخـــرى وســـائر 
مؤسســات الأمــم المتحــــدة) علـــى الإدارة اليوميـــة لولاياـــا 

وبرامجها من خلال تقديم الخدمات القانونية. 
الاستراتيجية 

تضطلع الشعبة القانونية العامـة بالمسـؤولية الفنيـة عـن  ٥-١٤
ـــديم الخدمــات القانونيــة  هـذا البرنـامج الفرعـي. وسـيجري تق
والدعم لمساعدة جميع أجزاء المنظمة، بما فيها المكاتب الواقعـة 
ـــا وبرامجــها. ويشــمل  خـارج المقـر، في الإدارة اليوميـة لولايا
ذلك: (أ) المشاركة في اجتماعات هيئات الأمانة العامـة، مثـل 
ـــس  لجنـة العقـود، ولجنـة التنسـيق بـين الموظفـين والإدارة، ومجل
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حصر الممتلكات، ومجلس المطالبات؛ (ب) تفسير مـواد معينـة 
من الميثاق، وما تتخذه الجمعية العامة من قرارات ومقـررات، 
وما تضعه من أنظمة وقواعد، وغير ذلـك ممـا تصـدره المنظمـة 
من منشورات إدارية، وكذلك الولايـات والـبرامج والأنشـطة 

التي تشارك فيها أجهزة وهيئات الأمم المتحدة. 
ـــم لأغــراض:  وسـيجري أيضـا توفـير الخدمـات والدع ٥-١٥
(أ) عمليـات حفـظ السـلام الـتي تقـوم ـا المنظمـة فيمـا يتعلــق 
بالتعــاقد علــى النقــل الجــوي والــبري والبحــري، وحصــــص 
ـــــل  الإعاشـــة والدعـــم التشـــغيلي، والأفـــراد والمعـــدات، وح
المنازعات ذات الصلة، فضلا عن ما ينشأ عن تلـك العمليـات 
من مطالبات علـى المنظمـة؛ (ب) احتياجـات التعـاقد الموسـعة 
لدى المنظمة وإصلاح عملية الشراء؛ (ج) الـبرامج والصنـاديق 
والمكــاتب الممولــة بشــكل مســتقل اللازمــــة لإنشـــاء برامـــج 
التعاون لأغراض التنمية، فضـلا عـن وضـع الطرائـق المؤسسـية 
اللازمة للأنشطة والمبادرات التنفيذية لمكافحة الأوبئـة وغيرهـا 
مــن الأخطــار؛ (د) المســاعدة في محاكمــة ومجــازاة الموظفــــين 
وغيرهم المتورطين في السرقة والفساد وغير ذلك من الأنشطة 
الاحتيالية الموجهة ضد المنظمة واستعادة الأصول؛ (هـ) وضـع 
طرائـق جديـدة للتعـاون مـع الكيانـات الخارجيـــة علــى تحقيــق 

أهداف المنظمة. 
وعـــلاوة علـــى ذلـــك، ســـيجري تقـــديم الخدمــــات  ٥-١٦
القانونيـة في المسـائل المتصلـــة بــاللوائح والقواعــد وغــير ذلــك 
ممـا تصـدره المنظمـة مـــن منشــورات إداريــة ومــا تدخلــه مــن 
تنقيحـات علـى نظـام تقييـــم أداء الموظفــين. وســتمثل الشــعبة 
القانونية العامة الأمين العام أمام المحكمة الإدارية كمـا سـتمثل 

المنظمة أمام الهيئات القضائية وهيئات التحكيم الأخرى. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تتضمن الإنجازات المتوقعة دعم حماية حقـوق المنظمـة  ٥-١٧
القانونيـة، وتقليـل مـا ينشـأ مـن منازعـات وصعوبـات قانونيـــة 

ـــاللوائح والقواعــد وغــير  أخـرى؛ والالـتزام علـى نحـو أفضـل ب
ذلك من المنشورات الإدارية بما يتسق مع سياسـات وأغـراض 

المنظمة. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تتضمـن مؤشـرات الإنجـاز تقليـل المســـؤولية القانونيــة  ٥-١٨
للمنظمـة إلى أدنى حـد؛ وخفـــض عــدد حــالات عــدم التقيــد 
بالسياســات واللوائــح والقواعــد؛ وخفــض عــدد المنازعــــات 
القانونية وغير ذلك من الصعوبات؛ وإسداء المشورة القانونيـة 
في الوقـت المطلـوب دعمـا لمـــا لــدى المنظمــة مــن احتياجــات 

تنفيذية. 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
التطوير التدريجي للقانون الدولي وتدوينه   

الأهداف 
يتمثل هدف هذا البرنـامج الفرعـي في تيسـير التطويـر  ٥-١٩
التدريجي للقانون الدولي وتدوينه؛ والـترويج لقبـول الصكـوك 
النابعـة مـن جـهود الأمـم المتحـدة في مجـــال التدويــن وكذلــك 

تنفيذ هذه الصكوك عالميا. 
الاستراتيجية 

تضطلع شعبة التدوين بالمسؤولية الفنية عن تنفيذ هذا  ٥-٢٠
البرنـامج الفرعـي. وسـتتضمن نوعيـة الأنشـــطة الــتي ســيجري 
القيام ا إجراء بحـوث عـن مواضيـع القـانون الـدولي، ووضـع 
وثـائق المعلومـات الأساســـية، وإعــداد مشــاريع التقــارير ذات 
الطبيعــة الفنيــة مــن أجــل الهيئــات المعنيــة، وتقــــديم المشـــورة 
والمساعدة القانونيتين في تنفيذ الإجـراءات وصياغـة القـرارات 
والمقررات والتعديلات وتنفيذ قرارات الجمعية العامـة المتعلقـة 

بالإرهاب، بما فيها قرار الجمعية العامة ١١٠/٥٤. 
وسـيجري تقـــديم الدعــم الفــني إلى اللجنــة السادســة  ٥-٢١
التابعـة للجمعيـة العامـة عنـد نظرهـا في مركـز الصكـــوك ذات 
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الصلة، والتدابير الراميـة إلى تعزيـز إمكانيـة وصـول الـدول إلى 
تلك الصكوك، أو عندما قد تستدعي الحالة، استخدام الــدول 
ـــة.  للإجـراءات المتوخـاة في قـرارات الجمعيـة العامـة ذات الصل
وسـيجري أيضـا توفـير الدعـم الفـني للجـان الخاصـــة والأفرقــة 
المفتوحة باب العضوية التي تنشؤها اللجنة السادسة فضلا عن 

لجنة القانون الدولي. 
وســيجري تنفيــذ برنــامج الأمــــم المتحـــدة لتدريـــس  ٥-٢٢
القـانون الـدولي ودراسـته ونشـره وزيـادة تفهمـه مـــن خــلال: 
(أ) إعــداد وإصــــدار المنشـــورات القانونيـــة، مثـــل �الحوليـــة 
القانونية للأمم المتحدة�، و �حوليـة لجنـة القـانون الـدولي�، 
و �السلسـلة التشـريعية�، و�تقــارير الأمــم المتحــدة المتعلقــة 
بقــرارات التحكيــم الدوليــة�، ووقــــائع مؤتمـــرات التدويـــن، 
و�ملخصــات الأحكــام والفتــاوى والأوامــر الصــــادرة عـــن 
محكمـة العـدل الدوليـة� والـدات ذات الصلـة مـن ملحقــات 
�مرجع ممارسات هيئات الأمم المتحدة� (بما في ذلك تنسـيق 
ومراجعـة مشـــاريع الدراســات الــتي تعدهــا إدارات أخــرى)، 
فضـلا عـن المنشـــورات المخصوصــة الصــادرة بشــأن القــانون 
الدولي العام؛ (ب) وضع المناهج وتنظيم الـدورات والحلقـات 
الدراسـية بشـأن شـتى مواضيـــع القــانون الــدولي؛ (ج) رعايــة 
وتوسـيع نطـاق مكتبـة الأمـم المتحــدة الســمعية – البصريــة في 
مجـال القـانون الـدولي المفتوحـة أمـام جميـع الـدول ومؤسســاا 
التعليميــة والوكــالات الحكوميــة؛ (د) الاســــتكمال المســـتمر 
لمواقـع الشـبكة المتعلقـة بلجنـة القـانون الـــدولي، ونظــام رومــا 
الأساسي للمحكمة الجنائية الدوليـة، وتدويـن القـانون الـدولي 
وتطويــره والــترويج لــه. وســيبذل مزيــد مــن الجــهد لإتاحــة 
الصكوك القانونية على الشـبكة العالميـة بلغـات الأمـم المتحـدة 
ـــن وبمــا يتفــق والولايــات  الرسميـة السـت في أقـرب وقـت ممك
القائمـة الـتي تحكـم هـذه المسـألة. وســـيجري تقــديم المســاعدة 
بوجـه خـاص إلى البلـدان الناميـة في شـكل زمـالات وحلقــات 

دراسية وإتاحة الوصول لمنشورات الأمم المتحدة القانونية. 

الإنجازات المتوقعة   
تتضمــن الإنجــازات المتوقعــة زيــادة الوعــــي بقواعـــد  ٥-٢٣
ومبادئ القانون الدولي والتقيـد ـا؛ وإحـراز تقـدم في صياغـة 
الصكـوك القانونيـة الـتي تتنـاول المســـائل الــتي تشــكل شــاغلا 
دوليا رئيسيا واعتماد هذه الصكوك؛ وزيـادة المعرفـة بالقـانون 

الدولي العام وتفهمه. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ــــه الـــدول  تتضمــن مؤشــرات الإنجــاز مــا تعــرب عن ٥-٢٤
ـــة وحجــم وســلامة توقيــت  الأعضـاء مـن ارتيـاح بشـأن نوعي
ـــائق؛ وزيــادة عــدد الصكــوك  مـا تعـده شـعبة التدويـن مـن وث
القانونيـة النابعـة مـن عمليـة التدويـن الـتي تعـالج مســـائل تلقــى 
اهتماما دوليا كبيرا؛ ونوعية المنشـورات والحلقـات الدراسـية؛ 
ـــن لموقــع الشــعبة علــى الشــبكة؛ وزيــادة  وزيـادة عـدد الزائري
معدل انضمام الدول إلى الصكوك القائمة؛ وزيـادة الانضبـاط 
الزمني والكم المتاح من الوثائق لعملية تدويـن القـانون الـدولي 

والصكوك القانونية بلغات الأمم المتحدة الرسمية الست. 
 

البرنامج الفرعي ٤ 
قانون البحار وشؤون المحيطات   

الهدف 
يتمثـل هـدف هـذا البرنـامج الفرعـي في تعزيـز التقبـــل  ٥-٢٥
ـــات  العــالمي لاتفاقيــة الأمــم المتحــدة لقــانون البحــار والاتفاق
التنفيذية وتطبيقها بشكل موحد ومتسق وتسهيل الجهود الــتي 
تبذلهـا الـدول لجـني فوائـد عمليـة مـن النظـــام القــانوني الــدولي 

للمحيطات. 
 

الاستراتيجية  
ـــي شــعبة شــؤون  يضطلـع بتنفيـذ هـذا البرنـامج الفرع ٥-٢٦
المحيطــات وقــانون البحــار. وولايــة هــــذا البرنـــامج الفرعـــي 
مستمدة من اتفاقية الأمم المتحـدة لقـانون البحـار والاتفاقـات 
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التنفيذيــة ومــن القــرارات الصــادرة عــن اجتماعــات الــــدول 
الأطــراف في المعــاهدة وعــن الجمعيــة العامــة خاصــة قرارهـــا 
٢٨/٤٩ المؤرخ ٦ كانون الأول/ديســمبر ١٩٩٤ الـذي اتخـذ 
لـدى دخـول الاتفاقيـة حـــيز النفــاذ والقــرار ٢٦/٥٢ المــؤرخ 
ـــاني/نوفمــبر ١٩٩٧ والقــرار ٣٣/٥٤ المــؤرخ  ٢٦ تشـرين الث

٢٤ تشرين الثاني/نوفمبر ١٩٩٩. 
تقدم الشعبة المعلومات والتحليـلات والمشـورة بشـأن  ٥-٢٧
الاتفاقية والاتفاقات ومركزها وممارسات الـدول المتعلقـة ـا. 
وســتقدم المســاعدة إلى الــدول والمنظمــات الدوليــة في مجــــال 
وضــع الصكــوك القانونيــة في مجــال قــانون البحــار وشــــؤون 

المحيطات بما يتفق وأحكام الاتفاقية. 
سـتقدم المسـاعدة مـن أجـل تشـــغيل نظــام معــاهدات  ٥-٢٨
المؤسســات بفعاليــــة. وســـيتم تحقيـــق ذلـــك بتوفـــير الخدمـــة 
لاجتماعات الدول الأطـراف في لجنـة حـدود الجـرف القـاري 
وتقديم المساعدة إلى السلطة الدولية لقـاع البحـار وإلى آليـات 
تسـوية المنازعـات الـتي حددـا الاتفاقيـة بمـا في ذلـــك المحكمــة 

الدولية لقانون البحار. 
تقـدم المسـاعدة إلى الـدول الأعضـاء لتحديـد جوانــب  ٥-٢٩
الشــؤون البحريــة المســتمدة ضمــن إطــار الاتفاقيــة وبرنـــامج 
العمل الذي صاغه مؤتمر الأمـم المتحـدة المعـني بالبيئـة والتنميـة 
ـــــذي تم  في الفصـــل ١٧ مـــن جـــدول أعمـــال القـــرن ٢١ ال
ـــد في المقــرر ١/٧ الــذي اتخذتــه لجنــة  الاعـتراف بـه مـن جدي
ـــا ٣٣/٥٤.  التنميـة المسـتدامة وأيدتـه الجمعيـة العامـة في قراره
وستشـمل هـذه المسـاعدة تحليـل اـــالات الــتي تحتــاج لاتخــاذ 
إجراء وتنظيم أفرقة الخبراء بغرض صياغـة اسـتجابات ملائمـة 
للاحتياجات الطارئة وتقديم الخدمة للمشاورات والمفاوضـات 
المتعـددة الأطـــراف مــن أجــل المســاهمة في التطويــر التدريجــي 

للقانون الدولي وتدوينه. 

وتقدم المساعدة إلى الدول الأعضاء في وضـع وتعزيـز  ٥-٣٠
ــــوارد  قدراــا بمــا في ذلــك الهيــاكل الأساســية المؤسســية والم
البشـرية والتقنيـة والماليـة حـتى تمـارس حقوقـها إلى أقصـى حــد 

ممكن وتوفي بالتزاماا بأكثر الطرق فعالية في التكاليف. 
ــــة واســـتعراضها وتقييمـــها  إتمــام نظــر الجمعيــة العام ٥-٣١
ــــة بقـــانون البحـــار  الســنوي للتطــورات المســتمرة ذات الصل
ـــات والتحليــلات  وشـؤون المحيطـات مـن خـلال تقـديم المعلوم
والتقـارير وخدمـة العمليـة الاستشـارية غـــير الرسميــة المفتوحــة 
بـاب العضويـة الـتي أنشـأا الجمعيـة للإشـــراف علــى المســائل 
ذات الصلة بالمحيطات وقانون البحار من خـلال ـج متكـامل 
ومنســق ومــن المتوخــى أن تشــارك شــعبة شــؤون المحيطــــات 
وقانون البحار مشاركة كاملة في كـل مـن العمليـة التشـاورية 
غير الرسمية بشأن المحيطات وقانون البحـار وفي أعمـال اللجنـة 
ـــة بالمحيطــات والمنــاطق الســاحلية التابعــة للجنــة  الفرعيـة المعني

التنسيق الإدارية. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشــمل الإنجــــازات المتوقعـــة زيـــادة احـــترام وقبـــول  ٥-٣٢
الاتفاقيــة وللاتفاقــات وتحقيــــق درجـــة أكـــبر مـــن الاتســـاق 
والانتظـام في تطبيقـها وزيـادة الفـرص المتاحـة للـدول في جـــني 
فوائـد مـــن البحــار والمحيطــات طبقــا لاتفاقيــة الأمــم المتحــدة 

لقانون البحار. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشـمل مؤشـرات الإنجــاز الزيــادة في عــدد الصكــوك  ٥-٣٣
القانونية التي تضعها الدول والمنظمات الدولية في مجـال قـانون 
البحار وشؤون المحيطـات ومـدى رضـى الـدول الأعضـاء عـن 

المساعدة المقدمة. 
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البرنامج الفرعي ٥ 
التنسيق والتوحيد التدريجيـان للقـانون التجـاري 

الدولي   
الهدف 

يتمثل الهدف الرئيسي لهذا البرنامج الفرعي في تيسـير  ٥-٣٤
وتشــجيع التحســين والاتســاق التدريجــي للقــانون التجــــاري 
الــدولي وتعزيــز المعرفــة بالقــانون التجــــاري الـــدولي وفهمـــه 

وتطبيقه. 
 

الاستراتيجية 
يضطلع بالمسؤولية الرئيسية عن هذا البرنامج الفرعـي  ٥-٣٥

فرع القانون التجاري الدولي. 
ســوف يقــدم الدعــم الفــني إلى لجنــة الأمــم المتحــدة  ٥-٣٦
للقانون التجاري الدولي ومؤتمرات التدويــن، والأفرقـة العاملـة 
الحكومية الدولية ذات الصلة وسيشمل ذلـك إجـراء البحـوث 
في مجال القانون التجاري الدولي وتجميع المعلومـات الأساسـية 
ـــة وتقــديم المشــورة والمســاعدة  وإعـداد مشـاريع التقـارير الفني
القـانونيتين في مجـال تسـيير الإجــراءات وفي صياغــة المقــررات 
والتعديــلات والاقتراحــات. وســيتم رصــد عمــل المنظمــــات 
الدوليـة الأخـرى الناشـطة في مجـال القـــانون التجــاري الــدولي 
لتفادي الازدواجية وعدم الاتساق. كما سيجري التعاون مع 
المنظمــات الإقليميــة لتعزيــز الاتســــاق الإقليمـــي بنـــاء علـــى 

النصوص الشاملة التي أعدا اللجنة. 
ســـيقوم فـــرع القـــانون التجـــاري الـــدولي بصياغــــة  ٥-٣٧
النصــوص التشــــريعية الحديثـــة والمقبولـــة عالميـــا (المعـــاهدات 
والقوانـين النموذجيـة والإرشـادات التشـريعية والتوصيــات) في 
االات التي ترتئـي اللجنـة أن تنسـيق القـانون التجـاري يعتـبر 
ـــها للحكومــات. وســيقدم القســم في هــذا  مرغوبـا ومجديـا في
الصدد نصوص غير تشريعية من قبيل بنـود العقـود النموذجيـة 
والقواعـــد التعاقديـــة النموذجيـــة والإرشـــادات والدراســــات 

القانونيــة كيمــا تســتعين ــا الأطــراف التجاريــــة. وســـيقوم 
بصياغة نماذج لكي تستخدمها المنظمات الحكومية الدوليـة في 
إعدادهـا للنصـوص التشـريعية أو لمسـاعدة الـدول الأعضــاء في 
تحديث تشريعاا التجاريـة. وفضـلا عـن ذلـك سـيقوم القسـم 
بوضع نماذج لكي تسـتخدمها المنظمـات الدوليـة والوطنيـة في 
إعدادهـا للنصـوص الثابتـة لكـي تسـتخدمها الـدول الأعضـــاء. 
وسيولى، أيضا، الاهتمام إلى القضايـا الناشـئة عـن تزايـد أهميـة 

التجارة الإلكترونية في مجال التجارة الدولية. 
ســتقدم المســاعدة للحكومــات في إعــداد تشــــريعاا  ٥-٣٨
وســـتتخذ شـــكل عقـــد اجتماعـــــات إعلاميــــة للمســــؤولين 
ـــات  وتدريبـهم. كمـا سـتقدم المسـاعدة إلى الحكومـات والنقاب
المهنيـة والمؤسســـات الأكاديميــة ولا ســيما في البلــدان الناميــة 
ـــث  والبلــدان الــتي تمــر بمرحلــة انتقاليــة بغــرض تشــجيع تحدي

وتدريس القانون التجاري الدولي. 
ســتقدم لمســتخدمي النصــوص المســتمدة مــن عمــــل  ٥-٣٩
اللجنة المعلومات عن تطبيق وتفسير تلك النصوص في المحاكم 
وهيئات التحكيم. وستتاح هذه المعلومات بجميع لغات الأمم 
المتحــدة في شــكل ملخصــــات لقـــرارات المحـــاكم وقـــرارات 

التحكيم. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشـــمل الإنجـــــازات المتوقعــــة تحديــــث الممارســــات  ٥-٤٠
التجاريـة وتقليـل الشـــكوك والعقبــات القانونيــة الناشــئة عــن 
ــــادة كفـــاءة  المفاوضـــات  القوانــين القــاصرة والمتضاربــة وزي
التجاريــــة وتبســــيط وإدارة المعــــاملات وخفــــض تكـــــاليف 

المعاملات وتقليل المنازعات في التجارة الدولية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشـمل مؤشـــرات الإنجــاز زيــادة عــدد معــاملات أو  ٥-٤١
حجم التجارة الدولية المنفذة ضمن نظــام النصـوص التشـريعية 
وغير التشريعية للجنة الأمم المتحدة للقـانون التجـاري الـدولي 
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وزيـادة عـدد المقـــررات التشــريعية اســتنادا إلى نصــوص لجنــة 
القانون التجاري الدولي وزيادة عدد التجـار الذيـن يسـتعينون 
بالقانون التجاري الدولي المتسق أو يعتمـدون عليـه في ممارسـة 

التجارة. 
 

البرنامج الفرعي ٦ 
حفظ المعاهدات وتسجيلها ونشرها 

 

الهدف 
يتمثـل هـدف هـــذا البرنــامج الفرعــي، انســجاما مــع  ٥-٤٢
الميثــاق، في تســهيل الدبلوماســية المفتوحــة وتشــجيع احـــترام 

الالتزامات المعقودة بموجب المعاهدات الدولية. 
 

الاستراتيجية 
يضطلع قسم المعـاهدات بالمسـؤولية الفنيـة عـن تنفيـذ  ٥-٤٣

هذا البرنامج الفرعي. 
ـــع الموكلــة إلى  يواصـل القسـم الاضطـلاع بمـهام الودي ٥-٤٤
الأمين العام (لما يزيـد علـى ٥٠٠ معـاهدة متعـددة الأطـراف) 
ومــهام التســجيل والنشــر لمــا يزيــد عــن ٠٠٠ ٥٠ معــــاهدة 
والإجراءات المتصلة ا (٧٠٠ ٢ إجراء سنوي). سـيتم أيضـا 
تقديم معلومات في حينها وبدقة عن المعـاهدات المودعـة لـدى 
الأمين العام والمعاهدات والإجراءات المتصلة ا المسجلة لدى 
الأمانـة العامـة. وسـتقدم المسـاعدة والمشـورة للـدول الأعضـــاء 
وإلى هيئات الأمم المتحدة والكيانات الأخرى بشأن الجوانــب 
ـــأن المســائل المتصلــة بقــانون  الفنيـة مـن إبـرام المعـاهدات وبش

المعاهدات. 
سيعمل قسم المعاهدات علـى إكمـال وزيـادة تحسـين  ٥-٤٥
برنامجه الخاص بالحوسبة فيما يتعلق بـ (أ) إنشاء قاعدة بيانات 
إلكترونيـة شـاملة تتضمـن جميـع المعلومـــات المتعلقــة بــالإيداع 
والتســـجيل؛ (ب) النشـــر الإلكـــتروني للمعلومـــات المتصلــــة 
بالمعاهدات وبقانون المعاهدات من قاعدة البيانات هذه بمـا في 

ذلك عن طريق الاتصال المباشـر؛ (ج) تعزيـز قـاعدة البيانـات 
الالكترونية/نظام تدفق العمل، بمـا في ذلـك اسـتخدام قـدرات 

النشر المكتبي بالحواسيب. 
 

الإنجازات المتوقعة 
مــن المتوقــع أن تشــمل الإنجــــازات تعزيـــز المعـــارف  ٥-٤٦
والفـهم للمعـاهدات والمســـائل القانونيــة الدوليــة ذات الصلــة 

واحترام إطار عمل المعاهدات الدولية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشــمل مؤشــرات الإنجــاز التوقيــت الســليم في نشـــر  ٥-٤٧
المعــاهدات المتعــددة الأطــراف المودعــة لــدى الأمــين العــــام، 
و �مجموعـة معـاهدات الأمـم المتحـدة�، و �البيـان الشـــهري 
للمعـــاهدات والاتفاقـــات الدوليـــة� و �الدليـــل الإرشــــادي 
موعة معاهدات الأمم المتحدة� وزيـادة ارتيـاح المسـتعملين 
للخدمات التي يقدمها قسم المعـاهدات بمـا في ذلـك الخدمـات 
الالكترونيـة، والقيـام حســـب الاقتضــاء، بتســجيل معــاهدات 

الدول في حينها طبقا للمادة ١٠٢ من الميثاق. 
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الولايات التشريعية 
 

البرنامج الفرعي ١ 
التوجيــه والإدارة والتنســـيق عمومـــا للمشـــورة والخدمـــات القانونيـــة المقدمـــة إلى الأمـــم 

المتحدة ككل 
 

قرار الجمعية العامة 
تنظيم الأمانة العامة  ١٣ (د - ١)

 

البرنامج الفرعي ٢ 
الخدمـــات القانونية العامة المقدمة إلى أجهزة الأمم المتحدة وبرامجها 

 

قرارات الجمعية العامة 
إنشاء المحكمة الإدارية للأمم المتحدة  ٣٥١ (د-٤)

سياسـة الموظفـين للأمـم المتحـدة: تعديـل النظـام الأساسـي للمحكمــة  ٧٨٢ باء (د-٨)
الإدارية للأمم المتحدة 

إجـــراءات اســـتعراض أحكـــام المحكمـــة الإداريـــة للأمـــم المتحــــدة:  ٩٥٧ (د–١٠)
تعديلات على النظام الأساسي للمحكمة الإدارية 

 
البرنامج الفرعي ٣ 

التطوير التدريجي للقانون الدولي وتدوينه 
 

قرارات الجمعية العامة 
إنشاء لجنة القانون الدولي  ١٧٤(د–٢)

طرق ووسائل جعل أدلة القانون الدولي العرفي أيسر توافرا  ٤٨٧ (د–٥)
نشر وثائق لجنة القانون الدولي  ٩٨٧ (د–١٠)
الحولية القضائية للأمم المتحدة  ٣٠٠٦ (د–٢٧)

التدابير الرامية إلى القضاء على الإرهاب الدولي  ٥٣/٥٠
التدابير الرامية إلى القضاء على الإرهاب الدولي  ٢١٠/٥١
التدابير الرامية إلى القضاء على الإرهاب الدولي  ١٦٥/٥٢
التدابير الرامية إلى القضاء على الإرهاب الدولي  ١٠٨/٥٣
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برنامج الأمم المتحدة للمساعدة في تدريس القانون الـدولي ودراسـته  ١٠٢/٥٤
وزيادة تفهمه 

تنفيـذ أحكـام ميثـاق الأمـم المتحـدة المتصلـة بمســـاعدة الــدول الثالثــة  ١٠٧/٥٤
المتضررة من تطبيق الجزاءات 

التدابير الرامية إلى القضاء على الإرهاب الدولي  ١١٠/٥٤
 

البرنامج الفرعي ٤ 
قانون البحار وشؤون المحيطات 

 

اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار 
ـــــواد ١٦ (٢)، و ٤٧ (٩)، و٧٥ (٢)، و ٧٦ (٩)، و٨٤ (٢)، و ٢٨٧ (٨)، و ٢٩٨  المــــــ
ــــــــواد ٢ (٢)، و ٢ (٥)،  (٦)، و ٣١٢، و ٣١٣ (١)، و ٣١٩ (١) و ٣١٩ (٢)؛ والمــــــــــ
و ٦ (٣) من المرفق الثانــي؛ والمادتـــــان ٢ و ٣ (هـ) من المرفق الخامس؛ والمـادة ٤ (٤) مــــن 

المرفق السادس؛ والمادة ٢ (١) من المرفق السابع؛ والمادة ٣ (هـ) من المرفق الثامن. 
 

قرارات الجمعية العامة 
قانون البحار  ٢٨/٤٩

المحيطات وقانون البحار  ٢٦/٥٢
صيد السمك بالشباك البحرية العائمة الكبيرة والصيد غير المأذون بـه  ٣٣/٥٣
ــــة وفي أعـــالي البحـــار والصيـــد  في المنــاطق الخاضعــة للولايــة الوطني

العرضي والمرتجع في مصائد الأسماك والتطورات الأخرى 
اتفـاق بشــأن تنفيــذ أحكــام اتفاقيــة الأمــم المتحــدة لقــانون البحــار  ٣٢/٥٤
المؤرخــة ١٠ كــانون الأول/ديســــمبر ١٩٨٢ بشـــأن حفـــظ وإدارة 
الأرصـدة السـمكية المتداخلـــة المنــاطق والأرصــدة الســمكية الكثــيرة 

الارتحال 
نتـــائج اســـتعراض لجنـــة التنميـــة المســـتدامة للموضـــــوع القطــــاعي  ٣٣/٥٤

�المحيطات والبحار: التنسيق والتعاون الدوليان� 
القرارات السنوية التي اتخذا الجمعية العامة بشأن البند المعنون �المحيطات وقانون البحار� 
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البرنامج الفرعي ٥ 
التنسيق والتوحيد التدريجيان للقانون التجاري الدولي 

 

قرارات الجمعية العامة 
إنشاء لجنة القانون التجاري الدولي  ٢٢٠٥ (د–٢١)

ـــة بشــأن أعمــال لجنــة الأمــم المتحــدة للقــانون  القـرارات السـنوية الـتي تتخذهـا الجمعيـة العام
التجاري الدولي 

 

البرنامج الفرعي ٦ 
حفظ المعاهدات وتسجيلها ونشرها 

 

المادة ١٠٢ من ميثاق الأمم المتحدة 
قرارات الجمعية العامة 

تسجيل المعاهدات والاتفاقات الدولية  ٢٣ (د–١)
نقل بعض مهام وأنشطة وأصول عصبة الأمم  ٢٤ (د–١)

تسجيــــل ونشـــــر المعاهـــــــدات والاتفاقـات الدوليـــة: أنظمــة إنفــاذ  ٩٧ (د–١)
المادة ١٠٢ من ميثاق الأمم المتحدة 

تسجيل ونشر المعاهدات والاتفاقات الدولية  ٣٦٤ (د–٤)
تسجيل ونشر المعاهدات والاتفاقات الدولية  ٤٨٢ (د-٥)

تسجيل ونشر المعاهدات والاتفاقات الدولية عمـلا بالمـادة ١٠٢ مـن  ١٤١/٣٣
ميثاق الأمم المتحدة 

قاعدة البيانات الالكترونية للمعاهدات  ١٥٨/٥١
عقد الأمم المتحدة للقانون الدولي  ٢٨/٥٤
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البرنامج ٦ 
ـــــــاعي  ــــــس الاقتصـــــــادي والاجتم ــــــة وال ــــــة العام ــــــؤون الجمعي ش

    وخدمات المؤتمرات 
التوجه العام 

الأهـــداف العامـــة لهـــذا البرنـــامج هـــي: (أ) تيســـــير  ٦-١
ـــف  مـداولات الجمعيـة العامـة ومكتبـها ولجاـا الرئيسـية ومختل
أجــهزا الفرعيــة، ومجلــــس الوصايـــة، والـــس الاقتصـــادي 
والاجتمــــاعي وهيئاتــــه الفرعيــــة والمخصصــــة، والمؤتمـــــرات 
والاجتماعات الخاصة التي تعقد تحـت إشـراف الأمـم المتحـدة 
والتي تتناول مسائل نزع السلاح، والأمـن الـدولي، و المسـائل 
الاقتصاديـة والاجتماعيـة والمســـائل ذات الصلــة، وذلــك عــن 
طريـق توفـير خدمـات المشـورة والأمانـة بصـورة موثـــوق ــا؛ 
(ب) ضمان تقديم نوعية عالية من خدمـات المؤتمـرات لجميـع 
ـــالمقر  الهيئـات الحكوميـة الدوليـة وهيئـات الخـبراء الـتي تجتمـع ب
وفي مكتـب الأمـم المتحـدة في جنيـف ومكتـب الأمـم المتحــدة 
في فيينـا ومكتـب الأمـم المتحـــدة في نــيروبي. وتــرد الولايــات 
الأساســـية لتوفـــير خدمـــات الأمانـــة والمؤتمـــرات في النظـــــام 
ــــم المتحـــدة. وتـــرد  الداخلــي للــهيئات الرئيســية التابعــة للأم
ــــام الجمعيــة  ولايـات أخـرى في القـرارات الـتي تتخذهـا بانتظــ
العامة والس الاقتصادي والاجتمـاعي، ولا سـيما القـرارات 
المتعلقة بخطة المؤتمرات وجدولها الزمني وبشـأن مراقبـة الوثـائق 
والحد منها. وتصـدر الجمعيـة العامـة، بنـاء علـى مشـورة لجنـة 
ــــام بشـــأن تنظيـــم  المؤتمــرات، التوجيــه الحكومــي الــدولي الع
الاجتماعــات وتوفــير الخدمــات لهــــا، وفقـــا لقـــرار الجمعيـــة 
٢٢٢/٤٣ بــاء المــؤرخ ٢١ كــانون الأول/ديســــمبر ١٩٨٨، 
الذي حدد اختصاصات اللجنة. وإدارة شؤون الجمعية العامـة 
وخدمات المؤتمرات مسؤولة عــن تنفيـذ هـذا البرنـامج وتحقيـق 

أهدافه. 

وستقوم الإدارة بتوفير المشورة والدعم التقني بصـورة  ٦–٢
ــــرات الـــتي تتســـم  موثــوق ــا، عــلاوة علــى خدمــات المؤتم
بالكفـــاءة والفعاليـــة، بمـــــا في ذلــــك تخطيــــط الاجتماعــــات 
وتنسيقها، والتحرير، والترجمة التحريريـة، والترجمـة الشـفوية، 
ومحاضر الجلسات، والنشر، وتوزيع الوثائق. ولا بد من اتخـاذ 
خطــوات أخــــرى لإنشـــاء مرافـــق موحـــدة جديـــدة لخدمـــة 
المؤتمـرات باعتبـــار ذلــك إحــدى الخدمــات المشــتركة بــالأمم 
المتحدة كما ينبغي تعزيز كفاءة الموجـود مـن المرافـق الموحـدة 
لخدمة المؤتمرات باعتبارهـا إحـدى الخدمـات المشـتركة بـالأمم 

المتحدة  
وســتتخذ الإدارة الخطــوات اللازمــة لتعزيــــز كفـــاءة  ٦-٣

مرفق خدمة المؤتمرات في نيروبي وزيادة الاستعانة به. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
ــــة العامـــة والـــس الاقتصـــادي  شــؤون الجمعي

والاجتماعي   
الهدف 

الهـدف الرئيســـي لهــذا البرنــامج الفرعــي هــو كفالــة  ٦-٤
التســيير المنظــم والســليم إجرائيــا لجلســات وأعمــال المتابعــــة 
الخاصة بالجمعية العامـة، ومكتبـها، واللجـان التابعـة لهـا وهـي 
اللجنـــة الأولى، ولجنـــة المســـائل السياســـية الخاصـــــة وإــــاء 
الاسـتعمار (اللجنـة الرابعـة)، واللجنـة الثانيـة، واللجنـة الثالثــة، 
والهيئــات الفرعيــة والمخصصــة الــتي تشــرف عليــها الجمعيـــة 
العامـة، مثـل هيئـة نـزع السـلاح واللجنـة المخصصـة للمحيـــط 
الهنـدي؛ والـس الاقتصـــادي والاجتمــاعي وهيئاتــه الفرعيــة 
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والمخصصـة، ومجلـس الوصايـة؛ واللجنـة الخاصـة المعنيـــة بحالــة 
تنفيـذ إعـلان منـح الاسـتقلال للبلـدان والشــعوب المســتعمرة؛ 
ـــتي تعقــد تحــت إشــراف  والمؤتمـرات والاجتماعـات الخاصـة ال
الأمـم المتحـدة في ميـادين الأمـن الـدولي، ونـزع الســلاح، وفي 
االات الاقتصادية والاجتماعية واالات ذات الصلـة، وفقـا 
لميثاق الأمم المتحدة والنظام الداخلي والممارسات المعمول ـا 
في مختلف أجهزة الأمم المتحدة. وهناك هـدف آخـر للبرنـامج 
ــــها الأجـــهزة  الفرعــي يتمثــل في تيســير المــداولات الــتي تجري
الفرعيـة ومختلـف الأفرقـة المفتوحـة بـاب العضويـة الـتي تنشــئها 
الجمعية العامة والس الاقتصادي والاجتماعي، وهي الفريـق 
العامل المفتوح باب العضويـة المعـني بمسـألة التمثيـل العـادل في 
عضوية مجلس الأمــن وزيـادة عـدد أعضائـه والمسـائل الأخـرى 
المتصلــة بمجلــس الأمــن، والفريــق العــامل المخصــــص المعـــني 
بأسباب التراع في أفريقيا وتحقيق سلام دائم وتنميـة مسـتدامة 
فيها، عند نظر هذه الأجهزة والأفرقة في القضايـا الرئيسـية بمـا 

سيكون له أثر هام على أعمال المنظمة. 
 

الاستراتيجية 
ــــات  في إطـــار إدارة شـــؤون الجمعيـــة العامـــة وخدم ٦-٥
ــــس  المؤتمــرات، تضطلــع شــعبة شــؤون الجمعيــة العامــة وال
الاقتصـــادي والاجتمـــاعي بمســـؤولية تنفيـــذ هـــذا البرنـــــامج 
الفرعـــي. وستســـــاعد الشــــعبة رؤســــاء الجمعيــــة والــــس 
ومكاتبـهما وهيئامـا الفرعيـة، عـــلاوة علــى مجلــس الوصايــة 
والهيئات الحكومية الدولية الأخرى، وممثلـي الـدول الأعضـاء، 
في جميع المسائل المتصلة بعمل تلك الهيئات، مع التركيز بوجه 
ــــة للاجتماعـــات  خــاص علــى وضــع الجــداول الزمنيــة الفعال
وتسييرها السليم إجرائيا، فضلا عـن إجـراء مشـاورات بشـأن 
ــة.  أعمالهـا، كمـا سـتوفر لتلـك الهيئـات خدمـات الأمانـة التقني
وسـتقوم الشـــعبة أيضــا بــإعداد واســتخدام دراســات تحليليــة 
لقواعـــد وإجـــراءات الجمعيـــة العامـــة والـــس الاقتصــــادي 
والاجتمـاعي بغـرض إعـداد سـيناريوهات مختلفـة لكفالـة ســـير 

الاجتماعــات وفقــا لقواعــد وإجــراءات الهيئــات، ومســـاعدة 
الدول الأعضاء في وضع المقترحات المناسـبة لكـي تسـتعرضها 

الهيئات المعنية. 
ــــة التقنيـــة  وســتواصل الشــعبة تقــديم خدمــات الأمان ٦-٦
لاجتماعـات اللجنـة الخاصـة المعنيـة بحالـــة تنفيــذ إعــلان منــح 
ـــدان والشــعوب المســتعمرة وهيئاــا الفرعيــة،  الاسـتقلال للبل
وكذلـك دعـم خدمـات الأمانـــة التنظيميــة والتقنيــة للأنشــطة 
المتصلــة بإــاء الاســتعمار، مثــل البعثــات الزائــرة والحلقـــات 
الدراسية الإقليمية وأنشطة اللجنة الخاصة الصـادر ـا تكليـف 
ـــــير  والمتصلـــة بالمنظمـــات الحكوميـــة الدوليـــة والمنظمـــات غ

الحكومية. 
وســتواصل الشــعبة أيضــــا أعمالهـــا المتعلقـــة بـــإجراء  ٦-٧
ـــق وتفســير  البحـوث وإعـداد الدراسـات التحليليـة بشـأن تطبي
أحكـام مـواد ميثـاق الأمـــم المتحــدة ذات الصلــة فيمــا يتعلــق 
بأنشـطة الجمعيـــة العامــة، والــس الاقتصــادي والاجتمــاعي 
ومجلــس الوصايــة، وهيئــام الفرعيــة والمخصصــــة، ونظمـــها 
الداخليــة، لإدراجــها في �مرجــع ممارســــات هيئـــات الأمـــم 
المتحــدة�. وســتقوم الشــعبة أيضــا، عمــلا بقــراري الجمعيـــة 
العامة ٢٠٩/٥١ و ١٦١/٥٢، بتنسيق إصدار الـد المكـرس 
للجمعيــة مــن مجلــــدات �مرجـــع ممارســـات هيئـــات الأمـــم 
المتحـــدة�، والعمـــل علـــى اســـتكمال �المرجـــع� وضمــــان 

إصداره بصورة منتظمة. 
ــــائق التداوليـــة اللازمـــة  وســتقوم الشــعبة بــإعداد الوث ٦-٨
وتنسيق عملية تقديم التقارير والرسائل بصورة سـليمة ومـأذون 
ا على النحو الواجب لتجهيزها بوصفها وثائق رسمية للجمعية 
العامة والس الاقتصـادي و الاجتمـاعي وهيئامـا الفرعيـة أو 
مجلس الوصاية، علاوة علـى القيـام، في الوقـت المناسـب ووفقـا 
للممارسة المعمول ا، بإصدار برنامج العمـل والجـدول الزمـني 
لاجتماعات تلك الهيئات، من أجل تيســير تنظيمـها وتسـييرها. 
وبالإضافــة إلى ذلــك، ســتكون الشــعبة مســؤولة عــــن تحليـــل 
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القــرارات والمقــررات الــتي تتخذهــا الجمعيــة العامــة والــــس 
الاقتصادي والاجتماعي، وعن إجراء المشاورات وتنسيق إسناد 
المســؤوليات فيمــا يتعلــق بتنفيــذ هــذه القــرارات والمقـــررات، 
والاضطلاع بأعمال المتابعة ذات الصلة بما يكفـل قيـام الهيئـات 

المعنية باتخاذ إجراءات بشأا في الوقت المناسب. 
 

الإنجازات المتوقعة 
سيكون أحد الانجازات المتوقعة لهذا البرنامج الفرعـي  ٦-٩
هـي تحسـين تسـيير شـؤون اجتماعـات أجـهزة الأمـــم المتحــدة 
وذلـك عـن طريـق تقـديم الدعـــم التنظيمــي ودعــم الأمانــة في 
الوقـت المناسـب وبنوعيـة جيـدة وتوفـير المشـورة الموثـــوق ــا 

بشأن الإجراءات المتعلقة بالاجتماعات. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ــــبة المئويـــة  ســيتمثل أحــد مؤشــرات الإنجــاز في النس ٦-١٠
ــــدت في موعدهـــا، وبصـــورة  للاجتماعــات المقــررة الــتي عق

منظمة وسليمة إجرائيا. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
تخطيط خدمات المؤتمرات وتطويرها وتنسيقها   

الأهداف 
يتمثــل الهــدف الرئيســي لهــــذا البرنـــامج الفرعـــي في  ٦-١١
تحسين تخطيط وتنسيق خدمات المؤتمـرات بصـورة شـاملة مـع 
ترشـيد تخصيـص المـوارد المتاحـــة للمؤتمــرات وتحســين القــدرة 
علـى اسـتخدامها. ومـــن الأهــداف الأخــرى كفالــة حصــول 
ــــتثنائية والـــدول  الهيئــات الحكوميــة الدوليــة والمؤتمــرات الاس
الأعضاء بوجه عام على خدمات الاجتماعات والوثـائق وفقـا 
للقرارات والقواعد التي تحدد ترتيبات اللغات لمختلف أجـهزة 

الأمم المتحدة وهيئاا. 
 

الاستراتيجية 
ــــات  في إطـــار إدارة شـــؤون الجمعيـــة العامـــة وخدم ٦-١٢
المؤتمـرات، ستسـند المسـؤولية الفنيـة لهـذا البرنـامج الفرعــي إلى 
دائــرة التخطيــط والتنســيق المركزيــة والدوائــر المعنيــة التابعــة 
ــــف وفيينـــا، ونـــيروبي،  للوحــدات التشــغيلية لــلإدارة في جني
حسـب الاقتضـاء. وسـتركز الدائـرة علـى مـا يلــي: (أ) تحليــل 
موارد المؤتمرات المتاحة للاجتماعـات الصـادر بشـأا ولايـات 
عن طريق إجراء مشاورات منتظمة مع هيئـات الأمـم المتحـدة 
في المقر وفي مراكز العمل الأخـرى بغـرض تقييـم احتياجاـا؛ 
(ب) التخطيـــــط الفعـــــال للجـــــدول الســـــنوي لمؤتمـــــــرات 
واجتماعــات الأمــــم المتحـــدة، وتخصيـــص مـــوارد خدمـــات 
المؤتمـرات علـى أسـاس إحصـاءات عـبء العمـــل، ومؤشــرات 
ــــاليف؛ (ج) رفـــع مســـتوى القـــدرة  الأداء، ومعلومــات التك
التكنولوجيــة في مجــال خدمــات المؤتمــرات بمــا يتمشــــى مـــع 
التطـورات الجديـدة في عـــالم التكنولوجيــا؛ (د) رصــد امتثــال 
الإدارات والمكاتب المقدمة للتقارير في الأمانة العامـة للقواعـد 
التي تنظم إعداد الوثائق التداولية في مواعيدها وبشكل منظم. 
وسيجري تزويد لجنة المؤتمرات بالدعم الفني والتقني من أجـل 

الإنجاز الفعال لهذه الولاية. 
 

الإنجازات المتوقعة 
سـيكون أحـد الإنجـازات المتوقعـة هــو تحســين نوعيــة  ٦–١٣
خدمـات المؤتمـــرات المقدمــة لأجــهزة الأمــم المتحــدة وزيــادة 
كفاءا وتطبيق جميع الاحتياجات في هذا الصدد. وثمـة إنجـاز 
آخر متوقع ألا وهو تنفيذ ممارسة الخدمـة الموحـدة للمؤتمـرات 
في مرافق المؤتمرات الأخـرى التابعـة للأمـم المتحـدة مـتى تسـنى 
ـــث التكلفــة دون أن يمــس بنوعيــة  ذلـك وكـان فعـالا مـن حي

الخدمات المقدمة. 
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مؤشرات الإنجاز 
سيكون أحد مؤشرات الإنجاز لهـذا البرنـامج الفرعـي  ٦-١٤
ـــن رضــا عــن مســتوى  مـدى مـا تعـبر عنـه الـدول الأعضـاء م

ونوعية خدمات المؤتمرات المقدمة إليها. 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
خدمات الترجمة التحريرية والتحرير   

الهدف 
ــــائق  هــدف هــذا البرنــامج الفرعــي هــو إصــدار الوث ٦-١٥
وغيرها من المواد المكتوبة بما يعكس نوعية عاليـة مـن التحريـر 

والترجمة التحريرية. 
 

الاستراتيجية 
ــــات  في إطـــار إدارة شـــؤون الجمعيـــة العامـــة وخدم ٦-١٦
المؤتمــرات، ســتضطلع بالمســؤولية الفنيــة عــن هــــذا البرنـــامج 
الفرعي شعبة الترجمـة التحريريـة والتحريـر في المقـر مـع دوائـر 
التحريــر والترجمــة التحريريــة ذات الصلــة التابعــة للوحـــدات 
التشـــغيلية لـــلإدارة في جنيـــف وفيينـــا، حســـب الاقتضـــــاء. 
ــم  وسـتعمل الشـعبة وهـذه الدوائـر علـى الاسـتفادة بمزيـج ملائ
مــن الموظفــين الدائمــين والمؤقتــين والتعــاقديين ومــن المـــوارد 
التكنولوجيـة الكافيـة بمـا يكفـل صـــدور الوثــائق وغيرهــا مــن 
المواد باللغات الرسمية للأمم المتحدة في الموعــد المناسـب، ومـع 
التقيد الدقيق بالأنظمة والقواعـد الـتي تنظـم الترتيبـات اللغويـة 
لمختلف هيئات وأجهزة الأمم المتحـدة. وسيسـتعان بالمراجعـة 
الذاتية في حدود معقولة مع ضمان معايير النوعيـة. وسيسـتمر 
الاعتمـاد علـى الترجمـة التحريريـة التعاقديـة مـع توسـيع نطـــاق 
المواد اهزة ذه الطريقة واستخدام إجــراءات مراقبـة النوعيـة 
بصـورة أكـــثر انتظامــا. وســتجري مواصلــة الجــهود المبذولــة 
لتوسيع فرص وصول المحرريـن والمـترجمين التحريريـين لقواعـد 
بيانــات المراجــــع الإلكترونيـــة والمصطلحـــات ، والتوســـع في 
اسـتخدام الترجمـة التحريريـة بمعاونـة الحاسـوب لتيسـير العمـــل 

وتحســين دقــة الوثــائق المترجمــة وتطابقــها. وســيجري زيـــادة 
توسيع تقاسم عبء العمل بين مراكز المؤتمـرات، ممـا سيسـهم 
في تحسـين النوعيـة والالـتزام بـالمواعيد وتحقيـق فعاليـة تكــاليف 

إنتاج الوثائق. 
 

الإنجازات المتوقعة 
سـيتمثل أحـــد الإنجــازات في تحســين نوعيــة التحريــر  ٦-١٧
وترجمــة الوثــائق، مــع توفيرهــا في الموعــد المناســــب لتجـــهيز 

نصوصها واستنساخها وتوزيعها. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ـــا تعــبر عنــه  سـيكون أحـد مؤشـرات الإنجـاز مـدى م ٦-١٨
الدول الأعضاء من رضــا عـن نوعيـة تحريـر/الترجمـة التحريريـة 
للوثـائق الـتي تحصـل عليـها وتقييـم مـــدى التقيــد بــالتوقيت في 
إعداد الوثائق مع مراعاة قرارات الجمعية العامة ذات الصلة. 

 
البرنامج الفرعي ٤ 

خدمات الترجمة الشفوية والاجتماعات والنشر   
الهدف 

لهــذا البرنــامج الفرعــي هدفــان همــا تقــديم خدمـــات  ٦-١٩
الترجمـة الشـــفوية وتدويــن المحــاضر الحرفيــة علــى نحــو يتســم 
بالكفاءة والدقة، وضمان إصدار وتوزيع الوثائق والمنشـورات 

باللغات الرسمية للمنظمة في مواعيدها. 
الاستراتيجية 

ــــات  في إطـــار إدارة شـــؤون الجمعيـــة العامـــة وخدم ٦-٢٠
المؤتمــرات، ســتضطلع بالمســؤولية الفنيــة عــن هــــذا البرنـــامج 
الفرعـي شـعبة الترجمـة الشـفوية والاجتماعـات والنشـر بـالمقر، 
مـــع دوائـــر الترجمـــة الشـــفوية والنشـــر ذات الصلـــة التابعــــة 
للوحـــدات التشـــغيلية لـــلإدارة في جنيـــف وفيينـــا، حســـــب 
الاقتضاء. وسيجري زيـادة تطويـر الترجمـة الشـفوية مـن بعـد، 
رهنا بنتائج المشاريع التجريبية، كوسيلة مكملة للخدمـات في 
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الموقع، ورهنا بأحكام قرارات الجمعية العامـة ذات الصلـة مـع 
ضمان عدم تأثر نوعية الترجمة الشفوية. وسيجري التوسع في 
تدويـن المحـاضر الحرفيـــة مــن بعــد. وفي مجــال النشــر، ســوف 
ــــــة في مجـــــال إدارة  يســــتمر اســــتخدام التكنولوجيــــا المتقدم
المعلومات الإلكترونية والاتصالات لمواجهة الطلب علـى كـل 
ـــاج  مــن المنتجــات المطبوعــة والإلكترونيــة ولجعــل عمليــة إنت
الوثـائق أكـثر سـرعة وأكـثر كفـاءة. وسـيجري تحسـين توفـــير 
الوثائق التداولية والمنشورات الأخرى عن طريق توسيع نطاق 
فرص الوصول إلى الوثائق الالكترونية المخزونة على الأقـراص 
الضوئيــة، وتوســيع القــدرة علــى الطباعــة حســــب الطلـــب، 
وتطوير نظم التخزين والاسترجاع بمعاونة الحاسوب في مجـال 
التوزيع مع عدم المساس بالوسـائل اتقليديـة. وسـيجري زيـادة 
الحد من الطباعة الخارجية عن طريـق اسـتخدام النشـر المكتـبي 
بجميع اللغات الرسميـة، واسـتمرار التوسـع في القـدرات التقنيـة 
لأجهزة الاستنساخ الداخلية. وسيجري زيادة تحسين إمكانيــة 
ــــة لتصبـــح إحـــدى الخدمـــات  تحويــل قــدرة الطباعــة الداخلي
المشتركة للأمم المتحدة، بالتشاور مــع صنـاديق الأمـم المتحـدة 
وبرامجـها بـالمقر، ومـع الوكـالات المتخصصـــة التابعــة لمنظومــة 

الأمم المتحدة في جنيف. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تتمثل الإنجازات المتوقعة بحلول اية الخطة في تحسـين  ٦-٢١
النوعيـــة العاليـــــة للترجمــــة الشــــفوية الــــتي يجــــري توفيرهــــا 
ــــاج وإصـــدار الوثـــائق التداوليـــة  للاجتماعــات المقــررة، وإنت

بصورة منتظمة وفقا للقواعد الحالية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ستكون مؤشرات الإنجاز كالتالي:  ٦-٢٢

مدى ما تعبر عنــه الـدول الأعضـاء مـن رضـا  (أ)
عن خدمات الترجمة الشفوية وخدمـات الاجتماعـات المقدمـة 

إليها؛ 

مدى ما تعبر عنــه الـدول الأعضـاء مـن رضـا  (ب)
عن إصداره وثائق الهيئات التداولية وتوزيعها في الموعد المحـدد 

باللغات الرسمية الست في آن واحد. 
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الولايات التشريعية   
البرنامج الفرعي ١ 

 شؤون الجمعية العامة والس الاقتصادي والاجتماعي 
المواد ذات الصلة في ميثاق الأمم المتحدة 

 
قرارات الجمعية العامة 

الوثيقة الختامية لدورة الجمعية العامة الاستثنائية العاشرة  دإ-٢/١٠
تجديد الأمم المتحدة: برنامج للإصلاح  ١٢/٥٢

خطة المؤتمرات  ٢٠٨/٥٣
خطة المؤتمرات  ٢٤٨/٥٤

ـــــلة بالميزانيـــة البرنامجيـــة المقترحـــة لفـــترة الســـنتين  المســـــائل المتصـــ ٢٤٩/٥٤
  ٢٠٠٠-٢٠٠١

 
البرنامج الفرعي ٢ 

تخطيط خدمات المؤتمرات وتطويرها وتنسيقها   
قرارا الجمعية العامة 

تعدد اللغات  ١١/٥٠
خطة المؤتمرات  ٢٠٨/٥٣

 
البرنامج الفرعي ٣ 

 خدمات الترجمة التحريرية والتحرير 
قرارات الجمعية العامة 

تعدد اللغات  ١١/٥٠
خطة المؤتمرات  ٢٠٨/٥٣

 
البرنامج الفرعي ٤ 

 خدمات الترجمة الشفوية والاجتماعات والنشر 
قرارات الجمعية العامة 

المسائل المتصلة بالميزانية البرنامجية لفترة السنتين ١٩٩٤-١٩٩٥  ٢٣٧/٤٩
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تعدد اللغات  ١١/٥٠
تقرير اللجنة الخاصة المعنية بميثاق الأمم المتحدة وبتعزيز دور المنظمة  ١٦١/٥٢

خطة المؤتمرات  ٢٠٨/٥٣
تعدد اللغات  ٦٤/٥٤

خطة المؤتمرات  ٢٤٨/٥٤
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البرنامج ٧ 

    الشؤون الاقتصادية والاجتماعية 
التوجه العام 

يتمثل الغرض العام للبرنامج في تعزيز التعـاون الـدولي  ٧-١
في االين الاقتصادي والاجتمـاعي، وتعزيـز التنميـة بأسـلوب 
شامل جامع يتسم ببعد النظر. والأمم المتحدة في وضـع فريـد 
يمكنها من التعـامل مـع اهتمامـات جميـع البلـدان، بمـا في ذلـك 
الشواغل المتعلقة بالاحتياجـات والتنميـة لـدى البلـدان شـديدة 
التـأثر بـالمد القـوي للقـوى الـتي تحـرك التغـير العـــالمي، ولكنــها 
ــــات  قليلــة الإمكانيــات للتأثــير بشــكل انفــرادي علــى العملي
الجاريـة. وسيسـتمر البرنـامج في إيـلاء الاهتمـام للـهدف العــام 
المتمثل في تحقيق التنمية المستدامة وبوجه خـاص القضـاء علـى 
الفقر، ومعالجة الاحتياجات الخاصـة لأفريقيـا، ولأقـل البلـدان 
نموا، وللبلدان غير الساحلية، وللبلدان الناميـة الـتي تمـر بمرحلـة 
ــــهوض  انتقاليـــة وللـــدول الجزريـــة الصغـــيرة الناميـــة، وفي الن
بالتعاون فيما بين بلدان الجنـوب. وسيسترشـد البرنـامج أيضـا 
بالحاجة إلى تمكين المـرأة مـن خـلال تعميـم المنظـور الجنسـاني، 
والدعوة، ووضع السياسات الرامية إلى تحقيـق الأهـداف ذات 

الصلة. 
وتشـــمل الســـلطة التشـــريعية ذات العلاقـــة الــــبرامج  ٧-٢
ومناهج العمل التي اعتمدا الجمعية العامـة مثـل الاسـتراتيجية 
الإنمائية الدولية، وخطـة للتنميـة، ونتـائج مؤتمـر الأمـم المتحـدة 
المعـني بالبيئـة والتنميـة (١٩٩٢)، والـدورة الاسـتثنائية التاســعة 
ــذ  عشـرة للجمعيـة العامـة للاسـتعراض والتقييـم الشـاملين لتنفي
جـدول أعمـال القـــرن ٢١ (١٩٩٧)، والمؤتمــر العــالمي المعــني 
ــة (١٩٩٤)،  بالتنميـة المسـتدامة للـدول الجزريـة الصغـيرة النامي
والـــدورة الاســـتثنائية الثانيـــــة والعشــــرين للجمعيــــة العامــــة 
لاســتعراض وتقييــم تنفيــذ برنــامج العمــل للتنميــة المســـتدامة 

للــدول الجزريــة الصغــيرة الناميــة (١٩٩٩)، والمؤتمــر الـــدولي 
للسـكان والتنميـــة (١٩٩٤)، والإجــراءات الرئيســية المتخــذة 
لأجـل تنفيـذ أوسـع لبرنـــامج العمــل المعتمــد في ذلــك المؤتمــر 
(١٩٩٩)، ومؤتمــــر القمــــــة العـــــالمي للتنميـــــة الاجتماعيـــــة 
(١٩٩٥)، والـدورة الاسـتثنائية للجمعيـة العامـة بشـــأن تنفيــذ 
ــــادرات  نتــائج مؤتمــر القمــة العــالمي للتنميــة الاجتماعيــة والمب
ــــالمرأة  الأخـــرى (٢٠٠٠)، والمؤتمـــر العـــالمي الرابـــع المعـــني ب
(١٩٩٥)، والدورة الاستثنائية للجمعية العامة المعنونة �المـرأة 
في عـام ٢٠٠٠: المسـاواة بـــين الجنســين والتنميــة والســلم في 

القرن �٢١ (٢٠٠٠) والمنتدى العالمي للتعليم (٢٠٠٠). 
ويمتلك البرنامج القدرة الأوسع نطاقا داخـل منظومـة  ٧-٣
الأمم المتحدة على توفير الإحصاءات الاقتصادية والاجتماعية 
والديمغرافية، بما في ذلك جمع وتحليل البيانات المتعلقة بالمسائل 
الديمغرافيـة، كمـا يمتلـك البرنـامج قـدرات متمـيزة في اــالات 
الرئيســية المتمثلــة في التحليــل الاقتصــادي الكلــــي، والتنميـــة 
المســـتدامة، والتنميـــــة الاجتماعيــــة، والاقتصاديــــات العامــــة 
والإدارة العامـة، بالإضافـة إلى المسـائل المتعلقـــة بنــوع الجنــس 
ـــح  والنــهوض بــالمرأة. وفضــلا عمــا ســبق، فــإن البرنــامج يتي
إمكاناته المعيارية والإجرائية لتقديم الدعـم المتكـامل الفعـال في 
مجـــال وضـــع السياســـات مـــن طـــرف الهيئـــات والعمليـــات 
ـــة المعنيــة، وللدعــوة إلى متابعتــها علــى كــلا  الحكوميـة الدولي
المستويين العالمي والوطـني. ومـن الأمـور ذات الأهميـة الخاصـة 
في هــذا الصــدد تعزيــــز وضـــع السياســـات المتعلقـــة بمســـائل 
ـــي مثــل تلــك الــتي تتبــع في: تمويــل العمليــات  الاقتصـاد الكل
الإنمائيـة؛ و �تجديـد الحـوار مـــن خــلال الشــراكة في الجمعيــة 
العامة�؛ وارتفاع المستوى الذي تنظر فيه المسائل الاقتصاديـة 
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والاجتماعية في الس الاقتصادي والاجتمـاعي، بمـا في ذلـك 
ـــة؛  الحـوار الـذي يجريـه الـس مـع المؤسسـات الماليـة والتجاري
ـــــس الاقتصــــادي  الحـــوار المســـتمر في الجمعيـــة العامـــة وال
والاجتمــاعي بشــأن السياســات الخاصــة بالعولمــة والاعتمـــاد 
المتبـادل وآثارهمـا علـى التنميـة؛ والمتابعـة المتكاملـة للمؤتمـــرات 

العالمية. 
ويضطلع البرنامج أيضا بمسؤولية خاصة عن التنسيق،  ٧-٤
ــــة  داخــل الأمــم المتحــدة، مــن خــلال اللجنــة التنفيذيــة المعني
بالشـؤون الاقتصاديـة والاجتماعيـة، ومنظومـة الأمـــم المتحــدة 
بصفة عامة. وفيما يتعلق بالمنظومة، فإن البرنامج مسؤول عـن 
دعم الس الاقتصادي والاجتمـاعي، والإجـراءات المشـتركة 
بين الس الاقتصـادي والاجتمـاعي ولجنـة التنسـيق الإداريـة. 
ويتيـح البرنـامج أيضـا الموقـع الإداري لتقـديم الخدمـــات الفنيــة 
والتقنية للجنة التنسيق الإدارية، والتي يتم دعمــها علـى أسـاس 

مشترك بين الوكالات. 
ــــة  وتضطلـــع إدارة الشـــؤون الاقتصاديـــة والاجتماعي ٧-٥
ـــة دوليــة واحــدة  بمسـؤولية البرنـامج. ولا توجـد هيئـة حكومي
تقدم التوجيه العـام للبرنـامج. وتقـع مهمـة هـذا التوجيـه علـى 
الهيئــات الحكوميــة الدوليــة و/أو الهيئــات ذات الخــــبرة لكـــل 

برنامج فرعي على حدة. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
دعـــم وتنســـــيق شــــؤون الــــس الاقتصــــادي 

والاجتماعي 
 

الهدف 
يتمثــل هــدف هــــذا البرنـــامج الفرعـــي في النـــهوض  ٧-٦
ـــالين الاقتصــادي  بـالدور الـذي تقـوم بـه الأمـم المتحـدة في ا
والاجتماعي، وذلك من خلال: (أ) تنسيق الدعم الفني الـذي 
يقــدم لجوانــب العمــل ذات الصلــة للجنتــين الثانيــــة والثالثـــة 
للجمعية العامة، وتعزيز قدرة الس الاقتصادي والاجتمـاعي 

علـى ممارســـة أدواره التوجيهيــة والتنســيقية الشــاملة؛ و (ب) 
تعزيز الحوار المتعلـق بالسياسـات الخاصـة بالمسـائل الاقتصاديـة 
والاجتماعية المتداخلة، بما في ذلك المتابعـة المنسـقة للمؤتمـرات 
ــــرات القمـــة الـــتي تعقدهـــا الأمـــم المتحـــدة،  الرئيســية ومؤتم
والاجتماعــات الخاصــة مــــع المؤسســـات الماليـــة والتجاريـــة، 
وإعداد ومتابعة استعراض سياسات الأنشطة الإجرائية للتنميــة 
الموضوعـة لمـدة ثـــلاث ســنوات. وكجــزء مــن هــذا الهــدف، 
سيساعد البرنامج الفرعـي في تعزيـز التنفيـذ الفعـال لتوصيـات 
الس، داخل منظومة الأمم المتحدة، وخاصة من خلال لجنـة 
التنسيق الإدارية وآليتـها الفرعيـة، كمـا سيسـهل، تحقيقـا لهـذا 

الغرض، التعاون الوثيق بين الس واللجنة  
 

الاستراتيجية 
تتولى شعبة دعـم وتنسـيق شـؤون الـس الاقتصـادي  ٧-٧
والاجتمـاعي مسـؤولية تنفيـذ هـذا البرنـامج الفرعـي. وتســـعى 
الشــعبة إلى تحقيــق هدفــها مــن خــــلال اســـتراتيجية متعـــددة 

الشعب تشمل ما يلي: 
تقـديم الدعـــم الفعــال للمجلــس الاقتصــادي  (أ)

والاجتماعي، بما في ذلك شقه التنسيقي؛ 
توسيع نطاق التفاعل بين الس الاقتصـادي  (ب)

والاجتماعي ولجنة التنسيق الإدارية؛ 
كفالة استفادة التحضير لعمل الجمعية العامـة  (ج)
في االين الاقتصادي والاجتماعي ولعمل الـس الاقتصـادي 
والاجتمــاعي مــن المدخــلات المنســــقة الصـــادرة مـــن جميـــع 

الأطراف المعنية في المنظمة وفي المنظومة بصفة عامة؛ 
تعزيــز الطبيعــة التفاعليــة لمناقشــات الجمعيـــة  (د)
العامة والس الاقتصادي والاجتماعي، بمـا في ذلـك تعزيزهـا 
ــــم مـــن خـــلال الأفرقـــة وتشـــارك فيـــها  بالمناقشــات الــتي تت
المؤسسات المالية والتجارية التابعـة للأمـم المتحـدة والمنظمـات 
غير الحكومية وأصحاب المصلحة الآخرين في اتمع المدني؛ 
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المساعدة في جعل نتائج عمل الجمعية العامـة  (هـ)
والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي ذات أهميـة قصـــوى لوضــع 
السياسات، وكفالة إيجاد الترتيبات لرصد التنفيذ الفعـال لهـذه 
النتائج عن طريق القيام في جملة أمور بربط نتائج الجزء الرفيـع 
المستوى من دورة الس الاقتصادي والاجتماعي بالمداولات 

التي تجرى في إطار الجمعية العامة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي:  ٧-٨

تعزيـــــز دور الجمعيـــــة العامـــــة في اــــــالين  (أ)
الاقتصـادي والاجتمـــاعي وزيــادة فعاليــة الــس الاقتصــادي 
والاجتماعي بناء التوافق في الآراء وتنسيق السياسات الخاصـة 
بالمسـائل الرئيسـية المتداخلـة المتعلقـة بالتعـاون الـدولي في مجــال 

التنمية، بما في ذلك الأنشطة التنفيذية للتنمية؛ 
ـــاعي  اضطــلاع الــس الاقتصــادي والاجتم (ب)
بتقديم توجيه وتنسيق أكثر فعالية في مجـال وضـع السياسـات، 

وذلك فيما يتعلق بعمل لجانه الوظيفية؛ 
تقوية دعم فـني إلى اللجنـة المعنيـة بالمنظمـات  (ج)
ــــة ذات المركـــز  غــير الحكوميــة وإلى المنظمــات غــير الحكومي

الاستشاري لدى الس؛ 
ـــس والمنظمــات غــير  زيـادة التفـاعل بـين ال (د)

الحكومية ذات المركز الاستشاري لدى الس؛ 
زيـــادة التفـــاعل بـــين الـــس والمؤسســــات  (هـ)

التجارية والمالية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي:  ٧-٩

حصر الطرق التي أمكن ا للبرنامج الفرعـي  (أ)
تعزيـز بنـاء التوافـق في الآراء حـول مســـائل التنميــة الرئيســية، 

والـتي تشـمل مسـائل السياسـة العليـا مثـل اعتمـاد التوصيــات، 
والبلاغات، والاستنتاجات المتفق عليها؛ 

ـــــــائج المناقشــــــات المشــــــتركة  جـــــدوى نت (ب)
ومناقشـات الأفرقـة ونشـر وقـائع تلـك المـداولات بعـدة طــرق 

من بينها الإنترنت؛ 
مســــتوى رضــــا المشــــاركين في العمليـــــات  (ج)

الحكومية الدولية عن الدعم المقدم لهذه العمليات. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
القضايا المتعلقة بنوع الجنس والنهوض بالمرأة   

الهدف  
ـــز  الهــدف الرئيســي لهــذا البرنــامج الفرعــي هــو تعزي ٧-١٠
التنفيـذ الفعـال لإعـلان ومنـهاج عمـل بيجـين الصـــادرين عــن 
المؤتمـر العـالمي الرابـع المعـــني بــالمرأة، ولنتــائج اســتعراضهما في 
الدورة الاستثنائية للجمعيـة العامـة في حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠. 
ويسعى البرنامج الفرعي إلى كفالة تمتع المـرأة بكـامل حقوقـها 
ـــرض، ســيكفل البرنــامج الفرعــي  الإنسـانية، وتحقيقـا لهـذا الغ
الدعم اللازم لمساعدة اللجنة المعنية بالقضاء على التميـيز ضـد 
ـــداف  المـرأة علـى زيـادة فعاليتـها وكفاءـا. ويتمثـل أحـد الأه
الهامـة لهـذا البرنـامج الفرعـــي في دعــم عمليــة تعميــم المنظــور 
الجنسـاني في كـــل القطاعــات، كمــا أن تحســين التــوازن بــين 
ـــهما، في الأمانــة العامــة للأمــم  الجنسـين، وتحقيـق المسـاواة بين
المتحدة، والترويج لإيجـاد بيئـة عمـل تراعـي المنظـور الجنسـاني 

كلها أمور تندرج ضمن أهداف البرنامج الفرعي. 
وتقدم لجنتا مركز المرأة واللجنة المعنية بالقضـاء علـى  ٧-١١
التمييز ضد المرأة التوجيـه للبرنـامج الفرعـي. ويتوقـع أن تقـدم 
ـــة المعنونــة �المــرأة ٢٠٠٠:  الـدورة الاسـتثنائية للجمعيـة العام
المساواة بين الجنسـين وتحقيـق التنميـة والسـلام للقـرن الحـادي 

والعشرين� مزيدا من التوجيه في تنفيذ البرنامج الفرعي. 
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الاستراتيجية 
سيسـعى مكتـب المستشـارة الخاصـة للقضايـــا المتعلقــة  ٧-١٢
ـــس والنــهوض بــالمرأة وشــعبة النــهوض بــالمرأة إلى  بنـوع الجن
تحقيق الأهداف المذكـورة أعـلاه مـن خـلال اسـتراتيجية تقـوم 
على تقديم الدعم الفعال للهيئات الحكوميـة الدوليـة؛ وإدمـاج 
ــــامج العمـــل؛  الخدمــات الاستشــارية السياســية في مجمــل برن
وتوسيع نطاق التفاعل والاتصـال مـع اتمـع المـدني. وعـلاوة 
على ذلك، سـتمكِّن هـذه الاسـتراتيجية البرنـامج الفرعـي مـن 
القيـام بـدور أكـثر فعاليـة في زيـادة تعميـم مراعـاة قضايـا نــوع 
ـــة  الجنـس فضـلا عـن تنفيـذ منـهاج العمـل علـى صعيـد المنظوم
وتنفيذ نتائج الدورة الاستثنائية من خلال عدة طرق من بينها 
زيـادة فعاليـة اتفاقيـة القضـاء علـى جميـع أشـكال التميــيز ضــد 
المرأة واللجنة المشتركة بين الوكالات المعنيـة بـالمرأة والمسـاواة 

بين الجنسين، وذلك تحت قيادة المستشارة الخاصة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ستشمل الإنجازات المتوقعة:  ٧-١٣

تحقيق تقدم ملحوظ في تعميم مراعاة منظــور  (أ)
جنساني في عمل المحـافل الحكوميـة الدوليـة وكيانـات منظومـة 
الأمم المتحدة والمنظمــات الحكوميـة الدوليـة الأخـرى والـدول 

الأعضاء؛ 
تعزيــــز القــــدرة علــــــى تقـــــديم الخدمـــــات  (ب)
الاستشــارية الفعالــة المتعلقــة بقضايــا نــوع الجنــس لمســــاعدة 
البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداـا بفـترة انتقاليـة، بنـاء 
علـى طلـب منـها، علـى تنفيـذ إعـــلان ومنــهاج عمــل بيجــين 
ونتائج عملية الاسـتعراض الـتي سـتقوم ـا الـدورة الاسـتثنائية 
للجمعيـة العامـة في حزيـران/يونيـــه ٢٠٠٠، واتفاقيــة القضــاء 
ــــات الهيئـــات  علــى جميــع أشــكال التميــيز ضــد المــرأة وولاي

الحكومية الدولية اللاحقة؛ 

إقامـــة شـــبكة موســـعة لتبـــــادل المعلومــــات  (ج)
والاتصال مع الحكومات ومنظمات اتمع المدني المعتمدة؛ 

تحقيـق المسـاواة بـين الجنســـين داخــل الأمانــة  (د)
العامـة للأمـم المتحـدة في عـددٍ أكـبر مـــن الإدارات والمكــاتب 
وتحسين تمثيل المرأة على جميع المســتويات وفي جميـع الوظـائف 
في الفئات الفنية وما فوقها دون المسـاس بأحكـام المـادة ١٠١ 

من الميثاق؛ 
ـــة المشــتركة بــين  زيـادة كفـاءة وفعاليـة اللجن (هـ)

الوكالات المعنية بالمرأة والمساواة بين الجنسين؛ 
ـــى اتفاقيــة  زيـادة عـدد عمليـات التصديـق عل (و)
القضـاء علـى جميـع أشـكال التميـــيز ضــد المــرأة وبروتوكولهــا 
الاختياري، وزيادة امتثال الدول الأطراف لالتزامات الإبــلاغ 
في إطار الاتفاقية، وتحسين التنسيق بـين شـعبة النـهوض بـالمرأة 
ومفوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان أثناء المساهمة 
في النــهوض بآليــة حقــوق الإنســان وتعزيزهــا لضمــان تمتـــع 

النساء بما لهن من حقوق الإنسان؛ 
زيــادة قــدرة اللجنــة المعنيــة بالقضــــاء علـــى  (ز)
التميـيز ضـد المـرأة علــى نحــو مــا تنــص عليــه المــادة ١٨ مــن 

الاتفاقية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ستشمل مؤشرات الانجاز:  ٧-١٤

تقييم التقدم المحـرز في تعميـم مراعـاة منظـور  (أ)
جنســاني مــن خــلال تحليــل نتــائج المناقشــات الـــتي دارت في 
المحـافل الحكوميـة الدوليـة، وإدمـاج منظـور جنسـاني في برامــج 
عمـل كيانـات منظومـة الأمـم المتحـــدة والــردود الــواردة مــن 

الدول الأعضاء بشأن التدابير التي اتخذا؛ 
عدد عمليات التصديـق علـى اتفاقيـة القضـاء  (ب)
على جميع أشكال التمييز ضــد المـرأة وبروتوكولهـا الاختيـاري 
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وعدد الدول الأطراف التي قدمت تقاريرهـا إلى اللجنـة المعنيـة 
ــــدد  بالقضــاء علــى التميــيز ضــد المــرأة في الوقــت المحــدد وع
التقارير المدروسة في اللجنة المعنيـة بالقضـاء علـى التميـيز ضـد 

المرأة؛ 
ـــــــة  فـــــائدة الخدمـــــات الاستشـــــارية المقدم (ج)

وما يرتبط ا من مجالات العمل؛ 
النسبة المئوية للنسـاء اللائـي يشـغلن وظـائف  (د)
في الفئــة الفنيــة ومــا فوقــها داخــل الأمانـــة العامـــة وتحســـين 

توزيعهن بحسب الدرجة؛ 
زيــادة الأنشــــطة وتدابـــير المســـاءلة المتعلقـــة  (هـ)
ـــاة قضايــا الجنســين الــواردة في الخطــة متوســطة  بتعميـم مراع

الأجل على صعيد المنظومة للنهوض بالمرأة؛ 
ـــة  قيـام اللجنـة المشـتركة بـين الوكـالات المعني (و)
ــة  بـالمرأة والمسـاواة بـين الجنسـين التابعـة للجنـة التنسـيق الإداري
بتطوير الأدوات والمنهجيات وتعزيـز الممارسـات الجيـدة فيمـا 
يتعلق بتعميم مراعاة قضايا الجنسـين علـى صعيـد المنظومـة ممـا 
يشــمل تعزيــز قــدرات اللجــان الاقتصاديــة الإقليميــة للعمـــل 
ـــق  كجـهات وصـل مهمتـها التنسـيق بـين الوكـالات فيمـا يتعل

بقضايا الجنسين داخل منظومة الأمم المتحدة. 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
السياسات الاجتماعية والتنمية   

الهدف 
يتمثل الهدف الأساسي في تعزيـز التعـاون الـدولي مـن  ٧-١٥
ـــلاء اهتمــام خــاص للقضايــا  أجـل التنميـة الاجتماعيـة، مـع إي
الأساسية الثلاث، وهي القضاء على الفقر وإيجاد فــرص عمـل 
وتحقيـق الاندمـاج الاجتمـاعي. وسـوف يسـعى هـذا البرنـــامج 
الفرعـي إلى تحســـين العمــل في مجــالات الشــيخوخة والإعاقــة 
والأسرة، وتعزيز برامـج الشـباب المتفـق عليـها دوليـا. وتتـولى 

ـــذا البرنــامج الفرعــي علــى  لجنـة التنميـة الاجتماعيـة توجيـه ه
الصعيد الحكومي الدولي. 

 
الاستراتيجية 

تتولى شعبة السياسات الاجتماعية والتنميــة المسـؤولية  ٧-١٦
عـن هـذا البرنـامج الفرعـي. وإلى جـــانب الاســتعانة بقــدرات 
الشـعبة لتحليـل السياسـات وتقـــديم الدعــم الحكومــي الــدولي 
ـــتراتيجية  والخدمــات الاستشــارية، ســوف تشــمل هــذه الاس
مسـاعدة الحكومـات وغيرهـا مـن العنـاصر المؤثـرة مـن خـــلال 
تطويـر المعايـير الموحـدة والسياسـات والعمـل التعـاوني ووضـــع 
النهج المتكاملة. ولبلوغ هذه الغاية، سيتم تنفيذ هـذا البرنـامج 

الفرعي من خلال: 
تحديد مزيد من المبادرات علـى أسـاس تقييـم  (أ)
وتثمين لمدى تنفيذ التدابير والتوصيات والأنشطة ذات الصلـة 
بعقد الأمــم المتحـدة الإنمـائي الرابـع (١٩٩١-٢٠٠٠) وعقـد 

الأمم المتحدة الأول للقضاء على الفقر (١٩٩٧-٢٠٠٦)؛ 
تعزيز تنفيذ الالتزامـات والسياسـات الـواردة  (ب)
ـــامج  في إعــلان كوبنــهاغن المتعلــق بالتنميــة الاجتماعيــة وبرن
ــــة  العمــل المعتمــد في مؤتمــر القمــة العــالمي للتنميــة الاجتماعي
(١٩٩٥)، والنــــهوض أيضــــا، في هــــذا الســــياق بالتدابــــــير 
والمبادرات الإضافية المعتمدة مـن الجمعيـة العامـة أثنـاء دورـا 
الاسـتثنائية مـن أجـل إجـراء اسـتعراض وتقييـم شـــاملين لمــدى 
تنفيذ نتائج مؤتمر القمة العـالمي للتنميـة الاجتماعيـة المعقـود في 
حزيران/يونيه ٢٠٠٠ والمعتمدة بموجب قـرارات لجنـة التنميـة 

الاجتماعية في هذا الصدد؛ 
ـــــات وتحليــــل  تطويـــر البحـــث وجمـــع البيان (ج)

السياسات؛ 
تقديم الخدمات الاستشـارية والقيـام بأنشـطة  (د)
التعــاون التقنيــة، بمــا فيــها التدريــب، بنــاء علــى طلــب مــــن 

الحكومات؛ 
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مسـاعدة الحكومـــات واتمــع العــالمي علــى  (هـ)
مواصلـة تنفيـــذ الوثــائق الحكوميــة الدوليــة الرئيســية في مجــال 
السياسـات العامـة المتصلـة بالشـــيخوخة والمعوقــين والشــباب، 
ومـن بينـها خطـة العمـــل الدوليــة بشــأن الشــيخوخة ووثــائق 
تنقحيـها واسـتيفائها، والقواعـد الموحـدة بشـأن تحقيـق تكـــافؤ 
الفرص للمعوقين، وبرنامج العمـل العـالمي للشـباب حـتى سـنة 
٢٠٠٠ وما بعدها؛ وتيسير سبل الحصول علـى المعلومـات في 
هذه االات بوسـائل شـتى منـها إنشـاء قـاعدة بيانـات بشـأن 
السياسـات ذات الصلـة وتنفيذهـا، يمكـن الوصـــول إليــها عــن 

طريق الإنترنت. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ستشمل الإنجازات المتوقعة:  ٧-١٧

تنفيـذا أكـثر فعاليـة للالتزامـــات والسياســات  (أ)
العامة الواردة في إعلان كوبنهاغن المتعلق بالتنمية الاجتماعيـة 
وبرنامج عمل مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعيـة، ونتـائج 
الدورة الاستثنائية للجمعيـة العامـة المعقـودة في حزيـران/يونيـه 

٢٠٠٠؛ 
توفـــير المســـاعدة الفعليـــة المقدمـــــة للــــدول  (ب)
الأعضاء من أجل تحقيق هدف القضاء على الفقـر مـن خـلال 
أعمال وطنية حاسمـة ومـن خـلال التعـاون الـدولي وبخاصـة في 

سياق أهداف مؤتمر القمة الاجتماعي؛ 
تعزيـز قـدرة اتمـع الـدولي علـى الاســـتجابة  (ج)
ــــة الاجتماعيـــة  للقضايــا الطويلــة الأجــل والمتجــددة في التنمي

الاقتصادية؛ 
ـــدرات التقنيــة والمؤسســية للبلــدان  زيـادة الق (د)
الناميـة والبلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا بفـــترة انتقاليــة مــن أجــل 
صياغـة وتنفيـذ سياسـات وبرامـج اجتماعيـة فعالـــة تســاهم في 
تحقيـق النمـو الاقتصـادي والتنميـــة المســتدامة؛ وتوفــير الدعــم 

للجوانب الاجتماعية - الاقتصادية للتنمية، بمـا فيـها عمليـات 
التعمير والإصلاح في حالات ما بعد انتهاء التراع؛ 

تعزيـز قــدرات الحكومــات واتمــع الــدولي  (هـ)
علـى زيـادة تنفيـذ الوثـائق الحكوميـــة الدوليــة الهامــة في مجــال 
السياسـات العامـة المتعلقـة بالشـيخوخة، بمـا فيـها خطـة العمــل 

الدولية للشيخوخة؛ 
تنفيـذا أكـبر للمقـاييس والمعايـير الدوليـة مـــن  (و)

أجل تحقيق المساواة في الفرص المتاحة للمعوقين؛ 
تعزيــــز قــــدرة الحكومــــات علــــى صياغـــــة  (ز)
السياســـات العامـــة والـــبرامج المتعلقـــــة بالأســــرة وتنفيذهــــا 

وتقييمها؛ 
تعزيـز مشـاركة الشـباب في الأنشـطة المتصلـة  (ح)

بالتنمية والسلم. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ستشمل مؤشرات الإنجاز:  ٧-١٨

مقدار الارتياح المعبر عنه فيما يتعلق بـالدعم  (أ)
المقدم للقيام بمختلف عمليات السياسة العامة؛ 

ــــوغ الأهـــداف الكميـــة  التقــدم المحــرز في بل (ب)
والنوعية التي حددا الأجهزة الحكومية الدولية، خاصة مؤتمـر 
القمـة الاجتمـــاعي وفي تنفيــذ نتيجــة اســتعراض نتــائج ذلــك 

المؤتمر؛ 
عدد السياسات والمبـادرات الاجتماعيـة الـتي  (ج)
ـــى  صيغـت وأُعـدت ومـدى إدماجـها في السياسـات العامـة عل

المستويين الوطني والدولي؛ 
أثر الخدمات الاستشارية المقدمـة في مجـالات  (د)

عمل البرنامج الفرعي. 
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البرنامج الفرعي ٤ 
التنمية المستدامة   

الهدف 
يتمثل هدف هـذا البرنـامج الفرعـي في كفالـة التنفيـذ  ٧-١٩
الفعلي والمنسق لجدول أعمال القرن الحادي والعشرين وسائر 
ـــم المتحــدة المعــني بالبيئــة  الالتزامـات المعلنـة خـلال مؤتمـر الأم
والتنمية ونتائج المؤتمر العـالمي المعـني بالتنميـة المسـتدامة للـدول 
الجزرية الصغيرة النامية وبرنامج مواصلة تنفيذ جـدول أعمـال 
القرن ٢١ الذي اعتمدته الجمعية العامة في دورـا الاسـتثنائية 
التاسـعة عشـرة، وقـرارات لجنـة التنميـة المســـتدامة فضــلا عــن 
القــــرارات والمقــــررات الــــتي اتخذهــــا الــــس الاقتصـــــادي 
ـــن الطاقــة  والاجتمـاعي بنـاء علـى توصيـة الهيئـات المسـؤولة ع

والموارد الطبيعية. 
 

الاستراتيجية 
ـــذا  تتــولى شــعبة التنميــة المســتدامة المســؤولية عــن ه ٧-٢٠

البرنامج الفرعي. وسوف تشمل الاستراتيجية ما يلي: 
تعزيز التنفيذ الفعال والمنسـق لجـدول أعمـال  (أ)

الأمم المتحدة في مجال التنمية المستدامة؛ 
توفير الدعم الفني وتوحيد انتباه لجنـة التنميـة  (ب)
المستدامة إلى القضايا المستجدة في سياق جدول أعمال القــرن 
٢١ لكـي تنظـر فيـها، ممـا يشـمل تقييـم اـالات الحاسمـة الـــتي 

يمكن تحقيق الاستدامة فيها؛ 
متابعة القرارات المتخذة فيما يتعلـق بالأوجـه  (ج)
الاقتصاديـة والاجتماعيـة والبيئيـة للتنميـة المسـتدامة مـــع إيــلاء 
ـــة بتوفــير مــوارد ماليــة  مـا يلـزم مـن الاهتمـام للمسـائل المتصل
جديـدة وإضافيـة للبلـدان الناميـة، تكـون كافيـة ويمكـن التنبـــؤ 
ا، ودعم جهود البلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة، 
وتغيير أنماط الإنتاج والاستهلاك وآليات نقل التكنولوجيا إلى 
تلـك البلـــدان، ممــا يســهل نقلــها بشــروط ميســرة وتفضيليــة 

حسـبما اتفـق عليــه في جــدول أعمــال القــرن ٢١، وبرنــامج 
مواصلـة تنفيـذ جـدول أعمـال القـرن ٢١، ومعالجـــة الفقــر في 
سياق التنمية المستدامة، وكفالـة تنفيـذ قـراري الجمعيـة العامـة 
٧/٥٣ الــذي أيــدت فيــه الجمعيــة البرنـــامج العـــالمي للطاقـــة 
الشمسية ١٩٩٦-٢٠٠٥، و ٢١٥/٥٤ الذي دعـت فيـه إلى 
اتخـاذ مزيـد مـن الإجـــراءات لضمــان إدراج البرنــامج العــالمي 
للطاقة الشمسية بصـورة كاملـة في صميـم الجـهود الـتي تبذلهـا 
منظومة الأمم المتحدة من أجل تحقيق هدف التنميــة المسـتدامة 
ـــامج جــزءا مــن جــدول الأعمــال المتعلــق  بوصـف ذلـك البرن

بمصادر الطاقة الجديدة والمتجددة؛ 
توفير الخدمات الاستشارية للحكومـات بنـاء  (د)
علـى طلبـها، مـن أجـل إعـداد الاسـتراتيجيات الوطنيـة للتنميــة 

المستدامة وما يتصل ا من إجراءات؛ 
تقديم الخدمات الاستشـارية إلى الحكومـات،  (هـ)
بناء على طلب منها، في إعداد استراتيجيات التنمية المسـتدامة 
الوطنيـة ومـا يرتبـط ـــا مــن أعمــال، وابتكــار اســتراتيجيات 
تنفيذية لتعزيز الاستخدام المستدام للمـوارد الطبيعيـة والطاقـة، 
وتعزيز القدرة المؤسسية وقدرة المـوارد البشـرية والقـدرة علـى 
وضع السياسة العامة في مجـال المـوارد الطبيعيـة وبوجـه خـاص 
الموارد المائية، والمساعدة على إيجاد مصادر جديـدة ومتجـددة 
للطاقة وتسويقها، فضلا عن تعزيز المؤسسـات الوطنيـة لتقييـم 

وتدبير موارد الطاقة والطلبات ذات الصلة بذلك؛ 
تعزيز ودعم التعاون الدولي فيما بين الشمال  (و)

والجنوب في مجال التنمية المستدامة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي:  ٧-٢١

تعزيـــز النـــهج المنســـــقة الراميــــة إلى تنفيــــذ  (أ)
الجوانب الاقتصادية والاجتماعية والبيئية للتنمية المستدامة مـن 
قبل جميع الجهات الفاعلة، بما فيـها مؤسسـات منظومـة الأمـم 
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ــــتركة بـــين  المتحــدة عــن طريــق لجنــة التنميــة المســتدامة المش
الوكالات، التي يقدم لها البرنامج الفرعي خدمات الأمانة؛ 

تعزيـز الحـوار مـع اموعـات الرئيســـية علــى  (ب)
النحو المحدد في جـدول أعمـال القـرن ٢١، ممـا يشـمل النسـاء 
والشباب والسكان الأصليين والمؤسسات التجارية والصناعيــة 
ونقابـــات العمـــال والدوائـــــر العلميــــة وهيئــــات الفلاحــــين 
والمنظمـات غـير الحكوميـــة، وإشــراكها في عمــل اللجنــة وفي 

أنشطة التنمية المستدامة بصفة عامة؛ 
الرصــــد الفعــــال لتنفيــــذ أهــــداف التنميــــة  (ج)
المستدامة عن طريق تقييـم البيانـات الـتي تجمـع علـى الأصعـدة 
الوطنيـة والإقليميـة والدوليـة، مـع مراعـاة نتـائج العمـل المتعلــق 

بمؤشرات التنمية المستدامة؛ 
ــــة  تعزيـــز التعـــاون الـــدولي في ميـــدان التنمي (د)
المستدامة، وخاصة فيما بين بلـدان الجنـوب، بمـا في ذلـك عـن 
طريـق تبـادل التجـارب المضطلـع ـا في نطـــاق تنفيــذ جــدول 
أعمـال القـرن ٢١ علـى الصعيديـن الإقليمـي ودون الإقليمــي، 
وعـن طريـق تنفيـذ برنـــامج العمــل للتنميــة المســتدامة للــدول 

الجزرية الصغيرة النامية؛ 
بنــاء القــدرة علــى الصعيــد الوطــني بصـــورة  (هـ)

فعالة. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي:  ٧-٢٢

ــــاح المعـــرب عنـــه إزاء نوعيـــة  مقــدار الارتي (أ)
الدعـم المقـدم للأنشـطة الحكوميـة الدوليـة في مجـال السياســات 

العامة؛ 
زيـادة عـــدد الترتيبــات التعاونيــة والعمليــات  (ب)

الاستشارية التي تشترك فيها منظومة الأمم المتحدة؛ 

عدد الأنشطة المنفذة مـن جـانب اموعـات  (ج)
الرئيسية ومدى مشاركتها عموما؛ 

زيــادة أنشــطة التعــاون التقــني المضطلــع ـــا  (د)
ـــة المســتدامة  دعمـا لوضـع وصـوغ اسـتراتيجيات وطنيـة للتنمي
ـــا للــهدف المبــين في الفقــرة ٢٤ (أ) مــن  بغـرض تنفيذهـا وفق
برنــامج مواصلــة تنفيــذ جــدول أعمــال القــــرن ٢١ (القـــرار 

دإ/١٩-٢، المرفق)؛ 
الفـائدة الـتي تعـود ـا الخدمـات الاستشـــارية  (هـ)
و/أو مشــاريع التعــاون التقــني المتاحــة و/أو المنفــذة في إطــــار 

البرنامج الفرعي؛ 
زيــادة معــــدل الإبـــلاغ التطوعـــي إلى لجنـــة  (و)

التنمية المستدامة. 
 

البرنامج الفرعي ٥ 
الإحصاءات   

الهدف 
ـــادة أوجــه  يتمثـل هـدف هـذا البرنـامج الفرعـي في زي ٧-٢٣
المقارنة بين الإحصاءات على الصعيد الدولي وتوحيد الطرائـق 
والتصنيفـــات والتعـــاريف المســـتخدمة مـــن قبــــل وكــــالات 
الإحصـاء الوطـني، والتوصـل إلى اتفـاق دولي بشـأن اســـتخدام 
المفاهيم والطرائق ذات الصلة والجـدوى منـها. وتقـدم اللجنـة 

الإحصائية توجيهات حكومية دولية للبرنامج الفرعي. 
 

الاستراتيجية 
تتولى الشعبة الإحصائية مسؤولية تنفيذ هـذا البرنـامج  ٧-٢٤

الفرعي. وتشمل الاستراتيجية ما يلي: 
اسـتحداث منـهجيات إحصائيـة وتطبيقــها في  (أ)
مجال جمع البيانات الاقتصادية والاجتماعيـة والبيانـات المتصلـة 
ا والمشتقة منها، وتوحيدهـا وتحليلـها ونشـرها علـى الصعيـد 

الدولي؛ 
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ـــز عــالمي  تعزيـز مكانـة الأمـم المتحـدة كمرك (ب)
للبيانــات الإحصائيــة المتعلقــة بالتجــارة الدوليــة والحســــابات 
القومية والطاقة والبيئة والإحصـاءات الديمغرافيـة والاجتماعيـة 
ــــها  مــن خــلال جمــع الإحصــاءات الدوليــة وتجــهيزها وتقييم

ونشرها؛ 
زيـادة تحســـين جــدوى البيانــات الاقتصاديــة  (ج)
والاجتماعيـة الدوليـة وجعلـها في متنـاول صـــانعي السياســات 

على الصعيدين الدولي والوطني؛ 
تنفيـذ قـاعدة البيانـات المشـتركة لنظـام الأمـم  (د)
المتحـدة للمعلومــات الاقتصاديــة والاجتماعيــة تنفيــذا كــاملا 

بوصفها إطارا موحدا لنشر الإحصاءات الدولية؛ 
ـــة  تشـجيع اسـتخدام نظـم المعلومـات الجغرافي (هـ)
ــــى  لأنشــطة المســح وإعــداد الخرائــط بالأســاليب الحديثــة عل

الصعيدين الوطني والمحلي. 
سوف يتم تقديم الخدمات الاستشارية للبلدان الناميــة  ٧-٢٥
والبلدان التي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة، بنـاء علـى طلـب 
ـــها  منــها، لتحســين قدرــا الإحصائيــة، بعــدة طــرق مــن بين
ـــز طاقتــها  التدريـب وغـيره مـن أشـكال التعـاون التقـني، وتعزي
علــى إعــداد الإحصــاءات والمؤشــــرات ذات الصلـــة بشـــكل 
روتيني وبدقة وفي الوقت المناسـب. وسـوف يتواصـل التعـاون 
الوثيــق مــع المنظمــات الدوليــة الأخــرى مــــن أجـــل تحســـين 
الإحصائيــات الاقتصاديــة والاجتماعيــة والديمغرافيــة والبيئيــــة 
والتجاريـة ومـا يتصـل ـا بوجـــه عــام، وتعزيــز النظــم بوجــه 
خـاص، بمـا في ذلـك عـن طريـق التدريـب وغـيره مـن أشـــكال 
التعـاون التقـني. وسـوف يتـم العمـل علـى إقامـة نظـــام منســق 
للبرامج والأنشطة الإحصائية الدولية، لا سـيما بالتـأكيد علـى 
التكنولوجيات الحديثــة المسـتخدمة في شـبكة الإنـترنت وإدارة 

المعلومات. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي:  ٧-٢٦

تعزيز إمكانية مقارنـة الإحصـاءات فيمـا بـين  (أ)
البلدان وتحسين أساليب وإجراءات قياس الظواهـر الاقتصاديـة 

والاجتماعية؛ 
الاستجابة الفعالة للمسائل الجديدة والحاسمـة  (ب)

في مجال الإحصاءات؛ 
ـــــر وجــــدوى البيانــــات  زيـــادة معـــدل تواف (ج)
ـــى  الاقتصاديــة والاجتماعيــة الدوليــة لصــانعي السياســات عل

الصعيدين الدولي والوطني وتيسير إمكانية وصولهم إليها؛ 
تحسين نوعية البيانات الإحصائية المقدمـة إلى  (د)

المنظمات والوكالات الدولية؛ 
تحسين قدرة المكـاتب الإحصائيـة الوطنيـة في  (هـ)
البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداا بمرحلة انتقاليـة علـى 

إعداد البيانات الإحصائية وتحليلها روتينيا؛ 
زيادة مشاركة البلـدان في النظـام الإحصـائي  (و)

العالمي؛ 
زيـادة التعـاون والتكـامل فيمـا بـين الأنشـــطة  (ز)
فيما بين المنظمات والوكالات الدولية في مجال الإحصاءات؛ 

تحســين عمليــة ترشــيد وتنســــيق المؤشـــرات  (ح)
الإنمائية، استنادا إلى القرارات التي يتخذها الــس الاقتصـادي 

والاجتماعي؛ 
زيادة التعاون فيما بـين المنظمـات الدوليـة في  (ط)
المسـائل المتعلقـة بالمعايـير والتصنيفـات والتعـاريف ومجموعــات 

البيانات الوطنية الفعلية وبجمع البيانات وتجهيزها. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي:  ٧-٢٧
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ـــــــتخدمين للبيانــــــات  ازديـــــاد طلـــــب المس (أ)
الإحصائية التي تصدرها الشعبة؛ 

زيــــادة عــــدد البلــــدان المعتمــــدة للمعايـــــير  (ب)
الإحصائية الدولية؛ 

اتساع نطاق الشبكات دون الإقليمية نتيجـة  (ج)
لأنشطة التعاون التقني؛ 

عـدد اتفاقـات التعـاون فيمـا بـين المؤسســـات  (د)
الإحصائية؛ 

الارتياح المعرب عنه من جانب المسـتخدمين  (هـ)
ــــات الإحصائيـــة المنتجـــة في إطـــار  فيمــا يتعلــق بنوعيــة البيان

البرنامج الفرعي ووفرا وجدواها وسهولة الحصول عليها. 
 

البرنامج الفرعي ٦ 
السكان   

الهدف 
يتمثـل هـدف هـــذا البرنــامج الفرعــي في زيــادة فــهم  ٧-٢٨
طبيعـة الظواهـــر الديمغرافيــة، وبخاصــة تداخــل العلاقــات بــين 
السـكان والتنميـة. وتقـدم لجنـة الســـكان والتنميــة توجيــهات 

حكومية دولية لهذا البرنامج الفرعي. 
 

الاستراتيجية 
تتـولى شـعبة السـكان مســؤولية تنفيــذ هــذا البرنــامج  ٧-٢٩

الفرعي. وتشمل الاستراتيجية ما يلي: 
تقديم الدعم الفني للجنة السكان والتنمية؛  (أ)

تقــديم المســاعدة للأنشــطة الجاريــــة المتعلقـــة  (ب)
باستعراض ورصد وتقييم برنامج عمل المؤتمر الدولي للسـكان 
ــــذه فضـــلا عـــن  والتنميــة وللإجــراءات الرئيســية لمتابعــة تنفي

الاضطلاع باستعراضه وتقييمه كل خمس سنوات؛ 

إعــداد التقديــرات والإســــقاطات الســـكانية  (ج)
الرسمية للأمم المتحــدة، بمـا في ذلـك الأنمـاط العمريـة والجنسـية 
لمعــدلات الوفــاة والخصوبــة، بالنســــبة لجميـــع بلـــدان العـــالم 
ومناطقـه، فضـلا عـن التقديـرات والإسـقاطات الرسميـة للأمـــم 

المتحدة المتعلقة بالمناطق الحضرية والريفية والمدن الكبرى؛ 
النشــر الفعــال للمعلومــات الســـكانية علـــى  (د)
ـــا في ذلــك عــن  النطـاق العـالمي، بواسـطة شـبكة الإنـترنت، بم

طريق شبكة المعلومات السكانية وغيرها من الوسائل. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي:  ٧-٣٠

تقديم مزيد مـن الدعـم لبرنـامج عمـل المؤتمـر  (أ)
الــدولي للســكان والتنميــة، وللإجــراءات الرئيســــية لمواصلـــة 
تنفيذه المعتمدة من قبـل الـدورة الاسـتثنائية الحاديـة والعشـرين 

للجمعية العامة؛ 
ـــدرة الــدول الأعضــاء علــى تحليــل  توسـيع ق (ب)
وتطبيـق الاتجاهـات والسياسـات الســـكانية لأغــراض التنميــة، 
وعلـى رصـد العنـاصر الفنيـة في الإجـراءات الرئيســـية لمواصلــة 
تنفيذ برنامج عمل المؤتمـر الـدولي للسـكان والتنميـة وتقييمـها 

والإبلاغ عنها؛ 
تعزيــز قــدرة الــدول الأعضــاء علـــى وضـــع  (ح)
السياسـات السـكانية الوطنيـة ومـــا يتصــل ــا مــن سياســات 
وتحسين قدراا المؤسسية الوطنية على جمع وتحليل المعلومـات 
الســكانية علــى الصعيـــد الوطـــني، وتيســـير اســـتخدام تلـــك 
المعلومات في تنفيذ برنامج العمل ونتائج دورة الجمعية العامـة 

الاستثنائية الحادية والعشرين على نحو فعال. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشمل تلك المؤشرات ما يلي:  ٧-٣١
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زيـــادة عـــدد الحكومـــــات المســــتفيدة مــــن  (أ)
المعلومات المتعلقة بالاتجاهات السكانية وتداخـل علاقاـا مـع 
ـــاصر  التنميـة الاجتماعيـة والاقتصاديـة بوصفـها عنصـرا مـن عن

إعداد السياسة العامة؛ 
زيـادة ملحوظـة في فـهم التفـاعل المعقـــد بــين  (ب)
القضايا الديمغرافية والإنمائية واتساع الوعي بالمسائل الســكانية 
الجديدة الــتي تسـتدعي اهتمـام اتمـع الـدولي واسـتجابته لهـا، 
مثـل وبـاء متلازمـة نقـص المناعـة المكتســـب والهجــرة الدوليــة 

وشيوخة السكان؛ 
ـــرات  تقييـم المسـتخدمين لمـدى صـدور التقدي (ج)
والإســقاطات الســكانية الرسميــة للأمــــم المتحـــدة في الوقـــت 

المناسب ونوعيتها وسهولة الحصول عليها. 
 

البرنامج الفرعي ٧ 
الاتجاهات والقضايا والسياسات المتعلقة بالتنمية 

العالمية   
الهدف 

يتمثل هدف هذا البرنامج الفرعي في تقـديم مسـاعدة  ٧-٣٢
فعالـة للأمانـة العامـة والـس الاقتصـــادي والاجتمــاعي فيمــا 
يبذلانـه مـن جـهود مـن أجـــل تحديــد السياســات الاقتصاديــة 
ـــاق  والماليـة الضروريـة علـى الصعيديـن الوطـني والـدولي والاتف

بشأا من أجل تحسين آفاق النمو والتنمية. 
 

الاستراتيجية 
تتولى شعبة تحليل السياسات الإنمائيـة مسـؤولية تنفيـذ  ٧-٣٣

هذا البرنامج الفرعي. وتشمل الاستراتيجية ما يلي: 
ـــة وبخاصــة أقــل  دعـم مـا تبذلـه البلـدان النامي (أ)
البلـدان نمـوا والبلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـــة مــن 
جهود من أجل تعبئة الموارد المالية اللازمـة للتنميـة عـن طريـق 
تطويـر نتـائج مؤتمـر الأمـم المتحـدة الثـالث المعـني بـأقل البلـدان 

ـــق  نمــوا والاجتمــاع الحكومــي الــدولي الرفيــع المســتوى المتعل
بالتمويل لأغراض التنمية المزمع عقده في عام ٢٠٠١؛ 

اسـتخدام البحـث والتحليـل لمعالجـــة المســائل  (ب)
المتعلقة بحشد الموارد الداخلية والتمويـل الرسمـي للتنميـة زيـادة 
حجم المســاعدة الإنمائيـة الرسميـة وتدفقـات رأس المـال الخـاص 
الــدولي؛ والتحديــات الجديــدة الــتي يواجهــها النظــــام المـــالي 
الــدولي؛ والفــرص والتحديــات الماليــة الــتي يطرحـــها الـــدور 
المتزايد الذي يقوم بـه القطـاع الخـاص في النشـاط الاقتصـادي 

وعولمة الأسواق المالية؛ 
ــــق  تحليــل الإجــراءات الــلازم اتخاذهــا لتحقي (ج)
الاسـتقرار المـالي الــدولي وتحســين القــدرات في مجــال الإنــذار 
المبكر بالأزمات المالية ومنع نشوا واستشرائها والتصدي لهـا 
في الوقت المناسب وإصلاح النظام المالي الدولي مع الاحتفـاظ 
بـالقدرة علـى مواجهـة تحديـات التنميـة وحمايـة أكـــثر البلــدان 
والفئات الاجتماعية ضعفا، ممـا يشـمل تقييـم دور المؤسسـات 

المالية الدولية؛ 
تقديم المساعدة إلى الدول الأعضاء والهيئـات  (د)
الحكومية الدولية المعنية، بناء على طلبـها، لدراسـة الاتجاهـات 
الإنمائيـة وتحديـد التحديـات الجديـدة والناشـــئة الــتي تواجهــها 
التنمية على المدى الطويــل ووضـع اسـتراتيجيات للتنميـة علـى 
المدى الطويل. وبذا يسهم البرنامج الفرعي في وضـع أهـداف 

واستراتيجيات جديدة للتنمية على المدى الطويل. 
توطيــد التعــاون وزيــادة التفــاهم فيمــا بــــين  (هـ)
الجمعية العامة والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي ومؤسسـات 

بريتون وودز. 
 

الإنجازات المتوقعة 
مـن بـين الإنجـازات المتوقعـة الـتي تجـدر الإشـارة إليـــها  ٧-٣٤
إقامـة حـوار بنـاء بشـأن المسـائل المتعلقـة بسياســـات الاقتصــاد 
الكلي في الجمعية العامة والس الاقتصادي والاجتماعي عـن 
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طريـق إجـراء دراسـات اسـتقصائية منتظمـة للاقتصـــاد العــالمي 
وتقديم الدعم الفني للعمليـات المتعلقـة بالسياسـات العامـة مـن 
قبيــل العمليــات المتصلــة بــالحدث الحكومــي الـــدولي الرفيـــع 
المستوى المعني بالتمويل لأغراض التنمية ومؤتمر الأمم المتحـدة 

الثالث المعني بأقل البلدان نموا. 
 

مؤشرات الإنجاز 
٧-٣٥ تشمل مؤشرات الإنجاز زيادة في النسـبة المئويـة لعـدد 
القرارات التي يتم التوصل إليها والإجراءات التي تتخذ بتوافـق 
الآراء في الأمـــم المتحـــدة واتمـــع الـــدولي بوجـــــه العمــــوم 
والحكومات لتسريع النمو والتنمية في البلدان الناميـة والبلـدان 
الـتي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة، بمـا في ذلـك بــذل جــهود 
وطنيــة وإقليميــة ودوليــة ليصبــح النظــام المــالي العــالمي أكـــثر 
استجابة إلى تحديات التنمية المنبثقة عن الحــدث الـدولي الرفيـع 
المستوى المعني بالتمويل لأغراض التنمية ومؤتمر الأمم المتحـدة 

الثالث المعني بأقل البلدان نموا. 
 

البرنامج الفرعي ٨ 
الإدارة العامة والتمويل والتنمية   

الهدف 
يتمثل الهدف في تقديم المســاعدة في سـياق المـداولات  ٧-٣٦
الحكوميـة الدوليـة بشـأن الـدور الـذي تقـوم بـه الإدارة العامـــة 
والماليـة العامـة والاقتصـــاد العــام في عمليــة التنميــة ومســاعدة 
حكومات البلدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة 
انتقاليــة في تدعيــم قدراــا علــى رســم السياســات وقدراـــا 
المؤسسية والإدارية في هذه االات. فـلا بـد مـن إيـلاء عنايـة 
خاصـة لتعزيـز قـدرة البلـدان علـى وضـع السياســـات وقدرــا 
المؤسسية والإدارية على التعامل مـع العولمـة، ولـدور كـل مـن 
الدولة والسوق في عملية التنمية. ويقوم برنامج الأمم المتحدة 
في مجال الإدارة العامة والمالية العامـة وفريـق الخـبراء المخصـص 
للتعاون الدولي في المسائل الضريبية بتوجيه البرنامج الفرعي. 

الاستراتيجية 
تضطلــــع شــــعبة الاقتصــــاد العــــام والإدارة العامـــــة  ٧-٣٧
بالمسـؤولية عـن هـذا البرنـامج الفرعـي. وتشـمل الاســـتراتيجية 

ما يلي: 
تقديم الدعم إلى المداولات الحكومية الدوليـة  (أ)

بشأن السياسات؛ 
إعـداد دراسـات ومنشـورات تحليليـة؛ ونشـــر  (ب)
المعلومات والتقييمات؛ وتنظيم اجتماعـات وحلقـات دراسـية 

لأفرقة الخبراء؛ 
تقـــديم الخدمـــات الاستشـــــارية والتدريــــب  (ج)
وأنشـطة التعـاون التقـني الأخـرى في مجـــالات الاقتصــاد العــام 
والإدارة العامة والمالية العامة، بناء على طلب الدول الأعضـاء 

وفي ظل التعاون الوثيق معها؛ 
تيسير تطوير الموارد البشرية لتمكـين القطـاع  (د)
العام من مواجهة تحديات العولمة والاعتماد المتبادل والانتفـاع 

من فوائدهما؛ 
اســــــتحداث أدوات وخيــــــارات تحليليــــــــة  (هـ)
باستخدام المنهجيات الملائمة لتقييم الآثار من أجل الاستجابة 
للطلبـات المقدمـة مـن الحكومـات والهيئـات الدوليـة للحصــول 
على المعلومات والمنهجيات والتقييمات المتعلقة بالصلات بين 
ــــل  القضايـــا السياســـية والاقتصاديـــة والسياســـات العامـــة مث
الجـزاءات الاقتصاديـــة، وفــرض التدابــير الاقتصاديــة القســرية 
والعلاقـة بـين نـزع السـلاح والتنميـــة ومــا يتصــل بذلــك مــن 
جوانب عملية الإصلاح والتعمير في مرحلة ما بعد الصراع؛ 

التواصـل والتعـــاون مــع مؤسســات منظومــة  (و)
الأمم المتحدة العاملة في هذا الميدان. 

 
الإنجازات المتوقعة 

تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي:  ٧-٣٨
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تحســـن الحـــوار الحكومـــي الـــدولي وتيســــير  (أ) 
التوصل إلى توافق الآراء واتخاذ القرارات فيما يتعلق بما ينشـئ 

عن العولمة من آثار تلحق بالدول؛ 
ــة  توسـيع نطـاق الفـهم المشـترك لـلإدارة العام (ب)

والنهج المتبعة في معالجتها وتغير قدرات الحكومات؛ 
تدعيم الموارد المؤسسية والبشرية التي تشـكل  (ج) 
قــدرة الحكومــات في مجــالات الإدارة العامــة والماليــة العامــــة 

والتنمية؛ 
توسيع وتعميق فـهم الآثـار الرئيسـية لـلإدارة  (د)

العامة والمالية العامة على اتمع المدني؛ 
تحســين التواصــل والتنســيق بــين المـــداولات  (هـ)
بشـأن السياسـات العامـة والأنشـطة التنفيذيـة الـتي تضطلـع ــا 
منظومة الأمم المتحـدة في ميـدان الإدارة العامـة والماليـة العامـة 

والتنمية؛ 
زيادة فهم تأثير الإنترنت على دور الدولة؛  (و)

ـــن  تعزيـز القـدرة علـى تقييـم مـا بـدأ يظـهر م (ز)
جوانــب ضعــف في قــدرات الحكومــــات في مجـــالات الإدارة 

العامة والمالية العامة والتنمية؛ 
ـــدة  تحســين فــهم الممارســات التنظيميــة المعق (ح)

المتعلقة بالمعايير العالمية المستجدة؛ 
زيــادة مشــاركة الكيانــات الحكوميــة وغـــير  (ط)
الحكوميــة في أعمــال برنــامج الأمــم المتحــدة لــلإدارة العامـــة 

والمالية العامة. 
 

مؤشرات الإنجاز 
٧-٣٩ تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي: 

(أ) مـدى الرضـا عـــن الدعــم الــذي يقدمــه البرنــامج 
الفرعي إلى أفرقة الخبراء وعمليات رسم السياسات؛ 

ـــة  حجـم الخدمـات الاستشـارية التقنيـة المقدم (ب) 
إلى البلـدان الطالبـة ونوعيتـها، وأثرهـا علـى بنـــاء القــدرات في 

هذه البلدان؛ 
عدد شبكات المعلومات المقامة بـين واضعـي  (ج) 

السياسات والممارسين والخبراء فيما بين المناطق وداخلها؛ 
عدد ونوعية التقارير والمنشورات التي تتناول  (د)
بـالتحليل المســـائل المســتجدة في مجــالي الإدارة العامــة والماليــة 

العامة. 
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 الولايات التشريعية 
البرنامج ٧ 

 الشؤون الاقتصادية والاجتماعية 
قرارات الجمعية العامة 

تقرير مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالبيئة والتنمية (الـبرامج الفرعيـة ٤ و ٥ و ٦  ١٩٠/٤٧
و ٧) 

الترتيبات المؤسسية لمتابعة مؤتمر الأمم المتحدة المعـني بالبيئـة والتنميـة (الـبرامج  ١٩١/٤٧
الفرعية ٤ و ٥ و ٦) 

المؤتمر العالمي لحقوق الإنسان (البرامج الفرعية ٢ و ٥ و ٦)  ١٢١/٤٨
التعاون الاقتصادي والتقني فيما بين البلدان النامية وعقد مؤتمر للأمم المتحدة  ١١٩/٥٠

بشأن التعاون فيما بين بلدان الجنوب (البرامج الفرعية ٣ و ٤ و ٨) 
تنفيذ نتائج مؤتمر القمـة العـالمي للتنميـة الاجتماعيـة (الـبرامج الفرعيـة ٣ و ٥  ١٦١/٥٠

و ٦ و ٨) 
متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج عمـل  ٢٠٣/٥٠

بيجين (البرامج الفرعية ٢ و ٥ و ٦) 
تدابير أخرى لإعادة تشكيل الأمم المتحدة وتنشيطها في الميدانـين الاقتصـادي  ٢٢٧/٥٠

والاجتماعي والميادين المتصلة ما (البرنامجان الفرعيان ١ و ٧) 
خطة للتنمية (البرامج الفرعية ١ و ٧ و ٨)  ٢٤٠/٥١

تجديـد الحـوار بشـأن تعزيـز التعـاون الاقتصـادي الـدولي لأغـراض التنميـة عــن  ١٨٦/٥٢
طريق الشراكة (البرنامجان الفرعيان ١ و ٧) 

الاستعراض الذي يجري كل ثلاث سنوات لسياسات الأنشـطة التنفيذيـة مـن  ١٩٢/٥٣
أجل التنمية التي تضطلع ا منظومـة الأمـم المتحـدة (الـبرامج الفرعيـة ١ و ٢ 

و ٣ و ٨) 
 

قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 
أهميـة نشـاط تعـدادات السـكان لتقييـم التقـدم المحـرز في تنفيـذ برنـــامج عمــل  ٧/١٩٩٨

المؤتمر الدولي للسكان والتنمية (البرنامجان الفرعيان ٥ و ٦) 
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التنفيـذ والمتابعـة المتكـاملان والمنسـقان للمؤتمـرات ومؤتمـرات القمـة الرئيســـية  ٥٥/١٩٩٩
للأمم المتحدة (البرامج الفرعية ١ و ٢ و ٥) 

 
البرنامج الفرعي ١ 

 دعم وتنسيق شؤون الس الاقتصادي والاجتماعي 
قرارات الجمعية العامة 

تجديد الأمم المتحدة: برنامج للإصلاح  ١٢/٥٢ ألف و باء
دور الأمم المتحدة في دعم التنمية في سياق العولمة والاعتماد المتبادل  ١٦٩/٥٣

 
قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 

الحماية من المنتجات المضرة بالصحة والبيئة  ٧٢/١٩٨٦
العلاقة الاستشارية بين الأمم المتحدة والمنظمات غير الحكومية  ٣١/١٩٩٦

القضاء على الفقر وبناء القدرات  ٥/١٩٩٩
التقدم المحرز في تنفيذ قرار الجمعية العامة ١٩٢/٥٣  ٦/١٩٩٩

إعادة تشكيل الأمم المتحـدة وتنشـيطها في الميدانـين الاقتصـادي والاجتمـاعي  ٥١/١٩٩٩
والميادين المتصلة ما، والتعاون بين الأمم المتحدة ومؤسسات بريتون وودز 

 
استنتاجات الس الاقتصادي والاجتماعي المتفق عليها 

المتابعـة المنسـقة مـن جـانب منظومـة الأمـم المتحـــدة وتنفيــذ نتــائج المؤتمــرات  ١/١٩٩٥
الدوليـــة الرئيســـية الـــتي تنظمـــها الأمـــم المتحـــدة في الميدانـــين الاقتصــــادي 

والاجتماعي والميادين المتصلة ما 
يئـة بيئـة تمكينيـة للتنميـة: التدفقـات الماليـة، بمـا في ذلـك تدفقـات رأس المــال  ١/١٩٩٧

والاستثمار والتجارة 
 

البلاغات الوزارية الصادرة عن الجزء الرفيع المستوى للمجلس الاقتصادي والاجتماعي 
الوصـول إلى الأسـواق: التطـورات المسـتجدة منـذ جولـة أوروغـواي، والآثــار  ١٩٩٨
والفرص والتحديات، ولا سيما بالنسبة للبلدان النامية وأقـل البلـدان نمـواً، في 

سياق العولمة وتحرير التجارة 
دور العمالة والعمل في القضاء على الفقر: تمكين المرأة والنهوض ا  ١٩٩٩
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البرنامج الفرعي ٢ 
القضايا المتعلقة بنوع الجنس والنهوض بالمرأة   

قرارات الجمعية العامة 
اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة  ١٨٠/٣٤

البروتوكول الاختياري لاتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة  ٤/٥٤
الممارسات التقليدية أو العرفية التي تؤثر في صحة المرأة والبنت  ١٣٣/٥٤

اليوم الدولي للقضاء على العنف ضد المرأة  ١٣٤/٥٤
تحسين حالة المرأة في المناطق الريفية  ١٣٥/٥٤

اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة  ١٣٧/٥٤
العنف ضد العاملات المهاجرات  ١٣٨/٥٤

تحسين مركز المرأة في الأمانة العامة  ١٣٩/٥٤
متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج عمـل  ١٤١/٥٤

بيجين 
دور المرأة في التنمية  ٢١٠/٥٤

 
قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 

الرسائل المتعلقة بمركز المرأة  (٥) ٧٦
تقرير لجنة مركز المرأة (الدورة الرابعة)  (١١) ٣٠٤

الرسائل المتعلقة بمركز المرأة  ١٩/١٩٩٢
متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة  ٦/١٩٩٦

ـــة، علــى  النـهوض بـالمرأة: تنفيـذ منـهاج عمـل بيجـين ودور الأنشـطة التنفيذي ٢٦/١٩٩٨
ـــوارد لتحســين مشــاركة  وجـه الخصـوص، في تعزيـز بنـاء القـدرات وتعبئـة الم

المرأة في التنمية 
الخطـة المتوســـطة الأجــل علــى نطــاق المنظومــة للنــهوض بــالمرأة، ٢٠٠٢ -  ١٦/١٩٩٩

 ٢٠٠٥
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استنتاجات الس الاقتصادي والاجتماعي المتفق عليها 
إدمــاج منظــور الجنســين في جميــع السياســات والــبرامج في منظومــة الأمــــم  ٢/١٩٩٧

المتحدة 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
السياسات الاجتماعية والتنمية   

قرارات الجمعية العامة 
إعلان بشأن الشيخوخة  ٥/٤٧

برنامج العمل العالمي للشباب حتى سنة ٢٠٠٠ وما بعدها  ٨١/٥٠
الاحتفال بالسنة الدولية للقضاء على الفقر وإعلان عقد الأمم المتحـدة الأول  ١٠٧/٥٠

للقضاء على الفقر 
نحو الإدماج التام للمعوقــين في اتمـع: تنفيـذ القواعـد الموحـدة بشـأن تحقيـق  ١٤٤/٥٠
تكافؤ الفرص للمعوقين والاسـتراتيجية الطويلـة الأجـل لتنفيـذ برنـامج العمـل 

العالمي المتعلق بالمعوقين حتى سنة ٢٠٠٠ وما بعدها 
تنفيذ برنامج العمل العالمي المتعلق بالمعوقين: نحو بناء مجتمع للجميع في القـرن  ٨٢/٥٢

الحادي والعشرين 
السنة الدولية لكبار السن، ١٩٩٩  ١٠٩/٥٣

تنفيذ نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية  ٢٣/٥٤
متابعة السنة الدولية لكبار السن  ٢٤/٥٤

السياسات والبرامج المتصلة بالشباب  ١٢٠/٥٤
متابعة السنة الدولية للأسرة  ١٢٤/٥٤

تنفيذ عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء على الفقر  ٢٣٢/٥٤
 

قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 
متابعة مؤتمر القمة العـالمي للتنميـة الاجتماعيـة ودور لجنـة التنميـة الاجتماعيـة  ٧/١٩٩٦

في المستقبل 
 

استنتاجات الس الاقتصادي والاجتماعي المتفق عليها 
تنسيق أنشطة منظومة الأمم المتحدة للقضاء على الفقر  ١/١٩٩٦
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البرنامج الفرعي ٤ 
 التنمية المستدامة 

قرارات الجمعية العامة 
توفير مياه الشرب والمرافق   ١٢٦/٥٠

برنامج مواصلة تنفيذ جدول أعمال القرن ٢١  دإ-٢/١٩
الإعلان وحالة التقدم المحرز والمبادرات المتخـذة بشـأن التنفيـذ المقبـل لبرنـامج  دإ-٢/٢٢

العمل من أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية 
نتــائج اســتعراض لجنــة التنميــة المســتدامة للموضــوع القطــاعي �المحيطــــات  ٣٣/٥٤

والبحار�: التنسيق والتعاون الدوليان 
البرنامج العالمي للطاقة الشمسية ١٩٩٦ - ٢٠٠٥  ٢١٥/٥٤

ـــر الأمــم المتحــدة المعــني بالبيئــة والتنميــة والــدورة  تنفيـذ ومتابعـة نتـائج مؤتم ٢١٨/٥٤
الاستثنائية التاسعة عشرة للجمعية العامة 

ـــيرة  تنفيـذ نتـائج المؤتمـر العـالمي المعـني بالتنميـة المسـتدامة للـدول الجزريـة الصغ ٢٢٤/٥٤
النامية 

تعزيز ج إداري متكامل لمنطقة البحر الكاريبي في سياق التنمية المستدامة  ٢٢٥/٥٤
 

قرارات ومقررات الس الاقتصادي والاجتماعي 
إدماج المسائل الرئيسية المتصلة بالمعادن في تنفيذ جدول أعمال القرن ٢١  ٤٩/١٩٩٦

حماية المستهلك  ٥٣/١٩٩٧
برنــامج عمــــل لجنـــة التنميـــة المســـتدامة للفـــترة ١٩٩٨ - ٢٠٠٢ وطـــرق  ٦٣/١٩٩٧

وأساليب عمل اللجنة في المستقبل 
إنشـاء منتـدى حكومـي دولي مفتـوح بـاب العضويـة مخصـص للغابـات تحـــت  ٦٥/١٩٩٧

رعاية لجنة التنمية المستدامة 
تدابير أخرى لإعادة تشكيل الأمم المتحدة وتنشيطها في الميدانـين الاقتصـادي  ٤٦/١٩٩٨

والاجتماعي والميادين المتصلة ما 
الأعمـال التحضيريـة للـدورة التاسـعة للجنـة التنميـة المسـتدامة بشـــأن مســائل  ٦٠/١٩٩٩

الطاقة 
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ـــت  تقريـر لجنـة التنميـة المسـتدامة عـن دورـا السـابعة وجـدول الأعمـال المؤق ٢٢٢/١٩٩٩
للدورة الثامنة للجنة 

 
البرنامج الفرعي ٥ 

 الإحصاءات 
قرار الجمعية العامة 

تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية  ١٢٤/٥٠
 

قرارات ومقررات الس الاقتصادي والاجتماعي 
مبادئ وتوصيات لنظام إحصاءات حيوية  (٥٠) ١٥٦٤

تنسيق الأعمال في مجال الإحصاءات  (٥٠) ١٥٦٦
التصنيفات الاقتصادية الدولية  ٣/١٩٨٩

نظام الحسابات القومية لعام ١٩٩٣  ٥/١٩٩٣
مؤتمرا الأمم المتحدة السادس والسابع المعنيان بتوحيد الأسماء الجغرافية  ٢٢٦/١٩٩٣

برنامج تعداد السكان والمساكن في العالم سنة ٢٠٠٠  ٧/١٩٩٥
الحاجــة إلى تنســيق وتحســين نظــم المعلومــات في الأمــم المتحــدة مــن أجــــل  ٦١/١٩٩٥
استخدامها الاستخدام الأمثل وسهولة الوصول إليها من جانب جميع الدول 
مؤتمرا الأمــم المتحـدة الإقليميـان الرابـع عشـر والخـامس عشـر لرسـم الخرائـط  ٢٢١/١٩٩٧

لآسيا والمحيط الهادئ 
مؤتمرا الأمم المتحدة الإقليميان السادس والسابع لرسم الخرائط للأمريكيتين  ٢٩٢/١٩٩٧

 
البرنامج الفرعي ٦ 

 السكان 
قرارات الجمعية العامة 

تقرير المؤتمر الدولي للسكان والتنمية  ١٢٨/٤٩
تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية  ١٧٦/٥١

مقترحـات لإجـراءات أساسـية لمواصلـــة تنفيــذ برنــامج عمــل المؤتمــر الــدولي  دإ-٢/٢١
للسكان والتنمية 
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الهجرة الدولية والتنمية  ٢١٢/٥٤
 

قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 
برنامج العمل في ميدان السكان  ٢/١٩٩٤

تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية  ٥٥/١٩٩٥
الهجرة الدولية والتنمية  ٢/١٩٩٧

متابعة المؤتمر الدولي للسكان والتنمية  ٤٢/١٩٩٧
نمو السكان وهيكلهم وتوزيعهم  ١٠/١٩٩٩

 
البرنامج الفرعي ٧ 

 الاتجاهات والقضايا والسياسات الإنمائية العالمية 
قرارات الجمعية العامة 

الإعـــلان المتعلـــق بالتعـــاون الاقتصـــادي الـــدولي، وبخاصـــة تنشـــيط النمــــو  دإ-٣/١٨
الاقتصادي والتنمية للبلدان النامية 

التدفقات الصافية والنقل الصافي للموارد بين البلدان النامية والبلـدان المتقدمـة  ١٦٥/٥١
النمو 

التدفقات المالية العالمية وتأثيرها على البلدان النامية  ١٨٠/٥٢
ـــم لمشــكلة الديــون الخارجيــة  تعزيـز التعـاون الـدولي مـن أجـل إيجـاد حـل دائ ١٨٥/٥٢

للبلدان النامية 
الأزمة المالية وأثرها على النمو والتنمية، وبخاصة على البلدان النامية  ١٧٢/٥٣

دمج الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية في الاقتصاد العالمي  ١٧٩/٥٣
النظر على صعيد حكومي دولي رفيع المستوى في موضوع تمويل التنمية  ١٩٦/٥٤

نحو نظام مالي دولي مستقر يستجيب لتحديات التنمية، ولا ســيما في البلـدان  ١٩٧/٥٤
النامية 

تنفيــذ الالتزامــات والسياســات المتفــق عليــها في الإعــلان المتعلــق بالتعــــاون  ٢٠٦/٥٤
الاقتصـادي الـدولي، وبخاصـة تنشـيط النمـــو الاقتصــادي والتنميــة في البلــدان 
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ـــد الأمــم المتحــدة الإنمــائي  الناميـة، وتنفيـذ الاسـتراتيجية الإنمائيـة الدوليـة لعق
الرابع 

تجديـد الحـوار بشـأن تعزيـز التعـاون الاقتصـادي الـدولي لأغـراض التنميـة عــن  ٢١٣/٥٤
طريق الشراكة 

دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق العولمة والاعتماد المتبادل  ٢٣١/٥٤
 

البرنامج الفرعي ٨ 
 الإدارة العامة والتمويل العام والتنمية 

قرارات الجمعية العامة 
تنظيم المشاريع  ١٦٦/٤٦

التحويـل إلى القطــاع الخــاص في ســياق إعــادة تشــكيل الهيكــل الاقتصــادي  ١٧١/٤٧
والنمو الاقتصادي والتنمية المستدامة 

مباشــرة الأعمــال الحــرة والتحـــول إلى القطـــاع الخـــاص مـــن أجـــل النمـــو  ١٨٠/٤٨
الاقتصادي والتنمية المستدامة 

تنفيذ أحكام ميثاق الأمم المتحـدة المتصلـة بتقـديم المسـاعدة إلى الـدول الثالثـة  ٥١/٥٠
المتضررة من تطبيق الجزاءات 

تنفيذ برنامج العمل للتسعينيات لصالح أقل البلدان نموا  ١٠٣/٥٠
الإدارة العامة والتنمية  ٢٢٥/٥٠
ملخص خطة للسلام  ٢٤٢/٥١

دعـم منظومـة الأمـم المتحـدة للجـهود الـتي تبذلهـا الحكومـات في سـبيل تعزيــز  ١٨/٥٢
وتوطيد الديمقراطيات الجديدة أو المستعادة 

نزع السلاح العام الكامل: الصلة بين نزع السلاح والتنمية  ٣٨/٥٢ دال
تنفيذ أحكام ميثاق الأمم المتحـدة المتصلـة بتقـديم المسـاعدة إلى الـدول الثالثـة  ١٦٢/٥٢

المتضررة من تطبيق الجزاءات 
تعزيز تقديم المساعدة الإنسانية والمساعدة الغوثية الـتي تقدمـها الأمـم المتحـدة  ١٦٩/٥٢ حاء
في حــالات الكــوارث، بمــا في ذلــك المســاعدة الاقتصاديــة الخاصــــة: تقـــديم 
المسـاعدة الاقتصاديـة الخاصـة إلى فـرادى البلـدان أو المنـاطق: تقـديم المســـاعدة 
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الاقتصاديـة إلى الـدول المتضـررة مـن جـراء تنفيـذ قـرارات مجلـس الأمـــن الــتي 
تفرض جزاءات على جمهورية يوغوسلافيا الاتحادية 

عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء على الفقر  ١٩٣/٥٢
تنمية الموارد البشرية لأغراض التنمية  ١٩٦/٥٢

الأنشطة التنفيذية من أجل التنمية التي تضطلع ا الأمم المتحدة  ٢٠٣/٥٢
التعاون الاقتصادي والتقني فيما بين البلدان النامية  ٢٠٥/٥٢

دمج الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية في الاقتصاد العالمي  ١٧٩/٥٣
الصلة بين نزع السلاح والتنمية  ٥٤/٥٤ راء

تقـديم المسـاعدة إلى دول شـرق أوروبـا المتضـررة مـن التطـــورات الحاصلــة في  ٩٦/٥٤ زاي
منطقة البلدان 

تنفيذ أحكام ميثاق الأمم المتحـدة المتصلـة بتقـديم المسـاعدة إلى الـدول الثالثـة  ١٠٧/٥٤
المتضررة من تطبيق الجزاءات 

التدابـير الاقتصاديـة الأحاديـة بوصفـها وسـيلة للقسـر السياســـي والاقتصــادي  ٢٠٠/٥٤
ضد البلدان النامية 

الأعمال التجارية والتنمية  ٢٠٤/٥٤
 

قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 
المعاهدات الضريبية بين البلدان المتقدمة النمو  (٤٣) ١٢٧٣

التعاون الدولي في مسائل الضرائب  ٤٥/١٩٨٢
الأنشـطة التنفيذيـة الـتي تضطلـع ـا الأمـم المتحـدة مـن أجـل التعـاون الإنمـائي  ٥٩/١٩٩٧

الدولي: متابعة توصيات الجمعية العامة في مجال السياسة العامة 
تقديم المساعدة إلى الدول الثالثة المتضررة من تطبيق الجزاءات  ٥٩/١٩٩٩
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البرنامج ٨ 
    أفريقيا: البرنامج الجديد للتنمية 

التوجه العام 
أنشـئ هـذا البرنـامج في أعقـاب قيـــام الجمعيــة العامــة  ٨–١
بتحديـد الانتعـاش الاقتصـــادي والتنميــة المســتدامة في أفريقيــا 
بوصفهما أولوية عليا للأمم المتحدة. وقد صمم هــذا البرنـامج 
ليكــون بمثابــة حفــاز وليتــولى تنســيق وتعزيــز الأنشــطة الـــتي 
تضطلع ا البرامج والكيانات الأخـرى المسـؤولة مباشـرة عـن 
ــــرر أن يضطلـــع  التنفيــذ التشــغيلي لهــذه الأنشــطة. ومــن المق
البرنامج بدور الدعوة لكفالة بقاء المسـائل المتصلـة بالتنميـة في 
أفريقيــا مدرجــة في جــدول أعمــال الأمــم المتحــدة واتمـــع 

الدولي. 
ـــامج فيمــا يلــي: (أ) تعبئــة  وتتمثـل أهـداف هـذا البرن ٨–٢
ــــهوده مـــن أجـــل التنميـــة  دعــم اتمــع الــدولي وتنشــيط ج
الأفريقيـة، بمـا في ذلـك مـن خـلال زيـادة تدفـق المـوارد الماليــة؛ 
(ب) وكفالــة أن تظــل التنميــة في أفريقيــا إحــدى أولويــــات 
ـــترويج لإطــار داعــم لجــهود التنميــة  اتمـع الـدولي؛ (ج) وال
الأفريقيــة؛ (د) وتعزيــــز اضطـــلاع منظومـــة الأمـــم المتحـــدة 
باســتجابة منســقة وفعالــــة علـــى صعيـــد السياســـات العامـــة 
والصعيد التنفيذي لدعم التنمية الأفريقية؛ (هــ) وزيـادة تعزيـز 

التعاون بين بلدان الجنوب. 
وتسـتمد ولايــــــة البرنـامج مـــــــن مختلـف قــــــــرارات  ٨–٣
الجمعيـــة العامــــة وخاصـــــة القـرارات ٩٠/٥٣ و ٢٣٢/٥٤ 
و ٢٣٤/٥٤. كمـا أن الأنشـطة الـــتي ســيضطلع ــا في إطــار 
هــذا البرنــامج منبثقــة مــن تقريــر الأمــين العــام عــن أســـباب 
الصـراع في أفريقيـا وتحقيـق السـلام الدائـم والتنميـة المســـتدامة 
فيـها، الـذي تقـدم فيـه بتوصيـات واسـعة النطـــاق عــن مســألة 
السلام والتنمية في أفريقيا؛ وفي قرار منظمة الوحـدة الأفريقيـة 
المعنـون �إنعـــاش التنميــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة لأفريقيــا: 

برنامج عمل القـاهرة�؛ وخطـة عمـل طوكيـو، الـتي اعتمدهـا 
مؤتمـر طوكيـو الـدولي الثـاني المعـني بالتنميـة في أفريقيـا المعقــود 

عام ١٩٩٨. 
وعلــى الرغــم مــن وجــود علامــات علــى الانتعـــاش  ٨–٤
الاقتصـادي في أفريقيـا منـذ بـدء هـذا البرنـامج، فإنـه لم يصبــح 
بعــد من القــوة والثبــــات بمـا يكفـي لتخفيـف حــــدة الفقــــر 
أو للمساهمة في التحول الهيكلـي لاقتصـادات المنطقـة. وهنـاك 
ــــالإفراط في الاعتمـــاد علـــى  نطــاق واســع مــن المشــاكل، ك
صـادرات عـدد قليـل مـن السـلع الأساسـية، وتحديـات الحكـــم 
الرشـــيد وسياســـات الاقتصـــاد الكلـــي الســـليمة والتصحـــــر 
والتدهور البيئي ووطـأة الديـون، وانخفـاض المسـاعدة الإنمائيـة 
ـــــاض مســــتوى الوفــــورات  الرسميـــة، في ظـــل اســـتمرار انخف
والاسـتثمارات المحليـة، وانخفـاض مسـتوى الاسـتثمار الأجنـــبي 
ـــة بفــيروس نقــص المناعــة  المباشـر، فضـلا عـن المشـاكل المتصل
البشــرية/وبــاء متلازمــة نقــص المناعــة المكتســــب (الإيـــدز)، 
والإعمــار في مرحلــة مــا بعــــد الصـــراع وظـــهور صراعـــات 
جديدة، يؤدي إلى تقويض النمو المطرد والتنميـة المسـتدامة في 
ـــاج  أفريقيـا. ولا يخفـى مـا لهـذا كلـه مـن تأثـير سـلبي علـى إدم
أفريقيا بنجاح في الاقتصاد العالمي. كما يؤدي نمــط الكـوارث 
ــــة  الطبيعيـــة المســـتمر إلى عكـــس اتجـــاه المكاســـب الاقتصادي

المحدودة التي تحققت في السنوات الأخيرة. 
وهناك حاجة إلى مواصلـة الجـهود الراميـة إلى معالجـة  ٨–٥
مشـاكل التنميـة في أفريقيـا في إطـار هـذا البرنـــامج أثنــاء فــترة 
الخطـة. وفي عـام ٢٠٠٠ سـيجري اسـتعراض ختـامي لبرنــامج 
الأمـم المتحـدة الجديـد للتنميـة في أفريقيـا في التسـعينات. ومــن 
المتوقع أن توفر نتائج هذا الاستعراض مزيدا مـن التوجيـه لهـذا 

البرنامج في فترة الخطة. 
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وســيتم تنظيــم اســــتراتيجية البرنـــامج حـــول ثـــلاث  ٨–٦
مجموعــات رئيســية مــن الأنشــطة: (أ) تعبئــة الدعــم الــــدولي 
وتنسيقه؛ (ب) وتعزيز رصد وتقييـم الأنشـطة؛ (ج) والدعـوة 
ـــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة الحرجــة في  والوعـي العـالمي بالحال
المنطقـة. ولبلـوغ هـذا الهـدف، سيسـعى البرنـامج علـى صعيــد 
ـــه الهيئــات  السياسـة العامـة، إلى تيسـير العمـل الـذي تضطلـع ب
الحكومية الدولية والهيئات المخصصـة الـتي تنـاقش أفريقيـا مـن 
خـلال تقـديم دراسـات ومقترحـات للعمـــل وتقــارير مرحليــة 
ذات جودة عليا عن حالة تنفيذ برامج العمل. وسيستند علـى 
الصعيد التنفيذي إلى الاستفادة بشكل منتظـم مـن المشـاورات 
ــات  وتبـادل المعلومـات بشـأن الأولويـات الـتي تقررهـا الحكوم
الوطنية والعمليات الحكوميـة الدوليـة مـن أجـل تمكـين أفريقيـا 
من الاستفادة إلى أقصى حد ممكن من تحسين تنسيق الأنشــطة 
الـتي تضطلـع ـا وكـالات منظومـة الأمـم المتحـدة. وسيســعى 
البرنـامج بنشـــاط إلى تعزيــز الشــراكة بــين أفريقيــا والعنــاصر 
المؤثرة في تنميتها من خـلال تحسـين تدفـق المعلومـات وتنظيـم 

منتديات لواضعي السياسات والخبراء. 
وستتولى المسؤولية المشـتركة عـن هـذا البرنـامج إدارة  ٨–٧
الشؤون الاقتصادية والاجتماعية، واللجنة الاقتصادية لأفريقيـا 
ـــلام. وســتقدم إدارة الشــؤون الاقتصاديــة  وإدارة شـؤون الإع
والاجتماعية، عن طريق مكتب المنسق الخـاص لأفريقيـا وأقـل 

البلدان نموا التنسيق العام والقيادة للبرنامج. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
تعبئة الدعم الدولي والتنسيق العالمي   

الهدف 
يتمثــل الهــدف مــن هــذا البرنــامج الفرعــي في تعبئـــة  ٨–٨
ــر  اتمـع الـدولي لدعـم التنميـة المسـتدامة في أفريقيـا وتعزيـز أث
مبادرات الأمين العام في مجال الدعوة والسياسـة العامـة بشـأن 

التنمية في أفريقيا. 
 

الاستراتيجية 
ــــي  تنــاط المســؤولية الفنيــة عــن هــذا البرنــامج الفرع ٨–٩
بمكتب المنسق الخاص لأفريقيا وأقل البلـدان نمـوا التـابع لإدارة 
الشـــؤون الاقتصاديـــة والاجتماعيـــة. وســـتوجه اســـــتراتيجية 
البرنامج الفرعي نحو يئة بيئة تمكن اتمـع الـدولي مـن تقـديم 
ـــة بأفريقيــا وتنفيــذ التزاماتــه وتعزيــز  دعمـه للمبـادرات المتعلق
امتـلاك البلـدان الأفريقيـة لعمليـات التنميـة فيـها. وسـيقوم مـن 
أجل تحقيق هذا الهدف بتشجيع وتعزيـز الشـراكة بـين أفريقيـا 
وشركائها الإنمائيين من خلال تبـادل الخـبرات وتحسـين تدفـق 
المعلومات، بالاستناد إلى أولويات البرنـامج الجديـد للتنميـة في 
أفريقيا. كما سيتولى البرنامج الفرعـي تشـجيع زيـادة التعـاون 
بين أفريقيا والمنـاطق الأخـرى، بمـا في ذلـك عـن طريـق عمليـة 
مؤتمر طوكيو الدولي المعني بالتنمية في أفريقيـا وغـير ذلـك مـن 
المبـــادرات الراميـــة لتعزيـــز التعـــاون بـــين بلـــدان الجنـــــوب. 
وسيسـاهم، علـى صعيـد السياسـة العامـة، في تنسـيق اســـتجابة 
منظومة الأمم المتحدة لأفريقيا عن طريق ما يقدمه عند اللزوم 
ـــة والــس الاقتصــادي  مـن مدخـلات في عمـل الجمعيـة العام
والاجتمـاعي ولجنـة البرنـامج والتنسـيق. وبالإضافـة إلى ذلــك، 
سيقوم البرنامج الفرعي بتعزيز تنفيذ توصيات مؤتمرات الأمـم 
المتحـــدة العالميـــة باعتبارهـــا توثـــر علـــى أفريقيـــا، وخاصـــــة 
الإجـراءات الـتي تتعلـق بالقضـاء علـى الفقـــر وإدمــاج البلــدان 

الأفريقية في الاقتصاد العالمي. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشـمل الإنجـازات المتوقعــة: (أ) تعزيــز الشــراكة بــين  ٨-١٠
أفريقيا وشركائها في التنمية بما يساهم في زيـادة دعـم الجـهود 
ـــي بمســائل التنميــة  المبذولـة داخـل المنطقـة؛ (ب) وزيـادة الوع
الأفريقية وتفهمها، بما في ذلك المسائل المتصلة بحالات ما بعد 
الصـراع؛ (ج) وتحســـين تنســيق الجــهود الــتي يبذلهــا شــركاء 

التنمية في تلبية احتياجات أفريقيا. 
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مؤشرات الإنجاز 
ــــرات الإنجـــاز مـــا يلـــي: (أ) زيـــادة في  تشــمل مؤش ٨–١١
مسـتوى تدفـق المـوارد إلى أفريقيـا (مـع مراعـاة أن ثمـة عوامـــل 
ـــم  شـتى سـتؤثر علـى مسـتوى المـوارد تأثـيرا كبـيرا)؛ (ب) تقيي
جـودة وتوقيـت التقـارير المقدمـة إلى هيئـات صنـع السياســـات 
والاســتعراض الحكوميــة الدوليــــة لتيســـير المـــداولات بشـــأن 
ـــة عــن المســائل  أفريقيـا؛ (ج) عــدد دورات الإحاطـة الإعلامي
ــــة والفـــائدة الـــتي تعـــود ـــا تلـــك  المتعلقــة بالتنميــة الأفريقي
الدورات؛ (د) عدد منتديات بلدان الجنوب المشمولة بالرعاية 
أو الرعايـة المشـتركة والفـائدة الناجمـة عـــن تلــك المنتديـــــات؛ 
(هـ) عدد الزيارات التي لصفحة أفريقيا علـى الشـبكة العالميـة؛ 
(و) استخدام قواعــد البيانـات المتعلقـة بالأنشـطة الـتي تضطلـع 
ــا المنظمــات غــير الحكوميــة وغيرهــــا مـــن الشـــركاء غـــير 

الحكوميين الذين يساهمون في التنمية الأفريقية. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
رصد وتقييم وتيسير ومتابعة تنفيذ برامج العمل 

المتصلة بالتنمية في أفريقيا   
الهدف 

يتمثـل الهـدف مـــن هــذا البرنــامج الفرعــي في كفالــة  ٨–١٢
تنفيذ برامج العمل والمبادرات المتعلقة بالتنمية في أفريقيا. 

 
الاستراتيجية 

أنيطـت المسـؤولية الفنيـة عـــن هــذا البرنــامج الفرعــي   ٨–١٣
باللجنــة الاقتصاديــة لأفريقيــا. ويشــمل عنصــر الاســـتراتيجية 
تحسين التعاون والتنسيق مع وكـالات منظومـة الأمـم المتحـدة 
من أجل كفالـة التنفيـذ الفعـال لمبـادرة الأمـم المتحـدة الخاصـة 
ـــامج الأمــم المتحــدة  علـى نطـاق المنظومـة مـن أجـل تنفيـذ برن
الجديد للتنمية في أفريقيا في التسـعينات والنتـائج المتفـق عليـها 
للاســتعراض والتقييــم الختــاميين للبرنــامج الجديــد. وفي هـــذا 
الصـدد، سيسـتمد البرنـــامج الفرعــي الــدروس المســتفادة مــن 

خبرات الدول الأعضاء ووكـالات منظومـة الأمـم المتحـدة في 
تنفيـــذ برامـــج العمـــل وســـيتولى نشـــر المعلومـــات وأفضـــــل 
الممارسات على مختلف الأطراف المؤثرة في التنمية في أفريقيا. 
وتشــمل الأنشــطة الإضافيــة تنظيــم حلقــــات عمـــل  ٨-١٤
وحلقـات دراسـية واجتماعـات خـبراء ترمـي إلى زيـادة تعزيـــز 
الوعــي فيمــا بــين مقــرري السياســــات الأفارقـــة بالمبـــادرات 
والـبرامج المتعلقـة بأفريقيـا. وسـيتولى البرنـــامج الفرعــي تعزيــز 
الشراكات من أجل تيسير الدعـم لتنفيـذ برامـج العمـل. كمـا 
ســتبذل الجــهود للمســاهمة في تنفيــذ توصيــات الأمــين العـــام 
المتعلقة بالإعمار فيما بعـد الصـراع مـع التركـيز بوجـه خـاص 
على بناء القـدرات اللازمـة لـلإدارة الاقتصاديـة. ولبلـوغ هـذا 
الهدف، سيتم في بعض الحالات المختارة وعند الطلب، تنفيـذ 
أنشطة التعاون التقني الــتي تتعلـق بالإعمـار والتنميـة في مرحلـة 
مـا بعـد الصـراع، بمـا في ذلـك تدريـب موظفـــي التنميــة علــى 

المسائل الإنمائية ذات الأولوية. 
 

الانجازات المتوقعة 
تشمل الانجازات المتوقعة ما يلي: (أ) تحقيـق تقـدم في  ٨-١٥
تنفيذ برامج العمل؛ (ب) وتعزيز الشراكة فيما بـين الأطـراف 
المؤثرة في التنمية في أفريقيا؛ (ج) وتعزيز تأثير وكالات الأمـم 
المتحــدة العاملــة في أفريقيــا بمــا يســفر عــن تحســين التنســــيق 
والمواءمة في أعمالها؛ (د) وتحسين تقديم التقارير عـن الخـبرات 
ـــــة بأفريقيــــا  المكتســـبة في تنفيـــذ الـــبرامج والمبـــادرات المتعلق
ـــة  ونشــرها؛ (هـــ) وتعزيــز قــدرات الإدارة الاقتصاديــة الوطني
بوصفها جزءا لا يتجزأ مـن بنـاء السـلام والإعمـار في مرحلـة 

ما بعد الصراع. 
مؤشرات الانجاز 

تشمل مؤشرات الانجاز ما يلـي: (أ) دلائـل الارتيـاح  ٨-١٦
إزاء الدعم المقدم إلى الدول الأعضاء في تنفيـذ برامـج العمـل؛ 
(ب) عدد وأثر الأنشطة المشتركة الـتي تم الاضطـلاع ـا بـين 
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اللجنـة الاقتصاديـــة لأفريقيــا وغيرهــا مــن الوكــالات الثنائيــة 
والمتعددة الأطراف التي تقوم بتنفيذ برامج العمل ذات الصلة؛ 
(ج) عدد وأثر الأنشطة المشتركة التي يتم الاضطـلاع ـا بـين 
اللجنة الاقتصادية لأفريقيا وغيرها من وكالات الأمم المتحـدة 
ـــاون؛  العاملــــة فـــي أفريقيـــا لتحسـين وتعزيـــــز التنسـيق والتع
(د) عـدد وأثـر المنتديـات واجتماعـات الخـبراء الـتي تنظـم مـــن 
أجل تقييم ورصد معدل تنفيذ برامج العمل؛ (هــ) عـدد وأثـر 
ـــتي يتــم تنظيمــها وموظفــو التنميــة الذيــن  أنشـطة التدريـب ال

يستفيدون منها. 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
الحملـة الراميـة إلى زيـادة الوعـي العـــالمي بالحالــة 

الاقتصادية الحرجة في أفريقيا   
الهدف 

يتمثـل الهـدف مـــن هــذا البرنــامج الفرعــي في زيــادة  ٨-١٧
الوعــي الــدولي بالحالــة الاجتماعيــة والاقتصاديــة الحرجــــة في 
ـــدولي  أفريقيـا وكذلـك بالجـهود الـتي تبذلهـا أفريقيـا واتمـع ال

لتعزيز الانتعاش الاقتصادي والتنمية المستدامة في المنطقة. 
 

الاستراتيجية 
ــــي  تنــاط المســؤولية الفنيــة عــن هــذا البرنــامج الفرع ٨-١٨
بوحـدة الانتعـاش الاقتصـــادي لأفريقيــا التابعــة لإدارة شــؤون 
الإعـلام. وتسـتند الاســـتراتيجية إلى مواصلــة تركــيز الأضــواء 
ـــا وكفالــة الوعــي الــدولي بالأزمــات الاجتماعيــة  علـى أفريقي
والاقتصاديـة في المنطقـة والجـهود الجاريـــة لمعالجتــها. وســيلجأ 
البرنـامج الفرعـي في قيامـه بذلـك إلى جـذب الاهتمـام الــدولي 
ـــات  إلى المسـائل المواضيعيـة ذات الصلـة، بالاسـتناد إلى الأولوي
المبينة في برامج العمل والسياسات والمناسبات على الصعيدين 
العـالمي والاقليمـي ومـــا لهــا مــن تأثــير علــى آفــاق التنميــة في 
البلــدان الأفريقيــة. ولبلــوغ هــذا الهــــدف، ســـيجري بصفـــة 
منتظمـة إعــداد وتوزيـع منشـــورات مخصصــة لمواضيــع بعينــها 

ــــة  علــى أوســع نطــاق ممكــن، بمــا في ذلــك الرســالة الإخباري
الفصلية (الانتعاش في أفريقيا)، ومجموعة من ورقات الإحاطـة 
الإعلاميــة، ومجموعــات صحفيــة وبرامــج إذاعيــة – باللغــات 

المحلية ومع زيادة التركيز على المضمون المحلي. 
 

الانجازات المتوقعة 
تشمل الانجازات المتوقعة ما يلي: (أ) زيادة الوعي في  ٨-١٩
أفريقيــا وداخــل اتمــــع الـــدولي بطـــابع الحالـــة الاقتصاديـــة 
ـــة  والاجتماعيــة الحرجــة في المنطقــة وبالجــهود الدوليــة اللازم
للانتعاش والتنمية؛ (ب) وتحسين تفـهم المبـادرات والمناسـبات 
الرئيسية على الصعيدين الدولي والوطني التي تساهم في التقدم 

الاقتصادي في أفريقيا. 
 

مؤشرات الانجاز 
٨-٢٠ تشمل مؤشرات الانجاز ما يلي: (أ) تقييم المستعملين 
لجـودة وحجـم المعلومـات المنشـورة علـى الصعيديـن الإقليمــي 
والـــدولي مـــن خـــــلال الوســــائط المطبوعــــة والإلكترونيــــة؛ 
(ب) وتوقيت مجلة �الانتعـاش الأفريقـي� وإصدارهـا دوريـا؛ 
(ج) وعـــدد وجـــودة المـــواد الإعلاميـــة الـــتي يتـــم إعدادهــــا 
ــــة تركـــيز  والمناســبات الــتي تنظمــها وســائط الإعــلام لمواصل

الأضواء الدولية على أفريقيا. 
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 الولايات التشريعية 
البرنامج ٨ 

 أفريقيا: البرنامج الجديد للتنمية 
قرارات الجمعية العامة 

استعراض منتصف المدة لتنفيذ برنامج الأمم المتحدة الجديد للتنمية في أفريقيا  ٣٢/٥١
في التسعينات 

تنفيذ برنامج الأمم المتحدة الجديد للتنمية في أفريقيا في التسعينات  ٩٠/٥٣
منطقة السلام والتعاون في جنوب الأطلسي  ٣٥/٥٤

تنفيذ عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء على الفقر  ٢٣٢/٥٤
أسباب الصراع في أفريقيا وتحقيق السلام الدائم والتنمية المستدامة فيها  ٢٣٤/٥٤

 
قرارا مجلس الأمن 
 (١٩٩٨) ١١٧٠
 (١٩٩٨) ١١٩٧
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البرنامج ٩ 
التجارة والتنمية      

التوجه العام 
الهدف العام من البرنامج هـو دمـج البلـدان الناميـة في  ٩-١
ـــرص التنميــة الــتي تتيحــها  الاقتصـاد العـالمي علـى نحـو يعـزز ف
عملية العولمة ويعالج المشاكل المقترنة ا والمسـاعدة في الوقـت 
نفســه، عــن طريــق الحــوار المفتــــوح، في تشـــكيل العلاقـــات 
الاقتصاديــة الدوليــة في القــرن الحــادي والعشــرين. وتســـتمد 
الولايــات الخاصــة ــذا البرنــامج مــن دور أمانــــة الأونكتـــاد 
والمسؤوليات التي تسندها إليها الجمعيـة العامـة، بـدءا بقرارهـا 
١٩٩٥ (د-١٩) الـذي أنشـئ بـــه الأونكتــاد؛ ومؤتمــر الأمــم 
المتحـدة للتجـــارة والتنميــة الــذي يعقــد كــل أربــع ســنوات؛ 
والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي؛ ومجلـس التجـــارة والتنميــة 
وهيئاتـه الفرعيـة. وتـرد الولايـات الرئيســـية للســنوات الأربــع 
المقبلة في إعلان بـانكوك: الحـوار العـالمي والمشـاركة الديناميـة 
ــــــن اعتمدهمـــــا  (TD/387)، وخطــــة العمــــل (TD/326) اللذي

الأونكتـــاد في دورتـــه العاشـــــرة المعقــــودة مــــن ١٢ إلى ١٩ 
شباط/فبراير ٢٠٠٠. 

وسيتولى تنفيذ البرنامج، مؤتمر الأمم المتحدة للتجـارة  ٩-٢
ـــة التــابع للأونكتــاد ومنظمــة  والتنميـة ومركـز التجـارة الدولي
التجـارة العالميـة. وتسـتمد الولايـة الأصليـة للمركـز مـــن قــرار 
الجمعيــة العــام ٢٢٩٧ (د-٢٢). وأكــد الــس الاقتصـــادي 
والاجتمـاعي في قـراره ١٨١٩ (د-٥٥)، دور مركـز التجــارة 
الدوليـة بوصفـه مركـز التنسـيق لأنشـــطة التعــاون التقــني الــتي 
تضطلع ا الأمم المتحدة في مجال النـهوض بالتجـارة. ويتلقـى 
مركز التجارة الدولية التوجيـه، في مجـال السياسـة العامـة، مـن 
ـــــع  هيئتيـــه الأم، الأونكتـــاد ومنظمـــة التجـــارة العالميـــة، ويتب
التوجيــهات العامــة الــتي تصــدر عــن الاجتماعــات الســــنوية 
ــــة دوليـــة  للفريــق الاستشــاري المشــترك، وهــو هيئــة حكومي

مفتوحـة لاشـتراك الـدول الأعضـــاء في الأونكتــاد وفي منظمــة 
التجارة العالمية. 

ـــدول الأعضــاء في الــدورة العاشــرة  ولقـد اعـترفت ال ٩-٣
للأونكتـاد بـــأن ضمــان تمتــع البلــدان جميعــها بفوائــد العولمــة 
يتطلـب التصـدي لتحديـات معقـدة في مجـال السياسـة العامـــة، 
ـــي، مــن تزايــد  نتبـع بصفـة خاصـة علـى صعيـد الاقتصـاد الكل
ترابـط مختلـف مجـالات النشـاط الاقتصـادي، وخاصـة التجــارة 
والتمويل والاستثمار، والمخاطر التي تصـاحب أحيانـا الجـانب 
السلبي من هذا الترابط. وأكـدت الـدول الأعضـاء مـن جديـد 
أن الأونكتـاد، بوصفـه مركـز التنســـيق داخــل الأمــم المتحــدة 
للمعالجة المتكاملة لقضايا التجـارة والتنميـة والقضايـا المترابطـة 
في مجـــالات التمويـــل والتكنولوجيـــــا والاســــتثمار والتنميــــة 
المستدامة، يتمتع بوضع متميز يمكنه مـن دراسـة هـذه القضايـا 
وبناء توافق آراء بشأن السياسـات مـن منظـور إنمـائي في عـالم 
سائر في طريق العولمة. وينبغي أن يدمج في هذا المنظــور تقييـم 

أثر العولمة على التنمية، وفقا لما ورد في خطة العمل. 
ومـن أجـل تحقيـق هـذه الأهـــداف، يعمــل الأونكتــاد  ٩-٤
ـــــا  بوصفـــه منتـــدى للمناقشـــات الحكوميـــة الدوليـــة، تعززه
المناقشات مع الخـبراء، ـدف بنـاء توافـق في الآراء؛ ويضطلـع 
بأعمــال بحــث وتحليــــل تســـتهدف، في جملـــة أمـــور، تقـــديم 
ــة ذات  مسـاهمات فنيـة لتلـك المناقشـات؛ ويقـدم مسـاعدة تقني
صلة تلبي تلبية دقيقة احتياجات البلدان المستفيدة، مع التركيز 
علـى بنـاء القـدرات. وفي هـذا الصـــدد، ســيضطلع الأونكتــاد 
بالأنشطة الجديدة التي تمت الموافقـة عليـها في الـدورة العاشـرة 
للأونكتــاد ومــن بينــها تقــديم دورات تدريبيــة عــن القضايــــا 
الرئيسية المطروحة على جـدول الأعمـال الاقتصـادي الـدولي. 
وسـيركز الأونكتـاد عملـه علـى أربعـة مجـــالات مــن النشــاط: 
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العولمة والتنمية؛ والاستثمار؛ وتطوير المشـاريع والتكنولوجيـا؛ 
والاتجــار بالبضــائع والخدمــــات وقضايـــا الســـلع الأساســـية؛ 
والهيـاكل الأساسـية للخدمـات لأغـراض التنميـــة والكفــاءة في 
التجــارة. ويراعــى في الاســتراتيجية الواجــب اتباعــها تـــأكيد 
الــدول الأعضــاء في الــدورة العاشــــرة للأونكتـــاد علـــى دور 
الأونكتاد بوصفه مركـز التنسـيق لمنظومـة الأمـم المتحـدة فيمـا 
ـــدان نمــوا. ويؤخــذ في الحســبان أيضــا  يتعلـق بقضايـا أقـل البل
قضايا من قبيل التعـاون الاقتصـادي فيمـا بـين البلـدان الناميـة، 
والمنظــور الجنســاني الــذي يــهدف إلى تحقيــق المســــاواة بـــين 
الجنسين في كافة القطاعات الاقتصادية. وسوف تراعـى أيضـا 
حاجات ومصالح البلدان النامية الجزرية الصغيرة والبلدان غـير 
الساحلية والبلدان النامية التي تمـر بمرحلـة انتقاليـة الاقتصـادات 
الضعيفـة هيكليـا والأكـــثر عرضــة للخطــر والبلــدان الــتي تمــر 
اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة، علـى النحـو المحـدد في الجـزء الثــاني 
مـن خطـة العمـل. وسـيواصل الأونكتـــاد تعاونــه مــع القطــاع 
الخــاص والمنظمــــات غـــير الحكوميـــة والأوســـاط الأكاديميـــة 
وأعضـاء البرلمانـات ـدف مواجهـة تحديـات العولمـة وفرصـــها 
وإحراز تقدم صوب إدماج البلدان النامية في الاقتصاد العـالمي 

بطريقة أفضل وأكثر إنصافا. 
ــــة، بتكملـــة جـــهود  وســيقوم مركــز التجــارة الدولي ٩-٥
الهيئتـين الأم، الأونكتـاد ومنظمـــة التجــارة العالميــة، في إعــداد 
البحوث والسياسات ووضـع القواعـد، وذلـك بـالتركيز علـى 
القضايا التنفيذية المتعلقـة بتوفـير المعلومـات وتطويـر المنتجـات 
والأسواق والتنمية المؤسسية وتقديم خدمات الدعـم لأغـراض 
النـهوض بالتجـارة وتنميـة الصـادرات وإدارة عمليـات الشــراء 

والإمداد على الصعيد الدولي. 
وتشكل متابعة نتائج مؤتمر الأمم المتحــدة المعـني بـأقل  ٩-٦
البلـدان نمـوا الولايـة الأساسـية لعمـل الأونكتـاد المتصـــل بــأقل 
البلدان نموا. ويشكل برنـامج العمـل العـالمي مـن أجـل التنميـة 
ـــالمي  المســتدامة للــدول الجزريــة الصغــيرة الناميــة والإطــار الع

للتعاون في مجال النقل العابر بين البلدان الناميـة غـير السـاحلية 
ـــر المــانحين الأســاس الــذي  وبلـدان المـرور العـابر الناميـة ودوائ
سيسـتند إليـه الأونكتـاد في أدائـه لـدوره المحـــوري فيمــا يخــص 
العمل المتعلق بالدول الجزرية الصغـيرة الناميـة والبلـدان الناميـة 
غـير السـاحلية وبلـدان المـرور العـابر الناميـة. وسيسـتمر إيـــلاء 
عنايـة خاصـة  في الـبرامج الفرعيـــة ١ إلى ٤ لأفريقيــا، ولأقــل 
البلـدان نمـوا والبلـدان الناميـة غـير الســـاحلية والــدول الجزريــة 

الصغيرة النامية. 
وســيتولى الأونكتــاد مســؤولية الــبرامج الفرعيــة مـــن  ٩-٧
١ إلى ٥، بينمــا ســيتولى مركــز التجــــارة الدوليـــة مســـؤولية 

البرنامج الفرعي ٦. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
العولمة والترابط والتنمية   
 ألف - العولمة والترابط والتنمية 

الهدف 
يتمثـل هـدف البرنـامج الفرعـــي في تيســير المناقشــات  ٩-٨
الدوليــة حــول تطــــور وإدارة نتـــائج العولمـــة وتعزيـــز وضـــع 
سياسـات واسـتراتيجيات علـــى الأصعــدة الوطنيــة والإقليميــة 
والدوليــة تفضــــي إلى نمـــو اقتصـــادي متواصـــل وإلى التنميـــة 

المستدامة. 
 

الاستراتيجية 
ســـيعهد إلى شـــعبة العولمـــة واســـتراتيجيات التنميـــــة  ٩-٩
المسـؤولية الفنيـة عـن تنفيـذ هـذا البرنـامج الفرعـي. وسيســـهم 
البرنامج الفرعي، من خلال نشر الأعمال التحليلية التي تجــري 
في إطـاره ومـن خـلال توفـير منتـدى لتبـــادل الآراء ووجــهات 
ــــهم آثـــار الـــترابط العـــالمي وإصلاحـــات  النظــر، في زيــادة ف
الاقتصـاد الكلـي والتكيـــف الهيكلــي علــى النمــو الاقتصــادي 
ــــة المســـتدامة، وفى زيـــادة الاتســـاق في رســـم  المطــرد والتنمي
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السياســات الاقتصاديــة علــى الصعيــد العــالمي، وتحديــد ـــج 
وإجراءات في مجال السياسـة العامـة يكـون لهـا في المقـام الأول 
تأثير إيجابي على النمو والتنمية. كمـا أن الـترابط بـين التجـارة 
والتمويل والتكنولوجيا وما يحدثه ذلـك الـترابط مـن أثـر علـى 
التنميـة سيسـهمان في تحقيـق اتسـاق عمليـة وضـع السياســـات 
الاقتصادية العالمية. ومن بين المسائل التي سيتم تناولها مشاكل 
ديـون البلـدان الناميـة، واتجاهـات تدفقـات المســـاعدة الإنمائيــة 
الرسمية، ودور التكامل الإقليمـي. وسـيؤدي البرنـامج الفرعـي 
ـــى المســائل الماليــة والنقديــة عــن  إلى إضفـاء منظـور إنمـائي عل
طريق التركيز على توفير تمويل من أجـل التنميـة والإسـهام في 
النقاش الدائر بشأن القضايا المتصلة بإصلاح المؤسسات الماليـة 
ـــــز القــــدرات علــــى الاســــتجابة  الدوليـــة، ممـــا يشـــمل تعزي
للتحذيـرات المبكـرة مـن أجـل التصـدي للأزمـات الماليـــة عنــد 
نشوئها وانتشارها. وسيدعم البرنامج الفرعي، مـن خـلال مـا 
سـيوفره مـن تحليـل، البلـدان الناميـة في وضـع سياســـات ماليــة 
محلية سليمة على صعيد الاقتصـاد الكلـي وسياسـات لتحسـين 
الآثـار الإيجابيـة للعولمـة وتقليـل الآثـار الســـلبية؛ وتعزيــز قــوى 
النمـو المحليـة لديـها مـــن خــلال تراكــم رأس المــال؛ وإصــلاح 
مؤسسـاا وبنـاء قدراـا في سـياق إقامـة أســـاس لا غــنى عنــه 
لتحقيق تنمية مستدامة محورها البشر، من قبيل توسـيع قـاعدة 
الأسـاس الديمقراطـي للمؤسسـات وتعزيزهـا، وضمــان حســن 
الإدارة العامــة، وفقــا للفقــرة ١٠٩ مــن خطــــة العمـــل الـــتي 
ـــرة. وســيواصل البرنــامج  اعتمدهـا الأونكتـاد في دورتـه العاش
ـــى تنميــة  الفرعـي عملـه علـى مسـاعدة الشـعب الفلسـطيني عل
القـدرة اللازمـة لوضـع السياســـات المتعلقــة بالتجــارة الدوليــة 
والاستثمار وما يتصل بذلك مـن خدمـات وإدارـا علـى نحـو 
ــــامج  فعــال. وســيراعى في العمــل المضطلــع بــه في إطــار البرن
الفرعـي الخـبرات المكتسـبة مـن تنفيـذ برنـامج عمـل بربـــادوس 
للتنميــــة المســــتدامة للــــدول الناميــــة الجزريــــة الصغــــــيرة في 
التسـعينات، وسـيرمي إلى متابعـة النظـر علـى صعيـد حكومـــي 

دولي رفيع المستوى في مسألة التمويـل لأغـراض التنميـة، وإلى 
تنفيــذ البرنــامج المذكــور وقــرارات الجمعيــة العامــــة المتصلـــة 
بذلـك، وإلى التصـدي لحاجـات البلـدان الناميـة غـير الســاحلية 
ـــة والاقتصــادات الضعيفــة هيكليــا  وبلـدان المـرور العـابر النامي

وسريعة التأثر والصغيرة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ستشـمل الإنجـازات المتوقعـة للبرنـامج الفرعـــي زيــادة  ٩-١٠
فـهم المشـاكل وتحسـين قـدرة واضعـي السياسـات علـى رســـم 
سياسات واستراتيجيات مناسبة بشأن تطور العولمـة وإدارـا، 
والـترابط العـالمي، ومـا لهـذه القضايـا مـن آثـار علـى سياســات 

التنمية والاحتمالات المرتقبة لها. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ستشـمل مؤشـرات الإنجـاز مـا يلـي: (أ) مـدى اتســام  ٩-١١
برنــامج البحــث والتحليــل الــذي يجــري في إطــــار البرنـــامج 
الفرعي بأنه ينفذ في حينه ومدى فائدته وتنفيـذه وجـودة هـذا 
ـــى أن يقــاس ذلــك بمجمــوع القــراء والدراســات  التنفيـذ، عل
الاستقصائيــــــة الأخــــــرى؛ (ب) آراء الدول الأعضاء بشـأن 
ـــة العامــة مــن قيمــة وتأثــير  مـا يـترتب علـى توصيـات السياس
عمليـين في الاحتمـالات الإنمائيـة للبلـدان الناميـة، علـى النحـــو 
المعــرب عنــه في الاســتنتاجات الصــادرة عــن الاســـتعراضات 
الدوريــة لــبرامج العمــل الــتي تضطلــع بــه الهيئــات الحكوميــة 
الدوليــة؛ (ج) ومــدى تنفيــذ أنشــطة التعــاون التقــني ومـــدى 
ـــا، علــى أســاس تقييمــها عــن طريــق تطبيــق  فعاليتـها وتأثيره

المؤشرات الواردة في وثائق المشاريع ذات الصلة. 
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تنمية أفريقيا   باء -
الهدف 

يتمثـل هـدف هـــذا البرنــامج الفرعــي في زيــادة فــهم  ٩-١٢
مشــاكل التنميــة الاقتصاديــة في أفريقيــا وتعزيــز الإجــــراءات 
اللازمـة علـى الأصعـدة الوطنيـة والإقليميـة والدوليـة للتعجيـــل 
بخطـى التنميـة الأفريقيـة وإشـراك البلـدان الأفريقيـــة علــى نحــو 
أكمـل في الاقتصـاد العـالمي ودمجـها علـى نحـــو إيجــابي في هــذا 

الاقتصاد. 
 

الاستراتيجية 
ستتولى شعبة العولمة واستراتيجيات التنميـة المسـؤولية  ٩-١٣
الفنية عن تنفيذ البرنامج الفرعي. وستجرى في إطـار البرنـامج 
الفرعي بحوث عــن التحديـات المعينـة الـتي تصـادف التنميـة في 
أفريقيـا، وسـيجري تنسـيق الأعمـال التحليليـــة الــتي يقــوم ــا 
الأونكتاد لدعم أهداف برنـامج الأمـم المتحـدة الجديـد لتنميـة 
أفريقيـا في التسـعينات. وسيسـاهم البرنـامج الفرعـي في تحقيـــق 
التكــامل الإقليمــــي ودون الإقليمـــي وفي المبـــادرات الدوليـــة 
المختلفة الأخرى التي اتخذت فيما يتعلق بأفريقيا، بمـا في ذلـك 
التعاون مع أجهزة الأمم المتحدة ومنظماا الأخرى في سـياق 
المبـادرة الخاصـة بأفريقيـا علـى نطـاق منظومـــة الأمــم المتحــدة 
ـــه الأونكتــاد  وذلـك في ضـوء الـدور الريـادي الـذي يضطلـع ب
بالنسبة موعة عناصر المبادرة المتعلقة بالوصول إلى الأسـواق 
التجارية والاستفادة من الفرص التجاريـة. وسيسـهم أيضـا في 
التوصل إلى توافق الآراء بشأن إجراءات السياسـات الإقليميـة 

والدولية المتخذة لدعم التنمية الأفريقية. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة زيادة فهم الخيارات الوطنية  ٩-١٤
والدوليـة المتاحـة في مجـال السياسـات مـن أجـل تعزيــز التنميــة 

الأفريقية في مجال خبرة الأونكتاد. 
 

مؤشرات الإنجاز 
٩-١٥ ستشـمل مؤشـرات الإنجـاز التقـدم المحـــرز نحــو تحقيــق 
أهداف برنامج الأمم المتحدة الجديد لتنمية أفريقيا والمبادرات 
ــــة المناقشـــات والنتـــائج  الدوليــة الأخــرى ذات الصلــة ونوعي
والمبادرات التي تنشأ في الهيئات الحكومية الدوليـة ذات الصلـة 
وغيرهـا مـن المنظمـات والمنتديـات الأخـــرى اســتجابة للعمــل 

المضطلع به في إطار البرنامج الفرعي. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
الاستثمار والمشاريع والتكنولوجيا   

الهدف 
٩-١٦  نظـرا لـتزايد تدفقـات الاســـتثمار الــدولي المفيــدة إلى 
البلدان النامية والفوائد التي تستمدها البلدان الناميـة مـن تلـك 
التدفقــات، يــهدف هــذا البرنــامج الفرعــي إلى تحســين فــــهم 
ـــارات السياســة في مجــالات الاســتثمار الــدولي،  القضايـا وخي
وتدويل المشاريع، ونقل التكنولوجيا، وتعزيز قـدرات البلـدان 
النامية على صوغ وتنفيذ السياسات والتدابـير وبرامـج العمـل 
ـــا الناشــئة بغيــة زيــادة  في تلـك اـالات، وتعزيـز فـهم القضاي
قدرة تلك البلدان على المشاركة في المناقشات والمفاوضات. 

 
الاستراتيجية 

٩-١٧  ســـتتولى شـــعبة الاســـتثمار والتكنولوجيـــــا وتنميــــة 
المشاريع المسؤولية الفنية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعـي. وفي 
تنفيذهــا للبرنــامج الفرعــــي، ســـتواصل الشـــعبة تعزيـــز دوره 
كمصــدر رئيســي للمعلومــات والتحليــلات الشـــاملة حـــول 
ـــع التركــيز علــى البعــد الإنمــائي وعلــى  الاسـتثمار الـدولي، م
تكــــامل قضايــــــا الاســـــتثمار والشـــــركات عـــــبر الوطنيـــــة 
والتكنولوجيـا وتنميـة المشـاريع. وســـيتناول البرنــامج الفرعــي 
بــالتحليل دور المؤسســات المتعــــددة الجنســـيات في النـــهوض 
بالتنمية وسيدعم البرنامج الفرعـي الجـهود الـتي تبذلهـا البلـدان 
ـــة ولإعــداد  الناميـة للاسـتجابة للتغيـيرات التكنولوجيـة والعلمي
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صكوك السياسات الرامية إلى تيسير نقل التكنولوجيا. وسيتم 
في إطــار إجــراء البحــوث وتحليــل السياســات العامــة ـــدف 
تحسين فهم القضايا الرئيسية في مجال السياسـات العامـة وهـي 
القضايـا المتصلـة بـــدور الاســتثمار الأجنــبي والشــركات عــبر 
الوطنية وببناء القدرات التكنولوجيـة وتدويـل المشـاريع، ومـن 
بينـها المشـــاريع الصغــيرة والمتوســطة الحجــم. كمــا ســيتم في 
ـــات الاســتثمارية الدوليــة الهادفــة إلى  إطـاره تحليـل دور الترتيب
جـذب الاســـتثمار الأجنــبي والاســتفادة منــه وتعزيــز المقــدرة 
التكنولوجيـة والنـهوض بالمشـاريع، وسـيحلل أيضـا دور تلـــك 
الترتيبـات في عمليـة التنميـة. وسـيركز البرنـامج الفرعـــي، مــن 
خلال المساعدة التقنيـة المقدمـة في إطـاره، علـى زيـادة القـدرة 
الوطنيــة علــى صــوغ وتنفيــذ سياســــات لجـــذب الاســـتثمار 
ـــة  الأجنـبي والاسـتفادة منـه وعلـى تعزيـز القـدرات التكنولوجي
وتشـجيع تنميـة المشـــاريع. وســيتولى البرنــامج الفرعــي أيضــا 
ـــظ الأوراق  تحليــل الآثــار الــتي ترتبــها الاســتثمارات في حواف
المالية الأجنبية علـى التنميـة. ودور الشـركات عـبر الوطنيـة في 
الاســـتثمار الـــدولي وتدويـــل المشـــاريع ونقـــل التكنولوجيــــا 

والعولمة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
٩-١٨  ستشــمل الإنجــازات المتوقعــة تحســين فــهم القضايـــا 
المتصلــــة بالاســــتثمار الــــدولي وتدويـــــل المشـــــاريع ونقـــــل 
ـــى رســم  التكنولوجيـا؛ وتحسـين قـدرة واضعـي السياسـات عل
سياســات واســتراتيجيات بغيــة جــــذب الاســـتثمار الأجنـــبي 
والاسـتفادة منـه وعلـــى تعزيــز القــدرات التكنولوجيــة وعلــى 
تشـجيع تنميـة المشـاريع علـــى المســتويات الوطنيــة والإقليميــة 
والدوليـة؛ والأنشـــطة العالميــة الــتي تقــوم ــا الشــركات عــبر 
الوطنية؛ وتحسين فهم المفاهيم الرئيسـية الـواردة في المعـاهدات 

والبعد الإنمائي لاتفاقات الاستثمارات الدولية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
٩-١٩  تشـمل مؤشـرات الإنجـاز مـا يلـــي: (أ) مــدى اتســام 
برنــامج البحــث والتحليــل الــذي يجــري في إطــــار البرنـــامج 
الفرعي بأن ينفذ في حينه ومدى فائدته وتنفيـذه وجـودة هـذا 
ـــى أن يقــاس ذلــك بمجمــوع القــراء والدراســات  التنفيـذ، عل
الاستقصائيـــــة الأخــــــرى؛ (ب) آراء الـدول الأعضـاء بشــأن 
ـــة العامــة مــن قيمــة وتأثــير  مـا يـترتب علـى توصيـات السياس
عمليـين في الاحتمـالات الإنمائيـة للبلـدان الناميـة، علـى النحـــو 
المعــرب عنــه في الاســتنتاجات الصــادرة عــن الاســـتعراضات 
الدورية لبرامج العمل الـتي تجريـها الهيئـات الحكوميـة الدوليـة؛ 
(ج) ومدى تنفيذ أنشـطة التعـاون التقـني وفاعليتـها وتأثيرهـا، 
علـى أسـاس تقييمـها عـن طريـق تطبيـق المؤشـرات الـــواردة في 

وثائق المشاريع ذات الصلة. 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
التجارة الدولية   

الهدف 
ـــاج بوجــه  ٩-٢٠  بغيـة مسـاعدة البلـدان الناميـة علـى الاندم
ـــام التجــاري الــدولي والاســتفادة منــه وزيــادة  أكمـل في النظ
مشـاركتها في التجـارة الدوليـة، يـهدف البرنـــامج الفرعــي إلى 
تحسين فهم القضايا الحاليـة والناشـئة في مجـال التجـارة الدوليـة 
ذات الأهميــة بالنســبة للبلــدان الناميــة وتعزيــز القــــدرة علـــى 
مواجهـــة تلـــك الشـــواغل في مجـــالات الزراعـــة والخدمـــــات 
والتجـارة الإلكترونيـة وقوانـين وسياسـات المنافســـة ومجموعــة 

العناصر المترابطة للتجارة والبيئة والتنمية. 
 

الاستراتيجية 
٩-٢١  تعهد المسؤولية الفنية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعي 
إلى شــعبة التجــــارة الدوليـــة في الســـلع والخدمـــات والســـلع 
الأساسـية. وسـيعمل البرنـامج الفرعـي علـى تحقيـق هدفـه عــن 
طريـق جملـة أمـور منـها تعزيـز مشـاركة فعالـة بقـدر أكـبر مــن 
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جـــانب البلـــدان الناميـــة في المفاوضـــات التجاريـــة المتعـــــددة 
الأطــراف والإقليميــة ودون الإقليميــة وتعزيــز مشـــاركتها في 
منظمة التجارة العالمية ذاـا (عـن طريـق تقـديم مقترحـات إلى 
الس العام والهيئات الأخرى) وعن طريق الإسهام في إحـراز 
تقدم في عملية الانضمـام إلى منظمـة التجـارة الدوليـة وإحـراز 
ـــــة الإقليميــــة ودون  تقـــدم فيمـــا يتصـــل بالترتيبـــات التجاري
الإقليمية. وستشمل الاستراتيجية عـلاوة علـى ذلـك مـا يلـي: 
ـــل السياســات  (أ) البحـث المبـني علـى التجـارب العمليـة وتحلي
لتحديد البارامترات المتعلقة بالأبعـاد الإنمائيـة للنظـام التجـاري 
المتعـدد الأطـــراف وآثــار قواعــد التجــارة المتعــددة الأطــراف 
القائمة والناشئة بالنسبة لاحتمالات التنمية في البلدان الناميـة؛ 
ـــة الوصــول إلى الأســواق  (ب) تحليـل المسـائل المتعلقـة بإمكاني
ومـن بينـها جـني أقـل البلـدان نمـوا للحـد الأقصـــى مــن فوائــد 
الوصــــول إلى الأســــــواق؛ (ج) دعـــــم البلـــــدان الناميـــــة في 
المفاوضـات التجاريـة المتعـددة الأطـــراف وفي تحقيــق التكــامل 
ــــديم مســـاعدة تقنيـــة  الإقليمــي؛ (د) أداء أعمــال تحليليــة وتق
للبلدان النامية في المفاوضات المتعددة الأطراف بشـأن الزراعـة 
علـى النحـــو الــوارد في الفقــرة ١٣٣ مــن خطــة العمــل الــتي 
اعتمدهـا الأونكتـاد في دورتـه العاشـــرة؛ (هـــ) تحليــل المســائل 
المتصلــة بتحريــر التجــارة في قطــاع الخدمــات والاقتراحــــات 
الدوليــة بشــأن التجــارة الإلكترونيــة؛ (و) دعــم التوصـــل إلى 
توافــق حكومــي دولي في الآراء في مجـــال التجـــارة والمســـائل 
المتصلـة بمنظمـة التجـارة العالميـة وذلـك بعـدة طـرق مـن بينـــها 
تيسير وضع خطة إيجابية تتبعها البلـدان الناميـة في المفاوضـات 
ـــا للتصــدي للقيــود المصادفــة في  التجاريـة المقبلـة تتضمـن طرق
جني الفوائد الكاملة من النظام التجاري العالمي؛ (ز) مساعدة 
البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداا بمرحلة انتقاليـة علـى 
تحديــد أدوات السياســات التجاريــة الفعالــة لتحقيــق التنميــــة 
والانضمام إلى منظمة التجارة العالمية وتوسـيع نطـاق التجـارة 
بين هاتين اموعتين من البلدان؛ (ح) تقـديم تدريـب للبلـدان 

النامية والبلدان المهتمة التي تمر اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة عـن 
المسائل الرئيسية المتصلة ببرنامج التجـارة الدوليـة؛ (ط) تقـديم 
مساعدة عن طريق برنامج المساعدة التقنيـة المتكـامل المشـترك 
بين الأونكتاد ومنظمة التجارة العالمية ومركز التجارة الدوليـة 
إلى بلـدان منتقـاة مـن أقـل البلـدان نمـوا ومـن البلـدان الأفريقيــة 
ــــدان الناميـــة مـــن تنـــاول قوانـــين  الأخــرى؛ (ي) تمكــين البل
وسياسات المنافسة ومسائل حماية المستهلك التي تتسـم بأهميـة 
خاصة بالنسبة للتنمية، ومن بينها العلاقة بين المنافسة والقــدرة 
التنافسـية وجوانـب المنافسـة المتصلـة بالتجـــارة؛ (ك) مســاعدة 
البلدان النامية في تنمية قطاعات السلع الأساسية الموجهـة نحـو 
التصدير وخاصة قدراا في مجــال العــــــرض مـــــــع التركيــــــز 
ـــوازن في  علــــى التنويــع؛ (ل) والمســاعدة في ضمــان تحقيــق ت
المناقشـات المتصلـة بالتجـارة والبيئـة عـن طريـق إبــراز المســائل 
التي م البلدان النامية وتعزيـز البعـد الإنمـائي وتحديـد المسـائل 
الـتي مـن شـأا أن تحقـق منـافع محتملـة للبلـدان الناميـة، بمـــا في 
ذلـــك مجـــالات الصحـــة العامـــة والتنـــوع الإحيـــائي ونقـــــل 
التكنولوجيا السليمة بيئيا والتكنولوجيـا الإحيائيـة ذات الصلـة 

بالتجارة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
٩-٢٢  تشمل الإنجازات المتوقعة تعزيز قـدرة البلـدان الناميـة 
على وضع السياسات والاستراتيجيات المناسبة والملاءمة بينها 
ــــال في التجـــارة الدوليـــة  وتنفيذهــا للمشــاركة علــى نحــو فع
والإفادة منها بأقصى مـا يمكـن، بمـا في ذلـك تعزيـز القـدرة في 

مجال المفاوضات التجارية المتعددة الأطراف. 
 

مؤشرات الإنجاز 
٩-٢٣  تشـمل مؤشـرات الإنجـاز مـا يلـــي: (أ) مــدى اتســام 
برنــامج البحــث والتحليــل الــذي يجــري في إطــــار البرنـــامج 
الفرعـي بأنـه ينفـذ في حينـــه ومــدى فائدتــه وتنفيــذه وجــودة 
التنفيــذ، علــى أن يقــاس ذلــك علــى أســاس مجمــوع القــــراء 
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والدراسـة الاسـتقصائية الأخـرى؛ (ب) آراء الـــدول الأعضــاء 
بشأن ما يترتب على توصيات السياسة العامة من قيمة وتأثـير 
عمليـين في الاحتمـالات الإنمائيـة للبلـدان الناميـة، علـى النحـــو 
ــــها  المعــرب عنــه في نتــائج الاســتعراضات الدوريــة الــتي تجري
ـــذ  الهيئـات الحكوميـة الدوليـة لـبرامج العمـل؛ (ج) ومـدى تنفي
أنشطة التعاون التقني وفاعليتها وتأثيرها، حسب تقييمـها عـن 
طريــق تطبيــق المؤشـــرات الـــواردة في وثـــائق المشـــاريع ذات 

الصلة. 
 

البرنامج الفرعي ٤ 
ـــن أجــل التنميــة  الهيـاكل الأساسـية للخدمـات م

والكفاءة في التجارة وتنمية الموارد البشرية   
الهدف 

٩-٢٤  يتمثـل هـدف هـذا البرنـامج الفرعـي في تعزيـز قـــدرة 
ـــا بمرحلــة انتقاليــة،  البلـدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر اقتصادا
على تحسين قدرا على المنافسة في التجارة الدولية عن طريـق 
إقامة هياكل أساسية فعالة لخدمـات دعـم التجـارة، ولا سـيما 

من خلال استخدام تكنولوجيات المعلومات. 
 

الاستراتيجية 
٩-٢٥  سـتضطلع شــعبة الهيــاكل الأساســية للخدمــات مــن 
ــذا  أجـل التنميـة والكفـاءة في التجـارة بالمسـؤولية الفنيـة عـن ه
ـــدان الناميــة  البرنـامج الفرعـي. سيسـاعد البرنـامج الفرعـي البل
والبلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة مـن خـلال تحليــل 
السياســات العامــة، وبنــــاء التوافـــق في الآراء، والاضطـــلاع، 
حسـب الاقتضـاء، بـبرامج للمسـاعدة التقنيـة لإقامـة خدمـــات 
ـــثر فعاليــة في مجــالات الجمــارك، والنقــل،  داعمـة للتجـارة أك
والخدمـــات المصرفيـــة، والتـــأمين، والســـياحة، والمؤسســــات 
ـــارف والكفــاءات ذات  الصغـيرة وتعزيـز توافـر المـهارات والمع
الصلـة بالتجـــارة الخارجيــة. وســيجري التــأكيد علــى تيســير 
التجـارة مـــن خــلال زيــادة اســتخدام تكنولوجيــا المعلومــات 

والاستفادة منها بمزيد من الفعالية، ولا سيما جوانب التجـارة 
الإلكترونيـــــة ذات الصلـــــة بالتنميـــــة؛ وتقـــــديم المســـــــاعدة 
للمؤسسـات والشـــركات الحكوميــة ودعــم ربطــها الشــبكي 
بالمؤسسات الأكاديمية، من أجل تعزيز تنمية المـوارد البشـرية، 
بمـا في ذلـك البعـد المتعلـق بنـوع الجنـــس، وجعــل المؤسســات 

تستفيد بأقصى ما يمكن من أنشطة تنمية الموارد البشرية. 
الإنجازات المتوقعة 

٩-٢٦  تشــمل الإنجــازات المتوقعــة تــأمين خدمــات داعمـــة 
للتجارة أكثر فاعلية، وتنمية للموارد البشرية أكثر جـدوى في 
البلدان المستفيدة من المسـاعدة التقنيـة وتحسـين فـهم خيـارات 

واستراتيجيات السياسات العامة في تلك االات. 
 

مؤشرات الإنجاز 
٩-٢٧  تشـمل مؤشـرات الإنجـاز مـا يلـــي: (أ) مــدى اتســام 
برنــامج البحــث والتحليــل الــذي يجــري في إطــــار البرنـــامج 
الفرعي بأنه ينفذ في حينه ومدى فائدته وتنفيـذه وجـودة هـذا 
ـــى أن يقــاس ذلــك بمجمــوع القــراء والدراســات  التنفيـذ، عل
الاسـتقصائية الأخـرى؛ (ب) آراء الـدول الأعضـاء بشـــأن مــا 
يترتب على توصيات السياسة العامة من قيمـة وتأثـير عمليـين 
في الاحتمـالات الإنمائيـة للبلـدان الناميـة، علـى النحـو المعـــرب 
ـــتنتاجات الصــادرة عــن الاســتعراضات الدوريــة  عنـه في الاس
لـبرامج العمـل الـتي تجريهــــــا الهيئــــــات الحكوميـــــــة الدوليــة؛ 
(ج) مـدى تنفيـذ أنشـطة التعـاون التقـني وفاعليتـــها وتأثيرهــا، 
ـــق المؤشــرات الــواردة في  اسـتنادا إلى تقييمـها عـن طريـق تطبي
وثائق المشاريع ذات الصلة، فضلا عـن وضـع أسـس للمقارنـة 

فيما يتصل بخدمات دعم التجارة. 
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البرنامج الفرعي ٥ 
أقـــل البلـــــدان نمــــوا، والبلــــدان الناميــــة غــــير 

الساحلية، والدول النامية الجزرية الصغيرة   
الهدف 

٩-٢٨  يتمثـل هـدف هـذا البرنـــامج الفرعــي في المســاهمة في 
اندمـاج ومشـــاركة أقــل البلــدان نمــوا، والبلــدان الناميــة غــير 
السـاحلية والـدول الناميـة الجزريـة الصغـيرة علـى نحـو تدريجــي 
ونافع في الاقتصاد العالمي ونظـام التجـارة الـدولي، عـن طريـق 
جملة أمور منها تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحـدة الثـالث المعـني 
ـــوا والمســاهمة في الإطــار المتكــامل للمســاعدة  بـأقل البلـدان نم
التقنية المتصلة بالتجارة المقدمة لأقل البلدان نموا، والمساهمة في 

رفع البلدان من قائمة أقل البلدان نموا. 
 

الاستراتيجية 
٩-٢٩  سـيتولى مكتـــب المنســق الخــاص لأقــل البلــدان نمــوا 
والبلدان النامية غير الساحلية والدول النامية الجزريـة الصغـيرة 
المسـؤولية الفنيـة عـن تنفيـذ هـذا البرنـامج الفرعـي. وسيســـعى 
لتحقيق هدف البرنامج الفرعي بالاعتماد علــى التنسـيق الـذي 
جـرى في التحضـير لمؤتمـر الأمـــم المتحــدة الثــالث بشــأن أقــل 
البلدان نموا عن طريـق متابعـة ورصـد وتقييـم التقـدم المحـرز في 
ــــن  تنفيــذ نتــائج المؤتمــر وقــرارات الجمعيــة العامــة وغيرهــا م
المبادرات الدولية، وعن طريق النـهوض بتنسـيق تنفيذهـا علـى 
نطاق منظومة الأمم المتحدة بأسرها ومتابعـة الإطـار المتكـامل 
للمسـاعدة التقنيـة المتصلـة بالتجـــارة المقدمــة إلى أقــل البلــدان 

نموا. وسيواصل أيضـا تيسـير تنفيـذ الإطـار العـالمي للتعـاون في        
مجـال النقـل العـابر بـين البلـدان الناميـة غـير الســـاحلية وبلــدان 
العبور وبين مجتمع المانحين، وسيساهم في تنفيذ الجوانـب ذات 
الصلـة لبرنـامج عمـــل بربــادوس مــن أجــل التنميــة المســتدامة 
للــدول الناميــة الجزريــة الصغــيرة. وسيســاهم أيضــا في نظــــر 
الجمعية العامة وسائر المنتديات الحكوميـة الدوليـة ذات الصلـة 

ـــدان  في المشـاكل المحـددة الـتي تنفـرد ـا أقـل البلـدان نمـوا والبل
النامية غير الساحلية والدول النامية الجزرية الصغيرة وسينسـق 
أنشطة المساعدة التقنية المبذولة في إطار الأونكتاد لصالح تلـك 
البلـدان، ممـا يشـمل وضـع نظـم للنقـل العـابر في بلـدان المـــرور 

العابر النامية. 
 

الإنجازات المتوقعة 
٩-٣٠  ستشـمل الإنجــازات المتوقعــة التنفيــذ الفعلــي لنتــائج 
مؤتمر الأمم المتحـدة الثـالث بشـأن أقـل البلـدان نمـوا؛ وإحـراز 
تقدم في تنفيذ الإطار العالمي للتعاون في مجال النقل العـابر بـين 
البلدان غير السـاحلية وبلـدان العبـور الناميـة ومجتمـع المـانحين؛ 
والمساهمة الفعلية في تنفيذ برنامج عمـل بربـادوس فيمـا يتصـل 

بالجوانب ذات الصلة بالأونكتاد. 
 

مؤشرات الإنجاز 
٩-٣١  تشـمل مؤشـرات الإنجـاز مـا يلـــي: (أ) مــدى اتســام 
برنــامج البحــث والتحليــل الــذي يجــري في إطــــار البرنـــامج 
الفرعي بأنه ينفذ في حينه ومدى فائدته وتنفيـذه وجـودة هـذا 
ـــى أن يقــاس ذلــك بمجمــوع القــراء والدراســات  التنفيـذ، عل
الاســتقصائية الأخــــرى؛ (ب) آراء الـــدول الأعضـــاء بشـــأن 
ـــة العامــة مــن قيمــة وتأثــير  مـا يـترتب علـى توصيـات السياس
عمليـين في الاحتمـالات الإنمائيـة للبلـدان الناميـة، علـى النحـــو 
المعــرب عنــه في الاســتنتاجات الصــادرة عــن الاســـتعراضات 
الدورية لبرامج العمل الـتي تجريـها الهيئـات الحكوميـة الدوليـة؛ 
(ج) ومدى تنفيذ أنشـطة التعـاون التقـني وفاعليتـها وتأثيرهـا، 
ـــق المؤشــرات الــواردة في  اسـتنادا إلى تقييمـها عـن طريـق تطبي

وثائق المشاريع ذات الصلة. 
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البرنامج الفرعي ٦ 
الجوانــب التنفيذيــــة لتشـــجيع التجـــارة وتنميـــة 

الصادرات   
الهدف 

٩-٣٢  يتمثـل هـدف هـــذا البرنــامج الفرعــي في بنــاء قــدرة 
ـــة الجديــدة والتصــدي للآثــار  وطنيـة لتحديـد الفـرص التجاري
المترتبــة علــى النظــام التجــــاري المتعـــدد الأطـــراف في مجـــال 
الأعمـال التجاريـة عـن طريـق ربـط هـــذه القــدرات بمنتجــات 
وأسواق معينة دف تمكـين البلـدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر 
اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـــة مــن تحقيــق إمكانياــا الكاملــة في 

تنمية الصادرات وتحسين عمليات الاستيراد. 
 

الاستراتيجية 
٩-٣٣  يتـولى مركـز التجـارة الدوليـــة المســؤولية الفنيــة عــن 
تنفيـذ هـذا البرنـامج الفرعـي. وسيسـعى لتحقيـق الهـــدف عــن 
طريق تقديم مساعدة تقنية في المرحلة التنفيذيـة بشـأن المسـائل 
التنفيذية في مجال تشجيع التجارة وتنمية الصادرات. ويــهدف 
البرنامج الأساسي للعمل إلى تلبيـة الاحتياجـات الخاصـة لأقـل 

البلدان نموا، على أساس الأولوية. 
٩-٣٤  وفي سعــــــي المركـز لتحقيـق هدفـه سـيقوم بمـا يلـــي: 
(أ) إنشـاء شـبكات وطنيـة للخـبراء في مجـــال التجــارة وتعزيــز 
هذه الشبكات من أجل زيادة الوعي وتنمية القدرة على فـهم 
التغيـــيرات الحاصلـــة في نظـــام التجـــارة المتعـــددة الأطـــــراف 
والاسـتجابة لهـا؛ (ب) إتاحـة منـــبر لمناقشــة الخــبرات وأفضــل 
الممارسـات الوطنيــة المتبعــة لإيجــاد حلــول في مجــال الأعمــال 
التجاريــة للمشــاكل المتصلــة بالتجــارة وتيســير تبــــادل هـــذه 
الخـبرات والممارسـات؛ (ج) تقـديم منشـورات ومـواد تدريبيــة 
ـــى  ودورات، وتوجيـه مسـاعدة فيمـا يتصـل بالآثـار المترتبـة عل
الاتفاقـات المبرمـــة في إطــار منظمــة التجــارة العالميــة في مجــال 
الأعمــال التجاريــة؛ (د) تحديــــد أدوات لإجـــراء الدراســـات 

الاستقصائية الوطنية المحتملـة عـن الصـادرات وبحـوث السـوق 
الاسـتراتيجية وتطبيـق هـذه الأدوات؛ (هــ) تنفيـذ اســـتراتيجية 
�لشـبكات المنتجـات� تشـمل التطويـر القـائم علـى المشــاركة 
ــــب،  لمنتجــات المســاعدة التقنيــة العامــة وتعديلــها وفقــا للطل
ونشرها عن طريق شبكة من المؤسسات الشـريكة؛ (و) مـزج 
المعلومــات المتعلقــة بالســــوق بخدمـــات التدريـــب والمشـــورة 
ـــة مــن أجــل تشــجيع تصديــر منتجــات  والاتصـالات التجاري
وخدمـات معينـة مـع التركـيز بوجـه خـاص علـى التجـارة بــين 
بلدان الجنوب وتقليل الفقر؛ (ز) مساعدة المؤسسات الوطنيـة 
في تقــديم خدمــات المشــورة إلى المشــــاريع في مجـــال تخطيـــط 
التصدير وتحديد المستهلكين وإدارة شـبكات العـرض وتطويـر 
المنتجـات وتكييفـها لتلائـم البيئـة والتسـويق والتســـعير وإبــرام 
العقود والتوزيع، (ح) استكشاف أوجه التلاحم في اسـتخدام 
قاعدة بيانات إحصاءات تجـارة السـلع الأساسـية (كومـتريد). 
ــــات التجاريـــة وزيـــادة إمكانيـــة  ونظــام التحليــلات والمعلوم

وصول البلدان النامية إلى هاتين القاعدتين. 
٩-٣٥  وستشـمل الاسـتراتيجية تدخـلات في اـالات الفنيــة 
التالية: التطوير المؤسسي من أجل تشجيع التجـارة وخدمـات 
الدعم المتخصصة؛ وتطوير القدرة التدريبية في مجال التصديـر؛ 
وبنـاء القـدرات في مجـــال إدارة المشــتريات والإمــدادات علــى 
الصعيــد الــدولي؛ وبحــوث الســــوق الاســـتراتيجية والعمليـــة؛ 
وتطوير المنتجات المتعلقـة بقطاعـات بعينـها وتنميـة الأسـواق؛ 
وإدارة المعلومات التجارية؛ وتنسـيق التعـاون التقـني ومـن بينـه 

تقييم الاحتياجات وتصميم البرامج/والمشاريع. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ــــامج الفرعـــي  ٩-٣٦  تشــمل الإنجــازات المتوقعــة لهــذا البرن
ما يلي: (أ) يئة خبرة فنية وطنيـة أساسـية في المسـائل المتصلـة 
بالنظـام التجـاري المتعـدد الأطـراف تنطـــوي علــى فــهم جيــد 
لواقع المنتجات والأسـواق واحتمالامـا؛ (ب) اسـتراتيجيات 
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تنمية التجارة التي تأخذ في الحسبان قـدرات العـرض والطلـب 
الدولي والممارسات التجاريـة الدوليـة؛ (ج) تعزيـز مؤسسـات 
الدعم التجاري في تقـديم خدمـات تتسـم بالكفـاءة إلى مجتمـع 
ــــتي لا يتناولهـــا البرنـــامج  الأعمـــــــــــال (في مرحلــة التنفيــذ ال
الفرعـي ٤)؛ (د) تحسـين الأداء التجـاري في قطاعـــات منتقــاة 
للمنتجــات والخدمــات؛ (هـــ) وزيــادة القــدرة علــــى تنظيـــم 

المشاريع والتنافسية على مستوى المشاريع. 
 

مؤشرات الإنجاز 
٩-٣٧  ستركز مؤشرات الإنجاز على بناء القـدرات الوطنيـة 
وسـتتناول نطـاق ونوعيـة الخدمـــات الــتي تقدمــها مؤسســات 
الدعم التجاري (وفقا لتقييمات المستعملين النهائيين)؛ وقـدرة 
ــــى التكيـــف حســـب الاحتياجـــات الناشـــئة؛  المؤسســات عل
وحجم وجودة تدفق المعلومات داخل الشبكات وفيما بينها. 
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الولايات التشريعية 
 

تنطبق الولايات الواردة أدناه على البرامج الفرعية من ١ إلى ٥: 
 

خطـة العمـل الـتي اعتمدهـا مؤتمـر الأمـم المتحـدة للتجـارة والتنميـــة في دورتــه  TD/386

العاشرة المعقودة في ١٩ شباط/فبراير ٢٠٠٠ 
إعلان بانكوك؛ الحوار العالمي والمشاركة الدينامية؛ الذي اعتمده مؤتمر الأمـم  TD/387

المتحدة للتجارة والتنمية في دورته العاشرة المعقودة في شباط/فبراير ٢٠٠٠. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
العولمة والترابط والتنمية 

 

الأزمة المالية وأثرها على النمو والتنمية وبخاصة على البلدان النامية  ١٧٢/٥٣
النظر على صعيد حكومي دولي رفيع المستوى في موضوع تمويل التنمية،  ١٩٦/٥٤

نحو نظام مـالي دولي مسـتقر يسـتجيب لتحديـات التنميـة لا سـيما في البلـدان  ١٩٧/٥٤
النامية 

دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق العولمة والاعتماد المتبادل  ٢٣١/٥٤
 

البرنامج الفرعي ٦ 
الجوانب التنفيذية لتشجيع التجارة وتنمية الصادرات 

 

تقريـر الفريـــق الاستشــاري المشــترك المعــني بمركــز التجــارة الدوليــة  ITC/AG (XXXIII)/181

للأونكتاد ومنظمة التجارة العالمية عن دورته الثالثة والثلاثين 
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البرنامج ١٠ 
البيئة      
التوجه العام 

ـــــير القيــــادة  يتمثـــل الهـــدف العـــام للبرنـــامج في توف ١٠-١
والتشـجيع علـى الشـراكة في العنايـة بالبيئـة عـن طريـق إرشـــاد 
الـدول والشـعوب وإعلامـها وإتاحـة الإمكانيـات لهـا لتحسـين 

نوعية حياا من دون النيل من نوعية حياة الأجيال المقبلة. 
وولايـة البرنـامج مســتمدة مــن قــرار الجمعيــة العامــة  ١٠-٢
٢٩٩٧ (د - ٢٧) المـــــؤرخ ١٥ كـــــــانون الأول/ديســــــمبر 
١٩٧٢ الذي أنشئ بموجبه مجلس إدارة برنامج الأمم المتحـدة 
للبيئة، وأمانة شؤون البيئة، وصندوق البيئة. وقـد أعـاد مجلـس 
الإدارة تحديـد وتوضيـــح دور وولايــة برنــامج الأمــم المتحــدة 
للبيئـة في المقـرر ١/١٩ المـؤرخ ٧ شـباط/فـبراير ١٩٩٧ الــذي 
اعتمـد بموجبـــه إعــلان نــيروبي بشــأن دور وولايــة البرنــامج. 
ـــة العامــــــــــة بقرارهــــــــا دإ - ٢/١٩ المــؤرخ  وأقـرت الجمعي
٢٨ حزيران/يونيه ١٩٩٧ الولايـة الجديـدة للبرنـامج. وزادت 
ــــامج في  الجمعيــة العامــة تفصيــلات أخــرى علــى ولايــة البرن

قرارها ٢٤٢/٥٣ المؤرخ ٢٨ تموز/يوليه ١٩٩٩. 
واستنادا إلى إعلان نيروبي وإلى المقررات الـتي اتخذهـا  ١٠-٣
مجلــــس الإدارة في دورتــــه العشــــرين وتمشــــيا معــــها، فـــــإن 
الاستراتيجية العامة التي ينتهجها برنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة 
ـــة  لبلــوغ أهــداف البرنــامج تتضمــن ســبعة برامــج فرعيــة فني
مترابطــة ومتكاملــة. ومــن العنــــاصر الرئيســـية للاســـتراتيجية 
العامة: (أ) سد فجوة المعلومات والمعارف بشأن قضايـا البيئـة 
الحساسة عن طريق إجراء مزيد مـن التقييمـــــــــات الشاملـــة؛ 
و (ب) تحديد تدابير متكاملة ومناسبة في مجال السياسة العامة 
وزيــادة تطويرهــا واســتخدامها للتصــدي للأســباب الجذريــة 
للمشاكل البيئية الرئيسية؛ (ج) تعبئة الجهود من أجـل تكـامل 

أفضل للتدابير الدولية الرامية إلى تحسين البيئة، ولا سيما فيمـا 
يتصـل بالاتفاقـات الإقليميـــة والمتعــددة الأطــراف والترتيبــات 

التعاونية على نطاق منظومة الأمم المتحدة. 
وتنفذ أمانة برنامج الأمم المتحدة للبيئة هـذا البرنـامج  ١٠-٤
ـــــع  بتوجيـــه حكومـــي دولي مـــن مجلـــس الإدارة وبتنســـيق م
الوكالات المختصة التابعـة للأمـم المتحـدة والمنظمـات الدوليـة 

ذات الصلة. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
التقييم البيئي والإنذار المبكر   

الهدف 
الهدف هو تحسين عملية صنع القرار علـى الصعيديـن  ١٠-٥
الدولي والوطني من خلال توفير المعلومات الموثوقـة في الوقـت 
ــا  المناسـب بشـأن الاتجاهـات والأحـوال البيئيـة العالميـة والقضاي

الناشئة. 
 

الاستراتيجية 
تتـولى شـعبة التقييـم البيئـي والإنـذار المبكـر المســؤولية  ١٠-٦
الفنيـة عـن تنفيـذ هـذا البرنـامج الفرعـي. وسـيتم في إطـار هــذا 
البرنـامج الفرعـي، وبالتعـاون مـع الشـــركاء المختصــين داخــل 
الأمم المتحدة وخارجها تنبيه العالم إلى المشـاكل الناشـئة، عـن 
طريــق إجــراء عمليــات تقييــم دوريــــة للقضايـــا البيئيـــة ذات 
ـــة  الأولويــة، وتعزيــز العلاقــات والروابــط بــين الــبرامج العالمي
والإقليمية والوطنية للمراقبة البيئية، وتوفـير معلومـات موثوقـة 
مـن أجـل صياغـة السياسـات العامـة وتنفيذهـا. وسـيحفز هــذا 
البرنــامج الفرعــي الحكومــات واتمــع الــدولي علــــى اتخـــاذ 
إجـراءات بشـأن القضايـا البيئيـة مـن خـلال: (أ) العمـــل علــى 



8701-22340

A/55/6/Rev.1

ـــاع القــرار  إتاحـة المعلومـات العلميـة ذات الصلـة اللازمـة لصن
وتعزيــــز استخدامهـــا لحماية البيئة وتحسـينها بصـورة أفضـل؛ 
و (ب) تقييـــم الظـــروف والمخـــاطر البيئيـــة لتنبيـــه واضعـــــي 
السياسات إليها وتيسير وضـع اسـتراتيجيات بديلـة للحـد مـن 
ـــة  أثرهــا؛ و (ج) تصميــم الاســتراتيجيات والمســاهمة في عملي
الإنذار المبكــر من أجـــل التصــدي علـى نحـو أفضـل لمـا ينشـأ 
أو لمـا تم التعـرف عليـه مؤخـرا مـن أخطــــــار ـــدد البيئــــــــة؛ 

و (د) تحديد القضايا الناشئة. 
وعـلاوة علـى ذلـــك، ســتواصل لجنــة الأمــم المتحــدة  ١٠-٧
ـــع البيانــات  العلميـة المعنيـة بآثـار الإشـعاع الـذري جمـع وتوزي

العلمية بشأن أثر الإشعاعات المؤينة على البيئة والبشر. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة: (أ) إجـراء تقييمـات عالميـة  ١٠-٨
ــــم لإنجـــاز  موثوقــة في الوقــت المناســب وتيســير وإبــداء الدع
تقييمات بيئية إقليمية ووطنيـة جيـدة وتشـجيعها؛ (ب) تعزيـز 
التنسـيق بـين عمليـات التقييـم البيئيـة وعمليـات الإنـذار المبكـر 
مـن خـلال إطـار وعمليـة للتقييـم التعـاون الـدولي؛ (ج) تعزيــز 
القدرة على تحديد المشاكل والمخاطر والطوارئ البيئية الناشئة 
ـــداد الاســتراتيجيات والمنــهجيات المناســبة  الرئيسـية وعلـى إع
ـــــادل البيانــــات  والتوجـــهات البيئيـــة العالميـــة؛ (د) نشـــر وتب
والمعلومات البيئية بصورة فعالة بين البلدان لدعم عمليـة اتخـاذ 
القرار في االات الرئيسية المرتبطة بالبيئة والتنمية المستدامة. 

 
مؤشرات الإنجاز 

تشـمل مؤشـرات الإنجـاز: (أ) اسـتقاء المعلومـات مـــن  ١٠-٩
الحكومـات، بصـورة فرديـة أو مـن خـــلال الهيئــات الحكوميــة 
الدوليــة، ومــن المنظمــــات الدوليـــة وغيرهـــا مـــن المنظمـــات 
المختصة؛ و (ب) القدرة على إجراء التقييمات البيئيـة بشـكل 
ملائـم في الوقـت المناسـب بالاسـتعانة بـأحدث مـا وصـل إليـــه 
العلم مــن أدوات في مجـال التحليـل التقـني والعلمـي (مـن قبيـل 

ـــهجيات،  إقامــة قنــوات اتصــال بــين المؤسســات وتطويــر المن
وقواعد البيانات، والمؤشرات البيئية والآليات المتعلقة بـأدوات 
البرمجيــات والإنــذار المبكــر) وتطبيــق هــذه الأدوات حســـب 
الاقتضاء، و (ج) تلبية طلبات الحصول على الدعم والمسـاندة 
ـــات  مـن أجـل تطويـر المـواد والخدمـات الإعلاميـة بشـأن عملي
التقييــم في الوقــت المناســــب؛ (د) الاســـتعانة بالاســـتنتاجات 
والتوصيـات الـواردة في نتـائج المســـح المقــرر إجــراؤه في عــام 
٢٠٠٣ في صياغـة السياسـات البيئيـة وتنفيذهـا؛ (هــــ) تركــيز 
توجه المواد والخدمات الإعلاميـة بشـأن عمليـات التقييـم نحـو 
أصحــاب المصلحــــة وصنـــاع القـــرار؛ واعتمـــاد الحكومـــات 
والمؤسسات المتعددة الأطـراف الرئيسـية وغيرهـا مـن الجـهات 
ـــة العالميــة) التوصيــات الناتجــة عــن هــذه  المعنيـة (كمرفـق البيئ

التقييمات من أجل تنفيذها ومتابعتها. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
تطوير السياسات والقانون   

الهدف 
١٠-١٠  هـدف البرنـامج الفرعـي هـو تمكـــين أفــراد اتمــع 
ـــر اســتجابات متكاملــة ومتســقة للمشــاكل  الـدولي مـن تطوي
البيئيــة في مجــال السياســات العامــة وتحســين مســتوى التقيـــد 

بالصكوك القانونية وإنفاذها. 
 

الاستراتيجية 
١٠-١١  تتــولى شــعبة تطويــر السياســات البيئيــة والقــــانون 
المسؤولية الفنية عـن هـذا البرنـامج الفرعـي. وسـعيا إلى تحقيـق 
هدف البرنامج الفرعـي، سـيتم في إطـاره: تقييـم مـدى تطبيـق 
السياسـات البيئيـة وتطويـر الاســـتراتيجيات في مجــال السياســة 
ـــــب البيئيــــة والاقتصاديــــة  العامـــة، وتشـــجيع مراعـــاة الجوان
والاجتماعية والمؤسسية في عملية صنع القرار علـى الصعيديـن 
الحكومـي والحكومـــي الــدولي وفي جميــع مســتويات منظومــة 
الأمم المتحدة من أجل تحقيق التنمية المستدامة، وتعزيز الحـوار 
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بــين الحكومـــات عمـــلا علـــى بنـــاء توافـــق في الآراء بشـــأن 
ـــة للمشــاكل البيئيــة الرئيســية، وتوفــير منــبر  الأسـباب الجذري
لإقامـة الحـوار وتبـادل المعلومـات بشـــأن السياســات، وتعزيــز 
الحوار بين مختلف أصحـاب المصلحـة مـن أجـل خلـق تـداؤب 
بــــين السياســــة البيئيــــــة وسياســـــات التنميـــــة الاجتماعيـــــة 
والاقتصاديـة، وتقـديم المســـاعدة للــدول الأعضــاء كــي تحــدد 
احتياجاـا مـن أدوات السياسـة العامـــة وتطورهــا، ولا ســيما 
الأدوات المنفـذة للاتفاقـات الدوليـة. كمـا سيشـــجع البرنــامج 
ــة في  الفرعـي مشـاركة اتمـع المـدني والمنظمـات غـير الحكومي
ــع  الإدارة البيئيـة، وسـيمضي في دمـج المنظـور الجنسـاني في جمي

أنشطة برنامج الأمم المتحدة للبيئة وبرامجه الفرعية. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ـــــامج  ١٠-١٢  تشـــمل الإنجـــازات المتوقعـــة: (أ) تنفيـــذ برن
اســتراتيجي جديــد للقــانون البيئــي خــلال العقــد الأول مـــن 
الألفيــة المقبلــة؛ (ب) تحديــث جــدول أعمــال البيئــة العــــالمي 
وتحسينه استنادا إلى تقييـم سـليم للاتجاهـات والأحـوال البيئيـة 
ــــة والإقليميـــة والعالميـــة؛ (ج) تحســـين  علــى الأصعــدة الوطني
التنسـيق علـى نطـــاق منظومــة الأمــم المتحــدة بشــأن جــدول 
ـــرام  أعمـال البيئـة العـالمي؛ (د) مباشـرة مفاوضـات جديـدة وإب
اتفاقات بشأن بعض القضايا الناشـئة؛ (هــ) تنفيـذ اسـتراتيجية 
مالية محسنة تستجيب لاحتياجات برنامج الأمم المتحدة للبيئة 
إلى التمويل؛ (و) تعزيز الشراكات مع الحكومات والمنظمـات 
غـير الحكوميـة وغيرهـــا مــن الجــهات الفاعلــة ذات الصلــة في 
اتمــع المــدني؛ (ز) وضــع وتنفيــذ برنــامج في مجــــال التقيـــد 
بالصكوك القانونية والاقتصاديـة وغيرهـا مـن أدوات السياسـة 
العامة وإنفاذها؛ (ح) الربط بشكل أفضل، حسـب الاقتضـاء، 
بين عمل برنامج الأمم المتحدة للبيئة والالتزامات الدولية الـتي 
تم إقرارها بموجب الاتفاقات المتعددة الأطراف المتعلقـة بالبيئـة 

دعما لتلك الجهود. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٠-١٣  تشمل مؤشرات الإنجاز: (أ) اعتمـاد مجلـس الإدارة 
لبرنـامج اسـتراتيجي جديـد للقـانون البيئـي؛ (ب) تلقـــي ردود 
الحكومات وغيرها من أصحاب المصلحة على جــدول أعمـال 
البيئة العالمي؛ (ج) عـدد الـردود والخيـارات في مجـال السياسـة 
العامــــة بشــأن القضايـــــا الناشئــــة وعـدد الاتفاقـات بشـأا؛ 
و (د) اعتماد الحكومات للاستراتيجية الماليـة الخاصـة ببرنـامج 
الأمــم المتحــدة للبيئــة وملاحظــة التحســن في الوضــــع المـــالي 
للبرنامج؛ (هـ) عدد المشاريع والأنشطة البرنامجيـة المنفـذة فيمـا 
ـــة  يتعلــق بــالتقيد بــأدوات السياســة العامــة والأدوات القانوني
والاقتصادية وغيرها من الأدوات وإنفاذها؛ (و) زيـادة تعـاون 
المنظمـات غـير الحكوميـة وسـائر الجـهات الفاعلـة المختصــة في 
اتمع المدني التي تعمل بفاعلية مع البرنامج بوصفها شريكة. 

 
البرنامج الفرعي ٣ 

تنفيذ السياسات العامة   
الهدف 

١٠-١٤  هدف هذا البرنـامج الفرعـي هـو تحسـين القـدرات 
في مجـال الإدارة البيئيـة وتعزيـز قـدرة الحكومـــات علــى تنفيــذ 

السياسات البيئية. 
 

الاستراتيجية 
١٠-١٥  تضطلـع شـعبة تنفيـذ السياسـات البيئيـة بالمســـؤولية 
عـن هـذا البرنـامج الفرعـــي. وتشــمل الاســتراتيجية مــا يلــي: 
(أ) تقييــم الاحتياجــات العالميــــة والإقليميـــة ودون الإقليميـــة 
والقطريـــة وتحديـــد الخيـــارات الملائمـــة لتنفيـــذ السياســــات؛ 
(ب) القيـام بالتعـاون مـع الشـركاء باختيـار وتصميـم مجموعــة 
محـددة مـن المشـاريع والمبـادرات الرائـدة الـتي يمكـن الاســـتفادة 
منها بعرضها كقصة نجاح أو كواحدة من أفضـل الممارسـات 
دف تنفيذها؛ (ج) التعاون مـع الـبرامج الفرعيـة الأخـرى في 
التعــرف علــى أنشــطة التعــاون التقــني الملائمــة وتصميمــــها؛ 
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(د) تقـديم المسـاعدة إلى الحكومـات في تنفيـــذ برنــامج العمــل 
العالمي لحماية البيئـة البحريـة مـن الأنشـطة البريـة؛ (هــ) تقـديم 
المساعدة إلى الحكومات في مجـال تعزيـز قدرـا علـى الامتثـال 
للاتفاقــات البيئيــة المتعــددة الأطــراف ذات الصلــة الــتي هـــي 
طرف فيها؛ (و) تحسين شبكات الاستجابة لحالات الطـوارئ 
بالتعــاون مــع مكتــب منســــق الشـــؤون الإنســـانية؛ وتقـــديم 
ـــدرة علــى الاســتجابة  المسـاعدة للحكومـات في مجـال بنـاء الق
لحالات الطوارئ، والاستجابة لحالات طوارئ معينة، وتقييـم 
القــــدرات الوطنيــــة ودون الإقليميــــة للاســــتجابة لحــــــالات 
الطــــوارئ، والتعــــرف علــــى الاحتياجــــات الوطنيـــــة ودون 
ــــة وخدمـــات أخـــرى يتـــم  الإقليميــة؛ وتقــديم خدمــات تقني
تنظيمها من أجـل بنـاء القـدرات في مجـال الاسـتجابة لحـالات 

الطوارئ. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٠-١٦  تشــمل الانجــازات المتوقعــة مــا يلــــي: (أ) تحســـين 
قواعــد المعلومــات والخــبرات وأدوات الإدارة في المؤسســــات 
الحكومية والمؤسسات الأخرى ذات الصلة بما يحسـن تجـهيزها 
لتنفيـذ السياسـات البيئيـة؛ (ب) اســـتحداث ترتيبــات مبتكــرة 
للتعــاون التقــني في مجــال اســتخدام التكنولوجيــــات الســـليمة 
ــــام الحكومـــات  والمناســبة بيئيــا، والبــدء في تنفيذهــا؛ (ج) قي
بوضـع ترتيبـات مؤسســـية ــدف إلى توفــير اســتجابة أفضــل 
لحـالات الطـوارئ البيئيـة، يتـم بموجبـها تعبئـة المـــوارد بطريقــة 
أفضل وتنسيق الأعمال الدولية بفعالية وتنفيذ تدابير التخفيف 
من حدة حالات الطوارئ بكفاءة؛ (د) اتخاذ التدابـير الوطنيـة 
والدوليـة اللازمـة لتنفيـذ الاتفاقـــات الــتي ينتظــر انبثاقــها عــن 
برنامج العمل العالمي لحماية البيئة البحرية مـن الأنشـطة البريـة 
والمؤتمر العالمي المعقود في عام ٢٠٠٠؛ (هـ) تحســين الترتيبـات 
المعدة لإنفاذ الاتفاقـات البيئيـة المتعـددة الأطـراف ذات الصلـة 

والامتثال لها. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٠-١٧  تشـــمل مؤشـــرات الإنجــــاز مــــا يلــــي: (أ) قيــــام 
الحكومات والمؤسسات الأخرى المختصة التي تلقت المساعدة 
بالإفـادة بتجارـا مـن خـلال جملـة أمـور منـها تنظيـم حلقــات 
عمــل تدريبيــة، أو تدريــب الخــبراء، أو تقـــديم أدوات الإدارة 
ــــــة والمـــــواد الإعلاميـــــة؛ (ب) إعـــــراب  والمبــــادئ التوجيهي
الحكومات والهيئات الأخرى المعنية عن رضاها عن الترتيبـات 
المؤسسية المتخذة لتيسير تحسـين الاسـتجابة لحـالات الطـوارئ 
البيئية، وعدد الترتيبـات المؤسسـية الـتي تم وضعـها والخدمـات 
الاستشارية المقدمة لهـذا الغـرض؛ (ج) عـدد الطلبـات الـواردة 
للحصول على خدمات استشـارية بشـأن تنفيـذ الاتفاقـات في 
إطار برنامج العمل العالمي لحماية البيئـة البحريـة مـن الأنشـطة 

البرية ومؤتمر عام ٢٠٠٠. 
 

البرنامج الفرعي ٤ 
التكنولوجيا والصناعة والاقتصاد   

الهدف 
ــــرار في  ١٠-١٨  الهـــدف هـــو زيـــادة قـــدرات صـــانعي الق
الحكومـات والصناعـة وكذلـك لـدى السـلطات المحليـة لوضــع 
واعتماد سياسات واستراتيجيات وممارسات نظيفـة ومأمونـة، 
واسـتغلال المـوارد الطبيعيـة بكفـــاءة، وكفالــة الإدارة المأمونــة 
للمواد الكيمائية وما يترتب عليها مـن تكـاليف بيئيـة، ـدف 

الحد من التلوث والمخاطر التي يتعرض لها الإنسان والبيئة. 
 

الاستراتيجية 
١٠-١٩  تضطلـع شـــعبة التكنولوجيــا والصناعــة والاقتصــاد 
بالمسـؤولية الرئيسـية عـــن هــذا البرنــامج الفرعــي. وسيشــجع 
البرنـامج الفرعـي وضـع واســـتخدام ونقــل السياســات البيئيــة 
والتكنولوجيـات السـليمة بيئيـا وكذلـــك الأدوات الاقتصاديــة 
والممارسـات الإداريـة وغيرهـا مـن الأدوات الـتي تسـاعد علــى 



9001-22340

A/55/6/Rev.1

كفالـة اتخـاذ القـرارات الســـليمة بيئيــا، وعلــى بنــاء القــدرات 
اللازمة، وذلك بشروط مؤاتية. 

١٠-٢٠  وتشمل الاستراتيجية ما يلـي علـى وجـه التحديـد: 
(أ) التشجيع على فهم ومعرفة القضايا البيئيـة المتصلـة بالتنميـة 
ـــاط الاســتهلاك  الصناعيـة والحضريـة والتجـارة والاقتصـاد وأنم
المستدامة واستخدام الموارد الطبيعيـة (لا سـيما الطاقـة والميـاه) 
ــــاء  والمــواد الكيميائيــة فضــلا عــن المشــاريع البديلــة؛ (ب) بن
ـــل في  القــدرات مــن خــلال ــج قــائم علــى المشــاركة، يتمث
ـــة  �التعلـم بالممارسـة�، لتلبيـة الاحتياجـات الاقتصاديـة والبيئي
ـــــدان وفقــــا لأولويــــات التنميــــة الوطنيــــة  والاجتماعيـــة للبل
والإقليميـــة؛ (ج) إيجـــاد توافـــق في الآراء بشـــأن السياســــات 
والأدوات اللازمة للتصدي للمشاكل التي يتم التعرف عليـها، 
مثل اتفاقية روتردام الجديدة المتعلقة بالموافقة المسبقة عـن علـم 
بشـأن كيماويـات ومبيـدات آفـات معينـــة خطــرة متداولــة في 
التجارة الدولية، والصك الـدولي الملـزم قانونـا الـذي سـيصدر 
بشأن الملوثات العضوية الثابتة، ومدونات قواعد الممارسـات، 
والصكوك الاقتصادية، وما إلى ذلك؛ (د) تقديم الدعـم التقـني 
للخطة المعدة بخصوص المواد الكيميائية وتيسير التنفيـذ الفعـال 
ـــع التركــيز  والمتكـامل للاتفاقـات البيئيـة المتعـددة الأطـراف، م
بصفـة خاصـــة علــى الاتفاقيــات الــتي يديرهــا برنــامج الأمــم 
المتحدة للبيئة، واتفاقية روتردام (المعدة بالاشـتراك مـع منظمـة 
الأمـم المتحـدة للأغذيـة والزراعـة)، والاتفاقيـة المقبلـــة المتعلقــة 
بالملوثات العضوية الثابتة، وذلك عن طريـق تبـادل المعلومـات 
ونقل التكنولوجيا بشروط مؤاتية وبناء القدرات؛ (هــ) تيسـير 
ــــل التكنولوجيـــا بشـــروط مؤاتيـــة واعتمادهـــا  التوســع في نق
ـــــة  واســـتخدامها في المنـــاطق الحضريـــة ومجـــاري الميـــاه العذب
وقطاعــات التصنيــــع في البلـــدان الناميـــة والبلـــدان الـــتي تمـــر 
اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـــة؛ (و) مســاعدة البلــدان والمصنعــين 
على إيجاد وسائل إنتاج نظيفة ومأمونة، واستحداث منتجات 
وخدمات أكثر استدامة؛ (ز) التشجيع على اتباع ـج عمليـة 

وفعالـة مـن حيـــث التكلفــة تجــاه تقييــم السياســات التجاريــة 
ــاون  وتنفيـذ سياسـات تجاريـة مسـتدامة بيئيـا؛ (ح) القيـام بالتع
مـع الشـركاء الآخريـن العـاملين علـى الصعيـــد المحلــي بإظــهار 
فعاليــة السياســات والأدوات المقترحــة، مــع إشــــراك الخـــبراء 
الوطنيين في صياغة وتنفيذ المشاريع التي يرعاها برنـامج الأمـم 
المتحدة للبيئة؛ (ط) تحقيق الاستفادة الكاملة من التكـامل بـين 
أعمال برنامج الأمم المتحدة للبيئة والأنشــطة الـتي يضطلـع ـا 
مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية ومنظمـة التجـارة العالميـة 
في مجال التجارة والبيئة، التي دف إلى تعزيز اتسـاق القواعـد 
وتنفيـذ الاتفاقـات البيئيـة المتعـددة الأطـراف واتفاقـات منظمــة 

التجارة العالمية. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٠-٢١  تشـمل الإنجـازات المتوقعـة مـا يلـي: (أ) التوســع في 
ـــــة  اســـتخدام التكنولوجيـــات والمنتجـــات والخدمـــات النظيف
والمأمونـة في جميـع أنحـاء العـالم؛ (ب) زيـادة كفـاءة اســـتخدام 
الطاقة والميــاه؛ (ج) الحـد مـن التلـوث ومخـاطره علـى الإنسـان 
وبيئته؛ (د) التعرف على سبل التقليل من الآثار البيئية الضــارة 
الناجمـة عـن السياسـات الاقتصاديـة، لا سـيما سياسـات تحريــر 
التجارة وسياسات الاستثمار؛ (هـ) التوصل إلى حلـول مفيـدة 
لجميع الأطراف، لإحـداث التـوازن في المكاسـب الـتي تتحقـق 
في اـــالين الاقتصـــادي والبيئـــي المتلازمـــين؛ (و) التمســـــك 

بأهداف الإعلان الدولي المتعلق بالإنتاج الأنظف. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٠-٢٢  تشمل مؤشرات الإنجاز مـا يلـي: (أ) عـدد البلـدان 
والمنظمات وهيئات التصنيع التي تعتمد سياسات أو تنظيمات 
أو قواعـد تفـرض اتبـاع ممارســـات تضمــن إنتاجــا ومنتجــات 
وخدمات نظيفة ومأمونة؛ (ب) عـدد الحـالات الـتي يتـم فيـها 
إدخال تكنولوجيات الطاقة المتجـددة واسـتخدامها في البلـدان 
النامية؛ (ج) لجوء الهيئات الصناعية إلى بحث الجوانب المتعلقـة 
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بكفـاءة الطاقـة كواحـد مـن عنـاصر النـهج الشـاملة الهادفـة إلى 
تحقيــق إنتــاج نظيـــف/نظـــم إدارة بيئيـــة؛ (د) عـــدد البلـــدان 
والهيئات الصناعية التي تبدأ أو تعزز برامـج التوعيـة بـالحوادث 
ـــد المحلــي، أو مــا شــاها، وعــدد  والاسـتعداد لهـا علـى الصعي
ـــدد أنمــاط  الشـركات الـتي تعتمـد نظـم الإدارة البيئيـة؛ (هــ) ع
ـــا الــتي يســتخدمها القطــاع الخــاص،  الاسـتثمار المسـؤول بيئي
ووضـع إجـــراءات وممارســات بيئيــة واســتخدامها؛ (و) عــدد 
اتفاقات الشراكة المعدة والمبرمـة مـع الجـهات الفاعلـة الـتي لهـا 
دور في هذا القطاع، والتي يعرب فيها الشركاء عن ثقتـهم في 
برنامج الأمم المتحدة للبيئة أو رضاهم عن خدماته؛ (ز) عـدد 

التوقيعات على الإعلان الدولي المتعلق بالإنتاج الأنظف. 
 

البرنامج الفرعي ٥ 
التعاون والتمثيل على المستوى الإقليمي   

الهدف 
١٠-٢٣  الهـدف هـو كفالـة وضـع الاهتمامـات والأولويــات 
والتوقعات الإقليمية في الاعتبار بالكامل عند إعداد سياسـات 
برنامج الأمم المتحدة للبيئة، بـدءا مـن مرحلـة تخطيـط الـبرامج 
إلى مرحلة تنفيذها، وتنفيذ قرارات مجلس إدارة برنامج الأمـم 

المتحدة للبيئة بفاعلية في المناطق. 
 

الاستراتيجية 
١٠-٢٤  تضطلــع شــعبة التعــاون والتمثيــل علــى المســــتوى 
الإقليمــي بالمســؤولية الرئيســية عــن هــذا البرنــامج الفرعــــي. 
ـــا كــل   وسـتعالج الاسـتراتيجية الظـروف الخاصـة الـتي تنفـرد
منطقــة، وتشــمل مــا يلــي: (أ) بلــــورة التوقعـــات والمواقـــف 
ــــة بالقضايـــا والاتجاهـــات البيئيـــة الرئيســـية،  الإقليميــة المتعلق
والإسهام في وضع استراتيجيات الاستجابة؛ (ب) تزويد مقـر 
ــــة بعمليـــات تقييـــم الاتجاهـــات  برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئ
ـــا  والأحــوال البيئيــة علــى الصعيديــن الإقليمــي والوطــني، وبم
تكـون عليـه سياسـة الحكومـــات واســتجاباا البرنامجيــة علــى 

الصعيديــــن الوطــــني والإقليمــــي ونطــــاق تلـــــك السياســـــة 
والاستجابة؛ (ج) تشجيع الأنشطة التي تنشر المفاهيم والنـهج 
الجديـدة المتعلقـة بمعالجـة المشـاكل البيئيـة الخاصـة بكـل منطقـــة 
والمشـــتركة بـــين المنـــاطق؛ (د) تشـــجيع الحـــوار فيمـــا بـــــين 
الحكومــات بشــأن القضايــا البيئيــة علــى الصعيــد الإقليمـــي؛ 
(هــ) تعزيـز برامـج التعـاون دون الإقليميـة والإقليميـــة المتعلقــة 

بالبيئة ودعمها، وتقديم المساعدة للحكومات عند طلبها. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٠-٢٥  تشـمل الإنجـازات المتوقعـة مـا يلـي: (أ) النجــاح في 
التصدي للقضايا البيئية الرئيسـية الـتي لهـا أهميـة حيويـة للتنميـة 
الاقتصادية في البلدان المعنية؛ (ب) زيـادة فاعليـة الاسـتجابات 
السياسـية الإقليميـــة للقضايــا البيئيــة العالميــة والإقليميــة؛ (ج) 
التوسع في نقل أفضل الممارسات المتبعة في إحدى المنـاطق إلى 
المنــاطق الأخــرى وتطبيقــــها فيـــها؛ (د) زيـــادة القـــدرات في 
اــالات القانونيــة والسياســية والمؤسســية لمعالجــة الشــــواغل 

والقضايا البيئية الناشئة على الصعيدين الوطني والإقليمي. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ــــات  ١٠-٢٦  تشـــمل مؤشـــرات الإنجـــاز: (أ) عـــدد المنتدي
الناشطة والهيئات المشاركة التي تعنى بالقضايا البيئيـة الإقليميـة 
وتحديـد الأولويـات الإقليميـة؛ (ب) الإجـــراءات المتخــذة مــن 
ـــة تنفيــذا لأولويــات برنــامج الأمــم  جـانب المنتديـات الإقليمي
المتحــدة للبيئــة علــى الصعيــد الإقليمــــي وحجـــم مســـاهمات 
البرنامج في تنفيذ الأولويات التي اعتمدا المنتديات الإقليمية؛ 
(ج) اعتماد اتفاقات تشغيلية جديدة مع الشركاء والوكالات 
الإقليميـين ودون الإقليميـين المشـاركين في الــبرامج الإقليميــة؛ 
(د) إعـــراب لجنـــة الممثلـــين الدائمـــين ومجلـــــس الإدارة و/أو 
المنتديات الإقليمية عن ثقتهم بالخدمات التي يقدمـها البرنـامج 

في الأقاليم. 
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البرنامج الفرعي ٦ 
الاتفاقيات البيئية 

 

الهدف 
١٠-٢٧  يـهدف هـذا البرنــامج الفرعــي إلى تعزيــز الروابــط 
والتنسـيق داخــل وفيمــا بــين الاتفاقيــات البيئيــة والاتفاقيــات 
المتصلة بالبيئة (مع إبداء الاحـترام الكـامل لمركـز أمانـات كـل 
من المعاهدات وللصلاحيات المستقلة في صنع القرار لمؤتمـرات 
الأطـراف في الاتفاقيـات المعنيـة، بغيـة تيســـير أداء الحكومــات 
لالتزاماـا المنصـوص عليـها في الاتفاقيـات)، وإلى تقويـة قــدرة 

الحكومات على تنفيذ الاتفاقيات التي هي طرف فيها. 
 

الاستراتيجية 
١٠-٢٨  أنيطت المسؤولية الفنيـة عـن هـذا البرنـامج الفرعـي 
بشـــعبة الاتفاقيـــات البيئيـــة. وتشـــمل هـــــذه الاســــتراتيجية: 
(أ) تحسين التعاون بين برنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة وأمانـات 
الاتفاقيـات، والاتفاقـات والعمليـات الدوليـة المتصلــة ــا عــن 
طريــق عمليــــات تشـــاور علـــى صعـــد السياســـات والعلـــوم 
والبرامج؛ ووضع مقترحات بشأن البرمجة المواضيعية المشـتركة 
في اـالات ذات الاهتمـام المشـترك، والشـروع، رهنـا بموافقــة 
كـل مـن هيئـات الإدارة علـى هـذه المقترحـات، في ممارســـات 
مشـتركة في البرمجـة المواضيعيـة؛ ودعـــم تنفيــذ عنــاصر برامــج 
ـــات والعمليــات الدوليــة  العمـل المتعلقـة بالاتفاقيـات، والاتفاق
المتصلـة ـا، الـتي جـرت المشـاركة في تحديدهـــا والــتي تكمــل 
ــــل برنـــامج الأمـــم المتحـــدة للبيئـــة؛ (ب) عقـــد  برنــامج عم
مشـاورات مـع أمانـــات الاتفاقيــات، والاتفاقــات والعمليــات 
الدولية المتصلة ا، والهيئـات الأخـرى التابعـة للأمـم المتحـدة، 
والمنظمات الحكومية الدولية وغير الحكومية المختصة واتمـع 
ـــات اتخــاذ إجــراءات تعــاون  المـدني ـدف استكشـاف إمكاني
دعمـا لتنفيـذ عنـاصر برامـج عمـل الاتفاقيـات البيئيـة المتعـــددة 
الأطـــراف والاتفاقـــات والعمليـــات الدوليـــــة المتصلــــة ــــا؛ 

(ج) مسـاعدة الحكومـــات وأمانــات الاتفاقيــات والاتفاقــات 
والعمليات الدولية المتصلة ا، بما يتمشى ومقـررات كـل مـن 
هيئـات الإدارة ومسـاعدة الحكومـات علـى الوفـــاء بمــا قطعتــه 
ـــات في الاتفاقــات المتعــددة الأطــراف  علـى نفسـها مـن التزام
المتعلقـــــــــة بالبيئـــــة وذلـك مـن خـلال أنشـطة بنـاء القــدرات 
ومـا يتصـل ـا مـن أنشـطة أخـرى؛ (د) القيـام داخـل برنـــامج 
الأمـم المتحـدة للبيئـة بتنسـيق تخطيـط وتنفيـذ ورصـد المشــاريع 
الموضوعـة لمتابعـة مقـررات هيئـات الإدارة التابعــة للاتفاقيــات 
البيئيــة المتعــددة الأطــراف والاتفاقــــات والعمليـــات الدوليـــة 
ــــات بشـــأن  المتصلــة ــا؛ (هـــ) تحســين إتاحــة ونشــر المعلوم
الاتفاقيات البيئية المتعددة الأطراف دف زيادة وعي صـانعي 
القـرار والجمـهور ـــا؛ (و) مســاعدة الحكومــات، بنــاء علــى 
طلبها، في الوفاء بالتزاماا في مجال الإبلاغ بموجـب الصكـوك 

الدولية التي تكون طرفا فيها. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ــــازات المتوقعـــة: (أ) تعزيـــز التنســـيق  ١٠-٢٩  تشــمل الإنج
وتحقيـق قـدر أكـبر مـن الفعاليـة مـن حيـــث التكلفــة في تنفيــذ 
الاتفاقيـات المتصلـة بالبيئـة الـتي يديرهـا برنـامج الأمـم المتحــدة 
للبيئـة؛ (ب) تحسـين قـدرة الحكومـات علـى الوفــاء بالتزاماــا 

بموجب هذه الاتفاقيات. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٠-٣٠  تشمل مؤشرات الإنجاز: (أ) ترتيبـات و/أو طرائـق 
ـــة  جديـدة أو موسـعة للتنسـيق بـين برنـامج الأمـم المتحـدة للبيئ
وأمانـات الاتفاقيـات الـتي يديرهـــا البرنــامج في اــالات ذات 
الاهتمـام المشـترك؛ (ب) عـدد البلـدان المتلقيـة للمسـاعدة مـــن 

البرنامج وعدد االات التي تغطيها هذه المساعدة. 
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البرنامج الفرعي ٧ 
الاتصالات والإعلام 

 

الهدف 
ـــي زيــادة الوعــي  ١٠-٣١  أهـداف هـذا البرنـامج الفرعـي ه
بالقضايا البيئية وبرنامج عمل برنامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي، 
وتعزيـز التعـاون فيمـا بـين جميـع قطاعـات اتمـــع والأطــراف 
ـــة الدوليــة وتنفيذهــا،  الفاعلـة المشـاركة في صـوغ الخطـة البيئي
وتعزيـــز الشـــراكات مـــــع الحكومــــات ووســــائط الإعــــلام 
والأطراف المعنية الأخرى بغيـة تعزيـز الوصـول إلى المعلومـات 

البيئية. 
 

الاستراتيجية 
١٠-٣٢  أنيطت المسؤولية الفنيـة عـن هـذا البرنـامج الفرعـي 
ــي  بفـرع الاتصـالات والإعـلام. وسـيعمل هـذا البرنـامج الفرع
علـى تعزيـز مشـاركة الجمـــهور في الإدارة البيئيــة ويســاعد في 
تثقيفها عن طريق تبادل معلومات عن القضايـا البيئيـة وزيـادة 
فهمـها لهـا. وســـيصدر هــذا البرنــامج الفرعــي مــواد إعلاميــة 
ويعمل على زيادة الوعي من خلال وسـائط الإعـلام وأنشـطة 
العلاقـات العامـة. وتتكـون عنـاصر اسـتراتيجية هـــذا البرنــامج 
الفرعـي مـن الأنشـطة في مجـــالات المنشــورات، والنشــر علــى 
شبكة الإنترنت، والاستعمال التفاعلي للإنــترنت وتكنولوجيـا 
ــــددة، والمنتجـــات الســـمعية البصريـــة،  وســائط الإعــلام المتع
وبرامــج الأطفــال والشــباب، والأنشــطة البيئيــــة والرياضيـــة، 
ــــات والـــرد علـــى استفســـارات الجمـــهور.  وخدمــات المكتب
وسيؤثر هذا البرنامج الفرعي تأثيرا قويا في الأنشـطة المضطلـع 
ا على نطاق البرنامج، من حيث غرس ثقافـة الاتصـالات في 
جميع شعب البرنامج وفي المكاتب الإقليميــة والمكـاتب البعيـدة 
عن المقر، وذلك بالتعاون الوثيق مـع وكـالات الأمـم المتحـدة 

والحكومات والمنظمات غير الحكومية والقطاع الخاص. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ـــالوعي  ١٠-٣٣  تشــمل الإنجــازات المتوقعــة: (أ) الارتقــاء ب
البيئـي بـين الحكومـات واتمـع المـدني والشـباب ومؤسســات 
التعليـم والجمـهور، ممـا يـؤدي إلى اتخـاذ إجـــراءات ومبــادرات 
ـــى جميــع صعــد اتمــع؛ (ب) زيــادة تبــادل  بيئيـة جديـدة عل
ـــة ذات  المعلومـات وتوثيـق التعـاون مـع وسـائط الإعـلام العالمي
التأثير على إدراك الجمهور وعلى تحركه؛ (ج) زيادة عـائدات 

المنشورات والإيرادات من مبيعاا. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ــع  ١٠-٣٤  تشـمل مؤشـرات الإنجـاز: (أ) عـدد زيـارات موق
برنامج الأمم المتحدة للبيئـة علـى الشـبكة، بمـا في ذلـك موقـع 
مجلـة �كوكبنـا� (Our Planet)؛ (ب) عــدد الطلبــات علــى 
المعلومـــات والاستفســـارات التقنيـــــة؛ (ج) نطــــاق التغطيــــة 
ـــه  الإعلاميــة لأنشــطة برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة ولأحداث
الخاصـة، كيـوم البيئـة العـالمي، وحملـة تنظيـــف العــالم وجوائــز 
Global 500، وجائزة ساسـاكاوا للبيئـة، والمسـابقة الدوليـة في 

التصويـــر، وبرامـــج الأطفـــال والشـــباب والأنشـــطة البيئيـــــة 
والرياضية وغيرها من الأنشطة؛ (د) درجة اسـتجابة الجمـهور 
التي يمكن استقاؤها من قصاصات الصحف، وعدد مشــاهدي 
البرامج وتغطية مـن وسـائط الإعـلام المتعـددة والاستفسـارات 
المتلقاة؛ (هـ) اتساع توزيع وتسويق منشـورات برنـامج الأمـم 

المتحدة للبيئة. 
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الولايات التشريعية   
البرنامج ١٠ 

البيئة 
 

قرارات الجمعية العامة 
تقرير مؤتمر الأمم المتحدة للبيئة والتنمية  ١٩٠/٤٧

برنامج مواصلة تنفيذ جدول أعمال القرن ٢١  دإ – ٢/١٩
تقرير الأمين العام عن البيئة والمستوطنات البشرية  ٢٤٢/٥٣

تقرير مجلس إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة   ٢١٦/٥٤
ـــا بــين الصكــوك الدوليــة المتصلــة بالبيئــة والتنميــة  تعزيـز أوجـه التكـامل فيم ٢١٧/٥٤

المستدامة (البرامج الفرعية ٢ و ٣ و ٦) 
تنفيذ ومتابعة نتـائج مؤتمـر الأمـم المتحـدة للبيئـة والتنميـة والـدورة الاسـتثنائية  ٢١٨/٥٤

التاسعة عشرة للجمعية العامة 
تعزيز ج إداري متكـامل لمنطقـة البحـر الكـاريبي في سـياق التنميـة المسـتدامة  ٢٢٥/٥٤

(البرنامجان الفرعيان ٣ و ٦) 
 

مقررات مجلس إدارة 
 

إعلان نيروبي بشأن دور وولاية برنامج الأمم المتحدة للبيئة  ١/١٩
إنعاش وإصلاح وتقوية برنامج الأمم المتحدة للبيئة   د إ – ٢/٥

برنامج وضع قانون البيئة واستعراضه دوريـا لمـا بعـد عـام ٢٠٠٠ (البرنامجـان  ٣/٢٠
الفرعيان ٢ و ٣) 

ـــى المعلومــات وتشــجيع المشــاركة العامــة في صنــع  تيسـير سـبل الحصـول عل ٤/٢٠
القرارات وتسهيل اللجـوء إلى العدالـة في المسـائل البيئيـة (البرنامجـان الفرعيـان 

٢ و٣) 
آراء مجلس الادارة بشأن تقرير الأمين العام عن البيئة والمستوطنات البشرية  ١٧/٢٠

مساهمة برنامج الأمم المتحدة للبيئة في الدورة السابعة للجنة التنمية المسـتدامة  ١٩/٢٠
(البرامج الفرعية ٢ و ٤ و ٦) 
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نتـائج مؤتمـر المفوضـين بشـأن اتفاقيـة تطبيـق إجـراء الموافقـة المسـبقة عـن علــم  ٢٢/٢٠
علــى مــواد كيميائيــة ومبيــدات معينــة خطــرة متداولــة في التجــارة الدوليـــة 

(البرامج الفرعية ٢ و ٤ و ٦) 
العمل الدولي لحمايـة الصحـة البشـرية والبيئـة مـن خـلال تدابـير لخفـض و/أو  ٢٤/٢٠
إزالة انبعاثات وتصريفات الملوثات العضويـة الثابتـة بمـا في ذلـك وضـع صـك 

دولي ملزم قانونا (البرنامجان الفرعيان ٢ و ٤) 
المياه العذبة (البرنامجان الفرعيان ٢ و ٣)  ٢٥/٢٠

تقديــم الدعــــم لأفريقيا (البرامج الفرعية ١-٦)  ٢٧/٢٠
ـــط المشــتركة فيمــا بــين القضايــا البيئيــة العالميــة والاحتياجــات  تطويـر الرواب ٢٨/٢٠

البشرية (البرامج الفرعية ١-٣ و ٦) 
 

البرنامج الفرعي ١ 
التقييم البيئي والإنذار المبكر 

 

قرارا الجمعية العامة 
تقرير الأمين العام عن البيئة والمستوطنات البشرية  ٢٤٢/٥٣

آثار الإشعاع الذري  ٦٦/٥٤
 

مقررات مجلس الإدارة 
إعلان نيروبي بشأن دور وولاية برنامج الأمم المتحدة للبيئة  ١/١٩

تنشيط وإصلاح وتعزيز برنامج الأمم المتحدة للبيئة  SS.7/2

مستقبل البيئة في العالم  ١/٢٠
إصلاح نظام الإحالة الدولي إلى مصادر المعلومات البيئية (أنفوتيرا) مـن أجـل  ٥/٢٠

تحسين وصول الجمهور إلى المعلومات البيئية 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
القانون ووضع السياسات 

 

قرار الجمعية العامة 
المحيطات وقانون البحار  ٣١/٥٤
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مقررات مجلس الإدارة 
الخدمـات المتعلقـة بالسياسـات العامـة والخدمـات الاستشـارية لبرنـــامج الأمــم  ٦/٢٠

المتحدة للبيئة في االات الرئيسية لبناء المؤسسات 
تنفيذ البعد البيئي للتنمية المستدامة داخل منظومة الأمم المتحدة  ١٢/٢٠
التمويل المستقر والكافي والمنتظم لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة   ٣٣/٢٠

 
البرنامج الفرعي ٣ 

تنفيذ السياسات 
 

قرارات الجمعية العامة 
الترتيبـات المؤسسـية لتنفيـذ برنـامج العمـل العـالمي لحمايـة البيئـة البحريـــة مــن  ١٨٩/٥١

الأنشطة البرية 
ـــيرة  تنفيـذ نتـائج المؤتمـر العـالمي المعـني بالتنميـة المسـتدامة للـدول الجزريـة الصغ ٢٢٤/٥٤

النامية 
 

مقرر مجلس الإدارة 
مواصلة تحسين الاستجابة الدولية للطوارئ البيئية  ٨/٢٠

 ٠=-

البرنامج الفرعي ٤ 
التكنولوجيا والصناعة والاقتصاد 

 

مقررات مجلس الادارة  
إدارة المـواد الكيميائيـة: تدابـير إضافيـة لتقليـل الأخطـار مـن عـدد محـدود مـــن  ١٣/١٩باء -

المواد الكيميائية الخطرة 
إدارة المـواد الكيميائيـة: العمـل الـــدولي لحمايــة الصحــة البشــرية والبيئــة مــن  ١٣/١٩ جيم -
خــلال تدابــير لخفــض و/أو القضــاء علــى انبعاثــات وتصريفــــات الملوثـــات 

العضوية الثابتة بما في ذلك وضع صك دولي ملزم قانونا 
إدارة المواد الكيميائية   ٢٣/٢٠

السياسـات العامـة والخدمـات الاستشـــارية لبرنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة في  ٢٩/٢٠
االات الرئيسية المتعلقة بالاقتصاد والتجارة والخدمات المالية 
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البرنامج الفرعي ٥ 
التعاون والتمثيل الإقليميان 

 

مقرر مجلس الإدارة  
أداء المكاتب الإقليمية والتدابير المقترحة لتقوية الإقليمية واللامركزية   ٣٩/٢٠

 

البرنامج الفرعي ٦ 
الاتفاقيات البيئية 

 

قرارات الجمعية العامة 
اتفاقية التنوع البيولوجي  ٢٢١/٥٤

حماية المناخ العالمي لمنفعة أجيال البشرية الحالية والمقبلة  ٢٢٢/٥٤
مقررات مجلس الإدارة 

تدهـور الأراضـي: دعـم تنفيـــذ اتفاقيــة الأمــم المتحــدة لمكافحــة التصحــر في  ١٠/٢٠
البلدان التي تعاني من الجفاف الشديد و/أو التصحر، وبخاصة في أفريقيا 

الاتفاقيات البيئية   ١٨/٢٠
السلامة الأحيائية  ٢٦/٢٠
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البرنامج ١١ 
    المستوطنات البشرية 

التوجه العام 
ـــام لهــذا البرنــامج في تحســين البيئــة  يتمثـل التوجـه الع ١١-١
المعيشـية وبيئـة العمـل للجميـع مـــن خــلال توفــير إدارة أكــثر 
اتســاما بالفعاليــة وقائمــا علــى المشــــاركة وشـــفافة، وتنميـــة 
ـــي لخفــض الفقــر  المسـتوطنات البشـرية، في إطـار الهـدف الكل
الحضري والعزل الاجتماعي. فهدفا جدول أعمال المأوى هما 
كفالـة المـأوى المناســـب للجميــع وإقامــة مســتوطنات بشــرية 
يمكن استدامتها في عـالم آخـر في التوسـع الحضـري. ويسـتمد 
البرنامج ولايته من مؤتمر الأمم المتحدة للمســتوطنات البشـرية 
(الموئل الثاني)، وبخاصة من جدول أعمال الموئل ومـن قـراري 
الجمعيـة ١٦٢/٣٢ الـذي أنشـئ بموجبـه مركـز الأمـم المتحــدة 
ـــــه  للمســـتوطنات البشـــرية و ١٨١/٤٣ الـــذي اعتمـــدت في
الجمعيــة الاســتراتيجية العالميــــة للمـــأوى حـــتى عـــام ٢٠٠٠ 
ويسـتمد أيضـا، الولايـة مـن المقـررات المتعلقـة بجـدول أعمـــال 
ـــات  القـرن ٢١ (الفصـول ٧ و ٢١ و ٢٨) الصـادرة عـن الهيئ
التشريعية المختصة. أمــا الولايـة الرئيسـية فـهي واردة في خطـة 
العمل العالمية لجـدول أعمـال الموئـل وقـرارات الجمعيـة العامـة 
ذات الصلـــــة (آخرهـــــا القـــــــراران ٢٤٢/٥٣ و ٢٠٩/٥٤) 
وقرارات لجنة المستوطنات البشرية في دورا السـابعة عشـرة. 
والبرنامج خاضع للتوجيه الحكومي الدولي للجنة المستوطنات 
البشـرية، الـتي تقـدم تقاريرهـا إلى الجمعيـة العامـــة عــن طريــق 

الس الاقتصادي والاجتماعي. 
وســـــتنظم اســـــتراتيجية مركـــــز الأمـــــــم المتحــــــدة  ١١-٢
للمستوطنات البشرية (الموئل) حول برنامجين فرعيـين يقـابلان 
الموضوعــين الرئيســيين لمؤتمــر الموئــل الثــاني وجــدول أعمـــال 
الموئل: �توفير المأوى المناسب للجميع� و �الإدارة الحضرية 
المسـتدامة�. وســـيجري بصفــة مبدئيــة إطــلاق كــل برنــامج 

بحملـة عالميـة، همـا حملـة ضمـان الحيـازة وحملـة شـؤون الحكــم 
الحضــري علــى التــوالي، واللتــين ســتضمان أنشــطة معياريــــة 
وتنفيذيــة. وســتتمثل أســاليب العمــــل الرئيســـية في المشـــورة 
المتعلقة بالسياسات، وبناء القدرات، والإجـراءات التشـريعية، 
والدعوة، وبناء الوعي الجماهيري. وسيقوم المركز مــن خـلال 
التعـاون التقـني، بدعـم البلـدان الناميـة في عملـــها علــى تحقيــق 
هــدفي كفالــة المــأوى المناســب للجميــع وإقامــة مســـتوطنات 
ـــذ خطــة العمــل العالميــة  بشـرية يمكـن اسـتدامتها، وتقييـم تنفي
ــــدورة  وتعزيــزه ورصــده وســيضطلع بالأعمــال التحضيريــة ل
الجمعيـة العامـة الاسـتثنائية المكرسـة للاسـتعراض الـذي يجـــرى 
كــل خمـــس ســـنوات لتنفيـــذ نتـــائج مؤتمـــر الأمـــم المتحـــدة 

للمستوطنات البشرية (الموئل الثاني). 
وفي إطار الأمانة العامة، يقـع عـبء المسـؤولية الكليـة  ١١-٣
عـن البرنـامج علـى عـاتق المركـز الـــذي ســيكون بمثابــة جهــة 
وصل في تنفيذ البرنامج داخل منظومة الأمم المتحدة وسيعمل 
بالتناسـق مـع برامـج كيانـات مختلفـة مـن بينـها إدارة الشـــؤون 
الاقتصاديــة والاجتماعيــة بالأمانــة العامــة، ومفوضيــة الأمــــم 
المتحـــدة الســـامية لحقـــوق الإنســـان، واللجنـــــة الاقتصاديــــة 
ـــا، واللجنــة الاقتصاديــة  لأفريقيـا، واللجنـة الاقتصاديـة لأوروب
لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، واللجنـة الاقتصاديـة 
والاجتماعيــة لآســيا والمحيــط الهــــادئ، واللجنـــة الاقتصاديـــة 
والاجتماعيـة لغـرب آسـيا، وبرنـامج الأمـم المتحـــدة الإنمــائي، 
ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة، وبرنامج الأمم المتحدة للبيئة، 
ومفوضيـة الأمـم المتحـدة السـامية لشـؤون اللاجئـين، ووكالـــة 
الأمم المتحدة لإغاثة وتشغيل اللاجئين الفلسطينيين في الشرق 
الأدنى، ومنظمـة الأمـم المتحـــدة للأغذيــة والزراعــة، ومنظمــة 
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الصحة العالمية، والبنك الدولي، ومنظمة الأمم المتحدة للتنميـة 
الصناعية. 

 
البرنامج الفرعي ١ 

توفير المأوى المناسب للجميع   
ــالم  اسـتمرت أحـوال المـأوى للفقـراء الحضريـين في الع ١١-٤
في التدهــور، وأدت إلى تراكــم دورة مــن الفقــر والتـــهميش. 
وتتمثل المهمة الرئيسـية للتصـدي لتحـدي المـأوى في اسـتبدال 
السياسـات القائمـة علـى العـــزل الاجتمــاعي والمــادي بفوائــد 
الإقـرار رسميـا بحـق الفقـــراء في مســتوى معيشــي مناســب ممــا 
ـــــها المتلقــــون  يشـــمل المســـكن. وســـتبين الفوائـــد الـــتي يجني

واتمعات المحيطة استدامة هذا النهج. 
 

الهدف 
ـــــدف الكلــــي للبرنــــامج الفرعــــي دعــــم  يتمثـــل اله ١١-٥
الحكومات وسائر شركاء المركز في السعي إلى تحسين أحـوال 
المــأوى للفقــــراء الحضريـــين في العـــالم، لا ســـيما في البلـــدان 

النامية. 
 

الاستراتيجية 
تقــع مســؤولية البرنــامج الفرعــي علــى عــاتق شـــعبة  ١١-٦
المأوى. وستقوم استراتيجية البرنامج الفرعي، على دعم تعبئـة 
ـــأوى، وتحســين  التمويـل والقـروض، وآليـات أفضـل لتنفيـذ الم
توفــير الهيــاكل الأساســية الحضريــة والرصــد الفعــــال لتنفيـــذ 
جـدول أعمـــال الموئــل. وســتتمثل إحــدى الســمات الخاصــة 
للاسـتراتيجية في التركـيز علـى دور المـرأة كمشـارِكة نشـــطة، 
ـــن الوطــني والمحلــي، في جــهود تحســين أحــوال  علـى الصعيدي
المــأوى وأحــوال أســرا. وســتتضمن الاســــتراتيجية عنـــاصر 

أخرى هي كما يلي: 

اتبــــاع سياســــات للإســــــكان والخدمـــــات  (أ)
الاجتماعيــة واســتراتيجيات تمكينيــة ونظــم تنفيذيـــة في هـــذا 

المضمار تلبي الحاجة إلى المأوى المناسب وضمان الحيازة؛ 
ــــن الوطـــني  تعزيــز مــا يتوافــر علــى الصعيدي (ب)
والمحلـــي مـــن قـــــدرة علــــى الإســــهام في توفــــير المــــأوى في 

المستوطنات الحضرية والريفية الفقيرة؛ 
ــــاون  دعــم البلــدان الناميــة، عــن طريــق التع (ج)
التقني، في تحقيق هدفي توفـير المـأوى المناسـب للجميـع وإقامـة 

مستوطنات بشرية يمكن استدامتها. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ستشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي:  ١١-٧

تحسين حقوق الحيازة؛  (أ)
توفـير مقـادير أكـبر مـــن التمويــل والقــروض  (ب)
لتنمية المستوطنات البشرية لذوي الدخل المنخفـض، لا سـيما 
من أجل قطاع الإسكان، وإتاحة الحصول على هـذه الأمـوال 

لأعداد أكبر من السكان ذوي الدخل المنخفض؛ 
توفـير هيـاكل أساســـية حضريــة ذات جــودة  (ج)
أعلــى وأكــثر موثوقيــــة، لا ســـيما الميـــاه النظيفـــة، والمرافـــق 
الصحيـة، ونظـم الصحـة اتمعيـة، وإدارة الفضـلات، والنقـــل 

لأعداد أكبر من السكان. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ستشمل المؤشرات ما يلي:  ١١-٨

قيـام عـدد مـن البلـدان بمـــا يلــي ��١ اعتمــاد  (أ)
تشريعات وطنية لمنح الحيازة الآمنة وحمايتـها؛ ��٢ الاعـتراف 
بحقوق الحيازة للمرأة، بما في ذلك حقوق الوراثة؛ ��٣ الأخذ 
بسياسـات وإجـراءات لتوفـير أسـواق للأراضـي أكـثر انفتاحـــا 
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وذات أسـعار محتملـة؛ ��٤ الأخـــذ بتدابــير/سياســات لخفــض 
عمليات الطرد القسري؛  

ـــن البلــدان بمــا يلــي ��١ وضــع  قيـام عـدد م (ب)
ـــة للتمويــل غــير التقليــدي؛ ��٢ اعتمــاد تدابــير  ترتيبـات فعال
ـــا في  لتحسـين الحصـول علـى القـروض في قطـاع الإسـكان، بم
ــــير أشـــكال لقـــروض  ذلــك النــهوض بــدور المــرأة؛ ��٣ توف

الإسكان غير القائمة على الرهن؛ 
إنشــاء عــدد مــن النظــم الفعالــة والمســـتدامة  (ج)
لتنفيذ المأوى؛ وزيادة استخدام مواد وأساليب التشييد الفعالة 

من حيث توفير الطاقة؛ 
وجـود عـــدد مــن مجتمعــات حضريــة فقــيرة  (د)
تحصل على المياه الصالحة للشرب؛ وضع برامج لرفع مسـتوى 
الأحيـاء العشـوائية؛ وضـع وتنفيـذ سياســـات للتســعير العــادل 

للخدمات الأساسية والجوهرية. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
التنمية المستدامة للمستوطنات البشرية   

يتقدم العــالم بخطـى سـريعة في مجـال التحضـر وتصبـح  ١١-٩
المـدن بصـورة مـتزايدة أمـاكن ومحركـــات التنميــة الاقتصاديــة 
والاجتماعيـة. ويـؤدي تحسـين الحكـم الحضـري (تنميــة وإدارة 
أكثر اتساما بالفعالية ومستدامة للمـدن) إلى اسـتجابات أكـثر 
اتساما بالفعالية والكفاءة للمشـاكل الحضريـة، لا سـيما الفقـر 

الحضري والعزل الاجتماعي. 
 

الهدف 
١١-١٠  يتمثل هدف البرنامج الفرعـي في دعـم الحكومـات 
وســائر شــركاء المركــز فيمــا يتعلــق باعتمــــاد حكـــم وإدارة 
حضريــين متكــاملين اجتماعيــا، وشــاملين، ويمكــن الوصـــول 
إليــــهما، وشــــفافين، وقــــائمين علــــى المشــــاركة، وقـــــابلين 

للمحاسبة، على الصعيدين القومي والمحلي، بغية ضمـان تنميـة 
حضرية مستدامة. 

 
الاستراتيجية 

١١-١١  تقـع مسـؤولية البرنـامج الفرعـي علـى عـــاتق شــعبة 
التنمية الحضرية. وتقوم استراتيجية تحقيق هذه الأهداف علـى 
الربط بين الحملة العالمية لشؤون الحكـم الحضـري، والبحـوث 
ـــدرات التنظيميــة، والأنشــطة  التطبيقيـة، والتدريـب، وبنـاء الق
التنفيذيــة. وســتكون الحملــة بمثابــــة نقطـــة دخـــول إلى بقيـــة 
البرنـامج الفرعـي، وسـتربط بـين الأنشـطة التنفيذيـة والمعياريـــة 
علـى جميـع المسـتويات وتضـع قواعـد الحكـم الحضـــري الجيــد 
على الصعيد العالمي. وثمة عنصر آخـر في الاسـتراتيجية يتمثـل 
في تعزيـز السياسـات المتصلـة باتخـاذ القـرارات المتعلقـــة بــإدارة 
ـــن خــلال الحكومــات المحليــة حســب  المسـتوطنات البشـرية م

الاقتضاء. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١١-١٢  ستشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي: 

تحســين الحكــم الحضــري عــن طريــق عقــــد  (أ)
ــــــة علـــــى المشـــــاركة،  جلســــات مشــــاورات للمــــدن قائم

واستراتيجيات منع الجريمة، وبناء قدرات القيادات المحلية؛ 
تعزيـــز المعرفـــة وفـــهم الاقتصـــاد الحضــــري  (ب)
ــــــــل الاقتصاديـــــــة والاجتماعيـــــــة  والتفــــــاعل بــــــين العوام
والقانونية/التنظيمية التي تؤثر على التنمية الحضرية وتشـكلها، 

والتعاون بين المستوطنات الحضرية والريفية؛ 
ـــــع الكــــوارث  زيـــادة مســـتوى التـــأهب لمن (ج)
والاسـتجابة لهـــا في المــدن، مــع التركــيز بصفــة خاصــة علــى 

إشراك اتمعات المحلية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١١-١٣  ستشمل المؤشرات ما يلي: 
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مشاركة أكبر للمواطنين، بما في ذلـك زيـادة  (أ)
مشاركة المرأة، في الإدارة الحضرية؛ وزيادة الفعاليـة والكفـاءة 
ـــع القــرارات في المــدن، بمــا في ذلــك زيــادة  والشـفافية في صن
ــــق بالســـلطات المحليـــة؛ وتحســـين  أدوار الزعامــات فيمــا يتعل
اضطـلاع مديـري المـدن بالمحاسـبة علـى المـوارد العامـة (جـــرى 
التحقق منها من خلال التغذية المرتـدة مـن أصحـاب المصلحـة 
والشـــركاء عـــن طريـــــق الاجتماعــــات، وحلقــــات العمــــل 

والتقارير، وتقييم البرامج و/أو المشاريع المحددة)؛ 
ــم  تطويـر الآليـات علـى صعيـد البلديـات لدع (ب)
التنمية الاقتصادية المحلية، بما في ذلك تحسين عمليات التمويـل 
والاســـتثمار البلديـــة، والعمالـــة الحضريـــة وتوليـــد الدخــــل؛ 
وإدخـال التحسـينات علـى تنفيـذ وفعاليـة الصكـوك التشــريعية 
ــها  الـتي توجـه تخطيـط وتنميـة وإدارة المـدن (جـرى التحقـق من
من خلال التقارير والتغذية المرتــدة مـن الدراسـات، وحلقـات 
العمل واجتماعات أفرقة الخبراء، وتقييم برامـج و/أو مشـاريع 

منتقاة)؛ 
إصـــدار تشـــريعات وطنيـــة لتيســـير التنميــــة  (ج)
الحضريـة المسـتدامة؛ وتطويـر الأدوات البيئيـة الحضريـة لتبــادل 
المعلومات والخــبرة فيمـا بـين الشـركاء؛ والشـراكات التنفيذيـة 
التي أقامتها الحكومات المحلية ومؤسساا مع اتمعـات المحليـة 

والقطاع الخاص في مجال التخطيط والإدارة البيئيين؛ 
عـدد المـدن الـتي تلقـت المسـاعدة مـن المركــز  (د)
وتصدت في الوقت المناسب وبطريقة فعالـة لأي كـوارث قـد 

تكون وقعت. 
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الولايات التشريعية 
 

البرنامج ١١ 
المستوطنات البشرية 

 

قرارات الجمعية العامة 
دورة الجمعيـة العامـة الاســتثنائية لإجــراء اســتعراض وتقييــم شــاملين لتنفيــذ  ١٨٠/٥٣

جدول أعمال الموئل 
تقرير الأمين العام عن البيئة والمستوطنات البشرية  ٢٤٢/٥٣

ـــة العامــة لإجــراء اســتعراض  الأعمـال التحضيريـة للـدورة الاسـتثنائية للجمعي ٢٠٧/٥٤
وتقييم شاملين لتنفيذ جدول أعمال الموئل 

تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية  ٢٠٨/٥٤
متابعة مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية (الموئل الثاني)  ٢٠٩/٥٤

تنفيذ عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء على الفقر  ٢٣٢/٥٤
 

قرارات لجنة المستوطنات البشرية 
التعاون للقضاء على الفقر  ٢٢/١٦

متابعة مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية (الموئل الثاني)  ١/١٧
إنعاش مركز الموئل  ٧/١٧

التعاون الدولي من أجل تنفيذ جدول أعمال الموئل  ١٧/١٧
مشــــروع برنامـــــج عمـــــــل وميزانيــة مركــز الأمــم المتحــدة للمســتوطنات  ٢٠/١٧

البشرية (الموئل) لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
التعـاون بـين مركـز الأمـم المتحـدة للمسـتوطنات البشـرية (الموئـــل) وبرنــامج  ٢٢/١٧

الأمم المتحدة للبيئة 
 

البرنامج الفرعي ١  
 توفير المأوى المناسب للجميع 

 

قرارا لجنة المستوطنات البشرية 
إعمال حق الإنسان في المسكن المناسب  ٧/١٦
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إسـهام القطـاعين الخـاص وغـير الحكومـي في توفـير المـأوى للفئـات المنخفضــة  ١٥/١٦
الدخل 

 

البرنامج الفرعي ٢ 
التنمية المستدامة للمستوطنات البشرية 

 

قرارا لجنة المستوطنات البشرية 
التخفيف من حدة الكوارث  ٣/١٦

البعد الريفي للتنمية الحضرية المستدامة  ١٠/١٧
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البرنامج ١٢ 
    منع الجريمة والعدالة الجنائية 

التوجه العام   
الهدف 

يتمثل هدف البرنامج عموما في تعزيز التعاون الدولي  ١٢-١
وتقديم المساعدة إلى الحكومـات لمعالجـة مشـاكل الجريمـة، مـن 
قبيـل مشـاكل الجريمـة المنظمـة عـــبر الحــدود الوطنيــة والاتجــار 
ـــة والماليــة ومــن بينــها غســل  بالأشـخاص والجرائـم الاقتصادي
الأمـوال والفسـاد وصنـع الأسـلحة الصغـيرة والاتجـار ـا علــى 
نحـو غـير مشـروع والإرهـاب بجميـع أشـكاله ومظـاهره فضــلا 
عن إقامة نظم للعدالة الجنائية تتسـم بالتراهـة والكفـاءة. وتـرد 
ولاية البرنامج في القرارات التي اتخذا الجمعية العامة والس 
الاقتصـادي والاجتمـاعي، فضـلا عـن التوصيـات المنبثقـــة مــن 

مؤتمر الأمم المتحدة العاشر لمنع الجريمة ومعاملة ارمين. 
يتولى مكتب مراقبة المخدرات ومنع الجريمة المسؤولية  ١٢-٢
الفنية عن تنفيذ البرنامج. ويقدم المكتب تقاريره إلى لجنة منـع 
ـــس  الجريمــة والعدالــة الجنائيــة، وهــي لجنــة فنيــة تابعــة للمجل

الاقتصادي والاجتماعي والجمعية العامة.  
 

الاستراتيجية 
وتشـــمل الاســـتراتيجية الراميـــة إلى تحقيـــق أهـــداف  ١٢-٣

البرنامج العناصر الرئيسية التالية: 
تعزيــز وتنفيــذ نتــائج مؤتمــر الأمــم المتحـــدة  (أ)
العاشـر لمنـــع الجريمــة ومعاملــة ارمــين ومقــررات لجنــة منــع 
ـــــس الاقتصــــادي  الجريمـــة والعدالـــة الجنائيـــة ومقـــررات ال

والاجتماعي ذات الصلة؛ 
تعزيـز التعـاون الـــدولي والإجــراءات المتعلقــة  (ب)
ــــة  بمواجهــة التحديــات الرئيســية الــتي تفرضــها الجريمــة العالمي

وخاصـــة الجريمـــة المنظمـــة عـــبر الحـــدود الوطنيـــة والاتجـــــار 
بالأشــخاص والجريمــة الاقتصاديــة والماليــة ممــا يشــمل غســـل 

الأموال والفساد والاتجار غير المشروع بالأسلحة النارية؛ 
العمل على تحقيق سيادة القانون وإقامة نظـم  (ج)
للعدالة الجنائية تتسـم بالتراهـة والكفـاءة ومنـع الجريمـة بشـكل 
فعال؛ وإصلاح السجون وكفالـة اسـتقلال القضـاء وسـلطات 
الادعـاء ونظـم محاكمـة الأحـداث والعمـل علـى كفالـة اتبـــاع 
ـــج لإحـــلال العدالـــة والقيـــام بوجـــــه خــــاص، بمســــاعدة 
الحكومـات علـى حمايـة فئـات الأحـداث المعرضـــة للوقــوع في 

براثن الجريمة المنظمة؛ 
دعم الحكومات في جـهودها لمعالجـة مسـائل  (د)
الجريمة والعدالة مع التركيز على ديـدات الجريمـة العالميـة عـن 
طريـق تقـديم خدمـات المشـورة والأشـكال الأخـــرى للتعــاون 

التقني إلى الحكومات، بناء على طلبها؛ 
مســاعدة الحكومــات في جــــهودها الوطنيـــة  (هـ)
والمتعــددة الأطــراف الراميــة إلى التصــدي لاتجاهــات الجريمـــة 
المتغيرة فضلا عن إيجاد الصكـوك والمؤسسـات اللازمـة لزيـادة 
المساءلة والشفافية والفعالية في نظام منع الجريمـة ومكافحتـها؛ 
ونشـر الخـبرات فيمـــا يتعلــق بالتعــامل مــع الجرائــم وارمــين 

والضحايا على نحو إنساني؛ 
ــــدولي بجميـــع  الإســهام في منــع الإرهــاب ال (و)

أشكاله ومظاهره بالتصدي لجوانبه الإجرامية؛ 
دعــم وضــع سياســات عالميــة فيمــــا يتصـــل  (ز)

بشؤون منع الجريمة والعدالة الجنائية؛ 
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المضـي، بالتشـــاور مــع الــدول الأعضــاء، في  (ح)
وضع برنامج شامل فعال للتعاون التقني دف المساعدة علـى 

مكافحة الفساد؛ 
ـــم  دعـم الحكومـات في معالجـة أسـباب الجرائ (ط)

من جذورها؛ 
التركيز على برنـامج الوقايـة وإعـادة التـأهيل  (ي)

وتعزيزه؛ 
حث المانحين على إبداء مزيد من التعاون.  (ك)

وسـتركز الاســـتراتيجية علــى الدعــامتين المزدوجتــين  ١٢-٤
المتعلقتـــين بالتعـــاون الـــدولي وتقـــديم المســـاعدة إلى الجـــهود 
الوطنيـة. وسـتكون أيضـا بمثابـة ثقافـــة قائمــة علــى الاســتقامة 
واحترام القانون وتعزيـز المشـاركة الفعالـة مـن جـانب اتمـع 
المـــدني في منـــع الجريمـــة والفســـاد ومكافحتـــــهما. وســــتولي 
الاستراتيجية اهتماما خاصا لمراعاة المنظـور الجنسـاني في جميـع 
ـــتمرا إلى  جوانــب العمــل ذات الصلــة. وســتولى اهتمامــا مس
زيادة القدرة التنفيذية للبرامج وتحقيـق قـدر أكـبر مـن التعـاون 
في العمـل مـع الجــهات الفاعلــة ذات الصلــة الأخــرى وتعبئــة 

الموارد. 
وكجـــزء مـــــن التدابــــير المتعــــددة المظــــاهر لتنفيــــذ  ١٢-٥
الاستراتيجية، سيساعد البرنامج الحكومات على تنفيذ اتفاقية 
الأمم المتحدة لمكافحة الجريمة المنظمة عبر الحدود الوطنية الـتي 
ـــــا.   يجــــري إعدادهــــا حاليــــا، والــــبروتوكولات الملحقــــة
وسيساعد، فضلا عن ذلك، على وضع صكوك قانونية دوليــة 
جديــدة لمكافحــة الإرهــــاب، وســـيتصدى بطريقـــة موحـــدة 
لتكوين معارف علميـة ونشـرها واقتنـاء وتجميـع الخـبرة الفنيـة 
وتقديم التعاون التقني للحكومات، بناء على طلبـها. وسـيركز 
ـــز القــدرات البشــرية  التعـاون التقـني بشـكل خـاص علـى تعزي
والمؤسسية للدول الأعضاء ومن بينــها فـرص التدريـب الموفـرة 

لموظفي العدالة الجنائية بالتآزر مع معاهد شبكة برنامج الأمـم 
المتحدة لمنع الجريمة وإقامة العدالة الجنائية. 

ـــامج وييســر اســتعمال وتطبيــق معايــير  وسـيعزز البرن ١٢-٦
الأمم المتحدة وقواعدها في مجال منع الجريمـة والعدالـة الجنائيـة 
باعتبارهـا أركانـا أساسـية في أنظمـة العدالـة الجنائيـة الإنســانية 
والفعالة، التي تعد متطلبا أساسيا لمكافحة الجريمة على الصعيد 
الـدولي. وسـيجري تحليـل الاتجاهـات الناشـئة في مجـال الجريمــة 
ـــة، كمــا ســيجري  والعدالـة، ولا سـيما اـالات ذات الأولوي
وضـع قواعـد بيانـات، وإصـدار دراســـات اســتقصائية عالميــة، 
وجمــع معلومــات ونشــرها. وســتجرى، فضــلا عــــن ذلـــك، 
ـــير  تقييمــات لاحتياجــات كــل قطــر علــى حــدة وتنفــذ تداب

للإنذار المبكر بشأن تصاعد الإرهاب على سبيل المثال. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ستشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي:  ١٢-٧

القيام بمساعدة من المركز، وبناء علـى طلـب  (أ)
الحكومــــات، باعتمــــاد وإنفــــــاذ اتفاقيـــــة الأمـــــم المتحـــــدة 
لمكافحة الجريمة المنظمة عـبر الحـدود الوطنيـة والـبروتوكولات 

الملحقة ا؛ 
توســيع نطــاق المعــارف والخــــبرات العالميـــة  (ب)
للتصدي لمشاكل الجريمة من قبيل مشاكل الجريمة المنظمـة عـبر 
الحــدود الوطنيــة والاتجــار بالأشــخاص والجريمــة الاقتصاديــــة 
والماليـة وغســـل الأمــوال والفســاد، وصنــع الأســلحة الناريــة 
والاتجـار ـا بصـورة غـير مشـروعة والإرهـاب بجميـع أشــكاله 
ومظاهره فضلا عن التشجيع على إقامـة نظـم للعدالـة الجنائيـة 

تتسم بالتراهة والكفاءة؛ 
تعزيـز قـدرة الـدول الأعضـاء علـى التصـــدي  (ج)
علـى الصعـد الوطـــني والإقليمــي والــدولي للمشــاكل المتعلقــة 
بالجريمة من قبيل الجريمة المنظمة عـبر الحـدود الوطنيـة والاتجـار 
بالأشـخاص، والجريمـة الاقتصاديـة والماليـة، ممـــا يشــمل غســل 
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الأموال والفساد وصنع الأسـلحة الناريـة والاتجـار ـا بصـورة 
غير مشروعة والإرهـاب بجميـع أشـكاله ومظـاهره فضـلا عـن 

إقامة نظم للعدالة الجنائية تتسم بالتراهة والكفاءة. 
مؤشرات الإنجاز 

ستشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي:  ١٢-٨
عدد الدول الأعضاء التي تطلب المساعدة في  (أ)
التوقيع و التصديق على اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحـة الجريمـة 
ــــا   المنظمــة عــبر الحــدود الوطنيــة والــبروتوكولات الملحقــة

وتتلقاها؛ 
أفضــل الممارســــات والمعلومـــات المنشـــورة؛  (ب)
والبحوث التي أجريت والتقنيات الجديدة التي طورت وجرى 
تعادلهـا فيمـا بـين الـدول الأعضـاء بغـرض التصـدي للمشــاكل 
المتعلقـة بالجريمـة فضـلا عـن إقامـة نظـم للعدالـة الجنائيـة تتســـم 

بالتراهة والكفاءة؛ 
عـدد البلـدان الـتي تطلـب المسـاعدة وتتلقاهـــا  (ج)
فضـلا عـن وضـع خطـط لتعزيـز قـدرة الـــدول الأعضــاء علــى 
التصـدي، علـى كـل مـن الصعـد الوطـني والإقليمـــي والــدولي 
للمشاكل المتعلقة بالجريمـة وإقامـة نظـم للعدالـة الجنائيـة تتسـم 

بالتراهة والكفاءة؛ 
جودة قواعد البيانات التي يحتفظ ا المركز؛   (د)
تحســين المســاعدة التقنيــــة المقدمـــة في مجـــال  (هـ)
التصـدي للمشـاكل المتعلقـة بالجريمـة وحـدوث زيـادة في عــدد 

موظفي جهاز العدالة الجنائية المدربين. 
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الولايات التشريعية 
 

البرنامج ١٢ 
منع الجريمة والعدالة الجنائية 

 

قرارات الجمعية العامة 
وضع برنامج فعال للأمم المتحدة في مجال منع الجريمة والعدالة الجنائية  ١٥٢/٤٦

مؤتمر الأمم المتحدة التاسع لمنع الجريمة ومعاملة ارمين  ١٤٥/٥٠
إعلان الأمم المتحدة بشأن الجريمة والأمن العام  ٦٠/٥١

إعلان الأمم المتحدة لمكافحة الفساد والرشوة في المعاملات التجارية الدولية  ١٩١/٥١
تدابير منع الجريمة والعدالة الجنائية الرامية إلى القضاء على العنف ضد المرأة  ٨٦/٥٢

الجريمة المنظمة عبر الحدود الوطنية  ١١١/٥٣
تبادل المساعدة والتعاون الدولي في المسائل الجنائية  ١١٢/٥٣

التدابير الرامية إلى القضاء على الإرهاب الدولي  ١١٠/٥٤
مؤتمر الأمم المتحدة العاشر لمنع الجريمة ومعاملة ارمين  ١٢٥/٥٤

مشروع اتفاقيــة الأمـم المتحـدة لمكافحـة الجريمـة المنظمـة عـبر الحـدود الوطنيـة  ١٢٦/٥٤
ومشاريع البروتوكولات الملحقة ا 

أنشطة اللجنة المخصصة لوضـع اتفاقيـة لمكافحـة الجريمـة المنظمـة عـبر الحـدود  ١٢٧/٥٤
الوطنيـة: صنـع الأسـلحة الناريـة وأجزائـها ومكوناـا والذخـائر والاتجـــار ــا 
على نحو غير مشروع، وكذلك النظر في الحاجة إلى وضع صك بشـأن صنـع 

المتفجرات والاتجار ا على نحو غير مشروع 
تدابير مكافحة الفساد  ١٢٨/٥٤

المؤتمر السياسي الرفيع المسـتوى للتوقيـع علـى اتفاقيـة الأمـم المتحـدة لمكافحـة  ١٢٩/٥٤
الجريمة المنظمة عبر الحدود الوطنية 

المعهد الأفريقي لمنع الجريمة ومعاملة ارمين  ١٣٠/٥٤
 

قرار مجلس الأمن 
  (١٩٩٩) ١٢٦٩
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قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 
إنشاء لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية  ١/١٩٩٢

تدعيم برنامج الأمم المتحدة لمنع الجريمة والعدالـة الجنائيـة فيمـا يتعلـق بتطويـر  ٢٧/١٩٩٧
إحصاءات الجريمة وعمليات نظم العدالة الجنائية 

معايير الأمم المتحدة وقواعدها في مجال منع الجريمة والعدالة الجنائية  ٢١/١٩٩٨
أعمال برنامج الأمم المتحدة لمنع الجريمة والعدالة الجنائية  ٢٣/١٩٩٩

تدابـير تعزيـز التعـاون وأداء مرفـق تبـادل المعلومـات عـن المشـاريع الدوليـــة في  ٢٤/١٩٩٩
ميدان منع الجريمة والعدالة الجنائية 

منع الجريمة منعا فعالا  ٢٥/١٩٩٩
وضع وتنفيذ تدابير للوساطة والعدالة التصالحية في ميدان العدالة الجنائية  ٢٦/١٩٩٩

إصلاح نظام العقوبات  ٢٧/١٩٩٩
إدارة قضاء الأحداث  ٢٨/١٩٩٩

 

قرارا لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية 
قيـام لجنـة منـع الجريـة والعدالـة الجنائيـة بـالإدارة الاسـتراتيجية لبرنـامج الأمــم  القرار ١/١

المتحدة لمنع الجريمة والعدالة الجنائية 
خلافة الدول في المعاهدات الدولية لمكافحة مختلف مظاهر الجريمة  القرار ١/٤
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البرنامج ١٣ 
    المراقبة الدولية للمخدرات 

التوجه العام 
يتمثـــل الهـــدف العـــام للبرنـــامج في تقليـــص إنتـــــاج  ١٣ –١
المخدرات والاتجار ا واستهلاكها وما يتصل ـا مـن جرائـم 
باتخـاذ تدابـير دوليـة متضـافرة. ويسـتمد البرنـــامج ولايتــه مــن 
الاتفاقية الوحيدة للمخـدرات لسـنة ١٩٦١ بصيغتـها المنقحـة 
بــبروتوكول عــام ١٩٧٢، واتفاقيــة المؤثــرات العقليــة لســــنة 
١٩٧١، واتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الاتجار غـير المشـروع 
بـــالمخدرات والمؤثـــرات العقليـــة لســـــنة ١٩٨٨، والمخطــــط 
الشــامل المتعــــدد الاختصاصـــات للأنشـــطة المقبلـــة في مجـــال 
ـــــتعمال المخــــدرات. وتعــــزز قــــرارات  مكافحـــة إســـاءة اس
ــــة دإ - ٢/١٧، و دإ -٢/٢٠، و دإ -٣/٢٠،  الجمعيــة العام
و دإ – ٤/٢٠، تلــك الولايــات وتســتكملها. وعــلاوة علـــى 
ذلـك، يـهتدي البرنـامج في عملـه بقـراري الـس الاقتصـــادي 
والاجتمـاعي ذات الصلـة وبقـراري لجنـــــة المخـــدرات ٤/٤٢ 
و ١١/٤٢ فيما يتصل بمتابعة المقررات والقرارات التي اتخذا 

الجمعية العامة في دورا الاستثنائية العشرين. 
وقـد اعتمـدت الجمعيـة العامـــة في دورــا الاســتثنائية  ١٣-٢
العشـرين، في عـام ١٩٩٨، الإعـلان السياسـي الـذي حــددت 
فيه سنة ٢٠٠٣ بوصفـها السـنة المسـتهدفة لإرسـاء تشـريعات 
وبرامـج وطنيـة لمراقبـة المخـدرات تتصـل بالتدابـير المعتمـــدة في 
الـــدورة الاســـتثنائية وتعزيـــز تلـــك التشـــــريعات والــــبرامج. 
وحددت أيضا سنة ٢٠٠٨ بوصفها السنة المسـتهدفة لتحقيـق 
نتائج ملموسة في ميدان خفض الطلـب والقضـاء علـى زراعـة 
شجيرة الكوكا ونبات القنب والأفيـون الـتي تتـم بصـورة غـير 
مشروعة أو تقليص تلـك الزراعـة إلى حـد كبـير. وفي الـدورة 
ـــا بشــأن المبــادئ  الاسـتثنائية، اعتمـدت الجمعيـة العامـة، إعلان
التوجيهية لخفض الطلب على المخدرات؛ وخطة عمـل بشـأن 

المنشـطات الأمفيتامينيـــة؛ وخطــة عمــل بشــأن القضــاء علــى 
المحاصيل غير المشروعة والتنمية البديلة؛ وقرارا بشأن مكافحـة 
غسل الأموال؛ وتدابير ترمي إلى تعزيز التعـاون الـدولي بشـأن 
�مراقبــــة المخــــدرات ومــــواد اشــــتقاقها وتعزيــــز التعـــــاون 

القضائي�. 
وداخـل الأمانـة العامـة، توكـل المســـؤولية الفنيــة عــن  ١٣-٣
تنفيـذ البرنـــامج إلى برنــامج الأمــم المتحــدة للمراقبــة الدوليــة 
للمخـدرات التـابع لمكتـب مراقبـــة المخــدرات ومنــع الجريمــة. 
وتستند استراتيجيات بلوغ الهدف المشـار إليـه آنفـا إلى تنفيـذ 
الأنشـطة المحـددة في الـبرامج الفرعيـة الأربعـة المكملـة لبعضـــها 
الـتي تركـز علـى مـا يلـي: (أ) تنسـيق وتعزيـز الإجـراءات الـــتي 
تتخذهــا الحكومــات ومنظومــة الأمــــم المتحـــدة والمنظمـــات 
الدوليـة الأخـرى فــــــي مجــــــال المراقبــة الدوليــة للمخــدرات؛ 
(ب) تيسير عمل هيئات وضع السياسات التي تعمـل في مجـال 
المراقبة الدولية للمخدرات؛ ومنـع إسـاءة اسـتعمال المخـدرات 
والاتجار غير المشروع ا عن طريق كل ممـا يلـي (ج) خفـض 
الطلـب و (د) خفـض العـرض. وفي السـعي وراء تحقيـق هـــذه 
الأهـداف، سـتوجه الجـهود نحـو تزويـد الحكومـات بمعلومــات 
أفضل عن الاتجاهات السائدة فيمـا يتصـل بمشـكلة المخـدرات 
الدولية والتقنيات والتدابير المضـادة لمكافحتـها. وسـيمثل بنـاء 
القـدرات وإنشـاء شـبكات للمعلومـات عـن إســـاءة اســتعمال 
المخـــدرات وتطويـــر المعرفـــة والمنـــهجيات الفعالـــة في مجــــال 
التصدي لإساءة اسـتعمال المخـدرات جـزءا مـن الاسـتراتيجية 

الرئيسية. 
وبرنامج الأمم المتحدة للمراقبـة الدوليـة للمخـدرات،  ١٣-٤
بوصفــه جهــة لتنســيق الإجــراءات المتخــذة لمكافحــة إســــاءة 
اســتعمال المخــدرات والاتجــار غــير المشــــروع ـــا في إطـــار 
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منظومـة الأمـم المتحـدة، سييسـر ويعـــزز تنفيــذ جميــع الجــهود 
المبذولـة في مجـال المراقبـة الدوليـة للمخـــدرات علــى الأصعــدة 
دون الإقليمية والإقليمية والعالمية. وفي ذلك الصدد، سيجري 
تشجيع مؤسسات منظومة الأمم المتحدة والمنظمـات المتعـددة 
الأطـراف والثنائيـة علـى أن تـدرج في أعمالهـا المسـائل المتصلــة 

بمراقبة المخدرات. 
ويقدم برنامج المراقبة الدولية للمخدرات تقـاريره إلى  ١٣-٥
لجنـة المخـدرات، وهـي لجنـة فنيـة تابعـة للمجلـس الاقتصــادي 
والاجتمـاعي. وتتـولى الهيئـة الدوليـة لمراقبـة المخـدرات المنشــأة 
بموجب الاتفاقية الوحيدة للمخدرات لسـنة ١٩٦١ مسـؤولية 
حـث الحكومـات علـى الامتثـال لأحكـــام المعــاهدات المتعلقــة 
بمراقبـة المخـدرات ومســـاعدا في هــذا الجــهد، ومــهام الهيئــة 
منصـوص عليـها في تلـك المعـاهدة. وتقـدم الهيئـة تقاريرهــا إلى 

الس الاقتصادي والاجتماعي عن طريق لجنة المخدرات. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
تنسيق وتعزيز المراقبة الدولية للمخدرات 

 

الهدف 
يـهدف البرنـامج الفرعـي إلى تعزيـــز وضمــان وحــدة  ١٣-٦
الهـدف وتماسـك العمـل الـــذي تقــوم بــه مؤسســات منظومــة 
الأمم المتحدة في مجال مراقبـة المخـدرات. ويركـز علـى وضـع 
المسائل المتصلة بأسباب إسـاءة اسـتعمال المخـدرات وإنتاجـها 
ـــــين  والاتجـــار ـــا في صميـــم أنشـــطة الأجـــهزة المشـــتركة ب
الوكالات ومؤسسات المنظومة أيضـا بغيـة تيسـير تنفيـذ جميـع 
الصكـــوك الدوليـــة ذات الصلـــة المتعلقـــة بإســـاءة اســــتعمال 

المخدرات والاتجار ا. 
 

الاستراتيجية 
ـــر  تتقاسـم المكـاتب الخاضعـة للإشـراف المباشـر للمدي ١٣-٧
التنفيذي المسؤولية الفنية عـن هـذا البرنـامج الفرعـي. ويسـعى 
ـــة  البرنـامج الفرعـي إلى تعزيـز وتيسـير تنفيـذ اسـتراتيجية المراقب

الدوليــة للمخــدرات الــواردة في برنــامج العمــل العــــالمي وفي 
الإعـلان السياسـي الـذي اعتمدتـه الجمعيـــة العامــة في دورــا 
الاســتثنائية العشــــرين في عـــام ١٩٩٨، والصكـــوك الدوليـــة 
الأخــرى ومــــن بينـــها مقـــررات وقـــرارات الجمعيـــة العامـــة 
ـــــواردة في  ونتــــائج دورتي الجمعيــــة العامــــة الاســــتثنائيتين ال
القـــرارات دإ-٢/١٧ و دإ-٢/٢٠ و دإ-٣/٢٠ و دإ-٤/٢٠ 
وإطار التعاون الذي وضعته اللجنة الفرعيـة لمراقبـة المخـدرات 
التابعة للجنة التنسيق الإدارية. وسيجرى تقييم شامل لمشـكلة 
المخدرات العالمية ـدف توسـيع نطـاق المعرفـة وبالتـالي تعزيـز 
قـدرة برنـامج المراقبـة الدوليـة للمخـدرات علـى تحليـل آثارهـــا 
ـــــير مضــــادة لتســــتعين ــــا  والتنبـــؤ باتجاهاـــا ووضـــع تداب

الحكومات. 
وسـتولى أولويـة إلى زيــادة وعــي متخــذي القــرارات  ١٣-٨
وموجـهي الآراء واتمـع المـدني بصفـة عامـــة بشــأن ضخامــة 
التحديـات الـتي تفرضـها مشـكلة إسـاءة اسـتعمال المخــدرات. 
ولبلوغ تلك الغاية، ستوزع معلومات عن مشكلة المخـدرات 
ـــنوي عــن المخــدرات في  الدوليـة عـن طريـق نشـر التقريـر الس
العـالم فضـلا عـن نشـر معلومـات عـن الاتجاهـات الســـائدة في 
ـــالم. وســيتم الاحتفــاظ  مجـال المخـدرات غـير المشـروعة في الع
بقواعـد بيانـات متكاملـة عـــن العــرض والطلــب فيمــا يتصــل 
ـــذه القواعــد. وســتجرى تقييمــات  بـالمخدرات واسـتكمال ه
للاحتياجـات فيمـا يتصـل بالتعـاون المتعـدد الأطـراف في مجــال 
ـــن الإقليمــي ودون الإقليمــي  مراقبـة المخـدرات علـى الصعيدي
بغية وضع ترتيبات للتعـاون في منـاطق منتقـاة، تشـمل توصـل 
البلـدان المعنيـة إلى اتفـاق بشـــأن مذكــرة تفــاهم فيمــا يتصــل 
بمراقبة المخدرات والتوصل إلى فهم مشترك وـج موحـد إزاء 

هذه المسألة.  
 

الإنجازات المتوقعة 
ستشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي:  ١٣-٩
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تحســـين تنســـيق الأنشـــطة المتصلـــة بمراقبـــــة  (أ)
المخـدرات في منظومـة الأمـم المتحـدة بأسـرها علــى أن يتــولى 
برنامج الأمم المتحدة للمراقبـة الدوليـة للمخـدرات الريـادة في 

هذا الصدد؛  
تنسيق برمجة وتنفيــذ الأنشـطة المتصلـة بمراقبـة  (ب)
المخدرات التي تضطلـع ـا الحكومـات والمؤسسـات الإقليميـة 
ودون الإقليمية والمنظمات الحكوميـة الدوليـة والمنظمـات غـير 

الحكومية؛ 
تحسـين الجـهود الراميـة إلى دعـــم الحكومــات  (ج)
في تنفيـذ خطـــة العمــل العالميــة ونتــائج دورة الجمعيــة العامــة 
الاسـتثنائية العشـــرين في حــدود الأطــر الزمنيــة المتفــق عليــها 
لاسيما ما هو مذكور في تلك الوثائق من تدابير عمليـة عاليـة 
الأولوية على كل من الصعـد الـدولي أو الإقليمـي أو الوطـني؛ 
وتقـديم المسـاعدة إلى اتمـع المـــدني لتحســين نوعيــة أنشــطته 
ومشــاريعه، والتعــاون مــع الحكومــات علــــى نحـــو وثيـــق في 

جهودها الرامية إلى مكافحة مشكلة المخدرات العالمية؛ 
إحـراز تقـدم صـــوب اعتمــاد وتنفيــذ تدابــير  (د)
لتعزيز التشريعات الوطنية وإنفـاذ خطـة العمـل لمكافحـة صنـع 
المنشطات الأمفيتامينية ومواد اشـتقاقها والاتجـار مـا وإسـاءة 
اســتعمالهما علــى نحــو غــير مشــروع؛ والقضــاء علــى صنـــع 
المؤثـرات العقليـة بمـا فيـها المخـدرات المركبـة وعلـى تســـويقها 
والاتجار ا على نحو غير مشروع والقضــاء علـى تحويـل مـواد 
الاشــتقاق أو التقليــل إلى حــد كبــير مــن تلــك الممارســـات؛ 
واعتمـاد تشـريعات وبرامـــج وتدابــير وطنيــة تتصــدى لغســل 

الأموال والنهوض بالتعاون في اال القضائي وتعزيزه؛ 
زيـــادة اســـتيعاب مـــدى ضخامـــة مشــــكلة  (هـ)

المخدرات العالمية وفهم اتجاهاا؛ 
نشـر المعلومـات المتعلقـــة بــالجوانب المختلفــة  (و)

لمشكلة المخدرات فضلا عن تدابير المراقبة في حينها. 

مؤشرات الإنجاز 
١٣-١٠ تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي: 

الانتـهاء مـــن تقديــرات احتياجــات التعــاون  (أ)
الدولي في مجال مكافحة المخدرات؛ 

عــدد البلــدان الــــتي تـــدرج الاســـتراتيجيات  (ب)
والتوصيات الصادرة عن الجمعية العامــة في دورـا الاسـتثنائية 
العشـرين في سياسـاا المتصلـة بمكافحـة المخـدرات علـى كـــل 
من الصعد الوطني والإقليمي والدولي في حدود الأطـر الزمنيـة 
المتفق عليها وتقييم نوعية أنشـطة اتمـع المـدني ومـدى تقـدم 

التعاون وذلك في ظل التعاون الوثيق مع الحكومات؛ 
ـــــى سياســــات الــــدول  أثـــر المنشـــورات عل (ج)

الأعضاء في مجال مكافحة المخدرات. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
الرصـــد ووضـــع السياســـات في مجـــال المراقبــــة 

الدولية للمخدرات 
 

الهدف 
١٣-١١ يتمثـل الهـدف مـن البرنـامج الفرعـي في تمكـين لجنـــة 
المخـدرات وهيئاـا الفرعيـة والهيئـة الدوليـة لمراقبـة المخـــدرات 
مـن الاضطـلاع بمهامـها بفعاليـة عـن طريـق تقـديم دعـــم فــائق 

الجودة. 
 

الاستراتيجية 
١٣-١٢ تتولى شعبة شؤون المعــاهدات ودعـم أجـهزة مراقبـة 
المخـــدرات التابعـــة لبرنـــامج المراقبـــــة الدوليــــة للمخــــدرات 
المسؤولية الفنية عن تنفيذ الأنشطة المضطلـع ـا في إطـار هـذا 
ـــة  البنـد الفرعـي. وفي هـذا الصـدد، سـتقدم خدمـات موضوعي
وفنيـة إلى لجنـة المخـــدرات والهيئــة الدوليــة لمراقبــة المخــدرات 
لتمكينــهما مــن تصريــــف مســـؤولياما بموجـــب الصكـــوك 
الدولية وقرارات الجمعيـة العامـة ذات الصلـة. وسـتتاح لهـاتين 
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الهيئتـين بيانـات يمكـن الوثـوق ـــا ومعلومــات أخــرى تتعلــق 
بطابع الإمداد المشروع وغير المشروع بـالمخدرات والمؤثـرات 
ــــداد واتجاهاتـــه.  العقليــة ومــواد اشــتقاقها، وأنمــاط هــذا الإم
ـــد المســائل الــتي لهــا صلــة بتنفيــذ المعــاهدات  وسـيجري تحدي
وتحليلـها لكـي تسـتعين ـــا الهيئــة. وســيجري دعــم الهيئــة في 
جهودها الرامية إلى وضع قيود وطنية ودولية على الإمـدادات 
المشروعة من المخدرات والمؤثرات العقلية وإدامة هـذه القيـود 
وتعزيزها علــى نحـو يضمـن توافـر الإمـدادات بكميـات كافيـة 
للأغــراض الطبيــة والعلميــة والأغــراض المشــروعة الأخـــرى. 
وعــلاوة علــى ذلــك، ســيجري الاحتفــاظ بقائمــــة للمراقبـــة 
الخاصة للمواد غير المدرجة على الجـداول واسـتحداث طرائـق 
لكشـفها وتحليلـها لتمكـين الهيئـة مـن مسـاعدة الحكومـــات في 

منع تحويل السلائف إلى قنوات غير مشروعة. 
١٣-١٣ وسيجري تعزيز التعاون القضائي المتعـدد الأطـراف 
الإقليمـي ودون الإقليمـي وتوفـير المســـاعدة مــن أجــل تمكــين 
الحكومــات مــن التعــامل بفعاليــة مـــع المنظمـــات الإجراميـــة 
ــــتبذل جـــهود لتوفـــير  المشــتركة في الاتجــار بــالمخدرات. وس
أحــدث معــدات لمراقبــة الحــدود مــن أجــل القيــام بعمليـــات 
الرقابــــــة والاســــــتخبارات والمراقبــــــة الفعالــــــة للحـــــــدود. 
ـــاد  وسييســر البرنــامج الفرعــي أيضــا قيــام الحكومــات باعتم
ــــن بينـــها  وتنفيــذ التشــريعات الوطنيــة لمراقبــة المخــدرات وم
آليات منع الاتجار غير المشروع بـالمخدرات وبمـواد اشـتقاقها، 
ـــــوع  وخاصــــة الهــــيروين والكوكــــايين والمنشــــطات مــــن ن
أمفيتـامين وغسـل الأمـوال. وسـتركز الجـهود المبذولـة في هــذا 
اــال علــى الــدول الــتي تتخللــها طــــرق مـــرور المخـــدرات 
ـــوال،  الجديـدة والقائمـة ومـواد الاشـتقاق أو طـرق غسـل الأم
وعلـى الـدول البديلـة المحتملـة ذات القوانـين الضعيفـة في مجــال 
مراقبــة المخــدرات أو القــدرات الضعيفــة علــــى إنفـــاذ هـــذه 

القوانين. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٣-١٤ ستشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي: 

ـــن  تقـديم توجيـه فعـال في مجـال السياسـات م (أ)
جانب لجنة المخدرات وذلك نتيجة للدعـم الموضوعـي والفـني 

الفائق الجودة الموفر لها؛ 
توافـــر بيانـــات ومعلومـــات أخـــرى يمكـــــن  (ب)
الوثـوق ـا مـن أجـل الهيئـة الدوليـة لمراقبـــة المخــدرات بشــأن 
الطابع السائد في مجال إساءة استعمال المخدرات والاتجـار ـا 
والأنمــاط والاتجاهــات الســائدة في هــذا اــال، ومـــن بينـــها 

مقترحات للعمل؛ 
ارتفــــاع معــــدلات النجــــــاح في المقاضـــــاة  (ج)
ومصادرة الأصول وتقليـل التأخـيرات في المحـاكم فيمـا يتصـل 

بالأعمال المتعلقة بالجرائم الخطيرة المتصلة بالمخدرات؛ 
ـــعة ومحســنة عــن  وجـود قواعـد بيانـات موس (د)

التشريعات الوطنية لمراقبة المخدرات؛ 
تعزيــز التعــاون بــين الحكومــات في الميــــدان  (هـ)
ـــار بــالمخدرات عــن  القـانوني بمـا في ذلـك التعـاون لقمـع الاتج

طريق البحر؛ 
إمكانيـة وصـول الـدول الأعضـــاء والجماهــير  (و)
بصفــة عامــة إلى قواعــد البيانــات الإلكترونيــة الشــاملة الــــتي 
تتضمن القوانين والسوابق القضائية والممارسات الوطنية ذات 
الصلــة بــالمخدرات في جميــع الــدول الــتي لهــا شــأن في مجـــال 

المخدرات؛ 
منع تحويــل المخـدرات والمؤثـرات العقليـة إلى  (ز)

الاتجار غير المشروع باتخاذ تدابير المراقبة الملائمة. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٣-١٥ ستشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي: 
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تقديم تقارير ووثائق أخـرى فائقـة الجـودة في  (أ)
الوقت المناسب إلى اللجنة؛ 

عدد الحكومات التي تقـدم بيانـات في حينـها  (ب)
وشاملة إلى الهيئة الدولية لمراقبة المخدرات؛ 

عدد الحكومات التي تقبل توصيات الهيئة؛  (ج)
دراسـات اســـتقصائية للتشــريعات والهيــاكل  (د)
الأساسية الوطنية تقيس مدى تحسين الحكومات لقدرا علـى 

اتخاذ إجراءات لمكافحة الاتجار غير المشروع بالمخدرات؛ 
عــــدد أوجــــه القصــــور الــــتي تم تحديدهـــــا  (هـ)

ومعالجتها في الأنظمة الوطنية لمراقبة المخدرات؛ 
ـــل المخــدرات والمؤثــرات  عـدد حـالات تحوي (و)
العقليـة إلى الاتجـار غـير المشـروع، والكميـات المنطـوي عليــها 

الأمر؛ 
عدد الحكومات الـتي تسـتعمل قائمـة المراقبـة  (ز)

الخاصة الدولية المحدودة للمواد. 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
الحد من الطلب: منـع وخفـض إسـاءة اسـتعمال 
المخدرات وعلاج ضحايا المخدرات وتأهيلهم 

 

الهدف 
١٣-١٦ يتمثـل الهـدف مـن البرنـامج الفرعـي في تعزيـز قــدرة 
ــــة لخفـــض الطلـــب  الحكومــات علــى صياغــة سياســات فعال

واستراتيجيات لمكافحة إساءة استعمال المخدرات. 
الاستراتيجية 

١٣-١٧ تتــولى شــعبة العمليــات والتحليــل التابعــة لبرنــــامج 
ـــؤولية الفنيــة  الأمـم المتحـدة للمراقبـة الدوليـة للمخـدرات المس
عـن تنفيـذ هـذا البرنـــامج الفرعــي. وتســتند الاســتراتيجية إلى 
تحليل ونشر المعلومـات وأفضـل الممارسـات وتطويـر التقنيـات 

والطــرق الراميــــة إلى خفـــض الطلـــب غـــير المشـــروع علـــى 
ــــين أكـــثر الفئـــات تعرضـــا للخطـــر.  المخــدرات، وخاصــة ب
وستساعد أيضا علـى زيـادة سـرعة تـأهيل ضحايـا المخـدرات 
واسـتيعام في اتمـــع فيمــا بعــد. وســتقام شــبكات إقليميــة 
للخبراء في علم الأوبئـة أو سـيجري تحسـينها مـن أجـل تعزيـز 
تبـادل الخـبرات وتنميـة مقـدرة معـــززة لفــهم مشــاكل إســاءة 
اسـتعمال المخـدرات علـى الصعيـد الإقليمـي. وسـيتخذ إجــراء 
أيضا لتعزيز فعالية الحكومات في منع وتقليــل إسـاءة اسـتعمال 
المخدرات وفقا لخطة العمل مـن أجـل تنفيـذ الإعـلان الخـاص 
بالمبادئ التوجيهية لخفض الطلب على المخدرات. وسيستعان 
بالتعــــاون التقــــني لتعزيــــز القــــدرات البشــــرية والمؤسســـــية 
للحكومات. وسيساعد برنامج الأمم المتحدة للمراقبة الدولية 
للمخدرات كل دولة عضو على وضع اسـتراتيجيات وبرامـج 
جديدة أو محسنة لخفـض الطلـب علـى المخـدرات بحلـول عـام 
٢٠٠٣ وذلـك وفقـا للمـادة ١٧ مـن الإعـلان السياسـي لعـــام 

١٩٩٨ وبرنامج العمل العالمي. 
١٣-١٨ وســتتاح للحكومــات المعلومــات العلميــة والتقنيـــة 
المتعلقـة بـالمخدرات ومـواد اشـــتقاقها فضــلا عــن التحليــلات 
المتعلقـة بالأنمـاط والاتجاهـات في مجـال الاتجـــار غــير المشــروع 

بالمخدرات. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٣-١٩ ستشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي: 

التقدم في تحقيق الأهـداف والغايـات المتعلقـة  (أ)
بخفض الطلب على المخـدرات والمحـددة في الإعـلان السياسـي 
الـذي اعتمدتـه الجمعيـة العامـة في دورـا الاسـتثنائية العشــرين 
وفي الإعـلان الخـاص بالمبـادئ التوجيهيـة لخفـض الطلـب علـى 

المخدرات وخطة العمل الواردة فيه؛ 
إقامة أنظمة جديدة أو محسنة لجمع البيانـات  (ب)

في عدد كبير نوعا ما من البلدان؛ 
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ـــدول الأعضــاء بتنفيــذ اســتراتيجيات  قيـام ال (ج)
وسياسات وبرامج أشمل لخفض الطلب؛ 

زيـــــادة اســـــتخدام المنـــــهجيات الموحـــــــدة  (د)
والمؤشــرات الرئيســية مــن جــــانب الـــدول الأعضـــاء لجمـــع 

البيانات عن إساءة استعمال المخدرات؛ 
برامـــج محســـــنة لمعالجــــة إســــاءة اســــتعمال  (هـ)
المخدرات تصمم علـى أسـاس تقديـر وتقييـم الاحتياجـات في 

مجال تأهيل ضحايا المخدرات. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٣-٢٠ ستشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي: 

حدوث زيادة في عـدد الـدول الأعضـاء الـتي  (أ)
تتبـع خططـا واســـتراتيجيات محســنة لخفــض الطلــب وتــأهيل 
الضحايا تشمل إجراءات متخذة من جانب السلطات العاملـة 
في مجال الصحة العامة والرفاه الاجتماعي وإنفاذ القانون ومن 
جانب اتمع المـدني، وتتمشـى مـع الإعـلان الخـاص بالمبـادئ 
التوجيهيــة لخفــض الطلــب علــى المخــدرات وخطــــة العمـــل 

الواردة فيه؛ 
حدوث زيادة في عـدد الـدول الأعضـاء الـتي  (ب)
تنفـذ برامـج للعـلاج مصممـة اسـتنادا إلى تقديـر الاحتياجـــات 
وتقييمــها وينتــج عنــها انخفــاض في عــدد مســيئي اســــتعمال 

المخدرات؛ 
عـــــدد الــــــدول الأعضــــــاء الــــــتي تــــــأخذ  (ج)
باستراتيجيات وبرامج جديدة أو محسـنة لخفـض الطلـب علـى 
المخدرات بحلول عـام ٢٠٠٣ طبقـا للمـادة ١٧ مـن الإعـلان 

السياسي لعام ١٩٩٨. 
 

البرنامج الفرعي ٤ 
خفــض العــرض: القضــاء علــى المحــــاصيل غـــير 
المشـــــروعة وقمـــــع الاتجـــــار غـــــير المشــــــروع 

بالمخدرات 
 

الأهداف 
١٣-٢١ يتمثل هدف البرنامج الفرعي في ما يلي: 

ـــى قيــاس مقــدار  تعزيـز قـدرة الحكومـات عل (أ)
ـــام علــى أســاس  الإنتـاج غـير المشـروع وأسـبابه وآثـاره، والقي
تلـك المعلومـات بوضـــع تدابــير مضــادة فعالــة تشــمل برامــج 

للتنمية البديلة؛ 
تقـديم المسـاعدة والدعـم، بنـاء علـى الطلــب،  (ب)
إلى دول العبـور، ولا سـيما البلـدان الناميـــة الــتي تحتــاج تلــك 
المسـاعدة وذلـك الدعـم، بغـرض تعزيـز قدرـا علـى مكافحــة 
ــــع  الاتجــار غــير المشــروع بــالمخدرات والمؤثــرات العقليــة، م
مراعـاة الخطـط والمبـادرات الوطنيـــة والتشــديد علــى التعــاون 
الثنائي ودون الإقليمي والإقليمي والدولي في مكافحــة الاتجـار 

غير المشروع بالمخدرات. 
 

الاستراتيجية 
١٣-٢٢ عـهدت المسـؤولية الفنيـة عـــن تنفيــذ هــذا البرنــامج 
ـــامج الأمــم  الفرعـي إلى شـعبة العمليـات والتحليـل التابعـة لبرن
المتحدة للمراقبة الدولية للمخدرات. وسيتحقق الهدف المشار 
إليه أعلاه عن طريق جملة أمـور منـها وضـع منـهجيات المسـح 
المنســقة المســتخدمة في تقييــم المحــاصيل وجمــع البيانــات عـــن 
زراعة خشخاش الأفيون ونبـات القنـب وشـجير الكوكـا، ممـا 
يشـمل الإنتـاج في أمـاكن مغلقـة وإنتـاج الأفيـون والمخــدرات 
المركبة والكوكا. وكجزء مـن الاسـتراتيجية، سـيجري رصـد 
الأنمــاط المتغــيرة لإســاءة اســتعمال المخــدرات علــى الصعيـــد 
العـالمي وتحليـل اتجاهـات الإنتـــاج والاتجــار وتقييــم الأوضــاع 
النسبية للمخدرات النباتية والمركَّبة. وستجري دراسة الأبعـاد 
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العلمية والتقنية الجديدة لإساءة استعمال المخـدرات وإنتاجـها 
وستوزع النتائج على الدول الأعضاء والجمهور بصفـة عامـة. 
ـــم البلــدان المســتهدفة، وســيعزز  وسـتنفذ أنشـطة للدعـوة لدع
التعـاون في ميـدان وصـف شـوائب المخـدرات علـى الأصعـــدة 
المحليـة والإقليميـة والدوليـة لتمكـين تلـك البلـدان مـن البـدء في 
أنشطة تحديد النماذج النمطية لشوائب المخدرات التي ســتعزز 
الجمع العملي للمعلومات بشأن اتجاهـات الاتجـار بـالمخدرات 
ـــاعدة تقنيــة إلى  والسـلائف. وعـلاوة علـى ذلـك، سـتقدم مس
البلدان المستهدفة لتيسير صياغـة عنـاصر مراقبـة المخـدرات في 
ـــامج  السياسـات الوطنيـة وبرامـج التنميـة البديلـة. وسـيقوم برن
الأمـم المتحـدة للمراقبـة الدوليـة للمخـدرات بمســـاعدة الــدول 
الأعضاء على وضع برامج وتشريعات وطنية دف إلى إنفـاذ 
خطـة العمـــل لمكافحــة صنــع المنشــطات الأمفيتامينيــة ومــواد 
اشتقاقها والاتجار ا وإساءة اسـتعمالها بصـورة غـير مشـروعة 
بحلـول عـام ٢٠٠٣ أو مســـاعدا علــى تعزيــز تلــك الــبرامج 
والتشــريعات وفقــا للمــــواد ١٣ و ١٥ و ١٦ مـــن الإعـــلان 

السياسي. 
١٣-٢٣ وستعزز قدرة لجنة المخدرات على تقـديم توجيـه في 
مجـال السياسـات فيمـا يتصـل بـالهدف المتعلـــق بخفــض عــرض 
المخدرات غير المشروعة عن طريق إعداد تقارير سـنوية فائقـة 
الجودة عن الاتجـار بـالمخدرات والاتجاهـات السـائدة في مجـال 
المخـدرات غـير المشـروعة في العـالم. وســـتعد المنظمــة الدوليــة 
ــــة (الانـــتربول) ومجلـــس التعـــاون الجمركـــي  للشــرطة الجنائي
(المعروف أيضا باسم المنظمة الجمركية العالمية) تقارير نصـف 
سنوية عن حالات الضبط. وستعزز الجهود التي تبذلها الـدول 
الأعضـاء لتنفيـذ أحكـام اتفاقيـة عـــام ١٩٨٨ الراميــة إلى منــع 
اسـتغلال الأنظمـة الماليـة في غســـل الحصــائل غــير المشــروعة. 
وسيجري إعداد وتصميم  نهج مبتكرة تلائم الظروف المحليـة 
للقضاء على الزراعة غير المشـروعة للمخـدرات والاتجـار ـا. 
وستتاح مبادئ توجيهية وورقات تقنية وسـيقدم تدريـب عـن 

تصميـم برامـج بديلـة للتنميـــة وإنفــاذ القــانون وتخطيــط هــذه 
البرامج وتنفيذها. وسـتقدم مسـاعدة إلى بلـدان معينـة لإنشـاء 
وحـدات وطنيـة لرصـد المحـــاصيل ترصــد المنــاطق الــتي تجــري 
زراعتـها وتقيـم المحـاصيل وتجـري تقييمـات ســـريعة في منــاطق 
الزراعـة الجديـدة تتنـاول أسـاليب الزراعـة. وسـتقدم مســـاعدة 
ـــة عنــاصر لمراقبــة  إلى الحكومـات، بنـاء علـى طلبـها، في صياغ

المخدرات في السياسات الوطنية وبرامج التنمية البديلة. 
١٣-٢٤ ســيجري دعــم الحكومــات في العمــل علــى زيـــادة 
فعاليــة الإجــراءات الوطنيــة لمكافحــة الاتجــار غــير المشــــروع 
بـــالمخدرات. وتحقيقـــا لتلـــك الغايـــــة، ســــتجري مســــاعدة 
ــــاون في اـــال القضـــائي بغيـــة  الحكومــات علــى تعزيــز التع
التصـدي للمنظمـات الإجراميـــة الضالعــة في جرائــم مخــدرات 
وأنشـطة إجراميـة تتصـل ـــا والقبــض علــى تجــار المخــدرات 
الدوليــين مــن خــلال النــهوض بمبــادرات للتعــاون في اــــال 
ـــراف والإقليمــي  القضـائي علـى كـل مـن الصعـد المتعـدد الأط
ودون الإقليمي وإسداء المشورة وتوفـير المسـاعدة والتدريـب. 
وسـتجري أيضـــا مســاعدا علــى اعتمــاد وتنفيــذ تشــريعات 
وطنيــة لمكافحــة المخــدرات بطريقــة فعالــة، ومنــع وكشــــف 
الاتجـار غـير المشـــروع بــالمخدرات ومــواد اشــتقاقها وبخاصــة 
الهيروين والكوكايين والمنشطات الأمفيتامينيـة وكشـف ومنـع 
غسـل الأمـوال. وسـيجري تعزيـز المختـبرات الوطنيـــة لتحليــل 
المخــدرات ومراقبــة المســتحضرات الصيدلانيــة كمــا ســتزود 
بالمعلومات التقنية والعلمية اللازمة. وسيجري تحسين التعـاون 
بين الجهات القائمة على التدريب في مجال إنفاذ القوانين على 

الصعيدين الوطني والدولي. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٣-٢٥ ستشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي: 

إحـراز تقـدم في تحقيـــق الأهــداف المنصــوص  (أ)
عليها في الإعلان السياسـي الصـادر عـن دورة الجمعيـة العامـة 
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الاستثنائية العشرين في خطة العمـل بشـأن التعـاون الـدولي في 
ـــى محــاصيل المخــدرات غــير المشــروعة وفي تنميــة  القضـاء عل

البدائل؛ 
ــــــد مـــــن التوجيـــــه والبيانـــــات  توافــــر مزي (ب)
والتحليــلات والمعلومــات الموثوقــة الحســنة التوقيــت للــــدول 
الأعضـاء والمنظمـات الوطنيـة والدوليـة والمؤسسـات الأخـــرى 
وذلـك فيمـــا يتصــل بظــاهرة المخــدرات غــير المشــروعة مــن 
جوانب تتعلق بخفض العرض الأمر الذي يشمل تنمية البدائـل 

والتدابير المضادة والاستراتيجيات اللازمة لتنفيذها؛ 
قبـول النـهج المبتكـــرة والممارســات الأفضــل  (ج)
الــتي يدعــو إليــها برنــامج الأمــم المتحــــدة للمراقبـــة الدوليـــة 
للمخدرات فيما يتعلق بإنفاذ القانون وتنميـة البدائـل وإدمـاج 
ـــة والاســتراتيجيات  تلـك النـهج والممارسـات في خطـط التنمي

الدولية؛ 
زيـادة التعـاون الإقليمـي والـدولي بـين الــدول  (د)

الأعضاء في مجال خفض العرض؛ 
الإصـــرار في بـــــذل الجــــهود لمراقبــــة مــــواد  (هـ)
الاشــتقاق والقضــاء علــى الزراعــة غــير المشــــروعة لشـــجيرة 
الكوكا ونبات القنب وخشخاش الأفيون أو خفضـها بدرجـة 
كبــيرة بحلــول عــام ٢٠٠٨ وفقــا للمــــادتين ١٤ و ١٩ مـــن 

الإعلان السياسي. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٣-٢٦ ستشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي: 

ـــــدول الأعضــــاء القائمــــة بإرســــاء  عـــدد ال (أ)
تشـريعات وبرامـج وطنيـة لإنفـاذ خطـة العمـل لمكافحـة صنـــع 
المنشـطات الأمفيتامينيـة ومـواد اشـتقاقها والاتجـار ـا وإســـاءة 
اسـتعمالها علـى نحـو غـير مشـــروع بحلــول عــام ٢٠٠٣ وفقــا 

للمـواد ١٣ و ١٥ و ١٦ مـن الإعـلان السياســـي، أو القائمــة 
بتعزيز تلك التشريعات والبرامج؛ 

عدد المواد التقنية من قبيـل الأدلـة والنشـرات  (ب)
والبيانات الموزعة على السلطات الوطنية المختصة والمنظمـات 

الدولية والمؤسسات الأخرى؛ 
قائمة البلدان التي أنشأت آليات لرصد إنتاج  (ج)
المحاصيل غير المشروعة، بما في ذلـك إنتاجـها في أمـاكن مغلقـة 

والاتجار ا؛ 
ــــتي تدمـــج الاســـتراتيجيات  عــدد البلــدان ال (د)
والتوصيات الصادرة عن الجمعية العامــة في دورـا الاسـتثنائية 

العشرين في السياسات الوطنية والدولية لمراقبة المخدرات؛ 
حدوث زيادة في عـدد الـدول الأعضـاء الـتي  (هـ)
تصمـم وتنفـذ سياسـات أكـثر فعاليـة مـن أجـل القضـــاء علــى 
الزراعــة غــــير المشـــروعة لشـــجيرة الكوكـــا ونبـــات القنـــب 
وخشخاش الأفيون، بما في ذلك الزراعة في أمـاكن مغلقـة، أو 

تقليل تلك الزراعة بقدر كبير؛ 
حدوث زيادة في عدد دول العبور الـتي تبلـغ  (و)
عـن الإجـراءات الناجحـــة في مجــال مكافحــة المخــدرات مــن 
ـــــاون الإقليمــــي وعمليــــات الحظــــر والاعتقــــال  حيـــث التع

والمصادرة؛ 
حـدوث زيـادة في عـــدد البلــدان والمنظمــات  (ز)
الإقليميــة الــتي تتعــاون علــى نحــو نشــط في مكافحــة زراعـــة 

المخدرات والاتجار ا بطريقة غير مشروعة. 
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الولايات التشريعية 
 

البرنامج ١٣ 
المراقبة الدولية للمخدرات 

 

الاتفاقيات وإعلانات المؤتمرات 
الاتفاقية الوحيدة للمخدرات لعام ١٩٦١، بصيغتها المنقحة ببروتوكول عام ١٩٧٢ 

اتفاقية المؤثرات العقلية لعام ١٩٧١ 
ـــة،  اتفاقيـة الأمـم المتحـدة لمكافحـة الاتجـار غـير المشـروع بـالمخدرات والمؤثـرات العقلي

لعام ١٩٨٨ 
الإعـلان والمخطـط الشـامل المتعـدد التخصصـات للأنشـــطة المقبلــة في مجــال مكافحــة 
إسـاءة اسـتعمال المخـدرات اللـذان اعتمدهمـا المؤتمـــر الــدولي المعــني بإســاءة اســتعمال 
المخدرات والاتجار غير المشروع ا، المعقود في الفترة من ١٧ إلى ٢٦ حزيـران/يونيـه 

 ١٩٨٧
 

قرارات الجمعية العامة 
تنفيــذ اتفاقيــة الأمــم المتحــدة لمكافحــة الاتجــار غــير المشــــروع بـــالمخدرات  ٩٧/٤٧

والمؤثرات العقلية 
الإعلان السياسي  دإ-٢/٢٠

الإعلان الخاص بالمبادئ التوجيهية لخفض الطلب على المخدرات  دإ-٣/٢٠
تدابير لتعزيز التعاون الدولي للتصدي لمشكلة المخدرات في العالم  دإ–٤/٢٠

التعاون الدولي لمكافحة مشكلة المخدرات العالمـيـــة (تنطبـــــق علـى البرنـامجين  ١٣٢/٥٤
الفرعيين ١ و ٢) 

 

البرنامج الفرعي ١ 
تنسيق وتعزيز المراقبة الدولية للمخدرات 

 

قرار الجمعية العامة 
التعاون الدولي لمكافحة مشكلة المخدرات العالمية  ١٣٢/٥٤
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قرارا لجنة المخدرات 
الـترويج لمشـاريع وبرامـج تسـتخدم المشــاركة في الأنشــطة الرياضيــة كتدبــير  ٢ (د – ٣٩)

فعال لمنع إساءة استعمال المخدرات 
تشجيع كل دولة عضو علـى اشـتراط أن تضـع المصـارف والمؤسسـات الماليـة  ٥ (د - ٣٩)
الأخرى سياسات لتحديد هوية الزبائن وعلـى توسـيع نطـاق تدابـير مكافحـة 
غسـل الأمـوال وتشـجيع برنـامج الأمـم المتحـدة للمراقبـة الدوليـة للمخــدرات 

على تعزيز التعاون مع فرقة العمل المعنية بالإجراءات المالية 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
الرصد ووضع السياسات في مجال المكافحة الدولية للمخدرات 

 

قرار الجمعية العامة 
التعاون الدولي لمكافحة مشكلة المخدرات العالمية  ١٣٢/٥٤

 

قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 
تدابـير لمنـع تسـرب المـواد المدرجـة في الجدولـــين الثــالث والرابــع مــن اتفاقيــة  ٣٨/١٩٩٣

المؤثرات العقلية لسنة ١٩٧١ من الاتجار الدولي إلى القنوات غير المشروعة 
تشجيع الدول على كشف استخدام القنـوات التجاريـة مـن أجـل الشـحنات  ٤/١٩٩٤
غير المشروعة في جميع مراحل حركة النقـل، وترويـج الاسـتفادة مـن المشـورة 
والخبرة التقنية اللتين يوفرهما مجلس التعاون الجمركي وبرنـامج الأمـم المتحـدة 

للمراقبة الدولية للمخدرات 
ترويـج اسـتخدام مذكـرات التفـاهم لتيسـير التعـاون بـين السـلطات الجمركيــة  ١٨/١٩٩٥
ــــة الدوليـــة، بمـــا في ذلـــك  والإدارات المختصــة الأخــرى والأوســاط التجاري

الناقلون التجاريون 
قرارا لجنة المخدرات 

المبادئ التوجيهية التي تسترشد ا الحكومـات في الإبـلاغ عـن تنفيـذ برنـامج  ٤/٤٢
العمل العالمي وعن التقدم المحرز في تحقيق الأهداف والغايات المحــــددة لعـامي 
٢٠٠٣ و ٢٠٠٨، علـى النحـو المبـين في الإعـلان السياســـي الــذي اعتمدتــه 

الجمعية في دورا الاستثنائية العشرين 
المبـادئ التوجيهيـة للإبـلاغ عـن متابعـة الـدورة الاسـتثنائية العشـرين للجمعيــة  ١١/٤٢

العامة 
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البرنامج الفرعي ٣ 
الحــد مــن الطلــب: منــع وخفــض إســاءة اســتعمال المخــدرات وعــلاج ضحايــا المخـــدرات 

 وتأهيلهم 
قرارا الجمعية العامة 

إعلان بشأن المبادئ التوجيهية لتقليل الطلب على المخدرات  دإ-٣/٢٠
تدابير لتعزيز التعاون الدول للتصدي لمشكلة المخدرات العالمية  دإ-٤/٢٠

 
البرنامج الفرعي ٤ 

خفــض الطلــب: القضـــاء علـــى المحـــاصيل غـــير المشـــروعة وقمـــع الاتجـــار غـــير المشـــروع 
 بالمخدرات 

قرارا الجمعية العامة 
الإعلان السياسي  دإ-٢/٢٠

تدابير لتعزيز التعاون الدولي للتصدي لمشكلة المخدرات العالمية  دإ-٤/٢٠
 

قرار الس الاقتصادي والاجتماعي 
تواتر اجتماعات رؤساء الأجهزة الوطنيـة المعنيـة بإنفـاذ قوانـين المخـدرات في  ٣٦/١٩٩٣

أوروبا، والترتيبات المتعلقة ذه الاجتماعات 
 

قرارا لجنة المخدرات 
استراتيجيات لخفض العرض غير المشروع  ٥ (د – ٣٨)

التعاون العلمي والتقني في مكافحـة إسـاءة اسـتعمال المخـدرات والاتجـار غـير  ١٢ (د – ٣٨)
المشروع ا 
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البرنامج ١٤ 
    التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا 

التوجه العام 
الهدف الرئيسي للتنمية في أفريقيا هو الحد من الفقــر،  ١٤-١
وهــو هــدف أعيــد تــأكيده في مؤتمــر القمــة العــالمي للتنميــــة 
الاجتماعية الذي عقد في كوبنهاغن في عـام ١٩٩٥، والـذي 
حدد هدفا يتمثل في الحد من الفقر بمقدار النصف بحلول عـام 
ـــل  ٢٠١٥. ولكــي تحقــق أفريقيــا هــذا الهــدف، يجــب ألا يق
معـدل نمـــو النــاتج المحلــي الإجمــالي الحقيقــي عــن ٧ في المائــة 
سنويا، ويجب اتباع سياسات متوازنـة لمعالجـة مسـائل محـددة، 
ـــة، مــع  كتوزيـع الدخـل وطـرق الإنتـاج المسـتوعبة لليـد العامل

مراعاة الطابع المتعدد الأبعاد للفقر. 
ورغــم أن كثــيرا مــن الاقتصــادات الأفريقيــــة يطـــرأ  ١٤-٢
عليها نمو منذ منتصف التسـعينات، بالمقارنـة بـالركود شـهدته 
في العقـد المـاضي، فـإن معـدل هـذا النمـو ليـــس كافيــا لبلــوغ 
أهداف الحد من الفقر الـتي حددهـا مؤتمـر القمـة الاجتماعيـة. 
ولهذا تتمثل التحديات الرئيسية الماثلة أمام مقرري السياسات 
في تدعيــــم الإصلاحــــات الاقتصاديــــة والإســــــراع بـــــالنمو 
الاقتصادي ومواصلته. ولهـذا البرنـامج، الـذي سـتنفذه اللجنـة 
الاقتصاديــة في أفريقيــا، هــدف عــام وهــو مســاعدة البلـــدان 
الأفريقيــة علــى النــــهوض بتلـــك التحديـــات، بمعـــنى تعميـــق 
الإصلاحــات الاقتصاديــــة والاجتماعيـــة والإســـراع بالتنميـــة 

ومواصلتها. 
ويستمـــــد البرنامـــــج ولايتـــــه مـــــن قـــــرار الــــس  ١٤-٣
الاقتصــادي والاجتمــاعي ٦٧١ ألــف (د-٢٥) المــــؤرخ ٢٩ 
نيسان/أبريل ١٩٥٨، الذي نشأت بموجبه اللجنـة الاقتصاديـة 
لأفريقيـا. وقـد صيغـــت هــذه الولايــة بمزيــد مــن التفصيــل في 
ـــس  عــدد مــن قــرارات الجمعيــة العامــة للأمــم المتحــدة وال
الاقتصـــــادي والاجتمـــــــاعي، وفي قــــــــرارات اللجنـــة ٧١٨ 

(د-٢٦)؛ و ٧٢٦ (د-٢٧)؛ و ٧٧٩ (د-٢٩) ؛ و ٨٠٩ 
(د-٣١). 

وســتنتظم الاســــتراتيجية العامـــة للجنـــة الاقتصاديـــة  ١٤-٤
لأفريقيا حول ثمانية برامج فرعية مترابطة يكمل بعضها بعضـا 

مصممة للأغراض التالية: 
يئة بيئة أفضل لرفع مستويات الاستثمار في  (أ)
ـــى  القطاعـات الاجتماعيـة وتحديـد أهـداف هـذا الاسـتثمار عل

نحو أفضل؛ 
ـــة  إدمـاج الشـواغل السـكانية والبيئيـة والعلمي (ب)
والتكنولوجية والزراعية في صميم الأطــر والسياسـات الوطنيـة 

للتخطيط الإنمائي والحد من الفقر؛ 
ـــى المنافســة دوليــا في  تعزيـز قـدرة أفريقيـا عل (ج)

مجالي التجارة والتمويل؛ 
تشـــجيع التعـــاون والتكـــــامل الإقليميــــين –  (د)

باعتبارهما خطوة نحو الاندماج في الاقتصاد العالمي؛ 
تعزيز الإدارة الحكومية السليمة؛  (هـ)

تنمية وتعزيز قدرة أفريقيا علـى المشـاركة في  (و)
النظـام العـالمي للمعلومـات والمعرفـة وتطويعـــه لحــل مشــاكلها 

الإنمائية؛ 
تشجيع المساواة بين الجنسين.  (ز)

ـــــل  العمـــل علـــى تحقيـــق التكـــامل مـــع عم (ح)
المنظمات الأخرى وتعزيزه. 

ويقوم هيكل هـذا البرنـامج  علـى الأولويـات المحـددة  ١٤-٥
في التوجيــهات الاســتراتيجية الجديــدة الــتي اعتمدهــا مؤتمــــر 
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ــــة  الـــوزراء المســـؤولين عـــن التنميـــة الاقتصاديـــة والاجتماعي
والتخطيــط الاقتصــادي والاجتمــاعي في عــــام ١٩٩٦ كمـــا 
يعكس هذه الأولويات. وفي أعقاب قرار اتخذه مؤتمر الـوزراء 
في عام ١٩٩٩ بشأن ضـرورة التشـديد علـى مسـائل التجـارة 
ـــا، يقــترح  والماليـة في برنـامج عمـل اللجنـة الاقتصاديـة لأفريقي
برنـامج فرعـي جديـد بشـــأن تعزيــز التجــارة وتعبئــة الأمــوال 

لأغراض التنمية. 
وســـيجري في هـــذه الاســـتراتيجية التركيـــــز علـــــى  ١٤-٦

ما يلي: 
ــــة لوضـــع  تقــديم المســاعدة إلى بلــدان المنطق (أ)
وتنفيذ السياسات التي تمكنها مـن الاسـتفادة مـن الفـرص الـتي 
تتيحـها التغـيرات الطارئـــة علــى الاقتصــاد الإقليمــي والعــالمي 
وإنشاء مؤسسات للإدارة الاقتصادية الوطنية في هـذه البلـدان 

أو تعزيز الموجود من تلك المؤسسات؛ 
وتبادل المعلومات والخبرات، وخاصة أفضـل  (ب)

الممارسات، بين بلدان المنطقة؛ 
وإجـــراء البحـــوث والتحليـــل بشـــأن آثـــــار  (ج)

الاتجاهات العالمية على التنمية في المنطقة؛ 
وتعزيـز دور اللجنـة باعتبارهـا ملتقـى لتبـــادل  (د)
الأفكـار الإنمائيـة وطرفـا فـاعلا في التنسـيق الإقليمـي فيمـا بــين 

مؤسسات الأمم المتحدة والمؤسسات الإقليمية. 
١٤-٧ ولـــدى تنفيـــذ البرنـــــامج، ســــتتوخى الاســــتراتيجية 
الانتقائيـة في تغطيـة المسـائل، آخـذه في الاعتبـار المزايـا النســبية 
للجنة الاقتصادية لأفريقيا والدعم التكميلي المقدم من شـركاء 
آخريـن داخـــل منظومــة الأمــم المتحــدة وخارجــها في ســبيل 
تحقيـق ذات الأهـداف أو أهـداف متصلـة ـا. وـذا ستســـعى 
اللجنـة الاقتصاديـة لأفريقيـا إلى تعزيـز التنســـيق والتعــاون مــع 
غيرها من الوكالات الإقليمية ووكـالات الأمـم المتحـدة، مـن 
أجل تحقيق المزيد من التساوق والفعاليـة. وستسـتخدم اللجنـة 

الاقتصادية لأفريقيا، في بذلهـا لهـذا الجـهد، عـددا مـن الآليـات 
القائمة، بما فيها اجتماع التشاور الإقليمي السنوي لوكـالات 
الأمم المتحدة في أفريقيا، والاجتمـاع السـنوي للأمـم المتحـدة 
ومنظمــة الوحــدة الأفريقيــــة، والاجتمـــاع الســـنوي لمنظمـــة 
ــــة لأفريقيـــا ومصـــرف  الوحــدة الأفريقيــة واللجنــة الاقتصادي
التنمية الأفريقي، وذلك للاستفادة إلى أقصـى حـد مـن مـوارد 

اللجنة. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
تيسير تحليل السياسات الاقتصادية والاجتماعية   

الهدف 
هدف هذا البرنـامج الفرعـي هـو تعزيـز قـدرة الـدول  ١٤-٨
الأعضــاء علــــى تصميـــم وتنفيـــذ سياســـات واســـتراتيجيات 
اقتصاديـــة واجتماعيـــة مناســـبة لتتمكـــن مـــن تحقيـــق النمــــو 
ـــذ تدابــير  الاقتصـادي المطـرد وتعزيـز قدرـا علـى وضـع وتنفي

تستهدف الحد من الفقر في تلك البلدان. 
 

الاستراتيجية 
ـــــة هــــي  شـــعبة السياســـات الاقتصاديـــة والاجتماعي ١٤-٩
المسـؤولة عـن تنفيـذ هـذا البرنـامج الفرعـي. وســـيجري اتبــاع 

الاستراتيجية التالية: 
في مجـال تحليـل سياسـات الاقتصـاد الكلــي -  (أ)
سيجري رصد الاتجاهـات الاقتصاديـة في المنطقـة، كمـا سـيتم 
ــــرات لقيـــاس مـــدى اســـتدامة السياســـة العامـــة  وضــع مؤش
ـــة،  والأداء الاقتصــادي للــدول الأعضــاء. وتحقيقــا لهــذه الغاي
سـيتخذ الدعـم شـكل إعـداد دراسـات قطريـة وورقـات بحثيـــة 
وورقـــات تجميعيـــة تحليليـــة وحلقـــات دراســـــية ومؤتمــــرات 
وتقــديم المشــورة التقنيــة، وســتتضمن هــذه المشــــورة التقنيـــة 
مســاعدة الــدول الأعضــــاء علـــى وضـــع سياســـات مناســـبة 
اســتجابة للتطــورات الإقليميــة والعالميــــة الراهنـــة والطارئـــة؛ 
ـــار المؤسســي لإدارة اقتصاديــة أفضــل؛  ووضـع أو تعزيـز الإط
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وتشجيع تبادل الخـبرات وأفضـل الممارسـات فيمـا بـين بلـدان 
المنطقة؛ 

في مجــال السياســــة الاجتماعيـــة والحـــد مـــن  (ب)
الفقر - سيجري بصفة مستمرة رصد وتحليل التقـدم المحـرز في 
ـــة.  تنفيــذ برامــج العمــل الإقليميــة والعالميــة للتنميــة الاجتماعي
وسـتتضمن المسـاعدة المقدمـة في هـذا الصـدد إعـــداد دراســات 
قطرية، وإجــراء بحـوث وتحليـل، وعقـد حلقـات دراسـية بشـأن 
السياسة العامة، وعقد مؤتمرات، وتوفير المشورة التقنية، بمـا في 
ذلـك التدريـب لمسـاعدة الـــدول الأعضــاء علــى تنفيــذ إعــلان 
كوبنهاغن بشأن التنمية الاجتماعية وبرنامج عمل مؤتمر القمـة 
العالمي للتنمية الاجتماعية. وسيتضمن عنصــر مـهم مـن عنـاصر 
الجــهد المبــذول في هــذا اــال اتخــاذ تدابــير للدعــــوة لمعالجـــة 
الأسباب الهيكلية للفقر، مع التركـيز بوجـه خـاص علـى زيـادة 
فرص العمل والأنشطة المدرة للدخل، بما في ذلك دعـم أنشـطة 
القطاع غير الرسمي، وبرامج تطوير وإكساب المهارات لتمكين 
الفقـراء، وتحسـين الطريقـة الـتي تقـدم ـا الخدمـات الاجتماعيــة 
الأساسـية الـتي تسـتهدف أضعـــف الفئــات والفئــات المحرومــة، 
وتوعية مقرري السياسات والأهـم مـن ذلـك توعيـة اتمعـات 
المحلية والقاعدة الشـعبية بالتحديـات الإنمائيـة الـتي يسـببها وبـاء 
فـيروس نقـص المناعـة البشـرية/متلازمـة نقـص المناعـة المكتســب 
(الإيدز) والأوبئة الأخرى مثل الملاريا من أجل التشـجيع علـى 
وضـع سياسـات مناسـبة لمواجهـة هـذا الوبـــاء علــى الصعيديــن 

الوطني والإقليمي. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المرتقبـة زيـادة في عـدد سياسـات  ١٤-١٠
واسـتراتيجيات مكافحـة الفقـــر الــتي تضعــها وتنفذهــا بلــدان 
المنطقة؛ وتحسن قدرة الدول الأعضـاء علـى وضـع السياسـات 

الاقتصادية والإدارة الاقتصادية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
سـيكون مـن بـين مؤشـرات الإنجـاز عـدد السياســـات  ١٤-١١
والاستراتيجيات الخاصة التي اعتمدا الدول الأعضاء وأسـهمت 
في اطراد النمو نتيجـة لأنشـطة الدعـوة الـتي تضطلـع ـا اللجنـة، 
ـــذت سياســات واســتراتيجيات  وعـدد البلـدان الـتي وضعـت ونف

لمكافحة الفقر بمساعدة اللجنة الاقتصادية لأفريقيا. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
تشجيع التجارة وتعبئة الأموال لأغراض التنمية   

الهدف 
تتمثل أهداف هذا البرنامج الفرعي في تعزيــز قـدرة  ١٤-١٢
البلـدان الأفريقيـة، وخاصـــة أقلــها نمــوا، علــى وضــع وتنفيــذ 
استراتيجيات للتعامل مع العولمة الاقتصاديــة ووضـع سياسـات 
واســتراتيجيات لتحســين القــدرة علــــى المنافســـة واجتـــذاب 
ـــات صناعيــة مختــارة؛ وتعزيــز الموقــف  الاسـتثمارات في قطاع
التفـاوضي للبلـدان  الأفريقيـة داخـــل منظمــة التجــارة العالميــة 
وقدرــا علــى إدارة الديــون والتفــاوض عليــها، فضــلا عــــن 
قدرا على التجارة فيما بـين بلـدان المنطقـة باعتبارهـا خطـوة 

نحو الاندماج في الاقتصاد العالمي. 
 

الاستراتيجية 
شعبة الإدارة والمالية هـي المسـؤولة عـن تنفيـذ هـذا  ١٤-١٣

البرنامج الفرعي. وسيجري اتباع الاستراتيجية التالية: 
في مجال التجارة والتعاون - سـتركز الجـهود  (أ)
الـتي سـيجري الاضطـــلاع ــا علــى تزويــد الــدول الأعضــاء 
بتحليـل للمسـائل المتصلـة بالتجـارة يسـتند إلى بحـــوث جيــدة، 
وتعزيـز التجـارة فيمـــا بــين بلــدان المنطقــة والتجــارة العالميــة. 
ـــي أمــورا منــها تســليط  وسيسـتهدف الجـهد التحليلـي والعمل
ـــرص والتحديــات المصادفــة علــى الصعيديــن  الضـوء علـى الف
ــــهارات التفاوضيـــة والموقـــف  الإقليمــي والعــالمي، وتعزيــز الم
التفاوضي لأفريقيا في التجارة الدولية، وتحديد عنـاصر القـدرة 
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التنافسـية الـتي سـتعجل بمشـاركة أفريقيـا في التجـارة الدوليـــة. 
وستعالج بصفة مستمرة المسائل المتصلة بالتغيرات والتحديـات 
العالميـة، وخاصـة اتفاقـات منظمـة التجـارة العالميـة والترتيبــات 
المتفق عليها بين بلدان أفريقيا ومنطقة البحر الكـاريبي والمحيـط 
الهـادئ ، والاتحـاد الأوروبي، والـتي حلـت محـل اتفاقيـــة لومــي 
الرابعـة، وآثـار تلـك الاتفاقـات والترتيبـات علـى الاقتصــادات 

الأفريقية والتكامل بين بلدان المنطقة؛ 
وفي مجـال تعبئـة الأمـــوال لأغــراض التنميــة -  (ب)
ـــالبلدان  ســيجري بصفــة مســتمرة تحليــل الآثــار الــتي تلحــق ب
الأفريقية نتيجة للتطورات الطارئة على النظام المالي الدولي كما 
سيجري توفير محفل لمقرري السياسات الأفارقة لتمكينـهم مـن 

بلـورة رؤاهـم فيمـا يتعلـــق بمســائل التمويــل الــدولي. وســتقدم  
المساعدة لزيادة دور التمويل الصغير في تنمية القطـاع الخـاص، 
وفي دعم تقييم الاحتياجات في مجال تطويـر أسـواق رأس المـال 
وأسواق الأوراق المالية في أفريقيـا، وفي تعزيـز إصـلاح القطـاع 
المالي لاجتذاب الاستثمارات الأجنبية الخاصة وتعبئة المدخــرات 
المحلية لأغراض التنمية. وستجرى دراسات ومؤتمرات وحلقات 
ـــل ومناقشــة مشــكلة الديــون الأفريقيــة  عمـل للإسـهام في تحلي

وآثارها على التنمية في أفريقيا؛ 
وفي مجـال تنميـــة القطــاع الخــاص - ســتعزز  (ج)
قــدرة البلــدان الأفريقيــة علــى المنافســة عــن طريــق تشــــجيع 
السياسات والإجراءات التي تسـهم في تنويـع اقتصـاد المنطقـة، 
وبخاصة عن طريـق الخصخصـة والتنميـة الصناعيـة. وستشـمل 
الأنشـطة المضطلـع ـا في هـذا اـال تيسـير تبـــادل المعلومــات 
وخـبرات النمـاذج الناجحـة لتنميـــة القطــاع الخــاص في إطــار 
للتعـاون فيمـا بـين بلـدان الجنـوب، وكذلـك تسـهيل التواصــل 
بــين المؤسســات الأفريقيــة والآســــيوية ومؤسســـات أمريكـــا 
اللاتينيـة. كمـــا ســتركز الجــهود علــى تدعيــم الصــلات بــين 
مجتمعات الأعمال التجارية ودوائر البحوث لتعزيز اسـتجابتها 

لدعم القطاع الخاص في أفريقيا؛ 

وفيمــا يتعلــق بــــأقل البلـــدان نمـــوا والبلـــدان  (د)
غـير السـاحلية والبلـدان الجزريـــة الصغــيرة الناميــة - ســيجري 
تحليــل المســائل المتصلــة بالحالــة الخاصــة لتلــك البلــدان دعمـــا 
لتنميتها. وستقدم المساعدة في مواءمة ترتيبات التعاون الإقليمي 
مع شروط النظام التجـاري العـالمي؛ ودعـم الجـهود المبذولـة في 
ـــادة كفــاءة تعبئــة واســتخدام  سـبيل الإصـلاح الاقتصـادي وزي

الموارد، وتشجيع التجارة والاستثمار داخل المنطقة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ـــوارد  ستشــمل الإنجــازات المرتقبــة زيــادة تعبئــة الم ١٤-١٤
المالية للتنمية في أفريقيا؛ وزيادة التجارة والاسـتثمار، وإحـراز 
المزيـد مـن النجـاح في المفاوضـات التجاريـة الجاريـة في ســـياق 
متابعـة المؤتمـرات الوزاريـة لمنظمـــة التجــارة العالميــة؛ وتحســين 

إدارة الديون في البلدان الأفريقية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ستشمل مؤشرات الإنجاز اعتماد سياسات وتدابـير  ١٤-١٥
مـن الـتي دعــت إليــها اللجنــة الاقتصاديــة لأفريقيــا وأدت إلى 
زيادة قدرة البلدان الأفريقية على المنافسة في التجارة الدوليـة، 
وتحقيـق زيـادة كبـــيرة في التدفقــات الماليــة إلى بلــدان المنطقــة 
وخفـض الديـــون، وخاصــة ديــون أقــل البلــدان نمــوا؛ وعــدد 
البلـدان الـتي اعتمـدت سياســـات للاســتثمار وتحريــر التجــارة 

تتضمن إلغاء الحواجز المادية وغير المادية. 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
تعزيز الأمن الغذائي والتنمية المستدامة   

الهدف 
يتمثــل هــدف هــــذا البرنـــامج الفرعـــي في تعزيـــز  ١٤-١٦
قدرات الدول الأعضاء على وضـع ترتيبـات مؤسسـية وتنفيـذ 
سياسـات وبرامـج وطنيـة مـــن شــأا أن تعــزز الصــلات بــين 
السلســــلة المترابطــــة للأمــــن الغذائــــي والســــكان والبيئــــــة، 
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ـــتدامة؛  والمســتوطنات البشــرية مــن أجــل تحقيــق التنميــة المس
ـــــــى  والإســـــهام في بنـــــاء قـــــدرات البلـــــدان الأفريقيـــــة عل
استخدام العلم والتكنولوجيا لتحقيـق الأمـن الغذائـي والتنميـة 

المستدامة. 
 

الاستراتيجية 
وتقع المســؤولية عـن تنفيـذ البرنـامج الفرعـي، علـى  ١٤-١٧
ــــن الغذائـــي والتنميـــة المســـتدامة. وســـتتبع  عــاتق شــعبة الأم

الاستراتيجية التالية: 
في ميــــدان السلســــــلة المترابطـــــة للســـــكان  (أ)
والزراعـة والبيئـة - سـيوجه الاهتمـام نحـو معالجـــة التحديــات 
الــتي فرضــها التفــاعل النــاجم عــن النمــو الســــكاني الســـريع 
والتدهور البيئي وانعدام الأمن الغذائي. وتتضمــن الأنشـطة في 
هذا الميدان رصـد تنفيـذ إعـلان داكـار ونغـور بشـأن السـكان 
ـــذي  والأسـرة والتنميـة المسـتدامة (١٩٩٢) وبرنـامج العمـل ال
اعتمـده المؤتمـر الـدولي للسـكان والتنميـة (القـــاهرة، ١٩٩٩)؛ 
وتقييم حالة التحول الديمغرافي؛ ورصد العلاقات بـين الصحـة 
الإنجابيــة للمــرأة والأمــن الغذائــي؛ ووضــع برنــــامج إقليمـــي 
للمعلومـات السـكانية ونشـر نمـوذج المحاكـاة بالحاســـوب بــين 
ــــدول  الســكان والبيئــة والتنميــة والزراعــة، وممــا سيســاعد ال
الأعضاء على تحليـل وفـهم النتـائج وخيـارات السياسـة العامـة 
المتاحة لمعالجة مسائل محـددة في جـانب أو أكـثر مـن الجوانـب 
المتعلقة بالسلسلة المترابطة. ومن خلال تطبيق تحليـل وإسـقاط 
علميـين لعـدة تخصصـات، يتمكـن النمـوذج مـن إلقـاء الضـــوء 
على مسائل هامة في السياسة العامة، مثل أثـر الزيـادة الكبـيرة 
لمســتوى التعليــــم علـــى معـــدلات الخصوبـــة، وأثـــر ارتفـــاع 
ــــيروس نقـــص المناعـــة  معــدلات الوفيــات نتيجــة الإصابــة بف
البشـرية/الإيـدز؛ وأثـر ارتفـاع مســـتوى التعليــم الريفــي علــى 
زراعة الأراضي الحديـة؛ وأثـر اسـتخدام الأسمـدة المـتزايد علـى 

كل من الإنتاج الزراعي والأمن الغذائي؛ 

وفي ميـدان العلـــم والتكنولوجيــا – ســيجري  (ب)
التركيز على النهوض بالتكنولوجيا المحلية تحقيقـا لهـدفي الأمـن 
الغذائـــي والتنميـــة المســـتدامة. ونظـــرا للـــدور الهـــــام للعلــــم 
ـــق الأمــن الغذائــي والتنميــة المســتدامة،  والتكنولوجيـا في تحقي
ستقدم المساعدة للدول الأعضـاء لتمكينـها مـن فـهم خياراـا 
الإنمائيـة وحسـمها عنــد معالجــة السلســلة المترابطــة والمســائل 
الإنمائيـة ذات الصلـة. وسـتتركز المسـاعدة علـى توسـيع نطــاق 
ـــودة في القــارة  شـبكات الخـبرات العلميـة والتكنولوجيـة الموج
وعلـى بنـاء قواعـد بيانـات ترمـي إلى تســـهيل عمليــة حصــول 
أعضـاء الشـبكة علـــى المعلومــات والمــوارد المتاحــة مــن أجــل 
تحقيـق الأمـن الغذائـي والتنميـة المسـتدامة؛ وتعزيـــز إدارة وأثــر 
العلم والتكنولوجيا في الـدول الأعضـاء وتطويـر ونشـر أفضـل 
الممارسـات الـتي يمكـــن أن تســتخلص منــها الــدروس لكفالــة 

الأمن الغذائي. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تتضمـن الإنجـازات المرتقبـة تعزيـــز قــدرات الــدول  ١٤-١٨
الأعضاء على وضع سياسات بشأن السلسـلة المترابطـة للأمـن 
ـــم والتكنولوجيــا مــن  الغذائـي والسـكان والبيئـة؛ وتطبيـق العل

أجل تحقيق الأمن الغذائي والتنمية المستدامة. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ستشــمل مؤشــــرات الإنجـــاز عـــدد البلـــدان الـــتي  ١٤-١٩
ـــــة؛  اعتمــــدت نمــــوذج الســــكان والبيئــــة والتنميــــة والزراع
والسياســــات والتدابــــير المحــــددة المتعلقــــــة بتطبيـــــق العلـــــم 
والتكنولوجيـا عنـد معالجـة مسـائل السلســلة المترابطــة بفضــل 

المساعدة التي قدمتها اللجنة الاقتصادية لأفريقيا. 
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البرنامج الفرعي ٤ 
تعزيز إدارة التنمية   

الهدف 
ــــز  تكمــن أهــداف هــذا البرنــامج الفرعــي في تعزي ١٤-٢٠
قدرات القطاع العام على تحقيق إدارة فعالـة؛ وتعزيـز قـدرات 
منظمات اتمع على الصعيد الوطني على المشاركة في عمليـة 

التنمية والإدارة. 
 

الاستراتيجية 
تقـع مسـؤولية هـــذا البرنــامج الفرعــي علــى عــاتق  ١٤-٢١

شعبة إدارة التنمية. وستتبع الاستراتيجية التالية: 
في ميـــدان المشـــاركة الشـــعبية - ســــينصب  (أ)
ـــى تعزيــز القــدرات البشــرية والمؤسســية  التركـيز الرئيسـي عل
لجهات اتمع المدني الفاعلة على الصعيد الوطـني علـى وضـع 
برامج ذات أثر هادف على التنميـة الاجتماعيـة - الاقتصاديـة 
والسياسية في أفريقيا وإدارا وتقييمها، وعلـى تعزيـز قـدرات 
هــذه الجــهات علــى التحليــل والدعــوة في مجــال السياســــات 
العامة. وتشمل وسـائل بنـاء القـدرات، الـتي حـددت إلى الآن 
عقد حلقات تدريبية وحلقات عمل في مجال الربط الشـبكي؛ 
وتقـــديم المســـاعدة التقنيـــة والدعـــم الاستشـــاري، وإدمــــاج 
الأعمـال المتصلـة بمنظمـات اتمـــع المــدني في التيــار الرئيســي 
لبرنــامج عمــل اللجنــة الاقتصاديــة لأفريقيــا، وتيســير تبــــادل 
الخبرات بين منظمات اتمع المدني في أفريقيا من خلال عقـد 
منتديات إقليميــة ودون إقليميـة. وسـتجرى دراسـات أساسـية 
ـــم ورصــد مشــاركة منظمــات اتمــع  لوضـع مؤشـرات لتقيي

المدني في برامج التنمية؛ 
ـــــام – يوجــــه  وفي ميـــدان إدارة القطـــاع الع (ب)
الاهتمـام نحـو تعزيـز سياسـات وتدابـير لدعـم دولـة قـادرة مــن 
خلال أنشطة ترمـي إلى تعزيـز القـدرات المؤسسـية والتنظيميـة 
والإدارية للقطاع العام من أجل توفــير خدمـات أساسـية علـى 

ــــن حيـــث التكلفـــة وتعزيـــز  نحــو يحقــق الكفايــة والفعاليــة م
الأسـاليب المتعـارف عليـها لتقـديم خدمـات القطـــاع العــام في 
أفريقيـا والمسـاءلة بشـــأا. وإدراكــا لأثــر الإدارة علــى النمــو 
الاقتصـادي والتنميـــة المســتدامة، تركــز الجــهود علــى تطويــر 
العمليـــات المؤسســـية لاتخـــاذ خطــــوات إرشــــادية ولوضــــع 
مؤشرات سليمة لرصد التقدم المحرز نحو وضع قواعـد لـلإدارة 
في الميـــادين الرئيســـية، لا ســـــيما في ميــــدان إدارة الشــــؤون 
الإداريـــة، قوامـــها الشـــفافية والمســـائلة. كمـــا أن الأنشـــــطة 
ستتناول مسائل مثل سيادة القانون وتطبيقـه وتثقيـف مديـري 
القطاع العام عـن بعـد وتوفـير التدريـب للبرلمـانيين علـى إدارة 
أجهزة الحكم بشكل قوامه الشفافية والمساءلة، وذلك في ظـل 

التعاون مع الدول الأعضاء التي قد تطلب هذا التدريب. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ـــة  تتضمــن الإنجــازات المرتقبــة تعزيــز الوعــي بأهمي ١٤-٢٢
شراكة القطاع الخاص من أجل تحقيق التنميـة والحكـم القـائم 
على الشفافية والمساءلة ووضع المعايير والمدونـات والمؤشـرات 
ذات الصلــة للمراقبــة؛ وتعزيــز الشــعور بالمســؤولية والملكيــــة 
ـــز قــدرات  والمسـاءلة والشـفافية في إدارة القطـاع العـام؛ وتعزي
منظمات اتمع المدني على الصعيد الوطني علـى المشـاركة في 
العمليتــين الديمغرافيــة والبيئيــة في المنطقــة؛ وتيســير عمليــــات 
التفــاعل فيمــا بــين كــل مــن القطــاع العــام والخــاص وغــــير 

الحكومي. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشـمل مؤشـرات الإنجـاز إيـراد المؤسسـات الخاصــة  ١٤-٢٣
بدعم مساءلة موظفي القطاع العـام، والـتي أنشـأا البلـدان أو 
عززا بدعم من اللجنة الاقتصادية لأفريقيا؛ والزيادة في عـدد 
البلدان التي تقوم باتخاذ إجراءات لتحسين الشفافية تسفر عـن 
تقديم تقارير كثيرة عن المـوارد العامـة واسـتخدامها علـى نحـو 
ـــات يتفــق  أفضـل؛ بمـا يـؤدي إلى اعتمـاد اسـتنتاجات أو توصي
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بشـأا مـن أجـل زيـادة مشـاركة منظمـــات اتمــع المــدني في 
عمليتي التنمية والإدارة نتيجة لتعزيز الحوار بين كبار موظفـي 

القطاعين العام والخاص في الدول الأعضاء. 
 

البرنامج الفرعي ٥ 
تسخير المعلومات لأغراض التنمية   

الهدف 
يكمـن الهـدف مـن هـذا البرنـامج الفرعـي في تعزيــز  ١٤-٢٤
ـــات  القــدرات الوطنيــة علــى اســتخدام تكنولوجيــات المعلوم
والاتصـــالات بمـــا في ذلـــك تعزيـــز القـــدرات علـــى وضـــــع 
واستخدام قواعد البيانات الإحصائية والببليوغرافية والمرجعيـة 
والمكانية بوصفها أدوات تدعم عملية اتخـاذ القـرار الراميـة إلى 

تحقيق التنمية الاجتماعية - الاقتصادية. 
 

الاستراتيجية 
وتضطلع شعبة خدمات المعلومات الإنمائية بمسؤولية  ١٤-٢٥

تنفيذ البرنامج الفرعي. وستتبع الاستراتيجيات التالية: 
في ميـــدان التنميـــــة الإحصائيــــة - ســــيركز  (أ)
الاهتمام على تعزيز الهيـاكل الأساسـية والقـدرات الإحصائيـة 
علـى جمـع البيانـات، ومعالجتـها وتحليلـها ونشـرها في أفريقيــا. 
وتشـــمل الأنشـــطة ذات الصلـــة مواءمـــة وتنســـــيق الــــبرامج 
والأساليب والمفاهيم والمعايير؛ ووضـع نظـم معلومـات وطنيـة 
ودون إقليميـــة وإقليميـــة والربـــط فيمـــا بينـــها عـــــن طريــــق 

الشبكات؛ 
وفي ميـدان تسـخير تكنولوجيـات المعلومــات  (ب)
والاتصـالات مـن أجـل التنميـــة -تركــز الجــهود علــى تقــديم 
المسـاعدة للـدول الأعضـاء لتطويـر هياكلـها الأساسـية الوطنيـة 
للمعلومــات والاتصــالات ووضــع خططــها في هــذا الشـــأن، 
وكذلك نظم الاتصالات الإقليمية من أجــل تبـادل المعلومـات 
داخل أفريقيا ومع باقي أنحاء العـالم. وسـيتم ذلـك مـن خـلال 

إقامة هياكل أساسية مناسبة لزيادة تسـهيل وصـول اتمعـات 
ــــمل  المحليــة إلى تكنولوجيــات المعلومــات والاتصــالات. وتش
النشــاطات الأخــــــرى تطبيـــق تكنولوجيــــــات المعلومـــــــات 
والاتصالات، لا سيما في القطاعات الرئيسية، مثـل القطـاعين 
الاجتمــــاعي والاقتصــــادي وقطاعــــات الصحــــة، والتعليـــــم 
(كالتعليم عن بعد والتعليم مـن خـلال شـبكة الإنـترنت وبنـاء 
شبكات مدرسية) والتجارة الإلكترونية وتطوير المضمون مـع 
التركـيز علـى بنـاء القـدرات علـى تنظيـم المعلومـــات وإدارــا 
وتحديـد مصدرهـــا في مجــال التنميــة في أفريقيــا علــى الصعيــد 
العالمي وسيجري توفير المساعدة من أجـل تعزيـز دور المذيـاع 
باعتباره وســيلة رئيسـية وأيسـر الوسـائل المتاحـة في اتمعـات 

المحلية للحصول على المعلومات؛ 
وفي ميـــدان المعلومـــات الجغرافيـــة - يركــــز  (ج)
الاهتمـام علـى رفـع مســـتوى الوعــي بأهميــة نظــم المعلومــات 
الجغرافيـــة الوطنيـــة بغيـــة تشـــجيع الحكومـــات واتمعـــــات 
الأفريقيـة علـــى توظيــف الأمــوال في إنتــاج بيانــات الأرضيــة 
والمحافظـة عليـها وإدارـــا، وكذلــك تعزيــز وضــع مجموعــات 
بيانية ومعايير بيانية موحدة لإتاحة المعلومات الهامة للحكومـة 
ولعامة الجمهور. وتقدم المساعدة، في هذا السياق، إلى الدول 
الأعضـاء لإقامـة هيـاكل أساسـية وطنيـة للمعلومـات الجغرافيــة 
تلبي على نحو فعال احتياجات سائر القطاعـات الإنمائيـة، مثـل 
ـــن الغذائــي وإصــلاح الأراضــي  المـوارد الطبيعيـة والبيئـة والأم
والهياكل الأساسية للنقل والاتصالات، والمستوطنات البشـرية 

والصحة والتعليم والطاقة والسياحة؛ 
وفي ميــــدان تطويــــر المكتبــــات - ســـــتقدم  (د)
مساعدة لإقامة شبكة للمكتبات ومراكز المعلومات في الدول 
الأعضـاء؛ ولبنـاء قـدرات لإدارة المعلومـات في المنطقـة وتعزيــز 
التعاون مع وكالات الأمـم المتحـدة وسـائر المنظمـات الدوليـة 

في ميدان تطوير المكتبات. 
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الإنجازات المتوقعة 
تشــمل الإنجــازات المرتقبــــة زيـــادة ربـــط البلـــدان  ١٤-٢٦
الأفريقيـة بشـــبكة الإنــترنت وزيــادة اســتخدام تكنولوجيــات 
المعلومـات والاتصـالات؛ وتوافـر البيانـات الاحصائيـة المحســـنة 

والموثوقة في الوقت المناسب من أجل اتخاذ قرارات فعالة. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشـــــمل مؤشـــــرات الإنجـــــــاز حصــــــر خطــــــط  ١٤-٢٧
واســــتراتيجيات الهيــــاكل الوطنيــــة الأساســــية للمعلومـــــات 
والاتصالات التي اعتمدـا البلـدان الأفريقيـة؛ الزيـادة في عـدد 
الجهات المضيفة للإنترنت والبلدان التي لهــا وصـلات مباشـرة؛ 
ــــن شـــبكاا  وعــدد البلــدان الــتي كــان مــن الممكــن أن تحس
الإحصائية، بدعم من اللجنة الاقتصاديـة لأفريقيـا، ممـا يسـمح 

بجمع ونشر بيانات موثوقة في الوقت المناسب. 
 

البرنامج الفرعي ٦ 
تعزيز التعاون والتكامل الإقليميين   

الهدف 
هـدف هـذا البرنـــامج الفرعــي هــو تعزيــز التعــاون  ١٤-٢٨
الإقليمي والتكامل الاقتصادي في المنطقة، مع التركيز بصـورة 
أساســية علــى المســائل المتعلقــة بالسياســات وتنميــة الهيــاكل 
الأساســــية والخدمــــات المتصلــــة ــــا في قطاعــــــات النقـــــل 
والاتصالات والمناجم والطاقة وموارد المياه. أما المسائل الفنية 
التجاريــة والماليــة والمتعلقــــة بالاســـتثمار فتعـــالج في البرنـــامج 
الفرعي ٢، المعنون تشـجيع التجـارة وتعبئـة المـوارد الماليـة مـن 

أجل التنمية. 
 

الاستراتيجية 
يعهد بمسؤولية البرنـامج الفرعـي إلى شـعبة التعـاون  ١٤-٢٩

والتكامل الإقليميين. وستتبع الاستراتيجية التالية: 

في مجــــال الجوانــــب المتعلقــــة بالسياســــــات  (أ)
ـــين - ســيولي  والجوانـب المؤسسـية للتعـاون والتكـامل الإقليمي
البرنامج عناية خاصة للأنشـطة الـتي نفذـا اللجنـة الاقتصاديـة 
لأفريقيــا بالتعــاون مــع منظمــة الوحــدة الافريقيــة ومصـــرف 
التنميـة الأفريقـي ضمـن إطـار أمانـة مشـتركة أنشـئت بموجــب 
قــرار اتخــذه مؤتمــر قمــة منظمــة الوحــــدة الأفريقيـــة في عـــام 
١٩٨٩، لتوفــير الدعــــم التقـــني والمؤسســـي لإنشـــاء جماعـــة 
اقتصاديـة أفريقيـة، بينمـا دخلـت عمليـة تنفيـذ معـاهدة إنشـــاء 
الجماعة الاقتصادية الأفريقية مرحلتـها الثانيـة الـتي تركـز علـى 
تثبيـت الحواجـز الجمركيـة وغـــير الجمركيــة وتعزيــز التكــامل 
القطــاعي علــــى الصعيديـــن الإقليمـــي والقـــاري في مجـــالات 
التجــــارة والصناعــــة والزراعــــة والمــــال والتمويــــل والنقـــــل 
والاتصـــالات. وبالإضافـــة إلى الترتيبـــات المؤسســـية، ســــتتم 
مواءمة السياسات الوطنية والإقليمية لدعـم التكـامل الإقليمـي 
ولخلق وصلة بينية متينة بين عملية التكامل الإقليمي وضـرورة 
المشاركة بصورة فعالة في الاقتصاد العالمي. وسـتجرى أبحـاث 

ودراسات تحليلية لرصد حالة التكامل الإقليمي في أفريقيا. 
في مجـال التنميـــة واســتخدام المــوارد المعدنيــة  (ب)
ومصادر الطاقة بما فيها الطاقة الشمسية - سيتم التركيز علـى 
تقديم المساعدة للدول الأعضـاء في اعتمـاد السياسـات الهادفـة 
إلى تسـخير المـوارد المعدنيـة ومـوارد الطاقـة الضخمـــة المتوفــرة 
ـــال. وبالتعــاون مــع  لديـها، مـن خـلال التعـاون الإقليمـي الفع
الجماعات الاقتصادية الإقليميـة والمنظمـات الحكوميـة الدوليـة 
الأخــرى ووكــالات الأمــم المتحــــدة ذات الصلـــة والقطـــاع 
الخــاص، ســوف تركــز الاســــتراتيجية علـــى بنـــاء القـــدرات 
والاســتخدام المشــترك للــهياكل الأساســـية وتعزيـــز التعـــاون 
الإقليمــي ودون الإقليمــي في قطــاع المنــاجم ســعيا لتحســـين 

قدرة أفريقيا على التنافس في التجارة الدولية. 
في مجال تنمية مـوارد الميـاه وإدارـا - سـيتم  (ج)
تقـديم المسـاعدة إلى الـدول الأعضـاء وإلى منظماـا الحكوميـــة 
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ـــف قطــاع  الدوليـة لمعالجـة المشـاكل والتحديـات المتصلـة بتخل
المـــوارد المائيـــة علـــى الصعيديـــن الوطـــــني ودون الإقليمــــي. 
ــــــى تعزيـــــز منظمـــــات أحـــــواض  وســــيتركز الاهتمــــام عل
الأـار/البحـيرات الموجـودة وتوطيـد التعـاون بـين الـدول مـــن 
ـــاكن الــتي لا توجــد  خـلال إقامـة آليـات لهـذا التعـاون في الأم
فيها، لاستغلال موارد المياه العـابرة للحـدود؛ وتعزيـز قـدرات 
الدول الأعضاء في مجالات تنميـة وإدارة المـوارد المائيـة والـري 

والمرافق الصحية وتوفير المياه النظيفة. 
في مجـال تنميـة النقـل والاتصـــالات - ســيتم  (د)
دعم التكامل المادي في أفريقيا عن طريق تسـهيل إنشـاء نظـام 
نقل فعال ومأمون ومعقول وجيد للإدارة. وستركز الأنشـطة 
ـــــذ إطــــار العمــــل الــــذي اعتمــــده وزراء النقــــل  علـــى تنفي
والاتصالات الأفريقيون في عـام ١٩٩٧ لبنـاء شـبكات تتسـم 
بالكفاءة وفعالية للتكاليف للنقل في أفريقيـا في القـرن الحـادي 
والعشـــرين. وســـيتم التركـــيز علـــى الإصلاحـــات في مجــــال 
السياسـات، وبنـاء القـــدرات، وقضايــا تدهــور البيئــة المتصلــة 
بالسـلامة والأمـن؛ ونظـم إدارة المعلومـات، بمـا فيـها خدمــات 
التسويق والترويج. ومن المتوقع في هذا السـياق زيـادة توطيـد 
الشــراكة مــع الجماعــات الاقتصاديــــة الإقليميـــة والمنظمـــات 
الحكومية الدولية والوكالات المتخصصة ولجان الأمم المتحـدة 

الإقليمية الأخرى. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلـي: (أ) إحـراز تقـدم  ١٤-٣٠
كبير على كل مـن الصعـد الوطـني ودون الإقليمـي والإقليمـي 
ـــات المؤسســية أو التنفيذيــة المختلفــة اللازمــة  في وضـع الترتيب
لإنشاء الجماعة الاقتصادية الأفريقية؛ (ب) زيادة قدرة الـدول 
الأعضاء على صوغ السياسات العامة ووضع البرامج اللازمـة 
لاستغلال الموارد المعدنية وموارد الطاقة على نحـو فعـال؛ (ج) 
زيـادة اسـتخدام المـوارد المائيـة العـابرة للحــدود بشــكل فعــال 

ومتجانس فضلا عن تعزيز القدرة على إدارة المــوارد المائيـة في 
الدول الأعضاء؛ (د) تنفيـذ إطـار العمـل الـذي اعتمـده مؤتمـر 

وزراء النقل والاتصالات الأفريقية تنفيذا فعليا؛ 
 

مؤشرات الإنجاز 
ـــــي:.(أ) عــــدد  تشـــمل مؤشـــرات الإنجـــاز مـــا يل ١٤-٣١
المؤسسـات والترتيبـات الـتي أنشـــأا الــدول الأعضــاء لتعزيــز 
التعـاون والتكـــامل في إطــار جــهودها لتنفيــذ أحكــام ميثــاق 
الجماعـة الاقتصاديـــة الأفريقيــة؛ (ب) الخطــوات المحــددة الــتي 
اتخذـا الـدول الأعضـــاء لمواءمــة السياســات العامــة واعتمــاد 
برامـج للاسـتغلال المشـترك للمـوارد المعدنيـة ومـوارد الطاقـــة؛ 
(ج) عـدد مــا تم إنشــاؤه و/أو تعزيــزه مــن المنظمــات المعنيــة 
ــــز قـــدرة الـــدول  بــأحواض الأــار والبحــيرات ومــدى تعزي
الأعضاء على إدارة الموارد المالية؛ (د) حصـر النتـائج الإيجابيـة 

لتنفيذ إطار العمل المتعلق بالنقل والاتصالات. 
 

البرنامج الفرعي ٧ 
تشجيع النهوض بالمرأة    

الهدف 
الهـدف الرئيسـي لهـذا البرنـامج الفرعـي هـو إدمــاج  ١٤-٣٢
المنظور الجنساني في التيار الرئيسـي لسياسـات وبرامـج الـدول 
الأعضــــاء وتعزيــــز تمكــــين المــــرأة في اــــــالات السياســـــية 

والاقتصادية والاجتماعية. 
 

الاستراتيجية 
ــــذا  يضطلــع المركــز الأفريقــي للمــرأة بمســؤولية ه ١٤-٣٣
البرنامج الفرعي. وستركز الاستراتيجية على الدعـوة والحـوار 
المتعلــق بالسياســات والتواصــل بــــين الشـــركاء فيمـــا يتعلـــق 
بالقضايا الجنسانية. وتشمل الأنشطة المحددة التي ستنفذ تعزيـز 
تحليـل السياسـات والدعـوة؛ خلـق التوعيـــة الجنســانية والتأثــير 
على أولويات السياسات العامة دعما للنـهوض بـالمرأة؛ وضـع 
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مؤشرات لرصد تنفيذ مناهج العمل الإقليميـة والعالميـة؛ تعزيـز 
دور المـرأة في إقامـة الســـلم؛ صياغــة إطــار لبنــاء القــدرات في 
مجال إدماج القضايا الجنسانية في الأنشطة الرئيسـية. وسـتبذل 
جــهود لتعزيــز التعليــم الأساســي للفتيــات والنــهوض بـــه في 
الــبرامج التعليميــة الوطنيــــة في الـــدول الأعضـــاء. وستشـــمل 
ــة،  الأنشـطة أيضـا رصـد تنفيـذ خطـط العمـل الإقليميـة والعالمي
وخاصـة إعـلان ومنـهاج عمـل بيجـــين الــذي اعتمــده المؤتمــر 
ـــــف  العـــالمي الرابـــع المعـــني بـــالمرأة (بيجـــين، ١٩٩٥) والموق

الأفريقي المشترك للنهوض بالمرأة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشـمل الإنجـازات المتوقعـة زيـــادة الوعــي بضــرورة  ١٤-٣٤
إدماج المنظور الجنساني في سياسات وبرامـج التنميـة الوطنيـة، 
بمــا في ذلــك عمليــــات الموازنـــة؛ والتدريـــب الفعـــال لكبـــار 
المسؤولين من المؤسسـات الوطنيـة في مجـال التحليـل الجنسـاني 

وصوغ السياسات. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشـمل مؤشـرات الإنجـاز تعـداد الآليـات المؤسســـية  ١٤-٣٥
الوطنية التي يتم تأسيسها أو تقويتها والمكرسة للنهوض بالمرأة 
في اـالات السياسـية والاقتصاديـة؛ عـــدد البلــدان الــتي تعيــد 
النظر في التشريعات الوطنية أو تعدلها للقضاء علـى التحـيزات 
السلبية ضد المــرأة؛ وعـدد البلـدان الـتي تقـر أو تنفـذ تدابـير أو 

سياسات إدماج القضايا الجنسانية في عملياا الاقتصادية. 
 

البرنامج الفرعي ٨ 
دعم أنشطة التنمية دون الإقليمية   

الهدف 
يتمثـل الهـدف الرئيســـي لهــذا البرنــامج الفرعــي في  ١٤-٣٦
تعزيـز المواءمـة بـين السياسـات الوطنيـة في مختلـــف القطاعــات 
لدعـم جـهود التكـامل علـى الصعيـد دون الإقليمـي، وتســهيل 

ـــــين الأنظمــــة  اعتمـــاد وتنفيـــذ الـــبرامج وتحقيـــق التكـــامل ب
الاقتصادية الوطنية. 

 
الاستراتيجية 

ستقوم المراكز الإنمائية دون الإقليميـة الخمسـة الـتي  ١٤-٣٧
توجد مقارها في طنجة (المغـرب) بالنسـبة لأفريقيـا الشـمالية، 
ونيــامي (النيجــر) بأفريقيــا الغربيــة، ويــاوندي (الكامــــيرون) 
بأفريقيــا الوســــطى، وكيغـــالي (روانـــدا) بأفريقيـــا الشـــرقية، 
ــــة بتنفيـــذ هـــذا البرنـــامج  ولوزاكــا (زامبيــا) بأفريقيــا الجنوبي
الفرعي. وسوف تعـزز المراكـز الإنمائيـة دون الإقليميـة التابعـة 
للجنة الاقتصادية لأفريقيا التعاون والتكامل وتسـهل التواصـل 
وتبــادل المعلومــات بــين شــركاء التنميــة مــن القطــاع العــــام 
واتمع المدني والقطاع الخاص، وتوفر الخدمـات الاستشـارية 
التقنيــة مــن أجــل بنــاء المؤسســات وإصــلاح السياســــات في 
الجماعـات الاقتصاديـة دون الإقليميـة. وكذلـك سـوف تعقـــد 
هذه المراكز منتديات تجمع بين ممثلـي الحكومـات والمنظمـات 
غــير الحكوميــة ووكــالات القطــاع الخــاص لكــي يتحـــاوروا 
بشأن مشــاكل التنميـة الإقليميـة وفرصـها المسـتقبلية. وسـوف 
تتعـاون المراكــز دون الإقليميــة، في معــرض اضطلاعــها ــذه 
الأنشـطة، مـع المؤسسـات المعنيـة بالتنميـة والقائمـة في المنــاطق 
ـــع وكــالات الأمــم المتحــدة الأخــرى الــتي  دون الإقليميـة وم
تعمــل في مختلــف المنــاطق دون الإقليميــة ووكــالات التنميــــة 
الثنائية التي تمارس أنشطتها في مختلـف المنـاطق. وسـيعمل كـل 
مركــز في منطقتــه علــى تنفيــذ الأنشــطة المصممــة خصيصــــا 
لملاءمـة أوليـــات وأوضــاع المنــاطق دون الإقليميــة كــل علــى 
حدة. وسينتج عن ذلك اعـتراف أكـبر بـدور ومسـؤولية كـل 
مركز دون إقليمي في تنفيـذ برنـامج عمـل اللجنـة الاقتصاديـة 

لأفريقيا وفي النتائج التي سيتم تحقيقها. 
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الإنجازات المتوقعة 
تشـمل الإنجـازات المتوقعـة زيـادة قــدرة الجماعــات  ١٤-٣٨

الاقتصادية الإقليمية على وضع السياسات وإدارة البرامج. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ــــداد الـــبروتوكولات  تشــمل مؤشــرات الإنجــاز تع ١٤-٣٩
والمعايـير والقواعـد المتعلقـة بالتكـامل والـتي تعتمدهـا وتنفذهـــا 
الدول الأعضاء على المســتوى دون الإقليمـي وعـدد منتديـات 

الحوار التي تعقدها المراكز الإنمائية دون الإقليمية. 
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  الولايات التشريعية 
البرنامج ١٤  

 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا 
قرار الجمعية العامة 

تنفيذ برنامج الأمم المتحدة الجديد للتنمية في أفريقيا في التسعينات  ٩٠/٥٣
 

البرنامج الفرعي ١ 
 تيسير تحليل السياسات الاقتصادية والاجتماعية 

قرارات الجمعية العامة 
السنة الدولية للائتمانات الصغيرة، ٢٠٠٥  ١٩٧/٥٣

تنفيذ نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية  ٢٣/٥٤
تنمية الموارد البشرية لأغراض التنمية  ٢١١/٥٤

تنفيذ عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء على الفقر  ٢٣٢/٥٤
 

قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 
تعزيز التنمية البشرية في أفريقيا  القرار ٧٩٩ (د–٣٠)

التقرير الاقتصادي لأفريقيا، ١٩٩٩  القرار ٨٣١ (د–٣٣)
 

البرنامج الفرعي ٢ 
 تعزيز التجارة وتعبئة التمويل لأغراض التنمية 

قرارات الجمعية العامة 
مباشرة الأعمال الحرة والتحول إلى القطـاع الخـاص مـن أجـل النمـو  ١٨٠/٤٨

الاقتصادي والتنمية المستدامة 
الأزمة المالية وأثرها على النمو والتنمية، وبخاصة على البلدان النامية  ١٧٢/٥٣
النظـر علـى صعيـد حكومـي دولي رفيـع المسـتوى في موضـوع تمويــل  ١٩٦/٥٤

التنمية، 
نحو نظام مالي دولي مستقر يستجيب لتحديات التنميـة، لا سـيما في  ١٩٧/٥٤

البلدان النامية 
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التجارة الدولية والتنمية  ١٩٨/٥٤
إجراءات محددة تتصـل بالحاجـات والمشـاكل الـتي تنفـرد ـا البلـدان  ١٩٩/٥٤

النامية غير الساحلية 
العقد الثاني للتنمية الصناعية في أفريقيا  ٢٠٣/٥٤

الأعمال التجارية والتنمية  ٢٠٤/٥٤
دور الأمــم المتحــدة في تعزيــز التنميــة في ســياق العولمــة والاعتمــــاد  ٢٣١/٥٤

المتبادل 
تنفيذ برنامج العمل للتسعينات لصالح أقل البلدان نموا  ٢٣٥/٥٤

 
قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 

تنمية القطاع الخاص مـن أجـل التعجيـل بتنفيـذ برنـامج عقـد التنميـة  ٧٨١ (د-٢٩)
الصناعية الثاني لأفريقيا وما بعده 

جولة أوروغواي للمفاوضات التجارية المتعددة الأطراف  ٧٨٣ (د-٢٩)
أفريقيا والأزمات المتعلقة بالاتفاقات الدولية للسلع الأساسية  ٧٨٤ (د-٢٩)

اسـتراتيجيات تنشـيط تجـارة أفريقيـا وإنعاشـها ونموهـا في التســعينات  ٧٨٦ (د-٢٩)
وما بعدها 

التنفيـذ المعجـل لبرنـامج العمـل في أقـل البلـدان الأفريقيـة نمـوا خـــلال  ٧٩٧ (د-٣٠)
النصف الثاني من التسعينات 

تعزيز الاستثمار الخاص في أفريقيا  ٧٩٨ (د-٣٠)
تنفيذ برامج عقد التنمية الصناعية الثاني لأفريقيا (١٩٩٣-٢٠٠٢)  ٨١٤ (د-٣١)

تعبئة الموارد لأغراض التصنيع في أفريقيا  ٨١٥ (د-٣١)
خطة عمل ثماني سنوات لتنمية التجارة بين البلدان الأفريقية  ٨٢١ (د-٣١)

مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا  ٨٣٤ (د-٣٣)
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البرنامج الفرعي ٣ 
 تعزيز الأمن الغذائي والتنمية المستدامة 

قرارات الجمعية العامة 
دعم منظومة الأمم المتحدة للعلم والتكنولوجيا في أفريقيا  ١٠٢/٥٠

الأغذية والتنمية الزراعية المستدامة  ١٧١/٥١
تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية  ١٨٣/٥٣

تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية  ٢٠١/٥٤
تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية (الموئل الثاني)  ٢٠٨/٥٤
حفظ النظم الإيكولوجيـة الحراجيـة لوسـط أفريقيـا وتنميتـها بشـكل  ٢١٤/٥٤

مستدام 
تنفيـذ ومتابعـــة نتــائج مؤتمــر الأمــم المتحــدة المعــني بالبيئــة والتنميــة  ٢١٨/٥٤

والدورة الاستثنائية التاسعة عشرة للجمعية العامة 
تنفيـذ اتفاقيـة الأمـم المتحـدة لمكافحـة التصحـر في البلـدان الـتي تعــاني  ٢٢٣/٥٤

من الجفاف الشديد و/أو من التصحر، وبخاصة في أفريقيا 
تنفيـذ نتـائج المؤتمـر العـالمي المعـني بالتنميـة المسـتدامة للـــدول الجزريــة  ٢٢٤/٥٤

الصغيرة النامية 
 

قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 
الاستراتيجيات الأفريقية لتنفيذ جدول أعمال القرن ٢١  ٧٤٤ (د-٢٨)

السكان، والأسرة، والتنمية المستدامة  ٧٤٨ (د–٢٨)
الأمن الغذائي والاكتفاء الذاتي في أفريقيا  ٨٠١ (د-٣٠)

المؤتمر الإقليمي الأفريقي بشأن العلم والتكنولوجيا  ٨١٧ (د-٣١)
 

البرنامج الفرعي ٤ 
 تعزيز الإدارة الإنمائية 
قرارات الجمعية العامة 

الإدارة العامة والتنمية  ١٣٦/٤٩
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التعـاون الاقتصـادي والتقـني فيمـا بـين البلـــدان الناميــة وعقــد مؤتمــر  ١١٩/٥٠
للأمم المتحدة بشأن التعاون فيما بين بلدان الجنوب 

التعاون في ميدان التنمية الصناعية  ١٧٧/٥٣
التعاون بين الأمم المتحدة والجماعة الإنمائية للجنوب الأفريقي  ٢٢٧/٥٤

 
البرنامج الفرعي ٥ 

 تسخير المعلومات لأغراض التنمية 
قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 

نظام الحسابات القومية لعام ١٩٩٣  ٥/١٩٩٣
أهمية أنشطة تعدادات السكان لتقييم التقـدم المحـرز في تنفيـذ برنـامج  ٧/١٩٩٨

عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية 
 

قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 
دور رسم الخرائط والاستشعار عن بعـد ونظـام المعلومـات الجغرافيـة  ٧٥٨ (د-٢٨)

في ميدان التنمية المستدامة 
تعزيــز تنميــة شــــبكات المعلومـــات مـــن أجـــل التعـــاون والتكـــامل  ٧٦٦ (د-٢٨)

الإقليميين في أفريقيا 
تعزيز شبكات المعلومات ـدف تحقيـق الانتعـاش والتنميـة المسـتدامة  ٧٨٩ (د-٢٩)

في أفريقيا 
بناء القدرات لأغراض التنمية الإحصائية في أفريقيا  ٧٩٠ (د-٢٩)

بناء شبكات المعلومات السريعة في أفريقيا  ٧٩٥ (د-٣٠)
تنفيذ مبادرة مجتمع المعلومات الأفريقي  ٨١٢ (د-٣٢)

 
البرنامج الفرعي ٦ 

 تعزيز التعاون والتكامل الإقليميين 
قرارات الجمعية العامة 

توفير مياه الشرب والمرافق الصحية  ١٢٦/٥٠
التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة الوحدة الأفريقية  ٩٤/٥٤
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التعاون الاقتصادي والتقني بين البلدان النامية   ٢٢٦/٥٤
أسباب الصراع في أفريقيا وتعزيز السلام الدائم والتنمية المستدامة فيها  ٢٣٤/٥٤

 
قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 

الاستراتيجية وخطة العمل لتقييم الموارد المائية، وتنميتها وإدارـا في  ٨٠٠ (د-٣٠)
أفريقيا 

تنفيـذ المرحلـة الثانيـة مـن برنـامج عقـد الأمـــم المتحــدة الثــاني للنقــل  ٨٠٤ (د-٣٠)
والاتصالات في أفريقيا 

تعزيز تنمية واستغلال الموارد المعدنية في أفريقيا  ٨١٨ (د-٣١)
تعزيز تنمية واستغلال موارد الطاقة في أفريقيا  ٨١٩ (د-٣١)

تنفيـــذ المعـــاهدة المنشـــئة للجماعـــة الاقتصاديـــة الأفريقيـــة: تعزيـــــز  ٨٢٢ (د-٣١)
الجماعات الاقتصادية الإقليمية، وترشيد أنشطة الجماعـات الإقليميـة 

ودون الإقليمية والمواءمة بين تلك الأنشطة 
ترشيد ومواءمة المؤسسات التي ترعاها اللجنة الاقتصادية لأفريقيا  ٨٢٧ (د-٣٢)

 
البرنامج الفرعي ٧ 

 تعزيز النهوض بالمرأة 
قرارات الجمعية العامة 

متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيذ التام لإعلان ومنهاج  ١٤١/٥٤
عمل بيجين 

دور المرأة في التنمية  ٢١٠/٥٤
 

قرار الس الاقتصادي والاجتماعي 
إدمـاج منظـور الجنســـين في جميــع السياســات والــبرامج في منظومــة  ٤٣/١٩٩٨

الأمم المتحدة 
 

قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 
منهاج العمل الأفريقي: الموقف الأفريقي المشترك من أجـل النـهوض  ٨٠٢ (د-٣٠)

بالمرأة 
تعبئة الموارد لتنفيذ مناهج العمل الأفريقية (١٩٩٥)  ٨٠٣ (د-٣٠)
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متابعة مؤتمري داكار وبيجين: تنفيذ مناهج العمل العالمية والإقليميـة  ٨٢٤ (د-٣٢)
للنهوض بالمرأة (١٩٩٦) 

 
البرنامج الفرعي ٨ 

 دعم الأنشطة دون الإقليمية لأغراض التنمية 
قرار الجمعية العامة 

ــــات في أفريقيـــا وتعزيـــز الســـلام الدائـــم والتنميـــة  أســباب الصراع ٢٣٤/٥٤
المستدامة فيها 

 
قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 

تعزيز قدرة مراكز البرمجة والتنفيذ المتعددة الجنسيات  ٧٧٧ (د-٢٩)
تعزيز مراكز البرمجة والتنفيذ المتعددة الجنسيات  ٨١٠ (د-٣١)

إصلاح اللجان الإقليمية  (MFCI) ٨٣٠
ألـف - العلاقـات بـين اللجنـة الاقتصاديـة لأفريقيـا ووكـالات الأمــم 

المتحدة والمنظمات الإقليمية ودون الإقليمية في أفريقيا 
(قرار الاجتماع الأول للجنة المتابعة الوزارية) 
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البرنامج ١٥ 
    التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ 

التوجه العام 
يتمثـــل التوجـــه العـــام للبرنـــامج في تعزيـــــز التنميــــة  ١٥-١
الاقتصاديــة والاجتماعيــة للأعضــــاء والأعضـــاء المنتســـبين في 
منطقـة آسـيا والمحيـط الهـــادئ. وســيقوم علــى وجــه التحديــد 
بمساعدم على الاستجابة بصورة أكثر كفاءة وفعالية للحالـة 
الآخذة في التغير بشـكل سـريع في المنطقـة، ومـن ثم يسـهم في 
تحقيق التنمية المستدامة والعادلة . وسـيعزز البرنـامج القـدرات 
الوطنيـة مـــن أجــل الاســتفادة مــن التحديــات والفــرص الــتي 
ـــر وتكنولوجيــا المعلومــات.  تتيحـها العولمـة وسياسـات التحري
وسـيضطلع بالبرنـامج اللجنـة الاقتصاديـة والاجتماعيـــة لآســيا 
والمحيط الهادئ، ومركز عمليات المحيـط الهـادئ التـابع للجنـة، 

بالتعاون مع المؤسسات الإقليمية التابعة للجنة. 
وولايـــة البرنـــامج مســـــتمدة مــــن قــــراري الــــس  ١٥-٢
الاقتصادي والاجتماعي ٣٧ (د-٤) المـؤرخ ٢٨ آذار/مـارس 
ــــــــبتمبر  ١٩٤٧، و٤١٤ (د-١٣) المــــــؤرخ ٢٠ أيلــــــول/س
١٩٥١، اللذيــــن أنشــــئت بموجبــــهما اللجنــــة الاقتصاديــــــة 
والاجتماعية لآسيا والمحيط الهـادئ، وجـرى تفصيلـها بصـورة 
أكبر في عدد من القرارات ذات الصلـة الصـادرة عـن الجمعيـة 
العامـة، والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي، واللجنـة، وبخاصــة 
قـرارات الجمعيـة ١٨٣/٥٣ بشـأن تنفيـذ برنـامج عمـل المؤتمـر 
الدولي للسكان والتنمية، و ٥٣/٥٤ بشأن تنفيذ نتـائج مؤتمـر 
ــة  القمـة العـالمي للتنميـة الاجتماعيـة، و ١٤١/٥٤ بشـأن متابع
المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيذ التام لإعلان ومنهاج 
عمل بيجين، و ٣٠٩/٥٤ بشأن متابعـة مؤتمـر الأمـم المتحـدة 
للمســتوطنات البشــرية (الموئــل الثــاني)، و ٢١٨/٥٤ بشـــأن 
متابعة وتنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة المعـني بالبيئـة والتنميـة 
ــــــة العامـــــة  والــــدورة الاســــتثنائية التاســــعة عشــــرة للجمعي

ــة  و ٢٢٤/٥٤ بشـأن تنفيـذ نتـائج المؤتمـر العـالمي المعـني بالتنمي
ــــرار الـــس  المســتدامة للــدول الجزريــة الصغــيرة الناميــة، وق
الاقتصادي والاجتماعي ٥٥/١٩٩٩ المتعلق بـالتنفيذ والمتابعـة 
المتكاملين والمنسقين للمؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة الـتي 

تعقدها الأمم المتحدة. 
وتــرد الاســتراتيجية العامــة للجنــــة للفـــترة ٢٠٠٢- ١٥-٣
٢٠٠٥ من أجل بلوغ أهداف البرنامج في سبعة برامج فرعية 
مترابطة ومتكاملة. وستركز هذه الاسـتراتيجية علـى التعجيـل 
بعملية الانتعاش من الأزمـة الاقتصاديـة والماليـة(الـتي بـدأت في 
ــة)،  عـام ١٩٩٧ وأخـذت بخنـاق بعـض الاقتصـادات في المنطق
وعلـى الحيلولـة دون تكـرار حـدوث أزمـة مماثلـة في المســتقبل. 
وسيجري التركيز على ثلاثة مواضيع رئيسية، هي: (أ) تعزيـز 
التعاون الاقتصادي الإقليمي، (ب) التخفيف مـن حـدة الفقـر 
في المناطق الريفية والحضريـة، (ج) حمايـة البيئـة وتحسـين إدارة 
ـــتركز الاســتراتيجية أيضــا علــى تطويــر  المـوارد الطبيعيـة. وس

الهياكل الأساسية ونظم المعلومات. 
١٥-٤ وسيشمل البرنامج إجـراء تحليـلات بشـأن الاتجاهـات 
ـــة  والقضايــا الناشــئة الــتي لهــا آثارهــا علــى التنميــة الاقتصادي
ــــــد الاســـــتجابات المناســـــبة المتعلقـــــة  والاجتماعيــــة؛ وتحدي
ـــون محورهــا الإنســان، وتيســير الحــوار  بالسياسـات والـتي يك
ـــأفضل  وتبــادل المعلومــات والخــبرات لا ســيما فيمــا يتعلــق ب
ـــتركز  الممارسـات في المنطقـة؛ وتوفـير المسـاعدة التقنيـة الـتي س
علــى إســداء المشــورة في مجــال السياســات، وتعزيــز القـــدرة 

المؤسسية وتنمية الموارد البشرية. 
وسيولى اهتمام خـاص للتعجيـل بإدمـاج أقـل البلـدان  ١٥-٥
نموا والبلدان غير الساحلية والبلدان الجزرية النامية، فضلا عن 
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البلـدان الــتي تمــر اقتصاداــا بمرحلــة انتقاليــة، في الاقتصــادين 
ـــة مجتمــع الرعايــة، ســوف  الإقليمـي والعـالمي. وفي سـبيل إقام
يجري تعزيز المساواة بين الجنسـين وإدمـاج قضايـا الجنسـين في 
الأنشــطة الرئيســية والنــهوض بحقــوق واحتياجــــات الفئـــات 

الاجتماعية المهمشة. 
وســـــعيا لتحقيـــــق أهـــــداف اللجنـــــة الاقتصاديـــــــة  ١٥-٦
والاجتماعيـة لآسـيا والمحيـط الهـــادئ، ســتواصل أمانــة اللجنــة 
التعــاون مــع مؤسســــات بريتـــون وودز، ومصـــرف التنميـــة 
الآسيوي، والمنظمات دون الإقليمية في آسيا والمحيـط الهـادئ. 
وستقوم، باعتبارها الكيان الرئيسي لمنظومة الأمـم المتحـدة في 
منطقــة آســيا والمحيــط الهــــادئ المكـــرس للتنميـــة الاقتصاديـــة 
والاجتماعية عموما، بتعزيـز التعـاون والتنسـيق بصـورة وثيقـة 
مـع الهيئـات والوكـــالات المتخصصــة الأخــرى التابعــة للأمــم 

المتحدة في الاضطلاع بالأنشطة الإقليمية. 
 

البرنامج الفرعي ١  
التعاون الاقتصادي الإقليمي   

الهدف 
الهـدف مـن هـذا البرنـامج الفرعـي هـو دعــم التعــاون  ١٥-٧
الاقتصادي، بما لـه مـن دور حيـوي في الحـد مـن الاختـلالات 
الاقتصادية وفي مساعدة البلدان النامية، ولا سيما أقل البلـدان 
نمــوا، والبلــدان غــير الســــاحلية، والبلـــدان الجزريـــة الناميـــة، 
والبلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة، فيمـا تبذلـــه مــن 
جــهود مــن أجــل الاندمــاج بصــــورة فعالـــة في الاقتصـــادين 

الإقليمي والعالمي. 
 

الاستراتيجية 
ستضطلع بالمسؤولية الفنية عن هـذا البرنـامج الفرعـي  ١٥-٨
شـعبة التجـارة الدوليـــة والصناعــة، الــتي ســتتبع الاســتراتيجية 

التالية:  

ــــدرة المؤسســـية  تعزيــز المــوارد البشــرية والق (أ)
للبلــدان الناميــة لكــي تســتجيب بصــــورة فعالـــة للتحديـــات 
والفرص الناشئة عن عولمة بيئة التجارة والاستثمار وتطـورات 
تكنولوجيـا المعلومـات، وتيسـير اندماجـها في النظـام التجــاري 

المتعدد الأطراف على أساس عادل ومنصف؛ 
ــــة في عمليـــة إعـــادة  مســاعدة البلــدان النامي (ب)
التشـكيل الصنـاعي وبنـــاء القــدرات التكنولوجيــة وذلــك، في 
جملــة أمــور، عــن طريــق التنويــع الصنــاعي، وتعزيــز القـــدرة 

التكنولوجية الوطنية، وتحسين دور القطاع الخاص؛ 
إيجاد ميزة نسـبية مسـتدامة، وتعزيـز الكفـاءة  (ج)
التجارية، والتجارة الإلكترونية وذلك، على سبيل المثال، عـن 

طريق الاستفادة بصورة ملائمة من تكنولوجيا المعلومات؛ 
تعزيز السياسات والدعم المؤسسي مـن أجـل  (د)
تطويـر المؤسسـات الصغـيرة والمتوسـطة الحجـــم، بمــا في ذلــك 
تنميـة روح المبـادرة، مـع إيـلاء اهتمـام خـاص للقائمـات علــى 

تنظيم المشاريع؛ 
تعزيز فرص الوصول إلى الأسواق وشـبكات  (هـ)
خدمـات الدعـم المؤسسـي، بمـا في ذلـك خدمـــات المعلومــات 
الإقليميـــة مـــن أجـــل تحســـين تدفـــق التجـــــارة والاســــتثمار 
والتكنولوجيا داخل المناطق وفيما بين المناطق دون الإقليمية. 
وسـيتم تحقيـق تلـك الاسـتراتيجية عـــن طريــق تنظيــم  ١٥-٩
الاجتماعات الحكومية الدولية على المستوى الإقليمي؛ ونشـر 
البيانــات والمعلومــات؛ والاضطــلاع بــالبحوث والدراســــات 
التحليليـة؛ وتنظيـم اجتماعـات أفرقـة خـبراء وحلقـــات العمــل 
والحلقــات الدراســية، وبرامــج التدريــب الــتي تعــــالج قضايـــا 
حاسمة، من قبيل تنمية المهارات؛ وتعزيز التعـاون الاقتصـادي؛ 
بمـا في ذلـــك التعــاون فيمــا بــين المنــاطق دون الإقليميــة، مــع 
التركــيز علــى أقــل البلــدان نمــوا، والبلــدان الجزريــة الناميـــة، 

والبلدان التي تمر اقتصاداا بمرحلة انتقالية. 
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الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي: (أ) تحسـين قـدرة  ١٥-١٠
الحكومات على تنفيذ السياسات والبرامج مــن أجـل النـهوض 
ـــع  بالتجــارة وزيــادة الاســتثمارات، والتنويــع الصنــاعي، ورف
المســـتوى التكنولوجـــي؛ (ب) زيـــادة المشـــاركة في منظمـــــة 
التجارة العالمية والتأهب لاعتمـاد أنظمتـها والأنظمـة الأخـرى 
المتعددة الأطراف المتعلقـة بالتجـارة والاسـتثمار؛ (ج) تحسـين 
القدرة الوطنية على تحقيق أوجه التكامل بين التجارة ومختلف 

الصناعات عن طريق اتخاذ تدابير تعاونية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٥-١١  ستشمل مؤشرات الإنجاز ما يلـي: (أ) عـدد بلـدان 
المنطقة التي تقوم بإعادة توجيه سياساا وبناء وتعزيـز قدراـا 
ـــــق التجــــارة والاســــتثمار  المؤسســـية مـــن أجـــل زيـــادة تدف
والتكنولوجيا وتحقيق النمو الصناعي داخل المنطقة وفيمـا بـين 
ــــــة  المنـــــاطق؛ (ب) زيـــــادة اســـــتخدام التجـــــارة الإلكتروني
وتكنولوجيـا المعلومـات مـن أجـــل تيســير التجــارة والنــهوض 
بالصناعة؛ (ج) تحقيق نتـائج إيجابيـة لزيـادة التكـامل الإقليمـي 
والعــالمي لأنشــطة التجــــارة والصناعـــة لأقـــل البلـــدان نمـــوا، 
وكذلـك لأنشـطة البلـدان الجزريـــة الناميــة والبلــدان الــتي تمــر 
اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة؛ إجـراء تقييـم لمـــدى فعاليــة وتأثــير 
نواتج وخدمات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط 
ــــهم  الهــادئ تقييمــا إيجابيــا مــن جــانب المســتعملين ومــن بين

الحكومات. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
بحوث التنمية وتحليل السياسات   

الهدف 
١٥-١٢  يتمثـل هـدف البرنـامج الفرعـي في تركـــيز البحــث 
والتحليـل علـى العوامـل المحـددة والتوقعـات المتعلقـة بالإنعـــاش 
الاقتصادي والنمو الدائـم في منطقـة اللجنـة الاقتصاديـة لآسـيا 

والمحيط الهادئ، ولا سـيما علـى التحديـات والفـرص الجديـدة 
لاقتصادات بلدان المنطقـة الناشـئة عـن عمليـتي العولمـة وتحريـر 

التجارة، فضلا عن تطورات تكنولوجيا المعلومات. 
 

الاستراتيجية 
١٥-١٣  سـتضطلع بالمسـؤولية الفنيـة لهـذا البرنـامج الفرعـــي 
شعبة بحوث التنمية وتحليل السياسات ومركز عمليات المحيـط 
الهادئ التابع للجنـة الاقتصاديـة لآسـيا والمحيـط الهـادئ، الـذي 

سيتبع الاستراتيجية التالية: 
ـــن  المســاهمة في تعزيــز الاقتصــاد الإقليمــي ع (أ)
طريـــق تقاســـم أفضـــل الممارســـات، والخـــبرات التشـــــغيلية، 
والإنجـــازات الملموســـة، فيمـــا يتعلـــق بعمليـــة الإصلاحــــات 
ـــج التكيــف  الاقتصاديـة وتنفيذهـا، وسياسـات التثبيـت، وبرام

الهيكلي في عدد من بلدان منطقة اللجنة؛ 
إنشاء آلية لرصد الحالة الاقتصادية والمالية في  (ب)
بلـدان المنطقـة وإبقائـها قيـد المراقبـة مـن أجـــل تزويــد أعضــاء 
ــــن أي أزمـــة  اللجنــة والأعضــاء المنتســبين لهــا بالمعلومــات ع

توشك أن تحدث في المنطقة؛ 
إجــراء بحــوث متعمقــة بشــأن إيجــاد حلـــول  (ج)
ـــن  فعالــة ودائمــة وذات وجهــة إنمائيــة للتحديــات الناشــئة ع
العولمـة، لا سـيما في مجـالات التجـارة وتكنولوجيـا المعلومـــات 
ــــة والتكنولوجيـــا الحيويـــة، وبشـــأن  وحقــوق الملكيــة الفكري
الخيــارات المفضيــة إلى تحقيــق النمــــو الاقتصـــادي المســـتدام، 
والقضـاء علـى الفقـر، والتنميـة المسـتدامة لاقتصـادات البلـــدان 

الأعضاء في اللجنة والمنتسبين إليها؛ 
متابعــة الاســتعراض العــالمي لبرنــامج العمـــل  (د)
لصـالح أقـل البلـدان نمـوا للتسـعينات والنتـائج الـتي أسـفر عنــها 
مؤتمر الأمم المتحـدة الثـالث المعـني بـأقل البلـدان نمـوا؛ والقيـام 
بصورة منسقة بمواصلة رصد واستعراض شواغل واحتياجـات 
أقـل البلـدان نمـوا، والبلـدان الجزريـة الناميـة، والبلـدان الـتي تمــر 



14001-22340

A/55/6/Rev.1

اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة في منطقـة اللجنـة بغيـة تمكينـها مـــن 
المشاركة بصورة أكمل في عمليتي العولمة والتحرير فضلا عـن 
التطـورات في مجـــال تكنولوجيــا المعلومــات وتحقيــق اســتفادة 
ـــــي وإصــــلاح  أفضـــل منـــهما؛ ودعـــم إدارة التكيـــف الهيكل
السياسات في الاقتصادات المحرومة من المزايا عن طريـق توفـير 
المشورة الملائمة في مجال السياسات وتقديم المساعدة التقنية؛ 

استكشــاف الســــبل لتقليـــل ومنـــع تدهـــور  (هـ)
الأحـوال والظـــروف الاجتماعيــة – الاقتصاديــة للاقتصــادات 
المحرومـة مـن المزايـا في منطقـة اللجنـة، مثـل أقـل البلـدان نمـــوا، 
والبلدان الجزرية الناميـة، والبلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة 
انتقالية. ويمكن تحديد عـدد مـن البـارامترات والقـوى الـتي لهـا 
ـــة في تلــك البلــدان، وتقييمــها،  أهميتـها بالنسـبة للنمـو والتنمي
وتوجيــه انتبــاه الحكومــات المعنيــة، وشــركائها الاقتصــــاديين 

الدوليين وشركاء التنمية إليها؛ 
إجراء تحليل منظم وشـامل ومتكـامل لأنمـاط  (و)
التنمية وتوقعاا في المنطقة، عـن طريـق إجـراء بحـوث متعمقـة 
بشأن الاحتياجات الإقليمية، وإعداد منظـورات إنمائيـة بشـأن 
سياسـات الاقتصـاد الكلـي، والإدارة وشـؤون الحكـم، وتوفـير 
ــــا  المســاعدة التقنيــة والخدمــات الاستشــارية ذات الصلــة فيم
يتعلـــــق بسياســـــات الاقتصـــــاد الكلـــــي وإدارة الإصـــــــلاح 
الاقتصـادي. وفي هـذا الصـدد سـيجري التركــيز علــى العمــل 
ـــة والماليــة في  التحليلـي المتعلـق بمراقبـة ورصـد الحالـة الاقتصادي
ظل التشاور المباشر مع المؤسسات الدولية والمؤسسـات الماليـة 
مـن أجـل التصـــدي في الوقــت المناســب للتحديــات الجديــدة 

الناشئة عن العولمة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٥-١٤  تشــمل الإنجــازات المتوقعــة مــا يلــي: (أ) إصـــلاح 
السياسات في بلدان المنطقة للتعامل مع الأوضاع المترتبة علـى 
التطــورات العالميــة؛ (ب) زيــادة التعــاون الإقليمــي في مجــــال 

ـــر  تشـكيل سياسـات الاقتصـاد الكلـي (عـن طريـق زيـادة تقدي
الجـــهود الفائقـــة الـــتي تبـــذل في إطـــار الاســـتجابات المحليـــة 
للسياســات، وتعزيــز القــدرة الوطنيــــة علـــى وضـــع وتنفيـــذ 
سياســـات اقتصاديـــة كليـــــة ــــدف إلى تحقيــــق الاســــتقرار 
الاقتصــادي والنمــو الاقتصــادي المســتدام علــى أســـاس مـــن 
الإنصـاف)؛ (ج) تعزيـز القـدرات الوطنيـة مـن أجـل التحديــد 
الفعال لشواغل الاقتصادات الإقليميـة المحرومـة في المنطقـة مـن 

المزايا في المحافل الدولية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ــاج  تشـمل مؤشـرات الإنجـاز مـا يلـي: (أ) مـدى إدم ١٥-١٥
سياسـات الاقتصـاد الكلـي الملائمـــة الــتي تدعــو إليــها اللجنــة 
الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ علـى الصعيديـن 
الوطـــني أو الإقليمـــي؛ (ب) مـــــدى اســــتخدام الحكومــــات 
ــــــوث  والمنظمـــــات الإقليميـــــة ومؤسســـــات البحـــــث للبح
والدراسات ذات الصلة الموجهة نحو السياسـات بشـأن قضايـا 
ـــي؛ (ج) زيــادة تبــادل الخــبرات، بمــا في ذلــك  الاقتصـاد الكل
الخبرات المتصلة برصد ومراقبة المؤشرات الاقتصاديـة الرئيسـية 
ـــيكة؛  الـتي يمكـن أن تتضمـن الإنـذار المبكـر بحـدوث أزمـة وش
ـــــات اللجنــــة  (د) تقييـــم لمـــدى فعاليـــة وأثـــر نواتـــج وخدم
الاقتصاديـة والاجتماعيـة لآسـيا والمحيـط الهـادئ تقييمـا إيجابيـــا 

من جانب المستعملين ومن بينهم الحكومات. 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
التنمية الاجتماعية   

الهدف 
يتمثــل هــدف هــذا البرنــامج الفرعــي في التعجيــــل  ١٥-١٦
ببلـوغ البلـدان الأعضـاء مرامـي وأهـداف التحقيـق مـــن حــدة 
الفقـر، وتوســـيع نطــاق العمالــة والتكــامل الاجتمــاعي وفقــا 
لإعلان وبرنامج عمل كوبنـهاغن لمؤتمـر القمـة العـالمي للتنميـة 
الاجتماعية وكذلك برنامج العمل المتعلق بالتنمية الاجتماعيـة 
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ــــة لآســـيا والمحيـــط  في منطقــة اللجنــة الاقتصاديــة والاجتماعي
الهـادئ، بمـا في ذلـك تنفيـذ خطـــط العمــل العالميــة والإقليميــة 
ـــة المــوارد البشــرية، والمعوقــين  المتصلـة بـالمرأة والشـباب وتنمي
والمسـنين، وتعزيـز الشـراكة الفعالـة مـع كـــل مــن الحكومــات 

واتمع المدني. 
 

الاستراتيجية 
تقـع المسـؤولية الأساسـية عـن هـذا البرنـامج الفرعــي  ١٥-١٧
على عاتق شعبة التنمية الاجتماعية، الـتي سـتتبع الاسـتراتيجية 

التالية: 
ــــة  التعجيــل بوضــع وتنفيــذ سياســة اجتماعي (أ)
ومبـادرات برنامجيـة فعالـة لكفالـة قيـام مجتمـع الرعايـة للجميــع 
وتعزيز حقوق الفئات المحرومة، بمن فيـها المسـنون والمعوقـون، 
في التنميــة والمشــاركة الكاملــة فيــها. وسيتجســد ذلــك مـــن 
خـلال زيـادة القـدرات الوطنيـــة في مجــال التخطيــط الإنمــائي؛ 
وتعزيز المؤسسات والآليات المحلية والوطنيـة والإقليميـة لدعـم 
العمـل المـترابط والتعـاوني؛ وتحسـين تعبئـــة واســتخدام المــوارد 
المخصصـــة لـــبرامج التنميـــة الاجتماعيـــة، وتمكـــــين الفئــــات 
المحرومـة، مـع التركـيز بقـدر أكـبر علـى المعوقـــين ومــن بينــهم 
المسـنون عـن طريـق تكـافؤ الفـــرص، والقضــاء علــى التميــيز، 
وتحسـين سـبل الوصـول إلى الخدمـــات الاجتماعيــة والأصــول 
الإنتاجية، مثل الائتمانات وتنميـة المـهارات؛ وكسـر الحواجـز 
الــتي تعــترض الحركــة بتحســين إمكانيــة الوصــول إلى البيئــــة 

الطبيعية والبنية الأساسية وتكنولوجيا المعلومات؛ 
ـــة المــوارد البشــرية مــن  تعزيـز إنتاجيـة ونوعي (ب)
خلال وضع وتنفيذ سياسات وبرامج لتنميـة المـوارد البشـرية، 
ــــى التعليـــم والتدريـــب علـــى  مــع التركــيز بوجــه خــاص عل
المــهارات، وتعزيــز الصحــة وتوليــد الدخــل/توفــــير العمالـــة، 
للفقراء وغيرهم من الفئات المستهدفة الرئيسية، مثل الشباب. 
وسيتم ذلك مـن خـلال توفـير التدريـب (للموظفـين الوطنيـين 

من كل من القطاع العام والمنظمات غـير الحكوميـة) في مجـال 
ــــط الخدمـــات  قيــم وأدوات التنميــة البشــرية مــن أجــل تخطي
الاجتماعيــة والصحيــة وأدائــها بشــــكل فعـــال، فضـــلا عـــن 
مشـاريع توليـد الدخـــل للفقــراء؛ وتعزيــز الخدمــات الصحيــة 
ـــة، ومنــع  المتكاملـة للشـباب مـع التركـيز علـى الصحـة الإنجابي
إسـاءة اسـتعمال المؤثـرات والوقايـة مـن فـيروس نقـــص المناعــة 
ــاون  البشـرية/متلازمـة نقـص المناعـة المكتسـب (الإيـدز)؛ والتع
ـــات غــير الحكوميــة مــن الاضطــلاع  بـين الحكومـات والمنظم
ـــير النظــامي، بمــا في ذلــك تعليــم الكبــار،  بخدمـات التعليـم غ
ــــة وتطويـــر مـــواد الإعـــلام،  وتعزيــز الإلمــام بــالقراءة والكتاب
والتثقيــف والاتصــال، للشــــباب وســـائر الأطفـــال والفئـــات 

الاجتماعية المهمشة غير الملتحقة بالمدارس؛ 
تعزيــز المســاواة بــين الجنســــين مـــن خـــلال  (ج)
وإدمـــاج المنظـــور الجنســـاني في أوجـــــه النشــــاط الرئيســــية، 
والنهوض بالمركز الاقتصادي والاجتمـاعي والسياسـي للمـرأة 
ـــق تمكــين المــرأة مــن  وحمايـة حقوقـها. وسـيتم ذلـك عـن طري
التصــدي للتحديــات المتمثلــــة في الأثـــر الجنســـاني للاقتصـــاد 
ــــات  العــالمي، والتغــيرات الاجتماعيــة والتكنولوجيــة، والعملي
الديمقراطيــة علــى مســائل مثــل العمــــل والعمالـــة والضمـــان 
ـــز دور  الاجتمـاعي، وبخاصـة بالنسـبة للنسـاء الفقـيرات؛ وتعزي
المرأة في المسائل القياديــة القـادرة علـى إحـداث تحـولات علـى 
الصعيديـن المحلـي والوطـني؛ وتعزيـز وحمايـــة حقــوق الإنســان 
للمرأة، بما في ذلك النهج المتكاملة لمكافحة العنف ضد المرأة؛ 
وتعزيز آليات وإدماج المنظور الجنسـاني في الأنشـطة الرئيسـية 

لبرامج السياسات العامة؛ 
وسـتتحقق الأمـــور المشــار إليــها أعــلاه عــن  (د)
طريـق تعزيـز تبـادل المعلومـات علـى نطـاق أوسـع مـن خـــلال 
الاجتماعــات الحكوميــة الدوليــة واجتماعــات أفرقــة الخـــبراء 
والمنشـــورات التقنيـــة وزيـــادة اســـتخدام وســـــائط الإعــــلام 
ـــديم الدعــم للمبــادرات الوطنيــة  وتكنولوجيـا المعلومـات؛ وتق
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الرامية إلى بناء المؤسسات مما يشمل تنمية الموارد البشــرية مـن 
ـــات الاستشــارية؛ وتعزيــز  خـلال التدريـب الجمـاعي والجماع
الشـبكات الإقليميـة والتعـاون الإقليمـي وبخاصـة مـــع الهيئــات 
الأخرى التابعة للأمم المتحدة والهيئات الحكومية الدوليــة دون 

الإقليمية. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المرتقبة ما يلي: (أ) تعزيز الآليـات  ١٥-١٨
الوطنيـة لتنفيـذ سياســـات وبرامــج التنميــة الاجتماعيــة؛ (ب) 
ــــذ  تعزيـــز قـــدرات الموظفـــين الوطنيـــين علـــى تخطيـــط وتنفي
السياسات الاجتماعية، وتنمية الموارد البشرية، ودور المرأة في 
برامـج التنميـة؛ (ج) توفـير خدمـات صحيـة واجتماعيـة أكـــثر 
اســـتجابة للفئـــات المســـتهدفة الرئيســـية كـــالفقراء والنســــاء 
والشباب والأطفال والمعوقين والمسنين، وتمكـين هـذه الفئـات 
المســتهدفة وتعزيــز مشــاركتها في عمليــات التنميــة الوطنيـــة؛ 
(د) وضع برامج أكثر مراعاة للمنظـور الجنسـاني وزيـادة فـهم 
القضايا الهامة المتعلقة بتمكين المرأة، بما في ذلك أثر عولمة هذا 
ـــة  التمكــين والتدابــير اللازمــة لإدمــاج المــرأة في عمليــة العولم
ـــرأة علــى ممارســة حقوقــها بوصفــها حقوقــا  وزيـادة قـدرة الم
للإنسان؛ (هـ) التنسيق والتواصـل بـين الحكومـات ووكـالات 

الأمم المتحدة وأعضاء اتمع المدني على نحو أكثر فعالية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ـــا يلــي: (أ) تزايــد عــدد  تشـمل مؤشـرات الإنجـاز م ١٥-١٩
الحكومـات الـتي تقـوم بـإجراء اسـتعراضات وطنيـة والمشــاركة 
في الاسـتعراضات وخطــط العمــل الإقليميــة المتصلــة بالتنميــة 
الاجتماعيــة وتنميــة المــوارد البشــرية ودور المــرأة في التنميــة؛ 
(ب) عدد حالات اعتمـاد و/أو تكييـف الخطـط والسياسـات 
ــــتي تدعـــو إليـــها اللجنـــة الاقتصاديـــة  وأفضــل الممارســات ال
والاجتماعيـة لآسـيا والمحيـــط الهــادئ علــى كــل مــن الصعيــد 
الوطـــني ودون الإقليمـــي والإقليمـــي في ميـــادين السياســـات 

الاجتماعيــة وتنميــة المــوارد البشــرية ودور المــرأة في التنميــة؛ 
(ج) إجراء تقييم إيجابي لفعالية وأثـر نواتـج وخدمـات اللجنـة 
ــــط الهـــادئ مـــن قبـــل  الاقتصاديــة والاجتماعيــة لآســيا والمحي
المســـتخدمين، بمـــا في ذلـــك الحكومــــات والمنظمــــات غــــير 
الحكوميـــة وعامـــة الجمـــهور؛ (د) تعزيـــز تدفـــق المعلومــــات 
والتنسيق مــع الوكـالات الحكوميـة والمنظمـات غـير الحكوميـة 

وسائر وكالات الأمم المتحدة. 
 

البرنامج الفرعي ٤ 
السكان والتنمية الريفية والحضرية   

الهدف 
يتمثل الهدف في تحديـد وإيجـاد فـهم أفضـل للقضايـا  ١٥-٢٠
ــة  الاجتماعيـة والاقتصاديـة في مجـالات السـكان والتنميـة الريفي
والحضرية، والتي تتصل مباشـرة بالقضـاء علـى الفقـر؛ وزيـادة 
ـــا الحاسمــة في مجــال الســكان والتنميــة الريفيــة  الوعـي بالقضاي
والحضرية لدى واضعـي السياسـات واتمـع المـدني والأفـراد؛ 
ووضـــع اســـتراتيجيات ملائمـــة للســـكان والتنميـــة الريفيـــــة 
ـــاة الفقــراء، مــع إيــلاء اهتمــام  والحضريـة لتحسـين نوعيـة حي
خـاص باحتياجـات أقـل البلـدان نمـوا والبلـدان غـــير الســاحلية 

والجزرية. 
 

الاستراتيجية 
تقـع المسـؤولية الأساسـية عـن هـذا البرنـامج الفرعــي  ١٥-٢١
ـــتي  علـى عـاتق شـعبة السـكان والتنميـة الريفيـة والحضريـة. وال

ستتبع الاستراتيجية التالية: 
زيادة فهم العلاقات المتبادلة المعقـدة في مجـال  (أ)
السـكان والتنميـة الريفيـة والحضريـة، مـع إيـلاء اهتمـام خـاص 
للفقــراء، والســكان وديناميــات الصحــة الإنجابيــة، والقضايــا 

الجنسانية، والهجرة، والعمالة والإنتاج، والبيئة؛ 
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تعزيـز القـدرات التقنيـة والإداريـة والتنظيميــة  (ب)
ــــع المســـتويات في وضـــع السياســـات  للحكومــات علــى جمي
والبرامج المتكاملة في مجالي السكان والتنمية الريفية والحضريـة 
للتخفيف من حدة الفقر ولتحسين نوعيـة الحيـاة، مـع مراعـاة 
التنفيذ الإقليمي لبرنامج عمل المؤتمر الدولي للسـكان والتنميـة 
المعقـود في القـاهرة في عـام ١٩٩٤، والتوصيـات المنبثقـــة عــن 
دورة الجمعية العامة الاستثنائية للاستعراض والتقييم الشـاملين 
لبرنـامج عمـل المؤتمـر الـدولي للسـكان والتنميـــة، والتوصيــات 
المنبثقة عن مؤتمر السكان الخامس لآسيا والمحيط الهادئ المقـرر 

عقده في عام ٢٠٠٢؛ 
تعزيــز الجــــهود والقـــدرات الوطنيـــة تمكينـــا  (ج)
للفقراء في المناطق الريفية مـن تخطيـط وتنفيـذ التنميـة الزراعيـة 

المستدامة والقضاء على الفقر في الريف؛ 
تعزيز قدرة الحكومــات والرابطـات الإقليميـة  (د)
والدولية والسلطات المحلية والمنظمات غير الحكومية والقطـاع 
ــــات  الخـــاص والمؤسســـات الأكاديميـــة وغيرهـــا مـــن التجمع
الإقليميـة ودون الإقليميـة علـى وضـــع خطــط عمــل في مجــال 
ـــالج  المســتوطنات البشــرية الإقليميــة والاضطــلاع بأنشــطة تع
القضايا ذات الأولوية التي تنفـرد ـا المنطقـة في سـياق العولمـة 
ــــة والاقتصاديـــة والثقافيـــة  ومظاهرهــا في اــالات الاجتماعي
والسياسية وضمن إطار برنامج الموئل الذي أقره مؤتمـر الأمـم 
المتحـدة الثـاني المعـــني بالمســتوطنات البشــرية (الموئــل الثــاني)، 

المعقود في اسطنبول في عام ١٩٩٦ ونتائج استعراضه؛ 
زيادة الشراكات في اتمع المدني وتعزيزهـا،  (هـ)
عـن طريـق تشـجيع ـج المشـــاركة الواســعة علــى الصعيديــن 
المحلي واتمعي، وفي مستويات أعلى، لمعالجة المسائل المتصلـة 

بالسكان والتنمية الريفية والحضرية؛ 
تحسـين تجـهيز البيانـــات والمعلومــات المتعلقــة  (و)
بالسـكان والتنميـة الريفيـــة والحضريــة، وإدارة تلــك البيانــات 

والمعلومـات وتبادلهـا وتعميمـها، بغيـة تعزيـــز الدعــوة والعمــل 
الإيجابي في اتمع المدني ولوضع سياسات فعالة للتخفيف من 

الفقر؛ 
تعزيز وتحسين إدارة التغذية النباتيـة، والربـط  (ز)
الوثيــق بــين البحــث والإرشــاد الزراعــي الريفــي والتدريــــب 

وشبكات المعلومات. 
وسيتم تحقيق الأهداف آنفة الذكر من خلال تنظيم  ١٥-٢٢
اجتماعـات حكوميـة دوليـة، بمـا فيـها مؤتمـر السـكان الخــامس 
لآسـيا والمحيـط الهـادئ الـذي ســيعقد في عــام ٢٠٠٢؛ ونشــر 
البيانـــات والمعلومـــات المتعلقـــة بالســـكان والتنميـــة الريفيــــة 
والحضريـة مـن خـــلال الربــط الشــبكي للمعلومــات، وتقــديم 
الدعـم إلى الشـبكات الإقليميــة للســلطات المحليــة والمنظمــات 
غير الحكومية، والمنشورات؛ وإجراء عمليات تدريـب إقليميـة 
قطرية وتقديم الخدمات الاستشـارية مـن أجـل بنـاء القـدرات؛ 
وإجراء تحليلات وبحـوث في مجـال السياسـات علـى المسـتويين 
الكلي والجزئي في ميادين السكان والتنمية الريفية والحضرية. 

 
الإنجازات المتوقعة 

تشمل الإنجازات المرتقبة ما يلـي: (أ) إدمـاج قضايـا  ١٥-٢٣
الســكان والتنميــة الريفيــة والحضريــة علــى نطــاق أوســـع في 
السياســات والخطــط الإنمائيــة الوطنيــــة؛ (ب) تنفيـــذ برامـــج 
الصحة الإنجابية بقدر أكبر من الفعاليـة؛ (ج) تعزيـز القـدرات 
المحلية والوطنية على وضع وتنفيـذ برامـج فعالـة للمسـتوطنات 
البشــرية؛ (د) تحســين المــهارات في ميــدان إدارة المعلومــــات، 
وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات المتعلقة بالسكان والتنمية 
الريفيــة والحضريــة؛ (هـــ) وضــع برامــج ملائمــــة ومدروســـة 
بشـكل كـاف للتخفيـف مـن حـدة الفقـر؛ (و) تحسـين الحكــم 
علـى أسـاس المشـاركة الفعالـة والتعـاون بـين مختلـف قطاعــات 

اتمع المدني. 
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مؤشرات الإنجاز 
تشـمل مؤشـرات الإنجـاز مـا يلـي: (أ) إيـراد الخطــط  ١٥-٢٤
والسياســات والــبرامج الــتي دعــت إليــها اللجنــة الاقتصاديـــة 
والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ والمعتمـدة عمـلا بتوصيـات 
المؤتمــرات العالميــة، علــــى كـــل مـــن الصعيـــد الوطـــني ودون 
الإقليمـــي والإقليمـــي؛ (ب) عـــدد الحكومـــات المســـــتخدمة 
للمبــادئ التوجيهيــة/الأدلــة ومــــواد تدريبيـــة لأغـــراض بنـــاء 
القـدرات الوطنيـة؛ (ج) عـدد البلـــدان الــتي تضطلــع ببحــوث 
وتحليـلات في مجـال السياسـات العامـة في الإطـار المشـترك بــين 
بلدان اللجنة الاقتصاديـة والاجتماعيـة لآسـيا والمحيـط الهـادئ؛ 
(د) التقييم الإيجابي لمدى فعالية وأثــر نواتـج وخدمـات اللجنـة 
الاقتصاديـة والاجتماعيـة لآســـيا والمحيــط الهــادئ مــن جــانب 

المستعملين ومن بينهم الحكومات. 
 

البرنامج الفرعي ٥ 
البيئة وتنمية الموارد الطبيعية   

الهدف 
يتمثل الهدف في تعزيـز قـدرات الأعضـاء والأعضـاء  ١٥-٢٥
المنتسـبين علـى تحقيـــق التنميــة المســتدامة فضــلا عــن التعــاون 
الإقليمـي ودون الإقليمـي في مجـال حمايـة البيئـة وتنميـة المــوارد 
الطبيعية وإدارا، مع مراعاة توصيـات برنـامج مواصلـة تنفيـذ 
جـدول أعمـال القـرن ٢١، الـذي اعتمدتـه الجمعيـة العامـــة في 
دورـا الاسـتثنائية التاسـعة عشـرة المعقـودة في حزيـران/يونيـــه 
١٩٩٧، ونتـائج الاسـتعراض العشـري لجـدول أعمـــال القــرن 
٢١ المقرر إجراؤه في عـام ٢٠٠٢، والأولويـات الـتي حددهـا 
الأعضــــاء والأعضــــــاء المنتســـــبون في اللجنـــــة الاقتصاديـــــة 
والاجتماعية لآسيا والمحيط الهـادئ في الاجتماعـات التشـريعية 

الحكومية الدولية. 
 

الاستراتيجية 
تقـع المسـؤولية الأساسـية عـن هـذا البرنـامج الفرعــي  ١٥-٢٦
علـى عـاتق شـعبة البيئـة وتنميـــة المــوارد الطبيعيــة الــتي ســتتبع 

الاستراتيجية التالية: 
في مجال البيئة: تنسـيق ورصـد تنفيـذ برنـامج  (أ)
العمــل الإقليمــي مــن أجــل تنميــة ســليمة بيئيــا ومســــتدامة، 
٢٠٠١-٢٠٠٥ والتوصيات الأخرى للمؤتمر الـوزاري المعـني 
بالبيئة والتنمية في آسيا والمحيـط الهـادئ، ٢٠٠٠؛ واسـتعراض 
التنفيــذ الإقليمــي للاتفاقيــات الدوليــة ذات الصلــــة؛ وتعزيـــز 
إدمـــــاج الاعتبـــــارات البيئيـــــة في التخطيـــــــط الاجتمــــــاعي 
والاقتصــادي؛ ووضــع خطــط بيئيــة اســتراتيجية ومؤشــــرات 
للتنمية المستدامة وتنفيذها؛ وتعزيـز المشـاركة المـتزايدة لفئـات 
ــــق  مثــل القطــاع الخــاص والمنظمــات غــير الحكوميــة في تحقي

أهداف التنمية المستدامة؛ 
في مجــال مــــوارد الطاقـــة: تعزيـــز القـــدرات  (ب)
الوطنيـة في مجـال التنميـة المســـتدامة وإدارة الطاقــة مــن خــلال 
سياســــات وخطــــط ملائمــــة؛ وحفــــــظ الطاقـــــة وكفـــــاءة 
اســتخدامها؛ وتشــجيع اســــتخدام مصـــادر الطاقـــة الجديـــدة 

والمتجددة؛ 
ــــدرات  في مجـــال المـــوارد المائيـــة: تعزيـــز الق (ج)
الوطنية على وضـع السياسـات وتنفيـذ الـبرامج المتعلقـة بتنميـة 
الموارد المائية المتكاملة وإدارا وتقييمها وحمايتها؛ واتباع ــج 

ابتكارية لإدارة الطلب على المياه وكفاءة استخدامها؛ 
في مجــال المــوارد المعدنيــة: وضــع سياســــات  (د)
وأنظمـة سـليمة بيئيـا لتنميـة المـــوارد المعدنيــة وإدارــا، بمــا في 
ذلـك مـا يتصـل منـها بتشـجيع الاســـتثمار؛ وتعزيــز القــدرات 
المؤسسـية علـــى تقييــم المــوارد المعدنيــة وتخطيطــها وتنميتــها، 

باستخدام الطرائق الابتكارية وأحدث التكنولوجيات؛ 
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في مجال تطبيقات تكنولوجيا الفضاء: متابعـة  (هـ)
توصيات المؤتمر الوزاري الثاني المعني بالتطبيقات الفضائية مـن 
أجل التنمية المستدامة في آسيا والمحيط الهـادئ المعقـود في عـام 
١٩٩٩، بمــا في ذلــــك تنفيـــذ برنـــامج التطبيقـــات الفضائيـــة 
الإقليمي من أجل التنمية المستدامة، المرحلـة الثانيـة؛ ويتضمـن 
ـــد،  ذلـك تشـجيع الاسـتخدامات المتكاملـة للاستشـعار مـن بع
ونظــم المعلومــات الجغرافيــة وغــير ذلــك مــن تكنولوجيــــات 
المعلومــات مــن أجــــل التطبيقـــات في مجـــالات إدارة المـــوارد 
ـــط  الطبيعيـة، ورصـد البيئـة، وإدارة الكـوارث الطبيعيـة، وتخطي
التنمية، وتعزيز التعاون الإقليمي في مجال تطبيقات تكنولوجيا 

الفضاء عن طريق تعزيز الشبكة الثلاثية الطبقات؛ 
في مجال الحد من الكوارث الطبيعية وتخفيف  (و)
حدـا: رفـع مسـتويات التـــأهب للكــوارث الطبيعيــة المتصلــة 
بالميـاه والوقايـة منـها؛ وتعزيـز تطبيـق النواحـــي الجيولوجيــة في 
مجال استخدام الأراضي والتخطيـط الحضـري، ولا سـيما مـن 
أجــل الحــد مــن الكــوارث الطبيعيــة الجيولوجيــــة؛ وتشـــجيع 
الاســتخدام المتكــامل لتكنولوجيــا الفضــــاء لإدارة الكـــوارث 

ورصدها بشكل فعال. 
ســيجري تحقيــق الأهــداف المذكــورة أعــلاه مــــن  ١٥-٢٧
خـلال (أ) تشـجيع تبـادل المعلومـات علـى نطـــاق أوســع عــن 
ــــة  طريــق عقــد اجتماعــات للأفرقــة الحكوميــة الدوليــة وأفرق
الخبراء، والمنشورات التقنية، وزيادة استخدام وسائط الإعـلام 
وتكنولوجيا المعلومات؛ (ب) دعم مبـادرات بنـاء المؤسسـات 
الوطنية بما في ذلـك تنميـة المـوارد البشـرية عـن طريـق تدريـب 
اموعــــات وتقــــديم الخدمــــات الاستشــــارية؛ (ج) تعزيـــــز 
الشـبكات الإقليميـة والتعـاون الإقليمـــي، لا ســيما مــع ســائر 
هيئـــات الأمـــم المتحـــدة والهيئـــات الحكوميـــة الدوليــــة دون 

الإقليمية. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ـــة: (أ) تعزيــز القــدرات  ستشـمل الإنجـازات المتوقع ١٥-٢٨
الوطنيـة علــى وضــع السياســات والتخطيــط المتعلــق بالتنميــة 
ـــة، والميــاه، والمــوارد المعدنيــة،  المسـتدامة وإدارة البيئـة، والطاق
وتطبيقات تكنولوجيا الفضاء، والتخفيف من حدة الكـوارث 
الطبيعية؛ (ب) التعاون الإقليمـي ودون الإقليمـي الوثيـق فيمـا 
بين البلدان لمعالجة القضايا المشتركة المتعلقة بالتنمية المسـتدامة 

والإدارة في الميادين السابق الإشارة إليها. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ستشمل مؤشرات الإنجـاز: (أ) تقييـم مـدى فعاليـة  ١٥-٢٩
وأثـر نواتـج وخدمـات اللجنـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة لآســيا 
والمحيط الهادئ تقييما إيجابيا من جانب المستعملين ومن بينهم 
الحكومــــات؛ (ب) ســــرد أسمــــاء البلــــدان الــــتي اعتمـــــدت 
واسـتخدمت مبـادئ توجيهيـــة ومــواد للتدريــب مقدمــة مــن 
اللجنـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة لآســـيا والمحيــط الهــادئ فيمــا 
يتعلــق بــالتخطيط الوطــني، وتطويــر وإدارة البيئــة، والطاقـــة، 
والميــاه والمــوارد المعدنيــــة، وتطبيقـــات تكنولوجيـــا الفضـــاء، 
ــــة  وتخفيــف حــدة الكــوارث؛ (ج) تقييــم المشــاركة الحكومي
ـــة  المعــززة في صياغــة وتحديــد وتنفيــذ خطــط العمــل الإقليمي
ــــــدد الاتفاقيـــــات  والاتفاقــــات الإقليميــــة الأخــــرى و/أو ع
والصكوك الدولية الأخرى التي تم التصديـق عليـها في الميـادين 
المشار إليها أعلاه؛ واعتماد تدابـير في مجـال السياسـات العامـة 
والبرامج الوطنية تنبني على خطط إقليمية وعالمية متفق عليها؛ 
(د) حـدوث زيـادة في عـدد ونطـــاق الــبرامج الإقليميــة ودون 
ـــام  الإقليميـة والجـهود التعاونيـة لمعالجـة القضايـا موضـع الاهتم

المشترك المتعلقة بالميادين المشار إليها أعلاه. 
 



14601-22340

A/55/6/Rev.1

البرنامج الفرعي ٦ 
ـــر الهيــاكل  النقـل والاتصـالات والسـياحة وتطوي

الأساسية   
الهدف 

يتمثــل هــدف هــذا البرنــامج الفرعــي في التطويـــر  ١٥-٣٠
المســتدام والفعــال والســليم بيئيــا والمقبــول اجتماعيــا للنقــــل 
والاتصــالات والســياحة والهيــاكل الأساســية في إطــار خطـــة 
ـــط  عمــل نيودلهــي لتطويــر الهيــاكل الأساســية في آســيا والمحي
ــــالتطوير  الهــادئ (١٩٩٧-٢٠٠٦) وخطــة العمــل المتعلقــة ب
المسـتدام للسـياحة في منطقـة آسـيا والمحيـط الهـــادئ (١٩٩٩-

 .(٢٠٠٥
 

الاستراتيجية 
تتحمل شعبة النقل والاتصالات والسياحة وتطوير  ١٥-٣١
الهياكل الأساسية المسـؤولية الفنيـة عـن هـذا البرنـامج الفرعـي 

وستوضع الاستراتيجية لمساعدة بلدان المنطقة: 
اسـتحداث وتشـــغيل شــبكة متكاملــة للنقــل  (أ)
لدعــم التنقــل والتجــــارة والســـياحة عـــن طريـــق اســـتكمال 
الوصــلات الناقصــة ورفــع كفــاءة الطريــق الــبري الآســــيوي 
ــــابرة لآســـيا، وعـــن طريـــق إدخـــال  والســكك الحديديــة الع
تحسينات على شحن البضـائع والنقـل المتعـدد الوسـائط بمـا في 

ذلك الموانئ؛ 
رفـع كفـاءة النقـل عـن طريـق تحديـد العوائــق  (ب)
ـــوارد البشــرية  الماديـة وغـير الماديـة وإزالتـها وتعزيـز قـدرات الم
على معالجة قضايا سوقيات النقل والتيسير والتسويق والعولمـة 

بطريقة أكثر اتساما بالفعالية؛ 
تحقيق النمو المسـتدام في السـياحة عـن طريـق  (ج)
تعزيـز قـدرات وضـع السياسـات، بمـــا في ذلــك تلــك المتصلــة 
بالقضايـا البيئيـة، والشـروع في ممارسـة أنشـطة لتيســـير الســفر 
بغــرض الســياحة والاســتثمار في الهيــاكل الأساســية وتعزيــــز 

ـــم لآســيا  التعـاون الإقليمـي بواسـطة وسـائل مثـل شـبكة التعلي
والمحيط الهادئ ومعاهد التدريب في مجال السياحة؛ 

دعم تطوير النقل الآمن والمستدام عن طريـق  (د)
تقديم المساعدة للبلدان لوضع وتنفيــذ خطـط وقواعـد وأنظمـة 
ـــن طريــق اعتمــاد ــج متكــامل ومتفــاعل  سـلامة النقـل؛ وع
لتخطيـط النقـل الحضـــري والتخفيــف مــن تأثــير النقــل علــى 

البيئة؛ 
إدمـاج الشـــواغل الاجتماعيــة في السياســات  (هـ)
المتعلقـة بـالنقل والسـياحة وتطويـر الهيـاكل الأساسـية بوســـائل 
منها على سبيل المثال النـهج الـتي تركـز علـى النـاس والقائمـة 

على المشاركة. 
وسيتحقق هذا من خـلال تنظيـم اجتماعـات أفرقـة  ١٥-٣٢
حكومية دولية وأفرقـة الخـبراء؛ وجمـع وتحليـل ونشـر البيانـات 
ــــل والاتصـــالات والســـياحة للنـــهوض  والمعلومــات عــن النق
بالوعي بالقضايا الإقليميـة الحيويـة والاسـتراتيجيات المسـتدامة 
للتنميــة؛ وتعزيــز التعــاون الإقليمــي ودون الإقليمـــي لمعالجـــة 
القضايــا والمشــاكل المشــتركة، بمــا في ذلــــك قيـــود المـــوارد؛ 
واستحداث وتنفيذ مواد للتدريب وتقديم خدمـات استشـارية 
لبنــاء القــدرات في ميــــدان النقـــل والاتصـــالات والســـياحة؛ 
والتعـاون مـع وكـالات الأمـم المتحـــدة المختصــة، والرابطــات 
والمنظمــات غــير الحكوميــة الإقليميــة، بمــا في ذلــك القطــــاع 

الخاص. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ستشـــمل الإنجـــــازات المتوقعــــة: (أ) الاســــتكمال  ١٥-٣٣
الواقعـي لخطـــة عمــل نيودلهــي لتطويــر الهيــاكل الأساســية في 
منطقة آسيا والمحيط الهـادئ (١٩٩٧-٢٠٠٦) وخطـة العمـل 
المتعلقـة بالتنميـة المسـتدامة للســـياحة في منطقــة آســيا والمحيــط 
الهادئ (١٩٩٩-٢٠٠٥)؛ (ب) تحسين القـدرة في القطـاعين 
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ـــتراتيجيات ملائمــة  العـام والخـاص علـى وضـع سياسـات واس
وتحقيق تكامل أكبر وكفاءة تنفيذية. 

 
مؤشرات الإنجاز 

ستشـــمل مؤشـــرات الإنجـــاز: (أ) عـــدد الخطـــــط  ١٥-٣٤
والسياسات المعتمدة في مجال النقل والاتصالات والسـياحة في 
أعقـاب اجتماعـات الأفرقـة الحكوميـة الدوليـة وأفرقـــة الخــبراء 
على الصعيد الوطني ودون الإقليمــي والإقليمـي؛ (ب) التقييـم 
ــة  الموضوعـي لتنفيـذ خطـة عمـل نيودلهـي وخطـة العمـل المتعلق
بالتنمية المستدامة للسياحة؛ (ج) تشـغيل ممـرات دوليـة منتقـاة 
في إطـار شـبكة الســـكك الحديديــة العــابرة لآســيا مــع إقامــة 
وصـــلات بالوســـائط البحريـــة ووســـائط النقـــــل الأخــــرى؛ 
(ج) رفـع كفـاءة وتشـغيل طـرق بريـــة آســيوية منتقــاة؛ (هـــ) 
تحديـد وإزالـة العوائـق الرئيسـية أمـام تدفـــق النقــل؛ (و) إقامــة 
حــوار منتظــم بــين اللاعبــين الرئيســــيين في القطـــاعين العـــام 
والخاص لإدماج الشواغل البيئية والاجتماعية في مجـال النقـل؛ 
ـــر نواتــج وخدمــات اللجنــة الاقتصاديــة  (ز) تقييـم فعاليـة وأث
والاجتماعيـة لآسـيا والمحيـط الهـادئ تقييمـا إيجابيـا مـن جــانب 

المستعملين ومن بينهم الحكومات. 
 

البرنامج الفرعي ٧ 
الإحصاءات   

الهدف 
يتمثــل الهــــدف في تحســـين القـــدرات الإحصائيـــة  ١٥-٣٥
لبلدان/مناطق المنطقة الإقليمية من أجل صنع قرارات مستنيرة 
وتعزيـز اسـتخدامها لتكنولوجيـا المعلومـات في القطـاع العـــام، 
ووضع معلومات إحصائية مقارنة عـن المنطقـة والمتوفـرة علـى 

نطاق واسع وبصورة فورية. 
 

الاستراتيجية 
تقع المسؤولية الأساسية عـن هـذا البرنـامج الفرعـي  ١٥-٣٦

على عاتق شعبة الإحصاء والتي ستتبع الاستراتيجية التالية: 
الإسـهام في تحسـين قــدرة النظــم الإحصائيــة  (أ)
الوطنيـــة، لا ســـيما في اـــــالات ذات الأولويــــة، لأغــــراض 
التخطيــط المســتنير، ووضــع السياســات، وصنــع القــــرارات، 
ورصــد التقــدم. وســتبذل جــهود خاصــــة لتحســـين القـــدرة 
الإحصائيـة لأقـل البلـدان نمـوا والبلـدان الناميـة غـــير الســاحلية 
والجزرية، وكذلك البلدان التي تمر اقتصاداا بمرحلـة انتقاليـة، 
ـــتخدام البيانــات المطلوبــة  لتحديـد وجمـع وتجـهيز وتحليـل واس
لتنميتــها الاقتصاديــة والاجتماعيــة، وبالتــالي تعزيــــز قاعدـــا 
المعلوماتيـة والإحصائيـة بعـدة طـرق مـن بينـها ربـــط شــبكات 
المعلومات الوطنية ودون الإقليمية والإقليمية بعضها ببعض؛ 

ـــن بلــدان  جمـع ونشـر البيانـات الإحصائيـة ع (ب)
المنطقـة مـع مراعـاة مطـــالب المســتعملين. وســيجري التركــيز 
علــى الاســتخدام الأكــبر للتكنولوجيــا الإلكترونيــة في جمــــع 
البيانات والمعلومات وتوفيرها، وعلى خفض عبء الاستجابة 
على البلدان. وسيجري إيلاء اهتمام خـاص بتحسـين إمكانيـة 

الحصول على البيانات المنشورة وقابليتها للمقارنة الدولية؛ 
تعزيز مشاركة بلدان المنطقة في وضع معايـير  (ج)
دوليـة، واسـتخدام المنهجيـة المحسـنة لجمـع البيانـات وتجـــهيزها 
وتحليلــها، والاســتخدام الأكــــبر للإحصـــاءات. وتمشـــيا مـــع 
توصيـات اللجنـة الإحصائيـة بـالأمم المتحـدة، ستشـــرع أمانــة 
اللجنة على الصعيد الإقليمي في وضع وتنقيح واختبار وتنفيـذ 
معايــير إحصائيــة دوليــة منتقـــاة وتنســـيقها، وتعديلـــها عنـــد 
الاقتضاء لكي تتواءم مع ظروف واحتياجات بلدان المنطقة؛  
ـــــا المعلومــــات  تعزيـــز تفـــهم دور تكنولوجي (د)
وتشـجيع تطبيقـات تلـك التكنولوجيـا، وكذلـك إدارة مـــوارد 

المعلومات في المنطقة، لا سيما في القطاع العام. 
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الإنجازات المتوقعة 
ستشـمل الإنجـازات المتوقعـة: (أ) زيــادة القــدرة في  ١٥-٣٧
ـــل واســتخدام البيانــات  المنطقـة، لتحديـد وجمـع وتجـهيز وتحلي
المطلوبة للتنمية الاقتصادية والاجتماعية الوطنية؛ (ب) تحسـين 
التنسيق والتعاون وتبادل المعلومات بشأن التطويـر الإحصـائي 
ووضع المعايير الإحصائية في المنطقة؛ (ج) تخطيـط تكنولوجيـا 
ـــات أكــثر  للمعلومـات أكـثر اتسـاما بالمنهجيـة واعتمـاد سياس

ترابطا في هذا الميدان. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ستشــمل مؤشــــرات الإنجـــاز: (أ) زيـــادة في  ١٥-٣٨
عــدد البلــدان الــتي تقــــدم البيانـــات الإحصائيـــة المطلوبـــة في 
التوقيت المناسب لإدراجــها في المنشـورات الإحصائيـة للأمانـة 
العامـة؛ (ب) زيـادة توافـر البيانـــات الاقتصاديــة والاجتماعيــة 
ــــة للمقارنـــة وإمكانيـــة وصـــول  الوطنيــة الموثــوق ــا والقابل
المســتعملين إليــها؛ (ج) زيــادة المشــاركة في وضــع واعتمــــاد 
المعايـير الإحصائيـة؛ (د) اعتمـاد الحكومـات لسياسـات تتعلـــق 
بالقضايا الرئيسية التي تؤثر على الخدمات الإحصائيـة الوطنيـة 
وتخطيط تكنولوجيا المعلومات؛ (هـ) تقييـم مـدى فعاليـة وأثـر 
نواتج وخدمات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط 
ــــهم  الهــادئ تقييمــا إيجابيــا مــن جــانب المســتعملين ومــن بين

الحكومات. 
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الولايات التشريعية   
البرنامج الفرعي ١  

التعاون الاقتصادي الإقليمي   
قرارات الجمعية العامة 

ـــا بــين البلــدان الناميــة وعقــد مؤتمــر للأمــم  التعـاون الاقتصـادي والتقـني فيم ١١٩/٥٠
المتحدة بشأن التعاون فيما بين بلدان الجنوب 

خطة التنمية  ٢٤٠/٥١
التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة التعاون الاقتصادي  ١٠٠/٥٤

التجارة الدولية والتنمية  ١٩٨/٥٤
إجراءات محددة تتصل بالحاجات والمشاكل التي تنفرد ا البلــدان الناميـة غـير  ١٩٩/٥٤

الساحلية 
تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية  ٢٠١/٥٤

دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق العولمة والاعتماد المتبادل  ٢٣١/٥٤
 

قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 
تنفيذ إعلان دلهي بشأن تعزيـز التعـاون الاقتصـادي الإقليمـي في منطقـة آسـيا  ٦/٥١

والمحيط الهادئ استعدادا للقرن الحادي والعشرين 
برنــامج العمــــل المنقـــح للتعـــاون الاقتصـــادي الإقليمـــي في مجـــالي التجـــارة  ١٠/٥٢

والاستثمار 
إعـلان بـــانكوك بشــأن تعزيــز التعــاون الإقليمــي في مجــال التنميــة الصناعيــة   ٣/٥٤
والتكنولوجية في منطقة آسيا والمحيـط الهـادئ وخطـة العمـل الإقليميـة للتنميـة 

الصناعية والتكنولوجية 
 

البرنامج الفرعي ٢  
 بحوث التنمية وتحليل السياسات 

قرارات الجمعية العامة 
تدابير محددة لصالح البلدان الجزرية النامية  ١٠٠/٤٩
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ـــم لمشــكلة الديــون الخارجيــة  تعزيـز التعـاون الـدولي مـن أجـل إيجـاد حـل دائ ١٦٤/٥١
للبلدان النامية 

التكامل المالي العالمي وتعزيز التعـاون بـين الأمـم المتحـدة ومؤسسـات بريتـون  ١٦٦/٥١
وودز 

دمج الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية في الاقتصاد العالمي  ١٧٩/٥٣
تجديـد الحـوار بشـأن تعزيـز التعـاون الاقتصـادي الـدولي لأغـراض التنميـة عــن  ١٨١/٥٣

طريق الشراكة 
النظر على صعيد حكومي دولي رفيع المستوى في موضوع تمويل التنمية  ١٩٦/٥٤

نحو نظام مالي دولي مستقر يستجيب لتحديـات التنميـة، لا سـيما في البلـدان  ١٩٧/٥٤
النامية 

الأعمال التجارية والتنمية  ٢٠٤/٥٤
تنفيــذ الالتزامــات والسياســات المتفــق عليــها في الإعــلان المتعلــق بالتعـــاون  ٢٠٦/٥٤
الاقتصـادي الـدولي، وبخاصـة تنشـيط النمـو الاقتصـــادي والتنميــة في البلــدان 
الناميـة، وتنفيـذ الاسـتراتيجية الإنمائيـة الدوليـة لعقـــد الأمــم المتحــدة الإنمــائي 

الرابع 
تنفيذ برنامج العمل للتسعينات لصالح أقل البلدان نموا  ٢٣٥/٥٤

 
قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 

التعاون الإقليمي في الميدانين الاقتصادي والاجتماعي والميادين المتصلة ما  ٤٦/١٩٩٦
التنفيـذ والمتابعـة المتكـاملان والمنسـقان للمؤتمـرات ومؤتمـرات القمـة الرئيســـية  ٥٥/١٩٩٩

للأمم المتحدة 
 

قرارات اللجنة الاقتصادية الاجتماعية لآسيا والمحيط الهادي 
المشاكل التي تواجهـها الاقتصـادات المحرومـة المـارة بمرحلـة انتقاليـة في منطقـة  ٨/٤٨

اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 
ـــط  تعزيـز المسـاعدة الـتي تقدمـها اللجنـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة لآسـيا والمحي ٩/٤٨

الهادئ إلى البلدان الجزرية في المحيط الهادئ 
تعزيز المساعدة المقدمة إلى أقل البلدان نموا  ٨/٤٩
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المؤتمر الوزاري الثالث المعني بالبيئة والتنمية في منطقة آسيا والمحيط الهادئ  ٨/٥٢
الرصــد والمراقبــــة علـــى الصعيديـــن الاقتصـــادي والمـــالي في منطقـــة اللجنـــة  ٢/٥٥

الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 
 

البرنامج الفرعي ٣  
 التنمية الاجتماعية 

قرارات الجمعية العامة 
تنفيذ نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية  ٢٣/٥٤

السياسات والبرامج المتصلة بالشباب  ١٢٠/٥٤
تنفيـذ برنـامج العمـل العـالمي المتعلـق بـالمعوقين: نحـــو بنــاء مجتمــع للجميــع في  ١٢١/٥٤

القرن الحادي والعشرين 
عقد للأمم المتحدة لمحو الأمية: توفير التعليم للجميع  ١٢٢/٥٤

مؤتمر الأمم المتحدة العاشر لمنع الجريمة ومعاملة ارمين  ١٢٥/٥٤
العنف ضد العاملات المهاجرات  ١٣٨/٥٤

متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج عمـل  ١٤١/٥٤
بيجين 

دور المرأة في التنمية  ٢١٠/٥٤
تنمية الموارد البشرية لأغراض التنمية  ٢١١/٥٤

تنفيذ عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء على الفقر  ٢٣٢/٥٤
 

قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 
تعزيز التعاون الإقليمي في تنمية الموارد البشرية في آسيا والمحيط الهادئ  ٢/٥١

تنفيذ إعلان وخطة عمل جاكرتا للنهوض بالمرأة في آسيا والمحيط الهادئ  ٧/٥١
التعــاون الإقليمــي للقضــاء علــى طلــب العقاقــير الــتي تثــير مشــاكل إســـاءة  ١٠/٥١

استعمالها ومشاكل متصلة 
تعزيز تنمية الموارد البشرية في صفوف الشباب في آسيا والمحيط الهادئ  ٤/٥٢
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التعـاون الإقليمـي كاسـتجابة لانتشـار ونتـائج فـيروس نقـص المناعـة البشــرية/  ٥/٥٢
متلازمة نقص المناعة المكتسب في منطقة آسيا والمحيط الهادئ 

تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين للنهوض بالمرأة  ٢/٥٣
القضاء على الإساءة الجنسية والاستغلال الجنسي للأطفال والشباب في آسـيا  ٤/٥٣

ومنطقة المحيط الهادئ 
تعزيز الدعم الإقليمي في القرن الحادي والعشرين للمصابين بحالات عجز  ١/٥٤

إعلان مانيلا بشأن التعجيل بتنفيـذ برنـامج العمـل المعـني بالتنميـة الاجتماعيـة  ٢/٥٤
في منطقة اللجنة الاقتصادية لآسيا والمحيط الهادئ 

تعزيز دور الأسرة في التنمية الاجتماعية  ٦/٥٤
نحو مجتمع لجميع الأعمـار: إعـلان وخطـة عمـل مكـاو بشـأن الشـيخوخة في  ٤/٥٥

آسيا والمحيط الهادئ 
 

البرنامج الفرعي ٤  
 السكان والتنمية الريفية والحضرية 

قرارات الجمعية العامة 
دور الائتمانات الصغيرة في القضاء على الفقر  ١٩٤/٥٢

تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية  ١٨٣/٥٣
تحسين حالة المرأة في المناطق الريفية  ١٣٥/٥٤

تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية (الموئل الثاني)  ٢٠٨/٥٤
 

قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 
الدعم الإقليمي من أجل التخفيف من الفقر  ٥/٤٧

مؤتمر السكان الرابع لآسيا والمحيط الهادئ، ١٩٩٢  ٤/٤٨
ـــة المســتدامة: أهــداف واســتراتيجيات حــتى القــرن الحــادي  السـكان والتنمي ٤/٤٩

والعشرين 
تنمية المستوطنات البشرية تنمية قائمة على المشاركة  ٣/٥٠

النهوض بالمدن من حيث الصحة والسلامة البيئية  ٦/٥٢
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تعبئة الموارد البشرية والمالية لتعزيز تنفيذ الإجراءات اللازمـة لتحقيـق أهـداف  ٤/٥٤
اللجنــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة لآســيا والمحيــط الهــادئ في مجــال الســــكان 

والتنمية 
 

البرنامج الفرعي ٥  
 البيئة وتنمية الموارد الطبيعية 

قرارات الجمعية العامة 
تقرير مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالبيئة والتنمية  ١٩٠/٤٧

الترتيبات المؤسسية لمتابعة أعمال مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالبيئة والتنمية  ١٩١/٤٧
بناء القدرات لجدول أعمال القرن ٢١  ١٩٤/٤٧

قانون البحار  ٢٨/٤٩
العقد الدولي للحد من الكوارث الطبيعية  ١١٧/٥٠

برنامج مواصلة تنفيذ جدول أعمال القرن ٢١   دإ-٢/١٩
التعاون الدولي في استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية  ٦٧/٥٤

تنفيـذ ومتابعـة نتـائج مؤتمـــر الأمــم المتحــدة المعــني بالبيئــة والتنميــة والــدورة  ٢١٨/٥٤
الاستثنائية التاسعة عشرة للجمعية العامة 

ـــم المتحــدة لمكافحــة التصحــر في البلــدان الــتي تعــاني مــن  تنفيـذ اتفاقيـة الأم ٢٢٣/٥٤
الجفاف الشديد و/أو من التصحر، وبخاصة في أفريقيا 

تنفيـذ نتـائج المؤتمـر العـالمي المعـني بالتنميـة المسـتدامة للـدول الجزريـة الصغـــيرة  ٢٢٤/٥٤
النامية 

 
قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 

ــة  التعـاون الإقليمـي في مجـال تسـخير التطبيقـات الإقليميـة لمنفعـة البيئـة والتنمي ١١/٥١
المستدامة في آسيا والمحيط الهادئ 

تعزيز الشبكة الإقليمية لمراكز البحث والتدريـب المعنيـة بمكافحـة التصحـر في  ١٢/٥١
آسيا والمحيط الهادئ 

نقل التكنولوجيا السليمة بيئيا  ٧/٥٢
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إطار لبرنامج شمال شرق آسيا دون الإقليمي للتعاون البيئي  ٣/٥٣
 

البرنامج الفرعي ٦ 
 النقل والاتصالات والسياحة وتنمية الهياكل الأساسية 

قرارات الجمعية العامة 
بيئـة المـرور العـابر في الـدول غـير السـاحلية في آســـيا الوســطى وجيراــا مــن  ١٧١/٥٣

بلدان المرور العابر النامية 
التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة التعاون الاقتصادي  ١٠٠/٥٤

إجراءات محددة تتصل بالحاجات والمشاكل التي تنفرد ا البلــدان الناميـة غـير  ١٩٩/٥٤
الساحلية 

تنفيذ برنامج العمل للتسعينات لصالح أقل البلدان نموا  ٢٣٥/٥٤
 

قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 
أشكال النقل بالطرق والسكك الحديدية وتدابير تيسيره  ١١/٤٨

تنفيذ خطة عمل نيودلهـي بشـأن الهيـاكل الإنمائيـة الأساسـية في آسـيا والمحيـط  ٨/٥١
الهادئ 

الجسور البرية داخل آسيا وبين آسيا وأوروبا  ٩/٥٢
التنمية المستدامة للنقل في المياه الداخلية في منطقة آسيا والمحيط الهادئ  ١/٥٥

 
البرنامج الفرعي ٧ 

 الإحصاءات 
قرارات الجمعية العامة 

دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق العولمة والاعتماد المتبادل  ٢٣١/٥٤
 

قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 
نظام الحسابات القومية لعام ١٩٩٣  ٥/١٩٩٣

البرنامج العالمي لتعداد السكان والمساكن لعام ٢٠٠٠  ٧/١٩٩٥
 

قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 
الدوائر الإحصائية في آسيا والمحيط الهادئ  ٢٤٦ (د-٤٢)
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البرنامج ١٦ 
    التنمية الاقتصادية في أوروبا 

التوجه العام 
ــــز العلاقـــات  يتمثــل التوجــه العــام للبرنــامج في تعزي ١٦-١
ـــها أو مــع بلــدان  الاقتصاديـة للبلـدان الأعضـاء سـواء فيمـا بين
العـالم الأخـرى، مـن أجـل تحسـين نوعيـة الحيـاة، وتعزيـز أمـــن 
السكان وضمان التنمية المستدامة. وتنشأ الولايـات الأساسـية 
للبرنــامج مــن قــرارات الجمعيــة العامــة والــس الاقتصـــادي 
ــــؤرخ ٢٨  والاجتمــاعي، الــذي أنشــأ بقــراره ٣٦ (د-٤) الم
آذار/مارس ١٩٤٧، اللجنة الاقتصاديـة لأوروبـا وأسـند إليـها 
ــــدولي في  مســؤوليات تنســيق وتعزيــز التعــاون الاقتصــادي ال
ـــرارات  أوروبــا. ويــرد مزيــد مــن التوجيــهات للبرنــامج في ق
ومقررات اللجنة الاقتصادية لأوروبا، وبخاصة الإعلان المتعلق 
بتعزيز التعاون الاقتصادي في أوروبا وخطة العمل المرفقـة بـه، 
اللذيـن اعتمدهمـا الـس الاقتصــادي والاجتمــاعي في مقــرره 
٢٢٤/١٩٩٧. وتضطلـــــع اللجنـــــة الاقتصاديــــــة لأوروبــــــا 

بالمسؤولية الفنية للبرنامج، بدعم من أمانتها. 
وتتمحــور الاســـتراتيجية العامـــة للجنـــة الاقتصاديـــة  ١٦-٢
لأوروبا حول ثمانية برامج فرعية مترابطـة ومتكاملـة. وتسـتند 
الاســتراتيجية إلى تجــهيز البيانــات والدراســات والتحليــــلات 
ـــاوض علــى الاتفاقيــات والمعايــير والمبــادئ  الاقتصاديـة، والتف
التوجيهيـة، وتشـجيع الحـوار وتبـــادل المعلومــات والتجــارب. 
وعليه، تتوقع اللجنة الاقتصادية لأوروبا أن تسـاهم في تفـادي 
ظـهور خطـوط تقسـيم جديـدة في أوروبـا، مسـتفيدة في ذلــك 
ـــد الشــامل  مـن دورهـا الراسـخ بوصفـها المنتـدى المحـايد الوحي
لأوروبـا وأمريكـا الشـمالية، المكـرس لصياغـة أدوات التكــامل 
ــــذي تشـــارك فيـــه جميـــع  في اــالين الاقتصــادي والتقــني، ال
الحكومــات بصفتــها أعضــاء كــاملي العضويـــة وعلـــى قـــدم 

المساواة. 

ـــاج البلــدان الــتي تمــر اقتصاداــا  وسـتظل جـهود إدم ١٦-٣
ـــــالمي تحظــــى  بمرحلـــة انتقاليـــة في الاقتصـــادين الأوروبي والع
بالأولويــة. ونظــرا للتغــــيرات والاحتياجـــات المتطـــورة لهـــذه 
البلدان، سيتم تطوير المزيـد مـن أشـكال التعـاون التقـني المرنـة 
من أجل: تحسين قدرا علـى تطبيـق الصكـوك الملزمـة قانونيـا 
وغيرهـا مـن المعايـير الإقليميـة الـتي اعتمدـا؛ (ب) إيجـاد حـــل 
مناسب للمشاكل عبر الحدوديـة الـتي تواجهـها تلـك البلـدان؛ 
(ج) تعزيز تكاملها مع بقية المنطقة، خاصة ما يتم عـن طريـق 
تدفقـات التجـارة والاســـتثمار. وعلــى العمــوم ســوف يقــدم 
المستشـارون الإقليميـون الدعـم للبلـدان ومجموعـــات البلــدان، 
بنــاء علــى طلبــها، ثم مــن خــــلال وحـــدة تنســـيق الأنشـــطة 
ــة  التنفيذيـة. وسـتولى العنايـة كذلـك لتعزيـز التعـاون بـين اللجن
الاقتصادية لأوروبا والبلدان ااورة غـير الأعضـاء في اللجنـة، 
خاصة تلك الواقعة في آسيا ومنطقة البحـر الأبيـض المتوسـط. 
وسيعزز التعاون مع أمانات هيئات الأمم المتحـدة والمنظمـات 
الأوروبية (منظمة الأمن والتعاون في أوروبا ومجلس أوروبـا)، 
والجماعة الأوروبية وغيرها مـن الهيئـات الإقليميـة الناشـطة في 
المنطقـة، مثـل منظمـة التعـاون والتنميـة في الميــدان الاقتصــادي 
والمصـــــرف الأوروبي للإنشـــــاء والتعمـــــير، وســـــــيتم إدراج 
المنظـورات الإقليميـة في الحـــوار الدائــر علــى الصعيــد العــالمي 
حـــول القضايـــا الاقتصاديـــة الكـــبرى وســـــيجري الإســــهام 
بمدخـلات إقليميـة في المناســـبات الــتي تقيمــها الأمــم المتحــدة 
والبرامج التي تضطلع ـا علـى الصعيـد العـالمي كمـا سـيجري 
تعزيــز مشــاركة اتمــع المــدني والقطــاع الخــاص في أعمـــال 

اللجنة الاقتصادية لأوروبا. 
يمثـل تعميـم مراعـاة المنظـور الجنسـاني وإشـراك دوائــر  ١٦-٤
الأعمال التجارية مـن الشـواغل جميـع القطاعـات الـتي تشـكل 
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جزءا لا يتجزأ من التوجهات الاسـتراتيجية للجنـة الاقتصاديـة 
لأوروبا، حيث تنص خطة العمل على وجوب تعميـم مراعـاة 
المنظــور الجنســاني وإشــراك دوائــر الأعمــال في كــل أعمــــال 
اللجنـة، ومـن ثم فجميـع الهيئـــات الفرعيــة الرئيســية ســتراعي 

ذلك عند إعداد برامج عملها واعتمادها وتنفيذها. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
البيئة   
الهدف 

يتمثل الهدف في تخفيض الأعباء البيئية في جميـع أنحـاء  ١٦-٥
المنطقة إلى مستويات لا تترتب عليـها أي آثـار ضـارة تذكـر، 

ولا تشكل خطرا على الظروف البيئية لأجيال المستقبل. 
 

الاستراتيجية 
أسندت المسؤولية الفنية عن هذا البرنـامج الفرعـي في  ١٦-٦
داخل اللجنة الاقتصادية لأوروبا إلى شعبة البيئة والمستوطنات 
البشـــرية. وســـينفذ البرنـــامج الفرعـــي تحـــت توجيـــــه لجنــــة 
السياسات البيئية، وعلى المستوى الـوزاري عـن طريـق متابعـة 
مؤتمـر �البيئـة في أوروبـا� المقـرر عقـده في كييـف (أوكرانيــا) 
في عام ٢٠٠٢ والإعداد لمؤتمر البيئة والصحة المقـرر عقـده في 
بودابست (هنغاريا) في عــام ٢٠٠٤. وسـتهدف الأنشـطة إلى 
تعزيز القدرات المؤسسية للبلدان الأعضاء. ويتـم ذلـك جزئيـا 
مـن خـــلال تقــديم الخدمــات الاستشــارية الإقليميــة وتقاســم 
التجارب بين هذه البلـدان في مجـالات شـتى: الحـد مـن تلـوث 
ــــة الأنظمـــة الإيكولوجيـــة المائيـــة، الوقايـــة مـــن  الهــواء، حماي
الأمراض المتعلقة بالماء والحد منها، الوقايـة مـن الآثـار الضـارة 
للحـــوادث الصناعيـــة، تعزيـــز ســـبل وصــــول الجمــــهور إلى 
المعلومات البيئية، زيادة مشاركة الجمـهور في اتخـاذ القـرارات 
ـــواء فيمــا بــين  المتعلقـة بالبيئـة، التعـاون الشـامل للقطاعـات س
اـالات البيئيـة أو بـين القطاعـات المختلفـــة علــى حــد ســواء 
(البيئة، النقل، الصحة، الطاقة)، وسيتم تعزيز هـذا التعـاون في 

جميع هذه االات عن طريق تنظيم منتديات حـافزة للـهيئات 
الحكوميـــة الدوليـــــة ذات الصلــــة، بمــــا فيــــها هيئــــات إدارة 

الاتفاقيات والبروتوكولات. 
وسيتم توجيه اللجنـة في مجـال السياسـات عـن طريـق  ١٦-٧
اســـتعراض الأولويـــات البيئيـــة، وتعزيـــز الصكـــوك المتعلقــــة 
بالسياسات لمنع وإيقاف التدهور البيئي، وإدمـاج الاعتبـارات 
البيئية في السياسات القطاعية. وسوف يوفـر الدعـم إلى مزيـد 
ـــة في  مــن البلــدان (غــير الأعضــاء في منظمــة التعــاون والتنمي
الميــدان الاقتصــــادي) في المنطقـــة، لإجـــراء دراســـة منهجيـــة 
وتحليلية لأدائها فيما يتعلق بتحقيق أهـداف السياسـات البيئيـة 
ـــات الدوليــة ذات الصلــة وفي اتبــاع أســاليب  المحليـة والالتزام
ـــة  وسياسـات إداريـة للبيئـة. وسـيتم تشـجيع الـدول علـى فعالي
رصــد الصكــوك القانونيــة الدوليــة في مجــــال البيئـــة وحســـن 
تنفيذهــا والامتثــال لهــا. وفضــلا عــن ذلـــك، ســـوف تقـــدم 
المسـاعدة للـدول الـتي يمـر اقتصادهـا بمرحلـة انتقاليـة في عمليــة 
الإصلاح، إذا طلبت ذلك، لكي تستطيع بناء وتدعيم قدراـا 
ــــة المســـتدامة، وفي جـــهودها  في مجــال الحمايــة البيئيــة والتنمي
الراميـة إلى الاندمـاج ضمـن إطـــار قــانوني واقتصــادي شــامل 

لأوروبا. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ـــة: (أ) الاســتخدام الأفضــل  تشـمل الإنجـازات المتوقع ١٦-٨
ــــدان  لأدوات السياســة العامــة مــن أجــل حمايــة البيئــة في البل
المعنيـة؛ (ب) وعيـا أوسـع بالأولويـات البيئيـة؛ (ج) الزيــادة في 
قـــدرة الاقتصـــادات المـــارة بمراحـــــل انتقاليــــة علــــى تنفيــــذ 
اتفاقيــــات اللجنــــة الاقتصاديــــة لأوروبــــا في مجــــال البيئـــــة؛ 
(د) استعراضات الأداء البيئي في هذه البلدان؛ (هـ) مزيدا مـن 
إدمــاج الشــواغل البيئيــة في صياغــة السياســات وتنفيذهـــا في 

مختلف القطاعات. 
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مؤشرات الإنجاز 
ــــارة  تشــمل مؤشــرات الإنجــاز: (أ) عــدد البلــدان الم ١٦-٩
اقتصاداــا بمراحــل انتقاليــة الــتي تنضــم إلى الصكــوك البيئيـــة 
الدولية؛ (ب) بدء العمـل بقوانـين وأنظمـة جديـدة ـدف إلى 
حماية البيئة في هذه البلدان؛ (ج) تغير يطرأ على عـدد البلـدان 
التي تقوم باستعراضات الأداء البيئي؛ (د) تنفيذ البلــدان المعنيـة 

لتوصيات استعراضات الأداء البيئي. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
النقل   
الهدف 

١٦-١٠  يتمثـل الهـدف في ضمـان وجـود نظـــام نقــل فعــال 
وجيـد التـوازن في المنطقـة ويمتـــاز بمســتوى عــال مــن الجــودة 

والسلامة وحماية البيئة وحفظ الطاقة. 
 

الاستراتيجية 
١٦-١١  أسندت المسؤولية الفنية عن هـذا البرنـامج الفرعـي 
في داخل اللجنة الاقتصاديـة لأوروبـا إلى شـعبة النقـل. وسـيتم 
تنفيذه من خلال أنشطة لجنة النقل الداخلـي وهيئاـا الفرعيـة 
بالإضافـــة إلى لجنـــة الخـــبراء التابعـــة للمجلـــس الاقتصـــــادي 
والاجتماعي المعنية بنقل البضائع الخطرة وبالنظام المتوائـم مـع 
الصعيـد العـالمي لتصنيـف وتوسـيم الكيماويـات، الـتي تخدمـــها 
ــر  أمانـة اللجنـة الاقتصاديـة لأوروبـا. وسـيتم تنفيـذ نتـائج المؤتم
الإقليمـي المعـني بـالنقل والبيئـة (فيينـا ١٩٩٧) وأنشـطة متابعــة 
المؤتمر المخصص لاسـتعراض منتصـف المـدة الـذي سـينعقد في 
عـام ٢٠٠٢. وسـتركز الأنشـطة بصـورة رئيسـية علـى تنظيــم 
الاجتماعات الحكومية الدوليـة والحلقـات الدراسـية وحلقـات 
العمـل وحـول إعـداد الوثـائق والمنشـورات. ومـن خـلال هــذه 
الأنشـطة، سـيعقد منتـدى حكومـي لتبـادل المعلومــات والآراء 
بشأن اتجاهات النقل وسياساته في المنطقة. وسـتقدم المسـاعدة 
ــــا بمراحـــل انتقاليـــة مـــن خـــلال  إلى البلــدان المــارة اقتصادا

الخدمـات الاستشـارية الإقليميـــة وحلقــات العمــل التدريبيــة. 
وسيتم تنفيذ مشاريع التعـاون دون الإقليميـة الهادفـة إلى إقامـة 
الهياكل الأساسية لممرات وشـبكات النقـل بصـورة منسـقة في 
الأجـزاء الوسـطى والشـرقية مـن أوروبـا، وكذلـك في البلـــدان 

الأعضاء الواقعة في القوقاز ووسط آسيا. 
ــــامج الفرعـــي علـــى  ١٦-١٢  وســوف ينطــوي تنفيــذ البرن
مواءمــة الأنظمــة الوطنيــــة المتعلقـــة بمختلـــف عنـــاصر النقـــل 
وطرائقه، وتسهيل عمليات اجتياز الحدود، وتطويـر شـبكات 
دوليـة متسـقة للبـنى الأساسـية للنقــل الداخلــي. وتحقيقــا لهــذا 
الهدف، وضعت مجموعـة مـن الاتفاقـات والاتفاقيـات الدوليـة 
ـــا.  علــى مــدار ســنوات بإشــراف اللجنــة الاقتصاديــة لأوروب
ـــــة  وستشـــمل الأنشـــطة تحديـــث الصكـــوك القانونيـــة الدولي
ومواصلـة تطويرهـا لكـــي تســتجيب لمطــالب اتمــع المتعلقــة 
بتحقيق مستوى أعلى من الكفاءة والسـلامة وحمايـة البيئـة في 
مجـال النقـل ومواكبـــة التطــورات الاقتصاديــة والتكنولوجيــة. 
وسيكون لهذه الأنشطة علاقة بمختلف طرائـق النقـل الداخلـي 
(النقـل الـبري والحديـدي والنقـــل المــائي الداخلــي والمُركّــب) 
وبمختلـف عنـاصر كـل طريقـة (الهيـاكل الأساسـية والمركبــات 
وعمليـات التشـغيل)، والشــحنات الخاصــة (البضــائع الخطــرة 
ـــاز  والمـواد الغذائيـة السـريعة العطـب) وكذلـك إجـراءات اجتي
الحـدود. وسـيتم تعزيـز الانضمـام إلى هـذه الصكـوك القانونيـة 
الدوليــة بالنســبة إلى البلــدان الأعضــــاء في اللجنـــة، وخاصـــة 
البلـدان المـارة اقتصاداـا بمراحـل انتقاليـة. وإضافـــة إلى ذلــك، 
ستحسـن قـدرات حكومـات تلـك البلــدان علــى تنفيــذ هــذه 
الصكـوك القانونيـة الدوليـة، مـع التشـجيع علـى اتبـــاع إجــراء 

متابعة أكثر انتظاما لتنفيذها. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٦-١٣  تشــمل الإنجــازات المتوقعــة: (أ) صكوكــا قانونيـــة 
دولية ومستكملة تتعلق بـالنقل؛ (ب) تحسـين شـبكة النقـل في 
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أوروبا، بما في ذلـك تطويـر وتوسـيع الممـرات عـبر الأوروبيـة؛ 
(ج) تنفيذا أوسع للصكوك القانونية الدولية في مجال النقـل في 
البلـدان المـارة اقتصاداـا بمراحـل انتقاليـة؛ (د) تحسـن قـــدرات 
تلـك البلـدان علـــى تطويــر أنظمــة وهيــاكل نقلــها بمــا يتفــق 
والصكـوك القانونيـة الدوليـة؛ (هــ) مواءمـــة الأنظمــة الوطنيــة 
ـــه، وتســهيل عمليــات  المتعلقـة بمختلـف عنـاصر النقـل وطرائق
اجتياز الحدود وتطويـر شـبكات أساسـية دوليـة للنقـل متسـقة 

لأغراض النقل الداخلي. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٦-١٤  تشــمل مؤشــــرات الإنجـــاز: (أ) عـــدد الاتفاقـــات 
الجديدة في ميدان النقل والتعديـلات المدخلـة علـى الاتفاقـات 
القائمة؛ (ب) زيادة في عـدد البلـدان ذات الاقتصـاد الانتقـالي 
المنضمة إلى هذه الصكوك والمنفـذة لهـا؛ (ج) عـدد الوصـلات 
الجديـــدة البريـة أو الحديديـة الـتي يتـم بناؤهـا أو النـهوض ــا؛ 
(د) عـدد النظـم الجديـدة أو المعدلـة المنطبقـة علـــى المركبــات؛ 
(هــ) التدابـــير الهادفــة إلى تســهيل وترشــيد إجــراءات اجتيــاز 

الحدود للبضائع المنقولة دوليا. 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
الإحصاء   

الهدف 
١٦-١٥  يتمثل الهدف في رفع مستوى التنسـيق في الأعمـال 
الإحصائية الدولية في جميع أنحاء المنطقة من أجـل التوصـل إلى 
اسـتخدام الحســـابات القوميــة والمؤشــرات الاجتماعيــة بقــدر 
أكبر من الفعالية لسـد احتياجـات البلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا 
بمرحلــة انتقاليــة في مجــال وضــع السياســــات وذلـــك بتقـــديم 

الإحصاءات في حينها. 
 

الاستراتيجية 
١٦-١٦  في اللجنة الاقتصادية لأوروبا تناط المسؤولية الفنيــة 
عن هذا البرنـامج الفرعـي بالشـعبة الإحصائيـة. وسـوف ينفـذ 
هذا البرنامج الفرعـي عـن طريـق مـا يلـي: (أ) تبـادل الخـبرات 
فيما بين البلدان؛ (ب) جمـع البيانـات الإحصائيـة عـن البلـدان 
الأعضـاء ونشـرها بواسطـــــة المنشـــــورات وقواعــد البيانــات؛ 
(ج) تقــديم المســــاعدة إلى البلـــدان ذات الاقتصـــادات المـــارة 
بمرحلـة انتقاليـة عـــن طريــق الخدمــات الاستشــارية وحلقــات 
العمــل الإقليميــة؛ (د) مواصلــة العــــرض المتكـــامل للأعمـــال 
الإحصائيـة الدوليـــة في المنطقــة وتنســيق الأنشــطة الإحصائيــة 
ـــات وعمليــات جمــع  للمؤسسـات الدوليـة؛ (هــ) تقاسـم البيان
البيانــات المشــتركة؛ (و) اجتماعــات خــبراء بشــأن مجــــالات 
معينة؛ (ز) التطوير المشترك للمعايير والأسـاليب والممارسـات 
الإحصائيـة. وسيسـعى هـــذا البرنــامج الفرعــي إلى الاســتجابة 
لأولويات واحتياجات المكاتب الإحصائيـة الوطنيـة في منطقـة 
ـــا علــى نحــو واف وفعــال حســبما  اللجنـة الاقتصاديـة لأوروب

حدد في برنامج عمل مؤتمر الإحصائيين الأوروبيين. 
١٦-١٧  كمـا سيســـعى هــذا البرنــامج الفرعــي إلى تحســين 
تنسـيق الأعمـال الإحصائيـة لجميـع الوكـالات الدوليـة العاملــة 
في منطقـة اللجنـة الاقتصاديـــة لأوروبــا. وعــلاوة علــى ذلــك 
ستعالج الظروف والاحتياجـــات الخاصــــة للاقتصـادات المـارة 
بمرحلــة انتقاليــة في مجــال الإحصـــاءات، ولا ســـيما في تلـــك 
البلدان، مع التشجيع على اسـتخدام نظـام الحسـابات القوميـة 
ــة  والمؤشـرات الاجتماعيـة مـن أجـل احتياجـات السياسـة العام
على نحو أكـثر فعاليـة. وسـوف يقـدم الدعـم لإعـداد وتطبيـق 
ـــق عليــها بصــورة مشــتركة  المعايـير والمفـاهيم الإحصائيـة المتف
لاسـتخدامها في الإحصـاءات الدوليـة لإتاحـة عمـل مقارنـــات 
حقيقيـة بـين البلـدان، وتعزيـز اسـتخدامها حـتى يتسـنى تزويـــد 
واضعـي السياسـات بمـا يحتاجونـه مـن بيانــات مقارنــة دوليــا. 
ســوف يكفــل تنفيــذ هــذا البرنــامج جمــع ومعالجــــة وإتاحـــة 
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ـــيرة في  الإحصـاءات الأساسـية عـن الوحـدات الاقتصاديـة الكب
منطقــــة اللجنــــة الاقتصاديــــة لأوروبــــا في حينــــــها لخدمـــــة 
المسـتخدمين في الـدول الأعضـــاء للجنــة الاقتصاديــة لأوروبــا 
وأمانــة اللجنــة الاقتصاديــة لأوروبــا وغيرهــا مــن المنظمــــات 

الدولية. 
الإنجازات المتوقعة 

ــهم  ١٦–١٨  تشـمل الإنجـازات المتوقعـة مـا يلـي: (أ) زيـادة ف
الاقتصادات المارة بمرحلة انتقاليـة للطـرق والمعايـير الإحصائيـة 
المتصلـة بالاقتصـادات السـوقية؛ (ب) تبـادل الخـبرات وإحــراز 
تقدم في العمل المنهجي في االات ذات الأولوية التي تحددها 
المكــاتب الإحصائيـــــة الوطنيـــة؛ (ج) تحســـين التنســـيق بـــين 
المنظمات الدولية في ميـدان الإحصـاء؛ (د) تقليـل عـبء الـرد 
والتداخـل في العمـل الإحصـائي؛ (هــ) نشـر البيانـــات المتعلقــة 
بالأوضاع الاجتماعية الاقتصادية في بلدان اللجنـة الاقتصاديـة 

لأوروبا. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٦-١٩  ستشـمل مؤشـــرات الإنجــاز مــا يلــي: (أ) أن تجــد 
المكاتب الإحصائية الوطنية أن الأنشـطة فــــي إطـــــار برنـامج 
عمل مؤتمــــر الإحصائيين الأوروبيين تتسم بالفائدة والأهميـة؛ 
(ب) التقليل من ازدواجية طلبات الحصول على البيانـــــــات، 
ـــادة في  الموجهــة مــن المنظمــات الدوليــة إلى البلــدان؛ (ج) زي
تكــامل برامــــج عمـــل المنظمـــات الدوليـــة؛ (د) عقـــد عـــدة 
ـــها اللجنــة الاقتصاديــة لأوروبــا  اجتماعـات تشـارك في تنظيم
والمنظمات الحكومية الدولية الأخرى والوكالات المتخصصة؛ 
ـــة انتقاليــة  (هــ) تعـرب البلـدان ذات الاقتصـادات المـارة بمرحل
عـن ارتياحـها للتعـاون التقـني المقـــدم؛ (و) يعــرب مســتخدمو 
المنشــورات عــن تقديرهــم للبيانــات المتعلقــة ببلــدان اللجنــــة 

الاقتصادية لأوروبا. 
 

البرنامج الفرعي ٤ 
التحليل الاقتصادي 

الهدف 
١٦-٢٠  يتمثل الهدف في زيـادة مسـاهمة اللجنـة الاقتصاديـة 
لأوروبـا في تحقيـــق التكــامل الاقتصــادي والتفــاهم فيمــا بــين 
ــة  بلـدان منطقـة اللجنـة بشـأن المشـاكل والسياسـات الاقتصادي

المعقدة. 
 

الاستراتيجية 
١٦-٢١  في اللجنة الاقتصادية لأوروبا تناط المسؤولية الفنيــة 
ــــامج الفرعـــي بشـــعبة التحليـــل الاقتصـــادي.  عــن هــذا البرن
وسيســـعى هـــذا البرنـــامج الفرعـــي إلى توفـــير منظــــور دولي 
لواضعي السياسة الاقتصادية ولتيسير التقارب بــين السياسـات 
الـتي يتبعوـا عندمـا يكـون ذلـك مناســـبا. وســوف تســتخدم 
الدراسة الاستقصائية الاقتصادية لأوروبا وسيلة لإنتـاج تحليـل 
التطورات والمشاكل الاقتصادية في منطقة اللجنـة مـع التركـيز 
علـى التطـورات في منطقـة اللجنـــة في الســنة الســابقة والســنة 
التالية. وسوف تركز الدراسة الاستقصائية بصفة خاصة علـى 
الاقتصادات المارة بمرحلة انتقاليـة وعلاقاـا بـالبلدان الأخـرى 
في المنطقة وفي جميع أنحاء العالم، وسوف تقــدم تحليـلا منتظمـا 
للتطــورات المتعلقــة بــالوحدات الاقتصاديــة الكبــيرة في تلـــك 
البلدان. وعلاوة على ذلك، من المقـرر مواصلـة التركـيز علـى 
التغيير الهيكلي والمشاكل المؤسسية فضلا عن المسـائل المعالجـة 

في حلقة الربيع الدراسية اللجنة الاقتصادية لأوروبا. 
١٦-٢٢  ســوف تشــكل حلقــــة الربيـــع الدراســـية منتـــدى 
لمناقشـــــات السياســـــات والمســـــائل الاقتصاديـــــة الرئيســــــية 
والمواضيعيــة فيمــا بــين كبــــار الاقتصـــاديين مـــن القطاعـــات 
الحكوميـة والأكاديميـة وقطـاع الأعمـال فضـلا عـن المنظمـــات 
الدوليـة. وسـوف تنفـذ الأنشـطة المتعلقـة بالســـكان في تعــاون 
وثيـــق مـــع صنـــدوق الأمـــم المتحـــــدة للأنشــــطة الســــكانية 
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والمنظمـات الدوليـة الأخـرى والمؤسســـات الوطنيــة. وســوف 
تقدم مساهمات من أجل التنفيذ المتواصل لبرنامج عمل المؤتمـر 
الــدولي للســكان والتنميــة والوثـــائق المعتمـــدة في اســـتعراض 
ــــى المســـتويين الإقليمـــي  منتصــف الفــترة (القــاهرة + ٥) عل
والعــالمي، وســوف تنفــذ تحليــــلات وبحـــوث جنســـانية عـــن 
الأطفال والمراهقين والأشـخاص الذيـن في سـن العمـل وكبـار 
الســن وســوف تســــتخدم في ذلـــك البيانـــات المســـتقاة مـــن 
تعـدادات السـكان والمســاكن والدراســات الاســتقصائية عــن 
الأسـر/الأسـر المعيشـية. وسـوف تكفـل الأمانـــة أيضــا ســجل 
متابعة المؤتمر الـوزاري المعـني بشـيوخة السـكان، التـابع للجنـة 
الاقتصاديـة لأوروبـا، المقـرر عقـده في برلـين في ســـنة ٢٠٠٢. 
وســوف تســهم الأمانــة في متابعــة أعمــــال الجمعيـــة العالميـــة 

للشيخوخة المقرر انعقادها في سنة ٢٠٠٢. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٦-٢٣  ســـوف تشـــــمل الإنجـــازات المتوقعــــة مـا يلــــــي: 
(أ) تحليـــلات للتطـــورات والمشـــاكل الاقتصاديـــة في منطقــــة 
اللجنــة الاقتصاديــة لأوروبــا؛ (ب) إتاحــــة فـــرص للمناقشـــة 
ـــات والأكــاديميين  الاقتصاديـة وحـوار السياسـات بـين الحكوم
ـــا مــن المنظمــات فضــلا عــن القطــاع  والأمـم المتحـدة وغيره
الخاص والمنظمات غير الحكومية؛ (ج) تحسين القدرة الوطنيـة 
علـى وضـــع وتنفيــذ السياســات والــبرامج الســكانية الوطنيــة 

الرئيسية في البلدان ذات الاقتصادات المارة بمرحلة انتقالية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٦-٢٤  ستشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي: (أ) الطلب على 
ــــا؛  التحليــــــلات الاقتصاديــــــة للجنــــــة الاقتصاديـــــة لأوروب
(ب) نتـائج إيجابيـة لاســـتقصاءات عــدد القــراء؛ (ج) ارتيــاح 
المشتركين إزاء المناقشة الاقتصادية ولمناقشات السياسات الـتي 
تنظمـها اللجنـة الاقتصاديـة لأوروبـا؛ (د) إعـراب البلـدان عــن 
ـــات الاستشــارية المتعلقــة  ارتياحـها للفعاليـات التدريبيـة والبعث

بالسياسـات السـكانية؛ (هــ) الطلـب علـى التحليـلات المتعلقــة 
بالسكان. 

البرنامج الفرعي ٥ 
الطاقة المستدامة   

الهدف 
١٦-٢٥  يتمثل الهدف في مساعدة بلدان اللجنـة الاقتصاديـة 
ـــة  لأوروبـا علـى التغلـب علـى تحديـين أساسـيين في مجـال الطاق
هما: (أ) التحول إلى طريق تنمية أكثر اسـتدامة لإنتـاج الطاقـة 
واســـتخدامها؛ (ب) إنجـــاز التكـــــامل لاقتصاديــــات الطاقــــة 

والهياكل الأساسية المتعلقة بالطاقة في بلدان المنطقة. 
 

الاستراتيجية 
١٦-٢٦  في اللجنة الاقتصادية لأوروبا تناط المسؤولية الفنيــة 
عن هذا البرنامج الفرعي بشعبة الطاقـة المسـتدامة. وسـيواصل 
ـــذ  هــذا البرنــامج الفرعــي التشــديد علــى أهميــة تطويــر وتنفي
سياسـات واسـتراتيجيات الطاقـة المســـتدامة؛ وتحســين كفــاءة 
اســتخدام الطاقــة؛ وإنتــاج ونقــل واســتخدام الغــاز الطبيعـــي 
بكفاءة؛ واستخدام تكنولوجيات استخراج الفحـم مـن بـاطن 
ــــادة  الأرض واســتخدامه بطريقــة ســليمة بيئيــا؛ ومواصلــة زي
ــــك ســـيركز  وصــلات الطاقــة الكهربائيــة. وعــلاوة علــى ذل
بصـورة أكـبر علـــى الاســتخدام المســتدام للمنتجــات النفطيــة 
وخاصة فيما يتعلق بالنقل والبيئة فضـلا عـن تحسـين اسـتخدام 
مصادر الطاقة الجديدة والمتجددة. وسوف تنفذ الاستنتاجات 
والاقتراحات والتوصيات الإقليمية المتعلقة بالطاقـة المسـتدامة، 
على النحو الذي تعتمدها به لجنة التنمية المسـتدامة في دورـا 
التاسعة المقرر عقدها سنة ٢٠٠١. وعلى ضوء نتـائج الـدورة 
التاسـعة للجنـة التنميـــة المســتدامة ومؤتمــر وزراء البيئــة الــذي 
ـــا�،  سـيعقد في سـنة ٢٠٠٢ في إطـار �عمليـة البيئـة في أوروب
ستعكس الأنشطة ذات الصلة برنامج عمل منقـح يركِّـز علـى 
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وضـــع سياســـات واســـتراتيجيات الطاقـــة المســـــتدامة علــــى 
الصعيدين الوطني والحكومي الدولي. 

١٦-٢٧  ســوف يشــجع علــى تحقيــق تكــامل أوســــع بـــين 
ـــة لأوروبــا عــن  اقتصـادات الطاقـة في بلـدان اللجنـة الاقتصادي
طريـق وضـع وتطبيـق نظـم تصنيـــف وقواعــد ومعايــير وعلــى 
تحقيــــق التقــــارب والتوافــــق بــــــين القوانـــــين والسياســـــات 
ــــة علـــى  والممارســات. وســوف تدعــم وصــلات نقــل الطاق
المســـتويين دون الإقليمـــي والإقليمـــــي ولا ســــيما في مجــــالي 
الكـهرباء والغـاز. وســـوف يقــدم التعــاون التقــني إلى البلــدان 
ـــة في مجــال اســتحداث  ذات الاقتصـادات المـارة بمرحلـة انتقالي
سياسات وهياكل الطاقة السوقية المنحى دف تعزيـز تكـامل 
اقتصاداا المتعلقة بالطاقة بنظيرـا في البلـدان الأخـرى بمنطقـة 
اللجنـة. وسـوف يجـري في هـذه البلـدان إعـداد وتنفيـذ برامــج 
معينـة للتعـاون التقـني لتعزيــز القــدرات المؤسســية في مجــالات 
سياسـات الطاقـــة وكفــاءة اســتخدام الطاقــة والغــاز الطبيعــي 
وتكنولوجيــات الفحــــم النظيفـــة ومصـــادر الطاقـــة الجديـــدة 

والمتجددة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٦-٢٨  سوف تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي: (أ) زيـادة 
فـهم وإعـداد وتنفيـذ سياســـات الطاقــة واســتحداث أســاليب 
تقنيــــة تكفــــــل كفـــــاءة اســـــتخدام الطاقـــــة والممارســـــات 
والتكنولوجيات غير الضارة للبيئة في مجالي إنتاج واســــتخدام 
ـــا ولا ســيما في  الطاقــــة في بلــــدان اللجنـة الاقتصاديـة لأوروب
البلدان التي تمر اقتصاداا بمرحلة انتقاليــة؛ (ب) زيـادة التوافـق 
بـين القوانـين والسياسـات المتفـــق عليــها دوليــا، بمــا في ذلــك 

القواعد والمعايير. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٦-٢٩  ستشــمل مؤشــرات الإنجــاز مــا يلــي: (أ) اعتمـــاد 
البلدان قوانين وسياسات سـوقية المنحـى و/أو قواعـد ومعايـير 
تســـتخدمها بلـــدان أخـــرى في منطقـــة اللجنـــــة الاقتصاديــــة 

لأوروبـــا؛ (ب) تعـــرب البلـــدان عـــن أن دراســـات اللجنــــة 
واجتماعاا ومساعدا التقنية ودوراا التدريبية قد أسـهمت 

في وضع سياسات مناسبة بشأن الطاقة. 
 

البرنامج الفرعي ٦ 
تنمية التجارة والصناعة والمؤسسات التجارية   

الهدف 
١٦-٣٠  يتمثـل الهـدف في تيســـير التجــارة الدوليــة وتقليــل 
ــــتي تعرقـــل تنميـــة  العقبــات الداخليــة والخارجيــة الرئيســية ال
التجـارة الخارجيـــة وأنشــطة المؤسســات الاســتثمارية وتقــديم 
الدعــم الاقتصــادي في منطقــة اللجنــة الاقتصاديــــة لأوروبـــا، 
وزيادة إدماج البلدان ذات الاقتصادات المـارة بمرحلـة انتقاليـة 

في الاقتصاد العالمي. 
 

الاستراتيجية 
١٦-٣١  في اللجنة الاقتصادية لأوروبا تناط المسؤولية الفنيــة 
عــن هــذا البرنــامج الفرعــي بشــعبة التجــارة. وســينفذ هــــذا 
البرنـامج الفرعـي عـن طريـــق تبــادل الخــبرات الــتي اكتســبتها 
الاقتصــادات الســوقية المتقدمــة والاقتصــادات المــارة بمرحلــــة 
انتقاليــة، ممــا يــؤدي إلى وضــع مبــادئ أساســــية للسياســـات 
وتوصيـات في مجـالات مختلفـة. وسـوف تشـمل هـذه اــالات 
ــــارة عـــبر الحـــدود  تشــجيع تنظيــم المشــاريع التجاريــة والتج
ـــل،  وعمليــات تجــارة الــترانزيت، وتقنيــات التســويق والتموي
والآثـار المترتبـة علـى العولمـــة، والترتيبــات التجاريــة الإقليميــة 
ــــتثمار الأجنـــبي المباشـــر في المنطقـــة.  للتجارةالخارجيــة والاس
وسـوف يشـمل ذلـك وضـع الإجـراءات التشــريعية والإداريــة 
وفقـا للأحكـام ذات الصلـة لمنظمـة التجـــارة العالميــة والاتحــاد 
ـــة الأخــرى. وســوف توضــع معايــير  الأوروبي والهيئـات المعني
وتوصيات بشأن المحاصيل الزراعية وسوف تنشر تلك المعايـير 
ــــواق اللجنـــة  والتوصيــات بــين البلــدان الــتي تتعــامل مــع أس
الاقتصادية لأوروبا وبين المستعملين علـى مختلـف المسـتويات. 
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وسـوف يضطلـع بأنشـــطة لبنــاء القــدرات (حلقــات دراســية 
وحلقات عمل وخدمات استشارية) للمؤسسات الـتي تتنـاول 

قوانين التجارة والملكية والأعمال. 
١٦-٣٢  وسوف ييسر هذا البرنامج الفرعي من خلال هذه 
الأنشــطة اتخــاذ القــرارات مــن جــانب واضعــــي السياســـات 
والفعاليات الاقتصادية ولا سيما في البلدان ذات الاقتصـادات 
المـارة بمرحلـة انتقاليـة بشـأن تعزيـز تنميـة التجـارة والاســتثمار 
والمشاريع التجارية. وسوف توضـع عمليـات بسـيطة وشـفافة 
ــة  وفعالـة لتبـادل المنتجـات والخدمـات بـين المؤسسـات التجاري
والمنظمات التجارية والإداريـة للتعجيـل بنمـو التجـارة العالميـة 
ونطاقها وفوائدها وخاصة ما يتم من خلال توصيات وقواعد 
لتيســير التجــارة والأعمــال التجاريــة الالكترونيــــة. وســـوف 
تســتخدم اجتماعــات أفرقــة الخــبراء في إطــار مركــــز تيســـير 
إجراءات وممارسات الإدارة والتجارة والنقل لوضع توصيـات 
ــــة الالكترونيـــة.  وقواعــد لتيســير التجــارة والأنشــطة التجاري
وســوف يوفــر منتــدى للــدول الأعضــــاء ولا ســـيما الـــدول 
الأعضــاء ذات الاقتصــادات المــارة بمرحلــة انتقاليــة للتنســــيق 
والتوفيـق بـين سياســـات التوحيــد القياســي المتعلقــة بالتجــارة 
الدوليـة، بمـا في ذلـك مـا يتعلـق منـــها بــاللوائح الفنيــة وتقييــم 
ـــها  مـدى الامتثـال وضمـان الجـودة وعلـم القيـاس وزيـادة وعي
بـالتطورات في هـــذه الميــادين. وســوف يقــدم الدعــم لزيــادة 
الكفــاءة في مجــالات التجــارة والمشــــاريع التجاريـــة ولإقامـــة 

اقتصادات سوقية حسنة الأداء في جميع الدول الأعضاء. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٦-٣٣  تشمل الإنجازات المتوقعـة مـا يلـي: (أ) تغيـير فعـال 
في الممارســات والتشــريعات المتعلقــة بالتجــارة والاســــتثمار؛ 
ـــة  (ب) التوسـع في اسـتخدام الممارسـات والإجـراءات التجاري
الموحــدة في منطقــة اللجنــة الاقتصاديــة لأوروبــا؛ (ج) نشــــر 
المعلومـات عـن أفضـل الممارسـات في مجـال التجـــارة الدوليــة؛ 

ـــات بشــأن تيســير التجــارة ومعايــير الأمــم  (د) إصـدار توصي
ـــــة في مجــــالات الإدارة  المتحـــدة لتبـــادل البيانـــات الالكتروني
والتجـارة والنقـل؛ (هــ) التشـــجيع علــى عقــد شــراكات مــع 
القطاع الخاص في البلدان التي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة؛ 
(و) التوسع في المعايير والتوصيات الدولية الجديدة والمسـتوفاة 

المتعلقة بالمنتجات الزراعية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٦-٣٤  تشـمل مؤشـــرات الإنجــاز مــا يلــي: (أ) اســتخدام 
البلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة للأدلـــة الإرشــادية 
الصـادرة عـن اللجنـة الاقتصاديـة لأوروبـا في مجـــال الاســتثمار 
الأجنـبي وتشـــجيع التجــارة والممارســات التجاريــة في ســياق 
الاقتصاد السوقي؛ (ب) تحسـين معايـير الأمـم المتحـدة لتبـادل 
البيانــات الالكترونيــة في مجــالات الإدارة والتجــارة والنقــــل، 
ـــول البلــدان لعــدد مــن  ومواصلـة اتبـاع هـذه المعايـير؛ (ج) قب
توصيـات اللجنـة الاقتصاديـة لأوروبـا وتنفيذهـا؛ (د) مســتوى 
مشـاركة القطـاع الخـاص في الأنشـطة المتعلقـــة بالتجــارة الــتي 

تضطلع ا اللجنة الاقتصادية لأوروبا. 
 

البرنامج الفرعي ٧ 
الأخشاب   

الهدف 
١٦-٣٥  يتمثـــل الهـــدف في أن يتحقـــق في بلـــدان المنطقــــة 
مسـتوى في إدارة الغابـات يعـد بـالفعل مســـتداما مــن الناحيــة 
الاقتصادية والاجتماعية والبيئية، وعلى جميع المستويات، بدءا 
مـن الغابـة كوحـدة وانتـهاء بـالصعيد الوطـني ومـــا فوقــه، مــع 

كفالة قياس ذلك التقدم بطريقة مناسبة. 
 

الاستراتيجية 
١٦-٣٦  يضطلــع قســم الأخشــاب التــابع لشــعبة التجــــارة 
بالمسـؤولية الرئيسـية عـن هـذا البرنـامج الفرعـي داخـل اللجنـــة 
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الاقتصادية لأوروبا. وسيستمر هذا البرنامج الفرعـي في اتبـاع 
ج شامل على نطاق القطاع، والإبقاء علـى شـراكته الوثيقـة 
مع منظمة الأمم المتحدة للأغذية والزراعـة (اللجنـة الأوروبيـة 
للغابات، التي لها برنامج عمل متكامل مع برنـامج عمـل لجنـة 
الغابات التابعة للجنة الاقتصادية لأوروبا) ومع منظمـة العمـل 
الدولية. ويكتسب التفاعل بين قضايا التجارة والبيئة والحاجـة 
إلى وجـود بيانـات مقارنـة دوليـا، أهميـة خاصـة علـــى الصعيــد 
الدولي. وسينفذ البرنامج الفرعي من خلال جمع الإحصـاءات 
ونشــرها، وتحليــل الأوضــــاع والاتجاهـــات المتعلقـــة بمصـــادر 
الغابات في المنطقة وأسواق منتجات الغابات. وسيتيح العمـل 
من خلال فرقة العمل المعنية باقتصادات وإحصـاءات الغابـات 
المشـتركة بـين منظمـة الأغذيـة والزراعـــة واللجنــة الاقتصاديــة 
لأوروبا تحسين نطاق ونوعية المعلومات المتاحـة عـن القطـاع، 
وإجراء تحليلات تتعلق بمستقبل القطـاع في مجملـه علـى الأمـد 
ــــيز علـــى القضايـــا المتصلـــة بالسياســـات.  البعيــد، مــع الترك
وسـيجري أيضـا تنظيـم اجتماعـــات وحلقــات عمــل لتقاســم 
المعلومـــات والخـــبرات، لا ســـيما بشـــــأن الإدارة المســــتدامة 
للغابــات مــــن خـــلال اللجنـــة المعنيـــة بتكنولوجيـــا الغابـــات 
وبالإدارة والتدريب، المشـتركة بـين منظمـة الأغذيـة والزراعـة 
واللجنـــة الاقتصاديـــة لأوروبـــــا ومنظمــــة العمــــل الدوليــــة. 
وسـيجري رصـد برامـج المسـاعدة لكفالـة تلبيتـها لاحتياجــات 

وأولويات البلدان المستفيدة. 
١٦-٣٧  وســيتم رصــد وتحليــــل الإدارة المســـتدامة لقطـــاع 
الغابات والأخشاب في اللجنة الاقتصادية لأوروبا، مع تزويـد 
الحكومــات بالمعلومــات الــتي تحتــاج إليــها لاتخــاذ القـــرارات 
وصياغة السياسات علـى كـل مـن الصعيـد الوطـني والإقليمـي 
والعالمي. وتشمل الأنشطة تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الـوزاري 
الأوروبي بشـأن حمايـة الغابـات في أوروبـا (ويجـــري التفــاوض 
بشـأنه حاليـا) في اـالات الـتي تتمتـع فيـها اللجنـة الاقتصاديــة 
لأوروبـا بمـيزة نسـبية، وبخاصـة فيمــا يتعلــق بمؤشــرات الإدارة 

المسـتدامة للغابـات. وبالإضافـة إلى ذلـك، سيشـــارك البرنــامج 
الفرعـي، عنـد الطلـب في أي مـن الأنشــطة المتعلقــة بالغابــات 
الــتي تقررهــــا لجنـــة التنميـــة المســـتدامة في دورـــا التاســـعة. 
وســيجري تيســــير تبـــادل المعلومـــات والخـــبرات فيمـــا بـــين 

الحكومات والباحثين والممارسين. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٦-٣٨  تشــمل الإنجــازات المتوقعــة مــا يلــــي: (أ) تحســـين 
ــــة المتعلقـــة بقطـــاع  توافــر المعلومــات والتحليــلات الإحصائي
الغابــات ومنتجــات الغابــات؛ (ب) تعزيــز المعــارف المتعلقـــة 
بالغابـات كمـورد؛ (ج) زيـادة تبـادل الخـبرات بشـأن مختلـــف 

قضايا قطاع الغابات. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ـــــي: (أ) عــــدد  ١٦-٣٩  تشـــمل مؤشـــرات الإنجـــاز مـــا يل
المنشورات والدراسات التحليلية الصادرة؛ (ب) مدى ارتيــاح 
مســـتخدمي المعلومـــات والتحليـــلات في ضـــوء مـــا تقيســـــه 
استطلاعات المستخدمين؛ (ج) تقييـم المشـاركين في الحلقـات 
الدراسـية وحلقـات العمـل تقييمـا إيجابيـا فيمـــا يتعلــق بتبــادل 

الخبرات. 
 

البرنامج الفرعي ٨ 
المستوطنات البشرية   

الهدف 
١٦-٤٠  يتمثـــل الهـــدف في تحســـين مســـــتوى المعيشــــة في 
المسـتوطنات البشـرية، وتيسـير تجـانس اتمـع وأمنـه، وتعزيـــز 
عمليـة بنـاء القـدرات في البلـــدان الــتي تمــر اقتصاداــا بمرحلــة 

انتقالية. 
 

الاستراتيجية 
١٦-٤١  تضطلــــع شــــعبة البيئــــة والمســــتوطنات البشـــــرية 
بالمسـؤولية الرئيسـية عـن هـذا البرنـامج الفرعـي داخـل اللجنـــة 
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الاقتصادية لأوروبا. وسينفذ هذا البرنامج الفرعـي مـن خـلال 
وضـع اسـتراتيجيات متكاملـة تنفَّـذ عمليـا في مجـــال سياســات 
الإســـكان، وإدارة الأراضـــي، وتجديـــــد المنــــاطق الحضريــــة، 
والمستوطنات البشرية المستدامة استنادا إلى أفضـل الممارسـات 
ودراسات الحالات. وتشمل الأنشطة إعداد دراسـات تحليليـة 
ومبـادئ توجيهيـة عـن سياســـات الإســكان والأداء البيئــي في 
المنـاطق الحضريـة؛ ونشـر أفضـــل الممارســات؛ وإعــداد ونشــر 
إحصاءات عن الإسـكان والبنـاء في منطقـة اللجنـة الاقتصاديـة 
ـــم حلقــات دراســية وحلقــات عمــل وتوفــير  لأوروبـا؛ وتنظي
ــــتي يقدمـــها الخـــبراء إلى فـــرادى بلـــدان اللجنـــة  المســاعدة ال
الاقتصادية لأوروبا. وستساهم لجنـة التنميـة البشـرية في تنفيـذ 
ـــرن ٢١ في منطقــة  جـدول أعمـال الموئـل وجـدول أعمـال الق
اللجنــة الاقتصاديــة لأوروبــا. وبالإضافــة إلى ذلــك، ســــتقدم 
اللجنــة مســــاهمة في أعمـــال لجنـــة التنميـــة المســـتدامة ودورة 
الجمعيـة العامـة الاسـتثنائية المعنيـة بالمسـتوطنات البشـــرية. أمــا 
اسـتراتيجية اللجنـة الاقتصاديـــة لأوروبــا بشــأن نوعيــة الحيــاة 
المستدامة في المستوطنات البشرية في القرن الحـادي والعشـرين 
فسيتم تنفيذها على النحو الذي يتم بـه اعتمادهـا في اجتمـاع 
وزاري يعقـد بـالاقتران مـــع الــدورة الحاديــة والســتين للجنــة 

المستوطنات البشرية في أيلول/سبتمبر ٢٠٠٠. 
٢٦-٤٢ وسيتم التشجيع على إدخال إصلاحات على قطاع 
الإسكان من خلال يئة الظروف القانونيـة والماليـة والإداريـة 
والتنظيميــة اللازمــة في البلــدان الــتي تمــر اقتصاداــــا بمرحلـــة 
انتقاليـة، مـع إشـراك السـلطات المحليـة والقطـاع الخـاص، بغيــة 
توفــير الســكن المناســب للجميــــع. وســـيتم التشـــجيع علـــى 
اسـتخدام نظـامي مســـح الأراضــي وتســجيلها لكفالــة تــأمين 
ملكيـة الأراضـي والاسـتثمارات وغيرهـا مـن الحقـوق الخاصـــة 
والعامـة المتعلقـة بالعقـارات، ولمســـاعدة البلــدان في التخطيــط 
المكاني والإدارة البيئية مـن خـلال إنشـاء نظـم إدارة الأراضـي 
وتحديثها. وسيتم أيضـا تشـجيع مبـادرات الاسـتهلاك بطريقـة 
مستدامة على الصعيد المحلي عن طريـق زيـادة وعـي الجماهـير 

بآثار استهلاك الأفراد علـى البيئـة، والأخـذ بالتدابـير الحـافزة، 
وتشـجيع التعـاون الوثيـق بـين الحكومـــة المركزيــة والســلطات 
ــة  المحليـة والإقليميـة والقطـاع الخـاص والمنظمـات غـير الحكومي
وإقامــة الشــراكات بينــها. وســيتم تحســين تنفيــــذ سياســـات 
المسـتوطنات البشـرية الهادفـة إلى تحقيـق التنميـة المســتدامة مــن 
خـــلال رصـــد الإنجـــازات وتقاســـم الممارســـات الناجحـــــة. 
وبالإضافة إلى ذلك، سيتم تعزيـز الحكـم الديمقراطـي في جميـع 
أرجاء المنطقة من خـلال تشـجيع الجماهـير علـى المشـاركة في 
عملية صنع القرار وتعزيز قدرات السلطات المحلية والمنظمـات 
غير الحكومية، وتوفير إطار لمشاركة القطاع الخاص مشـاركة 

بناءة، وتحديد دور جديد للحكومة المركزية. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ـــي:  ١٦-٤٣  ستشـــمل الإنجــــازات المتوقــــع تحقيقهـــا مـا يل
(أ) تطبيـق المبـادئ التوجيهيـــة للسياســة العامــة الــتي تنتهجــها 
اللجنـة الاقتصاديـة لأوروبـا وتوصياـا بشـــأن إصــلاح قطــاع 
الإسكان وسياسات المستوطنات البشـرية علـى نطـاق واسـع، 
و (ب) زيــادة تطويـــر نظــــم تسـجيل الأراضـي والعقـارات، 
و (ج) تعزيــز قــدرات الســلطات المحليــة وإســناد دور معــــزز 
للحكومـة المركزيـة في هـذه اـالات،  و (د) تبـادل الخـــبرات 

بين مدن وبلدان المنطقة بشأن التنمية الحضرية المستدامة.  
 

مؤشرات الإنجاز 
١٦-٤٤  ستشـمل مؤشـــرات الإنجــاز: (أ) عــدد التوصيــات 
التي اعتمدا الدول الأعضاء بشأن إصـلاح قطـاع الإسـكان، 
و (ب) عـدد التوصيـات الـتي اعتمدـا البلـدان بشـأن إدخـــال 
التحســـينات علـــى نظـــم تســـجيل الأراضـــي، و (ج) عــــدد 
المنشورات ودراسات الحالـة الـتي صـدرت وتقـترح سياسـات 
ومبــادئ توجيهيــة مناســبة في مجــــال المســـتوطنات البشـــرية، 
اسـتنادا إلى تقييـم حالـة القطـاع الحضـري في عـدد مـــن المــدن 

و/أو البلدان في منطقة اللجنة. 
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 الولايات التشريعية 
البرنامج ١٦ 

 التنمية الاقتصادية في أوروبا 
قرارات الجمعية العامة 

تقرير مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالبيئة والتنمية، (البرنامجان الفرعيـان  ١٩٠/٤٧
١ و ٨) 

دمج البلدان الـتي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة في الاقتصـاد العـالمي  ١٠٦/٤٩
(البرامج الفرعية ١ و ٥ و ٦) 

تنفيـذ ومتابعـــة نتــائج مؤتمــر الأمــم المتحــدة المعــني بالبيئــة والتنميــة  ١٨٨/٥٣
ــــة العامـــة (البرنامجـــان  والــدورة الاســتثنائية التاســعة عشــرة للجمعي

الفرعيان ١ و ٥) 
 

مقرر الس الاقتصادي والاجتماعي 
الإعلان المتعلق بتعزيـز التعـاون الاقتصـادي في أوروبـا وخطـة العمـل  ٢٢٤/١٩٩٧

(جميع البرامج الفرعية) 
 

مقررات اللجنة الاقتصادية لأوروبا 
ـــاعدة بلــدان  تنويـع أشـكال أنشـطة اللجنـة وأسـاليبها الراميـة إلى مس باء (٥٠)
المنطقــة علــى الانتقــال إلى اقتصـــاد الســـوق وتيســـير اندماجـــها في 

الاقتصاد الأوروبي والعالمي (جميع البرامج الفرعية) 
إقـرار الإعـلان المتعلـق بتعزيـز التعـاون الاقتصـادي في أوروبـا وخطـــة  ألف (٥٢)

العمل (جميع البرامج الفرعية) 
 

البرنامج الفرعي ١ 
البيئة   

قرارات الجمعية العامة 
الترتيبات المؤسسية لمتابعة مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالبيئة والتنمية  ١٩١/٤٧

نشر مبادئ إعلان ريو بشأن البيئة والتنمية   ١١٣/٤٩
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قرار الس الاقتصادي والاجتماعي 
تعزيز دور اللجان الإقليمية  ٤٣/١٩٩٢

 
مقررات اللجنة الاقتصادية لأوروبا 

ميثاق إدارة المياه الجوفية  هاء (٤٤)
تلوث الهواء  ياء (٤٤)

مدونة قواعد السلوك بشأن التلوث العرضي للميـاه الداخليـة العـابرة  جيم (٤٥)
للحدود 

التعـاون في ميـدان حمايـــة البيئــة والمــوارد المائيــة وفي ميــدان التلــوث  طاء (٤٥)
البعيد المدى للهواء عبر الحدود 

التعاون في ميدان البيئة والتنمية المستدامة  زاي (٥٠)
 

البرنامج الفرعي ٢ 
 النقل 

قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 
الوصلة الدائمة بين أوروبا وأفريقيا عبر مضيق جبل طارق  ٣٧/١٩٩٩

أعمال لجنة الخبراء المعنية بنقل البضائع الخطرة  ٦٢/١٩٩٩
إعادة تشكيل لجنة الخبراء المعنيـة بنقـل البضـائع الخطـرة لتكـون لجنـة  ٦٥/١٩٩٩
ـــم علــى الصعيــد  خـبراء معنيـة بنقـل البضـائع الخطـرة وبالنظـام المتوائ

العالمي لتصنيف وتوسيم الكيماويات 
 

مقرر اللجنة الاقتصادية لأوروبا 
التعــاون الاقتصــادي في منطقــة البحــر الأبيــض المتوســــط في ضـــوء  دال (٤٩)

الوثيقة الختامية لمؤتمر الأمن والتعاون في أوروبا 
التعاون في ميدان النقل   حاء (٥٠)

 
البرنامج الفرعي ٣ 

 الإحصاء 
قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 

التصنيفات الاقتصادية الدولية  ٣/١٩٨٩
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نظام الحسابات القومية لعام ١٩٩٣  ٥/١٩٩٣
البرنامج العالمي لتعداد السكان والمساكن لعام ٢٠٠٠   ٧/١٩٩٥

 
مقرر اللجنة الاقتصادية لأوروبا 

المبـادئ الأساسـية للإحصـاءات الرسميـة في منطقـة اللجنـة الاقتصاديــة  جيم (٤٧)
لأوروبا 

 
وثائق اللجنة الإحصائية التابعة للأمم المتحدة 

المبــادئ الأساســــية للإحصـــاءات الرسميـــة (انظـــر الوثـــائق الرسميـــة 
للمجلــــس الاقتصــــادي والاجتمــــاعي، ١٩٩٤، الملحــــق رقـــــم ٩ 

(E/1994/29-E/CN.3/1994/18 الفقرة ٥٩) 
 

البرنامج الفرعي ٤ 
 التحليل الاقتصادي 

قرارات الجمعية العامة 
الاســتعراض الــذي يجــري كــل ثــلاث ســنوات لسياســة الأنشــــطة  ١٢٠/٥٠

التنفيذية من أجل التنمية التي تضطلع ا منظومة الأمم المتحدة 
تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية  ١٢٤/٥٠
تنفيذ نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية  ١٦١/٥٠

متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيــذ التـام لإعـلان بيجـين  ٢٠٣/٥٠
ومنهاج العمل 

متابعة السنة الدولية لكبار السن : مجتمع لكل الأعمار  ٢٤/٥٤
الإجـراءات الأساسـية الـلازم اتخاذهـــا لمواصلــة تنفيــذ برنــامج عمــل  دإ-٢/٢١

المؤتمر الدولي للسكان والتنمية  
مقررات اللجنة الاقتصادية لأوروبا 

التعاون في مجال التحليل الاقتصادي ومساعدة البلـدان المـارة بمرحلـة  باء (٤٦)
انتقالية 

أعمال اللجنة وأنشطتها في المستقبل  ألف (٥٠)
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البرنامج الفرعي ٥ 
 الطاقة 

قرارات الجمعية العامة 
تجديـد الحـــوار بشــأن تعزيــز التعــاون الاقتصــادي الــدولي لأغــراض  ١٦٥/٤٨

التنمية عن طريق الشراكة 
نشر مبادئ إعلان ريو بشأن البيئة والتنمية  ١٩٠/٤٨

تقرير لجنة التنمية المستدامة عن دورا الثانية  ١١١/٤٩
 

قرار الس الاقتصادي والاجتماعي 
تنمية موارد الطاقة واستخدامها بكفاءة  ٨٦/١٩٩١

 
مقرر اللجنة الاقتصادية لأوروبا 

التعاون في ميدان الطاقة  طاء (٥)
 

البرنامج الفرعي ٦ 
 التجارة والصناعة وتنمية المشاريع 

قرارا الجمعية العامة 
التجارة الدولية والتنمية  ٩٥/٥٠

 
قرار الس الاقتصادي والاجتماعي 

تعزيز التعاون الأقاليمي في مجال تيسير التجارة الدولية  ٧٦/١٩٩١
 

مقرر اللجنة الاقتصادية لأوروبا 
ـــن البلــدان المــارة بمرحلــة  تعزيـز توسـيع التجـارة لتشـمل منتجـات م جيم (٤٩)

انتقالية في الأسواق الدولية  
 

البرنامج الفرعي ٧ 
 الأخشاب 

قرار الجمعية العامة 
تنفيذ متابعة نتائج مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالبيئة والتنميــة والـدورة  ٢١٨/٥٤

الاستثنائية التاسعة عشرة للجمعية العامة 
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البرنامج الفرعي ٨ 
 المستوطنات البشرية 

قرار الجمعية العامة 
تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالمستوطنات البشـرية ( الموئـل  ١٧٧/٥١

الثاني) 
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البرنامج ١٧ 
ــــــة  ـــــة ومنطق ـــــا اللاتيني ـــــة في أمريك ـــــة والاجتماعي ـــــة الاقتصادي التنمي

    البحر الكاريبي 
التوجه العام 

ـــهوض بالتنميــة  الهـدف العـام مـن هـذا البرنـامج هوالن ١٧-١
الاقتصاديـة والاجتماعيـة في أمريكـــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر 
الكـاريبي، بالتعـاون النشـــط المتبــادل مــع الــدول الأعضــاء في 
إجــراء تحليــل شــامل للعمليــة الإنمائيــة وفي توفــــير الخدمـــات 

التنفيذية ذات الصلة. 
وهــذا البرنــامج، الــذي ينــدرج ضمــــن صلاحيـــات  ١٧-٢
ــــا اللاتينيـــة ومنطقــــــــــة البحــــــر  اللجنــة الاقتصاديــة لأمريك
الكـــاريبي، يســـتمد ولايتـــه مـــن قـــرار الـــس الاقتصـــــادي 
– ٦) الــذي أنشـأ الـس بموجبـه هـذه  والاجتماعي ١٠٦ (د 
اللجنة وكلفها في جملة أمور بوضـع تدابـير للنـهوض بمسـتوى 
الأنشــطة الاقتصاديــة في أمريكــا اللاتينيــة والبحــــر الكـــاريبي 
والمشاركة في تنفيذها؛ ومواصلة وتعزيز العلاقات الاقتصاديـة 
بين بلدان المنطقة وفيما بينها وبـين البلـدان الأخـرى؛ وإجـراء 
ما تراه مناسبا من تحليلات ودراسة أو رعايتها؛ والقيام بجمـع 
ونشر المعلومات عن القضايا والاتجاهات والسياسات الإنمائية 
الإقليمية أو رعاية عمليات من هذا القبيل. وترد الولاية بقدر 
أكبر من التفصيل في مختلـف القـرارات الـتي اعتمدـا الجمعيـة 
العامة والس الاقتصادي والاجتماعي واللجنة، في مناسبات 

لاحقة. 
وتتمحـور الاسـتراتيجية العامـة الـتي تتبعـها اللجنـــة في  ١٧-٣
تحقيــق أهــداف البرنــامج حــول ١٢ برنامجــــا فرعيـــا تـــترابط 
وتتكامل فيما بينـها. وتسـتند هـذه الاسـتراتيجية إلى الاقـتراح 
القاضي بتغيير أنمـاط الإنتـاج مـع الحـرص علـى تحقيـق العدالـة 
الاجتماعية بالنسبة لأمريكا اللاتينية ومنطقـة البحـر الكاريبي، 
وهـو المقـــــــترح الـذي اعتمـــــــدته اللجنــــــة في قرارهــا ٥١٩ 

(د – ٢٤). وسـتنفذ هـذه الاسـتراتيجية باتبـاع ـج متكــامل. 
ويتجسد هذا النـهج في كـل واحـد مـن الـبرامج الفرعيـة علـى 
مستويين: مستوى العدالة الاجتماعيـة، الـذي تنعكـس أبعـاده 
المختلفـة في جميـع الـبرامج الفرعيـة؛ كمـا تنعكـــس في التركــيز 
ـــك الــبرامج الفرعيــة بــالرغم مــن  علـى الروابـط المتينـة بـين تل
التخصص الفعلي لكل واحد من هذه البرامج. ومن الجوانـب 
ذات الأولوية في هذه العلاقـات المتبادلـة بـين الـبرامج الفرعيـة 
تعميم المنظور الجنساني وبحث موضوع الاستدامة البيئية وبناء 
المؤسســات وتحســين الأنظمــة العامــة. وتركــز الاســـتراتيجية 
ــــها التحليلـــي، علـــى رســـم  بشــكل خــاص مــن حيــث عمل
السياسـات العامـة وتيسـير تنفيذهـا علـى صعيـد الممارسـة عــن 
طريــق الخدمــات التنفيذيــة في مجــالات مــن قبيــل المعلومـــات 
ـــهوض بالتعــاون  المتخصصـة والمسـاعدة التقنيـة والتدريـب والن

على الصعيدين الإقليمي والدولي. 
أمـا الإنجـازات المتوقعـة في ايـة فـــترة الخطــة فتشــمل  ١٧–٤

ما يلي: 
ــــة  جهنتعزيـــز كفـــاءة وفعاليـــة اللجنـــة في م (أ)
المعلومــات، وتقــــديم المســـاعدة التقنيـــة، ورصـــد التطـــورات 
الإقليميــة ذات الصلــة، وإجــراء بحــوث ذات وجهــــة عمليـــة 

والتفاعل مع مختلف الهيئات الحكومية؛ 
تحليل القضايا الإنمائية ذات الصلة من منظور  (ب)
إقليمـــي، مـــع التركـــيز بصـــورة خاصـــة علـــــى الاتجاهــــات 
ـــة البحــر  الناشـئة وآثارهـا علـى بلـدان أمريكـا اللاتينيـة ومنطق
الكاريبي، باتباع ج متكامل، وإجراء تحليل مقارن للتجارب 

الوطنية؛ 
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أداء دور أكبر في التعبير عن شـواغل المنطقـة  (ج)
ـــا الــتي تحظــى  ومصالحـها في المنتديـات العالميـة، وإبـراز القضاي

بالاهتمام على الصعيد العالمي، في المنتديات الإقليمية؛ 
زيادة التعاون التقني فيما بـين البلـدان الناميـة  (د)
والمشـــاركة في خطـــط التكـــامل دون الإقليميــــة والإقليميــــة 

والقارية؛ 
إخــراج معلومــات جديــدة تدعــــم التعـــاون  (هـ)
الثنـــائي والمتعـــدد الأطـــراف، ولا ســـيما في مجـــالات إقامـــــة 
الصـلات التجاريـــة والنقــل وتوحيــد المعايــير وتنميــة الإنتــاج 
وتطويـر التكنولوجيـا، وتوخـــي الكفــاءة في اســتخدام مــوارد 
ــــم المنظـــور  الميــاه والطاقــة، وتحقيــق الاســتدامة البيئيــة وتعيم

الجنساني؛ 
نشـــر نواتـــج اللجنـــة علـــى نطـــاق أوســـــع  (و)
وتحديــث قنــوات الاتصــال واســتخدام آليــات أكــــثر فعاليـــة 

للوصول إلى مختلف فئات المستخدمين. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
الروابط مع الاقتصاد العالمي والتكامل والتعاون 

على الصعيد الإقليمي   
الهدف 

يهدف هذا البرنـامج الفرعـي إلى زيـادة وعـي الـدول  ١٧-٥
الأعضاء بالتحديات والفرص فيمـا يخـص تعزيـز روابطـها مـع 
الاقتصاد العالمي والمضي قدما في وضع اتفاقات داخل المنطقـة 

وزيادة التنسيق والتقارب بين الاتفاقات القائمة. 
 

الاستراتيجية 
تتحمــل المســؤولية الفنيــة عــن تنفيــذ هــذا البرنــــامج  ١٧-٦
الفرعـي شـعبة التجـارة الدوليـة وتمويـل التنميـــة، الــتي ســتتولى 
رصد وتقييم أهـم التطـورات الاقتصاديـة الـتي تطـرح تحديـات 
على بلدان أمريكا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي في عصـر 

يتزايد عولمة. ويعني هذا ضمنيا زيادة حصـة هـذه البلـدان مـن 
التجــــارة والاســــتثمارات الأجنبيــــة المباشــــــرة والتدفقـــــات 
التكنولوجيــة، كمــا وكيفــا، وتعزيــز قدرــا علــى اســـتغلال 
الفرص الجديدة وتحليل آثــار تلـك التغيـيرات بالنسـبة للمنطقـة 
وتحديـد التدابـــير المناســبة لمواجهــة الأوضــاع الســلبية. ولهــذا 
الغرض سيتم بشـكل منـهجي جمـع البيانـات وتنفيـذ الأنشـطة 
التحليليـة وأنشـطة المســـاعدة التقنيــة بمــا يشــجع علــى إجــراء 
مناقشات وطنية وإقليمية بشـأن السياسـات الملائمـة للنـهوض 
بالقدرة التنافسية. كما ستجرى مقارنة بين التجارب الوطنيـة 
في النـهوض بالصـادرات داخـل المنطقـة وخارجـها، مـن أجـــل 
وضـع توصيـات ـذا الشـأن تتعلـق بالسياسـة العامـة. وعــلاوة 
على ذلك سـيقوم البرنـامج الفرعـي برصـد التطـورات الراهنـة 
الـتي تشـهدها قواعـــد التجــارة الدوليــة الــتي يجــري التفــاوض 
ـــة منظمــة التجــارة العالميــة في إطــار جولــة  بشـأا تحـت رعاي
الألفية الجارية والمفاوضات بين البلدان ومجموعات البلـدان في 
المنطقــة والبلــدان الأوروبيــة وبلـــدان آســـيا ومنطقـــة المحيـــط 

الهادئ، وتقييمها ورفع تقارير بشأا إلى الدول الأعضاء. 
وسوف يقدم الدعم، في مجال التحليل والتنفيـذ، إلى:  ١٧-٧
(أ) الدول الأعضاء والمنظمات دون الإقليمية ذات الصلة عـن 
طريـق إعـداد ونشـر وثـائق وتقـارير تقنيـة مـن شـأا أن تعـــزز 
ـــــة مــــن  تبـــادل الخـــبرات وتشـــجع إجـــراء المناقشـــات التقني
خـلال لقـاءات واجتماعـــات أفرقــة خــبراء؛ ووضــع مشــاريع 
في مجــال التعــاون التقــني تســتهدف تلبيــة احتياجــات محـــددة 
للــدول الأعضــاء في اــالات الرئيســية مثــل التنســــيق علـــى 
ـــي والتكــامل بــين الهيــاكل الأساســية  مسـتوى الاقتصـاد الكل
الماديــة وتنســيق الأنظمــة الداخليــة ولا ســيما تلــك المتصلــــة 
ـــك العمالــة)  بالحمايـة الاجتماعيـة وعوامـل الإنتـاج (بمـا في ذل
ــــة؛  وتنفيــذ تلــك المشــاريع؛ وإيفــاد بعثــات للمســاعدة التقني
و (ب) اتمـع الـدولي فيمـا يبذلـه مـن جـــهود تعزيــز القــدرة 
علـى الاسـتجابة للتحذيـــرات المبكــرة كيمــا يتســنى التصــدي 
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لبوادر ظهور الأزمات المالية وانتشارها وإصلاح الهيكل المـالي 
العالمي. 

 
الإنجازات المتوقعة 

تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي: (أ) تقوية القـدرات  ١٧-٨
المؤسسية في القطاعين العام والخـاص للاقتصـادات الوطنيـة في 
بلـدان أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي؛ (ب) وضـــع 
وتعزيز أشكال جديدة من التكامل الــدولي للمنطقـة في سـياق 
التقدم المتوازي للعولمة والانفتاح الإقليمي في أمريكا الشـمالية 
ــــار المفيـــدة للمعلومـــات  ومنطقــة البحــر الكــاريبي؛ (ج) الآث
والمعـارف الحديثـة الـتي تتيحـــها وتوزعــها اللجنــة الاقتصاديــة 
لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحـر الكـاريبي عـن تدريـب المـوارد 
البشــرية؛ (د) مؤسســات أمــتن تشــارك في صنــع القـــرار وفي 
تنفيـذ الأنشـطة وإحـراز تقـدم ملمـوس في مجـال التكـامل علـى 
الأصعــدة دون الإقليمــي والإقليمـــــي والقــــاري؛ (هــ) توفـير 
حوافز لتحسين خطـط التكـامل العديـدة وتنسـيقها والتقريـب 

فيما بينها، بشكل تدريجي. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٧-٩ تتمثـــل مؤشـــرات الإنجـــاز فيمـــا يلـــــي: (أ) عــــدد 
السياســات المعتمــدة مــن أجــل النــهوض بــالقدرة التنافســــية 
وتعزيـز النمـو باســـتخدام أدوات منــها مــا تســهم بــه اللجنــة 
مـن دراسـات تحليليـة ومـا تقدمـه مـــن اقتراحــات ومــا تقيمــه 
مـن تعـاون تقـــني؛ (ب) ترســيخ الأنمــاط الجديــدة للتخصــص 
ــــة؛ (ج) زيـــادة  في أعقــاب الاجتماعــات الــتي تعقدهــا اللجن
ـــــا وتوزعــــها  اســـتخدام المعلومـــات المتخصصـــة الـــتي توفره
ــــــات التفـــــاوض؛ (د) مـــــا تبديـــــه  اللجنــــة كأســــاس لعملي
الـــدول الأعضـــاء مـــن ارتيـــاح ومـــا يصـــــدر مــــن أصــــداء 
في المنشــــورات المتخصصــــــة في المنطقـــــة وخارجـــــها عـــــن 
أعمال الأمانة في االات المتعلقة بمواضيع محددة؛ (هــ) فعاليـة 
التعـــاون التقـــني الـــذي تقيمـــه الأمانـــــة؛ (و) عــــدد الذيــــن 

يطلعــون علــى وثــائق اللجنــة وتقاريرهــا في الموقــع الشـــبكي 
الخاص ا.  

 
البرنامج الفرعي ٢ 

تنمية الإنتاج والتكنولوجيا والمشاريع الخاصة   
الهدف 

١٧-١٠ الهدف من هذا البرنامج الفرعي هو مساعدة الدول 
الأعضاء في تصميم وتنفيذ آليات مؤسسية جديـدة وإطـارات 
تنظيمية وأدوات تتعلق بالسياسة العامـة بمـا يؤثـر علـى سـلوك 
العناصر الفاعلة في الاقتصاد وقطاعات الإنتـاج علـى مسـتوى 
الاقتصـاد المتوسـط والجزئـي، عمـلا علـــى رفــع معــدلات نمــو 
الإنتاج وتضييق الفجوة الإنتاجية مقارنة مـع البلـدان المتقدمـة 

النمو. 
 

الاستراتيجية 
١٧-١١ تقع المسؤولية الفنية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعـي 
علـى شـعبة الإنتـاج والإنتاجيـة والإدارة. وتقـوم الاســتراتيجية 
التي ستتبع على توفير الدعم للدول الأعضاء عن طريـق تجـهيز 
وتحليل المعلومات المتخصصة ونشر نتائج ما تجريه اللجنـة مـن 
دراسات تحليلية وما تقدمه من مقترحات بشأن إعادة الهيكلــة 
في قطاعي الزراعة والصناعة وقطاع الخدمـات، وكذلـك عـن 
طريــق التعــاون التقــني. وســيولى اهتمــام خــــاص لسياســـات 
التنـافس الصنـــاعي، ومــن ذلــك تشــجيع الصــادرات وتعزيــز 
النظــم الوطنيــة للابتكــارات التكنولوجيــة، وتوفــير التدريـــب 
وتطويــر مجموعــات الإنتــاج القائمــة علــى المــوارد الطبيعيـــة؛ 
ـــة الزراعيــة؛ وســيعنى أيضــا بالاســتثمارات  ولسياسـات التنمي
الأجنبيــة المباشــرة؛ وكــذا بتحليــل الفــوارق الســلوكية بــــين 
العنـاصر الاقتصاديــة كــل علــى حــدة، مثــل الشــركات عــبر 
الوطنيـة ومجموعـات الشـــركات المحليــة الكــبرى والمؤسســات 
الصغيرة والمتوسطة الحجم أو ضمـن مختلـف مجـالات الأنشـطة 

الإنتاجية في قطاعي الزراعة والصناعة وقطاع الخدمات. 
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الإنجازات المتوقعة 
١٧-١٢ تشـمل الإنجـازات المتوقعـــة مــا يلــي: تيســير عمليــة 
رسـم السياسـات أو عمليـات اسـتعراض السياسـات في ســياق 
ــــذ آليـــات  إعــادة هيكلــة قطــاع الإنتــاج، وفي تصميــم وتنفي
مؤسسية جديدة، ووضع أو تنقيـح إطـارات تنظيميـة وأدوات 
تتعلـق بالسياسـة العامـة مـن أجـل رفـع معـــدلات نمــو الإنتــاج 

وتقليص الفجوة الإنتاجية مقارنة مع البلدان المتقدمة النمو. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٧-١٣ مـن المتوقـع أن تتمثـل مؤشـرات الإنجـاز فيمـــا يلــي: 
ـــن ارتياحــها فيمــا يخــص توقيــت  إعـراب البلـدان الأعضـاء ع
ونوعية الوثائق والتقـارير التقنيـة الـتي توزعـها اللجنـة، ونتـائج 
الأنشـطة التنفيذيـة الــتي تحــدد بوســائل مــن قبيــل الدراســات 
الاستطلاعية، وزيادة عدد قراء وثائق اللجنة وتقاريرها التقنية 

سواء أكانت مطبوعة أو على شبكة الإنترنت. 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
سياسات الاقتصاد الكلي والنمو   

الهدف 
١٧-١٤ الغرض من هذا البرنـامج الفرعـي هـو متابعـة تطـور 
أداء المنطقـة في مجـال الاقتصـــاد الكلــي بغــرض زيــادة تنســيق 
سياسات الاقتصاد الكلي وتعزيز الاستراتيجيات الجديدة الـتي 
تعتمدها الدول الأعضاء من أجل تحقيـق النمـو المسـتدام علـى 

المدى الطويل. 
 

الاستراتيجية 
١٧-١٥ تتحمـل المسـؤولية الفنيـة عـــن تنفيــذ هــذا البرنــامج 
الفرعي شعبة التنمية الاقتصادية. وتتمثـل الاسـتراتيجية المتبعـة 
في مواصلة الرصد المنتظـم لاتجاهـات الاقتصـاد الكلـي بغـرض 
الإسهام في التوعية بشكل كامل بالمشـاكل وتحديـد الخيـارات 
السياســية لتجــاوز هــذه المشــــاكل. وتقتضـــي زيـــادة عولمـــة 

الاقتصادات، بشكل ملح، مواصلة تقديم المساعدة للبلـدان في 
هذا الشأن. وسيتم تعزيز قدرة اللجنة على الاستجابة بسـرعة 
من حيث تحليل السياسـات العامـة وصياغـة مقترحـات بشـأن 
القضايـا الناشـئة في مجـال الاقتصـاد الكلـي. كمـا سـيتم تيســير 
تبـادل الخـبرات وإجـراء المناقشـات التقنيـة عـن طريـق لقــاءات 
واجتماعات خبراء. وستتم مناقشة نتـائج البحـوث والنـهوض 
بالأنشطة التنفيذية. ويمكن أن تشمل الأنشـطة تنفيـذ مشـاريع 
التعــاون التقـــني وإيفـــاد بعثـــات استشـــارية وتنظيـــم دورات 

تدريبية. 
١٧-١٦ ســـوف تجـــرى دراســـة تحليليـــة مقارنـــة للــــدروس 
المسـتخلصة مـن المنـاطق الأخـــرى في مجــال تنســيق سياســات 
الاقتصــاد الكلــي - ســواء أكــانت هــذه الــدروس ســـلبية أم 
إيجابيـة بالنســـبة لأمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي. 
وسيولى اهتمام خـاص للسياسـات الضريبيـة ونفقـات الميزانيـة 
والسياسات النقدية وسياسـات العمـلات الأجنبيـة فضـلا عـن 
السياســات الخاصــة بــإدارة الخصــوم. ولمســألة التوافــــق بـــين 
ـــــة  السياســــات الاقتصاديــــة (السياســــات الضريبيــــة والنقدي
والسياسـة المتعلقـة بأسـعار الصـــرف) والإصلاحــات الهيكليــة 
الجــاري تنفيذهــا في المنطقــة والأنــواع الجديــدة مــن القيــــود 
الخارجيـة الـتي يمكـــن أن تنجــم عــن العولمــة الماليــة؛ مســاعدة 
الـدول الأعضـاء علـى وضـع اسـتراتيجية دوليـة وإقليميـة لحـــل 
ـــم رســم وتنفيــذ  المشـاكل النابعـة مـن المديونيـة الخارجيـة؛ دع
السياسات الدولية إلى تعزيز القـدرة المحليـة علـى توليـد مـوارد 
ماليــة توظــف في الاســتثمار وإنشــاء المؤسســات والصكـــوك 
المناسـبة لتوحيـد تلـــك المــوارد نحــو تكديــس رؤوس الأمــوال 
ــــل  وتيســير التعجيــل بعمليــة التكديــس. وســيتم رصــد وتحلي
المبـادئ الأساسـية للاقتصـــاد الكلــي الــتي يقــوم عليــها النمــو 
الاقتصادي المستدام. كما ستجرى دراسات بشأن الاسـتثمار 
وتمويـل الاسـتثمارات والسياسـات الخاصـــة بتجــاوز العقبــات 
الخارجيـة. كمـا ســـتوضع طــرق لتوســيع نطــاق الإفــادة مــن 
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التنميـة الاقتصاديـة كــي تشــمل فئــات أوســع مــن الســكان، 
وسيتم التركيز على ضرورة وضع سياسات للنهوض بالعدالـة 
الاجتماعية. كما ستجرى دراسات تحليلية لأسواق العمالة. 

 
الإنجازات المتوقعة 

١٧-١٧ تشــمل الإنجــــازات المتوقعـــة مـــا يلـــي: (أ) تحديـــد 
الأهـداف (وإدخـال أي تعديـلات تكـون لازمـة) مـن جـــانب 
الحكومــات فيمــا يتعلـــــــــق بسياســاا وأدائــها الاقتصـــادي؛ 
(ب) التنسيق بين سياسات الاقتصاد الكلــي في سـياق التوجـه 
نحو التكامل الإقليمي؛ (ج) تعزيز التعاون التقني على الصعيـد 
الإقليمي نتيجة لتبادل الخبرات الوطنية والدروس المستخلصة؛ 
(د) زيادة القدرة على رسم سياسات للاقتصاد الكلـي تكـون 
ـــى المــــــــــدى الطويــل؛  أكـثر اتسـاقا مـع أهـــــــداف النمـو عل
(هــ) نشـر الوعـي الكـامل بخصـوص أسـواق العمالـــة وآثارهــا 
علـى العدالـة الاجتماعيـة وبالتـــالي تعزيــز القــدرة علــى رســم 
السياسات أو على إعـادة تصميـم السياسـات القائمـة بطريقـة 

تكون أكثر اتساقا مع هدف العدالة الاجتماعية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ـــــة  ١٧-١٨ تشـــمل مؤشـــرات الإنجـــاز مـــا يلـــي: (أ) درج
الارتياح التي تعبر عنها البلدان الأعضاء حيال المعلومـات الـتي 
تتيحها  لهم اللجنـة وحيـال التعـاون التقـني المقـدم لهـا، وتحـدد 
درجـة الارتيـــاح تلــك عــن طريــق الدراســات الاســتقصائية؛ 
(ب) درجـة الاطـلاع علـى وثـائق اللجنـة وتقاريرهـــا التقنيــة، 
ســواء المطبوعــة منــها أو المنشــورة علــى الإنــترنت، المتعلقــــة 
بمواضيـع مثـل الشـروط الأساســـية للنمــو المســتدام في الأجــل 
الطويـل، وتنســـيق التطــورات الاقتصاديــة الكليــة في المنطقــة، 
وأثرهــا في الصحافــة واســتعراضاا في الكتابــات المتخصصـــة 

وآراء الخبراء المرموقين في الميدان بشأا. 
 

البرنامج الفرعي ٤ 
التنمية الاجتماعية والمساواة   

الهدف 
١٧-١٩ يتمثــل هــدف هــذا البرنــامج الفرعــي في الإســـراع 
بـالتخفيف مـن وطـأة الفقـر وتحقيـق المسـاواة الاجتماعيـة مـــن 
جـانب الـدول الأعضـاء في المنطقـة عـن طريـــق تعزيــز قدرــا 
علـى وضـــع سياســات وبرامــج ومشــاريع اجتماعيــة مناســبة 

وتنفيذها.  
 

الاستراتيجية 
١٧-٢٠ تقع المسؤولية الفنية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعـي 
على شعبة التنمية الاجتماعية. وتتمثل الاسـتراتيجية في زيـادة 
قدرة بلدان المنطقة عن طريق تحليـل تجارـا لتحديـد الأدوات 
التي كُللت بالنجاح ودراسة المشاكل الرئيسية الـتي واجهتـها. 
وفي ســـياق الأخـــذ بنـــهج دولي متكـــــامل حيــــال مشــــاكل 
المخـــدرات، تتلقـــــى البلــــدان المســــاعدة في مجــــال تحديــــث 
التحليـلات التشـخيصية للأوضـاع الاجتماعيـة، وخاصـة فيمــا 
يتعلق بتعيين أحوال الفقر ورصدها وتحليل العلاقة القائمة بين 
العمالـة وتوزيـع الدخـل والتعليـم. وسـوف يتـــم تحليــل الآثــار 
ــــة لإنتـــاج المخـــدرات والاتجـــار ـــا  الاقتصاديــة والاجتماعي
واستهلاكها. كما سـيجري تحليـل سياسـات التعـاون الـدولي 
ـــذه الأنشــطة  والإقليمـي والسياسـات الوطنيـة المتعلقـة بـدرء ه
ومراقبتـها، جنبـا إلى جنـب مـع تحليـل الـبرامج الإنمائيـة البديلــة 

غير التمييزية لمواجهة عواقب تلك المشاكل. 
ـــــاح  ١٧-٢١ وكجـــزء مـــن هـــذه الاســـتراتيجية ســـوف تت
مدخلات منهجية عن طريق استحداث معايير جديـدة لقيـاس 
الكفـاءة في اســـتخدام المــوارد والفعاليــة في تنفيــذ السياســات 
والـبرامج والمشـــاريع الاجتماعيــة. ويتمثــل أحــد المســاعي في 
تعزيز المؤسسات الاجتماعية وتقييم النتائج، مع إيـلاء اهتمـام 
خاص للعوامل والحالات التي تؤثر الفئات السكانية الضعيفة. 



17501-22340

A/55/6/Rev.1

وسـوف يتـم تعزيـز التفـاعل فيمـا بـين هـــذا البرنــامج الفرعــي 
وغيره من البرامج الفرعيـة لتعيـين وتحليـل العوامـل الـتي تقـوي 
المساواة والاندماج الاجتماعي. وسوف يتم وضع مقترحـات 
للسياسـة العامـة علـى أسـاس هـذا النـــهج المتكــامل. وتقتضــي 
ـــال وضــع  هـذه الاسـتراتيجية تنفيـذ مزيـج مـن الأنشـطة في مج
السياســات تشــمل تحليــل المقترحــات ومنهجيتــها وتقييمــــها 
وإعدادهــا، إلى جــانب أنشــطة التعــاون التقــني ذات الصلـــة. 
وسوف يقدم الدعم إلى البلدان في مجال استعراض السياسات 
والآليـــــات والأدوات الجديـــــدة أو الإضافيـــــة وتصميمـــــــها 
وتنفيذهـا، وذلـــك حســب الاقتضــاء. وســوف تشــمل تلــك 
الأنشطة التعاون التقني والبعثات الاستشـارية والتدريـب علـى 
المنــهجيات والتقييــم. وعــلاوة علــى ذلــك، ســــوف تســـهل 
ــذي  الاسـتراتيجية متابعـة  الدراسـات وتعزيـز العمـل المنسـق ال
ــــم  تضطلــع بــه الوكــالات والــبرامج المتخصصــة التابعــة للأم
المتحدة في مجالات إنتاج المخدرات والاتجار ا واستهلاكها. 
وستستفيد السياسات والـبرامج والمشـاريع الراميـة إلى القضـاء 
على الفقر من منهجـة المعلومـات ذات الأثـر المباشـر وتحليلـها 

وإعداد التحليلات التشخيصية وتطوير المنهجيات. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٧-٢٢ تشمل الإنجازات المتوقعـة مـا يلـي: (أ) تعزيـز قـدرة 
البلـــدان علـــى وضـــع وتنفيـــذ السياســـات الـــتي تســـــتهدف 
القطاعات الأقل حظا لتحسين نوعية الرصيد البشري وتعزيـز 
المساواة الاجتماعية؛ (ب) زيادة قدرة المؤسسات الاجتماعيـة 
الوطنيـــة علــــى تحليــــل تجارــــا في مجــــال إدارة السياســــات 
الاجتماعية والبرامج والمشاريع الاجتماعيـة وعلـى إدخـال أي 
تعديـــلات ضروريـــة؛ (ج) تســـهيل التصميـــم والاســـتعراض 
المناسـبين للسياسـات والـبرامج والمشـاريع الراميـــة إلى التغلــب 
على الفقر؛ (د) تعزيز التعاون الدولي والإقليمي وزيـادة قـدرة 
البرامج على الوقايــة مـن اسـتهلاك المخـدرات ومراقبـة الاتجـار 
ا، وذلك من منظور الأهداف والاختيار والأثر؛ (هـ) تعزيـز 

ـــف الآثــار  قـدرة الـدول الأعضـاء في المنطقـة علـى إدارة وتخفي
الاجتماعية الضارة الناجمة عن تدابير التكيـف الهيكلـي المتخـذ 
ـــات الــتي تمثلــها مشــاكل العولمــة  فضـلا عـن التصـدي للتحدي

لاقتصاداا. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٧-٢٣ تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي: (أ) إعراب البلـدان 
الأعضاء عن ارتياحها حيـال مواقيـت المعلومـات الـتي تقدمـها 
اللجنـة ومشـورا وتعاوـا التقـني وأهميـه ذلـك ووثاقــة صلتــه 
ــــائل مختلفـــة  بــالغرض، ويقــاس ذلــك الارتيــاح بواســطة وس
كالدراســـات الاســـــتقصائية والاســــتعراضات والاقتباســــات 
الــواردة في الكتابــات المتخصصــة وآراء الخــبراء المرموقــين في 
ـــــى تكييــــف  الميـــدان؛ و (ب) تعزيـــز قـــدرة الحكومـــات عل
السياسات والمبادئ التوجيهيـة الراميـة إلى التغلـب علـى الفقـر 
مع الظروف المتغيرة؛ و (ج) استجابة اللجنة لطلـب الحصـول 

على المشورة والتدريب. 
 

البرنامج الفرعي ٥ 
دمج المنظور الجنساني في التنمية الإقليمية   

الهدف 
١٧-٢٤ هــدف هــذا البرنــامج الفرعــي هــو زيــــادة الوعـــي 
بقضايـا الجنســـين وتعزيــز دمــج المنظــور الجنســاني في التنميــة 

الإقليمية، بما في ذلك في جميع برامج اللجنة ومشاريعها. 
 

الاستراتيجية 
١٧-٢٥ تقع المسؤولية الفنية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعـي 
علـى وحـدة المـرأة والتنميـــة التابعــة لمكتــب الأمــين التنفيــذي 
للجنة. وسوف يتم السعي إلى تحقيق الاستراتيجية عـن طريـق 
تشـجيع توحيـد الآليـة المؤسسـية في المنطقـة مـن أجـل تقليـــص 
الهوة القائمة بين الجنسين في مختلف ميادين التنميـة وتعزيزهـا. 
وسوف يتم تعزيز القدرة الإقليمية في مجـال البحـث والتطويـر 
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المتعلقين بقضايا الجنسين، كما سوف تقدم المسـاعدة للبلـدان 
في مجال تحليل القضايا الـتي تحظـى بالأولويـة في مجـال المسـاواة 
بــين الجنســين وتعميــم مراعــــاة المنظـــور الجنســـاني في جميـــع 

الأنشطة ذات الصلة. 
١٧-٢٦ وعلاوة على ذلك، سوف يتم الإبقـاء علـى أنشـطة 
المؤتمر الإقليمي المعني بالمرأة في أمريكا اللاتينية ومنطقـة البحـر 
الكاريبي وهيئة رئاسة المؤتمــر وتعزيـز تلـك الأنشـطة. وسـوف 
يتـم تعزيـز الجـهود المبذولـة في نطـــاق اللجنــة لتعميــم مراعــاة 
المنظـور الجنسـاني في جميـع برامجـها ومشـاريعها. كمـــا ســوف 
يتـــم تزويـــد المكـــاتب الحكوميـــة المعنيـــة بالنـــهوض بـــــالمرأة 
بالمعلومـات والتدريـب الفـني والمنـــهجي لتمكينــها مــن تعزيــز 
ــين  قدراـا المؤسسـية والاضطـلاع بأنشـطة التنسـيق المشـترك ب
ـــة بوصفــها مركــز  القطاعـات. وسـوف يتـم تقويـة دور اللجن
اتصــال في مجــال التنســيق المشــترك بــين الوكــالات لأنشـــطة 
المساواة بين الجنسين التي تنفذها الهيئات التابعة لمنظومة الأمـم 
المتحدة في المنطقة. وسوف يتم توسيع الدراسـات والأبحـاث، 

بما في ذلك متابعة دراسة المعلومات الجديدة المتاحة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٧-٢٧ تشـــمل الإنجـــازات المتوقعـــة مـــا يلـــي: (أ) تعزيــــز 
وتوطيـد المؤسسـات الوطنيـة والإقليميـة الـتي تعمـل مـــن أجــل 
تقليــص الفجــوة بــين الجنســين؛ (ب) زيــادة دمــــج المنظـــور 

الجنساني في برنامج عمل اللجنة على نحو منتظم. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٧-٢٨ تشـمل مؤشـــرات الإنجــازات مــا يلــي: (أ) إعــراب 
البلــدان الأعضــاء عــن ارتياحــها إزاء المعلومــــات المســـتكملة 
والمنــهجيات والمعلومــات المراعيــــة للمنظـــور الجنســـاني الـــتي 
تتيحها اللجنة بشأن القضايـا ذات الأولويـة الـواردة في برامـج 
العمـل؛ (ب) عـدد الـبرامج الفرعيـة الـتي تكـــون بحلــول ايــة 
الفترة قد أدمجت المنظـور الجنسـاني بصـورة منتظمـة في صلـب 

أنشــطتها الجاريــة الرئيســية والمشـــاريع الممولـــة مـــن خـــارج 
الميزانية. 

  
البرنامج الفرعي ٦ 

السكان والتنمية   
الهدف 

١٧-٢٩ يـهدف هـذا البرنـامج الفرعـــي إلى تقــديم المســاعدة 
للدول الأعضاء في الميادين التالية: (أ) تعزيـز قدرـا التقنيـة في 
مجــال رصــد الاتجاهــــات الســـكانية لاســـتخدامها في البرمجـــة 
الاجتماعيـة، وخاصـة لتقييـم العوامـل الاجتماعيـة والديمغرافيــة 
الـتي تـؤدي إلى خلـق ضـروب الحرمـــان وغيرهــا مــن أشــكال 
الضعـف الاجتمـاعي؛ (ب) رصـد وتنفيـذ اتفاقـــات وأهــداف 

برنامج العمل المعتمد في المؤتمر الدولي للسكان والتنمية. 
 

الاستراتيجية 
١٧-٣٠ تقع المسؤولية الفنية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعـي 
على شعبة السكان. وتحقيقا لهذا الهدف، سوف تعمل الشعبة 
على تعزيز اتفاقات وأهداف برنامج العمل الصادر عن المؤتمر 
الـدولي للســـكان والتنميــة، فضــلا عــن الإجــراءات الرئيســية 
لمتابعــة تنفيــذ برنــامج العمــل ذاك وتنســيق التفــاعل وتبــــادل 
التجـارب في مجـال رصـد وضـــع تلــك الأهــداف والاتفاقــات 
وتقــديم مســاهمات مــن خــلال توليــد معلومــات متخصصـــة 
ـــــة  حديثـــة بشـــأن تداخـــل العلاقـــات بـــين الســـكان والتنمي
لاستخدامها في وضع السياسات واتخاذ القرارات الاجتماعيـة 
والاقتصادية المناسبة. وتشمل الاستراتيجية أيضا: (أ) منهجيـة 
وتحليــل البيانــات، وإعــداد التحليــلات التشـــخيصية ووضـــع 
مقترحـات لتيســـير إعــداد أنشــطة وسياســات تنفيذيــة مهمــة 
تشجع التعاون الإقليمي، بمـا في ذلـك تشـجيع التعـاون التقـني 
فيمـا بـــين البلــدان الناميــة؛ (ب) تعزيــز المســاواة الاجتماعيــة 
لحمايـة الفئـات المحرومـة تاريخيـا والقطاعـات السـكانية الأكــثر 
تضررا من إعادة الهيكلة الاقتصادية والاجتماعية؛ (ج) تبـادل 
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البيانات والتجارب والإجراءات الوطنية ذات الصلة فيما بـين 
بلـدان المنطقـة وفي الوقـت ذاتـه وضـع قـــدرة اللجنــة في مجــال 
ــــة إلى تحســـين  الدراســة التحليليــة وصياغــة المقترحــات الرامي

عملية وضع السياسات في اال الديمغرافي رهن إشارا. 
١٧-٣١ وسـوف يسـعى البرنـامج الفرعـي كذلـك إلى رصــد 
ـــة  معـدلات الخصوبـة والوفـاة والبنيـة العمريـة والهجـرة الداخلي
وغير ذلك من الاتجاهات بصـورة مسـتمرة، فضـلا عـن أنمـاط 
توزيــع الســكان عــبر أقــاليم المنطقــة، اســتجابة لاهتمامــــات 
واضعــي السياســات. وبالإضافــة إلى ذلــــك، ســـوف يســـهم 
البرنـــامج الفرعـــي القيـــــام باســــتعراض دوري للإســــقاطات 
الديمغرافيـة في المنطقــة وإنجــاز الأنشــطة التنفيذيــة مــن خــلال 
مســاعدة البلــدان في مجــال تعزيــز قدرــا التقنيــة علــى تتبــــع 

المتغيرات والاتجاهات الاجتماعية والديمغرافية. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٧-٣٢ تشـــمل الإنجـــازات المتوقعـــة بالنســـبة إلى البلـــــدان 
الأعضاء في اللجنة مـا يلـي: (أ) تعزيـز قدرـا في مجـال متابعـة 
وتنفيــذ الاتفاقــات والأهــداف المنصــوص عليــها في برنــــامج 
ـــــدولي للســــكان والتنميــــة؛  العمـــل الصـــادر عـــن المؤتمـــر ال
(ب) تعزيز قدرا التقنية في مجال دمـج المتغـيرات الاجتماعيـة 
والديمغرافيـة في عمليـة إعـــداد برامجهــــا ومشــاريعها الإنمائيــة؛ 
(ج) تحسين قدرا على وضع السياسات والبرامج الراميـة إلى 
ــال  التغلـب علـى ضعـف القطاعـات الاجتماعيـة المحرومـة وانتق
ظــروف الحرمــــان بـــين الأجيـــال؛ (د) قيـــام اللجنـــة بتوفـــير 
المعلومـات الجديـدة والدراسـات وتقـديم الدعـــم التقــني الــذي 
يعــزز السياســات الراميــة إلى تنســيق اتجاهــــات الهجـــرة مـــع 
أهــداف التنميــة الوطنيــة؛ (هـــ) تعزيــز قدرــــا علـــى رصـــد 
التطـورات الـتي تطـال المتغـيرات الديمغرافيـة الرئيســـية المطلوبــة 

كمدخلات في البرمجة الاجتماعية. 

مؤشرات الإنجاز 
١٧-٣٣ تشـمل المؤشـرات الأمـور التاليـة ولكنـــها لا تقتصــر 
عليـها: (أ) عـدد طلبـات التعـاون التقـــني الــتي تتلقاهــا اللجنــة 
وتنفذهــا لدعــم البلــدان الأعضــــاء؛ (ب) عـــدد اجتماعـــات 
الخــبراء أو ســلطات البلــدان الأعضــاء الــتي تنظمــــها اللجنـــة 
ـــادل التجــارب والــدروس المســتفادة فيمــا يتصــل  لتشـجيع تب
بتنفيــذ برنــامج العمــل؛ (ج) إعــراب البلــدان الأعضــاء عـــن 
ارتياحـها حيـال مواقيـت تقـديم المعلومـات والوثـائق والتقــارير 
التقنية الصادرة عن اللجنـة وأهميتـها ووثاقـة صلتـها بـالغرض، 
وتحدد درجة ذلـك الارتيـاح مـن خـلال وسـائل كالدراسـات 
الاسـتقصائية والاسـتعراضات واقتباسـات نصـــوص اللجنــة في 
الكتابــات المتخصصــة ومــدى الاطــلاع علــى وثــائق اللجنــة 

وتقاريرها التقنية. 
 

البرنامج الفرعي ٧ 
تخطيط الإدارة العامة   

الهدف 
١٧-٣٤ هدف البرنامج الفرعي هــو تعزيـز القـدرة المؤسسـية 
لــلإدارة العامــة للــدول الأعضـــاء علـــى الأصعـــدة الإقليميـــة 
ــــة، وخاصـــة فيمـــا يتعلـــق بمـــهام التخطيـــط  والوطنيــة والمحلي
الأساســـية والتحديـــات الناشـــئة عـــن خصخصـــة الأنشـــــطة 
الاقتصادية وتحريرها، وحماية المسـتهلكين والحاجـة إلى تحسـين 

الأطر التنظيمية للمرافق العامة والقطاعات غير التنافسية. 
 

الاستراتيجية 
١٧-٣٥ تقع المسؤولية الفنية عن هذا البرنـامج الفرعـي علـى 
ـــط  معــهد أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي للتخطي
الاقتصــادي والاجتمــاعي. وســوف يتــم التركــــيز في نطـــاق 
ـــى مــا يلــي: (أ) تحليــل  المسـاعي المبذولـة لبلـوغ الأهـداف عل
التفــــاعل بــــين الإصلاحــــات الاقتصاديــــــة والإدارة العامـــــة 
الاسـتراتيجية؛ (ب) إعـــداد السياســة العامــة المتبعــة في وضــع 



17801-22340

A/55/6/Rev.1

ــــها في نطـــاق نظـــم الإدارة الماليـــة  الميزانيــة ورصدهــا وتقييم
المتكاملة؛ (ج) استعراض وتطوير أسـاليب تصميـم الاسـتثمار 
العــام وبرمجتــه وإدارتــه، مــع إيــلاء عنايــة خاصــــة للأنشـــطة 
التدريبية؛ (د) تخطيط وتعزيز وضع سياسات وأدوات متسـقة 
مع لامركزية المهام الحكومية وتخطيـط اسـتخدام الأراضـي في 
هـذا الإطـار؛ (هــ) وضـع إطـار تحليلـــي ومقترحــات لمســاعدة 
بلدان المنطقة في مجـال تعزيـز قدرـا المؤسسـية ورصيدهـا مـن 
ـــامج  المـوارد البشـرية المـاهرة؛ (و) ضـرورة مواصلـة عمـل البرن
على تحسين الوظيفة التنظيمية التي تؤديها الدولة بـالعمل علـى 
تحقيق فعالية سير آليات السوق، وهي وظيفـة ضمـن وظـائف 
تنظيميـة أخـــرى تؤديــها الدولــة ولا يــزال لهــا صلاحيتــها في 

السياق الإقليمي. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٧-٣٦ تشـمل الإنجـــازات المتوقعــة زيــادة توفــر المعلومــات 
الجديـــدة وتحســـين الخـــــبرة التقنيــــة للموظفــــين الحكوميــــين 
الإقليميين والوطنيين والمحليين المعنيين بتطبيق المبادئ الأساسية 

لتخطيط الإدارة العامة وبميدان تنظيم الدولة. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٧-٣٧ تشــمل مؤشــــرات الإنجـــاز مـــا يلـــي: (أ) إعـــراب 
الـدول الأعضـاء عـــن ارتياحــها إزاء المســاهمات والمقترحــات 
التحليلية، ويمكن تحديد درجة ذلك الارتياح مثـلا عـن طريـق 
ـــــــام وســــــائط الإعــــــلام  الدراســـــات الاســـــتقصائية واهتم
ـــــــواردة في المنشــــــورات  والاســـــتعراضات والاقتباســـــات ال
ـــن جــانب  المتخصصـة؛ (ب) طلبـات التعـاون التقـني المنفـذة م
اللجنــة، وخاصــة في ميــدان التدريــــب الموجـــه نحـــو تحســـين 
وتحديث القدرة التقنيـة للمـوارد البشـرية المشـاركة في أنشـطة 

التخطيط والتنظيم. 
 

البرنامج الفرعي ٨ 
البيئة والمستوطنات البشرية   

الهدف 
١٧-٣٨ يـهدف البرنـامج الفرعـــي إلى: (أ) مســاعدة الــدول 
الأعضاء على مواصلة تنفيذ ورصد جدول أعمـال القـرن ٢١ 
والنتـائج الجديـدة الأخـرى لاتفاقيـات الأمـم المتحـــدة المتعلقــة 
بالبيئة العالمية؛ (ب) زيادة قدرة الـدول الأعضـاء علـى إدمـاج 
ـــة؛  الاعتبـارات البيئيـة في صياغـة وتنفيـذ السياسـات الاقتصادي
ــــذه الـــدول علـــى تخطيـــط وتنفيـــذ أنظمـــة  (ج) مســاعدة ه
ـــــامل  اســـتخدام الأرض لتشـــجيع الاســـتيطان البشـــري المتك

والمتوازن. 
 

الاستراتيجية 
١٧-٣٩ تتـولى المسـؤولية الفنيـة عـــن هــذا البرنــامج الفرعــي 
ــــــرية. وســـــوف تركـــــز  شــــعبة البيئــــة والمســــتوطنات البش
الاستراتيجية على: (أ) إجـراء تحليـل مقـارن لمختلـف الأنظمـة 
الوطنيــة ودون الإقليميــة لــلإدارة البيئيــة، يشــمل السياســات 
ذات الصلة، ورصد تغيرات الأطر المؤسسية والقانونيـة لـدول 
المنطقة عملا على تعزيز تبادل الخبرات والاطلاع على أفضـل 
الممارســات، وتوفــــير التعـــاون حســـب الاقتضـــاء، وخاصـــة 
ـــائل الــتي ســتعالج، مســائل التنــوع  التعـاون التقـني. ومـن المس
الأحيائي، وتغير المناخ، والتصحـر، وحركـة النفايـات الخطـرة 
عــبر الحــدود، والمــواد الكيميائيــة الســــامة، واســـتنفاد طبقـــة 
الأوزون. كما ستركز الاستراتيجية أيضا على العمل في مجال 
ــــــر  السياســــات، بمــــا في ذلــــك منهجــــة المعلومــــات وتطوي
المنهجيات، خاصة في مجال وضع المؤشرات التي تسـهل تحليـل 
ــــا الجديـــدة  اتجاهــات الاســتدامة، وتحديــد الأخطــار والقضاي
المتعلقــة بــالواقع البيئــي. وعلــى مســتوى الاقتصــــاد الكلـــي، 
سيجري تحليل تجريبي لمساعدة الدول الأعضاء علـى أن تفـهم 
بقدر أكبر العلاقات المتبادلة بين السياسات التجارية وتخفيـف 
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القيـود الماليـة والتحويـل إلى القطـاع الخـاص مـن ناحيـة، ومــن 
ـــة. أمــا علــى  ناحيـة أخـرى لعلاقـة ذلـك بالبيئـة والإدارة البيئي
ـــات  مســتوى الاقتصــاد الجزئــي، فســيتم التركــيز علــى اتجاه
تخصــص الإنتــاج وآليــات تشــجيع الإنتــاج النظيــــف. كمـــا 
ستشــمل الاســتراتيجية أيضــــا توفـــير الدعـــم التقـــني للـــدول 

الأعضاء. 
١٧-٤٠ وسـتتضمن الاسـتراتيجية، فضـلا عـن ذلـــك، عمــلا 
ـــين أبنــاء الجيــل الواحــد وبــين جيــل  تحليليـا لقضايـا العدالـة ب
وآخـــر، والمشـــاركة الاجتماعيـــة، والضعـــف الاجتمــــاعي – 
البيئـي، واختـلاف نظـم الإدارة المحليـة ووضـع المعايـير لصياغــة 
ــــدن. وستشـــمل الأنشـــطة  اســتراتيجيات مســتدامة لإدارة الم
التنفيذية رصد وتنفيذ الاتفاقات الدولية، وخصوصا تلك التي 
وقع عليها في مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالمستوطنات البشـرية 
(الموئــل ٢). ومــن القضايــا الأخــرى أيضــا الاتجاهــات نحــــو 
ــــة المدنيـــة والاقتصاديـــة،  اللامركزيــة، والعلاقــات بــين التنمي

وإنشاء التجمعات المبنية على استخدام الأرض. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ـــــازات المتوقعــــة: (أ) زيــــادة تطبيــــق  ١٧-٤١ تشـــمل الإنج
الاتفاقـات البيئيـة العالميـة علـى الصعيديـن الوطـــني والإقليمــي؛ 
(ب) تنمية معارف جديدة ووضع معايير يمكن تطبيقـها علـى 
تقييــم اتجاهــات التنميــة المســتدامة في المنطقــــة؛ (ج) منهجـــة 
البيانـات وتطويـــر منــهجيات تســهل تبــني القــرارات المتعلقــة 
بالبيئـــة وتثريـــها؛ (د) زيـــادة القـــدرة الوطنيـــة علـــى تقييــــم 
الاتجاهـات المنتظمـة نحـو أنمـاط التنميـة المسـتدامة؛ (هــ) زيـــادة 
ـــط السياســات  القـدرة التقنيـة علـى إدخـال بعـد بيئـي في تخطي
الاقتصاديــة، والاســــتخدام المبـــدع لـــلأدوات الاقتصاديـــة في 
الإدارة البيئيـة؛ (و) تبـني ممارســـات الإدارة المتكاملــة للمــدن، 
الـتي تشـمل اسـتخدام معايـير منهجيـة للاسـتدامة تســـتخدم في 
وضع سياسات اسـتخدام الأرض؛ (ز) تحسـين القـدرة التقنيـة 

ـــة بصــورة منتظمــة في تخطيــط  علـى إدمـاج المعايـير الاجتماعي
وتنفيذ السياسات البيئية ووضـع اسـتراتيجيات تسـمح بزيـادة 

مشاركة المواطن. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٧-٤٢ تشمل مؤشرات الإنجـاز: (أ) عـدد طلبـات التعـاون 
التقني التي تتلقاها اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينيـة ومنطقـة 
ـــاريبي وتنجزهــا؛ (ب) وضــع التشــريعات والنظــم  البحـر الك
البيئيـة المتعلقـة بتطبيـق سياســـات مســتدامة بيئيــا؛ (ج) زيــادة 
عـدد الأدوات الاقتصاديـة وتطبيقـها بشـكل منـــهجي في إدارة 
البيئيـة؛ (د) تعبـير الـدول الأعضـــاء عــن ارتياحــها لتحليــلات 

اللجنة ومقترحاا. 
 

البرنامج الفرعي ٩ 
الموارد الطبيعية والهياكل الأساسية   

الهدف 
١٧-٤٣ هـدف هـــذا البرنــامج الفرعــي هــو التشــجيع علــى 
الاسـتخدام الفعـال للمـــوارد الطبيعيــة والهيــاكل الأساســية في 
ــوارد  قطاعـات الطاقـة والميـاه والمنـاجم والنقـل، وإدارة هـذه الم

بطريقة مستدامة مع مراعاة العدالة الاجتماعية. 
 

الاستراتيجية 
ـــامج الفرعــي  ١٧-٤٤  تتـولى المسـؤولية الفنيـة عـن هـذا البرن
شــــعبة المــــوارد الطبيعيــــة والمرافــــــق الأساســـــية. وتتكـــــون 
ـــدة وتحســين  الاسـتراتيجية مـن تحليـل الآليـات المؤسسـية الجدي
الأطر التنظيمية لقطاعـات وأنشـطة مختلفـة، وبخاصـة الأنشـطة 
التي حولت إلى القطاع الخاص؛ ونشر نتـائج هـذه الدراسـات 
في الدول الأعضاء في اللجنة الاقتصادية، لمساعدا علـى تبـني 
السياسـات والتدابـير المناسـبة؛ والشـــروع في تقــديم المســاعدة 
التقنيــة، مــع التركــيز بصــورة خاصــة علــى التكــامل المـــادي 
والتجاري بين دول المنطقة والتشجيع علـى زيـادة التنسـيق في 
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مجـال السياسـات؛ والقيـام بتحليـل قضايـا ذات أهميـــة مــتزايدة 
مثل نتائج اللامركزيـة والآثـار المترتبـة عليـها؛ وتحويـل المرافـق 
العامة إلى القطاع الخـاص وتدفـق أطـراف جديـدة للمشـاركة 
ــــة وفي خدمـــات المرافـــق الأساســـية.  في إدارة المــوارد الطبيعي
وســـيتم أيضـــا توفـــير المشـــورة التقنيـــة وأنشـــــطة التدريــــب 
للمســـؤولين المشـــاركين في إدارة المـــوارد الطبيعيـــة والمرافـــق 

الأساسية في الدول الأعضاء في اللجنة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٧-٤٥ تشـمل الإنجـازات المتوقعـة: (أ) تعزيـز الخـــبرة الفنيــة 
وتسـهيل وضـع سياســات مناســبة مــن أجــل التشــجيع علــى 
الاســتخدام الفعــال للمــوارد الطبيعيــة والمرافــق الأساســـية في 
ســياق البيئــة المســــتدامة والعدالـــة الاجتماعيـــة؛ (ب) زيـــادة 
القـدرة علـى إدارة المـــوارد الطبيعيــة والمرافــق الأساســية علــى 
المستويات اللامركزية الإقليمية والمحليـة، وبخاصـة تعزيـز قـدرة 

أصحاب المصالح المشاركين في هذه العمليات. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٧-٤٦  تشمل المؤشرات: (أ) إعراب البلدان الأعضاء عـن 
ارتياحـها للمدخـــلات التحليليــة للجنــة ومقترحاــا وأنشــطة 
التعاون التقني التي تقوم ا، وذلك باستخدام ج مختلفة منـها 
الدراسـات الاسـتقصائية؛ (ب) عـــدد طلبــات التعــاون التقــني 

التي تتلقاها اللجنة وتنجزها. 
 

البرنامج الفرعي ١٠ 
الإحصاءات والإسقاطات الاقتصادية   

الهدف 
ـــدرات  ١٧-٤٧ يــهدف هــذا البرنــامج الفرعــي إلى تعزيــز ق
المنطقة على إنتاج الإحصاءات والإســقاطات اللازمـة لصياغـة 
سياسات دف إلى تطبيق أساليب تنمية جديدة ورصـد هـذه 

ــة  السياسـات، ورفـع مسـتوى التنسـيق بـين الأعمـال الإحصائي
في جميع أنحاء المنطقة. 

 
الاستراتيجية 

١٧-٤٨ تتـولى المسـؤولية الفنيـة عـــن هــذا البرنــامج الفرعــي 
شـعبة الإحصـاءات والاسـقاطات الاقتصاديـة. والاســـتراتيجية 
مصممة بغرض تلبية الطلب على المعلومات النـاتج عـن اتبـاع 
الأساليب الاقتصادية الجديدة في المنطقة، والتي تمخضت عنـها 
الإصلاحــات الاقتصاديــة والاجتماعيــة والمؤسســية، والعولمـــة 
المـتزايدة للاقتصـــادات واتمعــات. وســوف توســع وتقــوي 
ـــاج الإحصــاءات ومصــارف البيانــات في برامــج  عمليـات إنت
ــــة للجنـــة (علـــى المســـتويات المنهجيـــة  التعــاون التقــني التابع
والتكنولوجية والتدريبية). وفي اال الاقتصادي، سيتم النظـر 
في أوجه معينة، مثل التمويل الداخلي والخـارجي، والخدمـات 
الحديثة والاختلافات في قيمة المخزونـات الماديـة والماليـة. وفي 
ــــة  اــال الاجتمــاعي ســوف تؤخــذ المســائل المتعلقــة بالعدال
الاجتماعيــة بعــين الاعتبــار عنــد تقييــم الطرائــق الاقتصاديــــة 
الجديدة، مثل الفقـر وتوزيـع الدخـل والقطاعـات غـير الرسميـة 
ــــــاج دراســـــات  أو ذات الإنتاجيــــة المنخفضــــة. وســــيتم إنت
وإسقاطات استطلاعية لقياس الاتجاهات في السـياق الإقليمـي 
الجديـــــد والتحديـــــات القائمـــــة في اـــــــالين الاقتصــــــادي 
والاجتماعي، ومن أجل توفير الأدوات اللازمة لتقييم الميزات 
ــــة لمختلـــف مخططـــات التنميـــة.  والكلفــة والتحديــات المرافق
وسيسعى هذا البرنامج الفرعي إلى تعزيز القدرات على تحليـل 
الأحـداث الاقتصاديـة الجاريـة ـــدف مســاعدة البلــدان علــى 
ـــات  وضـع سياسـاا القصـيرة الأجـل، وإدخـال أسـاليب وتقني
تسمح بتحسين التغطية المواضيعية والجغرافية وكذلـك تحسـين 

نوعية البيانات الإحصائية. 
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الإنجازات المتوقعة 
ـــة  ١٧-٤٩ تشـمل الإنجـازات المتوقعـة: (أ) زيـادة قـدرة اللجن
الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقـة البحـر الكـاريبي والـدول 
ـــاج الإحصــاءات، وتوســيع مصــارف  الأعضـاء فيـها علـى إنت
البيانــات وتحديثــها وتطويرهــا وإنتــاج تحليــلات للاتجاهــــات 
الاقتصاديـة الحاليـة، تصلـح كمدخـلات في تنظيـم السياســـات 
القصيرة الأجل؛ (ب) توسيع وتحسين القدرات التقنية لبلـدان 
ـــح كمدخــلات  المنطقـة علـى إنتـاج إحصـاءات وتنبـؤات تصل
ــــة واجتماعيـــة علـــى المـــدى القصـــير  لوضــع برامــج اقتصادي

والمتوسط والطويل. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ــــرات: (أ) الزيـــادة في عـــدد قواعـــد  ١٧-٥٠  تشــمل المؤش
البيانـات وتوسـيع نطاقـها؛ (ب) الزيـــادة في اســتخدام الــدول 
والمنظمــات الإقليميــة والدوليــة للمعلومــات الإحصائيــة الـــتي 
تنتهجها اللجنة في تنبؤاا؛ (ج) إنجـاز طلبـات التعـاون التقـني 
في مجـــال الإحصـــاء والإســـقاطات؛ (د) تبـــــني دول المنطقــــة 
للتطـورات التقنيـة الـتي تسـاعد اللجنـة علـى إدخالهـــا ونشــرها 
علـى نطـاق واسـع، وبخاصـة النظـام المنســـق لتوصيــف الســلع 

وترميزها. 
 

البرنامج الفرعي ١١ 
الأنشــطة دون الإقليميــة في المكســيك وأمريكـــا 

الوسطى   
الهدف 

ــاون  ١٧-٥١  يـهدف هـذا البرنـامج الفرعـي إلى تشـجيع التع
بـين الـدول الأعضـاء في المنطقـة دون الإقليميـة وتوفـير الدعـــم 
لجــهودها الراميــة إلى: (أ) وضــع وتنفيــذ سياســــات وتدابـــير 
دف إلى تعزيز التكامل الاقتصادي دون الإقليمـي والـدولي، 
ـــل؛ (ب) تعزيــز قــدرة  والنمـو الاقتصـادي وتوفـير فـرص العم
المنطقة دون الإقليمية علـى تحليـل وتخطيـط سياسـات وبرامـج 

مناسبة للتأثير على التنمية الاجتماعية؛ (ج) صياغـة سياسـات 
وتدابير من أجل تعزيز تنمية الإنتـاج والتكنولوجيـا والمشـاريع 
الحـرة في القطـاعين الزراعـــي والصنــاعي؛ (د) تعزيــز التعــاون 

والتكامل دون الإقليمي في قطاع الطاقة. 
 

الاستراتيجية 
١٧-٥٢ يتولى المسؤولية الفنية عن هذا البرنامج الفرعي المقر 
دون الإقليمـي للجنـــة في مكســيكو. وســتتركز الاســتراتيجية 
على المقترحات التي أعدا اللجنة في تحليلها للعوامل المسـاهمة 
في التطــورات الاقتصاديــة الحديثــة في دول المنطقــة، وبخاصـــة 
تلــك الــتي تتعلــق باــالات الاقتصاديــة الإقليميـــة والوطنيـــة 
ــــتي بـــدأت تـــبرز إلى حـــيز  الجديــدة والروابــط الاقتصاديــة ال
الوجود. وكذلك ستولى أهمية للنمـط الجديـد مـن السياسـات 
العامة، ولاستعراض الإصلاحات وتكثيفها، وتعزيز القـدرات 
ــــن رأس المـــال،  المؤسســية ودور الاســتثمار الأجنــبي في تكوي
والتغير التكنولوجي وتوفير فرص العمل والتعاون التقني المقدم 
لدول المنطقة من أجـل التنميـة. وستشـمل الاسـتراتيجية أيضـا 
إعداد ونشر الوثائق والتقارير الفنية، وتشجيع تبادل الخـبرات 
والمناقشات التقنية، من خلال الفـرق واجتماعـات مجموعـات 
ـــة إلى  الخــبراء، وصياغــة وتنفيــذ برامــج التعــاون التقــني الهادف
الاستجابة للاحتياجات الخاصة للدول في مجـالات ذات أهميـة 

حاسمة، والقيام ببعثات استشارية. 
ــــة وتصـــاغ مقترحـــات  ١٧-٥٣ وســتجرى دراســات تحليلي
تتعلق بقضايا اجتماعية من قبيل الفقر والاسـتبعاد الاجتمـاعي 
والبطالـة وإدمـاج القضايـا الجنسـانية، الـتي تمـس دول المنطقــة، 
بطلب منها، دف وضـع وتنفيـذ سياسـات عامـة في مجـالات 
محــددة. وفي القطــاع الصنــاعي، ســوف يتــم التركــــيز علـــى 
السياسات والتدابير التي تنفذ لتحسـين القـدرة علـى التنـافس، 
ــال  وخاصـة مـن خـلال تدريـب المـوارد البشـرية، وسـيكون مج
التركــيز في القطــاع الزراعــي علــى تدابــير تحســين الإنتاجيـــة 
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وتشـجيع الإنتـاج الزراعـي المسـتدام. وكذلـك التدابـير الراميــة 
إلى تخفيـف وطـأة الفقـر وبنـاء رأس المـال البشـــري في المنــاطق 
الريفية. ويمكن صياغـة مقترحـات تتعلـق بتنميـة قطـاع الطاقـة 
والتوسع فيها، وذلـك عـن طريـق الأنشـطة التحليليـة وأنشـطة 
التعاون التقني على حد سواء، ويمكن أن يشمل ذلـك إرسـال 

البعثات وتنفيذ مشاريع معينة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ـــازات المتوقعــة: (أ) تحســين القــدرات  ١٧-٥٤  تشـمل الإنج
المؤسسـية فضـــلا عــن القــدرات الاقتصاديــة والتقنيــة والماليــة 
لبلـدان المنطقـــة بحيــث تتكيــف مــع التغــيرات الســريعة علــى 
الصعيد الدولي، وبحيث تتعرف على الفرص الجديدة، وزيـادة 
الأثر الإيجابي للعولمة إلى أقصى حد ممكن مع تخفيف حدة أي 
نتائج ضارة تترتب عليها؛ (ب) تعزيـز المؤسسـات الهادفـة إلى 
تقليـــص الهـــوة بـــين الجنســـين؛ (ب) صياغـــة أو اســــتعراض 
ـــة المنتجــة في الــدول الناميــة  السياسـات المتعلقـة بإعـادة الهيكل
الواقعـة في المنطقـة؛ (د) تعزيـز الخـبرة التقنيـة وتسـهيل تخطيـــط 

سياسات الاستخدام الفعال للطاقة في المنطقة. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٧-٥٥  تشمل مؤشرات الإنجاز: (أ) إعراب بلـدان المنطقـة 
عن رضاها عن البيانات المتخصصـة والمعلومـات المُحدثـة الـتي 
تولدها اللجنة وتنشرها، كأسـاس للمفاوضـات ورضاهـا عـن 
الأنشـطة التنفيذيـــة (البعثــات الاستشــارية، مشــاريع التعــاون 
التقـني، ومـا إليـها) الـتي تنفذهـا اللجنـة؛ (ب) عـــدد التغــيرات 
التي تحدث في الأطر التنظيمية في مجـال الطاقـة في البلـدان الـتي 
تلقـت مسـاعدة تقنيـة مـن اللجنـة؛ (ج) عـدد طلبـات التعــاون 
التقـني الـتي تتلقاهـا اللجنــة وتنجزهــا، والــتي تغطــي اــالات 

السالفة الذكر. 
 

البرنامج الفرعي ١٢ 
ــــــة في منطقـــــة البحـــــر  الأنشــــطة دون الإقليمي

الكاريبي   
الهدف 

١٧-٥٦ يهدف هذا البرنامج الفرعي إلى تعزيـز التعـاون بـين 
الدول الأعضاء في منطقة البحر الكاريبي وتوفير الدعـم لهـا في 
ــير  جـهودها الراميـة إلى: (أ) صياغـة وتنفيـذ السياسـات والتداب
الهادفة إلى تعزيز النمو، وتحسين روابطها الدولية مع الاقتصـاد 
العالمي، وتوطيد التكامل في المنطقة؛ (ب) تعزيز قدرة المنطقـة 
ــــط سياســـات وبرامـــج تؤثـــر في التنميـــة  علــى تحليــل وتخطي
الاجتماعيـة، بمـا فيـها إدراج القضايـا الجنسـانية؛ (ج) تشــجيع 
بنـاء المؤسســـات وتطويــر القــدرات الوطنيــة في مجــال العلــوم 
ـــة  والتكنولوجيــا؛ (د) تنفيــذ برنــامج العمــل مــن أجــل التنمي

المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية. 
 

الاستراتيجية 
١٧ –٥٧ تقع المسؤولية الفنية عن هذا البرنامج الفرعـي علـى 
عاتق المقر دون الإقليمي لمنطقـة البحـر الكـاريبي التـابع للجنـة 
الاقتصاديـة لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـــر الكــاريبي. وقــد 
دأب هـذا المكتـب علـــى رصــد الاتجاهــات الســائدة في مجــال 
الاقتصاد الكلي في البلدان الواقعة في منطقة البحـر الكـاريبي ، 
إلى جانب رصد التقدم المحـرز في تحقيـق التكـامل علـى صعيـد 
ـــذي يســهم في تعميــق المعرفــة  هـذه المنطقـة الفرعيـة، الأمـر ال
بالمشـاكل الـتي تواجـه هـذه البلـدان، والإجـراءات المتخـــذة في 
مجال السياسات للتغلب على هـذه المشـاكل. وسـوف يسـتمر 
هــذا الدعــم، كمــا ســيولى تركــيز خــاص لمقارنــــة الخـــبرات 
ــــال السياســـات.  الوطنيــة، وتحليــل الــدروس المســتفادة في مج
وسيجري على نطاق و اسـع توزيـع الوثـائق والتقـارير التقنيـة 
الـتي تصدرهـا اللجنـة، كمــا ســيجري التشــجيع علــى تبــادل 
ـــة  الخـبرات وإجـراء المناقشـات التقنيـة مـن خـلال تشـكيل أفرق
الخبراء وعقد اجتماعات فيما بينها تيسيرا لمناقشة النتـائج الـتي 
تخلص إليها البحوث. وبالإضافة إلى ذلك، سيجري التشــجيع 
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علــى الاضطلاع بأنشطة تنفيذية، بما في ذلـك، عنـد الطلـب، 
مشـاريع التعــاون التقــني، وبعثــات تقــديم المشــورة، وأنشــطة 
ـــة. وســتقدم المســاعدة  التدريـب في الميـادين التقنيـة ذات الصل
ـــة والتكنولوجيــة في هــذه المنطقــة  أيضـا إلى المؤسسـات العلمي
الفرعية من أجل وضع وتطبيق السياسـات والمقـاييس اللازمـة 
لإدارة الأعمــال التجاريـــة، والأخـــذ في قطـــاعي الصناعـــات 
التحويليـــة والصناعـــات الزراعيـــة بالتكنولوجيـــات الجديــــدة 
المستخدمة لتحسين القدرة التنافســية. وستسـتمر هـذه المنطقـة 
الفرعية في تلقي الدعم من أجل تنفيذ برنامج العمل من أجـل 
التنميـة المسـتدامة في الـدول الجزريـــة الصغــيرة الناميــة، المقــرر 

استعراضه في عام ٢٠٠٢. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٧–٥٨ تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي: 

تعزيــز المؤسســات في القطــاع العــام لتيســير  (أ)
عمليـة التكيـف مـع التغـيرات السـريعة الـتي تشـــهدها الســاحة 
ـــد  الدوليــة والوقــوف علــى الفــرص الناشــئة، ومضاعفــة فوائ
العولمــة إلى أقصــى حــد مــع التخفيــف مــن آثارهــا الســــيئة، 
ـــة التكــامل علــى صعيــد هــذه المنطقــة  والمضـي قُدمـا في عملي
الفرعية مع مراعاة الجهود الإقليمية الحالية وعلى نحـو يتمشـى 
مـــع التغيـــيرات في أنظمـــة التجـــارة الدوليـــة؛ (ب) تحســـــين 
ـــدى بلــدان المنطقــة؛  القــــدرات الاقتصاديـة والتقنيـة والماليـة ل
ـــــة إلى  (ج) تعزيــــز السياســــات والــــبرامج والمشــــاريع الرامي
ــتي  التخفيـف مـن وطـأة الفقـر؛ (د) التقـدم المحـرز في البلـدان ال
ـــن المقــر  تحظـى بخدمـات التعـاون التقـني في مختلـف اـالات م
ـــامج العمــل مــن أجــل  دون الإقليمـي، فيمـا يتعلـق بتنفيـذ برن

التنمية المستدامة في الدول الجزرية الصغيرة النامية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٧–٥٩ تشـمل المؤشـرات مـا يلـي: (أ) اضطـلاع البلــدان في 
هذه المنطقة الفرعية بوضع عدد إضافي من السياسات المناسـبة 

لتعزيــز القــدرة التنافســية، والنمــو، والتكــامل، فضـــــلا عـــن 
السياسـات الاجتماعيـة، ولا سـيما الموجـه منـــها نحــو القضــاء 
ـــــا مــــن المدخــــلات التحليليــــة،  علـــى الفقـــر، وذلـــك انبثاق
والمقترحـات، وخدمـــات التعــــــاون التقــــني التــــــي يقدمهـــــا 
المقـر دون الإقليمي لمنطقة البحر الكـاريبي للجنـة الاقتصاديـة؛ 
(ب) إعــراب بلــدان منطقــة البحــر الكــاريبي عــن ارتياحــــها 
إزاء أهميــــة الوثــــائق والتقــــارير التقنيــــة وجــــــودة توقيتـــــها 
ونوعيتها، والنتائج الــتي تحققـها الأنشـطة التنفيذيـة الـتي يجـري 

الاضطلاع ا. 
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  الولايات التشريعية 
البرنامج ١٧ 

 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 
قرارات الجمعية العامة 

تنفيذ نتائج مؤتمـر القمـة العـالمي للتنميـة الاجتماعيــــــة (البرامــــج الفرعيــــة  ٢٨/٥٣
٤، و ٥، و ١١، و ١٢) 

ــــة وبخاصـــة في البلـــدان الناميـــة  الأزمــة الماليــة وأثرهــا علــى النمــو والتنمي ١٧٢/٥٣
(البرنامجان الفرعيان ١ و ١٠) 

متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيذ التام لإعلان ومنـهاج عمـل  ١٤١/٥٤
بيجين (البرامج الفرعية ٥، و ١١، و ١٢) 

نحو نظام مالي دولي مستقر يستجيب لتحديات التنميـة لا سـيما في البلـدان  ١٩٧/٥٤
النامية (البرامج الفرعية ١، و ٢، و ٣، و ١٠) 

التجارة الدولية والتنمية (البرامج الفرعية ١، و ٢، و ٣، و ١١، و ١٢)  ١٩٨/٥٤
تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية (البرنامجان الفرعيان ٢ و ١٢)  ٢٠١/٥٤

دور المرأة فــــي التنمية (البرامـج الفرعية ٥، و ١١، و ١٢)  ٢١٠/٥٤
تنمية الموارد البشرية لأغراض التنمية (البرنامجان الفرعيان ٤ و ٥)  ٢١١/٥٤

ـــة والتنميــة والــدورة  تنفيـذ ومتابعـة نتـائج مؤتمـر الأمـم المتحـدة المعـني بالبيئ ٢١٨/٥٤
الاستثنائية التاسعة عشرة للجمعية العامة (الـبرامج الفرعيـة ٨، و ٩، و١١، 

و ١٢) 
دور الأمـم المتحـدة في تعزيـز التنميـــة في ســياق العولمــة والاعتمــاد المتبــادل  ٢٣١/٥٤

(البرامج الفرعية ١، و ٢، و ٣، و ١٠) 
تنفيـذ عقـد الأمـم المتحـدة الأول للقضـاء علـى الفقـر (الـــبرامج الفرعيــة ٤،  ٢٣٢/٥٤

و ٥، و ١٠، و ١١، و ١٢) 
 

قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 
تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية (البرنامجان الفرعيان ٢ و ١٢)  ٤/١٩٩٥
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البرنامج العالمي لتعداد السكان والمساكن لعام ٢٠٠٠  ٧/١٩٩٥
تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية (البرنامجان الفرعيان ٢ و ١٢)  ٥٤/١٩٩٥
ــــة ٤، و ٥، و ١١،  القضــاء علــى الفقــر وبنــاء القــدرات (الــبرامج الفرعي ٥/١٩٩٩

و ١٢) 
التنفيـذ والمتابعــة المتكــاملان والمنســقان لمؤتمــرات الأمــم المتحــدة الرئيســية  ٥٥/١٩٩٩

ومؤتمرات القمة (البرامج الفرعية ٤، و ٥، و ٦، و ٨، و ١١، و ١٢) 
تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية (البرنامجان الفرعيان ٢ و ١٢)  ٦١/١٩٩٩

 
قرارات اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 

الروابط الدولية (البرامج الفرعية ١، و ١١، و ١٢)  ٥٣٣ (د-٢٥)
الإقليمية الانفتاحية (البرامــــج الفرعيـــة ١، و ١١، و ١٢)  ٥٣٤ (د-٢٥)

خطة العمل الإقليميـة المتعلقـة بالسـكان والتنميـة لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة  ٥٣٦ (د-٢٥)
البحر الكاريبي (البرنامجان الفرعيان ٦ و ١٢) 

الأنشطـــــة المتعلقـــــة بالبيئـــــة والتنميــة (الــــبرامج الفرعيـــة ١، و ٨، و ٩،  ٥٤٤ (د-٢٥)
و ١١، و ١٢) 

برنامج زيادة التعاون والتكامل بين أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكـاريبي  ٥٤٦ (د-٢٥)
(البرامج الفرعية ١، و ١١، و ١٢) 

تنسيق التنمية (البرنامجان الفرعيان ١ و ٢)  ٥٤٩ (د-٢٥)
تعزيز التنمية المستدامة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحـر الكـاريبي (الـبرامج  ٥٥٢ (د-٢٦)

الفرعية ١، و ٢، و ٣، و ٧، و ٨، و ٩، و ١١، و ١٢) 
قرار أروبا المتعلق بالعهد المالي: الإيجابيات والسلبيات والتحديات (الـبرامج  ٥٦٤ (د – ٢٧)

الفرعية ٣ و ٤ و ٧ و ٩ و ١١ و ١٢) 
برنامج عمل اللجنـة الاقتصاديـة لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي  ٥٦٦ (د – ٢٧)

لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ (جميع البرامج الفرعية) 
متابعـة برنـامج العمـل الإقليمـي للمـرأة في أمريكـا اللاتينيـــة ومنطقــة البحــر  ٥٦٨ (د – ٢٧)

الكاربيي، ١٩٩٥-٢٠٠١ (البرامج الفرعية ٥، و ١١، و ١٢) 
الفقر، والسكان، والنفقات المالية (البرامج الفرعيـــة ٣ و ٦ و ١١ و ١٢)  ٥٧١ (د – ٢٧)
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السكان والتنمية: الأعمال التحضيرية للتقييم الإقليمي لتنفيذ برنـامج عمـل  ٥٧٢ (د – ٢٧)
المؤتمر الدولي للسكان والتنمية (البرنامجان الفرعيان ٦ و ١٢) 

 
البرنامج الفرعي ٢ 

 تنمية الإنتاج والتكنولوجيا والمشاريع الخاصة 
قرارات الجمعية العامة 

الأغذية والتنمية الزراعية المستدامة  ١٧١/٥١
التعاون في ميدان التنمية الصناعية  ١٧٧/٥٣

 
البرنامج الفرعي ٤ 

 التنمية الاجتماعية والعدالة الاجتماعية 
قرارات الجمعية العامة 

برنامج العمل العالمي للشباب حتى سنة ٢٠٠٠ وما بعدها  ٨١/٥٠
تنفيذ نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية  ٢٠٢/٥١

متابعة السنة الدولية لكبار السن: مجتمع لكل الأعمار  ٢٤/٥٤
السياسات والبرامج المتصلة بالشباب  ١٢٠/٥٤

تنفيـذ برنـامج العمـل العـالمي المتعلـق بـالمعوقين: نحـو بنـاء مجتمـع للجميــع في  ١٢١/٥٤
القرن الحادي والعشرين 

التعاون الدولي لمكافحة مشكلة المخدرات العالمية  ١٣٢/٥٤
 

قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 
تعزيز التعاون الإقليمي من أجل الحد من مخاطر إساءة استعمال المخدرات  ١٧/١٩٩٥

متابعة مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية ودور لجنة التنميـة الاجتماعيـة  ٧/١٩٩٦
في المستقبل 

السنة الدولية لكبار السن: نحو مجتمع لجميع الأعمار  ١٨/١٩٩٧
السياسات والبرامج المتصلة بالشباب  ١٨/١٩٩٩

خطة عمل لتنفيذ الإعلان الخــاص بالمبـادئ التوجيهيـة لخفـض الطلـب علـى  ٢٩/١٩٩٩
المخدرات 
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البرنامج الفرعي ٥ 
 إدماج المنظور الجنساني في التنمية الإقليمية 

قرار الجمعية العامة 
متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيذ التام لإعلان ومنـهاج عمـل  ٢٠٣/٥٠

بيجين 
 

قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 
متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة  ٦/١٩٩٦

الاسـتنتاجات المتفـــق عليــها للجنــة مركــز المــرأة بشــأن مجــالات الاهتمــام  ١٧/١٩٩٧
الحاسم المحددة في منهاج عمل بيجين 

استعراض منتصف المدة لتنفيذ الخطة المتوسطة الأجــل علـى نطـاق المنظومـة  ١١/١٩٩٨
للنهوض بالمرأة، بما في ذلك مركز المرأة في الأمانة العامة 

النتـائج الـتي اعتمدـا لجنـة مركـز المـرأة بشـأن مجـالات الاهتمـام الأساســـية  ١٢/١٩٩٨
المحددة في منهاج عمل بيجين 

النهوض بالمرأة: تنفيذ منـهاج عمـل بيجـين ودور الأنشـطة التنفيذيـة، علـى  ٢٦/١٩٩٨
وجه الخصــوص، في تعزيـز بنـاء القـدرات وتعبئـة المـوارد لتحسـين مشـاركة 

المرأة في التنمية 
إدمـاج منظـور الجنســين في جميــع السياســات والــبرامج في منظومــة الأمــم  ٤٣/١٩٩٨

المتحدة 
الاسـتنتاجات المتفـق عليـها الـتي اعتمدـا لجنـة مركـز المـرأة بشـأن مجـــالات  ١٧/١٩٩٩

الاهتمام الحاسمة المحددة في منهاج عمل بيجين 
 

قرارا اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 
مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية  ٥٣٥ (د – ٢٥)

برنامج العمل الإقليمي للمرأة في أمريكا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي،  ٥٥٨ (د – ٢٦)
 ٢٠٠١/١٩٩٥
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البرنامج الفرعي ٦ 
 السكان والتنمية 

قرارات الجمعية العامة 
تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية  ١٧٦/٥١

الهجرة الدولية والتنمية  ٢١٢/٥٤
ـــر الــدولي للســكان  الإجـراءات الرئيسـية لمواصلـة تنفيـذ برنـامج عمـل المؤتم دإ - ٢/٢١

والتنمية 
قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 

برنامج العمل في ميدان السكان  ٢/١٩٩٤
متابعة المؤتمر الدولي للسكان والتنمية  ٢/١٩٩٦

الهجرة الدولية والتنمية  ٢/١٩٩٧
 

قرارات اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 
المركز الديمغرافي لأمريكا اللاتينية  ٥٥٥ (د – ٢٦)

ـــة  خطـة العمـل الإقليميـة المعنيـة بالسـكان والتنميـة لأمريكـا اللاتينيـة ومنطق ٥٥٦ (د – ٢٦)
البحر الكاريبي 

المركز الديمغرافي لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكـاريبي – شـعبة السـكان  ٥٩٦ (د – ٢٧)
التابعة للجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 

 
البرنامج الفرعي ٧ 

 تخطيط الإدارة العامة 
قرار الجمعية العامة 

الإدارة العامة والتنمية  ٢٢٥/٥٠
 

قرارات اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 
الدورة الاستثنائية الثامنة للجنة الجامعة للجنـة الاقتصاديـة لأمريكـا اللاتينيـة  ٣٤٠ (دإ-٦٦)

ومنطقة البحر الكاريبي 
دعـم أعمـــال معــهد أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي للتخطيــط  ٥٤٢ (د – ٢٥)

الاقتصادي والاجتماعي 
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دعـم أعمـــال معــهد أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي للتخطيــط  ٥٥٤ (د – ٢٦)
الاقتصادي والاجتماعي 

دعـم أعمـــال معــهد أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي للتخطيــط  ٥٧٠ (د- ٢٧)
الاقتصادي والاجتماعي 

 
البرنامج الفرعي ٨ 

 البيئة والمستوطنات البشرية 
قرارات الجمعية العامة 

تقرير مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالبيئة والتنمية  ١٩٠/٤٧
الترتيبات المؤسسية لمتابعة مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالبيئة والتنمية  ١٩١/٤٧

تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية (الموئل الثاني)  ١٧٧/٥١
الاستراتيجية العالمية للمأوى حتى عام ٢٠٠٠  ١٩١/٥٢

دورة الجمعيـة العامـة الاسـتثنائية لإجـراء اسـتعراض وتقييـم شـــاملين لتنفيــذ  ١٨٠/٥٣
جدول أعمال الموئل 

 
قرار اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 

الإسكان والتنمية الحضرية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي  ٥٤٥ (د-٢٥)
 

البرنامج الفرعي ٩ 
 الموارد الطبيعية والهياكل الأساسية 

قرارات الجمعية العامة  
المحيطات وقانون البحار  ٣١/٥٤

منطقة السلام والتعاون في جنوب المحيط الأطلسي  ٣٥/٥٤
تنفيـذ اتفاقيـة الأمـم المتحـدة لمكافحـة التصحـــر في البلــدان الــتي تعــاني مــن  ٢٢٣/٥٤

الجفاف الشديد و/أو من التصحر، وبخاصة في أفريقيا 
 

قرارات ومقرر الس الاقتصادي والاجتماعي 
تنسيق أنشطة مؤسسات منظومة الأمم المتحدة في ميدان الطاقة  ٤٤/١٤٦

إدماج المسائل الرئيسية المتصلة بالمعادن في تنفيذ جدول أعمال القرن ٢١  ٤٩/١٩٩٦
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التنمية والإدارة المتكاملتان للموارد المائية  ٥٠/١٩٩٦
توصيات اللجنة المعنية بمصادر الطاقـة الجديـدة والمتجـددة وبتسـخير الطاقـة  ٣٠٣/١٩٩٦

لأغراض التنمية في دورا الثانية 
 

البرنامج الفرعي ١٠ 
 الإحصاءات والإسقاطات الاقتصادية 

قرار الجمعية العامة 
دور الأمم المتحدة في دعم التنمية في سياق العولمة والاعتماد المتبادل   ١٦٩/٥٣

 
قرارا الس الاقتصادي والاجتماعي 

نظام الحسابات القومية لعام ١٩٩٣  ٥/١٩٩٣
الحاجـة إلى تنسـيق وتحسـين نظـــم المعلومــات في الأمــم المتحــدة مــن أجــل  ٦١/١٩٩٥
اسـتخدامها الاسـتخدام الأمثـل وسـهولة الوصـول إليـــها مــن جــانب جميــع 

الدول 
 

البرنامج الفرعي ١١ 
 الأنشطة دون الإقليمية في المكسيك وأمريكا الوسطى 

قرارات الجمعية العامة 
تعزيـز تنسـيق المســـاعدة الإنســانية والمســاعدة الغوثيــة الــتي تقدمــها الأمــم  ٥٨/٥٠
المتحـدة في حـالات الكـوارث، بمـا في ذلـك المسـاعدة الاقتصاديـة الخاصـــة: 

تقديم المساعدة الاقتصادية الخاصة إلى فرادى البلدان أو المناطق 
الحالة في أمريكا الوسطى: إجراءات إقامة سلم وطيد ودائـم والتقـدم المحـرز  ١٣٢/٥٠

في تشكيل منطقة سلم وحرية وديمقراطية وتنمية 
الحالة في أمريكا الوسطى: إجراءات إقامة سلم وطيد ودائـم والتقـدم المحـرز  ١٧٦/٥٢

في تشكيل منطقة سلم وحرية وديمقراطية وتنمية 
دعم منظومة الأمم المتحدة للجهود الـتي تبذلهـا الحكومـات في سـبيل تعزيـز  ٣١/٥٣

وتوطيد الديمقراطيات الجديدة والمستعادة 
الحالة في أمريكا الوسطى: إجراءات إقامة سلم وطيد ودائـم والتقـدم المحـرز  ٩٤/٥٣

في تشكيل منطقة سلم وحرية وديمقراطية وتنمية 
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تقديم المساعدة والتعـاون الدوليـين للتحـالف مـن أجـل التنميـة المسـتدامة في  ٩٦/٩٤ هاء
أمريكا الوسطى 

التعاون الاقتصادي والتقني فيما بين البلدان النامية  ٢٢٦/٥٤
 

البرنامج الفرعي ١٢ 
 الأنشطة دون الإقليمية في منطقة البحر الكاريبي 

قرارات الجمعية العامة 
التعاون بين الأمم المتحدة والجماعة الكاريبية  ١٧/٥٣

تنفيذ نتائج المؤتمر العالمي المعـني بالتنميـة المسـتدامة للـدول الجزريـة الصغـيرة  ١٨٩/٥٣ ألف
النامية 

تنفيذ نتائج المؤتمر العالمي المعـني بالتنميـة المسـتدامة للـدول الجزريـة الصغـيرة  ٢٢٤/٥٤
النامية 

تعزيز ج إداري متكامل لمنطقة البحر الكاريبي في سياق التنمية المستدامة  ٢٢٥/٥٤
ـــيرة  إعـلان برنـامج العمـل مـن أجـل التنميـة المسـتدامة للـدول الجزريـة الصغ دإ - ٢/٢٢

النامية وحالة التقدم المحرز بشأنه والمبادرات التي اتخذت لتنفيذه مستقبلا 
 

قرار الس الاقتصادي والاجتماعي 
تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية  ٦٢/١٩٩٧

 
قرارا اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 

مشاركة الأعضاء المنتسبين إلى اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينيـة ومنطقـة  ٥٤٣ (د-٢٥)
البحر الكاريبي في المؤتمرات العالمية التي تعقدها الأمم المتحدة 

مشاركة البلدان الأعضـاء المنتسـبة إلى اللجنـة الاقتصاديـة لأمريكـا اللاتينيـة  ٥٧٤ (د-٢٧)
ومنطقـة البحـر الكـــاريبي في متابعــة المؤتمــرات العالميــة الــتي تعقدهــا الأمــم 

المتحدة وفي أعمال الس الاقتصادي والاجتماعي 
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البرنامج ١٨ 
    التنمية الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا 

التوجه العام 
يتمثل الاتجاه العام للبرنامج في العمل من أجـل تعزيـز  ١٨-١
ـــاون  التنميــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة المنصفــة وتشــجيع التع
الإقليمــي وتدعيــم قــدرة المنطقــة علــى التكيــف مــع تبعـــات 
العولمـة. ويسـتمد توجـه البرنـامج مـن قـرارات الجمعيـة العامـــة 
ومن قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي الـذي حـدد، في 
قـــراره ١٨١٨ (د-٥٥) المـــؤرخ ٩ آب/أغســــطس ١٩٧٣، 
اختصاصات اللجنة الاقتصادية لغربي آسيا، ثم عـدل في قـراره 
ـــــه ١٩٨٥، مــــن هــــذه  ٦٩/١٩٨٥ المـــؤرخ ٢٦ تمـــوز/يولي
الاختصاصات لإبراز البعد الاجتماعي لمهام اللجنـة، وغـير في 
الوقت نفسه اسمها إلى اللجنـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة لغـربي 
آسيا لكي يعكـس هـذا التغيـير. وثمـة مزيـد مـن التوجـه، فيمـا 
ــــة  يتعلــق بالبرنــامج، مســتمد مــن قــرارات اللجنــة الاقتصادي
والاجتماعيــة لغــربي آســيا ولا ســيما القــــرار ٢٢٠ (د-٢٠) 
بشــأن اعتمــاد الــدول الأعضــاء في اللجنــة لإعــلان بــــيروت 
المـؤرخ ٢٧ أيـار/مـايو ١٩٩٩، بمناســـبة الاحتفــال بــالذكرى 
السـنوية الخامسـة والعشـرين لإنشـاء اللجنـة. وتضمـــن إعــلان 
بـــيروت رؤيـــة لـــدور اللجنـــة ومهامـــها في القـــرن الحــــادي 
والعشرين، واستهدف تعزيـز دورهـا علـى الصعيـد الإقليمـي، 
تمشيا مع الجـهود الـتي يبذلهـا الأمـين العـام لتنشـيط أداء الأمـم 
ـــة. وقــد أوكلــت إلى  المتحـدة وهـي علـى أعتـاب الألفيـة الثالث

اللجنة المسؤولية الموضوعية للبرنامج. 
ـــة  وتتمحــور الاســتراتيجية الشــاملة للجنــة الاقتصادي ١٨-٢
والاجتماعيـة لغـربي آسـيا حـول خمسـة برامـج فرعيـة مترابطـــة 
ومتكاملـة. وتقـوم الاسـتراتيجية علـــى وضــع برامــج وآليــات 
وحلـول إقليميـة للتواصـــل مــع المســائل والمشــاكل العالميــة في 
الميدانين الاقتصادي والاجتمـاعي، مـن أجـل مسـاعدة أعضـاء 

ـــاج المتــوازن في الاقتصــاد العــالمي.  اللجنـة علـى تحقيـق الاندم
وأحد أهداف البرنـامج هـو إبقـاء البلـدان الأعضـاء علـى علـم 
بالمعايير والاتجاهــات توطئـة لإمكانيـة إقرارهـا والتكيـف معـها 
دون الإضرار بمصالح المنطقة وخصائصها المميزة. ومن أهدافه 
الأخرى الدعوة إلى إيجاد بيئة مؤاتية تحفـز علـى تحقيـق التنميـة 
المستدامة بعناصرها الثلاثـة المترابطـة والمتكاملـة وهـي: التنميـة 
الاقتصاديــة، والتنميــة الاجتماعيــة، وحمايــة البيئــة. وفي هــــذا 
الإطار، تولى مسألة مراعاة المنظـور الجنسـاني اهتمامـا خاصـا. 
وتنــدرج مراعــاة هــذا المنظــور في الــتركيب الأساســي لكـــل 
البرامج الفرعية الخمسة للجنـة باعتبـاره عنصـرا مـن عناصرهـا 
الرئيسية المتعددة الاختصاصات. وهو أيضا عنصـر موضوعـي 
متمـم للحـــق في التنميــة، مترســخ في العمــل الــذي تقــوم بــه 
اللجنة، ويشكل ركنا أساسـيا مـن أركـان ولايتـها المتمثلـة في 

تعزيز التنمية الاقتصادية والاجتماعية المتكاملة. 
ويشمل تنفيذ الاستراتيجية الشاملة ما يلي:  ١٨-٣

ـــة  تسـهيل وضـع اسـتراتيجيات جديـدة للتنمي (أ)
مختصة بالمنطقة، تقوم على التقليل مــن الاعتمـاد المكثـف علـى 
عـائدات النفـط مـن خـلال تنويـع النواتـج وحشـــد المدخــرات 
الإقليمية وجذب المناسب من الاسـتثمار الأجنـبي المباشـر عـن 
طريـــق مواصلـــة اللجنـــة القيـــام بدورهـــا كحفـــاز إقليمــــي، 
وكمنتدى نشط للحوار مـن أجـل تبـادل التجـارب والتوصـل 

إلى توافق في الآراء واتخاذ مواقف مشتركة؛ 
دعم جميع جهود البلدان الأعضاء ومبادراـا  (ب)
الراميـة إلى تحقيـق مزيـد مـن التعـــاون والتنســيق الإقليميــين في 
ـــير  رســم سياســات فضــلا عــن تنميــة اهتمامــها بوضــع معاي
وأنظمة وتشريعات مشـتركة بشـأن المسـائل الإقليميـة، ومنـها 
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ندرة المياه، ومصادر الطاقة المتجددة، وحماية البيئــة، والتجـارة 
داخل المنطقة، والمفاوضات التي سـتجرى في المسـتقبل برعايـة 
منظمـــة التجـــارة العالميـــة، ونقـــــل التكنولوجيــــا وشــــبكات 

المعلومات؛ 
ـــــة  زيـــادة وعـــي الـــدول الأعضـــاء في اللجن (ج)
بحقوقها وواجباا في إطار التحرير المتعـدد الأطـراف للتجـارة 
في السلع والخدمات واتفاقات الشراكة، وللأهمية الحيوية الـتي 

يمثّلها الاندماج الإقليمي ودون الإقليمي لمستقبل المنطقة؛ 
مســـــاعدة الـــــدول الأعضـــــــاء في تحديــــــد  (د)
الأولويـات الإقليميـة وإقامـة آليـــات فعالــة للتنســيق الإقليمــي 
وتدعيــم الآليــات القائمــة وتبســيط الأنشــطة ذات الاهتمـــام 
المشـترك، والقيـام في الوقـت نفسـه بتدعيـم التعـاون مـع ســـائر 
المنظمات الإقليمية ودون الإقليمية بـالعمل كقـاعدة انطـلاق، 
وجهـة وصـل، ومركـز تنسـيق لمنظمـــات الأمــم المتحــدة الــتي 

تضطلع بولايات إقليمية؛ 
إدمـــاج المســـائل المتعـــددة التخصصــــات في  (هـ)
ــــامج، ولا ســـيما مراعـــاة المنظـــور  اــالات الموضوعيــة للبرن
الجنســاني وبنـــاء القـــدرات البشـــرية والمؤسســـية، والحـــق في 
ـــا  التنميــة، والقضــاء علــى الفقــر، والبيئــة، ونقــل التكنولوجي

وتطوير وتعميم البيانات والمعلومات؛ 
تدعيم الدور الذي تقوم به اللجنـة كمصـدر  (و)
رئيسي للبيانات الإحصائية ونظم وشبكات المعلومات المحدثـة 
والموثوقــة في الميدانــين الاقتصــادي والاجتمــاعي في المنطقــــة، 
والعمل في الوقت نفسه على تشـجيع الطلـب، ولا سـيما مـن 
ــــال، بزيـــادة الوعـــي للأهميـــة المـــتزايدة  جــانب قطــاع الأعم
للمعلومـــات باعتبارهـــا أقـــوى أداة تحليليـــة لتعزيـــز أنشـــــطة 

الأعمال؛ 
تقديم الدعم المتواصل إلى البلد العضـو الأقـل  (ز)

نمواً (اليمن) وبلدان أخرى ذات احتياجات خاصة. 

وفي ســـياق اضطـــــلاع اللجنــــة بولاياــــا، أبقــــت،  ١٨-٤
وستســتمر في الإبقــاء، علــى ترتيبــات للتعــــاون مـــع الـــدول 
الأعضاء وحشد مـن المنظمـات الإقليميـة التابعـة وغـير التابعـة 
ــــامج  للأمــم المتحــدة، وأبرزهــا جامعــة الــدول العربيــة، وبرن
الخليج العربي لدعم منظمات الأمم المتحدة الإنمائية، واللجـان 
الإقليمية الأخرى، ومجموعة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة، ومنظمـة 
ــــر الأمـــم المتحـــدة  الأمــم المتحــدة للأغذيــة والزراعــة، ومؤتم

للتجارة والتنمية (الأونكتاد) ومؤسسات بريتون وودز. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
إدارة المــوارد المائيــة والطاقــة والبيئــة لأغــــراض 

التنمية المستدامة   
الهدف 

يـهدف هـذا البرنـامج الفرعـي إلى تحقيـق إدارة أفضــل  ١٨-٥
للمـوارد المائيـة والطاقـــة والبيئــة والتأثــير إيجابيــا علــى التنميــة 

المستدامة في المنطقة باتباع نهج متكاملة. 
 

الاستراتيجية 
ــيا  أوكلـت اللجنـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة لغـربي آس ١٨-٦
المسـؤولية الموضوعيـة لهـذا البرنـامج الفرعـي إلى شـــعبة الطاقــة 
والمـوارد الطبيعيـــة والبيئــة. وســتوجه الاســتراتيجية إلى زيــادة 
إسهام قطاع الموارد المائية وموارد الطاقـة في التنميـة المسـتدامة 
للمنطقة باعتماد نهج متكاملة. وتعاني المنطقة الخاضعة لولايـة 
اللجنة من شـح مـوارد الميـاه وتتمـيز بوجـود احتيـاطي ضخـم 
من الطاقة الأحفورية، وإن يكن توزيعه غير متكافئ. ولذلـك 
ستشجع الأنشطة تعزيز السياسات والتدابـير والتكنولوجيـات 
الـتي تسـهم في تحقيـق التنميـة المســـتدامة في المنطقــة. وســيركّز 
بشـكل خـاص علـى ترشـيد اسـتخدام المـوارد وتطويـر المـــوارد 
المائية التقليدية وغير التقليدية والإدارة المتكاملة للموارد المائيــة 
وتعزيز تطبيقات الطاقة الجديدة والمتجددة والحـد مـن التلـوث 
وحماية البيئة. كما ستبذل الجهود لبناء القدرات وزيادة وعـي 
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صانعي القرار والمستخدمين لضرورة ترشـيد اسـتخدام الطاقـة 
ـــة وحمايــة البيئــة. وســتقدم المشــورة إلى الــدول  والمـوارد المائي
الأعضاء بشأن سبل ووسائل إدماج الحق في التنمية في عمليـة 
إدارة المــوارد المائيــة وحمايــة البيئــة. وســتدعم بوجــه خــــاص 
الجهود التي يبذلها صانعو القـرار لإدمـاج النواحـي الاجتماعيـة 
لإدارة المـوارد المائيـة والطاقـة والبيئـة في سياسـام وخططــهم. 
وســتحدد الســبل والوســائل الــتي تــؤدي إلى زيــادة حصـــول 
الفقراء، ولا سيما الفقيرات، علـى الطاقـة والميـاه الرخيصتـين، 
وبشكل خاص المياه النقيـة. كمـا سـتتبع الخيـارات الـتي تيسـر 
إيجاد الوظائف الجديدة وتوليد الدخل، ولا سيما للفقيرات. 

وستقدم المساعدة إلى البلدان الأعضاء لمواجهـة نتـائج  ١٨-٧
ـــــية في  سياســـات الإصـــلاح الاقتصـــادي والتغـــيرات المؤسس
قطاعي الطاقة والمياه وفي مجال البيئة عـن طريـق تقييـم وتحليـل 
الأوضاع، ولاسيما فيما يتعلق بعمليـة الخصخصـة. وستسـهل 
الأنشــطة إيجــاد وتنســـيق آليـــات للمراقبـــة والإبـــلاغ معنيـــة 
بالمسائل البيئية وتعزز تنفيــذ الفصـول ذات الصلـة مـن جـدول 
أعمـال القـرن ٢١، مـــع التركــيز بصفــة خاصــة علــى الطاقــة 
والمياه بدعم الجهود التي تبذلها الحكومات لإدماج الاعتبارات 
البيئيــة في سياســاا الإنمائيــة. وستشــــجع النـــهج الابتكاريـــة 
ــــــوث، وســـــتحدد التدابـــــير  لإدارة البيئــــة والحــــد مــــن التل
والتكنولوجيــا الــتي تطبــق لتقليــل انبعثــات غــازات الدفيئــــة. 
وسـيجري أيضـا تعزيـز السياســـات العمليــة وآليــات التنســيق 
الإقليمية، وبخاصة المتعلقة بمصادر الطاقـة الجديـدة والمتجـددة، 
ــــاء شـــبكات  وبالاســتخدام الرشــيد للمــوارد. وســيدعم إنش
إقليميـة ودون إقليميـــة للكــهرباء والغــاز عــن طريــق التعــاون 

داخل المنطقة في ميادين المياه والطاقة والبيئة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعـة مـا يلـي: (أ) اعتمـاد تدابـير  ١٨-٨
متعلقـة بالسياســـات، وتكنولوجيــات وأدوات اقتصاديــة غــير 

مضـرة بالبيئـة وفعالـة مـن حيـث التكلفـة يجـري تحديدهـــا مــن 
أجــل المــوارد المائيــة ومـــوارد الطاقـــة علـــى جـــانبي العـــرض 
والطلـب؛ (ب) زيـادة وعـي بلـدان المنطقـة لمعايـير إدارة البيئـــة 
والحـد مـن التلـوث المعـترف ـا دوليـاً وتطبيقـــها؛ (ج) زيــادة 

حصول المناطق الريفية على إمدادات المياه النقية والطاقة. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي: (أ) عدد البلدان الــتي  ١٨-٩
ـــوارد المائيــة  تسـتخدم تكنولوجيـا غـير مضـرة بالبيئـة لزيـادة الم
وإنتــــاج مصــــادر بديلــــة للطاقــــة؛ (ب) عــــــدد الخيـــــارات 
والتكنولوجيـات المحـــددة لتقليــل غــازات الدفيئــة؛ (ج) عــدد 
الـدول الأعضـاء الـتي تعتمـد تدابـير لـــلإدارة البيئيــة مــن أجــل 

حفظ البيئة وتقليل التلوث. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
ــــراض التنميـــة  تشــجيع التغيــير الاجتمــاعي لأغ

المستدامة   
الهدف 

١٨-١٠ الهدف من هـذا البرنـامج الفرعـي هـو تحقيـق التغيـير 
الاجتماعي الذي يراعـي خصـائص المنطقـة ويحتفـظ اعتباراـا 
الثقافية من أجل بلـوغ العدالـة الاجتماعيـة عـن طريـق التنميـة 
البشـرية المسـتدامة، وتحقيـــق المســاواة وكفالــة التســاوي بــين 
الجنسـين ضمـن بيئـة تمكينيـة، ، والدعـوة في الوقـت نفســه إلى 

الحكم الرشيد وحقوق الإنسان. 
 

الاستراتيجية 
١٨-١١ أوكلـــت اللجنـــة المســـــؤولية الموضوعيــــة في هــــذا 
البرنـــامج الفرعـــي إلى شـــــعبة مســــائل وسياســــات التنميــــة 
الاجتماعيـة. وســـينفّذ البرنــامج الفرعــي باتبــاع ــج للتنميــة 
الاجتماعية متكامل وشمولي قائم علـى كفالـة الحـق في التنميـة 
الاجتماعيـة الأمـر الـذي سـيمكّن اللجنـة مـن أن تكـون بمثابــة 
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ـــــة  منتــــدى للشــــركاء والجــــهات الفاعلــــة في عمليــــة التنمي
الاجتماعية، ومن بينها المنظمات غير الحكومية. ويتعـين علـى 
أعضاء اللجنة أن يجاهدوا في حلّ مشاكل اجتماعية مـن قبيـل 
عدم تكافؤ توزيـع الدخـل، والفقـر المدقـع، وعـدم التـوازن في 
ــــة الأساســـية، والأميـــة، وأوجـــه  تــأمين الخدمــات الاجتماعي
ـــــــع الحضـــــــــري  القصــــور في الميــــــــدان الصحــــي، والتوسـ
وتحركات السكان، وبخاصـة اللاجئـين والمشـردين، ومحدوديـة 
مشاركة المرأة في عملية التنمية. ويزيد أثر العولمـة الاجتمـاعي 
والثقافي على اتمع تدهور الوضع على الصعيد الإقليمي، بمـا 
في ذلك عدم تكافؤ توزيع الفوائـد انيـة مـن تحريـر التجـارة؛ 
ـــيرات التكنولوجيــة؛ والثــورة في ميــدان  والنمـط السـريع للتغي
المعلومات. وسيسرع هذا الوضع من وتيرة التغيير الاجتماعي 
ويزيد المسائل الاجتماعيـة تعقيـداً، ممـا يسـتدعي الأخـذ بنـهج 

مبتكرة لمواجهتها. 
١٨- ١٢ وتشمل أنشطة البرنامج الفرعي تقـديم المشـورة إلى 
الـدول الأعضـاء بشـأن إقامـة صـلات عريضـة القـــاعدة تتعلــق 
ــــة  بالسياســـات العامـــة في مجـــالات الســـكان والمـــوارد والبيئ
والتنميـة، وتترسـخ فيـها حقـــوق الإنســان. وســتبذل الجــهود 
لإقامة صلات أوثق بين المنظمات الحكوميـة وجميـع الأطـراف 
الفاعلة في اتمع المدني على الصعيد الإقليمي. وستعزز أيضـا 
الاســتجابات الإقليميــة المتكاملــة لجــداول أعمــال المؤتمــــرات 
الدوليــة عــــن طريـــق مســـاعدة الـــدول الأعضـــاء في تدعيـــم 
المؤسسـات وقـدرة الآليـات الوطنيـة والإقليميـة. كمـا ســـتقدم 
المسـاعدة إلى الـدول الأعضـاء في رسـم اســـتراتيجيات للتنميــة 
البشرية المستدامة. وستولى عناية خاصـة للتخفيـف مـن وطـأة 
تشـجيع العمالـة المنتجـــة مــع التركــيز علــى الأســرة بوصفــها 
الوحـدة الأساسـية للتماسـك الاجتمـاعي، وفضـلا عـــن ذلــك 
سـيتم التركـيز علـى كفالـة وجـود أجـــهزة حكــم تقــوم علــى 
الشفافية والمساءلة وعلى إعمال حقوق الإنسان وبخاصة الحــق 
ـــن وســائل تحقيــق التنميــة البشــرية  في التنميـة باعتبـار ذلـك م

المستدامة. وسيقدم الدعم إلى الدول الأعضـاء في اللجنـة وإلى 
السـلطات المحليـة في مجـــال رســم السياســات ووضــع الــبرامج 
المبتكـرة والمتكاملـة الملائمـــة لتدعيــم المســتوطنات المســتدامة، 
ولا سيما في المدن وسائر المناطق الحضرية. وستركز الأنشـطة 
ـــادة الوعــي بــالمنظور الجنســاني عمومــا، وبنــاء  أيضـا علـى زي
القدرات لتمكين المرأة والنهوض ا بـالدعوة إلى اعتمـاد ـج 
قائم على تحقيق المســاواة والتسـاوي بـين الجنسـين في المنطقـة، 
وتعميــم مراعــاة المنظــور الجنســاني في السياســــات والخطـــط 

والبرامج. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٨-١٣ تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلـي: (أ) زيـادة الوعـي 
بأهميـة إبـراز السياسـات الاجتماعيـة الوطنيـة كجـزء لا يتجــزأ 
ـــات لتحقيــق الــترابط  مـن التنميـة الاجتماعيـة؛ (ب) إقامـة آلي
الشــبكي لأغــراض التنميــة الاجتماعيــة فيمــا بــــين الشـــركاء 
والأطراف الفاعلة في عملية التنمية، ولا سيما بين مؤسسـات 
اتمع المدني على الصعيد الإقليمي؛ (ج) قيام البلـدان وسـائر 
الآليـــــات القطريـــــة باســـــــتخدام المؤشــــــرات الاجتماعيــــــة 
والتكنولوجيـات الجديـدة للمعلومـات في مراقبـة التقـدم المحــرز 
ـــذ توصيــات المؤتمــرات العالميــة؛ (د) تحســين  علـى صعيـد تنفي
اسـتخدام الإحصـاءات الموزعـــة حســب نــوع الجنــس كــأداة 
للتحليـل ورسـم السياسـات الاجتماعيـة الـتي تراعـــي الفــوارق 

بين الجنسين. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ــدان  ١٨-١٤ تشـمل مؤشـرات الإنجـاز مـا يلـي: (أ) عـدد البل
الـتي تعـد تقـارير وطنيـة وتعتمـــد سياســات اجتماعيــة وطنيــة 
بصـــورة رسميـــة؛ (ب) عـــدد التقـــارير واللجـــان والمشــــاريع 
المشــتركة بــين الحكومــات ومؤسســات اتمــع المــدني علــى 
الصعيد الوطني؛ (ج) عدد البلدان والمؤسسـات الـتي تسـتخدم 
ــــة البشـــرية؛  المؤشــرات الاجتماعيــة الوطنيــة في مراقبــة التنمي
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(د) عدد البلدان والمؤسسات التي تدمـج المنظـور الجنسـاني في 
السياسات والخطط والإحصاءات. 

 
البرنامج الفرعي ٣ 

التنميـة الاقتصاديـة والتعـاون الإقليمـي في ســياق 
تطور الاقتصاد العالمي نحو العولمة   

الهدف 
١٨-١٥ الهدف من هذا البرنامج الفرعي هو كفالـة اسـتدامة 
التنمية الاقتصادية في المنطقة والقيام في الوقـت نفسـه بتحقيـق 

الاندماج المتوازن في الاقتصاد العالمي. 
 

الاستراتيجية 
١٨-١٦ أوكلــت اللجنــة المســــؤولية الموضوعيـــة عـــن هـــذا 
البرنـــامج الفرعـــي إلى شـــــعبة مســــائل وسياســــات التنميــــة 
الاقتصاديـة. وسـيتطلب تنفيـذه وضـع السياســـات الاقتصاديــة 
والاســـتراتيجيات الإنمائيـــة الملائمـــة مـــن أجـــــل الاســــتجابة 
للتحديـات والفـرص الجديـدة الناشـئة عـن ظـاهرة العولمـة الــتي 
تشـهد تطـورا متلاحقـا، والناشـــئة أيضــا عــن الاتجــاه المــتزايد 
لإقامـة التكتـلات التجاريـة الإقليميـة. ويجـب أن تراعـــي هــذه 
السياسات أيضا ضرورة إرسـاء قواعـد حكـم قوامـه الشـفافية 
ـــم دور القطــاع الخــاص، وإذ تضــع بعــين  والمسـاءلة مـع تدعي
الاعتبـار المسـائل الجديـدة المقرونـة بولايـات دوليـة، كالقضـــاء 
على الفقر ومراعاة المنظـور الجنسـاني وحمايـة البيئـة والتشـديد 
علــى الوجــه الإنســاني للتنميــة عــن طريــق ضمــان الحــــق في 
التنميــة. وســتتعزز قــدرة البلــدان الأعضــاء في اللجنــــة علـــى 
ـــرص بزيــادة الوعــي  مواجهـة هـذه التحديـات وتلبيـة هـذه الف
والفهم للحقوق والواجبات الناجمة عـن الانضمـام إلى منظمـة 
التجـــارة العالميـــــة والالتحــــاق بــــالتكتلات الإقليميــــة ودون 
الإقليميــة والدخــول في اتفاقــات الشــراكة وتحريــر الأســـواق 

المالية. 

ـــلات  ١٨-١٧ وسـتجرى الاسـتعراضات والتقييمـات والتحلي
المتعمقة للوضع الاقتصـادي في المنطقـة مـن أجـل تدعيـم إدارة 
الاقتصاد الكلي. وسيركز بشكل خاص على التجارة الدوليـة 
والتجـارة داخـل المنطقـــة، والأســواق الماليــة، والماليــة العامــة، 
والاستثمار الأجنبي المباشر عن طريق إقامة المشاريع المشـتركة 
ــــة. وســـيقدم الدعـــم إلى الـــدول  مــع الشــركات عــبر الوطني
الأعضاء لتحديد ورسم استراتيجيات إنمائية بديلـة تقـوم علـى 
تنويـع المـوارد الوطنيـة وحشـــدها للتعويــض عــن التقلبــات في 
ـــق  عـائدات النفـط، ممـا ييسـر الاسـتثمار الأجنـبي المباشـر وتدف
الاســتثمارات داخــل المنطقـــة وعـــودة رؤوس الأمـــوال الـــتي 
استثمرت خارجها. وستركز الأنشطة أيضـا علـى تحديـد دور 
الحكومــات والقطــاع الخــاص واتمــــع المـــدني في الأنشـــطة 
الاقتصاديـة وبيـان المسـؤولية تجـاه التنميـة. وسـيجري تشـــجيع 
بناء القدرات في مجال اتخاذ القرار على جميـع الصعـد في ضـوء 
ما تشهده الاستراتيجيات التنمويـة مـن تطـور. وسـيزاد وعـي 
الــدول الأعضــاء لأهميــة تعزيــز الجوانـــب الإنســـانية للتنميـــة 
الاقتصادية بإبراز أثرها في الحد من الظلم الاجتمـاعي وبدعـم 
الحق في التنمية ومراعاة المنظور الجنساني والقضاء على الفقر. 

 

الإنجازات المتوقعة 
١٨-١٨ تشـمل الإنجـازات المتوقعـة مـا يلـي: (أ) تعزيـز قـدرة 
البلدان الأعضاء على مراقبة أهداف تحقيق التنميـة الاقتصاديـة 
المســتدامة؛ (ب) زيــادة الفعاليــــة والاســـتقرار في مجـــال إدارة 
الاقتصاد الكلي؛ (ج) زيادة وعي الدول الأعضـاء للتحديـات 
والفرص التي يواجهها اقتصادها الناشـئة عـن النظـام التجـاري 
الدولي الجديد والتكتلات التجارية الإقليمية القائمة والمحتملــة؛ 
(د) إسـهام القطـاع الخـاص بشـكل معـــزز وفعــال في النشــاط 

الاقتصادي. 
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مؤشرات الإنجاز 
١٨-١٩ تشـــمل مؤشـــرات الإنجـــــاز مــــا يلــــي: (أ) توفــــر 
الإحصـاءات والتحليـــلات الاقتصاديــة لراسمــي السياســات في 
الوقت المطلوب؛ (ب) عـدد البلـدان الـتي تتخـذ تدابـير لزيـادة 
فعاليـة واسـتقرار إدارة الاقتصـاد الكلـي؛ (ج) مـدى المســاعدة 
المقدمـــة إلى البلـــدان الأعضـــاء لمســـاعدا علـــــى اســــتيعاب 
الانعكاســات علــى اقتصادهــا الناجمــة عــن النظــام التجـــاري 
الـدولي الجديـد، وتشـــكيل التجمعــات الاقتصاديــة الإقليميــة، 
ــــدان الـــتي تنضـــم إلى هـــذا النظـــام وهـــذه  وتزايــد عــدد البل
التجمعات؛ (د) نسبة مساهمة القطاع الخاص في النــاتج المحلـي 

الإجمالي وفي التوظيف وتكوين رأس المال الثابت والتجارة. 
 

البرنامج الفرعي ٤ 
تنســيق السياســات القطاعيــة ومواءمــــة قواعـــد 
ومعايــير التنميــة المســتدامة في ســياق التغــــيرات 

العالمية 
 

الهدف 
١٨-٢٠ الهدف من هـذا البرنـامج الفرعـي هـو التأثـير إيجابيـا 
على التنمية المستدامة عـن طريـق تنسـيق السياسـات القطاعيـة 
ومواءمـة القواعـد والمعايـــير القطاعيــة داخــل المنطقــة لتحقيــق 
التوافــق مــــع المتطلبـــات الدوليـــة، ممـــا يعـــزز قابليـــة الســـلع 

والخدمات للمنافسة. 
 

الاستراتيجية 
١٨-٢١ تشــهد المنطقــــة الخاضعـــة لولايـــة اللجنـــة تقلبـــات 
مستمرة في سوق النفط مما يجعل تنمية القطاعات غير النفطيـة 
الســبيل الوحيــد لتحقيــق التنويــع في النــاتج وإيجــــاد مصـــادر 
جديدة للدخل. كما أن الانضمام إلى منظمـة التجـارة العالميـة 
والاندمـاج في التكتـلات الإقليميـة ودون الإقليميـــة والمســاهمة 
في اتفاقات الشراكة يتطلــب تحقيـق قابليـة المنتجـات للمنافسـة 
عـن طريـق تطبيـق التكنولوجيـات المتقدمـة وتحديـث خدمـــات 

دعــم الإنتــاج، ولا ســـيما في قطـــاعي النقـــل والاتصـــالات، 
والتقيد بالمعايير والأنظمة المعترف ا دوليـا. وهـذه المتطلبـات 
أساسـية للاســتفادة مــن الفــرص الــتي يوفرهــا نظــام التجــارة 
الحـرة. وتسـتدعي ضـرورة الامتثـال للولايـات الدوليـة المتعلقــة 
ببعـض المسـائل الناشـئة عـــن زيــادة الالــتزام بإدمــاج الحــق في 
التنمية والقضاء على الفقـر ومراعـاة المنظـور الجنسـاني وحمايـة 

البيئة في عملية تخطيط السياسات القطاعية وتنفيذها. 
١٨-٢٢ وسيقدم الدعم إلى الدول الأعضاء لرسـم سياسـات 
قطاعيـة منسـقة ومواءمـة القواعـــد والمعايــير والأنظمــة لإيجــاد 
صناعـات زراعيـة وصناعـــات تحويليــة موجهــة نحــو التصديــر 
تتوافق مع متطلبـات نظـام التجـارة الحـرة. وسـتحدد التدابـير، 
بمــا فيــها الابتكــارات التكنولوجيــة، اللازمــة لتيســير تطويــــر 
القـدرات مـن أجـل تعزيـز الإنتاجيـة وزيـــادة قابليــة المنتجــات 
للمنافسة وكفالة توافقها البيئـي. وسـتقدم المشـورة إلى الـدول 
ـــة،  الأعضـاء بشـأن تيسـير عمليـات النقـل والاتصـالات الوطني
وفي داخل المنطقة والمشتركة بين المناطق لدعم التدفــق العملـي 
للسلع وحركة الأشخاص، وإدماج الأسـواق علـى الصعيديـن 
الوطني والإقليمي. وسيزاد وعي الحكومات والقطـاع الخـاص 
لضـرورة ترشـيد اسـتخدام المـوارد النـادرة، ولا ســـيما الأرض 
والمياه في الإنتاج القطاعي والأنشطة الاستثمارية. كما سيزاد 
ـــدول الأعضــاء في اللجنــة لأهميــة التصــدي للجــانب  وعـي ال
الاجتماعي للتنمية القطاعية عن طريـق تحديـد أنشـطة الإنتـاج 
والنقـل والاتصـــالات الــتي تعــود بــالنفع علــى فئــات اتمــع 
المحرومـة، ولا سـيما النسـاء، وتسـاعد علـى سـد الفجـــوة بــين 

المناطق الحضرية والمناطق الريفية. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٨-٢٣ تشمل الإنجازات المتوقعة مـا يلـي: (أ) زيـادة تيسـير 
التدفقات المادية وتدفقات المعلومات عـبر الحـدود بـين الـدول 
الأعضـاء؛ (ب) زيـادة القابليـة للتنـافس عـن طريـق دعـم بنـــاء 
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القدرات في القطاعات الإنتاجية المعنية؛ (ج) تدعيم الإنتاجيـة 
القطاعيـة عـن طريـق زيـادة اتخـاذ الـدول الأعضـاء لتدابـير غــير 
ـــة وتحســين الصــلات بــين التكنولوجيــا والتنميــة  مضـرة بالبيئ
القطاعية؛ (د) تحقيق الاندماج بـين المنـاطق الحضريـة والمنـاطق 
الريفيـة مـع مراعـاة التفـاعل الضـروري بـين القطـــاع الزراعــي 

والقطاعات الأخرى. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٨-٢٤ تشـمل مؤشـرات الإنجـاز مـا يلـي: (أ) عـدد الـــدول 
الأعضاء التي تعتمد أنظمة ذات نوعية محسـنة وتقيـم شـبكات 
وبنية تحتية؛ (ب) انخفاض عدد الحواجـز التقنيـة عـبر الحـدود؛ 
(ج) ازديــاد عــدد الــدول الأعضــــاء الـــتي تعتمـــد الصكـــوك 
القانونيـــة الملائمـــة لضمـــان القابليـــــة للمنافســــة؛ (د) عــــدد 
المؤسســــات التـــــي تستوفــــي المواصفتـين القياسـيتين ٩٠٠٠ 
و ١٤٠٠٠ للمنظمـة الدوليـة للمواصفـات القياســـية والمعايــير 
الدولية الأخرى ومدى المساعدة المقدمـة لاكتسـاب المـهارات 
التكنولوجية المطلوبة؛ (هـ) مدى قيام الدول الأعضاء بتحديــد 
الخيارات غير المضرة بالبيئـة واسـتخدامها في التنميـة القطاعيـة 
والاســتخدام المــتزايد للتكنولوجيــا لتعزيــز التنميــة القطاعيـــة؛ 
(و) عـدد البلـدان الـتي تعتمـد سياسـات لضمـان سـبل الـــرزق 

المستدام في المناطق الريفية. 
 

البرنامج الفرعي ٥ 
إعداد الإحصاءات وتنسيقها ومواءمتها 

 

الهدف 
ـــهوض بــإعداد  ١٨-٢٥ يـهدف هـذا البرنـامج الفرعـي إلى الن
الإحصـاءات علـــى الصعيــد الوطــني وتنســيقها علــى الصعيــد 
الإقليمي للوفاء بفعالية بما يتطلبه التخطيـط ورسـم السياسـات 
والشؤون الإدارية لمواجهة الأولويات الاقتصادية والاجتماعية 

الناشئة على كل من الصعيدين الوطني والإقليمي. 
 

الاستراتيجية 
١٨-٢٦ أوكلـت اللجنـة المسـؤولية الموضوعيـة لهـذا البرنـــامج 
ـــــعبة الإحصــــاءات. وســــتنفذ الاســــتراتيجية  الفرعـــي إلى ش
بالتنســيق مــع المنظمــات الدوليــة وبالتعــاون مــع المؤسســـات 
الوطنيـة والإقليميـــة، ممــا يســهم في إعــداد إحصــاءات قطريــة 
وإقليمية في المنطقة الخاضعة لولايـة اللجنـة مـن أجـل الحصـول 
في الوقــت المطلــوب علــى الإحصــــاءات الموثوقـــة والموحـــدة 
والمقارنــة والــتي تراعــي الفــوارق بــين الجنســين، ممــا يحتاجـــه 
المخططـون وراسمـو السياسـات والمؤسســات العامــة والخاصــة 
والبـاحثون والمنظمـات الإقليميـة والدوليـة. وفي حـين تزايــدت 
ـــدول  في ايـة القـرن العشـرين وتـيرة إعـداد الإحصـاءات في ال
الأعضـاء في اللجنـة، فـإن قدرـا كـدول أعضـاء علـــى الوفــاء 
بشكل فعال بما يتطلبه التخطيط ورسـم السياسـات والشـؤون 
الإدارية في القرن الواحد والعشرين تقصـر عـن تحقيـق النتـائج 
ــــاظم الطلـــب علـــى  المرغوبــة. وستســتجيب الأنشــطة إلى تع
الإحصـاءات والمؤشـرات الاجتماعيـة الـتي تطلبتـها التوصيـــات 
ـــتي عقدــا الأمــم  الصـادرة عـن عـدد مـن المؤتمـرات العالميـة ال
المتحـدة في مجـال التنميـة الاجتماعيـة. ونتيجـة لذلـك، ســـيقوم 
تــوازن أفضــل عــن طريــــق توفـــير الإحصـــاءات الاقتصاديـــة 

والاجتماعية على حد سواء. 
ــــة  ١٨-٢٧ وســـتدعم أنشـــطة البرنـــامج الفرعـــي دور اللجن
كمصدر محايد للإحصـاءات والمعلومـات الموثوقـة عـن المنطقـة 
عـن طريـق رفـع كفـــاءة جمــع البيانــات وتصنيفــها ومعالجتــها 
ــــا توصلـــت إليـــه تكنولوجيـــات  وتعميمــها بواســطة آخــر م
المعلومــات. كمــا ســيزداد في الوقــــت نفســـه الطلـــب علـــى 
الإحصـاءات عـــن طريــق تعزيــز قــدرة المســتعملين النــهائيين، 
ولا سـيما قطـاع الأعمـال التجاريـة، علـى اسـتخدام البيانـــات 
والمعلومات الإحصائية بالشكل المناسـب. وسـيجري الإسـهام 
في بنـاء قـدرة الـدول الأعضـاء علـى إعــداد الإحصــاءات عــن 
طريق مساعدا على رفع كفاءة قدرات كوادرها الوطنيـة في 



19901-22340

A/55/6/Rev.1

ـــها الإحصائيــة التحتيــة  مجـال وضـع الإحصـاءات وتحسـين بنيت
ــــاهيم والمنـــهجيات الدوليـــة،  وتوســيعها طبقــا للمعايــير والمف

مما يسمح بتنفيذ البرامج والتوصيات الدولية. 
١٨-٢٨ وستتلقى الدول الأعضـاء مسـاعدة في مجـال اعتمـاد 
الإحصــاءات الاقتصاديــــة واســـتخدامها، وقيـــاس المؤشـــرات 
ـــة  اللازمـة لمراقبـة سياسـات التنميـة، واتخـاذ التدابـير التصحيحي
وتكييـف السياسـات الاقتصاديـة. وسـتوضع مجموعـة أساســـية 
من الإحصاءات الاجتماعية ومؤشرات التدابير لكي يعتمدهـا 
أعضـاء اللجنـة مـن أجـل مراقبـة مختلـف أوجـــه نوعيــة الحيــاة، 
كـالتوظيف والبطالـة والفقـر ونـوع الجنـس ومســـائل أخــرى. 
ـــادل المعلومــات والآراء  وستشـجع الأنشـطة علـى التعـاون وتب
والتجارب بين وكالات الإحصاءات الوطنيـة في المنطقـة بغيـة 
تدعيم المواءمة والإدمـاج الإقليميـين وتحسـين الـدور الإقليمـي 

في مجال الإحصاءات على الساحة الدولية. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٨-٢٩ تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي: (أ) تحسين القدرة 
الوطنية على اسـتخدام الأدوات الإحصائيـة لتحليـل البيانـات، 
وفقــا للمعايــير الدوليــة؛ (ب) قيــام الــدول الأعضــاء بزيــــادة 
وإعـداد اسـتخدام المؤشـرات الاقتصاديـة والاجتماعيـة اللازمــة 
لمراقبـــة سياســـات التنميـــة، ولا ســـيما سياســـــات التكيــــف 
الاقتصادي والتنمية البشـرية؛ (ج) توسـيع اموعـة الأساسـية 
مـن الإحصـاءات والمؤشـرات الاجتماعيـة وزيـادة اســـتخدامها 
لمراقبـة التقـدم المحـرز كجـــزء مــن متابعــة توصيــات المؤتمــرات 
العالميـة؛ (د) تحسـين بنـاء القـدرات لتوسـيع إعـداد واســـتخدام 
إحصـاءات تتنـاول مجـالات جديـــدة، كنــوع الجنــس والطاقــة 
والبيئـة، وتطبيقـها مـن جـانب البلـدان الأعضـــاء والمؤسســات 

المعنية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ــدان  ١٨-٣٠ تشـمل مؤشـرات الإنجـاز مـا يلـي: (أ) عـدد البل
الـتي غطاهـا البرنـامج الفرعـي وعـدد الموظفـين المدربـــين علــى 
اســتخدام المعايــير الإحصائيــة الدوليــة؛ (ب) عــدد اــــالات 
ـــتي غطاهــا البرنــامج الفرعــي؛ (ج) عــدد التقــارير  الجديـدة ال
ــــدد  الإحصائيــة المعــدة بالاســتناد إلى المعايــير الدوليــة؛ (د) ع
التقــارير واللجــان والاجتماعــات والمشــاريع المشــــتركة بـــين 
الحكومات ومؤسسات اتمع المدني علـى الصعيـد الإقليمـي؛ 
(هـــ) مــدى تطبيــق الــدول الأعضــاء والمؤسســــات موعـــة 
ــة  أساسـية مـن الإحصـاءات الاجتماعيـة في تقاريرهـا الإحصائي
عــن متابعــة توصيــات المؤتمــرات العالميــــة؛ (و) مـــدى إدراج 
البلـدان الأعضـاء للمجـالات الإحصائيـة الجديـدة في تقاريرهــا 

الإحصائية. 
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الولايات التشريعية 
 

البرنامج ١٨ 
التنمية الاقتصادية والاجتماعي في غربي آسيا 

 

قرارات الجمعية العامة 
الأغذية والتنمية الزراعية (البرنامجان الفرعيان ١ و ٤)  ١٠٣/٤٩

تنفيـذ برنـامج عمــل المؤتمــر الــدولي للســكان والتنميــة (البرنامجــان الفرعيــان  ١٧٦/٥١
٢ و ٥) 

متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج عمـل  ١٠٠/٥٢
بيجين (جميع البرامج الفرعية) 

دور الائتمانات الصغيرة في القضاء على الفقر (البرنامجان الفرعيان ٢ و ٤)  ١٩٤/٥٢
دور المرأة في التنمية (البرنامجان الفرعيان ٢ و ٤)  ١٩٥/٥٢

تنمية الموارد البشرية لأغراض التنمية (البرامج الفرعية ٢ و ٣ و ٤)  ١٩٦/٥٢
الحق في التنمية (البرنامجان الفرعيان ٢ و ٣)  ١٥٥/٥٣

ــــى الفقـــر (الـــبرامج الفرعيـــة  تنفيــذ عقــد الأمــم المتحــدة الأول للقضــاء عل ١٩٨/٥٣
٢ و ٣ و ٤) 

 

قرار الس الاقتصادي والاجتماعي 
التعاون الإقليمي في الميدانين الاقتصـادي والاجتمـاعي والميـادين المتصلـة مـا  ٤٦/١٩٩٦

(البرنامجان الفرعيان ٢ و ٣) 
 

الاستنتاجات المتفق عليها للمجلس الاقتصادي والاجتماعي 
إدمـاج المنظـــور الجنســاني في جميــع السياســات والــبرامج في منظومــة الأمــم  ٢/١٩٩٧

المتحدة (جميع البرامج الفرعية) 
 

قرار اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا 
اعتماد إعلان بيروت (جميع البرامج الفرعية)  ٢٢٠ (د-٢٠)

 

البرنامج الفرعي ١ 
إدارة الموارد المائية والطاقة والبيئة لأغراض التنمية المستدامة 

 

قرارات الجمعية العامة 
بناء القدرات لجدول أعمال القرن ٢١  ١٩٤/٤٧
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تقرير لجنة التنمية المستدامة عن دورا الثانية  ١١١/٤٩
توفير مياه الشرب والمرافق الصحية  ١٢٦/٥٠

 

قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 
تنمية الموارد المائية والتقدم المحرز في تنفيذ خطة عمل مار دل بلاتا  ٨٥/١٩٩١

تنمية موارد الطاقة واستخدامها بكفاءة  ٨٦/١٩٩١
 

قرار لجنة التنمية المستدامة 
النهج الاستراتيجية لإدارة المياه العذبة  ١/٦

 
البرنامج الفرعي ٢ 

تشجيع التغيير الاجتماعي لأغراض التنمية المستدامة 
 

قرارات الجمعية العامة 
تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية (الموئل الثاني)  ١٧٧/٥١

تنفيذ نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية  ٢٥/٥٢
متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج عمـل  ١٢٠/٥٣

بيجين 
حقوق الإنسان والفقر المدقع  ١٤٦/٥٣

 

قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 
الاستنتاجات المتفق عليها للجنة مركز المرأة بشأن مجالات الاهتمـام الرئيسـية  ١٧/١٩٩٧

المحددة في منهاج عمل بيجين 
إدمــاج منظــور الجنســين في جميــع السياســات والــبرامج في منظومــة الأمــــم  ٤٣/١٩٩٨

المتحدة 
التنفيـذ والمتابعـة المتكـاملان والمنســـقان لمؤتمــرات ومؤتمــرات القمــة الرئيســية  ٤٤/١٩٩٨

للأمم المتحدة 
البرنامج الفرعي ٣ 

التنمية الاقتصادية والتعاون الإقليمي في سياق تطور الاقتصاد العالمي نحو العولمة 
 

قرارات الجمعية العامة 
مباشـرة الأعمـال الحـرة والخصخصـــة مــن أجــل النمــو الاقتصــادي والتنميــة  ١٨٠/٤٨

المستدامة 
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تعزيز المنظمات الدولية في مجال التجارة المتعددة الأطراف  ٩٧/٤٩
ندوة الأمم المتحدة الدولية المعنية بالكفاءة في التجارة  ١٠١/٤٩

التكامل المالي العالمي: التحديات والفرص المتاحة  ٩١/٥٠
التدفقات المالية العالمية وتأثيرها على البلدان النامية  ١٨٠/٥٢

تجديـد الحـوار بشـأن تعزيـز التعـاون الاقتصـادي الـدولي لأغـراض التنميـة عــن  ١٨٦/٥٢
طريق الشراكة 

تنمية الموارد البشرية لأغراض التنمية  ١٩٦/٥٢
التعاون الاقتصادي والتقني فيما بين البلدان النامية  ٢٠٥/٥٢

الحق في التنمية  ١٥٥/٥٣
دور الأمم المتحدة في دعم التنمية في سياق العولمة والاعتماد المتبادل  ١٦٩/٥٣

التجارة الدولية والتنمية  ١٧٠/٥٣
ـــم لمشــكلة الديــون الخارجيــة  تعزيـز التعـاون الـدولي مـن أجـل إيجـاد حـل دائ ١٧٥/٥٣

للبلدان النامية 
 

البرنامج الفرعي ٤ 
تنسيق السياسات القطاعية ومواءمة قواعد ومعايير التنمية المستدامة في ســياق التغــيرات 

العالمية 
 

قرارات الجمعية العامة 
الاتصال لأغراض برامج التنمية في منظومة الأمم المتحدة  ١٧٢/٥١

تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية  ١٨٤/٥٢
التعاون في ميدان التنمية الصناعية  ١٧٧/٥٣

 

البرنامج الفرعي ٥ 
إعداد الإحصاءات وتنسيقها ومواءمتها 

 

قرار الس الاقتصادي والاجتماعي 
نظام الحسابات القومية لعام ١٩٩٣  ٥/١٩٩٣
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البرنامج ١٩ 
    حقوق الإنسان 

التوجه العام 
الغرض المطلوب مـن برنـامج حقـوق الإنسـان للأمـم  ١٩-١
المتحدة هو تشجيع التمتع العالمي بجميع حقـوق الإنسـان عـن 
طريق التحقق العملي لإرادة اتمع الدولي وعزمه على النحو 
الذي أعربت عنه الأمم المتحدة. وولاية البرنامج مستمدة من 
المواد ١ و ١٣ و ٥٥ و ٦٢ من ميثاق الأمم المتحـدة، وكـذا 
ــــا  مــن إعـــــلان وبرنامـــــج عمـــــل فيينـــــا اللذيـــــن اعتمدهمــ
المؤتمـر العـالمي لحقـوق الإنسـان في ٢٥ حزيـران/يونيــه ١٩٩٣ 
(A/CONF.157/24 (Part.I)، الفصل الثالث) وأقرما الجمعيـة 
ـــد في قرارهــا ١٢١/٤٨، المــؤرخ ٢٠ كــانون  العامـة فيمـا بع
الأول/ديســمبر ١٩٩٣ ومــن ولايــة مفــوض الأمــم المتحــــدة 
ـــــرار  الســـامي لحقـــوق الإنســـان علـــى النحـــو المحـــدد في الق
ـــة  ١٤١/٤٨ الصـادر في نفـس التـاريخ، ومـن الصكـوك الدولي
لحقـوق الإنســـان الــتي اعتمدــا الأمــم المتحــدة، ومــن بينــها 
الإعـلان المتعلـق بـالحق في التنميـــة، ومــن قــرارات ومقــررات 
هيئــــات تقريــــر السياســــة ويســــتند البرنــــامج إلى المبــــــادئ 

والتوصيات في إعلان وبرنامج عمل فيينا. 
ويتولى مسؤولية هذا البرنـامج مفـوض الأمـم المتحـدة  ١٩-٢
السامي لحقوق الإنسـان الـذي يـؤدي (رجـلا كـان أو امـرأة) 
مهامـه في ظـل توجيـهات وسـلطة الأمـــين العــام وفقــا للقــرار 
١٤١/٤٨. وتتمثل أهداف البرنامج في أداء دور رئيسي فيمـا 
يتصـل بقضايـا حقـوق الإنسـان والتشـــديد علــى أهميــة إدراج 
حقـــوق الإنســـان في الخطـــط الدوليـــة والوطنيـــة والنــــهوض 
بالتعـاون الـدولي مـن أجـل إعمـال حقـوق الإنسـان؛ وتنشــيط 
وتنسـيق العمـل في هـذا المضمـار علـــى نطــاق منظومــة الأمــم 
ـــق الجميــع علــى  المتحـدة بأسـرها، والعمـل علـى كفالـة تصدي
المعايير الدولية وتنفيذها والمساعدة على وضع معايير جديـدة؛ 

ودعم أجهزة حقوق الإنسان والهيئات التي تتولى رصـد تنفيـذ 
المعاهدات؛ والتحسب لأي انتهاكات جسيمة والتصدي لهـا؛ 
والتركـيز علـى الإجـراءات الوقائيـة في مجـال حقـــوق الإنســان 
والدعـوة إلى إنشـاء هيـاكل أساســـية وطنيــة في مجــال حقــوق 
الإنسان؛ والاضطلاع بأنشطة وعمليـات ميدانيـة فيمـا يتصـل 
بحقـــوق الإنســـان؛ وتوفـــير الخدمـــات التثقيفيـــة والإعلاميــــة 

والاستشارية والمساعدة التقنية في ميدان حقوق الإنسان. 
ومـن المتوقـع أنـه بحلـول الفـترة المشـمولة ـذه الخطـــة  ١٩-٣

المتوسطة الأجل سيكون قد تم إنجاز ما يلي: 
تعزيز وتوطيد التعاون الـدولي بقـدر كبـير في  (أ)
ميــدان حقــوق الإنســان بمــا يفضــي إلى زيــادة فعاليــة الآليـــة 
الدوليـة وتعزيـز احـترام حقـوق الإنسـان علـى الصعيـد الوطــني 
من خلال عدة طرق، من بينـها، كفالـة تصديـق الجميـع علـى 
معاهدات حقوق الإنسان الدوليـة كافـة وإدراج تلـك المعايـير 
في التشــريعات المحليــة للــدول ومواصلــة تكييــف آليــة الأمـــم 
المتحـــدة لحقـــوق الإنســـــان مــــع الاحتياجــــات في الحــــاضر 
والمســتقبل في مجــال العمــل علــى النــهوض بحقــوق الإنســــان 

وحمايتها، حسبما يرد في إعلان وبرنامج عمل فيينا؛ 
ــــال  زيــادة التنســيق بقــدر لا بــأس بــه في مج (ب)
حقوق الإنسان على نطاق المنظومة، بما يفضي إلى اتبـاع ـج 
شــامل ومتكــامل حيــال مســألة النــــهوض بحقـــوق الإنســـان 
وحمايتـها اسـتنادا إلى مسـاهمة كـل مـن أجـهزة الأمـم المتحـــدة 
وهيئاـا ووكالاـا المتخصصـة الـتي تتنـاول أنشـــطتها حقــوق 

الإنسان، وإلى ازدياد التعاون والتنسيق فيما بين الوكالات؛ 
اعتماد وتنفيذ اسـتراتيجية متكاملـة ومتعـددة  (ج)
الأبعاد من أجل النـهوض بـالحق في التنميـة وحمايتـه مـع توفـير 
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الدعم القوي من الهيئات المختصـة التابعـة للأمـم المتحـدة لهـذا 
الغرض؛ 

تقديم الأمانة العامة ومفوضيــة الأمـم المتحـدة  (د)
لحقــوق الإنســان للمســاعدة المناســبة لكفالــة الاسترشــــاد في 
النــهوض بجميــع حقــوق الإنســان وحمايتــها بمبــــادئ الحيـــدة 
والموضوعيـة واللاانتقائيـة، انطلاقـا مـن روح الحـوار والتعـــاون 

الدوليين البنائين؛ 
امتثال المفوضية للاعتبارات الهامة المتمثلـة في  (هـ)
كفالـة أعلـى معايـير الكفـاءة والتراهـة، ومـــع المراعــاة الواجبــة 
لأهميــة تعيــين الموظفــين مــن أكــبر عــدد ممكــن مــن المنـــاطق 
الجغرافية، على أن يكون مبدأ التوزيع الجغرافي العادل مطابقـا 

لأعلى معايير الكفاءة والتراهة؛ 
الاعتراف بشكل متزايد بالحقوق الاقتصادية  (و)
والاجتماعية والثقافية مع زيادة الأنشطة الكفيلة بحمايتها، ممـا 
يشـــمل إدمـــاج تلـــك الحقـــــوق في اســــتراتيجيات وبرامــــج 
المنظمـات والوكـالات والمؤسسـات الماليـة والإنمائيـــة الدوليــة، 
ووضع مقاييس للإنجـاز تبـين مـدى النجـاح في كفالـة احـترام 
ــال  تلـك الحقـوق، واتبـاع إجـراءات إبـلاغ تتصـل بعـدم الامتث

للحقوق المشار إليها؛ 
تحسـين نظـام رصـد المعـاهدات بحيـث يتنـاول  (ز)
ـــلاغ وينبــني علــى ــج وطــني  التزامـات متعـددة في مجـال الإب

شامل، وتنفيذه بالتدريج؛ 
تطبيـق نظـام قـوي للإجـراءات الخاصـة ينبــني  (ح)

على مواءمة العمل وترشيده؛ 
تدعيم الأمم المتحدة بوصفها المنتدى الوحيد  (ط)
علــى نطــاق العــالم أجمــع لمناقشــة وتســوية مســــائل حقـــوق 
الإنسان محل الاهتمام الدولي، بمشاركة جميع العنـاصر الفاعلـة 

في هذا المضمار؛ 

ــــم  اعتمــاد وســائل أكــثر فعاليــة داخــل الأم (ي)
المتحـدة للنـهوض بحقـوق الإنسـان وحمايتـها بعـدة طـــرق مــن 
بينـها منـع انتـهاكات حقـــوق الإنســان في جميــع أنحــاء العــالم 
وتذليل العقبات التي تعترض إعمال حقوق الإنسان بالكامل؛ 
قيــام الأمــم المتحــدة بتنفيــذ برنــامج شــــامل  (ك)
لمساعدة الدول، بناء علـى طلبـها، علـى وضـع وتنفيـذ خطـط 
عمل قطرية لحقوق الإنسان تعزز، مثلا، الهياكل القطرية الـتي 
لها تأثير على الديمقراطيـة وسـيادة القـانون؛ وإقامـة مؤسسـات 
وطنيـــة لإعمـــــال الحــــق في التنميــــة والحقــــوق الاقتصاديــــة 
والاجتماعية والثقافية؛ فضلا عـن مسـاعدة الـدول، بنـاء علـى 
طلبها، وفي نطاق ولاية كـل مـن الأمانـة العامـة والمفوضيـة في 
عمليـة التصديـق علـى صكـوك الأمـم المتحـدة المتعلقـة بحقـــوق 

الإنسان؛ 
أداء الولايـــات المســـندة إلى الأمانـــة العامــــة  (ل)
لتقـديم المسـاعدة المناســبة وفقــا لقــرارات ومقــررات الجمعيــة 
العامة والس الاقتصادي والاجتماعي ولجنة حقوق الإنسان 
وهيئات المعاهدات والهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء 

فضلا عن الموجود من الصناديق الاستئمانية للتبرعات؛ 
إدماج حقوق المرأة والطفلــة كبشـر بالكـامل  (م)
في أنشـطة منظومـة الأمـم المتحـــدة ككــل وفي آليتــها لحقــوق 

الإنسان على وجه الخصوص؛ 
تنفيـــذ تدابـــــير فعالــــة للنــــهوض بالمســــاواة  (ن)
ـــة الأجــانب  والكرامـة والتسـامح ومكافحـة العنصريـة وكراهي
وحمايــة الأقليــات والســكان الأصليــــين والعمـــال المـــهاجرين 
والمعوقــين وغــيرهم علــى أن تراعــى في ذلــك، أيضــا، نتـــائج 
المؤتمـر العـالمي لمناهضـة العنصريـة والتميـيز العنصـري وكراهيــة 
الأجانب وما يتصل بذلك من تعصـب، المزمـع عقـده في عـام 

٢٠٠١؛ 
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إنشاء برامج تعليميـة وإعلاميـة فعالـة وتعزيـز  (س)
مســـاهمة المنظمـــات غـــير الحكوميـــة والمؤسســـــات الوطنيــــة 
ومنظمـات القواعـد الشـعبية واتمـع المـدني في أنشــطة الأمــم 
المتحدة في مجال حقـوق الإنسـان علـى المسـتويات كافـة وفقـا 

للولايات التشريعية السارية فيما يتعلق بتلك القضايا؛ 
تزويد الدول وهيئات الأمم المتحدة والخـبراء  (ع)
والدوائـر الأكاديميـة ببحـــوث وتحليــلات راقيــة بشــأن قضايــا 
حقوق الإنسان، تتناول ضمـن مـا تتنـاول المشـاكل المسـتجدة 

وعملية وضع معايير وصكوك جديدة. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
الحق في التنمية والبحث والتحليل   

الأهداف والاستراتيجية 
ــــذا البرنـــامج  مــن ضمــن الأهــداف الرئيســية مــن ه ١٩-٤
الفرعـي إعمـــال وحمايــة الحــق في التنميــة. وفي هــذا الصــدد، 
يــهدف البرنــــامج الفرعـــي إلى وضـــع اســـتراتيجية متكاملـــة 
ومتعددة الأبعاد لإعمال وتنسيق وتعزيز الحق في التنميـة وفقـا 
ــــق بـــالحق في التنميـــة (قـــرار الجمعيـــة العامـــة  للإعــلان المتعل
١٢٨/٤١، المرفق) والولايات اللاحقة وإعلان وبرنامج عمل 
فيينا، وذلك دف تيسير الأعمـال الـتي سـتضطلع ـا هيئـات 
منظومـة الأمـم المتحـدة المختصـــة ممــا يشــمل الهيئــات المنشــأة 
بمعاهدات والمؤسسات الإنمائية والمالية الدولية والمنظمات غـير 
الحكوميـة، مـن أجـل إعمـال الحـق في التنميـة بوصفـه جــزءا لا 
يتجزأ من حقوق الإنسان الأساسية، وكفالـة إعمـال الحـق في 
التنمية على نطاق برنامج حقوق الإنسـان، وإعمالهـا مـن قبـل 
الوكـالات المتخصصـــة والهيئــات المنشــأة بموجــب معــاهدات 
ـــد  الأمـم المتحـدة؛ وتعزيـز إعمـال الحـق في التنميـة علـى الصعي
الوطني من خلال التنسيق مع المسؤولين الذين تعينهم الـدول؛ 
والوقوف على المعوقات الوطنية والدوليـة؛ والتوعيـة بمضمـون 

وأهميــة الحــق في التنميــة، وذلــك مثــلا مــن خــلال الأنشـــطة 
الإعلامية والتثقيفية. 

وفيما يتعلق بالبحث والتحليل، يهدف هـذا البرنـامج  ١٩-٥
ـــق زيــادة  الفرعـي إلى تعزيـز احـترام حقـوق الإنسـان عـن طري
المعرفـة والوعـي والتفـهم لقضايـا حقـوق الإنسـان مـــن خــلال 
جمــع البيانــات وإجــــراء البحـــوث والتحليـــلات. وســـيجري 
السعي إلى تحقيق هذه الأهداف في إطار تكامل وترابط جميـع 
حقوق الإنسان، حيث يتيسـر تطبيـق المعايـير، وتيسـير أعمـال 
الهيئـات المنشـأة بموجـب المعـاهدة وأعمـال المقرريـــن الخــاصين 
والهيئـات الأخـــرى، وتيســير وضــع معايــير جديــدة؛ وكفالــة 
الاعـــتراف علـــى الصعيديـــن القطـــــري والــــدولي بــــالحقوق 
ـــــة والثقافيــــة؛ وتعزيــــز الديمقراطيــــة  الاقتصاديـــة والاجتماعي
والمؤسســـات الوطنيـــة العاملـــة في مجـــــال حقــــوق الإنســــان 
ــى  وإجـراءات كفالـة سـيادة القـانون؛ والمسـاهمة في القضـاء عل
ـــكال  العنصريــة والفصــل العنصــري وكراهيــة الأجــانب وأش
ــــرأة والطفلـــة  التميــيز الجديــدة وتعزيــز الاعــتراف بحقــوق الم
كبشــر؛ وحمايــة الفئــات المســتضعفة ممــا يشــــمل الأقليـــات، 

والعمال المهاجرين والسكان الأصليين. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي:  ١٩-٦

التوسـع في إدمـاج و/أو إدراج مسـألة تعزيـــز  (أ)
وحمايـة الحـق في التنميـة لا سـيما علـى نطـاق برنـامج حقـــوق 
الإنسـان وبرامـج العمـل ذات الصلـة الـتي تضطلـع ـــا إدارات 
و/أو مكاتب الأمم المتحـدة ووكالاـا المتخصصـة فضـلا عـن 
برامج المنظمات والمحافل الدولية الرئيسية المتصلة ذه المسألة؛ 
تعزيز تنسيق حقوق الإنسان بقدر كبير على  (ب)
نطاق منظومة الأمم المتحـدة بمـا يفضـي إلى اتبـاع ـج شـامل 
ـــى أســاس  ومتكـامل حيـال تعزيـز وحمايـة حقـوق الإنسـان عل
ـــة ووكالــة متخصصــة تابعــة للأمــم  مسـاهمة كـل جـهاز وهيئ
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المتحـدة تعـــني في أنشــطتها بحقــوق الإنســان، وكذلــك علــى 
أساس تحسين التعاون والتنسيق فيما بين الوكالات؛ 

تعزيــز الجــهود الــتي مــن شــأا الإســـهام في  (ج)
القضاء على العنصريـة والتميـيز العنصـري وكراهيـة الأجـانب 

وما يتصل بذلك من تعصب؛ 
زيادة التوعية والمعرفة والتفهم لجميع حقـوق  (د)

الإنسان، بما فيها الحق في التنمية؛ 
التوسـع في الاعـتراف بحقـوق المـــرأة والطفــل  (هـ)
والأقليــات والعمــال المــهاجرين والســــكان الأصليـــين وذوي 

العاهات، وتعزيز حماية الفئات المستضعفة. 
 

مقاييس الإنجاز 
مقــاييس الإنجــاز هــي عبــارة عــن عنــاصر تســـتخدم  ١٩-٧
كأدوات للقيام، عنـد الإمكـان، بتبـين مـدى تحقيـق الأهـداف 

و/أو الإنجازات المتوقعة. 
تشمل مقاييس إنجاز الأمانة العامة ما يلي:  ١٩-٨

مدى إدماج الحق في التنميـة في برامـج عمـل  (أ)
إدارات ومكاتب الأمم المتحدة ووكالاا المتخصصـة وغيرهـا 
من المنظمات الحكومية الدولية المختصة، مع توفير أمثلـة علـى 

الخطوات الملموسة المتخذة في هذا الصدد؛ 
ــــة  مــدى تنفيــذ الولايــات الموكلــة إلى الأمان (ب)
العامة والواردة في القرارات والمقررات الصـادرة عـن الجمعيـة 
العامـــة والـــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي ولجنـــة حقـــــوق 

الإنسان؛ 
عقـــد حلقـــات دراســـية وتدريبيـــة تنظمـــها  (ج)
مفوضيــة الأمــم المتحــدة لحقــوق الإنســــان وفقـــا للقـــرارات 
والمقـررات ذات الصلـة الصـادرة عـن الجمعيـة العامـة والــس 
الاقتصادي والاجتماعي ولجنـة حقـوق الإنسـان، أو بالتعـاون 

مع المفوضية، ومـدى إسـهام تلـك الحلقـات في تنفيـذ أهـداف 
هذا البرنامج الفرعي؛ 

مـــدى إســـهام أنشـــطة المفوضيـــة في زيــــادة  (د)
المعرفـة والوعـي والتفـهم مـن أجـــل النــهوض بالإعمــال التــام 

للحق في التنمية، وفقا للإعلان المتعلق بالحق في التنمية؛ 
زيادة عدد زوار موقع المفوضيـة علـى شـبكة  (هـ)

الإنترنت؛ 
عدد النشرات الجديدة للمفوضية، فضلا عن  (و)

توزيعها وتقييم مستعمليها لنوعيتها وجدواها. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
دعم هيئات حقوق الإنسان وأجهزا   

الأهداف والاستراتيجية 
ــــم هيئـــات  أهــداف هــذا البرنــامج الفرعــي هــي دع ١٩-٩
وأجــهزة الأمــم المتحــدة العاملــة في مجــال حقــوق الإنســـان، 
وتيســير مداولاــــا بكفالـــة وتعزيـــز ســـير أعمالهـــا بفعاليـــة؛ 
والإســهام في زيــادة المعرفــــة والوعـــي، وإبـــراز أهميـــة جميـــع 
معــاهدات حقــوق الإنســان الدوليــــة؛ وتحســـين الإجـــراءات 
المعمـول ـا بترشـيدها وتنسـيق مشـاركة الحكومـات والخــبراء 
والوكالات المتخصصة وسائر المنظمـات الدوليـة والمؤسسـات 
الوطنية والمنظمات الحكومية الدولية في أعمالها؛ وكفالة توافر 
القــدرة التحليليــة لــدى الهيئــات المنشــأة بمعــــاهدات حقـــوق 
الإنسان في مجال استعراض تقارير الدول الأطراف المقدمـة في 

إطار المعاهدات الدولية، وفي مجال البت في البلاغات. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٩-١٠ تشمل إنجازات الأمانة العامة المتوقعة ما يلي: 

توفـــير الدعـــم الـــلازم والمناســـب في حينـــــه  (أ)
ــــات  للــهيئات الحكوميــة الدوليــة والهيئــات المتخصصــة والهيئ
المنشأة بمعاهدات، وذلك مثلا للإسـهام في التقليـل مـن حجـم 
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الأعمـال المتراكمـة لـدى آليـات المراجعـة مـن حيـث النظــر في 
تقارير الدول الأطراف؛ 

توفـــير الدعـــم الـــلازم والمناســـب في حينـــــه  (ب)
ــــات  للــهيئات الحكوميــة الدوليــة والهيئــات المتخصصــة والهيئ
المنشــأة بمعــاهدات، وذلــك مثــلا للإســهام في تقليــل حجــــم 
الأعمـال المتراكمـة لـدى آليـات المراجعـة مـن حيـث النظــر في 

الشكاوى. 
 

مقاييس الإنجاز 
١٩-١١ مقـاييس الإنجـاز هـي عبـــارة عــن عنــاصر تســتخدم 
كأدوات للقيام، عنـد الإمكـان، بتبـين مـدى تحقيـق الأهـداف 

و/أو الإنجازات المتوقعة. 
١٩-١٢ تشمل مقاييس إنجاز الأمانة العامة ما يلي: 

ـــــتي تقدمــــها  نوعيـــة وتوقيـــت الخدمـــات ال (أ)
المفوضية؛ 

تقليل الزمن المنقضي بين تقديم تقارير الدول  (ب)
الأطراف ونظرها من قبل الهيئة المختصة المنشأة بمعاهدات؛ 

تقليـل الزمـن المنقضـي بـين تقـديم الشـــكاوى  (ج)
والبت فيها، حسب الاقتضاء، من قبل الآليات المختصة؛ 

عدد التقارير التي تعدهـا الأمانـة العامـة وفقـا  (د)
للقـرارات والمقـررات الصـادرة عـــن الجمعيــة العامــة والــس 
الاقتصــادي والاجتمــاعي ولجنــة حقــوق الإنســــان، ومـــدى 
مراعاة توقيت عرضها على الأجـهزة العاملـة في مجـال حقـوق 
الإنسـان للنظـر، مـع التقيـد بفـترة الأسـابيع السـتة الـتي تنطبـــق 

على إصدار الوثائق. 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
ــــاون التقــــني ودعــــم  الخدمـــات الاستشـــارية والتع
إجــراءات تقصــي الحقــــائق والأنشـــطة الميدانيـــة في 

مجال حقوق الإنسان   
الأهداف والاستراتيجية 

١٩-١٣ في مجــال الخدمــات الاستشــارية والتعــــاون التقـــني، 
تتمثل أهداف هذا البرنامج الفرعي في مسـاعدة البلـدان، بنـاء 
على طلبها، في وضع خطط عمل قومية شاملة لتعزيـز وحمايـة 
حقـوق الإنسـان وإســـداء المشــورة وتوفــير الدعــم للمشــاريع 
المحـددة الراميـــة إلى تعزيــز احــترام حقــوق الإنســان؛ ووضــع 
برامج شاملة ومنسـقة تنفذهـا الأمـم المتحـدة لمسـاعدة الـدول 
ـــتي تعــنى بتعزيــز وحمايــة  علـى بنـاء وتعزيـز الهيـاكل القوميـة ال
حقـوق الإنسـان؛ وزيـادة الوعـي والمعرفـة التخصصيـة بحقـــوق 
الإنسـان مـن خـلال تنظيـم دورات تدريبيـة وحلقـات دراســية 
وتدريبيــة، وإصــــدار مجموعـــة واســـعة مـــن المـــواد التثقيفيـــة 

والتدريبية والإعلامية. 
ــــائق،  ١٩-١٤ وفي مجــال تقــديم الدعــم لهيئــات تقصــي الحق
تتمثـل الأهـــداف في كفالــة فعاليــة ســير عمــل آليــات رصــد 
حقــوق الإنســان مــن خــــلال مســـاعدة المقرريـــن والممثلـــين 
ـــة مــن قبــل هيئــات  الخـاصين والخـبراء والأفرقـة العاملـة المكلف
ـــلا مــن خــلال جمــع المعلومــات  تقريـر السياسـات، وذلـك مث
المتعلقـة بالانتـهاكات والحـالات المزعومـة للنظـر فيـها، وتوفــير 
الدعـم للبعثـات والاجتماعـات؛ وزيـادة كفـاءة عمــل هيئــات 
تقرير السياسات من خلال توفير المعلومات التحليليـة المتعلقـة 

بحالات حقوق الإنسان. 
١٩-١٥ وفيمـا يتعلـق بالأنشـطة الميدانيـــة، يتمثــل الهــدف في 
كفالـة كفـاءة البعثـات الميدانيـة والوجـود الميـداني، وذلـك مــن 
خلال إقامة اتصالات مع الحكومات والقطاعات المختصـة في 
منظومـــة الأمـــم المتحـــدة، والمنظمـــات الدوليـــــة والإقليميــــة 
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وسواها، وذلك بدعم وتطوير تلك الأنشطة من خلال وضـع 
برامــج ومــواد تدريبيــة لموظفــي حقــوق الإنســان الميدانيـــين، 
والتدريب في مجال حقوق الإنسـان بالنسـبة للعنـاصر المختصـة 

في عمليات الأمم المتحدة الميدانية الأخرى. 
 

الإنجازات المتوقعة 
١٩-١٦ تشمل إنجازات الأمانة العامة المتوقعة ما يلي: 

تقديم الخدمات الاستشارية والمساعدة التقنية  (أ)
والمالية، بناء علـى طلـب الـدول المعنيـة أو، حسـب الاقتضـاء، 
المنظمـات الإقليميـة العاملـة في مجـال حقـوق الإنسـان، وذلــك 

بغية دعم الإجراءات والبرامج المتصلة بحقوق الإنسان؛ 
تنفيـذ الولايـات الموكلـــة إلى مفوضيــة الأمــم  (ب)
المتحـدة في القـرارات والمقـررات الصـادرة عـن الجمعيـة العامــة 
والس الاقتصادي والاجتماعي ولجنة حقـوق الإنسـان، مـن 
أجل دعم آليات رصد حقوق الإنسـان، كـالمقررين والممثلـين 
ـــة مــن قبــل هيئــات  الخـاصين والخـبراء والأفرقـة العاملـة المكلف

تقرير السياسات؛ 
زيادة الوعي والمعرفة والتفهم لجميـع حقـوق  (ج)

الإنسان، بما فيها الحق في التنمية. 
 

مقاييس الإنجاز 
١٩-١٧ مقـاييس الإنجـاز هـي عبـــارة عــن عنــاصر تســتخدم 
كأدوات للقيام، عنـد الإمكـان، بتبـين مـدى تحقيـق الأهـداف 

و/أو الإنجازات المتوقعة. 
١٩-١٨ تشمل مقاييس إنجاز الأمانة العامة ما يلي: 

عدد الحلقات الدراسية والتدريبية والدورات  (أ)
التدريبية التي تعقدها أو تدعمها المفوضيـة، وعـدد الأشـخاص 
المدربين والمشاركين في الحلقـات الدراسـية والتدريبيـة، فضـلا 
عن الزمالات الممنوحة والبيانـات المتعلقـة بتوزيعـها الجغـرافي، 

ومدى إسهامها في تنفيذ أهداف هذا البرنامج الفرعي؛ 

عـدد الطلبـات الـواردة مـن الـدول الأعضــاء،  (ب)
وحسـب الاقتضـاء، مـن منظمـات حقـوق الإنسـان الإقليميــة، 
الـتي تتلقاهـا وتنفذهـا المفوضيـة، فيمـا يتعلـق بتقـديم الخدمــات 
الاستشـارية والمسـاعدة التقنيـة والماليـة، بغيـة دعـم الإجــراءات 

والبرامج المتصلة بحقوق الإنسان؛ 
ـــــــات  توقيــــــت وأهميــــــة وجــــــدوى الخدم (ج)

الاستشارية والتعاون التقني. 
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الولايات التشريعية 
البرنامج ١٩ 

 حقوق الإنسان 
قرارات الجمعية العامة 

المؤتمر العالمي لحقوق الإنسان  ١٢١/٤٨
المفوض السامي لتعزيز جميع حقوق الإنسان وحمايتها  ١٤١/٤٨

التنفيـذ الشـامل لإعـلان وبرنـامج عمـل فيينـا ومتابعتـهما (البرنامجـــان  ١٦٦/٥٣
الفرعيان ١٩-١ و ١٩-٢) 

العنف ضد العاملات المهاجرات (البرنامجان الفرعيان ١ و ٢)  ١٣٨/٥٤
حماية المهاجرين (البرنامجان الفرعيان ١ و ٢)  ١٦٦/٥٤

احـترام مبـدأي السـيادة الوطنيـة وعـدم التدخـل في الشـؤون الداخليـة  ١٦٨/٥٤
للدول في عملياا الانتخابية (البرنامجان الفرعيان ١ و ٣) 

ـــة الســفر والأهميــة الحيويــة لجمــع شمــل  احـترام حـق الجميـع في حري ١٦٩/٥٤
الأسرة (البرنامجان الفرعيان ١ و ٢) 

تعزيز دور الأمم المتحدة في زيادة فعالية مبدأ إجراء انتخابات دورية  ١٧٣/٥٤
ــــة (البرنامجـــان الفرعيـــان  ونزيهــة وتشــجيع عمليــة إقامــة الديمقراطي

١ و ٣) 
تعزيـز إجـراءات الأمـــم المتحــدة في ميــدان حقــوق الإنســان بتعزيــز  ١٧٤/٥٤

التعاون الدولي وأهمية اللاانتقائية والحياد والموضوعية 
تعزيز الديمقراطية وتوطيدها  ٩٦/٥٥

احـترام المقـاصد والمبـــادئ الــواردة في ميثــاق الأمــم المتحــدة تحقيقــا  ١٠٦/٥٥
للتعاون الدولي في تعزيز وتشجيع احترام حقوق الإنسـان والحريـات 

الأساسية وفي حل المشاكل الدولية ذات الطابع الإنساني 
العولمة وأثرها على التمتع الكامل بجميع حقوق الإنسان  ١٠٢/٥٥

تعزيز الحق في نظام دولي ديمقراطي وعادل  ١٠٧/٥٥
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قرار الس الاقتصادي والاجتماعي 
إنشاء منتدى دائم يعنى بقضايا السكان الأصليين  ٢٢/٢٠٠٠

 
استنتاجات الس الاقتصادي والاجتماعي المتفق عليها 

تنسيق متابعة وتنفيذ إعلان وبرنامج عمل فيينا  ٢/١٩٨٨
 

قرار لجنة حقوق الإنسان 
المؤتمر العالمي لحقوق الإنسان (البرنامجان الفرعيان ١ و ٢)  ٩٥/١٩٩٤

تكوين ملاك مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان  ٧٣/٢٠٠٠
 

البرنامج الفرعي ١ 
 الحق في التنمية، والبحث والتحليل 

قرارات الجمعية العامة 
إعلان الحق في التنمية ١٢٨/٤١ 
تعزيز سيادة القانون ١٤٢/٥٣ 
حقوق الإنسان والفقر المدقع ١٤٦/٥٣ 
الممارسات التقليدية أو العرفية التي تؤثر في صحة المرأة والبنت ١٣٣/٥٤ 
اليوم الدولي للقضاء على العنف ضد المرأة ١٣٤/٥٤ 
تحسين حالة المرأة في المناطق الريفية ١٣٥/٥٤ 
اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة ١٣٧/٥٤ 
متابعة المؤتمر العالمي الرابـع المعـني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج عمـل١٤١/٥٤ 

بيجين 
الطفلة ١٤٨/٥٤ 
حقوق الطفل ١٤٩/٥٤ 
العقد الدولي للسكان الأصليين في العالم ١٥٠/٥٤ 
تدابـير مكافحـــة الأشــكال المعــاصرة للعنصريــة والتميــيز العنصــري وكراهيــة١٥٣/٥٤ 

الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب 
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العقــد الثــالث لمكافحــة العنصريــة والتميــيز العنصــري وعقــد المؤتمــر العـــالمي١٥٤/٥٤ 
لمكافحة العنصرية والتمييز العنصري وكراهية الأجانب وما يتصـل بذلـك مـن

تعصب 
الإعمال العالمي لحق الشعوب في تقرير المصير ١٥٥/٥٤ 
القضاء على جميع أشكال التعصب الديني ١٥٩/٥٤ 
حقوق الإنسان والتنوع الثقافي ١٦٠/٥٤ 
التعزيز الفعال للإعلان المتعلق بحقوق الأشخاص المنتمين إلى أقليـات قوميـة أو١٦٢/٥٤ 

عرقية وإلى أقليات دينية ولغوية 
حقوق الإنسان في مجال إقامة العدل ١٦٣/٥٤ 
حقوق الإنسان والإرهاب ١٦٤/٥٤ 
العولمة وأثرها على التمتع التام بجميع حقوق الإنسان ١٦٥/٥٤ 
الإعلان المتعلق بحق ومسـؤولية الأفـراد والجماعـات وهيئـات اتمـع في تعزيـز١٧٠/٥٤ 

وحماية حقوق الإنسان والحريات الأساسية المعترف ا عالميا 
حقوق الإنسان والتدابير القسرية المتخذة من جانب واحد ١٧٢/٥٤ 
الحق في التنمية ١٧٥/٥٤ 
تعزيز التعاون الدولي في ميدان حقوق الإنسان ١٨١/٥٤ 
العمل على القضاء على الجرائم المرتكبة ضد المرأة باسم الشرف ٦٨/٥٥ 
القضاء على جميـع أشـكال العنـف ضـد المـرأة، بمـا في ذلـك الجرائـم المحـددة في٦٨/٥٥ 

الوثيقـة النهائيـة لـدورة الجمعيــة العامــة الاســتثنائية الثالثــة والعشــرين المعنونــة
�المرأة عام ٢٠٠٠: المساواة بين الجنسـين والتنميـة والسـلم في القـرن الحـادي

والعشرين� 
اســتخدام المرتزقــة كوســيلة لانتــهاك حقــوق الإنســان وإعاقــة ممارســة حـــق٨٦/٥٥ 

الشعوب في تقرير المصير 
التعذيب وغيره من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة٨٩/٥٥ 
حماية المهاجرين ٩٢/٥٥ 
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الإعـلان الخـاص بحـق أفـراد وفئـات وهيئـات اتمـع في تعزيـز وحمايـة حقـــوق٩٨/٥٥ 
الإنسان والحريات الأساسية المعترف ا عالميا ومسؤوليتهم عن ذلك 

العولمة وأثرها على التمتع الكامل بجميع حقوق الإنسان ١٠٢/٥٥ 
مسألة حالات الاختفاء القسري أو غير الطوعي ١٠٣/٥٥ 
الإعدام خارج القضاء أو بإجراءات موجزة أو تعسفا ١١١/٥٥ 

 
مقرر الس الاقتصادي والاجتماعي 

العنصرية والتمييز العنصري وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب ١٢/١٩٩٩ 
 

قرارات لجنة حقوق الإنسان 
آثار سياسات التكيف الاقتصـادي الناشـئة عـن الديـون الخارجيـة علـى التمتـع٢٢/١٩٩٩ 

الكامل بحقوق الإنسان، وبخاصة على تنفيذ إعلان الحق في التنمية 
مسـألة إعمـال الحقـوق الاقتصاديـة والاجتماعيـة والثقافيـة الـواردة في الإعــلان٢٥/١٩٩٩ 

العــالمي لحقــوق الإنســان وفي العــهد الــــدولي الخـــاص بـــالحقوق الاقتصاديـــة
والاجتماعية والثقافية في جميع البلدان، ودراسة المشاكل الخاصة التي تواجهـها

البلدان النامية في جهودها الرامية إلى إقرار هذه الحقوق 
الإفلات من العقاب ٣٤/١٩٩٩ 
الاتجار بالنساء والفتيات ٤٠/١٩٩٩ 
إدماج حقوق الإنسان للمرأة على نطاق منظومة الأمم المتحدة ٤١/١٩٩٩ 
أشكال الرق المعاصرة ٤٦/١٩٩٩ 
مسألة عقوبة الإعدام ٦١/١٩٩٩ 
المعايير الإنسانية الأساسية ٦٥/١٩٩٩ 
الحق في الغذاء ١٠/٢٠٠٠ 
مسألة الاحتجاز التعسفي ٣٦/٢٠٠٠ 
الحق في حرية الرأي والتعبير ٣٨/٢٠٠٠ 
إدماج حقوق الإنسان للمرأة على نطاق منظومة الأمم المتحدة ٤٦/٢٠٠٠ 
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المدافعون عن حقوق الإنسان ٦١/٢٠٠٠ 
تعزيز الحق في نظام دولي ديمقراطي وعادل ٦٢/٢٠٠٠ 
آثار سياسات التكيف الهيكلي والديون الخارجيـة علـى التمتـع الكـامل بجميـع٨٢/٢٠٠٠ 

حقوق الإنسان وبخاصة الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
دعم هيئات حقوق الإنسان وأجهزا   

قرارات الجمعية العامة 
الاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري ٢١٠٦ ألف (د-٢٠) 

العهد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية والاجتماعيـة والثقافيـة والعـهد الـدولي٢٢٠٠ (د-٢١) 
ـــالحقوق المدنيــة والسياســية والــبروتوكول الاختيــاري للعــهد الــدولي الخـاص ب

الخاص بالحقوق المدنية والسياسية 
ـــيره مــن ضــروب المعاملــة أو العقوبــة القاســية أو٤٦/٣٩  اتفاقيـة مناهضـة التعذيـب وغ

الاإنسانية أو المهينة 
اتفاقية حقوق الطفل ٢٥/٤٤ 

التنفيذ الفعــال للصكـوك المتعلقـة بحقـوق الإنسـان، بمـا في ذلـك التزامـات تقـديم١٣٨/٥٣ 
التقارير بمقتضى الصكوك الدولية المتعلقة بحقوق الإنسان 

العهدان الدوليان الخاصان بحقوق الإنسان ١٥٧/٥٤ 
الاتفاقية الدولية لحماية حقوق جميع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم ٨٨/٥٥ 

 
قرارات ومقررات الس الاقتصادي والاجتماعي 

إجـراءات التعـامل مـع الرسـائل المتصلـة بانتـــهاكات حقــوق الإنســان وحرياتــه١٥٠٣ (د-٤٨) 
الأساسية 

زيادة تعزيز وتشجيع حقوق الإنسان والحريات الأساسية ٣٦/١٩٧٩ 
توسيع لجنة حقوق الإنسان وزيادة تعزيز حقوق الإنسان والحريات الأساسية ٤٨/١٩٩٠ 

ترشيد أعمال لجنة حقوق الإنسان ٢٥٦/١٩٩٩ 
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استنتاجات الس الاقتصادي والاجتماعي المتفق عليها 
تنسيق متابعة وتنفيذ إعلان وبرنامج عمل فيينا ٢/١٩٩٨ 

 
قرارا لجنة حقوق الإنسان 

التعاون مع ممثلي هيئات الأمم المتحدة المعنية بحقوق الإنسان ٢٢/٢٠٠٠ 
إدماج حقوق الإنسان للمرأة على نطاق منظومة الأمم المتحدة ٤٦/٢٠٠٠ 

 
البرنامج الفرعي ٣ 

الخدمات الاستشارية والتعاون التقني ودعم إجراءات تقصي الحقائق والأنشـــطة الميدانيــة 
في مجال حقوق الإنسان   

قرارات الجمعية العامة 
الخدمات الاستشارية في ميدان حقوق الإنسان ٩٢٦ (د - ١٠) 

الترتيبات الإقليمية لتعزيز حقوق الإنسان وحمايتها ١٤٨/٥٣ 
استخدام المرتزقة كوسيلة لانتهاك حقوق الإنسان وإعاقة ممارسة حـق الشـعوب١٥١/٥٤ 

في تقرير المصير 
عقــد الأمــم المتحــدة للتثقيــف في مجــــال حقـــوق الإنســـان، ١٩٩٩-١٦١/٥٤،٢٠٠٤ 

والأنشطة الإعلامية في ميدان حقوق الإنسان 
المؤسسات الوطنية لتعزيز حقوق الإنسان وحمايتها ١٧٦/٥٤ 
حقوق الإنسان والهجرات الجماعية ١٨٠/٥٤ 

 
قرار الس الاقتصادي والاجتماعي 

مسألة انتهاك حقوق الإنسان والحريات الأساسية، بما في ذلك سياسات التمييز١٢٣٥ (د - ٤٢) 
العنصـري والفصـل العنصـري في جميـع البلـدان، ولا سـيما بالإشـارة إلى البلــدان

والأقاليم المستعمرة وغيرها من البلدان والأقاليم التابعة 
قرارا لجنة حقوق الإنسان 

الخدمـات الاستشـارية وصنـــدوق التبرعــات للتعــاون التقــني في ميــدان حقــوق٥٣/١٩٩٥ 
الإنسان 

حقوق الإنسان والإجراءات المواضيعية ٧٤/١٩٩٨ 
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البرنامج ٢٠ 
    المساعدة الإنسانية 

التوجه العام 
الغرض العام لهذا البرنامج هو ضمان استجابة اتمع  ٢٠-١
ــــت المناســـب  الــدولي للكــوارث وحــالات الطــوارئ في الوق
وبشكل مترابط ومنسق؛ وتعزيز الحد من الكوارث الطبيعيـة؛ 
ــوارئ  وتسـهيل الانتقــــال السـلس مـن الإغاثـة في حـالات الط
إلى الإنعـاش والتنميـة. وينبــــع السـند والولايــــــة التشريعيـــــان 
لهــــذا البرنـامج مـن قـــــرار الجمعيـة العامـة ١٨٢/٤٦ المـــؤرخ 
١٩ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩١ الذي أعـادت فيـه الجمعيـة 
تأكيد المبادئ الأساسية التوجيهية المتعلقة بالمساعدة الإنسـانية 
وعـززت القـرارات والمقـــررات الــتي ســبق أن اتخذهــا الــس 
الاقتصــادي والاجتمــاعي في هــذا الصــدد والــــدور القيـــادي 
للأمــين العــام في الاســــتجابة للكـــوارث الطبيعيـــة وحـــالات 
الطوارئ الإنسانية. ويضطلع مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية 

بمسؤولية تنفيذ البرنامج وتحقيق أهدافه. 
ـــى: الحاجــة إلى  وتقـوم اسـتراتيجية تنفيـذ البرنـامج عل ٢٠-٢
وضع وتعزيز سياسة عامة مشتركة بشـأن المسـاعدة الإنسـانية 
وذلـك بالنسـبة لمنظومـــة الأمــم المتحــدة وشــركائها؛ وحشــد 
وتنســيق المســاعدة في حــالات الطــوارئ المعقــدة؛ والدعــــوة 
للمبـادئ والاعتبـارات الإنسـانية؛ وتعزيـز الحـد مـن الكــوارث 
الطبيعية؛ وحشد وتنسيق المساعدة المتصلة بالكوارث؛ وتوفــير 
ــــوارئ  المعلومـــات في الوقـــت المناســـب بشـــأن حـــالات الط

والكوارث الطبيعية لتسهيل المساعدة الإنسانية العالمية. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
السياسة العامة والتحليل 

 

الهدف من هذا البرنامج الفرعي هـو ضمـان اسـتجابة  ٢٠-٣
دولية فعالة في الحالات التي تستدعي تقديم مساعدة إنسانية. 

الاستراتيجية 
يتولى المسؤولية الفنية عن هذا البرنامج الفرعي داخل  ٢٠-٤
مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية فرع وضع السياسات العامـة 
ـــتركة بــين الوكــالات،  وأنشـطة الدعـوة واللجنـة الدائمـة المش
وأمانـة اللجنـة التنفيذيـة المعنيـة بالشـؤون الإنســـانية. وســيقوم 
الفرع بوضع سياسـات عامـة مترابطـة لمنظومـة الأمـم المتحـدة 
ـــائل المتصلــة  فيمـا يتعلـق بالمسـائل الإنسـانية، بمـا في ذلـك المس
بـالوصول إلى الضحايـا المدنيـين للصـــراع المســلح والكــوارث 
ـــة بتوفــير الأمــن لموظفــي  الطبيعيـة وحمايتـهم، والمسـائل المتصل
الشـؤون الإنسـانية وإمداداـا. وسـيقوم أيضـــا بدعــم وتعزيــز 
جهود حكومات البلدان المتضـررة بنـاء علـى طلبـها، وجـهود 
الوكالات الأخرى، بموافقة الحكومة المعنية لمساعدة المشـردين 
داخليـا وحمايتـهم. وسـيوفر الدعـم لتخطيـط أنشـطة المســاعدة 
الإنسانية والعناصر الإنسانية من عمليات حفظ السلام فضـلا 
عن بناء قدرات تخطيطية فعالة لإدارة الانتقال مـن الإغاثـة إلى 
التعمـير والتنميـة. وإضافـة إلى ذلـك، ســـتبذل جــهود لضمــان 
تطبيق الدروس المستفادة من التجارب السـابقة لتعزيـز أنشـطة 
ــــة  المســاعدة الإنســانية المقبلــة. وســتقوم أمانــة اللجنــة الدائم
ـــين الوكــالات بتوفــير الدعــم للجنــة في جــهودها  المشـتركة ب
الرامية إلى ضمان الاستجابة للأزمات الإنسانية بشـكل يتسـم 
بحســن التنســيق. وســتقدم بصفــة منتظمــة للــدول الأعضــــاء 

إحاطات عن أنشطتها. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشـمل الإنجـازات المتوقعـــة تحســين إيصــال المســاعدة  ٢٠-٥
الإنسانية بشكل منسق، واتباع اللجنـة الدائمـة المشـتركة بـين 
الوكالات لسياسات عامة دف إلى التنفيـذ الفعـال لترتيبـات 

تختلف باختلاف البلدان. 
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مؤشرات الإنجاز 
ستشــمل مؤشــرات الإنجــاز تقــــديم منظومـــة الأمـــم  ٢٠-٦
ـــز  المتحـدة للمسـاعدة الإنسـانية في وقـت أكـثر مناسـبة؛ وتعزي
التنسيق والتعاون بين الوكالات في القضايا المتعلقة ببلـد محـدد 

من خلال اللجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
حالات الطوارئ المعقدة 

 

الهدف 
الهدف من هذا البرنامج الفرعي هـو ضمـان اسـتجابة  ٢٠-٧
منظومــة الأمــــم المتحـــدة والمنظمـــات الأخـــرى المختصـــة في 
حالات الطوارئ المعقدة في الوقت المناسب على نحـو مـترابط 

وفعال. 
 

الاستراتيجية 
في مكتـب تنسـيق الشـؤون الإنسـانية، تقـع المســؤولية  ٢٠-٨
الفنية عن هــذا البرنـامج الفرعـي علـى كـاهل فـرع الاسـتجابة 
لحــالات الطــوارئ المعقــدة وفــرع أنشــطة الاتصــال الخاصـــة 
بحالات الطوارئ. وسيقوم فرع الاستجابة لحـالات الطـوارئ 
المعقدة بتوفير الدعم للمنسق المقيم ومنسق الشـؤون الإنسـانية 
ــــداني؛  في الميــدان لضمــان التنســيق الفعــال علــى الصعيــد المي
والقيام عند الاقتضـاء، بتنفيـذ التخطيـط الاسـتراتيجي الميـداني 
لخطط الالمساعدة الإنسانية المشـتركة للأمـم المتحـدة؛ ووضـع 
النـداءات لطلـب الدعـم مـن مجموعـة المـــانحين. وســيوفر فــرع 
أنشــطة الاتصــال الخاصــة بحــالات الطــوارئ لمنظومــة الأمـــم 
المتحـدة المعلومـات والمشـورة في الوقـت المناسـب فيمـــا يتعلــق 
بأنشطة المساعدة بما يتفـق تمامـا مـع مبـادئ الإنسـانية والحيـاد 
والتراهـة الـواردة في أحكـام قـرار الجمعيـــة العامــة ١٨٢/٤٦. 
ولما كان تقديم المساعدة الإنسـانية مـن المـهام الـتي تكلـف ـا 
عملية ما من عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام فلا بـد مـن 
التنسـيق بـين المسـاعدة الإنسـانية وعنـــاصر حفــظ الســلام بمــا 

يكفــل عــدم تعــارض أهدافــــهما ويضمـــن حيـــدة المســـاعدة 
الإنسانية. 

 

الإنجازات المتوقعة 
ستشمل الإنجازات المتوقعة الاستجابة في وقـت أكـثر  ٢٠-٩
مناسبة وبشكل أكثر تنسيقا وتوفـير مزيـد مـن الدعـم للبلـدان 
التي تعاني أزمة أهلية أو تكون خارجة منها؛ وتحقيق زيـادة في 

تمويل الأنشطة الإنسانية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشـمل مؤشـرات الإنجـــاز تحســين وقــت الاســتجابة  ٢٠-١٠
لحـالات الطـوارئ المعقـدة، وتحســـين إدارة وحــدات التنســيق 
الميـداني، وزيـادة اسـتجابة مجموعـة المـانحين للنـداءات الموحـــدة 

من أجل حالات الطوارئ المعقدة. 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
الحد من الكوارث الطبيعية 

 

الهدف 
الهــدف مــن هــذا البرنــامج الفرعــي هــو الحــد مـــن  ٢٠-١١
الضعــف في مواجهــة الكــوارث الطبيعيــة، وكفالــة اســـتجابة 
ـــوع كــوارث طبيعيــة وذلــك بتنفيــذ  دوليـة فعالـة في حالـة وق

سياسات متجانسة في هذا الصدد. 
 

الاستراتيجية 
يتولى المسؤولية الفنية عن هذا البرنامج الفرعي أمانة  ٢٠-١٢
الاستراتيجية الدولية للحد من الكوارث، الـتي تخضـع مباشـرة 
لسلطة وكيل الأمين العام للشؤون الإنسانية. وعملا بأحكـام 
ـــة  قــرار الجمعيــة العامــة ٢١٦/٥٤، تقــوم الأمانــة بدعــم فرق
ـــالحد مــن الكــوارث  العمـل المشـتركة بـين الوكـالات المعنيـة ب
والـــتي كلفـــت بـــالاضطلاع خـــلال فـــــترة ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
باستعراض الترتيبات المتعلقة بالحد من الكوارث في المسـتقبل. 
وستقوم فرقة العمل بتوفير مبادئ توجيهية تتعلـق بالسياسـات 
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إلى الأمانة وعقد اجتماعات مخصصة للخـبراء لبحـث المسـائل 
المتعلقة بالحد من الكوارث الطبيعية. 

تتولى أمانة الاستراتيجية الدولية للحد من الكـوارث  ٢٠-١٣
الطبيعية مهمة تنسيق الاسـتراتيحيات والـبرامج الخاصـة بـالحد 
من الكوارث وكفالة التـآزر بـين هـذه الاسـتراتيجية والـبرامج 
ـــتكون  وبـين اـالات الاجتماعيـة الاقتصاديـة والإنسـانية. وس
أيضا بمثابة مركز لتبادل المعلومات ونشرها، بما في ذلـك نشـر 
قائمـــة بأسمـــاء المنظمـــات التابعـــة لمنظومـــة الأمـــــم المتحــــدة 
ــــين  والمنظمـــات غـــير الحكوميـــة الـــتي توفـــر الحمايـــة للمدني
ـــة  والاسـتجابة في حـالات الطـوارئ علـى جميـع الصعـد، إضاف
إلى آخر المعلومات عن مخزونات الموارد المتوفرة للمســاعدة في 
التصـدي للكـوارث الطبيعيـة. وسـتقوم أيضـا بدعـــم الأنشــطة 
التي تقوم ا اللجـان الوطنيـة. وسـتكون فرقـة العمـل بصفتـها 
منتــدى متعــدد الاختصاصــات لتحســــين عمليـــة الحـــد مـــن 
الكـوارث وتنفيـذ الاسـتراتيجية الدوليـة، بمثابـة منتـدى داخـــل 
منظومة الأمم المتحدة لوضـع اسـتراتيجيات وسياسـات للحـد 
مــن الأخطــار الطبيعيــــة، وتحديـــد الفجـــوات في السياســـات 
والبرامج المتعلقة بالحد من الكوارث الطبيعية والتوصيـة باتخـاذ 
إجراء علاجي. وتشـمل الأولويـات الـتي حددـا فرقـة العمـل 
مـا يلـي: (أ) الإنـذار المبكـر؛ (ب) وبنـاء القـدرات في البلـــدان 
الناميـة؛ (ج) وجعـل عمليـــة الحــد مــن الكــوارث جــزءا مــن 
التنمية المستدامة؛ (د) وتطبيق العلـوم والتكنولوجيـا في عمليـة 

الوقاية من الكوارث. 
ــــذا  إضافـــة إلى ذلـــك، ســـتركز الأنشـــطة تحـــت ه ٢٠-١٤
البرنــامج الفرعــي علــى زيــادة الوعــي العــام بالمخــــاطر الـــتي 
ـــــى  تشـــكلها الأخطـــار الطبيعيـــة والتكنولوجيـــة والبيئيـــة عل
ـــة. وســتحاول في هــذا الخصــوص الحصــول  اتمعـات الحديث
علـى الـتزام السـلطات العامـة بـالحد مـن المخـاطر علـــى النــاس 
ـــــة  وســــبل عيشــــهم وعلــــى الهيــــاكل الأساســــية الاجتماعي
والاقتصاديـة والمـوارد البيئيـة. وسـيقوم البرنـامج الفرعـي أيضــا 

بدعـوة عامـة النـاس للمشـاركة علـى جميـع صعـد التنفيـذ بغيــة 
خلق مجتمعات قادرة على مقاومة الكوارث مـن خـلال زيـادة 
الشـراكات وتوسـيع شـبكات الحـد مـن المخـــاطر علــى جميــع 
الصعد. وستركز الجهود أيضا على تعزيـز القـدرات التشـغيلية 
للبلدان النامية في ميادين الوقاية من الكوارث وتخفيف حدـا 
والتــأهب لهــا مــن خــلال التعــاون الإنمــائي والتعــاون التقـــني 
الدوليين، ولا سيما من خلال الأنشطة الـتي يقـوم ـا برنـامج 

الأمم المتحدة الإنمائي. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ستشــمل الإنجــازات المتوقعــة زيــادة قــدرة البلــــدان  ٢٠-١٥
الناميـة علـى التـأهب لمنـع الكـوارث وتخفيـــف حدــا، بمــا في 
ذلـك زيـادة المشـاركة في عمليـة الحـد مـــن الكــوارث المتصلــة 
بالتدريب وحلقات البحث؛ وتوسـيع نطـاق المعـارف العلميـة 
ــــدة المناعـــة في مواجهـــة الكـــوارث  والتقنيــة عــن تخفيــف ح
الطبيعيـة؛ وزيـادة الوعـــي العــام بالمخــاطر المرتبطــة بالأخطــار 
الطبيعيـة والتكنولوجيـة والبيئيـة؛ وتحسـين تعبئـة الدعـم الــدولي 
بغية المساعدة في مجال الوقاية مـن الكـوارث الطبيعيـة وإدارـا 

وفي مجال التأهيل في فترة ما بعد الكارثة. 
مؤشرات الإنجاز 

ستشـمل مؤشـرات الإنجـاز زيـادة عـدد البلـدان الـــتي  ٢٠-١٦
ـــوارث  لديـها القـدرة التقنيـة علـى التعـامل مـع الوقايـة مـن الك
ــــن  وتخفيـــف حدـــا؛ وتحســـين عمليـــات الإنـــذار المبكـــر م
الكـــوارث الطبيعيـــة والتكنولوجيـــة والبيئيـــة؛ وزيـــادة عـــدد 
شبكات تخفيف حدة المخـاطر؛ وزيـادة المشـاركة في حلقـات 
البحث التدريبية بشأن الوقاية مـن الكـوارث؛ وتحسـين عمليـة 
تعبئة الدعم الدولي بغية المسـاعدة علـى الوقايـة مـن الكـوارث 

الطبيعية وعلى التأهيل في فترة ما بعد الكارثة. 
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البرنامج الفرعي ٤ 
الإغاثة في حالات الكوارث 

 

الهدف 
الهـدف الرئيسـي لهـذا البرنـامج الفرعـي هـو تســـهيل  ٢٠-١٧
إيصال مساعدة الإغاثة في حالات الكوارث بنـاء علـى طلـب 
الدول الأعضاء المعنية إلى ضحايا الكوارث الطبيعية وحـالات 
الطـوارئ البيئيـــة بمــا فيــها الحــوادث التكنولوجيــة في الوقــت 

المناسب. 
 

الاستراتيجية 
في المكتـب، تقـع المسـؤولية الفنيـة عـن هـذا البرنـــامج  ٢٠-١٨
الفرعـي علـى كـاهل فـــرع الاســتجابة للكــوارث. وســيواصل 
الفـرع العمـل علـى القيـام في الوقـت المناســـب بحشــد وتنســيق 
المساعدة الدولية للبلدان المتأثرة بالكوارث الطبيعية وغيرها مـن 
الكوارث المفاجئة من خلال تعزيز التعاون بـين البلـدان المقدمـة 
ـــا والوكــالات والمنظمــات الموفــرة  للمسـاعدة وتلـك المتلقيـة له
للإغاثة الإنسانية. وســيعزز نظـام الاسـتجابة لحـالات الطـوارئ 
القائم من خلال: (أ) التأهب للاستجابة لحالات الكـوارث بمـا 
في ذلـك الآليـات الاحتياطيـة؛ (ب) أدوات تقييـم الاحتياجــات 
ـــة الأمــم المتحــدة للتقييــم والتنســيق،  والتنسـيق، مـن قبيـل أفرق
واستخدام تكنولوجيا الاتصالات السلكية واللاسلكية وتحسين 
ــــة والإقليميـــة؛ (ج) وتوفـــير الدعـــم للـــدول  القــدرات الوطني
الأعضاء وشبكات الاسـتجابة الدوليـة لضمـان تحسـين التعـاون 
والتنسيق في إدارة الأزمات؛ (د) اسـتخدام تحليـلات الكـوارث 
الطبيعية والدروس المسـتفادة في أعقـاب وقوعـها؛ (هــ) وتنميـة 
القـدرات علـى الاسـتجابة لحـالات الطـوارئ البيئيـة والحــوادث 
الصناعيـة؛ (و) والقيـام بشـكل يتســـم بقــدر أكــبر مــن حســن 
ــــاذ عقـــب  التوقيــت، بتنســيق الجــهود الدوليــة للبحــث والإنق
ـــادرات لتعزيــز الخدمــات  حـدوث الـزلازل. وسـتتخذ أيضـا مب
المقدمة للمكاتب الميدانية من خلال زيادة المشاركة في الهيكـل 

ـــب علــى  المشـترك بـين الوكـالات عـن طريـق مبـادرات التدري
إدارة الكوارث وعن طريق المستشارين الإقليميـين للاسـتجابة 
في حـالات الكـوارث. وسـيواصل الفـرع جـــهوده الراميــة إلى 
ــــات الإعلاميـــة  تشــجيع دعــم المــانحين مــن خــلال الاجتماع
واجتماعات الإحاطة التي تجرى في أعقاب البعثات، وكذلـك 
من خلال إعداد النداءات المشتركة بـين الوكـالات، بالتعـاون 
مـع الوكـــالات العاملــة، في أعقــاب الكــوارث الكــبرى بغيــة 

تسهيل الانتقال من الإغاثة إلى الإنعاش والتنمية. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشــمل الإنجــــازات المتوقعـــة التخفيـــف في توقيـــت  ٢٠-١٩
أفضـل، مـن المعانـاة الـتي تسـببها الكـوارث الطبيعيـة وحــالات 
الطوارئ البيئية مثل الحوادث الــتي تتسـبب فيـها التكنولوجيـا، 
وزيـادة قـدرة البلـدان الناميـة علـى النـهوض بعمليـة الإغاثـة في 

حالات الكوارث. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ـــام في توقيــت أفضــل  ستشـمل مؤشـرات الإنجـاز القي ٢٠-٢٠
بإيصال المساعدة لضحايا الكـوارث الطبيعيـة والطـوارئ البيئيـة 
ومـن بينـها الحـوادث الـتي تتسـبب فيـها التكنولوجيـا في تحســين 
تنسـيق الاسـتجابات للبلـدان المتضـررة مـن الكـــوارث؛ وزيــادة 
المشاركة في الحلقات الدراسية التدريبية بشأن إدارة الكوارث؛ 
وتحسين التعاون الميداني والإقليمي في إدارة الكـوارث؛ وزيـادة 

استجابة المانحين للنداءات المشتركة بين الوكالات. 
 

البرنامج الفرعي ٥ 
المعلومـات وأنشـطة الدعـوة فيمـا يتصـل بحــالات 

الطوارئ الإنسانية 
 

الهدف 
هدف هذا البرنامج الفرعي هو تسهيل صنـع القـرار  ٢٠-٢١
مـــن جـــانب اتمـــع الـــدولي والإنســـــاني بشــــأن الإغاثــــة، 
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والسوقيات، والتمويل، والتخطيـط للطـوارئ، وزيـادة التـأييد 
للمسائل المتعلقة بالمساعدة الإنسانية والوعي ا. 

 
الاستراتيجية 

في المكتـب، تقـع المسـؤولية الفنيـة عـن هـذا البرنــامج  ٢٠-٢٢
الفرعي على كــاهل فـرع خدمـات إدارة المعلومـات. وسـيوفر 
الفرع معلومات موثوق ا يكون وقت إتاحتها عاملا حاسمـا 
بالنســبة للاســتفادة ـــا؛ وذلـــك بشـــأن حـــالات الطـــوارئ 
والكوارث الطبيعية في بدء حدوثها وذلك من أجل المسـاعدة 
الإنسانية العالمية. وسيوفر الفرع أيضا للمكتـب دعمـا متصـلا 
بتكنولوجيـــا المعلومـــات باســـتخدام أحـــدث تكنولوجيـــــات 
المعلومـات لتسـهيل الوصـول إلى المعلومـــات. وســيزيد نطــاق 
وصــول المنشــورات إلى اتمـــع الإنســـاني إلى أقصـــى حـــد. 
وسـيقوم بـإدارة وتعزيـز المواقـع الخاصـة بـالمكتب علـى شـــبكة 
 ،Reliefweb/OCHA-Online ويــب� بمــــا في ذلـــك الموقـــع�
وشبكة المعلومات الإقليمية المتكاملـة (IRIN) وغـير ذلـك مـن 
المواقع المتصلة بالميدان علـى شـبكة �ويـب�. وذلـك لضمـان 
توافر المعلومات المتصلة بحالات الطوارئ في الوقت المناسـب. 
وسـيجري زيـادة تعزيــز المعلومــات المتاحــة للمســتعملين مــن 
خلال الشراكة مع أعضاء مجموعة الهيئات الإنسـانية الآخريـن 
من أجل تبادل المعلومات وتنســيقها وتوحيدهـا. وفيمـا يتعلـق 
ـــير معلومــات  بحـالات الطـوارئ الإنسـانية سـيبادر الفـرع بتوف
فيما يتصل بالتدابير الوقائية وتدابير التأهب. وسـيواصل توفـير 
خدمـات الســـكرتارية والدعــم التقــني لإطــار الأمــم المتحــدة 
المشترك بين الوكالات لأفرقة التنسـيق ولمسـاعدة أفرقـة الأمـم 

المتحدة القطرية في إعداد خطط الطوارئ. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشـمل الإنجـازات المتوقعـة القيـام في توقيـــت أنســب  ٢٠-٢٣
ـــة، والإمــداد والتمويــن، والتمويــل، والتخطيــط  بتوفـير الإغاث
للطوارئ، نظرا للوصول الموسع للمعلومات الموفرة في الوقـت 

المناسـب عــن حــالات الطــوارئ وزيــادة اســتعمالها، وزيــادة 
مسـتوى التـأهب للتصـــدي لحــالات الطــوارئ، وزيــادة فــهم 

القضايا الإنسانية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
٢٠-٢٤ تشمـــــل مؤشـــــرات الإنجــــــــاز تحســـــــن في زمـــن 
الاستجابة للطــــوارئ بسـبب توافـــــر المعلومــــــــات، وزيـادة 
فــــــي عـــــدد المستعمليــــن للمعلومـــــات المتاحـــة مــن خــلال 
الموقـــــع Reliefweb/OCHA-Online، وشـــــــبكة المعلومــــــات 

الإقليمية المتكاملة. 
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الولايات التشريعية   
البرنامج ٢٠ 

المساعدة الإنسانية 
 

قرارات الجمعية العامة 
تعزيــز تنســيق المســاعدة الإنســانية الــتي تقدمــها الأمــم المتحــــدة في  ١٨٢/٤٦

حالات الطوارئ 
برنامج للسلم: الدبلوماسية الوقائية والمسائل ذات الصلة  ١٢٠/٤٧

الاسـتعراض الـذي يجـرى كــل ثــلاث ســنوات لسياســات الأنشــطة  ١٩٢/٥٣
التنفيذية من أجل التنمية التي تضطلع ا منظومة الأمم المتحدة 

تعزيــز تنســيق المســاعدة الإنســانية الــتي تقدمــها الأمــم المتحــــدة في  ٩٥/٥٤
حالات الطوارئ 

تعزيز تنسيق المساعدة الإنسانية والمساعدة الدولية التي تقدمها الأمـم  ٩٦/٥٤
ــــة  المتحــدة في حــالات الطــوارئ، بمــا في ذلــك المســاعدة الاقتصادي
الخاصـة: تقـديم المسـاعدة الاقتصاديـة الخاصـــة إلى فــرادى البلــدان أو 

المناطق 
سـلامة وأمـــن موظفــي المســاعدة الإنســانية وحمايــة موظفــي الأمــم  ١٩٢/٥٤

المتحدة 
 

الاستنتاجات المتفق عليها للمجلس الاقتصادي والاجتماعي 
المساعدة الاقتصادية الخاصة والمسـاعدة الإنسـانية والمسـاعدة الغوثيـة  ١/١٩٩٩

في حالات الكوارث 
 

قرار لس الأمن 
 (١٩٩٩) ١٢٦٥

 

البرنامج الفرعي ١ 
السياسة العامة والتحليل 

 

قرارات الجمعية العامة 
تجديد الأمم المتحدة: برنامج للإصلاح  ١٢/٥٢ ألف وباء
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اشتراك المتطوعين، �ذوي الخوذ البيض�، في الأنشـطة الـتي تضطلـع  ١٧١/٥٢
ـــة الإنســانية والإنعــاش والتعــاون  ـا الأمـم المتحـدة في ميـدان الإغاث

التقني لأغراض التنمية 
اشتراك المتطوعين �ذوي الخوذ البيض�، في الأنشطة التي تضطلع ـا  ٩٨/٥٤
الأمم المتحدة في ميدان الإغاثة الإنسـانية واللإصـلاح والتعـاون التقـني 

لأغراض التنمية 
توفير الحماية والمساعدة للمشردين داخليا  ١٦٧/٥٤

 

البرنامج الفرعي ٢ 
حالات الطوارئ المعقدة 

 

قرارات الجمعية العامة 
تعزيـز التعـاون الـدولي وتنسـيق الجـهود في دراسـة الآثـار الناجمـة عــن  ١٧٢/٥٢

كارثة تشيرنوبيل وتخفيفها وتقليلها 
تقديم المســاعدة الدوليـة الطارئـة مـن أجـل إحـلال السـلم والأوضـاع  ٢١١/٥٢ ألف

الطبيعية في أفغانستان المنكوبة بالحرب وتعميرها 
الحالة في أفغانستان وآثارها على السلم والأمن الدوليين  ٢١١/٥٢ باء

تعزيـز التعـاون الـدولي وتنسـيق الجـهود في دراسـة الآثـار الناجمـة عــن  ٩٧/٥٤
كارثة تشيرنوبيل وتخفيفها وتقليلها 

 

البرنامج الفرعي ٣ 
الحد من الكوارث الطبيعية 

 

قرارات الجمعية العامة 
العقد الدولي للحد من الكوارث الطبيعية: ترتيبات الخلافة  ٢١٩/٥٤

التعاون الدولي للتخفيف من أثر ظاهرة النينيو  ٢٢٠/٥٤
التعاون الدولي بشأن تقـديم المسـاعدة الإنسـانية في ميـدان الكـوارث  ٢٣٣/٥٤

الطبيعية في مرحلة الانتقال من الإغاثة إلى التنمية 
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قرارا الس الاقتصادي والاجتماعي 
التعاون الدولي للتخفيف من أثر ظاهرة النينيو  ٤٦/١٩٩٩

العقد الدولي للحد من الكوارث الطبيعية: ترتيبات الخلافة  ٦٣/١٩٩٩
 

البرنامج الفرعي ٤ 
الإغاثة في حالات الكوارث 

 

قرار الجمعية العامة 
الاستجابة الطارئة لحالات الكوارث  ٣٠/٥٤
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البرنامج ٢١ 
    توفير الحماية والمساعدة للاجئين 

التوجه العام 
إن الهــدف العــام لهــذا البرنــامج هــو توفــير الحمايــــة  ٢١-١
ـــين وغــيرهم مــن الأشــخاص الذيــن يعــنى ــم  الدوليـة للاجئ
مفوض الأمم المتحدة السامي لشؤون اللاجئين، والبحث عـن 
حلـول دائمـة لمشـاكلهم، فضـلا عـــن كفالــة تقــديم المســاعدة 
الإنسـانية لهـم. والمسـاعدة هـي أحـد جوانـب الحمايـة الدوليـــة 
وهي وسيلة لتيسير هـذه الحمايـة. ومهمـة المسـاعدة جذورهـا 
مؤصلـة في طـابع الحمايـة الـذي يـــهيمن علــى عمــل مفوضيــة 
الأمم المتحدة السامية لشـؤون اللاجئـين كمـا أـا نابعـة منـه. 
ــــطتها التنفيذيـــة إلى تحقيـــق  وتســعى المفوضيــة في ســياق أنش
ــــة وتقـــديم المســـاعدة الإنســـانية.  التكــامل بــين توفــير الحماي
والبحـث عـن حلـول دائمـة لمشـاكل اللاجئـين يشـكل جوهـــر 

الحماية والهدف الرئيسي لهذا البرنامج. 
وتـرد الولايـة المتعلقـة ـذا البرنـامج في قـــرار الجمعيــة  ٢١-٢
العامـة ٣١٩ ألـــف (د-٤) الــذي أنشــأت الجمعيــة المفوضيــة 
ـــاني/ينــاير ١٩٥١، وقرارهــا  بموجبـه اعتبـارا مـن ١ كـانون الث
٤٢٨ (د-٥) الــذي يتضمــن النظــام الأساســــي للمفوضيـــة. 
ــــوض الســـامي إلى كفالـــة تلقـــي  ودعــت الجمعيــة أيضــا المف
العـائدين للمسـاعدة بمـا يسـهم في زيـادة إدماجـــهم علــى نحــو 
مسـتدام، فضـلا عـن رصـد ســـلامتهم ورفاهــهم عنــد العــودة 
(انظر القرار ١١٨/٤٠). وبالإضافة إلى ذلك، تقدم المفوضية 
المسـاعدة الإنسـانية والحمايـة للمشـردين داخليـا، وذلـــك بنــاء 
علـى طلبـات محـددة مـــن الأمــين العــام أو الأجــهزة الرئيســية 
المختصة في الأمم المتحدة وبموافقة الدولة المعنيـة (انظـر القـرار 
١١٦/٤٨). وفيمـا يتعلـق بأنشـطة المسـاعدة الـتي تضطلـع ــا 
المفوضيـة، وسـعت الجمعيـة نطـاق الأحكـام الأساسـية للنظـــام 

الأساسي بموجب قرارها ٨٣٢ (د-٩). 

والأسـاس القـانوني الـــدولي لحمايــة اللاجئــين يتجلــى  ٢١-٣
بصــورة رئيســية في اتفاقيــة عــــام ١٩٥١ وبروتوكـــول عـــام 
١٩٦٧ المتعلقين بمركز اللاجئين. وبالإضافـة إلى ذلـك، هنـاك 
عـدد مـن الصكـــوك الدوليــة الأخــرى الــتي لهــا صلــة بحمايــة 
اللاجئـين، مثـل اتفاقيـــة حقــوق الطفــل لعــام ١٩٨٩. وعلــى 
الصعيد الإقليمي، توجد أيضا صكوك وإعلانـات هامـة، مثـل 
اتفاقيـة منظمـة الوحـدة الأفريقيـة الـتي تنظـم الجوانـب الخاصـــة 
ــــين في أفريقيـــا، وإعـــلان كارتاخينـــا بشـــأن  لمشــاكل اللاجئ
اللاجئــين، الــذي اعتمدتــه النــدوة المعنيــــة بالحمايـــة الدوليـــة 
للاجئين في أمريكا الوسطى والمكسـيك وبنمـا، وإعـلان سـان 

خوسيه بشأن اللاجئين والمشردين. 
ومفوضيـة الأمـم المتحـدة الســـامية لشــؤون اللاجئــين  ٢١-٤

مسؤولة عن تنفيذ هذا البرنامج. 
وتتألف الاستراتيجية العامة التي ستتبع في هذا الصدد  ٢١-٥
ـــدول  مـن مجموعـة مـن الأنشـطة سـيضطلع ـا بالتعـاون مـع ال
والمنظمــات الأخــرى بتركــيز قــوي ومتواصــل علــى تحســـين 
الكفاءة والشفافية والمساءلة، لا سيما عـن طريـق إنشـاء نظـام 

متكامل لإدارة العمليات. ومن أبرز هذه الأنشطة ما يلي: 
الســعي، بالتعــاون مــــع الـــدول والمنظمـــات  (أ)
الأخـرى، إلى اتبـــاع اســتراتيجيات شــاملة ترمــي إلى تخفيــف 
حدة الحركات السكانية القسـرية ومنـع مسـبباا، إلى جـانب 

إيجاد الحلول لها عند حدوثها؛ 
مواصلة وضع نظام قانوني للحمايـة الدوليـة،  (ب)
ولا سـيما مـن خـلال التشـجيع علـى الانضمـام إلى الصكـــوك 
الدولية والإقليمية المتصلة بمركز اللاجئين أو الـتي تفيدهـم مـن 
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نـواح أخـرى، والإعمـال الفعلـي لحقـــوق اللاجئــين، وترويــج 
ونشر قانون اللاجئين ومبادئ الحماية؛ 

القيــام، بالتنســيق مــع المنظمــات الأخــــرى،  (ج)
بمواصلة تطوير التخطيط للطوارئ والتأهب لحالات الطـوارئ 
ـــة التصــدي بكفــاءة وفعاليــة  وقـدرات الاسـتجابة، وذلـك بغي

لحالات النـزوح البشري القسري؛ 
ــــديم  كفالـــة قيـــام المفوضيـــة وشـــركائها بتق (د)
ـــــة،  المســـاعدة الإنســـانية بطريقـــة مراعيـــة للاعتبـــارات البيئي
وبأســلوب يجعلــها تدعــم المبــادرات الإنمائيــة وتعززهــا قـــدر 

الإمكان. 
ــــة وشـــركائها بإدمـــاج  كفالــة قيــام المفوضي (هـ)
مراعــاة الاحتياجــات والقــدرات الخاصــة للاجئــات ولكبـــار 
السـن اللاجئـــين والاحتياجــات الخاصــة للأطفــال والمراهقــين 
اللاجئين في أنشطة إيصال المساعدة الإنسانية بجميع جوانبها؛ 
القيـــام، بالتشـــاور مـــع الأطـــراف المعنيـــــة،  (و)
ـــة الأمــن في مخيمــات اللاجئــين  بمواصلـة إيجـاد خيـارات لكفال
ــها،  ومسـتقطنام وجعـل الطـابع المـدني والإنسـاني مـهيمنا علي
فضلا عن توفير الأمن في مناطق العودة؛ واستطلاع مزيد مـن 
الطرق الفعلية لتعزيز سلامة وأمـن موظفـي المفوضيـة وغـيرهم 
ــــين  مـــن العـــاملين في مجـــال الأنشـــطة الإنســـانية مـــع اللاجئ
والعائدين؛ وفي هذا الصدد يتعـين إيـلاء الاعتبـار الواجـب إلى 
الـتزام مسـؤولي الأمـم المتحـدة في أدائـهم لواجبـام، بالمراعــاة 
التامة لقوانين ولوائح الـدول الأعضـاء ولواجبـام والتزامـام 

حيال المنظمة؛ 
المتابعـــة المنتظمـــة للتوصيـــــات ذات الصلــــة  (ز)
الواردة في خطط العمل المنبثقة من المؤتمرات الدوليـة المعقـودة 

مؤخرا والمقبلة. 

إشراك المنظمات الإنسـانية الأخـرى الوطنيـة  (ح)
والدولية، في أقرب وقت ممكن، في تقـديم المسـاعدة الإنسـانية 

للاجئين والأشخاص الآخرين المعنيين. 
ويخضع البرنامج للتوجيه الحكومي الدولي من جـانب  ٢١-٦
اللجنة التنفيذية لبرنامج مفوض الأمم المتحدة السامي لشؤون 
اللاجئين، وفقا لاختصاصات تلك اللجنة المنصوص عليـها في 

قرار الجمعية العامة ١١٦٦ (د-١٢). 
 

البرنامج الفرعي ١ 
الحماية الدولية 

 

الهدف 
الهـدف مـن هـذا البرنـامج الفرعـي هـو توفـير الحمايـــة  ٢١-٧
ـــين وغــيرهم مــن الأشــخاص الذيــن يعــنى ــم  الدوليـة للاجئ
مفـوض الأمـم المتحـدة السـامي لشـــؤون اللاجئــين، والتمــاس 

حلول لمشاكلهم. 
 

الاستراتيجية 
يدخل هذا البرنامج الفرعي في إطار المسـؤولية العامـة  ٢١-٨
لإدارة الحماية الدولية. والهدف العـام للبرنـامج هـدف متعـدد 
الجوانـــب، وسيســـعى إلى تحقيقـــه بعـــدة طـــرق. فســــيجري 
التشـجيع علـى انضمـام مزيـد مـــن الأطــراف إلى اتفاقيــة عــام 
١٩٥١ المتعلقـة بمركـز اللاجئـين وبروتوكولهـــا لعــام ١٩٦٧، 
وكذلـك إلى اتفاقيـة عـــام ١٩٥٤ المتعلقــة بمركــز الأشــخاص 
العديمـي الجنســـية واتفاقيــة عــام ١٩٦١ بشــأن خفــض عــدد 
حالات انعدام الجنسية. وسيسهم رصـد تقيـد الـدول بالمعايـير 
المقبولـة دوليـا لمعاملـة اللاجئـين، ولا سـيما المبـــادئ الأساســية 
للجـوء وعــدم الإعــادة القســرية، في كفالــة الإعمــال الفعــال 
لحقـوق اللاجئـين مـــن جــانب الــدول المعنيــة. وهــذا يســتلزم 
الاضطـلاع بأعمـال تســـتهدف علــى وجــه الخصــوص جعــل 
الدول تضع إجراءات تتسم بالنـزاهة والكفاءة لتحديـد مركـز 
ـــة  اللاجـئ، أو تنشـئ، حسـب الاقتضـاء، آليـات أخـرى لكفال
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تحديد الأشخاص المحتاجين إلى الحماية الدوليـة ومنحـهم تلـك 
الحماية، وكفالة سبل الوصول إلى هـذه الإجـراءات والآليـات 
لجميـع الأشـخاص الملتمسـين للحمايـة الدوليـة. وكفالـة لمزيـــد 
من الفعالية في الاستجابة لاحتياجات الحمايـة اللازمـة للنسـاء 
والأطفـال والمراهقـين اللاجئـين ولكبـار السـن، سـيجري علــى 
ـــة  نطــاق أوســع نشــر السياســات والمبــادئ التوجيهيــة المتصل
ـــتبذل جــهود  بـاللاجئين الأطفـال والنسـاء وبكبـار السـن، وس
أكـــثر تضـــافرا لكفالـــة تنفيـــذ هـــذه السياســـــات والمبــــادئ 
ـــن الوســائل الأخــرى الــتي ستســتخدم لتنفيــذ  التوجيهيـة. وم
الهـدف المحـدد لهـــذا البرنــامج ترويــج ونشــر قــانون اللاجئــين 
ومبــادئ حمايتــهم، لا ســيما عــن طريــق تدريــب المســـؤولين 
الحكوميــين وغــير الحكوميــين، بالتعــاون مــع المنظمــات غـــير 
ـــة والمنظمــات الأخــرى ذات  الحكوميـة والمؤسسـات الأكاديمي
الصلة. وبالإضافة إلى ذلـك، فإنـه في الحـالات الـتي توفـر فيـها 
المفوضية الحماية للمشردين داخليـا، بنـاء علـى طلبـات محـددة 
مـن الأمـين العـام أو مـن أحـد الأجـهزة الرئيســـية المختصــة في 
الأمم المتحدة وبموافقـة الدولـة المعنيـة، سـتفعل المفوضيـة ذلـك 
بنـاء علـى المعايـير المنصـوص عليـها في قـرارات الجمعيـة العامــة 
ذات الصلــة، وبالتعــاون الوثيــق مــع الكيانــــات والوكـــالات 
الأخــرى المعنيــة. وعمــلا علــى تنشــيط الشــــراكات القديمـــة 
الداعمة لنظام الحماية الدولية للاجئـين، وعلـى بنـاء شـراكات 
جديدة من هذا القبيل، سيتواصل بذل الجهود من أجل تعزيـز 
التعاون بشأن حماية اللاجئين مـع مجموعـة واسـعة النطـاق مـن 
الأطراف الفاعلة، بما في ذلك مفوضية الأمـم المتحـدة السـامية 
لحقـوق الإنسـان. وعمـلا علـى إيجـــاد حلــول دائمــة لمشــاكل 
اللاجئين، ستبذل الجهود من أجـل التشـجيع علـى وضـع ـج 
إقليمية أكثر شمولا لإيجاد حلول لحـالات اللجـوء وغيرهـا مـن 

أشكال التروح القسري، حسب الاقتضاء. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي:  ٢١-٩

زيادة عدد حالات الانضمـام إلى الاتفاقيـات  (أ)
والبروتوكولات ذات الصلة؛ 

ـــدول بالمعايــير المقبولــة دوليــا  تحسـين تقيـد ال (ب)
لمعاملـة اللاجئـين، ولا سـيما المبـادئ الأساسـية للجـــوء وعــدم 

الإعادة القسرية؛ 
الاسـتجابة في التوقيـت المناسـب وعلـــى نحــو  (ج)
ـــة اللازمــة للاجئــين الأطفــال  أكـثر فعاليـة لاحتياجـات الحماي

والنساء وكبار السن؛ 
ـــة  زيــادة اســتخدام النــهج الشــاملة والإقليمي (د)
لاتقـاء حـالات اللجـوء وغيرهـا مـن أشـكال الـتروح القســري 

وإيجاد حلول لها؛ 
إحراز تقدم نحو إيجـاد حلـول دائمـة لحـالات  (هـ)

النـزوح القسري الكثيرة. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي:  ٢١-١٠

عـــــدد حـــــالات الانضمـــــام الإضافيــــــة إلى  (أ)
الصكوك القانونية ذات الصلة؛ 

عدد اللاجئين والأشـخاص المعنيـين الآخريـن  (ب)
العائدين من حالة النـزوح القسري؛ 

حدوث انخفاض في عدد الحالات الـتي يوجـه  (ج)
إليها نظر المفوضية بشأن الأشخاص الملتمسين لمركـز اللاجـئ 
الذيــن لم يعــاملوا وفقــا للمعايــير المقبولــة دوليــــا أو تعرضـــوا 

للإعادة القسرية. 
حـــــدوث انخفـــــاض في عـــــدد اللاجئـــــــات  (د)
واللاجئين من الأطفال والمسنين الذين لم تستوف احتياجـام 

الأساسية من الحماية. 
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البرنامج الفرعي ٢ 
المساعدة 

 

الهدف 
الهدف من هـذا البرنـامج الفرعـي هـو كفالـة توفـير  ٢١-١١
المساعدة الإنسانية للأشخاص الذين تعــنى ـم مفوضيـة الأمـم 
المتحدة السامية لشؤون اللاجئين منذ نشوء أي حالة طـوارئ 
إلى أن يعـاد بنجـاح إدمـاج المسـتفيدين مـــن هــذا البرنــامج في 
مجتمعــام الأصليــة؛ وإيــلاء انتبــاه خــاص في الوقــــت نفســـه 
لقـدرات واحتياجـات الفئـــات ذات الأولويــة مــن اللاجئــين، 
وهي فئــات اللاجئـات والأطفـال والمراهقـين اللاجئـين وكبـار 

السن. 
 

الاستراتيجية 
تتـولى المسـؤولية عـــن هــذا البرنــامج الفرعــي إدارة  ٢١-١٢
العمليـات، الـــتي تضــم مختلــف العمليــات الإقليميــة. وســتتبع 
المفوضيـة عـدة اسـتراتيجيات في هـذا الصـدد. وتـم المفوضيــة 
بأن يكون إيصـال المسـاعدة علـى نحـو يشـمل، حيثمـا تسـنى، 
المستفيدين منــها، وينتفـع بإمكانيـات اللاجئـات وكبـار السـن 
اللاجئــين، وأن تعطــى تلــــك المســـاعدة بطريقـــة لا تضعـــف 
ـــة علــى التحمــل، بــل تقويــها. وبالإضافــة إلى  القـدرات المحلي
ذلك، ستعمل المفوضيـة بكـل جـد مـع جميـع الأطـراف المعنيـة 
لإزالـة الفـروق القائمـة بـــين مســتويات المســاعدة المقدمــة إلى 
ــــاك شـــاغل آخـــر  اللاجئــين في منــاطق العــالم المختلفــة. وهن
للمفوضية هو ألا تكون برامج المساعدة متعارضـة مـع العـودة 
ــة  في أقـرب وقـت ممكـن إلى عمليـة التنميـة المسـتدامة، أو معوق
لهـا. وتسـتهدف المفوضيـة تقـديم المســـاعدة الإنســانية بطريقــة 
سليمة بيئيا ومتســقة مـع السياسـة البيئيـة الـتي اعتمدـا لجنتـها 
التنفيذيــة في دورــا السادســة والأربعــــين (١٩٩٥)، وعلـــى 

النحو المبين في المبادئ التوجيهية التنفيذية ذات الصلة. 

وســيكون مــن الاعتبــارات الهامــة بصفــــة خاصـــة  ٢١-١٣
خـلال فـترة الخطـة مواصلـة تعزيـــز آليــات المفوضيــة للتــأهب 
والاسـتجابة لحـالات الطـوارئ، مـــع مراعــاة التقييــم المســتقل 
الـذي أجـري مؤخـرا لأداء المفوضيـة خـلال عمليـة كوســوفو؛ 
وســيتم هــذا بالتشــاور الوثيــق مــع مكتــب تنســيق الشـــؤون 
الإنســانية بالأمانــة العامـــة والوكـــالات الأخـــرى. وســـتضع 
المفوضيـة أيضـا تدابـير محـــددة إضافيــة للتــأهب علــى الصعيــد 
القطـري، خصوصــا عــن طريــق التخطيــط المشــترك لحــالات 
الطوارئ داخل البلدان مع الدول والشركاء التنفيذيين، بمـا في 
ــــة إدمـــاج المـــوارد المحليـــة في آليـــات الاســـتجابة  ذلــك كفال
المخططـة. وستسـتعرض المفوضيـة أيضـا تعاوـا التنفيـذي مـــع 
الجـهات العسـكرية في توفـير المسـاعدة في حــالات الطــوارئ، 
خصوصـا فيمـا يتعلـق بالخدمـات الـتي يمكـــن أن تضيــف فيــها 
ـــازا لــه قيمتــه مــن حيــث القــدرات التقنيــة  هـذه الجـهات إنج
والتنظيميـة الكبـيرة، في حـالات الطـــوارئ الإنســانية الواســعة 
النطاق. وعملا علـى مواصلـة تعزيـز فعاليـة وكفـاءة المسـاعدة 
الإنســانية الــتي تقدمــها المفوضيــة، ستنشــئ المفوضيــة أيضــا، 
خلال فترة الخطة، مشاريع تعاونية مع الوكالات التي تضطلع 
بولايـــــات أو اختصاصـــــات مكملـــــــة لولايــــــة المفوضيــــــة 
واختصاصاــا. وعلــى وجــه التحديــد، ســيجري اســـتعراض 
مذكرات التفاهم أو الاتفاقات الإطارية المبرمة مع مؤسسـات 
الأمم المتحدة ذات الصلة على نحو يكفل زيادة إمكانية التنبـؤ 
على الصعيد التنفيذي. وستعمل المفوضية علـى زيـادة إشـراك 
المنظمات الإنسانية الأخرى، الوطنية والدولية إلى أقصـى حـد 
ممكــن، في توفــير المســاعدة الإنســانية للاجئــين والأشــــخاص 
الآخرين المعنيين، حيثما اتفق. وعـلاوة علـى ذلـك، سـتواصل 
المفوضيـة تنفيـذ الإعـــلان وخطــة العمــل المعتمديــن في المؤتمــر 
العالمي للشراكة في العمـل الـذي عقدتـه المفوضيـة والمنظمـات 
غير الحكومية (أوسلو، ١٩٩٤)، وتحسين عملية الشراكة مـع 
المنظمـات غـير الحكوميـة. وسـتواصل المفوضيـة أيضـــا إشــراك 
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ــــد التنفيـــذ، الحكوميـــين منـــهم وغـــير  شــركائها  علــى صعي
الحكوميــين، في تخطيــط الــبرامج، وكفالــة تلقيــهم للتدريــــب 
والدعــم الملائمــين كــي يتقيــدوا بالشــــروط المتصلـــة بتنفيـــذ 
المشـاريع لحسـاب المفوضيـة، خصوصـا مـــع بــدء تنفيــذ نظــام 

إدارة العمليات الجديد في الميدان.  
وستقوم المفوضية بتحسين إجراءاا المتصلـة برصـد  ٢١-١٤
ـــا يتعلــق بتعميــم مراعــاة فئــات الأولويــات  التقـدم المحـرز فيم
البرنامجية التي حددا اللجنة التنفيذية، وهي فئات اللاجئـات، 
واللاجئين الأطفال والمراهقين، وكبار السن، والبيئـة. وتعتقـد 
المفوضية أن من الضروري بذل جهد متسق لكفالة المزيد مـن 
ــــة باللاجئـــات والأطفـــال  الفعاليــة في تنفيــذ سياســاا المتصل
اللاجئـين في الميـــدان، وذلــك منــذ المراحــل الأولى لأي حالــة 
طوارئ. وسيولى مزيد من الاهتمام لصياغة البرامج بناء علـى 
ـــة  تحليــل جنســاني وعلــى تحديــد واضــح للاحتياجــات المتصل

بالسن. 
وترى المفوضية أن مـن المـهم القيـام، بالتشـاور مـع  ٢١-١٥
ــــدني  الحكومــات المضيفــة، بكفالــة الأمــن وهيمنــة الطــابع الم
ـــــاطق الــــتي يقطنــــها  والإنســـاني في مخيمـــات اللاجئـــين والمن
اللاجئــون، فضــلا عــن كفالــة الأمــــن في منـــاطق العـــائدين. 
وستقوم  المفوضية، بالتشاور مع الدول، التي تقع على عاتقها 
المسؤولية الأساسية في هذا الصدد، ومع إدارة عمليات حفـظ 
ــــات ذات الصلـــة،  الســلام بالأمانــة العامــة وغيرهــا مــن الهيئ
بمواصلة تطوير مفـهوم الأمـن في منـاطق اللاجئـين والعـائدين، 
وتحديد مجموعة من التدابـير الفعليـة الـتي يمكـن أن تسـهم ـا، 
تبعا للحالة، في تحقيق ذلك الأمن. وتثبيتا لعودة الذين شـردوا 
قســرا إلى مجتمعــــام الأصليـــة، ســـتواصل المفوضيـــة كفالـــة 
الارتبـاط مـن عـدة أوجـــه بــين المســاعدة الإنســانية والجــهود 
ـــها  الإنمائيــة الأوســع نطاقــا. وســتقوم المفوضيــة لــدى صياغت
لحلـول في هـذا الصـدد بـالعمل علـى نحـو وثيـق مـع الكيانـــات 

الإنمائية والمؤسسات المالية الدولية لكفالة اتباع ـج شـامل في 
تخطيط البرامج. 

 

الإنجازات المتوقعة 
ستكون زيادة الكفاءة والفعالية معلما ممـيزا لجميـع  ٢١-١٦
مراحــل الــدورة البرنامجيــــة للمفوضيـــة. وتشـــمل الإنجـــازات 

المتوقعة ما يلي: 
تعزيــز القــدرة المحليــة علــــى تحمـــل حـــالات  (أ)

اللجوء؛ 
تحسـين آليـات التـأهب والاســـتجابة لحــالات  (ب)

الطوارئ، بما في ذلك تدابير التأهب على الصعيد القطري؛ 
تحســين التعــاون التنفيـــذي مـــع الحكومـــات  (ج)
المضيفــة المعنيــة، وزيــادة المشــاريع التعاونيــة مــع الوكــــالات 
ــــع بولايـــات أو اختصاصـــات  الحكوميــة الدوليــة الــتي تضطل
متممـة لولايـــة المفوضيــة واختصاصاــا ومــع المنظمــات غــير 
الحكوميـة علـــى أن تقــوم المفوضيــة في الوقــت نفســه بتعزيــز 
التعاون مع تلك المنظمات في مجـال تقـديم المسـاعدة الإنسـانية 

حيثما اتفق؛ 
إحراز تقدم فيما يتعلق بتعميـم مراعـاة فئـات  (د)
الأولويات البرنامجية التي حددا اللجنة التنفيذية، وهـي فئـات 
اللاجئــات، والأطفــال والمراهقــين اللاجئــين، وكبــار الســـن، 

والبيئة؛ 
مواصلـــة تطويـــر مفـــهوم الأمـــن في منـــاطق  (هـ)

اللاجئين والعائدين. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ستشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي:  ٢١-١٧

أدوات القياس المحددة التي ستجري صياغتـها  (أ)
لإحلال الأمن في مناطق اللاجئين والعائدين؛ 
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الإجــراءات الــتي ســيتم وضعــها أو تحســـينها  (ب)
لإحــراز تقــدم في تعميــم مراعــاة الأولويــات البرنامجيــــة الـــتي 

حددا اللجنة التنفيذية؛ 
تعزيز قدرة المفوضية على الاستجابة لحـالات  (ج)
الطـوارئ، مقاســـة علــى أســاس خطــة عمــل تضعــها اللجنــة 

التنفيذية. 
عـدد اللاجئـين الذيـــن قدمــت لهــم المســاعدة  (د)

وأعيدوا إلى أوطام. 
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الولايات التشريعية 
 

البرنامج الفرعي ١ 
الحماية الدولية 

 

الاتفاقيات وإعلانات المؤتمرات 
الاتفاقية المتعلقة بمركز اللاجئين (١٩٥١) وبروتوكولها (١٩٦٧) 

الاتفاقية المتعلقة بمركز الأشخاص العديمي الجنسية (١٩٥٤) 
الاتفاقية المتعلقة بتخفيض عدد حالات انعدام الجنسية (١٩٦١) 

اتفاقية منظمة الوحدة الأفريقية التي تنظم الجوانب المحددة لمشاكل اللاجئين في أفريقيـا 
 (١٩٦٩)

إعلان كارتاخينا بشأن اللاجئين (١٩٨٤) 
اتفاقية حقوق الطفل (قرار الجمعية العامة ٢٥/٤٤) (١٩٨٩) 

إعلان سان خوسيه بشأن اللاجئين والمشردين (١٩٩٤) 
 

قرار الجمعية العامة 
مفوضية الأمم المتحدة السامية لشؤون اللاجئين  ١٤٦/٥٤

 
تقرير اللجنة التنفيذية 

 (A /AC.96/860) تقرير الدورة الخمسين للجنة التنفيذية لبرنامج المفوض السامي
 

البرنامج الفرعي ٢ 
المساعدة 

 

قرار مجلس الأمن 
بشأن حالة مخيمات اللاجئين في أفريقيا  (١٩٩٨) ١٢٠٨

 

تقرير اللجنة التنفيذية 
 (A/ AC.96/928) تقرير الدورة الخمسين للجنة التنفيذية لبرنامج المفوض السامي

 

إعلان مؤتمر 
إعلان وخطة عمل الشراكة في العمل (أوسلو، ١٩٩٤) 
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مذكرات التفاهم 
مذكرة التفاهم مع منظمة الأمم المتحدة للطفولة (١٩٩٦) 

مذكرة التفاهم مع برنامج الأغذية العالمي (١٩٩٧) 
ـــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي  الاتفـاق الإطـاري للتعـاون التنفيـذي بـين المفوضيـة وبرن

 (١٩٩٧)
إطار التعاون بين المفوضية والبنك الدولي (١٩٩٨) 
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البرنامج ٢٢ 
    اللاجئون الفلسطينيون 

التوجه العام 
تتمثــل الاســتراتيجية العامــة لهــذا البرنــامج في تقـــديم  ٢٢-١
المساعدة إلى اللاجئين الفلسـطينيين الذيـن يعيشـون في الأردن 
والجمهورية العربية السورية ولبنان وفي الضفة الغربية وقطـاع 
ــــائي لمســـألة اللاجئـــين   غــزة إلى أن يتــم التوصــل إلى حــل
الفلسطينيين. وتشمل هذه المساعدة توفــير الخدمـات التعليميـة 
ــــــين  والصحيـــــة والغوثيـــــة والاجتماعيـــــة الأساســـــية للاجئ
الفلسطينيين المستحقين. يشمل البرنامج أيضا توفـير المسـاعدة 
الغوثية في حالات الطـوارئ للسـكان المسـتفيدين والاسـتجابة 
للطلبات المقدمة من السلطة الفلسـطينية والحكومـات المضيفـة 
والأمين العام لدى نشوء هذه الحالات وبمـا يتناسـب والمـوارد 

المتاحة. 
ــة  وولايـة هـذا البرنـامج، الـذي تتـولى مسـؤوليته وكال ٢٢-٢
الأمم المتحدة لإغاثة وتشغيل اللاجئين الفلسطينيين في الشرق 
الأدنى (الأونـروا)، مسـتمدة مـن قـرار الجمعيــة العامـــــة ٣٠٢ 
(د – ٤) المــؤرخ ٨ كــــانون الأول/ديســـمبر ١٩٤٩، الـــذي 
أنشئت بموجبه الأونروا بصفتها كيانا مسـتقلا داخـل منظومـة 
الأمم المتحدة. وجددت ولاية الأونروا مـرارا، وكـان أحـدث 
تجديـد لهـا بموجـب قـــرار الجمعيــة العامــة ٤٦/٥٣ المــؤرخ ٣ 
ـــددت بموجبــه حــتى  كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٩٨، حيـث م
حزيــران/يونيــه ٢٠٠٢. وقــررت الجمعيــة العامــة في قرارهـــا 
ــــانون الأول/ديســـمبر  ٣٣٣١ (د – ٢٩) بــاء المــؤرخ ١٧ ك
١٩٧٤ أن تمول من الميزانية العادية للأمم المتحدة اعتبـارا مـن 
١ كــانون الثــاني/ينــاير ١٩٧٥، المصروفــات اللازمــــة لدفـــع 
مرتبات الموظفين الدوليين العاملين في الأونـروا، والـتي كـانت 
ستقيد لولا ذلك خصما على التبرعـات، وذلـك طـوال ولايـة 

الوكالة. 

ــــة العامـــة.  والأونــروا مســؤولة مباشــرة أمــام الجمعي ٢٢-٣
ويتـولى الاســـتعراض العــام لــبرامج وأنشــطة الأونــروا اللجنــة 
الاستشارية المؤلفة من ١٠ أعضاء، منهم ممثلون عـن الجـهات 
المانحـــة الرئيســـية للوكالـــة والحكومـــات المضيفـــــة. وللجنــــة 

الاستشارية علاقة عمل مع منظمة التحرير الفلسطينية. 
ويتمثل اهتمام الوكالة في تحقيق الاعتماد على الذات  ٢٢-٤
تمـع اللاجئــين. ومــن المواضيــع الرئيســية لأنشــطة الوكالــة 
تحقيــق قــدرة برامجــــها علـــى الاســـتمرار في الأجـــل الطويـــل 
والاســتدامة. وســتواصل الأونــروا، مــتى كــان ذلــــك عمليـــا 
ومستصوبا، إدماج تدابير تقاسم التكـاليف والدعـم الـذاتي في 
برامجــها العاديــة لكفالــة الاســتخدام الفعــال لمواردهــا ودعـــم 

مشاركة السكان المستفيدين في تقديم  خدمات الوكالة.  
 

الهدف 
يتمثل هدف البرنامج في:  ٢٢-٥

تلبيــــة الاحتياجــــات التعليميـــــة الأساســـــية  (أ)
للاجئين الفلسطينيين وزيادة فرصهم في التعليم والعمالة؛ 

تلبية الاحتياجات الصحية الأساسية للاجئين  (ب)
الفلسطينيين، وتحسين الحالة الصحية العامة تمعهم؛ 

دعم اللاجئين الفلسطينين الذيـن يعـانون مـن  (ج)
أشـد أشـكال الحرمـان الاجتمـاعي ـ الاقتصـادي وتيسـير ســبل 

اعتمادهم على النفس؛  
تحســـين نوعيـــة الحيـــاة بالنســـبة لأصحــــاب  (د) 
ـــيرة والبســيطة، ودعــم الوظــائف، والحــد مــن  الأعمـال الصغ
البطالـة وتوفـير فـرص توليـد الدخـول للمحتـاجين مـن النســـاء 

والرجال عن طريق توفير الائتمانات؛ 
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تحسـين أحـوال الهيـاكل الأساسـية والأحـــوال  (هـ)
الاجتماعية – الاقتصادية في مناطق عمل الوكالة الخمس. 

 
الاستراتيجية 

ـــداف البرنــامج  تنطـوي الاسـتراتيجية العامـة لتلبيـة أه ٢٢-٦
على توفير ما يلى: 

توفــــــير الخدمــــــات التعليميــــــة للاجئــــــــين  (أ)
الفلسطينيين، بما في ذلك التعليـم العـام، والتعليـم المـهني/التقـني 
وتعليــــم المعلمــــين، في إطــــار المنــــاهج الدراســــية الإلزاميـــــة 
للحكومـات المضيفـة والسـلطة الفلسـطينية، وفقـا لاحتياجــات 
اللاجئـين وهويتـهم وتراثـهم الثقـافي وبمـا يتمشـــى مــع معايــير 

منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة (اليونسكو)؛ 
توفــير الخدمــــات الصحيـــة لحمايـــة وصـــون  (ب)
وتحسين الحالة الصحية للاجئين الفلسـطينيين المسـجلين وتلبيـة 
احتياجام الصحية الأساسية بما يتمشى مع المبادئ والمفـاهيم 
الأساسية لمنظمة الصحة العالمية ومع المعايير التي حققها قطـاع 

الصحة العامة في مناطق عمل الوكالة؛ 
توفير الخدمات الغوثية والاجتماعية سعيا إلى  (ج)
ـــة الراميــة إلى تيســير  تنفيـذ سياسـة للرعايـة الاجتماعيـة الانمائي
الخدمات وتعزيز الاعتماد على الذات فيما بين أعضـاء مجتمـع 
اللاجئـين الفلسـطينيين، مـن أجـل تلبيـة احتياجـام، والحفـــاظ 
على مستوى معقول من الحياة المعيشية لهـم، وتحسـين قدرـم 

على تحقيق الاعتماد على النفس. 
وتتوقـع الأونـروا أن تواصـل، في إطـار برنـــامج تنفيــذ  ٢٢-٧
المشــاريع الــذي تضطلــع بــه، الاضطــلاع بمشــاريع لتحســـين 
أحوال الهياكل الأساسية والأحوال الاجتماعيـة - الاقتصاديـة 
في المناطق الخمس لعمل الوكالة، وفقـا لاحتياجـات اللاجئـين 
وإلى المـدى الـذي تســـمح بــه الأمــوال الــتي توفرهــا الجــهات 
المانحـة. وتعتـبر المشـاريع في الوقـت الراهـن جـزءا لايتجـزأ مــن 
برنـامج أنشـطة الوكالـــة. وهــذه المشــاريع هــي الوســيلة الــتي 

ــــة (بنـــاء  تغطــي ــا الوكالــة تقريبــا جميــع تكاليفــها الرأسمالي
المدارس، وتحسين مسـتوى المراكـز الصحيـة، ومـا إلى ذلـك)، 
علاوة على مختلف التكاليف غير المتكررة المرتبطـة بالخدمـات 
(تحسين الصحة البيئية، إصلاح المآوي، وما إلى ذلـك). وهـي 
أيضا تمكن الأونـروا مـن تعزيـز مخصصـات الميزانيـة العاديـة في 

مجالات رئيسية (مثل العلاج في المستشفيات). 
وفي إطـار برنـامج توليـد الدخـل، ســـتواصل الأونــروا  ٢٢-٨
الأخذ بأفضل ممارسات الترتيبات المتعلقة بالتمويل الصغير مع 
الالتزام بالمعايير الــتي تحددهـا هـذه الترتيبـات. وستسـعى أيضـا 
إلى بلوغ مستويات دولية من الكفاءة وإيصال الخدمات علـى 
ـــــة  نحـــو يتيـــح توفـــير الخدمـــات الفعالـــة مـــن حيـــث التكلف

للمستفيدين بطريقة مستدامة. 
وقامت الأونروا دائما بتكييـف دورهـا وخدماـا بمـا  ٢٢-٩
ـــة المتغــيرة الــتي تعمــل  يتمشـى مـع احتياجـات اللاجئـين والبيئ
فيـها. وقـد أثبتـــت الوكالــة، علــى مــدى تاريخــها الطويــل في 
المنطقة، قدرا على تكييف وتحسين برامجها حســب الاقتضـاء 
لمواجهـة التطـورات الحادثـة في المنطقـــة، وهــي علــى اســتعداد 
لمواصلـة القيـام بذلـك وفقـا للولايـة الـتي أناطتـــها ــا الجمعيــة 

العامة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
٢٢-١٠ تشمل الانجازات المتوقعة مايلي: 

تحسـين نوعيـة مـــا يجــري توفــيره مــن تعليــم  (أ)
للاجئــين الفلســطينيين علــى جميــع المســــتويات، فضـــلا عـــن 
الحفاظ على بيئة مفضية إلى التعلم مـن خـلال تحسـين وإنشـاء 
المرافق، وتحسين مهارات وكفاءات موظفي التعليم والتدريب 

التابعين للوكالة؛ 
تحســـين الحالـــة الصحيـــة العامـــــة للاجئــــين  (ب)

الفلسطينيين والتقليل من مخاطر الصحة البيئية في مخيمام؛ 
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التقليــل مــن اعتمــاد اللاجئــين الفلســـطينيين  (ج)
ـــات الغوثيــة والاجتماعيــة مــن  علـى المسـاعدة المتعلقـة بالخدم
أجــل تلبيــة احتياجــام الأساســية والحفــــاظ علـــى مســـتوى 
ـــاد علــى  معيشـي معقـول وتحسـين قدرـم علـى تحقيـق الاعتم

النفس؛ 
التوســـع في برنـــامج توليـــد الدخـــل الـــــذي  (د)

تضطلع به الوكالة؛ 
تحسـين أحـوال الهيـاكل الأساسـية والأحـــوال  (هـ)
الاجتماعيـة - الاقتصاديـــة في منــاطق عمــل الوكالــة الخمــس 
وهي الأردن، والجمهورية العربيـة السـورية، ولبنـان، والضفـة 

الغربية، وقطاع غزة. 
 

مؤشرات الإنجاز 
٢٢-١١ تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي: 

الحفاظ على المعدلات المرتفعة نسـبيا لنجـاح  (أ)
التلاميــذ الملتحقــين بــالتعليم الابتدائــي، وانخفــاض معــــدلات 
انقطاعـهم عـن الدراسـة بالمقارنـة مـع المؤسسـات الـتي تديرهــا 

السلطات المضيفة؛ 
اعتمـاد وتحسـين محتويـات ومنـاهج الــدورات  (ب)
الدراســية في مرافــق التعليــم الخاصــة بــالتدريب المــهني لتلبيـــة 

الاحتياجات المتغيرة للسوق؛ 
الاسـتجابة للتغـيرات في الطلـب علـى المرافـــق  (ج)

التعليمية تمشيا مع العوامل الديمغرافية وغيرها؛ 
عدد المرافق التعليمية الإضافيـة أو غيرهـا مـن  (د)

مرافق الهياكل الأساسية التي يتم إنشاؤها أو تجديدها؛  
تحقيق خفض في معدل وفيات الرضع؛  (هـ)
الحفاظ على معدلات التحصين العالية؛  (و)

ـــة للمــآوي مــع  تحقيـق زيـادة في النسـبة المئوي (ز)
توفـير مرافـق داخليـة للميـاه، وربـــط المــآوي بمرافــق الصــرف 

الصحي الملائمة؛  
عدد الأفراد المنتمين إلى فئات مهمشـة معينـة  (ح)
داخـل مجتمـع اللاجئـين الفلسـطينيين الذيـن طـــرأ تحســن علــى 

– الاقتصادية ؛  حالتهم الاجتماعية 
عدد المشتركين في برامج توليد الدخل؛  (ط)

عدد المشاريع المنجزة.  (ي)
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الولايات التشريعية 
 

البرنامج ٢٢ 
اللاجئون الفلسطينيون   

قرارات الجمعية العامة: 
 

تقديم المساعدة إلى اللاجئين الفلسطينيين  القرار ٣٠٢ (د-٤)
تقديم المساعدة إلى اللاجئين الفلسطينيين  القرار ٤٦/٥٣
تقديم المساعدة إلى اللاجئين الفلسطينيين  القرار ٦٩/٥٤
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البرنامج ٢٣ 
    الإعلام 

التوجه العام 
الغرض العام لهذا البرنامج هـو زيـادة الوعـي والتفـهم  ٢٣-١
بــين شــــعوب العـــالم فيمـــا يتعلـــق بأعمـــال الأمـــم المتحـــدة 
ومقاصدها. ومن أجل المساعدة على بنـاء قـاعدة عريضـة مـن 
الدعـم الجماهـيري العـالمي لأهـــداف المنظمــة، يقــوم البرنــامج 
بإبراز القضايا ذات الاهتمام بالنسبة للمجتمـع الـدولي، بمـا في 
ذلـــك القضايـــا الـــتي تتناولهـــا المؤتمـــرات الدوليـــة الرئيســـــية 
والـدورات الاسـتثنائية للجمعيـة العامـة. وقـد وفـرت الجمعيـــة 
العامـة الولايـات الخاصـة بالبرنـامج، والـتي وردت، أصـــلا، في 
قرارهـا ١٣ (د-١) المـؤرخ ١٣ شـباط/فـبراير ١٩٤٦، وبعـــد 
ـــة بــالإعلام، وأحدثــها  ذلـك في قراراـا بشـأن المسـائل المتصل
قــرارا الجمعيــة العامــة ٨٢/٥٤ ألــف وبــــاء. وتضطلـــع إدارة 
شؤون الإعلام، في إطار الأمانة العامة، بالمسـؤولية الفنيـة عـن 

البرنامج. 
ـــة مؤداهــا أن  وتقـوم اسـتراتيجية البرنـامج علـى فرضي ٢٣-٢
أنشطة شؤون الإعلام والاتصالات يجب أن تكـون في صميـم 
الإدارة الاسـتراتيجية للأمـم المتحـــدة، وأن ثقافــة للاتصــالات 
ينبغـي أن تسـود جميـــع مســتويات المنظمــة كوســيلة لاطــلاع 
شــعوب العــالم بصــورة تامــة علــى أهــداف الأمــــم المتحـــدة 
وأنشـطتها. ومـن خـلال تعزيـز وعـي وفـهم الجماهـير لغايـــات 
الأمم المتحدة ومثُلها، سيكون بمقدور المنظمة أن تعزز الدعـم 
العالمي لأهدافها. وتحقيقا لهـذه الغايـة، سـيجري التركـيز علـى 
الإعلان بصورة فعالة وفي الموعد المناسب عن أنشـطة المنظمـة 
ـــاس في  والصلـة الوثيقـة لأعمالهـا بالحيـاة والشـواغل اليوميـة للن
كل مكان، وذلك من خلال الدوائر المستهدفة الرئيسية، مثــل 
ــــة، والمنظمـــات غـــير  وســائط الإعــلام، والمنظمــات الحكومي
الحكوميـــة، والمؤسســـات التعليميـــة، والمنظمـــــات التجاريــــة 

والمهنية، وغيرها من قطاعـات اتمـع المـدني بغيـة المسـاهمة في 
ـــة والبلــدان المتقدمــة النمــو في  سـد الفجـوة بـين البلـدان النامي
ميدان الإعلام والاتصالات. وستولى عناية خاصة للمجـالات 
التي م بوجه خاص البلدان الناميـة وغيرهـا مـن البلـدان ذات 
الاحتياجـات الخاصـة، وحسـب الاقتضـاء، والبلـــدان الــتي تمــر 
اقتصاداا بمرحلة انتقالية. وسيولى اهتمام خاص للاحتياجات 
الخاصة للبلدان الأفريقيـة وأقـل البلـدان نمـوا آخـذا في الاعتبـار 
أن معظم البلدان النامية لا تسـتفيد بصـورة كاملـة مـن الثـورة 
الإعلاميــــة وأن فجــــوة تكنولوجيــــا المعلومــــات آخــــــذة في 

الاتساع. 
ومـن أجـل تقـديم صـورة للمنظمـة باعتبارهـا مؤسسـة  ٢٣-٣
عامــة تتســم بــالوضوح والشــفافية، ســيجري التركــيز علــــى 
مواصلـــة خلـــق ثقافـــة اتصـــالات في جميـــع أنحـــاء المنظمــــة. 
وسـيجري تعزيـز الشـراكات علـى مسـتوى المقـر والمســتويات 
الميدانية، وهو أمر أساسي لتمكين الإدارة من تحديد المواضيـع 
التي يتعين التركيز عليها خـلال فـترة الخطـة المتوسـطة الأجـل، 
ولتنسـيق أنشـطة الإعـلام الـتي تضطلـع ـا المنظمـــة مــن أجــل 
تقــديم صــورة موحــدة. وســيجري تنفيــذ خطــــط وحمـــلات 
ـــــاون مــــع الإدارات والمكــــاتب  الإعـــلام والاتصـــالات بالتع
مــن أجــل التعريــف بأعمــال المنظمــة في القطاعــات المتعلقــــة 
بكـل مـن هـذه الإدارات والمكـــاتب. وســيجري أيضــا تعزيــز 
التعـــاون بـــين جميـــع مؤسســـات منظومـــة الأمـــم المتحـــــدة. 
وســيجري إقامــة التعــاون والشــراكات مــــع جـــهات إعـــادة 
البـث، علـى جميـع المسـتويات، ســـواء في المقــر أو في الميــدان. 
وستعمل مختلف عناصر المنظومة مع بعضـها البعـض في عمليـة 
ـــــها وســــائط الإعــــلام المتعــــددة الــــتي تكــــون  تســـتخدم في
سهلة الاستعمال والتي تركز بدرجة أكبر علـى توفـير الأنبـاء، 
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وتقدم المعلومات بصورة مباشرة لمحـرري الأخبـار الدوليـين في 
جميـع الـدول الأعضـاء، بمـا في ذلـك عـن طريـق شـبكة مراكــز 
ـــــع  الأمــــم المتحــــدة للإعــــلام ودوائرهــــا ومكاتبــــها في جمي

أنحاء العالم. 
وســتجري زيــادة الاســتعانة بــأحدث التكنولوجيــــا،  ٢٣-٤
سواء في وسائط الإعلام التقليدية أو الالكترونية، بما في ذلـك 
الإنـترنت، لنقـل الأخبـار بصـورة مباشـرة وفوريـة إلى وســائط 
الإعـلام في جميـع أنحـاء العـالم. وسـيولى اهتمـــام خــاص لنشــر 
الأنباء حسب مختلف المناطق الموجهة إليها، مع مراعاة قدرـا 

التكنولوجية. 
وسـتبذل كـل الجـهود بمـــا يكفــل ضمــان أن تشــتمل  ٢٣-٥
منشورات الأمانة العامة وغيرها مـن الخدمـات الإعلاميـة، بمـا 
في ذلك موقع الأمم المتحـدة علـى الشـبكة العالميـة، معلومـات 
ـــة.  موضوعيــة ومتوازنــة عــن القضايــا المعروضــة علــى المنظم
وسيراعى في تحرير المواد الإعلامية الاستقلال والتراهـة والدقـة 
وحسـن التوقيـت وعـــدم الانتقائيــة والامتثــال التــام لقــرارات 

الجمعية العامة ومقرراا. 
وستقوم لجنة الإعـلام بتوفـير التوجيـه عمومـا لـلإدارة  ٢٣-٦

في تنفيذ هذا البرنامج. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
الخدمات الترويجية   

الهدف 
هدف هذا البرنامج الفرعي هو تعزيـز الوعـي بـالدور  ٢٣-٧
المركـزي للأمـم المتحـدة وارتباطـه الوثيـق بحيـاة النـاس في كــل 

مكان من أجل التصدي للتحديات التي تواجه البشرية. 
 

الاستراتيجية 
ـــــع أساســــا  في إطـــار إدارة شـــؤون الإعـــلام، تضطل ٢٣-٨
بمسـؤولية تنفيـذ هـذا البرنـامج الفرعـي إدارة الشـؤون العامـــة، 

يعاوـا مكتـب وكيـل الأمـــين العــام وشــبكة مراكــز ودوائــر 
الأمــم المتحــدة للإعــــلام. وتتمثـــل الاســـتراتيجية في معالجـــة 
ـــى تكويــن  الصـورة العامـة للمنظمـة بشـكل فعـال، والحفـز عل
رؤية موحدة لما تقوم به الأمـم المتحـدة مـن أعمـال. وفي هـذا 
السـياق، سـتعمل الإدارة بصـــورة وثيقــة مــع الإدارات الفنيــة 
الأخرى بالأمم المتحدة ومع مؤسسات منظومة الأمم المتحدة 
لوضع حملات إعلامية مواضيعية بشأن القضايا ذات الأولويـة 
الـتي ـم اتمـع الـدولي، ومـن أجـل تنفيذهـــا علــى كــل مــن 
المســـتوى الـــدولي والإقليمـــــي والوطــــني. وســــتتناول هــــذه 
ـــا في ذلــك بنــاء  الحمـلات، بوجـه خـاص، السـلام والأمـن، بم
ثقافة للسلام وعدم العنف؛ والتنمية الاقتصادية والاجتماعيـة، 
بما في ذلك القضاء علـى الفقـر، ومكافحـة العنصريـة، وتعزيـز 
ـــر المصــير؛ وقضيــة فلســطين،  حقـوق الإنسـان والحـق في تقري
فضـلا عـن قضايـا التنميـــة المتعــددة الجوانــب ونــزع الســلاح 
والقضــاء علــى وبــاء الإيــدز والحــوار فيمــا بــين الحضـــارات 

والكوارث الطبيعية. 
وسـيجري تعزيـز حشـد الدعـــم لحملاــا الإعلاميــة،  ٢٣-٩
وشــراكاا مــع الأوســاط المنــاصرة الرئيســــية، بمـــا في ذلـــك 
وســائط الإعــلام، والمنظمــات غــير الحكوميــة، والمؤسســـات 
التعليميــة، والمنظمــات المهنيــة والتجاريــة، وغــير ذلــــك مـــن 
قطاعـات اتمـع المـــدني وفقــا لمقــررات الجمعيــة العامــة ذات 
الصلـة. وسـتقوم أيضـا شـبكة مراكـز الإعـلام بتعزيـز وتوســيع 
ـــني والمحلــي.  شـراكاا مـع اتمـع المـدني علـى المسـتويين الوط
وستقيم المراكز روابط أوثق مع المنظمــات التعليميـة مـن أجـل 
ـــن بينــها اســتخدام الإنــترنت  الوصـول إلى الطـلاب، بسـبل م
والتـداول عـن طريـق اسـتخدام الفيديـو، حيثمـــا توفــر ذلــك. 
وســيولى اهتمــام خــاص لتطويــر برنــامج �الحافلــة المدرســـية 
الأثيريـة�، وهـي جـزء يتعلـق بصغـار السـن علـى موقـع الأمــم 
المتحـدة علـــى الشــبكة العالميــة، وتحويلــه إلى موقــع يمكــن أن 
يلتقي فيه التلاميذ ومدرسوهم لغرض تيسير التدريس والتعلـم 
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فيمـا يتعلـق بـالأمم المتحـدة وأنشــطتها عــن طريــق صفحــات 
تفاعلية على الشبكة العالمية. 

٢٣-١٠ وســـيجري توفـــير ســـبل الوصـــول المباشـــر لعامــــة 
الجمهور وذلك بعدة طـرق مـن بينـها وسـائل النشـر التقليديـة 
وموقع الأمم المتحدة على الشبكة العالمية، وعـن طريـق إتاحـة 
تجربـة إعلاميـة للـزوار في المقـر وفي مكـاتب الأمـم المتحـــدة في 
جنيف ونيروبي وفيينا. ومن أجل إيصال رسالة الأمم المتحـدة 
لأكــبر عــدد ممكــن مــن الجمــهور، ستســــتخدم في الأنشـــطة 
الترويجيـة اللغـات الرسميـة الســـت، وكذلــك، قــدر الإمكــان، 

اللغات المحلية لمراكز الإعلام. 
٢٣-١١ وستشمل الخدمات الترويجية إصدار مـواد إعلاميـة، 
بمــا في ذلــك كتيبــات ونشــرات وصحــائف وقــائع ورســــوم 
حائطيـة ومجموعـات مـواد إعلاميـة ونشـرات صحفيـة وإنشــاء 
صفحـات خاصـــة علــى موقــع الأمــم المتحــدة علــى الشــبكة 
ـــة إعلاميــة  العالميـة؛ وعقـد مؤتمـرات صحفيـة وجلسـات إحاط
عـن أنشـطة الأمـم المتحـدة؛ وتنظيـــم مناســبات خاصــة، مثــل 
الاحتفال بالأيام والسنوات التذكارية للأمم المتحـدة، وتنظيـم 
موائد مستديرة للصحفيين والمحررين، وتنظيم حلقات دراسـية 
وحلقـات عمـل؛ وتدريـب الإذاعيـين والصحفيـين مـن البلـدان 
الناميـة والبلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا بمرحلــة انتقاليــة؛ وتنظيــم 
برامج التدريب الداخلي. وستكفل الإدارة الاستخدام السـليم 
ـــة والتحســين المتواصــل للأنشــطة الراميــة إلى  للمـواد الإعلامي
تعزيـز مـا تقـوم بـه المنظمـة مـن أعمـال. وتحقيقـا لهـذا الهـدف، 
سيجري بصفة منتظمـة ومنهجيـة اسـتعراض المـواد والأنشـطة 
الإعلامية في ضوء ما صممــت مـن أجلـه مـن أهـداف محـددة. 
ــــــا الالكترونيـــــة  وســــيجري أيضــــا الاســــتفادة بالتكنولوجي
والتكنولوجيا السمعية وتكنولوجيا الفيديو. وستنظم المعارض 
والجـولات المصحوبـة بمرشـدين والمحـاضرات مـــن أجــل إبــراز 

أعمال الأمم المتحدة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ـــأهداف  ٢٣-١٢ سـيجري تعزيـز تفـهم الجمـهور واهتمامـه ب
وغايـات المنظمـــة، كمــا ســيعزز الدعــم الجماهــيري لأعمــال 
المنظمــة؛ وســتقام شــــراكات أقـــوى بـــين المنظمـــة ومختلـــف 
مؤسسات اتمع المدني؛ وستتدفق المعلومات على نحو أســرع 
وأكثر فعالية من خلال زيادة اسـتعمال أحـدث تكنولوجيـات 
ـــتعزز الشــراكات  الاتصـال، ومـن بينـها شـبكة الإنـترنت؛ وس
داخــل منظومــة الأمــم المتحــدة ومــع منظمــات ومؤسســـات 

خارج المنظومة. 
 

مؤشرات الإنجاز 
٢٣-١٣ ستشمل مؤشرات الإنجـاز زيـادة في مسـتوى تغطيـة 
الصحـف والإذاعـة والتلفزيـون ومواقـع الإنـترنت ذات الصلــة 
على نطاق العالم لأنشطة الأمم المتحدة وفي مستوى الاهتمـام 
الـذي سـيبديه الجمـــهور المســتهدف؛ وزيــادة عــدد الطلبــات 
ــــة بالمنتجـــات والخدمـــات الترويجيـــة؛  والاستفســارات المتعلق
وزيادة عدد زوار موقـع الأمـم المتحـدة علـى الشـبكة العالميـة؛ 
وزيادة عدد زوار أماكن عمل الأمم المتحدة في إطـار برنـامج 

الجولات المصحوبة بمرشدين. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
الخدمات الإعلامية   

الهدف 
٢٣-١٤ هــدف هــذا البرنــامج الفرعــي هــو زيــادة اهتمــــام 
المؤسســـات الإخباريـــة ووســـائط الإعـــلام بـــــآخر الأخبــــار 
والمعلومات المتعلقة بالمنظمة وأنشطتها وزيادة فـرص حصولهـا 

عليها. 
 

الاستراتيجية 
٢٣-١٥ في إطــار إدارة شــؤون الإعــلام، ســتضطلع أساســـا 
بتنفيذ هذا البرنامج الفرعي شـعبة الأخبـار ووسـائط الإعـلام، 
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يســاعدها في ذلــك مكتــب المتحــدث باســم الأمــــين العـــام، 
ومكتـب وكيـل الأمـين العـام، ومراكــز ودوائرالأمــم المتحــدة 
للإعـــلام. ومـــن شـــأن الاحتياجـــات المتغـــيرة للمؤسســـــات 
الإخبارية، والجمع بين وسـائط الإعـلام التقليديـة والانـترنت، 
وقدرة التكنولوجيا الجديدة على الاتصـال العـالمي الفـوري أن 
يتيــح النقــل المباشــر للأنبــاء العاجلــة والنواتــج الإعلاميـــة إلى 
ـــا في ذلــك مجموعــات الــبرامج  وسـائط الإعـلام الإخباريـة، بم
الإخباريــة للتلفزيــون والإذاعــة، (بمــا في ذلــك البــث الحــــي) 

والتغطية الكاملة المتعددة الوسائط لأنشطة الأمم المتحدة. 
٢٣-١٦ وبغية ضمان الحصـول بشـكل أسـرع علـى الأخبـار 
والمعلومـــات بشـــأن المنظمـــة، ســـيجري اســـتحداث خدمــــة 
إخبارية متعددة الوسائط عن طريق الإنـترنت، تعززهـا خدمـة 
�إشــعار إخبــاري� عــن طريــق الــبريد الإلكــتروني، والنقـــل 
المباشر للبرامج الإذاعية، وزيادة استخدام عمليات البث الحـي 
مـن الإذاعـة والتلفزيـون. وســـيجري أيضــا اســتحداث وضــع 

برامج للفيديو لاستخدامها وتوزيعها عبر الإنترنت. 
٢٣-١٧ ولكفالــة نشــر معلومــات موضوعيــة ملائمـــة عـــن 
عمليـات حفـــظ الســلام وبعثــات تقــديم المســاعدة الإنســانية 

سيجري تنمية قدرة إعلامية فعالة. 
٢٣-١٨ ولا يــزال الإرســــال الإذاعـــي يشـــكل أحـــد أهـــم 
وسـائط الإعـلام المتاحـة للمنظمـة مـن أجـــل نشــر المعلومــات 
وذلك من حيث فعالية تكلفتها وبعد مداها. وستجري زيادة 
إتاحـة إرسـال إذاعـة الأمـم المتحـدة ومنتجاـا بصـــورة فوريــة 
ومباشـرة لكـل مـن المسـتمعين ووسـائط الإعـلام الجماهـــيري. 
وسـتقوم الإدارة في ضـوء خبرـا المكتسـبة في المشـروع الرائــد 
ـــة دوليــة وفي ضــوء القــرار الــذي  الخـاص بتطويـر قـدرة إذاعي
اتخذته الدول الأعضاء بدراسـة تحسـين قدرـا الإذاعيـة. ومـن 
شأن استحداث التكنولوجيا الجديدة للاتصـالات، مثـل البـث 
ــــث  الإذاعــي مــن خــلال المواقــع علــى الشــبكة العالميــة، والب

الإذاعي السمعي بالطريقة الالكترونية الرقميـة، وتوزيـع المـواد 
الإعلاميــة بالســواتل، والبــث الإذاعــــي المباشـــر عـــن طريـــق 
الســواتل، أن يتيــح فرصــا هائلــة لتوســيع النطــاق التقليــــدي 

لوصول البث الإذاعي للأمم المتحدة. 
٢٣-١٩ وستظل مراكز الأمم المتحدة للإعلام واسطة مهمـة 
لنشر المعلومات بـين قطاعـات عديـدة مـن السـكان في الـدول 
ـــــذا الســــياق  الأعضـــاء وبخاصـــة في البلـــدان الناميـــة. وفي ه
ستتشاور الإدارة مــع الـدول الأعضـاء الـتي أدمجـت أو أغلقـت 
فيها مراكز الأمم المتحدة للإعلام دف إحيـاء تلـك المراكـز، 

حيثما اتفق. 
٢٣-٢٠ وسيستمر العمل بشأن إنشاء وتحسين وتعزيز موقـع 
الأمم المتحدة على الشبكة العالمية بجميع اللغات الرسمية فضـلا 
ـــم المتحــدة للإعــلام علــى الشــبكة  عـن مواقـع في مراكـز الأم
باللغات المحلية دف ائي يتمثل في التعجيل بنشر المعلومـات 
والبيانات على جمهور أوسع نطاقا. وفي هذا الصدد سـتواصل 
الإدارة العمل على تحقيق المساواة بين كل من اللغات الرسميـة 
السـت. وسـيجري ترشـيد هيكـل موقـع الأمـم المتحـــدة علــى 

الشبكة العالمية لجعله أيسر استعمالا وأكثر مرونة. 
٢٣-٢١ ومـن أجـل التعـامل بصـورة فعالـــة مــع ســرعة تقــدم 
التكنولوجيا، سيولى اهتمام خاص لتحديث الاحتياجات التقنية 
والمادية للتغطية التلفزيونيـة والإذاعيـة والفوتوغرافيـة عـن طريـق 

التحول إلى التكنولوجية الرقمية في جميع وسائط الإعلام. 
 

الإنجازات المتوقعة 
٢٣-٢٢ تشـمل الإنجـازات المتوقعـة بحلـول ايـة فـترة الخطـــة 
تحقيق زيادة في تغطيـة أهـداف المنظمـة وأنشـطتها مـن جـانب 
المنظمــات الإعلاميــة حــول العــالم، وزيــادة وعــي الجمــــهور 
بالقضايا التي تعالجها المنظمة وزيـادة وعـي الجماهـير الرئيسـية 
علــى وجــه الخصــوص بعمليــات حفــظ الســلام، وحصــــول 
ــار  وسـائط الإعـلام وغيرهـا مـن الجماهـير علـى نشـرات الأخب
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الصادرة عن الأمم المتحدة بمزيـد مـن السـرعة، وتـأمين خدمـة 
إخبارية أوسع نطاقـا مـن خـلال زيـادة تطويـر وتحسـين نشـرة 
الأخبار اليومية الحالية Daily Highlights وتعزيز قدرة الإدارة 
على الرد الإعلامي السريع؛ وتطوير القدرة على البث الفعـال 
ــد  للرسـائل الصوتيـة والصـور والفيديـو ذات الجـودة العاليـة عن
الطلب؛ وتعزيز التعاون مع هيئات الإذاعة والتلفزيون الدوليـة 

لتغطية أنشطة الأمم المتحدة وتطوير قدرة إعلامية فعالة. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ــــدد  ٢٣-٢٣ ستشــمل مؤشــرات الإنجــاز تحقيــق زيــادة في ع
الزيـارات والاتصـالات بـالمواقع الإخباريـة للأمـــم المتحــدة مــن 
مواقع خارجية؛ وزيادة حجـم الجمـهور الـذي تم التوصـل إليـه 
عن طريق إعادة البث الإذاعي، وزيادة مدى الانتشار الجغرافي؛ 
وزيادة التصوير الواقعـي والإيجـابي لأنشـطة المنظمـات مـن قبـل 
وسائط الإعلام، لا سيما الإذاعة والتلفزيون والصحف وتطوير 
أدوات كشبكة الإنترنت؛ والقيـام في ظـل التشـاور مـع الـدول 
الأعضـاء الـتي أدمجـت فيـها مراكــز الأمــم المتحــدة للإعــلام أو 
أغلقـــت باســـتعراض حالـــــة تلــــك المراكــــز؛ وزيــــادة عــــدد 
الاستفسارات والطلبات من المـواد الإخباريـة؛ والحصـول علـى 
ردود فعل إيجابية من المؤسسات الإعلامية بشأن ملاءمـة المـواد 
الإخباريــة المقدمــة وحســن توقيتــها وزيــادة فعاليــة القـــدرات 

الإعلامية في ميدان عمليات حفظ السلام. 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
خدمات المكتبة   

الهدف 
٢٣-٢٤ هدف هذا البرنامج الفرعـي هـو تيسـير الحصـول في 
الوقت المناسب على أحدث المنتجات والخدمات الـتي توفرهـا 
ـــات الدائمــة للــدول  المكتبـة لاسـتعمال أعضـاء الوفـود، والبعث
ــــداع  الأعضــاء، والأمانــة العامــة، والبــاحثين، ومكتبــات الإي

حول العالم.  

الاستراتيجية 
٢٣-٢٥ تضطلع بمسؤولية هذا البرنامج الفرعي شعبة المكتبـة 
ومـوارد المعلومـات ومراكــز الأمــم المتحــدة للإعــلام ودوائــر 
الأمـم المتحـدة للإعـلام. وعـن طريـق إعـــداد وحفــظ وإتاحــة 
ـــات لوثــائق ومنشــورات الأمــم المتحــدة  مجموعـة مـن المحفوظ
فضـلا عـن الشـرائط والمخطوطـــات للتــاريخ الشــفوي للأمــم 
ــــرص الوصـــول إلى  المتحــدة، ســتعمل الشــعبة علــى تيســير ف
ـــة  خدمـات المكتبـة واسـتخدامها، وتوفـير معلومـات ببليوغرافي
ووقائعية عن المنظمة وعن أعمالها. وسيجري التوسـع في نقـل 
المعلومات اهزة حسـب الطلـب نقـلا مباشـرا إلى الحواسـيب 
المكتبيــة للمســتعملين عــن طريــق خدمــات الإنــترنت، كمـــا 
ســيجري توفــير التدريـــب للمســـتعملين (البعثـــات الدائمـــة، 
وموظفو الأمانة، وأخصائيو مكتبات الإيداع) على الاستفادة 
ـــرص  مــن خدمــات المكتبــة. وبالإضافــة إلى ذلــك، ســتتاح ف
ـــــة المتاحــــة  الاســـتفادة مـــن خدمـــات المعلومـــات الالكتروني
ـــــن خــــلال  تجاريـــا بطريقـــة فعالـــة مـــن حيـــث التكلفـــة وم
تشـكيل اتحـاد يضـم مجموعــة مــن مؤسســات منظومــة الأمــم 

المتحدة. 
ـــدرة مكتبــة داغ همرشــولد عــن  ٢٣-٢٦ وسـتجري زيـادة ق
طريق الربط الشبكي مع المكتبات الأخرى. وسـتجري زيـادة 
تطويـر مكتبـات الإيـداع التابعـة للأمــم المتحــدة، والــتي يربــو 
عددها على ٣٥٠ مكتبة، علــى نحـو يجعـل منـها قنـوات فعالـة 
ـــز إرســال الوثــائق  للاتصـال. وسـيجري، قـدر الإمكـان، تعزي
الكترونيا إلى مكتبات الإيداع، لضمان توزيع الوثائق السـريع 
والكامل والفعال من حيث التكلفة. وستعزز شـبكة مكتبـات 
الأمم المتحدة التي تتقاسم المسؤولية عـن فهرسـة وثـائق الأمـم 
المتحـدة وحفظـها. وسـتوفَّر المسـاعدة التقنيـة مـن أجـل إنشــاء 

نظام موحد لمكتبات الأمم المتحدة على المستوى القطري. 
٢٣-٢٧ وسـتجري مواصلـة تحسـين إنتـــاج وتجــهيز البيانــات 
داخليا، بما في ذلـك إعـداد وإصـدار معايـير ومبـادئ توجيهيـة 
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مسـتكملة للمراقبـة الببليوغرافيـة، وإصـــدار الأدوات المرجعيــة 
المتعـددة اللغـات، واسـتكمال مصطلحـات الفهرســـة باللغــات 
الرسمية الست. وعلاوة على ذلك، سيسـتمر العمـل في تحويـل 
حفـظ وثـائق الأمـم المتحـدة القديمـة بجميـع اللغـات مــن نظــام 
البطاقــات اهريــة أو في شــكلها الورقــــي إلى نظـــام الحفـــظ 
الرقمـي لغـرض تحميلـها علـى نظـام الأقـراص الضوئيـة وموقــع 

الأمم المتحدة على الشبكة العالمية. 
٢٣-٢٨ وسيجري تدعيم وزيادة تطوير موقـع الشـبكة علـى 
الإنترنت قدر الإمكان بجميع اللغـات الرسميـة السـت باعتبـاره 
ـــدرات  مصـدرا رئيسـيا لمعلومـات الأمـم المتحـدة، مـع إتاحـة ق
اســترجاع المعلومــات بلغــات متعــددة. كمــا ســتقوم قــاعدة 
البيانــات الرئيســية، وهــي نظــام الأمــم المتحــدة للمعلومـــات 
الببليوغرافيــة، باســتخدام الإنــترنت كقــاعدة رئيســــية لنشـــر 

المعلومات على الجمهور. 
 

الانجازات المتوقعة 
ـــامج  ٢٣-٢٩ ستشـمل الإنجـازات المتوقعـة في إطـار هـذا البرن
الفرعـي اسـتفادة المسـتعملين بصـورة أسـرع وبعـدد أكـبر مـــن 

منتجات المكتبة وخدماا. 
 

مؤشرات الإنجاز 
٢٣-٣٠ ستشــمل مؤشــرات الإنجــاز زيــادة عــدد الطلبــــات 
والاستفسـارات بشـــأن منتجــات المكتبــة وخدماــا، وزيــادة 
عدد زوار موقع المكتبة على الشـبكة العالميـة، والحصـول علـى 
رد فعــل إيجــابي مــن المشــتركين في برامـــج التدريـــب بشـــأن 
الاستخدام الفعال لخدمات المكتبة، وزيـادة التنسـيق فيمـا بـين 
المكتبات الوديعة ومراكــز الإعـلام والمكـاتب الميدانيـة لمنظومـة 

الأمم المتحدة. 
 

البرنامج الفرعي ٤ 
خدمات النشر   

الهدف 
٢٣-٣١ يتمثل هدفا هذا البرنامج الفرعي في زيـادة المطلعـين 
على منشورات الأمم المتحـدة في جميـع الأشـكال الـتي تصـدر 
ـا وزيـادة تفـهم نطـاق أنشـطتها. وســـتقوم الإدارة بتحســين 
كفاءة عمليتي النشر والتوزيـع بالمنظمـة وفعاليتـهما مـن حيـث 

التكلفة. 
 

الاستراتيجية 
ـــعبة  ٢٣-٣٢ ســتضطلع بمســؤولية هــذا البرنــامج الفرعــي ش
المكتبـة ومـوارد المعلومـات. وسـتقوم الشـعبة بتوفـــير خدمــات 
ـــاج المــواد  النشـر، بمـا في ذلـك وضـع سياسـات وإجـراءات انت
المطبوعـــة والالكترونيـــة، ومنتجـــات الخرائـــط، والمعلومــــات 
الجغرافيـــة، وتصميـــم الرســـوم، عـــلاوة علـــى إدارة برنــــامج 
المنشـورات. وسـتكون هنـاك زيـادة في اسـتخدام التكنولوجيـــا 
ــــة  المتطــورة مــن أجــل تحســين نوعيــة تصميــم الرســوم البياني
ـــز مجلــس  وطباعـة جميـع المنشـورات المطبوعـة. وسـيجري تعزي
المنشـورات لتحقيـق المواءمـة بـين سياسـات النشـر، ولتحســـين 

رصد وتنسيق برنامج النشر الذي تضطلع به المنظمة. 
٢٣-٣٣ وتتولى الشعبة مسؤولية إعداد ونشر �حولية الأمـم 
ـــاش أفريقيــا�،  المتحـدة� و �وقـائع الأمـم المتحـدة�، و �إنع
ـــة في مجــال التنميــة�. وســيجري تعزيــز  و �الأعمـال التجاري
الاطلاع الالكتروني على �وقائع الأمـم المتحـدة� و �إنعـاش 
أفريقيـــا� علـــى الشـــبكة العالميـــة بالإضافـــة إلى نســـــختيهما 
المطبوعتــين، لغــرض زيــادة عــــدد قرائـــهما. وســـتتاح أيضـــا 
�حولية الأمم المتحدة� للمبيع على قـرص مدمـج. وسـتؤدي 
إتاحــة الاشــتراك عــــن طريـــق الاتصـــال المباشـــر في منشـــور 
�الأعمـال التجاريـة في مجـال التنميـة� إلى تيســـير الإعــلان في 
الوقـت المناسـب عـن فـرص الشـراء وفـرص المشـاريع التعاونيــة 
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الـــتي توفرهـــا المشـــاريع الـــتي تقـــوم علـــى تنفيذهـــا مختلــــف 
المؤسسات على نطاق منظومة الأمم المتحدة. 

ـــــات  ٢٣-٣٤ وســـيجري توفـــير منتجـــات الخرائـــط وخدم
المعلومات الجغرافية لدعم الأنشطة الفنية للأمانة العامة، بمــا في 
ذلك احتياجات مجلس الأمن. وسيجري إنشـاء ودعـم قـاعدة 
بيانات جغرافية مشتركة للأمم المتحدة، يمكـن الوصـول إليـها 
ـــا الشــبكة العالميــة. وســتجري مواصلــة  عـن طريـق تكنولوجي
ـــات في وســائل الإعــلام المطبوعــة  الجـهود لتعزيـز تعدديـة اللغ

والالكترونية. 
 

الإنجازات المتوقعة 
٢٣-٣٥ يتمثل الإنجاز المتوقـع في زيـادة الاهتمـام بمنشـورات 

الأمم المتحدة. 
 

مؤشرات الإنجاز 
٢٣-٣٦ ستشمل مؤشرات الإنجاز زيادة عـدد المشـتركين في 
منشـورات الأمـم المتحـــدة وزيــادة عــدد المنشــورات المباعــة، 
وزيادة عدد زوار موقع منشورات الأمم المتحدة على الشبكة 

العالمية. 
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 الولايات التشريعية 
البرنامج ٢٣ 

 الإعلام 
قرارات الجمعية العامة 

أنشطة الإعلام التي تضطلع ا الأمم المتحدة  ١٠٨٦ (د-١١)
استعراض وتقييم سياسات وأنشطة الأمم المتحدة في مجال الإعلام  ٢٨٩٧ (د-٢٦)

الأنشطة المدرة للدخل  ٣٠٤٧ (د – ٢٧)
المسائل المتصلة بالإعلام  ١١٥/٣٣ ألف - جيم
المسائل المتصلة بالإعلام  ١٨٢/٣٤

العقــــــد الدولــــــي لثقافــــــة الســـــــلام واللاعنـــف لأطفـــال العـــــالم  ٢٥/٥٣
 (٢٠٠١-٢٠١٠)

برنامج الأمم المتحدة لمعلومات نزع السلاح  ٧٨/٥٣ هاء 
تنفيذ برنامج الأمم المتحدة الجديد للتنمية في أفريقيا في التسعينات  ٩٠/٥٣

تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية  ١٨٣/٥٣
إعلان وبرنامج عمل بشأن ثقافة للسلام   ٢٤٣/٥٣ ألف وباء

تنفيذ نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية   ٢٣/٥٤
متابعة السنة الدولية لكبار السن: مجتمع لكل الأعمار  ٢٤/٥٤

عقد الأمم المتحدة للقانون الدولي  ٢٨/٥٤
البرنـامج الإعلامـي الخـاص الـذي تضطلـع بـــه إدارة شــؤون الإعــلام  ٤١/٥٤

بالأمانة العامة بشأن قضية فلسطين 
تعدد اللغات  ٦٤/٥٤

ـــالث المعــني باستكشــاف الفضــاء الخــارجي  مؤتمـر الأمـم المتحـدة الث ٦٨/٥٤
واستخدامه في الأغراض السلمية 

اسـتعراض شـامل لكـامل مسـألة عمليـات حفـــظ الســلام مــن جميــع  ٨١/٥٤
نواحي هذه العمليات 
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المسائل المتصلة بالإعلام  ٨٢/٥٤ ألف وباء
تنفيذ إعلان منح الاستقلال للبلدان والشعوب المستعمرة   ٩١/٥٤

نشر المعلومات عن إاء الاستعمار  ٩٢/٥٤
سنة الأمم المتحدة للحوار بين الحضارات   ١١٣/٥٤

السياسات والبرامج المتصلة بالشباب  ١٢٠/٥٤
تنفيذ برنامج العمل العالمي المتعلق بالمعوقين: نحو بناء مجتمـع للجميـع  ١٢١/٥٤

في القرن الحادي والعشرين 
عقد الأمم المتحدة لمحو الأمية: توفير التعليم للجميع  ١٢٢/٥٤

متابعة السنة الدولية للأسرة  ١٢٤/٥٤
مؤتمر الأمم المتحدة العاشر لمنع الجريمة ومعاملة ارمين  ١٢٥/٥٤

التعاون الدولي لمكافحة مشكلة المخدرات العالمية  ١٣٢/٥٤
اليوم الدولي للقضاء على العنف ضد المرأة  ١٣٤/٥٤

متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيذ التام لإعلان ومنهاج  ١٤١/٥٤
عمل بيجين 

العقد الدولي للسكان الأصليين في العالم  ١٥٠/٥٤
ـــة والتميــيز العنصــري وعقــد المؤتمــر  العقـد الثـالث لمكافحـة العنصري ١٥٤/٥٤
العالمي لمكافحة العنصرية والتمييز العنصـري وكراهيـة الأجـانب ومـا 

يتصل بذلك من تعصب 
العهدان الدوليان الخاصان بحقوق الإنسان  ١٥٧/٥٤

ـــراد  الاتفاقيــة الدوليــة لحمايــة حقــوق جميــع العمــال المــهاجرين وأف ١٥٨/٥٤
أسرهم 

القضاء على جميع أشكال التعصب الديني  ١٥٩/٥٤
عقــد الأمــم المتحــدة للتثقيــف في مجــال حقــوق الإنســـان ١٩٩٥- ١٦١/٥٤

٢٠٠٤، والأنشطة الإعلامية في ميدان حقوق الإنسان 
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تعزيز دور الأمم المتحدة في زيادة فعالية مبدأ إجراء انتخابات دورية  ١٧٣/٥٤
ونزيهة وتشجيع عملية إقامة الديمقراطية 

المؤسسات الوطنية لتعزيز حقوق الإنسان وحمايتها  ١٧٦/٥٤
تنفيــذ الالتزامــات والسياســات المتفــــق عليـــها في الإعـــلان المتعلـــق  ٢٠٦/٥٤
بالتعــاون الاقتصــادي الــدولي، وبخاصــة تنشــيط النمــو الاقتصــــادي 
والتنمية في البلدان النامية، وتنفيذ الاستراتيجية الإنمائية الدولية لعقـد 

الأمم المتحدة الإنمائي الرابع 
تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية (الموئل الثاني)  ٢٠٨/٥٤
تنفيــذ ومتابعــة نتــائج مؤتمــر الأمــم المتحــدة المعــني بالبيئــة والتنميـــة  ٢١٨/٥٤

والدورة الاستثنائية التاسعة عشرة للجمعية العامة 
ـــدول الجزريــة  تنفيـذ نتـائج المؤتمـر العـالمي المعـني بالتنميـة المسـتدامة لل ٢٢٤/٥٤

الصغيرة النامية 
دور الأمــم المتحــدة في تعزيــز التنميــة في ســياق العولمــة والاعتمــــاد  ٢٣١/٥٤

المتبادل 
تنفيذ عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء على الفقر  ٢٣٢/٥٤

تنفيذ برنامج العمل للتسعينات لصالح أقل البلدان نموا  ٢٣٥/٥٤
خطة المؤتمرات (الجزء هاء، تكنولوجيا المعلومات)  ٢٤٨/٥٤

المسـائل المتصلـة بالميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفـترة الســنتين ٢٠٠٠- ٢٤٩/٥٤
 ٢٠٠١



245

A/55/6/Rev.1

البرنامج ٢٤ 
خدمات الدعم الإداري والمركزي      

التوجه العام 
تتمثل أهداف هذا البرنامج عمومـا في دعـم عمليـات  ٢٤-١
المنظمـة علـى الصعيـد الحكومـي الـدولي بتوفـير خدمـات دعــم 
فعالة تقدمها الأمانـة العامـة إلى الجمعيـة العامـة ومجلـس الأمـن 
والس الاقتصادي والاجتماعي ومجلـس الوصايـة ومـا يتبعـها 
من أجهزة فرعية وأيضـا إلى المؤتمـرات والاجتماعـات الخاصـة 
المعقــودة تحــت رعايــة الأمــم المتحــــدة، كمـــا تشـــمل تلـــك 
الأهـداف تعزيـز كفـاءة المنظمـة وفعاليتـها في تنظيـــم مواردهــا 
الإدارية والمالية والبشرية. وتستمد الولاية الأساسية من المـواد 
ذات الصلـة مـن ميثـاق الأمـم المتحـدة، وهـي تحديـدا المــواد ٨ 
و ١٧ و ٩٧ و ١٠٠ و ١٠١. وفضــلا عــــن ذلـــك يشـــكل 
النظامـان الأساسـي والإداري الماليـان للأمـم المتحـــدة والنظــام 
ـــذان  الأساســي للموظفــين والنظامــان الأساســي والإداري الل
ــــة  يحكمــان تخطيــط الــبرامج والجوانــب البرنامجيــة مــن الميزاني
ـــم (ST/SGB/2000/8) وقــرارا  ومراقبـة التنفيـذ وأسـاليب التقيي
الجمعيــة العامــة ٢١٣/٤١ و ٢١١/٤٢ والقــرارات اللاحقـــة 
الصادرة سنويا بشأن اسـتعراض كفـاءة الأداء الإداري والمـالي 
للأمم المتحدة علاوة على قرارات الجمعية ١٢/٥٢ ألف وباء 
و ٢٢٠/٥٢ و ٢٢١/٥٣ وســـــائر قراراـــــا ذات الصلـــــــة، 

الأساس الذي ينهض عليه تنفيذ هذا البرنامج. 
وتتبـع إدارة شـؤون الإدارة في اسـتراتيجيتها المنتهجـــة  ٢٤-٢
عمومـا في تنفيـذ أهـداف هـذا البرنـامج، برنـامج الأمـين العــام 
للإصـلاح الـذي اعتمدتـه الجمعيـة العامـة في قراريــها ١٢/٥٢ 
بـــاء و ٢٢٠/٥٢ وســـائر قراراـــا ومقرراـــا ذات الصلــــة. 
وــدف الإدارة إلى تعزيــز قــدرة الأمانــة العامــة علــى تنفيـــذ 
الـبرامج الصـادر بشـــأا تكليفــات وســوف تتواصــل الجــهود 
الراميـة إلى تبسـيط الإجـراءات حيثمـا تسـنى ودون النيـــل مــن 

جودة الخدمات التي سـتقدم عمومـا وذلـك بوجـه خـاص مـن 
خلال الارتقاء تدريجيا بالقدرة التكنولوجية للأمانة العامـة ممـا 
يشـمل تحديـد كيـف ومـتى يمكـن الاضطـلاع بالعمليـات علــى 
ـــة التركــيز  أفضـل وجـه، علـى أن تـترك لـلإدارة المركزيـة مهم
ــــه ورصـــد الامتثـــال.  علــى وضــع السياســات وعلــى التوجي
وسيولى الاهتمام لزيادة تدعيـم الموجـود مـن الخدمـات العامـة 
ـــــن الخدمــــات العامــــة  والمشـــتركة والتوســـع في المســـتجد م
والمشتركة فيما بين مؤسسات الأمم المتحدة وتطويرهـا كلمـا 
وحيثمــا كــانت الــترتيب الأكــثر فعاليــة في توفــير خدمــــات 
ــــزا  الدعـــم. وفي هـــذا الســـياق ســـتتخذ تدابـــير محـــددة تعزي
للخدمات العامة المقدمة من مكتب الأمم المتحدة في نيروبي. 
وتتـولى إدارة شـــؤون الإدارة بــالمقر ومكــاتب الأمــم  ٢٤-٣
المتحدة في جنيف وفيينا ونيروبي مسؤولية تنفيذ هذا البرنـامج 

وتحقيق أهدافه. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
خدمات الإدارة   

الهدف 
ـــم  يتمثــل الهــدف مــن هــذا البرنــامج الفرعــي في دع ٢٤-٤
التحسين المستمر في مجالي التنظيم والإدارة على صعيد الأمانـة 

العامة. 
 

الاستراتيجية 
تناط المسؤولية الفنية عن هذا البرنامج الفرعي بفريـق  ٢٤-٥
السياسـات الإداريـة الاســـتراتيجية أو لجنــة السياســة الإداريــة 
ـــة أمنــاء  المؤلفـة مـن وكيـل الأمـين العـام لشـؤون الإدارة وثلاث
عامين مساعدين مـن إدارة شـؤون الإدارة ويسـاعدها مكتـب 
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السياسة الإدارية التابع لـلإدارة وإدارة مكـاتب الأمـم المتحـدة 
في جنيـف وفيينـا ونـيروبي. وسـتواصل لجنـة السياسـة الإداريــة 
ــــرارات  العمــل علــى كفالــة اتبــاع ــج متكــامل في تنفيــذ ق
ومقررات الجمعية العامة ذات الصلة وفي تحسـين الإدارة علـى 
مسـتوى الأمانـة العامـة. وتحقيقـا لهـذه الغايـة سـيجري إرســـاء 
نظــامين فعــالين للإبــلاغ والرصــــد وإنشـــاء آليـــات مناســـبة 
للمسـاءلة وسـيجري تبسـيط وترشـيد العمليـات والإجـــراءات 
والقواعـد بقـدر أكـــبر وستنشــأ قــدرة تخطيــط وتقييــم تتســم 
بالفعاليـة وتشـمل معايـــير لقيــاس الأداء وتقــارير أداء تحليليــة. 
وسـتقيم الإدارة اتصـالات فعالـة مـع الـدول الأعضـاء وتجـــري 
معها مشاورات بشأن المسائل المتصلة بتحسين الإدارة قوامـها 
الشفافية وتكفل مد الجمعية العامة وأجهزا الفرعية المختصـة 

بدعم فني فعال فيما يتعلق بتلك المسائل. 
ـــامج الفرعــي مــن قبيــل  وفي مجـالات بعينـها مـن البرن ٢٤-٦
إدارة الأصول المالية وإقامة العدل سيظل الاهتمام منصبا علـى 
إدارة الموارد المالية المتاحة للمنظمـة إدارة فعالـة، وعلـى تيسـير 
ـــي التــابع للأمانــة العامــة لمهامــه مــن  أداء نظـام العـدل الداخل
خــلال الرصــد المتواصــــل للسياســـات والإجـــراءات المقـــررة 

ووضع تدابير لحماية مصالح المنظمة وصون أصولها. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجــازات إجـراء تحسـينات إداريـة يكـون مـن  ٢٤-٧
ـــبرامج  شـأا تخفيـف عـبء الإدارة وكفالـة أن يقـوم مديـر وال
يحكمـان بتنفيـذ الـبرامج الصـادر بشـأا تكليفـات، علــى نحــو 

فعال مع الخضوع للمساءلة تماما. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ستتمثل مؤشرات الإنجاز فيما يلي:  ٢٤-٨

نتـائج تقييـم تجربـــة الجمعيــة العامــة ويتنــاول  (أ)
تنفيذ الإصلاح الإداري في الأمانة العامة؛ 

ـــا تعــرب عنــه الجمعيــة ومســتعملو  مقـدار م (ب)
خدمات معينة يؤديها مكتب السياسة الإداريـة مـن رضـا عـن 

تلك الخدمات. 
البرنامج الفرعي ٢ 

تخطيط البرامج والميزانية والحسابات   
الهدف 

يتمثل الهدف الرئيسي لهذا البرنامج الفرعي في تيسـير  ٢٤-٩
المداولات التي تجريـها الجمعيـة العامـة علـى الصعيـد الحكومـي 
الـدولي واتخـــاذ القــرارات بشــأن المســائل المتصلــة بــالتخطيط 
والبرمجـة والميزنــة وحســابات المنظمــة؛ وكفالــة الإدارة الماليــة 
السليمة للمنظمة ورصـد أصولهـا وإدارـا علـى نحـو فعـال ممـا 
ــــــة العامـــــة  يشــــمل تقييــــم الخدمــــات في حينــــها إلى الأمان

والمستعملين الآخرين. 
 

الاستراتيجية 
ـــذا البرنــامج الفرعــي  ٢٤-١٠  تنـاط المسـؤولية الفنيـة عـن ه
بمكتب تخطيط الـبرامج والميزانيـة والحسـابات تدعمـه في ذلـك 
الوحــدات التنفيذيــة المختصــة في مكــاتب الأمــم المتحـــدة في 
جنيف وفيينا ونيروبي. وخلال فترة الخطة، سينصب الاهتمــام 
على تعزيز السياسـات المتصلـة بالميزانيـة والسياسـات المحاسـبية 
وعلى زيادة امتثـال الأمانـة العامـة وإدارـا علـى نحـو منـهجي 
للنظـام المـالي والقواعـد الماليـــة والنظــامين الأساســي والإداري 
اللذين يحكمان تخطيط البرامج والجوانب البرنامجية من الميزانية 
ومراقبــــة التنفيــــذ وأســــاليب التقييــــم وســــائر السياســــــات 
والتوجيـهات ذات الصلـة بمـا يكفـل كفـــاءة اســتخدام مــوارد 
المنظمـة. وسـتجرى مزيـــد مــن التحســينات في عمليــة ترجمــة 
الولايـات التشـريعية إلى خطـــط وميزانيــات برنامجيــة وتطبيــق 
النظـامين الأساسـي والإداري اللذيـن يحكمـان تخطيـط الـبرامج 
علــى الميزانيــة العاديــة وميزانيــــات عمليـــات حفـــظ الســـلام 
وميزانيتي المحكمتين الدوليتين والموارد الخارجة عن الميزانيـة بمـا 
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ـــا  ييسـر إدارة وتنفيـذ ورصـد وتقييـم أنشـطة المنظمـة وموارده
على نحو فعال. وستتخذ، أيضـا، تدابـير تكفـل الدقـة وحسـن 
التوقيـــت في أداء المنظمـــة لالتزاماـــا الماليـــة في امتثـــال تــــام 
للنظــامين الأساســي والإداري المــاليين، وفي جمــــع وتســـجيل 
ـــة  وتجـهيز البيانـات الماليـة ذات الصلـة وفي زيـادة تحسـين الرقاب
والشــفافية المــاليتين في عــــرض البيانـــات والحســـابات الماليـــة 
للمنظمة المقدمة إلى مجلس مراجعي حسـابات الأمـم المتحـدة. 
وســتبذل جــهود خاصــة لكفالــة اســتغلال إمكانيــات نظــــام 
المعلومات الإدارية المتكامل بصورة تامة وذلك بتعزيز تدريب 
الموظفـين وإعـداد تقـارير تحليليـة للوقـوف علـى فـــرص خدمــة 

المستعملين بشكل أفضل مع كفالة حسن التوقيت. 
 

الإنجازات المتوقعة 
٢٤-١١  تشـــمل الإنجـــازات قيـــام إدارات الأمانـــة العامـــــة 
ـــــاليين  ومكاتبــــها بتنفيــــذ النظــــامين الأساســــي والإداري الم
والنظامين الأساسي والإداري اللذين يحكمان تخطيـط الـبرامج 
وقــرارات ومقــررات الجمعيــة العامــة ذات الصلــة علــى نحـــو 
أفضل. ومن شـأن تحسـين رقابـة الميزانيـة ومراقبـة النفقـات أن 
يفضي إلى استخدام الموارد على نحو يتسم بالفعاليـة والكفـاءة 
وخفـض التفاوتـات بـين المـوارد المـأذون ـا والنفقـات الفعليــة 
تدريجيا، وزيادة دقة التقارير المتعلقـة بالميزانيـة والتقـارير الماليـة 
ودقة توقيتها. وسوف تلـبى احتياجـات المسـتعملين في توقيـت 

أنسب. 
 

مؤشرات الإنجاز 
٢٤-١٢  ستتمثل مؤشرات الإنجاز فيما يلي: 

رأي مراجعــي حســابات الأمــم المتحــــدة في  (أ)
البيانات المالية للأمم المتحدة بعد مراجعتها؛ 

توافر الوثائق المتعلقة بالميزانية والتقارير المالية  (ب)
في التواريخ المحددة؛ 

رضــــا المســــتعملين عــــن نوعيــــة وتوقيــــت  (ج)
الخدمات المقدمة، وتشـمل تجـهيز كشـوف المرتبـات والتـأمين 

والفواتير والمطالبات؛ 
تحسـن تطبيـــق النظــامين الأساســي والإداري  (د)
الماليين والنظامين الأساسي والإداري اللذيـن يحكمـان تخطيـط 
البرامج وغير ذلك من الإجراءات والمبادئ التوجيهية المعتمدة 
فيما يتعلق بالميزانية العادية وميزانيـات حفـظ السـلام والمـوارد 
الخارجــة عــن الميزانيــة ومــيزانيتي المحكمتــين الدوليتــين وفقــــا 
لقرارات ومقررات الجمعية العامة ذات الصلة وفي امتثـال تـام 

لها؛ 
ـــاءلة والشــفافية  إقامـة نظـام سـليم قوامـه المس (هـ)
وإدراك المسؤولية فضلا عن تحسين النظام الحالي لإقامة العــدل 

بوصف ذلك جزءا لا يتجزأ من إدارة الموارد البشرية؛ 
ـــررات الجمعيــة  التنفيـذ الفعـال لقـرارات ومق (و)

العامة ذات الصلة بإدارة الموارد البشرية. 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
إدارة الموارد البشرية   

الهدف 
٢٤-١٣  يتمثل الهدف الأساسـي مـن هـذا البرنـامج الفرعـي 
في مواصلة تطوير وصون نظـام قوامـه الإدارة الجيـدة للمـوارد 
ـــاءة  البشـرية يكفـل للأمانـة العامـة إمكانيـة أدائـها لمهامـها بكف

وفعالية. 
 

الاستراتيجية 
ـــذا البرنــامج الفرعــي  ٢٤-١٤  تنـاط المسـؤولية الفنيـة عـن ه
ــــدات التنظيميـــة  بمكتــب إدارة المــوارد البشــرية تدعمــه الوح
المختصة في مكاتب الأمم المتحدة خـارج المقـر. وخـلال فـترة 
الخطــة، ســتتركز الاســتراتيجية، بوجــه خــاص، علــى وضـــع 
ــــالات التعيـــين والتنســـيب  سياســات شــاملة ومنهجيــة في مج
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والتطويـر الوظيفـــي؛ وعلــى التخطيــط الاســتراتيجي؛ وتنميــة 
الكفاءات والمهارات؛ وتحسين ظـروف الخدمـة؛ وعلـى القيـام 
تدريجيا بإنشاء وتنفيذ نظام لتقدير أداء الموظفـين، وإقامـة آليـة 
جيـــدة التصميـــم لمســـاءلة ومحاســـبة الموظفـــين علـــــى جميــــع 
المستويات. ولتفويض رؤسـاء الإدارات والمكـاتب سـلطة أداء 
المهام الإدارية المتصلة بإدارة الموارد البشرية ستنشأ وفقا لقــرار 
الجمعيـة العامـة ٢٢١/٥٣ آليـة للمسـاءلة جيـدة التصميـــم وفي 
الوقت نفسه سيواصل مكتب إدارة الموارد البشـرية أداء دوره 
بوصفــه الســلطة المركزيــة المســؤولة عــن صــوغ السياســــات 
والتخطيـط والمتابعـة وسـيجري تعزيـز ذلـك الـدور. وســيكفل 
ـــة  المكتــب الامتثــال التــام لقــرارات ومقــررات الجمعيــة العام
ــــتمر، أيضـــا، إيـــلاء  المتعلقــة بــإدارة المــوارد البشــرية. وسيس

الاهتمام لتعزيز نظام العدل الداخلي. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ـــة علــى العمــل بقــدر  ٢٤-١٥  سـيقبل موظفـو الأمانـة العام
كبـير مـن الحمـــاس، وســتكون مــهارام قــد طوعــت بعنايــة 
لتوائــم المــهام المســندة إليــهم وســيكونون علــى إلمــام بــــآخر 
تطورات التكنولوجيا المعمول ا وبقضايا الساعة وسيرأسـهم 

مديرون ينصب اهتمامهم على الأداء. 
 

مؤشرات الإنجاز 
٢٤-١٦  ستتمثل مؤشرات الإنجاز فيما يلي: 

انخفـاض الوقـت الـــلازم لتجــهيز الإجــراءات  (أ)
الرئيسية المتعلقة بالموارد البشرية ومـن بينـها إجـراءات التعيـين 

والنقل وانتهاء الخدمة؛ 
وجـود موظفـين يتمتعـــون بمــهارات متعــددة  (ب)

وأكثر تنوعا، وتوافر قدرة إدارية محسنة؛ 
مقـدار مـا يعـرب عنــه مســتعملو الخدمــات،  (ج)
وتشمل التدريب، من رضا فيما يتعلق بنوعية تلـك الخدمـات 

وتوقيتها. 

البرنامج الفرعي ٤ 
خدمات الدعم   

الهدف 
٢٤-١٧  يتمثـل الهـدف الرئيسـي لهـذا البرنــامج الفرعــي في: 
(أ) كفالــة الاســتمرار علــى نحــو يتســم بالكفــــاءة والفعاليـــة 
والجـودة في دعـم الـبرامج الفنيـة في مجـــالات الأمــن والســلامة 
وتكنولوجيــا المعلومــات وإدارة المعلومــات والشــراء والســـفر 
والنقـل وإدارة المرافـــق وإدارة المحفوظــات والســجلات وإدارة 
الأنشـطة التجاريـــة؛ و(ب) ضمــان كفــاءة الأمانــة العامــة في 
ــــة ومجلـــس الأمـــن  تقــديم خدمــات الدعــم إلى الجمعيــة العام
والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي ومجلـس الوصايـة وأجـــهزا 
الفرعية في أثناء انعقادها وإلى المؤتمرات والاجتماعات الخاصة 
المعقودة تحت رعاية الأمم المتحدة؛ و (ج) القيـام، مـن خـلال 
ـــة العامــة  توفـير المعلومـات والوثـائق، بتيسـير مـداولات الجمعي
وأجهزا الفرعية المختصة بشأن ما يكون قيد استعراضها من 
مسائل تتصل بخدمات الدعـم. وفي سـياق إصلاحـات الإدارة 
الـتي يضطلـع ـا الأمـين العـام، يغطـي هـذا البرنـامج الفرعـــي، 
أيضـا، عمليـة تعزيـز الموجـود مـن الخدمـات العامـة والمشــتركة 
والتوسع في المستجد من الخدمات العامة والمشتركة فيمـا بـين 

مؤسسات الأمم المتحدة وتطويرها. 
 

الاستراتيجية 
٢٤-١٨  تنـاط المسـؤولية عـن تنفيـذ هـــذا البرنــامج الفرعــي 
بمكتب خدمات الدعم المركـزي بـالمقر وبـالوحدات التنفيذيـة 
المختصة في مكاتب الأمم المتحـدة في جنيـف وفيينـا ونـيروبي. 
وستتمحور الاستراتيجية التي ستتبع عموما في تحقيـق أهـداف 
البرنامج الفرعي حـول التعـاون الوثيـق بـين مقدمـي الخدمـات 
ومختلــف الإدارات والمكــاتب في المقــر وخارجــه. وســــترتكز 
الاستراتيجية على اعتماد ج موجه نحو الخدمات يشدد على 
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حسن التوقيت والكفاءة والفعالية من حيث التكلفـة والنوعيـة 
من خلال ما يلي: 

وضـع اســـتراتيجيات أمنيــة وبرامــج تدريبيــة  (أ)
وإنفـاذ المعايـير الأمنيـة المشـتركة بغيـة يئـة بيئـــة عمــل تكفــل 
ســلامة وأمــن المندوبــين والموظفــين والشــــخصيات المرموقـــة 

الزائرة داخل مباني الأمم المتحدة؛ 
وضع وتنفيذ استراتيجية طويلـة الأجـل فيمـا  (ب)
يتعلــق بتكنولوجيــا المعلومــــات ـــدف إلى مواءمـــة الهيـــاكل 
الأساسية لتكنولوجيا المعلومات في جميع مقار العمل وتحسـين 

إدارة المعلومات؛ 
التنفيـذ الفعـال لعمليـة إصـلاح نظـــام الشــراء  (ج)
ـــة العامــة ذات  علـى النحـو المنصـوص عليـه في قـرارات الجمعي

الصلة؛ 
مواصلـة تقـديم خدمـــات ســفر ونقــل تتســم  (د)
بالكفـاءة والفعاليـة مـن حيـث التكلفـة وذلـك، بوجـه خــاص، 
من خلال التعاون الوثيق مـع سـائر مؤسسـات منظومـة الأمـم 

المتحدة؛ 
ـــق الماديــة الموجــودة التابعــة  إدارة جميـع المراف (هـ)
للمنظمة على نحو يتسم بالكفاءة والفعالية مـن حيـث التكلفـة 
وذلك، بوجه خاص، من خلال المواظبة على صيانتها وإجراء 

التجديدات اللازمة في حينها؛ 
التطويـر التدريجـي لإدارة المحفوظـات وذلــك،  (و)
بوجه خاص، من خلال تطبيق تكنولوجيـا معلومـات متقدمـة 
وتحويــل الدائــــرة إلى مركـــز للبحـــوث المتعلقـــة بمحفوظـــات 
الخدمات العامة تستعين به الدول الأعضاء ومؤسسـات الأمـم 

المتحدة ومنظمات ومؤسسات أخرى شتى. 

٢٤-١٩  وســتبذل جــهود لتعزيــز نظــــام الخدمـــات العامـــة 
والتوســع فيــه باســتهلال جــهود تعاونيــة وإرســــاء التواصـــل 

الشبكي بين الأمم المتحدة وسائر مؤسسات المنظومة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
٢٤-٢٠  ستشمل الإنجازات في نطاق هذا البرنـامج الفرعـي 
تحسـين ظـروف الأمـن والسـلامة داخـل مبـاني الأمـم المتحـدة، 
ـــة تكنولوجيــة أرفــع مســتوى في المنظمــة وتبســيط  وإيجـاد بيئ
ــــادة فعاليتـــها في  الإجــراءات الإداريــة وكفالــة شــفافيتها وزي
مجـالات الشـراء والسـفر والنقـــل وإدارة المعلومــات، وتحســين 
حالـة مبـاني الأمـم المتحـدة، ويئـة بيئـة عمـــل أفضــل للوفــود 
والموظفـين، وتوفـير خدمـات أكـثر فعاليـة في مجـال المحفوظــات 

وغير ذلك من الخدمات العامة المقدمة للمستعملين. 
 

مؤشرات الإنجاز 
٢٤-٢١  ستتمثل مؤشرات الإنجاز فيما يلي: 

نتـائج تقييـم تجريـــه الجمعيــة العامــة ويتنــاول  (أ)
مسـتوى ونطـاق خدمـات الدعـم المحـددة المقدمـة في المقــر وفي 

مكاتب الأمم المتحدة في جنيف وفيينا ونيروبي؛ 
مقــدار مــا يعــرب عنــه مســتعملو خدمـــات  (ب)
معينـة مـن رضـا ردا علـى اسـتطلاعات للـرأي يجريـها مكتـــب 
خدمـات الدعـم المركـزي ومكـاتب الأمـم المتحـدة في جنيــف 

وفيينا ونيروبي. 
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 الولايات التشريعية 
البرنامج ٢٤   

البرنامج الفرعي ١ 
 خدمات الإدارة 

قرارات الجمعية العامة 
استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة  ٢١٣/٤١

تنفيذ قرار الجمعية العامة ٢١٣/٤١  ٢١١/٤٢
تجديد الأمم المتحدة: برنامج للإصلاح  ١٢/٥٢ ألف وباء

المسائل المتصلة بالميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين ١٩٩٨-١٩٩٩  ٢٢٠/٥٢
المسائل المتصلة بالميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١  ٢٤٩/٥٤

 
البرنامج الفرعي ٢ 

 تخطيط البرامج والميزانية والحسابات 
قرارا الجمعية العامة 

الجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية لتمويل عمليات الأمم المتحـدة لحفـظ  ٢٣٣/٤٩
السلام 

المسائل المتصلة بالميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١  ٢٤٩/٥٤
 

البرنامج الفرعي ٣ 
 إدارة الموارد البشرية 
قرارات الجمعية العامة 

إدارة الموارد البشرية  ٢٢٢/٤٩ ألف وباء
إدارة الموارد البشرية  ٢٢٦/٥١

تنقيحـات للمـادة الأولى مـن النظـام الأساسـي للموظفـين والفصــل الأول  ٢٥٢/٥٢
من اموعة ١٠٠ من النظام الإداري لموظفي الأمم المتحدة 

إدارة الموارد البشرية  ٢٢١/٥٣
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تحسين مركز المرأة في الأمانة العامة  ١٣٩/٥٤
المسائـــــل المتصلــــــة بالميزانيـــــــة البرنامجـــــية المقترحــــــــة لفـــترة الســـنتين  ٢٤٩/٥٤

 ٢٠٠٠-٢٠٠١
 

البرنامج الفرعي ٤ 
 خدمات الدعم 

قرار الجمعية العامة 
إصلاح نظام الشراء  ١٤/٥٤
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البرنامج ٢٥ 
    الرقابة الداخلية 

التوجه العام 
المقصد العام لهذا البرنامج هو زيادة فعالية تنفيذ كافة  ٢٥-١
الـبرامج عـن طريـق آليـات الرقابـة الداخليـــة الجــاري تحســينها 
باســتمرار داخــل المنظمــة. وولايــــة البرنـــامج مســـتمدة مـــن 
مســؤولية الأمــين العــام باعتبــاره الموظــــف الإداري الأول في 
الأمم المتحدة، وهي المسؤولية الموكلة إليــه بموجـب المـادة ٩٧ 
من ميثاق الأمم المتحدة. والولايات المتعلقة تحديـدا بمسـؤوليته 
ـــة مســتمدة مــن قــرارات الجمعيــة العامــة  عـن المراقبـة الداخلي
ــــامين  ٢١٨/٤٨ بــاء والأحكــام ذات الصلــة الــواردة في النظ
الأساســي والإداري المــاليين للأمــــم المتحـــدة. وفي النظـــامين 
الأساسي والإداري اللذين يحكمان تخطيط الـبرامج والجوانـب 
البرنامجيــة مــــن الميزانيـــة ومراقبـــة التنفيـــذ وأســـاليب التقييـــم 
(ST/SGB/2000/8)،. وفي داخــــل الأمانــــة العامــــــة، يعـــــهد 
بالمسـؤولية الفنيـة عـــن البرنــامج إلى مكتــب خدمــات الرقابــة 
الداخليـة، الـــذي يســاعد الأمــين العــام علــى أداء مســؤولياته 

الرقابية الداخلية فيما يتعلق بموارد المنظمة وموظفيها. 
ـــــداف  وتســـتند الاســـتراتيجية الموضوعيـــة لتلبيـــة أه ٢٥-٢
البرنـامج إلى ضـروة مسـاعدة الـدول الأعضـاء والمنظمـــة علــى 
كفالـة امتثـال أنشـطة البرنـامج للقـرارات والأنظمـة والقواعـــد 
والسياسـات؛ وإنجـاز أنشـطة المنظمـة بقـدر أكـبر مـن الكفـــاءة 
والفعالية؛ وتحقيق نتائج أفضل بتحديد جميع العوامل التي تنال 
من تنفيذ البرامج بكفاءة وفعاليـة؛ ومنـع واكتشـاف الاحتيـال 
والتبديــــد وإســــــاءة الاســتعمال والمخالفــات وســوء الإدارة. 
وفي اضطلاع المكتب بأعماله يستهدف جه العـام، مـا يلـي: 
(أ) تعزيـز إدارة مـوارد المنظمـة البشـرية والماليـة علـى الســـواء؛ 
ـــد مــن الشــفافية في إســناد المســؤوليات وفي  (ب) تيسـير المزي

المسـاءلة؛ (ج) تحسـين نظـم الرقابـة الداخليـة، برصـد الامتثـــال 
لتوصيات المراقبة؛ (د) حماية أصول المنظمة. 

كمـا سينسـق المكتـــب أنشــطته مــع مجلــس مراجعــي  ٢٥-٣
الحسـابات التـابع للأمـم المتحـدة ووحـدة التفتيـــش المشــتركة، 
لكي يكفل مجال تغطية كاف للمراقبـة الداخليـة بينمـا سـيقيم 
علاقة عمل وثيقة مع دوائر التفتيش والمراقبة الأخرى بمنظومة 

الأمم المتحدة. 
وسـتقدم الجمعيـة العامـة التوجيـه الـــلازم لتنفيــذ هــذا  ٢٥-٤

البرنامج. 
 

البرنامج الفرعي ١ 
التقييم المركزي   

الهدف 
هــــــدف هـــــذا البرنامــــج الفرعـــــي هـو كمـا يلـــي:  ٢٥-٥
(أ) تمكـين الهيئـات الحكوميـة الدوليـة مـن القيـام، بـأقصى حــد 
ممكــن مـــــن المنهجيـــــة والموضوعيــة، بتقييــم كفــاءة أنشـــطة 
ـــك الأنشــطة؛  المنظمـة وفعاليتـها بالنسـبة للأهـداف المحـددة لتل
(ب) تمكــين الأمانــة العامــة والــدول الأعضــاء مــــن التفكـــير 

منهجيا، دف زيادة فعالية البرامج الرئيسية للمنظمة. 
 

الاستراتيجية 
في داخل مكتب خدمـات المراقبـة الداخليـة، سـتكون  ٢٥-٦
وحدة التقييم المركزية مسؤولة عن هذا البرنـامج الفرعـي مـن 
الناحيـة الفنيـة. وسـتجري الوحـــدة تقييمــات تيســر للــهيئات 
الحكوميــة الدوليـــة تقديــــر أهميــــة نواتــــج وأنشـطة البرنـامح 
أو البرنامج الفرعي ومدى فعاليتها وتأثيرها بالنسـبة لأهدافـه. 
وستستخدم الوحدة بيانات خط الأساس ومؤشـرات التقـدم، 
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مـــن أجـــل تقييـم التأثـير البرنامـــجي مـــــن حيــث الأهــداف، 
كمــا ســتعين العوامــل المرتبطــــة بالفعاليـــة والتنفيـــذ والتأثـــير 
وتحللـها. وســـتقدم الوحــدة أيضــا المســاعدة لإدارات الأمانــة 
العامة ومكاتبها فيما يختص بتنفيذ توصيات التقييم اازة مـن 
الجمعية العامة، وفيما يختص بتطوير أنشطة التقييم الـذاتي الـتي 
تضطلــع ــــا هـــذه الإدارات والمكـــاتب. وســـتنظم الوحـــدة 
حلقات عمل وستوفر التدريب بشأن التقييم بنـاء علـى طلـب 
الإدارات والمكـاتب، وسـتقدم الدعـم بطرائـق أخـــرى للتقييــم 

الذاتي. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تتمثـل الإنجـازات المتوقعـة في تحسـن المسـاعدة المقدمـة  ٢٥-٧
للهيئات الحكومية الدولية من أجل تقدير تمدى أهمية وكفـاءة 

وفعالية البرامج والأنشطة الصادر تكليفات ا. 
 

مؤشرات الإنجاز 
سـوف تشـمل مؤشـرات الإنجـــاز مــا يلــي: (أ) عــدد  ٢٥-٨
توصيات التقييم الموافـق عليـها مـن الهيئـات الحكوميـة الدوليـة 
المختصـة ونفّذهـا مديـرو الـبرامج؛ (ب) تحســـين التنســيق مــع 
هيئات الرقابة الخارجية؛ (ج) نوعية توصيـات التقييـم ومـدى 
إسـهامها في تحسـين تحليـل مـدى تنفيـذ ومـدى فعاليـة الــبرامج 
التي تضطلع ا الهيئات الحكوميـة الدوليـة؛ (د) نوعيـة ومـدى 

التقييمات الذاتية التي يجريها مديرو البرامج. 
 

البرنامج الفرعي ٢  
مراجعة الحسابات والاستشارة الإدارية   

الهدف 
يتمثـل الهـدف الرئيسـي للبرنـــامج الفرعــي في ضمــان  ٢٥-٩
قيـــام مديـــري الـــبرامج بتنفيـــــذ وإدارة الــــبرامج والأنشــــطة 
ـــاءة وفعاليــة وفقــا للولايــات التشــريعية ذات  والعمليـات بكف

الصلة. 
 

الاستراتيجية 
٢٥-١٠  في داخل مكتب خدمات المراقبة الداخلية، تتحمل 
شعبة مراجعة الحسابات والاستشارة الإدارية المسـؤولية الفنيـة 
عن هذا البرنامج الفرعي. وسـتقوم الشـعبة بفحـص اسـتعمال 
المــوارد الماليــة وباســتعراضه وتقييمــه ضمانــا لتنفيــذ الـــبرامج 
ــــري الـــبرامج  والولايــات التشــريعية؛ والتيقــن مــن تقيــد مدي
بالأنظمـة والقواعـد الماليـة والإداريـة وبمـا يجـاز مـن توصيــات 
هيئــات الرقابــة الخارجيــة؛ والاضطــلاع بمراجعــات حســـابية 
واسـتعراضات ودراسـات اســـتقصائية لعمليــة الإدارة  ــدف 
تحســـين هيكـــل المنظمـــة واســـتجابتها لاحتياجـــات الـــبرامج 
والولايـات التشـريعية؛ ورصـــد فعاليــة نظــم الرقابــة الداخليــة 
الموجــودة بالمنظمــة؛ وضمــان ســلامة وإدارة أصــول المنظمـــة 
ومواردها. وستساعد الشعبة مديري البرامج على تعزيز إطـار 
مساءلتهم ورقابتهم الداخلية، وذلك بتعيين أفضل الممارسـات 

والفرص التي تتيحها الظروف المتغيرة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
٢٥-١١ تشمل الإنجازات المتوقعة زيادة الامتثــال لتوجيـهات 
الجمعيـة العامـة وللأنظمـة والقواعـد والسياسـات والإجــراءات 
ــــادة  المقـــررة؛ وتعزيـــز الشـــفافية والمســـاءلة في المنظمـــة؛ وزي

الكفاءة. 
 

مؤشرات الإنجاز 
٢٥-١٢  سوف تشمل مؤشـرات الإنجـاز مـا يلـي: (أ) عـدد 
ـــرو الــبرامج؛  توصيـات مراجعـة الحسابــــات الـتي نفذهــــا مدي
(ب) اسـتخدام المـوارد الماليـة علـى نحـو أكـــثر فعاليــة لضمــان 
تنفيـذ الـبرامج والولايــات واتخــاذ إجـــــراءات أكــثر فعاليـــــة؛ 
(ج) مقدار المستعاد مـــن النفقـات الـتي أنفقـت بطريـق الخطـأ 
ــــــات الرقابـــــة  أو دون إذن؛ (د) تحســــين التنســــيق مــــع هيئ

الخارجية. 
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البرنامج الفرعي ٣ 
الرصد والتفتيش المركزيان   

الهدف 
٢٥-١٣  يتمثــل هــدف البرنــامج الفرعــي في تعزيــز تنفيــــذ 
البرامج عن طريق رصد أدائها ونواتجها وتقريـر مـا إذا كـانت 
ملائمة وحسنة التوقيت ومتفقة مـع الولايـات ومـا إذا كـانت 
تتناول بشكل فعـال الأهـداف المحـددة ومـا إذا كـانت المـوارد 

مستخدمة بكفاءة. 
 

الاستراتيجية 
ـــــة الداخليــــة،  ٢٥-١٤  في داخـــل مكتـــب خدمـــات المراقب
ستكون الوحدة المركزية للرصـد والتفتيـش مسـؤولة عـن هـذا 
البرنامج الفرعي. وسترصد الوحـدة التغيـيرات المدخلـة خـلال 
فترة السنتين على برنامج العمل علـى النحـو المبيـن في الميزانيـة 
البرنامجية، كما ستحدد، في اية فترة السنتين، التقـدم الفعلـي 
المحرز في سبيل بلوغ الانجازات المتوقعة بتحقيق الناتج النـهائي 
بمقارنتــه بالالتزامــات المحــددة في الســرود البرنامجيــة للميزانيـــة 
البرنامجية اازة. وستفحص الوحدة مدى تماشي الأنشطة مـع 
الولايــــات وأسـباب الإرجـاء أو إعــــادة الصياغــــة أو الإـــاء 
أو الإضافـة. وستسـاعد الوحـدة مديـري الـبرامج علـى تحســين 
الكفـاءة الإداريـة وكفـاءة البرمجـــة بــالاضطلاع باســتعراضات 
(عمليات تفتيش) مخصصة لمساعدم علـى تحديـد المشـكلات 
التي تؤثر على انجاز نواتجهم بفعاليـة وكفـاءة. وضمانـا لتنفيـذ 
التدابـير العلاجيـة الموصـى ـا، سـتجري الوحـدة اســتعراضات 
للمتابعـة. كمـا سـتقدم الوحـــدة إلى مديــري الــبرامج المبــادئ 
التوجيهيــة وأفضــل الممارســات المتعلقــة بــالإبلاغ عـــن الأداء 
لمســاعدم علــى تحديــد المشــكلات المؤثــرة في فعاليــة تنفيـــذ 

برامج عملهم وفي كفاءته. 

الإنجازات المتوقعة 
٢٥-١٥  تشــمل الانجــازات المتوقعــــة زيـــادة فعاليـــة رصـــد 
مديري البرامج لتنفيذ الأنشطة؛ وتقديم تقارير في هذا الصـدد 
إلى الجمعيـة العامـة مـن خـلال لجنـة التنسـيق الإداريـة. وإنجـــاز 

البرامج في وقت أنسب. 
 

مؤشرات الإنجاز 
٢٥-١٦  سـوف تشـمل مؤشـرات الإنجـاز زيـــادة في اعتمــاد 
مديـري الـبرامج إجـراءات رصـد وخطـط عمـل لمتابعـة التقــدم 
المحـرز في ســـبيل تحقيــق الإنجــازات؛ ومســتوى تقيــد مديــري 
الـبرامج بتوصيـات التفتيـــش؛ وتقــديم تقــارير في حينــها وفقــا 
للمادة ٦-٣ من النظامين الأساسي والإداري اللذين يحكمان 
تخطيط البرامج والجوانب البرنامجية من الميزانية ومراقبة التنفيـذ 

وأساليب التقيم.  
 

البرنامج الفرعي ٤ 
التحقيقات   

الهدف 
٢٥-١٧  يتمثــل هــدف هــذا البرنــامج الفرعــــي في ضمـــان 
الامتثال لأنظمة الأمم المتحدة وقواعدهـا وفي التقليـل إلى أدنى 
حـد مـن حـدوث الاحتيـال، أو انتـهاك أنظمـة الأمـم المتحـــدة 
وقواعدهـــا، أو ســـوء الإدارة، أو ســـوء الســـلوك، أو تبديــــد 

الموارد، أو إساءة استعمال السلطة. 
 

الاستراتيجية 
٢٥-١٨  في داخــل المكتــب، ســــيتحمل قســـم التحقيقـــات 
المسـؤولية الفنيـة. إذ سـيحقق القسـم فيمـا يجـري الإبـلاغ عنــه 
مـن ادعـاءات تتعلـــق بالاحتيــال، أو ســوء الســلوك، أو ســوء 
الإدارة، أو تبديــــــد المـــــوارد، أو إســــاءة اسـتعمال الســـلطة، 
أو مخالفـة أنظمـة الأمـم المتحـدة وقواعدهـــا، وغــير ذلــك مــن 
المخالفـات. وبنـاء علـى مـــا يتوصــل إليــه القســم مــن نتــائج، 
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سيوصـــــي بالإجـــــراء القضائــــــــي أو التـأديبي المتعـين اتخـاذه 
أو بالإجراء التصحيحي، المخالف لذلك، المتعين اتخاذه. كمـا 
ســيقيم القســم احتمــالات ارتكــــاب الاحتيـــال وغـــيره مـــن 
المخالفات في العمليات الشديدة المخاطر، وذلك بتحليل نظم 
الرقابة؛ كما سيوصي بالإجراءات المتعـين اتخاذهـا للتقليـل إلى 
ـــن مخــاطر حــدوث مثــل هــذه المخالفــات.  أدنى حـد ممكـن م
وفضلا عن ذلـك سـيقدم القسـم عنـد الحاجـة والاقتضـاء، إلى 
صناديق وبرامج الأمم المتحدة خدمات في مجال التحقيقات. 

 
الإنجازات المتوقعة 

٢٥-١٩  تشــمل الانجــازات المتوقعــــة توفـــير حمايـــة أفضـــل 
لأصول المنظمة ومواردها وزيادة الامتثـال للأنظمـة والقواعـد 

القائمة في المنظمة. 
مؤشرات الإنجاز 

٢٥-٢٠  سوف تشمل مؤشرات تحسن نوعية مهام التحقيق 
وفقـا لقـــراري  الجمعيــة العامــة ٢١٨/٤٨ بــاء و ٢٤٤/٥٤؛ 
اكتشــاف المخالفــات بشــكل أســرع؛ وزيــادة الطلــب علـــى 
ـــا يســتعاد مــن المــوارد  الخدمـات التحقيقيـة؛ وزيـادة مقـدار م

المالية التي أسيء التصرف فيها. 
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