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اللجنة الإحصائية 
الدورة الثانية والثلاثون 

٦ – ٩ آذار/مارس ٢٠٠١ 
البند ٣ (ج) من جدول الأعمال المؤقت* 

الإحصـاءات الديموغرافيـة والاجتماعيـة: الإحصــاءات 
الجنســـانية: التقـــدم المحـــرز في إعـــــداد اســــتقصاءات 

استخدام الوقت 
  

التقدم المحرز في مشروع يعنى بالقضايا الجنسانية في قياس العمـل المـأجور 
  وغير المأجور 

  تقرير الأمين العام 
موجز 

سلَّمت اللجنة الإحصائية، في دورا الحادية والثلاثين، بأهمية الأعمـال الـتي تقـوم ـا 
الشعبة الإحصائية في الأمم المتحدة فيما يتعلق بالقضايا الجنسانية وقياس العمـل المـأجور وغـير 
المـأجور. وهـي أعمـال جـرى إعدادهـا في إطـار مشـروع بـدأه برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي 
والمركز الدولي لبحوث التنمية/كندا. ويقدم هذا التقرير وصفا لأنشطة المشـروع. كمـا يقـدم 
مخطط دليل تقني لطرائق إدارة أنشطة استخدام الوقت، والنتائج التي توصل إليـها فريـق خـبراء 

فيما يتصل ذا الدليل. وضمنت نقاط المناقشة المطروحة على اللجنة في الفقرة ١٤. 
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مقدمة 
اســتعرضت اللجنــة الإحصائيــة، في دورــــا الحاديـــة  - ١
والثلاثين، تقرير الأمين العام المقدم بشأن خطة تنفيذ مشروع 
يعــني بالقضايــا الجنســــانية في قيـــاس العمـــل المـــأجور وغـــير 
المـأجور، و �سـلمت بأهميـة الأعمـال الـــتي تقــوم ــا الأمانــة 
العامة في قياس العمل المأجور وغير المأجور على النحو الوارد 
في التقرير، ولاحظت الأعمال الإضافية ذات الصلة التي تقـوم 
ــا حاليــا بلــدان ووكــالات مختلفــة، لا ســيما فيمــــا يتعلـــق 

باستقصاءات استخدام الوقت�(١). 
وركزت الأنشطة الـتي جـرى الاضطـلاع ـا في عـام  - ٢
٢٠٠٠ علـــى الآتي: (أ) اســـــتعراض الطرائــــق والتصنيفــــات 
المســتخدمة في الدراســات الوطنيــة لاســتخدام الوقــــت بغيـــة 
إعـداد مجموعـة مـن المبـادئ التوجيهيـة الدوليـة لجمـع البيانــات 
الخاصة باستخدام الوقت، لا سيما في البلدان الناميـة، وتنقيـح 
ــــر تصنيـــف دولي تجريـــبي للأنشـــطة المتعلقـــة  ومواصلــة تطوي
بإحصــاءات اســتخدام الوقــــت؛ و (ب) تحســـين إحصـــاءات 

المشاركة في قطاعات سوق العمل التي يصعب قياسها. 
 

 أولا -تقرير مرحلي عن تنفيذ المشروع 
إعـــــداد طرائـــــق وتصنيفـــــات لاســــــتقصاءات  ألف -

استخدام الوقت 
منــذ ١٩٩٥، شــــهد ٢٤ بلـــدان ناميـــا و ٢٢ بلـــدا  - ٣
متقـدم النمـو إمـا اكتمـال أو بـدء أنشـطة جمـــع البيانــات عــن 
اسـتخدام الوقـت. وأكملـت ثمانيـة بلـدان ناميـــة مؤخــرا جمــع 
بيانات عن استخدام الوقت علـى النطـاق الوطـني، وأصـدرت 
إحصاءات عن الوقت الذي يمضيه كـل مـن المـرأة والرجـل في 
ــــن هـــذه  العمــل المــأجور وغــير المــأجور. وأجــرت خمســة م
البلـدان، هـي الأراضـي الفلســـطينية المحتلــة وجمهوريــة كوريــا 
وجنـوب أفريقيـا ومنغوليـا والهنـد، اسـتقصاءات منفصلـــة عــن 
اســتخدام الوقــت، بينمــــا طبـــق بلـــدان، همـــا جمهوريـــة لاو 

الديمقراطية الشعبية وعمان، طريقـة وضـع مذكـرات شـخصية 
ـــن اســتخدام الوقــت وذلــك كنمــوذج لإجــراء  �خفيفـة� ع
استقصاء أسري متعدد الأغراض. وجمعـت نيبـال بيانـات عـن 
استخدام الوقت بإدمـاج الأسـئلة الملائمـة لذلـك في اسـتقصاء 
عـن قـوى العمـل. ونشـرت جمهوريـــة كوريــا وجمهوريــة لاو 
ـــــائج اســــتقصاءاا.  الديمقراطيـــة الشـــعبية ونيبـــال والهنـــد نت
وبالإضافة إلى ذلك، نظمت جمهورية لاو الديمقراطية الشـعبية 
ــــات للمســـتعملين بغيـــة نشـــر نتـــائج  ومنغوليــا والهنــد منتدي
الاسـتقصاءات ومناقشـة مـا يـترتب عليـها مـــن تأثــيرات علــى 
السياســات العامــة. ويشــير اهتمــام البلــدان الناميــــة بـــإجراء 
استقصاءات عن استخدام الوقـت، وكذلـك الخـبرات الوطنيـة 
التي تتجمع الآن، إلى الحاجة وملاءمـة الوقـت لإعـداد مبـادئ 
توجيهية وتصنيفات منهجية لاستقصاءات استخدام الوقت. 

ــــة  وقدمــت الشــعبة الإحصائيــة التابعــة للأمانــة العام - ٤
للأمم المتحدة، خلال العام الماضي، المساعدة التقنية إلى تايلند 
وجنــوب أفريقيــا والصــين ومنغوليــا في مجــــال أو أكـــثر مـــن 
ـــم الاســتقصاءات، وإعــداد تصنيفــات  اـالات التاليـة: تصمي
ــــة، وتحديـــد المقـــاييس الإحصائيـــة وطرائـــق  الأنشــطة الوطني
الجدولـة المتصلـة ـا، وتقييـم مـا تخـرج بـه الاسـتقصاءات مـــن 
تقديرات. وقُدمت الاستشارة التقنية، بالإضافة إلى ذلـك، إلى 
غواتيمـــالا والفلبـــين وكوبـــا، عـــبر المشـــاركة في المؤتمــــرات 
الإقليميـة المتعلقـة باســـتقصاءات اســتخدام الوقــت. وأتــاحت 
ـــط  المؤتمـرات الإقليميـة المنعقـدة في أفريقيـا وآسـيا ومنطقـة المحي
الهـادئ وأمريكـا اللاتينيـة وحـوض الكـاريبي، وكذلـــك مؤتمــر 
بيجـين + ٥، الفرصـة للتشـجيع علـى جمـــع البيانــات الخاصــة 

باستخدام الوقت في البلدان النامية(٢). 
وأُحـرز تقـدم أيضـــا في العمــل علــى إعــداد تصنيــف  - ٥
دولي لأنشطة إحصاءات اسـتخدام الوقـت. واختـبر التصنيـف 
الـدولي التجريـبي، الـذي اعتمـده اجتمـاع فريـق الخـبراء الـــذي 
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عقدتـــه شـــعبة الأمـــم المتحـــــدة الإحصائيــــة، في ١٩٩٧، في 
الأراضـي الفلسـطينية المحتلـة وتـايلند وجنـوب أفريقيـا والفلبـين 
ومنغوليا ونيبال ونيجيريا والهند. وجـرى، اسـتنادا إلى تجـارب 
هذه البلدان، وكذلك تجارب البلدان المتقدمة (الاسـتقصاءات 
الأوروبيـة المواءمـــة عــن اســتخدام الوقــت، ودراســات كنــدا 
واسـتراليا)، تنقيـح التصنيـــف وتجويــده وتجريبــه في كثــير مــن 

جوانبه. 
ويوفــر التصنيــف مجموعــة شــاملة مــن الفئــات الـــتي  - ٦
تندرج فيها الأنشطة المتصلـة بالإنتـاج المـترلي للسـلع لأغـراض 
الاستخدام الذاتي، وأنشـطة القطـاع غـير الرسمـي. وتمثـل هـذه 
الأنشطة مكونا هاما مـن مكونـات عمـل المـرأة، وإلى حـد مـا 
عمل الرجل، في البلـدان الناميـة، لكنـها غـير محـددة في معظـم 
تصنيفـات أنشـطة جمـع البيانـات الخاصـــة باســتخدام الوقــت. 
ـــة، الــتي  وبينمـا يكـون التركـيز أكـثر علـى الأنشـطة الاقتصادي
كثيرا ما لا ينظر إليها ذا الشكل، فـإن التصنيـف ينبـني علـى 
التصنيفــات الوطنيــة والإقليميــة لأنشــطة اســتخدام الوقــــت، 
ـــات البيانــات التاريخيــة المســتندة إلى هــذه  ويتسـق مـع مجموع

المشروعات. 
وفي تشــرين الأول/أكتوبــر ٢٠٠٠، انعقــد اجتمـــاع  - ٧
فريــق خــبراء معــني بطرائـــق إجـــراء اســـتقصاءات اســـتخدام 
الوقت، بغية مناقشة المبادئ التوجيهية الخاصة بمنهجيـة إجـراء 
ــــح. وستشـــكل  الاســتقصاءات، ولاســتعراض التصنيــف المنق
الأوراق الـتي أُعـدت للاجتمـاع والمناقشـة، مسـاهمات رئيســية 
في منشور خاص بمنهجية جمع البيانات عن اسـتخدام الوقـت، 
يهدف إلى مواءمة الطرائق لدى البلدان النامية المهتمـة بـإجراء 
اسـتقصاءات عـن اسـتخدام الوقـت، وتقـديم المشـورة إلى هــذه 
البلـدان. وسـيكتمل إعـداد مشـــروع الدليــل في عــام ٢٠٠١. 
ـــــاع  ويـــرد في المرفقـــين ١ و ٢ لهـــذا التقريـــر تقريـــر الاجتم

والمخطط المقترح للمنشور الخاص بالمنهجية على التوالي. 

وأوصـى فريـق الخـبراء بتشـجيع البلـدان علـــى اختبــار  - ٨
التصنيف المنقح. وجـرى اقـتراح جـين للاختبـار همـا: ترمـيز 
عينة من اليوميات الشخصية الاستقصائية المكتملة علـى غـرار 
التصنيف في البلدان التي أجرت بالفعل استقصاءات اسـتخدام 
الوقـت، واسـتخدام التصنيـف في البلـدان الـتي تخطـــط لإجــراء 
اسـتقصاءات جديـدة. وتتعـاون الشـعبة الإحصائيـة مـع بعـــض 
البلــــدان في اختبــــار التصنيــــف باســــــتخدام النـــــهج الأول. 
وسيجري استعراض التصنيف وإدخال المزيد مـن التحسـينات 

عليه استنادا إلى نتائج هذه الاختبارات والتجارب القطرية. 
وأيــد اجتمــاع الخــبراء الجــهود الــتي تبذلهــــا الشـــعبة  - ٩
الإحصائية في إطار المشروع، بغية تطوير قياس العمل المــأجور 
وغير المأجور. وأوصــى الاجتمـاع بصفـة خاصـة بـأن تضطلـع 
الشعبة بمسؤولية تنسيق العمل الدولي لإعــداد إحصائيـات عـن 
استخدام الوقت، وحـث علـى تنسـيق التعـاون مـع الوكـالات 
الأخرى ذات الاهتمامات في هذا اال، بمـا في ذلـك برنـامج 
الأمـم المتحـــدة الإنمــائي، ومنظمــة العمــل الدوليــة، والمكتــب 
الإحصائي للجماعة الأوروبية (انظر المرفق ١، الفقرة ٣١). 

ــت –  وافتتـح موقـع يعـني باسـتقصاءات اسـتخدام الوق - ١٠
تطويــــــر مقــــــاييس العمــــــل المــــــأجور وغــــــــير المـــــــأجور 
(http://www.un.org/Dept/unsd/timeuse) علــــــى الصفحـــــــة 

المحليـة الخاصـة بالشـعبة الإحصائيـة علـى شــبكة الإنــترنت، في 
ـــات عــن الدراســات  أيـار/مـايو ٢٠٠٠. ويتيـح الموقـع المعلوم
الإحصائيـة الوطنيـة الخاصـة باســـتخدام الوقــت، بمــا في ذلــك 
رسـم المواصفـات والتصنيفـــات، وتصميــم الكتيبــات التقنيــة، 
ـــع أيضــا  وإعـداد أدوات إجـراء الاسـتقصاءات. ويشـتمل الموق
ــــة  علــى ورقــات أُعــدت، عــن الاســتقصاءات والمــواد الدولي
الأخرى الخاصة باستخدام الوقـت، بغيـة تقديمـها إلى اجتمـاع 
الخـبراء. وتتضمـن خطـط مواصلـة تطويـر الموقـع نشـر بيانـــات 

استقصائية عن استخدام الوقت. 
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تحسـين إحصـاءات المشـاركة في قطاعـــات ســوق  باء -
العمل التي يصعب قياسها 

تعــاونت الشــعبة الإحصائيــة في العمــل مــــع منظمـــة  - ١١
العمل الدولية ومنظمة �المرأة في العمالـة غـير الرسميـة: العولمـة 
والتنظيــم�، علــى إجــــراء البحـــوث والاختبـــارات المنهجيـــة 
المتعلقة بإدخال متغير �مكان العمل� في اسـتقصاءات الأسـر 
المعيشـية، لا سـيما المتعلـق منـها بقـوى العمـــل، ــدف تعزيــز 
تحديد وتقدير عدد العاملين مـن منـازلهم والبـائعين المتجولـين. 
ــــداد الإطـــار  وســيكون النــاتج الرئيســي لهــذا العمــل هــو إع
المفاهيمي والتصنيف النوعي لمكـان العمـل. وشملـت البحـوث 
ـــت في تشــرين الأول/أكتوبــر ١٩٩٩،  والاختبـارات الـتي بدئ
إجــراء دراســة نموذجيــة في الأردن حيــث أدمــج ســؤال عـــن 
�مكــان العمــل� في اســــتقصاءات قـــوى العمـــل. وجـــرى، 
بالإضافــة إلى ذلــك، إعــداد تحليــلات للنتــائج المســــتقاة مـــن 
الاستقصاءات الجديدة التي أُجريـت في جنـوب أفريقيـا، والـتي 

أُجريت قبل ذلك في بوليفيا والمكسيك وكولومبيا(٣). 
وعقـدت منظمـة العمـل الدوليـــة اجتمــاع خــبراء، في  - ١٢
آب/أغسـطس ٢٠٠٠، لاسـتعراض نتـــائج العمــل النموذجــي 
والدراسـات التحليليـة. وقـام فريـق الخـبراء المعـــني بإحصــاءات 
القطاع غير الرسمي (فريق دلهي) أيضا باستعراض هذا العمـل، 
وأوصــى بــأن تضمــــن البلـــدان متغـــير �مكـــان العمـــل� في 

استقصاءات قوى العمل والقطاع غير الرسمي(٤). 
وواصل المشروع أيضا تعاونه في العمل مـع �منظمـة  - ١٣
المــرأة في العمالــة غــــير الرسميـــة: العولمـــة والتنظيـــم�، وهـــي 
ـــــني بالإحصــــاءات  الائتـــلاف العـــالمي المذكـــور أعـــلاه والمع
ـــبرامج والسياســات المتعلقــة بــالمرأة في القطــاع  والبحـوث وال
الاقتصـادي غـير الرسمـي. وتشـمل الأنشـــطة المشــتركة تجميــع 
ــــرأة في القطـــاع غـــير الرسمـــي،  وتحليــل الإحصــاءات عــن الم
وتحسـين مقـــاييس العمالــة والإنتــاج في القطــاع غــير الرسمــي 
بصفـة عامـــة، ومــا يتعلــق مــن ذلــك بالعــاملين مــن منــازلهم 
والبائعين المتجولين بصفة خاصة. ونشرت الشـعبة الإحصائيـة 

البيانات امعة والتحليلات الابتدائيـة عـن القضايـا الجنسـانية 
في القطاع غير الرسمي، في الفصل ٥ من تقرير المرأة في العـالم 

٢٠٠٠: اتجاهات إحصاءات. 
 

ثانيا -نقاط للمناقشة 
طُلب إلى اللجنة ما يلي:  - ١٤

أن تـدلي بآرائـها عـــن مخطــط �دليــل وضــع  (أ)
ـــاس العمــل المــأجور  إحصـاءات اسـتخدام الوقـت لأغـراض قي
ـــات أو  وغـير المـأجور� (المرفـق الثـاني)، بمـا في ذلـك أيـة إضاف
تعديلات. وقد ترغب اللجنة أيضـا في التعليـق علـى توصيـات 

فريق الخبراء بشأن إعداد الدليل (انظر المرفق الأول). 
وطُلــب إلى اللجنــــة أيضـــا إتاحـــة الأعمـــال  (ب)

والأنشطة ذات الصلة للشعبة الإحصائية في الأمم المتحدة. 
 

الحواشي 
الوثـائق الرسميـة للمجلـس الاقتصـــادي والاجتمــاعي، ٢٠٠٠،  (١)

الملحق رقم ٤ (E/2000/24)، الفقرة ٢٢. 
انظـر �صـوب مبـادئ توجيهيـــة دوليــة في مجــال اســتقصاءات  (٢)
استخدام الوقت: أهــداف وطرائـق الاسـتقصاءات الوطنيـة عـن 
ـــة  اسـتخدام الوقـت في البلـدان الناميـة�، ورقـة مقدمـة في الحلق
الدراسية الإقليمية لمستعملي الاستقصاءات الأسرية ومنتجيـها، 
ـــا، في  واسـتقصاءات اسـتخدام الوقـت المعقـودة في هافانـا، كوب
ــاني/ينـاير ٢٠٠٠، وفي الحلقـة  الفترة من ١٨ إلى ٢٠ كانون الث
الدراسية الدولية المعنية بدراسات استخدام الوقـت المعقـودة في 
أحمــــد أبــــــاد، الهنـــــد، في الفـــــترة مـــــن ٧ إلى ١٠ كـــــانون 

الأول/ديسمبر ٢٠٠٠. 
انظر الورقات المقدمة في الاجتماع التقـني المعـني بقيـاس مكـان  (٣)
العمــــل، المعقــــود في جنيــــف، في ٢٤ و ٢٥ آب/أغســــطس 

 .٢٠٠٠
انظـر مشــروع تقريــر الاجتمــاع الرابــع لفريــق الخــبراء المعــني  (٤)
بإحصاءات القطاع غير الرسمـي (فريـق دلهـي)، جنيـف، ٢٨ – 

٣٠ آب/أغسطس ٢٠٠٠. 
 .E.00.XVII.14 منشورات الأمم المتحدة، رقم المبيع (٥)
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المرفق الأول 
تقرير اجتماع فريق الخبراء المعني بطرائـق إجـراء اسـتقصاءات اسـتخدام 

   الوقت، نيويورك، ٢٣-٢٧ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٠ 
 أولا - تنظيم الاجتماع 

عقـد الاجتمـاع في مقـر الأمـم المتحـــدة بنيويــورك في  - ١
ــــــر ٢٠٠٠.  الفــــترة مــــن ٢٣ إلى ٢٧ تشــــرين الأول/أكتوب
وشارك فيه الخبراء التاليـة أسمـاؤهم: أولاديجـو أويليكـه أيـاجي 
(نيجيريا)، ومايكل بيتمان (استراليا)، وديبي بدلنـدر (جنـوب 
أفريقيــا)، وغوســــتاف هارالدســـن (الـــنرويج)، وأنـــدرو س. 
هـارفي (كنـدا)، ودايـان هـيرتس (الولايـات المتحـدة)، وإنديــرا 
هـيرواي (الهنـد)، وإيفنـد هوفمـــان (منظمــة العمــل الدوليــة)، 
وتومــاس جســــتر (الولايـــات المتحـــدة)، وبتريســـيا منديـــس 
(المكسيك)، ويانديسوا مبيتشـيني (جنـوب أفريقيـا)، وإيريـس 
نييمــي (فنلنــدا)، وييروغــيريل نــوف (منغوليــا)، وكريســــتينا 
أوســــــتنبرغ (المكتــب الإحصـــــائي للجماعـــــــة الأوروبيـــة)، 
ور. ن. بــاندي (الهنــد)، وديفيــد بيتــون (كنــــدا)، وكـــلاس 
ريدنستام (السويد)، وآيلي شون (جمهوريـة كوريـا)، ودايـان 
ســتيل (البنــك الــدولي). كمــا كــان برنــامج الأمــم المتحـــدة 

الإنمائي ممثلا فيه. 
وقد دُعي إلى عقـد هـذا الاجتمـاع كجـزء مـن عمـل  - ٢
الشــعبة الإحصائيــة في الأمــــم المتحـــدة في مجـــال إحصـــاءات 
استخدام الوقت في إطار مشروع موله برنــامج الأمـم المتحـدة 
الإنمـــــــائي والمركـز الـــدولي لبحــوث التنميــة، (كنــدا)، فيمــا 
يتعلق بالقضايا الجنسانية وقياس العمل المأجور وغير المـأجور. 
وجاء كمتابعة للتوصيات المتعلقـة باسـتخدام الوقـت الصـادرة 
ـــة  عـن اللجنـة الإحصائيـة في دورتيـها الثامنـة والعشـرين والثالث
والثلاثين ولمنهاج العمل(أ) الـذي اعتمـده المؤتمـر العـالمي الرابـع 

المعني بالمرأة. 

وناقش الاجتماع المبادئ التوجيهيـة المنهجيـة لإجـراء  - ٣
استقصاءات استخدام الوقت واستعرض زيادة تطوير تصنيف 
الأمم المتحدة الدولي للأنشطة مـن أجـل إحصـاءات اسـتخدام 
الوقــت. وســتكون الورقــات الــــتي أعـــدت لهـــذا الاجتمـــاع 
ومناقشته بمثابة مساهمة بارزة في منشور منهجي تعمل الشـعبة 
الإحصائيـة علـى إعـداده لمسـاعدة البلـدان الناميـة علـــى القيــام 
باستقصاءات استخدام الوقت. هذا وقد تـرأس السـيد بيتمـان 

هذا الاجتماع. 
  

ــــة  ـــة بالمبـــــادئ التوجيهي ـــات المتعلق التوصي ثانيا -
ـــتخدام  المنهجيــة لإجــراء اســــتقصاءات اس

الوقت   
اتفـق الاجتمـاع علـى النقـاط التاليـة الرئيسـية لتطويـــر  - ٤
المنشـور المنـهجي المعنـون �دليـل وضـع إحصـــاءات اســتخدام 

الوقت لأغراض قياس العمل المأجور وغير المأجور�. 
 

النهج الأساسي المستخدم في �الدليل� 
شرعت البلدان النامية خلال السنوات القليلة الماضيـة  - ٥
لأول مــرة في إجــراء اســتقصاءات وطنيــة متعلقــة باســـتخدام 
الوقت. وقد بينـت التجربـة الآن أنـه مـن الممكـن إجـراء هـذه 
الاســتقصاءات بنجــاح في البلــدان الناميــة. وبــالرغم مـــن أن 
ـــارات الخاصــة تدخــل أثنــاء جمــع البيانــات عــن  بعـض الاعتب
السكان من ذوي المستويات المتدنية من حيـث معرفـة القـراءة 
والكتابة، فإن المشاكل الرئيسية لتخطيط الاستقصاءات كثـيرا 

ما تكون مماثلة لمشاكل البلدان المتقدمة النمو. 
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وسـيكون الهـدف مـن �الدليـــل� تقــديم المشــورة إلى  - ٦
البلدان النامية المهتمـة بـإجراء اسـتقصاءات اسـتخدام الوقـت، 
ـــى  وبصـورة أعـم سيسـتهدف مواءمـة الطـرق لاسـتخدامها عل
نطــاق وطــني واســع. وهــو يســتفيد مــن التجــارب الأخـــيرة 
للبلــــدان الناميــــة والمبــــادئ التوجيهيــــــة الجديـــــدة لمواءمـــــة 

الاستقصاءات الأوروبية المتعلقة باستخدام الوقت. 
ولــن يكــون لهــذا �الدليــل� طبيعــة إرشــادية لكنــــه  - ٧
سيناقش ما جرى في هذه البلدان والـدروس المسـتخلصة منـها 
ومزايا الخيارات البديلـة ومسـاوئها. وبالنسـبة لكـل وجـه مـن 
أوجـه خطـــط الاســتقصاءات، ســيناقش متطلبــات التخطيــط 
الجيد وما يمكن عمله لبلوغ ذلك. وسـوف تعـرض الخيـارات 
ـــة. وعــلاوة علــى  اديـة أو الحـد الأدنى مـن المتطلبـات المقبول
ذلـك، ســـيحدد اــالات الــتي تســتوجب مزيــدا مــن العمــل 
المنهجي. وسوف يركز �الدليل� علـى أوجـه التخطيـط الـتي 

تنفرد ا استقصاءات استخدام الوقت. 
وفيمـا يلـي النقـــاط المتفــق عليــها والمرتبطــة بمواضيــع  - ٨

التخطيط الرئيسية التي ستبلور في �الدليل�. 
 

السبب الأساسي لإجراء استقصاءات اسـتخدام الوقـت 
والهدف منها 

ـــى أهميــة اســتقصاءات اســتخدام  ركـزت المناقشـة عل - ٩
الوقت بالنسبة لمسـائل السياسـة العامـة ومسـائل البحـث علـى 
حد سواء. وقد أكد الخبراء على ضرورة إيجاد سـبب أساسـي 
مقنع ليستخدم أثنـاء التقـدم بطلبـات للحصـول علـى الأمـوال 
ـــل� يحتــوي  للقيـام ـذه الاسـتقصاءات. وأشـير إلى أن �الدلي
علـى أمثلـة للكيفيـة الـتي اسـتخدمت ـا إحصـاءات اســتخدام 

الوقت للتأثير على السياسة الحكومية. 
ــــام باســـتقصاءات  وقــد حــددت فئــات أهــداف القي - ١٠
استخدام الوقت. وتشـير إحداهـا إلى الحاجـة إلى الإحصـاءات 
بالنسبة للفئات السكانية بينما تشير الفئة الأخـرى إلى الحاجـة 

إليــها علــى المســتوى الفــردي أو مســتوى الأســرة المعيشـــية. 
وتشــمل الأهــــداف المتعلقـــة بمســـتوى امـــوع أو مســـتوى 
الســكان المواضيــع التاليــة: (أ) تحســين تقديــرات الحســــابات 
الوطنيـــــة وإعـــــداد الحســـابات التبعيــــــة للأســــــر المعيشـية؛ 
و (ب) تحقيق المساواة بين الجنســين بمـا في ذلـك قيـاس العمـل 
المأجور وغير المأجور، وتطوير البيانات عن السكان النشـطين 
اقتصاديـا، لا سـيما عـن الأشـــخاص الممارســين أعمــالا حــرة 
والــــــذين يعملــــون في ظـــــل ترتيباب عمل غــــــير اعتياديـة؛ 
و (ج) استراتيجيات القضاء على الفقر، بما فيها الإحصـاءات 
عن تقــديم الخدمـات الحكوميـــــــة ومـدى الحاجـة إليـها فضـلا 
عن توفير المـــــاء والوقـــــود والبنيـــــة التحتية الخاصـة بالسـفر؛ 
و (د) المؤشــرات الاجتماعيــة المرتبطــــة بالتغـــيرات في فئـــات 
واسـعة مـن فئـات النشـاط الاقتصـادي. وترتبـــط الفئــة الثانيــة 
بالتحليل الفردي أو الجزئـي وتشـمل تقسـيم العمـل في الأسـر 
المعيشــية، والتدريــب بوصفــه اســتثمارا في العمــــل، وســـلوك 

المستهلك، وأنماط السفر واستخدام الوقت. 
وستهتم الحكومات في البلدان الناميـة والمتقدمـة علـى  - ١١
ـــت في اموعــة  حـد سـواء بالاسـتعانة ببيانـات اسـتخدام الوق
ـــع الجزئيــة ذات أهميــة  الأولى مـن المواضيـع. وسـتكون المواضي
خصوصا بالنسبة للأوساط العلمية. وسـيركز �الدليـل� علـى 
أهميــة أعمــال التشــاور الــتي يشـــترك فيـــها واضعـــو بيانـــات 
اسـتخدام الوقـت ومسـتعملوها مـن أجـل استكشــاف مختلــف 
الفوائـد والاحتياجـات مـن البيانـات وـــدف تحديــد الجــهات 
التي يحتمل أن تمـول الاسـتقصاءات. كمـا سيفسـر الحاجـة إلى 
التوفيق بين مصالح الجهات الممولة واعتبـارات الجـودة ومجمـل 

الجدوى من بيانات الاستقصاءات. 
وسيتعين أن يحدد �الدليل� المواصفـات فيمـا يتعلـق  - ١٢
ــارات  بـأهداف الاسـتقصاءات. وسـوف تعطـى الأولويـة لاعتب
التخطيط المرتبطة بتحسين قياس العمل والمحاسـبة الاقتصاديـة. 

هذا وسينظر أيضا في مواضيع ذات نطاق أوسع. 
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مضمون الاستقصاءات 
ــيرات  يرتبـط القـرار المتعلـق بمـا يتعـين إدراجـه مـن متغ - ١٣
السياق ومستوى التفصيل ارتباطـا وثيقـا بـالأهداف التحليليـة 
من جمع البيانات. هـذا ويتعـين أيضـا إدراج متغـيرات السـياق 
اللازمــة مــن أجــل فــهم صحيــح للأنشــطة الــتي ســـجلت في 
المذكرة اليومية. ستتاح أيضا إرشادات عن الكيفية التي ينبغي 
ــــا جمــــع مختلــــف أنــــواع متغــــيرات الســــياق في وثــــــائق 
الاسـتقصاءات والكيفيـة الـتي ينبغـي ـــا اســتخدام المعلومــات 

امعة من أجل الوصول فعليا إلى التصنيفات ذات الصلة. 
ـــراض  ويكتسـي تسـجيل الأنشـطة المتزامنـة أهميتـه لأغ - ١٤
تبيـان أنـواع خاصـة مـن الأنشـطة، لا سـيما رعايـــة الأطفــال. 
وينبغي بحث القدرة على تسجيل أنشـطة متزامنـة طـوال المـدة 
الزمنيـة المسـتخدمة في الوثيقـة. ومـن الأفضـل أن يتخـذ القــرار 
المتعلق بتحديد أولى الأنشـطة المتزامنـة مـن طـرف المحلـل بـدلا 

من ايب. 
ويتوقـف نطـاق المتغـــيرات الأساســية الــلازم إدراجــه  - ١٥
أيضـا بصـورة عامـة علـى الأهـداف التحليليـة. وتشـمل قائمـــة 
دنيــا بالمتغــــيرات المحـــددة فيمـــا يتعلـــق بـــالجداول الأساســـية 
ـــراد  لاســتخدام الوقــت: الســن والجنــس والحالــة العائليــة وأف
الأسرة المعيشية والوضعية المهنية. وجمع المعلومات عـن السـلع 
المعمرة للأسر المعيشية أمر لازم لتفسير أنماط أنشطة اسـتخدام 
الوقــت المرتبطـــة بوجودهـــا أو غياـــا في الأســـرة المعيشـــية. 
وســتتوقف إمكانيــة وكيفيــة جمــع المعلومــات عــن معـــدلات 
الأجـور و/أو مداخيـل الأسـرة المعيشـية أو نفقاـا أو ببســـاطة 
مؤشــــرات الغــــنى والظــــروف علــــى الأهــــــداف الرئيســـــية 
للاسـتقصاء. وسـيكون مـــن الــلازم استكشــاف مــدى أهميــة 
التميـيز بـين مختلـف الأعمـال بالنسـبة للفـرد الواحـــد. وينبغــي 
أثناء وضع الأسئلة المتعـين إدراجـها في اسـتقصاءات اسـتخدام 
الوقــــت تكريــــر الأســــئلة المســــتخدمة بــــالفعل في النظــــــام 

الإحصائي، حيثما كان ذلك مناسبا، وذلـك مـن أجـل تيسـير 
المقارنات والاستفادة من التجارب المنهجية المكتسبة. 

وينبغــي اختبــار ــج اليوميــات المكونــة مــن ثــــلاث  - ١٦
خطوات حيث ببتدئ تسلسل المقابلـة بمجموعـة أوليـة قصـيرة 
من الأسئلة قبل الشروع في المذكرة اليوميـة وتنتـهي باسـتبيان 

عن المعلومات الأساسية. 
 

طرق جمع البيانات 
تتأثر القرارات المتعلقـة بتحديـد طريقـة جمـع البيانـات  - ١٧
بمجموعة من العوامل من بينها أهـداف الاسـتقصاء ومسـتوى 
معرفة القراءة والكتابة لدى السكان، والموارد المتاحـة. وتعتـبر 
المقابلة المباشرة بشكل خـاص أفضـل طريقـة بالنسـبة للسـكان 
مـن ذوي المسـتويات المتدنيـة مـن القـــراءة والكتابــة. وســوف 
يعرض �الدليل� خيارات مختلفـة وينـاقش مزاياهـا ومسـاوئها 
ويسـوق أمثلـة عـن الكيفيـة الـــتي نفــذت ــا هــذه الطــرق في 
ـــل  البلـدان. وسـوف تحـدد خاصـة الإجـراءات الأساسـية للتقلي

من نفوذ من يجري المقابلة إلى أدنى حد. 
 

أدوات الاستقصاء 
ستبحث الخيارات المتعلقـة باسـتخدام اليوميـات ذات  - ١٨
الفـترة الزمنيـة المفتوحـــة أو المحــددة، وطــول الفــترات الزمنيــة 
ـــم  وارتبــاط هــذه الســمات بأوجــه أخــرى مــن أوجــه تصمي
الاســتقصاءات. وســوف تــدرس هــذه الخيــــارات في ســـياق 
النتائج المتعلقة بصحة تقديرات استخدام الوقت على مستوى 

ااميع. 
وينبغي على أقل تقدير أن تستنفد اليوميات المرمـوزة  - ١٩
مسبقا أو �البسيطة� جميـع أنـواع الأنشـطة وينبغـي أن يصـل 
مجموع الوقت المستغرق المبلغ عنـه بالنسـبة للأنشـطة المرمـوزة 

٢٤ ساعة في اليوم. 
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أخذ العينات 
يرجــح اقــتران نظريــة أخــذ العينــات ببنيــة تكـــاليف  - ٢٠
العمليات الميدانية كفة خيـار الأخـذ بـأكثر مـن يوميـة واحـدة 
لكل مجيب. ويشكل استهداف أكبر العينـات الممكنـة حجمـا 
بالنظر إلى قلة الموارد، والحصول على أكثر مـن يوميـة واحـدة 
لكل شخص، وجمـع اليوميـات مـن أكـثر مـن فـرد واحـد مـن 
أفراد الأسرة المعيشـية، اسـتراتيجيات أفضـل مـن أخـذ عينـات 
مـن عـدد أكـبر مـن الأســـر المعيشــية واختيــار عــدد أقــل مــن 
اليوميــات عــن كــل شــخص أو أفــراد أقــل مــن كــل أســـرة 
معيشـية. ومـــع ذلــك، قــد يشــكل عــدم الإجابــة معضلــة في 

الخطط التي تحدد الأخذ بيوميات عديدة. 
ويتمثل أفضل الأحوال في اختيار أيام اليومية بصـورة  - ٢١
اعتباطيـة. إلا أن التجربـة بينـت أنـه ليـــس مــن الممكــن بلــوغ 
ذلــك عمومــــا لكـــن قـــد يقـــترب منـــه. وينبغـــي أن تكفـــل 
ـــام اليوميــة  الإجـراءات العمليـة عـدم تـرك  صلاحيـة اختيـار أي
لتقدير السائل أو ايب. وسيصف �الدليـل� النـهج الممكنـة 

حسبما نفذته منها البلدان. 
ـــة الحاسمــة لأخــذ العينــات الزمنيــة  وبـالنظر إلى الأهمي - ٢٢
بالنسـبة لنجـاح اسـتقصاءات اسـتخدام الوقـت، فإنـه ســـيكون 
من اللازم أن يقدم �الدليل� معلومات أكثر تفصيـلا في هـذا 

الجزء. 
 

معالجة بيانات استقصاءات استخدام الوقت 
ـــم المواضيــع المتعلقــة بضمــان  سـيعرض �الدليـل� أه - ٢٣
نوعيـة المعلومـات امعـة في اســـتقصاءات اســتخدام الوقــت. 
وسوف تناقش الوسائل والإجـراءات المتاحـة مـن أجـل تحقيـق 
الفعاليـة في الترمـيز والمعالجـة. ويمكـــن ترمــيز اليوميــات ســواء 
علــى أرض الميــدان مـــن طـــرف الأشـــخاص الذيـــن يجـــرون 
المقـابلات أو في موقـع مركـــزي عــن طريــق أجــهزة الترمــيز؛ 

وسـيكون تحديـــد أمثــل خيــار مرهونــا بــالتوفر علــى وســائل 
وإجراءات الترميز المناسبة. 

٢٤ - وسـيناقش �الدليـل� مواصفـات التحريـر المتفـق عليـها 
ـــة لتقييــم بيانــات اليوميــات. كمــا ســتتاح  ومؤشـرات النوعي
المشورة بشأن هياكل الملفات والمتغيرات المشتقة التي يمكن أن 
يسهل وضع الجداول وتقـديم النتـائج المتمخضـة عـن الدراسـة 

الاستقصائية. 
  

ـــف  ـــة بمشـــروع التصني ــــات المتعلق ثالثــا - التوصي
الــدولي للأنشــطة لأغــراض اســـتقصاءات 

استخدام الوقت   
يرتبط الهيكل العام لمشروع التصنيـف ـدف رئيسـي  - ٢٥
ـــة  مـن أهـداف إحصـاءات اسـتخدام الوقـت في البلـدان المتقدم
ـــاس العمــل  والبلـدان الناميـة علـى حـد سـواء، وهـو تحسـين قي
المـأجور وغـير المـأجور، لا سـيما عمـل النسـاء. ويتمثـل أحـــد 
العناصر الفريدة لهذا التصنيـف في التصنيـف الشـامل للأنشـطة 
المرتبطـة بإنتـاج الأســـر المعيشــية للســلع مــن أجــل اســتعمالها 
الخاص ولأنشطة القطاع غير المنظم. وفيما يلي النقـاط المتفـق 

عليها والمتعلقة بمشروع التصنيف. 
يتعين تنقيح الفئات الخمـس (مـن ألـف إلى هـاء) الـتي  - ٢٦
تغطي إنتاج نظام الحسابات القومية وما يرتبط به مـن أنشـطة 

مع مراعاة الاعتبارين التاليين: 
قد يكون التمييز بين سـاعات العمـل العاديـة  (أ)
والوقت الإضافي والسـاعات الزائـدة غامضـا ولربمـا كـان غـير 

ضروري؛ 
أدرجت الأنشطة التي تشمل �السفر المرتبط  (ب)
بالعمل� و�البحث عن عمـل/إنشـاء مشـروع� و�التدريـب 
والدراسة المرتبطين بالعمل� بصورة منفصلة في كل فئـة لكـن 

قد لا يكون من السهل تصنيفها ضمن الفئات؛ 
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وثمــة أيضــا حاجــة إلى وضــع تعريــــف واضـــح للمؤسســـات 
المندرجـة في الفئـــة ألــف وللمبــادئ التوجيهيــة لتميــيز العمــل 
المنظم والأنشطة المرتبطة به عن وظائف القطاع غير الرسمي. 
وعمومـا فـإن التقسـيمات المقترحـة المكونـة مـن ثلاثــة  - ٢٧
أرقـام ضمـن الفئـات الرئيسـية هـي تقسـيمات شــاملة بمــا فيــه 
الكفايـة ويمكـن تطبيقـها علـى مختلـــف البلــدان؛ غــير أنــه مــن 
اللازم استعراض اموعات المقترحة المكونـة مـن أربعـة أرقـام 
في بعض هذه التقسيمات من أجل تقريـر أي فئـة منـها ينبغـي 

وضعها على هذا النحو. 
وقـد يكـون التصنيـــف المقــترح بحاجــة إلى أن يكــون  - ٢٨
مرنـا بمـا فيـه الكفايـة بحيـث يسـمح بتكيـف البلـدان لـه بحيـــث 
يتفق مع الظروف الوطنية، حسب الضرورة. فقد تود البلدان 
تقديم مواصفات أكثر تفصيلا لبعـض الأنشـطة ضمـن الفئـات 
والتقسيمات؛ وعلاوة على ذلك، قد ترغب في تخفيـض عـدد 
الفئـات الرئيسـية الخمـس عشـرة المقترحـة لأغـراض التحليـــل. 
ولربمـا وجـب تقـديم إرشـادات بشـــأن الســبل المناســبة لدمــج 

الفئات بعضها ببعض. 
وكخطوة تالية، تشجع البلدان علــى اختبـار مشـروع  - ٢٩
التصنيـف. ويمكـن إجـراء هـذا الاختبـار بطريقتـين اثنتـين همــا: 
بالنسبة للبلدان التي تتوفر لديها بيانات عن اسـتخدام الوقـت، 
مـن الممكـن إعـادة ترمـيز عينـة مـن اليوميـات الكاملـة بحســـب 
ــــتزم إجـــراء  مشــروع التصنيــف؛ أمــا بالنســبة لتلــك الــتي تع
ـــف لكــي  اسـتقصاءات، فإنـه مـن الممكـن تكييـف هـذا التصني
ــــطة. ويجـــوز اســـتعراض مشـــروع  يســتخدم في ترمــيز الأنش
التصنيـــف وصقلـــه مـــرة أخـــرى اســـــتنادا إلى نتــــائج هــــذه 

الاختبارات وتجارب البلدان. 
 
 
  

 رابعا - توصيات/استنتاجات عامة 
ـــة علــى  لاحـظ الاجتمـاع أن موقـع الشـعبة الإحصائي - ٣٠
شــــبكة الإنـــــترنت بشـــــأن اســـــتقصاءات اسـتخدام الوقــت 
 http://www.un.org/Depts/) شرت في أيار/مايو ٢٠٠٠التي ن
unsd/timeuse) يشكل وسيلة فعالة لنشر المعلومات عن طرق 

ـــت ونتائجــها.  الاسـتقصاءات الوطنيـة المتعلقـة باسـتخدام الوق
كمــا أوصــى الاجتمــاع بــأن تنشــر الورقــــات الـــتي أُعـــدت 

للاجتماع على هذا الموقع. 
ــعبة  وخلُـص الاجتمـاع إلى أن الجـهود الـتي تبذلهـا الش - ٣١
الإحصائية من أجل تحسين قياس العمل المأجور وغير المـأجور 
مبادرة هامة لتحسين إحصاءات استخدام الوقـت وهـي بمثابـة 
إرشــادات تقنيــة لا غــنى عنــها بالنســبة للبلــدان الناميــة الـــتي 
شـرعت في إجـراء اسـتقصاءات اسـتخدام الوقـــت لأول مــرة. 
وبالنظر إلى الدور الذي قـامت بـه الشـعبة الإحصائيـة في هـذا 
الشأن، فقد أوصى الاجتماع بأن تتولى الشعبة المسـؤولية عـن 
تنسـيق الأعمـال الدوليـة لإعـداد إحصـاءات اسـتخدام الوقـــت 
وحـث علـى ضـرورة التعـاون في هـذا التنســـيق مــع وكــالات 
أخـرى مهتمـة ـذا اـــال مــن بينــها برنــامج الأمــم المتحــدة 
الإنمائي ومنظمة العمل الدولية والمكتـب الإحصـائي للجماعـة 

الأوروبية. 
 

الحواشي 
ــــغ، ٤-١٥  تقريــر المؤتمــر العــالمي الرابــع المعــني بــالمرأة، بيجين (أ)
ـــع  أيلـول/سـبتمبر ١٩٩٥ (منشـورات الأمـم المتحـدة، رقـم المبي

E.96.IV.13)، الفصل الأول، القرار ١، المرفق الثاني. 
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المرفق الثاني 
 

دليل وضع إحصاءات اسـتخدام الوقـت لأغـراض قيـاس العمـل المـأجور 
   وغير المأجور 

تمهيد   
مقدمة   

أهداف الدليل  ألف -
الجمهور المستهدف والنهج العام للدليل  باء -

تنظيم ونطاق الدليل  جيم -
 الجزء الأول: تخطيط وعمليات الاستقصاء 

مبررات جمع بيانات استخدام الوقت   أولا -
معالم بيانات استخدام الوقت  ألف -

الاستخدامات  باء -
الاستخدامات التاريخية والعامة  - ١

توظيــف بيانــات اســتخدام الوقــــت  - ٢
لتعزيز قياس كافة أشكال العمل 

الأهداف  جيم -
اســـتعراض عـــام للمســـائل المتعلقـــــة بتخطيــــط  ثانيا -

وتنظيم البيانات   
جمع البيانات الخاصة باستخدام الوقت   
مصادر بيانات استخدام الوقت  ألف -

الاستقصاء المستقل للأسر المعيشية  - ١
وحـدة قيـاس الوقـت في الاســـتقصاء  - ٢

المتعدد الأغراض للأسر المعيشية 

ــــت في  بنــود بيانــات اســتخدام الوق - ٣
إطــار اســتقصاء الأســر المعيشـــية أو 

التعداد السكاني 
التخطيط الإحصائي العام وتحديد الأولويات  باء -
الأهـــداف ذات الصلـــة والتصميـــــم  - ١

والموارد 
دور العمليــة الاستشــارية بمشــــاركة  - ٢

المنتج والمستخدم والممول 
نواتج التخطيط ونشر البيانات  - ٣

 الجزء الثاني: مواصفات التصميم الرئيسية 
نطاق جمع البيانات  ثالثا -

اختيار وتحديد محتويات الاستقصاء  باء -
النشاط  - ١

تسجيل النشاط والمدة  (أ)
تصنيف الأنشطة  (ب)
متغيرات السياق  - ٢

الأنواع والاستخدامات  (أ)
المســائل المتعلقــة بجمــــع المعلومـــات  (ب)

السياقية 
الأنشطة المتزامنة  - ٣

استخدامات المعلومات عن الأنشطة  (أ)
المتزامنة 
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المســائل المتعلقــة بتســــجيل وتحليـــل  (ب)
الأنشطة المتزامنة 

متغيرات المعلومات الأساسية  - ٤
الأنواع والاستخدامات  (أ)

المســائل المتعلقــة باختيــار متغــــيرات  (ب)
المعلومات الأساسية 

تحديد السكان الذين تجري تغطيتهم  جيم -
الوحدات الأحصائية لجمع البيانـات  - ١

وجدولتها 
القيود العمرية   - ٢

التوصيات  دال -
 رابعا -تصميم العينة 

تحديد حجم العينة   ألف -
اختيار عينة السكان المرجعية  باء -

اختيار عينات الأسر المعيشية  - ١
اختيار عينات أفراد الأسر المعيشية  - ٢

العينة الزمنية  جيم -
اختيار عينة أيام الأسبوع  - ١

تخصيص الأيام لليوميات الشخصية  - ٢
مضاهاة الفوارق الموسمية  - ٣

التوصيات  دال -
 خامسا -أدوات الاستقصاء 

أنواع أدوات الاستقصاء  ألف -
اليوميات الشخصية الزمنية  - ١

استبيانات المعلومات الأساسية  - ٢
باء - مسائل التصميم 

نوع الفترة الزمنية   - ١
الفترة الزمنية المفتوحة  (أ)

الفترة الزمنية المحددة وطولها  (ب)
طريقة ترميز الأنشطة   - ٢

الترميز المسبق  (أ)
الترميز اللاحق   (ب)

النموذج  - ٣
اليوميات الشخصية الزمنية  (أ)

استبيانات المعلومات الأساسية  (ب)
التوصيات  جيم -

طريقة جمع البيانات   سادسا -
سبل جمع البيانات  ألف -
المشاهدة  - ١

المقـــابلات الشـــخصية المباشـــــرة أو  - ٢
اليوميات الشخصية بأثر رجعي 

اليوميات الشخصية الذاتية الراهنة  - ٣
ـــــــة  المقــــــابلات الشــــــخصية الهاتفي - ٤

بمساعدة الحاسوب 
طريقة جمع العينات الخاصة بالخبرة  - ٥

مسائل التصميم  باء -
معرفة القراءة والكتابة   - ١

المسائل المتعلقة بالاستجابة   - ٢
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تأثـير الشـخص الـذي يجـري المقابلـــة  - ٣
الشخصية 

التقييم النوعي للبيانات  - ٤
التوصيات  جيم -

 الجزء الثالث: جمع البيانات وتجهيزها 
العمليات الميدانية   سابعا -

تنظيم العمل الميداني  ألف -
إجراءات الرقابة النوعية  باء -

استراتيجيات لتدريب كاتب الأرقام  جيم
إجراءات الترميز والتحرير الميداني  دال -

التوصيات  هاء -
تجهيز البيانات   ثامنا -

تنظيم تجهيز البيانات  ألف -
إجراءات ترميز النشاط   باء -

إعداد الترقيم الخاص بالترميز  - ١
أدوات الترميز الأخرى  - ٢

إدخال البيانات  جيم -
التقييم النوعي للبيانات  دال -

المؤشرات النوعية  - ١
إجراءات التحرير والإسناد  - ٢

التوصيات  هاء -
تجهيز نواتج الاستقصاء   تاسعا -

إجراءات وزن وتقدير البيانات   ألف -
باء - خطة الجدولة 

توليد الإحصاءات والمؤشرات الرئيسية  جيم -
حساب فوارق العينات  دال -

التوصيات  هاء -
ــــــات  اســـــتعراض ونشـــــر وحفـــــظ بيان الجزء الرابع:

استخدام الوقت   
الاستعراض التقني للنواتج   عاشرا -

استعراض معدلات عدم الاستجابة  ألف -
فحص معدلات البنود الخاطئة  باء -

التأكد من الصلاحية الداخلية والخارجية  جيم -
التوصيات  دال -

النشر عن طريق التقارير   حادي عشر -
التقارير والمنشورات المعيارية  ألف -

أنواع التقارير   - ١
إعداد المنشورات  - ٢

باء – ما وراء المعلومات  
الأشكال الأخرى للنشر والاستخدام   ثاني عشر -

إصدار البيانات غير المنشورة  ألف -
إعداد الجداول الخاصة  باء -

الإفراج عن البيانات التفصيلية  جيم -
نشـر البيانـات والحصـــول عليــها عــن طريــق  دال -

الحاسوب وشبكة الإنترنت 
الحصـول علـى التغذيـة العكســـية بالمعلومــات  هاء -

من المستخدم 
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حفظ بيانات استخدام الوقت   ثالث عشر -
المحافظة على قاعدة البيانات  ألف -

قواعد بيانات الأرشفة والتوثيق  باء -
تصنيــف أنشــطة إحصــــاءات اســـتخدام  الجزء الخامس:

الوقت   
المفاهيم والتعريفات   رابع عشر -

النشاط  ألف -
الواقعة  - ١

الفترة الزمنية  - ٢
الوحدة التحليلية  - ٣

حدود الانتاج  باء - 
حدود الإنتاج العام  - ١

حــــدود إنتــــاج نظــــام الحســـــابات  - ٢
القومية 

جيـــم -الوحـــدات المؤسســـية في نظـــام الحســـــابات 
القومية 

أنشطة القطاع غير الرسمي  دال -
ــــف الـــدولي لأنشـــطة  مشــروع التصني خامس عشر -

إحصاءات استخدام الوقت 
ألف - غرض وطبيعة النشاط  

المبادئ  باء -
الفئات الرئيسية  - ١

الأقسام  - ٢
الهيكل ونظام الترميز   جيم -

التطبيق  دال -

العلاقات بالتصنيفات الأخرى  هاء -
فئات وأقسام التصنيف الرئيسية  واو -

مرفقات 
موجز مواصفات الاستقصاء الوطني   

النموذج الأولي للاستبيان 
الجداول المقترحة 

 


