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منظمة الأمم المتحدة للطفولة 
لاتخاذ إجـراء  الس التنفيذي

الدورة العادية الأولى لعام ٢٠٠١ 
٢٢-٢٦ كانون الثاني/يناير ٢٠٠١ 
   البند ٢ من جدول الأعمال المؤقت 

جدول الأعمال المشروح المؤقت وتنظيم الأعمال    
لدورة الس التنفيذي العادية الأولى لعام ٢٠٠١ المقرر عقدها في مقر الأمم 

  المتحدة في الفترة من ٢٢ إلى ٢٦ كانون الثاني/يناير ٢٠٠١ 
موجز 

تتضمن هذه الوثيقة جدول الأعمال المشروح المؤقت وتنظيم الأعمـال لـدورة الـس 
ــــال  التنفيــذي العاديــة الأولى لعــام ٢٠٠١. ويتضمــن المرفــق الجــدول الزمــني وتنظيــم الأعم

المقترحين للدورة. 
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  جدول الأعمال المؤقت 
افتتاح الدورة:  البند ١:

انتخاب أعضاء الس التنفيذي لعام ٢٠٠١  (أ)
إدلاء كل من رئيس الس التنفيذي والمديرة التنفيذية ببيان  (ب)

انتخاب ممثلي الس التنفيذي لدى لجنة التنسيق المعنية بالصحـة،  (ج)
التابعـة لمنظمـة الصحـــة العالميــة ومنظمــة الأمــم المتحــدة للطفولــة 
وصنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان، ولـدى اللجنـة المعنيـة بــالتعليم 
المشتركة بين منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة ومنظمة 

الأمم المتحدة للطفولة 
إقرار جدول الأعمال المؤقت والجدول الزمني وتنظيم الأعمال  البند ٢:

تقرير المديرة التنفيذية (الجزء الأول): التقرير السنوي المقدم إلى الــس  البند ٣: 
الاقتصادي والاجتماعي 

المذكرات القطرية  البند ٤:
اجتماع إعلان التبرعات  البند ٥:

خطة عمل شعبة القطاع الخاص وميزانيتها المقترحة لعام ٢٠٠١  البند ٦:
عــرض الجديــد في العمليــة التحضيريــة لــدورة الجمعيــة العامــة الاســـتثنائية  البند ٧: 

المعنية بالطفل المقرر عقدها في عام ٢٠٠١: تقرير شفوي 
تكوين رصيد احتياطي تشغيلي  البند ٨:

مسائل مالية(١):  البند ٩:
التقريــر المــالي والبيانــات الماليــة المراجعــة لمنظمــة الأمــم المتحــــدة  (أ)
للطفولــة لفــترة الســنتين المنتهيــة في ٣١ كـــانون الأول/ديســـمبر 

١٩٩٩ وتقرير مجلس مراجعي الحسابات 
التقرير المقدم إلى مجلس مراجعي حسابات الأمم المتحـدة واللجنـة  (ب)

الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

 __________
أرجئت من الدورة العادية الثانية لعام ٢٠٠٠.  (١)
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جائزة موريس بات المقدمة من منظمة الأمم المتحدة للطفولة  البند ١٠:
مسائل أخرى  البند ١١:

ملاحظات ختامية للمديرة التنفيذية ورئيس الس التنفيذي  البند ١٢:
اجتمــاع مشــترك بــين اــالس التنفيذيــة لمنظمــة الأمــم المتحــدة للطفولـــة،  البند ١٣:
وبرنـــامج الأمـــم المتحـــدة الإنمـــائي/صنـــدوق الأمـــم المتحـــــدة للســــكان، 

وبرنامج الأغذية العالمي  
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  جدول الأعمال المؤقت المشروح 
افتتاح الدورة  - ١

انتخاب أعضاء الس التنفيذي لعام ٢٠٠١  (أ)
سيكون انتخاب الرئيس وأربعة نـواب للرئيـس يمثلـون اموعـات الإقليميـة في الأمـم 
 ،(E /ICEF/1992/14) المتحدة أول إجراء يتخذ بعد افتتـاح الـدورة. ووفقـا للمقـرر ٧/١٩٩٢

سيسمى رئيس الس من بين مجموعة دول أوروبا الشرقية الأعضاء في الس التنفيذي. 
إدلاء كل من رئيس الس التنفيذي والمديرة التنفيذية ببيان  (ب)

بعـد الانتخابـات، سـيدلي كـل مـن رئيـس الـس التنفيـــذي والمديــرة التنفيذيــة ببيــان 
استهلالي. 

انتخاب ممثلي الس التنفيذي لدى لجنة التنسـيق المعنيـة بالصحـة، التابعـة  (ج)
لمنظمـة الصحـة العالميـة ومنظمـة الأمـم المتحـدة للطفولــة وصنــدوق الأمــم 
المتحدة للسكان، ولدى اللجنة المعنية بالتعليم المشتركة بـين منظمـة الأمـم 

المتحدة للتربية والعلم والثقافة ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة 
سينتخب الس التنفيذي ممثلين لــدى كـل مـن لجنـة التنسـيق المعنيـة بالصحـة، التابعـة 
لمنظمة الصحة العالمية ومنظمة الأمـم المتحـدة للطفولـة (اليونيسـيف) وصنـدوق الأمـم المتحـدة 
للسـكان، ولـدى اللجنـة المعنيـة بـالتعليم المشـتركة بـين منظمـة الأمـــم المتحــدة للتربيــة والعلــم 
ــاير ٢٠٠١ � ٣١  والثقافـة اليونيسـيف لفـترة السـنتين ٢٠٠١ � ٢٠٠٢ (١ كـانون الثـاني/ين
كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٢). ويختار الس التنفيذي ممثلي اليونيسيف لدى كلتا اللجنتـين، 
أمـا فيمـا يخـص اللجنـة المعنيـة بـالتعليم فقـط فتشـمل عضويتـها رئيـس الـــس بحكــم منصبــه. 
وتتألف كل لجنة من خمسة أعضاء ينتخبون بصفتهم الشـخصية ويمثلـون اموعـات الإقليميـة 
الخمس في الأمم المتحدة، ومن خمسة أعضاء منـاوبين ينتخبـون بصفتـهم الشـخصية مـن نفـس 
البلدان التي ينتمي إليها الأعضاء، مع مراعاة ضرورة الاستمرارية. وينبغي للأعضاء ومناوبيـهم 
الذين ترشحهم الدول أن يكونـوا مـن الأشـخاص الذيـن لهـم أقدميـة وأن تكـون لديـهم خـبرة 
وتجربـة ذات صلـــة علــى الصعيــد الفــني، إلى جــانب خــبرم وتجربتــهم في الــس التنفيــذي 
لليونيسيف، وأن يكونوا قادرين على أن يقدموا إلى المنظمات المعنية الإرشاد التقـني والمشـورة 

في مجال السياسة العامة. 
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إقرار جدول الأعمال المؤقت والجدول الزمني وتنظيم الأعمال  - ٢
 [ E/ICEF/2001/2 – لاتخاذ إجراء]

ـــة، وبخاصــة  أعـد جـدول الأعمـال المؤقـت وفقـا لمقـررات الـس التنفيـذي ذات الصل
ــــه العاديـــة الثانيـــة المعقـــودة في  برنــامج العمــل لعــام ٢٠٠١ الــذي اعتمــده الــس في دورت
أيلول/سبتمبر ٢٠٠٠ (E/ICEF/2000/8/ Rev.1، المقرر ١٨/٢٠٠٠). ويرد في المرفق الجـدول 
 CF /EB/2000/53 مـا علمـا (الوثيقـة الزمني وتنظيم الأعمال المقترحان اللذان أحيـط المكتـب

المؤرخة ١٣ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠٠). 
وستعتمد مشاريع المقررات فور اختتـام مناقشـة كـل بنـد مـن بنـود جـدول الأعمـال. 
بيد أنه سيخصص وقت إذا اقتضى الأمر، لأعضاء الس لإجراء مشاورات غـير رسميـة بشـأن 

جميع مشاريع المقررات التي لم يبت فيها. 
ــــدم إلى الــــس  تقريـــر المديـــرة التنفيذيـــة (الجـــزء الأول): التقريـــر الســـنوي المق - ٣

الاقتصادي والاجتماعي 
 [ E/ICEF/2001/4 (Part I) – لاتخاذ إجراء]

ـــتي اتخذهــا الــس التنفيــذي بشــأن  يسـتجيب هـذا التقريـر للمقـررات ذات الصلـة ال
التقـارير المقدمـة مـن المديـرة التنفيذيـة إلى الـس الاقتصـــادي والاجتمــاعي علــى مــدى عــدة 
سنوات مضت، وبخاصة المقـرر ٦/١٩٩٦ (E/ICEF/1999/7/Rev.1)، الـذي طلـب إلى المديـرة 
ــذل  التنفيذيـة أن تكفـل أن تلـبي التقـارير المقبلـة المقدمـة إلى الـس رغبـة الـس التنفيـذي في ب
جهد تحليلي أكبر، والتركيز بشكل انتقائي علـى القضايـا الهامـة، وأن يتـم التركـيز في التقـارير 
على المشاكل، وأن تتضمن مناقشات للدروس المستفادة. وقد يـود الـس التنفيـذي أن يحيـط 
ـــدورة الحاليــة، إلى  علمـا ـذا التقريـر وأن يحيلـه، مشـفوعا بالتعليقـات الـتي أبدـا الوفـود في ال

الدورة الموضوعية للمجلس لعام ٢٠٠١. 
وسيكون معروضا على الس أيضا، في إطار هذا البند من جدول الأعمـال، مذكـرة 
E). وقـد  /ICEF/2001/5) من الأمانة عن رد اليونيسيف على تقارير وحـدة التفتيـش المشـتركة

يرغب الس في النظر في مشروع التوصية الوارد في المذكرة واعتماده. 
المذكرات القطرية  - ٤

 [ E/ICEF/2001/P/L.1-E/ICEF/2001/P/L.49 – للعلم]
ـــبرامج  وفقـا للمقـرر ٨/١٩٩٥ (E/ICEF/1995/9/Rev.1) بشـأن النظـر في توصيـات ال
القطرية والموافقة عليها، أعدت الأمانة مذكرات قطريـة موجـزة لينظـر فيـها الـس التنفيـذي. 
وتتنـاول المذكـرات القطريـة، الـتي أريـد ـا إحاطـة الـس التنفيـــذي علمــا في مرحلــة مبكــرة 
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بالأفكـار المتصلـة بالاسـتراتيجية والأولويـات البرنامجيـة مـــن حيــث تركيبــها وأهميتــها، برامــج 
التعاون القطرية التي سيبدأ تنفيذها بدءا من عام ٢٠٠٢. وسـيجري إبـلاغ الحكومـات المعنيـة 
بالتعليقات التي تبديها الوفـود واسـتخدام تلـك التعليقـات في وضـع الصيغـة النهائيـة لتوصيـات 

البرامج القطرية لعرضها على الس التنفيذي في دورته العادية الثانية لعام ٢٠٠١. 
وسيكون معروضا على الس التنفيـذي ٤٩ مذكـرة قطريـة: تسـع مـن منطقـة شـرق 
أفريقيـا والجنـوب الأفريقـي: إثيوبيـا، وإريتريـا، وجمهوريـة تترانيــا المتحــدة، وجنــوب أفريقيــا، 
E/ICEF/2001/P/L.1-) وزامبيــــــــا، وليســــــــوتو، ومــــــــــلاوي، وموزامبيـــــــــق، وناميبيـــــــــا
E/ICEF/2001/P/L.9، علــى التــوالي)؛ وتســع مــن منطقــة غــــرب ووســـط أفريقيـــا: توغـــو، 

وجمهورية أفريقيا الوسـطى، وسـان تومـي وبرينسـيبي، والسـنغال، وغـابون، وغامبيـا، وغينيـا، 
وغينيـا الاســـتوائية، ونيجيريــا (E/ICEF/2001/P/L.10-E/ICEF/2001/P/L.18، علــى التــوالي)؛ 
و١٦ من الأمريكتين ومنطقة البحر الكاريبي: باراغواي، والبرازيل، وبليز، وبنما، وجامايكـا، 
ــــة، والســـلفادور، وغواتيمـــالا، وفـــترويلا، وكوبـــا، وكوســـتاريكا،  والجمهوريــة الدومينيكي
E/ ICEF/2001/P/L.19-) وكولومبيــــا، والمكســــيك، ونيكــــــاراغوا، وهـــــايتي، وهنـــــدوراس
E/ICEF/2001/P/L.34، على التوالي)؛ وثلاث من منطقة شـرق آسـيا والمحيـط الهـادئ: تـايلند، 

 ،E/ICEF/2001/P/L.35-E/ICEF/2001/P/L.37) ــا وجمهوريـة لاو الديمقراطيـة الشـعبية، ومنغولي
علـــى التـــوالي)؛ وثـــــلاث مــــن منطقــــة جنــــوب آســــيا: بوتــــان وســــري لانكــــا ونيبــــال 
(E/ICEF/2001/P/L.38-E/ICEF/2001/P/L.40، علــى التــوالي)؛ وواحــدة مــن منطقــة وســــط 
وشــــــرق أوروبــــــا ورابطــــــة الــــــدول المســــــتقلة ودول البلقــــــان: جمهوريــــــة مولدوفـــــــا 
(E/ICEF/2001/P/L.41)؛ وثمانٍ من منطقة الشرق الأوسـط وشمـال أفريقيـا: تونـس، والجزائـر، 

والجمهوريـــــة العربيـــــة الســـــورية، والســـــودان، ولبنـــــان، ومصـــــر، والمغـــــرب، واليمــــــن 
(E/ICEF/2001/P/L.42-E/ICEF/2001/P/L.49، على التوالي). 

وعقب البيان الاستهلالي الذي سيقدمه مدير شعبة البرامج، سيقدم كل مديــر إقليمـي 
لمحة عامة موجزة عن الأنشطة المضطلع ا في منطقته، وموجزا للمذكرة القطرية التي سـتعرض 

في هذه الدورة. 
اجتماع إعلان التبرعات  - ٥

تنفيذا لأحد عناصر المقرر ٨/١٩٩٩ بشأن استراتيجية تعبئة الموارد، سـيعقد اجتمـاع 
لإعلان التبرعات في الدورة العاديـة الأولى كـل عـام سـيعلن فيـه مـن يسـتطيع مـن الحكومـات 
تبرعاتـه للمـوارد العاديـة لليونيسـيف، مـع بيـان الجـداول الزمنيـة للدفـــع، وذلــك لســنة جاريــة 

معينة، مصحوبة بإعلان تبرعات أكيدة أو إرشادية للسنوات المقبلة.  
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خطة عمل شعبة القطاع الخاص وميزانيتها المقترحة لعام ٢٠٠١  - ٦
 [ E/ICEF/2001/AB/L.1 – لاتخاذ إجراء]

سيكون معروضا على الس التنفيـذي خطـة عمـل شـعبة القطـاع الخـاص وميزانيتـها 
ـــد يــود الــس التنفيــذي أن ينظــر في مشــاريع القــرارات المتصلــة  المقترحـة لعـام ٢٠٠١. وق

بالميزانية المقترحة وأن يعتمدها. 
ـــة الاســـتثنائية المعنيـــة  عــرض الجديــد في العمليــة التحضيريــة لــدورة الجمعيــة العام - ٧

بالطفل المقرر عقدها في عام ٢٠٠١: تقرير شفوي 
سترفع الأمانة العامة تقريـرا عـن حالـة الأعمـال التحضيريـة للـدورة الاسـتثنائية المعنيـة 

بالطفل المقرر عقدها في الفترة من ١٩ إلى ٢١ أيلول/سبتمبر ٢٠٠١. 
تكوين رصيد احتياطي تشغيلي  - ٨
 [E/ICEF/2001/AB/L.3 – [لاتخاذ إجراء 

أعــد هــذا التقريــر اســتجابة لتوصيــة اللجنــة الاستشــارية لشــــؤون الإدارة والميزانيـــة 
باستعراض مزايا وعيوب تكوين رصيد احتياطي تشغيلي للمـوارد العاديـة وغيرهـا مـن المـوارد 
علـى السـواء (انظـــر E/ICEF/1999/AB/L.10، الفقــرة ٩). وقــد يرغــب الــس في النظــر في 

مشروع التوصية الوارد في التقرير واعتماده. 
وســيكون معروضــا علــى الــس أيضــاً تقريــر اللجنــة الاستشــارية لشــــؤون الإدارة 

والميزانية عن هذا التقرير (E/ICEF/2001/AB/L.4) لاستعراضه. 
مسائل مالية   – ٩

أرجئ التقريران الآتيان من الدورة العادية الثانية لعام ٢٠٠٠ للسـماح للمجلـس بـأن 
يتسـلم تقريـر مجلـس مراجعـي حسـابات الأمـــم المتحــدة وتقريــر اللجنــة الاستشــارية لشــؤون 
الإدارة والميزانية الخاص به. وسيستفيد الس أيضـاً مـن الآراء المطروحـة في مـداولات اللجنـة 

الخامسة حول هذه المسألة. 
التقرير المالي والبيانات المالية المراجعة لمنظمة الأمم المتحدة للطفولـة لفـترة السـنتين  (أ)

المنتهية في ٣١ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٩ وتقرير مجلس مراجعي الحسابات 
 [(A/55/5/Add.2) الملحق رقم ٥ باء – [لاتخاذ إجراء 

يقدم هذا التقرير إلى الس لكي يسـتعرضه ويحيـط بـه علمـا. كمـا يقـدم وفقـا لقـرار 
الجمعية العامة ٢٠٤/٥٠ المؤرخ ٢٣ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٥ وبـالصيغ الـتي أقرـا لجنـة 
التنسيق الإدارية. وقد أعـد لتحقيـق التـواؤم في عـرض حسـابات الوكـالات في منظومـة الأمـم 

المتحدة. 
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التقرير المقدم إلى مجلــس مراجعــي حســابات الأمــم المتحــدة واللجنــة الاستشــارية  (ب)
لشؤون الإدارة والميزانة 
 [E/ICEF/2001/AB/L.2 –للعلم]

جريا على العرف المتبع، تقدم اليونيسيف  تقريراً إلى الجمعية العامة عن طريق اللجنـة 
الاستشارية تبلغ الجمعية فيه بالتدابـير الـتي سـتتخذها المنظمـة لتنفيـذ توصيـات مجلـس مراجعـي 
الحسابات. وتعرض هذه الوثيقة للخطوات التي اتخـذت أو سـتتخذ اسـتجابة لتوصيـات مجلـس 
مراجعـي الحسـابات بشـأن حسـابات اليونيسـيف عـن فـترة الســـنتين ١٩٩٨ – ١٩٩٩. كمــا 
تعرض لحالة تنفيذ توصيات مجلس مراجعـي الحسـابات بشـأن حسـابات اليونيسـيف عـن فـترة 

السنتين ١٩٩٦ – ١٩٩٧. 
جائزة موريس بات المقدمة من منظمة الأمم المتحدة للطفولة  - ١٠

سيستعرض الس التنفيذي، في إطار هذا البند من جدول الأعمـال، الممارسـة المتبعـة 
حاليا بشأن جائزة موريس  بات المقدمة من اليونيسيف. 

مسائل أخرى  - ١١
في إطــار هــذا البنــد وعلــى ســــبيل المتابعـــة للطلـــب المقـــدم في الـــدورة الســـنوية في 
حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠، سـتقدم المديـرة التنفيذيـــة تقريــراً شــفوياً عــن مســألة الــروح المعنويــة 
للموظفـين – الإنجـازات الـتي تحققـت واـالات الـتي مـا زالـت تتطلـب التحســين. وقــد ينظــر 
الس أيضاً في مناقشة أية مسـائل أخـرى يـرى أن الوقـت مناسـب لمناقشـتها وأـا ملائمـة في 

إطار البند الجديد. 
ملاحظات ختامية للمديرة التنفيذية ورئيس الس التنفيذي  - ١٢

ـــة، ثم يعلقــا الــدورة نظــراً  سـتقدم المديـرة التنفيذيـة ورئيـس الـس ملاحظـات ختامي
لانعقــاد الاجتمــاع المشــترك مــع اــالس التنفيذيــة لليونيســيف، وصنــدوق الأمــــم المتحـــدة 

الإنمائي/صندوق الأمم المتحدة للسكان، وبرنامج الأغذية العالمي. 
اجتماع مشترك بين اــالس التنفيذيــة لمنظمــة الأمــم المتحــدة للطفولــة، وبرنــامج  - ١٣
الأمم المتحدة الإنمائي/صندوق الأمم المتحدة للسكان، وبرنامج الأغذية العالمي 
ـــس الاقتصــادي  سـيكون موضـوع الاجتمـاع المشـترك متابعـة الفقـرة ٧ مـن قـرار ال
والاجتماعي ٢٧/٢٠٠٠ المؤرخ ٢٨ تموز/يوليه ٢٠٠٠ بشـأن �المؤشـرات الأساسـية للتنفيـذ 
والمتابعة المتكاملين والمنسـقين لنتـائج المؤتمـرات الرئيسـية ومؤتمـرات القمـة للأمـم المتحـدة علـى 
ـــة لصنــاديق الأمــم  جميـع المسـتويات�. وقـد طلـب الـس في هـذا القـرار مـن اـالس التنفيذي
المتحدة وبرامجها أن تسـتعرض أطـر مؤشـرات التقييـم القطـري المشـترك وأن تقـدم تقريـراً عـن 
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ذلك إلى الس في دورته الموضوعية لعام ٢٠٠١. وقـد أُعـدت ورقـة مشـتركة بعنـوان �أطـر 
DP/2001/CRP.4-DP/FPA/2001/CRP.1-) مؤشــــــــرات التقييــــــــم القطــــــــري المشـــــــــترك�

E/ICEF/2001/CRP.3) لتسهيل المناقشة. 
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 مرفق 
الجدول الزمني وتنظيم الأعمال المقترحين لدورة الس التنفيذي العاديـة الأولى 

 لعام ٢٠٠١ في الفترة ٢٢-٢٦ كانون الثاني/يناير* 
افتتاح الدورة البند ١ 

انتخاب أعضاء الس التنفيذي لعام ٢٠٠١  (أ) 
إدلاء كل من رئيس الس التنفيذي والمديرة التنفيذية ببيان.  (ب) 

ـــي الــس التنفيــذي لــدى لجنــة التنســيق المعنيــة  انتخـاب ممثل (ج) 
بالصحة، التابعة لمنظمة الصحة العالميــة ومنظمـة الأمـم المتحـدة 
للطفولــة وصنــدوق الأمــم المتحــدة للســكان، ولــدى اللجنـــة 
المعنيـة بـالتعليم المشـــتركة بــين منظمــة الأمــم المتحــدة للتربيــة 

والعلم والثقافة ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة 
إقرار جدول الأعمال المؤقت والجدول الزمني وتنظيم الأعمال البند ٢ 

الاثنين ٢٢ كــانون 
الثاني /يناير 

صباحاً 

ـــة (الجــزء الأول): التقريــر الســنوي المقــدم إلى البند ٣  تقريـر المديـرة التنفيذي
الس الاقتصادي والاجتماعي 

المذكرات القطرية البند ٤ مساء  
الثلاثاء ٢٣ كانون 

الثاني /يناير  
البنـــــــــد ٤ صباحاً ومساء

(تابع) 
المذكرات القطرية (تابع) 

البند ٤ صباحاً 
(تابع) 

المذكرات القطرية (تابع)  الأربعـــــــــــــــاء ٢٤ 
كانون الثاني/يناير 

اجتماع إعلان التبرعات البند ٥ مساءً 
خطة عمل شعبة القطاع الخاص وميزانيتها المقترحة لعام ٢٠٠١ البند ٦ صباحاً 

عرض الجديد في العملية التحضيرية لدورة الجمعيـة العامـة الاسـتثنائية البند ٧  
المعنية بالطفل المقرر عقدها في عام ٢٠٠١: تقرير شفوي 

الخميــــــــــــــس ٢٥ 
كانون الثاني/يناير 

تكوين رصيد احتياطي تشغيلي البند ٨ مساءً 
مسائل مالية** البند ٩   
التقريـر المـالي والبيانـات الماليـة المراجعـة لمنظمـة الأمـم المتحـــدة     (أ)

للطفولـة لفـترة السـنتين المنتهيـة في ٣١ كـانون الأول/ديســـمبر 
١٩٩٩ وتقرير مجلس مراجعي الحسابات 

التقريـر المقـــدم إلى مجلــس مراجعــي حســابات الأمــم المتحــدة     (ب)
واللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
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الجمعة ٢٦ كانون 
الثاني/يناير  

جائزة موريس بات المقدمة من منظمة الأمم المتحدة للطفولة البند ١٠ مساء 

مسائل أخرى البند ١١   
ملاحظات ختامية للمديرة التنفيذية ورئيس الس التنفيذي البند ١٢   
اجتماع مشترك بين االس التنفيذيـة لمنظمـة الأمـم المتحـدة للطفولـة البند ١٣ مساء  

وبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي/صنـــدوق الأمــم المتحــدة للســكان، 
وبرنامج الأغذية العالمي 

 
في حالة اختتام النظر في بند مـن بنـود جـدول الأعمـال قبـل انتـهاء الزمـن المخصـص لـه، سـيجري تنـاول البنـد  *

التالي، ويعدل الجدول الزمني تبعا لذلك. 
أرجئت من الدورة العادية الثانية المعقودة في أيلول/سبتمبر ٢٠٠٠.  **

 


