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الدورة الخامسة والخمسون 
   البند ١١٧ من جدول الأعمال 

 الميزانية البرنامجية لفترة السنتين٢٠٠٠-٢٠٠١ 
 تقرير اللجنة الخامسة 

المقرر: السيد إدواردو مانويل دا فونسيكا فيرنانديس راموس (البرتغال) 
 

مقدمة   أولا -
في الجلسة العامة التاسعة المعقودة في ١١ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٠، قررت الجمعيـة العامـة، بنـاء  - ١
على توصية من المكتب، أن تدرج في جدول أعمال دورا الخامسة والخمسين البند المعنون �الميزانيـة 

البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٠-�٢٠٠١، وأن تحيله إلى اللجنة الخامسة. 
ونظـرت اللجنـة الخـامسة في هـذا البنـد في جلســـاا ٢ و ٦ و ٣٢ و ٣٣ ومــن ٣٧ إلى ٤١  – ٢
و ٤٣ ، المعقودة في ١٩ أيلول/ستمبر و ٢ تشـرين الأول/أكتوبـر و ٢٧ و ٢٩ تشـرين الثـاني/نوفمـبر 
ومـن ١٢ إلى ١٥ و ١٨ و ٢١ و ٢٢ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠. وتـــرد البيانـــات والملاحظــات 
/A و 6 و 32  C.5/55/SR.2) المقدمة في أثناء نظر اللجنة في هـذا البنـد في المحـاضر الموجـزة ذات الصلـة

و33  و 41-37 و 43). 
ـــة باســتخدام صنــدوق الطــوارئ المرفقــة بقــرار الجمعيــة العامــة  ووفقـا للمعايـير المتعلق - ٣
٢١١/٤٢ المــؤرخ ٢١ كــانون الأول/ديســمبر ١٩٨٧، نظـــرت اللجنـــة، فــــي جلســــتها ٤٣ 
المعقـودة فــي ٢٢ كانـون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠، في بيان موحد بجميع الآثار المترتبة في الميزانية 
البرنامجية والتقديرات المنقحة الخاضعة للمعايير المتعلقة باسـتخدام صنـدوق الطـوارئ. ووجـد أن 
المبلغ الموحد يقـع فـي حـدود الرصيـد المتـاح فـي صنــدوق الطـوارئ. ومــن ثــم بـادرت اللجنـة 

إلـى الموافقة علـى المبالغ المطلوبة فـي إطـار الأبـواب ذات الصلـة من الميزانية البرنامجية. 
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ويقدم الفرع الثـاني مـن هـذا التقريـر موجـزا للتوصيـات الـتي قدمتـها اللجنـة الخامسـة  - ٤
خلال الدورة الخامسة والخمسين للجمعية العامة بشأن التقديرات المنقحـة المقدمـة مـن الأمـين 
العام، وبشأن الآثار المترتبة في الميزانيـــة البرنامجيـة علـى القـرارات الـتي اتخذـا الجمعيـة العامـة، 

إما بناء على توصيات لجاا الرئيسية أو فيما يتصل ببنود تم النظر فيها في جلسة عامة. 
ويتضمن الفرع الثالث من هذا التقرير موجزا للموضوعات الخاصة الـتي نظـرت فيـها  - ٥

اللجنة الخامسة، والتي أدت إلى اعتماد قرارات معينة أوصيت الجمعية العامة باعتمادها. 
وترد توصيات اللجنة الخامسة في الفرع الرابع.  - ٦  

الميزانية البرنامجية لفترة السنتين٢٠٠٠-٢٠٠١   ثانيا -
ــــها ٢٥٠/٥٤ ألـــف وبـــاء المؤرخـــين ٢٣ كـــانون  وافقــت الجمعيــة العامــة في قراري - ٧
الأول/ديسمبر ١٩٩٩، علــــــى اعتمـــــادات لميزانيــــة لفتـــرة السـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١، بمبلـغ 

٢٠٠ ٦٨٩ ٥٣٥ ٢ دولار وعلى تقديرات للإيرادات بمبلغ ٩٠٠ ٢٩٨ ٣٦١ دولار. 
وتمخضت توصيات اللجنة الخامسة التي قدمتها خلال الـدورة الحاليـة للجمعيـة العامـة  - ٨
بشأن التقديرات المنقحة المقدمة مـن الأمـين العـام، وبشـأن الآثـار المترتبـة في الميزانيـة البرنامجيـة 
على القرارات التي اتخذـا الجمعيـة العامـة في إطـار بنـود نظـرت فيـها لجـان رئيسـية أخـرى أو 
فيما يتصل ببنود تم النظر فيهــا فــي جلسة عامة، عن نقصان صـاف في المسـتوى الموافـق عليـه 
ــها  للاعتمـادات بمبلـغ ٨٠٠ ٥٦٣ ٢ دولار وزيـادة صافيـة في تقديـرات الإيـرادات الموافـق علي

بمبلغ ٨٠٠ ٥٢٣ ١٩ دولار. 
وترد أدناه التقديرات المنقحة للنفقات والإيرادات التي وافقت عليها اللجنة الخامسـة،  - ٩
والآثار المالية  المترتبة على القرارات التي أوصت ا اللجان الرئيسية الأخـرى ومـن ثم الجمعيـة 

العامة، حسب أبواب النفقات والإيرادات: 
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الاعتماد المنقحالزيادة/(النقصان)القرار ٢٥٠/٥٤ ألفالمبلغ الموافق عليه في

(بدولارات الولايات المتحدة)  الباب 

أبواب النفقات ألف - 
١٠٠ ٦٧٥ ٤٧تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما ١ - 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 (A/C.5/55/SR.42 ٠٠٠ ٣٣٨و
١٠٠ ٠١٣ ٠٠٠٤٨ ١٠٠٣٣٨ ٦٧٥ ٤٧اموع   

٢٠٠ ٩٧٠ ٤٢٥شؤون الجمعية العامة وخدمات المؤتمرات ٢ - 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 (A/C.5/55/SR.42 (١٠٠ ٩٤٦ ١٦)و

١٠٠ ٠٢٤ ٤٠٩(١٠٠ ٩٤٦ ١٦)٢٠٠ ٩٧٠ ٤٢٥اموع   
٠٠٠ ٧٥٦ ١٣٧الشؤون السياسية ٣ - 

 

تقريــــــــــــر الأداء الأول (A/55/645 و Corr.1 و A/55/7/Add.5 ،Add.1(أ) 
 A/C.5/55/SR.42 ٣٠٠ ٠٧٣ ١٠و

 

الحالـة في أمريكـا الوسـطى: إجـراءات إقامـة سـلم وطيـد ودائـــم والتقــدم(ب) 
A/C.5/55/27) المحرز لتشكيل منطقـــة سلـــم وحريـــة وديمقراطية وتنميـة

 (A/C.5/55/SR.40 ٨٠٠ ١٩١و

 

الاحتياجات من الموارد لتنفيذ تقرير الفريق المعني بعمليات الأمم المتحـدة(ج) 
A/C.4/55/6 و ،Add.1 و A/55/507 ،A/55/502 ،A/55/305) للســــــلام

 (A/C.5/55/SR.43 ٠٠٠ ٣٦٣و

 

المساعدة الدولية الطارئة من أجـل إحـلال السـلم والأوضـاع الطبيعيـة في(د) 
أفغانستان المنكوبة بالحرب وتعميرها والحالة في أفغانسـتان وآثارهـا علـى

 (A/C.5/55/SR.41 و A/C.5/55/31) ٦٠٠ ٣١٥ ٦السلم والأمن الدوليين

 

بعثــة الأمــم المتحــدة للتحقــق في غواتيمــالا، الآثــار المترتبــــة في الميزانيـــة(هـ) 
A/C.5/55/24) A/55/L.33 البرنامجيــــة علـــى مشـــــروع القـــــــــــــــــــــرار

 (A/C.5/55/SR.40 ٢٠٠ ٩٩٢ ٨و

 
التقديـرات المنقحـة فيمـــا يتعلــق بالمســائل المعروضــة علــى مجلــس الأمــن(و) 

 (A/C.5/55/SR.43 و A/55/7/Add.6 و A/C.5/55/30)٥٠٠ ١٦٢ ٤

 
إعادة تقدير التكاليف لما لم يبت فيه من بيانات الآثـار المترتبـة في الميزانيـة(ز) 

 (A/C.5/55/SR.43 و A/C.5/55/135) (٧٠٠ ٩)البرنامجية والتقديرات المنقحة

٧٠٠ ٨٤٤ ٧٠٠١٦٧ ٠٨٨ ٠٠٠٣٠ ٧٥٦ ١٣٧اموع   
٩٠٠ ٠٦٧ ١٤نزع السلاح ٤ - 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 (A/C.5/55/SR.42 (٠٠٠ ٢٤٧)و

٩٠٠ ٨٢٠ ١٣(٠٠٠ ٢٤٧)٩٠٠ ٠٦٧ ١٤اموع   
٧٠٠ ٠٩٤ ٧٦عمليات حفظ السلام ٥ - 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 (A/C.5/55/SR.42 (٧٠٠ ٢١٠ ١)و

٠٠٠ ٨٨٤ ٧٤(٧٠٠ ٢١٠ ١)٧٠٠ ٠٩٤ ٧٦اموع   
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الاعتماد المنقحالزيادة/(النقصان)القرار ٢٥٠/٥٤ ألفالمبلغ الموافق عليه في
(بدولارات الولايات المتحدة)  الباب 

٧٠٠ ٦٦٧ ٣استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية ٦ - 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 (A/C.5/55/SR.42 (٢٠٠ ٣٥٤)و

٥٠٠ ٣١٣ ٣(٢٠٠ ٣٥٤)٧٠٠ ٦٦٧ ٣اموع   
٥٠٠ ٨٦٤ ٢٠محكمة العدل الدولية ٧ - 

 

تقريــــــــــــر الأداء الأول (A/55/645 و Corr.1 و A/55/7/Add.5 ،Add.1(أ) 
 (A/C.5/55/SR.42 (٧٠٠ ٨٤٩)و

 
التقديرات المنقحة تحت الباب ٧، محكمة العدل الدوليـة (A/C.5/55/21،(ب) 

 (A/C.5/55/SR.43 و  A/55/7/Add.2٤٠٠ ٧١٠

 

ـــار المترتبــة في(ج)  إعـادة تقديـرات التكـاليف لمـا لم يبـت فيـه مـن بيانـات الآث
A/C.5/55/35) الميزانيــــــــــــة البرنامجيــــــــــة والتقديــــــــــــرات المنقحـــــــة

 (A/C.5/55/SR.43 (٥٠٠ ١١٨)و

٧٠٠ ٦٠٦ ٢٠(٨٠٠ ٢٥٧)٥٠٠ ٨٦٤ ٢٠اموع   
٣٠٠ ٥٢٢ ٣٤الشؤون القانونية ٨ - 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 (A/C.5/55/SR.42 (٧٠٠ ٦٤١)و

٦٠٠ ٨٨٠ ٣٣(٧٠٠ ٦٤١)٣٠٠ ٥٢٢ ٣٤اموع   
٦٠٠ ١١٢ ١١٣الشؤون الاقتصادية والاجتماعية ٩ - 

 

تقريــــــــــــر الأداء الأول (A/55/645 و Corr.1 و A/55/7/Add.5 ،Add.1(أ) 
 (A/C.5/55/SR.42 (٨٠٠ ٤٨٠ ١)و

 
الوضع الحرج للمعهد الدولي للبحث والتدريب من أجل النهوض بـالمرأة(ب) 

 (A/C.5/55/SR.42 و A/C.5/55/26)٠٠٠ ٨٠٠
٨٠٠ ٤٣١ ١١٢(٨٠٠ ٦٨٠)٦٠٠ ١١٢ ١١٣اموع   

٤٠٠ ٨٨٣ ٥أفريقيا: البرنامج الجديد للتنمية ١٠.- 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 (A/C.5/55/SR.42 (٦٠٠ ٢٣)و

٨٠٠ ٨٥٩ ٥(٦٠٠ ٢٣)٤٠٠ ٨٨٣ ٥اموع   
٥٠٠ ٦٨٥ ٨٧التجارة والتنمية ١١ ألف - 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 (A/C.5/55/SR.42 (٩٠٠ ٣١١ ٦)و

٦٠٠ ٣٧٣ ٨١(٩٠٠ ٣١١ ٦)٥٠٠ ٦٨٥ ٨٧اموع   
٧٠٠ ٢٤٨ ١٩مركز التجارة الدولية المشترك بين الأونكتاد ومنظمة التجارة العالمية ١١ باء - 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 (A/C.5/55/SR.42 (٩٠٠ ٢٣٨ ٢)و

٨٠٠ ٠٠٩ ١٧(٩٠٠ ٢٣٨ ٢)٧٠٠ ٢٤٨ ١٩اموع   
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الاعتماد المنقحالزيادة/(النقصان)القرار ٢٥٠/٥٤ ألفالمبلغ الموافق عليه في
(بدولارات الولايات المتحدة)  الباب 

٤٠٠ ٧٤٣ ٨البيئة ١٢ - 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 (A/C.5/55/SR.42 (٥٠٠ ٦٤٢)و

٩٠٠ ١٠٠ ٨(٥٠٠ ٦٤٢)٤٠٠ ٧٤٣ ٨اموع   
٤٠٠ ٧٥٧ ١٣المستوطنات البشرية ١٣.- 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 (A/C.5/55/SR.42 (١٠٠ ٤٦٠ ١)و

٣٠٠ ٢٩٧ ١٢(١٠٠ ٤٦٠ ١)٤٠٠ ٧٥٧ ١٣اموع   
  
  

١٠٠ ٢٩٩ ٥منع الجريمة والعدالة الجنائية ١٤.- 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 A/C.5/55/SR.42 (٨٠٠ ٤٧٧)و

٣٠٠ ٨٢١ ٤(٨٠٠ ٤٧٧)١٠٠ ٢٩٩ ٥اموع   
٨٠٠ ٠٣٧ ١٥المراقبة الدولية للمخدرات ١٥.- 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 (A/C.5/55/SR.42 (٦٠٠ ٣١٩ ١)و

٢٠٠ ٧١٨ ١٣(٦٠٠ ٣١٩ ١)٨٠٠ ٠٣٧ ١٥اموع   
٢٠٠ ٤٥٥ ٧٨التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا ١٦.- 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 (A/C.5/55/SR.42 ٨٠٠ ١٨٩ ٢و
٠٠٠ ٦٤٥ ٨٠٠٨٠ ١٨٩ ٢٠٠٢ ٤٥٥ ٧٨اموع   

٦٠٠ ٠٣١ ٥٧التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ ١٧.- 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 (A/C.5/55/SR.42 (٤٠٠ ٦٢٠ ٢)و

٢٠٠ ٤١١ ٥٤(٤٠٠ ٦٢٠ ٢)٦٠٠ ٠٣١ ٥٧اموع   
٦٠٠ ٥٥٤ ٤٠التنمية الاقتصادية في أوروبا ١٨.- 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 (A/C.5/55/SR.42 (٠٠٠ ١٤٠ ٣)و

٦٠٠ ٤١٤ ٣٧(٠٠٠ ١٤٠ ٣)٦٠٠ ٥٥٤ ٤٠اموع   
٥٠٠ ٨٥٧ ٧٨التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي ١٩.- 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 (A/C.5/55/SR.42 (٤٠٠ ٢٧٣ ٣)و

١٠٠ ٥٨٤ ٧٥(٤٠٠ ٢٧٣ ٣)٥٠٠ ٨٥٧ ٧٨اموع   
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الاعتماد المنقحالزيادة/(النقصان)القرار ٢٥٠/٥٤ ألفالمبلغ الموافق عليه في
(بدولارات الولايات المتحدة)  الباب 

٢٠٠ ٣٣٦ ٥٠التنمية الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا ٢٠.- 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 (A/C.5/55/SR.42 (٨٠٠ ٧٥٤ ١)و

٤٠٠ ٥٨١ ٤٨(٨٠٠ ٧٥٤ ١)٢٠٠ ٣٣٦ ٥٠اموع   
٣٠٠ ٩٩٥ ٤١البرنامج العادي للتعاون التقني ٢١.- 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 A/C.5/55/SR.42 (٥٠٠ ٧٤٠)و

٨٠٠ ٢٥٤ ٤١(٥٠٠ ٧٤٠)٣٠٠ ٩٩٥ ٤١اموع   
  
  

٤٠٠ ١٦٣ ٤١حقوق الإنسان ٢٢.- 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 A/C.5/55/SR.42 (٧٠٠ ٠٩٥ ٢)و

٧٠٠ ٠٦٧ ٣٩(٧٠٠ ٠٩٥ ٢)٤٠٠ ١٦٣ ٤١اموع   
٠٠٠ ٩٤٠ ٤١توفير الحماية والمساعدة للاجئين ٢٣.- 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 A/C.5/55/SR.42 (١٠٠ ١٠١ ٣)و

٩٠٠ ٨٣٨ ٣٨(١٠٠ ١٠١ ٣)٠٠٠ ٩٤٠ ٤١اموع   
٩٠٠ ٦٦٧ ٢١اللاجئون الفلسطينيون ٢٤.- 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 A/C.5/55/SR.42 ٥٠٠ ٥٠٧ ١و
٤٠٠ ١٧٥ ٥٠٠٢٣ ٥٠٧ ٩٠٠١ ٦٦٧ ٢١اموع   

٨٠٠ ٨٤١ ١٨المساعدة الإنسانية ٢٥.- 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 A/C.5/55/SR.42 (٩٠٠ ٣٩٣)و

٩٠٠ ٤٤٧ ١٨(٩٠٠ ٣٩٣)٨٠٠ ٨٤١ ١٨اموع   
٥٠٠ ٦٠٥ ١٤٣الإعلام ٢٦.- 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 A/C.5/55/SR.42 (٠٠٠ ٠٧١ ١)و

٥٠٠ ٥٣٤ ١٤٢(٠٠٠ ٠٧١ ١)٥٠٠ ٦٠٥ ١٤٣اموع   
٤٠٠ ٨٥٧ ٤٤١الخدمات الإدارية وخدمات الدعم المركزي ٢٧.- 
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الاعتماد المنقحالزيادة/(النقصان)القرار ٢٥٠/٥٤ ألفالمبلغ الموافق عليه في
(بدولارات الولايات المتحدة)  الباب 

 

تقريــــــــــــر الأداء الأول (A/55/645 و Corr.1 و A/55/7/Add.5 ،Add.1(أ) 
 A/C.5/55/SR42 (٧٠٠ ٣٢٥ ٨)و

 

الاحتياجات من الموارد لتنفيذ تقرير الفريق المعني بعمليات الأمم المتحـدة(ب) 
A/C.4/55/6 و Add.1 و A/55/507 ،A/55/502 ، A/55/305) ـــــلام للســ

 (A/C.5/55/SR.43 ٢٠٠ ٣٧و

 
إعادة تقدير التكاليف لما لم يبت فيه من بيانات الآثـار المترتبـة في الميزانيـة(ج) 

 (A/C.5/55/SR.43 و A/C.5/55/35) ٢٠٠البرنامجية والتقديرات المنقحة

١٠٠ ٥٦٩ ٤٣٣(٣٠٠ ٢٨٨ ٨)٤٠٠ ٨٥٧ ٤٤١اموع   
٦٠٠ ٢٢٠ ١٩الرقابة الداخلية ٢٨.- 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 A/C.5/55/SR.42 (٩٠٠ ٤٦٩)و

٧٠٠ ٧٥٠ ١٨(٩٠٠ ٤٦٩)٦٠٠ ٢٢٠ ١٩اموع   
٣٠٠ ٨٤٤ ٧الأنشطة الإدارية المشتركة التمويل ٢٩.- 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 A/C.5/55/SR.42 ٢٠٠ ١٧٦و
٥٠٠ ٠٢٠ ٢٠٠٨ ٣٠٠١٧٦ ٨٤٤ ٧اموع   

٢٠٠ ٠٠١ ٥٣المصروفات الخاصة ٣٠.- 

 

تقريــــــــــــر الأداء الأول (A/55/645 و Corr.1 و A/55/7/Add.5 ،Add.1(أ) 
 A/C.5/55/SR.42 (٤٠٠ ٦٩٦)و

 
سلامة وأمــن موظفــــي الأمـــم المتحـــــــــــــــــدة (A/55/658 ،A/55/494(ب) 

 (A/C.5/55/SR.42 ٠٠٠ ٢١٠ ٢و

 
إعادة تقدير التكاليف لم لم يبت فيه من بيانات الآثـار المترتبـة في الميزانيـة(ج) 

 (A/C.5/55/SR.43 و A/C.5/55/35) (١٠٠ ٣)البرنامجية والتقديرات المنقحة

٧٠٠ ٥١١ ٥٠٠٥٤ ٥١٠ ٢٠٠١ ٠٠١ ٥٣اموع   
٤٠٠ ٦١٧ ٤٢النفقات الرأسمالية ٣١ - 

 

تقريــــــــــــر الأداء الأول (A/55/645 و Corr.1 و A/55/7/Add.5 ،Add.1(أ) 
 A/C.5/55/SR.42 (١٠٠ ٨٥٠)و

 
الخطة الرئيسية للأصول الرأسمالية (A/55/117 و A/55/7/Add.4 ،Add.1(ب) 

 (A/C.5/55/SR.42 ٠٠٠ ٠٠٠ ٨و
٣٠٠ ٧٦٧ ٩٠٠٤٩ ١٤٩ ٤٠٠٧ ٦١٧ ٤٢اموع   

٠٠٠ ٢٤٨ ٣١٤الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين ٣٢.- 

 

تقريــــــــــــر الأداء الأول (A/55/645 و Corr.1 و A/55/7/Add.5 ،Add.1(أ) 
 A/C.5/55/SR.42 ٥٠٠ ٨١٠ ١٣و

 
سلامة وأمــــن موظفــــي الأمـــــم المتحـــــــــــدة (A/55/494 و A/55/658(ب) 

 (A/C.5/55/SR.42 ٤٠٠ ٢٣٨و

 
التقديرات المنقحة تحت الباب ٧، محكمة العدل الدوليـة (A/C.5/55/21،(ج) 

 (A/C.5/55/SR.43 و A/55/7/Add.2٨٠٠ ١٢٨
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الاعتماد المنقحالزيادة/(النقصان)القرار ٢٥٠/٥٤ ألفالمبلغ الموافق عليه في
(بدولارات الولايات المتحدة)  الباب 

 

الاحتياجات من الموارد من أجل تنفيـذ توصيـات الفريـق المعـني بعمليـات(د) 
Add.1 و A/55/507 ،A/55/502 ،A/55/305) الأمم المتحــــدة للســـــلام

 (A/C.5/55/SR.43 و A/C.4/55/6 ٢٠٠ ١٩و

 
إعادة تقدير التكاليف لما لم يبت فيه من بيانات الآثـار المترتبـة في الميزانيـة(هـ) 

 (A/C.5/55/SR.43 و A/C.5/55/35) ٤٠٠ ٤٠البرنامجية والتقديرات المنقحة
٣٠٠ ٤٨٥ ٣٠٠٣٢٨ ٢٣٧ ٠٠٠١٤ ٢٤٨ ٣١٤اموع   

٠٠٠ ٠٦٥ ١٣حساب التنمية ٣٣.- 
٠٠٠ ٠٦٥ ١٣-٠٠٠ ٠٦٥ ١٣اموع   
٤٠٠ ١٢٥ ٥٣٣ ٢(٨٠٠ ٥٦٣ ٢)٢٠٠ ٦٨٩ ٥٣٥ ٢امـــوع الكلـي (إجمالي) تقديرات النفقات   

أبواب الإيرادات باء - 
٥٠٠ ٩١١ ٣١٨الإيرادات الآتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين ١.- 

 

تقريــــــــــــر الأداء الأول (A/55/645 و Corr.1 و A/55/7/Add.5 ،Add.1(أ) 
 A/C.5/55/SR.42 ٩٠٠ ٧٨٦ ١٣و

 
سلامة وأمــــن موظفــــي الأمـــــم المتحـــــــــــدة (A/55/494 و A/55/658(ب) 

 (A/C.5/55/SR.42 ٤٠٠ ٢٣٨و

 
التقديرات المنقحة تحت الباب ٧، محكمة العدل الدوليـة (A/C.5/55/21،(ج) 

 (A/C.5/55/SR.43 و A/55/7/Add.2٨٠٠ ١٢٨

 

الاحتياجات من الموارد لتنفيذ تقرير فريق الأمـم المتحـدة المعـني بعمليـات(د) 
A/C.4/55/6 و Add.1 و A/55/507 ،A/55/502 ،A/55/305) الســـــــــلام

 (A/C.5/55/SR.43 ٢٠٠ ١٩و

 
إعادة تقدير التكاليف لما لم يبت فيه من بيانات الآثـار المترتبـة في الميزانيـة(هـ) 

 (A/C.5/55/SR.43 و A/C.5/55/35) ٤٠٠ ٤٠البرنامجية والتقديرات المنقحة
٢٠٠ ١٢٥ ٧٠٠٣٣٣ ٢١٣ ٥٠٠١٤ ٩١١ ٣١٨اموع   

٠٠٠ ١٧٨ ٣٧الإيرادات العامة ٢.- 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 A/C.5/55/SR.42 ٦٠٠ ٥٥٠ ٥و
٦٠٠ ٧٢٨ ٦٠٠٤٢ ٥٥٠ ٠٠٠٥ ١٧٨ ٣٧اموع   

٤٠٠ ٢٠٩ ٥الخدمات المقدمة للجمهور ٣.- 

 
 A/55/7/Add.5 ،Add.1 و Corr.1 و A/55/645) تقريــــــــــــر الأداء الأول

 A/C.5/55/SR.42 (٥٠٠ ٢٤٠)و

٩٠٠ ٩٦٨ ٤(٥٠٠ ٢٤٠)٤٠٠ ٢٠٩ ٥اموع   
٧٠٠ ٨٢٢ ٨٠٠٣٨٠ ٥٢٣ ٩٠٠١٩ ٢٩٨ ٣٦١اموع الكلي لأبواب الإيرادات   
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نظرت اللجنة في جلستها ٤٣ المعقــودة في ٢٢ كـانون الأول/ديسـمبر، في التقديـرات  - ١٠
المنقحـة للنفقـات والإيـــرادات الــتي ســتوصي الجمعيــة العامــة بالموافقــة عليــها لفــترة الســنتين 
ـــة الإجــراءات  ٢٠٠٠-٢٠٠١، وكذلـك في تمويـل الاعتمـادات لعـام ٢٠٠٠. واتخـذت اللجن

التالية: 
وافقــــــت اللجنـــــــة علــــى الاعتمـــادات المنقحـــة للميزانيـــة لفـــترة الســـنتين  (أ)

٢٠٠٠-٢٠٠١ (انظر الفقرة ٣٧، مشروع القرار الثاني - ألف)؛ 
ـــــرات الإيـــرادات المنقحـــة لفـــترة الســـنتين  وافقــت اللجنــة علـــــــى تقديــــــ (ب)

٢٠٠٠-٢٠٠١ (انظر الفقرة ٣٧، مشروع القرار الثاني - باء)؛ 
وافقت اللجنة على مشروع القرار المتعلـق بتمويـل الاعتمـادات لعـام ٢٠٠١  (ج)

(انظر الفقرة ٣٧، مشروع القرار الثاني - جيم). 
 

النظر في موضوعات خاصة   ثالثا -  
تقرير الفريق المعني بعمليات الأمم المتحدة للسلام 

نظـرت اللجنـة في هـذه المسـألة في جلسـاا ٣٢ و ٣٣ و ٣٨ و ٣٩ و ٤٣، المعقــودة  - ١١
في ٢٧ و ٢٩ تشــرين الثــاني/نوفمــبر و ١٣ و ١٤ و ٢٢ كــانون الأول/ديســــمبر. وكـــــــان 
 A/55/507 و A/55/502 و A/55/305-S/2000/809) معروضــــــا عليــها تقــــارير الأمـــين العـــام
/A) وتقريـر اللجنـة  C.5/55/6) وتقرير اللجنة الخاصة المعنية بعمليات حفـظ السـلام (Add.1 و

 .(A الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية المتصل بالموضوع (55/676/
وكان معروضا على اللجنة، في جلستها ٤٣ المعقودة في ٢٢ كـانون الأول/ديسـمبر،  - ١٢
مشـــروع القـــرار المعنـــون �تقريـــــر الفريــــق المعــــني بعمليــــات الأمــــم المتحــــدة للســــلام� 
/A بدون  C.5/55/L.32 وفي الجلسة نفسها، اعتمدت اللجنة مشروع القرار .(A/C.5/55/L.32)

تصويت (انظر الفقرة ٣٧، مشروع القرار الأول - ألف، الفرع الأول). 
 

سلامة وأمن موظفي الأمم المتحدة 
نظرت اللجنة في هـذه المسـألة في جلسـاا ٣٧ و ٣٨ و ٤٢، المعقـودة في ١٢ و ١٣  - ١٣
/A) وتقريـر  و ٢١ كانون الأول/ديسمبر. وكان معروضا عليـها تقريـر الأمـين العـام (55/494

 .(A/ اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية المتصل بالموضوع (55/658
وكــان معروضــــا علـــى اللجنـــة، في جلســـتها ٤٢ المعقـــودة في ٢١ كـــانون الأول/  - ١٤
 .(A /C.5/55/L.30) ديسمبر، مشروع القرار المعنـون �سـلامة وأمـن موظفـي الأمـم المتحـدة�
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ـــت (انظــر الفقــرة ٣٧،  وفي الجلسـة نفسـها، اعتمــــــدت اللجنـة مشـروع القـرار بـدون تصوي
مشروع القرار الأول - ألف، الفرع الثاني). 

التقديرات المنقحة فيما يتعلق بالمسائل المعروضة على مجلس الأمن 
نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستها ٤١ المعقودة في ١٨ كانون الأول/ديسـمبر.  - ١٥
وكان معروضا عليها تقريـر الأمـين العـام (A/C.5/55/30) وتقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـؤون 

 .(A/55/7/Add.6) الإدارة والميزانية المتصل بالموضوع
ـــرات  وفي الجلسـة نفسـها، كـان معروضـا علـى اللجنـة مشـروع مقـرر معنـون �التقدي - ١٦
A، الفرع جيم). وفي  /C.5/55/L.22) المنقحة فيما يتعلق بالمسائل المعروضة على مجلس الأمن�
A بـدون تصويـت (انظـر  /C.5/55/L.22 الجلسة نفسها أيضا، اعتمــدت اللجنـة مشـروع المقـرر

الفقرة ٣٧ ، مشروع القرار الأول، الفرع الثالث). 
 

الخطة الرئيسية للأصول الرأسمالية 
نظـرت اللجنـة في هـذه المسـألة في جلسـاا ٣٩ و ٤٠ و ٤٢ المعقـــودة في ١٤ و ١٥  - ١٧
 (Add.1 و A/ و ٢١ كانون الأول/ديسمبر. وكان معروضا عليها تقرير الأمين العـام (44/117

 .(A/ 55/7/Add.4) وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية المتصل بالموضوع
وكان معروضا على اللجنة، في جلستها ٤٢ المعقودة في ٢١ كـانون الأول/ديسـمبر،  - ١٨
مشروع قرار معنـون �الخطـة الرئيسـية للأصـول الرأسماليـة� (A/C.5/55/L.28) . وفي الجلسـة 
نفسها، اعتمدت اللجنـة مشـروع القـرار بـدون تصويـت (انظـر الفقـرة ٣٧ ، مشـروع القـرار 

الأول، الفرع الرابع). 
 

التقديرات المنقحة في إطار الباب ٧، محكمة العدل الدولية 
ـــرين  نظــرت اللجنــة في هــذه المســألة في جلســتيها ٣٣ و ٤٣ المعقودتــين في ٢٩ تش - ١٩
الثــاني/نوفمــبر و ٢٢ كــانون الأول/ديســمبر. وكــان معروضــا عليــها تقريــــر الأمـــين العـــام 
ــــة الاستشـــارية لشـــؤون الإدارة والميزانيـــة المتصـــل بـــالموضوع  (A/C.5/55/21) وتقريــر اللجن

 .(A/55/7/Add.2)
وفي الجلســة ٤٣، المعقــودة في ٢٢ كــــانون الأول/ديســـمبر، وافقـــت اللجنـــة علـــى  - ٢٠
ـــة، مــن  اعتمـادات إضافيـة قدرهـا ٩٠٠ ٥٩١ دولار في إطـار البـاب ٧، محكمـة العـدل الدولي
الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ وعلى اعتماد إضافي قـدره ٨٠٠ ١٢٨ دولار 
في إطار الباب ٣٢، الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات الموظفـين، يقابلـه مبلـغ ممـاثل في إطـار 
باب الإيرادات ١، الإيرادات المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية مـن مرتبـات الموظفـين. وعـلاوة 
علـى ذلـك، طلـب إلى وحـدة التفتيـش المشـتركة أن تعجـل في إعـــداد تقريرهــا بشــأن شــؤون 
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A، المرفـق، الفقـرة ٥، وأن تقدمـــه  التنظيـم والإدارة في محكمـة العـدل الدوليـة، (انظـر 53/841/
مشـفوعا بتعليقـات محكمـة العـدل الدوليـة عليـه لتنظـر فيـه الجمعيـة العامـة في دورـا الخامســـة 

والخمسين المستأنفة (انظر الفقرة ٣٧، مشروع القرار الأول، الفرع الخامس). 
 

التقديــرات المنقحــة الناجمــة عــن القــرارات والمقــررات الــتي اتخذهــا الــس الاقتصـــادي 
والاجتماعي في دورته الموضوعية لعام ٢٠٠٠ 

ــــين في ١٨ و ٢١  نظــرت اللجنــة في هــذه المســألة في جلســتيها ٤١ و ٤٢، المعقودت - ٢١
 Corr.1 و A/ C.5/55/25) كانـــــون الأول/ديسمبــــر. وكان معروضا عليها تقرير الأمين العـام
ـــه المتصــل  و Add.1). وعـرض رئيـس اللجنـة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة تقريـر لجنت

بالموضوع شفويا. 
وكــان معروضــــا علـــى اللجنـــة في جلســـتها ٤٢، المعقـــودة في ٢١ كـــانون الأول/  - ٢٢
ـــرارات والمقــررات الــتي  ديسـمبر، مشـروع مقـرر معنـون �التقديـرات المنقحـة الناجمـة عـن الق
 .(A/ C.5/55/L.31) لس الاقتصادي والاجتماعي في دورته الموضوعية لعام �٢٠٠٠اتخذها ا
وفي الجلسة ٤٢، اعتمدت اللجنة مشروع المقرر بـدون تصويـت (انظـر الفقـرة ٣٨، مشـروع 

المقرر الأول). 
 

طلب إعانـــة لمعهد الأمم المتحـدة لبحوث نـزع السـلاح ناشـئ عـن توصيـات مجلـس أمنـاء 
المعهد بشأن برنامج عمل المعهد لعام ٢٠٠٠ 

نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستها ٣٣ المعقـودة في ٢٩ تشـرين الثـاني/نوفمـبر.  - ٢٣
) يحيـل ـا توصيـة مجلـس أمنـاء  A/C.5/55/15) وكان معروضا عليـها مذكـرة مـن الأمـين العـام
المعهد بالحصول على إعانة. وعرض رئيس اللجنة الاستشارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة تقريـر 

لجنته المتصل بالموضوع شفويا. 
ــــى اقـــتراح مـــن  وفي الجلســة ٤٢، المعقــودة في ٢٢كــانون الأول/ديســمبر وبنــاء عل - ٢٤
الرئيـس، قـررت اللجنـــة، بــدون تصويــت، الموافقــة علــى التوصيــة بتخصيــص إعانــة قدرهــا 
٢١٣ ٠٠٠ دولار من الميزانية العادية للأمم المتحدة لعـام ٢٠٠١، علـى أسـاس أنـه لــن يلــزم 
ـــة البرنامجيــة لفــترة الســنتين  أي اعتمـاد إضافـــي في إطـار البـاب ٤، نـزع السـلاح، مـن الميزاني

٢٠٠٠-٢٠٠١ (انظر الفقرة ٣٧، مشروع القرار الأول، الفرع السادس). 
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شروط خدمة وأجور المسـؤولين الذيـن يعملـون في خدمـة الجمعيـة العامـة بخـلاف مسـؤولي 
الأمانـة العامـة: عضـوا لجنـة الخدمـة المدنيـة الدوليـة المتفرغـان ورئيـس اللجنـــة الاستشــارية 

لشؤون الإدارة والميزانية 
ونظـرت اللجنـة فــــــي هـــــذه المسـألة فــــــي جلسـتيها ٤١ و ٤٣، المعقودتــين في ١٨  - ٢٥

 .(A /C.5/55/29) و ٢٢ كانون الأول/ديسمبر. وكان معروضا عليها تقرير الأمين العام
وفي الجلسـة ٤٣ المعقـودة في ٢٢ كـانون الأول/ديسـمبر، كـان معروضـا علـى اللجنــة  - ٢٦
مشـروع مقـرر معنـون �شـروط خدمـة وأجـور المسـؤولين الذيـن يعملـون في خدمـــة الجمعيــة 
العامـة بخـلاف مسـؤولي الأمانـة العامـة: عضـوا لجنـة الخدمـة المدنيـة الدوليـة المتفرغـان ورئيـــس 
اللجنة الاستشارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة�. وفي الجلسـة نفسـها اعتمـدت اللجنـة مشـروع 
المقرر دون تصويت (A/C.5/55/L.35، الفرع دال) (انظر الفقــرة ٣٧، مشـروع القـرار الأول، 

الفرع السابع). 
 

استعراض لجنة تنسيق نظم المعلومات 
نظــرت اللجنــة في هــذه المســألة في جلســــتها ٤١، المعقـــودة في ١٨ كـــانون الأول/  - ٢٧
) وتقريـر اللجنـــة الاستشــارية  A/55/619) ديسـمبر. وكـان معروضـا عليـها تقريـر الأمـين العـام

 .(A/55/7/Add.3) ذا الموضوع لشؤون الإدارة والميزانية المتصل
وفي الجلسة ٤١ أيضا، كان معروضا على اللجنـة مشـروع مقـرر معنـون �اسـتعراض  - ٢٨
لجنـة تنسـيق نظـم المعلومـات� (A/C.5/55/L.22، الفـرع هـاء). وفي الجلسـة نفســها اعتمــدت 
اللجنة مشروع المقرر دون تصويت (انظر الفقرة ٣٧، مشروع القرار الأول، الفرع الثامن). 

 
الوضع الحرج للمعهد الدولي للبحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأة 

ــــين في ١٤ و ٢١  نظــرت اللجنــة في هــذه المســألة في جلســتيها ٣٩ و ٤٢، المعقودت - ٢٩
كانون الأول/ ديسمبر. وكان معروضا عليها بيان مقدم مـن الأمـين العـام وفقـا للمـادة ١٥٣ 
مـن النظـام الداخلـي للجمعيـة العامـة بشـأن الآثـار المترتبـة في الميزانيـة البرنامجيـة علـى مشـــروع 
القـــرار A/C.3/55/L.16/Rev.1 (A/C.5/55/26) وتقريـــر اللجنـــة الاستشـــارية لشــــؤون الإدارة 

 .(A/55/677) ذا الموضوع والميزانية المتصل
وفي الجلسة ٤٢، المعقودة في ٢١ كانون الأول/ديسـمبر، كـان معروضـا علـى اللجنـة  - ٣٠
مشروع مقرر معنون �الوضـع الحـرج للمعـهد الـدولي للبحـث والتدريـب مـن أجـل النـهوض 
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بـالمرأة (A/C.5/55/L.27). وفي الجلسـة نفسـها اعتمـدت اللجنـة مشـروع المقـرر دون تصويـــت 
(انظر الفقرة ٣٨، مشروع المقرر الثاني). 

 
تقرير الأداء الأول عن الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ 

ـــة فــــــي هــذه المســألة في جلســاا ٣٩ و ٤٠ و ٤٢، المعقــودة في ١٤  نظـرت اللجن - ٣١
 A/ و ١٥ و ٢١ كانون الأول/ديسمبر. وكان معروضــا علـيها تقاريـــر الأمين العـام (55/645
و Corr.1، و Add.1). وتقريــر اللجنــة الاستشــارية لشــــؤون الإدارة والميزانيـــة المتصـــل ـــذا 

 .(Corr.1 و A/55/7/Add.5) الموضوع
وفي الجلســة ٤٢، المعقــودة في ٢١ كــانون الأول/ديســــمبر، كـــان معروضـــا عليـــها  - ٣٢
ــــة لفـــترة الســـنتين  مشـــــروع قــــــرار معنـــــــون �تقريــــــر الأداء الأول عــن الميزانيــة البرنامجي
٢٠٠٠-�٢٠٠١ (A/C.5/55/L.24). وفي الجلسـة نفسـها، اعتمـدت اللجنـة مشـــروع القــرار 
بصيغتــه المنقحــة شــفويا، دون تصويــت (انظــر الفقــرة ٣٧، مشــروع القــرار الأول، الفـــرع 

التاسع). 
 

صندوق الطوارئ 
نظــرت اللجنــة في هــذه المســألة في جلســــتها ٤٣، المعقـــودة في ٢١ كـــانون الأول/  - ٣٣
ديسـمبر. وكـان معروضـــا عليــها تقريــر الأمــين العــام (A/C.5/55/34). وقــام رئيــس اللجنــة 

الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية بعرض تقرير لجنته شفويا. 
وفي الجلسة نفسها، قررت اللجنة الخامسة، دون تصويــت، أن توصـي الجمعيـة العامـة  - ٣٤
بأن تعتمد المبـالغ اللازمـة، علـى النحـو الـوارد في تقريـر الأمـين العـام، وأن تحيـط علمـا بتبقـي 
رصيــد يبلــغ ٣٠٠ ٢٢٤ دولار في صنــدوق الطــوارئ (انظــر الفقــرة ٣٧، مشــروع القــــرار 

الأول، الفرع العاشر). 
 

ـــا لم يبــت فيــه مــن بيانــات الآثــار المترتبــة في الميزانيــة البرنامجيــة  إعـادة تقديـر التكـاليف لم
والتقديرات المنقحة 

نظــرت اللجنــة في هــذه المســألة في جلســتها ٤٣ ، المعقــودة في ٢٢ كــــانون الأول/  - ٣٥
). وقــام رئيــس اللجنــة  A/C.5/55/35) ديسـمبر. وكـــان معروضــا عليــها تقريــر الأمــين العــام

الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية بعرض لجنته شفويا. 
وفي اللجنة نفسها، وبناء على اقتراح من الرئيـس، قـررت اللجنـة، دون تصويـت، أن  - ٣٦
توصــي الجمعيــة العامــة بــأن تحيــط علمــا بتقريــر الأمــين العــام وبــأن تبـــين في الاعتمـــادات 
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المنقحة لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ إعـــادة تقدير التكاليف والتسـويات ذات الصلـة (انظـر 
الفقرة ٣٧، مشروع القرار الأول، الفرع الحادي عشر). 

 
توصيات اللجنة الخامسة  رابعا -

توصي اللجنة الخامسة الجمعية العامة باعتماد مشاريع القرارات التالية:  - ٣٧
 

مشروع القرار الأول 
المسائل المتصلة بالميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ 

إن الجمعية العامة، 
تقرير الفريق المعني بعمليات الأمم المتحدة للسلام   أولا -

إن الجمعية العامة، 
وقد نظرت في تقرير الأمين العـام عـن الاحتياجـات مـن المـوارد لتنفيـذ تقريـر الفريـق 
المعني بعمليات الأمـم المتحـدة للسـلام(١) وتقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة 

ذي الصلة(٢)، 
وإذ تأخذ في كامل الاعتبار تقرير اللجنة الخاصة المعنية بعمليات حفـظ السـلام، عـن 
الاستعراض الشامل لكامل مسألة عمليات حفـظ السـلام مـن جميـع نواحـي هـذه العمليـات(٣) 
ــــة ١٣٥/٥٥ المـــؤرخ ٨ كـــانون الأول/ديســـمبر ٢٠٠٠، الـــذي يقـــر  وقــرار الجمعيــة العام

مقترحات اللجنة الخاصة وتوصياا واستنتاجاا، الواردة في ذلك التقرير، 
ــــف  وإذ تشــير إلى قراراــا ٢٥٨/٤٥ المــؤرخ ٣ أيــار/مــايو ١٩٩١ و ٢١٨/٤٧ أل
المــؤرخ ٢٣ كــانون الأول/ديســمبر ١٩٩٢ و ٢٢٦/٤٨ ألــف المــــؤرخ ٢٣ كـــانون الأول/ 
ديسـمبر ١٩٩٣ و ٢٢٦/٤٨ بـاء المـؤرخ ٥ نيسـان/أبريـل ١٩٩٤ و ٢٢٦/٤٨ جيـم المــؤرخ 
٢٩ تمـوز/يوليـــــه ١٩٩٤ و ٢٥٠/٤٩ المـؤرخ ٢٠ تمـوز/يوليـــــه ١٩٩٥ و ١١/٥٠ المــــؤرخ 
ـــاني/نوفمبـــــر ١٩٩٥ و ٢٢١/٥٠ ألـف المـــــؤرخ ١١ نيسـان/أبريـــــل ١٩٩٦  ٢ تشرين الثـــ
ــــؤرخ ٣ نيســـان/أبريـــل  و ٢٢١/٥٠ بــاء المــؤرخ ٧ حزيــران/يونيــه ١٩٩٦ و ٢٢٦/٥١ الم
ـــاء و ٢٤٣/٥١  ١٩٩٧ و ٢٣٩/٥١ ألـف المـؤرخ ١٧ حزيـران/يونيـه ١٩٩٧ و ٢٣٩/٥١ ب
المؤرخين ١٥ أيلــول/سـبتمبر ١٩٩٧ و ٢٢٠/٥٢ المـؤرخ ٢٢ كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٩٧ 
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ـــؤرخ  و ٢٣٤/٥٢ و ٢٤٨/٥٢ المؤرخيــــــن ٢٦ حزيــران/يونيــه ١٩٩٨ و ١٢/٥٣ ألــف الم
٢٦ تشرين الأول/أكتوبر ١٩٩٨ و ٢٠٨/٥٣ باء المؤرخ ١٨ كانون الأول/ديسـمبر ١٩٩٨ 
و ١٢/٥٣ باء المؤرخ ٨ حزيران/يونيه ١٩٩٩ و ٢٤٣/٥٤ ألف المـؤرخ ٢٣ كـانون الأول/ 
ديسـمبر ١٩٩٩ و ٢٤٣/٥٤ بـــاء المــؤرخ ١٥ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٠ ومقرراــا ٤٨٩/٤٨ 
المؤرخ ٨ تمــــوز/يوليــــه ١٩٩٤ و ٤٦٩/٤٩ المـــــؤرخ ٢٣ كانـــــون الأول/ديسـمبر ١٩٩٤ 

و ٤٧٣/٥٠ المؤرخ ٢٣ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٥، 
ـــها ٢٤٩/٥٤ و ٢٥٠/٥٤ المؤرخــين ٢٣ كــانون الأول/ديســمبر  وإذ تشـير إلى قراري

 ،١٩٩٩
وإذ تشـير أيضـا إلى قرارهـا ٢/٥٥ المـؤرخ ٨ أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٠ المتعلـق بـــإعلان 

الأمم المتحدة بشأن الألفية، 
تعيد تأكيد المادة ١٥٣ من النظام الداخلي للجمعية العامة؛  - ١

تتفق مع الآراء التي أعربت عنها اللجنة الخاصة المعنية بعمليات حفظ السـلام  - ٢
في الفقرتين ٣٤ و ٣٥ من تقريرها عن الاستعراض الشامل(٣)؛ 

تؤيد الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـؤون  - ٣
الإدارة والميزانية(٢)، وتطلب إلى الأمين العام أن يكفل تنفيذها التام؛ 

تقـرر اعتمـاد مبلـغ إضـافي قـدره ٠٠٠ ٣٦٣ دولار مـــن دولارات الولايــات  - ٤
المتحـــدة تحـــت البـــاب ٣، الشـــؤون السياسيــــــة، و ٢٠٠ ٣٧ دولار تحـــــت البـــــــاب ٢٧، 
خدمــــات الدعــــم الإداري والمركــــزي، و ٢٠٠ ١٩ دولار تحـت البـــاب ٣٢، الاقتطاعــات 
الإلزامية من مرتبات الموظفين، يقابله مبلغ منـاظر (٢٠٠ ١٩ دولار) تحـت بـاب الإيـرادات ١، 
الإيرادات الآتية مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات الموظفـين مـن الميزانيـة البرنامجيـة لفـترة 

السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١(٤)؛ 
ـــالغ  توافـق علـى الاحتياجـات مـن وظـائف وغـير وظـائف حسـاب الدعـم الب - ٥
ــــترة مـــن ١ تمـــوز/يوليـــه  إجماليــها ٢٠٠ ١٩٠ ٩ دولار (صافيــها ٦٠٠ ٧٤١ ٨ دولار) للف

٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١؛ 
ـــات الســلام(٣)،  تتفـق مـع الفقـرة ٣٦ مـن تقريـر اللجنـة الخاصـة المعنيـة بعملي - ٦

المتعلقة بالتمثيل السليم للبلدان المساهمة بقوات في إدارة عمليات حفظ السلام؛ 
تؤكد على أهمية التشاور مع البلدان المساهمة بقوات بدءا مـن المراحـل الأولى  - ٧

لتخطيط البعثات؛ 
 __________
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تعرب عن بالغ قلقها إزاء التأخر في سداد النفقات للبلدان المساهمة بقـوات،  - ٨
الذي قد يسبب مشقة لكل البلدان المسـاهمة بقـوات ومعـدات، وتطلـب إلى الأمانـة العامـة أن 
تعجل عملية تجهيز كل المطالبات وأن تقدم تقريرا مرحليا في هـذا الصـدد خـلال الجـزء الأول 

من الدورة الخامسة والخمسين المستأنفة للجمعية العامة؛ 
تلاحظ أن الاحتياجات من الموارد المقدمة من الأمين العـام قـد وُصفـت بأـا  - ٩
ـــر اللجنــة الاستشــارية لشــؤون  طلـب طـارئ، في حـين أنـه تم الإقـرار في الفقـرة ١١ مـن تقري
الإدارة والميزانية(٢) بأنه لا يمكن تصنيف جميـع المقترحـات الـواردة في وثـائق الاحتياجـات مـن 

الموارد باعتبارها طلبات حالات طارئة؛ 
تعرب عن الأسف لأن تقرير الأمين العـــام عـن الاحتياجــــات مـن المـــــوارد  - ١٠
ــة،  لم يقـدم وفقـا للمـادة ١٥٣ مـن النظـام الداخلـي للجمعيـة العامـة ووفقـا للممارسـات المرعي
علــى نحــو مــا أشــير إلى ذلــك في الفقــرة ٣ مــن تقريــر اللجنــة الاستشــارية لشـــؤون الإدارة 

والميزانية(٢)، وتطلب إلى الأمين العام أن يتقيد ذه المواد بدقة في المستقبل؛ 
تلاحـظ أن تقريـر الأمـين العـام عـن الاحتياجـات مـن المـوارد لم يصـدر وفقـــا  - ١١

لقاعدة الأسابيع الستة؛ 
تحيط علما باعتزام الأمين العام تقديم التقارير في المسـتقبل إلى الجمعيـة العامـة  - ١٢
في دورتيها الخامسة والخمسين والسادسة والخمسين عـن تنفيـذ توصيـات تقريـر الفريـق المعـني 
بعمليات السلام، بما في ذلك الاستعراض الشامل لإدارة وهيكل جميع العنــاصر ذات الصلـة في 
الأمانة العامة الــتي تـؤدي دورا في عمليـات حفـظ السـلام، الـذي طلبتـه اللجنـة الخاصـة المعنيـة 

بعمليات حفظ السلام؛ 
 

سلامة وأمن موظفي الأمم المتحدة   ثانيا -
إذ تشـــــير إلى قراريـــــها ٢٤٩/٥٤ المـــــؤرخ ٢٣ كـــــانون الأول/ديســـــمبر ١٩٩٩ 

و ٢٥٠/٥٤ المؤرخ ٢٣ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠ وإلى سائر القرارات ذات الصلة، 
وقد نظرت في تقرير الأمين العام المعنون �سلامة وأمـن موظفـي الأمـم المتحـدة�(٥)، 
ولا سـيما الجـانبين الإداري والمتعلـق بالميزانيـة، وفي تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـــؤون الإدارة 

والميزانية ذي الصلة(٦)، 
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تؤيد توصيات اللجنة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة، رهنـا بالأحكـام  - ١
التالية؛ 

تقـرر النظـر في إعـادة تصنيـف وظيفـة نـائب منسـق شـؤون الأمـن مـن الرتبــة  - ٢
مـد-١ إلى الرتبـة مـد-٢ في ســـياق اســتعراضها للميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفــترة الســنتين 

٢٠٠٢–٢٠٠٣؛ 
تقرر أيضا أن تنشئ اعتبارا من ١ كانون الأول/ينـاير ٢٠٠١ ثمـاني وظـائف  - ٣
ـــب منســق الأمــم  إضافيـة مـن الفئـة الفنيـة (٢ في الرتبـة ف-٥ و ٦ في الرتبـة ف-٤) في مكت

المتحدة لشؤون الأمن بالمقر؛ 
تقـرر كذلـك أن تنشـئ، اعتبـارا مـــن ١ كــانون الثــاني/ينــاير ٢٠٠١، ثمــاني  - ٤
ـــة ف-٤ و٤ في الرتبــة ف-٣)  وظـائف إضافيـة مـن فئـة موظفـي الأمـن الميدانيـين (٤ في الرتب

وست عشرة وظيفة إضافية من الرتبة المحلية؛ 
تقـــرر رصـــد مبلـــغ ٠٠٠ ٢١٠ ٢ دولار في إطـــار البـــاب ٣٠، النفقـــــات  - ٥
الخاصـة، ومبلـغ ٤٠٠ ٢٣٨ دولار في إطـار البـاب ٣٢، الاقتطاعـــات الإلزاميــة مــن مرتبــات 
الموظفـين، علـى أن يعوضـــا بمبلــغ ممــاثل في إطــار بــاب الإيــرادات ١، الإيــرادات الآتيــة مــن 
ـــات الموظفــين، مــن أبــواب الميزانيــة البرنامجيــة لفــترة الســنتين  الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتب
٢٠٠٠-٢٠٠١(٧)، لتمكـين الأمـين العـام مـن اتخـاذ تدابـير فوريـة لتعزيـز نظــام إدارة الأمن في 

الأمم المتحدة؛ 
تطلـب إلى الأمـين العـام، بوصفــه رئيــس لجنــة التنســيق الإداريــة، أن يقــوم،  - ٦
بالتنسـيق مـع الرؤسـاء التنفيذيـين للوكـــالات المتخصصــة والصنــاديق والــبرامج التابعــة للأمــم 
المتحدة بإنشاء آلية فعالة لترتيبات تقاسم التكاليف، وأن يكفل في هذا الصدد إدراج تكـاليف 
نظام إدارة الأمن في الميزانيـة العاديـة مسـتقبلا، علـى أن تتـولى الأمـم المتحـدة إدارة هـذه الآليـة 
ـــات  وفقـا لـترتيب رسمـي مـع الوكـالات والصنـاديق والـبرامج بشـأن المشـاركة في تمويـل الترتيب
الأمنية وتسديد التكاليف إلى الأمـم المتحـدة مقـابل الخدمـات الـتي يتـم توفيرهـا في إطـار بـاب 
الإيرادات ٢، الإيرادات العامة، من أبواب الميزانية البرنامجية، وأن تقدم مقترحات ـذا الشـأن 
إلى الجمعية العامة في دورا السادسة والخمسين عن طريق اللجنة الاستشـارية لشـؤون الإدارة 
ـــل، في غضــون ذلــك، بترتيبــات تقاســم التكــاليف  والميزانيـة؛ وتقـرر كذلـك أن يسـتمر العم
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القائمة بين الأمم المتحدة والوكالات المتخصصة والصناديق والـبرامج التابعـة لهـا إلى أن تبـــت 
الجمعية العامة بخلاف ذلك؛ 

تطلــب أيضــا إلى الأمــين العــام، لــدى تقــديم التقــارير المقبلــة في إطــار هذيــن  - ٧
 البندين من بنود جدول الأعمال، كفالة تقديم تقريرين منفصلين؛ 

التقديرات المنقحة فيما يتعلق بالمسائل المعروضة على مجلس الأمن   ثالثا -
تحيط علماً بتقرير الأمين العام(٨) عن التقديرات المنقحة فيما يتعلق بالمسائل المعروضـة 
علـى مجلـس الأمـن، وتوافـق علــى الملاحظــات والتوصيــات الــتي قدمتــها اللجنــة الاستشــارية 

لشؤون الإدارة والميزانية في الفقرة ٧ من تقريرها(٩). 
 

 رابعا -الخطة الرئيسية للأصول الرأسمالية 
تحيط علما بتقرير الأمين العام بشأن الخطة الرئيسية للأصول الرأسمالية(١٠)؛  - ١

تحيـط علمـا أيضـا بتقريـر اللجنـة الاستشـــارية لشــؤون الإدارة والميزانيــة(١١)،  - ٢
وتؤيد الملاحظات والتوصيات الواردة فيه؛ 

تأذن للأمين العام، دون المساس بالقرار النهائي الـذي تتخـذه الجمعيـة العامـة  - ٣
بشـأن هـذه المسـألة، بـالمضي قدمـا في إعـداد خطـة تصميـم شـاملة وتحليـــل تفصيلــي لتكــاليف 
ـــار البــاب ٣١، التشــييد  الخطـة الرئيسـية، وتقـرر تخصيـص مبلـغ قـدره ٨ ملايـين دولار في إط
ـــية، مــن الميزانيــة البرنامجيــة لفــترة الســنتين  والتعديـلات والتحسـينات وأعمـال الصيانـة الرئيس

٢٠٠٠-٢٠٠١ لهذا الغرض؛ 
تطلـب إلى الأمـين العـام أن يقـدم تقريـرا عـن نتـائج خطــة التصميــم الشــاملة  - ٤
والتحليل التفصيلي للتكاليف إلى الجمعيـة العامـة في أقـرب وقـت ممكـن، بمـا في ذلـك تفـاصيل 

عن التدابير الرامية إلى حماية المنظمة من التجاوزات فيما يتعلق بالتكاليف؛ 
تدعــو الأمــين العــام إلى ضمــان أن يــؤدي إعــداد خطــة التصميــم الشــــاملة  - ٥
ـــأكثر  والتحليـل التفصيلـي لتكـاليف الخطـة الشـاملة إلى تحديـد جميـع البدائـل الممكنـة التطبيـق ب

الطرق فعالية وأكثرها كفاءة من حيث التكاليف. 
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محكمة العدل الدولية   خامسا -
توافق على اعتماد مبلـغ إضـافي قـدره ٩٠٠ ٥٩١ دولار في إطـار البـاب ٧،  - ١
ـــغ إضــافي  محكمـة العـدل الدوليـة، مـن الميزانيـة البرنامجيـة لفـترة السـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١، ومبل
قدره ١٢٨ ٨٠٠ دولار في إطــــار البـاب ٣٢، الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات الموظفـين، 
يقابله مبلغ مماثل في إطار باب الإيرادات ١، الإيـرادات المتأتيـة مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن 

مرتبات الموظفين؛ 
تطلـب إلى وحـدة التفتيـش المشـتركة أن تعجـل مـن إصــدار تقريرهــا المتعلــق  - ٢
ـــه مشــفوعا بتعليقــات محكمــة  باسـتعراض تنظيـم وإدارة محكمـة العـدل الدوليـة(١٢)، وأن تقدم
العدل الدولية عليه، إلى الجمعية العامة حتى تنظر فيه في دورا الخامسة والخمسين المستأنفة؛ 

 
طلــب إعانــة لمعــهد الأمــم المتحــدة لبحــوث نــزع الســلاح ناشــئ عــن توصيــات  سادسا -

مجلس أمناء المعهد بشأن برنامج عمل المعهد لعام ٢٠٠١   
توافق على التوصية التي تدعو إلى تقديم إعانـة قدرهـا ٠٠٠ ٢١٣ دولار مـن الميزانيـة 
العاديـــــة للأمـم المتحـدة لعـام ٢٠٠١، علـى أسـاس أنـه لـن تطلـــب أي اعتمــادات إضافيــة في 

الباب ٤، نزع السلاح، من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١؛ 
 

شروط خدمة وأجور المسؤولين الذين يعملون في خدمة الجمعية العامة بخــلاف  سابعا -
مســؤولي الأمانــة العامــة: عضــوا لجنــة الخدمــة المدنيــة الدوليــة المتفرغـــان ورئيـــس 

اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية   
تحيط علماً بتقرير الأمين العام بشأن شروط خدمة وأجور المسـؤولين الذيـن  - ١
يعملون في خدمة الجمعيـة العامـة مـن غـير موظفـي الأمانـة العامـة: عضـوا لجنـة الخدمـة المدنيـة 
الدوليــة المتفرغــان ورئيــس اللجنــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة والميزانيــة(١٣)، وتوافــق علـــى 

المقترحات المبينة في الفقرات ٨ إلى ١٠ والفقرة ١٩ من التقرير؛ 
تقــرر إجــراء دراســة تفصيليــة لمســألة نســبية الأجــور في ســياق اســــتعراض  - ٢

السنوات الخمس المقبل لشروط خدمة وأجور المسؤولين الثلاثة؛ 
تعيـد تـأكيد مبـدأ فصـل وتميـيز شـروط خدمـة المسـؤولين الثلاثـة عـن شــروط  - ٣

الخدمة في الأمانة العامة للأمم المتحدة؛ 
 __________

انظر A/53/841، المرفق، الفقرة ٥.  (١٢)
 .A/C.5/55/29 (١٣)
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استعراض لجنة تنسيق نظم المعلومات   ثامنا -
تحيــــط علمــــاً بتقريــــر الأمــــين العــــام بشــــــأن اســـــتعراض لجنـــــة تنســـــيق نظـــــم 
المعلومـات(١٤)،وتوافـق علـى الملاحظـات والتوصيـات الـتي قدمتـها اللجنـة الاستشـارية لشــؤون 

الإدارة والميزانية في الفقرة ٩ من تقريرها(١٥). 
 

التقرير الأول عن أداء الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١   تاسعا -
وقد نظرت في التقرير الأول المقدم من الأمين العـام عـن أداء الميزانيـة البرنامجيـة لفـترة 
الســــنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١(١٦) وفي تقريــــر اللجنــــة الاستشــــارية لشــــؤون الإدارة والميزانيـــــة 

المتصل به(١٧)، 
تؤكد مجددا عمليـة الميزنـة بالصيغـة الـتي وافقـت عليـها في قرارهـا ٢١٣/٤١  - ١

المؤرخ ١٩ كانون الأول/ديسمبر ١٩٨٦ وكما أعادت تأكيدها في قراراا اللاحقة؛ 
تؤكد مجددا قرارها ٢٤٩/٥٤ المؤرخ ٢٣ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٩؛  - ٢

تحيط علما بالتقرير الأول المقدم مـن الأمـين العـام عـن أداء الميزانيـة البرنامجيـة  - ٣
لفــترة الســنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١(١٦) وبتقريــر اللجنــة الاستشــــارية لشـــؤون الإدارة والميزانيـــة 

المتصل به(١٧) وما يتضمنه من توصيات؛ 
تلاحـظ ارتفـــاع معــدل الشــواغر بالمقارنــة بمعدلهــا المحــدد في الميزانيــة الــذي  - ٤
اعتمدتـه الجمعيـة العامـة في قرارهـا ٢٤٩/٥٤، وتطلـب إلى الأمـين العـام اتخـــاذ جميــع التدابــير 

المناسبة لتصحيح الوضع على وجه السرعة؛ 
توافـق علـــى انخفــاض صــاف قــدره ٢٠٠ ٦٤٢ ٣٤ دولار في الاعتمــادات  - ٥
الموافـق عليـها لفـــترة الســنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ وعلــى زيــادة صافيــة قدرهــا ٠٠٠ ٠٩٧ ١٩ 
دولار في تقديـرات الإيـرادات لفـترة السـنتين، يوزعـان فيمـا بـين أبـواب النفقـات والإيــرادات 

كما هو مبين في تقرير الأمين العام؛ 
 

 __________
 .A/55/619 (١٤)

 .A/55/7/Add.3 (١٥)
 .Add.1 و Corr.1 و A/55/645 (١٦)

 .A/55/7/Add.5 (١٧)
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 عاشرا - صندوق الطوارئ 
تحيط علما بتبقي رصيد قدره ٣٠٠ ٢٢٤ دولار في صندوق الطوارئ؛ 

 
إعادة تقدير التكاليف لما لم يبت فيه من بيانات الآثار المترتبة في الميزانية  حادي عشر -

البرنامجية والتقديرات المنقحة 
ــــر الأمــين العــام(١٨) وتقــرر ضــرورة توضيــح التكــاليف المعــاد  تحيـط علمــــــا بتقريـــ

تقديرها وما يتصل ا من تسويات في الاعتماد المنقح لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١. 
 

مشروع القرار الثاني 
الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ 

ألف 
الاعتمادات المنقحة لميزانية فترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ 

إن الجمعية العامة، 
تقرر، بالنسبة لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١، تسـوية المبلـغ الـذي رصدتـه في قرارهـا 
ــــؤرخ ٢٣ كـــانون الأول/ديســـمبر ١٩٩٩ وقـــدره ٢٠٠ ٦٨٩ ٥٣٥ ٢  ٢٥٠/٥٤ ألــف الم
دولار من دولارات الولايات المتحدة، بمبلغ ٨٠٠ ٥٦٣ ٢ دولار، وذلك على النحو التالي: 

 
  

ـــه في  المبلــغ الموافــق علي
الاعتماد المنقح الزيادة/(النقصان) القرار ٢٥٠/٥٤ ألف 

(بدولارات الولايات المتحدة) الباب 
   تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما الجزء الأول -
١٠٠ ٠١٣ ٤٨ ٠٠٠ ٣٣٨ ١٠٠ ٦٧٥ ٤٧ تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما ١ -
١٠٠ ٠٢٤ ٤٠٩ (١٠٠ ٩٤٦ ١٦) ٢٠٠ ٩٧٠ ٤٢٥ شؤون الجمعية العامة وخدمات المؤتمرات ٢ -

٢٠٠ ٠٣٧ ٤٥٧ (١٠٠ ٦٠٨ ١٦) ٣٠٠ ٦٤٥ ٤٧٣     مجموع الجزء الأول 
   الشؤون السياسية الجزء الثاني -
٧٠٠ ٨٤٤ ١٦٧ ٧٠٠ ٠٨٨ ٣٠ ٠٠٠ ٧٥٦ ١٣٧ الشؤون السياسية ٣ -
٩٠٠ ٨٢٠ ١٣ (٠٠٠ ٢٤٧) ٩٠٠ ٠٦٧ ١٤ نزع السلاح ٤ -
٠٠٠ ٨٨٤ ٧٤ (٧٠٠ ٢١٠ ١) ٧٠٠ ٠٩٤ ٧٦ عمليات حفظ السلام ٥ -
٥٠٠ ٣١٣ ٣ (٢٠٠ ٣٥٤) ٧٠٠ ٦٦٧ ٣ استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية ٦ -

١٠٠ ٨٦٣ ٢٥٩ ٨٠٠ ٢٧٦ ٢٨ ٣٠٠ ٥٨٦ ٢٣١     مجموع الجزء الثاني 
   العدل والقانون الدوليان الجزء الثالث -

 __________
 .A/C.5/55/35 (١٨)
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ـــه في  المبلــغ الموافــق علي
الاعتماد المنقح الزيادة/(النقصان) القرار ٢٥٠/٥٤ ألف 

(بدولارات الولايات المتحدة) الباب 
٧٠٠ ٦٠٦ ٢٠ (٨٠٠ ٢٥٧) ٥٠٠ ٨٦٤ ٢٠ محكمة العدل الدولية ٧ -
٦٠٠ ٨٨٠ ٣٣ (٧٠٠ ٦٤١) ٣٠٠ ٥٢٢ ٣٤ الشؤون القانونية ٨ -

٣٠٠ ٤٨٧ ٥٤ (٥٠٠ ٨٩٩) ٨٠٠ ٣٨٦ ٥٥     مجموع الجزء الثالث 
   التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع -
٨٠٠ ٤٣١ ١١٢ (٨٠٠ ٦٨٠) ٦٠٠ ١١٢ ١١٣ الشؤون الاقتصادية والاجتماعية ٩ -
٨٠٠ ٨٥٩ ٥ (٦٠٠ ٢٣) ٤٠٠ ٨٨٣ ٥ أفريقيا: البرنامج الجديد للتنمية ١٠ -
٦٠٠ ٣٧٣ ٨١ (٩٠٠ ٣١١ ٦) ٥٠٠ ٦٨٥ ٨٧ التجارة والتنمية ١١ ألف -
مركــز التجــارة الدوليــــة المشـــترك بـــين الأونكتـــاد ١١ باء -

٨٠٠ ٠٠٩ ١٧ (٩٠٠ ٢٣٨ ٢) ٧٠٠ ٢٤٨ ١٩ ومنظمة التجارة العالمية 
٩٠٠ ١٠٠ ٨ (٥٠٠ ٦٤٢) ٤٠٠ ٧٤٣ ٨ البيئة ١٢ -
٣٠٠ ٢٩٧ ١٢ (١٠٠ ٤٦٠ ١) ٤٠٠ ٧٥٧ ١٣ المستوطنات البشرية ١٣ -
٣٠٠ ٨٢١ ٤ (٨٠٠ ٤٧٧) ١٠٠ ٢٩٩ ٥ منع الجريمة والعدالة الجنائية ١٤ -
٢٠٠ ٧١٨ ١٣ (٦٠٠ ٣١٩ ١) ٨٠٠ ٠٣٧ ١٥ المراقبة الدولية للمخدرات ١٥ -

٧٠٠ ٦١٢ ٢٥٥ (٢٠٠ ١٥٥ ١٣) ٩٠٠ ٧٦٧ ٢٦٨     مجموع الجزء الرابع 
   التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس -
٠٠٠ ٦٤٥ ٨٠ ٨٠٠ ١٨٩ ٢ ٢٠٠ ٤٥٥ ٧٨ التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا ١٦ -
٢٠٠ ٤١١ ٥٤ (٤٠٠ ٦٢٠ ٢) ٦٠٠ ٠٣١ ٥٧ التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ ١٧ -
٦٠٠ ٤١٤ ٣٧ (٠٠٠ ١٤٠ ٣) ٦٠٠ ٥٥٤ ٤٠ التنمية الاقتصادية في أوروبا ١٨ -
التنميـــة الاقتصاديـــة والاجتماعيـــة في أمريكـــا اللاتينيــــة ١٩ -

١٠٠ ٥٨٤ ٧٥ (٤٠٠ ٢٧٣ ٣) ٥٠٠ ٨٥٧ ٧٨ ومنطقة البحر الكاريبي 
٤٠٠ ٥٨١ ٤٨ (٨٠٠ ٧٥٤ ١) ٢٠٠ ٣٣٦ ٥٠ التنمية الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا ٢٠ -
٨٠٠ ٢٥٤ ٤١ (٥٠٠ ٧٤٠) ٣٠٠ ٩٩٥ ٤١ البرنامج العادي للتعاون التقني ٢١ -

١٠٠ ٨٩١ ٣٣٧ (٣٠٠ ٣٣٩ ٩) ٤٠٠ ٢٣٠ ٣٤٧     مجموع الجزء الالخامس 
   حقوق الإنسان والشؤون الإنسانية الجزء السادس -
٧٠٠ ٠٦٧ ٣٩ (٧٠٠ ٠٩٥ ٢) ٤٠٠ ١٦٣ ٤١ حقوق الإنسان ٢٢ -
٩٠٠ ٨٣٨ ٣٨ (١٠٠ ١٠١ ٣) ٠٠٠ ٩٤٠ ٤١ حماية اللاجئين ومساعدم ٢٣ -
٤٠٠ ١٧٥ ٢٣ ٥٠٠ ٥٠٧ ١ ٩٠٠ ٦٦٧ ٢١ اللاجئون الفلسطينيون ٢٤ -
٩٠٠ ٤٤٧ ١٨ (٩٠٠ ٣٩٣) ٨٠٠ ٨٤١ ١٨ المساعدة الإنسانية ٢٥ -

٩٠٠ ٥٢٩ ١١٩ (٢٠٠ ٠٨٣ ٤) ١٠٠ ٦١٣ ١٢٣      مجموع الجزء السادس 
   الإعلام الجزء السابع -
٥٠٠ ٥٣٤ ١٤٢ (٠٠٠ ٠٧١ ١) ٥٠٠ ٦٠٥ ١٤٣ الإعلام ٢٦ -

٥٠٠ ٥٣٤ ١٤٢ (٠٠٠ ٠٧١ ١) ٥٠٠ ٦٠٥ ١٤٣     مجموع الجزء السابع 
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ـــه في  المبلــغ الموافــق علي
الاعتماد المنقح الزيادة/(النقصان) القرار ٢٥٠/٥٤ ألف 

(بدولارات الولايات المتحدة) الباب 

   خدمات الدعم المشتركة الجزء الثامن -
١٠٠ ٥٦٩ ٤٣٣ (٣٠٠ ٢٨٨ ٨) ٤٠٠ ٨٥٧ ٤٤١ الخدمات الإدارية وخدمات الدعم المركزية ٢٧ -

١٠٠ ٥٦٩ ٤٣٣ (٣٠٠ ٢٨٨ ٨) ٤٠٠ ٨٥٧ ٤٤١     مجموع الجزء الثامن 
   الرقابة الداخلية الجزء التاسع -
٧٠٠ ٧٥٠ ١٨ (٩٠٠ ٤٦٩) ٦٠٠ ٢٢٠ ١٩ الرقابة الداخلية ٢٨ -

٧٠٠ ٧٥٠ ١٨ (٩٠٠ ٤٦٩) ٦٠٠ ٢٢٠ ١٩     مجموع الجزء التاسع 
   الأنشطة الإدارية المشتركة التمويل والمصروفات الخاصة الجزء العاشر -
٥٠٠ ٠٢٠ ٨ ٢٠٠ ١٧٦ ٣٠٠ ٨٤٤ ٧ الأنشطة الإدارية المشتركة التمويل ٢٩ -
٧٠٠ ٥١١ ٥٤ ٥٠٠ ٥١٠ ١ ٢٠٠ ٠٠١ ٥٣ المصروفات الخاصة ٣٠ -

٢٠٠ ٥٣٢ ٦٢ ٧٠٠ ٦٨٦ ١ ٥٠٠ ٨٤٥ ٦٠     مجموع الجزء العاشر 
   النفقات الرأسمالية الجزء الحادي عشر-
ــــلات والتحســـينات وأعمـــال الصيانـــة ٣١ - التشــييد والتعدي

٣٠٠ ٧٦٧ ٤٩ ٩٠٠ ١٤٩ ٧ ٤٠٠ ٦١٧ ٤٢ الرئيسية 
٣٠٠ ٧٦٧ ٤٩ ٩٠٠ ١٤٩ ٧ ٤٠٠ ٦١٧ ٤٢     مجموع الجزء الحادي عشر 

   الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين الجزء الثاني عشــر -
٣٠٠ ٤٨٥ ٣٢٨ ٣٠٠ ٢٣٧ ١٤ ٠٠٠ ٢٤٨ ٣١٤ الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين ٣٢ -

٣٠٠ ٤٨٥ ٣٢٨ ٣٠٠ ٢٣٧ ١٤ ٠٠٠ ٢٤٨ ٣١٤ مجموع الجزء الثاني عشر 
   حساب التنمية الجزء الثالث عشر -
٠٠٠ ٠٦٥ ١٣ - ٠٠٠ ٠٦٥ ١٣ حساب التنمية ٣٣ -

٠٠٠ ٠٦٥ ١٣ - ٠٠٠ ٠٦٥ ١٣ مجموع الجزء الثالث عشر 

٤٠٠ ١٢٥ ٥٣٣ ٢ (٨٠٠ ٥٦٣ ٢) ٢٠٠ ٦٨٩ ٥٣٥ ٢ اموع الكلي لتقديرات النفقات 
 

باء  
تقديرات الإيرادات المنقحة لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ 

إن الجمعية العامة 
تقـرر، بالنسـبة لفـــترة الســنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١، زيــادة تقديــرات الإيــرادات البالغــة 
٩٠٠ ٢٩٨ ٣٦١ دولار مــن دولارات الولايــات المتحــدة، الــتي اعتمدــا بموجــب قرارهــــا 
٢٥٠/٥٤ باء المؤرخ ٢٣ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٩، بمبلغ ٨٠٠ ٥٢٣ ١٩ دولار، علـى 

النحو التالي: 
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المبلـغ الموافـق عليــه في 
التقديرات المنقحة الزيادة/(النقصان) القرار ٢٥٠/٥٤ باء 

(بدولارات الولايات المتحدة) باب الإيرادات 
الإيـرادات المتأتيـة مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات ١ -

٢٠٠ ١٢٥ ٣٣٣ ٧٠٠ ٢١٣ ١٤ ٥٠٠ ٩١١ ٣١٨ الموظفين 
٢٠٠ ١٢٥ ٣٣٣ ٧٠٠ ٢١٣ ٥٠٠١٤ ٩١١ ٣١٨ مجموع باب الإيرادات ١ 

٦٠٠ ٧٢٨ ٤٢ ٦٠٠ ٥٥٠ ٥ ٠٠٠ ١٧٨ ٣٧ الإيرادات العامة ٢ -
٩٠٠ ٩٦٨ ٤ (٥٠٠ ٢٤٠) ٤٠٠ ٢٠٩ ٥ الخدمات المقدمة للجمهور ٣ -

٥٠٠ ٦٩٧ ٤٧ ١٠٠ ٣١٠ ٥ ٤٠٠ ٣٨٧ ٤٢ مجموع بابي الإيرادات ٢ و ٣ 
٧٠٠ ٨٢٢ ٣٨٠ ٨٠٠ ٥٢٣ ٩٠٠١٩ ٢٩٨ ٣٦١ اموع الكلي    

جيم 
 تمويل الاعتمادات لسنة ٢٠٠١ 

إن الجمعية العامة، 
تقرر، بالنسبة لسنة ٢٠٠١: 

أن تمــول، وفقــا للبنديــن ٥-١ و ٥-٢ مــن النظـــام المـــالي للأمـــم المتحـــدة  - ١
ـــــن دولارات  الاعتمـــادات المدرجـــة في الميزانيـــة بمـــا مجموعـــه ٨٠٠ ٢٨٠ ٢٦٥ ١ دولار م
الولايات المتحدة، المؤلفة من مبلغ ٦٠٠ ٨٤٤ ٢٦٧ ١ دولار، يمثل نصـف الاعتمـادات الـتي 
وافقت عليها لجمعية العامة مبدئيا لفـترة السـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ في قرارهـا ٢٥٠/٥٤ جيـم 
ـــا منــه مبلــغ ٨٠٠ ٥٦٣ ٢ دولار، يمثــل  المـؤرخ ٢٣ كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٩٩، مخصوم

التخفيض الذي وافقت عليه الجمعية في القرار ألف أعلاه، وذلك على النحو التالي: 
مبلغ ٣١٣ ٨٩٩ ٥١ دولارا مؤلف من:  (أ)

مبلغ ٧٠٠ ١٩٣ ٢١ دولار يمثل نصف الإيرادات المقدرة بخلاف الإيرادات  �١�
المتأتيـة مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات الموظفـين الـــتي وافقــت عليــها 
الجمعية لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ في قرارها ٢٥٠/٥٤ بـاء المـؤرخ ٢٣ 

كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٩؛ 
مضافا إليه مبلغ ١٠٠ ٣١٠ ٥ دولار يمثل الزيادة التي وافقت عليها الجمعيـة  �٢�

في القرار باء أعلاه؛ 
مبلـغ ٥١٣ ٣٩٥ ٢٥ دولارا، يمثـل رصيـد الحسـاب الفـائض في ٣١ كــانون  �٣�

الأول/ديسمبر ١٩٩٩؛ 
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مبلغ ٤٨٧ ٣٨١ ٢١٣ ١ دولارا يمثل الأنصبة المقررة علـى الـدول الأعضـاء  (ب)
وفقـا لقرارهـا ٥/٥٥ بـاء المـؤرخ ٢٢ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠ بشـــأن جــدول الأنصبــة 

المقررة لسنة ٢٠٠١؛ 
أن تخصـم مـن الأنصبـة المقـررة علـــى الــدول الأعضــاء، وفقــا لأحكــام قــرار  - ٢
الجمعيـة العامـة ٩٧٣ ألـف (د-١٠) المـؤرخ ١٥ كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٥٥، حصـة كـــل 

منها في صندوق معادلة الضرائب بما مجموعه ٥٦٦ ٠٩٧ ١٧٩ دولارا، تتألف من: 
مبلـغ ٧٥٠ ٤٥٥ ١٥٩ دولارا، يمثـل نصـف الإيـرادات المقـــدرة المتأتيــة مــن  (أ)
ـــة مــن مرتبــات الموظفــين الــتي وافقــت عليــها الجمعيــة بموجــب قرارهــا  الاقتطاعـات الإلزامي

٢٥٠/٥٤ باء؛ 
مضافـا إليـه مبلـغ ٧٠٠ ٢١٣ ١٤ دولار، يمثـل الزيـادة المقـدرة في الإيــرادات  (ب)
المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين التي وافقت عليها الجمعية في قرارهـا بـاء 

أعلاه؛ 
مضافا إليه مبلغ ١١٦ ٤٢٨ ٥ دولارا، يمثل الزيــادة في الإيـردات المتأتيـة مـن  (ج)
ـــــة  الاقتطاعـــات الإلزاميـــة مـــن مرتبـــات الموظفـــين لفـــترة الســـنتين ١٩٩٨-١٩٩٩ بالمقارن
بــالتقديرات المنقحــة الــتي وافقــت عليــها الجمعيــة بموجــب قرارهــــا ٢٤٧/٥٤ بـــاء المـــؤرخ 

٢٣ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٩. 
 *       *       *

وتوصي اللجنة الخامسة الجمعية العامة أيضا باعتماد مشروعي المقررين التاليين:  - ٣٨
 

 مشروع المقرر الأول 
ـــررات الـــتي اتخذهـــا الـــس الاقتصـــادي  التقديــرات المنقحــة الناجمــة عــن القــرارات والمق

والاجتماعي في دورته الموضوعية لعام ٢٠٠٠   
تحيط الجمعية العامـة علمـا بإفـادات الأمـين العـام عـن التقديـرات المنقحـة الناجمـة عـن 
ـــام  القـرارات والمقـررات الـتي اتخذهـا الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي في دورتـه الموضوعيـة لع
٢٠٠٠(١٩)، وتأذن للأمين العـام فيمـا يتعلـق بالتوصيـات ذات الصلـة الـتي تقدمـت ـا اللجنـة 
الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(٢٠) بـالدخول في التزامـات لا تتجـاوز ٨٥٦ ٤٠٠ دولار 

 __________
 .Add.1 و Corr.1 و A/C.5/55/25 (١٩)

 .A/C.5/55/SR.41 انظر (٢٠)
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من دولارات الولايات المتحدة لغرض تنفيذ القرارات والمقررات التي اتخذها الـس في دورتـه 
الموضوعية لعام ٢٠٠٠ للإنفاق على الأنشطة التي تمت الموافقة عليـها(٢١)، وتطلـب إلى الأمـين 
العـام أن يقـدم تقريـرا عـن ذلـك إلى الجمعيـة العامـة في دورـا السادسـة والخمســـين في ســياق 

نظرها في تقرير الأداء الثاني. 
 

مشروع المقرر الثاني 
 الوضع الحرج للمعهد الدولي للبحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأة 

إن الجمعية العامة: 
تحيـط علمـا بـأن اعتمـاد مشـروع القـرار السـادس الـوارد في الفقـرة ٣٥ مـــن  (أ)
ــــات إضافيـــة تصـــل إلى ٠٠٠ ٨٠٠ دولار مـــن  تقريــر اللجنــة الثالثــة(٢٢) ســيؤدي إلى متطلب
دولارات الولايـات المتحـــدة في إطــار البــاب ٩، الشــؤون الاقتصاديــة والاجتماعيـــــة، مــــــن 
الميزانيـــــة البرنامجية لفـترة السـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١(٢٣)، علـى أسـاس أن رصـد أمـوال للمعـهد 
من الميزانية العادية سيشكل استثناء لمرة واحـدة مـن أحكـام الفقـرة ١ مـن المـادة السادسـة مـن 

النظام الداخلي للمعهد(٢٤)؛ 
تقرر في هذا الصدد أن تمنـح المعـهد سـلفة تصـل إلى ٠٠٠ ٨٠٠ دولار لعـام  (ب)

٢٠٠١، لمرة واحدة وبصورة إستثنائية وطارئة، بانتظار استلام التبرعات؛ 
تقرر أنه إذا لم تكـف التبرعـات للوفـاء بمتطلبـات المعـهد لعـام ٢٠٠١، تعتـبر  (ج)
هذه السلفة، بعد خصم التبرعـات المسـتلمة، إعانـة ماليـة لمـرة واحـدة فقـط، وأن يتـم الإبـلاغ 
عن الموارد المستخدمة بموجب شـروط هـذه الإعانـة في سـياق تقريـر الأداء الثـاني عـن الميزانيـة 

البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١؛ 
تشـدد علـى ضـرورة  أن يسـعى المعـهد، بوصفـه برنامجـا تابعـا للأمـم المتحــدة  (د)
يمول من التبرعات، إلى توسيع قــاعدة المتـبرعين، كنشـاط ذي أولويـة، بموجـب الفقـرة ١ مـن 

المادة السادسة من نظامه الداخلي. 
 

 __________
القـرار ٢٢/٢٠٠٠ المـؤرخ ٢٨ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٠، والمقـرر ٣١١/٢٠٠٠ المـؤرخ ٢٢ تشـرين الثـاني/ نوفمــبر  (٢١)

٢٠٠٠، الصادران عن الس الاقتصادي والاجتماعي. 
 .A/55/595 (٢٢)
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