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I. Введение

1. На своем 9-м пленарном заседании 11 сентября 2000 года Генеральная
Ассамблея по рекомендации Генерального комитета постановила включить в
повестку дня своей пятьдесят пятой сессии пункт, озаглавленный
«Планирование по программам», и передать его Пятому комитету.

2. Пятый комитет рассматривал этот пункт на своих 19, 22, 23 и
43-м заседаниях 2, 6 и 7 ноября и 22 декабря. Заявления и замечания,
сделанные в ходе рассмотрения Комитетом этого пункта, отражены в
соответствующих кратких отчетах (A/C.5/55/SR.19, 22, 23 и 43).

3. Для рассмотрения этого пункта Комитет имел в своем распоряжении
следующие документы:

a) предлагаемый среднесрочный план на период 2002�2005 годов
(Введение, 1 «Политические вопросы»; 2 «Разоружение»; 3 «Операции по
поддержанию мира»; 4 «Использование космического пространства в мирных
целях»; 5 «Правовые вопросы»; 6 «Дела Генеральной Ассамблеи и
Экономического и Социального Совета и конференционное обслуживание»; 7
«Экономические и социальные вопросы»; 8 «Африка: Новая программа по
обеспечению развития»; 9 «Торговля и развитие»; 10 «Окружающая среда»; 11
«Населенные пункты»; 12 «Предупреждение преступности и уголовное
правосудие»; 13 «Международный контроль над наркотическими средствами»;
14 «Экономическое и социальное развитие в Африке»; 15 «Экономическое и
социальное развитие в азиатско-тихоокеанском регионе»; 16 «Экономическое
развитие в Европе»; 17 «Экономическое и социальное развитие в Латинской
Америке и Карибском бассейне»; 18 «Экономическое и социальное развитие в
Западной Азии»; 19 «Права человека»; 20 «Гуманитарная помощь»; 21 «Защита
беженцев и оказание им помощи»; 22 «Палестинские беженцы»; 23
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«Общественная информация»; 24 «Управленческое и централизованное
вспомогательное обслуживание»; 25 «Внутренний надзор» (A/55/6 (Введение и
программы 1�25);

b) доклад Комитета по программе и координации о работе его
сороковой сессии1;

c) доклад Генерального секретаря об исполнении программ
Организации Объединенных Наций в течение двухгодичного периода 1998�
1999 годов (A/55/73);

d) доклад Генерального секретаря о возможных путях обеспечения
полного осуществления и надлежащего качества утвержденных программ и
мероприятий, а также улучшения их оценки и представления информации о
них государствам-членам (A/55/85);

e) записку Генерального секретаря, препровождающую доклад
Управления служб внутреннего надзора об укреплении роли результатов
оценки при разработке и осуществлении программ и при выработке
руководящих принципов (A/55/63);

f) доклад Генерального секретаря о последствиях использования
формата среднесрочного плана для цикла планирования по программам,
составления бюджета, контроля и оценки (A/C.5/55/14);

g) письмо Председателя Первого комитета от 23 октября 2000 года на
имя Председателя Пятого комитета (A/C.5/55/17);

h) письмо Председателя Второго комитета от 23 октября 2000 года на
имя Председателя Пятого комитета (A/C.5/55/18);

i) письмо Председателя Шестого комитета от 23 октября 2000 года на
имя Председателя Пятого комитета (A/C.5/55/19);

j) письмо Председателя Третьего комитета от 24 октября 2000 года на
имя Председателя Пятого комитета (A/C.5/55/20) и письмо Председателя
Генеральной Ассамблеи от 15 ноября 2000 года на имя Председателя Пятого
комитета (A/C.5/55/20/Add.1);

k) письмо Председателя Комитета по специальным политическим
вопросам и вопросам деколонизации (Четвертый комитет) от 9 ноября
2000 года на имя Председателя Пятого комитета (A/C.5/55/22).

4. На 19-м заседании 2 ноября Председатель Комитета по программе и
координации представил доклад этого Комитета (см. A/C.5/55/SR.19).

II. Рассмотрение проекта резолюции A/C.5/55/L.18

5. На 43-м заседании 22 декабря представитель Индии, являющийся
координатором неофициальных консультаций по данному пункту, от имени
Председателя внес на рассмотрение проект резолюции, озаглавленный
«Планирование по программам» (A/C.5/55/L.18).

__________________
1 Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, пятьдесят пятая сессия, Дополнение № 16

(A/55/16).
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6. На том же заседании Комитет принял проект резолюции A/C.5/55/L.18 без
голосования (см. пункт 8).

7. После принятия проекта резолюции заявление сделал представитель
Франции (от имени государств � членов Организации Объединенных Наций,
являющихся членами Европейского союза).

III. Рекомендация Пятого комитета

8. Пятый комитет рекомендует Генеральной Ассамблее принять следующий
проект резолюции:

Планирование по программам

Генеральная Ассамблея,

ссылаясь на свои резолюции 37/234 от 21 декабря 1982 года, 38/227 A от
20 декабря 1983 года, 41/213 от 19 декабря 1986 года и 51/219 от 18 декабря
1996 года,

проанализировав предлагаемый среднесрочный план на период 2002�
2005 годов2,

рассмотрев мнения, выраженные государствами-членами в контексте
проведенного главными комитетами Генеральной Ассамблеи обзора
соответствующих программ предлагаемого среднесрочного плана на период
2002�2005 годов3,

рассмотрев также доклад Комитета по программе и координации о
работе его сороковой сессии4,

рассмотрев далее доклад Генерального секретаря об исполнении
программ Организации Объединенных Наций в течение двухгодичного периода
1998�1999 годов5, записку Генерального секретаря, препровождающую доклад
Управления служб внутреннего надзора об укреплении роли результатов
оценки при разработке и осуществлении программ и при выработке
руководящих принципов6, доклад Генерального секретаря о возможных путях
обеспечения полного осуществления и надлежащего качества утвержденных
программ и мероприятий, а также улучшения их оценки и представления
информации о них государствам-членам7, а также доклад Генерального
секретаря о последствиях использования формата среднесрочного плана для
цикла планирования по программам, составления бюджета, контроля и
оценки8,

__________________
2 A/55/6 (Introduction) и A/55/6 (Progs. 1�25).
3 A/C.5/55/17�20 и Add.1.
4 Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, пятьдесят пятая сессия, Дополнение № 16

(A/55/16).
5 A/55/73.
6 A/55/63.
7 A/55/85.
8 A/C.5/55/14.
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I
Среднесрочный план на период 2002�2005 годов

1. вновь подтверждает, что среднесрочный план является главным
директивным документом Организации Объединенных Наций и должен
служить основой для разработки следующего бюджета по программам на
двухгодичный период;

2. подтверждает также важность обеспечения того, чтобы в
среднесрочном плане отражались все утвержденные программы и
мероприятия;

3. подчеркивает важность обеспечения того, чтобы все мандаты
директивных органов находили точное отражение в программах;

4. подчеркивает также необходимость продолжать рассматривать
последствия использования нового формата среднесрочного плана на 2002�
2005 годы для остальной части цикла;

5. отмечает, что некоторые сделанные Комитетом на его тридцать
девятой сессии выводы и вынесенные им рекомендации, одобренные
Генеральной Ассамблеей в ее резолюции 54/236 от 23 декабря 1999 года, в
отношении изменений к Положениям и правилам, регулирующим
планирование по программам, не были полностью учтены в бюллетене
Генерального секретаря, содержащем пересмотренный вариант Положений и
правил, регулирующих планирование по программам, программные аспекты
бюджета, контроль выполнения и методы оценки9;

6. просит Генерального секретаря обеспечить, чтобы при
представлении среднесрочного плана в него включались ожидаемые
достижения и, когда это возможно, показатели достижения результатов для
оценки достижений в осуществлении программ Организации, а не программ
отдельных государств-членов;

7. подчеркивает, что при разработке стратегических компонентов
будущих среднесрочных планов Генеральному секретарю следует четко
описывать подход, который будет применяться, вид деятельности, который
будет осуществляться, и порядок действий, предлагаемый для достижения
желаемой цели, а также обеспечивать, чтобы в последующих бюджетах по
программам запланированная деятельность включалась в программы и
отражалась в мероприятиях, которые должны осуществляться;

8. утверждает предлагаемый среднесрочный план на период 2002�
2005 годов наряду с соответствующими рекомендациями Комитета по
программе и координации и дополнительными выводами и рекомендациями,
содержащимися в приложении к настоящей резолюции;

__________________
9 ST/SGB/2000/8.
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II
Доклад об исполнении программ

1. принимает к сведению доклад Генерального секретаря об
исполнении программ Организации Объединенных Наций в течение
двухгодичного периода 1998�1999 годов;

2. одобряет выводы и рекомендации Комитета по программе и
координации10 по докладу Генерального секретаря об исполнении программ
Организации Объединенных Наций в течение двухгодичного периода 1998�
1999 годов;

3. принимает к сведению рекомендации Комитета по программе и
координации11 по докладу Генерального секретаря о возможных путях
обеспечения полного осуществления и надлежащего качества утвержденных
программ и мероприятий, а также улучшения их оценки и представления
информации о них государствам-членам;

4. признает в соответствии с Положениями и правилами,
регулирующими планирование по программам, необходимость четкого
изложения целей, ожидаемых достижений и соответствующих показателей
достижения результатов в будущих среднесрочных планах и бюджетах по
программам в целях обеспечения улучшения оценки осуществления программ
в контексте докладов об исполнении программ в течение двухгодичного
периода;

III
Другие выводы и рекомендации Комитета по программе и координации

одобряет все другие сделанные Комитетом по программе и координации
выводы и вынесенные им рекомендации, содержащиеся в докладе о работе его
сороковой сессии.

Приложение

Выводы и рекомендации в отношении предлагаемого среднесрочного плана
на период 2002�2005 годов

Программа 19 должна гласить следующее:

Программа 19
Права человека

Общая цель

19.1 Цель программы Организации Объединенных Наций в области прав
человека состоит в содействии всеобщему осуществлению всех прав человека
путем практической реализации воли и решимости мирового сообщества,
выражаемых Организацией Объединенных Наций. Ее мандат вытекает из
статей 1, 13 и 55 Устава Организации Объединенных Наций, Венской
декларации и Программы действий, принятых Всемирной конференцией по

__________________
10 Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, пятьдесят пятая сессия, Дополнение № 16

(A/55/16), часть вторая, глава II, пункты 21 и 22.
11 Там же, пункт 30.
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правам человека12 и впоследствии одобренных Генеральной Ассамблеей в ее
резолюции 48/121 от 20 декабря 1993 года, мандата Верховного комиссара
Организации Объединенных Наций по правам человека, сформулированного в
резолюции 48/141 от того же числа, международных документов по правам
человека, принятых Организацией Объединенных Наций, и резолюций и
решений директивных органов. В основе программы лежат принципы и
рекомендации Венской декларации и Программы действий.

19.2 Ответственность за осуществление программы возлагается на Верховного
комиссара Организации Объединенных Наций по правам человека, который
выполняет возложенные на него/нее функции под руководством и контролем со
стороны Генерального секретаря в соответствии с резолюцией 48/141. Ее цель
состоит в обеспечении руководящей роли по вопросам прав человека и в
акцентировании важного значения прав человека в международных и
национальных программах; содействии развитию международного
сотрудничества по правам человека; стимулировании и координации действий
в рамках всей системы Организации Объединенных Наций; содействии
всеобщей ратификации и осуществлению международных стандартов и
оказании содействия в разработке новых норм; оказании поддержки органам по
правам человека и органам по наблюдению за осуществлением договоров;
прогнозировании серьезных нарушений и реагировании на такие нарушения;
акцентировании внимания на превентивных действиях в области прав человека
и содействии созданию национальных инфраструктур в области прав человека;
осуществлении деятельности и операций на местах в области прав человека и
обеспечении просвещения, информации, консультативных услуг и технической
помощи по вопросам прав человека.

19.3 Предполагается, что к концу периода, охваченного настоящим планом,
будет достигнуто следующее:

a) существенная активизация и расширение международного
сотрудничества в области прав человека, что будет способствовать повышению
эффективности международного механизма, улучшению уважения прав
человека на национальном уровне, в частности посредством всеобщей
ратификации всех международных договоров по правам человека и отражения
этих стандартов в национальном законодательстве государств, и непрерывное
приведение механизма Организации Объединенных Наций в области прав
человека в соответствие с нынешними и будущими потребностями в деле
поощрения и защиты прав человека, как об этом говорится в Венской
декларации;

b) существенное укрепление координации деятельности в области прав
человека в рамках всей системы Организации Объединенных Наций, что будет
способствовать обеспечению всеобъемлющего и комплексного подхода к
поощрению и защите прав человека на основе вклада каждого из органов,
подразделений и специализированных учреждений Организации
Объединенных Наций, чья деятельность связана с правами человека, а также на
основе повышения эффективности межучрежденческого сотрудничества и
координации;

__________________
12 A/CONF.157/24 (Part I), глава III.
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c) принятие и претворение в жизнь комплексной и многоаспектной
стратегии поощрения и защиты права на развитие наряду с существенным
расширением с этой целью поддержки со стороны соответствующих органов
Организации Объединенных Наций;

d) оказание Секретариатом/Управлением Верховного комиссара
Организации Объединенных Наций по правам человека соответствующей
помощи для обеспечения того, чтобы поощрение и защита всех прав человека
осуществлялись в соответствии с принципами беспристрастности,
объективности и неизбирательности в духе конструктивного международного
диалога и сотрудничества;

e) соблюдение Управлением Верховного комиссара Организации
Объединенных Наций по правам человека требования о том, что при приеме на
службу следует руководствоваться, главным образом, необходимостью
обеспечения высокого уровня работоспособности, компетентности и
добросовестности, уделяя должное внимание подбору персонала на возможно
более широкой географической основе, с учетом того, что принцип
справедливого географического распределения совместим с высоким уровнем
работоспособности, компетентности и добросовестности;

f) существенное расширение признания экономических, социальных и
культурных прав и деятельности по их защите, включая интеграцию
экономических, социальных и культурных прав как прав человека в стратегии и
программы международных организаций, учреждений, финансовых
учреждений и учреждений, занимающихся вопросами развития, определение
показателей прогресса в деле обеспечения уважения этих прав и принятие
процедур в отношении сообщений, касающихся несоблюдения экономических,
социальных и культурных прав;

g) принятие и постепенное внедрение более совершенной системы
наблюдения за соблюдением договоров, которая решала бы задачи, связанные с
многочисленными обязательствами по представлению докладов, и
основывалась на комплексном национальном подходе;

h) создание более эффективной системы специальных процедур,
основанной на согласовании и рационализации деятельности;

i) укрепление Организации Объединенных Наций как уникального
всемирного форума для обсуждения и решения вопросов прав человека,
находящихся в центре внимания международного сообщества, с участием всех
соответствующих субъектов деятельности;

j) применение в рамках Организации Объединенных Наций более
эффективных методов для поощрения и защиты прав человека, включая
предотвращение нарушений прав человека во всем мире и устранение
препятствий для всеобъемлющего осуществления прав человека;

k) осуществление всеобъемлющей программы Организации
Объединенных Наций по оказанию помощи государствам, по их просьбе, в
разработке и осуществлении национальных планов действий в области прав
человека, укрепляющих, в частности, национальные структуры, имеющие
важное значение для обеспечения демократии и законности; по созданию
национальных институтов, в целях претворения в жизнь права на развитие и
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экономических, социальных и культурных прав; а также по оказанию помощи
государствам, по их просьбе, в рамках соответствующих мандатов
Секретариата/Управления Верховного комиссара Организации Объединенных
Наций по правам человека, в процессе ратификации документов Организации
Объединенных Наций по правам человека;

l) выполнение Секретариатом мандатов, предусматривающих оказание
соответствующей помощи договорным, межправительственным и экспертным
органам и соответствующим существующим добровольным целевым фондам в
соответствии с резолюциями и решениями Генеральной Ассамблеи,
Экономического и Социального Совета и Комиссии по правам человека;

m) полное включение вопросов прав человека женщин и девочек в
деятельность системы Организации Объединенных Наций в целом и в ее
механизм по защите прав человека в частности;

n) осуществление эффективных мер по обеспечению равенства,
достоинства и терпимости, по борьбе с расизмом и ксенофобией и по защите
меньшинств, коренного населения, трудящихся-мигрантов, инвалидов и других
лиц;

o) учреждение эффективных программ образования и общественной
информации и увеличение вклада неправительственных организаций,
национальных учреждений, массовых организаций и гражданского общества в
деятельности Организации Объединенных Наций в области прав человека на
всех уровнях в соответствии с действующими решениями директивных
органов по этим вопросам;

p) предоставление государствам, органам Организации Объединенных
Наций, экспертам и ученым результатов высококачественных исследований и
анализа по вопросам прав человека, включая решение возникающих проблем и
разработку новых стандартов и инструментов.

Подпрограмма 19.1
Право на развитие, исследования и анализ

Цели и стратегия

19.4 Главные цели этой подпрограммы будут включать поощрение и защиту
права на развитие. В этой связи цели будут заключаться в разработке
комплексной и многоаспектной стратегии для осуществления, координации и
поощрения деятельности по вопросам права на развитие в соответствии с
Декларацией о праве на развитие13 и последующими мандатами и Венской
декларацией и Программой действий в целях содействия работе, которая будет
выполняться соответствующими органами системы Организации
Объединенных Наций, включая договорные органы, учреждения,
занимающиеся вопросами международного развития, и финансовые
учреждения и неправительственные организации, в интересах осуществления
права на развитие в качестве неотъемлемого компонента основных прав
человека, обеспечения реализации этого права во всех программах по правам
человека и специализированными учреждениями и договорными органами
Организации Объединенных Наций; в содействии национальному

__________________
13 Резолюция 41/128, приложение.
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осуществлению права на развитие посредством координации деятельности с
назначенными государствами должностными лицами; в определении
препятствий на национальном и международном уровнях; и в улучшении
информированности о содержании и значении права на развитие, в том числе
при помощи информационных и просветительских мероприятий.

19.5 Что касается исследований и анализа, то цели будут заключаться в
повышении уважения прав человека на основе повышения осведомленности,
информированности и понимания вопросов прав человека посредством сбора
данных, исследований и анализа. Эти цели будут достигаться на основе
принципа неделимости, взаимозависимости и взаимосвязанности всех прав
человека, и эта деятельность будет нацелена на содействие применению
стандартов, работе договорных органов, специальных докладчиков и других
органов, подготовке новых стандартов, обеспечению признания на
национальном и международном уровнях экономических, социальных и
культурных прав, поощрению демократии и укреплению национальных
институтов, занимающихся правами человека, и процедур, обеспечивающих
законность, внесению вклада в дело ликвидации расизма, расовой
дискриминации, ксенофобии и новых форм дискриминации, расширению
признания прав человека женщин и детей и защите таких уязвимых групп
населения, как меньшинства, рабочие-мигранты и коренные народы.

Ожидаемые достижения

19.6 Ожидаемые достижения Секретариата включают:

a) более широкую интеграцию/включение деятельности по поощрению
и защите права на развитие, в частности в программу по правам человека и
соответствующие программы работы департаментов/управлений и
специализированных учреждений Организации Объединенных Наций и
крупных международных организаций и форумов, занимающихся этим
вопросом;

b) существенное укрепление координации деятельности в области прав
человека в рамках всей системы Организации Объединенных Наций, что будет
способствовать обеспечению всеобъемлющего и комплексного подхода к
поощрению и защите прав человека на основе вклада каждого из органов,
подразделений и специализированных учреждений Организации
Объединенных Наций, чья деятельность связана с правами человека, а также на
основе повышения эффективности межучрежденческого сотрудничества и
координации;

c) активизацию усилий, способствующих ликвидации расизма, расовой
дискриминации, ксенофобии и связанной с ними нетерпимости;

d) повышение информированности, углубление знаний и обеспечение
более четкого понимания всех прав человека, включая право на развитие;

e) более широкое признание прав женщин, детей и лиц,
принадлежащих к меньшинствам, рабочих-мигрантов, коренных народов и
инвалидов и обеспечение более эффективной защиты уязвимых групп
населения.
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Оценка достижений

Критерии оценки достижений используются в качестве инструментов для
определения, где это возможно, степени реализации целей и/или ожидаемых
достижений.

19.7 Критерии оценки достижений Секретариата включают:

a) степень, в которой право на развитие учитывалось в программах
работы департаментов/управлений Организации Объединенных Наций,
специализированных учреждений и других соответствующих
межправительственных организаций, с подборкой примеров конкретных мер,
принятых в этом направлении;

b) степень выполнения Секретариатом возложенных на него мандатов,
содержащихся в резолюциях и решениях, принятых Генеральной Ассамблеей,
Экономическим и Социальным Советом и Комиссией по правам человека;

c) проведение семинаров и практикумов, организованных Управлением
Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по правам человека
во исполнение соответствующих резолюций и решений, принятых Генеральной
Ассамблеей, Экономическим и Социальным Советом и Комиссией по правам
человека, или в сотрудничестве с Управлением Верховного комиссара
Организации Объединенных Наций по правам человека, и степень, в которой
они способствуют реализации целей данной подпрограммы;

d) степень, в которой деятельность Управления Верховного комиссара
Организации Объединенных Наций по правам человека способствует
повышению информированности, углублению знаний и понимания в целях
оказания содействия всестороннему осуществлению права на развитие в
соответствии с Декларацией о праве на развитие;

e) увеличение числа посетителей web-сайта Управления Верховного
комиссара Организации Объединенных Наций по правам человека;

f) число новых публикаций Управления Верховного комиссара
Организации Объединенных Наций по правам человека, а также масштабы их
распространения и оценку пользователями их качества и полезности.

Подпрограмма 19.2
Оказание поддержки организациям и органам, занимающимся вопросами
прав человека

Цели и стратегия

19.8 Цели заключаются в поддержке входящих в систему Организации
Объединенных Наций органов и организаций, занимающихся вопросами прав
человека, и в содействии проходящим в них обсуждениям путем обеспечения и
повышения эффективности их функционирования; в содействии углублению
знаний, обеспечению большей информированности и повышению значимости
всех международных договоров по правам человека; в совершенствовании
существующих процедур на основе их рационализации и упорядочения и
координации участия правительств, экспертов, специализированных
учреждений, других международных организаций, национальных учреждений
и неправительственных организаций в их работе; и в обеспечении
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аналитических возможностей договорных органов, занимающихся вопросами
прав человека, по рассмотрению докладов государств-участников,
представляемых в соответствии с международными договорами, и по
обработке сообщений.

Ожидаемые достижения

19.9 Ожидаемые достижения Секретариата включают:

a) своевременное оказание необходимой и соответствующей поддержки
межправительственным, экспертным и договорным органам, в частности в
целях содействия ликвидации отставания в рассмотрении обзорными
механизмами докладов государств-участников, после их представления и в
процессе рассмотрения;

b) своевременное оказание необходимой и соответствующей поддержки
межправительственным экспертным и договорным органам, в частности в
целях содействия ликвидации отставания в рассмотрении обзорными
механизмами жалоб, после их представления и в процессе рассмотрения.

Оценка достижений

Критерии оценки достижений используются в качестве инструментов для
определения, где это возможно, степени реализации целей и/или ожидаемых
достижений.

19.10 Критерии оценки достижений Секретариата включают:

a) качество и своевременность услуг, предоставляемых Управлением
Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по правам человека;

b) сокращение периода времени между представлением доклада
государством-участником и его рассмотрением соответствующим договорным
органом;

c) сокращение периода времени между представлением жалобы и ее
рассмотрением, когда это уместно, соответствующими механизмами;

d) число докладов, подготовленных Секретариатом в соответствии с
резолюциями и решениями Генеральной Ассамблеи, Экономического и
Социального Совета и Комиссии по правам человека, и также своевременность
их представления на рассмотрение органов, занимающихся вопросами прав
человека, с соблюдением требования о шести неделях до начала обсуждения
вопросов, в рамках которых рассматриваются эти доклады.

Подпрограмма 19.3
Консультативные услуги, техническое сотрудничество, поддержка процедур
установления фактов, касающихся прав человека, и мероприятия на местах

Цели и стратегия

19.11 Что касается консультативных услуг и технического сотрудничества,
то цели заключаются в предоставлении странам, по их просьбам, помощи в
связи с подготовкой комплексных национальных планов действий по
поощрению и защите прав человека и в оказании консультативных услуг и
поддержке конкретных проектов в целях обеспечения уважения прав человека;
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в подготовке комплексной и скоординированной программы Организации
Объединенных Наций, предназначающейся для содействия государствам в деле
создания и укрепления национальных механизмов поощрения и защиты прав
человека; в повышении информированности и распространении
специализированных знаний о правах человека при помощи организации
учебных курсов, семинаров и практикумов и подготовки целого ряда
просветительских, учебных и информационных материалов.

19.12 Что касается поддержки органов, занимающихся вопросами
установления фактов, то цели заключаются в обеспечении эффективного
функционирования механизмов наблюдения за положением в области прав
человека на основе предоставления помощи специальным
докладчикам/представителям, экспертам и рабочим группам, учрежденным
директивными органами, в том числе посредством подготовки
информационных материалов, касающихся предполагаемых нарушений прав
человека и ситуаций, с целью их рассмотрения, а также посредством
предоставления поддержки миссиям и совещаниям; в повышении
эффективности мер, принимаемых директивными органами, на основе
предоставления аналитической информации по вопросам, касающимся
положения в области прав человека.

19.13 Что касается деятельности на местах, то цели заключаются в
повышении эффективности миссий и мероприятий на местах посредством
поддержания контактов с правительствами, соответствующими секторами
системы Организации Объединенных Наций, международными/региональными
организациями и другими механизмами путем предоставления поддержки и
подготовки таких мероприятий при помощи разработки учебных программ и
материалов для сотрудников, занимающихся вопросами прав человека на
местах, и подготовки по вопросам прав человека для сотрудников
соответствующих подразделений других операций Организации Объединенных
Наций на местах.

Ожидаемые достижения

19.14 Ожидаемые достижения Секретариата включают:

a) оказание консультативных услуг и технической и финансовой
помощи по просьбе соответствующих государств и, где это уместно,
региональных организаций, занимающихся вопросами прав человека, в целях
поддержки деятельности и программ в области прав человека;

b) выполнение мандатов Управления Верховного комиссара
Организации Объединенных Наций по правам человека, изложенных в
резолюциях и решениях Генеральной Ассамблеи, Экономического и
Социального Совета и Комиссии по правам человека, в целях поддержки
деятельности механизмов по контролю за соблюдением прав человека, таких,
как институт специальных докладчиков/представителей, экспертные и рабочие
группы, которым директивные органы предоставляют соответствующие
мандаты;

c) повышение информированности и углубления знаний и понимания
всех прав человека, включая право на развитие.
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Оценка достижений

Критерии оценки достижений используются в качестве инструментов для
определения, где это возможно, степени реализации целей и/или ожидаемых
достижений.

19.15 Критерии оценки достижений Секретариата включают:

a) число семинаров, практикумов и учебных курсов, проведенных
самим Управлением Верховного комиссара Организации Объединенных Наций
по правам человека или при его поддержке, число прошедших подготовку,
число участников семинаров/практикумов и предоставленных стипендий и
предоставление данных об их географическом распределении, а также степень,
в которой они способствуют реализации целей данной подпрограммы;

b) число просьб государств-членов и, где это уместно, региональных
организаций, занимающихся вопросами прав человека, об оказании
консультативных услуг и технической и финансовой помощи, полученных и
выполненных Управлением Верховного комиссара Организации Объединенных
Наций по правам человека в целях поддержки деятельности и программ в
области прав человека;

c) своевременность, значимость и актуальность консультативных услуг
и технического сотрудничества.

Решения директивных органов
Программа 19
Права человека

Резолюции Генеральной Ассамблеи

48/121 Всемирная конференция по правам человека

48/141 Верховный комиссар по поощрению и защите всех прав
человека

53/166 Всеобъемлющее осуществление Венской декларации и
Программы действий и последующие меры (подпрограммы 1 и
2)

54/138 Насилие в отношении трудящихся женщин-мигрантов
(подпрограммы 1 и 2)

54/168 Уважение принципов национального суверенитета и
невмешательства во внутренние дела государств в ходе их
процессов выборов (подпрограммы 1 и 3)

54/169 Уважение права на всеобщую свободу передвижения и
чрезвычайная важность воссоединения семей (подпрограммы 1
и 2)

54/173 Усиление роли Организации Объединенных Наций в
повышении эффективности принципа периодических и
подлинных выборов и содействие демократизации
(подпрограммы 1 и 3)
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54/174 Укрепление деятельности Организации Объединенных Наций в
области прав человека путем содействия международному
сотрудничеству и важное значение неизбирательности,
беспристрастности и объективности

55/96 Развитие и упрочение демократии

55/101 Соблюдение целей и принципов, закрепленных в Уставе
Организации Объединенных Наций, для обеспечения
международного сотрудничества в поощрении и содействии
уважению прав человека и основных свобод и в решении
международных проблем гуманитарного характера

55/102 Глобализация и ее воздействие на осуществление в полном
объеме всех прав человека

55/107 Поощрение демократического и справедливого международного
порядка

Резолюция Экономического и Социального Совета

2000/22 Создание постоянного форума по вопросам коренных народов

Согласованные выводы Экономического и Социального Совета

Согласованные выводы 1998/2 о скоординированной последующей
деятельности в связи с Венской декларацией и Программой действий и ее
осуществлении (A/53/3)

Резолюции Комиссии по правам человека

1994/95 Всемирная конференция по правам человека (подпрограммы 1
и 2)

2000/73 Состав персонала Управления Верховного комиссара
Организации Объединенных Наций по правам человека

Подпрограмма 1
Право на развитие, исследования и анализ

Резолюции Генеральной Ассамблеи

41/128 Декларация о праве на развитие

53/142 Укрепление законности

53/146 Права человека и крайняя нищета

54/133 Традиции и обычаи, затрагивающие здоровье женщин и девочек

54/134 Международный день борьбы за ликвидацию насилия в
отношении женщин

54/135 Улучшение положения женщин в сельских районах

54/137 Конвенция о ликвидации всех форм дискриминации в
отношении женщин
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54/141 Последующая деятельность по итогам четвертой Всемирной
конференции по положению женщин и всестороннее
осуществление Пекинской декларации и Платформы действий

54/148 Девочки

54/149 Права ребенка

54/150 Международное десятилетие коренных народов мира

54/153 Меры по борьбе против современных форм расизма, расовой
дискриминации, ксенофобии и связанной с ними нетерпимости

54/154 Третье Десятилетие действий по борьбе против расизма и
расовой дискриминации и созыв Всемирной конференции
против расизма, расовой дискриминации, ксенофобии и
связанной с ними нетерпимости

54/155 Всеобщее осуществление права народов на самоопределение

54/159 Ликвидация всех форм религиозной нетерпимости

54/160 Права человека и культурное разнообразие

54/162 Эффективное содействие осуществлению Декларации о правах
лиц, принадлежащих к национальным или этническим,
религиозным и языковым меньшинствам

54/163 Права человека при отправлении правосудия

54/164 Права человека и терроризм

54/167 Защита перемещенных внутри страны лиц и оказание им
помощи

54/172 Права человека и односторонние принудительные меры

54/175 Право на развитие

54/181 Укрепление международного сотрудничества в области прав
человека

55/66 Деятельность по искоренению преступлений против женщин,
совершаемых в защиту чести

55/68 Ликвидация всех форм насилия, в том числе преступлений, в
отношении женщин, указанных в итоговом документе двадцать
третьей специальной сессии Генеральной Ассамблеи под
названием «Женщины в 2000 году: равенство между
мужчинами и женщинами, развитие и мир в XXI веке»

55/86 Использование наемников как средство нарушения прав
человека и противодействия осуществлению права народов на
самоопределение

55/89 Пытки и другие жестокие, бесчеловечные или унижающие
достоинство виды обращения и наказания

55/92 Защита мигрантов
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55/98 Декларация о праве и обязанности отдельных лиц, групп и
органов общества поощрять и защищать общепризнанные права
человека и основные свободы

55/102 Глобализация и ее воздействие на осуществление в полном
объеме всех прав человека

55/103 Вопрос о насильственных или недобровольных исчезновениях

55/111 Внесудебные, суммарные и произвольные казни

Решение Экономического и Социального Совета

1999/12 Расизм, расовая дискриминация, ксенофобия и связанная с
ними нетерпимость

Резолюции Комиссии по правам человека

1999/22 Последствия политики экономической перестройки,
обусловленной иностранной задолженностью, для
эффективного осуществления прав человека, в частности для
осуществления Декларации о праве на развитие

1999/25 Вопрос об осуществлении во всех странах экономических,
социальных и культурных прав, изложенных во Всеобщей
декларации прав человека и в Международном пакте об
экономических, социальных и культурных правах, и
исследование особых проблем, с которыми сталкиваются
развивающиеся страны в своей деятельности по
осуществлению этих прав человека

1999/34 Безнаказанность

1999/40 Торговля женщинами и девочками

1999/46 Современные формы рабства

1999/61 Вопрос о смертной казни

1999/65 Основополагающие стандарты гуманности

2000/10 Право на питание

2000/36 Вопрос о произвольных задержаниях

2000/38 Право на свободу убеждений и их свободное выражение

2000/46 Вопрос о включении прав человека женщин в деятельность
всей системы Организации Объединенных Наций

2000/61 Правозащитники

2000/62 Поощрение права на демократический и справедливый
международный порядок

2000/82 Последствия политики структурной перестройки и
иностранной задолженности для полного осуществления всех
прав человека, в частности экономических, социальных и
культурных прав
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Подпрограмма 2
Вспомогательное обслуживание органов по правам человека

Резолюции Генеральной Ассамблеи

2106 A (XX) Международная конвенция о ликвидации всех форм расовой
дискриминации

2200 (XXI) Международный пакт об экономических, социальных и
культурных правах, Международный пакт о гражданских и
политических правах и Факультативный протокол к
Международному пакту о гражданских и политических правах

39/46 Конвенция против пыток и других жестоких, бесчеловечных и
унижающих достоинство видов обращения и наказания

44/25 Конвенция о правах ребенка

53/138 Эффективное осуществление международных документов по
правам человека, включая обязательства по предоставлению
докладов в соответствии с международными документами по
правам человека

54/157 Международные пакты по правам человека

55/88 Международная конвенция о защите прав всех трудящихся-ми-
грантов и членов их семей

Резолюции и решение Экономического и Социального Совета

1503 (XLVIII) Процедуры рассмотрения сообщений, касающихся нарушения
прав человека и основных свобод

1979/36 Дальнейшее развитие и поощрение прав человека и основных
свобод

1990/48 Расширение членского состава Комиссии по правам человека и
дальнейшее содействие осуществлению прав человека и
основных свобод

1999/256 Рационализация работы Комиссии по правам человека

Согласованные выводы Экономического и Социального Совета

Согласованные выводы 1998/2 о скоординированной последующей
деятельности в связи с Венской декларацией и Программой действий и ее
осуществлении

Резолюции Комиссии по правам человека

2000/22 Сотрудничество с представителями органов Организации
Объединенных Наций по правам человека

2000/46 Вопрос о включении прав человека женщин в деятельность
всей системы Организации Объединенных Наций
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Подпрограмма 3
Консультативные услуги, техническое сотрудничество, содействие
осуществлению процедур установления фактов в области прав человека и
деятельность на местах

Резолюции Генеральной Ассамблеи

926 (X) Консультативные услуги в области прав человека

53/148 Региональные мероприятия по поощрению и защите прав
человека

54/151 Использование наемников как средство нарушения прав
человека и противодействия осуществлению права народов на
самоопределение

54/161 Десятилетие образования в области прав человека Организации
Объединенных Наций, 1995-2004 годы, и деятельность по
общественной информации в области прав человека

54/176 Национальные учреждения, занимающиеся поощрением и
защитой прав человека

54/180 Права человека и массовый исход

Резолюция Экономического и Социального Совета

1235 (XLII) Вопрос о нарушении прав человека и основных свобод,
включая политику расовой дискриминации, сегрегации и
апартеида во всех странах, особенно в колониальных и других
зависимых странах и территориях

Резолюции Комиссии по правам человека

1995/53 Консультативные услуги и Добровольный фонд технического
сотрудничества в области прав человека

1998/74 Права человека и тематические процедуры


