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Verteilung: Allgemein

Generalversammlung 29, Januar 2001

Funfundfiuinfzigste Tagung
Tagesordnungspunkt 118

Resolution der Generalversammlung

[auf Grund des Berichts des Funften Ausschusses (A/55/710)]

55/234. Programmplanung

Die Generalversammiung,

unter Hinweis auf ihre Resolutionen 37/234 vom 21. Dezember 1982, 38/227 A vom
20. Dezember 1983, 41/213 vom 19. Dezember 1986 und 51/219 vom 18. Dezember 1996,

nach Priifung des Entwurfs des mittelfristigen Plans fiir den Zeitraum 2002-2005",

nach Behandlung der Auffassungen, die von den Mitgliedstaaten im Rahmen der
Uberprifung der entsprechenden Programme des Entwurfs des mittelfristigen Plans fiir den
Zeitraum 2002-2005% durch die Hauptausschiisse der Generalversammlung zum Ausdruck
gebracht wurden,

sowie nach Behandlung des Berichts des Programm- und Koordinierungsausschusses
Uber seine vierzigste Tagung®,

ferner nach Behandlung des Berichts des General sekretérs tiber den Programmvollzug
der Vereinten Nationen fir den Zweijahreszeitraum 1998-1999°, der Mitteilung des
Generalsekretérs zur Ubermittlung des Berichts des Amites fiir interne Aufsichtsdienste tiber
die bessere Berlicksichtigung der Evaluierungsergebnisse bei der Programmkonzeption,
Programmausfiihrung und den programmatischen Handlungsrichtlinien®, des Berichts des
Generalsekretérs Uber Mdglichkeiten zur Gewahrleistung der vollen Durchfihrung und der
Qualitdt der mandatsméligen Programme und Tétigkeiten, zur Erleichterung ihrer
Bewertung durch die Mitgliedstaaten und zur besseren Berichterstattung an diese® sowie des
Berichts des Generalsekretérs Uber die Auswirkungen der formellen Gestaltung des

! A/55/6 (Einleitung) und A/55/6 (Prog. 1-25).
2 A/C.5/55/17-A/C.5/55/20 und Add.1.

3 Offizielles Protokoll der Generalversammlung, Finfundfinfzgste Tagung, Beilage 16
(A/55/16).

4 A/55/73.
5 A/55/63.
6 A/55/85.

Vorauskopie des Deutschen Ubersetzungsdienstes, Vereinte Nationen, New York. Der endgultige amtliche Wortlaut der
Ubersetzung erscheint nach eingehender Abstimmung aller Sprachfassungen und redaktioneller Uberarbeitung im Offiziellen
Protokoll der Generalversammlung bzw. des Sicherheitsrats.
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mittelfristigen Plans auf den Programmplanungs-, Haushalts-, Uberpriffungs- und
Evaluierungszyklus’,

I
MITTELFRISTIGER PLAN FUR DEN ZEITRAUM 2002-2005

1.  erklart erneut, dass der mittelfristige Plan die wichtigste programmatische
Handlungsrichtlinie der Vereinten Nationen ist und als Rahmen fir die Aufstellung des
folgenden Zweijahres-Programmhaushalts dient;

2. erklart auRBerdem erneut, wie wichtig es ist, sicherzustellen, dass der
mittelfristige Plan alle mandatsméligen Programme und Téatigkeiten enthélt;

3. betont, wie wichtig es ist, sicherzustellen, dass alle Mandate der
beschlussfassenden Organe genau in Programme umgesetzt werden;

4.  betont auRBerdem, dass die Auswirkungen der neuen formalen Gestaltung des
mittelfristigen Plans fir den Zeitraum 2002-2005 auf den restlichen Zyklus weiterhin
gepriift werden miissen;

5. doellt fest, dass einige Schlussfolgerungen und Empfehlungen betreffend die
Anderungen der Regeln und Ausfiihrungsbestimmungen fur die Programmplanung, die
Programmaspekte des Haushalts, die Uberwachung der Programmdurchfiihrung und die
Evaluierungsmethoden, die der Programm- und Koordinierungsausschuss auf seiner
neununddreif3igsten Tagung abgegeben hat und die von der Generalversammlung in ihrer
Resolution 54/236 vom 23. Dezember 1999 verabschiedet wurden, in das Bulletin des
Generalsekretédrs, das die Uberarbeitete Ausgabe® der Regeln und Ausfilhrungsbestim-
mungen fur die Programmplanung enthélt, nicht vollsténdig eingegangen waren;

6. ersucht den Generalsekretdr, sicherzustellen, dass bei der Vorlage des
mittel fristigen Plans erwartete Ergebnisse und, soweit moglich, Zielerreichungsindikatoren
angegeben werden, um die Erfolge bei der Umsetzung der Programme der Vereinten
Nationen, nicht derjenigen der einzelnen Mitgliedstaaten, zu bewerten;

7. betont, dass der Generalsekretdr bel der Formulierung der strategischen
Komponenten zukunftiger mittelfristiger Pléane klar darstellen sollte, welcher Ansatz
gewdahlt wird, welche Arten von Téatigkeiten ausgefuihrt werden und welches Vorgehen
vorgeschlagen wird, um die gewlinschten Ziele zu erreichen und um sicherzustellen, dassin
kiinftigen Programmhaushalten geplante Tétigkeiten angesetzt werden und in den zu
erbringenden Leistungen erscheinen;

8. verabschiedet den vorgeschlagenen mittelfristigen Plan fir den Zeitraum
2002-2005" mit den einschlagigen Empfehlungen des Ausschusses und den zusétzlichen
Schlussfolgerungen und Empfehlungen, die in der Anlage zu dieser Resolution enthalten
sind;

" AIC.5/55/14.
8 ST/SGB/2000/8.
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I
PROGRAMMVOLLZUGSBERICHT

1. nimmt Kenntnis von dem Bericht des Generalsekretdrs Uber den
Programmvollzug der Vereinten Nationen im Zweijahreszeitraum 1998-1999*

2. schliefdt sich den Schlussfolgerungen und Empfehlungen des Programm- und
K oordinierungsausschusses’ zum Bericht des General sekretérs tiber den Programmvollzug
der Vereinten Nationen im Zweijahreszeitraum 1998-1999 an;

3. nimmt Kenntnis von den Empfehlungen des Ausschusses'® zu dem Bericht des
Generalsekretérs Uber Mdglichkeiten zur Gewahrleistung der vollen Durchfihrung und der
Qualitét der mandatsmélligen Programme und Téatigkeiten, zur Erleichterung ihrer
Bewertung durch die Mitgliedstaaten und zur besseren Berichterstattung an diese®;

4.  erkennt an, dass die klare Darstellung von Zielen, erwarteten Ergebnissen und
entsprechenden Zielerreichungsindikatoren in zukinftigen mittelfristigen Plénen und
Programmhaushalten notwendig ist, um im Einklang mit den Regeln und
Ausfuhrungsbestimmungen fir die Programmplanung die bessere Bewertung der
Programmdurchfihrung im Kontext der 2zweijdhrlichen Programmvollzugsberichte
sicherzustellen;

WEITERE SCHLUSSFOLGERUNGEN UND EMPFEHLUNGEN
DES PROGRAMM- UND KOORDINIERUNGSAUSSCHUSSES

schlieft sich allen weiteren Schlussfolgerungen und Empfehlungen des Programm-
und Koordinierungsausschusses beztiglich seiner vierzigsten Tagung an.

89. Plenarsitzung
23. Dezember 2000

Anlage

Schlussfolger ungen und Empfehlungen zu dem Entwurf des mittelfristigen Plans fiir
den Zeitraum 2002-2005

Programm 19 erhélt folgende Fassung:

Programm 19
M enschenrechte

Allgemeine Ausrichtung

19.1 Der Zweck des Menschenrechtsprogramms der Vereinten Nationen besteht darin, die
algemeine Wahrnehmung aller Menschenrechte dadurch zu férdern, dass dem von den
Vereinten Nationen zum Ausdruck gebrachten Willen und der Entschlossenheit der

° Offizielles Protokoll der Generalversammlung, Finfundfinfzgste Tagung, Beilage 16
(A/55/16), Zweiter Teil, Kap. I1, Ziffern 21 und 22.

10 Epd., Ziffer 30.
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Weltgemeinschaft praktische Geltung verschafft wird. Sein Mandat ergibt sich aus den
Artikeln 1, 13 und 55 der Charta der Vereinten Nationen, aus der Erklérung und dem
Aktionsprogramm von Wien, die auf der am 25. Juni 1993 abgehaltenen Weltkonferenz Gber
Menschenrechte verabschiedet™ und im Folgenden von der Generalversammlung in ihrer
Resolution 48/121 vom 20. Dezember 1993 gebilligt wurden, aus dem in der
Versammlungsresolution 48/141 gleichen Datums festgelegten Mandat des Hohen
Kommissars der Vereinten Nationen fir Menschenrechte, den internationalen Rechtsakten
auf dem Gebiet der Menschenrechte, die von den Vereinten Nationen verabschiedet wurden,
und den Resolutionen und Beschllissen der richtliniengebenden Organe. Das Programm
grindet auf den Grundsétzen und Empfehlungen der Erkl&rung und des Aktionsprogramms
von Wien.

19.2 Der Hohe Kommissar der Vereinten Nationen fur Menschenrechte, der seine
Aufgaben im Einklang mit Resolution 48/141 unter der Richtliniengebung und
Weisungsbefugnis des Generalsekretdrs wahrnimmt, trégt die Verantwortung fur das
Programm. Dessen Ziele bestehen darin, die Fihrungsrolle bei Menschenrechtsfragen
wahrzunehmen, die Bedeutung der Menschenrechte auf den internationalen und nationalen
Agenden zu betonen, die internationale Zusammenarbeit auf dem Gebiet der
Menschenrechte zu férdern, die Tatigkeiten im gesamten System der Vereinten Nationen
anzuregen und zu koordinieren, die universale Ratifikation und Anwendung international er
Regelwerke zu fordern und bei der Ausarbeitung neuer Normen behilflich zu sein, die
Menschenrechtsorgane und die Organe zur Uberwachung der Vertragseinhaltung zu
unterstiitzen, schwerwiegende VerstofRe im Voraus zu erkennen und auf sie zu reagieren,
vorbeugende Malinahmen auf dem Gebiet der Menschenrechte zu betonen und die
Errichtung nationaler Menschenrechtsinfrastrukturen zu fordern, Feldtétigkeiten und -
missionen auf dem Gebiet der Menschenrechte durchzufihren und Erziehung,
Informationen, Beratende Dienste und technische Hilfe auf dem Gebiet der Menschenrechte
bereitzustellen.

19.3 Bis zum Ende des von dem derzeitigen mittelfristigen Plan abgedeckten Zeitraums
werden folgende Ergebnisse erwartet:

a) eine erhebliche Verbesserung und Verstdrkung der internationalen
Zusammenarbeit auf dem Gebiet der Menschenrechte und infolgedessen eine groRRere
Wirksamkeit der internationalen Einrichtungen, eine hohere Achtung vor den
Menschenrechten auf einzelstaatlicher Ebene, unter anderem durch die universelle
Ratifikation aler internationalen Menschenrechtsvertrage, die Ubernahme der darin
enthaltenen Regeln in das innerstaatliche Recht und die laufende Anpassung des
Instrumentariums der Vereinten Nationen auf dem Gebiet der Menschenrechte an die
gegenwartigen und kinftigen BediUrfnisse bei der Forderung und dem Schutz der
Menschenrechte im Sinne der Erklérung und des Aktionsprogramms von Wien;

b) eine erheblich stirkere Koordinierung in Menschenrechtsfragen im gesamten
System der Vereinten Nationen, die zu einem umfassenden und integrierten Ansatz zur
Forderung und zum Schutz der Menschenrechte fuhrt, der auf den Beitrégen aler auf dem
Gebiet der Menschenrechte tétigen Organe, Organisationen und Sonderorganisationen der
Vereinten Nationen sowie auf einer verbesserten interingtitutionellen Zusammenarbeit und
Koordinierung grindet;

¢) die Verabschiedung und Umsetzung einer integrierten und mehrdimensionalen
Strategie zur Forderung und zum Schutz des Rechts auf Entwicklung, flankiert von einer
auf dieses Ziel ausgerichteten, wesentlich stérkeren Unterstiitzung seitens der zustandigen
Organe der Vereinten Nationen;

" A/CONF.157/24 (Teil 1), Kap. I11.
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d) die Bereitstellung angemessener Unterstiitzung durch das Sekretariat und das
Amt des Hohen Kommissars der Vereinten Nationen flr Menschenrechte, um
sicherzustellen, dass die Forderung und der Schutz aler Menschenrechte von den
Grundsétzen der Unparteilichkeit, Objektivitat und Nichtselektivitédt geleitet wird, im Geiste
eines konstruktiven internationalen Dialogs und der konstruktiven internationalen
Zusammenarbeit;

€) dievordringliche Erwdgung seitens des Amtes des Hohen Kommissars, dass ein
Hoéchstmald an Leistungsfahigkeit, fachlicher Eignung und Integritdt zu gewéhrleisten und
dabei geblhrend zu berlcksichtigen ist, dass Personal auf einer mdglichst breiten
geografischen Grundlage eingestellt wird, eingedenk dessen, dass der Grundsatz der
ausgewogenen geografischen Verteilung mit einem Hochstmall an Leistungsfahigkeit,
fachlicher Eignung und Integritét vereinbar ist;

f)  eine erheblich gesteigerte Anerkennung der wirtschaftlichen, sozialen und
kulturellen Rechte sowie der zu ihrem Schutz getroffenen MalRnahmen, namentlich die
Einbeziehung der wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Rechte as Menschenrechte in
die Strategien und Programme der internationalen Organisationen, Organe, Finanz- und
Entwicklungsingtitutionen, die Aufstellung von Leistungsmessgrofen fur den Erfolg bei der
Achtung dieser Rechte und die Annahme eines Mitteilungsverfahrens in Bezug auf die
Nichteinhaltung der wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Rechte;

g) dieVerabschiedung und schrittweise Umsetzung eines verbesserten Systems zur
Uberwachung der Vertragseinhaltung, das den mehrfachen Berichtspflichten Rechnung tragt
und auf einem umfassenden nationalen Ansatz beruht;

h) die Umsetzung eines gestérkten Systems von Sonderverfahren auf der
Grundlage der Harmonisierung und Rationalisierung der Arbeit;

i)  die Stérkung der Vereinten Nationen als des einzigen weltweiten Forums fir die
Erorterung und Losung von Menschenrechtsfragen von internationalem Belang unter
Einbeziehung aller mal3geblichen Akteure;

j)  die Anwendung wirksamerer Methoden innerhalb der Vereinten Nationen zur
Forderung und zum Schutz der Menschenrechte, namentlich durch die Verhitung von
Menschenrechtsverletzungen auf der ganzen Welt und die Beseitigung der Hindernisse fur
die volle Verwirklichung der Menschenrechte;

k)  die Durchfihrung eines umfassenden Programms der Vereinten Nationen zur
Unterstitzung der Staaten auf ihr Ersuchen bel der Ausarbeitung und Umsetzung
einzelstaatlicher Aktionsplane auf dem Gebiet der Menschenrechte, unter anderem durch
die Stérkung der einzelstaatlichen Strukturen mit Auswirkungen auf die Demokratie und die
Rechtsstaatlichkeit, die Schaffung einzelstaatlicher Institutionen, um dem Recht auf
Entwicklung und den wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Rechten Geltung zu
verschaffen, sowie die Unterstiitzung der Staaten, auf ihr Ersuchen und im Rahmen der
jeweiligen Mandate des Sekretariats und des Amtes des Hohen Kommissars, bei dem
Prozess der Ratifikation der Menschenrechtsiibereinkiinfte der Vereinten Nationen;

[)  die Wahrnehmung der dem Sekretariat mit den Resolutionen und Beschliissen
der Generalversammliung, des  Wirtschafts- und Soziarats und  der
Menschenrechtskommission erteilten Auftrégge im Hinblick auf die Gewdahrung
angemessener  Unterstitzung an Vertragsorgane, zwischenstaatliche Organe und
Sachversténdigengremien sowie die bestehenden in Betracht kommenden freiwilligen
Treuhandfonds;

m) die volle Einbeziehung der Menschenrechte von Frauen und Mé&dchen in die
Téatigkeiten des gesamten Systems der Vereinten Nationen und insbesondere seiner
M enschenrechtseinrichtungen;
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n) die Durchfihrung wirksamer MalRnahmen zur  Férderung  der
Gleichberechtigung, Wirde und Toleranz, zur Bekdmpfung des Rassismus und der
Fremdenfeindlichkeit und zum  Schutz von  Minderheiten,  autochthonen
Bevolkerungsgruppen, Wanderarbeitnehmern, Behinderten und anderen, auch unter
Berlcksichtigung der Ergebnisse der fir 2001 anberaumten Weltkonferenz gegen
Rassismus, Rassendiskriminierung, Fremdenfeindlichkeit und damit zusammenhangende
Intoleranz;

0) die Einrichtung wirksamer Aufklérungs- und Bildungsprogramme und der
verstarkte Beitrag von nichtstaatlichen Organisationen, einzelstaatlichen Institutionen,
Basisorganisationen und der Zivilgesellschaft zu den auf allen Ebenen durchgefiihrten
Maldnahmen der Vereinten Nationen auf dem Gebiet der Menschenrechte, gemad den
geltenden diesbeziiglichen Mandaten der beschlussfassenden Organe;

p) die Beretstellung hochwertiger Forschungss und Anaysearbeiten zu
Menschenrechtsfragen an Staaten, Organe der Vereinten Nationen, Sachverstéandige und
akademische Kreise, namentlich in Bezug auf sich neu abzeichnende Probleme, sowie die
Ausarbeitung neuer Normen und Ubereinkiinfte.

Unterprogramm 1
Recht auf Entwicklung, Forschung und Analyse

Zideund Strategie

19.4 Zu den Hauptzielen dieses Unterprogramms werden die Férderung und der Schutz des
Rechts auf Entwicklung gehtren. In diesem Zusammenhang wird das Ziel darin bestehen,
eine integrierte mehrdimensionale Strategie zur Verwirklichung, Koordinierung und
Forderung des Rechts auf Entwicklung im Einklang mit der Erklérung Uber das Recht auf
Entwicklung® und spateren Mandaten sowie der Erklarung und dem Aktionsprogramm von
Wien auszuarbeiten, die darauf abzielt, die von den zustdndigen Organen des Systems der
Vereinten Nationen, einschliefdlich der Vertragsorgane, der internationalen Entwicklungs-
und Finanzinstitutionen und der nichtstaatlichen Organisationen, zu ergreifenden
Maldnahmen zur Umsetzung des Rechts auf Entwicklung als integraler Bestandteil der
grundlegenden Menschenrechte zu erleichtern und dabei sicherzustellen, dass das Recht auf
Entwicklung im gesamten Menschenrechtsprogramm sowie auch von den
Sonderorganisationen und Vertragsorganen der Vereinten Nationen verwirklicht wird, die
einzelstaatliche Verwirklichung des Rechts auf Entwicklung durch Koordinierung mit von
den Staaten ernannten Beauftragten zu férdern, Hindernisse auf nationaler und
internationaler Ebene zu benennen und das Bewusstsein fir die Inhalte und die Bedeutung
des Rechts auf Entwicklung unter anderem durch Informations- und Bildungsmal3nahmen
zu fordern.

19.5 Hinsichtlich der Forschung und Analyse werden die Ziele darin bestehen, die Achtung
der Menschenrechte zu erhdhen, indem mittels Datensammlung, Forschung und Analyse
das Wissen, das Bewusstsein und das Versténdnis beziiglich Menschenrechtsfragen erhoht
werden. Diese Ziele werden ausgehend von der Unteilbarkeit, Interdependenz und
Verbundenheit aller Menschenrechte verfolgt werden und darauf gerichtet sein, die
Anwendung von Normen, die Arbeit der Vertragsorgane, der Sonderberichterstatter und
anderer Organe sowie die Ausarbeitung neuer Normen zu erleichtern, die Anerkennung der
wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Rechte auf nationaler und internationaler Ebene
sicherzustellen, die Demokratie zu fordern sowie die nationalen
Menschenrechtsinstitutionen und die rechtsstaatlichen Verfahren zu stérken, zur Beseitigung
von Rassismus, Rassendiskriminierung, Fremdenfeindlichkeit und neuen Formen der

12 Resolution 41/128, Anlage.
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Diskriminierung beizutragen, die Anerkennung der Menschenrechte von Frauen und
Kindern zu stdrken und schwéchere Gesellschaftsgruppen wie Minderheiten,
Wanderarbeitnehmer und Angehoérige autochthoner Bevolkerungsgruppen verstarkt zu
schiitzen.

Erwartete Ergebnisse
19.6 Die erwarteten Ergebnisse des Sekretariats schlief3en Folgendes ein:

a) die verstérkte Einbeziehung und/oder Aufnahme der Forderung und des
Schutzes des Rechts auf Entwicklung, insbesondere im gesamten Menschenrechtsprogramm
und den einschlagigen Arbeitsprogrammen der Hauptabteilungen und/oder Bereiche und
Sonderorganisationen der Vereinten Nationen sowie der wichtigsten internationalen
Organisationen und Foren, die mit diesem Thema befasst sind;

b) eine erheblich verstdrkte Koordinierung in Menschenrechtsfragen im gesamten
System der Vereinten Nationen, die zu einem umfassenden und integrierten Ansatz zur
Forderung und zum Schutz der Menschenrechte fuhrt, der auf den Beitrégen aler auf dem
Gebiet der Menschenrechte tétigen Organe, Organisationen und Sonderorganisationen der
Vereinten Nationen sowie auf einer verbesserten interingtitutionellen Zusammenarbeit und
Koordinierung grindet;

c) verstarkte Anstrengungen, die zur Beseitigung des Rassismus, der
Rassendiskriminierung, der Fremdenfeindlichkeit und damit zusammenhéngender
Intoleranz beitragen werden,;

d) ein geschérftes Bewusstsein, groferes Wissen und besseres Versténdnis
beziiglich aller Menschenrechte, einschliefdlich des Rechts auf Entwicklung;

€) eine breitere Anerkennung der Rechte von Frauen, Kindern und Angehérigen
von Minderheiten, Wanderarbeitnehmern, autochthonen Bevolkerungsgruppen und
Behinderten und der verstérkte Schutz schwécherer Gesellschaftsgruppen.

M essgr 63en fur die Zielerreichung

19.7 MessgrofRen fir die Zielerreichung sind Kriterien, die benutzt werden, um, soweit
maoglich, festzustellen, inwieweit die Ziele und/oder erwarteten Ergebnisse erreicht wurden.

19.8 Die Messgrofzen fir die Zielerreichung des Sekretariats schliefRen Folgendes ein:

a) den Umfang, in dem das Recht auf Entwicklung in die Arbeitsprogramme der
Hauptabteilungen und Bereiche der Vereinten Nationen sowie der Sonderorganisationen und
anderer zustandiger zwischenstaatlicher Organisationen einbezogen wurde, unter Angabe
einer Zusammenstellung von Beispielen fur konkrete diesbeziigliche Mal3nahmen;

b) den Umfang, in dem die Mandate erflllt wurden, die dem Sekretariat in den
Resolutionen und Beschliissen der Generalversammlung, des Wirtschafts- und Soziarats
und der Menschenrechtskommission erteilt wurden;

¢) die Abhaltung von Seminaren und Fachtagungen, die von dem Amt des Hohen
Kommissars der Vereinten Nationen fir Menschenrechte im Einklang mit den einschl&gigen
Resolutionen und Beschliissen der Generalversammlung, des Wirtschafts- und Soziarats
und der Menschenrechtskommission oder in Zusammenarbeit mit dem Amt des Hohen
Kommissars veranstaltet wurden, und den Umfang, in dem diese zur Erfllung der Ziele des
Unterprogramms bei getragen haben,;
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d) den Umfang, in dem die Tétigkeiten des Amtes des Hohen Kommissars zur
Erhohung des Wissens, des Bewusstseins und des Verstandnisses beigetragen haben, um im
Einklang mit der Erklarung Uber das Recht auf Entwicklung Fortschritte bei der vollen
Verwirklichung des Rechts auf Entwicklung zu erzielen;

€) gedtiegene Besucherzahlen auf der Web-Seite des Amtes des Hohen
Kommissars,

f)  die Zahl neuer Verdffentlichungen des Amtes des Hohen Kommissars und ihre
Verteilung sowie die Bewertung ihrer Qualitdt und Brauchbarkeit durch die Nutzer.

Unter programm 2
Unterstitzung der M enschenr echtsor ganisationen und -organe

Zieleund Strategie

19.9 Die Ziele bestehen darin, die Menschenrechtsorganisationen und -organe der
Vereinten Nationen zu unterstitzen und ihre Beratungen durch die Gewahrleistung und
Verbesserung ihrer Effizienz zu erleichtern, dazu beizutragen, das Wissen Uber ale
Menschenrechtsvertrdge zu vergroRern, das Bewusstsein dafir zu schérfen und ihre
Bedeutung zu fordern, bestehende Verfahren durch Rationalisierung und Straffung sowie
durch die Koordinierung der Tellnahme von Regierungen, Sachverstdndigen,
Sonderorganisationen und anderen internationalen Organisationen, nationalen Institutionen
und nichtstaatlichen Organisationen an ihrer Arbeit zu verbessern und die anaytische
Kapazitdt der Menschenrechts-Vertragsorgane fur die Uberpriifung der Berichte der
Vertragsstaaten gemal3 internationalen Vertragen und fiir die Bearbeitung von Mitteilungen
zu gewahrleisten.

Erwartete Ergebnisse
19.10 Die erwarteten Ergebnisse des Sekretariats schlief3en Folgendes ein:

a) die rechtzeitige Bereitstellung benttigter und angemessener Unterstlitzung fur
zwischenstaatliche Organisationen, Sachverstandigengremien und Vertragsorgane, um unter
anderem dazu beizutragen, den Rickstand bei der Bearbeitung der Berichte der
Vertragsstaaten durch die Uberprifungsmechanismen abzubauen;

b) die rechtzeitige Bereitstellung bendtigter und angemessener Unterstiitzung fir
zwischenstaatliche Organisationen, Sachverstandigengremien und Vertragsorgane, um unter
anderem dazu beizutragen, den Riickstand bei der Bearbeitung von Beschwerden durch die
Uberprifungsmechani smen abzubauen.

M essgrdf3en fur die Zielerreichung

19.11 MessgroRRen fur die Zielerreichung sind Kriterien, die benutzt werden, um, soweit
moglich, festzustellen, inwieweit die Ziele und/oder erwarteten Ergebnisse erreicht wurden.

19.12 Die Messgrofien fur die Zielerreichung des Sekretariats schlief3en Folgendes ein:

a) die Qualita und rechtzeitige Bereitstellung von Diensten durch das Amt des
Hohen Kommissars,

b) eine Verringerung des Zeitabstands zwischen der Vorlage des Berichts eines
Vertragsstaats und seiner Prifung durch das zusténdige Vertragsorgan,;

¢) eineVerringerung des Zeitabstands zwischen der Einreichung einer Beschwerde
und ihrer entsprechenden Prifung durch die zusténdigen Mechanismen;
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d) die Zahl der vom Sekretariat im Einklang mit den Resolutionen und
Beschliissen der Generaversammlung, des Wirtschaftss und Sozialrats und der
Menschenrechtskommission erstellten Berichte und inwieweit sie gemald der Sechs
Wochen-Regel fiir die Herausgabe von Dokumenten zur Uberprifung durch Organe, die
sich mit Menschenrechten befassen, rechtzeitig vorgelegt wurden.

Unter programm 3
Beratende Dienste, technische Zusammenar beit, Unter stiitzung von
Ermittlungsverfahren und Feldtatigkeiten auf dem Gebiet der M enschenrechte

Zieleund Strategie

19.13 Auf dem Gebiet der Beratenden Dienste und der technischen Zusammenarbeit
bestehen die Ziele darin, Landern auf ihr Ersuchen bei der Aufstellung umfassender
nationaler Aktionspléne zur Forderung und zum Schutz der Menschenrechte behilflich zu
sein und bei bestimmten Projekten zur Forderung der Achtung vor den Menschenrechten
Beratung und Unterstitzung zu gewahren, ein umfassendes und koordiniertes Programm
der Vereinten Nationen zu entwickeln, um den Staaten bei dem Aufbau und der Stérkung
innerstaatlicher Strukturen fur die Forderung und den Schutz der Menschenrechte behilflich
zu sein, das Bewusstsein fur die Menschenrechte zu schéarfen und entsprechende
Speziakenntnisse durch die Abhaltung von Ausbildungskursen, Seminaren und
Fachtagungen sowie die Herstellung eines breiten Spektrums von Bildungs-, Ausbildungs-
und Informationsmaterial zu fordern.

19.14 Auf dem Gebiet der Unterstiitzung von Ermittlungsorganen bestehen die Ziele darin,
die Effizienz der Uberwachungsmechanismen zur Einhaltung der Menschenrechte zu
gewahrleisten, indem die von den richtliniengebenden Organen beauftragten
Sonderberichterstatter, Sonderbeauftragten, Sachverstdndigen und  Arbeitsgruppen
namentlich durch die Aufbereitung von Informationen Uber angebliche Verst3e und Uber zu
prifende Situationen unterstiitzt werden und indem Missionen und Tagungen Hilfe erhalten,
sowie die Effizienz der Tétigkeiten der richtliniengebenden Organe durch die Bereitstellung
analytischer Informationen Uber Menschenrechtssituationen zu steigern.

19.15 Im Hinblick auf Feldtétigkeiten besteht das Ziel darin, die Effizienz der Feldeinsétze
und -présenzen durch die Pflege von Kontakten mit Regierungen, entsprechenden Sektoren
des Systems der Vereinten Nationen, internationalen und regionalen Organisationen und
anderen Beteiligten sicherzustellen, indem diese Tétigkeiten durch die Erarbeitung von
Aushildungsprogrammen und -materialien fir auf dem Gebiet der Menschenrechte tétiges
Feldpersonal und durch eine Menschenrechtsausbildung der entsprechenden Anteile anderer
Feldmissionen der Vereinten Nationen unterstiitzt und ausgebaut werden.

Erwartete Ergebnisse
19.16 Die erwarteten Ergebnisse des Sekretariats schlief3en Folgendes ein:

a) die Gewéahrung Beratender Dienste sowie technischer und finanzieller Hilfe auf
Ersuchen des  Dbetreffenden Staates und  gegebenenfalls der  regionalen
Menschenrechtsorganisationen mit dem Ziel, die Mal3nahmen und Programme auf dem
Gebiet der Menschenrechte zu unterstitzen;

b) die Erflllung der dem Amt des Hohen Kommissars mit den Resolutionen und
Beschliissen der Generaversammlung, des Wirtschaftss und Sozialrats und der
Menschenrechtskommission erteilten Mandate zZur Unterstiitzung der
Uberwachungsmechanismen zur Einhaltung der Menschenrechte, namentlich der
Sonderberichterstatter und -beauftragten und der im Auftrag der richtliniengebenden Organe
eingerichteten Sachverstandigengremien und Arbeitsgruppen;
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c) ein geschérftes Bewusstsein, groferes Wissen und besseres Versténdnis
beziiglich aller Menschenrechte, einschliefdlich des Rechts auf Entwicklung.

M essgr63en fir die Zielerreichung

19.17 Messgréfien fir die Zielerreichung sind Kriterien, die benutzt werden, um, soweit
madglich, festzustellen, inwieweit die Ziele und/oder erwarteten Ergebnisse erreicht wurden.

19.18 Die MessgroRen fiir die Zielerreichung durch das Sekretariat schlief3en Folgendesein:

a) die Zahl der Seminare, Fachtagungen und Ausbildungskurse, die das Amt des
Hohen Kommissars abgehalten oder unterstiitzt hat, und die Zahl der Personen, die
ausgebildet wurden, an Seminaren und Fachtagungen teilgenommen und Stipendien
erhalten haben, sowie Angaben Uber ihre geografische Verteilung und den Umfang, in dem
sie zur Verwirklichung der Ziele des Unterprogramms beigetragen haben;

b) die zZahl der Antrédge von Mitgliedstaaten und gegebenenfalls von regionalen
Menschenrechtsorganisationen auf die Bereitstellung Beratender Dienste sowie technischer
und finanzieller Hilfe, die das Amt des Hohen Kommissars erhalten und denen es
entsprochen hat, mit dem Ziel, die Maf3nahmen und Programme auf dem Gebiet der
Menschenrechte zu unterstiitzen;

c¢) die Rechtzeitigkeit, Bedeutung und Relevanz der Beratenden Dienste und der
technischen Zusammenarbeit.

Mandate der beschlussfassenden Organe
Programm 19
M enschenrechte

Resolutionen der Generalver sammlung

48/121 Weltkonferenz tiber Menschenrechte

48/141 Hoher Kommissar fiur die Forderung und den Schutz aller
Menschenrechte

53/166 Umfassende Verwirklichung und Weiterverfolgung der Erklarung und
des Aktionsprogramms von Wien (Unterprogramme 1 und 2)

54/138 Gewalt gegen Wanderarbeitnehmerinnen (Unterprogramme 1 und 2)

54/168 Achtung vor den Grundsdtzen der nationalen Souveranitdt und der

Nichteinmischung in die inneren Angelegenheiten der Staaten bel
Wahlvorgangen (Unterprogramme 1 und 3)

54/169 Achtung der universalen Reisefreiheit und die Uberragende Bedeutung
der Familienzusammenfhrung (Unterprogramme 1 und 2)

54/173 Stérkung der Rolle der Vereinten Nationen bei der Steigerung der
Wirksamkeit des Grundsatzes regelmafdiger und unverfé schter Wahlen
und der Férderung der Demokratisierung (Unterprogramme 1 und 3)

54/174 Starkung der Tétigkeit der Vereinten Nationen auf dem Gebiet der
Menschenrechte durch  die Forderung der internationalen
Zusammenarbeit und Wichtigkeit der Nichtselektivitéat, Unparteilichkeit

und Objektivitat
55/96 Forderung und Festigung der Demokratie
55/101 Achtung der in der Charta der Vereinten Nationen enthaltenen Ziele und

Grundsétze zur Herbeiflhrung einer internationalen Zusammenarbeit,
um die Achtung vor den Menschenrechten und Grundfreiheiten zu
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55/102 Globalisierung und ihre Auswirkungen auf den vollen Genuss aller
Menschenrechte

55/107 Forderung einer demokratischen und gerechten internationalen Ordnung

Resolution des Wirtschafts- und Sozialr ats

2000/22 Einrichtung eines Sténdigen Forums fir Fragen autochthoner
Bevolkerungsgruppen

Einvernehmliche Schlussfolger ungen des Wirtschafts- und Sozialrats

Einvernehmliche Schlussfolgerungen 1998/2 zur  koordinierten
Weiterverfolgung und Verwirklichung der Erkld&rung und des
Aktionsprogramms von Wien

Resolutionen der M enschenr echtskommission
1994/95 Weltkonferenz tiber Menschenrechte (Unterprogramme 1 und 2)

2000/73 Personalstruktur des Amtes des Hohen Kommissars der Vereinten
Nationen fir Menschenrechte

Unterprogramm 1
Recht auf Entwicklung, Forschung und Analyse

Resolutionen der Generalversammlung

41/128 Erkl&rung Uber das Recht auf Entwicklung

53/142 Stérkung der Rechtsstaatlichkeit

53/146 Menschenrechte und extreme Armut

54/133 Traditionelle Praktiken oder Brauche, die die Gesundheit von Frauen
und Mé&dchen beeintréchtigen

54/134 Internationaler Tag fur die Beseitigung der Gewalt gegen Frauen

54/135 Verbesserung der Lage der Frauen in landlichen Gebieten

54/137 Ubereinkommen zur Beseitigung jeder Form von Diskriminierung der
Frau

54/141 Folgemaldnahmen zur Vierten Weltfrauenkonferenz und volle

Umsetzung der Erklérung von Beijing und der Aktionsplattform
54/148 Médchen

54/149 Die Rechte des Kindes
54/150 International e Dekade der autochthonen Bevdlkerungsgruppen der Welt
54/153 Malnahmen zur Bekdmpfung heutiger Formen des Rassismus, der

Rassendiskriminierung, der  Fremdenfeindlichkeit und  damit
zusammenhangender Intoleranz

54/154 Dritte Dekade zur Bekdmpfung von Rassismus und
Rassendiskriminierung und Einberufung einer Weltkonferenz gegen
Rassismus, Rassendiskriminierung, Fremdenfeindlichkeit und damit
zusammenhéangende I ntoleranz
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54/155
54/159
54/160
54/162

54/163
54/164
54/167
54/172
54/175
54/181

55/66

55/68

55/86

55/89

55/92

55/98

55/102

55/103
55/111

Universale Verwirklichung des Selbstbestimmungsrechts der V élker
Beseitigung aler Formen von religidser Intoleranz
Menschenrechte und kulturelle Vielfalt

Wirksame Forderung der Erklérung tber die Rechte von Personen, die
nationalen oder ethnischen, religiésen und sprachlichen Minderheiten
angehoren

Menschenrechte in der Rechtspflege
Menschenrechte und Terrorismus

Schutz und Unterstiitzung von Binnenvertriebenen
Menschenrechte und el nseitige Zwangsmal3nahmen
Recht auf Entwicklung

Stérkung der internationalen Zusammenarbeit auf dem Gebiet der
Menschenrechte

Wege zur Bekdmpfung von Verbrechen gegen Frauen wegen verletzter
Ehre

Beseitigung jeder Form von Gewalt gegen Frauen, namentlich der in
dem Ergebnisdokument der dreiundzwanzigsten Sondertagung der
Generalversammlung "Frauen 2000: Gleichstellung, Entwicklung und
Frieden fir das 21. Jahrhundert" genannten Verbrechen

Der Einsatz von Soldnern as Mittel zur Verletzung der Menschenrechte
und zur Behinderung der Auslibung des Selbstbestimmungsrechts der
Volker

Folter und andere grausame, unmenschliche oder erniedrigende
Behandlung oder Strafe

Schutz von Migranten

Erkldrung Uber das Recht und die Verpflichtung von Einzelpersonen,
Gruppen und Organen der Gesellschaft, die algemein anerkannten
Menschenrechte und Grundfreiheiten zu férdern und zu schiitzen

Globalisierung und ihre Auswirkungen auf den vollen Genuss aller
Menschenrechte

Die Frage des Verschwindenlassens von Personen

AuRergerichtliche, summarische oder willkirliche Hinrichtungen

Beschluss des Wirtschafts- und Sozialrats

1999/12

Rassismus, Rassendiskriminierung, Fremdenfeindlichkeit und damit
zusammenhangende I ntoleranz

Resolutionen der M enschenrechtskommission

1999/22

Auswirkungen der wirtschaftlichen Anpassungspolitiken auf Grund von
Audandsverschuldung auf den vollen Genuss der Menschenrechte und
insbesondere auf die Verwirklichung der Erkldrung Uber das Recht auf
Entwicklung
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1999/25

1999/34
1999/40
1999/46
1999/61
1999/65
2000/10
2000/36
2000/38
2000/46

2000/61
2000/62

2000/82

Unter programm 2

Frage der Verwirklichung der in der Allgemeinen Erklérung der
Menschenrechte und dem Internationalen Pakt Uber wirtschaftliche,
soziale und kulturelle Rechte verankerten wirtschaftlichen, sozialen und
kulturellen Rechte in allen Landern und Untersuchung der besonderen
Probleme, denen sich die Entwicklungslander bel ihren Anstrengungen
zur Verwirklichung dieser M enschenrechte gegeniibersehen

Straflosigkeit

Frauen- und M&dchenhandel

Moderne Formen der Sklaverei

Frage der Todesstrafe

Grundlegende Regeln der Menschlichkeit

Recht auf Nahrung

Frage willkurlicher Inhaftierungen

Meinungsfreiheit und Recht der freien Meinungsau3erung

Einbeziehung der Menschenrechte der Frau in das gesamte System der
Vereinten Nationen

M enschenrechtsaktivisten

Forderung des Rechts auf eine demokratische und gerechte interna-
tionale Ordnung

Auswirkungen  von  strukturellen  Anpassungspolitiken  und
Audlandsverschuldung auf den vollen Genuss aler Menschenrechte,
insbesondere der wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Rechte

Unter stiitzung der M enschenr echtsor ganisationen und -organe

Resolutionen der Generalver sammlung

2106 A (XX)

2200 (XX1)

39/46
44/25

53/138

54/157
55/88

Internationales  Ubereinkommen zur Beseitigung jeder Form von
Rassendiskriminierung

Internationaler Pakt Uiber wirtschaftliche, soziale und kulturelle Rechte,
Internationaler Pakt Uber burgerliche und politische Rechte und
Fakultativprotokoll zum Internationalen Pakt Uber birgerliche und
politische Rechte

Konvention gegen Folter und andere grausame, unmenschliche oder
erniedrigende Behandlung oder Strafe

Konvention Uber die Rechte des Kindes

Effektive Anwendung der internationalen Menschenrechtsiiberein-
kinfte, einschlieflich der Berichtspflichten auf Grund der
internationalen Menschenrechtstibereinkiinfte

I nternational e M enschenrechtspakte

Internationale  Konvention zum Schutz der Rechte aler
Wanderarbeitnehmer und ihrer Familienangehdrigen

Resolutionen und Beschluss des Wirtschafts- und Sozialr ats

13
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1503 (XLVI1II) Verfahren zur Behandlung vom Mitteilungen Uber Verletzungen von
Menschenrechten und Grundfreiheiten

1979/36 Weitere Forderung und Festigung der Menschenrechte und
Grundfreiheiten
1990/48 Erweiterung der Menschenrechtskommission und die weitere Férderung

der Menschenrechte und Grundfreiheiten

1999/256 Rationalisierung der Arbeit der Menschenrechtskommission

Einvernehmliche Schlussfolgerungen des Wirtschafts- und Sozialrats

Einvernehmliche Schlussfolgerungen 1998/2 Uber die koordinierte
Weiterverfolgung und Verwirklichung der Erkldrung und des
Aktionsprogramms von Wien

Resolutionen der M enschenrechtskommission

2000/22 Zusammenarbeit mit Vertretern der Menschenrechtsorgane der
Vereinten Nationen

2000/46 Einbeziehung der Menschenrechte der Frau in das gesamte System der
Vereinten Nationen

Unter programm 3
Beratende Dienste, technische = Zusammenarbeit, Unter stiitzung von
Ermittlungsverfahren und Feldtatigkeiten auf dem Gebiet der M enschenrechte

Resolutionen der Generalversammlung

926 (X) Beratende Dienste auf dem Gebiet der Menschenrechte

53/148 Regionale Abmachungen zur Foérderung und zum Schutz der
Menschenrechte

54/151 Der Einsatz von Soldnern as Mittel zur Verletzung der Menschenrechte
und zur Behinderung der Auslibung des Selbstbestimmungsrechts der
Volker

54/161 Dekade der Vereinten Nationen flr Menschenrechtserziehung
(1995-2004) und Offentlichkeitsarbeit auf dem Gebiet der
Menschenrechte

54/176 Nationale Ingtitutionen zur Forderung und zum Schutz der
Menschenrechte

54/180 Menschenrechte und M assenabwanderungen

Resolution des Wirtschafts- und Sozialrats

1235 (XLII) Frage der Verletzung von Menschenrechten und Grundfreiheiten
einschliefdlich Politiken der Rassendiskriminierung, der Rassentrennung
und Apartheid in alen Léndern, unter besonderer Beriicksichtigung
kolonialer sowie anderweitig abhangiger Lander und Hoheitsgebiete

Resolutionen der M enschenrechtskommission

1995/53 Beratende Dienste und der Freiwillige Fonds fir technische
Zusammenarbeit auf dem Gebiet der Menschenrechte
1998/74 M enschenrechte und thematische Verfahren



