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Régimen de pensiones de las Naciones Unidas

La Asamblea General,

Recordando sus resoluciones 51/217, de 18 de diciembre de 1996, y 53/210, de
18 de diciembre de 1998, y la seccion V de su resolucion 54/251, de 23 de
diciembre de 1999,

Habiendo examinado los informes del Comité Mixto de Pensiones del Personal
de las Naciones Unidas correspondientes a 2000 presentados a la Asamblea General
y a las organizaciones afiliadas ala Caja Comun de Pensiones del Personal de las
Naciones Unidas?, el informe del Secretario General sobre lasinversiones dela
Cajaz y el informe conexo de la Comisién Consultiva en Asuntos Administrativosy
de Presupuestos,

|
Cuestiones actuariales

Recordando la secciéon | de su resolucién 53/210,

Habiendo examinado los resultados de la evaluacion de la Caja Comun de
Pensiones del Personal de las Naciones Unidas al 31 de diciembre de 1999 y las
observaciones al respecto del Actuario Consultor de la Caja, la Comision de
Actuarios y el Comité Mixto de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas,

1. Toma nota con satisfaccion del mejoramiento de la situacion actuarial de
la Caja Comin de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas, desde un
superavit actuarial del 0,36% de la remuneracién pensionable al 31 de diciembre de
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1997 a un superdvit actuarial del 4,25% de laremuneracion pensionable al 31 de
diciembre de 1999, y en particular de las opiniones formuladas por el Actuario
Consultor y por la Comisién de Actuarios, que se reproducen en los anexos 1V y V,
respectivamente, del informe del Comité Mixto de Pensiones del Personal de las
Naciones Unidas';

2. Toma nota también de la decisién del Comité Mixto, con arreglo al
inciso @) del articulo 11 de los Estatutos de la Caja Comun de Pensiones del
Personal de las Naciones Unidas, de reducir el tipo de interés utilizado para
determinar las sumas globales por las que pueden permutarse las prestaciones de
jubilacién del 6,5% vigente actualmente al 6%, respecto de los periodos de
aportacion posteriores al 1° de enero de 2001;

3.  Toma nota ademas de que el Comité Mixto ha establecido un grupo de
trabajo que emprenderd una revisién a fondo de las prestaciones de la Caja, teniendo
en cuenta las tendencias en materia de contratacion y remuneracion de las
organizaciones afiliadas y de los mecanismos de jubilacion a nivel nacional e
internacional, y que formulara propuestas al Comité Permanente en 2001 y al
Comité Mixto en 2002, sobre las futuras necesidades a largo plazo dela Cajay sus
grupos constituyentes, que el Comité Mixto podria presentar ala Asamblea General
en su quincuagésimo séptimo periodo de sesiones;

4. Toma nota de las observaciones formuladas por la Comision Consultiva
en Asuntos Administrativos y de Presupuesto en el péarrafo 8 de su informe?;

5. Da suasentimiento al acuerdo de transmision de los derechos de pension
con la Organizaciéon Mundial del Comercio, aprobado por el Comité Mixto con
arreglo al articulo 13 de los Estatutos de la Caja con miras a lograr la continuidad de
los derechos de pension entre la Caja y la Organizacion Mundial del Comercio,
acuerdo que figura en el anexo VII del informe del Comité Mixto®;

6. Toma nota de laintencion del Comité Mixto y del Banco Internacional de
Reconstruccion y Fomento de concertar un nuevo acuerdo de transmision de los
derechos de pension en vista de los cambios hechos en el plan de pensiones del
Banco, y delos procedimientos transitorios que se seguiran hasta la concertacion de
un nuevo acuerdo;

[
Sistema de ajuste de las pensiones

Recordando la seccién |1 de su resolucién 53/210,

Habiendo considerado los examenes realizados por el Comité Mixto de
Pensiones del Personal delas Naciones Unidas de diversos aspectos del sistema de
ajuste de las pensiones, descritos en los parrafos 186 a 200 de su informe?,

1. Toma nota de los resultados del estudio de los costosy las economias
resultantes de las modificaciones recientes del sistema de ajuste doble de las
pensiones y de la intencion del Comité Mixto de Pensiones del Personal de las
Naciones Unidas de seguir analizando esos costosy economias cada dos afios, en
ocasion de las evaluaciones actuariales de la Caja;

2. Aprueba los siguientes cambios en el sistema de ajuste de las pensiones,
que se exponen en el anexo | de la presente resolucién:
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a) Reducir del 3% al 2% el umbral para efectuar ajustes por costo de lavida
de las pensiones en curso de pago con efecto a partir del ajuste previsto parael 1° de
abril de 2001;

b) Modificar provisionalmente los parrafos 4 y 5 de las disposiciones del
sistema de ajuste de las pensiones para aplicar el fallo 942 del Tribunal
Administrativo de las Naciones Unidas, como se describe en los parrafos 263 a 272
de la seccién X del informe del Comité Mixto', ala espera de los posibles cambios
en el sistema de ajuste de las pensiones que el Comité Mixto podra proponer ala
Asamblea General con respecto a los ajustes de las prestaciones de jubilacién
diferida;

Il
Estados financieros de la Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones
Unidas e informe de la Junta de Auditores

Habiendo examinado los estados financieros de la Caja ComUn de Pensiones
del Personal de las Naciones Unidas correspondientes al bienio terminado el 31 de
diciembre de 1999, la opiniény el informe de la Junta de Auditores al respecto, la
informacion proporcionada sobre las operaciones de auditoriainternade la Cajay
las observaciones del Comité Mixto de Pensiones del Personal de las Naciones
Unidas',

1. Toma nota con satisfaccién de que en el informe de la Junta de Auditores
sobre los estados de cuentas de la Caja Comun de Pensiones del Personal de las
Naciones Unidas correspondientes al bienio terminado el 31 de diciembre de 1999
se indica que los estados financieros presentan de modo imparcial, en todos los
aspectos, la posicion financiera de la Caja y que las transacciones comprobadas
como parte de laauditoria se han Ilevado a cabo, en todos sus aspectos principales,
de conformidad con el Reglamento Financiero y Reglamentacion Financiera
Detallada y con la base legislativa correspondiente;

2. Toma nota también de las observaciones formuladas por la Comision
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto en el parrafo 13 de su
informe®,

Y,
Arreglos administrativos a mas largo plazo de la Caja Comun de Pensiones del
Personal de las Naciones Unidas

Recordando la seccion VII de su resolucién 51/217, la seccion V de su
resolucion 52/222, la seccion V de su resolucion 53/210 y la seccién V desu
resolucion 54/251, relativas a los arreglos y gastos administrativos de la Caja
Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas,

Habiendo examinado la seccion VI del informe del Comité Mixto de Pensiones
del Personal de las Naciones Unidas' sobre |os arreglos administrativos a mas largo
plazo de la Caja,

1. Toma nota de la informacion que figura enlos parrafos 117 a 154 del
informe del Comité Mixto" sobre el plan estratégico paralas operaciones de la Caja,
que trata de los sistemas informaticos, la reorganizacion de los procesos Yy las
mejoras tecnoldgicas, el informe sobre la promocion del papel delaoficinadela
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Caja en Ginebra, la delegacion ala Cajade las decisiones relativas al personal y las
adquisiciones y las necesidades de espacio de oficing;

2. Acoge con beneplécito las medidas que se estan tomando para mejorar las
operaciones administrativas de la Caja mediante un mayor uso de los ultimos
adelantos de lainformaética, incluido el intercambio electronico de informacion entre
la Cajay sus organizaciones afiliadas, asi como con los afiliados y |os beneficiarios
de la Cgja, utilizando sitios Web en la Internet y la Intranet;

3. Pide al Comité Permanente que, al presentar el proyecto de presupuesto
para el bienio 2002-2003 y, de ser necesario, las estimaciones revisadas para el
bienio en curso, proporcione informacion detallada sobre los costosy beneficios
relacionados con las etapas primeray segunda del proyecto, con calendariosy con
indicacion de las prioridades de las diversas iniciativas;

\Y
Derechos de los conyuges y ex conyuges a prestaciones de familiares supér stites

Recordando el parrafo 4 de la seccién VIII de su resolucion 51/217 yla
seccion VIl de su resolucion 53/210,

Habiendo examinado el nuevo estudio realizado por el Comité Mixto de
Pensiones del Personal de las Naciones Unidas sobre cuestiones relacionadas con los
derechos de los conyugesy ex conyuges a prestaciones, descrito en los parrafos 155
a 185 de su informe’,

1. Aprueba la enmienda del articulo 35 bis de los Estatutos de la Caja que
figura en el anexo Il de la presente resolucion, por la que el cényuge divorciado de
un ex afiliado que se hubiese separado del servicio antes del 1° de abril de 1999 y
que reuniese todas las deméas condiciones para tener derecho a la prestacion
establecida en el inciso b) del articulo 35 bis tendrd derecho ala prestacién de
conyuge supérstite divorciado;

2. Aprueba también la enmiendaal articulo 34 que figura en el anexo Il de
la presente resolucion, por la que se restableceria la prestacion de conyuge supérstite
que se habia suprimido para quienes hubiesen contraido nuevo matrimonio con
anterioridad al 1° de abril de 1999, con sujecion a la recuperacion (con intereses) de
la suma global abonada al contraer nuevo matrimonio;

3. Aprueba ademas la enmiendaal articulo 45 que figura en el anexo Il de
la presente resolucion, por la que se modificaria el mecanismo de pago aprobado en
la resolucion 53/210 segun se indica en los parrafos 172 a 177 del informe del
Comité Mixto";

4. Aprueba, con efecto a partir del 1° de abril de 2001, la enmienda al
inciso b) del articulo 34 que figura en el anexo |1 de la presente resolucién, en virtud
de la cual se eliminaria la opcion de la permutacion parcial paralos afiliados que
decidieran recibir una prestacion de jubilacién diferida, por los motivos indicados en
los péarrafos 178 a 183 del informe del Comité Mixto;

5. Toma nota de las respuestas a los arreglos aprobados en laresolucion
53/210 con respecto a laopcion de adquisicion, en condiciones que no influyan en
los costos, de una prestacion para conyuge supérstite en |os casos de matrimonios
celebrados después de la separacion del servicio;
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6. Pide al Comité Mixto que siga vigilando la experiencia en esas
cuestiones y que informe a la Asamblea General en su quincuagésimo séptimo
periodo de sesiones;

7. Pide a Comité Mixto que reemplace el estudio de las prestaciones en
casos de uniones consensuales mencionado en los péarrafos 184 y 185 de su informe’
con un estudio de las normas y practicas existentes que rigen el derecho a
prestaciones de familiares supérstites en las organizaciones internacionalesy que
informe ala Asamblea General en su quincuagésimo séptimo periodo de sesiones;

\
Estado del proyecto de acuerdo entre el Comité Mixto de Pensiones del Per sonal
de las Naciones Unidasy €l Gobierno de la Federacion de Rusia

Recordando la seccion IV de su resolucion 51/217 y la seccion |11l desu
resolucién 53/210,

Tomando nota de la informacion proporcionada por el Comité Mixto en los
parrafos 201 a 232 de su informe® y de la informacién adicional que figuraen
comunicaciones oficiales del Gobierno de la Federacion de Rusia a Director
General de la Caja después del quincuagésimo periodo de sesiones del Comité
Mixto,

1. Toma nota de la informacion proporcionada por el Gobierno de la
Federacion de Rusia sobre las soluciones internas en preparacion para responder a
las inquietudes de los ex afiliados de la Caja de nacionalidad rusa;

2. Agradece las acciones del Comité Mixto para abordar la cuestion;

VIl
Otros asuntos

1. Toma nota de las observaciones del Comité Mixto de Pensiones del
Personal de las Naciones Unidas que figuran en los parrafos 233 a 240 de su
informe' sobre el examen realizado y las conclusiones formuladas por la Comisién
de Administracion Publica Internacional sobre la evolucion de las tasas medias de
impuestos en los siete lugares de destino en que hay sedes que sirvieron de base para
la elaboracion de la actual escala comun de contribuciones del personal a los efectos
de la remuneracion pensionable;

2. Toma nota también del examen del tamafio y la composicion del Comité
Mixto y el Comité Permanente y, en particular, delaasignacion provisional del
asiento que quedo disponible al cesar la afiliacion a la Cajadelaex Comision
Interina de la Organizacion Internacional del Comercio el 31 de diciembre de 1998,
descrita en los pérrafos 241 a 252 del informe del Comité Mixto®;

3. Observa que un nuevo estudio del tamafio y la composicion del Comité
Mixto y del Comité Permanente sera emprendido, en primer término, por el Comité
Permanente en 2001 y posteriormente por el Comité Mixto en 2002, para examinar
las cuestiones planteadas en el parrafo 252 del informe del Comité Mixto;

4. Aprueba, con efecto a partir del 1°de enero de 2001, una enmienda al
articulo 6 de los Estatutos de la Caja, que figura en el anexo Il de lapresente
resolucion, en virtud de lacual los miembrosy miembros suplentes del Comité de
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Pensiones del Personal de las Naciones Unidas desempefiarian su mandato por
cuatro afios, en vez de los tres afios previstos actual mente;

5. Aprueba, con efecto a partir del 1° de enero de 2001, una enmienda al
articulo 14 de los Estatutos de la Caja, que figura en el anexo Il de lapresente
resolucion, en virtud de la cual las auditorias de las operaciones de la Cajase
efectuarian anualmente y los informes de comprobacién de cuentas de la Caja por la
Junta de Auditores se presentarian ala Asamblea General cada dos afios en lugar de
anual mente;

6. Aprueba, con efecto a partir del 1°de enero de 2001, una enmienda al
articulo 43 de los Estatutos, que figuraen el anexo Il de la presente resolucion, que
dispone la recuperacion de sumas adeudadas a la Caja con arreglo a las
observaciones hechas por la Junta de Auditores y los comentarios del Comité Mixto
al respecto, por los motivos citados en los parrafos 257 a 262 del informe del
Comité Mixto";

7. Toma nota de la enmienda consiguiente que se haria al inciso a) del
parrafo 9 de la seccion J del Reglamento Administrativo de la Caja, que se indica en
el parrafo 261 del informe del Comité Mixto;

VI
Inversiones de la Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas

1. Toma nota del informe del Secretario General sobre las inversiones de la
Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas, asi como de las
observaciones al respecto formuladas por el Comité Mixto de Pensiones del
Personal de las Naciones Unidas en su informe';

2. Expresa su agradecimiento al Secretario General y alos miembros del
Comité de |Inversiones por el rendimiento de las inversiones de la Caja, que
contribuyd considerablemente al superdvit actuarial dela Cajaal 31 de diciembre de
1999;

3. Pide a Secretario General que siga examinando posibilidades de
inversion de la Caja en los paises en desarrollo, tomando en consideracion la
resolucion 36/119 de la Asamblea General, de 10 de diciembre de 1981, y que le
presente un informe al respecto en su quincuagésimo séptimo periodo de sesiones;

4. Toma nota también de las observaciones de la Junta de Auditores sobre
los reembolsos fiscales adeudados a la Caja por algunos Estados Miembros que
gravan con impuestos directos losingresos de la Caja por concepto de inversiones,
formuladas en los parrafos 20 a 24 del informe de la Junta de Auditores, reproducido
en el anexo |11 del informe del Comité Mixto®;

5. Insta nuevamente a los Estados Miembros que adeudan el reembolso de
impuestos sobre ingresos de la Caja por concepto de inversiones a que efectlen los
reembol sos;

6. Reitera su solicitud alos Estados Miembros que no conceden exenciones
impositivas para que hagan cuanto esté asu alcance afin de concederlas lo antes
posible.
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M odificaciones del sistema de ajuste de las pensionesde
la Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones
Unidas

1. En el parrafo 4, después de las palabras “Salvo indicacion en contrario” al
comienzo de la primera oracion, afadase la siguiente frase entre paréntesis: “(por
ejemplo, en los parrafos5 d), 10 y 27 con respecto a las prestaciones de jubilacion
diferidas)”.

2. Encel parrafo 5, afadase el nuevo apartado d):

“d) El coeficiente de ajuste por diferencias en el costo de la vida
mencionado en el parrafo 5 b) i) supra no se aplicara alas prestaciones de
jubilacién diferida.”

3. Enel parrafo 18, sustitlyase “3%" por “2%”.
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Anexo Il

Enmiendasa los Estatutos de la Caja Comun de Pensiones
del Personal delasNaciones Unidas

Articulo 6
Comités de Pensiones del Personal

En el inciso b), sustitlyanse las palabras “tres afios” por “cuatro afios”.

Articulo 14
Informey auditoria anuales

Sustitlyase el inciso b) por lo siguiente:

“b) Se auditardn anualmente las operaciones de la Caja, enlaforma
convenida entre la Junta de Auditores de las Naciones Unidasy el Comité
Mixto. Cada dos afios la Junta de Auditores de las Naciones Unidas elaborara
un informe de comprobacion de cuentas de la Caja; una copia de ese informe
seincluirden el informe previsto en el inciso a) supra.”

Articulo 30
Prestacién de jubilacion diferida

Sustitlyase el inciso c) por lo siguiente:

“c) El afiliado podra permutar la prestacion por una suma global si el
monto de la prestacion a la edad normal de la jubilacién esinferior alos
300 délares. Esa permutacion equivaldra al valor actuarial total de la
prestacién.”

Articulo 34
Pension de viuda

1. Al final del inciso b), suprimase la frase siguiente:

“, 0 hapermutado una prestacion de jubilacion diferida en virtud del inciso c)
del articulo 30.”

2. Anadase el nuevo inciso h) que figura a continuacion:

“h) No obstante lo dispuesto en losincisos a) y f) supra, con respecto a
un conyuge supérstite que hubiese contraido nuevo matrimonio con
anterioridad al 1° de abril de 1999, la prestacién a que serefiere el inciso a)
supra sera pagadera a partir del 1° de enero de 2001, con sujecion a la
recuperacién (con intereses) delasuma global abonada al cényuge supérstite
al contraer nuevo matrimonio, conforme a los Estatutos entonces en vigor.”

Articulo 35 bis
Pensién de conyuge supérstite divorciado
Afiadase el nuevo inciso €) que figura a continuacion:

“e) El conyuge divorciado de un ex afiliado que se hubiese separado del
servicio antesdel 1° de abril de 1999 y que, ajuicio del Director General de la
Caja, reuniese todas las demas condiciones paratener derecho a la prestacién
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establecida en los incisos a) y b) del presente articulo tendra derecho, a partir
del 1° de abril de 1999, a una prestacion equivalente al doble de la prestacion
minima de conyuge supérstite de conformidad con el inciso c) del articulo 34,
guedando entendido que la cuantia de esta prestacion no podréa exceder de la
suma pagadera a un cényuge supérstite del ex afiliado.”

Articulo 43
Recuperacion de sumas adeudadas a la Caja

Afiddase la siguiente frase al final del articulo:

“,incluidos los intereses y los gastos, segiin corresponda.”

Articulo 45
Inalienabilidad de |os derechos

Sustitdyase el texto del articulo 45 por lo siguiente:

“

a) Ningin afiliado o beneficiario podra ceder los derechos que le
correspondan en virtud de los presentes Estatutos. Independientemente de lo
dispuesto anteriormente, la Caja, para atender una obligacion juridica del
afiliado o ex afiliado resultante de unarelacion de matrimonio o paternidad y
demostrada por una orden judicial o por un acuerdo financiero incorporado en
una sentencia de divorcio u otro tipo de orden judicial, podra remitir una parte
de una prestacion de por vida pagadera por la Caja al afiliado a uno o mas ex
conyuges y/o al conyuge actual del que esté separado el afiliado o ex afiliado.
Ese pago no transferira a ninguna persona el derecho a una prestacion de la
Caja ni otorgara (excepto con arreglo alo dispuesto en el presente articulo)
derecho alguno con arreglo alos Estatutos de la Caja a esa persona, ni tampoco
entrafiara un aumento de las prestaciones totales pagaderas por la Caja.

b) A los efectos de sutramitacion, lasolicitud con arreglo ala orden
judicial debera ser compatible con los Estatutos de la Caja, de acuerdo con lo
gue decida el Director General de la Caja, fuera de toda duda razonable, sobre
la base de las pruebas disponibles. Una vez adoptada, la decision sera
normal mente irrevocable; sin embargo, un afiliado o ex afiliado podra solicitar,
aportando pruebas satisfactorias basadas en una orden judicial o en un acuerdo
financiero incorporado en una sentencia judicial, que el Director General
adopte una nueva decision que modifique los pagos o les ponga fin. Asimismo,
este pago o estos pagos cesaran en caso de fallecimiento del afiliado o ex
afiliado. Si el beneficiario designado falleciera antes que el afiliado o ex
afiliado, los pagos no se iniciaran; si se haniniciado, cesaran al fallecer el
beneficiario designado. En caso de que el pago o los pagos se redujeran o
suspendieran, o no hubieran comenzado o hubieran cesado, el monto dela
prestacion pagadera al afilado o ex afiliado se ajustara en consecuencia.”




