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قرار اتخذته الجمعية العامة 
 

 [(A/55/591) بناء على تقرير اللجنة الثالثة ]

 

السنة الدولية للمتطوعين  -٥٧/٥٥

 

إن الجمعية العامة، 

إذ تشير إلى قرارها ١٧/٥٢ المؤرخ ٢٠ تشــرين الثـاني/نوفمـبر ١٩٩٧، الـذي أعلنـت فيـه عـام ٢٠٠١ السـنة الدوليـة للمتطوعـين، 

وإذ تشير أيضا إلى قرار الس الاقتصادي والاجتماعي ٤٤/١٩٩٧ المؤرخ ٢٢ تموز/يوليه ١٩٩٧، 

وإذ تشير أيضا إلى الوثيقة الختاميـة للـدورة الاسـتثنائية الرابعـة والعشـرين للجمعيـة العامـة(١) المعنونـة �مؤتمـر القمـة العـالمي للتنميـة 

الاجتماعية وما بعده: تحقيق التنمية الاجتماعية للجميـع في عـالم آخـذ في العولمـة�، المعقـودة في جنيـف في الفـترة مـن ٢٦ حزيـران/ يونيـه إلى ١ 

تمـوز/يوليـه ٢٠٠٠، الـتي أوصـت فيـها الجمعيـة العامـة بتعزيـز مشــاركة المتطوعــين في التنميــة الاجتماعيــة، بعــدة طــرق مــن ضمنــها، تشــجيع 

ـــام  الحكومـات علـى وضـع اسـتراتيجيات وبرامـج شـاملة تراعـى فيـها وجـهات نظـر جميـع العنـاصر الفاعلـة، وذلـك عـن طريـق زيـادة الوعـي الع

بقيمة العمل التطوعي وما يتيحه من فرص، وبتيسير يئـة بيئـة تمكـن الأفـراد وسـائر العنـاصر الفاعلـة في اتمـع المـدني مـن الانخـراط في الأنشـطة 

التطوعية وتمكن القطاع الخاص من دعم تلك الأنشطة، 

ــة في دورـا الثامنـة والثلاثـين مـن إدراج موضـوع العمـل التطوعـي في جـدول الأعمـال  وإذ ترحب بما قررته لجنة التنمية الاجتماعي

المؤقت لدورا التاسعة والثلاثين(٢)، 

وإذ تأخذ في اعتبارها ما ينطوي عليه العمل التطوعي من إسهام له قيمته في التنمية الاقتصادية والاجتماعية على حد السواء، 

وإذ تضع في اعتبارها أن العمل التطوعي هو أحد السبل المهمة التي يشارك ا الناس في التنمية اتمعية، 

                                                           
(١) القرار دإ-٢/٢٤، المرفق. 

انظــر: الوثــائق الرسميــة للمجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي، ٢٠٠٠، الملحــق رقــم ٦ والتصويــب (E/2000/26 و Corr.1)، الفصــــل الأول،  (٢)
الفرع باء. 
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ــة  ترحـب بالأنشـطة الـتي تضطلـع ـا الـدول والمنظمـات الحكوميـة الدوليـة والمنظمـات غـير الحكوميـة والمنظمـات المحلي - ١

ومنظومة الأمم المتحدة تشجيعا للعمل التطوعي، واسـتعدادا، علـى وجـه التحديـد، للاحتفـال بالسـنة الدوليـة للمتطوعـين، وتحثـها علـى مواصلـة 

جهودها؛ 

يب بالدول أن تعمل، بوجه خاص خلال تلك السـنة، علـى يئـة بيئـة تفضـي، علـى الصعيديـن الوطـني والمحلـي، إلى  - ٢

مناقشـة سمـات العمـل التطوعـي واتجاهاتـه في مجتمعاـا، بمـا في ذلـك التحديـات الكـبرى الـتي يمكـن للسـنة أن تســـاعد علــى التصــدي لهــا، وإلى 

إدماج موضوع العمل التطوعي في أعمال الاجتماعات الرفيعة المستوى وغيرها من الاجتماعات والمناسبات خلال عام ٢٠٠١؛ 

ـــاس في العمــل التطوعــي مــع مراعــاة اجتــذاب  تدعـو الـدول إلى النظـر في جميـع السـبل المتاحـة لإشـراك مزيـد مـن الن - ٣

قطاعات عريضة ومتنوعــة مـن اتمـع، وبخاصـة الفئـات الـتي تشـمل الشـباب والمسـنين والمعوقـين، نظـرا لمـا يعـود بـه العمـل التطوعـي مـن فوائـد 

على المتطوعين؛ 

تشجع الحكومات والمنظمات غير الحكومية والقطاع الخـاص والشـخصيات البـارزة وسـائر العنـاصر الفاعلـة المختصـة  - ٤

على اتخاذ جميع التدابير الممكنة للنهوض بالعمل التطوعي، وبخاصة خـلال السـنة الدوليـة، علـى الصعيـد المحلـي علـى وجـه الخصـوص، وبالتعـاون 

مع عدة جهات من ضمنها السلطات المحلية وقادة اتمعات المحلية ووسائط الإعلام والمدارس؛ 

تشـجع مؤسسـات منظومـة الأمـم المتحـدة علـى أن تـولي في عملـها العـادي وفي اجتماعاـا ذات الصلـة، عنايـة للســنة  - ٥

الدوليـة وأن تواصـل التعـاون مـع برنـامج الأمـم المتحـدة للمتطوعـين بوصفـه جهـة تنسـيق معنيـة بالسـنة الدوليـة وذلـــك لكفالــة الاعــتراف التــام 

بإسهامات المتطوعين في مجالات اهتمام كل منهم؛ 

تطلب إلى لجنة التنمية الاجتماعية أن تقـدم إلى الجمعيـة العامـة مـن خـلال الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي اقتراحـات  - ٦

وتوصيات مناسبة دف إلى تعزيز إسهام العمل التطوعي في التنمية الاجتماعية؛ 

ـــم المتحــدة للمتطوعــين في الأعمــال  تطلـب إلى الأمـين العـام أن يقـدم مذكرتـه(٣) الـتي يحيـل ـا مسـاهمة برنـامج الأم - ٧

التحضيريـة للـدورة الاسـتثنائية الرابعـة والعشـرين للجمعيـة العامـة، المعنونـة �مؤتمـر القمـة العـالمي للتنميـة الاجتماعيـة ومــا بعــده: تحقيــق التنميــة 

الاجتماعية للجميع في عالم آخـذ في العولمـة� بوصفـها إحـدى وثـائق الـدورة التاسـعة والثلاثـين للجنـة التنميـة الاجتماعيـة، وتطلـب إليـه، فضـلا 

عـن ذلـك، أن ينشـرها علـى نطـاق واسـع ضمـن منظومـة الأمـم المتحـــدة، بمــا في ذلــك إتاحتــها للجنــة المســتوطنات البشــرية بوصفــها اللجنــة 

التحضيرية للدورة الاستثنائية للجمعية العامة المعنية بـإجراء اسـتعراض وتقييـم شـاملين لتنفيـذ جـدول أعمـال الموئـل، واللجنـة التحضيريـة للـدورة 

الاستثنائية للجمعية العامة لمتابعة مؤتمر القمة العالمي مـن أجـل الطفـل، واللجنـة التحضيريـة للمؤتمـر العـالمي لمكافحـة العنصريـة والتميـيز العنصـري 

وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب، والدورة الخامسة والأربعين للجنة وضع المرأة؛ 

                                                           
  .A/AC.253/16/Add.7 (٣)
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تقرر تخصيص جلستين عامتين مـن جلسـات الـدورة السادسـة والخمسـين للجمعيـة العامـة لموضـوع العمـل التطوعـي،  - ٨

بحيـث يوافـق ذلـك اختتـام السـنة الدوليـة للمتطوعـين في ٥ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠١، وتطلـب، في هـــذا الصــدد، إلى الأمــين العــام إعــداد 

تقرير عن السبل التي يمكن ا للحكومات ولمنظومة الأمم المتحدة دعم العمل التطوعي لمناقشته في تلك المناسبة؛ 

 

 

 

ــــن الســـنة الدوليـــة  تطلــب إلى الأمــين العــام أن يقــدم تقريــرا إلى الجمعيــة العامــة في دورــا الســابعة والخمســين ع - ٩

للمتطوعين ومتابعتها. 

الجلسة العامة ٨١ 

                                                                                ٤ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠ 


