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الدورة الخامسة والخمسون 
اللجنة الخامسة 

البندان ١١٧ و ٤٣ 
الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ 

الحالة في أمريكا الوسطى: إجــراءات إقامــة ســلام وطيــد 
ودائــم والتقــدم المحــرز في تشــكيل منطقــة ســـلام وحريـــة 

  وديمقراطية وتنمية 
بعثة الأمم المتحدة للتحقق في غواتيمالا    

 A/55/L.33 الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية على مشروع القرار 
بيـان مقـدم مـن الأمـين العـام وفقـا للمـادة ١٥٣ مـن النظـام الداخلـــي للجمعيــة 

  العامة 
موجز 

تنظر الجمعيــة العامـة حاليـا في تمديـد ولايـة بعثـة الأمـم المتحـدة للتحقـق في غواتيمـالا 
لمدة سنة مـن ١ كـانون الثـاني/ينـاير إلى ٣١ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠١. وفي حالـة تمديـد 
A، ستنشــأ احتياجــات  /55/L.33 الجمعيـة للولايـة باعتمـاد مشـروع القـرار الـــوارد في الوثيقــة
قدرها ٩٠٠ ٦١٨ ١٦ دولار تحت الباب ٣، الشؤون السياسية، من الميزانيـة البرنامجيـة لفـترة 

السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١. 
وتقدر نفقات الفترة من ١ كانون الثاني/يناير إلى ٣١ كانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠ 
بمبلــغ ٨٠٠ ٤٥٧ ٢٦ دولار مــن الاعتمــاد البــالغ ٣٠٠ ٨٤١ ٢٦ دولار الــذي خصصتــــه 
الجمعيـة العامـة، خـلال الـدورة الرابعـة والخمسـين، لأنشـــطة البعثــة في الفــترة مــن ١ كــانون 
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الثاني/يناير إلى ٣١ كانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠، ممـا أفضـى إلى رصيـد غـير مسـتعمل قـدره 
٥٠٠ ٣٨٣ دولار. وإذا أُخـذ هـذا المبلـغ في الاعتبـار، سـيصل صـــافي الاحتياجــات الإضافيــة 

لعام ٢٠٠١ إلى ٤٠٠ ٢٣٥ ١٦ دولار. 
ووافقــت الجمعيــة العامــة، في قرارهــا ٢٥٠/٥٤ ألــف المــــؤرخ ٢٣ كـــانون الأول/ 
ديسمبر ١٩٩٩، على اعتمـاد قـدره ٢٠٠ ٣٨٧ ٩٠ دولار للبعثـات السياسـية الخاصـة تحـت 
الباب ٣، الشؤون السياسية، من الميزانيــــــة البرنامجيـــــة لفتــــــــرة السـنتين ٢٠٠٠ – ٢٠٠١. 
ـــران/يونيــه  وعلـى النحـو المشـار إليـه في مقـرر الجمعيـة العامـة ٤٧٧/٥٤ بـاء المـؤرخ ١٥ حزي
ــــود للبعثــات السياســية الخاصــة إلى  ٢٠٠٠، يصـل المبلـغ المسـتخدم مـــــن الاعتمــــــاد المرصــ
٦٠٠ ٠٧٤ ٦٦ دولار ولا يزال هناك رصيد غير مخصـص قـدره ٦٠٠ ٣١٢ ٢٤ دولار مـن 
ـــر  الاعتمـاد البـالغ ٢٠٠ ٣٨٧ ٩٠ دولار المرصـود للبعثـات السياسـية الخاصـة. وأُبلـغ في تقري
/A) عـــــــن  ـــــرة الســـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ (55/645 الأداء الأول عــن الميزانيــة البرنامجيــة لفتـــ
نفقــــــات مجموعهــــــــا ٤٠٠ ٠٦٩ ١٧ دولار تتعلق بالإجراءات الـتي يتخذهـا مجلـس الأمـن 
فيما يتصل ببعثات المساعي الحميدة والدبلوماسية الوقائيـة وبنـاء السـلام بعـد انتـهاء الصـراع. 
ـــتزم بــه إلى  وإذا وافقـت الجمعيــــة علـــــى هـــــذه النفقـــــات، سـيصل الرصيـد المتبقـي غـير المل
ــات  ٢٠٠ ٢٤٣ ٧ دولار مـن الاعتمــاد الأصلـي البـالغ ٢٠٠ ٣٨٧ ٩٠ دولار المرصـود للبعث

السياسية الخاصة.  
A ســيحمل مبلــــــــــــغ  /55/L.33 وإذا اعتمــدت الجمعيــة العامــة مشــروع القــــــــــرار
قــــدره ٢٠٠ ٢٤٣ ٧ دولار مـــن الاحتياجــــــات الإضافيـــــــة التقديريــة لعــام ٢٠٠١ وهــي 
ــــاد  ٤٠٠ ٢٣٥ ١٦ دولار علــى الاعتمــــــــــاد البــالغ ٢٠٠ ٣٨٧ ٩٠ دولار، وســيلزم اعتم
إضــافي قــدره ٢٠٠ ٩٩٢ ٨ دولار للاحتياجــات المتبقيــة وذلــك تحــت البــاب ٣، الشـــؤون 
السياســية، مــن الميزانيــة البرنامجيــة لفــــترة الســـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١. وســـيكون هـــذا وفقـــا 
للإجـراءات المحـددة في قـرار الجمعيـة ٢١٣/٤١ المـؤرخ ١٩ كـــانون الأول/ديســمبر ١٩٨٦، 
على النحــو المطلـوب بموجـب الترتيبـات المنصـوص عليـها في قـرار الجمعيـة ٢٤٩/٥٤ المـؤرخ 

٢٣ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٩. 
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أولا -مقدمـة 
بموجــب القــرار ٩٩/٥٤ المــــؤرخ ٨ كـــانون الأول/  - ١
ديسـمبر ١٩٩٩، أذنـت الجمعيـة العامـــة بتمديــد ولايــة بعثــة 
الأمـم المتحـدة للتحقـق في غواتيمـالا لمـدة سـنة مـن ١ كــانون 
الثاني/يناير إلى ٣١ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠. ويتضمـن 
 A/C.5/54/32) بيــــان الآثــــــار المترتـــــبة في الميزانيـة البرنامجيـة
و Corr.1) المقدم من الأمين العام إلى الجمعية قبـل اتخـاذ ذلـك 
ـــن المــوارد في تلــك  القـرار وصفـا لهيكـل البعثـة واحتياجاـا م

الفترة. 
ووافقـت الجمعيـة العامـة، في قرارهـا ٢٥٠/٥٤ ألـــف  - ٢
المؤرخ ٢٣ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٩، على اعتماد قـدره 
٢٠٠ ٣٨٧ ٩٠ دولار للبعثـــات السياســـية الخاصـــــة تحــــت 
البـاب ٣، الشـــؤون السياســية، مــن الميزانيــة البرنامجيــة لفــترة 
السـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١(١). وبنـاء علـى ذلـك، وعمـلا بقــرار 
ـــت الاحتياجــات البالغــة ٣٠٠ ٦٩٤  الجمعيـة ٩٩/٥٤، حمل
٢٧ دولار على الاعتماد المرصود للبعثات السياسـية الخاصـة. 
بيد أن الاحتياجات العامــــة للبعثـة لعــــــــام ٢٠٠٠ خفضـت 
إلى ٣٠٠ ٨٤١ ٢٦ دولار وفقـا لمـا تقـرر في الفقـــرات ٦٥ و 
٦٧ و ٧٠ و ١٧٠ مـن قـرار الجمعيـة ٢٤٩/٥٤ المــؤرخ ٢٣ 

كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٩. 
 

  A/55/L.33 ثانيا -مشروع القرار
الطلب الوارد في مشروع القرار  ألف -

بموجــب الفقــرة ١٨ مــن منطــوق مشــــروع القـــرار  - ٣
A/55/L.33 المعــــنون �بعثــــة الأمــــــم المتحـــــدة للتحقـــــق في 

غواتيمـالا�، سـتقرر الجمعيـة العامـة أن تـــأذن بتجديــد ولايــة 
البعثــة للفــترة مـــن ١ كـــانون الثـــاني/ينـــاير إلى ٣١ كـــانون 

الأول/ديسمبر ٢٠٠١. 
الصلة بين الطلب المقترح والخطـة المتوسـطة  باء -

الأجل للفترة ١٩٩٨-٢٠٠١ 
يتصـل الطلـب المذكـــــور أعـــلاه بالبرنامـــــج الفرعــي  - ٤
ــــن  ١-١، منـــع نشـــوب المنازعـــات واحتواؤهـــا وحلـــها، م

البرنـامج ١، الشـؤون السياسـية، مـن الخطـة المتوسـطة الأجـــل 
للفترة ١٩٩٨-٢٠٠١(٢). 

 
الأنشـطة الـــتي ســتنفذ مــن خــلال الطلــب  جيم -

المقترح 
تضمنــت مجموعــة الاتفاقــات الــــتي وقعتـــها في عـــام  - ٥
١٩٩٦ حكومة غواتيمالا والاتحاد الثوري الوطني الغواتيمـالي 
التزامـــات تفصيليـــة بشـــأن القضايـــا السياســـية والتشـــــريعية 
ــــة والعرقيـــة والعســـكرية  والاجتماعيــة والاقتصاديــة والزراعي
والمتعلقة بالأمن العام ثم تجميعها لتشكل برنامج سلام شـامل. 
وشدد الاتفاق المتعلق بالجدول الزمني لتنفيـذ اتفاقـات السـلام 
وامتثالهـــا والتحقـــق منـــــها (A/51/796-S/1997/114، المرفــــق 
الأول) على أن التحقق الدولي أساسي لعملية التنفيـذ ولتعزيـز 
ثقـة الجمـهور في توطيـد السـلام. ومـن ثم، طلـب الطرفـــان في 
الاتفـاق إلى البعثـة زيـادة توسـيع نطـاق مهامـها بحيـث تشـــمل 
التحقق من جميع الاتفاقات الموقعة. وطلـب الطرفـان أيضـا أن 
تكون مدة ولاية البعثة متوافقة مع الجدول الزمني للتنفيذ، أي 
أربع سنوات أو إلى غاية ٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠. 
ونظرا لأهمية وحجـم البرنـامج الـذي لم ينفـذ، طُلـب  - ٦
ـــد عمليــة الســلام بعــد  إلى الأمـم المتحـدة مواصلـة دعـم توطي
كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠. ولا يزال هناك عدد كبـير مـن 
الالتزامــات الــتي يتعــين إنجازهــا بالكــامل في المرحلــة الثالثــــة 
(١٩٩٨-٢٠٠٠) ممــــا سيســــتلزم رصــــد مواصلــــة تنفيــــــذ 
الاتفاقات، مع التركيز بوجه خاص على القضايـا الاجتماعيـة 
والاقتصادية، والتنمية الريفية، وتعزيز السلطة المدنيـة ومختلـف 
المحـافل لغـرض زيـادة مشـاركة المواطنـــين. وبالنســبة للمرحلــة 
ـــات الســلام القضايــا  التاليـة، حـددت لجنـة متابعـة تنفيـذ اتفاق
التالية ذات الأولوية: (أ) حقوق الإنسـان والمصالحـة الوطنيـة؛ 
– العســكرية والإصــلاح العســكري؛  ـــة  (ب) العلاقـات المدني
(ج) إصـــلاح النظـــــام القضــــائي؛ (د) الســــكان الأصليــــون 
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ــــات؛ (هـــ) سياســات التنميــة الريفيــة  والعلاقـات بـين الثقافـــ
والاجتماعية. ومن الواضح أن الحاجة تدعو إلى مواصلة دعـم 
وتعزيـز التقـدم الـذي تحقـق بـالفعل في إطـار اتفاقـات الســلام. 
وفي هــذا الصــدد، طُلــب إلى البعثــة أن تواصــل أنشــــطتها في 
عــامي ٢٠٠١ و ٢٠٠٢، وذلــك علــى الرغــم مــــن خفـــض 
حجمها، مع زيادة تقليص عملياا لتصـل إلى مرحلـة ختاميـة 

في عام ٢٠٠٣. 
 

هيكل البعثـة  دال -
علـى النحـو المشـار إليـه في تقريـر الأمـين العـام بشــأن  - ٧
ـــيتم تقليــص حجــم العمليــة. وتســتند  البعثـة (A/55/389)، س
إعـادة تشـــكيل البعثــة إلى الإنجــازات الــتي ســجلت في تنفيــذ 
ــــتي أفضـــت إلى انخفـــاض كبـــير في عـــدد  عمليــة الســلام وال
الشـكاوى الفرديـة. وسـيتم نقـل المكـاتب الإقليميـة والمكــاتب 
الفرعيـة مـع المحافظـة علـى التغطيـة الجغرافيـة، لكفالـة اســتمرار 
وجـود البعثـة. وسـيجري تحويـل مكتبـين إقليميـين إلى مكتبــين 
فرعيــين، وســيتحول مكتبــان فرعيــان في منطقــة أخــــرى إلى 
مكتبـين متنقلـين، وسـيتم إغـلاق مكتـب فرعـي واحـــد، علــى 

النحو المبين بالتفصيل في الفقرة ٣٣ من تقرير الأمين العام. 
وسيواصل مقر البعثة الاهتمام بأربعة مجالات أساسية  - ٨
هــــي: (أ) حقــــوق الإنســــــان؛ (ب) الشـــــؤون القضائيـــــة؛ 
(ج) الشـــؤون الاجتماعيـــة والاقتصاديـــة، وإعـــادة التوطــــين 
والإدماج (الذي كان سابقا القضايا الاجتماعية والاقتصاديــة 
ــــاج)؛ (د) الأمـــن العـــام  والزراعيــة وإعــــادة التوطــين والإدم
والشؤون العسكرية (الذي كان سابقا تعزيز السلطة المدنيـة). 
وإضافـة إلى ذلـك، سـتكون هنـاك وحـدة خاصـة تركـــز علــى 
شـؤون السـكان الأصليـين وقضايـا المـرأة. وســـتصبح مكــاتب 
المستشارين العسكريين ومستشاري الشرطة تابعة للأمن العام 
والشـؤون العسـكرية. ويـرد في المرفـق الرابــع مخطــط تنظيمــي 

للبعثة. 
وبالنظر إلى إعادة التشكيل، سـيخفض عـدد موظفـي  - ٩
البعثة بقدر كبير ويعاد توزيعهم علـى النحـو الـوارد في المرفـق 

الأول – بـاء. وتقـترح التخفيضـات التاليـة في عـدد الموظفـــين: 
١٦ من ضباط الاتصال العسكريين؛ ٤١ مـن مراقـبي الشـرطة 
المدنيـة؛ ٢٨ مـن موظفـي الفئـة الفنيـة ومـا فوقـها؛ ٣ موظفــين 
من فئة الخدمة الميدانية؛ ١٤ موظفا من فئـة الخدمـات العامـة؛ 
٨ موظفـين وطنيـين؛ ٩٣ مـن موظفـي الرتبـة المحليـة؛ ٣٨ مـــن 
متطوعـي الأمـم المتحـدة، وبذلـك يصـــل مجمــوع الخفــض إلى 

٤٥ في المائة من موظفي البعثة. 
ــــتي كـــان  وســيجري فصــل مــهام المنســق الميــداني ال - ١٠
يضطلـع ـا نـائب رئيـس البعثـــة (مــد-١) وعــن طريــق نقــل 
المـوارد، سـيعين منســـق ميــداني متفــرغ للقيــام بتلــك المــهام. 
وســيمكّن هــذا نــائب رئيــس البعثــة مــن إقامــة الاتصــــالات 
ـــم المتحــدة في  والتنسـيق علـى مسـتوى رفيـع مـع منظومـة الأم
غواتيمـــالا ـــــدف تعزيــــز التعــــاون مــــن حيــــث التوجيــــه 
الاســتراتيجي والترتيبــات التنفيذيــة في ســياق بنــــاء الســـلام. 
وبذلـك سـيقام أسـاس وطيـد يمكّـن وكـالات وبرامـج الأمـــم 
المتحدة من مواصلة العمل المتصل باتفاقات السلام بعد انتـهاء 
ولايـة البعثـة. وبـالنظر إلى حجـــم مســؤوليات رئيــس البعثــة، 
الـذي هـو عضـو مراقـب رسمـي في لجنـة المتابعـة الـتي ســـتحدد 
مواعيد جديدة للوفاء بالالتزامات المعلقة وتضع جــدولا زمنيـا 
للتنفيذ حتى عام ٢٠٠٣، سيتلقى رئيـس البعثـة المسـاعدة مـن 
نائبـه في مجـالي المسـاعي الحميـدة والإدارة الفعليـــة للبعثــة. وفي 
الأثناء، سيركز المنسـق الميـداني علـى تنفيـذ المكـاتب الإقليميـة 
لبرنامج عمل البعثة من خـلال مجـالات التحقـق، ويـؤدي دور 

منسق للمساعدة والدعم المقدمين للمكاتب الإقليمية. 
ــــن  الاحتياجـات التقديريـة للبعثـة فـــــي الفـترة مـ هاء -
ــــانون الأول/  ١ كــانون الثــاني/ينــاير إلى ٣١ ك

ديسمبر ٢٠٠١ 
على النحو المشار إليه في المرفق الأول – ألـف، تصـل  - ١١
التكلفــة التقديريــة لتمديــد ولايــــة البعثـــة حـــتى ٣١ كـــانون 
ــــــرد  الأول/ديســـــمبر ٢٠٠١ إلى ٩٠٠ ٦١٨ ١٦ دولار. وت
الاحتياجـات مـن الموظفـين بالنسـبة لتلـك الفتــــرة ومعلومــات 
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تكميلية عـــــن تقديـرات التكــاليف فـــي المرفقـين الأول – بـاء 
والأول - جيــــم، علــــى التــــوالي. وتــــرد في المرفــــق الثــــاني 
الاحتياجات غير المتكررة ومعلومات عـن بـارامترات التكلفـة 
الخاصــة بالبعثــة. ويتضمــــن المرفـــق الثـــالث معلومـــات عـــن 

استخدام الموارد الخارجة عن الميزانية.  
وسـتبذل جـــهود لنقــل فــائض المعــدات النــاجم عــن  - ١٢
إعـادة تشـكيل البعثـــة مباشــرة إلى غيرهــا مــن بعثــات حفــظ 
ــك  السـلام والبعثـات السياسـية الخاصـة الـتي هـي بحاجـة إلى تل
المعدات، والتي سـتتحمل تكـاليف النقـل المنطبقـة. وبالتـالي لم 
يرصد اعتماد لشحن فائض المعدات إلى قاعدة الأمـم المتحـدة 
ــــة  للنقــل والإمــداد في برينيديــزي. وإذا طــرأت حاجــة لتغطي
تكلفــة نقــل البعــــض مـــن المعـــدات الزائـــدة إلى برينديـــزي، 
ستلتمس موافقة الجمعية العامة على الموارد اللازمة في دورـا 
السادسة والخمسين في سـياق تقريـر الأداء الثـاني عـن الميزانيـة 

البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١.  
ومـن مجمـوع الاعتمـاد البــالغ ٣٠٠ ٨٤١ ٢٦ دولار  - ١٣
ــــن ١ كـــانون  الــذي وافقــت عليــه الجمعيــة للبعثــة للفــترة م
الثــاني/ينــاير إلى ٣١ كــانون الأول/ديســــمبر ٢٠٠٠، تقـــدر 
ـــترة ذاــا بمبلــغ ٨٠٠ ٤٥٧ ٢٦ دولار،  التكـاليف خـلال الف
وينشـأ عـن ذلـك رصيـد غـير مربـوط يقـدر بمبلـغ ٥٠٠ ٣٨٣ 
ــــن أداء ميزانيـــة  دولار. وتــرد في المرفــق الخــامس تفــاصيل ع

البعثة.  
وبنـاء علـى ذلـك، فـإن الاحتياجـــات التقديريــة لعــام  - ١٤
٢٠٠١ البالغـة ٩٠٠ ٦١٨ ١٦ دولار سـيقابلها الرصيـد غــير 
المربوط البالغ ٥٠٠ ٣٨٣ دولار، فيكون صـافي الاحتياجـات 

الإضافية ٤٠٠ ٢٣٥ ١٦ دولار.  
 

ثالثا - الإجراءات المطلوبة من الجمعية العامة 
علــى النحــو المشــار إليــه في مقــــرر الجمعيـــة العامـــة  - ١٥
٤٧٧/٥٤ بـاء المـؤرخ ١٥ حزيـــران/ يونيــه ٢٠٠٠، يصـــــل 
المبلـغ المسـتخدم مـــــن الاعتمــاد المرصــود للبعثــات السياســية 

ـــاك رصيــد  الخاصــة إلــى ٦٠٠ ٠٧٤ ٦٦ دولار ولا يـزال هن
غير مخصص قدره ٦٠٠ ٣١٢ ٢٤ دولار من الاعتمـاد البـالغ 
٢٠٠ ٣٨٧ ٩٠ دولار المرصـود للبعثـات السياســـية الخاصــة. 
وأُبلــغ في تقريــر الأداء الأول عــن الميزانيــــة البرنامجيـــة لفتــــرة 
السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ (A/55/645) عــــن نفقـات مجموعـها 
٤٠٠ ٠٦٩ ١٧ دولار تتعلق بالإجراءات التي يتخذها مجلـس 
الأمـن فيمـــا يتصــل ببعثــات المســاعي الحميــدة والدبلوماســية 
الوقائية وبناء السلام بعد انتهاء الصراع. وإذا وافقت الجمعيـة 
على هذه النفقات، سيصل الرصيـد المتبقـي غـير الملـتزم بـه إلى 
٢٠٠ ٢٤٣ ٧ دولار مــــــن الاعتمـــــــاد الأصلــــــي البــــــــالغ 
٣٨٧ ٢٠٠ ٩٠ دولار المرصود للبعثات السياسية الخاصة.  

ـــــرار  وإذا اعتمــــدت الجمعيــــة العامــــة مشــــروع الق - ١٦
A/55/L.33 ستنشأ احتياجات إضافية قدرها ٤٠٠ ٢٣٥ ١٦ 

دولار لعـــام ٢٠٠١. وســـــيحمل ٢٠٠ ٢٤٣ ٧ دولار مــــن 
ذلك المبلغ على الاعتمــــــــاد القائم للبعثات السياسية الخاصـة 
ــــــــدره ٢٠٠ ٩٩٢ ٨ دولار  وســــــيلزم اعتمــــــاد إضــــــافي ق
للاحتياجـــات المتبقيـــة وذلـــــك تحــــت البــــاب ٣، الشــــؤون 
السياســية، مــن الميزانيــة البرنامجيــــة لفـــترة الســـنتين ٢٠٠٠-
٢٠٠١. وســيكون هــذا وفقــا للإجــراءات المحــددة في قــــرار 
الجمعيـة العامـة ٢١٣/٤١ المـؤرخ ١٩ كـانون الأول/ديســمبر 
١٩٨٦، علـى النحـو المطلـوب بموجــب الترتيبــات المنصــوص 

عليها في الفقرة ٨٥ من قرار الجمعية ٢٤٩/٥٤. 
 

الحواشي 
الوثـائق الرسميـة للجمعيـة العامـة، الـــدورة الرابعــة والخمســون،  (١)

 .(A/54/6/Rev.1) الملحق رقم ٦
المرجــع نفســه، الــدورة الثالثــة والخمســون، الملحــــق رقـــم ٦  (٢)

 .(A/53/6/Rev.1)



00-762817

A/C.5/55/24

 المرفق الأول 
تقديـرات التكـاليف للفـترة مـــن ١ كــانون الثــاني/ينــاير إلى ٣١ كــانون 

الأول/ديسمبر ٢٠٠١   
ألف - بيان موجز 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 
 

   ٢٠٠١
التكاليف غير المتكررة مجموع الاحتياجات اعتمادات ٢٠٠٠ فئــة الإنفــاق 

تكاليف الأفراد العسكريين     أولا -
المراقبون العسكريون  - ١٥٥,٤ ٧١٧,٣ ١ -

تكاليف أخرى تتعلق بالأفراد العسكريين  - ٦,٠ ٣٠,٠ ٢ -
- ١٦١,٤ ٧٤٧,٣ مجموع الفئة الأولى 

تكاليف الأفراد المدنيين     ثانيا -
الشرطة المدنية  - ٣٥٩,٨ ٨٣٣,٣ ١ ١ -

الموظفون الدوليون والمحليون  - ٨٩٧,٦ ١٠ ٢٩٦,٧ ١٤ ٢ 
متطوعو الأمم المتحدة  - ٥٦٠,٥ ٢ ٢٠٤,٠ ٤ ٣ -

- ٨١٧,٩ ١٣ ٣٣٤,٠ ٢٠ مجموع الفئة الثانية 
الاحتياجات التشغيلية     ثالثا -

أماكن العمل/الإقامة  - ٢١٨,٧ ١ ٦٥٧,٠ ١ ١ -
عمليات النقل  - ٢,٠ ٣٣٩,٥ ٧٩٨,٨ ٢

العمليات الجوية  - ٤٢,٠ ٩٤٧,٥ ١ ٣ -
الاتصالات  - ٣٧٥,٠ ٤٧٠,٣ ٤ -

معدات أخرى  - ١٤٤,٠ ٢١٦,٣ ٥ -
اللوازم والخدمات  - ١٦٨,٤ ٢٩٥,٧ ٦ -

الشحن الجوي والسطحي  - ١٠,٠ ٢٨,٧ ٧ -
٢,٠ ٢٩٧,٦ ٢ ٤١٤,٣ ٥ مجموع الفئة الثالثة 

برامج أخرى     رابعا -
برامج الإعلام  - ٣٣٢,٠ ٣١٨,٠ ١ -

برامج التدريب  - ١٠,٠ ٢٧,٧ ٢ -
- ٣٤٢,٠ ٣٤٥,٧ مجموع الفئة الرابعة 
٢,٠ ٦١٨,٩ ١٦ ٨٤١,٣ ٢٦ مجموع الاحتياجات 

- ٤١٩,٦ ٣ ٣٤٩,٣ ٣ خامسا -التبرعات 
- ٠٣٨,٥ ٢٠ ١٩٠,٦ ٣٠ اموع 
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 باء - الاحتياجات الحالية والمقترحة من الموظفين 
  الموظفون المحليون     الفئة الفنية وما فوقها  

ف-٢ ف-٣ ف-٤ ف-٥ مد-١ مد-٢  
ـــــــوع ام
الفرعي 

الخدمــــــة
الميدانية 

ـــــــــــــة فئ
الخدمات
العامة 

امــــوع
الفرعي 

الموظفـــــون
الوطنيون 

ـــــــــــــة فئ
الخدمات
العامة 

متطوعـــو
ــــــــم الأم
المتحدة 

امــــوع
الكلي 

              الوظائف الفنية 
              مكتب مدير البعثة 

١٠ ١ ٣ - ١ ١ - ٥ ٢ - ٢ - - ١    الحالية 
١١ ١ ٤ - ١ ١ - ٥ ١ - ٢ - ١ ١    المقترحة 

              مكتب المنسق الميداني 
٥ - ٢ - ١ ١ - ٢ - - ١ - ١ -    الحالية 

٤ - ١ - ١ ١ - ٢ - ١ - ١ - -    المقترحة 
              حقوق الإنسان 

١٢ ١ ٣ - ١ ١ - ٧ ١ ٢ ٣ ١ - -    الحالية 
١١ ٣ ٢ - ١ ١ - ٥ - ٣ ١ ١ - -    المقترحة 

              الشؤون القضائية والقانونية 
٤ - ١ ١ - - - ٢ - ١ - ١ - -    الحالية 

٦ - ١ ٢ - - - ٣ - ٢ - ١ - -    المقترحة 
              الإعلام 

١٢ ١ ٥ ١ - - - ٥ ١ ٢ ١ ١ - -    الحالية 
١٣ ٢ ٤ ٢ ١ ١ - ٤ ١ ١ ١ ١ - -    المقترحة 

              التعاون التقني 
٥ - ٣ - - - - ٢ - - ١ ١ - -    الحالية 

٢ - ١ - - - - ١ - - - ١ - -    المقترحة 
              تعزيز السلطة المدنية 

١٢ ٢ ٥ - - - - ٥ ١ ١ ٢ ١ - -    الحالية 
- - - - - - - - - - - - - -    المقترحة 

              الأمن العام والمسائل العسكرية 
- - - - - - - - - - - - - -    الحالية 

٩ ٣ ٣ - - - - ٣ - ١ ١ ١ - -    المقترحة 
              شؤون السكان الأصليين 

٨ ١ ٣ - - - - ٤ - ١ ٢ ١ - -    الحالية 
- - - - - - - - - - - - - -    المقترحة 

              مسائل السكان الأصليين والمرأة
- - - - - - - - - - - - - -    الحالية 

٨ ٢ ٢ ١ - - - ٣ - ٢ ١ - - -    المقترحة 
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  الموظفون المحليون     الفئة الفنية وما فوقها  

ف-٢ ف-٣ ف-٤ ف-٥ مد-١ مد-٢  
ـــــــوع ام
الفرعي 

الخدمــــــة
الميدانية 

ـــــــــــــة فئ
الخدمات
العامة 

امــــوع
الفرعي 

الموظفـــــون
الوطنيون 

ـــــــــــــة فئ
الخدمات
العامة 

متطوعـــو
ــــــــم الأم
المتحدة 

امــــوع
الكلي 

              إعادة التوطين والإدماج 
٦ ١ ٢ ١ - - - ٢ - - ١ ١ - -    الحالية 

- - - - - - - - - - - - - -    المقترحة 
المسائــــل الاجتماعيـــــة 
              والاقتصادية والزراعية 

٩ ١ ٣ ١ - - - ٤ - ١ ٢ ١ - -    الحالية 
- - - - - - - - - - - - - -    المقترحة 

المسائـل الاجتماعيـة والاقتصادية 
              وإعادة التوطين والإدماج 

- - - - - - - - - - - - - -    الحالية 
١٣ ٤ ٣ - - - - ٦ - ٤ ١ ١ - -    المقترحة 

              المكاتب الإقليمية 
٢٣٢ ٩٠ ٩٣ ٨ ٨ ٧ ١ ٣٣ - ٢٥ ٨ - - -    الحالية 

١٠٤ ٤٥ ٤٢ - - - - ١٧ - ١١ ٦ - - -    المقترحة 
كبيــر ضبـــاط الاتصـــال 

              بالشرطة 
١ - ١ - - - - - - - - - - -    الحالية 

- - - - - - - - - - - - - -    المقترحة 
كبيـــر ضبــــاط الاتصــال 

              العسكريين 
١ - ١ - - - - - - - - - - -    الحالية 

- - - - - - - - - - - - - -    المقترحة 

              مجموع الوظائف الفنية 
٣١٧ ٩٨ ١٢٥ ١٢ ١١ ١٠ ١ ٧١ ٥ ٣٣ ٢٣ ٨ ١ ١    الحالية 

١٨١ ٦٠ ٦٣ ٥ ٤ ٤ - ٤٩ ٢ ٢٥ ١٣ ٧ ١ ١    المقترحة 
              الوظائف الإدارية 

              كبير الموظفين الإداريين 
٧ - ١ ١ ٤ ٤ - ١ - - - - ١ -    الحالية 

٥ - ١ - ٣ ٣ - ١ - - - - ١ -    المقترحة 
              الشؤون المالية 

١٥ - ٩ - ٣ ٣ - ٣ - ٢ - ١ - -    الحالية 
٩ - ٥ - ٣ ١ ٢ ١ - - ١ - - -    المقترحة 
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  الموظفون المحليون     الفئة الفنية وما فوقها  

ف-٢ ف-٣ ف-٤ ف-٥ مد-١ مد-٢  
ـــــــوع ام
الفرعي 

الخدمــــــة
الميدانية 

ـــــــــــــة فئ
الخدمات
العامة 

امــــوع
الفرعي 

الموظفـــــون
الوطنيون 

ـــــــــــــة فئ
الخدمات
العامة 

متطوعـــو
ــــــــم الأم
المتحدة 

امــــوع
الكلي 

التجهيـــــــــــــــز الإلكترونــــــــــي 
              للبيانــــــات 

٩ - ٦ - ٢ ٢ - ١ - ١ - - - -    الحالية 
٧ - ٥ - ٢ ٢ - - - - - - - -    المقترحة 

              شؤون الموظفين 
١٢ - ٨ - ٢ ١ ١ ٢ - ١ ١ - - -    الحالية 

٧ - ٥ - ١ - ١ ١ - ١ - - - -    المقترحة 
              الاتصالات 
٢٣ - ١٩ - ٤ ١ ٣ - - - - - - -    الحالية 

١٧ - ١٥ - ٢ - ٢ - - - - - - -    المقترحة 
              المشتريات 
٨ - ٥ - ١ - ١ ٢ - ١ ١ - - -    الحالية 

٤ - ٣ - - - - ١ - ١ - - - -    المقترحة 
              الخدمات العامة 

٢٩ - ٢٠ - ٨ ٦ ٢ ١ - - ١ - - -    الحالية 
١٩ - ١٣ - ٦ ٥ ١ - - - - - - -    المقترحة 

              النقـــل 
٢٧ - ٢٥ - ٢ ١ ١ - - - - - - -    الحالية 

١٩ - ١٧ - ٢ ١ ١ - - - - - - -    المقترحة 
              الأمــن 

١١ - ٦ - ٤ ٣ ١ ١ - ١ - - - -    الحالية 
٦ - ٤ - ١ ١ - ١ - ١ - - - -    المقترحة 

              مجموع الوظائف الإدارية 
١٤١ - ٩٩ ١ ٣٠ ٢١ ٩ ١١ - ٦ ٣ ١ ١ -    الحالية 

٩٣ - ٦٨ - ٢٠ ١٣ ٧ ٥ - ٣ ١ - ١ -    المقترحة 
              اموع الكلي 

٤٥٨ ٩٨ ٢٢٤ ١٣ ٤١ ٣١ ١٠ ٨٢ ٥ ٣٩ ٢٦ ٩ ٢ ١    الحالية 
٢٧٤ ٦٠ ١٣١ ٥ ٢٤ ١٧ ٧ ٥٤ ٢ ٢٨ ١٤ ٧ ٢ ١    المقترحة 
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معلومات تكميلية   جيم -
 تكاليف الأفراد العسكريين 

التقدير: ٤٠٠ ١٦١ دولار 
سـيخفض عـدد ضبـاط الاتصـال العسـكريين الذيـن سينتشـرون عـام ٢٠٠١ مـــن ٢٠  - ١
ضابطـا إلى ٤ ضبـاط. ورصـدت مبـالغ لبـــدل الإقامــة المخصــص للبعثــة (٨٠٠ ١٢٥ دولار) 
وتكـــاليف الســـفر لعمليـــات التنـــــاوب (٨٠٠ ٢٨ دولار) وبــــدل الملابــــس (٨٠٠ دولار) 

وتعويضات الوفاة والعجز (٠٠٠ ٦ دولار). 
 

 تكاليف الأفراد المدنيين 
التقدير: ٩٠٠ ٨١٧ ١٣ دولار 

 
الشرطة المدنية 

تشمل الاحتياجات من الموارد المتصلة بنشر ١٠ من مراقبي الشرطة المدنية والـتي تبلـغ  - ٢
ــــة (٨٠٠ ٣٠٦ دولار) والســـفر لعمليـــات  ٨٠٠ ٣٥٩ دولار بــدل الإقامــة المخصــص للبعث
التنــاوب (٠٠٠ ٣٦ دولار) وبــدل الملابــس (٢ ٠٠٠ دولار) وتعويضــــات الوفـــاة والعجـــز 

(٠٠٠ ١٥ دولار). 
 

الموظفون الدوليون والمحليون 
رصدت مبالغ لـ ٧٨ موظفا دوليا و ١٣٦ موظفا محليـا مـن أجـل شـتى عنـاصر البعثـة  - ٣
ـــق الأول – بــاء، بتكلفــة مجموعــها ٥٠٠ ٢١٤ ٨ دولار. ويمثــل  علـى النحـو المفصـل في المرف
العـدد التكميلـي مـن الموظفـين لعـام ٢٠٠٠ خفضـا بلـغ ٢٨ موظفـا مـن الفئـة الفنيـة و ٣ مــن 
ـــين  موظفـي الخدمـة الميدانيـة و ١٤ موظفـا دوليـا مـن فئـة الخدمـات العامـة و ٨ موظفـين وطني
و ٩٣ موظفا من الرتبة المحلية في فئة الخدمـات العامـة. ونظـرا لخفـض عـدد الموظفـين لم يطبـق 
معـدل شـواغر علـى تكـاليف الموظفـين. ويعكـس التقديـر أيضـا اسـتحقاق تسـوية مقـر العمـــل 
لخمسة من موظفي الفئة الفنية فمـا فـوق البـالغ عددهـم ٥٤ موظفـا و ٣ مـن موظفـي الخدمـة 
ـــة الموظفــين معينــون لغــرض البعثــة. وفي ضــوء تركيبــة مــلاك  الميدانيـة الــ ٧، حيـث أن أغلبي
الموظفين المحليين لعام ٢٠٠١ تستند تكاليف الموظفين المحليين إلى متوسـط مرتبـات الرتبتـين ٤ 
و ٥ من فئة الخدمات العامة (مقارنة بمعدل الرتبة ٣ الـذي اسـتخدم في عـام ٢٠٠٠). وتقـدر 
تكاليف بدل الإقامة المخصص للبعثة بالنسبة للموظفين الدوليين بمبلغ ٥٠٠ ٣٣٤ ٢ دولار. 
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ويقــترح تخصيــص مبلــغ قــدره ٦٠٠ ٢٢٧ دولار للخدمــــات الاستشـــارية في عـــام  - ٤
٢٠٠١. وستغطي المبالغ المخصصة تكاليف ورسوم سفر ١١ استشاريا لما مجموعـه ٣٨ شـهر 
عمل، بغية تعزيز عملية التحقق في مجالات التعليم والصحة والتدريب والتنميـة الريفيـة وتنميـة 
الأراضي والعلاقات العمالية وسياسـات الاقتصـاد الكلـي والسياسـات الماليـة وإصـلاح شـؤون 
الدولـة والقضـاء. وتشـمل احتياجـات اـال القضـائي أيضـا، خدمـات خمسـة موظفـين محليـــين 
لأغراض الترجمة الشفوية خلال جلسـات الاسـتماع إلى الشـكاوى والمقـابلات والاجتماعـات 

من مختلف لغات السكان الأصليين إلى الاسبانية. 
وتشمل الاحتياجات المتصلة بالسفر (٠٠٠ ١٢١ دولار) السـفر المحلـي (٤٠٠ ١٠٣  - ٥
ــة  دولار) والـدولي (١٧ ٦٠٠ دولار) معـا. ويشـمل السـفر المحلـي سـفر الموظفـين داخـل منطق
البعثة لأغراض المشاورات والاجتماعات وأنشطة التنسـيق والتحقـق، وتقـديم الدعـم التقـني في 
مجال النقل والإمداد. وخصصت مبالغ أيضا لسفر كبار موظفي البعثـة إلى نيويـورك وأوروبـا. 
ونظرا لوقف العمليات الجوية، خصصت مبالغ للسفر على الخطوط الجوية التجاريـة مـن 
وإلى المكتـب الإقليمـي في بيتـــين، ذلـك أن بعـد المسـافة لا يسـمح بالسـفر بـــرا. ويـــتوقع 
كذلـك حـدوث زيـادة في عمليـات المبيـت أثنـاء السـفر في مـــهام التحقــق بســبب بـعــــد 

مواقع عدد من المكاتب الإقليمية ودون الإقليمية وانعدام العمليات الجوية. 
وسـيخفض عـدد متطوعـي الأمـم المتحـدة المعينـين للعمـل في البعثـــة مــن ٩٨ إلى ٦٠  - ٦

فردا في عام ٢٠٠١. ويقدر مجموع الاحتياجات بمبلغ ٥٠٠ ٥٦٠ ٢ دولار. 
 

الاحتياجات التشغيلية   
التقدير: ٦٠٠ ٢٩٧ ٢ دولار 

أماكن العمل/الإقامة 
تسـتند تقديـرات احتياجـات الإيجـارات (٣٠٠ ٦٥٣ دولار) إلى تكـاليف الإيجـــارات  - ٧
الفعلية في عام ٢٠٠٠ وتشمل، بالنسبة لبعض العقـود، زيـادة تقـدر بنسـبة ١٠ في المائـة وفقـا 
لشروط تمديد عقود الإيجار لعام ٢٠٠١. وبينما سيجري تحويل مكتبين إقليميين إلى المسـتوى 
دون الإقليمـي، ومكتبـين دون إقليميـين إلى مكتبـين متنقلـين، لا توجـد خطـــط لتغيــير أمــاكن 
العمـل نظـرا إلى زيـادة تكـــاليف تفكيــك وإعــادة تركيــب خطــوط الاتصــالات وتوصيــلات 
ـــتي  معـدات التجـهيز الالكـتروني للبيانـات. وفي عـام ٢٠٠١، سـيخفض عـدد أمـاكن العمـل ال

تشغلها البعثة من ٣٣ إلى ٣٢ بسبب نقل المكتب الإقليمي لغواتيمالا إلى مقر البعثة. 
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ورصد مبلغ قدره ٠٠٠ ٢٥ دولار لإجراء التعديلات والتجديدات الروتينية لأمـاكن  - ٨
العمل ومواقع الاتصالات. واسـتنادا إلى نمـط النفقـات، تقـدر احتياجـات لـوازم الصيانـة بمبلـغ 
٠٠٠ ٣٠ دولار. تضـاف إلى ذلـك تقديـرات بمبلـــغ ٠٠٠ ١٨ دولار لاحتياجــات خدمــات 
صيانـة المصـاعد ومكيفـات الهـواء ومعـدات التخلـص مـن النفايـات وإبـادة الحشـــرات وصيانــة 

الأرضيات. 
ــــهرباء (٦٠٠ ١٢٩  وتقــدر تكــاليف المنــافع بمبلــغ ٦٠٠ ١٤٢ دولار، وتشــمل الك - ٩
دولار)، والميـاه (٧٠٠ ٩ دولار)، ووقـود مولـدات الطاقـــة (٣٠٠ ٣ دولار). وتعكــس هــذه 

التقديرات نمط النفقات. 
وتقــدر تكــاليف خدمــات الأمــــن والتنظيـــف بمبلـــغ ٣٤٩ ٨٠٠ دولار اســـتنادا إلى  - ١٠
التكاليف الفعلية. ويعزى انخفاض التكاليف في معظمه إلى تغيير الجهات التي تقدم الخدمات. 

 
عمليات النقل 

في ضـوء إعـادة تشـكيل البعثـة، يقـدر أنـه سـيجري الاسـتغناء عـــن ١٠٠ مركبــة مــن  - ١١
الأسطول البالغ عدده ٢٢٩ مركبة، وتصبح متاحة للنقل إلى بعثات حفظ السلام أو البعثـات 

السياسية الخاصة الأخرى على نفقة تلك البعثات. 
ورصـد مبلـغ قـدره ٩٠٠ ١٢٧ دولار لقطـع الغيـــار، وعمليــات الإصــلاح والصيانــة  - ١٢
اللازمة لأسطول المركبات، استنادا إلى نوعية الصيانة المطلوبـة ومعـدل تكررهـا بالنسـبة لشـتى 
ـــرا نتيجــة لوقــف العمليــات  المركبـات. وبسـبب وعـورة الأرض والزيـادة المنتظـرة في السـفر ب
الجوية، من الضروري زيادة عدد مرات الصيانة والفحص. وللسبب نفسه، يتعـرض عـدد مـن 
المركبات أكبر من المعتاد لتلفيـات طفيفـة بـالهيكل الخـارجي. وتقـدر تكلفـة البـترين والزيـوت 

ومواد التشحيم بمبلغ ٨٠٠ ١٨٩ دولار، استنادا إلى تجربة البعثة. 
وتقدر تكاليف استئجار الشاحنات الثقيلة وشـاحنات إصـلاح الأعطـال لاسـتخدامها  - ١٣
في جميـع أنحـاء منطقـة البعثـة بمبلـغ ٠٠٠ ٥ دولار، ورصـد مبلـغ قـدره ٢ ٠٠٠ دولار لاقتنــاء 
اموعة الملائمة من العدد اليدوية والمعدات اللازمة لصيانـة المركبـات. وتقـدر تكلفـة التـأمين 

على المركبات بمبلغ ٨٠٠ ١٤ دولار. 
 

العمليات الجوية 
ستوقف العمليات الجويـة في عـام ٢٠٠١ وسـيقتصر المبلـغ المخصـص علـى الترتيبـات  - ١٤
اللازمـة لأغـراض الإجـلاء في حـالات الطـوارئ فقـط. وقـــد حســب المبلــغ المطلــوب وقــدره 
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٤٢ ٠٠٠ دولار علـى أسـاس خمـس سـاعات طـيران في الشـهر بتكلفـة ٧٠٠ دولار للســـاعة، 
باستخدام خدمات طائرات الهليكوبتر التجارية متى وحيثما دعت الحاجة. 

 
الاتصالات 

ـــوازم والصيانــة للاتصــالات بمبلــغ ٥٠٠ ٩١ دولار،  تقـدر تكـاليف قطـع الغيـار والل - ١٥
استنادا إلى التجربة الحديثة. 

وتقــدر تكــاليف الاتصــالات التجاريــة بمبلــغ ٢٨٣ ٥٠٠ دولار اســــتنادا إلى تجربـــة  - ١٦
الانفـاق وإلى أن معظـم الاتصـــالات في منطقــة البعثــة ســتجري عــن طريــق بــدالات الهــاتف 
ـــالغ رســوم الاتصــالات  الداخليـة، ومـن ثم تنخفـض تكلفـة الاتصـالات التجاريـة. وتشـمل المب
السـاتيلية عـن طريـق إنمارسـات وإنتلسـات، وخدمـــات الهــاتف والحقيبــة والخدمــات البريديــة 

الأخرى. 
 

معدات أخرى 
تتصـل المبـالغ المرصـودة لهـذا البنـد باحتياجــات الصيانــة مــن قطــع الغيــار وخدمــات  - ١٧
الإصــلاح والصيانــة (٠٠٠ ١٤٤ دولار) اللازمــة لمعــدات التجــــهيز الالكـــتروني للبيانـــات، 
ومولـدات الطاقـة والثلاجـات، ووحـدات الإمـداد المسـتمر بالطاقـة ومعـدات متنوعـــة أخــرى. 

وتستند هذه التقديرات إلى التكاليف الفعلية وعقود الخدمات. 
 

اللوازم والخدمات 
تقـدر الاحتياجـــات مــن القرطاســية ولــوازم المكــاتب، ولــوازم التجــهيز الالكــتروني  - ١٨
للبيانات، واللوازم الكهربائية، واللـوازم الطبيـة، ومـواد التنظيـف، والاشـتراكات، وغـير ذلـك 
ـــترة الولايــة. ويقــترح أيضــا مبلــغ قــدره  مـن اللـوازم المتنوعـة بمبلـغ ٠٠٠ ١٢٤ دولار عـن ف
٤٤ ٤٠٠ دولار للخدمات الطبية، والضيافة، والمطالبات والتسويات المتنوعة، وغير ذلك مـن 
الخدمات المتنوعة. وتأخذ هذه التقديـرات في الاعتبـار تجربـة البعثـة والتخفيضـات المقترحـة في 

عدد الموظفين. 
 

الشحن الجوي والسطحي 
يلزم تخصيص مبلـغ قـدره ٠٠٠ ١٠ دولار لأغـراض الشـحن التجـاري للـوازم وقطـع  - ١٩

الغيار من خارج منطقة البعثة، وبين المكاتب الإقليمية ومقر البعثة. 
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برامج أخرى   
التقدير: ٠٠٠ ٣٤٢ دولار 

 
برامج الإعلام 

يلـزم مـوارد قدرهـــا ٠٠٠ ٣٣٢ دولار للحمــلات الإعلاميــة، وهــي تشــمل: إنتــاج  - ٢٠
المنشـورات والملصقـات وتوزيعـها؛ والمناسـبات الخاصـة؛ والحلقـات الدراســـية بشــأن اتفاقــات 
السلام؛ وإنتاج البرامج المرئية والسمعية باللغة الإسبانية وجميع لغات السكان الأصليـين البـالغ 
عددها ٢٣ لغة في جميع أنحاء البلد؛ ولوازم التصوير الفوتوغـرافي. وتشـمل الاحتياجـات أيضـا 
مبلغا لأنشطة التدريب في مجال بناء القدرات المتصلـة بمسـائل السـلام، ونشـر وتوزيـع التقـارير 

الخاصة بالمسائل الأساسية في شتى مجالات التحقق. 
 

برامج التدريب 
يقترح رصد مبلغ قدره ٠٠٠ ١٠ دولار لعقد حلقات دراسية للموظفـين، بمـن فيـهم  - ٢١
ضباط الاتصال العسكريون، ومراقبو الشـرطة المدنيـة، ومتطوعـو الأمـم المتحـدة. ومـن المزمـع 
عقـد حلقـات دراسـية مـدة كـل واحـــدة ثلاثــة أيــام بمتوســط ١٢ مشــاركا في عــام ٢٠٠١. 
ويشمل المبلغ المقترح نفقات الإقامــة، ومـواد الحلقـات الدراسـية، وخدمـات متنوعـة. وـدف 
حلقات الإحاطة هذه إلى توفير المعـارف في مجـالات فنيـة معينـة متصلـة بولايـة البعثـة. وتغطـي 
الحلقات الخلفية التاريخيـة للبلـد، والمسـائل الاقتصاديـة والاجتماعيـة، والسياسـية، والصعوبـات 

والتجارب الراهنة والسابقة والتدريب في مجال التوعية. 
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 المرفق الثاني 
معلومـات تكميليـة عـن تقديـرات التكـاليف عـــن الفــترة مــن ١ كــانون 

 الثاني/يناير إلى ٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١ 
النسب والتكاليف الخاصة بالبعثة   ألف -

(بدولارات الولايات المتحدة) 
  

 المقترحة التقديرات (٢٠٠١)    

 
البيان السابق 

 (٢٠٠٠)
ــــــط  متوس

القوام 

تكلفة الوحــدة 
ــــــــــة  أو التكلف

اليومية 
ــــــــــة  التكلف

التفسير الشهرية 
بدل الإقامة المخصص للبعثة  - ١     

الـ ٣٠ يوما الأولى    ١٠٧,٠٠  ١٠٧,٠٠ (أ)
بعد ٣٠ يوما    ٨٢,٠٠  ٨٢,٠٠ (ب)

تكاليف السفر (ذهابا وإيابا)  - ٢     
السفر بطريق الجو       (أ)

متوسط تكلفة السفر ذهابا وإيابا.  ٦٠٠ ٣ ٤ ٦٠٠ ٣المراقبون العسكريون 
  ٦٠٠ ٣ ١٠ ٦٠٠ ٣أفراد الشرطة المدنية 

     الموظفون 
  ٧٩٠  ٧٩٠ نيويورك 
  ٠٣٠ ٣  ٦٠٠ ٣ أوروبا 

الموظفـــــــــون المحليــــــــــــــون: 
سداد تكاليف الإقامة.  ٤٥  ٤٥ غواتيمالا/الميدان 

سداد تكاليف الإقامة.  ٦٠  ٦٠ من الميدان إلى المقر 
بدل الإقامة اليومي       (ب)

ــــي بالنســـبة  ٢٧٥  ٢٧٥ نيويورك  معــدل بــدل الإقامــة اليوم
لنيويورك. 

متوســـط المعـــــدل المســــتخدم لغــــرض  ١٩٥  ١٩٥ أوروبا 
حساب التكاليف. 

الموظفون المدنيون  - ٣     
٧٨ ١٢٣ الموظفون الدوليون 

  

سيخفض العدد بـ ٤٥ وظيفة: 
 ٥ – منهــــا وظيفتــان مــــن الرتبــــة ف 
– ٤ و ١١ مـــن  و ١٢ مــن الرتبــة ف 
الرتبـــــة ف – ٣ و ٣ مــــــن الرتبة ف 
ـــــة الميدانيــــة  – ٢ و ٣ مـــن فئـــة الخدم

و ١٤ من فئة الخدمات العامة. 
سيخفض عددهم بـ ٨.   ٥ ١٣ الموظفون الوطنيون 
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 المقترحة التقديرات (٢٠٠١)    

 
البيان السابق 

 (٢٠٠٠)
ــــــط  متوس

القوام 

تكلفة الوحــدة 
ــــــــــة  أو التكلف

اليومية 
ــــــــــة  التكلف

التفسير الشهرية 
سيخفض عدد الموظفين المحليين بـ ٩٣.  ١٣١ ٢٢٤ الموظفون المحليون 
ـــاس المعــادل الفعلــي للمرتــب ٩٧٧   ٨٥٠ المرتب الصافي  علـى أس

الشهري المتوسط للخدمة العامـة الرتبـة 
٥/٤ الـذي يشـمل زيـــادة بنســبة ٥ في 

المائة منحت في عام ٢٠٠٠. 
ـــــتوى ٣٣٦   ٢٩٠ التكاليف العامة للموظفين يعكـــس المعـــدل الزيـــادة في مس

المرتب. 
سـيخفض عـدد المتطوعـين مــن ٩٨ إلى ٥٥٦ ٣  ٦٠ ٥٧٥ ٣ متطوعو الأمم المتحدة 

 .٦٠
الاستشــــاريون الوطنيــــون: ســــــيكون ١٤٥ ٣  ٧ ٠٠٠ ٦ الاستشاريون 

مطلوبــا مــا مجموعــه ٢١ شــهر عمــــل 
لمختلف الأنشطة. 

   ٨٨٠ ٦  ٤

ــــــون: ســـــيكون  الاستشــــاريون الدولي
مطلوبــا مــا مجموعــه ١٧ شــهر عمــــل 

لمختلف الأنشطة. 

   ٢٩,٦٣  ٥

المـــــترجمون التحريريـــــون/الشــــــفويون 
المحليون: مطلوب ما مجموعه ١٣٥ يوم 

عمل. 
استئجار أماكن العمل  - ٤     

الإيجار       (أ)
 ٨٠٨ ٣٣   ٨٠٨ ٣٣ المقر، �توري غراينتو� 
استنادا إلى تجديد عقود الإيجار. ٩٧٥ ١   ٩٥٠ ١ ساحة وقوف السيارات 

 ٢٠٠ ١   ٢٠٠ ١ مقر العمل 
استنادا إلى تجديد عقود الإيجار وإغلاق ٠٩١ ١٠   ١١٢ ١٧ المكاتب الإقليمية والمتنقلة 

أحد المكاتب الإقليمية في عام ٢٠٠١.
ــــادة بنســـبة ١٠ في المائـــة في ٧٢٢ ٤   ٢٤٤ ٣ مستودعات وورش للاتصالات  يتوقــع زي

٢٠٠١ لتجديـد العقـود وأمــاكن ورش 
الاتصالات. 

ساحة وقوف السيارات للمكاتب 
٤٦٠ ١   ٣٢٧ ١ الميدانية 

تتوقع زيادة بنسبة ١٠ في المائة في عـام 
٢٠٠١ لتجديد العقود. 

 ٥٥٤   ٥٨٦ مواقع تقوية الإرسال 
تعديلات طفيفة  ستجرى تعديلات محدودة. ٠٨٣ ٢   ٧٥٠ ٣ (ب)

المنافع  (ج)
    

تعكــس المعــدلات التكــاليف في إطــــار 
تقليص حجم البعثة. 

 ٨٠٠ ١٠   ١٩١ ١٣ الكهرباء 
 ٨٠٨   ٢٨٣ ١ المياه 

 ٢٧٥   ٦٨٣ وقود مولدات الطاقة 



1800-76281

A/C.5/55/24

 المقترحة التقديرات (٢٠٠١)    

 
البيان السابق 

 (٢٠٠٠)
ــــــط  متوس

القوام 

تكلفة الوحــدة 
ــــــــــة  أو التكلف

اليومية 
ــــــــــة  التكلف

التفسير الشهرية 
خدمات الأمن/خدمات التنظيف  ـــــات الموقعــــة مــــع ١٥٣ ٢٩   ٣٨٣ ٥٨ (د) اســـتنادا إلى الاتفاق

مقدمي الخدمات الحاليين. 
عمليات النقل  - ٥     
خفض عدد المركبات ٦٥٨ ١٠   ٧٠٤ ٣٧ صيانة المركبات 

 ٤١٧   ٧٩٢ استئجار المركبات 
استنادا إلى خفض عدد المركبات.     الوقود 

علـــى أســـاس ٠٠٠ ١ كـــم للمركبــــة ٠٩٦ ٢   ٠١٧ ٣ البترين 
الواحدة في الشهر. 

علـــى أســـاس ٢٠٠ ٢ كـــم للمركبــــة ٩٤٣ ١٢   ٤٠٠ ٢٠ وقود الديزل 
الواحدة في الشهر. 

الزيوت ومواد التشحيم 
٥ في المائـــــــة 
  من الوقود 

ــــة  ٥ في المائ
 من الوقود 

التأمين (للمركبة الواحدة سنويا) 
٦٠ عالميا 

  و ٥٥ محليا 
ـــــا  ٦٠ عالمي
 ٥٥ محليا 

العمليات الجوية  - ٦     
٥٤٥ ٩٤ عمليات طائرات الهيلوكبتر 

٤٥/ساعة في 
الشهر 

ليــس هنــاك عمليــات جويــــة منتظمـــة ٠٠٠ ٤٢   
وســــوف يتــــــم اســـــتئجار خدمـــــات 
الهيلكوبتر حسب الضرورة للإجلاء في 
حــالات الطــوارئ فقـــط (٧٠٠ دولار 

في الساعة لـ ٦٠ ساعة في السنة). 
الاتصالات  - ٧     

ــــار واللـــوازم والصيانـــة  قطــع الغي (أ)
استنادا إلى خفض الاحتياجات. ٦٢٥ ٧   ٣٦٧ ١١ اللازمة للاتصالات 
الاتصالات التجارية  استنادا إلى خفض الاحتياجات. ٦٢٥ ٢٣   ٥٣٣ ٢٩ (ب)

اللوازم والخدمات  - ٨     
خدمات متنوعة  استنادا إلى خفض الاحتياجات. ٥٠٠ ٣   ٨٣٠ ٥ (أ)
الضيافة الرسمية   ٢٠٠   ٣٧٥ (ب)
لوازم متنوعة  استنادا إلى خفض الاحتياجات. ٣٣٣ ١٠   ٦٩٢ ١٨ (ج)

استنادا إلى برنامج الأنشطة. ٦٦٧ ٢٧   ٥٠٠ ٢٦ ٩ - برنامج الإعلام 

 ٣٠٠ ٣  ٥٠٠ ٤ ١٠ - برامج التدريب 
التكلفــــة لكل الحلقـــة الدراسـية مدـا 

٣ أيام ويشترك فيها ١٢ موظفا. 
     ١١ – النقل الجوي والسطحي 

استنادا إلى خفض الاحتياجات. ٨٣٣   ٥٠٠ ٢ الشحن التجاري وأجرة النقل 
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A/C.5/55/24

الاحتياجات من التكاليف غير المتكررة  باء -
(بآلاف دولارات الولايات المتحدة)   

 
المخزون الحالي 

(الوحدات) 
مجموع التكلفة 

(بدولارات الولايات المتحدة)
تكاليف الأفراد العسكريين    أولا -

تكاليف الأفراد المدنيين    ثانيا -
الاحتياجات التشغيلية    ثالثا -

عمليات النقل  - ١  
شراء المركبات    (أ)

 ٤٥ سيارة ركاب، خفيفة 
 ١ سيارة ركاب، متوسطة 

 ١ سيارة ركاب، ثقيلة  
 ١٥٩ سيارة جيب، خفيفة 

 ١٠ شاحنة بيك آب، خفيفة  
 ٩ حافلة، خفيفة 

 ٤x١ سيارة أسعاف، ٤ 
 ٤x١ مركبة مصفحة، ٤ 

 ٢ رافعة شوكية  
- ٢٢٩ اموع الفرعي، البند ١ (أ) 

معدات الورش    (ب)
 ٩ مضغطة هوائية 
 ٢ خراطيم هوائية 
 ٩ أداة دفع هوائية 

جـــهاز اختبـــار مولـــد التيـــار المتنـــــاوب/ 
 ١ بادئ التيار 

 ١٠ شاحنة بطاريات 
 ١٠ جلاخة منضدية/أحادية الطور 

 ١ مجموعة أدوات لإصلاح هياكل السيارات 
 ٢ رافعة سيارات حمولة ٣,٥ طن 

 ١ جهاز اختبار نظام التبريد 
 ١ مثقاب بلا أسلاك 

 ٧ آلة حفر 
 ٢٢٩ طفايات حريق 
 ١ مرفاع أرضي 
 ١ رافعة قنطرية 

 ١ جهاز ضبط الأنوار الأمامية 



2000-76281

A/C.5/55/24

 
المخزون الحالي 

(الوحدات) 
مجموع التكلفة 

(بدولارات الولايات المتحدة)
 ٧ ماكينة تنظيف بالماء والضغط العالي 

 ١ ماكينة تنظيف بالماء الحار والضغط العالي 
 ٢ مكبس هيدروليكي 

 ١ مصابيح فحص 
 ١٣ مجموعة أدوات ميكانيكية 

 ٥ خزانات أدوات متنقلة 
 ٢ أجهزة قياس الأوكسجين/الاستلين 

 ١ مرفاع حفر 
 ٢ مجموعة أدوات تعمل بالهواء المضغوط 

 ١ آلة لتنظيف قطع الغيار 
 (Tap & Die) ١ مجموعة 

 ١ مرفاع نقل 
 صفر مرفاع ترولي حمولة ٢ طن 
 ١٤ مرفاع ترولي حمولة ٣ طن 
 ٢ مرفاع ترولي حمولة ٥ طن 

 ١ مرفاع ترولي 
٢,٠  أدوات مختلفة 

 ٤ حامل مركبات حمولة ٢ طن 
 ٦ حامل مركبات حمولة ٤ طن 
 ٢٢ حامل مركبات حمولة ٦ طن 

 ١ ماكينة لحام كهربائية 
 ٢ آلة لحام تعمل بالغاز 

 ١ جهاز ضبط توازن العجلات 
٢,٠  اموع الفرعي، البند ١ (ب) 

٢,٠  اموع البند ١ 
الاتصالات  - ٢  

الاتصالات التكميلية    (أ)
  معدات الاتصالات 

  معدات التردد فوق العالي 
ـــة     جــهاز متنقــل للــترددات فــوق العالي

 ٣٠٧    الطيفية 
 ٨٤٤    جهاز لاسلكي محمول، عام 

ـــترددات فــوق العاليــة،    جـهاز متنقـل ال
 GM300    ٢٢٠ 

 ٣٧    وحدة تقوية إرسال، عامة  



00-7628121

A/C.5/55/24

 
المخزون الحالي 

(الوحدات) 
مجموع التكلفة 

(بدولارات الولايات المتحدة)
 ٢٦    هوائي متسامت مثلث 

  معدات التردد العالي 
 ١٢    محطة قاعدية، عامة 
 ٧٢    محطة متنقلة، عامة 

 ٢٠    هوائي سوطي رأسي 
 ١٧    جهاز إرسال صغير 

  معدات السواتل 
 M محطة صغيرة ،M ١٤    محطة إنمارسات 

ــــبر     محطــة مارينســات، نظــام هــاتف ع
 ١٠    الساتل 

   محطـة أرضيـة/محطـــة طرفيــة ذات فتحــة 
 3.7-mts ٢    دقيقة 

 ٣    محدد مواضع السواتل العالمية 
 ٤    نظام وصلات جوية (١٢٨) 

   جــــهاز الإرســــال المتعــــدد للبيانــــــات 
 PCSI - ٥    الصوتية 

 EF-SDM-300 ،٣    موديم بيانات 
 SSE DSM 201    ٢ 

ــــين     جـــهاز تركـــيز دوائـــر الاتصـــال ب
 MC3818 ٧    حواسيب الخدمة المتعددة 

  المعدات الهاتفية 
 ٢١    مقسم هاتفي 

 ٢    نظام للبريد الصوتي 
 ١٠    وصلات هاتفية ريفية 

 ٣٣    هواتف لاسلكية محمولة 
 ٨٨٧    مجموعات هاتفية 

 (RAD) ١٦    أجهزة الإرسال المتعدد 
  معدات متنوعة 

ــــابت     جــهاز إمــــــــداد بالتيـــــــار الثـــــــ
 ٢    ٧,٥ كيلووات 

ــــداد بالتيـــــــــار الثــــــــابت     جـهاز إمــــــ
 ١    ٤,٣ كيلووات 

 ٢    آلة فاكس شفرية 
 ٢    آلة فاكس (ثقيلة) 
 ٥٢    آلة فاكس (عادية) 



2200-76281

A/C.5/55/24

 
المخزون الحالي 

(الوحدات) 
مجموع التكلفة 

(بدولارات الولايات المتحدة)
ــــــدرة الكهربائيــــة     جـــهاز قيـــاس القــــ

 ٥ للموجات اللاسلكية 
 ١٩    قوالب رئيسية للطابعات 

 ٥    حامل دفتري 
 ٨    حاسوب حجري 

-  اموع الفرعي 
  معدات الورش والاختبار 

 ٧٩    ألواح شمسية 
 ١٠    شاحنات هوائية 

 (S2000) ٢٤٥    بطاريات 
 ٤    شاحنات للبطاريات، متينة 

 ١٠    وحدة إمداد بالكهرباء، مقوم للتيار 
-  اموع الفرعي، البند ٢ (أ) 

عقد تركيب خطوط الربط الرئيسية  -  (ب)
-  اموع الفرعي، البند ٢ 

معدات أخرى  - ٣  
أثاث المكاتب    (أ)

 ١٩١ خزانة كتب حديدية 
 ٢ خزانات كاردكس 

 ١١ مراوح أسقف 
 ١٦٧ كراسي فخمة 

 ٥٤٠ كراسي قابلة للطي 
 ٣ كراسي للمديرين 

 ٤٠٣ كراسي لموظفي السكرتارية 
 ٢٦ كراسي للزوار 
 ٣ كراسي خشبية 

 ٨٥٠ كراسي لغرفة الاجتماعات 
 ٤ خزانات كتب 

 ١١ ساعة لتسجيل البيانات 
 ٨ مراوح مكتبية 

 ٨٢ مصابيح مكتب 
 ٣٩ مصابيح للطوارئ 

 ١٣٣ مكتب حديدي فخم 
 ٧ مكتب خشبي فخم 



00-7628123

A/C.5/55/24

 
المخزون الحالي 

(الوحدات) 
مجموع التكلفة 

(بدولارات الولايات المتحدة)
 ١٩٣ خزانة ملفات بدرجين 

 ٣٨٩ خزانة ملفات بأربعة أدراج 
 صفر خزانة ملفات مأمونة 

 صفر خزانة للوازم 
 ١ خزانة ملفات خشبية 

 ٢٥ سارية للأعلام 
 ٣٧ ساعة مكتبية 

 ٣٥ جهاز لعرض الصور 
 ١٣١ مراوح بقاعدة 
 ٣٣ شاشة عرض 

 ٣٧ كشافات 
 ٤٣٨ مكاتب لموظفي السكرتارية 

 ١٠ أرائك/مقاعد للاستقبال 
 ٢٩ خزانات للتخزين 

 ٦ خزانات تخزين خشبية 
 ٢٠٧ أقفال للمخازن 

 صفر منضدة للمؤتمرات (قابلة للتوسيع) 
 صفر منضدة للمؤتمرات (غير قابلة للتوسيع) 

 ١٤٦ منضدة دائرية 
 ٤٢ منضدة خشبية للمؤتمرات 

 صفر منضدة بأربعة أماكن 
 ١٥٧ منضدة قابلة للطي 

 ٣٥٦ منضدة للحاسوب الشخصي 
 ٤٩ تلفزيون ملون 

 ٤٨ جهاز فيديو 
 ١١٧ خزانة كتب خشبية 

-  اموع الفرعي، البند ٣ (أ) 
معدات المكاتب    (ب)

 ١ آلة تجليد 
 ٧ منظارات تكبير 

ــــر، ٣٥ ملليمـــتر (للاســـتعمال  آلــة تصوي
 ٢٣ المؤقت) 

 ٩ آلة تصوير، ٣٥ ملليمتر خاصة 
 ٢ ألة تصوير، مزودة بمصباح 



2400-76281

A/C.5/55/24

 
المخزون الحالي 

(الوحدات) 
مجموع التكلفة 

(بدولارات الولايات المتحدة)
آلـة تصويـر، لبطاقـات الهويـات الشــخصية 

 ٥ (خاصة) 
ـــــام بطاقـــات الهويـــات  آلــة تصويــر لنظـــ

 ٧ الشخصية (للاستعمال الدائم) 
 ٧ عدسات آلات تصوير 

 ٨ آلات تصوير للدائرة المغلقة 
 ٢ آلة تصوير رقمية 

 ١٥ آلة تصوير بولارويد (للاستعمال المؤقت) 
آلـــة تصويـــر فيـــــــديو لبطاقـــات الهويـــــة 

 ١ الشخصية 
 ١ طابعة للشيكات 
 ٤٠ آلة نسخ كبيرة 

 صفر آلة نسخ قليلة الضوضاء 
 ٢٣ آلة نسخ صغيرة 

 ١٢ ديكتافون 
 ٧٣ حاسبات إلكترونية 

 (GPS) ١٩ بوصلات إلكترونية 
 ٢ جهاز تحرير إلكتروني 
 ٥٠ آلات كاتبة إلكترونية 

 ٦ آلة تغليف شفاف 
 ١١ آلات كاتبة ميكانيكية 

 ٤ كاشف معادن (على الأبواب) 
 ١٣ كاشف معادن (محمول باليد) 

 ٣ جهاز رصد، الدائرة المغلقة 
 ٤٤ مذياع ومسجل 

 ١ آلات تصوير دوارة للدائرة المغلقة 
 ٤٤ أقفال رقمية معدنية 
 ٥٥ آلات تمزيق الورق 

 ١ جهاز إنذار بالحريق والدخان 
 ١ نظام صوتي (مضخم للصوت) 

 ٣ مكبرات صوت 
 ٣٢ مسجل أشرطة صوتية 

 ١ مسجل أشرطة صوتية رقمي 
 ٥ آلة تصوير فيديو 

 ٢ طابعة فيديو، نظام بطاقات الهوية 



00-7628125

A/C.5/55/24

 
المخزون الحالي 

(الوحدات) 
مجموع التكلفة 

(بدولارات الولايات المتحدة)
 ٢ جهاز تسجيل فيديو يعمل ٢٤ ساعة 

-  اموع الفرعي البند ٣ (ب) 
معدات أخرى    (ج)
 ٤٧ مكيفات هواء 
 ٣ مجلخة بزاوية 

 ١ شاحن بطاريات لمصباح آلة التصوير 
 ٣ شاحن بطاريات 

 ٢١ وعاء للقهوة 
 ٢ مضغطة، ماكينة هوائية 

 ٤ حاويات 
 ٤ مثقاب يدوي 

 ٢ مضخات هوائية كهربائية 
 ٣ مثقاب كهربائي بقاعدة 

 ١ منشار كهربائي 
 ٢ مفكات كهربائية 

 ٤٨ مواقد كهربائية 
 ١ ماكينة لحام كهربائية 
 ١ مادة لتلميع الأرضية 

 ١ موقد غاز 
 ٥٨ مولدات طاقة 
 ٢ حقيبة يدوية 

 ٧٦ أجهزة تدفئة للأماكن 
 ٦ منشار حدادي 

 ١ خزانة مطبخ 
 ٢٥ مصابيح 

 ١٨ مصابيح ذاتية الطاقة 
 ٢٨ مواقد ميكرويف 

 ٤ وحدات إقامة متنقلة 
 ١ منشار كهربائي 

 ١ منصة نقالة 
 ١ آلة لتجليد الورق 

 ٤٣ ثلاجة كبيرة 
 ١١ ثلاجة صغيرة 

 ١ آلة برشمة 



2600-76281

A/C.5/55/24

 
المخزون الحالي 

(الوحدات) 
مجموع التكلفة 

(بدولارات الولايات المتحدة)
 ١ منبر للخطابة/مكبر صوت 

 ١ مطرقة ثقب دوارة 
 ٢ سجاجيد 
 ٧ ميزان آلي 

 ١ آلة تنظيف وتلميع الأرضية 
 ١١ أرفف 
 ٦ حوض 

 ٢ خيام قماش 
 ٣ آلة لحام 

 ١ مجلخة منضدية ثابتة 
 ٢٠ نقالة 

 ٦ محمصة للخبز 
 ١٥ محول 

 ٤ حامل ثلاثي القوائم 
 ٤٠٧ جهاز إمداد مستمر 

 ٦ مكنسة كهربائية 
 ٢ منظم للجهد الكهربائي 

 ٧ مقياس للجهد الكهربائي 
 ١ آلات غسل الملابس 

 صفر خزانات مياه 
 ٦٧ جهاز لتبريد المياه 

 ٦ مسخن للمياه 
 ٦ جراب الريح (بإطار) 

-  اموع الفرعي، البند ٣ (ج) 
معدات تجهيز البيانات    (د)

 ٢ آلة كاتبة أقراص مضغوطة 
 ٤٠٧ حاسوب مكتبي 
 ١٦ آلة تصوير رقمية 
 ٤٨ حاسوب حجري 

 ٤ طابعة مصفوفية 
 ٢ طابعة لازرية بالألوان 

 ١٤٤ طابعة حبر أبيض وأسود وبالألوان 
 ٥٧ طابعة حبر بالألوان 

 ٨٥ طابعة لازريه 



00-7628127

A/C.5/55/24

 
المخزون الحالي 

(الوحدات) 
مجموع التكلفة 

(بدولارات الولايات المتحدة)
 ٢ آلة عرض 

 ٢٢ ماسحة 
 ٥ حاسوب خدمة الشبكة 

 ٧ شبكة منطقة واسعة ٦ مكاتب إقليمية 
-  اموع الفرعي، البند ٣ (د) 

  مجموع البند ٣ 
٢,٠  مجموع الفئة الثالثة 

برامج أخرى    رابعا -
٢,٠  مجموع الفئات الأولى إلى الرابعة 

 



2800-76281

A/C.5/55/24

المرفق الثالث 
  استخدام الموارد الخارجة عن الميزانية 

استخدم الصندوق الاستئماني لعملية السـلام في غواتيمـالا خـلال عـام ٢٠٠٠ لتنفيـذ  - ١
الأنشطة بما يتمشى مع أحكام اتفاقات السلام. وخصصـت المـوارد مـن الصنـدوق الاسـتئماني 
للمشاريع التي ترمي إلى تعزيز المؤسسـات الوطنيـة تحقيقـا للـهدف العـام الـذي يتمثـل في دعـم 
بناء مجتمع ديمقراطي يكفل سيادة القانون. وتتصل هذه المشاريع بإقامة العدل وإصلاح النظـام 
ـــة  الجنـائي واحـترام التعدديـة الثقافيـة وإمكانيـة الوصـول إلى نظـام العـدل؛ والأمـن العـام؛ وإقام
ــــة والزراعيـــة؛  ثقافــة تحــترم حقــوق الإنســان؛ وإجــراء الإصلاحــات الاجتماعيــة والاقتصادي
والإصلاحات الدستورية. وعقـدت البعثـة أيضـا حلقـات دراسـية واضطلعـت بأنشـطة تثقيفيـة 
أخرى دف إلى زيادة وعي الجمهور باتفاقات السلام وقُدر مجموع النفقــات المتكبـدة خـلال 

عام ٢٠٠٠ بمبلغ ٣٠٠ ٤٣٤ ٢ دولار. 
ـــاريع الآنفــة الذكــر في إطــار الصنــدوق  ومـن المتوقـع أن تسـتمر في عـام ٢٠٠١ المش - ٢
الاسـتئماني. وتقـدر الاحتياجـات لهـــذه المشــاريع في عــام ٢٠٠١ بمبلــغ ٦٠٠ ٤١٩ ٣ دولار 
استنادا إلى التبرعات التي وافق عليـها بـالفعل المـانحون والتبرعـات الـتي يجـري التفـاوض بشـأا 
حاليا. وتتمثل سياسة البعثة في تنفيـذ المشـاريع المتصلـة بالسـلام فقـط في حالـة اعتبـار أن هـذه 
الأنشطة تتسم بأهمية حاسمـة في تنفيـذ الاتفاقـات وتحقـق الأهميـة النسـبية الخاصـة بالبعثـة (مثـل 
الحاجة إلى معالجة الحساسية السياسية والقدرة علـى ذلـك؛ والشـبكة التشـغيلية الوطنيـة التابعـة 
للبعثـة؛ والشـرعية لـدى الجماعـات/الجماعـات المنـاظرة المسـتهدفة، ومـا إلى ذلـك). وفي ضــوء 
ذلـك، لا يمكـن تنفيذهـا بفعاليـة مـن خـلال وكـالات وبرامـج الأمـم المتحـدة القائمـــة، أو مــن 

خلال عناصر مؤثرة أخرى. 
 
 
  



00-7628129

A/C.5/55/24 المرفق الرابع 
ملاك الموظفين المقترح حسب الوحدة التنظيمية ١ كانون الثاني/يناير - ٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

رئيس البعثة
١ مد ٢ 

الإدارة 
٧ ١ مد - ١

العدالــة والشــــؤون
القانونية 
ف ١

مكتــــب المتحــــــدث
الرسمـــــي/الإعـــــــلام

١ ف - ٥ 
١ ف - ٤ 
٣ - ف ١

التعاون التقني 
٥ - ف ١

المساعد الخاص 
ف

المستشار السياسي 
١ - ف - ٤ 

م ع خ وحدة المتابعة ١
١ ف - ٢ 

مجالات التحقق  

المنســـــــــــــق
الميداني 

 

 حقوق السكان
 

١ ف - ٥ 
١ ف - ٤ 
٣ - ف ٣

ـــــــــــــــــــــؤون شـ
ــــــــان السكـــــــــــ
ــا الأصليـين/قضاي

  المرأة 

ــــــــــــــــؤون الشــــــ
ــــــــــــــة الاقتصاديـــ
والاجتماعيـة/إعـاد
ة التوطـــــــــــــــــــين

والاندماج 

الأمــــن العـــــام
والقضايــــــــــــــا

 العسكرية 
١ ف - ٥ 
٤ - ف ١

 ١ مد - ٢
 ٢ مد - ١

ف - ٥
 ٧

(المقــــر ٨ - م أ ف - ٤
 ١٤ (٦ -

ــــــــــون الموظفـــــــــون الدولي
 ٧٨

٤ العسكريون
ــــــــــــة الشــــــــــرطة المدني

موظفـــــو فئـــــــة خ ع د
الخدمات العامة الدوليون 

موظفـــــو فئـــــــة خ ع م
الخدمات العامة المحليون 

خدمة ميدانية  خ م

غواتيمالا 

اسكويتيا 
كويز اليتناتغو 

هويهتنانغو 

سلولا 

كوتيبيك 
مازتانغو 

كيش 

نيباج 

كوبان 

كانتابال 

برياس 

ييتش 

بويثون 

زاكابا 

ة الإقل المكاتب
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المرفق الخامس 
تقرير الأداء الأولي عن الفترة من ١ كـانون الثـاني/ينـاير إلى ٣١ كـانون 

الأول/ديسمبر ٢٠٠٠ 
(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

  ألف -بيان موجز 
 
  (١) (٢) (٣) (٤)

اعتمادات ٢٠٠٠ فئة النفقات 
النفقــــات غـــــير 

المتكررة 

ـــا  مجمـوع النفقـات (بم
في ذلك النفقات غـير 

المتكررة 

الزيادة (النقصان) 
في الاحتياجات 

 (١) - (٣)

تكاليف الأفراد العسكريين      أولا -
المراقبون العسكريون  - (٢٣,٦) ٦٩٣,٧ - ٧١٧,٣ ١

تكاليف أخرى تتصل بالأفراد العسكريين  - ٣٠,٠ - ٣٠,٠ ٢ -
(٢٣,٣) ٧٢٣,٧ - ٧٤٧,٣ اموع، الفئة الأولى 

تكاليف الأفراد المدنيين      ثانيا -
الشرطة المدنية  - (٧٧,٤) ٧٥٥,٩ ١ - ٨٣٣,٣ ١ ١

الموظفون الدوليون والمحليون  - (١٨٤,٢) ١١٢,٥ ١٤ - ٢٩٦,٧ ١٤ ٢
متطوعو الأمم المتحدة  - ٢٤٩,٦ ٤٥٣,٦ ٤ - ٢٠٤,٠ ٤ ٣

(١٢,٠) ٣٢٢,٠ ٢٠ - ٣٣٤,٠ ٢٠ اموع، الفئة الثانية 
الاحتياجات التشغيلية      ثالثا -

أماكن العمل/الإقامة  - (١٩١,٥) ٤٦٥,٥ ١ - ٦٥٧,٠ ١ ١
عمليات النقل  - (٢٠٦,٩) ٥٩١,٩ ١٢٨,٧ ٧٩٨,٨ ٢

العمليات الجوية  - (٢٢,٦) ٩٢٤,٩ ١ - ٩٤٧,٥ ١ ٣
الاتصالات  - ٢٩,٣ ٤٩٩,٦ ٩٠,٠ ٤٧٠,٣ ٤

معدات أخرى  - ١٦,٩ ٢٣٣,٢ ٢٦,٤ ٢١٦,٣ ٥
اللوازم والخدمات  - ٢٦,٢ ٣٢١,٩ - ٢٩٥,٧ ٦

النقل الجوي والسطحي  - ٢٨,٧ - ٢٨,٧ ٧ -
(٣٤٨,٦) ٠٦٥,٧ ٥ ٢٤٥,١ ٤١٤,٣ ٥ اموع، الفئة الثالثة 
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  (١) (٢) (٣) (٤)

اعتمادات ٢٠٠٠ فئة النفقات 
النفقــــات غـــــير 

المتكررة 

ـــا  مجمـوع النفقـات (بم
في ذلك النفقات غـير 

المتكررة 

الزيادة (النقصان) 
في الاحتياجات 

 (١) - (٣)

برامج أخرى      رابعا -
برامج الإعلام  - ٣١٨,٠ - ٣١٨,٠ ١ -

برامج التدريب  - ٠,٧ ٢٨,٤ - ٢٧,٧ ٢
٠,٧ ٣٤٦,٤ - ٣٤٥,٧ اموع، الفئة الرابعة 
(٣٨٣,٥) ٤٥٧,٨ ٢٦ ٢٤٥,١ ٨٤١,٣ ٢٦ مجموع الاحتياجات 

التبرعات  (٩١٥,٠) ٤٣٤,٣ ٢ - ٣٤٩,٣ ٣ خامسا -
(٢٩٨,٥ ١) ٨٩١,١ ٢٨ ٢٤٥,١ ١٩٠,٦ ٣٠ اموع 
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معلومات تكميلية   باء -
تكاليف الأفراد العسكريين 

الاعتماد: ٣٠٠ ٧٤٤ دولار، النفقات: ٧٠٠ ٧٢٣ دولار، النقصان: ٦٠٠ ٢٣ دولار 
لم يجر تناوب لضباط الاتصال العسكريين في عام ٢٠٠٠ بالتواتر الـذي كـان متوقعـا  - ١
في البداية. ولذلك يقدر أن تتحقق وفورات بمبلغ ٦٠٠ ٢٣ دولار تحت بند تكاليف السفر. 

 
تكاليف الأفراد المدنيين 

الاعتمــاد: ٠٠٠ ٣٣٤ ٢٠ دولار، النفقــات: ٠٠٠ ٣٢٢ ٢٠ دولار، النقصــــان: ٠٠٠ ١٢ 
دولار 

يعـزى الرصيـد غـــير المســتخدم البــالغ ٠٠٠ ١٢ دولار تحــت هــذا البنــد إلى خفــض  - ٢
الاحتياجات تحت بنـد مراقـبي الشـرطة المدنيـة (٤٠٠ ٧٧ دولار) والموظفـين المحليـين الدوليـين 
(٢٠٠ ١٨٤ دولار) وقابلته احتياجات إضافية لمتطوعي الأمم المتحدة (٦٠٠ ٢٤٩ دولار). 

 
الشرطة المدنية 

ــــــات: ٩٠٠ ٧٥٥ ١ دولار، النقصـــــان: ٤٠٠ ٧٧  الاعتمــــاد: ٣٠٠ ٨٣٣ ١ دولار، النفق
دولار 

هناك معدل شواغر بنسبة متوسطة ٥ في المائة بالنسبة لمراقبي الشرطة المدنية، نتج عنـه  - ٣
ــــدل الإقامـــة المخصـــص للبعثـــة (٠٠٠ ٥٠ دولار) وتكـــاليف الســـفر  تحقيــق وفــورات في ب

(٢٧ ٤٠٠ دولار). 
 

الموظفون الدوليون والمحليون 
ـــــــان:  الاعتمــــاد: ٧٠٠ ٢٩٦ ١٤ دولار، النفقــــات: ٥٠٠ ١١٢ ١٤ دولار، النقصـــــــــــــــ

٢٠٠ ١٨٤ دولار 
يعـزى صـافي الرصيـد غـير المسـتخدم تحـت هـــذا البنــد والبــالغ ٢٠٠ ١٨٤ دولار إلى  - ٤
وفــورات في المرتبـــات (١٠٠ ١٥٦ دولار) وبـــدل الإقامـــة المخصـــص للبعثـــة (١٠٠ ١٠٩ 
دولار) والعمل الإضافي (٩٠٠ ٩ دولار) وقابلتـه احتياجـات إضافيـة بلغـت ٩٠٠ ٩٠ دولار 
لتكاليف الموظفين العامة. ويعزى انخفاض الاحتياجات مـن المرتبـات وبـدل الإقامـة المخصـص 
للبعثة إلى معدل شواغر فعلي بنسـبة ١٢ في المائـة و ٦ في المائـة بالمقارنـة بمعـدلي الشـواغر ١٠ 
في المائـة و ٥ في المائـة المطبقـين في ميزانيـة تكـاليف الموظفـين الدوليـين والمحليـين علــى التــوالي. 
وكـانت وظيفـة رئيـس البعثـة (مـد - ٢) شـاغرة علـى مـدى شـهرين وتم تعيـين رئيـــس البعثــة 
الجديد وفقا لسلسلة ٣٠٠ دون استحقاق لتسوية مقر العمل في حين أن الوظيفة قـد وضعـت 
في الميزانية مع استحقاق لتسوية مقر العمل. وبالإضافة إلى ذلك فإن ٤٠ في المائة من موظفـي 
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الخدمة الميدانية وموظفي فئة الخدمات العامة الدوليين المنتدبـين للبعثـة معينـون مـن أجـل البعثـة 
وهو عامل لم يوضع في الاعتبار عند إعداد ميزانية عام ٢٠٠٠. 

ـــاء ٤٠ في  وسـيترتب مـن إعـادة التشـكيل المقترحـة للبعثـة في عـام ٢٠٠١ مغـادرة زه - ٥
المائة من الموظفين. ولذلـك سـيكون المبلـغ الإضـافي البـالغ ٩٠٠ ٩٠ دولار مطلوبـا تحـت بنـد 

تكاليف الموظفين العامة لدفع تكاليف إاء الخدمة والسفر. 
 

متطوعو الأمم المتحدة  
الاعتمــــاد: ٠٠٠ ٢٠٤ ٤ دولار، النفقــــــات: ٦٠٠ ٤٥٣ ٤ دولار، الزيـــــادة: ٦٠٠ ٢٤٩ 

دولار 
في ضوء النقصان المتوقـع في عـدد متطوعـي الأمـم المتحـدة في عـام ٢٠٠١ خصصـت  - ٦
اعتمادات لدفع تكاليف إاء الخدمة واسـتحقاقات السـفر للمتطوعـين المغـادرين. وفضـلا عـن 
ذلك اختار عدد أكبر من المتطوعين في عام ٢٠٠٠ اسـتحقاقات الإجـازة لزيـارة الوطـن علـى 
ـــا في البدايــة. ولذلــك ســتكون هنــالك حاجــة لمبلــغ إضــافي قــدره  نحـو أكـثر ممـا كـان متوقع

٢٤٩ ٦٠٠ دولار.  
 

الاحتياجات التشغيلية 
ـــــــان:  المخصصــــات: ٣٠٠ ٤١٤ ٥ دولار ، النفقـــــــــــات: ٧٠٠ ٠٦٥ ٥ دولار، النقصــــــ

٦٠٠ ٣٤٨ دولار 
نتج الرصيد غـير المسـتخدم البـالغ ٦٠٠ ٣٤٨ دولار عـن خفـض الاحتياجـات تحـت  - ٧
بنـــد أمـــاكن العمـــل/الإقامــــة (٥٠٠ ١٩١ دولار) وعمليــــات النقــــل (٩٠٠ ٢٠٦ دولار) 
والعمليـــــــات الجويـــــــة (٦٠٠ ٢٢ دولار) وقابلتـه احتياجـات إضافيـة تحـت بنـد الاتصــالات 
ـــــات (٢٠٠ ٢٦  (٣٠٠ ٢٩ دولار) ومعـــدات أخـــرى (٩٠٠ ١٦ دولار) واللـــوازم والخدم

دولار). 
 

أماكن العمل/الإقامة 
المخصصـات: ٠٠٠ ٦٥٧ ١ دولار، النفقـات: ٥٠٠ ٤٦٥ ١ دولار، النقصــان: ٥٠٠ ١٩١ 

دولار 
يعـــــــــــزى النقصــان أساســا إلى خفــض الاحتياجــات تحــت بنــد الأمــن وخدمــــات  - ٨
التنظيف (٩٠٠ ٣٠٣ دولار) وذلك نظرا لانخفاض التكاليف التي يتقاضاها مقدمو الخدمـات 
الجـدد. وقـابلت هـذا المبلـغ جزئيـــا احتياجــات إضافيــة قدرهــا ٤٠٠ ١١٢ دولار تحــت بنــد 
اسـتئجار وتعديـلات الأمـــاكن وذلــك فيمــا يتعلــق بتــأمين أمــاكن إضافيــة لتخزيــن معــدات 

الاتصالات وقطع الغيار. 
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عمليات النقل 
ــــــات: ٩٠٠ ٥٩١ دولار، النقصـــــان: ٩٠٠ ٢٠٦  المخصصــــات: ٨٠٠ ٧٩٨ دولار، النفق

دولار 
تحققـت وفـورات قدرهـا ٢٠٠ ٢٨ دولار تحـت بنـد اقتنـاء المركبـات بسـبب الحاجـــة  - ٩
لسبع مركبات جديدة فقط بسبب الخفض المتوقع في البعثة بدلا من عشر مركبـات كـان مـن 
المتوخـى اقتناؤهـا في البدايـة. وتعكـس التقديـرات الوفـورات الأخـرى انخفـاض التكـاليف عمــا 
كــان متوقعــا لعمليــات الإصــلاح والصيانــة (٧٠٠ ٩٢ دولار) وخفــض اســــتهلاك البـــترين 

والزيوت ومواد التشحيم (٠٠٠ ٨٦ دولار). 
 

العمليات الجوية 
المخصصــات: ٥٠٠ ٩٤٧ ١ دولار، النفقــات: ٩٠٠ ٩٢٤ ١ دولار، النقصـــان: ٦٠٠ ٢٢ 

دولار 
يعـزى الانخفـاض في تقديـر الاحتياجــات والبــالغ ٦٠٠ ٢٢ دولار إلى قلــة اســتخدام  - ١٠

عمليات الهيلكوبتر 
 

الاتصالات 
المخصصات: ٣٠٠ ٤٧٠ دولار، النفقات: ٦٠٠ ٤٩٩ دولار، الزيادة: ٣٠٠ ٢٩ دولار 

تتعلق الاحتياجات الإضافية تحــت هـذا البنـد بالاسـتعاضة عـن نظـم مقسـم الهـاتف في  - ١١
ثلاثـة مكـاتب إقليميـة وأحـد المكـاتب دون الإقليميـة والاسـتعاضة عـــن محطــة قاعديــة ومحطــة 
متنقلة لمعدات التردد العالي (٠٠٠ ٩٠) دولار وذلك لعـدم توافـر قطـع غيـار بأسـعار معقولـة 
أو خدمـات دعـم للنظـم القديمـة. ويقـابل هـذه الزيـادة انخفـاض في الاحتياجـات لقطـــع الغيــار 

واللوازم (٢٠٠ ٣٦ دولار) والاتصالات التجارية (٥٠٠ ٢٤ دولار). 
 

اللوازم والخدمات 
المخصصات: ٧٠٠ ٢٩٥ دولار، النفقات: ٩٠٠ ٣٢١ دولار، الزيادة: ٢٠٠ ٢٦ دولار 

تعزى الزيادة تحت هذا البند للاحتياجات الإضافية المتعلقة بالعلاج والخدمـات الطبيـة  - ١٢
لضباط الاتصال العسكريين ومراقبي الشرطة المدنية. 

 

 


