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Circulaire*

Circulaire du Sous-Secrétaire général à la gestion des ressources humaines

Destinataires: Les fonctionnaires du Secrétariat

Objet: Affectations et promotions d’agents des services généraux
et des catégories apparentées
1. La présente circulaire a pour objet d’informer les fonctionnaires des affecta-
tions et promotions approuvées par le Secrétaire général sur recommandation de
l’Organe subsidiaire des nominations et des promotions.

2. Par souci de transparence, la liste des affectations et promotions d’agents des
services généraux et des catégories apparentées est publiée tous les mois.

3. Afin de garantir à tous les fonctionnaires un traitement équitable, les promo-
tions continuent de prendre effet conformément aux dispositions de l’instruction
administrative ST/AI/1999/8 relative aux affectations et promotions, à savoir le
premier du mois suivant la décision du Secrétaire général de promouvoir l’intéressé
sous réserve que le poste pour lequel ce dernier a été choisi soit vacant et l’intéressé
assume effectivement des fonctions plus élevées.

4. On trouvera en annexe la liste des promotions approuvées en octobre 2000.

* Date d’expiration : 31 décembre 2000.
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Annexe
Affectations et promotions
1er-31 octobre 2000

Unité administrative

Nom Sexe De À Classe Numéro du poste

Promotions

Bertoni, Georges** M DGAACS DGAACS TC-4 00-G-DGA-1264-TC4

Galante, Michael** M DM/OCSS DM/OCSS TC-4 99-G-OCS-718-TC4

Grullon, Joseph M DM/OCSS DM/OCSS TC-4 99-G-OCS-759-TC4

Brandes, Randolph M DM/OCSS DM/OCSS TC-6 00-G-OCS-1074-TC6

Brooks, Clinton M DGAACS DGAACS TC-6 00-G-DGA-1263-TC6

James, Howard M DGAACS DGAACS TC-6 00-G-DGA-1109-TC6

Pando, Joseph M DM/OCSS DM/OCSS TC-6 00-G-OCS-1077-TC6

Baylon, Christina F OLA OLA G-5 *

Cunha, Perola** F DM/OHRM DM/OHRM G-5 00-G-HRM-1107-G5

Gomez-Jimenez, Andres M DPKO DPKO G-5 *

Legrand, Marie F DESA DESA G-5 00-G-ESA-1143-G5

Lewis-Swensson, Joyce F OCHA DM/OHRM G-5 00-G-HRM-1046-G5

O’Gorman, Audrey F DGAACS DGAACS G-5 00-G-DGA-1009-G5

Oosterhoff, Elisabeth F DPI DPI G-5 00-G-DPI-1230-G5

Stambuli, Margareth** F DGAACS DGAACS G-5 00-G-DGA-1152-G5

Budy, Glen** M DM/OCSS DM/OCSS G-6 00-G-OCS-997-G6

Esposito, Dominic** M DM/OCSS DM/OCSS G-6 00-G-OCS-900-G6

Lanzarotta, Robert** M DM/OCSS DM/OCSS G-6 00-G-OCS-901-G6

Mesina-Husain, Maria-Lorna F DGAACS DGAACS G-6 00-G-DGA-1145-G6

Reidinger, Brigitte** F DM/OHRM DM/OHRM G-6 00-G-HRM-1108-G6

De Cristofaro, Michael M DM/OPPBA DM/OPPBA G-7 00-G-OPB-952-G7

Affectations

Jaen, Denise F DM ICSC G-7 00-G-ICS-1235-G7

* Avis non publié, par dérogation, conformément à l’instruction administrative ST/AI/1999/8.
** Le Secrétaire général a approuvé une liste de candidats suppléants présentée par le

Département conformément à l’instruction administrative ST/AI/1999/8. Si le candidat
sélectionné venait à refuser de prendre les fonctions pour lesquelles il a été choisi ou se
voyait dans l’incapacité de le faire dans un délai de deux mois, ou s’il quittait son poste pour
quelque raison que ce soit dans un délai de six mois à compter de la décision du Secrétaire
général, celui-ci pourrait choisir un autre candidat dans la liste de suppléants, sur
recommandation du chef de département.


